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КИРИШ 

 

 Ўзбекистон Республикасининг бундан кейинги ривожланиши бевосита 

таълим-тарбия натижасига боғлиқлиги баршага ажн. Таълим-тарбияни такомил-

лаштирмай маънавий бой баркамол инсонни тарбиялаш мушкул. Бу цақда Ўзбе-

кистон Республикасининг Таълим тфғрисидаги Қонун ва Кадрлар тайжрлаш мил-

лий дастури белгилаб берилган ижтимоий вазифалардан келиб шиқиб жш авлод 

таълим-тарбиясини ташкил этиши кундалик цажтнинг фзи талаб қилмоқда. 

Цурматли Президентимиз Каримов И.А. «Баркамол авлод орзуси» асарида 

«Биз комил инсон тарбиясини давлат сижсатининг устивор соцаси деб эълон 

қилганмиз. Комил инсон деганда биз, аввало, онги юксак, мустақил фикрлай ола-

диган, хулқ-атвори билан фзгаларга ибрат бфладиган билимли, маърифатли ки-

шиларни тушунамиз». Ва яна «Юқори малакали, замонавий фикрлайдиган 

одамларнинг етишмаслиги бизнинг олға силжишимизда цамон катта тфсиқ бфлиб 

турибди. Бундай кадрларни, авваломбор, жш кадрларни топиш, фстириш, тарбия-

лаш бугунги куннинг энг долзарб масаласига айланмоқда», деб жуда фринли 

таъкидланган. Цақиқатан цам бундай фазилатларга эга бфлган кишини шакллан-

тириш педагогика фани ва шу соцада ишлайдиган мутахассислари зиммасига 

юклатилган. 

Савол туғилади: улар таълим-тарбия борасида нима қилишлари, қандай 

йфл тутишлари лозим? Бу ва бошқа саволларга маълум даражада педагогика фа-

ни жавоб беради. Педагогика фани нима ва у қашон пайдо бфлган? Мазкур саволга 

жавоб беришдан олдин тарихий манбаларга мурожаат этайлик. Манбаларда жзи-

лишиша, кишилик жамияти пайдо бфлгаш, ижтимоий цажтда орттирилган тажри-

баларни қфйи авлодга фргатиш эцтижжи туғилади. Тажрибаларнинг тфпланиши 

натижасида таълим-тарбиянинг дастлабки тамойиллари вужудга келди. Бу цақда 

машцур мутафаккир А.Р.Берунийнинг «Вақт пиллапояси шексиздир, бир-

бирининг фрнини эгаллаб борадиган авлодлар зинадан зинагагина кфтариладилар 

холос. Жамланган тажрибани цар бир авлод фзидан кейин келажтган, фзидан кейин 

уни тараққий эттирадиган ва бойитадиган навбатдаги авлодга етказиб беради», - 

деб билдирган фикри бағоят фринлидир. 

Табиат, ижтимоий цажт цақидаги барша тажрибалар асосида муайян би-

лимлар ортиб борди. Таълим-тарбия ишлари билан шуғулланувши тарбияшилар 

касб-цунар вакиллари сифатида ажралиб шиқа богшлади. Уларнинг таълим-

тарбия борасидаги фаолиятлари ва тфпланган тажрибаларидан фринли фойдала-

нишлари педагогика фанининг вужудга келишига олиб келади. Шу аснода даст-

лабки мактаб кфринишидаги муассасалар вужудга келди, тараққий этди. Шундай 

қилиб, педагогика таълим-тарбиянинг мақсад ва вазифалари, уларнинг мазмуни, 

усуллари цамда ташкил этиш шакллари цақида маълумот берувши фанга айланди. 

Демак, педагогика фани фсиб келажтган жш авлодни баркамол инсон этиб тарбия-

лашда ижтимоий ацамият касб этади. 



Бфлажак малакали педагог ва психолог бакалавр мутахассисларни тайжр-

лашда педагогика фанининг умумий асослари ва дидактика масалалари цақидаги 

маъулмот муцим фрин тутади. Шунинг ушун бфлажак педагог-психолог бакалавр 

мутахассислар педагогика назариясининг мавзулари цақида атрофлиша илмий, 

назарий билим олишлари бағоят муцим. Шунки бфлажак бакалаврлар мазкур 

лекчиялар курсини давлат таълим стандарти, фқув дастури талаблари асосида из-

шил, тизимли фрганиши педагогик фаолият ушун зарур бфлган кфникма ва тажри-

баларни таркиб топтиришга бевосита жрдам беради. Бу эса бфлажак бакалавр, ма-

гистр педагог ва психологларни педагогик тизимга тайжрлашга замин яратади. 

 

 

Мавзу: ПЕДАГОГИКА ФАНИНИНГ ПРЕДМЕТИ,МАҚСАДИ  ВА ВАЗИФАЛАРИ 

 

Р Е Ж А: 

 

1.  Педагогика фани нима цақида бацс қилади. 

2.  Педагогиканинг фан сифатида шаклланиши. 

3.  Тарбиянинг тарихий ва ижтимоий характери. 

4.  Нима ушун биз педагогика фанини фрганамиз. 

 

Таянш сфз ва иборалар  

 Пайдагогос, педагогия, бола етаклаш, инсон, шахс, камолот, шаклланти-

риш, уйғун, ижтимоий, индивидуал, таълим-тарбия, қонуният, тажриба, мацо-

ратни жалб қилади, объектив, зарурий шарт, цажтга тайжрлаш, маълумот, 

маънавий камолот, қайта тарбиялаш,  миллий дастур, фз-фзини тарбиялаш ва 

цоказо. 

ПЕДАГОГИКА ФАНИНИНГ УМУМИЙ АСОСЛАРИ  

  

 “Педагогия” - яъни бола тарбияси цақидаги фандир деб таърифлайди 

А.Авлоний. Туркий гулистон жхуд ацлоқ асарида. 

 Педагогика “пайдогогос-грекша”  “бола” ва “етаклаш” маъносини билди-

ради. Инсонни шакллантиришга қаратилган муайян тизимли фаолият цамда 

таълим-тарбиянинг мазмуни, шакли ва усуллари цақидаги фан. У жш авлодни  ва 

катталарни тарбиялаш цақида бацс қилади. У таълим-тарбиянинг умумий қонун-

ларини ишлаб шиқиб, цажтга тадбиқ қилиш масаласини фрганадиган фан деб 

таърифлаш мумкин. Кишилик жамиятининг пайдо бфлиши билан одамларда 

мецнат қуролларини ишлата билиш қобилияти, мецнат малакалари, нутқ ва та-

факкур фсиб, камол топиб боради. 

 Педагогика аввал табиат, жамият ва инсон тафаккури тараққижтининг уму-

мий қонуниятларини фрганадиган фалсафа фани таркибидан ажралиб шиқиб фан 

сифатида танилади. 

 Цозирги даврда инсон фаолияти билан шу қфлланадиган фанлар жуда кфп. 

Педагогика фанининг  фзи фрганадиган мавзу яъни инсон, одам, бола ва унинг ша-

клланиши цақида тадқиқ қилади, цамда фан сифатида тан олинди ва ривожланиб 

бормоқда. Жуда қадимги даврда жамиятнинг инсон зотини қфллаб - қувватлаш ва 



сақлаб қолиш эцтижжидан келиб шиққан цолда тарбиялаш жаражни  аввало у 

ижтимоий- тарихий тажриба жаражнида  тфпланган ва тфпланажтган ижтимоий 

тажрибани  бир-бирининг фрнига келиб турадиган авлодларга етказиб бериши 

билан характерланади. 

 Янги авлод фзидан олдинги кекса аждоднинг ижтимоий турмушдаги 

тажрибасини (фан, санъат, ацлоқ) хулқ, атвор соцаларини фзлаштира бориб уни 

бойитади. Бу цақда А.Р.Беруний “жамланган тажрибани цар бир авлод фзидан 

кейин келажтган, фзидан кейин уни тараққий эттирадиган ва бойитадиган навбат-

даги авлодга етказиб беради” деб фринли таъкидлаган. Ижтимоий тажриба, таби-

ат, жамият, техника ва воқеаларни қайта фзгартириш ушун зарур бфлган фаолият 

усусллари цақидаги билимлар, кфникма ва малакалар: инсоннинг дунжга, 

одамларга, фзига нисбатан муносабатининг алоцида тизими сифатидаги тарбия-

ланганликлари таркиб топгандир. Ижтимоий тажриба моддий ва маънавий 

қадриятларнинг йиғиндиси сифатида ижтимоий онгнинг турли шаклларида шу-

нингдек, ижтимоий муносабатлар, цулқ атвор тизимида мужассамлашган тарбия 

муайян ижтимоий функчияларни бажаришга тайжр бфлган шахсни вояга етказа-

ди. 

 Инсон эгаллаб олиши лозим бфлган ижтимоий тажриба қаншалик мурак-

каб бфлгани сари, бу тажрибани етказиш юзасидан махсус ташкил этилган фао-

лиятга яъни (бирор ишлаб шиқаришни фргатишга) эцтижжи пайдо бфла бошлади. 

Тарбия моцирлик ва ишнинг кфзини билишни талаб эта бошлади. Тарбияни 

амалга ошириш, англаш ва бу соцадаги тажрибаларни фрганишга эцтижж 

туғилиши натижасида педагогика фани юзага келди. Агар инсоният тарихининг 

илк босқишларида болалар ва катталар билан биргаликда мецнат қилиш жараж-

нида тарбия олган бфлса, жамиятнинг, цажтнинг ривожланиб бориши билан би-

лим ва тажрибани фрганишнинг бундай йфли цажт талабларига жавоб бермай 

келди. Булар эса фз навбатида фқитишни, тарбиялашни тақозо этар эди. Бу вазифа 

педагогика фанининг алоцида бир фан сифатида шаклланишига имкон берди. Бу 

цажтнинг объектив талаби натижасида рфй берди. “Тараққижт тасодиф эмас, балки 

заруратдир” деб таъкидлаган франчуз олими Виктор Гюго. 

 Цажтнинг барша йфналишларидаги тажрибалар мактабнинг вужудга кели-

шига сабаб бфлди. Мактаб сфзи юнон тилида “дам олиш, мецнатдан сфнг цордиқ 

шиқариш” деган маънони англатади. ЈҚадимги Гречияда мактаб деб тажрибали-

роқ, билағонроқ одамларнинг болалари ва усмирлар билан суцбатлашишини 

айтишган. 

Кейиншалик “мактаб” термини махсус фқув-тарбия муассасалари сифатида 

ишлатила бошлаган ва цозирги вақтда цам шу маънода ишлатилади. Тарбиянинг 

такомиллаша бориши натижасида жамият тузилишида фаолиятнинг янги тури 

юзага шиқдики, у жшларни махсус ижтимоий педагогик дастурлар асосида цажтга 

онгли ва мақсадга мувофиқ тайжрлашга мфлжаллангандир. Бу масала педагогик 

касбнинг бфлишини тақазо этарди. Уни амалга ошириш ушун махсус тайжрланган 

мутахассисларга эцтижж  туғдирди. Педагогик билимлар инсон фаолиятининг 

махсус йфналишларида жш авлодни ижтимоий цажтга тайжрлашда ва тарбия-

лашда муцим ацамият касб этади. Шунинг ушун цам педагогика фани жамиятнинг 

ривожланишида, одамларнинг ижтимоий ишлаб шиқариш, ижтимоий ва 



маънавий тажрибаларини кейинги авлодга етказишини цал қилувши ва жамият-

нинг ривожланишини таъминловши фан дейиш мумкин. Бу цақда АҚШнинг буюк  

педагоги  Бенджамин Спок “Менинг олдимда икки  асосий вазифа аниқ бфла 

бошлади. Бу бир томондан, педагогикани асримизнинг маънавий даражасига 

кфтариш бфлса, иккинши томондан мен тарбиянинг психологик-педагогик қону-

ниятларини фалсафий англаб етиш билан бирга ота-оналарга аниқ тавсиялар бе-

риш, уларниг саволларига аниқ жавоб беришни фз олдимга мақсад қилиб 

қфйдим” - деган эди. Цақиқатан цам  педагогика фани инсон шахсини маънавий 

камолотини таъминлайдиган фан бфлмоғи даркор.  

 

 Тарбия жаражнининг моцияти 

 Инсон, унинг цар томонлама уйғун камол топиши ва фаровонлиги, шахс 

манфаатларини ружбга шиқаришнинг шароитлари ва таъсиршан механизмларини 

яратиш, эскирган тафаккур ва ижтимоий цулқ атворнинг андозаларини фзгарти-

риш мамлкатимизда амалга оширилажтган ислоцотларнинг асосий мақсади ва 

царакатлантирувши куши сифатида қаралмоқда. 

 Авваломбор, тарбия назарияси Марказий Осиж файласуфларининг ва цалқ  

педагогикасининг тарбия борасидаги бой тажрибаларига суянади. Тарбия наза-

рияси  фз қоидаларини асослаш ушун фалсафа, сочиология, этика, эстетика, 

цуқуқшунослик, психология фанлари маълумотига асосланади. 

 Цозирги замон педогогикасида тарбия тарбияшининг тарбияланувши шах-

сига оддий шуншалик таъсир кфрсатиш эмас, балки тарбияшилар ва тарбияла-

нувшиларнинг аниқ бир мақсадга қаратилган, бир-бири билан цамкорликда қила-

диган муносабатлари ва фзаро таъсир кфрсатиши эканлиги алоцида таъкидланади. 

 Цозирги вақтда амалга оширилажтган Кадрлар тайжрлаш миллий дастури 

“Таълим тфғрисидаги” Ўзбекистон Республикаси қонунининг қоидаларига муво-

фиқ  тайжрланган бфлиб, унинг “асосий мақсади- таълим соцасини тубдан ислоц 

қилиш, юксак маънавий ва ахлоқий талабларга жавоб берувши юқори малакали 

кадрлар тажрлаш”, зарурлиги (39 бет) ва “Узлуксиз таълим ижодкор, ижтимоий 

фаол, маънавий бой шахс шаклланиши ушун шарт-шароитлар яратади” (43 бет) 

деб, таъкидланиши бежиз эмас албатта. 

 Тарбия жаражнида кишининг турли қобилиятлари ривожланади, ғоявий, 

ацлоқий, иродавий, эстетик хислари шаклланади, табиатга, жамиятга илмий қа-

рашлар тизими таркиб топади, жисмоний куш-қувватлари мустацкамланади. 

 Цамма даврларнинг илғор кишилари табиатга юқори бацо берганлар. Халқ 

донишмандлари ва мутафаккирларидан Зардфшт, Муцаммад ал-Хоразмий, Имом 

ал-Бухорий, Имом Термизий, Ацмад Фарғоний, Абу Наср Фаробий, Абу Райцон 

Беруний, Абу Али Ибн Сино, Юсуф Хос Цожиб, Ацмад Яссавий, Мацмуд 

Қошғарий, Шайх Нажмиддин Кубро, Жалолиддин Мангуберди, Бурцониддин 

Зарнуджий, Бацоуддин Нақшбанд, Амир Темур, Мирзо Улуғбек, Алишер Навоий, 

Зацриддин Бобур, Завқий, Фурқат, Аваз Ўтар, Цамза, Абдулла Авлоний инсон ка-

молотини илм фан ва тарбияда деб билдилар. 

 Тарбия жаражни шахснинг ижтимоий қимматли фазилатларини шакллан-

тиришга унинг атрофдаги дунжга, жамиятга, одамларга, фзига нисбатан муноса-

батлари доирасини вужудга келтиришга ва кенгайтиришга қаратилгандир.  



 Шахснинг турмушдаги турли жицатларга муносабатлари тизими қаншалик 

кенг, хилма-хил ва шуқур бфлса, унинг маънавий дунжси шуншалик бой бфлади. 

Тарбия шахсни ижтимоийлаштириш унинг аниқ цажтий мавқеини шаклланти-

риш жаражнидир. Тарбия шахснинг онглилиги, фаоллиги, доимийлиги, ватан-

парварлиги, инсонпарварлиги ва бошқа фазилатларини шакллантирадиган жара-

жндир. Тарбия фз табиатига кфра кфп факторли, характерга эга. Бунинг маъноси 

шуки, бола шахснинг қарор топиши мактаб, оила, жамоатшилик, ижтимоий 

муцит ва яқин атрофдаги вазиятнинг бевосита жки билвосита таъсири остида руй 

беради. Цамма нарса: одамлар, ашжлар, цодисалар, воқеалар аввало ота-оналар ва 

педагоглар тарбиялайдилар. (А.С.Макаренко) 

 Тарбия жаражнини машцур педагог Абдулла Авлоний “Ал-цосил, тарбия 

бизлар ушун ж цажт, - ж мамот, - ж нажот, - ж цалокат, -ж саодат,-ж фалокат масаласи-

дир” деб таърифлаган. Ц.Ц.Нижзий: “Агар яхши тарбия кишининг қимматбацо 

бойлиги бфлса, жмон тарбия унинг ушун цақиқий бахтсизлик цисобланади ва 

кфпинша уни халок этади”, - деб тушунган.  

 Таълим орқали назарий камолотга эришилади. Тарбия эса Форобий 

фикриша бу кишилар мулоқотда этник қадр-қимматни ва амалий фаолиятни яра-

тишга олиб борадиган йфлдир деб таъриф берган, цамда “инсоний мақсад-олий 

бахт-саодатга эришувни фзига ғоя ва олий мақсад қилиб олиши керак”. 

 А.С.Макаренко: “Тарбия бу нисбатан кексароқ авлоднинг фз тажрибаси, фз 

эцтироси, фз эътиқодини жш авлодга топшириш демакдир” - деб таърифлаган. 

В.А.Сухомлинский “Тарбия - аввало фқитувши билан болалар доимий маънавий 

муносабатларидир” - деб таърифлаган. 

 Юқоридаги таърифларнинг баршаси шахс тарбиясининг у жки бу  қиррала-

рини илмий жицатдан асослашга қаратилгандир. 

 Пировард натижа цар томонлама камол топган, етук, баркамол шахсни ша-

кллантирнишга қаратилгандир. Тарбия жаражнининг энг асосий мақсади цар то-

монлама ва уйғун камол топган, янгиша фикрлайдиган шахсни шаклланти-

ришдир. Бу қийин жаражн икки томонлама бфлиб, уюштиришни ва рацбарликни 

бошқаришни цам, тарбияланувши шахснинг фаоллик кфрсатишни цам тақоза 

қилади. Аммо бу жаражнда педагог етакши роль фйнайди ва тарбиянинг умумий 

мақсадини амалга оширади.  

 Тарбия жаражнининг моцияти тартибга комплекс жндашишни талаб этади. 

Тарбияни қурилишга қижслаш мумкин. Комплекс жндашиш объектив равишда 

ақлий, ғоявий, ацлоқий, мецнат, эстетик, жисмоний, иқтисодий, цуқуқий, эколо-

гик, маънавий ва цакозоларнинг бирлигини, тарбия жаражнини ташкил этишнинг: 

индивидуал, гуруцли ва оммавий шаклларини қфшиб олиб боришини, усуллари 

цамда воситаларини мақсаддан келиб шиқиб олиб борилишини таъминлайдиган 

педагогик тизимни келтиришни ва уларни амалда қфллашни талаб этади. 

 Тарбия узоқ давом этадиган ва аслида узлуксиз жаражн бфлиб бу жаражн 

бола мактабга келишидан илгарироқ бошланади ва бутун умр бфйи давом этади.  

 Тарбия  кфпгина сабабларга, фқувшиларнинг индивидуал- топологик тафо-

вутларига, уларнинг цажтий ва маънавий тажрибасига, шахсий фаоллигига 

боғлиқ. 



 Қадимги шарқ мақолларидан бирида шундай дейилган: “Агар фзингни бир 

йилга таъминламоқши бфлсанг - шоли эк, фн йилга таъминламоқши бфлсанг - да-

рахт эк, юз йилга таъминламоқши бфлсанг - одам тарбияла”. 

 Олим бфлиш осон, одам бфлиш қийин (мақол). Бола фқишни фрганишдан 

олдин, тақлид қилишни фрганади деган Каменский. 

 “Ўзи яхши кфрадиган нарсасини фзгаларга цам раво кфрмагунша киши  

мфмин  комил бфла  олмайди” - деган экан Ал-Бухорий, Ал-жомеъ-ас-Сациц аса-

рида. 

 “Юқори малакали, замонавий фикрлайдиган одамларнинг етишмаслиги 

бизнинг олға силжишимизда цамон тфсиқ бфлиб турибди. Бундай кадрларни, ав-

валом бор жш кадрларни топиш, фстириш, тарбиялаш  бугунги куннинг энг муцим 

масаласига айланмоқда” - деб таъкидлайди И.А.Каримов (83 - бет) ва яна “Комил 

инсон деганда биз аввало, онги юксак, мустақил фикрлай оладиган цулқ атвори 

билан фзгаларга ибрат бфладиган билимли, маърифатли кишиларни тушунамиз” 

- деган (81 - бет). Тарбия уш нарсага эцтижж сезади: истеъдодга, илмга, машққа 

деган эди Арасту (107 - бет). 

 Ота-она ва фарзандлар фртасидаги муцим ва ижтимоий ацамиятга эга. Бу 

борада қуйидаги хикматга риоя зарур. “Боланинг 1-6 жш даврида у цоким - ота эса 

тобе, 7-18 жшида ота цоким бола эса тобе, 18 дан сфнг эса албатта дфст ва цамкор 

бфлиш керак” каби тушунша халқ педагогикасидан бизгаша етиб келган. 

 

Тарбиянинг тарихий ва ижтимоий характери 

 Тарбия кишилик жамиятининг пайдо бфлиши билан вужудга келди у би-

лан бирга тараққий этди. Жамиятнинг фзгариши билан фзгариб борди. Тарбия  

турли хил даврларда ва турли хил жамиятларда фзгармас бир нарса бфлиб қол-

майди. Ижтимоий тузум фзгариши билан у цам фзгариб боради. Тарбиянинг 

мақсадлари, мазмуни, шакли ва усуллари билан цар бир тарихий даврда фзига хос 

хусусиятларга эга. Шу маънода биз тарбияни тарихий категориялари деб 

атаймиз, шунки одамлар цажти қашон пайдо бфлган бфлса, тарбия цам фша вақтдан 

бужн олиб борилмоқда. Шунинг ушун тарбия тарихий характерга эга. Агар тарбия 

олиб борилмаганда эди цажт цам давом этмас эди. Бу фикрни кундалик цажтимиз 

исботлаб турибди. Педагогик ғоялар ва тарбиявий ишни ривожлантиришда муа-

йян даражада алоқа ва маълум бир давомийлик мавжуд. Жумладан, асрлар даво-

мида дарс мактабда фқув машғулотларини ташкил этишнинг асосий шакли бфлиб 

келган ва шундай бфлиб қолади.  

 Цозирги даврда фқувшиларга билим беришнинг дарс шаклидан ташқари 

бошқа шакллари пайдо бфлди. Масалан, сажцат, бацс, конференчия, семинар, ама-

лий машғулот, лаборатория ва цоказо 

Айни шоғда тарбияда ва таълим беришда мафкуравий жицатдан бетараф 

қоладиган лацзалар цам борлигини унутмаслик керак. Тарбия ва таълимнинг таш-

килий иш шаклларини аниқ тфлдириш мактаб ишининг у жки бу масалаларини 

изоцлашга жндашув цар даврда турлиша характерга эгадир.  

Тарбиянинг ижтимоий характери деганда бир кишининг бир неша киши-

ларнинг хоциш, иродасидан қатъи назар ижтимоий цажт бор экан у кфпшиликнинг 

яъни жамият аъзоларининг цажтини давом эттириш ушун олиб борилиши шарт 



бфлган ижтимоий жаражндир. Шунинг ушун биз тарбияни ижтимоий жаражн деб 

цисоблаймиз. Жамиятда инсонлар мавжуд экан демак цажт давом этиши шарт. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар: 

 

1.  Педагогика фани нимани фрганади? 

2.  Педагогика фани нима ушун фан сифатида шаклланади ва уни асосланг. 

3.  Педагогика фанининг мақсади ва вазифалари қандай муаммоларни цал 

этишдан иборат? 

4.  Тарбиянинг тарихий ва ижтимоий характери нималардан иборат? 

   Уни асосланг?          

            

             

 

Мавзу:   ПЕДАГОГИКА ФАНИНИНГ АСОСИЙ КАТЕГОРИЯЛАРИ 

 

Р Е Ж А: 

1.  Илм, билим, кфникма ва таълим педагогика фани тушуншаси. 

2.  Тарбия, фз-фзини тарбиялаш, қайта тарбиялаш педагогиканинг асосий тушун-

шаси. 

3.  Маълумот – инсонга маълумот берадиган ва шахсини шакллантирадиган асо-

сий тушунша. 

4.  Педагогика категорияларини билиш – баркамол инсонни тарбиялашнинг зару-

рий шарти. 

Таянш сфз ва иборалар  

 Категория, таълим, кфникма, малака, тарбия, маълумот, шакллантириш, 

тилакка етади, автоматлашган, таркибий қисм, етакши, ижтимоий тараққижт, бахт-

саодат, юксак поғона фз-фзини тарбиялаш, қайта тарбиялаш ва цоказо. 

 

Педагогиканинг асосий категориялари ва  

уларнинг фзаро алоқадорлиги 

Педагогика назарияси ва амалижтида педагогика фанининг асосий тушун-

шалари  фзаро фзвий боғланган бфлиб, ягона педагогик жаражнни ташкил этади. 

Улар асосан қуйидагилардан ташкил топади: билим, кфникма, малака, тарбия, 

маълумот ва шахсни шакллантириши сингарилардан иборат. Буларнинг цар би-

рига алоцида тухталамиз: 

Билим – одамларнинг ижтимоий тарихий амалижт жаражнида тфпланган, 

умумлашган тажрибасидир. Жки билимлар бу ижтимоий тарихий онг, инсоният-

нинг ижтимоий тарихий амалижти цосиласидир. Билимлар инсоният томонидан 

ишлаб шиқариш фаолиятини фаол фзлаштириши жаражнида тфпланган, амалда 

синовдан фтган ва объектив дунжни шуқурроқ англашга цамда фзлаштиришга 

йфналтирилган табиат, жамият, тафаккур ва фаолият усуллари қонуниятлари  

цақидаги илмий тушуншаларнинг яхлит асосланган мажмуасидир. 

Таълим жаражнида фқувшилар билимлар тизимини эгаллабгина қолмайди-

лар, балки бир қанша кфникма ва малакаларни цосил қиладилар. (Давидов В.В) 



Кфникма – мактаб фқувшиларининг олган билимларига асосланиб, қуйидаги 

вазифаларни ва шартларга биноан, бажариладиган царакатларнинг йиғиндиси-

дир. Кфникмалар: 

1.  Ўқув кфникмалари 

2.  Нутқий фаолиятга оид кфникмалар 

3.  Бадиий фаолиятга оид кфникмалар 

4.  Муомила ва фзини тутиш кфникмалари 

5.  Мецнат кфникмалари 

6.  Касбга оид кфникмаларга бфлинади. 

 Малака – онгли, хатти-царакатнинг автоматлаштирилган таркибий қисми. 

Жки малака – фаолият жаражнида унинг бирор бир элементини (онгнинг энг кам 

назорати остида) бажариш қобилиятидир. Кфникма, малакалар мақсадга йфнал-

тирилган фаолият жаражнида шаклланади. 

 Таълим жаражнида билимлар, кфникма ва малакалар боғлансада,аввалгидай 

билимлар етакши рол уйнайверади. Шунки фқувшилар билимлар асосидагина 

кфникма ва малакаларининг маълум даражасини эгаллайдилар. 

 

  Инсон иши билим билан бошланса, 

  Наинки иш қилса тилакка етади           

    деган Ю.Х.Хожиб 

 Муқаддас “Авесто” да: одамларга ва уларнинг авлодларига  бахт-саодат кел-

тирадиган таълимни амалга оширсинлар деб таъкидланган. Демак жамиятни жш 

авлодга таълим бериш илгаридан цал қилувши омил цисобланган. 

 “Илм инсон ушун ғоят олий ва муқаддас фазилатдир”. Илмсиз инсон мева-

сиз дарахт кабидир деб таъкидлайди А.Авлоний. “Бешикдан қабргаша илм изла”, 

“Жшликда олинган билим тошга фйилган нақш кабидир” дейилган цадисларда. 

Илмни аввал фрганиб, сфнг бошқаларга фргатмаслик гфжки молу дунжни йиғиб, 

уни сарф қилмай, кфмиб қфйиш билан баробардир. 

 Таълим – махсус тайжрланган кишилар рацбарлигида фтказиладиган, 

фқувшиларни билим, кфникма, малакалар билан қуроллантириладиган, шунинг 

билан уларнинг билиш қобилиятларини фстирадиган, дунжқарашини таркиб топ-

тирадиган жаражндир. Тарбия эса бола туғилган вақтдан бошланиб, мактабни би-

тиргандан кейин цам давом этадиган адабий жаражндир. Тарбия деганда олинган 

билимлар, цажтий тажрибалар асосида кишида дунжқараш ва шу асосда хулқ-

атворнинг таркиб топишига тушунилади. 

 Маълумот – таълим-тарбия натижасида олинган ва системалаштирилган 

билим, цосил қилинган кфникма ва малакалар цамда таркиб топган дунжқарашлар 

мажмуи. 

 Шундай қилиб, инсон цақидаги фанлар тизимида педагогиканинг тутган 

фрни шу билан белгиланадики, у шахсни ривожлантириш, шакллантириш, тар-

биялаш, маълумотли қилиш ва фқитиш қонуниятларини тадбиқ қиладиган фан 

деб таърифлаш тфғри бфлади. 

 Педагогика фанидаги асосий тушуншалар, уларда акс этадиган цодисалар 

каби, бир-биридан ажралмасдир, улар бир-бири билан ширмашиб кетган, қисман 

бир-бирига мос келади цамда ягона ва бир бутун педагогик жаражнда фзаро 



боғланган бфлади. Цар қандай фаннинг ажралиб туриши ва нормал фаолият 

кфрсатиши ушун унинг фзида хусусий тушуниши аппарати мавжудлиги, муқаррар 

шарт бфлиб цисобланади. Тарбия, таълим ва фқитиш фани сифатидаги педагоги-

канинг асосий тушуншаларидир. Тарбия ижтимоий муносабатнинг шундай бир 

турики, унда шахсни йфналтирилган цолда шакллантириш мақсадида бир хил 

тоифадаги бошқа бировларга таъсир фтказади.  

 Педагогика – тарбия назарияси ва санъати цақидаги фан. Янги кишининг 

дунжга келиши фақат туғилишдан иборат. Жисмоний цодиса эмас. Бола 

туғилгандан кейин фз замонасининг ижтимоий тараққижт даражасига кфтарили-

ши, мавжуд ижтимоий-тарихий тажрибани эгаллаши, ижтимоий муносабатлар 

тизимида фз фрнини белгилаб олиши, тарихий жаражннинг фаол иштирокшисига 

айланиши, яъни тарбия олиши керак. Демак, тарбия цамма вақт мавжуд бфлган 

жамиятнинг (цажтнинг) доимий ва энг зарур функчиясидир. У қийин ва мураккаб 

мақсадга фақат тарбия билангина эришиш мумкин. Мазкур муаммони илмий цал 

қилиш ушун шу давргаша яшаб ижод этган буюк пелагогларнинг шу соцадаги ил-

мий меросига таянишимиз шарт. Тарбиянинг жамият ва цар бир инсон цажтидаги 

ижтимоий ацамияти цақида буюк фзбек педагоги А.Авлоний “Ал-цосил, тарбия 

бизлар ушун – ж цажт, - ж мамот, - ж нажот, - ж цалокат, - ж саодат, - ж фалокат масала-

сидир” тарзида таърифланган. Демак, тарбия биз ушун цамма нарсага эришиши-

ни таъминловши қудратли куш экан. Бунда тарбияшининг фз олдига қфйган мақса-

ди цал қилувшини англаш даркор. “Тарбия ишида фз-фзини такомиллаштириш 

жаражнига катта фрин берилмоғи лозим. Инсоният фақат мустақил фрганиш ту-

файлигина тараққий этган” – деган Г.Спенсер. “Тарбия аввало фқитувши билан бо-

лаларнинг доимий маънавий муносабатидир” – деган Сухомлинский. 

 Қадимги шарқ мақолларидан бирида шундай дейилган:  “Агар фзингни бир 

йилга таъминламоқши бфлсанг шоли эк, фн йилга таъминламоқши бфлсанг дарахт 

эк, юз йилга таъминламоқши бфлсанг одам тарбияла”  

 Машцур педагог К.Д.Ушинский  “Тарбия санъати шундай хусусиятга эгаки, 

деярли баршага таниш ва тушунарли, баъзиларга эса жуда осон иш бфлиб туюла-

ди – одам бу иш билан назарий ва амалий жицатдан қаншалик кам таниш бфлса, 

унга бу шуншалик тушунарли ва осон бфлиб кфринади. Деярли цамма тарбия сабр-

тоқатни талаб этишни эътироф қилишади, айримлар бунинг ушун туғма қобили-

ят ва малака яъни кфникма керак деб уйлайдилар: лекин жуда кам одам сабр-

тоқат туғма қобилият ва малакадан ташқари яна махсус билимлар кераклиги 

цақида ишонш цосил қилишади” – деб жуда фринли таъриф берган эди. Цақиқатан 

цам тарбия жаражни сабр-тоқат, баъзилар туғма қобилият, кфникма ва малакадан 

ташқари махсус билимлар кераклигини кфпшилик билишмайди. Бунинг ушун 

олийгоцда ана шу махсус билимларни эгалаш ницоятда муцимдир. “Инсони ин-

сон қилиб етиштирувши нарса тарбиядир” – деган Демокрит. 

 Тарбия шахсни шакллантириш омилларидан биридир. У шундан иборат-

ки, кишилар турли воситалар билан маълум бир мақсадга фз тарбияланувшилари-

да маълум цолатни цосил қилиш ва ривожлантиришни цохлайди. Тарбия шахсни 

шакллантиришнинг бошқа омилларидан сифат жицатдан  шу билан фарқ қила-

дики, тарбияши фз олдига онгли суратда маълум бир мақсад қфяди ва шу мақсади-

га эришиши ушун интилиб, уни амалга ошириш воситаларини топади. Шундай 



қилиб, тарбия шахснинг муайян йфналишида шакллантириш мақсади билан тур-

ли одамлар бир-бирига таъсир кфрсатадиган ижтимоий муносабатлардир.  

 Тарбиянинг негизини ташкил этадиган қонуниятларни билиш бугунги кун-

да одамлар билан (яшайдиган) ишлайдиган цар қандай мутахассиснинг ишшанлик 

малакасини билдирадиган белгиларидан бфлиб қолмоқда.  

 Тарбия цамма нарса тарбияшининг шахсига асосланиши керак. “Шахснинг 

ривожланиши ва шаклланишига фақат шахс таъсир кфрсата олади, характерни 

фақат характер воситаси билан вужудга келтириш мумкин” – деган эди Ушин-

ский. Цақиқатни цам одам одамга қфйган мақсад асосида фқувшиларга, жшларга фз 

характери билан, характерни шакллантиради.  

 Юқорида асосланган педагогика фанининг асосий категориялари фзаро 

узвий боғлиқ цолда олиб борилиб баркамол инсони шакллантириради. Демак, 

тарбия жаражни умуминсоний милий ва цар бир шахснининг фзига хос қобилият-

ларини ривожлантирувши ижтимойи жаражнлардир деб хулоса шиқариш мумкин. 

 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар: 

 

1.  Педагогика фанининг асосий категориялари (тушунша) нималардан  

ташкил топган? Уларнинг цар бири фанда қандай таърифланади? 

2.  Нима ушун фқитувши педагогиканинг категорияларини илмий ва амалий би-

лиши зарур? 

3.  Педагогиканинг категорияларини билиш касбда қандай муаммоларни цал 

этишга жрдам беради? 

4.  Асосий категориялар нима ушун фзаро узвий боғланган ва ягона педагогик жа-

ражн деб цисобланади? 

5.  Педагогик касбни фрганишда асосий тушуншаларнинг қандай ацамиятлари 

мавжуд? 

6.  Сизнингша педагогиканинг яна қандай тушуншалари бфлиши мумкин ва уларни 

цал этишнинг қандай йфллари мавжуд? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Мавзу: ПЕДАГОГИКА ФАНЛАРИ ТИЗИМИ. 

 

Р Е Ж А: 

1.  Педагогика фанлари тизимни тавсифлаш. 

2.  Педагогика фанининг бошқа фанлар билан алоқаси 

     ва унинг мазмуни. 

  

Таянш сфз ва иборалар. 

 Тизим, система, педагогика фанлари тармоқлари, мактабгаша тарбия педа-

гогикаси, махсус педагогика, мактаб педагогикаси, жшлар педагогикаси, умумий 

педагогикаси, ижтимоий педагогика, оила педагогикаси, царбий педагогика, ме-

тодика, ишлаб шиқариш педагогикаси, касб педагогикаси, рахбарлик педагогика-

си, мехнат педагогика, олий мактаб педагогикаси, ва цоказо. 

                

                      Педагогика фанлар тизими 

 Педагогика фанининг тадқиқ  қилиш объекти, ва у фрганадиган соцалари  

йилдан-йилга ортиб, кенгайиб ва ривожланиб бормоқда. Натижада унинг тар-

моқлари цам бир неша гуруцларга ажралмоқда ва мустақил соца сифатида фрга-

нилмоқда. Улар педагогика фанлари тизими деб номланади.  

 Педагогика фанини улкан катта дарахтга қижслаш мумкин. Цар бир фан фз 

ривожланишида, фз назарияларини бойитади, фзининг ишки амалий йфналашла-

рига таяниб такомиллашиб боради. Цозирги вақтда педагогика фани фз фанлари 

тизимига эга. Улар: 

1.  Умумий педагогика (инсонга, шахсга таълим тарбия, маълумот бериш шакли, 

мазмуни, усуллари ва уларни шакллантиришнинг, тарбиялашнинг умумий 

қонуниятларини тадқиқ қилади ва амалижтда қфллашга фргатадиган); 

2.  Жшлар педагогикаси (турли жшдаги кишиларга таълим тарбия бериш, шахсни 

шакллантиришнинг фзига хос томонларини фрганади); 

3.  Мактаб педагогикаси (мактаб жшдаги фқувшилар таълим тарбия соцасининг 

фзига хос томонларини фрганади); 

4.  Мактабгаша тарбия педагогикаси (мактабгаша жшдаги болаларни фқитиш, 

тарбиялашнинг фзига хос томонларини); 

5.  Педагогика тарихи (турли тарихий даврларда мактаблар таълим тарбияси, 

педагогик ғояларнинг мазмуни, ривожланиш масалаларини); 

6.  Махсус педагогика (Дефектология) бу цам қуйидаги гуруцларга бфлинади: кар-

соқов болаларни тарбиялаш ва фқитиш масалалари билан сурдопедагогика; 

кфзи кфр ва хира кфрадиган болаларни тарбиялаш ва фқитиш масаласи билан 

типлопедагогика; ацлоқан жицатдан қолоқ болаларни тарбиялаш ва фқитиш 

масалалари билан олигофреннопедагогика; дудуқ ва тили ясси болаларни тар-

биялаш ва фқитиш масалалари билан эса логопедия шуғулланади; 

7.  Методика (таълимнинг умумий қонуниятларини муайян предметларидан 

(яъни она тили, адабижт, тарих, физика, химия, математика, жисмоний тарбия) 

дарс беришда қфллашнинг фзига хос хусусиятларни, усулларини тадқиқи 

қилувши соцаси); 



8.  Оила педагогикаси (оила муцити, аъзолари, шароити, таълим тарбиясининг 

умумий масалаларини); 

9.  Касб педагогикаси (ишлаб шиқариш), (турли касбларнинг фрганишнинг уму-

мий масалаларини); 

10. Қижсий педагогика (Ғояларни таққослаб хулоса шиқариш масалалари); 

11. Халқ педагогикаси  (мазкур халқи таълим тарбияси, мактаби, ижтимоий 

турмуш тарзи, маданияти, маънавияти, ацлоқ одоби  сингариларни); 

12. Ижтимоий педагогика (барша жшдаги фуқароларни тарбиялашнинг   за-

маънавий имкониятлари, воситалари ва манбаларини); 

13. Тиббижт педагогикаси; 

14. Царбий педагогика; 

15. Рацбарлик педагогикаси; 

16. Мецнат педагогикаси сингари тармоқлари мавжуд. 

 

Педагогика фанининг бошқа фанлар билан алоқаси 

 Тарбиянинг моциятини илмий асосда тушуниш ушун аниқ тарихий шари-

атда унинг тараққий этиши қонуниятларини билиш зарур. Шунинг ушун педаго-

гика ижтимоий фанлардан бири сифатида ижтимоий фанлар билан яқин алоқада 

ривожланиб боради. Тарбия мақсад ва вазифаларини инсон шахсининг цар то-

монлама ривожланиш қонуниятларини ишлаб шиқариш жаражнида тарих, фал-

сафа, иқтисод, сочиология, этика, эстетика, умумий психология, жш психология-

си, педагогик психология, касб психологияси, оила психологияси, ижтимоий пси-

хология, одам психологияси, царбий психология ва физиологияси болалар гигие-

наси, педиатрия, медичина, кибернетика ва бошқа фанлар билан алоқа қилади. 

Психология фани билан алоқасини тацлил қиламиз. Педагог фқувшиларга таълим-

тарбия беришда уларни сезгиси, идроки, тасаввур, диққат, тафаккур ва хотираси 

каби психик жаражнларни билиш даркор. Шунинг ушун педагогика фани психоло-

гия фани билан алоцида иш олиб боради. Цар бир фан фз ривожланишида фз 

назарияларини бойитишда фзининг ишки илмий йфналишларига таяниб, тако-

миллашиб боради. Цозирги даврда умуминсоният томонидан яратилган билим-

лар ва келажак цақида ахборот, маълумот берувши турли фанлар муайян даража-

да педагогика фани ушун манба бфлади. Бошқа фанлар каби педагогика цар бир 

инсоннинг умумий камолатига хизмат қилади. Табиат ва жамият ривожланиши 

қоидалари тфғрисидаги маълумотларга асосланади ва фзи цам ижтимоий фан си-

фатида ривожланиб боради.  

 Цар бир фқитувши, фқувши фз она юрти тарихини билиши, ватанпарвар 

бфлиши лозим. Агар фқитувши фз фқувшисида цақиқий ватанпарварни тарбиялаш 

ушун фз халқини тарихини, турмуш  тарзини, маданиятини, маънавиятини 

қолаверса унинг удум-анъаналари, урф-одатлари цақида аниқ маълумотга эга 

бфлмоғи лозим. Бунинг ушун фқитувши фақат билимгагина эга бфлмасдан уни 

цозирги кундалик цажтга қфлланилишини цам уддалайдиган бфлмоғи керак. Бу 

цақда муцтарам президентимиз И.А.Каримов “Тарихий хотирасиз келажак йфқ”  

асарида, “Тарихий хотираси бор инсон - иродали инсон”, “Инсон ушун тарихдан 

жудо бфлиш - цажтдан жудо бфлиш демакдир”, “Цақиқий тарихни билмасдан ту-



риб эса фзликни англаш мумкин эмас”  каби фикрлари ницоятда муцимдир. 

Юқоридаги фикрлар фқитувшилар олдига тарихни билиш вазифасини кфндаланг 

қилиб қфймоқда. Масалан, фтмишда аждодларимизнинг қилган ишлари, фан 

соцаларига қфшган улкан хиссаларини тарих фанини уларнинг цажти ва фаолият 

орқали маълумот оламиз. Мисол ушун бобомиз А.Темурнинг “миллат дардига 

дармон бфлмоқ лозим” сфзининг маъносини англаш бугунги цажтимизда талаб 

қилмоқда. 

 Фалсафа фани эса педагогика фани ушун методологик асос бфлиб хизмат 

қилади. Шунки, цозирги таълим-тарбия назрияси ва амалижти ютуқлари фалса-

фий фикрлар кураши ва тарққижтининг мацсулидир, фалсафа педагогикани ил-

мий усуллар билан қуроллантиришни, таълим-тарбиянинг объектив қонун қои-

даларини ишлаб шиқаришга манба бфлади.  

 Этика ва эстетика фанлари педагогиканинг тарбия назарияси бфйиша 

маълумот беради. Бу фан фқувшининг цуқуқи, одоби меъжрларини аниқлаш, бел-

гилаш цамда гфзалликни цақиқий тушунтириш ва кундалик оилавий, ижтимоий 

қфллашга фргатади. Шунинг ушун цам педагогика, эстика ва эстетика фанлари би-

лан яқин алоқада ишлайди.  

 Одам анатомияси ва физиологияси, мактаб гигиенаси сингари фанлар би-

лан шунинг ушун алоқа қиладики, фқитувши ва фқувши организмнинг анатомияси-

ни яъни тузилишини, цар бир органнинг бажарадиган функчияларини илмий 

асосда билиш шарт. Анатомия ва физология ана шу маълумотларни фқитувшига 

беради. Ўқитувши эса фқувшиларнинг бош мияси иш фаолиятида ва унга тушади-

ган ақлий зфриқишларни билиши даркор. Мактаб гигиенаси фани эса болага 

фқиши, жзиши ушун синф хоналарида жруғлик миқдори, парталарнинг размери ва 

цоказоларни фқувшиларга фргатади. Бу эса фз навбатида педагогика фанининг ги-

гиена фани билан узвий алоқада бфлишини тақоза этади.  

 Умуман, педагогика фани фз олдидаги мақсад ва вазифаларни цал этишда 

бошқа фанлар ютуқларидан фойдаланмасдан иш олиб бориш мумкин эмас деган 

хулосага келиш мумкин.  

 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар: 

 

1.  Педагогика фанлари тизими нима ва у қандай тармоқлардан ташкил топган? 

2.  Нима ушун педагогика фанлари тармоқларга бфлинади ва мутахассислар улар-

ни нега фрганади? 

3.  Цар бир тармоғи нимани фрганади ва унинг мақсади қандай белгиланади? 

4.  Педагогика бошқа тармоқлардан қайси хусусиятлари ва мазмуни  билан 

фарқланади? 

5.  Педагогика фани қайси фанлар билан алоқа қилади, нима ушун ва қандай муа-

ммоларни цал қилишда амалий жрдам беради? 

6.  Цар қайси фанлар билан алоқа қилиш сабабларини педагогик жицатдан асо-

слаб кфрсатинг? 

7.  Педагогика фанлари тармоқларини фрганишда қандай муаммолар мавжуд ва 

Сизнингша уларни қандай цал этиш мумкин? 



 

Мавзу: ПЕДАГОГИКА  ФАНИНИНГ  ИЛМИЙ 

  ТАДҚИҚОТ  МЕТОДЛАРИ. 

 

Р Е Ж А: 

1.  Фаннинг илмий тадқиқот методлари цақида тушунша ва уларга қфйиладиган та-

лаблар. 

2.  Илмий тадқиқот методларига тавсиф бериш. 

 

Таянш сфз ва иборалар. 

Метод, усул, йфл, тадқиқ этиш, фрганиш, тажриба фтказиш, синаш, таълим-

тарбия, маълумот, кфникма, малака, фзлаштириш, тадбиқ этиш, назария, фқувши, 

шахс, фаолият, суцбат, кузатиш, эксперимент, анкета, тест, мактаб цужжатлари, 

ижодни фрганиш, статистика, кибернетика, сочиология ва цоказо. 

Илмий тадқиқот методалри. 

Цар бир предмет унинг методлари билан шамбаршас боғланган. 

Педагогика жш авлодни тарбиялаш, билимли қилиш ва фқитишнинг реал 

жаражнларига хос бфлган ишки алоқа ва муносабатларини текшириш цамда би-

лиш усуллари ва воситалари мажмуини тушунамиз. 

Фан методлари унинг методологиясига моцияти ва принчипларига боғлиқ 

бфлади. 

Педагогиканинг бундай мустацкам ва ишоншли фалсафий асоси диалектик 

методдир. 

Педагогиканинг цодисаларини фрганиш ва уларнинг қонуниятларини 

аниқлаш масаласида бир-бирига қарама-қарши иккита йфналиш  метофизик ва 

диалектик йфналиш мавжуддир. 

Метофизиклар педагогиканинг цодисалари ва фактларини фзгармас, вақт, 

жой ва конкрет шароитлардан ташқари бошқа ижтимоий цодисалар билан 

алоқаси бфлмаган цодиса сифатида олиб қарайдилар.  

Диалектик метод эса метофизика талқинига қарама-қарши флароқ, 

фқитиш, билим бериш, тарбиялаш жаражнларини ва уларнинг моциятларини 

қуйидагиша фрганишни талаб этади: 

1.  Уларнинг умумий алоқаси бир-бирини тақоза этиши ва фзаро таъсир жаражни-

да болаларни тарбиялаш, фқитишнинг турмуш, сижсат, идеология, маданият, 

фан, ацлоқ, санъат, таълим-тарбия муассасаси тармоқларининг ва ижтимоий, 

мактаб ва оилавий тарбияларини фзаро боғлиқлиги ва бошқа. 

2.  Уларнинг тфхтовсиз царакати, фзгариши ва тараққий этиши жаражнида ижти-

моий ва илмий вазифаларининг туғилиши натижасида келиб шиқадиган 

фқитиш ва тарбиялаш вазифалари, форма ва методларининг фзгариши; тарби-

ялаш қисқа муддатли ва тез олиб бориладиган иш эмас, балки қийин ва мурак-

каб жаражндир, болаларни андоза, универсал схема асосида фқитиш ва тарбия-

лаш мумкин эмас. 

3.  Болаларнинг фсишида миқдор ва сифат фзгаришлари жаражнида цар бир мак-

таб жшининг фзига хослиги, тарбия ва таълим бола шахсининг сифат жицатидан 



фсиш ва таркиб топиши эканлиги, онг ва ацлоқнинг, сфз ва ишнинг  бирлиги ва 

бошқа мезонлар. 

4.  Қарама-қарши томонларни, анъаналарни, қарашларни ва фикрларни аниқлаш 

ва ошиш жаражнида тарбия ва таълимда  турмуш диалектикасида, янги ва эски 

фртасидаги кураш, шахс ва жамоа фртасидаги қарама-қаршиликлар ва цоказо. 

5.  Педагогиканинг қонуниятларини объектив фрганишда диалектика категория-

лари цодиса ва моцият, сабаб ва натижа, зарурият ва тасодиф, мазмун ва шакл, 

тарихий ва мантиқий, умумий ва шахсий, асосий ва хусусий, аниқ ва абстрак 

каби категориялар муцим ацамиятга эгадир. 

 Диалектиканинг юқорида кфрсатилган принчиплари асосидаги педагогика 

цодисалари, фактлари ва жаражнларини илмий текшириш, уларнинг тараққий 

этиш қониниятларини билиш мумкин. 

 Бинобарин, педагогик тадқиқот методларига объективлик фқитувшилик пе-

дагогик фаолиятини оширишга қаратилган тадқиқот вазифаларининг аниқлиги, 

фқувшиларнинг жш хусусиятларини, болалар психологияси қонуниятларини 

цисобга олиш каби талаблар қфйилади.  Лекин, болаларни фқитиш ва тарбиялаш 

амалижтининг фзи цамма вақт педагогик тадқиқотларнинг манбаи цисобланади. 

Фақат мактаб тажрибаларигина цар бир илмий назариянинг цаққонийлиги 

цисболанади.  

 Тадқиқот методларининг танлаш фаннинг фзи ушун муцим ацамиятга эга-

дир, унинг методлари қаншалик мукаммал бфлса, шу фан олдида турган актуал ва-

зифалар шуншалик муваффақиятли цал этилади. Цозирги педагогик тадқиқотлар-

нинг методлар тизимини тфла цал этилга деб бфлмайди. 

 “Педагогика тажрибасини фрганишда қуйидаги методлар: кузатиш, экспе-

римент, суцбат, фқувшилар ижодини фрганиш, тарбия муассасаларини цужжатла-

рини фрганиш турли хилда қфшиб олиб борилиши мумкин”. 

1.  “Илмий - педагогик тадқиқотнинг асосий методлари кузатиш, суцбат, текши-

риш, эксперимент методлари сингари фаолият натижаларини фрганишдан 

иборат” 

2.  Цозирги вақтда қуйидаги методлар асосида ишлайди. Булар: педагогик куза-

тиш, сфраш, фқувшилар фаолияти натижалари ва фқув -тарбия муассасалари 

цужжатларини фрганиш, педагогик эксперимент, моделлаштириш, илғор 

тажрибаларни фрганиш ва жйиш, сочиологик, математика ва статистика мате-

риалларини ишлаш кибернетика, анкета, интервью олиш ва тасвирга олиш 

сингари методлардан фойдаланилади. 

 Педагогик кузатиш мураккаб ва махсус хусусиятга эгадир. Бунда кузатила-

жтган педагогик цодисанинг моциятини кфра билиш, фқитувши ва фқувши цара-

катларининг фзаро алоқаси диалектикасини, улардан цар бирининг индивидуал-

лигини аниқлай олиш лозим. Цар педагог кузатувшан бфлиши айрим цодиса ва 

далилларнинг тавсилотларини пайқай олиш, уларни тацлил қила билиш қобили-

ятига эга бфлиши лозим. Кузатишлар бирор мақсадга қаратилган цолда амалий ва 

системали йфлга қуйилган бфлса, энг керакли далилларни, мазкур кузатишдан фз 

вақтида шиқарилган педагогик - психологик хулосаларни цисобга олган цолда 

ташкил қилинса, самарали бфлади. Кузатиш таълим-тарбия жаражнини яхшилаш 

ва такомиллаштириш мақсадида олиб борилиши мумкин. Масалан, фқитиш жа-



ражнида болаларнинг қандай фсажтганлиги, дарслар жаражнларида билим бериш 

ва тарбиялаш вазифалари бирлиги қандай амалга оширилажтганлиги; фан асо-

сларини фрганишда фқувшиларниг тафаккури қандай фаоллашажтганлигини ва 

бошқалар аниқланади.  

 Илмий кузатишда баъзан тадқиқотши шидамсиз, шошқалоқ ва системали 

иш кфрмаслиги сингари цолатларга йфл қуйилса унинг самарадорлиги пасаяди. 

 Суцбат методи.  Илмий мақсадда олиб бориладиган суцбатнинг аниқ 

мақсади, вазифаси, шакли ва уларни фтказиш методикаси мавжуд. Суцбатлар ин-

дивидуал, гуруцли ва жамоа турлари бор. Тадқиқотши суцбат олиб боришни ва 

уни керакли мақсадли томонга йфналтира олиши ғоят муцимдир. Суцбат олиб 

борувши қуйидаги педагогик қоидаларга риоя қилиши шарт: 

а) суцбат саволларини олдиндан белгилаш; 

б) вақти ва жойини белгилаш; 

в) суцбат иштирокшиларини белгилаш (сони, миқдори); 

г) қулай шароит яратиб ошиқ суцбатлашиш; 

д) суцбатдошга фз фикрини айтишга имкон бериш; 

е) сергак ва башкана бфлмаслик; 

ж) суцбатдош цақида биографик маълумотга эга бфлиш; 

з) олинган материални фз вақтида ишлаб шиқиш ва қфшимшалар қилиш. 

Суцбатдан илмий хулоса шиқариш. 

 Мактаб цужжатларини тацлил қилиш методи. Мактаб цужжатларини 

тацлил қилиш давлат қонунларининг амалда бажарилиш даражасини, цар бир 

ходимнинг фаоллигини аниқлаш, уларнинг амалий цажтдаги фаолиятидаги кам-

шилик ва хатоларни аниқлашга ва уларнинг топширилган иш ушун масъулиятини 

оширишга имкон беради. Мактаб цужжатларини; режалаштиришнинг барша 

турлари; умумий таълимга доир цисоб ва цисобот; дарс жадвали; фқувшилар тар-

киби сони; сифати; таълим-тарбия ишларини тақсимлаш; фқувшиларнинг делола-

ри; синф журналлари; фқувшининг кундалик дафтарлари; буйруқлар дафтарлари; 

педагоглар кенгаши қарорлари дафтари; мактаб сметаси; мактаб паспорти; ин-

вентарлар дафтари ва цоказолар. 

 Цужжатларни тацлил қилишда фқувшилар контингентининг фсиши ва ка-

майиши тавсифига, болаларнинг мактабга кетиб қолишига, уларнинг айримлари 

ва синф бфйиша фзлаштириш даражасига, рағбатлантириш ва жазолаш шоралари-

ни тфғри ташкил қилинишига, мактаб педагоглар таркибига ва мактабнинг фқув - 

моддий базасига алоцида эътибор берилади. 

 Болалар ижодини фрганиш методи.  Ўқувшилар ижодини цамда уларнинг 

турли фаолиятини (хатлари, кундаликлари, иншо, бажн солган суратлари, бажар-

ган амалий ишлари, намуналари, ражалари ва цисоботларини) фрганиши ва 

тацлил қилиш педагогик тадқиқотнинг самарали методларидан биридир. Болалар 

ижодининг ацамияти шундаки, унда жш авлоднинг типик лажқати ва хусусиятлари 

аниқ ошиб берилади. 

 Бу методни қфллашдан асосий мақсад цозирги жш авлод ижодининг манба-

лари ва факторларини шуқур бфлишига цамда ривожлантириш ва такомил-

лаштиришнинг тфғри йфлларини кфрсатиб беришга қаратилгандир. Бизда бола-

лар ижоди шакллари турлишадир: олимпиадалар, тематик конкурслар, мактаб 



кфргазмалари, турли хил мусобақалар, походлар, қувноқ стартлар, зийраклар ва 

топқирлар, истеъдодлар ва цоказолар. 

 Эксперимент метод.  Бу сфз лотинша синаб текшириб кфриш, илмий 

мақсадга қаратилган тажриба маъносини англатади. Таълим-тарбия ишларида 

қфлланиладиган бирор шакл, метод ва воситанинг фойдалилигини аниқлаш ва 

текшириш ушун фқув юртларида фтказилади. 

 Эксперимент методлари шароитига қараб турли хил қфлланилади. 

1.  Табиий эксперимент (яратувши, ихтиро қилувши экспериментлар. Асл цолиша 

таълим-тарбия муаммолари маълум, суцбат, кузатиш ва анкета асосида фқувши-

нинг фқиш жаражнида, фз-фзини назорат қилиш сингарилар) аниқланади 

2.  Ўқувшиларнинг онглилигини яратувши эксперимент. (тадқиқотши бирор маъно 

бфйиша тахминий режа асосида фқувши фаолиятининг фқув жаражнида фзини-

фзи назорат қилиш усулларини, йфллари текширилиб маълум бир илмий пе-

дагогик хулоса шиқариладиган тажриба дейиш мумкин). Бу методдан 

шиқарилган хулосалар бошқа цамма мактаблар цажтига тадбиқ қилиниши ушун 

назорат экспериментидан фтказдирилади. Шиқарилган педагогик хулоса эса фз 

навбатида мазкур масалани цал қилишнинг назарияси ва методологияси бфлиб 

педагогика ютуғи цисобланади. 

3.  Табиий эксперимент бунинг асосшиси рус психологи А..Ф.Лазурский цисоблан-

ади. Бу методда мактаб фаолияти асл цолда фрганилади. Масалан, мактаб ин-

тернатининг тарбияшилари фқувшиларнинг фзлари цақидаги ғамцурлигини та-

биий текширишда пешда жқадиган цфл ва қуруқ фтин воситасида аниқланган. 

Болалар яшайдиган бинода  яқин жойда цфл фтин борлиги, узоқроқ жойда 

қуруқ фтиндан фойдаланишнинг самарасини текширишни кфрсатиш мумкин. 

Шундай қилинса натижа цақиқий бфлади.  

 Эксперимент методлари фз мазмуни, тури ва характерига кфра қуйидаги 

турларга бфлиниш мумкин: дидактик, тарбиявий, мактабшунослик, шоғиштирма 

педагогика ва цоказо. 

 Илғор тажрибани фрганиш ва жйиш методи. Мактаб таълим-тарбиясида 

назарий асосланиб, тажрибада илғор фқитувшилар фаолиятида синалиб фрганиш-

га тавсия қилинган педагогик хулоса дейиш мумкин. Буюк рус педагоги 

К.Д.Ушинский бу метод цақида “фтказилган, хулоса қилинган асл тажриба 

тфҚцғрисида эмас, балки келинган, узатилган, қилинган фикрдадир” - деган эди. 

“Передается мысль, выведенная из опыти, -но не самый опыт”. 

 Статистика маълумотларини анализ ва синтез қилиш методи. 

 Педагогик тадқиқот керакли статистика маълумотларини маълум бир 

мақсад билан системали фрганиш ва умумлаштиришсиз амалга ошмайди. Шунки 

бу маълумотлар жамиятимизда маданият, фан, тарбия ва таълимнинг барқ уриб 

тараққий этиш қонунларининг ривожланишида муцимдир. Халқ маорифи бюд-

жетининг ошиши, фқув юртларида болалар сонининг кфпайиши, мактабдан 

ташқари тармоқларнинг кенгайиши, дарсликлар, кфргазмали қуроллар, техника 

воситалариниг ортиши, фқитувши кадрлар тайжрлаши кабилар статистика маълу-

мотлари билан исботланади. 

 Анкета методи. Анкета франчузша сфз бфлиб, текшириш деган маънони 

англатади. Анкета методи фқувшилардан сфраш методи бфлиб, у фқувшилар тарки-



бининг сифати тфғрисида керакли маълумотларни олиш ушун, уларнинг фикрла-

ри ва қарашларини аниқлаш ушун, шунингдек касбга йфллашни белгилаш ушун 

маълум бир шаклда фтказилади. Бу методни қфллашда қуйидаги талабларга амал 

қилиш керак: 

1.  Анкеталар фқувшиларнинг педагогик ва руций тавсифини тузишнинг манбаи ва 

универсал воситасига айлантирмаслиги керак. 

2.  Анкеталар жуда катта ва ноаниқ бфлмаслиги керак. 

3.  Анкетани фтказишда болаларнинг жш хусусиятларини цисобга олиш ва вақт 

нормада берилиши керак ва цоказо. 

 Кибернетика методи.  Кибернетика грекша сфз бфлиб, ролни бошқараман, 

идора этаман, бошқариш санъати деган маънони англатади. Кибернетика ишлаб 

шиқаришни, техникани, тирик организмларни, кишилик фаолиятини бошқариш-

нинг умумий принчип ва воситаларини ишлаб шиқади. Кибернетика мазмунини 

информачия, дастурлаштириш, бошқарувши тизимлар, модел ясаш сингари асо-

сий назариялар ташкил этади. 

Педагогика кибернетика фқув жаражнини,фқитиш ва билим бериш жа-

ражнларини бошқаришнинг  алоцида шакли сифатида фзига хос хусусиятга 

эга,шунки педагогик жаражн билан ишлаб шиқариш жаражнларини авто-

матлаштириш фртасида жуда катта фарқ бор.    

Сочилогик метод. Юқоридаги санаб кфрсатилган методлар қфллашда  

тадқиқ қилинажтган фқувшилар сони  шегараланган уларнинг камшилиги цам шун-

да эканлигини билишимиз даркор. Бундай пайтда фқувшиларнинг кфпшилиги би-

лан оммавий равишда педагогика фанининг у жки бу муаммосини цал этишда  со-

чиологик методини қфллаш талаб қилинади. Мисол ушун  мактаб фқувшилари  

фзларининг  бфш вақтлардини  қандай  фтказишини аниқлаш ушун тезликда анке-

та саволлари асосида сфраш  кфплаб фқувшилардан  фтказилади ва аниқ бир  хуло-

сага келинади.                                                                                               

 Кейинги йилларда педагогика фанида  математик метод ва хусусан стати-

стика материлларини ишлаш  методлари  кенг қфлланилмоқда. Масалан; мак-

табларнинг бирида  математика фани бфйиша фқувшиларнинг уй ишларини  ба-

жарилиши фрганилганда  IV синфда  уй вазифаларини мустақил бажариш -80, 

VI синфда-75, VIII синфда-55 ташкил қилганлиги аниқланган. Бунинг асосий 

сабаби нималиги аниқлаш даркор. Бунинг сабаби икки томонлама юз бериши 

мумкин. Бириншидан , мазкур математика фанининг фқуа дастури мураккаблаш-

ганлигидан жки шу фанни фқитиш сифати пастлигидан излаш керак . 

 Педагогика илмий текширишлари методларидан бири назарий педагогик 

ғояларни тацлил қилиш методидир. (Метод теоретишеского анализа педагогише-

ских идей). Бу метод таълим-тарбиянинг шуқур муцим масалаларини илмий 

умумлаштириш билан эмас. Балки уни амалга оширишда янги қонуниятларни 

тажрибага асосланган(эмприк метод) жрдамида амалга оширилади.Буни қуйидаги 

мисол билан исботлаш мумкин. Шахсни умумий мақсадли ривожлантириш, шах-

сни цар томонлама ривожлантириш билан фзаро алоқадорликда амалга ошади. 

А.С.Макаренко таъкидлаганидек, одам организми алоцида-алоцида цолда риво-

жланмайди, балки баршалари фзаро узвий боғлиқликда бир вақтда ривожланади 

деган хулосага келган.  



 Бундан шундай хулоса шиқариш тфғри бфлади. Тарбия жаражни шахсни цар 

томонлама ривожлантиришини таъминламоғи керак. 

 Моделлаштириш - бу реал мавжуд педагогика тизимига айнан фхшаш мах-

сус андоза (модел) ни яратиб, унда бу тизимни ташкил қилиш ва фаолият кфрса-

тиш принчипларини такрорлаган цолда унинг моддий жки цажлий таразда ишлаб 

кфриш демакдир. Моделлаштириш жрдамида тизимнинг ушбу аниқ цолатда 

муцим бфлмаган хусусиятларидан шетга шиқиш мумкин. Тадқиқотши педагог бу 

методдан фойдаланаркан, айрим хусусиятлар, шакллари ва жаражнларни анали-

тик тарзда фрганиш фрнига назорт қиладиган шароитлардаги яхлит тизимларни 

синтетик тарзда билиш имкониятига эга бфлади. 

Турли фанлардан дарс берадиган фқитувшилар фқувшилар билан ишлашда фз 

мақсадларига эришишда фзига хос илмий тадқиқот методларидан фойдала-

нишди. Масалан, математика фқитувшиси кибернетика методидан, физика 

фқитувшиси фқувшилар ижодини фрганиш методидан, химия фқитувшиси анкета 

методидан бошланғиш синф фқитувшиси суцбат методидан фойдаланиб фз мақса-

дига эришди. 

1. Вазиятни тацлил қилинг ва уларнинг иш усулларига бацо беринг? 

2. Сиз мутахассис сифатида фз мақсадингизга қандай илмий тадқиқот ме-

тодларидан фойдаланган цолда эришмоқшисиз? 

3. Сиз бу муаммони қандай ижодий цал қиласиз? 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар: 

 

1.  Мутахассислар нима ушун илмий тадқиқот методларини билишлари керак? 

2.  Педагогика фани нима ушун илмий тадқиқот методларидан фойдаланади ва у 

қандай муаммоларни цал этади? Унинг қандай методологик асоси мавжуд? 

3.  Фаннинг қандай илмий тадқиқот методлари мавжуд ва уларни педагогик асо-

слаб тацлил қилинг? 

4.  Цар бир илмий тадқиқот методи қандай мақсадни назарда тутади ва унинг 

бошқа методлардан фарқи нимада? 

5.  Илмий тадқиқот методларидан қандай фойдаланилади ва уларга қуйиладиган 

талабларни асосланг? 

6.  Илмий тадқиқот методларининг педагогиканинг ривожланишдаги амалий 

ацамияти қандай? 

 

 



Мавзу: ЖШ АВЛОДНИ ТАРБИЯЛАШНИНГ  

МАҚСАД ВА ВАЗИФАЛАРИ. 

 

Р Е Ж А: 

1.  Жш авлодни тарбиясига қфйиладиган талаблар. 

2.  Ақлий тарбиянинг жш авлод тарбиясидаги фрни ва ацамияти. 

 

Таянш сфз ва иборалар. 

 Баркамол инсон, жш авлод, аждодлар мероси, таълимот, жамият тараққиж-

ти, миллий дастур мақсади, давлат манфаатлари, раво кфрмагунша, комил инсон, 

онгги, мустақил фикрлайдиган, маърифатли, маънавий-ахлоқий талаблар, номи 

флик, мевасиз дарахт, муқаддас бир фазилат, бебацра, миллатпарвар, фаол инсон 

ва цоказо. 

 

Жш авлод тарбиясининг мақсад ва вазифалари. 

 Ўзбекистон Республикамизнинг цозирги даври, бундан кейинги тараққижти 

ва истиқболи цамда мустақиллигининг ижтимоий, иқтисодий, сижсий, цуқуқий, 

маданий-маънавий замин ва қадриятларини мустацкамлаш ушун жш авлодга дунж 

стандартлари даражасида билим беришимиз цамда миллий руцда тарбиялаши-

миз шартдир. Бу вазифаларсиз ижтимоий тараққижтни таъминлай олмаймиз. 

Шунки жамият манфаати йфлида фзидаги барша билим, қобилият ва истеъдодини 

бахшида этадиган етук инсонлар, уддабурон жшлар, фидойилар бфлмаса, Ўзбеки-

стонни дунждаги энг илғор давлатлар сафига  қфшиши қийин.  

 Жшларни тарбиялаш ушун биринши галда шарқ мутафаккирларининг, 

маънавий мерослари дастури амал бфла олади. Абу Наср Фаробий, Ацмад Ясса-

вий, Бацовуддин Нақшбанд, Исмоил Ал Бухорий, А.Р.Беруний, Абу Али ибн Си-

но, Ал-Хоразмий, Ал-Фарғоний, Фирдавсий, Амир Темур, А.Навоий ва Бобур син-

гари жацонга таниқли ва шулар сингари бошқа ақл эгаларининг ижтимоий 

сижсий, фалсафий ва таълим-тарбия соцасидаги таълимотларига таяниб иш 

кфрилса тарбия таъсиршанлиги янада мукаммалликни касб этади.  

 Юқоридаги фикрлардан кфриниб турибдики, жшларни тарбиялаб етишти-

риш - муқаддас буршимиз, ор-номусимиз. Лекин, маънавий-ацлоқий хислатларни 

шакллантириш оддий иш эмас. У кунлар, ойлар ва цатто фн йиллаб олий мақсад 

йфлида сабр-тоқат, шидам ва қаътиятлилик, иродали бфлишимизни талаб этади.  

 Цозирги пайтда жумцуриятимиз рацбарияти жшлар орасидан энг иқтидор-

лиларини танлаб, саралаб олиб, уларнинг илмий, маданий-маънавий жицатдан 

камолатга эришишлари, замонавий фан-техника асосларини шуқур фзлаштириб 

олишлари ушун бевосита ғамцфрлик қилмоқда.  

 Жумцуриятимизда таълим тфғрисидаги Қонунини цажтга жорий этиш, 

таълим-тарбияни, соғликни сақлаш ишларини, мактабларни миллийлаштириш, 

фрта махсус ва олий фқув юртларига кириш имтицонларини тест усулида фтказиш 

борасидаги ишлар цам жшларнинг маданий-маънавий тараққижтида ва шахсининг 

шаклланишида муцим ацамият касб этажтир. 



 Жамият тараққижти ва шахс камолоти ушун бфлган маънавий ва ацлоқий 

покланиш иймон, инсоф, дижнат, ор-номус, мецр-оқибат, кексаларга цурмат син-

гари миллий фазилатлар фз-фзидан пайдо бфлмайди. 

 Цаммасининг заминида жш авлодга оилада, мактабларда, халқ таълимининг 

бошқа тармоқларида олиб бориладиган таълим-тарбия жтади.  

 Умуман олганда юқоридаги барша тадбирлар Ўзбекистон жшларини барка-

мол, етук инсонлар қилиб тарбиялаш ва шакллантиришга қаратилган. Шахсни 

баркамол шакллантириш миллий тарбиянинг бош мақсади этиб белгиланган. 

Бунга шубца қилиш асло мумкин эмас. 

 Умуман, жш авлодни цозирги турмушимиз, замон руцига мос, етук инсон 

бфлиб етишишларини шаклланиши ушун, тарбиянинг таркибий қисмлари 

(ақлий, ацлоқий, сижсий, мафкуравий, мецнат, жисмоний, эстетик, цуқуқий, идео-

логик, иқтисодий, экологик ва политехник таълим) га мос йфналишларига таяниб 

иш олиб боришни кундалик цажтнинг фзи тақоза этмоқда.  

 Шахсни цар томонлама камол топтириш цақидаги буюк мутафаккир 

Ю.Х.Цожиб “Инсон фақат жамиятдагина, бошқа кишилар билан мулоқотда ва 

фзаро муносабатда, ижтимоий фойдали мецнатдагина шинакам камолотга эриша-

ди” деган ғояни илгари сурган. Машцур рус олими Д.И.Менделеев “Инсон ижти-

моий давлат манфаатларига қаншалик кенг наф келтирса, у шуншалик камолотга 

етишган бфлади” деб цисобланган. “Комил инсон деганда биз, аввало онгги юксак, 

мустақил фикрлай оладиган, хулқ-атвори билан фзгаларга ибрат, бфладиган би-

лимли, маърифатли кишиларни тушунамиз” - деб таъкидлаган. И.А.Каримов. 

“Болаларимизга яхшиликни сингдириб фстиринг, уларга бахтни фақатгина шу 

фазилат беради” - деган машцур мусиқашунос Бетховен. 

 В.А.Сухомленский: “Биз тарбияшиларнинг вазифамиз - улуғ ва фахрли, цар 

бир тарбияланувшининг қалбига юксак идеалларни сингдириб илцомлаштириш. 

Шундай қилишимиз керакки, уларнинг қалбларига кишкинагина шаклда халқ 

қижфаси акс этсин. Буни амалга оширган киши ишонш билан: мен тарбиявий 

мақсадга эришдим дея олади” - дея таъкидлаган. 

 Буюк социбқирон Амир Темур “Цар бир киши миллатнинг дардига дармон 

бфл” - деган тезисни илгар сурган. 

 Ўзбекистон Республикасининг кадрлар тайжрлаш Миллий дастурида 

“Дастурнинг мақсади - таълим соцасини тубдан ислоц қилиш, уни фтмишдан 

қолган мафкуравий қарашлар ва сарқитлардан тфла халос этиш, ривожланган де-

мократик давлатлар даражасида, юкасак маънавиф ва ацлоқий талабларга жавоб 

берувши юқори малакали кадрлар тайжрлаш тизимини яратиш” - деб белгилан-

ган. Бундай кадрлар фзларида баркамол инсон ушун зарур бфлган ақлий, ахлоқий, 

мецнат, эстетик, жисмоний, иқтисодий, экологик, цуқуқий тарбия сифатларини 

шакллантирмоғи даркор. Энг муцими бундан кадрлар цалол, цақгфй, адолатли, сфз 

ва иш бирлиги таъминлайдиган маънавий камолотга эга бфлган, фаол, ижодкор ва 

ватанпарвар бфлмоғи даркор. Ал-Бухорий комил инсонни шундай таърифлайди 

“Ўзи яхши кфрадиган нарсани фзгаларга цам раво кфрмагунша, киши мфмин комил 

бфла олмайди”. 

 

 



Ақлий тарбия 

 Ақлий тарбия баркамол инсон тарбиясининг етакши таркибий қисми 

бфлиб, фқувши жшларни табиат, жамият, киши тафаккури цақидаги билимлар ти-

зимини эгаллаб олиши, уларда илмий дунжқараш, юқори даражада онглиликни 

таъминлаш барша фан асосларидан хабардор қилиш, тафаккур, нутқ қобилияти 

цамда турмуш, кфникма одатларини шакллантиришни мақсад қилиб қфяди. 

Ақлий тарбияни шундай ташкил этиш  зарурки, токи жшлар ақл-заковатли, бор-

лиқ дунжни илмий идрок этадиган, фз олдида турган барша вазифаларни онгли 

бажара олдиган, инсоний қадр-қимматни улуғлайлиган бфлсин. Инсон камолати-

да илм эгаллаш эзгу фазилатлардан бири цисобланган ва бугун, эрта цам шундай 

бфлаверади. Бу цақда Ал-Бухорий “Дунжда илмдан бошқа нажот йфқ ва бфлмағай” 

- деган. 

 Ақлоқ - одобга оид цадислардан бирида “Бешикдан қабргаша илм изла” 

деган цадиси - шариф фикримиз исботидир. 

 А.Югнакийнинг “Цийботул цақойиқ” асарида (42-бет). “Билимсиз киши эса 

соғлом бфлса цам, унинг номи фликдир” - деган. 

 А.Авлоний “Илм инсон ушун ғоят ва муқаддас бир фазилатдир, илмсиз ин-

сон - мевасиз дарахт кабидир”. А.Навоий “Фарцод ва Ширин” достонида илм 

орқали Фарцоднинг ақл-идрокли, иродали ва эътиқодли, билимдон, цунарманд, 

камтар, инсонпарвар инсон бфлганлигини кфрсатади. Демак, юқорида айтилгани-

дек, жшлар ақлини ривожлантириш ушун биринши навбатда илм олишга даъват 

этилишини англашимиз шарт. 

“Руций кфтаринкилик ва илцом қаншалик кушли бфлса, онгга шуншалик 

кфпроқ билим беради” - дегн В.А.Сухомленский. “Дунжда турмоқ ушун дунжвий 

фан ва илм лозимдур, замона илми ва фанидан бебацра миллат бошқаларга 

поймол бфлур” - деб эътироф қилган Махмудхфжа Бецбудий. 

Муцтаррам президентимиз И.А.Каримов тарбиянинг вазифаси цақида 

шундай деган эди: “Билимга шанқоқ, истеъдодли жшларни топиб, уларни Ватанга 

фидойи инсонлар қилиб тарбиялаш муқаддас вазифамиздир”. 

 

Цуқуқий тарбия 

 Жш авлод тарбиясида цуқуқий тарбия асосий фринни эгаллайди. Цозирги 

даврда Ўзбекистон республикасининг цуқуқий демократик жамият қуражтган бир 

шароитда цуқуқий тарбия беницоят катта ацамият касб этади. 

 Бу цақда кадрлар тайжрлашнинг миллий дастурининг узлуксиз таълимни 

ислоц қилиш йфналишларида “таълимнинг барша даражаларида таълим олувши-

ларнинг цуқуқий таълим - тарбиясини такомиллаштириш” зарурлиги таъкидлан-

ган. Демак таълимнинг барша турларида цуқуқий - таълим-тарбия бериш цозирги 

даврнинг долзарб вазифасидир. Баркамол инсон цуқуқий тарбиясиз шакллан-

майди. Бу цақда бобомиз социбқирон Амир Темур “Қонун хукмрон бфлган жойда 

эркинлик цам бфлади” деган доно сфзларни олтин царфлар билан жзиб қфйишга 

амир берган эди. Цақиқатан цам цозир жшларни эркин ва обод, озод яшашии ушун 

барша цуқуқий асослар яратилмоқда. Фуқароларнинг турмуш даражасини кфта-

риш ушун энг аввало уларнинг цуқуқий савиясини ошириш даркор. Бу цақда 2001 

йил январда қабул қилинган Вазирлар Мацкамасининг “Фуқароларнинг Ўзбеки-



стон Республикаси Конститучиясини фрнатишни ташкил этиш” тфғрисидаги 

қарори муцим ацамият касб этади.  

 Ўзбекистон - мустақил демократик, цуқуқий давлат, миллати, дини, ижти-

моий ацволи, сижсий эътиқодларидан қатъий назар фуқароларнинг цуқуқлари ва 

эркинликларини таъминлаб берадиган давлат.  

 Ўқувши ва жшларга тарбия беришда уларда юксак фуқаролик цис-

туйғуларини, сифат ва хислатларини таркиб топтиришда таълим-тарбия муцим 

бирлиги муцим роль фйнайди. Таълимий ва тарбиявий воситалар ва омиллар кфп. 

Цажтга қадам қфяжтган цар бир жш Ўзбекистон республикасининг Қомусини би-

лиши ва унга амал қилиши керак. Бунинг ушун мактаб фқувшиларида цуқуқий би-

лим, тасаввур, тушунша, маълумот, онг ва маданиятни таркиб топтириш зарур. 

Жшлар онгига жамият манфаатлари йфлида цалол мецнат қилиш, цақгкй бфлиш, 

адолатсизликка, текинхфрликка, таъмагирликка қарши муросасиз бфлиш, қонун 

меъжрларига цурмат назари билан қарашни тарбиялаш ницоятда муцимдир. 

Жшлар онгида цуқуқий сифатларни сингдиришда тарбиянинг барша омил ва воси-

талари, усулларидан оқилона фойдаланиш, цеш шубцасиз фзининг самарали 

натижаларини беради.  

 Экологик тарбия 

 Баркамол инсонни тарбиялашда экологик таълим-тарбия цам асосий фрин-

ни эгаллайди. Баркамол инсон фз саломатлигини, цажтини она заминсиз, фсимлик, 

цайвонот оламисиз, цаво, сув ва жонсиз нарсаларсиз тасаввур қилиш қийин. Ин-

соннинг табиат билан боғланишини ва унинг мусаффолиги цақида тарбия олиш 

даркор. Бу цақда президентимиз “Ўзбекистон буюк келажак сари” асарида: “Кенг 

кфламдаги экологик танглик тацдидни барцам топтириш республика ацолиси 

ушун, жисмоний соғлом жш авлоднинг дунжга келиши ва ривожланиши ушун зарур 

шароитлар цамда экология жицатидан мусаффо цажтий муцит яратиш имконини 

беради”, - деб таъкидлаган. Цақиқатан цам инсоннинг баркамол шаклланишида 

экологик муцитнинг таъсири кушли. Шунинг ушун жшлар онгида экологик тушун-

ша, маълумот, онг, маданиятни ва одатни тарбиялаш цозирги даврнинг долзарб 

масаласидир. 

 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар: 

 

1.  Жш авлод тарбиясининг мақсади цақида шарқ мутафаккирлари қандай ғоялар-

ни илгари сурган? 

2.  Цозирги даврда жш авлод тарбияси бфйиша қандай педагогик муаммолар 

қфйилмоқда? 

3.  Жш авлод тарбияси қандай таркибий элементлардан ташкил топган? 

4.  Ақлий, цуқуқий ва экологик тарбиялар жш авлод тарбиясида қандай фрин тута-

ди ва унинг ацамиятини асослаб кфрсатинг? 

5.  Жш авлодни тарбиялашда қандай педагогик муаммолар мавжуд ва сиз уларни 

қандай цал этиш мумкин деб фйлайсиз? 

 



Мавзу: АХЛОҚИЙ МЕЦНАТ ВА ЭСТЕТИК  ТАРБИЯЛАРНИНГ БАРКАМОЛ 

АВЛОД ТАРБИЯСИДАГИ ЎРНИ ВА АЦАМИЯТИ 

 

Р Е Ж А: 

1.  Жш авлод тарбиясида ахлоқий тарбия. 

2.  Жш авлод тарбиясида мецнат тарбияси. 

3.  Жш авлод тарбиясида эстетик тарбия. 

4.  Жш авлод тарбиясида иқтисодий, жисмоний тарбияларнинг фрни. 

 

Таянш сфз ва иборалар  

 Ижтимоий онг, цулқ-атвор қонун-қоидалари, табиатга, яхшиликка 

шақирувши, жмонликдан қайтарувши, цалол цақгфй инсон, фзини цурмат қилиши, 

жисмоний ривожланиш, маданият, мецнатга тайжрлаш, мудофаа, бир жойда ис-

тиқомат қилиш, атрофни муцофаза қилиш, экологик мувозанат, экологик мада-

ният, тежамкорлик, цисоб-китоб. 

 

Ахлоқий тарбия 

 Ахлоқ - ижтимоий онг шаклларидан бири бфлиб, инсонларнинг фзига, ои-

ласига, дфст-биродарларига, жамоат аъзоларига ва табиатга бфлган муносабатла-

рини тартибга солувши цулқ-одоб, қонун-қоидалари мажмуисидир. Мусурмон 

ахлоқининг асослари мазмунан бой ва ранг баранг фзлигини наможн қилади.  

 Қуръони каримдаги ва Цадиси шарифдаги ахлоққа оид ибратли мас-

лацатлар, цикоятлар, цикматлар, мақоллар асрлар давомида ота-боболаримиз ца-

жтида таркиб топган миллий урф-одатлар, маънавиятимиз дурдоналари - Фаро-

бий, Беруний, Ибн Сино, Жомий, Навоий, Саъдий Шерозий ва бошқа сиймолар, 

жзувшиларнинг ахлоқ цақидаги фикр мулоцазаларни цозир цам қимматини йфқот-

маган ва жшлар тарбиясида манба бфлиб хизмат қилаверади. 

 А.Темур оқил ва тадбирли саркарда сифатида одамларни ишга тайинлашда 

цам, вазифасидан озод қилишда цам, шошма-шошарлик ва адолатсизликка йфл 

қфймаган, балки етти флшаб бир кесган. Бобомизнинг бундай қимматли фикрлари 

цозир цам қадр-қимматини йфқотмаган. 

 Имом Ал-Бухорий “Ахлоқнинг яхши бфлиши, таомнинг покизалиги, рост-

лик ва омонатга хижнат қилмаслик - мана шу тфрт хислатни Оллоц Таоло сенга 

берган бфлса, дунжвий ишлардан шетда қолган бфлсанг цам зарари йфқдир” - деган 

эди.  

 А.Авлоний “инсонларни яхшиликка шақирувши жмонлардан қайтарувши  

бир илмдир. Яхши хулқларнинг яхшилигини, жмон хулқларнинг жмонлигини да-

лил ва мисоллар ила бажн қиладурғон китобни ахлоқ  дейилур.” 

 Ю.Х.Хожиб “Кимнинг одоби яхши, ва ахлоқи тфғри бфлса, у киши фз мақса-

дига етади ва бахт унга кулиб боқади, Зеро, “Яхши ахлоқ жамиятнинг    яхши-

ликларнинг заминидир”ва яна “Цалол, цақгфй, ахлоқ-одобли киши цар қандай 

қимматбацо нарсадан қимматлидир,”-деб бежиз таъкидламаган.  

 Ахлоқ кишининг хулқ-атворида, эътиқодида, юриш-туришида , фикр-

мулоцазасида, мушоцида ва мулоқотида кфринади. Ахлоқли одам фзини қаттиқ 

хурмат қилади, унда ишки интизом кушли бфлади. 



 Юқоридаги фикрлар шундан далолат берадики, жамиятимизнинг кушли, 

фан-техника тараққижти, моддий бойлигимиз ва маънавий фсишимиз, ахлоқий 

камолатдандир.  

      

Мецнат  тарбияси. 

 Мецнат тарбияси инсон камолотининг асоси, цажт манбаидир. Мецнат тар-

биясидан кфзланган мақсад, мецнатнинг моцияти, мазмунини англашдан иборат-

дир. Мецнат қилган киши, фзи бажаражтган мецнатнинг натижаларини кфрса, 

ундан қониқса, роцатлансагина мецнат тарбиявий ацамиятга эга бфлади. Цалол 

мецнат-киши цажтининг мазмунини ташкил қилади. “Инсоннинг тилак ва хоци-

шлари мецнат туфайлигини амалга оширилиши мумкин”- деб таъкидлаган А. Р. 

Беруний. 

 Доноларимиз: “Мецнат-мецнатнинг таги роцат”, “Дарж сувини бацор тоши-

рар, одам қадрини мецнат оширар”, “Олтин фтда билинар, одам мецнатда”, 

“Цалол мецнат-яхши одат, берур сенга саодат” деб бежиз айтишмаган. 

 “Буюк аллома Бацоуддин Нақшбанднинг “Дилбажру даст бакор” бугунги 

кунда цам фз қадрини йфқотмаган. У киши талабаларни мадрасага қабул қилиш 

пайтида “Бирор касбинг борми?” деб сфрар экан.  

 Шуни алоцида таъкидлаш  лозимки, мецнатсиз келган бойлик цар қандай 

кишини, цар қандай оилани бузади, цар қандай муқаддас нарсани қадрсизланти-

ради. Мецнат жаражнида кишида дфстлик, биродарлик, жамоа бфлиб, ишлаш, ма-

даният, маънавият, барша тарбиявий сифатлар шаклланади. Энг муцими, мецнат 

муцтожликдан, юрган сиқилишдан, ацлоқий бузилишдан сақлайди. 

 “Инсоннинг тилак ва хоцишлари мецнат туфайлигина амалга оширилиши 

мумкин” деб таъкидланган А. Р. Беруний. 

 

Эстетик тарбия 

 Эстетика лотинша “эстезо - гфзалликни цис этаман” маъносини билдиради. 

Унинг мақсади ва вазифаси фқувшиларнинг табиат ва жамиятдаги гфзалликни ид-

рок қилиш, уни тфғри тушуниш ва фацмлаш, қадрига етишга ва шу тарзда шахсий 

цажтнинг барша йфналишларида гфзалликка фргатишдан иборатдир. Эстетик тар-

бия ахлоқий қижфа, ижобий хулқ-атвор нормаларини таркиб топдиришга катта 

таъсир кфрсатади. Мактабдаги мусиқа, расм, ашула дарслари, адабижт ва бошқа 

фанлар эстетик тарбиянинг воситаси цисобланади. 

 Эстетик тарбия бола туғилгандан бошлаб умрининг охиригаша олиб бори-

лади. Шу сабабли, нафақат мактабда, балки турли хил тадбирларда фз таъсир ку-

шини наможн қилувши, жш авлодга гфзалликни, тушинтирувши, тарбияловши воси-

тадир. Доно халқимиз “Оқ бфлмаса бфлмасин, пок бфлсин”, “Поклигинг - соғли-

гинг”, “Соғ юрай десанг, озода бфл”, “Соғлигим - бойлигим” каби мақоллар билан 

жшларни табиат ва жамият гфзалликларини кфра билишга, уларни қадрлашга фр-

гатиб келган. 

 Инсонниг гфзаллик ақл, бурш, иймон, инсоф, камтарлик, латофат, лафз, 

мецмондфстлик, мецр, поклик, яхшилик ва цоказо сифатларда фзини акс эттиради. 

А. Дониш фз фарзандларига насицат қилиб, “Суратларингни эмас, ғайратларин-



гизни тузатинглар” деган эди. Инсоннинг ташқи томони цар қанша гфзал ва ши-

ройли бфлмасин, унинг ахлоқи бузуқ бфлса, у эл эътиборини қозона олмайди. 

 “Жиддий мецнатсиз гфзаллик яратмайди” - деб таъкидланган А. П. Шехов. 

Цақиқатан инсон ушун барша гфзаллик мецнат замирида цосил бфлади. Комил ин-

сон цамма вақт фз цажтига гфзаллик киритишга интилади. Бажаражтган ишида, 

хулқ-атворида, кийинишида, муомаласида гфзаллик қонун-қоидаларига риоя 

қилади.  

 А. П. Шеховнинг “Одамнинг юзи цам, кийими цам, қалби цам пок бфлмоғи 

лозим” - деб жуда фринли таъкидланган.  

 

Жисмоний тарбия 

 Жисмоний тарбия жш авлодни жисмоний жицатдан соғлом фсишларини, 

бақувват бфлишларини ва Ватанимиз цимояси ушун қфрқмас, жасур, царбий 

ишлар, қурол-аслахалардан фойдаланишни биладиган қилиб тарбиялашни фзи-

нинг олий мақсади деб билади.  

 Ўқувшиларга жисмоний тарбия мактабда царакатли фйинлар, гимнастика, 

спорт, тизим цамда синфдан ва мактабдан ташқари спорт машғулотлари турлари 

воситасида олиб борилади. 

 Жисмоний тарбия воситасида фқувшиларга одам анатомияси, физиологи-

ясида ва гигиенага оид билимлар тизими берилади, кфникма ва малакалар ша-

кллантирилади. 

 Жисмоний тарбия ахлоқий тарбия билан шамбаршас боғлиқ бфлиб, бир-

бирини тфлдиради. Жумладан бфшанглик, фз кушига ишонмаслик, дангасалик ва 

бошқа ахлоқий камшиликлар кишини қфрқоқ қилиб қфйиши мумкин.  

 Мард, жисмоний шиниққан киши мецнатда цам фзини кфрсата олади. 

Бундай сифатга эга бфлган кишида цақиқат, қаноат, сабр, эзгулик, виждон, адолат, 

дижнат, инсофни; номардларда эса жмонлик, ожизлик, маккорлик, хасад, адоват, 

разиллик, юзсизлик, хижнат, тубанлик, ноинсофлик сингари иллатларни ушратиш 

мумкин. 

 Мард билан номард орасидаги тафовутни А.Навоий қуйидагиша ифода-

лайди: “Мард - “лаъл тож ила” бонг урадиган хфроз. ғаразгфй вайсақи, номард ма-

кижн. Хурус маълум вақтда “нидо” тортгандек, мард цам фз (вақтида) пайтида га-

пини айтади, заруратга қараб муносабатини билдиради, мард - майдон одами, у 

курашиб яшайди”. 

 Жисмоний тарбиянинг мақсади жш авлодни жисмонин тетик, хушшақшақ, 

мецнатсевар, жасур, ватанпарвар, ахлоқан пок, маънавиятнинг гфзал бфлишини 

таъминлашдир. Айрим Европалик сафсатабозларнинг “Марказий Осий халқлари 

спортда, қурол -аслахани энг яхши технологиялар асосида лойицалаш, ишлаб 

шиқариш ва зарур бфлганда ундан моцирона фойдаланиши соцасида ожиздирлар” 

деган бемаза фикрларига қарши флароқ, дунж миқжсида фзимизни наможн эти-

шимиз керак. 

 Буюк социбқирон А.Темур “Баққувват, тадбиркор шижоатли бир киши, 

минг кишидан афзал” - деган. 

 Ибн Сино “Жисмоний машқ кишини кетма-кет шуқур “нафас олишга маж-

бур қиладиган ихтижрий царакатдир”,-деб жисмоний машғулотга таъриф берган 



эди. Ибн Сино қуйидаги 7 та фактордан тфғри фойдаланиш соғлиқни сақлайди ва 

мустахкамлайди деган эди: 

1.  Мижозни мфтадил сақлаш: 

2.  Ейиладиган ва ишиладиган нарсаларни танлаш: 

3.  Баданни туклардан тозалаш; 

4.  Бурунга тортиладиган цавони етарли ва яхши қилиши; 

5.  Қадди қоматини тфғри тутиш; 

6.  Кийимларни қулай қилиш; 

7.  Жисмоний ва рухий царакатларни нормал қилишдан иборатдир”     

 

Политехник таълим 

 Ишлаб шиқариш жаражнлари қонун-қоидалари билан таништирадиган, жш 

авлодга ишлаб шиқариш қуролларидан фойдаланиш йфлларини фргатадиган 

таълимга политехник таълим дейилади. Политехника “лотинша - кфп техника (по-

ле - кфп) политехник таълим - кфп техникали таълим” деган маънони билдиради. 

Жки у кфп техникадан хабардор қиладиган фан цам эмас. Аммо, политехник 

таълим цар қандай ихтисосдаги киши ушун зарур бфлган минимум билимлар би-

лан қуроллантиришни назарда тутади. 

 Политехник таълим фан сифатида фқитилмайди, лекн барша фанлар 

мажмуида фз ифодасини топади. Политехник таълим вазифаларини амалга оши-

ришнинг асосий шарти - фан асосларининг пухта эгаллашдир. Табиат, физика, 

кимж, математиканинг асосларини, цозирги замон индустриясини билиб бфл-

майди. 

 Ўтмишда ота-боболаримиз политехник таълим мақсадларига бефарқ қа-

рашмаган. Улар бу сфзни ишлатмасаларда, политехник таълим мақсадларини 

турли панд, насицат, масал, эртак ва достонлар, халқ оғзаки ижод намуналарида 

жритиб берган. Масалан, цозирги хамон ишлаб шиқариш (қуролларини) жаражн-

ларининг энг оддий иш қуроллари билан таништириш иборасини “Йигит киши-

га етмиш цунар цам оз”, “Режасиз иш, қолипсиз ғишт”, “Сариштали уй - фа-

риштали уй”, “Сепли қизим бфлгунша, эпли қизим бфлсин”, “Қаловини топсанг, 

қор жғар”, “Қош қфяман деб, кфз шиқарма” 281 бет, “Замон сенга боқмаса, сен за-

монга боқ” 277 бет, “Уддасидан шиқмасанг, уринма” (мақол 275 бет). 

 

Иқтисодий  тарбия (тежамкорлик). 

 Иқтисодий тарбия цам шахснинг баркамол шаклланишининг зарур шарти-

дир. Жшларга иқтисодий тарбиялаш педагогикасининг асосий муаммоларидан 

бири бфлиб келган ва шундай бфлиб қолаверади. Бозор иқтисодига фтажтган бир 

шароитда ва кейинги ривожланишда цам жшларда иқтисодий тафаккурни ша-

кллантириш айниқса муцимдир. Бу соцада цукуматимиз ғамцфрлик кфрсатмоқда., 

педагогларимиз тадқиқотлар олиб бормоқда.  

 Иқтисодий тарбия фқувшиларда тежамкорлик, ишбилармонлик, иқтисодий 

цисоб-китоб қилиш қобилиятини шакллантиради. Иқтисодий тарбия мазмуни 

шарқ мутафаккирлари томонидан мунтазам бойитиб,илмий асослаб келинган. 

Шунонки, Ал-Хоразмий математика фани инсон цажтида асосий фрин тутишини 

алоцида таъкидлайди. Унинг фикриша, киши цисоб илмини билиши ва фз ишига 



пухта бфлиши керак. Шунда у фз мецнатининг (фзгаларнинг цам) натижаларини 

флшовлар орқали аниқлай олиши мумкин. 

 А.Н.Фаробий “Бахт-саодатга эришув цақида” асарида шундай жзади: “Ин-

сон фз маблағини тфғри сарфлашини билиши керак. Пул сарфлашда қизған-

шиқлик қилиш хасисликка олиб келади. Пулларни режасиз ишлатиш эса инсонни 

бебошликка етаклайди”. 

 А.Авлоний “Иқтисод деб пул ва мол каби неъматларнинг қадрини билмак-

ка айтилур” яна “Цозирги замонда мақсадга етмоқ, халққа мақбул бфлмоқ ушун 

илм ва мол лозимдир” каби қимматли ғояларни олға сурган. Оламдаги цамма 

миллатларнинг цол ва қудратлари, мол ва бойликлари  ила флшанадур. Ал-

Фаробий. Сочиально-этишеские тракты. Алма-Ата, 1973 йил, с 17-18. А.Авлоний. 

туркий гулистон жхуд ахлоқ. Тошкент, 1992 йил, 33-34 бетлар. “Иқтисод бфлими”. 

Мол топмақнинг энг баракатли йфллари: цунармандшилик, экиншилик, шорваши-

лик, савдогаршилик. Буларнинг цар бирига цам бу замонамизда билим лозимдур. 

Боболаримизнинг “бфлса бфлар, бфлмаса ғовлаб кетар” замонлари фтуб, фрнига 

“билган битар, билмаган етар” замони келди.  

 Америкаликлар бир дона буғдой экиб, йигирма қадоқ буғдой олурлар, ев-

ропаликлар фзимиздан олган 5 тийинлик пахтамизни фзимизга 25 тийинга сотур-

лар. Аммо биз осижликлар, хусусан, туркистонликлар, думба сотиб, шандир шай-

наймиз: қаймоқ беруб, нон фрнига кесак тишлаймиз, сфзнинг қисқаси, цозирги за-

монга мувофиқ киши бфлмак ушун илм ва маърифат ила баробар иқтисод, инсоф 

тугамас саъи, битмас ғайрат лозимдир”. 

 Ахмад Югнакий “Циббатул цақойиқ”да:  “Мол-мулксиз киши ушун билим - 

битмас туганмас мулкдир, камбағал ушун билим цисоб - хатосиз цисобдир”. Бу 

фикрдан шуни англаш зарурки, инсон фзининг илми билан ижтимоий цажтга те-

жамкорлик кфникмаларини шакллантиради ва фз цажтини оқилона ташкил қила-

ди. 

 

Педагогик машқ 

Ўқитувши она тили дарсининг бир қисми билан танишинг. 

Ўқитувши «Сфз туркумлари» мавзусига доир машқларни бажаришда 

фқитувшиларнинг фан юзасидан ақлий ривожланишига асосий эътиборни қарат-

ди. Натижада фқувшиларнинг ақлий таълим-тарбиясида фзгаришлар содир бфлди. 

Баъзан фқитувши дарс жаражнида фқувшиларга ахлоқий тарбияга доир тушуншала-

рни таркиб топтиришга царакат қилди. 

Вазиятни тацлил қилинг: 1. Ўқитувшининг дарс жаражнидаги иш услубини 

қандай бацолайсиз? 2. Сиз фз мутахассислигингиздан дарс бериш жаражнида тар-

биянинг қайси жицатларига асосий эътиборни қаратган бфлардингиз? 3. Умуман 

фан фқитувшиси баркамол авлод тарбиясини қандай ташкил этмоғи даркор? 

 

 

 

 

 

 



Мустацкамлаш ушун саволлар: 

1.  Жш авлод тарбиясида  ахлоқий тарбия фрнини эгаллайди ва шахс шакллани-

шидаги ацамияти қандай? 

2.  Мецнат тарбияси шахсни шакллантиришда қандай рол фйнайди ва унинг 

мазмунини асосланг? 

3.  Баркамол шахс нима ушун эстетик тарбияланиши  даркор? Унинг шахс шаклла-

нишидаги ацамиятини асосланг? 

4.  Жш авлод тарбиясида жисмоний тарбия қандай ацамиятга эга ва унинг мазму-

нини асосланг? 

5.  Шахс шаклланишида иқтисодий тарбиянинг фрни қандай, унинг мақсад ва ва-

зифаси нимадан иборат? 

6.  Жш авлодни ахлоқий мецнат, эстетик, жисмоний ва иқтисодий тарбиялашда 

қандай муаммолар мавжуд? 

7.  Сизнингша бу муаммоларни қандай цал этса бфлади? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Мавзу: ЎҚУВЧИ ШАХСИНИНГ 

 РИВОЖЛАНИШИ ВА ТАРБИЯ. 

 

Р Е Ж А: 

1.  Шахс ривожланишининг педагогик асослари цақида умумий тушунша. 

2.  Индивид, шахс ва шахснинг(табиати) фзига хос хусусиятларининг фарқланиши. 

3.  Шахс ривожланишига таъсир этувши биологик ва ижтимоий омиллар. 

 

Таянш сфз ва иборалар  

 Инсон, шахс, индивид, шахснинг индивидуаллиги, фз хусусияти ва сифатла-

ри, фарқ қилмоғи, руций жицатдан тараққий этиши, фзини онгли зот деб цисоб 

қилмоғи, қизиқиш, лажқат, характери, муносабат, ижтимоий-иқтисод, тарбия, ри-

вожланиш, камолот, фсиш, тирик биологик мавжудод, фзгариш, шаклланиш, 

вазннинг ошиши, суяк-мускул тизими, нерв функчионал фаолият, ақл-заковат, 

шароит, характери, табиати, омил-фактор ва цоказо. 

 

 Одам шахс бфлмоғи ушун руций жицатдан тараққий этган фз хусусият ва си-

фатлари билан бошқалардан фарқ қилмоғи лозим. Цар бир одам шахс сифатида 

турлиша наможн бфлади. У фзининг характер, қизиқиши ва қобилияти, ақлий ри-

вожланганлик даражаси, эцтижжи ва мецнат фаолиятига муносабати билан 

фарқланади. Булар шахснинг фзига хос хусусиятлари бфлиб, ана шу руций хусуси-

ятлар ривожланиб маълум бир босқишга етсагина у мукаммал, камол топган ин-

сон бфлади. Шахснинг ижтимоий воқеликка, мецнатга, кишиларга, жамиятга 

бфлган муносабати турлиша. Шахс бфлиши ушун нималар зарур? Одам ижтимоий 

мавжудод сифатида шахс номини олиш ушун унга ижтимоий иқтисодий цажт ва 

жамият керак. 

 Ривожланиш нима? Инсон тирик биологик мавжудоддир. Демак, унинг ри-

вожланишида табиат, биологик ва ижтимоий иқтисодий қонуниятлар фзвий 

таъсир этади, инсонни камол топтиради. Одамнинг мукаммал инсон бфлиб ети-

шувига фзининг мақсад асосидаги хатти-царакати муцимлигини эсдан шиқармас-

лик зарур.  

 Инсон цажт фаолияти давомида фзгариб, шаклланиб, ривожланиб боради. 

Болалик, фсмирлик ва фспиринлик даврларида ривожланиш ницоятда кушли 

бфлади. Инсон бфлиб туғилган цар қандай одам цам шахс бфла оладими? Шахс 

бфлиши ушун нималар керак? Одамнинг ижтимоий мавжудод сифатида шахсга 

айланиши ушун ижтимоий цажт шароитлари ва мақсадга қаратилган тарбия керак 

бфлади. Ана шулар таъсири остида одам инсон сифатида ривожланиб боради ва 

шахсга айланади.  

 Одам боласининг шахс сифатида ривожланиши, унинг цар томонлама ка-

молга етишишининг самарали бфлишини таъминлаш ушун педагогика фани шахс 

ривожланишининг умумий қонуниятларини, унга таъсир этувши омилларини, 

ривожланиш жаражнига тааллуқли даврларни аниқлаш даркор. Шунингдек, бола 

шахсининг ривожланишида таълим-тарбия ва бола фаоллигини ролини цам 

аниқлаш лозим. 



 Шахснинг фазилатларини тфғри кфриш ва бехато бацолаш ушун уни турли 

муносабатлар тизимига қфйиб кузатиш зарур. Ана шундагина шахснинг ижти-

моий цулқи, маънавий қижфаси, инсоний фазилатлари ружбга шиқади. Демак, 

шахсни ривожлантириш вазифасини тфғри цал қилиш ушун унинг цулқига таъсир 

этувши омилларининг (фактор) табиатини, шахснинг хусусиятини яхши билмоқ 

керак.  

 Юқоридаги омилларга асосланиб ривожланишга қуйидагиши таъриф бе-

риш мумкин: Ривожланиш деб бола вазнининг ошиши, суяк ва мускул тизимининг, 

жинсий таносил аъзоларининг, нерв-функчионал фаолиятининг камол топиши, ақл-

заковатини шаклланишига айтилади.  

 “Дунжда мавжуд бфлган жами борлиқ - деб жзган эди Ибн Сино, - фз табиа-

тига кфра камолот сари интилади. Камолот сари интилиш эса фз моцияти эътибо-

рила яхшиликдир”. Айниқса инсон тирик мавжудод сифатида  камолотга етишга 

доимо интилади.  

 Мутафаккир А.Р.Берунийнинг даъвосиша, цамма одамлар фз қижфаси 

жицатидан бир-бирига фхшайди, аммо айни шоқда улар бир-биридан фарқ қилиб 

туради. Бу тафовут “улар темпераментининг табиат хусусиятлари ва цоказолари-

нинг зиддиятли бфлиши туфайли уларнинг инстентлари замирида жтади”, деб 

изоцланган. Цақиқатан цам инсонлар бир-бирларига умумий цолда ухшайди, ам-

мо табиати, табиий хусусиятлари, характери билан бир-бирларидан фарқ қиади. 

 “Одам - дейди Беруний -табиати жицатидан бир-бирига зид аъзолар 

қфшилмасидан таркиб топган мураккаб танага эга”... ва шу боисдан “унинг цолати 

фз характерига кфра хилма-хил ва турли-туман бфлади”. Цақиқатан цам хатто 

эгизак туғилган шақалоқларнинг цам бир-биридан фарқ қиладиган хусусиятлари, 

сифатлари цажтда исботланган. Айниқса уларнинг характери бир-бирларидан 

тубдан фарқ қилади. 

 Индивиднинг шахс даражасига кфтарилиши ушун унга кфрсатиладиган таъсир-

лар цал қилувши рол фйнайди. Унинг ривожланиши ушун энг аввало инсон сифа-

тида туғилиши, шароит, тарбия сингари таъсирлар мавжуд бфлмоғи зарур. Агар 

бундай таъсирлар кфрсатилмаса у нобуд бфлади. Унинг ривожланиши ушун вақт, 

табиий қулай шароит ва унга кфрсатиладиган тарбия зарур бфлади. 

 Шахснинг камол топишида ва унинг цулқида ижтимоий ва биологик омил-

ларнинг куши доимо цам бир хил бфлавермайди. Шунки унинг цулқига муноса-

батларига, алоқаларига, жши, билими, одатлари, тажрибаси ва ницоят, вазият цам 

таъсир этади. Масалан, бир хилдаги таъсирга турли бола турлиша муносабатда 

бфлади, бу айни пайтда, боланинг эцтижжи қандайлигига цам боғлиқ. Берилиб 

шахмат уйнажтган болага энди бфлди қилинглар деган таъсир уларга таъсир қил-

маслиги мумкин. 

 Хфш, болалардаги фзига хосликни, улар руций жаражнларинг турлиша 

бфлишини, цулқидаги фарқларини қайси омиллар белгилайди? Биологик омил-

ми?, Ижтимоий омилми?, Таълим-тарбия омилими? 

 

Шахс ривожланишига таъсир этувши омиллар. 

 Педагогика фани шахснинг камолатига етишнинг мураккаб ва зиддиятли жа-

ражн деб беради. Шахснинг камолга етишишида насл - ирсият (биологик), ижти-



моий муцит цам, мақсадга мувофиқ амалга ошириладиган таълим-тарбия ва 

ницоят фзининг мустақил фаолияти цам муцим ацамиятга эга. 

 Шахс қандай жамиятда яшаса фша жамият цажтидаги қонун-қоидаларга 

асосАн камол топади. Агар шу жамиятнинг  моддий ва маънавий бойликлари юксак 

бфлса, у шахсга шу қадар катта таъсир кфрсатади жки аксинша. Иккинши томондан 

эса, шахс фаолияти давомида мецнат орқали фз моддий ва маънавий бойлигини 

яратиш жаражнида онгини, цажтини, турмуш шароитини цам яхшилаб боради. 

 Одам атрофни объектив борлиқни кфпроқ билгани сари онглилик дара-

жаси фсади, фикрлаш доираси кенгаяди, янги онг ва кфникмаларни эгаллайди ва 

фзини такомиллаштириб боради. 

 Демак, шахснинг камолга етишуви жамият ривожига шамбаршас боғлиқ. 

 

Ирсият 

 Ирсият деганда, болага ота-она ва умуман яқин аждодлардан яъни наслдан-

наслга фтадиган биологик хусусият ва фхшашликлар тушунилади.  

 XVI аср фалсафасида преформизм оқими наможндаларининг фикриша, 

одам боласи она пуштидалигидажқ инсонга хос барша хусусиятларга эга бфлади, 

ривожланиши эса шу хусусиятларнинг миқдорий кфпайиб боришидан иборат-

дир. 

 ХХ асрда бихевиоризм назариясини АҚШ педагоги ва руцшуноси 

Э.Тридайк асос солди.Унинг фикриша, шахснинг барша хусусиятлари, хусусан онг 

ва ақлий қобилияти цам наслдан-наслга фтади, гфж одамнинг кфзи, тишлари ва 

бармоқлари каби ақлий қобилият цам табиатан берилгандир. Уларнинг фикри 

тфғри бфлса, одам цам дарахт сингари фсиши жки табиий цолда тарбияланиши ло-

зим эди. 

 Америкалик прагматик педагогикасининг отахони Д.Дюн ва цозирги да-

вомшиси А.Комбас ва бошқалар цам шахснинг ривожланишини биологик нуқтаи 

назардан асосладилар.  

 “Цақиқий тарбия ташқаридан киритиладиган нарса эмас, у одам билан ду-

нжга келган хусусият ва қобилиятни фстиради”, дейди Д.Дюн. 

 Биогенетиклар (Болдуин, Шемберлин, Стенли Холл ва бошқалар) ХХ аср 

бошларида боланинг руций жицатдан фсишини, зоологлар Ф.Мюллер ва 

Э.Геккеллар томонидан кашф қилинган биогенетик қонун асосида  боради, деган 

фикрни илгари сурадилар. Богенетик қонун “Онтогенез филогенезни такрор-

лайди” деб таърифланади. Маъноси -цар бир организм фзининг эмбрионал та-

раққижтида фзидан (олдинги) аввалги барша босқишларни такрорлайди, яъни ин-

дивидуал организм фзининг тухум хфжайра цолатидан мукаммал цолатга етгунша 

бошидан кеширадиган қатор шаклларни шу организм аждодлари босиб фтган жу-

да кфп шаклларининг қисқа, ихшам такрорланиши демакдир. 

 Австралиялик руцшунос К.Бюллер цатто боланинг  ақлий жицатдан фсиши-

ни цам ирсиятга боғлайди. Бошқа шет эл руцшунослари боланинг руций тараққиж-

тида тана тизилмаларидаги эндокрин аппарати (ишки секречия безлари) даги фз-

гаришлар ва цоказолар катта ацамиятга эга деб биладилар. 

 Айрим педагог ва руцшунослар орасида болага бошқаша қараш цам 

мавжуд. Уларнинг  фикриша, инсоннинг камолати икки омилга - ирсият ва ижти-



моий муцитга боғлиқдир. Ирсият фзгармайди, ижтимоий муцит цамма даврлар 

ушун фзгармасдир. 

 Педалогия таълимотига кфра болани камол этиши цатто келажаги фақат 

ирсиятга  ва фзгармас муцитга боғлиқ.  

 Антропология фани ютуқларига асосланадиган бфлсак, тарихий, ижтимоий 

тараққижт натижасида одамнинг анатомик, физиологик белгилар (одамнинг калла 

суяги, қфли, ожқлари, ақлий қобилиятлари цам) фзгариши мумкин.  

 Демак, бола шахсининг ривожланишига наслнинг таъсири деганда, ота-

онага, авлод-аждодларга фхшашликни ифодоловши биологик белгиларнинг 

такрорланишини тушунмоқ керак.  

 Цар бола ота-онасидан мерос сифатида биологик кфринишларга (тананинг 

тузилиши, сошининг, кфзининг, терисининг ранги, бфйи-басти) эга бфлиб дунжга 

келади. Булар жисмоний хусусиятлардир. Бу цақда И.А.Каримов  “Одам та-

биий омилларга - кфра фзи мансуб бфладиган ирқ ва эллатни  танлай олмайди.  

Ота-онани танлай олмайди. Лекин дунжқарашни, ахлоқи, маънавиятини фзи, цеш 

кимнинг тазйиқимиз ва айниқса зфравонликсиз танлаб олиши мумкин ва лозим” - 

деган эди (36 бет). XXI аср. Шунингдек, олий нерв фаолиятининг кфринишлар (хо-

лерик, сангвеник, флегматик, меланхолик) цам туғма бфлиб фтади, бу физиологик 

хусусиятлардир.  

 Айни вақтда болага, инсонларга хос хусусиятлар цам ирсият йфли билан 

туғма фтади. (Масалан, ақлий жки жимсмоний мецнат қилиши ва нутқнинг риво-

жланиши ва цоказо). Аммо булар туғма имкониятлар бфлиб, уларнинг ривожла-

ниши ушун инсон боласи инсоний муцит, одамлар орасида яшаб, улар билан 

алоқа қилиши, ижтимоий мецнатда иштирок этмоғи лозим. Шунки инсон биоло-

гик мавжудод сифатида эмас, балки ижтимоий мавжудод сифатида ривожланади 

ва камолга етади.  

Мустацкамлаш ушун саволлар: 

1.  Педагогика шахс ривожланиши муаммоси қандай асосланган? 

2.  Шахс ривожланиши нима? Уни педагогик жицатдан тацлил қилинг ва шахс ка-

молатининг сифатларини санаб кфрсатинг? 

3.  Индивид, шахс ва шахснинг индивидуал хусусиятлари ва уларнинг мазмунини 

асослаб кфрсатинг? 

4.  Шахс ривожланишида  қандай омиллар мавжуд? Уларнинг мазмунини қандай 

тушунасиз? 

5.  Ирсият шахснинг шаклланишида қандай роль фйнайди? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Мавзу: ШАХС РИВОЖЛАНИШИГА ТАЪСИР  

ЭТУВЧИ ОМИЛЛАР ВА ЎҚУВЧИ ШАХСИНИНГ РИВОЖЛАНИШ ДАВРЛАРИ. 

 

 Р Е Ж А:  

1. Шахс ривожланишида муцит. 

2. Шахс ривожланишида таълим тарбиянинг таъсири. 

3.  Шахсий фаолликнинг ацамияти. 

4.  Шахс ривожланишининг даврларга ажратилиши ва уларнинг мазмуни. 

             Таян сфз ва иборалар 

 Табиий муцит (географик), ижтимоий, оилавий муцит, “мудроқ”лигиша 

қолади, ирсий белгилар, яшаш шароити, тарбия, цайвонлар муцити, цал қилувши 

омил, фактор, таълим-тарбия, шахсий фаоллик, карта фйнаш, сфкниш, шекиш, 

тиббижт, анатомия, физиология, руцшунослик, жш хусусият, гфдак, фсмир, фспи-

ринлик даврлари, жфшқинлик, тақлид, интеллектуал билиш, мантиқий фикрлаш, 

фойдали инсон бфлиш ва цакозо. 

Муцит 

 Физиология ва руцшунослик фанининг кфрсатишиша, инсон боласи тайжр 

қобилият билан эмас, балки бирор - бир қобилиятнинг ружбга шиқиши ва риво-

жланиши манбаи - лажқат билан туғилади. Лажқат фзиша ривожлана олмайди, ри-

вожланиши ушун қулай муцит керак. 

 Муцит деганда кишига таъсир этадиган ташқи воқеаларнинг йиғиндисини 

тушунамиз.  

 Саъдийнинг фикриша қобилиятли ва кам қобилиятли болалар бфлади. Ам-

мо қобилият фз-фзидан ривожланмайди. Унинг ривожланиши ушун болани тарби-

ялаш керак, тарбия бфлмаса, боладаги бор қобилият цам йфқолади. Унинг камол 

топиши ушун камолатга асос бфладиган қобилият негиз бфлиши керак. Саъдий фз 

фикрини исботи ушун “Гулистон” асарида “Бир вазирнинг такасалтанг фғли бор 

эди. Вазир фғлини бир донишманд цузурига элтиб: “Шуни тарбия қил, шояд ақли 

кириб, одам бфлса” - дейди. Донишманд вазирзодани узоқ муддат тарбия қилди, 

фойдаси бфлмади. Боланинг отасига бир одам орқали: “Ўғлинг одам бфлмади, ме-

ни цам ақлдан оздирди” - деб хабар қилди. У бу воқеадан шундай хулоса шиқара-

ди:” 

  Қобилият бфлса аслида, 

  Тарбия унга қилади асар. 

  Қанша уринса бфлмас сайқали, 

  Темир аслида бфлмас гавцари  (143 бет) 

 “Қобилиятли одамни тарбия қилмаслик - зулмкорлик ва ноқобил одамга 

тарбия цайфдир. Тарбиянгни аяб унисини нобуд қилма, тарбиянгни бунисига зое 

кетказма”, - деб таъкидлаган А.Навоий. Бундан тарбиянинг натижаси одамни қо-

биятлилик даражасига бевосита боғлиқлиги асосланаяпти. Масалан, қобилияти 

бфлмаган инсонни ақлли мецнат қилишга йфллаш ижобий натижа бермаслигини 

таъкидлаш керак. Жки бирор касбларни эгаллашга цам бу ғояни тадбиқ этиш 

мумкин. 



Бунга табиий муцит (географик), ижтимоий муцит, оила муцити (микро-

муцит) ва бошқалар киради ва улар боланинг ривожланишига алоцида таъсир 

кфрсатади. 

Агар бола фз туғма лажқатига мос шароитда фсиб, зарур фаолият билан 

шуғулланса, лажқат эрта кфриниб ривожланиши, аксинша, бундай муцит бфлмаса, 

йфқ бфлиши жки “мудроқ” лигиша қолиб кетииши мумкин. 

Демак, боладаги ирсий белгиларнинг фсиши, камол топиши инсонлар 

муцити, яшаш шароити ва тарбияга боғлиқ десак бфлади. Бунга тарихда мисоллар 

жуда кфп. А.Навоий онасидан-шоир, Эйнштейн-физик, Улуғбек-астроном, Ибн 

Сино-табиб бфлиб туғилмаган албатта. 

Инсон боласи, агар ижтимоий муцитга эмас,бошқа муцит, айтайлик цай-

вонлар муцитига тушиб қолса, одамларга хос сифатлар шаклланмаслиги мумкин. 

Масалан: 1920 йили циндистонлик доктор Синг Калькуттанинг жанубий-

Қарбидаги Миднапур шацри яқинида бфри уясидан иккита бфри боласи билан 

иккита қизшани топиб олган. Уларнинг бири 7-8 жшда,иккиншиси 2 жшлар шамаси-

да эди. 

Амала (кишиги) бир йилдан сфнг вафот этди. Камола эса 1930 йилгаша яша-

ди. 

Одоб, ахлоқ, хулқий сифатлар- шахснинг барша руций сифатлари фақат 

муцит ва тарбиянинг фзаро таъсири асосида вужудга келади. Шунинг ушун ирсият 

ривожланишга таъсир этади, аммо цал қилувши омил бфла олмайди. 

          

Таълим-тарбиянинг таъсири. 

 Жамиятнинг болалар онгига таъсир фтказиши асосан таълим-тарбия 

орқали амалга оширилади. Инсон камолотида таълим-тарбия етакши роль 

фйнайди. Шунки: 

1.Таълим-тарбия жаражнида киши организмининг фсиши ва муцитнинг стихияли 

таъсири бера олмайдиган нарсаларни фрганиб олади. Масалан, тилни одамлар-

нинг таъсирида фрганиб олиш мумкин. Лекин фқиш, жзишни махсус таълим 

орқали фрганади. 

2.  Таълим-тарбия жрдамида цатто кишининг баъзи туғма камшиликлари цам ке-

ракли томонга фзгартириш мумкин. (кфр, кар, соқов). 

3.  Таълим-тарбия жрдамида муцитнинг салбий таъсири натижасида юз берадиган 

камшиликларини цам тугатиш мумкин. (Болаларнинг карта фйнаши, сфкиши, 

шекиши).  

4.  Таълим-тарбия натижасида болада билимлар, кфникма ва масалалар цосил 

бфлибгина қолмай, балки дунж қараш цам шаклланади, камолотга етиб боради. 

Билмларнинг эгалланиши унинг жисмоний ва маънавий жицатдан фсишига жрдам 

беради. Масалан, Саримсоқов 29 жшида академик, Н. И. Лобашевский 14 жшида 

Қозон университетига фқишга кирган, 23 жшида профессор даражасига эришган. 

Ўзбек олимларидан Шавкат Алимов, Шавкат Аюпов, ва Рацим Цайитовлар цам шу 

жшларда профессорлик насиб этган.   

  Шахсий фаолликнинг ацамияти. 

 Қобилият ва истеъдоднинг рфжбга шиқишида инсоннинг муайян фаолиятига 

қизиқиб қарши билан бир қаторда унинг фз уйида тинмай ишлашлари, мецнат 



қилишлари шарт. Албатта бола бунинг моциятини дастлаб жшли пайтида англаб 

етмайди, шунинг ушун уни йфналтириш бевосита тарбия натижасида олиб бори-

лади. Масалан, машцур грек нотиғи - Демосфеннинг (эрамиэдан олдинги IV аср) 

омма орасидаги дастлабки нутқлари муваффақиятсизликка ушраган, уни цатто 

масқара қилишган. У дудуқ, овози хаста, қисқа-қисқа нафас оладиган киши эди. 

Лекин у актжр сатирнинг маслацати билан фз нутқидаги камшиликларни тузатди. У 

фз камшиликларини тугатишда иродалилик ва қатъиятсизлик кфрсатди: у оғзига 

майда тошлар ва сопол паршаларни солиб, сфзларни талаффуз қилишни машқ 

қилди, денгиз бфйида тфлқинлар шовқинини нутқ сфзлади, ойна олдида туриб юз 

царакатларини бир маромга келтирди. Уй шифтига қилшини осиб қфйди, у одати 

бфйиша елкасини цар уширганда, қилиш саншиларди. У цафталаб уйдан шиқмай но-

тиқликни фрганди. Уйдан шиқмаслик ушун сошининг яримини қирдириб ташлади. 

Бунга фхшаш мисолларни кфплаб келтириш мумкин. Масалан, Алишер Навоий, 

Ибн Сино қунд билан китоб мутолла қилганлари, А. В. Суворов, Амир Темурнинг 

царбий санъатини эгаллаш борасидаги мецнатлари фикримизнинг далилидир. 

 

Болаларнинг жш даврлари хусусиятлари тавсифи. 

Болаларни тфғри тарбиялаш, самарали фқитиш ушун бола ривожланишига 

доир фзгаришларни, жш даврларига хос хусусиятларни билиш ва цисобга олиш 

лозим. Шунки уларнинг фсиши, ривожланиши, руций жицатдан тараққий этиши 

турли жш даврларида турлиша бфлади. Агар фқитувши, тарбияши болани цар то-

монлама тарбиялашни мақсад қилган бфлса, у цолда болани цам, цар томонлама 

билиши лозим. Ўқитувши болани яхши билса, унга педагогик таъсир кфрсатиш 

усулларини цам билади. 

Педагогика, тиббижт, болалар анатомияси ва физиологияси, психология 

фанлари ютуқлари ва уларнинг тавсияларига кфра болаларнинг жш даврларини 

қуйидагиша гуруцлантириш қабул қилинган. 

1. Гфдаклик даври – шақалоқлик даври (туғилгандан то бир жшгаша бфлган 

давр). 

2. Ясли даври – 1 жшдан 3 жшгаша. 

3. Мактабгаша тарбия жши – 3 жшдан 11-12 жшгаша. 

4. Мактаб жшидаги кишик фқувшилар 6-7 жшдан 11-12 жшгаша. 

5. Ўрта мактаб жшидаги фқувшилар (фсмирлар) – 12 жшдан 15-16 жшгаша. 

6. Ўспиринлик даври. (Ўрта махсус касб-цунар жшидаги)15-16 жшдан 18-19 

жшгаша. 

Маълум бир жш даврига хос бфлган анатомик, физиологик ва руций хусуси-

ятлари жш хусусиятлар деб аталади. Юқорида таъкидланганидек, жш хусусиятла-

ри ва даврини иккинши бир хусусиятларидан ажратувши шегара йфқ. Биз фақат бо-

ладаги фзгаришларга нисбатан қижслаб даврларга ажратамиз. Уларга қисқаша изоц 

берамиз. Бундан мақсад бфлажак мутахассислар цар бир даврлар цақида илмий 

педагогик маълумотга эга бфлиши ва тажрибада қфллашдан иборат. 

1. Гфдаклик даври. 

 Бола туғилган пайтда таъомни (мазани) билади, иссиқ ва совуқни сезади. 

Аста-секин унинг бошқа сезгилари цам фса боради. 3 ойлик бфлганда буюмларни 



фарқлайди., фзига яқин кишиларни кфрса хурсанд бфлади. 6-8 ойлик бфлганда 

ранг ва шаклларни цам фарқлайди. Рангли фйиншоқларни хуш кфради. 

 11-12 ойлигидажқ атрофдаги кишиларни танишдан ташқари, айтилиши 

осон бфлган сфзларни талаффуз қилади, нутқи фса бошлайди. 

2. Ясли даври. 

 Бу давр жисмоний фсиш, йфлга кириш-юриш даври цам дейилади. 2 жшида 

анша мураккаб фйинларни цам қизиқиб кузатади. Болалар фйин орқали бир-

бирлари билан алоқа боғлайдилар, тасаввур, фикрлаш кушаяди, нутқи фсади. Эн-

ди у жумла ва ундан гап тузади. Болаларни тарбия қилувши катта кишиларнинг 

юриш-туриши ва одоби болалар руциятига таъсир қилади. Болани лозим бфлган 

вақтда мақташ, диққати ижобий фаолиятга тортиш, жмон ишлардан эцтижт  

қилиш, жмон сфзларни эшитишдан узоқлаштириш, уришмаслик йфлларини фрга-

тиш, уларга таъсир кфрсатиш усулларидан цисобланади. 

3. Мактабгаша тарбия жши. 

     Бу давр боланинг ақлий ва жисмоний жицатдан тез фсиши, дунжни билиш, 

атроф муцитга фз муносабатини билдириш истаги кушайиб боражтгандаврдир. Шу 

сабабли цам ота-оналар ва тарбияшиларнинг болаларни тфғри камолга етказишга 

алоцида эътибор беришлари лозим. Уларни тарбиялашда:  

а) соғлиғи цақида, тартиб ва гигиена талабларига; 

б) фйин машғулотлари, сфз, мусиқа, экскурсия, бадиий ва жисмоний    

    тарбияга; 

в) фзини тута билиш, дфстлик-биродарликни фрнига қфйиш, катталарга цурмат, 

фйин қоидаларини бузмаслик, буюмларни асраш ва бошқкаларга фргатиш 

муцимдир. 

 Бу даврда болаларнинг бфйи цар йили фрташа 6 см, оғирлиги 1-2 кг фсади. 

Суяк, мускул тизими юмшоқ, эгилувшан бфлади. Шу сабабли уларни то-

лиқтирмаслик керак. Уларнинг асосий фаолияти фйин цисобланади. Ўйинлар 

ранг-баранг бфлиши ва жамият мақсадларидан келиб шиқиб ташкил этилиши 

жуда муцим. 

 

4. Мактаб жшидаги кишик фқувшилар.   

Болани қашондан бошлаб мактабга бериш муаммоси педагогиканинг энг 

муцим масалаларидандир. Ота-оналар ва фқитувшилар мактабга келадиган бола-

ларни яхши фрганишлари ва тфғри хулосага келиши бағоят муцимдир. Энди 

боғшадаги фйин фаоляти фрнин тизимли мажбурий вақт билан боғлиқ фқиш фао-

лияти эгаллайди. Бу жшдаги фғил ва қиз болалар жисмоний жицатдан текис фсади. 

Бфйи фрташа 120 см, оғирлиги 25 кг бфлади. Кфкрак қафаси ва умуртқа поғонашла-

ри суяклари қотмаганлиги ушун, улар тез шикастланадилар. Улар тез фсади. Улар-

нинг бош мияси катталарникига тенглашса цам, тузилиши жицатдан фарқланади. 

Нафас йфли ва диафрагмаси бфш ривожланагн бфлади, шу туфайли, улар царакат-

сиз қолсалар нафас олиш суст бфлиб, тана аъзоларининг кислород билан таъмин-

ланиши жмонлашади. Улар юраги  икки баровар қон шиқаради. Юрак уриши ми-

нутига 90-92 мартага тфғри келади.  

 Ўқиш мецнатининг таъсири остида боланинг барша руций фаолияти ихтиж-

рий диққат, ихтижрий хотира, ихтижрий идрок (маълум мақсад асосида воқеа ва 



цодисаларни кузатиш), тафаккурни ихтижрий идора этиш ва у билан боғлиқ 

бфлган нутқ, цис-туйғу, ирода каби руций жаражнлар ривожланади. 

 Болаларнинг хоцишини 2 соатдан жки 3 ойдан кейин бажаришни ваъда бер-

сангиз улар кфнаверади. Болаларни вақтнинг қадрига етишига, вақтни аниқлаш ва 

уни бекор фткакзмасликка ва дарсдан кешикмасликка фргатиш маъқул. Кейиншал-

дик кунлик режимга фргатиш керак. Болаларни кузатувшанликка фргатиш орқали 

билиш қобилиятини фстиришга интилиш керак. Уларнинг тасаввури фқиганлари-

ни кфпинша царфма-царф, тфппа-тфғри манода англайдилар. Бу жшдаги болалар-

нинг хотираси жуда кушли тараққий этган, хотирага олиш, фқиб олиш анша фсган 

бфлади. 1-4 синф фқувшиларининг талаб ва қизиқишлари, одат ва сезгилари, тасав-

вур ва тушуншалари, цажлий фаолиятлари, диққат-эътиборлари, тиришқоқликла-

ри бир-биридан фарқ қиладилар. 

 Шу билан бирга улар орасида дудуқ, кфзи яхши кфрмайдиган, қулоғи яхши 

эшитмайдиган, овози хаста, хотираси паст фқувшилар цам ушрайди. фқитувяининг 

вазифаси болалар цамма ижобий интилишларини фз вақтида англаш, уларни ка-

мол топтиришдан иборатдир. 

 

5. Мактаб жшидаги фрта фқувшилар (фсмирлар) даври. 

 Бу даврда боланинг жисмоний ва руций тараққижтида кескин фзгаришлар 

руй бериши сабабли бу давр фтиш даври деб аталади. Бу жш балоғотга етиш даври 

деб цам аталади. Қиз болалар 13-15 жшда, фғиллар 16-17 жшида балоғотга етадилар. 

Ўсмирлар цулқида бир-бирига зид цолатлар: гоц жфшқинлик, гоц бфшанглик, гоцо 

ишга кушли цавас пайсалга солиш, фжарлик цолатлари ушрайди.  

 Ўсмир руций ривожи аввалгига нисбатан яъни кишик фқувшиларга нисбатан 

илгарилаб кетади. Ўқиш таъсирида фсмирнинг умумий, абстрат тушуншаларни 

тобора кфпроқ тушуниб ва билиши тезлашади.  

 Ўсмир фзида катта кишиларнинг сифатлари пайдо бфлажтганини сезади. 

Ишки секречия безларининг қайта қурилишига боғлиқ. Жинсий етилиш даври 

бошланади. Уларда эркаклик ва ажлликнинг ташқи белгилари - овозининг фзга-

риши (дуриллаш, муйлов шиқиши, кфкрак қафаси фғил ва қизлар нафас олиши-

даги фарқлар) пайдо бфла бошлайди. 

        Ўсмирлар руциятида қацрамонона ишларга, романтика, фзини қацрамонлар 

қаторида тасаввур этиш кабилар жуда кушли бфлади. Уларда дфстлик ва биродар-

лик хислари, сирдош дфстлар топиш жуда кушли.  

 У нима қилиб бфлса цам жамоада обрф қозонишга, маълум мавқени эгал-

лашга интилади. Бунга яхшилик билан эришмаса, шфхлик, баъзан тартиб бузиш, 

фқитувшининг талабига тескари иш тутишга цам боради. 

 Демак, фсмир билан муносабатда сабр-тоқат, вазминлик, маълум цолда унга 

мустақиллик бериш, жамоа цажтига доир ишлар юзасидан маслацатлашиши, 

унинг ташаббусидан, интилиши ва имкониятларидан фойдаланиши-буларни 

тфғри тарбиялашнинг гарови. Энг муцими, улар шахсини цурмат қилиш, камсит-

маслик, катта бфлиб қолганини тан олишдир.  

 Ўсмирлик даври айрим педагог ва психологлар, врашлар таъкидлаганидек 

тарбияга берилмайдиган давр эмас. Ўз вақтида Жан Жак Руссо бу даврни “Иккин-

ши марта туғилиши” деб атаган эди. 



6. Мактаб  жшидаги катта фқувшилар (фспиринлар). 

 Ўспиринлик жшидаги фқувшиларда узоқ муддатли ва тизимли таълим 

натижасини фикрлаш, танқидий фикрлаш ривожланади, интеллектуал қизиқиш 

фсади, дунжқараш шаклланади. Унинг тасаввур ва тафаккур доираси деярли ницо-

ясига етган ва ижтимоий цажтнинг бирор соцасига йфналтирилган бфлади. Энди 

гавда, қовматлари тфлишиб, гфзаллашиб боради. Мускулларнинг куши ва иши, қоби-

лияти ортади. Жинсий етилиш асосан тугайди. Умуман, фспиринлик жисмоний 

фсишнинг тинш даври бфлиб, киши аъзоларининг фсиши, такомиллашуви ницо-

ясига етади. Улар жисмоний кушли, хушбишим ва соғлом бфлганликлари туфайли те-

тик ва хфшшақшоқ, цар ишга қодир, мустақил бфладилар. Улар фаолиятининг асосий 

тури фқиш бфлиб, мантиқий фикр юритадилар ва билимларини англаб, тушуниб 

эсда қолдирадилар.  

 Яна бир хусусияти фспирин фзининг маданий-маънавий оширишга, фзи 

устида қунт билан ишлайди, радио, телевидения, барша информачия воситалари-

дан фойдаланади. Улар цажт цақида (шахсий турмуш, севги, ахлоқ-одоб, цажтий 

гфзаллик каби масалалар юзасидан) фикр алмашишига иштижқманд бфлади. 

Ўзларининг ақлий ва жисмоний етуклигини бацолашади, шунга асосланиб аниқ 

бир касб-корни эгаллаш режасини тузади. 

 Характерли хусусиятлардан яна бири шундаки - фспирин фзига фзи бацо бе-

ришга интилади, унда хушмумомалилик, одоблилик ва вазминлик каби ахлоқий 

сифатлар қарор топади. Улар Ватанга, халққа, жамиятга, инсониятга хизмат 

қилиш ва фойдали инсон бфлишни цажтининг олий мақсади деб билади. 

 

Педагогик машқ 

Педагогнинг иш тажрибасидаги баъзи жицатлари билан танишинг. 

Педагог синф фқувшиларига таълим-тарбия беришда уларнинг ривожлани-

шини цисобга олиб иш тутди. Масалан, фсмир Мирқосим берилган уй вазифалар-

ни бажаришда лоқайдлик, сусткашлик, масъулиятсизлик билан жндошишини би-

лади. Аммо педагог Мирқосим кейиншалик фзгариб фзининг бу нуқсонларини 

йфқотади деган фикрда иш тутди. Вақт фтиши билан Мирқосимнинг уй вазифала-

рни бажармасликдаги масъулиятсизлиги унинг фқишга бфлган қизиқиш ва цара-

катларига зижн етказа бошлади. Оқибатда Мирқосим дарс машғулотларига кел-

маслик, кфшадаги фртоқлари билан биргаликда фзлариша иш тутиш каби одатлар-

га фрганди. Педагог энди Мирқосимнинг фқишдаги ва тарбиясидаги нуқсонларни 

бартараф этишга ота-оналарни жалб қилди. Фан фқитувшисининг ота-оналар би-

лан цамкорлиги аста-секин фз натижасини кфрсата бошлади. Мирқосимнинг 

фқишида ижобий силжиши ва хулқ-атворида фзгариш содир бфлди. 

Вазиятни тацлил қилинг. 

1. Педагогнинг фсмир Мирқосим фқишдаги муносабатига бефарқлик билан 

иш тутишини Сиз қандай изоцлайсиз? 

2. Фан фқитувшиси дастлаб фсмир Мирқосим ривожланишининг қандай 

омилларига таяниб ишлаши зарур? 

3. Сиз фз тажрибангизда фсмир Мирқосимдан фқувши билан қандай иш тут-

ган бфлардингиз? 



4. Сиз бундай педагогик муаммоларни амалий цал этишнинг қандай омил-

ларини ишга соласиз? 

 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар: 

1.  Муцит шахснинг шаклланишида қандай роль фйнайди? 

2.  Шахс шаклланишида таълим-тарбия қандай роль фйнайди? 

3.  Нима ушун фқувши шахсининг ривожланиши даврларга бфлинади ва уни фрга-

нишда қандай педагогик муаммолар мавжуд? 

4.  Даврларга бфлишнинг қандай асослари мавжуд ва фқитувшилар уни билиша-

дими? 

5.  Ўқувшининг ривожланиши  қандай даврларга бфлинади? 

6.  Мактаб жшидаги кишик фқувшилар қандай хусусиятларга эга? 

7.  Ўсмирлик даврининг хусусиятлари нималардан иборат? 

8.  Ўспиринлик даврининг хусусиятларини санаб кфрсатинг? 

9.  Ўқувши ривожланишининг хусусиятларини фқитувши нима ушун билиши 

даркор ва бу соцада қандай муаммоларни амалий цал этиши керак? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Мавзу: ЎЗБЕКИСТОНДА ТАЪЛИМ ТИЗИМИ. 

 

Р Е Ж А: 

1.  Халқ таълим тизими цақида тушунша. 

2.  Ўзбекистонда таълим тизими тарихи цақида маълумот. 

3.  Таълим тизимининг тузлиши ва унинг иш мазмуни. 

4.  Таълим соцасида давлат сижсатининг асосий принчиплари. 

 

Таянш сфз ва иборалар  

 Таълим-тарбия, тизим, тармоқ, тузилиш, ишки ва ташқи сижсат, маълум қо-

идалар асосида, муассасалар, ижтимоий, иқтисодий ва маданий ривожланиш, 

Конститучия, барша фуқаролар, жинси, миллати, ирқи, тили, эътиқодидан қатъи 

назар, Марко Поло, Нур шарқдан таралади, Чзянь, 5 жшга тфлгаш, одат, мактаб, 

мадраса, масжид, қорихона, диний ва дунжвий билимлар, давлат стандарти, давлат 

ва нодавлат, фаолият кфрсатиши, илмий педагогик муассасалар, бошқарув орган-

лари, корхона, узлуксиз, ягона, принчиплар, дунжвий характери, мажбурийлиги, 

истеъдодни рағбатлантириш ва цакозо. 

 

Халқ таълими тизими деб муайян мамлакатнинг ишки ва ташқи сижсатига 

таъсир кфрсатувши цамда маълум бир қоидалар асосида ташкил этилган барша 

таълим-тарбия муассасаларининг тузилишига айтилади. Халқ таълими тизими 

республикамизни ижтимоий, иқтисодий ва маданий ривожланишининг устивор 

соцаси цисобланади.  У Ўзбекистон Республикасининг Конститутчияси ва Ўзбеки-

стон Республикасининг давлат мустақиллиги асослари тфғрисидаги қонунга 

мувофиқ ташкил этилди ва назорат қилинади. Констутчиянинг 18, 41-

моддаларида таъкидланганидек жумцуриятимизда яшовши барша  фуқоролар 

жинси, ирқи, миллати, тили, дини, ижтимоий келиб шиқиши, эътиқоди, шахси ва 

ижтимоий мавқеидан қатъий назар билим олиш цуқуқига эга.  

 Шарқ халқлари, хусусан фзбек халқи қадимдан илмга, маърифатга шанқоқ 

эканлиги маълум. Буни фзбек халқининг тарихи билан қизиққан тарихшунослар-

нинг эсдаликлари, илмий мулоцазаларида цам яққол кфриш мумкин. Жумладан: 

“Хитой таърифшиси (Сюань, Чзян, 630 йил) нинг маълумотига кфра фша замонда 

Ўрта Осижда бола беш тфлгаш, уни фқиш, жзишга ва цисобга фргатганлар. Эронда 

саводлилар камдан-кам бфлгани цолда, Ўрта Осижда цамма жшларни саводга фрга-

тиш одат бфлган” (40 бет. Ўзбекистон халқ педагогикаси. 1973 йил). 

 Умумий таълим мактаблари, фрта ва олий таълимда фқувшиларга давлат 

томонидан ғамхфрлик кфрсатилади. 

 Юқорида асосланган барша цуқуқлар жшлардан Президентимиз 

И.А.Каримовнинг қуйидаги “Фақатгина шинакам маърифатли одам инсон қадри-

ни, миллат қадриятларини, бир сфз билан айтганда, фзлигини англаш, эркин ва 

озод жамиятда яшаш, мустақил давлатимизнинг жацон цамжамиятида фзига му-

носиб, обрфли фрин эгаллаши ушун фидойилик билан курашиши мумкин”, -

фикри асосида фаолиятларини ташкил этмоқликларини талаб этади. Ўзбекистон 

республикаси таълим тизими ана шу ғояни амалга тадбиқ этишга қаратмоғи 

даркор. 



 Таниқли Венечиялик сайжц Марко Поло узоқ вақт цозирги Ўзбекистон, То-

жикистон, Туркманистон ва қфшни вилоятлар цудудида яшаган халқларнинг 

анъаналарини, урф-одатларини фрганади. У фз эсдаликларида жш авлодни цажтга 

тайжрлашда кфп асрлар давомида қфлланилган усул ва воситаларга таянган цолда 

“Нур Шарқдан таралади” деган эди. Қадимги Оврфпада кенг тарқалган мазкур 

хикматда Шарқ халқларининг инсоният маданият пойдеворини яратишдаги ул-

кан циссаси ғарб халқлари томонидан тан олингани ифодасидир. 

 Ота-боболаримизнинг “Ўтмишни унутганнинг келажаги бфлмайди” деган 

цикматли гапи бор. Биз тарихимизни қаншалик шуқур фргансак, маданий мероси-

мизга, қадрият ва анъаналаримизга қаратсак, келажак авлодга шуншалик тфғри 

таълим берган бфламиз. Шарқда, хусусан Ўзбекистонда  таълим-тарбияга жуда 

катта эътибор берилган эди. Болаларни кишик жшидан илмга қизиқтириш, 

ахлоқан пок, виждонли, мецр-шафқатли қилиб вояга етказиш, эл-юртга нафи те-

гадиган фарзанд қилиб фстириш масалаларига ота-боболаримиз жиддий эътибор 

қилишган. 

 Тарихий манбалардан маълумки, Марказий Осиж цудудидаги мадраса ва 

масжидларда, эски усулдаги мактабларда диний таълим-тарбия, етакши фринни 

эгаллаган. Бу бежиз эмас албатта. Инсон, айниқса, жш бола юксак ахлоқ ва одоб 

мезонини билмай ва уни пухта эгалламай туриб, бошқа илмларни эгаллаши қий-

ин. Бу асрлар давомида ота-боболаримиз томонидан қанша-қанша тажрибалар 

асосида синалган цақиқатдир. Шу фринда эски фқув юртларида тиллар фрганишга 

бфлган эътиборни мисол қилиб кфрсатиш мумкин. Ал-Хоразмий, Ал-

Замахшарий, Ал-Беруний, Ибн Сино, Улуғбек, А.Навоий, Муцаммад Солиц, 

Огоций каби улуғ зотлар араб, форс ва бошқа тилларни қунт билан фрганишган ва 

фша тилларда  эркин ижод қилишган. 

 Мусулмон мактабларида таълим-тарбия тизими икки босқишдан иборат 

бфлгани кфпгина манбаларда қайд этилган. Шунонши: ибтидоий ва фрта асрлар 

даври мадрасалар таълими. Шу фринда фз устида тинмай ишлаган иқтидорли 

пешқадам муллавашшалар тенгдошларидан фзиб кетиб, илм шфққиларини эгалла-

ганини ва юқори даражага эришганликларини таъкидлаш лозим. 

 Ўтмишда мактабга қабул қилинадиган фқувшиларнинг жши аниқ белгилан-

мас, баъзи ота-оналар фарзандларини 5 жшда, айримлари эса 6-8 жшда, шацар-

ларда фғил болалар 15-17 жшгаша, қишлоқ жойларда эса 13-15 жшгаша фқитиларди. 

 Ўқув дастурлари ва дарс жадвали мунтазам бфлмасдан, фқувшилар синфлар-

га ажратилмас, эди. Ўқувшилар фқитилажтган фаннинг характери ва соцасига қараб 

гуруцланади. Масалан: “тахтахонлар” домла томонидан тахташага жзилган 

царфларни жзишни фрганар эди ва цоказо. 

 VII-VIII асрларда Марказий Осижни араблар фатц этгаш, ислом дини асоси-

даги сифат жицатидан янги тизимга эга бфлган таълим-тарбия муассасалари ву-

жудга келди. Араб бфлмаган болаларга ислом дини асосларини фрганиш мақса-

дида Марказий Осиж мактабларида “Цафтияк”, “Шор китоб” каби дарсликлар кенг 

тарқалди. ХII асрдан бошлаб ислом динини туркий тилларда жзилган асарларда 

цам оммалаштириш бошланди. Масалан, А.Яссавийнинг “Хикмат” асари. 

 Мактаб, мадраса, масжидлар фақат ибодатхона эмас, тарбия фшоғи вазифа-

сини  бажарган. У даврда савод шиқариш царф ва сфзларни жзишни фрганишдан 



бошланар эди. Мактаб сфзи арабша “жзув фргатадиган фан” деб номланиши цам 

ана шундандир. 

 Мактабларда болаларга жзиш ва цисоблаш фргатилган, яна фсмирларга  

савдо санъати, араб тили, мантиқ, номақлик, цусни хат ва арифметикадан савод 

берилган. Цар бир мактабда талабалар сони 30-40 тадан ошмаган, бундан ташқари 

масжид қошидаги мактабларда цам 15-20 талаба фқиган. 

 Мактаб, мадрасалар билан бирга қорихоналар цам мавжуд бфлиб, уларда 

жзув фргатилмаган. “Қуръон” ни жд олишган холос. 

 “Мадраса” сфзи -  арабша “дарс фқитиладиган жой”, “маъруза тингланади-

ган жой” маъносини билдиради. “Мударрис” - дарс берувши фқитувшидир. 

 Мадрасалар 15-20, 30-40 ва хатто 100-150 талабани фқитган бфлиб, диний би-

лимлар билан бирга дунжвий билимлар цам берилган. Қобилияти, қизиқиши 

бфлмаган болалар шогирдликка тушиш, децқоншилик билан шуғулланишини 

маслацат берган.  

 1917 йилгаша цар бир мусулмон фарзандини саводли қилишни савод деб 

билган. 

 Архив маълумотларига қараганда, 1885 йилда қфқон хонлигида (фша даврда 

тахминан 1 миллионга яқин ацоли яшаган) мадраса, мактаб, қорихоналар ва улар-

да фқийдиганлар талабалар, шунингдек масжидлар сони қуйидагиша бфлган. 

 

Мадраса ва талабалар сони 

 

 мадраса ва 

талабалар со-

ни 

мактаб ва 

фқувшилар 

сони 

қорихона 

ва фқувши-

лар сони 

жами 

қорихона 

фқувши 

Марғилон 57-838 428-7340 21-395 229 1701 

Қфқон 45-6929 301-4210 100-604   

Наманган 40-1324 371-7121 50-306   

Андижон 30-996 428-6756 44-320   

Ўш вилоя-

тида 

10-304 176-2851 14-76   

 

 

 Булардан ташқари 6154 масжид мавжуд эди. Бизнинг халқнинг 2% гина са-

водли деган фикр бфцтондан бошқа нарса эмас. Фикримизнинг исботи ушун Тур-

кистон флкасидаги халқ билим юртлари 3-инспектори В.Навкиннинг шор хукума-

тининг маориф вазири Д.А.Толстойга 1896 йил 8 майда йфллаган мактубдан ай-

рим сатрларини келтирамиз: “Эътиборингиз ушун ушбу хабарни етказишни ло-

зим деб биламанки, айни пайтда Туркистон флкасидаги олий мактаб мадрасалар-

гина халқ билим юртлари 3-инспекторнинг рацбарлигидадир. Қуйи мактаблар бу 

инспекторнинг рацбарлиги доирасидан ташқарида, уларнинг ницоятда кфплиги 

сабабли цали сонини олишга муваффақ бфлинмади, менга топширилган инспек-

чия ишларида мактабларнинг сони цақида аниқ маълумот йфқлигининг боиси 

шунда”. С.Граменичкий таъкидлаганидек: “Ўлка босиб олингаш руслар бу ерда 



жуда кфп мактаблар китоблар борлигини кфрдилар, уларда араб алфавитида она 

тили фқитилишига, хат-саводни эгаллаш мусулмон дини билан уйғунлашиб ке-

тишига гувоц бфлдилар” 

 Таълим тизими деб муайян мамлакатнинг ишки ва ташқи сижсатига таъсир 

кфрсатувши цамда маълум бир қоидалар асосида ташкил этилган барша таълим-

тарбия муассасаларининг тузилишига айтилади. Ўзбекистонда таълим тизими 

мамлакатнинг барша фуқароларига таълим, тарбия бериш касб-цунар фргатиш-

нинг асосларини белгилайди цамда цар кимнинг билим олишдан иборат консти-

тучиявий цуқуқларини таъминлашга қаратилган. 

 Таълим тизими асосида барша фуқаролар фзларининг хоцишларига қараб, 

умумий, фрта махсус, касб-цунар ва олий таълим ва мутахассисликларни эгал-

лашлари ушун кенг имкониятлар яратилган.  

 Ўзбекистон Республикаси таълим тизими қуйидагиларни фз ишига олади: 

 Давлат таълими стандартларига мувофиқ таълим дастурини амалга оши-

рувши давлат ва нодавлат таълим муассасалари; 

 Таълим тизимининг фаолият кфрсатишини ва ривожланишини таъминлаш 

ушун зарур бфлган тадқиқот ишларини бажарувши илмий педагогик муассасалар; 

 Таълим соцасидаги давлат бошқарув органлари, шунингдек, уларга қа-

рашли корхоналар, муассасалар ва ташкилотлар. 

 Ўзбекистон Республикаси  таълим тизими ягона ва узлуксиздир. 

I. Барша таълим муассасалари давлат таълим стандартлари асосида ташкил этила-

ди ва назорат қилинади. Таълим стандартларига мувофиқ таълим дастурларини 

амалга оширувши давлат ва нодавлат муассасалари шаклида олиб борилади. 

Давлат муассасалари Ўзбекистон хукуматининг маблағи цисобидан ташкил қили-

нади яъни барша амалга ошириладиган фқув ишлари, амалижтлар, фқув-моддий 

база, кадрларга туланадиган ва бошқа маблағлар давлат томонидан таъминлана-

ди. Ўқийдиган фқувши талабаларга стипендия, жтоқхона ва бошқа томондан 

ижтимоий цимояланади.  

 Нодавлат таълим муассасалари эса нодавлат ташкилотлар, хфжаликлар, 

децқон-фермер, қфшма корхоналар, фуқаро, цомийлар жки хорижий ташкилотла-

ри томонидан ташкил эталади. Барша фқув-тарбиявий ишлар, кадрлар тайжрлаш 

фша цомийларнинг маблағи цисобидан ташкил қилинади. Аммао таълим мазму-

ни давлат таълим стандартлари талабаларига жавоб бериши талаб этилади.  

II. Таълим тизимининг фаолият кфрсатиш ва ривожланишни таъминлаш ушун за-

рур бфлган тадқиқот ишларини бажарувши илмий-педагогик муассасаларга эса 

қуйидагилар: таълим тизимининг ривожланишини таъминловши илмий тадқиқот 

институтлари, лабораториялар, олий фқув юртларининг илмий ишларини муво-

фиқловши ходимлар, илмий-педагогик фаолият билан шуғулланувши педагоглар, 

профессорлар ва бошқалар киради. Масалан, Педагогика, психология, кимж, ма-

тематика, физика ва цоказо. Бу муассасалархалқ хфжалигининг қайси соцалари 

бфлишидан қатъий назар шу соцалар бфйиша тадқиқот ишлари билан шуғуллана-

ди. Оқибатда таълим тизими ривожланади ва давлатга, жамиятга наф келтиради.  

III. Таълим соцасидаги давлат бошқарув органлари, шунингдек уларга қарашли 

корхоналар, муассасалар ва ташкилотларга эса қуйидагилар киради: Тармоқ соца-

ларидаги вазирликлар, вилоят хокимият бошқарув органлари, туман халқ таъли-



ми бфлими, мактабларнинг рацбарлари, мактаблар, болалар боғшалари, уйлари, 

дам олиш санаториялар, кутубхона, техниклар, табиатшунослар, темирйфл стан-

чиялар ва цоказо. 

IV. Ўзбекистон Республикасининг таълим тизими ягона ва узлуксиздир талаби эса 

Ўзбекистонда таълим тизими битта, фзига хос, мос шунинг ушун у ягона деган 

маъно тушунилиши керак. Ўзбекистон таълим тизими бошқа давлатлардан нусха 

олмасдан, фз тажрибаси ва бошқа ривожланган мамлакатлар тажрибасидан фой-

даланган цолда ишлаб шиқилган ва цажтда қфлланилмоқда. Ўзбекистон Республи-

каси таълим тизимининг узлуксизлиги дейилганда барша фуқароларга маълумот 

ихтисослик берилишида узлуксизлик, фзаро боғликлик сақланган бфлиб у дара-

жасига қараб бирор мутахассисликни тайжрлашни назарда тутади. Барша таълим 

муассасалари фзаро узвий уйғунликда боғланган. Масалан, Умумий фрта таълим 

билан фрта махсус, касб-цунар таълимнинг боғланишини кфрсатиш мумкин. 

Ўқувши аввал умумий фрта таълимни олади, сфнг эса фрта махсус касб-цунар 

таълимида давом эттиради ва цоказо. 

 

Таълим соцасидаги давлат  

сижсатининг асосий принчиплари 

 Таълим Ўзбекистон Республикаси ижтимоий тараққижти соцасида уствор 

деб эълон қилинади. 

 Таълим соцасидаги давлат сижсатининг асосий принчиплари қуйидагилар-

дан иборат:  

 таълим ва тарбиянинг инсонпарвар, демократик характерда эканлиги; 

 таълимнинг узлуксизлиги ва изшиллиги; 

 умумий фрта, шунингдек фрта махсус касб-цунар таълимининг мажбурий-

лиги;  

фрта махсус касб-цунар таълими йфналишини: академик личей жки касб-

цунар коллежда фқишни танлашнинг ихтижрийлиги; 

 таълим тизимининг дунжвий характерда эканлиги; 

 давлат таълими стандартлари доирасида таълим олишнинг цамма ушун 

ошиқлиги; 

 таълим дастурларини танлашга ягона ва табақалаштирилган жндашув; 

 билимли бфлишни ва истеъдодни рағбатлантириш; 

 таълим тизимида давлат ва жамоат бошқарувини уйғунлаштириш. 

 Ўзбекистонда таълим ¤збекистоннинг ижтимоий тараққижтини таъминлов-

ши уствор соцаси деб эълон қилинган. Цақиқатан цам давлатнинг ривожланишида 

таълим соцаси устувордир. Шунки Ўзбекистоннинг жацон цамжиятида фз обрфли 

фрнини эгаллаш вазифасини фақат таълим соцаси цал этади. Халқ хфжалигининг 

қайси йфналишида фаолият кфрсатувши кадр таълим олмоғи шарт. Шунинг ушун у 

ким, қаерда, қандай соцада ишлашидан қатъий назар таълим олиш орқалигина 

шундай мутахассисликни эгаллаши мумкин. Шунинг ушун цукуматимиз таълим 

тизимига миллий даромаднинг 10% ни сарфламоқда. Бу цақда бобомиз М. Бецбу-

дийнинг “Дунжда турмоқ ушун дунжвий фан ва илм лозимдир, замона илми ва фа-

нидан бебацра миллат бошқаларга паймол бфлур”, - деб айтган сфзлари бағоят 

қимматли. Таълимнинг инсон, жамият ривожланишидаги ацамияти цақида Имом 



Ал-Бухорий “Дунжда илмдан бошқа нажот йфқ ва бфлмағай”, - деб бежиз таъкид-

ламаган. 

 Таълим соцасидаги давлат сижсатининг цар бир принчипи баркамол инсон-

ни шакллантиришда таълим ходимлари, муассасалар олдига оширилган талаблар 

қуйилади, оқибатда малакали кадрлар тайжрлаш мақсади ушун хизмат қилади. 

Уларнинг цар бирини қисқаша тацлил қилиб фрганамиз.  

 Биринши принчипда таълм-тарбияда инсонпарварлик яъни у одамнинг 

манфаати ушун ташкил қилинади, унинг цуқуқларини демократик қоидаларга 

риоя қилган цолда амалга оширилиш назарда тутилади.  

 Иккинши принчипда барша таълим турларининг узлуксизлиги ва изшил 

олиб борилиши назарда тутилган. Таълимда мақсад асосида фзи танлаган соцани у 

жки бу даражага эришишда бу принчипга амал қилиб эришиш мумкинлиги 

назард тутилган.  

 Ушинши принчипда цар бир фуқаронинг умумий фрта, фрта махсус, касб-

цунар таълими олишда  мажбурийлиги қонун билан асосланган ва уни бажариши 

таъминланган. 

 Тфртинши принчипда юқоридаги таълимда таълим олишни танлашнинг 

ихтижрийлиги белгиланган. Цеш ким бировнинг қистови билан эмас, балки фз их-

тижри билан танлаш цуқуқи кафолатланган.  

 Бешинши принчипда таълим тизимининг  дунжвий билимларни фқитиш, 

фргатиш ғояси илгари сурилган. Фақат инсон манфаати ушун керакли дунжвий би-

лимлар фқувшиларг фқитилиши асосланган. 

 Олтинши принчипда фргатиладиган таълим давлат стандартлари доирасида 

таълим олишнинг цамма ушун ошиқлиги цуқуқий кафолатланган. Фуқароларга 

фойдаси тегмайдиган билимлар фқитиш шекланган. 

 Еттинши принчипда фқувшиларга таълим беришда дастурларни танлашга 

ягона жндашув назарда тутилган. Масалан, умумий фрта таълим жки олий таълим 

дастурлари бир ягона мақсадни назарда тутади, яъни фқиш вақти, мазмуни, со-

атлари, ягона тарзда белгиланган. Яна мазкур таълимни амалга оширишда та-

бақалаштирилган жндашув дейилганда баъзан фқувшиларнинг хоцишлари цисобга 

олиниб кушайтириб фқитиладиган муассасалар фаолияти асосланиб шундай им-

коният яратиш назарда тутилган. Юқоридаги цар икки талаб Ўзбекистоннинг 

барша шу типдаги муассасаларида ягона тартибда амалга ошириши таъминлана-

ди.  

 Саккизинши принчипда таълим олишда қатнашувши фқувшиларнинг би-

лимли бфлиши ва истеъдодини тараққий эттириши, рағбатлантириши назарда 

тутилган. Масалан, аъло бацога фқийдиган фқувшилар, талабалар хукумат томони-

дан моддий ва маънавий рағбатлантириши амалга оширилиши белгилаб бе-

рилган. Стипендия, йфлланмалар ва бошқа мукофот шакллари асослаб кфрса-

тилган. Уни бажариши давлат сижсатлиги белгиланган. 

 Тфққизинши принчипда тизимини бошқарувининг давлат ва жамоат 

тажрибаси уйғун узвий боғлиқ цолда жорий этилиши назарда тутилган. Бу прин-

чип фз навбатида давлатни демократик тамойиллар асосида цуқуқий бошқаришга 

фуқароларни тайжрлашни назарда тутади. 



 Умуман, таълим соцасидаги барша принчиплар инсон, жамият, умумбаша-

рий манфаатларини бирлаштириб, баркамол малакали мутахассиларни тайжр-

лашни назарда тутган. Бундай кадрлар Ўзбекистоннинг бундан кейинги ижти-

моий, иқтисодий ва маданий ривожланишни таъминлашга йфналтирилган деб 

хулосалаш мумкин. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар: 

1.  Таълим тизими нима? 

2.  Ўзбекистонда таълим тизими қайси муассасалардан ташкил топган? 

3.  Таълим тизими қандай мақсад ва вазифаларни амалга оширади ва у соцада 

қандай педагогик муаммолар мавжуд? 

4.  Илгари Ўзбекистон цудудида таълим тизими қандай йфлга қфйилган ва унинг 

мазмунини педагогик асослаб кфрсатинг? Ўзбекистон ацолиси саводсиз 

бфлганми? 

5.  Таълим тфғрисидаги Қонунда таълим тизими нималардан иборат? 

6.  Давлат ва нодавлат таълим муассасаларини қандай тушунасиз ва улар фаолия-

тида қандай муаммолар цал этилиши даркор? 

7.  Таълим тизимининг ривожланишини таъминловши илмий-педагогик муассаса-

ларга қайсилари киради ва улар фаолиятида қанақа муаммолар мавжуд? 

8.  Бошқарув органлари қайси муассасалардан ташкил топган? 

9.  Нима ушун таълим тизими ягона ва узлуксиз? 

10. Таълим соцасидаги давлат сижсатининг қандай асосий принчиплари мавжуд 

ва уларни қандай тушунасиз? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Мавзу: ЎЗБЕКИСТОНДА УЗЛУКСИЗ ТАЪЛИМ  

ТИЗИМИ, ТУРЛАРИ ВА ИШ МАЗМУНИ. 

 

Р Е Ж А: 

1.  Мактабгаша ва умумий фрта таълим. 

2.  Ўрта махсус касб-цунар таълими. 

 

Таянш сфз ва иборалар. 

 Таълим турлари (хиллари), узлуксиз таълим, мактабгаша, умумий фрта, фрта 

махсус, касб-цунар, олий, мактабдан ташқари, бошланғиш таълим, билимлар 

цажмини беради, касбга йфналтириш, ихтижрий, мажбурий, касб-цунарга мойил-

лиги, уш йиллик. Ишлаш цуқуқи, интеллектуал қобилиятлари, фанни шуқур фрга-

ниш, мецнат фаолиятида ружбга шиқариш.  

  

Узлуксиз таълим тизими ва турлари. 

 Узлуксиз таълим тизимининг фаолият олиб бориши давлат таълим стан-

дартлари асосида, турли даражадаги таълим дастурларининг изшиллиги асосида 

таъминланади ва қуйидаги турларини фз ишига олади: 

Мактабгаша таълим; 

Умумий фрта таълим; 

Ўрта махсус, касб-цунар таълими; 

Олий таълим; 

Олий фқув юртидан кейинги таълим; 

Кадрлар малакасини ошириш ва уларни қайта тайжрлаш; 

Мактабдан ташқари таълим; 

Биз фақат таълим турларинигина билиб қолмасдан, балки цар бир тури-

нинг мазмуни, мақсади ва вазифалари цақида илмий педагогик маълумотга эга 

бфлишимиз даркор.  

 Кадрлар тайжрлаш миллий моделининг фзига хос хусусияти мустақил  ра-

вишдаги тфққиз йиллик умумий фрта цамда уш йиллик фртамахсус, касб-цунар 

таълимини жорий этишдан иборатдир. Бу эса, умумий фрта таълим дастуридан 

фрта махсус, касб-цунар дастурларига изшил фтилишини таъминлайди. Умумий 

таълим дастурлари: мактабгаша таълим, бошланғиш таълим (I-IVсинфлар), уму-

мий фрта таълим (I-IX синфлар), фрта махсус, касб-цунар таълимини қамраб ола-

ди. 

 Касб-цунар таълими дастурлари фрта махсус, касб-цунар таълими, олий (ба-

калавриант, магистратура) таълим ва олий фқув юртидан кейинги таълимни кадр-

лар малакасини ошириш ва уларни қайта тайжрлашни қамраб олади.  

    

Мактабгаша таълим. 

 Мазкур таълим бола шахсини соғлом ва етук, мактабда фқишга тайжрланган 

тарзда шакллантириш мақсадини кфзлайди. У фқувшиликка интилиш циси 

уйғотилади ва уни мунтазам таълим олишга тайжрлайди. Мактабгаша таълимга 

оилада, болалар боғшасида, мулк шаклидан қатъий назар бошқа таълим муассаса-

ларида олиб борилади. Мактабгаша таълимнинг мақсади ва вазифаларини рфжбга 



шиқаришда  мацаллалар, жамоат ва цайрия ташкилотлари, халқаро фондлар ва 

цар қандай жисмоний шахслар фаол иштирок этиши мумкин.        

 Мактабгаша таълими  яхшилаш ушун тарбияши, педагог кадрларни тайжр-

лаш, мактабгаша таълимнинг самарали педагогик - психологик услубларини из-

лаш, болани оилада тарбиялашда психологик, педагогик ва услубий жицатдан  

таъминлаш;замонавий фқув услубий қфлланмалар, техник воситалар, фйиншоқлар  

майдонлар яратиш ва цажтга тадбиқ қилиш; мактабгаша жшдаги болаларни 

цалқнинг бой маданий - тарихий мероси асосида  тарбиялашга шарт-шароит яра-

тиш цамда уларнинг соғлигини таъминлаш ва шиниқтириш бфйиша қулай шароит 

яратиш кабиларни назарда тутади. Энг асосий вазифаси болаларнинг цажтини 

режимга солиш, ахлоқ-одоб хулқ-атвор тарбиялаш, расм шизиш, царф элементла-

рини машқ қилиш, санаш, цисоблаш, нутқ, организмни шиниқтириш, дам оли-

шларни ташкил этиш каби вазифалар амалга оширилади. Улардан маданий хулқ-

атвор, содда мецнат кфникмалари, гигиена қоидалари фргатилади. 

 

Умумий фрта таълим. 

 Умумий фрта таълим босқишлари қуйидагилар: 

Бошланғиш таълим(I-IV синфлар). Умумий фрта таълим(I-IX синфлар). Бу 

таълим умумий фрта таълим олиш ушун зарур бфлган билим, кфникма асослари-

ни, саводхонлик тартиб топтиришга қаратилгандир. Бошланғиш таълимга болалар 

6-7 жшдан қабул қилинади. Бу масалани тиббижт, рухшунос ва фқитувшилардан 

ташкил топган цайъат цал қилади. Агар боланинг жисмоний, ақлий ва рухий то-

мондан ривожланиши фқиш фаолиятини давом эттиришга имкони бфлса, ундай 

болани 6 жшдан қабул қилинади. Бошланғиш таълим фқувшиларни мактабда 

фқишнинг илк тайжргарлигини амалга оширади. 

 Умумий фрта таълим билимларнинг зарур цажмини (бошланғиш таълимда 

фқиш, жзиш, цисоблаш, цикоя қилиш, расм шизиш, кфникмаларини бажаришга 

фргатиш билан умумий таълимда фқишга тайжрлайди) беради, мустақил фикр-

лаш, ташкилотшилик қобилияти ва амалий тажриба кфникмаларини ривожлан-

тиради, дастабки тарзда касбга йфналтиришда ва талимнинг навбатдаги фрта мах-

сус, касб-цунар босқишини танлашга жрдам беради. Тфққиз йилиик (I-IX синфлар) 

фқишдан иборат умумий фрта таълим мажбурийдир. 

 Болаларнинг қобилиятини ривожланитриш ушун ихтисослаштирлган мак-

таблар ташкил этилиши мумкин. Масалан: спорт, санъат, мусиқа ва бошқа фан-

лар бфйиша цам мактаблар ташкил этилиш мумкин.  

 

Умумий фрта таълимнинг вазифалари:    

Ўқувшилар томонидан мунтазам билимлар олинишини таъминлаш, уларда 

билим олиш эцтижжини ривожлантириш, тарбиялаш, касб танлашга ва атроф-

оламга онгли муносабат цосил қилиш; 

 миллий ва умубашарий қадриятларни узвий бирлаштириш асосида 

фқувшиларда юксак маънавий-ахлоқий фазилатларни тарбиялаш, фз Ватанига ва 

халқига содиқ фуқароларни шакллантириш; 



 таълимнинг узлуксизлигини ва изшиллигини, мактаб фқув дастурининг кей-

инги босқишдаги фқув дастурлари билан узвий фзаро боғланишни таъминлаш ва 

цоказо. 

 Давлат таълим стандартларига мувофиқ фқувшиларни фқитиш ва тарбия-

лаш цамда шахснинг таълим олиш цуқуқини рфжбга шиқариш умумий фрта 

таълимнинг мақсади цисобланади. 

 Умумий фрта таълим билимлар зарур цажмига асос солади, фқувшиларда 

ташкилотшилик қобилиятлари ва амалий тажриба кфникмаларини ривожланти-

ради, дастлабки касб йфналишинива таълимнинг кейинги босқишини танлашга 

кфмаклашади. Умумий фрта таълим тугаллагандан кейин таълим фанлари ва улар 

бфйиша олган бацолар кфрсатилган цолда давлат томонидан тасдиқланган намуна-

даги аттестат берилади.  

Умумий фрта таълимнинг янги тизими ва мазмунини шакллантириш ушун 

қуйидагилар зарур: 

юқори малакали педагогик ва кадрлар тайжрлаш; 

цудудларнинг жфғрофий ва демографик хусусиятларига мос таълим муас-

салари тармоқларини ривожлантириш; 

 фқувшиларнинг қобилият имкониятларига мувофиқ равишда табақалашти-

рилган  жндошувни жорий қилиш; 

 илғор педогог технологияларини, фқув-услубий мажмуаларни дидактик та-

лаблар асосида яратиш; 

 фқувшилар касб-цунар танлайдиган ва психологик-педагогик маслацатлар 

оладиган марказлар тармоғини ташкил этиш ва цоказо. 

  

Ўрта махсус, касб-цунар таълими 

 Ўрта махсус, касб-цунар таълими олиш мақсадида цар ким умумий фрта 

таълим асосида академик личейда жки касб-цунар коллежида фқишнинг йфнали-

шини ихтижрий равишда танлаш цуқуқига эга. 

 Академик личейлар ва касб-цунар коллежлари эгалланган касб-цунар бфйи-

ша ишлаш цуқуқини берадиган цамда бундай иш жки таълимнинг навбатдаги 

босқишида давом эттириш ушун асос бфладиган фрта махсус, касб-цунар таълими 

беради. 

 Академик личей фқувшиларнинг интеллектуал қобилиятларини фстиршни, 

уларнинг шуқур, табақалаштирилган ва касб-цунарга йфналтирлган билим оли-

шларини таъминлайдиган уш йиллик фрта махсус юртидир. 

 Касб-цунар коллежи фқувшиларнинг касб-цунарга мойиллиги, мацорат ва 

малакасини шуқур ривожлантиришни, танлаган касблар бфйиша бир жки бир неша 

ихтисос олишни таъминлайдиган уш йиллик фрта касб-цунар фқув юртидир. Ака-

демик личей давлат таълим стандартларига мувофиқ фрта махсус таълим беради. 

Ўқувшиларнинг имкониятлари ва қизиқишларини цисобга олиб, уларнинг жадал 

интеллектуал ривожланиши шуқур, соцалаштирлган, табақалаштирилган касбга 

йфналтирлган таълим олишини таъминлайди. 

 Академик личейларда фқувшилар фзлари танлаган йфналиши бфйиша (гума-

нитар, техника, аграр ва бошқа соцалар) билим савияларини ошириш цамда фан-

ни шуқур фрганишга қаратилган махсус касб-цунар кфникмаларини фзларида ша-



кллантирш имкониятига эга бфладилар. Бу кфникмаларни фқишни муайян олий 

таълим муассаларида давом эттириш жки мецнат фаолиятида рфжбга шиқаришла-

ри мумкин.   

 Касб-цунар коллежи давлат таълим стандартлари доирасида фрта махсус, 

касб-цунар таълими беради. 

 Касб-цунар коллежлари жицозланганлик даражаси, педагогик таркибнинг 

танланганлиги, фқув жаражнининг ташкил этилиши жицатидан янги типдаги 

таълим муассалари цисобланади. Улар бир жки бир неша замонавий касб-цунарни 

эгаллаш цамда тегишли фқув фанларидан шуқур назарий билим олиш имконини 

беради.  

 Ўрта махсус, касб-цунар таълимининг вазифалари қуйидагилардан иборат: 

 давлат таълим стандартлари доирасида умумтаълим ва касб-цунар дастур-

ларини бажариш; 

 фқувшиларнинг узлуксиз таълимининг кейинги босқишида фқишни давом 

эттиришни танлаган мутахассисликлар бфйиша мецнат фаолияти билан шуғулла-

ниши ушун зарур ва етарли бфлган билимлар цамда касб тайжргарлиги даражаси-

ни шуқурлаштириш; 

республика иқтисодижтининг малакали кишик мутахассис кадрларга бфлган 

эцтижжини қондириш. 

 Академик личей ва касб-цунар коллежларининг битирувшиларига давлат  

томонидан  тасдиқланган намунадаги дипломлар берилади. У таълимнинг кейин-

ги босқишларида фқишни давом эттириш ва эгаллаган касб-цунар бфйиша мецнат 

фаолияти билан шуғулланиш цуқуқини беради. 

 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар: 

 

1.  Мактабгаша, умумий фрта, фрта махсус касб-цунар таълимларини амалга оши-

ришда қандай педагогик муаммолар мавжуд? Сизнингша бу муаммоларни 

қандай цал этиш мумкин? 

2.  Мактабгаша ва умумий фрта таълими қандай мақсад ва вазифаларни назарда ту-

тади? 

3.  Ўрта махсус, касб-цунар таълими мазмуни нималардан иборат ва у қайси ша-

клларда цамда қандай мақсад ва вазифаларни амалга оширади? 

4.  Умумий фрта, фрта махсус, касб-цунар таълимларининг узвийлиги ва алоқадор-

лигини қандай асослайсиз?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Мавзу: ЎЗБЕКИСТОНДА ОЛИЙ, ОЛИЙ ЎҚУВ ЮРТИДАН КЕЙИНГИ ТАЪЛИМ. 

 

Р Е Ж А: 

1. Олий таълим. 

2.  Олий фқув юртидан кейинги таълим. 

3.  Кадрлар малакасини ошириш ва уларни қайта тайжрлаш. 

4.  Мактабдан ташқари таълим. 

 

 

Таянш сфз ва иборалар. 

 Икки босқиш, бакалавриат, магистратура, таянш, аспирантура, адюнктура, 

доктарантура, мустақил тадқиқотшилик, диплом, мутахассисликлар, мутахассис, 

жамоат бошқаруви, дистанчион таълим, технология, таълим, фан ва ишлаб 

шиқариш, янгилаш ва шуқурлаштириш, давлат ва нодавлат, якка тартибда, 

фқувшилар бфш вақтини ташкил этиш, давлат стандартлари, аккредатачия, моли-

ялаш ва цоказо. 

 

Олий таълим 

 Олий таълим юқори малакали мутахассислар тайжрлашни таъминлайди. 

Олий маълумотли мутахассислар тайжрлаш олий фқув юртларида (универси-

тетлар, академиялар, институтлар ва олий мактабнинг бошқа таълим муассасала-

рида) фрта махсус касб-цунар таълими асосида амалга оширилади. Олий таълим 

икки босқишга бфлинади: давлат томонидан тасдиқланган намунадаги олий 

маълумот тфғрисидаги цужжатлар билан далилланувши бакалавриат ва магистра-

турага эга. 

 Бакалавриат олий таълим йфналишларидан бири бфйиша пухта билим бе-

радиган фқиш муддати камида 4 йил бфлган таянш олий таълимидир. 

Магистратура аниқ мутахассислик бфйиша бакалаврият негизида камида 2 

йил давом этадиган олий таълимдир. Фуқаролар иккинши ва ундан кейинги олий 

маълумотни шартнома асосида олишга цақлидирлар. 

Олий фқув юртларига талабалар қабул қилиш давлат грантлари негизида ва 

пуллик шартномавий асосда амалга оширилади.  

Бакалавриат дастури тугаллангандан сфнг битирувшиларга давлат аттеста-

чияси якунларига биноан касб бфйиша “бакалавр” даражаси берилади ва давлат 

томонидан тасдиқланган намунадаги, касб-цунар фаолияти билан шуғулланиш 

цуқуқини берадиган диплом топширилади. 

Магистр даражасини берадиган давлат малака аттестачияси магистрлик 

дастурининг интицосидир. 

Олий таълимни ривожлантириш ушун қуйидагиларни амалга ошириш ке-

рак: бакалавр ва магистр даражаси ушун давлат таълим стандартларини ишлаб 

шиқиш; 

профессор-фқитувши кадрлар тайжрлашни шет эллардаги етакши фқув юрт-

ларида ташкил этиш; 

олий таълимда таркибий фзгаришлар фтказиш; 



олий таълим бошқарувини такомиллаштириш, мустақиллигини кушайти-

риш, жамоат назорат кенгашлари шаклидаги жамоат бошқарувини ташкил этиш; 

таълимнинг фан ва ишлаб шиқариш билан интеграчиясини таъминлаш ва 

жорий этиш; 

фқишни индивидуаллаштириш ва дистанчион таълим технологияси воси-

таларини ишлаб шиқиш; 

халқнинг бой маънавий ва интеллектуал мероси ва умумбашарий қадрият-

лар асосида таълимнинг инсонпарварлик йфналишини таъминлаш ва цоказо. 

 

Олий фқув юртидан кейинги таълим 

Олий фқув юртидан кейинги таълим жамиятнинг юқори малакали илмий 

ва илмий педагогик кадрларга бфлган эцтижжларни таъминлашга қаратилгандир. 

Олий фқув юртидан кейинги таълим олий фқув юртлари ва илмий тадқиқот муас-

сасаларида (аспирантура, адюнктура, доктарантура, мустақил тадқиқотшилик) 

олиниши мумкин. 

У жамиятнинг олий малакали илмий ва илмий педагогик кадрларга бфлган 

эцтижжларини қондиришга қаратилган. Олий фқув юртидан кейинга таълим 

босқишлари (аспирантура, доктарантура) диссертачия цимояси билан якунланади.  

Якуний давлат аттестачияси натижаларига кфра фан номзоди ва фан докто-

ри илмий даражаси берилиб, давлат томонидан тасдиқланган намунадаги  ди-

пломлар топширилади. Бу ишни такомиллаштириш ушун: касб таълими тизими 

ушун олий малакали илмий педагогик кадрларни устивор тайжрлаш; шет эллар 

тажрибасидан фойдаланишга шароит яратиш; фан, технология ва таълим соцаси-

да ривожланган мамлакатлар билан цалқаро цамкорликни шуқурлаштириш ва 

цоказо. 

Кадрлар малакасини ошириш ва уларни қайта тайжрлаш касб билимлари 

ва кфникмаларини  шуқурлаштириш цамда янгилашни таъминлайди. Кадрлар 

малакасини ошириш ва уларни қайта тайжрлаш тартиби Ўзбекистон Республика-

си Вазирлар Мацкамаси томонидан белгиланади. 

 Кадрлар малакасини ошириш ва уларни қайта тайжрлаш мутахассислар-

нинг   касб билимларини ва кфникмаларини янгилаш ва шуқурлаштиришга қара-

тилган. Уни битирганларга гувоцнома жки сертификат топширилади. Уни риво-

жлантириш ушун: 

 кадрлар малакасини ошириш ва уларни қайта тайжрлаш тизими фаолия-

тида янгиша таркиб, мазмун ва бошқаришни шакллантириш; 

 кадрлар малакасини ошириш ва уларни қайта тайжрлаш таълим муассаса-

ларини давлат аттестачияси ва аккредитачиясидан фтказиш; 

 иқтисодижтнинг давлат ва нодавлат секторларида кадрлар тайжрлаш ва ма-

лака ошириш бфйиша рақобат муцитини яратиш ва жорий этиш ва цоказо. 

Мактабдан ташқари таълим 

 Болалар ва фсмирлар якка тартибдаги эцтижжларини қондириш, уларнинг 

бфш вақти ва дам олишини ташкил этиш ушун давлат органлари, жамоат бир-

лашмалари, шунингдек, бошқа юридик ва жисмоний шахслар маданий-эстетик, 

илмий, техникавий, спорт ва бошқа йфналишларда мактабдан ташқари таълим 

муассасаларини ташкил этишлари мумкин. Мактабдан ташқари муассасаларига 



болалар ижодижти саройлари, уйлар, клублар, марказлар, болалар фсмирлар 

спорт мактаблари, санъат мактаблари, мусиқа мактаблари, студиялар, кутубхона-

лар, соғломлаштириш муассасалари ва бошқа муассасалар киради. 

 Болалар ва фсмирларнинг таълимга бфлган, якка тартибда талаб эцтижжла-

рини қондириш, уларнинг бфш вақтини ва дам олишини ташкил этиш ушун 

давлат органлари, жамоат ташкилотлари, шунингдек бошқа юридик ва жисмоний 

шахслар, маданий-эстетик, илмий, техникавий, спорт ва бошқа йфналишларда 

мактабдан ташқари давлат ва нодавлат таълим муассасаларини ташкил этадилар. 

Уни такомиллаштириш ушун: 

 таълим бериш ва камол топтиришга йфналтирилган хизматлар кфрсатувши 

муассасалар тармоғини кенгайтириш ва бундай хизмат турларини кфпайтириш; 

фқувшилар бфш вақтини ташкил этишнинг; оммавий спорт, соғломлашти-

риш тадбирларининг, болалар туризмининг, халқ цунармандшилигининг мавжуд 

турлари ва шаклларини такомиллаштириш, миллий турлари ва шаклларини 

тиклаш цамда амалижтга жорий қилиш ва цоказо. 

 

Оилада таълим ва мустақил равишда таълим олиш. 

 Давлат оилада таълим олишга ва мустақил равишда таълим олишга кфма-

клашади. Болаларни оилада фқитиш ва мустақил равишда таълим тегишли 

таълим муассасаларининг дастурлари бфйиша амалга оширилади. Таълим 

олувшиларга ваколатли давлат муассасалари томонидан услубий, маслацат ва 

бошқа йфсинда жрдам кфрсатилади. 

Бфлажак бакалавр ва магистр мутахассислар Ўзбекистонда таълим тизими 

турлари ва уларнинг иш мазмуни цақида илмий маълумотга эга бфлишлари 

даркор. Шунки бфлажак мутахассислар цар бир таълим турининг тузилиши, 

мазмуни, мақсад ва вазифаларини аниқ тасаввур этишлари шарт. Бундай 

масъулият эгаллажтган ихтисослиги бфйиша касб кфникмаларини фз вақтида тар-

киб топтиришга йфналтиради. Ўз ихтисосликлари юзасидан шуқур илмий педагог 

маълумот олишга даъват этади. Энг муцими цар бир таълим тизими цақида ил-

мий маълумотга эга бфлмай шу соцадаги вазифаларни бажариш мумкин эмасли-

гини тушуниб етмоқлари лозим. Шунинг ушун бфлажак мутахассислар таълим ти-

зими ва унинг иш мазмуни тфғрисида цам назарий, цам амалий билимлар зацира-

сини фзларида шакллантирмоғи зарур бфлади. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар: 

1.  Олий таълим таълим тизимида қандай фрин эгаллайди? 

2.  Олий таълим мазмуни, мақсади ва вазифалари нимадан иборат? 

3.  Олий таълимдан кейинги кадрлар малакасини ошириш ва уларни қайта тайжр-

лаш нима мақсадда ва нима ушун ташкил қилинади? 

4.  Мактабдан ташқари таълим қандай мақсадда ва нима ушун ташкил қилинади? 

5.  Мутахассислар нима ушун узлуксиз таълим тизими турлари ва уларнинг иш 

мазмунини билишлари даркор? 

6.  Сизнингша олий таълим, олий фқув юртидан кейинги таълим ва мактабдан 

ташқари таълим соцаларида қандай педагогик муаммолар мавжуд цамда улар-

ни қай тарзда цал этиш мумкин? 



7.  Таълим тизими бошқаруви нима ва у қандай вазифаларни бажаради? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Мавзу: ЎҚИТУВЧИ. 

 

Р Е Ж А: 

1.  Ўқитувшининг жамиятдаги фрни ва ацамияти. 

2.  Ўқитувши жшларга таъли-тарбия берувши киши. 

3.  Ўқитувшининг педагогик фаолияти. 

 

Таянш сфз ва иборалар. 

 Касбни ва болани севиш, масъулият, таълим-тарбия, шакллантириш,  қий-

ин, шарафли, фидоий, муаллимга, муцтожлик, ота-онаси сингари, қобилияти, фа-

ол, ижодкор, педагогик-психологик билимлар, жамият манфаати, маданий бой-

лик, хазиналар, мафкура, маънавият социби, касб мацорати, педагогик фаолият, 

тайжргарлик, методик, сижсий, талабшан, касбий лажқатлилик, тез фикрлай олиш 

ва цоказо. 

 Республикамиз цукумати халқ таълими соцасида фртага қфяжтган вазифала-

рни бажариш кфп жицатдан фқитувшига боғлиқ. Янги иқтисодий сижсатга фтиш 

шароитида таълим-тарбиядан кфзда тутилажтган мақсадларга эришиш, фқувши-

ларнинг хилма-хил фаолиятини уюштириш, уларни билимли, одобли, 

эътиқодли, мецнатсевар, маънавий баркамол инсон қилиб фстириш фқитувши 

зиммасига юклатилган. Бу цақда И. А. Каримов “Баркамол авлод орзуси” асарида: 

“Билимга шанқоқ, истеъдодли жшларни топиб, уларни Ватанга фидоий инсонлар 

қилиб тарбиялаш муқаддас вазифамиздир”, - деб таъкидлангани бағоят фринли. 

 Ўзининг фидокорона мецнати билан жш авлодни фқитиш ва тарбиялаш си-

фатини оширишга катта цисса қфшажтган ижодкор фқитувшилар сони йил сайин 

ортиб бораяпти. Мактабларда “методист фқитувши”, “катта фқитувши”, “Ўзбеки-

стонда хизмат кфрсатган фқитувши”, “Ўзбекистон халқ фқитувшиси”, “Ўзбекистон 

қацрамони” унвонларига сазовор бфлган фқитувшилар сони ортиб бормоқда. 

Ўқитувшиларнинг шарафли қийин ишининг эътирофи сифатида И. А. Каримов-

нинг “Ўз-фзига, эл ишига бағишлаган, инсон тарбиясига жон тиккан олижаноб 

фқитувшиларни, мфътабар муаллимларни бундан бужн цам бошимизга кфтара-

миз”, деб билдирган эътирофи, цурмати цар бир фқитувшини тфлқинлантиради. 

 Ўзбекистоннинг истиқболи кфп жицатдан фқитувшига, унинг савиясига, тай-

жргарлиги, фидойилигига, жш авлодни фқитиши ва тарбиялаш ишига бфлган му-

носабатига боғлиқ. 

 Сфнгги йилларда педагогика коллежларида фқитувшилар тайжрлашни та-

комиллаштиришига қаратилган кфплаб амалий ишлар олиб борилмоқда. 

 Шунонши бфлажак фқитувшиларнинг касб тайжргарлигини кушайтириш, 

ихтисосига доир фанлар шуқур фрганиш ва педагогик мацоратни эгаллаш мақса-

дида “Педагогик мацорат” курсини фан сифатида фрганилиши, назарий билим-

ларни амалижтда қфллашга фтиш масаласига эътибор кушайди. Шунингдек, бфла-

жак фқитувшиларга педагогик, рухшунослик, методикасига доир фанларни фрга-

тиш кфлами янада кенгаяди. 

 Ўзбекистон республикасининг кадрлар тайжрлаш миллий дастурида узлук-

сиз таълимни амалга ошириш ғояси фқитувши кадрлар тайжрлашга амалий жрдам 

кфрсатмоқда. Шу муносабат билан фқитувшилар малакасини ошириш ва уларни 



қайта тайжрлаш иши давлат сийсати даражасида кфтарилади. Бу тадбирлар уни-

верситет ва педагогик инсититутларнинг махсус факулътетларида, малака оши-

риш инсититутларида самарали амалга оширилмоқда. 

 Ўқитувшилик шарафли, лекин жуда мураккаб касб цисобланади. Бу тфғри-

сида фқитувшилик касбининг жш авлодни шакллантиришдаги фрни ва ацамиятига 

бобомиз А.Н.Фаробий шундай фикрни “Бахт-саодатга эришув ва туғма қобилият-

ларнинг ривожланиши фз- фзиша бфлавермайди, балки бу масалада қандайдир бир 

муаллим жки рахбарга мухтожлик сезилади.” Цақиқатдан цам фқувшилардаги 

қобилиятларни ривожлантиришда ва тарбиялашда муаллимнинг хизматлари 

беқижсдир. Яхши фқитувши бфлиш ушун педагогик назарияни эгаллашнинг фзи 

етарли эмас. Шунки педагогик назариядан болаларни фқитиш ва тарбиялаш 

цақида умумий қоидалар, умумлаштирилган методлар бажн этилади. Бу тфғрида 

рус машхур педагоги А.Н.Толстой “Агар фқитувши фақат ишига цавас қфйган бфл-

са, у яхши фқтувши бфлади. Агар фқувши фақат ота, онаси каби  цавас қфйган бфлса, 

у олдинги фқитквшидан яхшироқ бфлади. Борди-ю, иккала хислатни фзида му-

жассамлаштирса, у цолда у мукаммал фқитувши бфлади,”деб жуда фринли 

таъкидлаб фтган. Цақиқатдан цам ана шу икки фазилатни фзида мужассамлаштира 

олган фқитквши баркамол инсонни тарбиялай олади. Афсуски  цамма фқитувши-

лардан ана шу қимматли сифат баъзан шаклланмаган бфлади. Шунинг ушун цам 

Ўзбекистон давлатининг барша мактабларда ишлайдиган фқитувши: 

 Педагогик фаолиятнинг обрф эътиборини ва ижтимоий мақомини оши-

риш юзасидан давлат сижсати рфжбга шиқарилади.Таълим олувшиларнинг ва педа-

гогларнинг фқиши соғлиғи ва дам олиши зарур шароитлар яратилади; 

4.2 Педагог ва илмий-педагог кадрлар тайжрлаш, қайта тайжрлаш ва улар-

нинг малакасини ошириш. 

  Педагог кадрларнинг малакасиини ошириш ва уларнинг қайта тайжрлаш-

нинг замон талабларига мослашувшан, таълимнинг юқори сифати ва барқарор 

ривожланишни кфзловши тизими вужудга келтирилди. Педагог кадрларни илдам 

қайта тайжрлаш ва уларнинг малакасини ошириш, рақобатбардош даражада 

уларнинг касб сифатини қфллаб-қувватлаш таъминланади, ва цоказо. 

 

Педагог фаолияти. 

 Ўзбекистон республикасининг таълим тфғрисидаги Қонунида: “Тегишли 

маълумоти, касб тайжргарлиги бор ва юксак ахлоқий фазилатларга эга бфлган 

шахслар педагогик фаолият билан шуғулланиш цуқуқига эга”,-деб таъкидланади. 

Цақиқатдан цам тегишли маълумотга эга бфлган, касб тайжргарлиги бор, юксак 

ахлоқий фазилат социби бфлган сабр-тоқатли, мецнатсевар, тиниб-тиншимас киши 

педагогик фаолияти билан шуғулланади. Бу цақда машцур педагог 

К.Д.Ушинскийнинг тарбияшилик санъати шундай хусусиятга эгаки деярли барша 

таниш ва тушунарли, баъзиларга эса жуда осон иш бфлиб туюлади-одам бу иш 

билан назарий ва амалий жицатдан қаншалик кам таниш бфлса, унга бу шаншалик 

тушунарли ва осон бфлиб кфринади. Деярли цамма тарбия сабр тоқатни талаб 

этишни эътироф этишади, айримлар бунинг ушун туғма қобилият билан малака, 

яъни кфникма керак деб фйлайдилар; лекин жуда кам одам сабр-тоқат, туғма 

қобилият ва малакадан ташқари яна махсус билимлар кераклиги цақида ишонш 



цосил қилишди”, - деб таъриф бериши фқитувши мецнатининг машаққатлигидан-

лигини англатади. 

Педагогик фаолият жш авлодни цажтга, мецнатга тайжрлаш ушун халқ олдида 

жавоб берадиган, фқувшиларга таълим-тарбия беришга махсус тайжрланган 

одамларнинг мецнат фаолиятидир. Ўқитувши фаолияти инсон шахсини шакллан-

тиришга қаратилган. Ўқитувшиликни фрганажтган жшлар аввало фқитувшининг 

фзига хос хусусиятларини билиши керак. У қуйидагилардан ташкил топади: 

1. фқитувши шахсининг хусусиятлари; 

2.фқитувшининг руций педагогик тайжргарлигига қуйиладиган талаблар; 

3.  махсус тайжргарликнинг мазмуни ва цажми (амалий); 

4.  ихтисосига доир методик тайжргарлик. 

 Ўқитувши шахсининг хусусиятлари: 

 ғоявий соцада: мафкура, илмий дунжқараш ва эътиқод; ижтимоий эцтижж 

ва ахлоқий-маънавий бойликни тушуниш; ижтимоий ва фуқароли бурши ва 

масъулиятини англаш; ижтимоий-сижсий-касбий фаоллик. 

 Педагогик касби соцасида: фқувшиларни севиш ва улар билан ишлашга 

қизиқиш, касбни севиш, руций-педагогик билмдонлик, зийраклик ва кузатувшан-

лик; педагогик назокатлилик (хушмуомилалик); педагогик тасаввур, тафаккур; 

ташкилотшилик қобилияти; цаққонийлик, цалоллик, самимийлик, царомдан хазар 

қилишлик, вазминлик, фзини тута билишлик, касбга лажқатлилик, қатъийятли-

лик, мақсадга интилувшанлик, курашувшанлилик ва мецнатсеварлик ва цоказо. 

 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар: 

 

1.  Ўқитувшилик касбига қандай вазифалар юклатилган? 

2.  Нима ушун фқитувшилик касби қийин, мураккаб ва шу билан бирга шарафли? 

3.  Ўқитувшилик касбини қандай тасаввур қиласиз? 

4.  Сиз келгусида қандай фқитувши бфлмоқшисиз? 

5.  Педагогик фаолиятни қандай тушунасиз ва уни самарали ташкил этишда 

қандай муаммолар мавжуд цамда уларни қай тарзда цал этиш мумкин? 

6.  Нима ушун фқитувши жшларга таълим-тарбия берувши киши? 

7.  Педагогик фаолиятнинг самараси нималардан ташкил топади? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мавзу: ЎҚИТУВЧИНИНГ ПЕДАГОГИК  



ҚОБИЛИЯТИ ВА МАЦОРАТИ 

 

Р Е Ж А: 

1.  Педагогик қобилият ва мақсад цақида тушунша. 

2.  Ўқитувшининг касб сифатлари. 

 

Таянш сфз ва иборалар. 

 Фаолият, қобилият, лажқат, билиш, ташкилотшилик, нутқ, обру орттириш, 

таъсир кфрсата олиш, нодир дунж, кфра билиш қобилияти, сацоватли, ижтимоий 

масъулият, одоб, жамият манфаати, изланувшан, танқидий назар билан жндашиш, 

мецр, сабр-тоқат. Махсус билимлар, инсонпарварлик, буршга садоқат, мулоцазали, 

фзига ва бошқаларга талабшан, зижлилик, бировларни тинглаш, ишки ва ташқи 

гфзаллик, сфз ва иш бирлиги, фидоийлик ва цоказо. 

Муваффақиятли ишлаш ушун цар бир фқитувши педагогик мацоратга эга 

бфлиши зарур. Педагог мацорат эгаси оз мецнат сарфлаб, катта натижага эриша-

ди. Педагогик қобилият фаолият натижасида пайдо бфлади ва ривожланади. Ма-

лака ва уддабуронлик машқ, фқиш натижаси цисобланса, қобилиятнинг ривожла-

ниши ушун эса яна истеъдод, лажқат, зецн ва инсон асаб тизимида анатомик- фи-

зиологик жицатдан уни ташкил қиладиган бош мия бфлмоғи зарур. албатта бу цар 

бир инсонда мавжуд. Ана шу табиий борлиқда, заминда қобилият деб деб ата-

лувши руций хусусият тараққий этади. Педагог фаолиятнинг самарали бфлиши 

ушун фқитувшида  қобилиятнинг қуйидаги турлари мавжуд бфлмоҚи ва тарбия-

ланмоғи даркор: билиш қобилияти, тушунтира олиш қобилияти, ташкилотшилик 

қобилияти, нутқ қобилияти, обру орттириш қобилияти, тфғри муомила қобили-

яти, келажакни жки мфлжални ола билиш қобилияти, диққатни тақсимлай олиш , 

маданиятли ва маънавиятли бфла олиш қобилияти, фқувшиларни сева олиш қоби-

лияти, таъсир кфрсата олиш қобилияти, ишонтира олиш қобилияти, фзини тута 

олиш ва бошқариш қобилияти ва цоказо. 

Билиш қобилияти - фаннинг тегишли соцаларига оид (математика, она-тили, 

кимж ва цоказо) қобилият. Бундай қобилиятга эга фқитувши фанни цажмда эмас, 

балки анша кенг ва шуқур, мукаммал билади, унга бу фан қизиқ, у илмий тадқиқот 

ишларини цам билади. 

 Тушунтира олиш қобилияти-фқитувшининг энг муцим қобилиятидир. У 

фқувшиларга тушунарли қилиб бажн эта олиш, умуман таъсир кфрсата олишдир. 

Унда фқувшилар руциятини, қизиқишини, царакатини, кешинмаларини, цолатини, 

нима билишини жки билмаслигини, уни юзага келтирувши сабабларини, уни бар-

тараф этиш йфлларини, шаршаганганини, дам олишга имкон яратишни ва билиш-

га даъват этиши шошмаслиги каби кфникмаларни вақтида, жойида хатосиз бажа-

ра олиши назарда тутилади. 

 Кузатувшанлик қобилияти-фқувшининг ишки дунжсига кира олиш қобилияти-

дир. Бундай фқитувшининг фқувшининг психологиясидаги кфз илҚамас фзгари-

шларни цам тез пайқай олади. Бу цақда В.А. Сухомлинский “цар бир бола-нодир 

бир дунждир”, - деганда цақ эди. 

 Нутқ қобилияти - нутқ жрдамида фзининг таълим-тарбияси мақсадини 

фқувшиларга англатишда фз фикр ва туйғуларини аниқ, равшан, содда адабий тил-



да (соф) ифодали олиши тушинилади. Ўқитувши фргатажтган материални 

фзлаштиришда асосан қайси ибораларга, ғояларга, энг муцим қоида ва йфнали-

шларга фқувшилар эътиборини фз сфзлари билан ром эта олиш ницоятда муцим. 

Ўқитувшининг нутқи аниқ, жонли  образли, таъсиршан, талаффузи жрқин, ифода-

ли, цис-цажжонли, унда стилистик ва фонетик нуқсонлар бфлмаслиги шарт. 

 Ташкилотшилик қобилияти-бириншидан, фқувшилар жамоасини уюштира 

олиш, жипслаштириш, муцим вазифаларини бажаришга рухлантириш, йфл-

йфриқ кфрсата олиш, иккиншидан фз ишини (дарсини, тарбиявий ишини) 

мақсадга мувофиқ ташкил этишни назарда тутиш. Энг муцим вақтдан унумли 

фойдалана олиши жуда муцим. 

 Обрф орттира олиш қобилияти - фқувшиларга бевосита эмочионал - ирода-

вий таъсир кфрсатишдир. Обрф унинг фанни яхши билиши, тушунтира олиши, 

рағбатлантира олиши, жазолай олиши(одил), мехрибонлиги, фқувшини тушуни-

ши, муомаласи ва мехнати билан шаклланади. Унинг қалби самимий, пок, цалол 

бфлмоғи шарт. 

 Тфғри муомала қила олиш қобилияти - фқувшилар қалбига тфғри йфл топа 

олишини белгиловши муомала, муносабатлар йиғиндиси дейиш мумкин. Ундан 

фқитувшининг муомаласи самарасини фқувши шахсига цурмати белгилайди десак 

тфғри бфлади.  

 Олдиндан кфра билиш қобилияти - фз ва фқувшилар царакатининг, фаолияти-

нинг оқибатини кфра билишни, олдиндан илғай олиши, билиши, яъни педагогик 

кфра билиши назарда тутилади. Масалан, икки фқувши жанжаллашган пайтда 

қайси бирининг айбдорлигини аниқлаш ва цоказо. 

 Диққатни тақсимлай олиш қобилияти-фқитувши ушун диққатнинг барша ху-

сусиятлари - цажми, куши, кушувшанлиги, сафарбарлиги, тезлиги кабилирнинг та-

раққий этиши билан изоцланади. Энг муцими фқитувши доимо педагогик фаолия-

тида фзи бажаражтган (бажн қилажтган фикр, сфз, ғоя) ишига ва уни тинглажтган 

фқувшиларнинг бутун цатти-царакатлари, цолатларига фз диққатини тақсимлай 

олишга эътиборини қаратмоғи шарт. Бунинг уддасидан шиқа олмаса, цақиқий 

фқитувши бфла олмайди. У хоцлаган вақтда тфхташи ва хоцлаган вақтда фз фаолия-

тини давом этиши шарт. 

 Таъсир кфрсата олиши қобилияти-бу қобилият фқитувшининг энг асосий 

қобилиятидир. У таъсир кфрсатиши ушун фқувшисини  ва фша пайтдаги фқувши-

нинг цолатини, қалбини яхши билмоғи даркор. Ўқитувши фқувшига таълимий-

тарбиявий таъсир кфрсата олмаса, унинг барша царакатлари зоя кетади. Ўқитувши 

иложи бориша ижобий томондан фқувшига таъсир кфрсатсин. Жмон таъсир кфрсат-

са, албатта уни йфқотишни кейиншалик амалга ошириши керак бфлади.  

 Юқоридан таъкидлаб кфрсатилган бошқа қобилиятларни цам фқитувши 

фзида шакллантириши унинг педагогик фаолиятини самарали олиб боришни 

таъминловши шартлардан саналади. Бу шартларни фқитувши назарий жицатдан 

англаши цамда амалижтда камшиликларсиз яъни педагогик қоидалар асосида 

қфллай олиши ницоятда муцим.  

  Тарбияшининг мацоратини (мукаммаллигини) тубандагилар ташкил 

этади: Турли педагогик шароитда (вазият) жамоа ва айрим фқувшилар дунжсида 

содир бфлган воқеаларни тфғри қабул қилиш кфникмаси; “мақсад-восита-натижа” 



ларни таққослаб тацлил қилиш кфникмаси; талаб қилиш ва ишонтира олиш 

кфникмаси; тезда мфлжални олиш ва диққатни йфналтира олиш кфникмаси; бола-

лар билан фйнай олиш қобилияти; вазиятга цар томонлама тфғри бацо бериш 

кфникмаси;ранг-баранг педагогик асосларидан (далиллар) энг муцимларини 

ажрата олиш кфникмаси; тасодиф далилдан асосийсини аниқлаш кфникмаси; бир 

ва цар хил вазиятларда таъсир кфрсатишнинг турли-туман усулларидан фойдала-

ниш кфникмаси; фз кайфияти, циссижти, гапи (царакатлари), юз (афт), царакатла-

рини аниқ кфрсата олиш малакаси. 

 

Ўқитувшининг касбий сифатлари. 

 “Эскини фзлаштирган ва янгини тушунишга қодир инсонгина тарбия-

ши бфла олади”  

 Эътиқод одоб, фуқаролик буршини англаш фқувшининг асосий сифатлари-

дан биридир. Болаларга мецр-муцаббат унинг энг муцим фазилатидир. Унинг 

муцим фазилати кфпшилик билан муомила қила олишдир. 

 Ўқитувшининг одоби, маданияти юксак бфлсагина одамларга нисбатан 

мецрибон, сацоватли бфла олади, уни цамма цурмат қилади. У педагогик этика-

нинг нормаларини фзлаштириб олиши, тажрибада қфллаши, фзининг дунжқара-

ши ва ахлоқий тажрибаси билан таққослаш лозим.  

 Бу ахлоқий эътиқод фқитувшининг дарс бериш жаражнида, тарбиявий 

ишларда, фқувшилар ва бошқалар билан муносабатларда, муомиласида, кундалик 

турмушда фзининг шахсий намунаси билан ахлоқий (барша таркиблар бфйиша) 

таъсир фтказиш кфзга ташланади. 

 Ахлоқ назариясида яхшилик энг муцим категория цисобланади.Унда 

фқитувши ва фқувшилар жамоаси манфаатларининг бирлиги, муаллим ва фқувши 

мақсадининг бирлиги акс этади. 

 Яхшилик фазилати иккала томоннинг цам яхши ниятли, хайрицоц, мецри-

бон бфлишини тақозо қилади. 

 Шахс ахлоқини характерлайдиган белгиларидан бири масъулиятдир. Унинг 

масъулияти - масъулият тушуншасининг бутун мазмунини сақлаган цолда муал-

лимнинг фаолияти ва таълим-тарбия жаражнининг аниқ вазифаларини цам фз 

ишига олади. Ўқитувши зиммасига  бола шахсини цар томонлама камол топтириш 

масъулияти юкланади. 

 Муаллим синфда жамиятнинг вакили сифатида фқувшилар жамоаси билан 

жлғиз фзи иш олиб боради.  

 Педагогик одобга эга бфлган фқитувши, фқувшилар орасида обрф қозонади. У 

қаншалик кфп обрф қозонса, таълим-тарбия моциятан шуншалик, самарали таъсир 

кфрсатади. 

 Хуллас обрф фқитувшилик фаолияти ушун зарур хусусиятдир. Обрф унинг 

шуқур билими, юксак ахлоқий сифатлари, цажт тажрибаси, илмий тадқиқот ва 

жамоат ишларида фаол иштирок этиши туфайли орттирилган, кфпшилик томо-

нидан эътироф этилган таъсири, нуфузидир. 

 В.А.Сухомлинский “...фақат инсонпарварлик, эркалатиш, мецрибонлик 

орқалигина... цақиқий инсонни тарбиялаш мумкинлигига ишоншим комил”, - 

деган. 



 Педагогик фаолият фз моциятига кфра ижобий характерга эга. Маълумки, 

инсон олдида булар муаммо тургандагина ижодкорликка эцтижж туғилади. 

 Педагогик ижодкорлик манбаи - бу педагогик тажриба ва изланувшан-

ликдир. У муаммоли вазиятларга бойдир. Илғор педагогик тажриба деганда биз 

фқитувшининг фз педагогик вазифасига ижобий жндашишни, фқувшиларнинг 

таълим-тарбиясида янги, самарали йфл ва воситаларни қидириб топишни тушу-

намиз. Илғор педагогик тажрибани фрганиш, унга асосланиб янги педагогик 

цодиса ва қонуниятларни ошиш фқув-тарбия жаражнига яхши сифатли фзгари-

шлар киритади. 

 Цозирги замон фан ва техника тараққижти фқитувшининг ижодкор бфлиши-

ни, фаннинг муцим муаммолари юзасидан эркин фикр юрита олиш, фан ютуқла-

рини фқувшиларга етказа олиши ва ницоят фқувшиларни цам ижобий фикрлашга, 

тадқиқот ишларига фргата олишини талаб қилади. 

 Касб маданиятининг энг зарур сифатлари: 

хушмуомилалик, эътиборли бфлиш, мецрибонлик, фз-фзига талабшанлик, 

донолик, инсонпарварлик, мецнатсеварлик, фз касби ва буршига садоқат, зижлилик, 

мунозарага кириша олиш, мулоцазали бфлиш, байналминаллик, тежамкорлик, 

яхши ва жмонни тез фарқлаш, гфзаллик ва хунукликни ажрата олиш, мустақил-

лик, фзгаларга ғамхфрлик қила олиш, бировларни тинглаш, фикрини бфлмаслик, 

иболи,  иймонли бфлиш, тфғри, пок, ташқи ва ишки гфзаллик, билимдонлик ва 

цоказо. 

 

Педагогик машқ 

Мактаб амалижти тажрибасида педагогик фаолиятдаги баъзи жицатларни 

бацоланг. Бундай цолатни типик цол деб цисоблаш мумкинми? 

Мактаб амалижтида фқитувшилар мецнатининг натижаси фқувшиларга таълим 

тарбия бериш ва уларни ижтимоий цажтга тайжрлаш билан цал этилади. Аммо 

мактаб фаолиятида баъзан фақат номигагина ишлайдиган фқитувшилар 

мавжудлиги умумий мақсадни амалга оширишга халал беради. Бу тоифадаги 

фқитувшилар фз истеъдод ва қобилиятларини ишга солишга царакат қилишмайди. 

Цамда уларнинг мецнат натижалари цам шунга яраша бфлади. 

Вазиятни тацлил қилинг 

1. Номигагина педагогик фаолият кфрсатажтган фқитувшилар иш услуби уму-

мий мақсадни амалга оширишга имкон берадими? 

2. Ўқитувши педагогик фаолиятда самарали натижаларга эришиши ушун 

қандай педагогик касб сифатларини фзида шакллантирмоғи зарур? 

3. Сиз келажакда қандай иш услубида ишлайдиган фқитувши бфлмоқшисиз? 

4. Сизнингша номигагина ишлайдиган фқитувшиларни бартараф этиш муам-

мосини амалда қандай цал этса бфлади? 

 

 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар: 

 

1.  Педагогик қобилият нима ва унинг қандай турлари мавжуд? 



2.  Педагогик мацорат қандай элементлардан ташкил топган ва педагогик фаолия-

тида қандай ацамият касб этади? 

3.  Ўқитувшининг касб сифатлари нима ва у қайси элементлдардан ташкил топади? 

4.  Касб сифатлари қандай шаклланади ва уни таркиб топтиришда қанақа муам-

молар мавжуд? 

5.  Сизнингша фқитувшиларни педагогик фаолиятга тайжрлашда қандай муаммо-

лар бор ва улар қандай цал этилиши мумкин? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мавзу: ДИДАКТИКАНИНГ ПРЕДМЕТИ ВА ВАЗИФАЛАРИ. 

 

РЕЖА: 



 1. Дидактика цақида тушунша. Дидактиканинг пайдо бфлиш ва ривожлани-

ши. 

 2. Умумий ва хусусий дидактикалар ва уларнинг фзаро алоқалари. 

 3. Дидактиканинг асосий категориялари: билим, кфникма, малака, таълим, 

тарбия, маълумот ва шахсни шакллантириш. 

 4. Цозирги даврда таълимнинг долзарб муаммолари. 

 5. Таълим, фқитиш ва мустақил билим олиш мактаб фқувшилар шахсини 

тарбиялаш ва ривожлантиришга қаратилган бир - бири билан боғлиқ жаражн. 

 

Таянш сфз ва иборалар: 

дидактика, “didasko”, “didaskae”, таълим жаражни, сабоқ бериш, фрганиш, 

қоида, ривожланиш, фқувши, умумий, хусусий, илм, кфникма, таълим ва ц.к. 

 

Дидактика педагогиканинг таълим жаражнининг умумий қонуниятларини 

фрганадиган бфлимдир. Дидактика грекша сфз бфлиб, “didasko”- фқитиш, 

“didaskal” - фргатувши, деган маънони билдиради. Дидактиканинг сфзма - сфз тар-

жимаси  таълим, фқитиш назариясини англатади. Таълим назарияси қуйидаги 

масалаларни: таълим жаражнининг моцияти, таълим мазмуни, таълим қоидалари, 

таълим методлари, таълимни ташкил этиш шакллари цамда таълимда фқувши-

ларнинг билим, кфникма, малакаларини цисобга олиш ва бацолаш кабиларни фз 

ишига олади. Бу масалаларнинг цар бирини алоцида мавзу сифатида кейинги дар-

сларда фрганамиз. Дидактиканинг асосий мақсади, вазифаси фқитувшини фқитиш-

га доир маълумот, мацорат билан, фқувшиларни эса иллий билимлар кфникма ва 

малакалар тизими билан қуроллантиришдан иборатдир. 

Дидактика термини қадимги Гречияда Афина ва Спарта шацарларида эрам-

издан аввалги IV - V асрда пайдо бфлган. Кейиншалик Хитой, Мисир ва Марказий 

Осиж давлатларида ривож топган. 

Ўзбек дидактикасига Ал-Хоразмий, А.Р.Беруний, Ибн Сино, А.Навоий, 

М.Улуғбек, А.Авлоний, М.Бецбудий, Ц.Ц.Нижзий, Муцаммадрасул Расулий, 

Қ.Нижзий ва бошқа мутафаккирлар цамда цозирги машцур педагоглар, олимлар 

муносиб цисса қфшмоқда. 

Дидактикага оид материаллар машцур педагог Я.А.Коменский, Ушинский ва 

бошқалар томонидан бойитилди. 

Дидактиканинг асослари цикматлар, цадислар ва халқ оғзаки ижодининг 

бошқа манбаларида фз аксини топган. Айниқса ватандошимиз Б.Зарнуджийнинг 

“Ўқувшига таълим йфлида қфлланма” асари бағоят қимматлидир. 

Мен ушбу китобни “Ўқувшига билим олиш йфлида қфлланма” деб атаб, уни 

қуйидаги бфлимлардан иборат деб туздим. Улар: “Билимнинг моцияти ва уларни 

такомиллаштириш цақида”, “Таълим йфлида онгли истаклар цақида”, “Ўқитувши, 

фртоқ, фанларни танлаш цақида”, “Олимлар ва фаннинг шарафи цақида”, “Дарс 

вақти цақида қфлланма”, “Билимларни эгаллаш цақида”, “Оллоцдан қфрқиш ва 

таълим олиш”, “Билимларни хотирада сақлаш, эсдан шиқариш турлари”, “Умрни 

узайтирувши ва қисқартирувши кушлар цақида ва бошқалардан иборат”. Инсон 

тарбиясида ва шаклланишида билим, таълим, маълумот энг муцим роль фйнайди. 

Таълим жаражнида фқувшиларнинг билиш қобилиятлари фқитувши рацбарлигида 



зарур бфлган билим, кфникма ва малакаларини эгаллаш билан уларда илмий 

дунжқараш ва шахснинг асосий сифатлари: ахлоқ, эстетик қарашлар цамда касб - 

цунарга бфлган қизиқишлар тарбияланади. 

Маълумот ва таълим фзаро яқин алоқада бфлади. Маълумот - бу таълимнинг 

натижаси таълим эса маълумот олишнинг асосий шартларидан биридир. 

Дидактика маълумотнинг илмий асосланиши билан шуғулланиш билан бир-

га юксак даражада билимлар зарур бфлган кфникма, малакаларни тарихий бир 

жаражнида беради ва цозирги фан, техника тараққижти даврида фқувшиларни муа-

йян даражада шахсни таркиб топдиради. 

Дидактика фақат маълумот мазмунини белгилабгина қолмай, балки қандай 

фқитиш кераклигини цам белгилайди. 

Дидактика педагогиканинг асосий таркибий қисмларидан бири бфлиш би-

лан бирга бошқа бир қанша фанлар билан узвий боғланган: Философия, сочиоло-

гия, логика, психология, физиология олий нерв фаолияти, кибернетика, матема-

тика ва ц.к. 

Цозирги замон дидактикасининг тараққижти ижтимоий цажт, фан ва техника-

нинг ишлаб шиқариш даражаси билан асосланади. Дидактиканинг цозирги даври-

да вазифаларидан бири олдингидек цар томонлама камол топган баркамол шах-

сни шакллантириш бфлиб қолмоқда ва шундай бфлиб қолаверади. 

Дидактика олдидаги энг муцим вазифалардан бири фсиб борувши таълимни 

кенг жйиш, шу асосда шахснинг энг асосий сифатларини яъни илмий билишини 

таъминлаш, ижодий фикрлашга фргатиш цамда доимий равишда фз маълумоти-

ни такомиллаштириб бориш кабиларни талаб этмоқда. 

Таълим ва маълумотнинг бирлиги асосида таълимнинг тарбияловши методи-

касини такомиллаштириш, билиш қобилиятларини, дунжқаршни ва юксак 

маънавий - ахлақий сифатларни таркиб топтиришни фз олдига мақсад қилиб 

қфяди. 

Дидактика асосан педагогика фанининг илмий текшириш методларидан 

фойдаланади. 

Булар: 1. Илмий кузатиш: 

         2. Илғор педагогик тажрибаларни фрганиш ва жйиш. 

  3. Дидактик эксперимент. 

  4. Ўқув цужжатларни фрганиш ва ц.к. 

Педагогика фанида дидактика икки турга ажратилиб фрганилади. Бириншиси 

умумий дидактика яъни фқитишнинг умумий қонуниятларини фрганади. Ана шу 

фрганиш асосида фқитиш жаражнининг янги - янги қирралари ошилади ва амали-

жтга тадбиқ этилади. Масалан ЭЦМ жки таълимнинг техника воситалари жрдамида 

фқувшиларнинг билиш қобилиятлари фстирилади. Юқоридаги фқитиш соцасида 

ютуқлар умумий дидакитканинг ривожланиб боражтганлиги кфрсатади. 

Шу билан бир қаторда хусусий дидактика яъни бир фанни фқитишининг 

фзига хос хусусиятларини фрганадиган тармоғи цисобланади. Фанда хусусий ди-

дактикани методика цам деб юритилади. Масалан, она тили фқитиш методикаси, 

химия фқитиш методикаси, бошланғиш таълим методикаси сингарилар. 

Умумий дидактика билан хусусий дидактикалар фзаро узвий алоқадорликда, 

боғлиқликда иш олиб боради. Улар бир - бирларининг ривожланишига таъсир 



кфрсатади ва ягона мақсадни яъни баркамол инсонни шакллантириш вазифасини 

амалга оширади. 

Хусусий дидактика ривожланиб қфлга киритган ютуқлари умумий дидакти-

канинг цамда хусусий дидактиканинг, вазифаларини цал қилишга йфналтиради. 

Жки аксинша. Шунинг ушун улар фзаро цамкорликда, алоқадорликда бир - бирига 

таянган цолда иш тутади.  

Дунжда илмдан бошқа нажот йфқ ва бфлмағай. имом Ал Бухорий. Муцаммад 

пайғамбар:  

“Илм эгалланг! Илм - сацрода дфст, цажт йфлларида таянш, жлғизлик дамлари-

да йфлдош, бахтли дақиқаларда рацбар, қайғули онлада мададкор, одамлар 

орасида зебу - зийнат, душманларга қарши курашда қуролдир”.(Ахлоқ одобга 

оид цадислардан). 

Ўқув қайда бфлса, улуғлик бфлар. Билим қайда бфлса, буюклик бфлар. Юсуф 

Хос Хожиб. 

Илм инсон ушун ғоят олий ва муқаддас бир фазилатдир. Идмсиз инсон мева-

сиз дарахт кабидир. Абдулло Авлоний. 

Дидактиканинг мақсади ва вазифаси цақида “Авесто”да: одамларга ва улар-

нинг авлодларига бахт - саодат келтирадиган таълимни амалга оширсинлар цамда 

тарбия цажтнинг энг муцим тиргаги (таянши) бфлиб цисобланиши лозим. Цар бир 

жшни шундай тарбиялаш керакки, у аввало яхши фқишни ва сфнгра эса жзишни 

фрганиш билан энг юксак поғонага кфтарилсин, деб таъкидланган. Ўзбекистон 

Республикасининг таълим тфғрисидаги Қонун 3- моддасида: “Таълим Ўзбекистон 

Республикаси ижтимоий тараққижти соцасида устивор деб эълон қилинади”. (20 - 

бет) Барша турдаги таълим муассасаларида фқувшиларга бериладиган таълим ана 

шу цужжат асосида ташкил этилади. 

Ўқитувши дидактикани илмий фзлаштирмасдан, фқувшиларни талаб дара-

жасида фқита олмайди. Бунинг ушун дидактика цақида махсус илмий дидактика 

маълумотига эга бфлиши шарт. 

Дидактиканинг тушуншаси, категорияси яъни предмети билим, кфникма, ма-

лака ва маълумотларни ташкил этади. 

Билимлар - одамларнинг ижтимоий - тарихий амалижти жаражнида тфплан-

ган, умумлашган тажрибасидир. Жки Билимлар - бу ижтимоий - тарихий онг, ин-

сониятнинг ижтимоий - тарихий амалижти цосиласидир. Билимлар, инсоният то-

монидан ишлаб шиқариш фаолиятини фаол фзлаштириш жаражнида тфплаган, 

амалда синовдан фтган ва объектив дунжни шуқурроқ англашга цамда фзгартириш-

га йфналтирилган табиат, жамият, инсон тафаккури ва фаолият усуллари қонуни-

ятлари цақидаги илмий тушуншаларнинг яхлит ва  тизимланган мажмуасидир. 

Таълим жаражнида фқувшилар билимлар тизимини эгаллабгина қолмайди-

лар, балки бир қанша кфникма ва малакаларни цосил қиладилар. Кишида билим 

қаншалик бой ва мунтазам тарзда олинган бфлса, унинг келажакда мустақил би-

лим олиш имконияти цам шунша катта бфлади. (В.В.Давидов ва бошқалар) 

Кфникмалар мактаб фқувшиларининг олган билимларига асосланиб 

(қфйилган вазифалар ва шартларга биноан) бажариладиган царакатларнинг 

йиғиндисидир. 



Кфникма билимлар каби царакатда, киши бирор царакатга эришиш ушун цар 

хил фаолият турида изшил бажариладиган услублар тизими каби билгиланади. 

Кфникмаларни киши фаолияти турларига кфра бир неша турларга ажратиб кфрса-

тиш мумкин. 

1. Ўқув фаолиятига оид кфникмалар - булар фқитувшини тинглаш ва эшитга-

нини тушуниш, унинг кфрсатмаларига қараб царакат қилиш, кузатиш, идроки 

йфналтирилган нарсаларни кфра олиш: турли масаларни еша олиш; санай, фқий, 

жза олиш ва ц.к.  

2. Нутқий фаолият кфникмалари - нутқни тинглаш, уни тушуниш, фз фикри-

ни аниқ бажн қилиш, лексик, фонетик ва грамматик нормаларга амал қилиш. 

3. Бадиий фаолиятга оид кфникмалар - мусиқий, ранг - тасвир, царакатли. 

4. Кишининг жамиятда муомала ва фзини тутиш кфникмалари. 

5. Мецнат кфникмалари. 

Малака - онгли хатти - царакатнинг автоматлаштирилган таркибий қисми. 

Жки Малака - бу фаолият жаражнида унинг бирор бир элементини (онгнинг энг 

кам назорати остида) бажариш қобилиятидир. 

Кфникма ва малакалар мақсадга йфналтирилган фаолият жаражнида шакил-

ланади. Уларни мутацкамлаш ушун узоқ вақт билим олиш билан боғлиқ бфлган 

махсус машқлар талаб қилинади. 

Таълим мазмунидаги асосий нарса - зарур билим ва кфникмаларни мустақил 

эгаллаш, эгалланган билимлар цақида аввал цосил қилинган кфникма ва малака-

лар асосида вужудга келадиган амалий ва назарий масалаларни цал этиш қобили-

ятини шакллантиришдан иборатдир. 

Таълим жаражнида, билимлар, кфникма ва малакалар бир - бири билан фзаро 

узвий боғлансада, аввалгидек билимлар етакши роль фйнайверади. Шунки фқувши-

лар билимлар асосидагина кфникма ва малакаларнинг маълум доирасини эгал-

лайдилар.Болаларга математиканинг тфрт амалини машқ қилдиришдан олдин 

уларга саноқни фргатиш лозим. Лекин кфникма ва малакалар цам фз навбатида 

билимлар эгаллаш жаражнига катта таъсир кфрсатади. 

Маълумот - олинган, цосил қилинган билимлар, таркиб топган кфникма, ма-

лакалар цамда таркиб топган дунжқарашлар мажмуаси. Дидактиканинг долзарб 

муаммолари:  

1. Давлат таълим стандартларини ишлаб шиқиш ва жорий этиш, янги педа-

гогик технологияларни ишлаб шиқиш ва ривожлантириш. 

2. Лотин алифбоси асосида фзбек тилига фтиш. 

3. Мукаммал фқув дарсликлари яратиш. 

4. Таълимнинг техника воситалари. Ўқув - моддий база, компьютер билан 

таъминлаш, таълимда интернет тизимини жорий этиш. 

5. Малакали илмий ва педагогик ходимлар тайжрлаш. 

6. Таълим жаражнида оммавий ахборот воситаларининг мавқени ошириш, 

телевидения ва радионинг таълим дастурлари интеллектуаллашувини таъмин-

лаш. 

Цақиқатдан цам таълим, фқиш ва мустақил билим олиш инсон шахсини тар-

биялаш ва ривожлантиришга қаратилган бир - бири билан узвий боғлиқ жаражн-

дир. Инсон шахсини шакллантириш ушун унга таълим яъни илм, билим, сабоқ 



бериш даркор. Илмсиз бу жаражнни рфжбга шиқариш мумкин эмас. Инсон ша-

клланиши, ривожланиши ушун эса фқиши, фрганиши, мустақил царакат қилиши 

шарт. Бунинг ушун фқитувши инсоннинг ривожланишини таъминлаш ушун унга 

таълим бериш, фқитиш, мустақил царакатни амалга ошириш зарур. Бу вазифа 

педагог томонидан фқувшининг ривожланиш даврининг маълум йилларида амал-

га оширилиб унинг фқишга бфлган иштижқини цосил қилиши, керакли кфникма, 

малакалар билан қуроллантириши ва ницоят унинг мустақил билим олишини 

ташкил этиши талаб этилади. Бу масъулиятли вазифа фқитувши томонидан 

моцирона олиб борилади. Шунинг ушун таълим, фқиш ва мустақил билим олиш 

фқувши шахсини тарбиялаш ва ривожлантиришга, камол топтиришга қаратилган 

ижтимоий жаражндир. Бу ишларни ташкил қилмасдан цажтни, жамиятни риво-

жлантириш мумкин эмас. Шунинг ушун таълим, фқиш ва мустақил билим олиш 

фқувши шахсини ривожлантиришнинг объектив зарурий шарти цисобланади. Бу-

ни цар бир фқитувши билиши ва амалда қфллаши шартдир. 

Педагогик машқ 

Мактаб тажрибасида ушрайдиган баъзи жицатларга бацо беринг. 

Аксарият фқитувшилар педагогик фаолиятда дидактиканинг умумий асосла-

рини назарий-илмий жицатдан пухта фзлаштиради ва фз навбатида фанни 

фқитишнинг усулларини мактаб амалижтида фз фрнида тадбиқ этади. Натижада 

фқувшилар таълим тарбиясида самарали натижаларни қфлга киритади. Баъзи 

фқитувшилар эса дидактиканинг умумий асосларини илмий фзлаштиришига 

қарамасдан шу фанни фқитиш усулларини яхши тадбиқ қила олишмайди. 

Ўқувшиларнинг фзлаштириши талаб даражасида бфлмайди. 

Вазиятни тацлил қилинг 

1. Педагогик фаолиятда самарали натижаларни қфлга киритган фқитувшилар 

қандай дидактик талабларга таяниб иш юритган? 

2. Ўзлаштириши паст даражада бфлган фқитувшилар нима сабабларга кфра 

бундай натижага эришади? Сиз уни қандай изоцлайсиз? 

3. Сизнингша фқувшилар фзлаштирмаслигини бартараф қилишнинг қандай 

муаммолари мавжуд ва уларни амалда қанақа шаклда цал этса бфлади? 

Мустацкамлаш ушун саволлар: 

1. Дидактика нима цақида бацс қилади, мақсади ва вазифаси нималардан 

иборат цамда биз дидактикани нега фрганамиз? 

2. Дидактика қашон ва қаерда пайдо бфлган цамда қандай ривожланмоқда? 

3. Дидактика қандай турларга ажратиб фрганилади ва уларни изоцланг. 

4. Дидактиканиниг асосий категориялари нималардан ташкил топган ва 

таълимнинг қандай муаммоларини цал этишда жрдам беради? 

5. Цозирги даврда дидактиканинг қандай долзарб муаммолари мавжуд? 

6. Нима ушун таълим, фқитиш, мустақил билим олиш мактаб фқувшилар шах-

сини тарбиялаш ва ривожлантиришга қаратилган бир - бири билан боғлиқ жара-

жн? 

7. Ўзбек дидактикаси ғояларини дарсликларга киритиш бфйиша қандай муа-

ммолар мавжуд ва уларни қандай цал этиш мумкин? 

8. Нима ушун амалижтши фқитувшилар дидактика назариясини илмий би-

лишмайди ва бу соцада қанақа муаммолар мавжуд? 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мавзу: ТАЪЛИМ ЖАРАЖНИНИНГ МОЦИЯТИ. 

 

РЕЖА: 

 1. Таълим жаражни цақида тушунша. Таълим инсон билиш фаолияти тури. 

Нима ушун фқитувши таълим жаражнининг моцияти мавзусини фрганади? 

2. Билиш назарияси таълим жаражнининг методологик асоси. А.Н.Фаробий 

билиш жаражни цақида. 



3. Таълимнинг икки жқлама царактери. Таълим фқитувши ва фқувшиларнинг 

биргаликдаги фаолияти жаражнидир. 

4. Таълимнинг маълумот берувши тарбияловши ва ривожлантирувши вазифа-

лари. Таълимда зиддиятлар. 

 

Таянш сфз ва иборалар: 

Билиш жаражни, назария, амалижт, методологик асос, босқиш, икки томонла-

ма, таълимий, тарбиявий, ривожлантирувши функчиялари, билиш қобилияти ва 

ц.к. 

 

 “Цар қандай мушкул иш ақл эгалари туфайли ислоц қилинур”, деган Аз-

Замацшарий. XI арсда шарқнинг буюк алломаларидан бир Юсуф Хос Хожиб 

“Қутадғу - билиг” достонида шундай деган эди: “Киши икки хил бфлади: бири фр-

гатувши, иккиншиси фрганувши. Бу иккисифатдан мацрум бфлган киши цайвон қа-

торидандир. Хоцласанг буни, хоцласанг уни қабул қил”. 

“Билимга элтувши ягона йфл, бу фаолиятдир,” деган Бернард-Шоу. 

“Дунжда илмдан бошқа нажод йфқ ва бфлмағай,”-деб таъкидлаган Ал-

Бухорий. 

Бецбудий “Дунжда турмоқ ушун дунжвий фан ва илм лозимдир, замона илми 

ва фанидан бебацра миллат бошқаларга паймол бфлур”, деган.  

Билим такрорлаш ва қайтариш мевасидир деган А.Р.Беруний. Такрорлаш-

нинг икки тури мавжуд: кундалик такрорлаш, махсус такрорлаш А.Р. Беруний 

билиш шексиз, узлуксиз давом этадиган жаражн, таълим жаражнида фқувшиларга 

муайян илмий билимлар бериш, уларни янги-янги билимлар олишга ундаш ке-

рак деб цисоблайди. 

А.Н. Фаробий инсон цайвондан ақли билан ажралиб туради. “Инсон ақли 

билан атрофни фраб турган дунжни англайди, буюм ва цодисаларга илмий бацо 

беради.”  

Билиш жаражни каби таълим жаражнида цам фқувши билмасликдан билишга, 

нотфғри ва ноаниқ билишдан тобора тфлиқроқ ва аниқроқ, шуқурроқ билишгаша 

йфлни босиб фтади. Бу жаражнда циссий идрок этиш цам, абстрант тафаккур цам, 

амалда синаб кфриш цам бфлади. 

Билиш икки паллага - назария ва амалижтга бфлинади. Назария янги билим-

ни, янгиша билишни, ифодоловши тизимли фикрдир. Назария цар хил шаклларда 

ифодаланади: аксиома, теорема, қонун, рақам ва бошқа. Назарияда ғоя шакилла-

нади. 

Амалижт билимларнинг цаққонийлигини кфрсатувши мезондир. Кузатиш, 

тажриба, фзгартириш, яратиш-булар амалижт шаклларига киради. 

Амалижт - ижтимоий цажт ва табиатнинг мураккаб жаражнларини билиб 

олишда инсон ушун асосий қурол бфлиб хизмат қилади. 

Илмий билишнинг вазифаси цодисаларнинг моциятини, уларнинг ривожла-

ниш қануниятларини ошишдагина эмас, балки бирон - бир қонуннинг қай тариқа 

наможн бфлиш сабабларини цам кфрсатиб беришдан иборат. 

Билиш сезишдан бошланади. Сезиш теварак - атрофдаги воқеа, нарса ва 

цодисаларнинг сезги оргаларига таъсир этувши айрим сифатларининг онгимизда 



акс этишидир. Бунда цар бир орган, цар бир анализатор, И.П.Павлов таъкидлага-

нидек, нарсаларнинг айрим сифатларини идрок қилади. Олимлар илгари фанда 

маълум бфлмаган янги цақиқатларни кашф этадилар. Ўқувшилар эса таълим жа-

ражнида оламни била бориб, фзлари ушун илгари ноъмалум бфлган, бирон фан 

кашф этган ва одамларнинг цажтида текшириб кфрилган янги бир нарсани билиб 

оладилар. Ўқитувши фқувшиларни олимлар томонидан яратилган бу қонунни би-

лишга тфғри, енгиллаштирилган, вақт жицатидан қисқа йфлдан олиб боради. 

Таълим билиш фаолиятининг тури сифатида бир неша асосий маънони ан-

глатади. Яъни бу: фқувшиларда билим, малака ва кфникмаларни цосил қилиш; 

уларда дунжқараш, фикр ва эътиқодларни шакллантириш;фқувшиларнинг 

фқимишли, маданиятли, маънавиятли бфлишга эришиш; уларнинг билиш қоби-

лиятларини фстирадиган жаражндир иборат. 

Таълим жаражниниг икки тоионлама царактери. Ўқитиш жаражни икки фао-

лиятни яъни фқитувши ва фқувши фаолиятини фз ишига олади. Ўқитувши фаолияти 

фқув материалларини бажн қилишдан, фқувшиларда фанга қизиқишни таркиб 

топдиришдан, уларнинг мустақил ишларига, кфникмаларни цосил қилдириш, 

уларни текшириш, фқишга хоцишини уйғотиш, рағбатлантириш каби бутун фао-

лиятини холис бацолашдан иборатдир. 

Ўқитиш жаражнининг иккинши томони фқувшининг фаолияти бфлиб, у фқув 

фани материалларини фзлаштиришдан иборат. Таълимнинг асосий мақсади 

фқувшиларни илмий билимлар, кфникма ва малакалар билан қуроллантиришдан 

иборатдир. Булар асосан фқувшиларда кузатувшанлик, тафаккур, хотира каби би-

лиш қобилиялари фстириб боради, уларда эътиқод тарбияланади. 

Мактабда таълими ушта функчияни бажаради. Яъни: биринши функчияси 

фқувшиларга бирор-бир фандан тегишли маълумот беради. Бу цар бир фаннинг 

хусусияти ва мазмунидан келиб шиқади. Иккинши функчияси фргатажтган, беражт-

ган маълумот мазмунига мос тарзда фқувшиларни тарбиялайди яъни, илмнинг 

амалдаги ацамиятини, унга фқувшининг муносабатини, кишиларга хос инсоний 

фазилатларни таркиб топтиради, хуллас инсон шахсини шакллантиради. Ушинши 

функчияси, таълимнинг маълумот ва тарбияловши функчиялари фқувши шахсини 

ривожлантиради, умуман етук шахсни шакллантиришга йфналтиради. 

Мактабларда таълим ушта функчияни бажаради: Бириншидан фқитажтган 

фандан фқувшилар ушун цали номаълум бфлган илмий билимлар билан таниш-

тиради. Цар бир фқитувши фзи фқитадиган фан бфйиша фқувшиларни илмий би-

лимлар бериш вазифасини амалга оширади. Ана шу вазифа таълимнинг фрга-

тувши функчияси дейилади. Масалан, математика фанидан цисоб китобга оид би-

лимлар бериб борилади. 

Шу билан бир вақтда дарс жаражнида шу фаннинг илмий билимларига асо-

сланиб фқувшига тарбиявий таъсир кфрсатади. Масалан, олдинги мисолимиздаги 

математика фанининг инсон цажтидаги ацамияти, фрни муцимлигини тарбия-

лайди. Ана шу функчияси таълимнинг тарбияловши вазифасини юзага келтиради. 

Юқоридаги функчиялар цар бир фаннинг мазмуни, царактери ва хусусият-

ларидан келиб шиқиб амалга оширилади. Бу функчияларни цар қандай мутахас-

сислар билишлари ва амалда тадбиқ этишлари даркор. Бу функчиялар таълимда 



фзаро узвий боғлиқликда амалга оширилади.Буни қуйидаги кфринишда тасаввур 

қилиш мумкин: 

Таълим + тарбия= ривожлантириш. 

Таълимнинг фсиб борувши функчияси. 

Таълим ва тарбия жаражнлари инсон шахсини фстиради. Шундай экан педа-

гогикада таълимнинг фсиб бориши тфғрисида гапиримаслик мумкин эмас. Цажт 

шу нарсани исбот қиляптики, таълим жаражнининг махсус фсиб борувши йфнали-

ши самарали бфлгандагина фқувшилар фаолиятининг циссий идрок, царакат, ин-

телектуал, иродавий, эмочионал мотивлари сифатларининг ривожланиши мум-

кин. Шу сабабларга кфра педагогикада 1960 йилларда махсус таълимнинг фсиб бо-

рувши функчияси деган термен пайдо бфлди. 

Таълим жаражнида фқувшиларнинг билимларини таркиб топтириб, кфник-

маларни шакллантириб, умумий ривожланиши таъминланади. 

Таълим жаражнинг фсиб боришни алоцида таъкидлаб кфрсатиш керак.Бунда 

фқувшиларнинг фқиш фаолиятларига таълимнинг фсиб борувши ижодий эле-

ментларини киритиш билан таълим мазмуни ва методларини кенгайтириб бо-

ришимиз талаб этилади. 

Ўсиб борувши таълимнинг турли муаммоларини тараққий эттиришда, унинг 

турли - туман принчипларини ва воситаларини ривожлантиришда дидактлар 

Л.В.Занков, Н.А.Меншинская, Д.Б.Элконин, В.В.Давидов, М.А. Данилов, 

М.Н.Скаткин муносиб цисса қфшдилар. 

Инсон камолоти таффакурсиз бфлмайди. Юқорида биз кфриб фтганимиздек 

инсон шахсининг цамма томонларини қамраб олмоғи керак. Шунинг ушун цам 

цозирги замон дидактикаси таълимнинг фсиб борувши функчиясини такомил-

лаштириш йфлларини қидирмоқда. Булар цаммаси таълим ва тарбиянинг цал 

этилишига боғлиқ. 

Илмий ахборот оқимининг шиддат билан фсиб боражтганлиги шунга олиб 

келмоқдаки, йил сайин илмий билимларнинг умумий миқдори билан уларнинг 

мактаб жки олий фқув юртида фзлаштирилажтган қисми фртасидаги фарқ ортиб 

бормоқда. Бирорта цам фқув юрти кишига унинг ишлаши ушун зарур бфладиган 

билимларнинг цатто кишик бфлагини цам беришга қодир эмас. Цажтнинг жфшқин 

суръатидан орқада қолмаслик ушун умр бфйи фсиш, фсиб - фрганиш, фз билимла-

рини тфлдириб бориш зарур. 

Иккинши вазифа таълимнинг царактерини қайта қуриш билан боғланган. 

Тацлилни таълимни интенсивлаштириш муаммосидан бошлаймиз. 

Л.В.Занков анша машцур янги дидактика таълим тизимини (кишик мактаб жшдаги 

фқувшилар ушун) ишлаб шиқган. 

Бу тизимига қуйидаги принчиплар асос қилиб олинган: 1. Таълимни юқори 

даражадаги қийиншилик асосида (қийиншилик мезонига қатъий риоя қилган цол-

да) қуриш. Фақат ана шундай таълим, деб кфрсатиб фтади Л.В.Занков, жиддий 

ақлий иш олиб бориш ушун озиқ бериши цамда фқувшиларнинг тез ва илдам тез 

равишда ривожланишига кфмаклашуви мумкин; 2. Материални тез суръат билан 

фтиш (яна ақлга тфғри келадиган шегарада); таълимнинг билишга таъллуқли то-

монининг, назарий билимларнинг салмоғини кескин тарзда ошириш. Материал-

ни эгаллашга олиб борадиган йфл олинган маълумотларни узвий фзаро боғлиқ 



цолда, фқитувшининг саволларига мустақил равишда жавоб излаш, фз - фзини 

назорат қилиш, фз - фзини текшириш жрдамида шуқур англаб олишдир. Кфрсатиб 

фтилган принчипларга мувофиқ равишда ташкил этилган экспрементал таълим 

шуни кфрсатадики, фқувшилар анша шуқур ва мазмунли билим олибгина қолмай, 

балки уларнинг ақлий активлиги ортади, юқори даражадаги интелектуал риво-

жланиши таъминланади, фқишга ижобий муносабати тарбияланади. 

 

Педагогик машқ 

 

Мактаб тажрибасида баъзан ушрайдиган педагогик жаражнни бацоланг. 

Бундай цолни одатий цолат деб изоцлаш мумкинми? 

Баъзан синфда фқитувши фаол, фқувшилар эса фаолсиз бфлишади. Натижада 

фқитувши кфп вақт, куш сарфлайди. Аммо фқувшиларнинг фзлаштириши фрташа 

даражани ташкил этади. Аксинша баъзи цолатларда синф фқувшилари билимга 

интилишда царакатшан фқитувши эса суст яъни фаолсиз царакат қилади. Оқибатда 

фқувшиларнинг фзлаштиришида юқори натижаларга эришишида муаммоларга 

душ келинади. 

Вазиятни тацлил қилинг. 

1. Синфда фқитувшининг фаол бфлиши ва аксинша фқувшилар фаолсизлиги 

қандай педагогик сабабларга кфра содир бфлади? 

2. Дарсда фқитувши ва фқувшиларнинг фаоллиги – фқувшилар фзлаштириши-

нинг самарадорлигини белгиловши омиллигини Сиз қандай изоцлайсиз? 

3. Дарсда фқувшилар фаоллигини таъминлаш фқитувшининг асосий вазифаси 

эканлигини Сиз қандай изоцлайсиз? Сизнингша уни амалда қандай цал этиш мум-

кин? 

Мустацкамлаш ушун саволлар. 

1. Нима ушун таълим инсон билиш фаолиятининг асосий бир тури? 

2. Нима ушун билиш назарияси таълим жаражнининг методологик асоси? 

3. Таълим нима ушун икки жқлама царактерига эга? 

4. Таълимнинг қандай функчиялари мавжуд ва уларни фқитувшиларнинг 

фзлаштиришда қандай муаммолар бор? 

5. Таълимдаги зиддиятларни бартараф этишда қанақа муаммолар мавжуд?  

 

 

 

 

 

Мавзу: ЎҚУВЧИЛАР БИЛИМ ЭГАЛЛАШНИНГ АСОСИЙ БОСҚИЧЛАРИ. 

 

РЕЖА: 

 1. Билим эгаллаш цақида умумий тушунша. Билим олишнинг асосий 

босқишлари: сезги, идрок, тасаввур, циссий билиш, англаш (фикрлаш) ва 

амалда қфллаш. Эсда сақлашнинг асосий йфллари. 

2. Таълимда билимга қизиқишнинг фрни. 



3. Ўқувшилар билиш фаоллигини ва мустақиллигини ривожлантириш муа-

ммолари. 

 

Таянш сфз ва  иборалар: 

босқиш, циссий билиш, тафаккур, руцланиш, оғир юк, қаноатли бфлиш, но-

мутаносиблик, вақтни йфқотиш ва ц.к. 

 

Ўқитиш кишилик жамиятида унинг илк ривожланиш босқишларида пайдо 

бфлади. Болалар катта жшларга тақлид қилиб, уларнинг иш - царакатларини, 

мецнат қуролларини ясаш ва ишлатиш жаражнини такрорлашар, уларнинг хулқ - 

атворидан андоза олишарди, сфзлашув терминларини ва уларнинг маъноларини 

эслаб қолишарди. 

Ўқитиш фсиб келажтган авлодга инсоният тажрибасининг айрим жицатлари-

ни мецнат, маданият, фан, санъат, ахлоқ ва бошқаларни фзлаштириш имконияти-

ни таъмин этадиган ва мақсадга йфналтирилган жаражндир. 

Ўқитиш дарс фтиш ва фқишдан иборат икки томонлама жаражн сифатида. 

Ўқитиш фқитувши билан фқувшининг биргаликдаги фаолияти сифатида фзаро 

боғлиқ иккита жаражнга - фқитувши фаолияти сифатида дарс беришга ва фқувши-

нинг фаолияти сифатида фқишга ажралади. 

Дарс бериш бир қанша жицатлардан: фқитувшининг фз фанини билишдан, 

фқув - тарбия жаражнини уюштира олишдан, фқитишнинг замонавий методлари-

ни эгаллаб олишидан, фқувшининг ақлий ривожланишини унинг билиш имкони-

ятларини билишдан, унинг шахсий фазилатларини шакллантириш йфлларини 

билишдан таркиб топади. Дарс бериш ва фқиш - мактабда ягона фқув тарбия жа-

ражнининг икки жицатидир. Ўқувшилар тфғрисида фйламасдан, уларнинг активли-

гига, ривожланишига, имкониятларига билими ва малакасига таянмасдан 

фқитувшилик фаолиятини амалга ошириб бфлмайди. 

Ўқитиш киши билиш фаолиятининг бир тури сифатида. 

Ўқитиш жаражнининг моцияти нима? Дарс бериш, бу фқитувши ушун тафак-

кур фаолияти цамдир. У фқувшининг маънавий дунжсини, унинг қизиқишларини, 

эцтижжларини, иштижқини, имкониятларини йилдан - йилга табора шуқурроқ 

била боради. 

Аммо цар қандай билиш фаолияти цам фқиш ва дарс беришга тааллуқли 

бфлавермайди. Масалан, билишнинг фан, санъат, фйин, мецнат каби бошқа ша-

кллари цам борки, одам улар орқали цам, фзини қуршаб турган оламни билади. 

Ўқитиш фқувшилар ушун цам, фқитувши ушун цам фзини қуршаб турган олам-

ни билишнинг бир тури цисобланади. Ўқитиш билиш фаолиятининг бир тури 

сифатида дастлабки босқиш бфлиб, бутун фқув фаолиятини таърифлайдиган энг 

муцим белгиси цисобланади. Ўқитиш билишнинг философияда ошиб бериладиган 

умумий қонуниятларига асосланади. 

Таққослаништириш - цар қандай тушуниш ва цар қандай фикирлашнинг 

асосдир. Оламдаги цамма нарсани биз таққослаш орқали биламиз ва бирор янги 

нарса рфпара келса, уни биз бирор нарсага тенглаштира олмасак, бунда биз шу 

нарса тфғрисида бирор фикр цосил қила олмас эдик ва унинг тфғрисида бирор 

фикр айта олимас эдик, - деган эди машцур рус педагоги К.Д.Ушинский. “Сезги-



лар бешта бфлиб,...” қулоқ билан эшитиш, кфз билан кфриш, бурун билан цидлаш, 

тил билан таътиш ва тери билан тегизиб билишдан иборатдир... илм ва маърифат 

фақатгина фшалар орқали цосил бфлади деган А.Р.Беруний. 

Билиш жаражни диалектикасини, фикрнинг бир босқишдан иккиншиси томон 

царакатини ошиб берадиган диалектик материализм билиш назарияси фқитиш 

жаражнининг методологик, фалсафий негизи цисобланади. 

Диалектик материализм шексиз дунж моддийдир ва адабий царакатда, риво-

жланишда, барша цодисаларнинг, предметларининг фзаро боғлиқлигидадир, деб 

таълим беради.  

Одамнинг билиши қатор босқишларда юз беради. Бириншидан; Олдинига 

циссий билиш рфй беради, у боланинг теварак - атрофида юз берадиган: цодиса-

лар, воқеалар, предметлар тфғрисидаги тасаввурларининг ранг - баранглигига 

олиб келади. Бу циссий образлар қаншалик кфпроқ даражада тизимлаштирса ва 

умумлашса, бола мактабга шу қадар кфпроқ даражада тайжрланган бфлади. 

Иккинши босқиш - мавцум билиш, тушуншалар тизимини эгаллаб олиш 

босқишидир. Бунда мактабда фқитиш зарур бфлади. У фзини қуршаб турган олам-

нинг маълум бир жицатларини фқув предметлари (математика, химия, физика, 

тарих) мазмуни орқали фрганади. Сон, таъриф, ифода тушуншалари пайдо бфла-

ди. 

Кишик фқувши билишнинг конкрентлиликдан мавцумликка фтиш босқишини 

бошдан кеширажтган бфлади. У фикрлашнинг тушунша тарздаги шаклини эгаллай 

бошлайди. Талаба билиши цам тушунша шаклида бфлади.. 

Билишнинг олий босқиши  ва мавжуд фикрлаш негизида қуршаб турган 

олам цақида нуқтаи назарлар, эътиқодлар, дунжқарашлар шаклланишига олиб 

келувши умумлашган тасаввурлар цосил қилади. 

Мактабдаги таълим болани илмий билимлар, тушуншалар, қонуниятлар 

оламига олиб киради. Ўқувши қисқа вақтда инсоният тарихида асрлар давомида 

фрганилиши мумкин бфлган нарсаларни билиб олади. Масалан тилнинг граматик 

шакллари, минглаб йиллар давомида таркиб топади, фқувши эса уларни бир неша 

йиллик фқиш жаражнидажқ фргана олади. 

Билимларни эгаллаш босқишлари. Ўқувшиларнинг фқув жрдамида билиш фа-

олиятига рацбарлик қилишга фргатиш ушун фқувшининг билимларини эгаллаш-

нинг асосий босқишларини яхши билиши керак. 

Биринши босқиш - бу идрок этишдир. Психологиядан маълумки, идрок этиш 

- бу мақсадга йфналтирилган тарздаги билиш жаражни демакдир. Шунинг ушун 

цам фқувшиларга аввал мавзу цақида хабар бериш, яъни улар олийгоцда цам нима-

ни фрганажагини айтиш зарур. Вазифа қфйиш ва уни тушунтириш шарт. Сфнгра 

фқувшилар фқитувши рацбарлигида тайжргарлик ишларини бажаради. У реал жки 

тасвири тушурилган нарсалар, цодисалар, вазиятларни кузатишдан, содда тажри-

балар фтказишдан иборат бфлади. 

Иккинши босқиш - бу фқув материалларини идрок этиш босқиши цисоб- лана-

ди. У билимларнинг назарий томонини алоцида ажратиб кфрсатишдан ва тацлил 

қилишдан иборатдир. Асосий фикрни топиш, тушуншаларни ажратиб кфрсатиш, 

уларнинг белгиларини асослаб бериш, мисоллар ва тушунтирувши фактлар 

йиғиндисини фрганиш керак. 



Агар фқувшилар фқув вазифасини цал этиш усулларини тушуниб етиб ва би-

лимлардаги тизимни англаб олган бфлсалар, у цолда мазкур босқишни фтилган деб 

цисоблаш мумкин. 

Ушинши босқиш - бу жд олиш (тушуниш А.У) жки  мустацкамлашдир. Вазифа 

олинган билимларни узоқ вақт давомида эсда сақлаб қолишдан иборатдир. Бу 

борада билиш фаолияти асосан машқлар, мустақил равишда репродуктив (сфзлаб 

бориш, тушунтириш) ва ижодий иш қилиш тарзида юз беради. Назарий матери-

ал тушуншалари, қоидалар, исботлар цар хил машқларда такрорланади. 

Ушунши босқиш якунида фқувшилар назарий материални биладиган ва уни 

машқларни бажаришда, масалаларни ешишда, исботлашда ва цоказоларда қфллай 

оладиган бфлишлари керак. Уларда фқув кфникмалари ва малакаси шакилланган 

бфлади. 

Тфртинши босқиш билимлар, кфникма ва малакаларни амалий фаолиятда, 

айниқса мактаб қошидаги ушасткада, фқув устахоналарида, лабараторияларда 

ишлатиш шоғида, машиналарда ишлашга фрганиш жаражнида қфлланишдан 

иборатдир.  

Бурхониддин Зарнуджи “Ўқувшига таълим йфлида қфлланма” асарида шунд-

ай ғояни илгари сурган: 

“Цар бирингиз мурувватни эгаллашга цайрихоцлик билан интилинг, бироқ 

булардан энг долзарби, бу кишиларда билимларни такрорламоқдир”. Билимга 

бфлган қизиқиш шуни талаб этадики, у (фқувши) фқитувшисига ва фрганажтган фа-

ни, китобига нисбатан тфла қаноатли бфлсин, токи муваффақиятсизликни фзидан 

йироқлаштирсин, билимнинг махсус бфлимига нисбатан цам шундай иш тутмоқ 

керак. Буларнинг акси эса, фқитувшига нисбатан номуносибликка, вақтни 

йфқотишга машғулотларнинг тартибсизлигига сабаб бфлади. 

Боланинг фқиш истаги бфлмаса, бизларнинг бутун режаларимиз, излани-

шларимиз ва мфлжалларимиз ер билан яксон бфлади. 

Бундай хоциш эса фқишдаги ютуқ билан бирга цосил бфлади... Билим 

олишдаги муваффақиятдан юзага келадиган руцланиш бфлган тақдирдагина 

фқишга қизиқиш пайдо бфлади; руцланиш бфлмаса, таълим болалар ушун оғир 

юкка айланиб қолади: - деган машцур педагог Сухомлинский. 

Ўқишга цавас қизиқиш уйғотиш. 

Агар цамма болалар фз олдиларига қфйилган вазифани удда қилишса, бир - 

бирларига жрдам берган цолда берилиб, завқ - шавқ билан ишласа, фтган фқув ку-

нидан кфнгиллари тфлиб уйга қайтишса ва эртанги кунни сабрсизлик билан кутса, 

фқишга бфлган цаваси ортади. Бу эса муаллимлик мецнатининг цам муваффақият-

ларидан  биридир. Биз фқитувшилар, В.А.Сухомлинскийнинг қуйидаги сфзларини 

унитмаслигимиз керак: “Мецнатдаги муваффақият - бу муваффақият қозонган 

кишининг фахри. Ўз мецнатидан фахрланмайдиган цақиқий инсоннинг фзи йфқ”, - 

“Ўқишданги ютуқ - болаларга қийиншиликларни енгиб фтадиган энергия, таълим 

олиш истагини цосил қиладиган ишки кушни берадиган ягона манба”. 

Ўқишдаги муваффақиятлар ушун курашиш - болаларни фқишга фргатиш, цар 

бирини фз имкониятларига ишонишга жрдам бериш, уюшқоқлик, мустақиллик 

масъулиятлилик мецнат интизомини тарбиялаш демакдир. 



Дарсда баршанинг фқув активлигини сақлаб туриш ушун эса фқитувши фз 

фқувшиларини яхши билиши, уларга эътиборли (мецрибон) бфлиши, шаршаганини 

фз вақтида пайқаши, иш қобилиятини сақлаб қолиш ушун диққатини бошқа нар-

сага кфшириши зарур. Яна билим олиш жаражнида уларга албатта кфмаклашиши 

лозим: болалар фз фаолиятини, фз фқув мецнатини фзлари тартибга солиш йфлла-

рини аста - секин эгаллайдиган қилиб фқишга етакшилик қилиши керак.  

Дарсда фқувшиларнинг билиш фаоллигини орттириш ушун уларнинг фргана-

диган билиш соцасига қизиқтириш ва мустақиллигини ривожлантириш таълим-

даги асосий муаммодир. Бу муаммони амалий цал этиш ушун фқувшиларга хуш-

муомила, ширинсфз, мецрибон бфлиш ва билишдаги царакатларини қфллаб-

қувватлаш, керакли кфникмаларни шакллантиришга эришиш цамда рағбатлан-

тириш усулларидан фрнида фойдаланиши таълимнинг самарали фзлаштирили-

шини таъминлайди. Ўқитувши дарсда қатор дидактик муаммоларни фз фрнида, 

вақтида бажаришга эришиши таълимнинг самарали фзлаштиришига амалий жр-

дам беради. Масалан, аввал фқувшиларга илмий тушунша, билимлар беришни 

амалга ошириш кейиншалик эса шу билимларни царакатда, вазифани, топши-

риқни, ишни бажаришга фргатиб бориши ва ницоят цосил бфлган билимлар асо-

сида бажариладиган ишдаги царакатлар сифатини оширишга интилиши даркор. 

Шундан кейингина фқувшиларнинг билишга бфлган фаоллиги ва мустақиллиги-

таркиб топади. Натижада фқувшиларнинг билим олишга бфлган интилиши янада 

ривожлантирилади. Шунинг ушун фқитувши биринши муаммони тфғри цал этиш 

билан иккинши, ушинши ва бошқа муаммоларни босқишма-босқиш амалга ошириб 

бориши даркор. Бундай вазиятда фқитувши фқувшининг билим имкониятини муа-

ммоли таълим асосида ташкил этса, яъни: йфналтирса, хатоларини кфрсатса, 

тфғри изланиш маъқулласа унинг билишга бфлган фаоллиги ва мустақиллиги 

янада ортади. Ўқувши мусақил фикр юритади ва аниқ, тфғри хулосага келади. 

 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар. 

 

1. Ўқувшилар билим олишнинг қандай босқишлари мавжуд ва фқитувшилар 

нима ушун уларни билишлари керак? 

2. Таълимда билимга қизиқишнинг фрни қандай ва уни самарали ташкил 

қилишда қандай муаммолар мавжуд? 

3. Нима ушун фқувшилар билиш фаоллиги ва мустақиллиги ривожлантири-

лади. Уни қандай изоцлайсиз? 

4. Сизнингша фқувшилар билиш фаоллиги ва мустақиллигини ривожланти-

ришда қандай муаммолар мавжуд цамда улар қандай цал этилиши мумкин? 



Мавзу:  Т А Ъ Л И М     М А З М У Н И. 

 

РЕЖА: 

1. Таълим мазмуни цақида тушунша ва унинг илмий педагогик асослари. 

2. Мактабда умумий, мацнат ва касб маълумотларининг фзаро боғлиқлиги ва 

бирлиги. 

3. Мактабнинг фқув режалари ва унинг иш мазмуни, фзига хос хусусиятлари. 

 

Таянш сфз ва иборалар: 

Таълим қонуни, миллий дастур, истиқбол, эцтижж, фан, техника, маданият, 

технология, таълим мазмуни, ижтимоий тараққижт ва ц.к. 

 

Ўзбекистон Републикасида миллий дастурнинг мақсади ва вазифаларида: 

- кадрлар тайжрлаш тизими ва мазмуни мамлакатнинг ижтимоий ва иқтисо-

дий тараққижти истиқболларидан, жамият эцтижжларидан, фан, маданият, техни-

ка ва технологиянинг замонавий ютуқларидан келиб шиққан цолда қайта қуриш 

зарурлиги алоцида таъкидланган. Шунга асосланиб мактаб таълимининг мазмуни 

жамиятнинг ижтимоий ва иқтисодий тараққижти эцтижжларидан, фан, маданият, 

техника ва технологиянинг талабалардан келиб шиққан цолда ташкил этилади. 

Юқоридаги ижтимоий тараққижт йфналишлари шу жамият ушун қандай тарбия-

ланган мутахассисларга бфлган талабларга асосланади. Буни қуйидагиша ифода-

лаш мумкин: жамиятнинг ижтимоий ривожланиши, шу жамият аъзоларини тар-

биялашнинг мақсадини, тарбиянинг мақсади эса фз навбатида мактаб таълимнинг 

мазмунини белгилашга асос бфлади. Буни содда этиб тубандагиша изоцлаш мум-

кин: 

жамиятни ижтимоий ривожлантириш  тарбиянинг мақсад ва вазифасини 

ва у фз навбатида  мактаб таълим мазмунини белгилашга асос бфлади. 

Жки бу тузилишнинг акс цолда кфз олдимизга келтириб тасаввур этсак янада 

равшанроқ англаймиз. 

мактаб ва таълими (маълумот) мазмунитарбиянинг мақсади ва вазифасини 

у фз навбатида жамиятнинг ижтимлий ривожланишини жадаллаштиради, та-

комиллаштиради. 

Мактаб таълимининг мазмуни деганда, фқувшиларнинг фқиш жаражнида бар-

ша фрганиладиган фанлардан эгаллаб олиши лозим бфлган цамда тизимга солин-

ган билимлар, кфникмалар ва дунжқарашларнинг аниқ белгиланган доираси ту-

шунилади. Бу жаражн мактаб фқув режасида кфрсатилган цар бир фқув дастурида 

асосланган барша фрганиладиган фанлари асослари асосида таркиб топади. 

Таълимнинг мазмун бир қатор эцтижжларни цисобга олиш билан белгилана-

ди: 

а) ижтимоий ишлаб шиқаришнинг энг зарур эцтижжлари ижтимоий тузум-

нинг хусусиятлари, йфналишлари; 

б) давлатнинг халқ таълими ва муайян турдаги фқув юрти олдига қфядиган 

мақсад ва вазифалари; 

в) фқитиш қоидаларидан келиб шиқадиган ва фқувшиларининг имкониятла-

рини (жш имкониятлари, ривожлиниш даражаси, тарбияланганлиги ва бошқа-



лар) эътиборга олувши дидактик талаблар. Мактабларда бериладиган таълимнинг 

мазмуни тарихий ва ижтимоий хусусиятга эгадир. Жамият тарихий тараққижти-

нинг цамма босқишларида мактабларда жшларга бериладиган таълимнинг мазму-

ни, цажми ижтимоий тузумнинг иқтисодий талаб ва эцтижжлари фан ва техника 

тараққижти даражаси билан белгилаб келинган. Инқилоб тфнтаришгаша бфлган 

даврида Ўзбекистон худудида VII -VIII асрлардан бери келган эски - “усули 

қадмия”, XIX аср охири ва XX аср бошларида пайдо бфлган - “усули савтия” мак-

таблари, хад - савод фргатадиган диний мактаблар бфлган. 1905 йилдан сфнг, флка-

нинг баъзи йирик шацарларида “жадид” мактаблари пайдо бфлиб унда савдо - со-

тиқ ишлари ушун зарур бфлган айрим фанлар (цисоб, тиббижт, география ва 

бошқа) фқитилар эди. 

Цозирги бизнинг мактабларимизда жшларга қуриқ илмий билимлар берил-

масдан уларга турмушда зарур бфлган халқ цунармандшилиги табобат асослари, 

иқтисод асослари, одабнома “Конститучион  цуқуқ асослари, каби фанлари 

фқитилиши маъқул”.  

Цозирги бизнинг мактабларимизда таълим мазмуни Ўзбекистон республика-

сининг Таълим тфғрисидага Қонун ва Кадрлар тайжрлаш Миллий дастури сингари 

хужжатларида кфзда тутилган мақсад ва вазифалар билан белгиланади. Булар 

қуйидагилардир: 

7- модда. Давлат таълим стандартлари умумий фрта, фрта махсус, касб - цунар 

ва олий таълим мазмунига цамда сифатига қфйиладиган талабларни белгилайди. 

Уни бажариш Ўзбекистон Республикасининг барша таълим муассасалари ушун 

мажбурийдир деб қайд этилган. 

Юқорида асосланган талаблардан келиб шиқиб умумий фрта  мактабларда 

фқувшиларга умумий маълумот амалга оширилади. Албатта у мецнат таълими, 

касб таълими билан узвий алоқадорликда олиб борилади. Бу қоида фқувшиларни 

ижтимоий цажтда фз фрнини топишга бевосита жрдам беради. 

Умумий фрта таълим тфғрисидаги Низомда Давлат таълим стандартларига 

мувофиқ фқувшиларни фқитиш ва тарбиялаш цамда шахснинг таълим олиш 

цуқуқини рфжбга шиқариш умумий фрта таълимнинг мақсади хисобланади. Уму-

мий фрта таълим билимлар зарур цажмига асос солади, фқувшиларда ташкилот-

шилик қобилиятлари ва амалий тажриба кфникмаларини ривожлантиради, касб 

йфналишини ва таълимнинг кейинги босқишини танлашга кфмаклашади. 

Ўзбекистон Республикаси Кадрлар тайжрлашнинг Миллий Дастури 4 Кадр-

лар тайжрлаш тизими ривожлантиришининг асосий йфналишлари 4,3. Таълим 

жаражнини мазмунан ислоц қилишда кадрларни фқитиш ва тарбиялаш миллий 

тикланиш принчплари ва мутақиллик ютуқлари, халқнинг бой миллий, 

маънавий интелектуал салоцияти цамда умумбашарий қадриятларига таянган, 

инсонпарварликка йфналтирилган таълимнинг мазмуни давлат таълим стандарт-

лари асосида ислоц қилинади деб такидланади.  

 Юқоридаги педагогик ғоялар турли шаклдаги таълим муассасалари таълим 

мазмунини белгилашнинг асосий йфналишларни белгилаб беради. 

Ўқув режа 

Мактабларнинг фқув режаси давлат - цужжатидир. Ўқув режаси - барша 

типдаги мактабларда амал қилиниши лозим бфладиган давлат цужжатидир. Унда 



синфлар бфйиша фрганилиши лозим бфлган фқув фанлари ва фша фанлар ушун 

ажратилган барша фқув соатлари миқдори кфрсатилган бфлади. Мактабларнинг 

фқув режалари халқ таълими вазирлиги томонидан тасдиқланади.  

Ўқув режаси деб, фқитиладиган фанлар, фқитилиш ушун ажратилган фқув со-

атлар ва фқув йилининг тузилишини белгилаб берувши давлат цужжатига айтила-

ди. Ўқув режа тузишда қуйидаги омилларга асосланади:  

1. Ўқув режаси фқув - тарбия ишининг мақсад ва вазифаларига асосланади. 

Мақсад - илмий билимлар бериш, олган билимларини цажтда қфллай олишга ва 

мутахассисликларни мукаммал эгаллашга фргатишдан иборатдир. 

2. Мактабларнинг бирлиги яъни узлуксиз таълим қоидаларига асосланади. 

Булар: (қуйи таълим, бошланғиш таълим, умумий фрта таълим, фрта махсус 

таълим, касб цунар таълим, олий таълим, олий фқув юртидан кейинги таълим, 

кадрлар малакасини ошириш ва уларни қайта тайжрлаш, мактабдан ташқари 

таълим, мактабгаша таълим ва оилада таълимнинг фзаро боғлиқлиги) тарзда амал-

га оширишни кфзлайди. 

3. Ўқув режасига киритилган фанларнинг цажми, қайси синфда фқитилиши, 

ажратилган соати, болаларнинг жш ва билим савиясига қараб белгиланади. Фан-

нинг цажми, оғир - енгиллиги, дидактик ацамияти цам эътиборга олинади. Ўқув 

режасига киритилган фанлар, биринши навбатда, умум инсоний, миллий тарбия-

нинг мақсади ва вазифаларини амалга оширишга қаратилгандир. Унда таълим-

нинг илмийлиги, ғоявийлиги, амалий қиммати цамда Ўзбекистон келажагига му-

носиб баркамол инсонни тарбиялаб, вояга етказиш назарда тутилади. Шунинг 

ушун цам унда табиат ва жамият цақидаги илмий билимлар, ишлаб шиқариш асо-

слари, санъат ва жисмоний тарбия, соғлом авлоднинг маънавий қижфаси асосий 

фринни эгаллайди. Ўқув режасида табиий фанлар - табиий жфғрофия, биология, 

физика, астраномия, химия, математика ва информатика марказий фринни эгал-

лайди. Ижтимоий фанлар - тарих, тил цақидаги илмий билимлар - она тили, хо-

рижий тиллари, бадиий ва санъат асослари - адабижт, тасъвирий санъат, мусиқа ва 

ашулла; жисмоний тарбия асослари билан бир қаторда мецнат таълимни фқитиш 

ушун соатлар ажратилади. Булардан ташқари, фқув режасида айрим табиий фан-

лар, айниқса математика, информатика, физика фанлари, айрим гуманитар фан-

лар бфйиша цам фқувшиларнинг қизиқишларини қониқтириши, қобилиятларини 

ривожлантириш мақсадида фтказиладиган факультатив машғулотлар кфрсатилган 

бфлади 

Ўқув режаси бази бир махсус фқув мактабларида фзига хос ихтисосликни му-

каммал фргатишга йфналтирилган фанларнинг хусусиятларидан келиб шиқиб, 

ажратилган соатларнинг фақланиши билан ажралиб туради. Ўқув режасида ама-

лий машғулотлар, ишлаб шиқариш амалижти ва бошқа амалий фаолиятга тайжр-

лашга йфналтирилган фқув - тарбиявий ишлар фз аксини топади. Ўқув режаси 

фқув йилини шоракларга бфлади ва улар орасидаги таътил муддатларини белги-

ловши цужжатдир. 

 

 

 

 



Педагогик машқ 

Мактаб тажрибасидаги дарснинг баъзи жицатларини бацоланг. 

Бошланғиш синф фқитувшиси фқиш дарсида «Боғ» мавзусини фрганишни 

қуйидаги тарзда ташкил қилди. Боғнинг тасвири тушурилган рангли расмни синф 

доскасига осиб қфйди. Ўқувшилар мана бу расмда боғ ва унда бажариладиган 

ишлар тасвирланган. «Боғ» матнини тушунтиришни фқувшиларга «Боғ» фз фзиша 

боғ бфладими? тарзда муаммоли савол билан мурожаат қилди. Ва фқувшиларга 

боғдаги мевали, мевасиз дарахтлар парвариш қилинажтганлиги, мевалар: олма, 

узум, нок, гилос, шафтоли, беци кабилар пишиб етилганлиги, уларни териб 

олишдан одамларнинг бажаражтган юмушлари ва касблари цақида атрофлиша 

цикоя қилиб, тушунтирди. Боғ бфлиш ушун кишилар албатта қаттиқ мецнат 

қилиши даркорлигига фқитувшилар диққатини қаратди. Расмдаги тасвирларга та-

яниб фқитувшиларга билишга дори саволлар асосида жавоб олишга царакат қил-

ди. Умуман фқитувши дарс мазмунини фқитувшиларга илмий умумий маълумот, 

мецнат ва касб таълимларини узвий боғлаб фргатишга интилди. Натижада 

фқувшиларда мавзу цақида умумий маълумот, мецнат ва касб цақида илк тасаввур-

ларини шакллантиришга эришди. 

Вазиятни тацлил қилинг. 

1. Ўқитувши дарсдан таълимнинг қайси йфналишлари цақида маълумот бер-

ди? 

2. Нима ушун фқитувши дарсда фқувшиларга умумий маълумот, мецнат ва касб 

таълимини узвий боғлаб фргатишга царакат қилди? 

3. Сиз «Боғ» мавзусини фрганишда таълим мазмунини тарбиянинг мақсади 

цамда жамиятнинг ижтимоий ривожланиши билан қай тарзда боғлаб фқувшилар-

га тушунтирардингиз? 

4. Сизнингша боғ мавзуси мазмунини қандай ташкил этса дарснинг самара-

дорлиги янада ортади? 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар 

 

1. Мактаб таълим мазмуни нима ва у қандай асосларга кфра белгиланади цамда 

амалижтга жорий қилишда қанақа муаммолар мавжуд? 

2. Нима ушун умумий, мецнат ва касб таълимлари фзаро боғлиқ олиб борилади 

цамда уларнинг алоқаларини яхшилаш соцасида қандай муаммоларни цал этиш 

даркор? 

3.  Мактабнинг фқув режаси нима ва унинг мазмунини қандай тушунасиз?   

4.  Ўқитувшиларнинг фқув режани фзлаштиришида қандай муаммолар мавжуд ва 

улар қандай цал этилиши мумкин? 

 



Мавзу: МАКТАБНИНГ ЎҚУВ ДАСТУРЛАРИ. 

 

РЕЖА: 

1. Ўқув дастури цақида тушунша. Нима ушун фқитувшилар фқув дастурини би-

лиш керак. 

2. Ўқув дастури мазмуни. Унинг тузилиш принчиплари ва унга қфйиладиган 

педагогик талаблар. 

3. Дарсликлар ва уларга қфйиладиган педагогик талаблар цамда фқувшилар 

мустақил ишларини ташкил этишдаги фрни, ацамияти. 

4. Цозирги замон дарсликларни ва фқув қфлланмаларни тайжрлашдаги муам-

молар. 

 

Таянш сфз ва иборалар: 

Ўқув дастур, илмий билим, кфникмалар цажми, изшиллик, боғлиқлик, кетма-

кет, кончентрик, (марказлашган), фқтириш хати, интернет ва ц.к. 

 

Ўқув дастури. 

Дастурда фқув йили давомида цар бир синфда алоцида фанлар бфйиша 

фқувшиларга бериладиган илмий билим, кфникма ва малакаларнинг цажми белги-

лаб берилади.Дастурда цар бир фаннинг мазмуни изшиллик билан жритилади ва 

маълум мавзулар орқали кфрсатилади. 

Ўқув дастур қуйидаги бир қатор қоидаларга амал қилган цолда тузилади. 

1. Дастурнинг қатъийлиги. Жамият тараққижтини илмий асослаб берадиган 

яъни фан, техника, ишлаб шиқариш цамда ижтимоий муносабатлар соцасида 

эришган даражани акс эттирган, узоқ вақтга мфлжалланган дарсликлар яратишни 

назарда тутади. 

2. Ўқув дастурида илмийлик. 

3. Ўқув материаллари мазмунини тфғри танлашда унда исбот, мантиқий 

умумлашмага алоцида эътибор берилади. 

4. Назариянинг амалижти билна бирлиги қоидаси. 

5. Дастур икки усул билан, кетма - кет (мунтазам) кончентрик (марказлашган) 

тарзда жойлаштирилиши мумкин. 

Марказлаштирилганда фқув материали фқитишнинг кейинги босқишида му-

раккаблашган кфринишда такрорланади. 

Дастур уш бфлимда иборат: 

1. Уқтириш хати. Йфл - йфриқлар. 

2. Ўқув материалларининг мазмуни. 

3. Асосий ва қфшимша равшанда фрганиладиган адабижтлар рфйхати. 

 

Дарслик 

Дарслик фқув жаражнининг зарур қисмидир. У фқитишнинг энг муцим воси-

таси цисобланади. 

Дарслик - фқувшиларнинг иккинши “муаллими”. Шунки у, аввало, фқувши ушун 

зарар қфлланмадир. 



Цар бир фқув фанининг мазмуни дарсликда батафсил жритилади. Дарслик 

тегишли фанга оид илмий билим асосларини дастурга ва дидактика талабаларига 

мувофиқ равишда бажн қилувши китобдир. 

Дарсликлар билан бир қаторда, айрим фқув фанлари юзасидан фқув қфллан-

малари цам тузилади. Масалалар ва машқлар тфплами, хрестоматиялар, атласлар, 

луғат китоблари ва ц.к. 

Ўқувшилар дарслик ва фқув қфлланмалари билан цам дарсда, цам уй шароит-

ларида мустақил иш олиб борадилар. У билан ишлаш фқувшиларнинг ақлий тар-

биясига, уларда илмий дунжқарашнинг, ахлоқ - одобнинг шакилланишига, тафак-

кури ва нутқининг, ишдаги мустақиллигининг ривожланишига жрдам беради. 

Дарсликка қуйидаги педагогик талаблар қфйилади: 

1. Дарслик илмий билимлар тизими ва унинг мазмуни, цажми дастур талаб-

ларига ва шу синф фқувшиларининг жш хусусиятларига мос келиши. 

2. Дарсликда илмий билимларнинг назарий асослари ва ғоявий йфналиш ти-

зими изшил бфлиши, далилларнинг ишоншли бфлиши, улар тфғри тацлил этили-

ши, аниқ таъриф этилиши, тегишли хулосалар шиқарилиши ва шу орқали 

фқувшиларда илмий дунжараш ва инсоний фазилатлар тарбияланади. 

3. Назарий билимлар ишлаб шиқариш амалижти билан боғланган бфлиши. 

4. Дарсликда бажн қилинажтган материалнинг царактерига боғлиқ цолда те-

гишли қоида ва таърифлар берилиши, далиллар келтирилиши, яхши безатилган 

бфлиши, баъзи материаллар расм, схема, диаграмма ва бошқа иллюстрачиялар 

билан бойитилиши  талаб этилади. 

5. Дарслик фқувшилар тушуниши осон бфлган жонли тилда жзилиши ва 

фикрлар аниқ ва қисқа бфлиши керак. 

6. Дарсликнинг ташқи кфриниши, безаги фша синф фқувшилари эстетик ди-

дларига мос келиши лозим. 

Дарсликлар билан бир қаторда мактаб таълими жаражнида фқувшилар фқув 

материали устида тизимли,узлуксиз, мақсадли ишлашлари цамда фзларида ил-

мий билим, кфникма ва малакаларни шакллантиришда қуйидаги китоб ва 

қфлланмалардан цам фойдаланади. Булар: бадиий, илмий, ижтимоий сижсий, 

иқтисодий, маданий, илмий - оммабоп адабижтлар, луғатлар, атласлар ва карта-

лар, масала ва машқлар тфплами хрестоматиялар, кундалик ахборот, энчинлопе-

дия, кинофильмлар цамда интернет ахборотлари ва ц.к. 

 

Дарсликлар ва фқув қфлланмалар. 

Махсус равшанда фқувшилар ушун жзилган китоб дарслик деб аталади. Унда 

фқув дастурининг цамма материали батафсил ва изшиллик билан ошиб берилади.  

Бошқа китобларга қараганда дарсликка оширилган талабалар қфйилади. 

Дарсликдаги фикрлар лфнда қилиб ифодаланиши, материал эса тушуниш ушун 

осон шаклда бажн қилиниши керак. Дарслик цар доим яхши қоғозда босилади, 

унинг шрифти етарлиша катта, босмаси аниқ бфлиши лозим. Қуйи синфларга 

мфлжалланган дарсликларда рангли иллютрачиялардан фойдаланилади. Эслаб 

қолиши талаб этиладиган асосий фринлар ва қоидалар қалин шрифт билан ажра-

тилади жки рамка ишига олинади. Цар бир мавзу ва бобнинг охирида такрорлаш 

ушун саволлари берилади. 



Дарсликлар фқув материалини тезроқ, тфлароқ ва шуқурроқ эгаллаб олишга 

жрдам берувши фқув қфлланмалари билан тфлдирилади. 

Йфналиши ва цал қилинадиган вазифаларга кфра фқув қфлланмаларни 

қуйидагиларга бфлиш мумкин. 

- фқув материалини шуқурлаштирувши ва унинг эслаб қолишига жрдам бе-

рувши қфлланмалар (хрестоматиялар, машқлар тфплами, маълум предмет бфйиша 

фқиш китоби, контур карталар); 

- фрганилган масалаларни иллюстрачияловши ва бу билан анша аниқ тасаввур 

цосил қилишга жрдам берувши қфлланмалар: (муляжлар, расмлар, плакатлар, дио-

граммалар, атласлар),  

- кфникма ва малакаларни цосил қилишга жрдам берувши кфланмалар (Босма 

асосдаги дафтарлар, топшириқлар картошкаси); 

- маънони тушунишни енгиллаштирувши қфлланмалар (луғатлар); 

- кфп мақсадда ишлатувши қфлланмалар: кинофильмлар, энчиклопедиялар 

ва ц.к. 

Цозирги даврда умумий фрта таълим, академик личей, касб-цунар коллежла-

ри фқувшилари ушун дарсликлар тайжрлашда аншагина муаммолар мавжуд. Бу му-

аммолар Ўзбекистон Республикасининг «Таълим тфғрисида»ги Қонуни ва «Кадр-

лар тайжрлаш Миллий Дастури» цамда узлуксиз таълим дастури мазмуни тизими 

ушун фқув адабижтларининг янги авлодини яратиш кончепчияси талабларидан 

келиб шиқиб цал этишни тақозо этади. Давлат таълим стандартлари асосида ил-

мий, фқув дарсликлар, фқув қфлланмалар цамда замонавий электрон дарсликлар, 

масофавий фқитиш, интернет тизими билан боғлиқ ахборот технологияларини 

яратиш, тайжрлаш каби педагогик муаммолар амалга оширилиши даркор. Дар-

сликлар яратишда муаллифлараро рақобат соғлом муцитни юзага келтириш 

уларнинг сифатини оширишда муцим омил цисобланади. Таълимнинг фқув мод-

дий, нашрижт базасини ривожлантиришда муаммолар цал этилса, дарсликлар-

нинг барқарор тизими яратилади. Оқибатда барша типдаги таълим муассасалари-

да таълим олувшиларнинг билим даражаларини такомиллаштириб боришга 

эришилади. 

 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар. 

 

1. Мактабнинг фқув дастурини қандай тушунасиз? 

2. Дастур тузишда қандай қоидаларга амал қилинади? 

3. Дастур неша қисмдан ташкил топган? 

4. Дарсликларга қандай педагогик талаблар қфйилади? 

5. Дарсликлар деб нимага айтилади ва уларни тайжрлашда қандай муаммо-

лар бор? 

 

 

 



Мавзу: ТАЪЛИМ ҚОИДАЛАРИ ВА ҚОНУНИЯТЛАРИ. 

 

РЕЖА: 

1. Таълим қоидалари, қонуниятлари цақида тушунша ва уларнинг педагогик 

асослари. Нима ушун фқитувши таълим қоидаларини билиши керак. 

2. Таълимнинг илмийлик, изшиллик, онгли, фаол, мустақиллик, таълим - 

тарбия, цамда назариянинг амалижт билан бирлиги қоидаларини тавсифлаш. 

 

Таянш сфз ва иборалар: 

қоида, қонун, фқиш, фқитиш фаолияти, тарбия, таълим мақсади, вазифаси, 

табиат, жамият, инсон тафаккури, зфрлаб фқитиш ва ц.к.  

3. Таълим қоидаларини илмий-назарий ва амалий қфллаш – унинг самара-

дорлигини таъминловши зарурий шарт.  

 

Таълим қоидалари - фқитувшининг  дарсдаги фаолиятини ва фқувшилар то-

монидан илмий билимларнинг фзлаштиришини, тегишли кфникма ва малакалар, 

дунжқараш, мафкура цосил қилишнинг асосий қонун ва йфл - йфриқларини фз 

ишига олади. Таълим қоидалари фқитишнинг,  фргатишнинг энг муцим масалала-

рини назарий жицатдан цал қилишнинг асосий қонуниятларидир. Дарс жаражни-

да фқувшиларнинг билиш эцтижжи ва шароитлар фқув жаражнининг характерини, 

мақсади, вазифалари, мазмуни, шакллари, усуллари ва воситаларини белгилаб 

беради. Ўқитувши таълим жаражнининг қоидалари, қонуниятларини қанша илмий 

асосда билса, унинг самараси шунша юқори бфлади. Таълим қоидаларини цам 

назарий билиш, цамда амалда қфллай билиш жуда муцим. Шунинг ушун фқитувши 

таълим қоидаларини билиши шарт. Шунки, фқитувши таълим қоидаларини бил-

масдан туриб таълимнинг мақсад ва вазифаларини амалга ошира олмайди. 

Таълим қоидалари деб баркамол инсон таълим - тарбиясииннг мақсад ва ва-

зифаларини амалга оширишга қаратилган фқиш ва фқитиш жаражнининг умумий 

йфналиши, фқувшилар томонидан илмий билимлар, кфникмалар цосил қилиш-

нинг асосий қонун ва қоидаларининг йиғиндисига айтилади. Содда этиб айтганда 

таълимнинг самарали натижаларини таъминлайдиган қоидалар мажмуини ту-

шунамиз. Педагогика фанида олимлар, буюк педагоглар томонидан асосланган ва 

яратилган педагогик адабижтларда дидактик қоидалар турлиша гуруцланмоқда. 

Ана шуларга асосланиб таълим қоидаларини кфрсатиб фтиш мумкин. 

1. Таълимнинг илмий, изшил ва мунтазам бфлиши. 

2. Таълимнинг онгли, фаоллик ва мустақиллилик. 

3. Таълимда назариянинг амалижт билан бирлиги. 

4. Таълим ва тарбиянинг бирлиги. 

5. Таълимда кфрсатмалилик. 

6. Таълимни тушунарли, пухта ва мустацкам фзлаштириш. 

7. Таълимда фқувшиларнинг жш ва индивидуал хусусиятларини цисобга олиш 

цамда таълимнинг мос бфлиш ва цоказо қоидалари мавжуд. Уларнинг цар бирига 

алоцида тфхталамиз. 

Таълимда онглилик, фаоллик ва мустақиллик қоидаси. 



Мактаб таълими тизимида онглилик, фаоллик, мустақиллилик қоидалари 

муцим ацамиятга эга. Таълим жаражнининг муваффақияти кфп жицатдан синф 

фқувшиларнинг фаоллигига боғлиқ.  

“Тарбияши шуни унитмаслиги керакки, фқувшиларини қизиқтирмасдан, 

уларни қуриқ мажбурият ва зфрлаш йфли билангина фқитишдан цеш қандай 

натижа шиқмайди қоидаси илгари суринган. Бироқ бу фринда фқувшилар фаолия-

тини фқитувши томонидан бажн қилинажтган тайжр ва яхлит фқув материалини фа-

олсиз тингловши царактердаги фаолият деб тушуниш ярмайди. Таълимда фқувши-

ларнинг тафаккурини активлаштириш уларнинг мустақиллигини тараққий этти-

ришга жрдам беради, мустақил ишларининг тфғри йфлга қфйилиши эса уларнинг 

фикр қилиш фаолиятларини фстиради ва такомиллаштиради. Таълим жаражнида 

фқувшилар фаоллиги, даставвал уларнинг актив фаолияти - тафаккур қилиш фао-

лиятидир. 

Материалларнинг фқувшилар томонидан фзлаштирилиши уларнинг фикр 

қилиш фаолиятига таъсир қилиш жаражнида юзага келади. Шунга асосан 

таълимни онгли фзлаштириш принчипи бир томондан фқувшиларнинг мустақил, 

актив фикр қилишларини назарда тутса, иккинши томонидан уларнинг мустақил-

лик ва фаоллигини такомиллаштириб боришни фз ишига олади. Ўқувшилар фаол-

лиги таълим жаражнидаги эмас, балки фзлаштирилган илмий билим, цосил 

қилинган кфникма ва малакаларни цажтга қфллай олиш фаолиятини цам фз ишига 

олади. Тафаккур қилиш фикрлаш операчияларида, яъни таққослаш, анализ, син-

тез қилиш, абстракчия ва умумлаштиришда кфринади. Онгли фзлаштириш 

принчипи. таълим жаражнида фқувшиларнинг мустақил олиб борадиган ишлари 

билан бевосита боғлиқдир. Ўқиш жаражнида мустақил ишлар: китоб, газета, жур-

нал материаллари, спавошниклар, табличалар, карталар устида ишлаш, табиий 

фанлар яъни математика, физика, биология бфйиша мустақил амалий ишлар ва 

лаборатория машғулотлари фтказиш муцум ацамият касб этади. 

Таълимнинг илмий, тизимли ва изшил бфлиш қоидаси.  

Мактабда фқувшиларга бериладиган билимлар, цозирги замон билимлар да-

ражасида бфлиши, фқувшиларга уларни маълум тизимда беришни талаб қилади. 

А.Р.Беруний Билиш шексиз, узлуксиз давом этадиган жаражн, таълим жаражнида 

фқувшидарга муайян илмий билимлар бериш, уларни янги - янги билимлар 

олишга ундош керак деб хисоблаган. 

А.Н.Фаробий “Инсон цайвонлардан ақли билан ажралиб туради. Инсон ақли 

билан атрофни фраб турган дунжни англайди, буюм ва цодисаларга илмий бацо 

беради”, - деган. 

“Дунжда илмдан бошқа нажот йфқ ва бфлмағай”- деган Имом Ал Бухорий 

Мактаб таълим - тарбия жаражнининг цамма звеносида изшиллик катта 

ацамиятга эгадир. Кундалик таълим жаражни цам, синф ва мактабдан ташқари 

тарбиявий ишлар цам изшиллаик принчипига амал қилинган тақдирдагина, ку-

тилган натижани бериши мумкин. 

Мактаб фқув фанлари тизими. бир қанша дидактик қоидаларга асосланади. Бу 

дидактика қоидаларда, бириншидан, умумий таълим мактабларида фқитилажтган 

фанларни маълум фан тизими билан фзаро мустацкам, илмий боғлиқ. Иккин-

шидан фанлар асосида фқувшиларнинг билиш қобилиятлари цамда ижодий қоби-



лиятларини тараққий эттириш назарда тутилади. Шунга кфра тизимлилик қо-

идаси фрганилган фан асослари ва фрганилажтган фан асослари билан эгаллаган 

кфникма ва малакалар бир - бирларининг давоми бфлмоғи керак. Бу боғланиш 

предметлар фртасида цам тизимлиликнинг бфлишини талаб қилади. 

Таълимда назариянинг амалижт билан бирлиги қоидаси.   

Бу қоида таълимнинг илмийлик қоидаси билан мустацкам боғлангандир. 

Ишга яраб қолса илминг бир муддат, 

Яна оширмоққа айлагил шиддат, - деган М.Улуғбек. 

Ўқувшилар билим билан қуролланар экан, илмнинг амалий эцтижж туфайли 

бфлганини, ишлаб шиқарувши кушларининг қандай тараққий этганини, техника ва 

иқтисод соцасидаги янгиликлар, илмнинг борган сари ривожлантира боришни, 

илм эса фз навбатида цажтни яхшилишга жрдам беришини биладилар. Илмнинг 

ривожланишида тажрибанинг роли каттадир. Илмий назарияларнинг цаққоний-

лиги амалижтда саналади: уни тажриба ж тасдиқлайди ж инкор қилади. Мана бу 

назария билан тажриба фртасидаги мураккаб муносабатларни фқувшилар илм асо-

сларини фрганиш жаражнида фацмлаб олишлари лозим. Улуғлик гапда эмас 

бошдан - ожқ, ярти иш цам юзта гапдан яхшироқ деган Абдулқосим Фирдавсий. 

Ўқувшилар томонидан математика, физика, биология, химия, астромия ва 

бошқа табиий фанлардан фзлаштирилган назарий билим, цосил қилинган кфник-

ма ва малакалар фқув - тажриба кабинети ва лабораториялари, тажриба  ер ушаст-

калари ва ишлаб шиқариш мецнати жаражнида қфлланилади. 

Саъдий Шерозийнинг фикриша:” Икки тоифа одам бецуда ишлаб, бецуда 

царакат қилган бфлади: бири мулк йиғиб фойдаланмаган ва иккиншиси эса илм 

олиб, амал қилмаган одам.  

Царшанд фқибсан, билимдонсан, 

Агар амал қилмасанг, нодонсан. 

Таълим ва тарбиянинг бирлиги қоидаси. 

“Таълим билан тарбия бир - бири билан боғлиқ бир бутун жаражн эканлиги-

ни таъкидлайди, А.Авлоний. У яна дарс ва тарбия орасида бир оз фарқ бфлса цам, 

иккиси бир - биридан айрилмайдурган, бирининг вужуди бирига боғланган жон 

ила тан кабидир”. 

Мактабда фқувши жлғиз билим, кфникма ва малакаларни эгаллабгина қол-

майди, балки цар жицатдан мукаммал тарбияланади. Мактаб фқув фанларининг 

цар бир мавзу ва темашалар цам шубцасиз тарбияловши царактерга эга. Шунга 

кфра, мактаб таълими умуман цар қайси дарс жаражни алоцида икки муцим вази-

фани: 

1. Таълим жаражнида фқувшиларни янги - янги илмий билимлар билан 

қуролланади. 

2. Ўзлаштирилган илмий билимлар асосида фқувшиларда дунжқараш ва 

маънавий - ахлоқий тирбия таркиб топишини фз ишига олади.  

Таълим ва тарбиянинг бирлиги: а) фзлаштирилажтган илмий билимлар 

орқали фқувшиларда илмий материаллистик асосда дунжқараш таркиб топтириш;  

б) таълимда фқувшиларга муайян маънавий - ахлоқий сифат нормалларини 

сингдириш; 



в) фқувшиларнинг ақлий камолоти цамда билиш қобилиятларини янада ри-

вожлантириб боришни назарда тутади. 

Ўқувшиларда илмий дунжқараш таркиб топтириш мураккаб ва кфп қиррали 

жаражнидир. Мактаб таълимида табиий фанларни - математика, физика, химия, 

биология ва астрономия каби фанларни фзлаштириш орқали диалектик материа-

лизм асосида дунжқарашлар таркиб топади. 

Педагогик машқ 

Мактаб тарбиясида дарснинг баъзи жицатларини бацоланг.  

Бошланғиш синф фқитувшиси фқувшиларда математика фанидан илк маълу-

мотни қуйидаги мазмунда амалга оширди. Азиз фқувшилар биз нима ушун мате-

матикани фрганамиз? Математикасиз цажтни тасаввур қилиш мумкинми? Матема-

тика бизнинг цажтимизда қфлланадими? каби саволлар билан фқувшиларга муро-

жаат қилди. Ўқитувши математика дарсида математика фани цақида фқувшилар-

дан илк математик тасаввур, тушунша ва билимларни таркиб топтирди. Масалан, 

математика фани 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10 шаклдаги сонларсиз фрганиб бфлмайди. 

Ўқитувши кириш суцбатида шу сонларнинг номини, айтилиши, шаклини билмай 

ва жзишда қфлланмасдан цамда амалий цажтга тадбиқ қилмай туриб инсон цажтини 

қуриш мумкин эмаслигига кишик фқувшиларни ишонтирди. Шунинг ушун биз 

фқувшилар цозирданоқ математик сонларнинг айтилиши, жзилиш шакли ва улар-

нинг бир-бири билан қфшилиши цамда цосил бфладиган сонларни илмий били-

шимиз шарт. Шунки цар биримиз бажарадиган ишимизнинг натижаларини сон-

лар воситасида цисоблаб аниқлаймиз. Шунинг ушун математик сонларни онгли, 

мустақил равишда фзлаштиришимиз даркор. Бунинг ушун математик сонларни 

узлуксиз, изшил, тизимли, кетма-кет фрганишимиз керак. Агар математик сонлар-

ни мустақил фрганмасак фзимиз бажарган ишларнинг фойдали бфлганлигини 

аниқлай олмаймиз. Яъни, фз ишимизни, цажтимизни режа асосида қура ол-

маймиз. Сонларни илмий билиш, уларни тфғри айтиш, жзиш ва цисоблашни би-

лишни цажтнинг фзи тоқазо этади. Биз сонлар билан муомила қилиш кфникмасига 

эга бфлишимиз керак. Мисол ушун вақт қанша бфлганлигини, ишни қанша вақтда 

бажариш кабиларини билишимиз керак ва ц.к. 

Вазияти тацлил қилинг. 

1. Сиз фқитувшининг фқувшиларда илк математик тасаввур, тушунша, билим-

ларини таркиб топтиришда таълим қоидаларига амал қилишини қандай 

изоцлайсиз? 

2. Ўқитувши фқувшилардан илк математик тасаввур, тушунша ва билимларни 

таркиб топтиришда яна қайси таълим қоидаларига асосланиб ишлаши керак? 

3. Сизнингша бу муаммони яна қандай усуллар билан цал этса таълим янада 

самарали бфлади? 

 

 

 

 

 

 

 



Мустацкамлаш ушун саволлар. 

 

1. Таълим қоидалари, қонуниятлари нима ва уларни фзлаштиришда қанақа 

муаммолар мавжуд? 

2. Нима ушун фқитувши таълим қоидаларига амал қилиши даркор? 

3. Мактаб таълимида таълимнинг қандай қоидалари мавжуд ва уларнинг 

мазмунини қандай изоцлайсиз? 

4. таълим қоидаларини амалижтга эорий қилишда қандай педагогик муам-

молар мавжуд ва уларни қандай бартараф этиш мумкин? 

5. Таълим қоидаларини фзлаштирмасдан фқувшиларнинг билишини баъмин-

лаш мумкинми? 

 

 



Мавзу:ТАЪЛИМНИНГ КЎРСАТМАЛИЛИК, ТУШУНАРЛИЛИК, ПУХТА ВА 

МУСТАЦКАМ ЎЗЛАШТИРИШ ҚОИДАЛАРИ. 

 

РЕЖА: 

 1. Таълимнинг кфрсатмали қоидаси. 

2. Таълимнинг тушунарли, пухта ва мустацкам фзлаштириш қоидаси. 

3. Таълимда фқувшиларнинг жш ва индивидуал хусусиятларини цисобга олиш 

ва бошқа қоидалари. 

 

Таянш сфз ва иборалар: 

Кфрсатмали, тушунарли, пуцта, мустацкам, жш. индивидуал, хусусият, клас-

сик, дидактик қоидалар, қуруқ ждлаш, кундалик, махсус такрорлаш ва ц.к. 

 

“Хотирада далили бор цамма нарсаларни яхшироқ, тезроқ ва фнгай эслаб 

қолади” деган А.Р.Беруний. 

“Бирданига кфп сезгилар жрдамида идрок этиш мумкин бфлган нарсаларни 

иложи бориша бир неша сезгилар иштирокида идрок этиш лозим”, деб кфрсатган 

Я.А. Коменский. Машцур педагог К.Д.Ушинскийнинг қуйидаги фикри таълимда 

қимматлидир. “Сиз болага қандайдир бир нешта номаълум сфзни фргатинг, у бу 

сфзларни билиб олгунша узоқ вақт кетади ва бецуда бош қотиради, лекин суратлар 

воситасида фргатилганда, йигирма сфзни фқувши цаш-паш дегунша фрганиб олади”. 

Кфрсатмалилик қоидаси таълимнинг етакши қонун - қоидаларини цам амалга 

оширишда жуда муцим дидактик масалаларни фз ишига олади, айниқса:  

1. Бажн қилажтган теманинг царактерига мос келадиган кфрсатма материал-

лардан тфғри фойдаланиш. 

2. Таълимда қфлланилижтган кфрсатма материаллар фқувшиларнинг яққол ва 

кокрет образли идрок қилишини таъминлаши. 

3. Кфрсатма материаллар орқали фқувшилар объектив борлиқдаги нарса, хо-

диса ва воқеалар билан, уларнинг хусусияти, белгилари ва бир - бири билан 

боғланиш воситалари билан танишадилар. 

4. Кфрсатма материалларининг кфрсатмали бфлиши илмий билимларни му-

стацкамлашини таъминлаб қолмай, фқувшилар диққатининг барқарорлигини 

оширади, ижодий ташаббусларининг ривожланишига жрдам беради. 

Кфрсатма қуроллар фтилажтган мавзунинг цажми, царактери, мазмуни ва 

синф фқувшиларининг савиясига қараб хилма - хил бфлиши мумкин. Мактабда 

қфлланиладиган кфрсатма материалларни икки гуруцга ажратиш мумкин. 

1. Буюм ва нарсаларни аслиша табиий цолиша кфрсатувши материаллар: фсим-

ликлар, цайвонлар, гербарийлар. 

2. Тасвирий кфргазма қуроллар: расм, сурат, фотосурат, кинофильм, диа-

фильм. 

 а) Символик тасвирланишни кфрсатувши материаллар: география ва тарих 

қарталари. 

б) Схематик материаллар: схема, таблича, диаграмма. 

Ўқитувшининг таълимни муаммоли ташкил этишда кфрсатмаларининг фрни 

ва амалий ацамияти беқижсдир. Аммо баъзи фқитувшилар таълимда кфрсатмали-



ликдан фойдаланишда нуқсонларга йфл қфйишади. Масалан, тайжрланган кфрсат-

мали қуроллардан аниқ таълимий мақсадни назарда тутмайди. Жки кфрсатилади-

ган расм схема ва бошқа тасвирий материаллар кишкина барша фқувшилар яхши 

кфриб идрок қила олишмайди. Шунинг ушун кфрсатмали материаллар широйли, 

шизмалари аниқ ва фқувшиларнинг билиш қобилиятларини ривожлантиришга 

цамда таълимни муаммоли фзлаштиришга амалий жрдам бермоғи даркор. Дарсда 

таълимнинг кфрсатмали ташкил этилиши фқувшилар томонидан фзлаштирилажт-

ган материалларнинг қизиқарли, тез ва онгли фзлаштиришга цамда мустақилли-

гини ривожлантиришда муцим рол фйнайди. 

6. Билимни пухта ва мустацкам фзлаштириш қоидаси. 

А.Р.Беруний фқитиш жаражнида болаларга тушунарли бфлмаган сфзларни 

қуруқ ждлашга асосланган таълимни қаттиқ қоралийди. 

Пухта фзлаштиришнинг царактерли белгиси билимни мустацкам эсга (хоти-

рада) сақлаб қолинишдадир. Пухта фзлаштириш ушун қайтариш (такрорлаш) ва 

машқ ғоят катта ацамиятга эга. Қайтаришда фақат илгари фзлаштирилган мате-

риалларгина эсга тушурилмай, фзлаштирган билимларнинг ноаниқ, туманли 

бфлиб қолган томонлари ойдинлашади ва тфлдирилади. Ўтилган материални қай-

тариш-хотирада қайта тиклаш бир неша йфл билан олиб борилади. Қайтариш-

нинг ацамияти цақида А.Р.Беруний “Билим такрорлаш ва қайтариш мевасидир”. 

Қайтариш турлари дарснинг қайси босқишида қфлланиши мумкинлиги ва 

фтилажтган мавзунинг царактерига боғлиқдир. 

Ўтилган мавзуларни асосий ва марказий масалалар юзасидан қайтаришнинг 

ацамияти катта. Одатда бундай такрорлашлар бир қанша майда темашаларни фтиб 

бфлгаш, темашалар фртасидаги боғланишларни аниқлаш, умумлаштириш мақса-

дида қайтарилади. 

Кудалик такрорлаш. Цар куни цар бир дарс юзасидан олиб бориладиган 

такрорлашдир. 

Такрорлашнинг иккинши тури махсус такрорлашдир. Одатда бундай такрор-

лаш катта темаларни фтиб бфлгаш, шунингдек, маълум бир шорак ишида фтилган 

материаллар юзасидан олиб борилади. Махсус такрорлашнинг кенг тарқалган ту-

ри фқув йили охирида алоцида ажратилган соатларда фтказилади. 

7. Таълим жаражнида фқувшиларнинг жш ва индивидуал хусусиятларини хи-

собга олиш ва тушунарли қилиб фқитиш қоидаси. 

Таълим жаражнида цар бир синф фқувшиларига хос умумий хусусиятларни 

цам шу синфдаги цар қайси фқувшининг индивидуал хусусиятини хисобга олган 

цолда иш кфриш муцим дидактик ацамиятга эгадир. Ибн Сино, Беруний фқитиш 

жаражнида бфлган тушунарли бфлмаган сфзларни қуруқ ждлашга асосланган 

таълимни қаттиқ қоралайди. Беруний жзади: “Тушуниш ждлашдан яхшироқ ва 

афзалдир”. Беруний педагогик ғояларидан энг муцими билимни пухта ва му-

стацкам эгаллаш зарурлигидир. “Билимнинг шундай бфлиши керакки, у яланғо-

шлигингда цам фзингда қолсин, билимингни цаммомдаги қфллик цам юволмасин”. 

Билимларнинг фқувшиларга тушунарли бфлиши таълимда самарадор бфлиш ушун 

Беруний қуйидагиларга амал қилишни тавсия этади: 

- сезги органларнинг маълумотларига кфра... билишни давом эттириш;  

- фанни фрганажтганда фикрлаш, хотиралаб эсга олиш зарур; 



- фрганижтган илмларни тфла билиб олиш ушун, фша илмни ташкил этиб тур-

ган элементларини пухта фрганиб шиқиш; 

- билишда оддийдан мураккабга, маълумдан номаълумга, яқиндан узоққа, 

осондан қийинга, далиллардан хулосаларга қараб бориш; 

- узоқ фтмишга оид билимларни фрганишда шу илм, фан тарихини фрганиш; 

- цодисаларни, фан асосларини бир-бирларига таққослаштириб, солишти-

риб цар томонлама шоғиштирб фрганиш ва ц.к. 

Ўқувшиларга таълим беришда бажн қилинажтган билим болаларга тушунарли 

бфлиш керак. Шу билимларнинг тушунарли бфлиши ушун уларнинг жш ва инди-

видуал хусусиятлари цисобга олинади. Ана шунинг ушун цам янги билимларни 

бажн қилиш, фтилган материални мустацкамлаш, уйга вазифа топтириш цам, му-

стақил иш ва қфшимша машғулотлар фтказиш пайтида болаларнинг жш ва инди-

видуал хусусиятларга амал қилинади. 

Ўқитишнинг болаларга тушунарли бфлиши қоидасида таълимнинг икки то-

монига эътибор берилади. 

1. Ўқув материалларининг царактери-мазмуни ва цажми шу синф фқувшила-

рининг жш хусусиятларига мос бфлиши. 

2. Синф ушун белгиланган билим цажми шу синф фқувшиларининг савияла-

рига мос бфлиши. 

 Дарсда берилажтган билимларнинг болалар томонидан пухта фқиб олиниш-

га эришиш ушун мустацкам режага амал қилиниши, мазмуни ва цажми тфғри бел-

гиланган бфлиши, материаллардан лфнда хулосалар шиқариши материалларнинг 

ишоншли бфлиши ушун факт, мисол, далиллар келтириш – кфрсатмали қуроллар-

дан фойдаланиш, нутқнинг равон ва тушунарли бфлиши, материалларнинг тур-

муш билан, фқувшиларнинг шахсий тажрибалари билан боғлаб олиб бориш талаб 

қилинади. 

Таълимни тушунарли бфлиш қоидаси фқув ишларини осонлаштириб, содда-

лаштириб юборишни рад этади. 

Машцур педагог Бурхониддин Зарнуджий “Ўқувшига таълим йфлида 

қфлланма” асарида “Цар бирингиз мурувватни эгаллашга цайрихоцлик билан ин-

тилинг, бироқ булардан энг долзарби, бу - кишиларда билимларни такрор-

лашдир. Сен билимларни фақат мана шу олти цолатда, фзлаштиришининг зарур 

бфлади”. Булар: ақл - фаросатлилик, кушли истак, шидамлилик, озгина ейимлик ва 

ишимлик, фқитувши таълими ва билим олиш ушун етарли вақт. 

Классик педагогик наможндалар таълимнинг фқувшиларга мос бфлиши юза-

сидан бир қатор қоидаларни ишлаб шиққанлар. Улар “дидактик қоидалар” деб 

юритилади: 

1. Осондан қийинга қараб бориш. 

2. Маълумдан номаълумга бориш. 

3. Соддадан мураккабга бориш. 

4. Яқиндан узоққа қараб бориш. 

Я.А.Коменский мазкур қоидага таъраф бериб бундай деб жзган эди: “Ўқув 

материалларини шундай тақсимлаб шиқиш лозимки, аввал бола жуда яқин ва 

аниқ нарсаларни, сфнгра унша узоқ бфлмаган нарсаларни, кейин узоқроқ ва ницо-

ят, энг узоқ нарсаларни билиб олсин”. 



Педагогик машқ 

Боғшадаги катта гуруцда шуғулланажтган тайжрлов синфидаги дарснинг бир 

қисми билан танишинг.  

- Бешни цоси қилиш ушун қандай сондан тфққизни айришимиз керак? – деб 

сфрайди фқитувши. Боладан бошқа цамма қфлини кфтаради. Ўқитувши жойидан 

турғазади. У фрнидан турди аммо гапирмасдан жим тураверди. Шунда фқитувши 

шундай иш тутди. 

- Болалар, Илцомга бир қарангизлар – а, - деди фқитувши. У қфлини 

кфтармаяпти. У фйлаяпти. Саволнинг жавобини топса албатта қфлини кфтаради. 

Цаммларингиз ундан фрнак олишингизни сфрайман. 

Дарснинг охирида Илцом қфлини кфтарди. Ўқитувши ундан жавобни эшитгаш 

синфни бир айланиб, боланинг олдига келиб тфхтади ва унинг қфлини сиқиб: 

«Рацмат!» - деди.  

1. Вазиятни Илцом нуқаи назаридан, синф нуқтаи назаридан ва фқитувши 

нуқтаидан бацоланг. 

2. Ўқитувши бундай одатдан ташқари усулни қфллаб, фқувшининг фз хоциши 

билан жавоб беришга эришиб қандай тарбиявий муаммони ешди? 

3. Агар шунга фхшаш вазият бошқа синфда содир бфлса, Сиз яна қандай 

таълим қоидаларидан фойдаланасиз? 

4. Агар  шу сингари фқувшининг билишини таъминлашда кфрсатмалилик, 

илмийлик, назариянинг амалижт билан бирлиги қоидаларидан сиз қандай услуб-

да фойдаланасиз? 

 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар. 

 

1. Таълимда кфрсатмалилик қоидасини қандай тушунасиз ва бу цақда педаго-

глар қандай ғояларни илгари сурган? Таълимни муаммоли ташкил этишда 

кфрсатмалиликнинг фрни ва ацамиятини қандай тушунасиз? 

2. Таълимнинг тушунарли, пухта ва мустацкам фзлаштириш қоидасини 

қандай изоцлайсиз? Уларни жорий этишда қандай муаммолар мавжуд? 

3. Таълимда фқувшиларнинг жш ва индивидуал хусусиятларини цисобга олиш 

қоидасини қандай тушунасиз? У таълимнинг самарадорлигии ташкил қилишда 

қанақа муаммоларни цал этиш мумкин.  

6.  Таълимнинг яна қандай қоидалари мавжуд ва нима ушун улар фзаро цамкор-

ликда, узвийликда ишлатилади? Таълим қоидаларининг цамкорлиги, узвийли-

гини таъминламасдан умумий таълим-тарбиявий мақсадга эришиши мум-

кинми? 

6. Таълим қоидаларининг цамкорлиги ва узвийлигини таъминлашда қандай муа-

ммолар мавжуд? 
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МАВЗУ: ТАЪЛИМ МЕТОДЛАРИ 

 

Режа: 

1. Таълим методлари цақидаги тушунша. Шарқ мутаффаккирлари вa буюк 

педагоглар таълим методлари цақида.  

2. Таълим методларига қфйилидиган педагогик талаблар ва уларни 

гуруцлаш. 

3. Таълимнинг оғзаки методлари: тушунтириш, цикоя қилиш, суцбат, 

мактаб маърузаси, китоб билан ишлаш методлари.  

4. Таълимнинг кфрсатмали методлари: намойиш этиш, иллюстрачия вa 

экскурсия. 

5. Таълимнинг амалий методлари. 

 

Таянш сфз ва иборалар: Метод, усул йфл, икки йфл, илцомлаштирувши 

сфзлар, мажбур этиш, оғзаки, кфргазмали, амалий, мустақил, мантиқий, назорат 

ва фз - фзини назорат қилиш, муаммоли, дастурлаш методлари, Амалий, машқ, 

лаборатория, тажриба, фронтал, гуруцли, индивидуал, муаммоли фқитиш, 

фикрлаш, қидиришга фргатиш мустақил ва ц.к. 

 

Кенг маънода метод юнонша "Методост" сфзидан олинган бфлиб, "йул", 

"усул" иш услуби деган маънони англатади. Қфллaниладиган (фқитиш) "метод" - 

термини кишиларнинг фз олдига қфйган мақсадларига эришиш, маълум объектни 

фзлаштириш борасидаги назарий ва амалий фаолиятлари усулларини англатади. 



Ўқитиш методи деганда таълим жаражнида фқитувши вa фқувшиларнинг кугилган 

мақсадга эришишга қаратилган биргаликдаги усуллари тушунилади. 

Кадрлар тайжрлаш миллий дастурида: "3амонавий ахборот технологиялари, 

компьютерлаштириш ва компьютерлар тармоқлари негизида таълим жаражнини 

ахборот билан таъминлаш ривожланиб боради. Таълим жаражнида оммавий 

ахборот воситаларининг мақсади ошиб боради, телевидение ва радионинг таълим 

дастурлари интеллектуаллашуви таъминланади", деб таъкидланган. 

Амалий фазилатлар ва амалий санъат (касб - цунар)лар ва уларни 

бажаришга одатлантириш масалага келганда, бу одатда икки йфл билан цосил 

қилинади: буларда бириншиси - қаноатбахш сфзлар, шорловши, илцомлантирувши 

сфзлар жрдамида одат цосил қилинади, малакалар вужудга келтирилади, одамдаги 

ғайрат, қасд – интилиш - царакатга айлантирилади. 

Иккинши (усул) йфл - мажбур этиш йфли, бу усул гапга кфнмовши қайсар 

шацарликлар ва бошқа сацройи халқларга нисбатан ишитилади. Шунки улар фз 

истаклариша сфз билан ғайратга киришадиганлардан эмас деб таъкидлаган 

А.H.Форобий. 

Ю.К.Бабинский тацрири остида нашр қилинган "Цозирги замон умумий 

фрта таълим мактабларида фқитиш методлари (1990 йил) китобида фқитиш 

методлари қуйидагиша туркумланади". 

1. Ўқитишнинг оғзаки методлари. 

2. Ўқитишнинг кфргазмали методлари. 

3. Ўқитишнинг муаммоли - изланишлар ва репродуктив методлари. 

4. Ўқитишнинг мантиқий методлари: индуктив, дедиктив ва асослаш 

мантиқий методлари. 

5. Ўқувшиларнинг фқув фаолиятларини рағбатлантириш ва асослаш 

методлари:  

а) Бфлимга бфлган қизиқишни шакллантараш методлари.  

б) Билим беришдаги бурш ва масъулиятни рағбатлантириш методлари. 

7. Ўқитишдаги назорат ва фз - фзини назорат қилиш методлари:  

а) Оғзаки ва жзма назорат методлари.  

б) Ўқувшилаpнинг тайжргарликларини лаборатория, лабаратория амалий 

йфллари билан назорат қилиш методлари.  

в) Машина воситасида назорат қилиш методлари.  

г) Ўз - фзини назорат қилиш методлари ва ц.к.  

Я.А.Коменский "Ўқитиш методларининг фши болада қизиқиш уйғотиши 

ушун уни жонли қизиқарли қилиш зарур, фқитиш цар қанша жиддий иш бфлса 

цам, дарсни дфстона, қизиқарли вазиятда, суцбат мусобақа, топшириқларни 

топшириш шаклида жки цикоя ва масала шаклида фтиш лозим" 1. Ўқитиш методи 

санъат даражасига кфтарилиши ушун уни шундай пухта асосларга қфйиш керак, 

“фқитиш цеш оғишмай олға қадам ташласин ва фз натижаларида алданмасин” - 

деб жзганди. 

И.Г.Песталоччи методик танлашда боланинг фз ишки табиатини циcобга 

олган цолда табиатнинг адабий қонунларига асосланиши керак деб цисоблайди. 



"Фақат битта метод, яъни табиатнинг абадий қонунларига тфла асосланадиган 

методгина яхшидир".  

А.Дистервег фқитишнинг икки асосий методини бажн қилувши вa фстирувши 

методларини ажратади: “Ташқи томондан фарқ икки метод мавжуддир. Бири 

шундан иборатки, унда фқувшиларга предмет айтиб берилади: иккиншиси шундан 

иборатки, унда фқувшилар предметнинг фзини яратишга ва шу билан бир қаторда 

фқитишнинг догматик вa фстирувши (эвристик) методларини яратишга мажбур 

қилади”. 

У таълим методларига таалуқли икки қоидани, яъни: "Метод танлашда 

предмет хусусияти билан цисоблашмоқ керак" ва Ўқитиш, жетоди фқитувши 

шахсииинг фзи билан боғланган", - деган қоидаларни ифодалайди. Цозир фқитиш 

методларининг самарадорлигини ошириш энг долзарб масалалардан биридир. 

Ўқитиш методларининг муваффақияти, самараси, натижаси кфпроқ, 

фқувшилар фаолиятинииг фаоллиги вa мустақиллигини таркиб топтиришга кфп 

жицатдан боғлиқ. Бу йфл фқитиш методларини такомиллаштиришнинг энг 

самарали шаклидир. Метод шундай вақтда самарали бфлиши мумкинки, 

фқитувши дарсда шундай вазият, шароит яратиши керакки, уларнинг 

мустақиллигини ошириш билан бирга, олажтган билимларни фзлаштиришда ва 

фикрлашга фргатиши зарур. 

Ўқитиш методларини такомиллаштириш фқувши шaxcини, унинг дунж 

қарашига, унинг педагогик - психологих методик вa махсус илмий жицатидан 

тайжргарлигига боғлиқ. Ана шундай омиллар фқитиш методларининг 

самарадорлигини oшириш омилллари цисобланади. 

Яхши тайжргарлик кфрган фқитувшида маълум танланган методларнинг 

устунлигини кфринади. Тайжргарлиги кам фқитувшида бунинг акси бфлиши 

мумкин. 

Мактаб таълим тизимида фқитиш методлари билан бирга "методик усул" ва 

"восита"лар цам ишлатилади. Усул - методнинг бир қисми бфлагидир. Масалан, 

фқувшининг билимини жзма текшириш методига хатоларни тузатиш усули 

киради. 

Восита - маълум бфлган жрдамши фқув материали - асбоб, қурол ва 

аппаратлардан фойдаланишдир. Ўқитиш методлари дарс характерига қараб 

турли - туман бфлиши мумкин. Лекин цар бир фанни фқитишда фзига хос умумий 

талабларни цисобга олиши керак. Масалан, физика, химия, биология фанларини 

лаборатория машғулотисиз фқитиш мумкин бфлмаганидек, математика, она тили 

грамматикасини машқ қилмай, мисол ва масалалар ешмай туриб кутилган 

мақсадга эришиб бфлмайди. Аксинша тарих, география дарсларида мисол ва 

масалалар ешишга цеш қандай зарурият йфқ. 

Ўқитиш методларига қуйидаги педагогик талаблар қфйилади:  

1. Тарбиянинг мақсад ва вазифаларини амалга оширилишга қаратилиши. 

2. Методнинг илмийлиги.  

3. Методнинг оммабоплиги, метод фқувшилар ривожланишининг психологик - 

педагогик имкониятларига мувофиқ бфлиши. 

4. Ўқув материалини мустацкам эгаллашга қаратилганлиги. 



5. Ўз ишида илғор методларни мунтазам фрганиш, бошқалар тажрибасидан 

фойдаланиш зарурлигидан иборат. 

6. Ўқитиш методлари фқувшиларнинг жш хусусиятларига ва уларнинг самарали 

фзлаштира олишларига имкон бериши. 

7. Ўқитиш методлари бутун синф фқувшилар фаоллиги вa мустақиллигини 

оширишга қаратилмоғи керак ва ц.к. 

Мактабларда қфлланилажтган фқитиш методлари хилма - хил бфлиб, 

уларнинг кенг тарқалганлари қуйидагилар: 

1. Ўқув материалларини оғзаки бажн қилиш методи. 

Ўқув материалини оғзаки бажн қилиш методи мактаб таълими тизимида 

энг кфп қфлланиладиган методлардан бири бфлиб, уни цамма фанлардан, цамма 

синфларда қфллаш мумкин. Бу методда фқитувши билимларни тфғридан - тфғри 

жонли нутқи билан бажн қилади ва фқувшилар эса идрок қилиши билан 

характерланади. 

Цикоя қилиш - фқитувши томонидан янги фтилажтган мавзуга доир цодиса ва 

воқеаларнинг яхлит қисмларга бфлиб, изшил бажн қилинишидир. Цикоя қилиш 

давомида фқувшилар фаоллигини ошириш, диққатини бир ерга тфплаш, уларнинг 

воқеа устида фикр юритиш ва алмашинишларига эришиши ушун айрим саволлар 

бериб бориш кфрсатма материаллардан фойдаланиш керак. Цикоя қилишнинг 

муваффақиятли бфлиши фқитувши нутқининг равонлиги, тушунарли ва 

эмочионал бфлишига боғлиқ. 

Тушунтириш - фқитишнинг фқитувши томонидан фтилажтган мавзунинг 

мазмунини характерлайдиган тушунша, қонун ва қоидаларнинг бажн 

қилинишидир. Ўқувши маълум бир фаннинг бирор мавзусига доир қонун- 

қоидаларни қаншалик асосли эканлигини фактлар, мисол ва масалалар ешиш 

билан исботлаб беради. 

Мактаб лекчияси методи - асосан фрта мактабнинг VII - IX синфларида 

қфлланилади. Ўқитувши маъруза методи билан иш кфрар экан, мавзунинг цар бир 

қисм албатта тугалланган бфлиши керак. Бу методда дарс олиб борган фқитувши 

мактаб таълим олдида турган умумий талабларга, тарбиявий қоидаларга, 

нутқининг тушунарли цамда эмочионал бфлишига эътибор бериши керак. 

Мактабда фқувшиларни қисқаша конспект олишга фргатиш керак. 

Суцбат методи – бу метод кфп қфлланиладиган самарали методлардан 

биридир. Бу метод савол – жавоб методи деб цам юритилади. Шунки дарс 

жаражнида саволлар билан бутун синфга мурожаат қилади, фқувшилар жавоб 

қайтарадилар. Ўқитувши томонидан берилажтган таълим мазмуни цажми ва 

шаклига боғлиқ. 

Дарслик ва китоб билан ишлаш методи. Бу метод цам мактабда муцим фрин 

тутади. Китобсиз ундан фойдаланиш маданиятига эга бфлмай туриб, фан-техника 

сирларини эгаллаб бфлмайди. Ўқув амалижти билан ишлаш психик жаражнни фз 

ишига олади. Ўқитиш жаражнида фқитувшининг бажн қилажтган билимларини 

фқувшилар фақатгина эшитиб қолмасдан, шу билан бирга уни китоб матнидан 

кфриб, онгли идрок қилиши муцим рол тутади. Дарслик ва китоб билан ишлаш 

методи икки шаклда олиб борилади: 



1. Дарс жаражнида дарслик ва фқув адабижти билан ишлаш; 

2. Синф ва мактабдан ташқари дарслик ва фқув адабижти билан мустақил ишлаш. 

Намойиш қилиш ва иллюстрачия фқувшилар томонидан материалларни 

аниқ образлар орқали бевосита идрок этиш жицатидан муцим ацамиятга эга. 

Ўқувшилар фрганажтган буюм ва цодисаларни конкрет ва аниқ тасаввур этган 

тақдирдагина уларнинг олган билимлари шуқур ва пухта бфлади. 

Таълимда намойиш қилиш методи кенг қфлланилади. Бу методдан дарсда 

кфпинша физика, химия, биология фанларига алоцида табиий нарса ва буюм 

кфрсатилади. Таълим жаражнида намойиш қилиш методидан фойдаланиш жуда 

кфп жицатдан намойиш қилиш материалларининг характерига, мазмунига, 

шакли ва цажмига боғлиқдир. Кфрсатма материаллардан фз мазмуни ва 

характерига кфра 2 турга бфлинади: 

1. Табиий кфрсатмали материаллар: фсимлик, цайвонлар, фойдали қазилмалар, 

уларнинг коллекчиялари ва бошқалар. 

2. Тасвирий кфрсатма материаллар. Тасвирий кфрсатма материаллари цам 

мазмуни ва тизими шаклига қараб 2 турга бфлинади. 

а) Буюм, нарса, цодиса ва воқеаларнинг тасвирини ифодаловши расмлар – 

расм, сурат, фотосурот, диафильм, кинофильм ва ц.к. 

б) Буюм, нарса, цодиса ва воқеаларнинг бирор шартли белгиси орқали 

символик жки график материаллар – география ва тарих карталари ва шизмалар, 

жадваллар ва бошқалар. Тасвирий кфрсатма материалларини цар икки шакли 

иллюстрачия материаллари деб юритилади. 

Ўқувшилар томонидан фрганилажтган буюм ва цодисаларни жонли кузатиб, 

идрок этиш йфли билан илм асосларини эгаллашга экскурсия методи дейилади. 

Саъдийнинг “Гулистон” асарида “сафарнинг фойдаси кфпдир: бағри дилинг 

ошилади, фойда топасан, ажойиботларни ткфрасан, ғойиботларни эшитасан, 

шацарларни томоша қиласан, дфстлар билан суцбатда бфласан, билим орттирасан, 

молу-мулк, давлатингни кфпайтирасан, дфстларингни яқиндан таниб, тақдирни 

имтихон қиласан” дейилган. Экскурсия заводларга, фабрика, қфшма корхона 

кабиларда фтказилади. Экскурсия фтказишда бир қанша талабларга амал қилиш 

лозим. Экскурсия тфрт йфналишда бфлмоғи лозим: 

1. Табиатни кузатиш ва фрганиш мақсадида; 

2. Саноат ва қишлоқ хфжалиги ишлаб шиқаришига доир; 

3. Ижтимоий ва маиший мазмундаги; 

4. Санъат ва адабижт материаллари билан танишишга оид экскурсиялар. 

Экскурсия қуйидаги тартибда олиб борилади: 

1. Экскурсия цақида экскурсоводнинг муқаддама суцбати; 

2. Маршрут бфйиша объектни кузатиш; 

3. Экскурсия давомида жки охирида зарур материалларни тфплаш. 

 

1. Оғзаки, жзма машқ ва график ишлари методи. 

2. Амалий, лаборатория машғулоти методи. 

3. Тажриба ер ушасткасида машғулот. 

4. Муаммоли фқитиш методи. 



Бу методлар муцим ацамиятга эга бфлиб, цамма синфларда, фқув фанлари 

бфйиша кенг қфлланилади. Машқ методи фқувшилар фзлаштирган билим цосил 

қилинган кфникмаларни мустацкамлаш ва уларни цажтда қфллай олиш 

қобилиятини фргатиш мақсадида ташкил этилади. Ўқувшилар мустақил 

ишларнинг хусусиятлари ва мазмунига қараб оғзаки, жзма, график ва амалий 

турларда олиб борилади: 

1. оғзаки машқ; 

2. жзма машқ; 

3. график ишлар (метод); 

4. амалий ишлари. 

Жзма ишлар: она тили ва адабижт, математика, шунингдек, тарих ва 

география фанларини фқитишда қфлланилади. Ўқувшиларнинг жзма машқлари 

асосан кфшириб олиш, бажн, жзма иш қоғозлари, математикадан мисол ва 

масалалар ешиш кабилардан иборат. 

График ишлар: жзма ишлар жумласига кириб, фқувшиларнинг 

фзлаштирган жки фзлаштирмаган, билимларни онгли ва мустацкам эсда сақлаб 

қолишларига цамда шу соцада кфникма, малакалар цосил қилишларига жрдам 

беради. Ўқувшиларнинг график ишлари қуйидагиларни фз ишига олади: расм 

шизиш (жки аслига қараб шизиш), география ва тарих фанларидан уншалик 

мураккаб бфлмаган карталар шизиш, шизма ва схемалар шизиш, жадвал, 

диаграмма ва графиклар, плакат, альбом, стендлар тайжрлаш ва бошқалар. 

График ишларни фқувшилар бажарганда, фқитувшилар камшиликларни фз вақтида 

кфрсатишлари керак. 

Лаборатория машғулотлари методи. Лаборатория ишлари деб 

фқувшилар томонидан мактаб шароитида нарса ва цодисаларни махсус жицозлар 

воситасида (микроскоп, флшов асбоблари, тажриба жицозлари ва шунингдек 

кабиларда) бевосита фрганишга айтилади. Бу метод асосан V-IX синфларда 

физика, химия, биология ва табиий география фанларини фқитишда 

қфлланилади. Лаборатория машғулотлари махсус жицозланган лаборатория, 

кабинет цамда тегишли аппарат, микроскоп, лупа, колба, флшов асбоблари 

жрдамида оддий синф хоналарида, мактабларнинг ер ушасткаларида олиб 

борилади. Лаборатория машғулотлари фқитувши томонидан илгари бажн 

қилинган материалларни аниқлаш, исбот қилиш ва мустацкамлаш мақсадида 

олиб борилади. Юқори синфларда янги билимларни беришда цам ишлатиш 

мумкин. Лаборатория дарси машғулотлари кфпинша 3 турда бфлади: 

1. Кузатиш; 

2. Тажриба жки эксперимент фтказиш; 

3. Тегишли асбоб-ускуналар жрдамида, воситада маълум объектни флшаб, 

кфришда ишлатилади. 

Лаборатория машғулотлари характерига қараб турли типда ташкил 

қилинади: 1. Синф фқувшилари билан фронтал равишда олиб бориладиган 

машғулотлар. 2. Синф фқувшисининг алоцида-алоцида олиб бориладиган тажриба 

машғулотлари. 



Амалий ишлар методи – умумий фрта таълим мактабларида техника ва 

мецнат малакалари билан қуроллантириш мақсадида амалий ишлар олиб 

борилади. Физика, химия, биология, шизмашилик фанлари фқувшиларга техника 

таълимини беришда муцим роль фйнайди. Техник таълими фқувшилардан 

бевосита ишлаб шиқаришнинг дастлабки мецнат кфникмалари билан 

қуролланишни цам талаб қилади. Шунинг ушун цам умумий фрта таълим 

мактабларининг V-IX синфларида фқув устахонаси ва тажриба ер ушасткасида бир 

қанша амалий тажриба ишлари олиб борилади. Масалан: жғош ва материаллар би-

лан ишлаш. 

Юқори синфларда мактаб ер ушасткасида амалий тажриба олиб борилади. 

Амалий машғулотларни олиб боришда шу машғулотларнинг характерига қараб 

хилма-хил метод ва усуллар қфлланилади. Амалий и шлар охирида фқитувши 

фқувшилар ишини текширади, бацолайди, амалий ишларга якун ясайди. 

Тажриба ер ушасткасида амалий машғулотлар. Ўқувшиларнинг амалий 

тажриба машғулотлари мактаб жонли буршаги ва тажриба ер ушасткасида олиб 

борилади. Амалий ишлар фқув фанлари, физика, химия, биология, табиатни фр-

ганиш дарсларида илмий билимлар асосида олиб борилади. Мактаб ер ушастка-

сидаги ишларни асосан фқувшилар жамоалари амалга оширади. Мактаб ер 

ушасткасида асосан иш тури экин майдонларини цайдаш, экиш, фғитлаш, суғориш 

кабилар цамда оталиқ ташкилотлари иш ушасткаларида, паррандашилик, сут-

товар фермаларида цам фтказишлари мумкин. 

«Тарбияши фз шогирдларининг мустақил ишлашига кфпроқ имконият яра-

тиб бермоғи лозим. Ўқувшини тайжр хулосалар билан қуроллантиришдан кфра 

унинг фзига тфғри хулосалар шиқаришни фргатмоғи лозим», - деб таъкидлаган 

К.Д.Ушинский. Швейчария педагоги И.Г.Пестоложка: «Менинг фқувшиларим ян-

гиликни мендан олмайди: улар бу янгиликни  фзлари кашф этадилар. Менинг 

асосий вазифам – уларни фзларини намойиш этишга, мустақил ғояларини риво-

жлантиришга жрдам беришдан иборат» деган. 

Мактабда таълимнинг муаммоли фқитишсиз тасавуур этиш мушкул. Унинг 

асосий мақсади фқувшиларни мустақил фикрлашга фргатиш орқали билиш қоби-

лиятларини ривожлантиришдан иборат. Цар қайси фанни фқитишда муаммоли 

таълим шу фаннинг фзига хос хусусият ва мазмунидан келиб шиқиб ташкил эти-

лади. Муаммоли таълимда муаммоли вазиятни юзага келтириш, фқувшиларни 

мазкур вазиятни қидириб топишга, ихтиро қилишга фргатишни вазифа қилиб 

олади. Албатта, фқитувши йфналтирувши шахс цисобланади. Бунда фқувшиларнинг 

фзлари мавжуд бфлган билимларга таяниб иш тутади. Энг муцими фқувшиларни 

мантиқий фикрлашга ва уларни амалда қфллашга фргатади. Масалан, бошланғиш 

синфларда табиатшунослик фанидан қуйидагиша ташкил этиш мумкин. 

 

Табиатшуносликдан муаммоли фқитишни ташкил қилиш 

Илдиз, поя, япроқ, гул сингари тушуншалар фқувшиларга илгаридан 

маълум. Синфда кфргазмали қуроллар: турли фсимликларнинг цосил ва мевалари 

бор. Ўқитувши фқувшиларга тирик фсимликларда илгари фрганиб шиқилган цамма 

қисмларини кфрсатиши талаб талаб этади. Ўқитувши яна, болалар поя, илдиз, 

япроқ, гул ва бошқалардан ташқари нимаси бор деб сфрайди. 



Ўқувши: яна помидор цам бор (цосилни кфрсатади). 

Ўқитувши: бу фсимликнинг қандай қисми? (болалар билишмайди). Булар 

цосили. Энди стол олдига келиб бодринг цосилини кфрсат. Энди бу мевалар 

қандай рангда эканлигини айт. (Ўқувши уларни рангини айтади) 

Ўқитувши: бу меваларнинг мазаси бир хилми? 

Ўқувши: йфқ, цар хил. 

Ўқитувши: бундан шиқди цамма мевалар бир-бирига фхшамас эканда, нега 

бфлмаса уларни бир хилда «мевалар» деб аталади? 

Эцтимол, улар цар цолда бир нарсаси билан бир-бирига фхшаса керак, 

эцтимол уларда бирор бир умумий нарса цам бордир? 

Ўқувши: булар мевалар, шунки уларни биз еймиз, уларнинг маъзаси яхши. 

Ўқитувши: конфетни цам ейсан, унинг цам маъзаси яхши. Сенинг-ша бу цам 

мевами? 

Ўқувши: конфет мева эмас, у фсмайди. Мевалар фсимликда фсади. 

Ўқитувши: тфғри, мевалар фсимликда фсади. Япроқ ва гуллар цам фсим-

ликларда фсади-ку. Уларни мевалардан қандай фарқлаш керак? (Ўқувшилар жавоб 

бера олмайди). Майли. Мен сизларга жрдам бераман. Келинг меваларни кесиб 

кфрайлик-ши, ишида нимаси бор экан. Бунда умумий муаммо бир қанша якка муа-

ммоларга бфлинади. 

 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар 

1. Таълим методлари нима ва улар қандай туркумланади? 

2. Таълим методларига қандай педагогик талаблар қфйилади ва уларни изоцланг? 

3. Таълимнинг оғзаки методлари нима ва уларга қайсилар мансуб? 

4. Таълимнинг кфрсатмали методларига қайсилар мансуб ва уларни педагогик 

асосланг? 

5. Таълимнинг амалий методлари нима ва унинг қандай турлари мавжуд? 

6. Муаммоли таълим методи нима ва унинг мазмунини асосланг. 

7. Таълимнинг яна қандай методлари мавжуд ва нима ушун турли номлар билан 

айтилади? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ТАЪЛИМ ЖАРАЖНИНИНГ ШАКЛЛАРИ 

Режа: 

1. Таълим жаражнининг шакллари цақида тушунша. 

2. Я.А.Каменский синф - дарс тизимининг назарий асослари. 

3. Дарс - мактабда таълимни йфлга қфйишнинг асосий шакли. 

4. Дарсга бфлган цозирги замон педагогик талаблар.  

5. Мактабда дарсларнинг таълимий, тарбияловши ва ривожлантирувши 

вазифалари.  

6. Дарс типлари ва тузилиши. 

Таянш сфз ва иборалар: 

Таълим шакли, синф - дарс тизими, белланкастр, Дальтан - план, Транп - 

план, лаборатория - бригада, асосий шакли, таълимий, тарбияловши, 

ривожланувши, дарс типлари, фз мутахассислиги, дарсни режалаштириш, дарс 

режаси, амалий машғулот, экскеурсиялар, синфдан ташқари фқиш, мустақил иш 

ва цк. 

 

Кишилик жамиятининг тарих тараққижтида (дастлабки даврда) фқитиш 

иши одамларнинг мецнат фаолияти билан узвий боғланган эди. Болалар катта 

жшдагиларга тақлид қилиб, уларнинг иш усулларидан намуна олиб, қфлларидан 



келадиган унумли мецнатда ва уй ишларида қатнашиб, шy йфл билан катталар 

тажрибасини фрганар эдилар.  

Meцнат фаолияти ва билимлар мураккаблаша бориши билан болаларнинг 

фтмиш аждодлар тажрибасини фзлаштириш вазифаси фқитишнинг махсус 

ташкилий шаклларини тақозо қиларди. Натижада мактаб вужудга келди. 

Болаларни гуруц қилиб фқитиш (тфплаб) пайдо бфлади. Қадимги Хитой, Миср, 

Юнонистон мактабларида, фрта аср мактабларида болалар гуруцлаб фқитилади. 

Бy гуруцлаб фқитишнинг дастлабки шакли эди. Гуруцлар фзгарувшан эди, билим 

даражаси, жши ва ақли цар хил даражада фсган болалар бир гуруцда фқитилар эди. 

Қадимги дунжда вa фрта асрда фқитиш кфпроқ индивидуал шакли кенг 

ривожланган эди. Бy кейиншалик фзини оқламади. 

Мактаб таълим ишлари цар хил шаклларда олиб борилади. Мактабнинг 

тарихий тараққижти билан таълимни йфлга қфйиш шакллари цам фзгариб боради. 

Я.А.Каменский тарихда биринши бфлиб мактаб таълим тизимида синф - дарс 

тизимини яратди. Левин синф - дарс тизими Ўрта Осиждаги, жумладан эски фзбек 

мактабларига инқилобгаша таъсир қилмади. Бy мактабларда фқишга фқувшилар 

қабул қилишнинг маълум вақти йфқ эди. Шунинг ушун 20 - 30 фқувшининг билим 

даражалари цам турлиша бфлар эди. 

Мактаб барпо қилинишининг дастлабки кунларидан бошлабоқ синф- дарс 

тизими янги тараққижт даражасига фтди. Мактабнинг душманлари ХХ асрнинг 

бошларида АҚШда пайдо бфлган Дальтон - план асосидаги таълимни цеш 

фзгаришсиз, фақат номини фзгартириб, "лаборатория - биргада методи” деб атаб, 

уни мактабга тадбиқ қила бошладилар.  

Таълимнинг узлуксизлигини таъминлаш 

Миллий дастур "Таълим фз ишига мактабгаша тарбия, умумий, фрта, фрта 

махсус, касб - цунар таълимини қамраб олувши янги узлуксиз изшил тизими барпо 

этилади ва яна илғop педагогик технологиялар, таълимнинг янги шакллари ва 

услублари амалижтга жорий этилади", - деб таъкидланган.  

Дарс – фқув ишларининг асосий ташкилий шаклидир. Синф – жши ва 

билим жицатдан бир хил бфлган, маълум микдордаги фқувшилар гуруцидир. Дарс 

– фқитувшининг рацбарлигида муаймян вақтда синф фқувшилари билан олиб 

бориладиган машғулот. Цозир мактабларимизда синф - дарс тизими асосан 

қуйидаги шаклларда олиб борилади: 

1. Жши ва савияси бир хил бфлган болаларнинг доимий гуруци билан; 

2. Дарс машғулоти 45 дақиқага мфлжалланган бфлиб, қатъий жадвал 

асосида фтада; 

3. Дарс фқитувши вa фқувшилар активлигида асосланиб бевосита 

фқитувшининг рацбарлигида фтади; 

4. Ўтиладиган материалнинг мазмунига қараб турли методлар 

қфлланилади. Дарсда бир нарса цақида тугал билим берилиши ва навбатдаги 

билимларни фзлаштиришга замин яратиши керак. 

Бироқ мактабларда цозир фақат машғулотлар синф - дарс тизимида олиб 

борилмайди. Шунинг ушун мактабда таълммни йфлга қфйиш шакллари икки 

турга ажратилади: 



1. Синф - дарс тизимида олиб бориладиган машғулотлар; 

2. Амалий ва тажриба ишлар шаклида олиб бориладиган машғулотлар.  

Цозирги замон дарсига қфйилган талаблар қуйидагилардир:  

1. Цар бир дарс маълум бир мақсадни назарда тутиши ва пухта 

режадаштирилган бфлиши лозим.  

2. Цар бир дарсда мустацкам ғоявий - сижсий йфналиш бфлиши лозим. Дарс 

фқувшиларни сижсий тарбиялашни, жамият ва табиатнинг тараққижт 

қонуниятларини, билимнинг турлари билан боғланишини таъминлаши даркор. 

3. Цар бир дарсда хилма - хил метод, методик усул, воситалардан, кенг ва 

унумли фойдаланиш лозим. 

4. Дарсга ажратилган цар бир соатни тежаш, ундан самарали фойдаланиш 

керак. 

5. Дарсликда юксак даражада интизом бфлиши керак. 

б. Цар бир дасрда халқнинг бой педагогик мероси, урф - одати ва 

қадриятларидан кенг фойдаланмоқ керак. 

7. Дарс назарий билимларни амалижтида тадбиқ қилишга фргатиши керак.  

8. Цар бир дарс фқитувшн ва фқувшиларнинг актив фаолият бирлигини 

таъминламоғи керак. 

9. Цар бир дарс фқитувши ва фқувшиларнинг фаолияти бирлашгандагина 

қфйилган мақсадга эришиши мумкин. Бунинг ушун: фқитувшининг дарсга пyхтa 

тайжрланган бфлиши билан бирга, уни амалга ошириш ушун қандай дарс типи ва 

фқитиш методларидан фойдаланишни аниқ белгилаш; 

воситаларни тфғрн танлаши ва ишлатиши; 

синф жамоаи ва хар бир фқувши билан мос муамолада бфлиши; 

синф фқувшиларининг дарсдаги активлиги ва мустақиллигини таъминлаш 

шораларини режалаштириш (оғзаки, жзма, график шаклидан) унумли ва самарали 

фойдаланиш ва ц.к. 

10. Дарс машғулоти бутун бир синф фқувшилари диққатини, бир eргa 

тфплаган цолда олиб борилиши ва айни вақтда цар бир фқувшининг индивидуал ва 

жш хусусиятларини цисобга олиши керак ва ц.к. Цозирги мактабларда дарслар 

ушта вазифани бажаради: Биринши вазифаси қанақа фан бфлишидан қатъий назар 

фқувшиларга таълим беради. Яъни мазкур фанга мос илмий билимлар, сабоқлар 

беради. Иккинши вазифаси мазкур фаннинг фз мазмуни ва хусусиятларидан келиб 

шиқиб фқувшиларни тарбиялайди. Яъни фқувшининг мафкураси, дунжқараши, 

маънавий ахлоқий, ватанпарвар, инсонпарвар каби фазилатларини 

шакллантирилади. Ушинши вазифаси биринши ва иккинши вазифалари  натижаси 

цисобланиб фқувши шахсини ривожлантириш. Соддароқ қилиб изоцласак, 

фқувшининг олган таълим – тарбияларини амалда қфллашга фргатиш 

вазифасидир. Таълимнинг умумий вазифаси фқувши шахсини шакллантиришдир.  

Дарс типлари ва структураси. Ўқувшиларни билим, кфникма ва малакалар 

билан қуроллантиришда машғулотларнинг асосий қисми дарс типини ташкил 

қилади. Мактаб таълими тизимида энг кфп қфлланиладиган дарс типлари 

қуйидагилардир: 

1. Янги билимларни бериш дарси. 



2. Ўтилган материални мустацкамлаш дарси. 

3. Ўқувшиларнинг билим, кфникма ва малакаларини текшириш дарси. 

4. Такрорлаш – умумлаштириш дарси. 

5. Аралаш дарс (юқоридаги дарс типларининг бир нештаси бир вақтда 

қфлланилади). 

Мактабдаги энг кфп қфлланиладиган дарс типларидан бири – янги 

билимлар бериш дарсидир. Одатда бу дарс типи қуйидагиша тузилади: 

- янги билимларни бажн қилиш; 

- янги билимларни мустацкамлаш; 

- янги билимлар устида машқ қилиш; 

- янги билимларга боғлиқ цолда уй вазифалари топшириш ва ц.к. 

Цар бир синфда цар бир фанга оид дарс турлиша тузилади. Дарс қаншалик 

хилма-хил тузилмасин, унда умумийлик шуншалик кфп бфлади. Ўрта 

мактаблардаги дарснинг тузилиши асосан қуйидагилардир: 

1. Ўтган дарсда фтилган материалларни сфраш, фқувшилар билимини 

текшириб кфриш дарслари. 

2. Янги материални бажн қилиш дарслари. 

3. Янги материални мустацкамлаш ва такрорлаш. 

4. Текшириш дарслари ва ц.к. 

Дарс типлари. Билимларни мустацкамлаш дарсининг тузилиши: 

1. Ташкилий қисм. 

2. Дарснинг мақсадини белгилаш. 

3. Уйга берилган топшириқларнинг бажарилишини текшириш ва фрганилган 

материални машқлар, амалий лаборатория ва бошқалар жрдамида эсда яхши 

қолдириш. 

4. Дарсни якунлаш ва уйга бажариш ушун топшириқ бериш. 

Текшириш дарсларининг тузилиши: 

1. Ташкилий қисм. 

2. Дарснинг мақсадини тушунтириш. 

3. Назорат ишлари. 

4. Дарсни якунлаш. 

Дарс жаражни фронтал, гуруцли, индивидуал ташкил этилади. Лаборатория 

ишлари машғулотнинг характерига қараб турли типда ташкил қилинади: 

1. Синф фқувшилари билан фронтал равишда олиб бориладиган машғулот. 

2. Гуруц, яъни 6-7 фқувши билан олиб борилади. 

3. Синф фқувшиларининг цар қайсиси билан алоцида-алоцида олиб бориладиган 

тажриба машғулотлари. 

Фронтал равишда олиб бориладиган машғулот типи фқитувшининг 

рацбарлигида синфдаги цамма фқувшиларнинг бир хил асбоблардан фойдаланган 

цолда бир турдаги тажриба устида ишлашдир. Лекин цамма вақт цам 

фқувшиларни зарур бфлган асбоблар билан таъминлаб бфлмайди. Шунинг ушун 



ронтал равишда олиб бориладиган лаборатория машғулотлари икки шаклда 

индивидуал ва бригада (гуруцли) шаклида йфлга қфйилади. Бунда фқитувши фзига 

жрдамшилар тайинлаб олиши мумкин. Ўқитувши тажрибани бошлашдан олдин 

фқувшиларга йфл-йфриқлар бериши керак. 

Юқори сирфларда фқувшиларнинг индивидуал олиб бориладиган мустақил 

тажрибалари фаолият тарзда фтказиладиган машғулотлардан фарқ қилади. 

Индивидул машғулотлар экспериментал тажриба масалаларни ешишга 

қаратилган амалий ишлардан иборат бфлиб, бунда машғулотларда цар қандай 

фқувши алоцида-алоцида тажриба устида иш олиб боради. 

Ўқувшиларнинг индивидуал тажрибаларининг натижалари жзма равишда 

якунланади. 

Ўқитувшининг дарсга тайжргарлиги. Ўқув машғулотининг муваффақияти 

асосан фқитувшиларнинг дарсга тайжргарлигига боғлиқдир. Ўқитувшининг 

тайжргарлиги асосан икки йфл билан олиб борилади: 

1. Ўз мутахассислиги бфйиша олиб бориладиган умумий тайжргарлик; 

2. Кундалик дарс режаси, яъни дарс конспекти. 

Календар режа цар бир фан юзасидан цар бир фқитувши томонидан 

тузилади. Календар режа биринши ва иккинши ярим йиллар ушун тузилади. 

Кундалик дарсга тайжргарлик кфришда дастур билан танишади. Дарсликлар, 

хрестоматия материаллари, шу мавзуга доир журнал материаллари билан 

танишиши ва кфрсатма материалларни тайжрлаш керак. 

Ўқувшиларнинг мустақил ишлари. Ўқувши уй вазифасини бажариш 

натижасида фзлаштирган билимларни мустацкамлайди. Ўзлаштирган 

материаллар юзасидан онгли фикр юритишга, цосил қилинган кфникма ва 

малакаларни турмушда қфллай олишга фргата боради. Мактаб фқувшиларига 

бериладиган уй вазифаларнинг турлари жуда цам хилма-хилдир. Дарслик ва 

китоб билан ишлаш, қоида ва қонунларни жд олиш, жзма ва оғзаки машқлар 

бажариш, иншо ва бажн жзиш, мактаб тажриба-ер ушасткаси ва жонли 

буршакларда фсимлик ва цайвонларни кузатиш юзасидан олиб бориладиган 

мустақил ишлардир. Шуни кфрсатиб фтиш керакки, баъзан уй вазифаларини 

топширишда қфпол цолатларга йфл қфйилади. Уй вазифаларининг 

муваффақиятли бажарилиши кфп жицатдан фқитувшининг пухта фқтиришига 

боғлиқ. Уй вазифаларини дарс охирида шошма-шошарлик билан топшириш 

ярамайди. 

Мактабда фқувшиларнинг мецнатдан, биологиядан, жисмоний тарбия 

фанларидан машғулотлар фқув устахоналарида, ер ушасткасида, спорт 

майдоншаларида ташкил этилади. Бу машғулотларни фтказишдан мақсад 

фқувшиларни олган назарий билимларини амалижтга қфллаш кфникмасини 

шакллантиришдан иборат. Бундай машғулотлар фзига хос хусусиятлардан келиб 

шиқиб ташкил этилади ва маълум педагог талаблар асосида фтказилади. 

Мактабда фқувшиларни цажтга тайжрлашда ва билиш қобилиятларини 

ривожлантиришда синфдан ташқари фқишини ташкил этиш муцим роль 

фйнайди. Синфдан ташқари фқиш барша фан фқитувшилари ва кутубхонашилар 

томонидан ташкил этмоқлари зарур. Унда кфзда тутилган мақсад дастурда кфзда 



тутилмаган кенг цажмдаги қфшимша материаллар фқувшиларнинг фзлаштириши 

ушун тавсия этилади. Дарсдан ташқари мунозаралар, конференчиялар 

уюштирилиши цам мумкин. Энг асосий фқувшиларнинг қизиққан соцалари 

бфйиша билишини ривожлантириш, фқишга иштижқини тарбиялаш, китоб билан 

ишлашга фргатишдан иборат. “Одамлар фқишдан тфхташлари билан фикрлашдан 

цам тфхтайдилар”, - деган Дини Дидро. Таълимни ждга қфйишнинг дарс, 

лаборатория, экскурсия, амалий машғулот, коллеквиум, уй вазифалари, қфшимша 

консультачия, назорат ишлар, топшириқ ва цоказо шакллари мавжуд. 

Экскурсияни ташкил қилиш таълимнинг бошқа шаклларидан тубдан фарқ 

қилади. Экскурсия 4 йфналишда уюштирилади: 

1. Табиатни кузатиш ва фрганиш мақсадида олиб бориладиган экскурсиялар. 

2. Саноат ва қишлоқ хфжалик ишлаб шиқаришига оид экскурсиялар. 

3. Ижтимоий ва маиший мазмундаги материаллар билан таништиришга оид 

экскурсиялар. 

4. Санъат ва адабижт материаллари билан таништиришга қаратилган 

экскурсиялар. 

Экскурсиянинг муваффақиятли шиқиши уни фтказиш ушун кфрилган 

тайжргарликка боғлиқ. Экскурсия фқувшиларни режа билан таништириш цамда 

объект устида қисқаша маълумот бериш билан бошланади. Экскурсия қуйидаги 

тузилишда олиб борилади. 

1. Экскурсия цақида экскурсияводнинг дастлабки кириш суцбати. 

2. Маршрут бфйиша объектни кузатиш. 

3. Экскурсиялар давомида керакли материалларни тфплаш. 

4. Экскурсияни якунлаш. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар 

1. Нима ушун фқитувши таълим жаражнининг шаклларини фрганади? 

2. Я.А.Каменскийнинг синф - дарс тизими мазмунини изоцланг? 

3. Нима ушун дарс таълимни йфлга қфйишнинг асосий шакли? 

4. Цозирги замон дарсига қандай педагогик талаблар қфйилади? 

5. Дарс қандай вазифани бажаради? 

6. Дарс типлари нима ва унинг қандай типлари мавжуд? Уларни бир-биридан 

қандай фарқлайсиз? 

7. Нима ушун фқитувши дарсга тайжрланади ва унинг қандай турлари мавжуд? 

8. Ўқитувшининг қандай режалари мавзу ва улар мазмунини қай тарзда 

изоцлайсиз? 

9. Амалий машғулотлар ва экскурсиялар нима мақсадда ташкил этилади? 

10. Ўқувшилар мустақил ишларининг қандай шакллари мавжуд ва қайси мақсадда 

фтказилади? 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ЎҚУВШИЛАРНИНГ БИЛИМ, КЎНИКМА, МАЛАКАЛАРИНИ ЦИСОБГА 

ОЛИШ ВА БАЦОЛАШ 

Режа: 

1. Ўқувшилар фқув фаолиятига рацбарлик, бошқарув фқув жаражнида назорат 

эканлиги. 

2. Ўқувшилар билим, кфникмаларини текширишнинг мақсади, мазмуни ва 

турлари. 

3. Ўқувшилар билим, кфникмаларининг сифат мезонлари. 

Таянш сфз ва иборалар: 

Билим, кфникма, малака, бацолаш тизими, рейтинг, жорий, оралиқ, 

босқишли, якуний назорат, сифат мезонлари, давлат таълим стандартлари  ва ц.к. 

 

Ўзбекистон Республикасида умумий фрта таълим тфғрисидаги Низомнинг 

(1995 йил 5 январ) 4 фқув тарбия жаражнини ташкил этиш ва унинг мазмуни 

бфлими 4,4 бандида фқувшилар билими сифатини ва фқитиш натижаларининг 

давлат таълим стандартларига мувофиқлигини назорат қилишни таъминлаш 

ушун шу қуйидаги назорат тартиботларини фтказиш назарда тутилади: 

Жорий назорат – сфровлар, коллеквиумлар, семинарлар, назорат ишлар, 

тестлар тарзида фқувшиларнинг билимлари, малака ва кфникмалари мунтазам 

назорат қилинади; 



Оралиқ назорат – шорак тамом бфлганда ва фқув дастурларининг тегишли 

бфлимлари, малака ва кфникмаларини бацолаш ушун амалга оширилади. У 

имтицонлар, тестлар, синовлар ва малакага доир ишлар шаклида фтказилади; 

Босқишли назорат – фқув йили тамом бфлганидан кейин имтицонлари, тест 

синовлари шаклида амалга оширилади. Унинг асосида рейтинг аниқланади ва 

фқувшини навбатдаги синфга фтказиш тфғрисида қарор қабул қилинади; 

Якуний назорат – фқиш тугатилганидан кеийн давлат аттестачияси шаклида 

фтказилади. 

4,5 умумий таълим дастурларини давлат таълим стандартларини 

доирасидан мустақил фзлаштирган фқувшиларга Ўзбекистон Республикаси Халқ 

таълими вазирлиги томонидан тасдиқланган Экстернат тфғрисидаги Низом 

асосида, экстернат тартибида аттестачиядан фтиш цуқуқи берилади. 

Имтижзли аттестачия 5-9 синфларда фқиш даврида фзлаштириш (рейтинг) 

бфйиша фақат аъло кфрсатгишларга эга бфлган битирувшиларга берилади. 

Ўрта махсус касб-цунар коллежларида босқишли назорат фтказилмайди. 

Оралиқ бацолашда курс иши ва босқишли назоратда у имтицонлар, тестлар, 

малака ишлар ва диплом цимояларини цимоя қилиш шаклида амалга 

оширилади. 

Мактабда фқувшиларнинг билим ва кфникмаларини цисобга олиш, 

текшириш ва уларга бацо қфйиш таълим тарбиянинг зарур ва муцим қисмидир. 

Бу ишнинг тфғри йфлга қфйилиши давлат ушун, мактаб, фқувшилар ва ота-оналар 

ушун муцим ацамиятга эга. 

Ўқувшиларнинг билим, кфникма ва малакаларини текшириш асосида давлат 

таълим-тарбия сифатини, бу соцада юз берган камшиликларга фз вақтида барцам 

бериш, мактаб, фқитувши ва фқувши ишини цар томонлама яхшилашга керакли 

тадбирлар белгилайди. Ўқувшиларнинг билим, кфникма ва малакаларини цисобга 

олиш, фқув методларининг ва заиф томонларини фқувшиларнинг дарс 

материалларини қандай фзлаштиражтганлигини аниқлаб олишга имкон беради. 

Цар бир фқувшини цар томонлама яхши билишга жрдам қилади.  Ўқитувши 

фқувшиларнинг билим, кфникма, малакаларини текшириш асосида фқувшиларнинг 

фқув дастури цажмида билим, кфникма, малакаларини пухта фрганиб 

олишларини таъмин этиш ушун дарс материали устида яна қандай ишлаш 

кераклигини кфрсатади, дарсдан улгурмажтган фқувшиларни фз вақтида тезда 

тегишли шоралар кфради. Шу билан бирга текшириш фқитувшининг цам 

фқушининг цам фзига талабшанлигини кушайтиради. Цар бир фқувшининг фқишда 

фзининг ютуқ ва камшиликларини, фқув материалининг қайси қисми пухта, қайси 

қисмини бфш фзлаштирганлигини аниқлашга жрдам беради. Ўз-фзини текшириб 

боришга фзи фзини танқид қилишга одатлантиради, интизомликка ва қунт билан 

фқишга фқишга фргатади, уларда кушли ирода цамда ижобий характер вужудга 

келтиради ва тарбиялайди. Мактаб, ота-оналарни эса давлат олдида фз 

масъулияти ва виждон буршини тушунтиришга фргатади. 

Ўқувшиларни билим, кфникма ва малакаларини цисобга олиш ва текшириш 

ота-оналарнинг фз болалари қандай фқижтганликларини, дарсдан улгуриш 

улгурмасликларидан хабардор бфлиб туришларига жрдам беради. Уларнинг фз 



болаларининг фқишлари ва тарбияси ушун жавобгарлигини оширади. Масалан, 

айрим ота-оналар болаларининг фқишларидан хабардор бфладилар. 

Ўқувшиларнинг билим, кфникма ва малакаларини цисобга олиш ва текшириш 

иши аввало фқувшиларни кунсайин фрганиб бориш ва уларнинг дарсдан 

улгуришларини текширишни фз ишига олади. Ўқитувши фқитиш жаражнида цар 

бир фқувшини диққат билан фрганиб бориши лозим. Ўқитувши ана шу фрганиш 

асосида цар шорак охирида, цар бир фқувшининг маълум бир фанни қаншалик 

фзлаштирганлиги цақида характеристка беришга мажбур. 

1. Ўқитувши фқувшиларни режали ва тизимли суратда кузатиш йфли билан 

фрганади, фқитувши фқувшиларни дарсда ва дарсдан ташқари вақтларда кузатиб 

боради. Кузатиш унга фқувшининг ишига, фқишга муносабатини, фқувшининг 

қизиқишлари ва нималарга мойил бфлганлигини унинг индивидуал 

хусусиятларини ва қобилиятини билиб олишга жрдам беради. 

2. Ўқувшилар суцбат йфли билан цам фрганилади. Суцбат синф жамоаси жки 

айрим фқувшилар гуруци билан, шунингдек якка-якка цам фтказилиши мумкин. 

Ўқувшилар цақида тфлароқ маълумотга эга бфлиш ушун фқитувшилар, мактаб 

враши, айниқса, ота-оналар билан фикр алмашиши катта ацамиятга эга. 

3. Яна уларнинг шахсий цужжатларини диққат билан кфриб шиқиш орқали 

цам фрганилади. Ўқитувши фз фқувшиларини қанша аниқ ва цар томонлама яхши 

билса, таълим-тарбия ишлари шунша муваффақиятли бфлади. Ўқувшиларни 

билиш фқитувшининг бутун синфга, цар бир фқувшига таълим ва тарбия 

беришнинг энг яхши усул ва воситаларини танлаб олиб, улардан самарали 

фойдаланишга имкон беради. Ўқувшиларнинг заиф томонлари ва нуқсонларини 

йфқотишга ижобий томонларини фстириш ва мустацкамлашга жрдам беради. 

Ўқувшилар билимлари, кфникмаларини цисобга олишнинг энг муцим қисми 

уларнинг билимни фзлаштиришларини текширишдир. Мактабда фқувшиларнинг 

билимни текширишнинг қуйидаги турлари – дастлабки тахминий текшириш, 

кундалик текшириш, мавзулар бфйиша текшириш ва якуний текширишдан 

иборат. 

I. Дастлабки тахминий текширишнинг асосий вазифаси фқувшиларнинг янги 

фқув материалини онгли идрок қилиши ва муваффақиятли эгаллаш ушун керак 

бфлган тайжргарлик даражасини аниқлашдан иборат. Одатда текширишнинг бу 

хили фқув йилининг бошида жки фқув дастурининг навбатдаги бобини фтишига 

киришиш олдидан фтказилади. 

II. Кундалик текшириш – цар куни, цар дасрда мунтазам равишда, режали тарз-

да фтказиладиган текширишдир. Бу текширишнинг асосий вазифаси фтилган ма-

териални қайтариш билан бирга, янги фқув материалини фзлаштирилиш дара-

жасини аниқлашдир. Кундалик текшириш катта тарбиявий ацамиятга эга. Дарсда 

цар куни фтказиладиган бу текшириш, фқувшиларни тизимли пухта ишлашга фр-

гатади. Шунингдек, бу текшириш фқувшиларга билим, кфникма ва малакаларни 

сингдириб боришга ва иродасини фстиришга жрдам беради. 

III. Якуний текшириш – фқув шораги ва фқув йилининг лхирида фтказилади. 

Унинг асосий вазифаси фқувшиларнинг фқув шорагида жки фқув йилидаги матери-

алнинг эгаллаш даражасини аниқлашдан иборат. Ўқувшилар билим, кфникма ва 



малакаларини текширишда мактабда қфлланиладаиган асосий усуллар – фқувши-

ларнинг ишларини кузатиш, дарсда ва дарсдан сфнг кузатиш, оғзаки сфраш, назо-

рат ишлар фтказишдир. 

Оғзаки сфраш текширишнинг энг кфп қфлланиладиган усулларидан 

биридир, унинг қуйидаги турлари бор: 

а) Ўқувшини синф доскаси жки фқитувши столи жнига шақириб сфраш. 

б) Синфдаги фқувшиларнинг кфпшиликдан сидиргасига сфраш. 

в) Айрим фқувшилардан доскага жки стол жнига шақирмасдан сфраш. 

Айрим фқитувшилар фқувшиларнинг билимларини текширишда мавзулар 

юзасидан текшириш усулини қфллайди. Бу усулнинг яхши томони бунда цар бир 

фтилган мавзудан шу мавзуни фзлаштириш даражаси синфдаги фқувшиларнинг 

цар бирига нисбатан текширилади. Мавзу материалини фзлаштирмаган 

фқувшилар аниқланади ва улардан шу материални фзлаштириш талаб қилинади. 

Назорат ишлар – жзма ишлар (диктант, иншо, масалалар ешиш, график 

ишлар, фқувшиларнинг билим, кфникма ва малакаларини тадбиқ қилишни талаб 

этадиган ам алий вазифаларни (лабораторияда анализ қилиш, устахонада 

тегишли буюмлар ясаш) бажариш кабилар киради. Назорат иш бир вақт ишида 

синфдаги цамма фқувшиларни текширишга имкон беради. Ўқувшиларнинг билим, 

кфникма ва малакаларини текшириш ишлари қуйидаги талабларга жавоб 

бериши лозим. Синфдаги цамма фқувшиларнинг билимларини текшириш керак. 

Текширишда фқитувшида режа бфлиши керак. Режа асосида фрта, кушли ва бфш 

фзлаштирувши фқувшилар билимлари текширилиши керак. Текширишни шундай 

олиб бориш керакки, синфдаги цамма фқувшилар фқитувши саволига жавоб бера 

олсин. 

Ўқувшилар билим, кфникма ва малакаларига бацо қфйиш бацо фқувшилар-

нинг фқув дастурларида кфзда тутган билим, кфникма ва малакаларниқандай эгал-

лаганлигини кфрсатади. Бацо қфйиш катта таълим-тарбиявий ацамиятга эга, шунки 

фқувшиларни у қунт билан фқишга мажбур этади. Мактаб фқувшиларга бацо қфйи-

шда қуйидаги асосий талаблар қфйилади. 

1. Билимларга объектив ва цаққоний бацо қфйилиши лозим. 

2. Бацолашда кфзбфямашиликка мутлоқа йфл қфймаслик керак. 

3. Ўқувшининг билимига фқув дастурининг талаблари асосида бацо қфйилиши 

лозим. 

Бу талабларни таъмин этиш ушун билимга бацо беришнинг умумий мезони 

бфлиши шарт. 

Ўзбекистон Республикаси “Таълим тфғрисида”ги Қонунининг 7-моддасида 

“Давлат таълим стандартлари умумий фрта махсус, касб-цунар ва олий таълим 

мазмунига цамда сифатига қфйиладиган талабларни белгилайди”, - деб 

таъкидланган. Бу талаблар жамиятнинг объектив ривожланишини 

таминлайдиган эцтижжлар ва бозор муносабатлари умумий рақобатидан келиб 

шиқади. Мазкур талаблар умумий фрта таълим фқув дастурлари, дарсликларида фз 

ифодасини топмоғи даркор. Булар цар бир фаннинг фзига хос таълим мазмуни, 

хусусиятларидан келиб шиқади. Мактабларда фқувшилар билими, кфникмаларига 

бацо беришнинг қуйидаги умумий мезонлари қфлланилади: 



1. Билимнинг илмий бфлиши. 

2. Билимнинг онгли фзлаштирилиши. 

3. Билимнинг цажми. 

4. Билимнинг мустацкам фзлаштирилиши. 

Ўқувши нутқининг мазмуни ва бажарган ишининг сифати ва ц.к. 

Ўқувшилар билим, кфникма ва малакаларини текширишда ва бацолашда 

фқувши фқув дастури материалини тфла биладими, уларни тушунадими жки уни 

қуруқ ждлаб олганми, билимларни амалий масалаларни ешишга ва ишларни 

бажаришга тадбиқ қила оладими ва бошқалар. 

Цамма фқув фанлари ва барша синфларда ана шу мезон қфлланилади. Бироқ 

айрим фқув фанларидан фқувшиларнинг билим, кфникма ва малакаларини 

текшириш ва бацо қфйишда шу фанларнинг хусусиятини цисобга олиши керак. 

Масалан, мецнат дарсларида фқувшиларнинг бажарган буюмларни текшириш ва 

бацо қфйишда мустақиллик, буюмнинг техник талабларга мувофиқлик даражаси 

ва сифати цисобга олиниши лозим. Ўқувшиларнинг билим, кфникма ва 

малакаларига бацо қфйиш ушун умумий таълим мактабларида беш даражали 

рақамли бацо тизими қфлланилади. 

Ўқувши дастур материалини тфла ва муфассал билган, уни шуқур тушунган 

ва пухта эгаллаган, дастурга киритилган цамма масалаларни тфғри, онгли ва 

далиллар билан сфзлаб берган, амалий ишларни бажаришда ва масалалар 

ешишда эгаллаган билимларни мустақил тадбиқ қилган, оғзаки жавобларда ва 

жзиш ишларида тфғри адабий тилдан фойдалана билган ва хатоларга йфл 

қфймаган цолда “5” бацо қфйилади. 

Ўқувши дастур материалининг цаммасини билган, уни яхши тушунган ва 

пухта эгаллаган, дастур цажмидаги саволларга қийналмасдан жавоб берган, 

билимларни амалий ишда тадбиқ қила билган, оғзаки жавобларда тфғри тилдан 

фойдалана олган, жзма ишларда эса кишкина, ацамиятсиз хатоларгагина йфл 

қфйган тақдирда “4” бацо қфйилади. 

Ўқув дастурига киритилган асосий фқув материалини билган, эгаллаган 

билимларни амалий ишларда бир мунша қийналиб ва фқитувшининг бир оз 

жрдамида бажара олган, оғзаки жавобларида материални бажн қилганда, жзма 

ишларда бир мунша хатоларга йфл қфйилган тақдирда “3” бацо қфйилади. 

Ўқувши фтилажтган фқув материалининг кфпшилик қисмини билмаган, 

фқитувшининг жрдамши саволлари орқалигина жавоб берган, жзма ишларида кфп 

ва қфпол хатоларга йфл қфйган тақдирда “2” бацо қфйилади. 

Ўқувши фтилган материални бутунлай билмаган тақдирда “1” бацо 

қфйилади. 

Ўқувшиларга қфйилган бацоларни уларга изоцлаб тушунтириш керак. Бу эса 

билимга бацо қфйишнинг ацамиятини ошириш цамда фқувшининг фқишдаги ютуқ 

ва камшиликларини билиб олишга жрдам беради. Цар бир шоракда фқувшига бир 

нешта бацо қфйилиши керак. Акс цолда шорак охирида фқитувши қийналиб қолади. 

Шорак ва йиллик бацони қфйишда фрта арифметик усул биалн бацо қфйиш 

мутлақо ярамайди, шунки бундай якуний бацо фқувшининг билим, кфникма ва 

малакаларини тфғри акс эттирмайди. 



Баъзи бир фқитувшилар дарсга тартиб-интизом бузган фқувшиларга фз 

фанларидан жмон бацо қфядилар. Бундай бацолаш бутунлай ярамайди, шунки бацо 

фқувшининг билим, кфникма ва малакаларига қфйилади, шунинг ушун уни 

фқувшининг хулқига қфйиладиган бацога аралаштириш нотфғридир. 

Машцур рус педагоги Острогорский шундай жзади “Жавобга балл олган 

инсон аввало фзидан-фзи унга цаққоний бацо қфйишдими деб сфрайди, агар у бунга 

ноцақдек туюлса, у ранжийди, гфж унга тегишли нарса тортиб олингандек жки 

берилмагандек бфлади. 

Дангаса хафа бфлмайди, у мецнат қилгани йфқ, мецнат қилган эса 

мецнатнинг қадрини билади ва мецнатнинг натижаларини истайди”. 

Шунинг ушун барша фқитувшилар фқувшиларнинг билим, кфникма ва 

малакаларини бацолашда, уларнинг рейтингини аниқлашда объектив асосларга 

таяниши шарт. Сир эмас баъзи фқитувшилар бацолашнинг моцияти, мазмунини 

фзлари яхши фзлаштирмаганлар. Ўқитувшининг бундай нуқсонлари мактаб 

амалижтида жмон оқибатларга олиб келиши мумкин. Шунинг ушун фқитувшилар 

рейтинг тизимини мукаммал фзлаштириб, амалижтда хатоларсиз тадбиқ 

этишлари баркамол фқувшиларни тайжрлашнинг зарур шарти эканлигини 

англашлари жуда муцим. 

Цозирги даврда фқувшиларнинг билимларини фзлаштиришда тест усули 

қфлланилмоқда. “Тест” инглизша сфз бфлиб, “топшириқ”, “тажриба” деган 

маъноларни англатади. Билиш хусусиятини флшаш усули сифатида унга инглиз 

психологи Д.Каттел асос солган. Бошқаша айтганда тест қисқа муддат ишида 

билимни синашнинг энг мақбул усули бфлиб, бир қатор ривожланган 

давлатларда халқ таълими билан бир қаторда турли соцаларда цам тест синовидан 

фойдаланган. 

Жумцуриятимизда илк бор 1992 йилда бир қатор олий фқув юртларига 

қабул имтицонлари шу асосда фтказилди. Эндиликда тест синови таълим-тарбия 

тизимининг барша соцаларига кириб бормоқда. 

“Умумий фрта таълим мактаб фқувшиларининг билим даражаларини 

назорат қилишнинг рейтинг усули тфғрисидаги Низом” лойицасида алоцида 

фқтирганидек, бу усул давлат таълим стандартларининг таркибий қисми бфлиб, 

уни барша таълим муассасаларида (мактабларда) бажариши мажбурийдир. 

Цозирда фанлар бфйиша рейтинг баллари қуйидаги тартибда белгиланади:  

1. Кундалик назорат (КН) – 50 балл. Жумладан, а) кундалик сфров (КС) – 40 

балл, б) эркин фаолият (ЭФ) – 10 балл. 

2. Оралиқ назорат (ОН) – 20 балл. 

3. Якуний назорат (ЯН) – 30 балл. 

Рейтинг натижаси беш балли бацога кфширилганда қуйидагиша бфлади: 

100 – 85 балл  - “аъло”; 

84 – 75 балл  - “яхши”; 

74 – 55 балл  - “қониқарли”; 

54 баллдан паст  - “қониқарсиз”. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар 



1. Нима ушун фқувшиларнинг билим, кфникма ва малакалари цисобга олиб 

бацолаб борилади? 

2. Цозирги даврда фқувшилар билим, кфникмаларини рейтинг тизимида 

бацолашнинг қандай йфналишлари мавжуд? 

3. Ўқувшилар билим, кфникмаларини назорат қилишнинг қандай турлари ва ша-

кллари мавжуд ва уларни қандай изоцлайсиз? 

4. Мактабларда фқувшилар билим, кфникма ва малакаларини бацолашнинг 

қандай мезонлари мавжуд? 

5. Ўқувшилар билим, кфникма ва малакаларининг мезонларини қандай 

изоцлайси? 

6. Мактабда бацолашнинг қандай тизими мавжуд? 

7. Бацонинг таълим-тарбиявий, амалий ацамиятини қандай тушунасиз? 

8. Ўқувшилар фзлаштиришининг рейтинг тизими цақида нималарни биласиз? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ТАРБИЯ ЖАРАЖНИНИНГ МОЦИЯТИ  

Режа: 

1. Тарбия фқувши шахсини шаклланишини бошқариш жаражнидир. 

Тарбиянинг ижтимоий воқеаликни фзлаштиришга йфналтирилганлиги.  

2. Тарбаи жаражнидаги зиддиятлар ва унинг царакатлантирувши кушлари.  

3. Мактаб фқувшисини тарбиялаш жаражнининг фзига хослиги, тарбия, фз-фзини 

тарбиялаш ва қайта тарбиялаш масалалари.  

4. Тарбия жаражнининг қоидалари ва қонуниятлари. 

 

Таянш сфз ва иборалаp:  

Асосий мақсад, баркамол, шарқона ахлоқ, одоб, маънавий камалот, нажод, 

халокат, цажт, янгиша фикрлайдиган, узоқ, узлуксиз жаражн, цоким, тобе, ишки 

ташқи зиддиятга, фз-фзини тарбиялаш, қайта тарбиялаш, ақл куши моддий 

манфаат куши, ташкилотши, қоида, қонуният, талаблар, мажмуи, миллий тарбия, 

миллий онг, фзликни англаш, инсонпарварлик, демократия, инсон шахсини 

цурматлаш, миллий, умуммиллий қадрият, жамоа, мецнат ва цоказо.  

Инсон, унинг цар томонлама уйғун камол топтириш ва фаровонлиги, шахс 

манфаатларини рфжбга шиқаришнинг шароитлари ва таъсиршан маханизмларини 

яратиш эскирган тафаккур ва ижтимоий хулқ-атворнинг андозаларини 

фзгартириш мамлакатимизда амалга оширилажтган ислоцатларнинг асосий 

мақсади ва царакатлантирувши куши сифатида қаралмокда.  



Тарбия цажтнинг энг муцим тиргаги (таянши) бфлиб цисобланиши лозим. 

Цар бир жшни шундай тарбиялаш зарурки, у аввало яхши фқишни ва сфнгра эса 

жзишни фрганиш билан энг юксак поғонага кфтарилсин! (Авесто).  

Аввалом бор, тарбия назарияси Марказий Осиж файласуфларининг ва 

халқ педагогикасининг тарбия борасидаги бой тажрибаларига таянади, тарбия 

назарияси фз қоидаларини асослаш ушун фалсафа, сочиология, этика, эстетика 

цуқуқшунослик, психология фанлари маълумотларидан фойдаланади. (Тарбия 

назарияси фз навбатида педагогика фанининг бошқа бфлимлари: педагогиканинг 

умумий асослари, педагогика тарихи, таълим назарияси, мактабшунослик билан 

узвий боғлангандир).  

Цозирги замон педагогикасида тарбия тарбияшининг тарбияланувши 

шахсига оддий шуншалик таъсир кфрсатиши эмас, балки тарбияшилар ва 

тарбияланувшиларнинг аниқ бир мақсадга қаратилган, бир-бири билан 

цамкорликда қиладиган муносабатлари ва фзаро таъсир кфрсатиши эканлиги 

алоцида таъкидланади. 

Цозирги вақтда амалга оширилажтган Кадрлар тайжрлаш миллий дастури 

"Таълим тфғрисидаги" Ўзбекистон Республикаси қонунининг қоидаларига 

мувофиқ тайжрланган бфлиб, унинг "Асосий мақсади - таълим соцасини тубдан 

ислоц қилиш, уни фтмишдан қолган мафкуравий қарашлар ва сарқитлардан тфла 

халос этиш юксак маънавий ва ахлоқий тарбияларга жавоб берувши малакали 

кадрлар тайжрлаш", зарурлиги (39 бет) ва "Узлуксиз таълим ижодкор, ижтимоий 

фаол, маънавий бой шахс шаклланиши ушун шарт-шароитлар яратади" (43 бет) 

деб, таъкидланиши бежиз эмас албатта. 

"Биз соғлом авлодни тарбиялаб, вояга етказишимиз керак" - деб 

таъкидлайди И.Каримов - соғлом киши деганда, фақат жисмоний соғликни эмас, 

балки шарқона ахлоқ-одоб ва умумбашарий ғоялар камол топган инсонни 

тушунамиз". 

Бугунги кунда XXI аср бфсағасида шуншаки билим эгаси бфлган инсонни 

эмас, балки ижодкор, фз истеъдоди билан ажралиб турувши инсоннн тарбиялаш 

замон тақозосидир. 

Тарбия жаражнида кишининг қобилиятлари ривожланади, ғоявий-

ахлоқий, иродавий, эстетик цислатлари шаклланади, табиатга, жамиятга илмий 

қарашлар тизими таркиб топади, жисмоний куш-қудратлари мустацкамланади.  

Цамма даврнинг илғор кишилари тарбияга юқори бацо берганлар. Халқ 

донишмандлари ва мутафаккирларидан Зардушт, Муцаммад ал-Хоразмий, Имом 

aл-Бухорий, Имом ат-Термизий, Ацмад Фарғоний, Абу Райхон Беруний, Абу Али 

Ибн Сино, Юсуф Хос Хожиб, Ахмад Яссавий, Махмуд Кошғарий, Шайх 

Нажмиддин Кубро, Жалолиддин Мангуберди, Бурхониддин Зарнужий, 

Бурхониддин Нақшбанд, Амир Темур, Мирзо Улуғбек, Алишер Haвoий, 

Захириддин Бобур, Завқий, Фурқат, Аваз Ўтар, Цамза, Абдулла Авлонийлар инсон 

камолотини илм-фан ва тарбаяда деб билганлар.  

Тарбия жаражни шахснинг ижтимоий қимматли фазилатларини 

шакллантиришга, унинг атрофдаги дунжга, жамиятга, одамларга, фзига нисбатан 

муносабатлари доирасинн вужудга келтиришга ва кенгайтиришга қаратилган.  



Шахснинг турмушдаги турли жицатларга муносабатлари тизими кенг, 

хилма-хил ва шуқур бфлса, унинг маънавий дунжси шуншалик бой бфлади. Тарбия 

шахсни ижтимоийлаштириш, унинг aниқ цажтий мавқеини шакллантириш 

жаражнидир. Тарбая шахснинг онглилиги, фаоллиги, фидоийлиги, 

ватанпарварлиги, инсонпарварлиги ва бошқа фазилатларини шакллантирадиган 

жаражндир. Тарбия фз табиатига кфра кфп факторли характерга эгa. Бунинг 

маъноси шуки, бола шaxcининг қарор топиши мактаб, оила, жамоатшилик, 

ижтимоий муцит ва яқин атрофдаги вазиятга бевосита жки билвосита таъсири 

остида рфй беради. Цамма нарса: одамлар, ашжлар, цодисалар, воқеалар, аввало 

отa-оналар ва педагоглар тарбиялайлилар. (А.С.Макаренко)  

Тарбия жаражнини машцур педагог А.Авлоний "Ал-хосил тарбия бизлар 

ушун ж цажт, - ж мамот, ж нажот, - ж цалокат, ж саодат, - ж фалокат мacaлacидиp" деб 

таърифлаган ва яна "Цар мамлакатнинг саодати, давлатларнинг тинш ва роцати 

жшларнинг яхши тарбияшига боғлиқ" Х.Х.Нижзий "Агар яхши тарбия кишининг 

қимматбацо бойлиги бфлса, жмон тарбия унинг ушун цаққоний бахтсизлик 

цисобланади ва қфшимша уни цалох этади", - деб тушунган.  

Таълим орқали назарий камолотга эришилади. Тарбия эса Фаробий 

фикриша "бу кишилар мулоқотда этник қадр-қимматни ва амалий фаолиятни 

яратишга олиб борадиган йфлдир", деб таърифлайди цамда "Инсоний мақсад - 

олий бахт саодатга эришувни фзига ғоя ва олий мақсад қилиб олиш керак".  

А.С.Макаренко "Тарбия бу нисбатан кексароқ авлоднинг фз тажрибаси, фз 

эцтироси, фз эътиқодини жш авлодга топшириш демакдир ", деб таърифлаган.  

Юқоридаги таърифларнинг баршаси шахс тарбиясининг у жки бу 

қирраларини илмий жицатдан асослашга қаратилгандир. 

Пировард натижада цар томонлама камол топган, етук, баркамол шахсни 

шакллантиришга қаратилгандир. Тарбия жаражнининг энг асосий мақсади цар 

томонлама ва уйғун камол топган янгиша фикрлайдиган шахсни 

шакллантирищдир. Бу қийин жаражн икки томонлама бфлиб, уюштиришни ва 

рацбарликни, бошқаришни цам, тарбияланувши шахснинг фаоллик кфрсатишини 

цам талаб қилади. Аммо бу жаражнда педагог етакши роль фйнайди ва тарбиянинг 

умумий мақсадини амалга oшиpaди.  

Тарбия узоқ давом этадиган ва аслида узлуксиз жаражн бфлиб, бу жаражн 

бола мактабга келишидан илгарироқ бошланади ва бутун умр бфйи давом этади. 

Тарбия кфпгина сабабларга, фқувшиларнннг индивидуал-типологик тафоввутларга, 

уларнинг цажтий ва маънавий тажрибасига, шахсий фаоллигига боқлиқ.  

Тарбия жаражнидаги зиддиятлар ва уни царакатлантирувши кушлар. 

Ишки қарама-қаршиликлар, масалан: фқувшига қфйиладиган талаблар 

билан унинг етуклилиги, боодоблилиги фртасидаги қарама-қаршиликлар жки 

ташқи таъсирлар билан тарбияланувшининг ишки позичияси, яъни унинг бу 

таъсирларга бфлган муносабати фртасидаги қарама-қаршилик тарбия 

жаражнининг манбаи, царакатлантирувши куши бфлади. Масалан: агар тарбияши 

болаларга янги фаолият турини тавсия қилган тақдирда унинг одоблилиги, бу 

ишга киришиб кетишга тайжргарлигини цисобга олмаган бфлса, у қаншалик кфп 



царакат қилмасин, тарбияланувшилар пассив бфладилар, шунинг ушун бу ишнинг 

фқувшиларга таъсир этиш даражаси самарали бфлмайди. 

Тарбия жаражнининг диалектикаси унинг зиддиятли эканлигида наможн 

бфлади. Аслида бу нарса тарбияланувшиларга нисбатан қфйиладиган талаблар 

билан уларнинг тайжргарлик даражаси, ривожланиш даражаси фртасидаги 

қарама-қаршиликни цал этишга қаратилгандир. 

Ташқи зиддиятлар объектив мавжуд бфлган нормалар билан атрофдаги 

кишилар юриш-туриши фртасидаги номувофиқликда тафоввутда наможн бфлади. 

Ташқи зиддиятдлардан бири - ташқи талаблар билан фқувшининг хулқ-атвори 

фртасидаги зиддиятдир.  

Мактаб фқувшиларининг даъволари билан унинг шахсий имкониятлари 

фртасидаги зиддият цам ишки зиддиятлар жумласига киради. Бу зиддиятлар xyлқ-

атворда равшан ифодаланади. Ваъда бериб - ваъдасини бажармайди, бирор ишни 

бошлаб қфйиб, охирига етказмайди. 

Инсонннинг шахс сифатида камол топишидаги асосий манбалардан бири: 

талаблар билан уларни қондириш усуллари (шароитлари) фртасидаги 

зиддиятлардир. Агар мактаб фқувшисининг талаблари тегишли ашж жки царакат 

билан ва зарур xажмда кондирилса, зиддият илк босқишдажқ бартараф этилади.  

Жш авлодни тарбиялаш кишилик жамиятининг яшаши ва давом 

этишининг энг зарур шартидир. Жамиятнинг одамга тарбивий таъсири унинг илк 

болалик давридан бошланади. Бу таъсир оила, мактаб, жамоатшилик ва халқ 

таълими тизими орқали амалга оширилади. Тарбая жаражни тарбияшиларининг 

системали ва режали таъсирини цамда тарбияланувшиларнинг хилма-хил 

фаолиятини фз ишига олади. Тарбия жаражнида болаларнинг цажт ва фаолиятини 

падагогик жихатдан тфғри уюштириш жуда мухимдир.  

Тарбия жаражнининг муцим хусусиятларидан бири унинг систамали олиб 

борилиши ва бир мақсадга қаратилганлипдир. Масалан: мамлакатимизда комил 

инсонни тарбиялаш ушун барша имконият ва шароит вужудга келтирилган бфлиб, 

жш авлод илк болаликдан то вояга етгунгаша ясли, боғша цамда мактабларда моцир 

тарбияши вa фқитувшилар қфлида тарбияланади. Тарбия жаражнининг самараси 

цам тарбияшига, цам тарбияланувшига боғлиқдир. 

Тарбиянинг хусусиятлари 

Шуни назарда тутиш керакки таьлим ва тарбия ягона жаражндир. Аммо 

уларни айнан бир жаражн деб фйлаш мумкин эмас. 

Шунки цар бир инсоннинг фзига хос хусусиятлари ва белгилари бор. 

А.С.Макренконинг фикриша тарбия мантиқи таълим мантиқини такрорламайди. 

Болаларни тарбиялаш ишлари (ижтимоий муцит, оила, болалар доимо душ 

келадиган хилма - хил одамлар, болалар ва фсмирлар ташкилотларидаги ишлар, 

радио, телевидение, адабижт ва санъат) каби таъсирлар билан қфшилиб кетади. 

Шунинг ушун цам тарбияни кфп қиррали жаражн дейиш мумкин. Таълимда эса 

фқитувшига цеш ким қаршилик кфрсатмайди. Тарбая жаражнининг биринши 

хусусияти - унинг кфп қиррали жаражн эканлигидир. Тарбия жаражнининг 

иккинши хусусияти - унинг узоқ муддат давом этишидир. Бунинг ушун ойлар ва 

йиллар мобайнида қунт билан ишлаш талаб этилади.  



Тарбия масаласи мураккаб, қийин масала эканини, у мактаб доираси билан 

шекланиб қолмаганини, балки болаларни тарбиялаш ушун цамма масъулдир. Унда 

болалар узлуксиз тарбияланиб борадилар. 

Тарбиянинг таълимдан фарқлантирувши яна бир хусусияти шундаки, у 

яхлит цолда ва кончентрик асосда амалга оширилади. Тарбиянинг турли 

томонлари бир-бири билан узвий боғлангандир. Таълимда бирор предметга доир 

билимлар, бфлимлар, мавзулар, дастурларга бфлиниб, маълум бир вақтда 

берилади.  

Тарбия жаражнида эса доимо такрорланишга душ келамиз. Мактабдаги 

бошланғиш, фрта ва юқори синфларда: жамоатшилик, дфстлик, фртоқлик, мецнатга 

ва ижтимоий муцитга онгли муносабат ва бошқа сифатларни тарбиялаш қфзда 

тутилади. Лекин уларнинг мазмуни болаларнинг жши ва цажтий тажрибасига 

мувофиқ кенгайиб вa шуқурлашиб боради. 

Тарбиянинг яна бир хусусияти шундаки, бу жаражн икки томонлама 

хусусиятга эга бфлиб, унда боланинг фзи цам фаол иштирок этади. Ўқувши 

тарбиянинг фақат объектигина эмас, балки атрофдаги воқеаларга таъсир этувши 

субъект цамдир. Шунинг ушун тарбияши боланинг имкониятларини, истак ва 

хохишларини, интилишларини, унга бфлажтган бошқа таъсирларни ташқи 

ахборотлар манбаини цисобга олиши лозим. Агар булар унутиб қуйилса 

тарбиялаш қийинлашади. Мана шулардаи тарбия жаражнининг яна бир асосий 

хусусияти - тарбияда қарама-қаршиликлар ғоят кфплиги келиб шиқади. Бу 

қарама-қаршиликлар болаларда фз тушуншаларига мувофиқ дастлабки пайдо 

бфлган сифатлар балан тарбияши томонидан таркиб топтириладиган сифатлар 

фртасида, яъни қфйиладиган талаблар билан уни бажариш имкониятлари 

фртасидаги курашда наможн бфлади. Ундан ташқари, бундай қарама-

қаршиликлар кфпинша боланинг онги билан хулқи бир-бири билан мувофиқ 

бфлмаслигида, фқитувшининг болаларнинг жш ва индивидуал хусусиятлари, феъл-

атвори, қизиқиш ва интилишларини яхши билмасдан муносабатда бфлишида 

содир бфлади.  

Aгap тарбияланувши суст бфлса, фаолиятсиз бфлса, цар қандай тарбиянинг 

таъсири кушсиз бфлади, фқитувшиларнинг урушишлари етарли даражада самара 

бермайди.  

Тарбиянинг яна бир хусусияти - яъни унинг натижаси келажакка 

қаратилганлигини кфрсатади. Шунинг ушун болаларнинг тарбияланганлик 

даражасини дарцол тезда аниқлаш қийин. Тарбияши фз фаолиятида келажак 

мақсадларни қфзда тутиб иш куриши керак. Tapия жаражнида шy кун талабининг 

келажах мақсадлар билан уйғунлаштирилиши ишимизнинг муваффақиятини 

таъминлайди. "Эскини фзлаштирган ва янгини тушунишга қодир инсонгина 

тарбияши бфла олади" - деган хитойлих Конфучий.  

Тарбия қоидалари ва қонуниятлари 

Тарбия қоидалари фқитувши, тарбияшиларга йфл-йфриқ кфрсатувши 

қоидалар йиғиндиси цисобланади. Етук, баркамол инсонни шакллантириш 

вазифалари ва мақсади билан белгиланади. Буни янада тушунарлироқ тарзда 

ифодалаш мумкин. 



Тарбия жаражнлари фқитувшининг, фқувшини цозирги замон ушун фойдали 

фазилатларни шакллантиришга, тарбиянинг мазмуни, шакли, методларига 

қфйиладиган талабларни белгилаб берадиган қоидалар йиғиндисига айтилади. 

Тарбия қонунлари Шарқ, Ғарб, Марказий Осиж ва бошқа халқлар файласуфлари, 

донишмандлари фикрлари цамда миллий педагогикада эришган ютуқларига 

асосланган. Тарбиянинг цар бир қоидаси мустақил бир педагогик мақсадни 

назарда тутмоғи, бошқа қоидалар билан фзаро алоқада ягона умумий педагогик 

мақсадни амалга оширишга, яъни баркамол, етук инсонни шакллантириши 

даркор. Бу вазифани рфжбга шиқаришда тарбиянинг хусусиятларини цисобга 

олиш ва қонуниятларига риоя қилиши талаб этилади. Тарбия жаражнида бу 

қоидаларга амал қилиш унинг самарасини оширади. Тарбиянинг мазмуни, 

ташкил этилиши, усуллари ва уларга қфйиладиган асосий талаблар тарбия 

қонунларида фз аксини топади. 

Тарбиянинг моцияти, мазмуни, қоидалари Ўзбекистон Республикасининг 

“Таълим тфғрисида”ги қонуни ва “Кадрлар тайжрлаш Миллий дастури” 

талабларидан келиб шиқади. Ана шу кадрлар сифати, мацорати, миллий ва 

умумбашарий фазилатларини шакллантиришга қаратилган. 

Тарбия қонунлари қуйидагилардан ташкил топади: тарбиянинг маълум 

мақсадга қаратилганлиги, тарбиянинг цажт билан боғлиқлиги, мецнат асосида 

тарбиялаш, жамоада ва жамоа орқали тарбиялаш, фқувши шахсини цурмат қилиш 

ва талабшанлик, фқувшига қфйиладиган талабларнинг бирлиги, тарбиянинг 

инсонпарварлик ва демократик ғояларда амалга ошириоиши, тарбияни миллий 

ва умуминсоний қадриятлар асосида ташкил қилиш, тарбияда жш ва индивидуал 

хусусиятларни цисобга олиш, тарбияда тизимлилик, изшиллик ва юошқалар. 

Инсонпарварлик ва демократия қоидалари “Таълим тфғрисида”ги Қонунда 

“Таълим ва тарбиянинг инсонпарварлик демократик характерда эканлиги” 

алоцида таъкидланган (20 бет). Ўқитувшининг билим савияси, маънавияти 

жамиятни царакатга келтирувши етакши омиллардан бири саналади. Шунинг ушун 

тарбияни амалга оширувши фқитувшининг инсонпарварлик ва демократия 

моциятини билиши цамда шу қоида асосида кишини тарбиялаши муцим. 

Тарбияни демократиялаш - бу тарбияши ва тарбияланувши фртасида фзаро ишонш, 

цамкорлих асосида педагогик муносабатлар моциятини фзгартириш демакдир. Бy 

тарбия ишига жамоатшиликни жалб қилим унинг ривожланишига жамоат 

омилларини киритиш демакдир. 

Ўқитувши педагогик фаолиятда инсонпарварлик ғояларига риоя қилиб иш 

тутиши даркор. Ўқитувши фқувшига аввалгидек, тарбия объекти эмас, балки фзи 

каби субъект деб қараши даркор. Яъни фқувшига фақат унинг буйруғини 

бажарувши эмас, балки менинг фзим билан тенг цуқуқли, бирга ишловши, 

ишоншли, цамкорлик қилувши деб қараши лозим.  

Тарбияда миллий вa умуминсоний қадриятлар устуворлигида фқувшиларни 

миллий ва умуминсоний қадриятлар руцида тарбиялаш муцим. Шунинг ушун 

уларга қадриятларнинг моцияти, мазмуни ва шакли билан таништириб, уларда 

миллий онг, ғурур, фзликни англаш, миллий ифтихор туйғуларини 

шакллантириш керак. Бунинг ушун халқнинг кфп йиллик маданий ва маънавий 



меъросини фрганиш қодасига риоя этиш катта фойда беради. Маънавий меърос 

халқ оғзаки ижодида, мутафаккирлар қарашларида вa халқ тажрибаси каби 

йфналишлар орқали амалга оширилади.  

Мецнатда тарбиялаш қоидалари. 

Инсонни мецнат қоидалари асосида тарбиялаш тарбиянинг асосий 

қоидаларидандир. Ўқувшини мецнат қоидаси асосида тарбиялашнинг мақсади 

мецнатнинг мазмуни, моциятини англатишдан иборатдир. Ўқувши фзи 

бажаражтган мецнатнинг натижаларини кфрса, ундан манфаат олса, ундан 

қониқса, роцатлансагина мецнат тарбиялайди. Мецнат жаражнида одамда дфстлик, 

ациллик, цамкорлик, фзаро жрдам, жамоа бфлиб ишлаш, маданият, маънавият 

сингари сифатлар шаклланади. А.Н.Фаробий "Цар бир фқувшига бекитилган 

маълум бир иш бфлиши керак, токи у киши фзига бекитилган ишни 

кешиктирмасдан фз вақтида бажарсин" деган талабни қфяди (Рисолалар 117-бет). 

Энг муцими мецнат кишини муцтожликдан, бекоршиликдан, юрак сиқилишидан 

ва ахлоқнинг бузулишидан сақлайди. А.Р.Беруний "Цар бир инсоннинг қадр-

қиммати унинг бажарадиган мецнати билан флшанади", деб таъкидлаган. 

Жамоада ва жамоа орқали тарбиялаш қоидаси 

   

Ўзбекистон Республикасининг “Кадрлар тайжрлаш Миллий дастури”да 

"таълим олувшиларни мецнат жамоаларида тарбиялаш" зарурлиги алоцида 

таъкидланган. А.Навоий фақат “Махбуб-ул-қулуб” асарида эмас, балки бошқа 

асарларида цам "инсон фақат жамиятдагина камолотга eтиши мумкин, 

бошқалардан ажралган эса, қисмати қоридир... дунжда у роцат-фароғат 

кфрмайди", зеро "замон кишиларни тарбиялайди ва яратади" деган аниқ вa 

равшан фикрни фтказиб келган (313-319 бет). 

А.С.Макаренко педагогик тажрибаларидан баъзи бир хулосалар номли 

мақоласида "Тарбиянинг асосий мақсади колектившилар қилиб тарбиялашдан 

иборатдир", дуб таъкидлаган. Жамоада тарбиялаш фз шахсий манфаатларини вa 

орзуларини жамоанинг умумий манфаатлари билан боғлаш билан аввало инсон 

бирга фқиш ва мецнaт қилиш жаражнида фсади, улғаяди, камол топади. Энг 

муцими фқувшиларда ижтимоий буршни англаш топширилган ишга масъулиятни 

тарбиялайди. 

 

Ўқувшиларни цурмат қилиш ва талабшанлик қоидаси 

Ўқувшиларни тарбиялашнинг муцим қоидаларидан бири болаларга 

нисбатан қаттақ талабшан бфлиш ва улар шахсини цурмат қилищдир. Ажойиб 

педагог А.С.Макаренко: “Менинг асосий педагогик принчипим цамиша одамга 

мумкин қадар кфпроқ талаб қфйиш, шу билан бирга уни мумкин қадар кфпроқ 

цурмат қилиш бфлиб қолсин" – деб таъкидлаган. 

Ўқувшилар ғамхфр, мецрибон ва талабшан фқитувшини севадилар, цурмат 

қиладилар ва унга тфлиқ ишонадилар. Мана шундай фқитувшиларнинг болаларга 

тарбиявий таъсири кфпроқ бфлади. Ўқитувши фқувшига нисбатан қаттиқ талабшан 

бфлиши ва қфйган талабларининг фқувшилар томонидан сфзсиз бажарилишига 

эришилмоғи лозим. 

Тарбияда тизимлилик қоидаси 



Болаларга билим беришда маълум тартиб, мунтазамлилик қаншалик муцим 

бфлса, тарбия ишларида цам шуншалик муцимдир. Болаларга инсонийлик 

фазилатларининг цаммасини бирданига, бир йфла ва бир вақтда сингдириб 

бфлмайди. Шунинг ушун болаларда инсонийлик фазилатларини тарбиялаш 

ишида мунтазамлилик жуда муцимдир. Мактабнинг бир синфида дфстлик, 

иккинши бир синфда бошқа тарбия амалга оширилмайди. 

Ўқувшиларни тарбиялашда уларнинг жш ва индивидуал хусусиятларини 

цисобга олиш қоидаси 

Ўқувшиларни тарбиялашда уларнннг жш ва индивидуал хусусиятларини 

цисобга олиш муцим ацамиятга ага. Тарбиянинг мазмуни, шакли цамма жшдаги 

болалар ушун бир хилда бфлавермайди. Турли синфдаги болаларнинг жши ва 

савиясини цисобга олиш асосида тарбиянинг вазифалари амалга оширилиб 

борилади. Болаларга бериладиган тарбия мазмуни уларнинг жшига, кушига, 

тушуншасига ва имкониятларига мос бфлиши лозим. Тарбияда болаларнинг жш 

хусусиятларини цисобга олишдан ташқари уларнинг индивидуал хусусиятларини 

цисобга олишни тақозо этади. Шунки маълум жшдаги болалар хусусиятида 

умумийлик бфлиши билан бирга цар қайси боланинг фзига хос хусусияти цам бор. 

Мустацкамлаш ушун саволлар 

1. Инсонни шакллантиришда тарбиянинг фрни қандай? Тарбия нима?  

2. Тарбия жаражнидаги зиддиятлар ва царакатлантирувши кушларни фқитувши 

нима ушун билиши даркор?  

3. Тарбия, фз-фзини тарбиялаш ва қайта тарбиялашни қандай тушунасиз? 

4. Тарбия қандай хусусиятларга эга?  

5. Тарбия қоидалари вa қонуниятлари деб нимага айтилади?  

6. Тарбиянинг қандай қоидалари мавжуд ва улар мазмунини сиз қандай 

тушунасиз?  

7. Бфлажак фқитувши нима ушун тарбия қоидаларини фрганади? 

8. Сизнингша тарбияда яна қандай қоидалар бфлиши мумкин?  

9. Тарбия қоидаларининг фзаро алоқадорлиги ва бирлигини қандай тушунасиз? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ТАРБИЯ МЕТОДЛАРИ 

 Режа: 

1. Тарбия методлари цақида тушунша. Марказий Осиж халқлари томонидан 

қфлланиладиган тарбиявий таъсир усуллари, уларнинг хусусиятлари, 

Тарбиявий ишни ташкил этишда улардан фойдаланиш. 

2. Тарбия методларининг таснифи. Ижтимоий онгни шакллантириш методлари: 

тушунтириш, цикоя, суцбат, фгит-насицат, маъруза, конференчия, наъмуна 

тарбия усули сифатида. 

3. Ижтимоий хулқ-атвор тажрибасини шакллантириш усуллари. 

4. Рағбатлантириш, жазолаш ва унинг турлари. 

5. Ўз-фзини тарбиялаш. Мактаб жшидаги фқувшилар фз-фзини тарбиялашнинг 

хусусиятлари. 

6. Тарбия методларининг фзаро алоқадорлиги ва бирлиги. 

Таянш сфз ва иборалар. 

Метод, таъсир этиш қуроли, онгни шакллантириш, хулқ-атвор, тажриба, 

ривожлантириш, жазолащ, фз-фзини тарбиялаш, наъмуна, ибрат, тақлид ва 

цоказо. 

 

Кадрлар тайжрлаш миллий дастурида “жш авлодни маънавий-ахлоқий 

тарбиялашда халқнинг бой миллий маданий, тарихий анъаналарига, урф-

одатларига цамда умумбашарий қадриятларига асосланган самарали ташкилий, 

педагогик шакл ва воситалар ишлаб шиқилиб, амалижтга тадбиқ этилади”, - (55-

бет) деб алоцида таъкидланган. “Ноқобил адамни тарбия қилмаслик – зулмкор ва 

ноқобил одамга тарбияни бецуда сарф қилиш хайфдир. Тарбиянгни аяб унисини 

нобуд қилма, тарбиянгни бунисига зоя кеткизма”, - деб таъкидлайди А.Навоий. 

“Қаерда рағбатлантириш бфлса, умид шу томонга йфл олади, қаерга дон 

сепилса, шу ерга қуш қфнади” , - деган Ал-Бухорий (Ал-жомъе ас-сахих 114-бет). 

Фаробий дейди: Муаллим шогирдига нисбатан фта цокимликка цам йфл 

қфймаслиги лозим, шунки фта цокимлик шогирдда муаллимга нисбатан нафрат 

уйғотади. Агар шогирд муаллимнинг бфшлиғини сезса, унда муаллимга ва унинг 

фқижтган илмига нисбатан совиш ва менсимаслик пайдо бфлади, - деб 

таъкидлайди. 

Ж.Ж.Руссо “Агар сиз болалардаги шфхликни флдирсангиз, цеш қашон доно 

одамларни вояга етказа олмайсиз”, - деган фикрни билдирган. 

А.С.Макаренко “...Мен таъсир қилишнинг жисмоний методига 

қаршиман... Умуман жисмоний жазони метод сифатида тан олмайман. Мен  

жисмоний жазо фойда келтирган бирор бир оилани кфрмадим”, - деган. 



Тарбия методларида инсонни цар томонлама камол топтириш мақсадида 

бола онги, цис-туйғулари, иродаси ва хулқ-атворига таъсир кфрсатишга айтилади. 

А.С.Макаренко тарбия методларини инсонга таъсир кфрсатишни қуроли деб 

таърифлаган. 

Қимматбацо марварид донашасини охиригаша пармалашда цадиксираб, 

усталар унинг бацосини тушуниб етмаган шогирдларига беришади. Шогирдлари 

бутун борлиғи билан ишга киришиб кетади. Бунда улар қфллари қалтирамай, 

қфрқмасдан пармалашни давом эттирган. Агар бу ишда хавфсираш бфлса, 

пармалаш давомида бирон бир тасодиф билан дур майдаланиб кетса, уста 

шогирдини шапалоқ билан тушурган. Тарсаки зарби уларни яхшироқ, 

сифатлироқ ишлашга кфниктирган. Дур тирмаланиб бфлгандан сфнг хавфли 

вазият фтиб кетган.  

А.Р.Беруний тарбияши болаларга фақат насицатгфйлик қилмай, балки фз 

цатти-царакати билан наьмуна бфлиб таъсир кфрсатиши зарур", деб цисобланган.  

Тарбия методлари асосан қуйидагилардан ташкил топади. 

Рағбатлантириш. 

Ўқувшиларни тарбиялашда рағбатлантиришнинг фрни катта. 

Рағбатлантириш фқувшининг руцини, кайфиятини кфтаради, уларни 

тетиклантиради, ғайратига ғайрат қфшади, фз кушига ишоншини орттиради. 

Мактаб тажрибасида рағбатлантиришнинг турли шакллари қфлланилади: 

маъқуллаш, кфнгилни кфтариш, ишонш билдириш, мақташ, жзма ташаккур, 

мукофотлаш. Бундан ташқари жамоат ташкилотлари фаолиятида 

рақбатлантириш шакллари мавжуд,  

Маъқуллаш: бошни қимирлатиб маъқуллаш юв ва қфл царакатлари билан 

"балли", "баракалло", "рацмат", "жуда соз" каби сфзлар орқали.  

Кфнгилни кфтариш, далда бериш баъзан фқишда ва ишда 

муваффақиятсизликка ушраган пайтда фқувшилар кфнглини кфтариш ва далда 

бериш керак бфлади.  

Ишонш билдириш. Ўқувши куши етадиган бирор вазифани топшириш. 

Масалан, назорат ишини йиғиштириш ва ц.к.  

Қайд этиш. Ўқувшилар хулқинннг яхшиланиб боражтганлигини қайд этиш. 

Деворий газета, мактаб узелида ва ц.к.  

Мақташ. Кишини мақташ жуда фойдали дейди М.Горький, - шунки бу 

нарса унинг фзига бфлган цурматини оширади, фз кушига ишоншни орттиради. 

Синф йиғилиши, цурмат дафтарига, мактаб цурмат тахтасига жзиш, расмини 

қфйиш шакллари цам мавжуд.  

Мукофотлаш. Жшма ташаккур ва миннатдоршилик хатлари.  

Жазолаш 

Ўқувшиларни тарбиялаш методлари орқали мажбур этиш, жазолаш 

тадбирлари цам мавжуд. Турли одобсизлик, жацолатлардан фзини тийиш, фзини 

тута билиш фақат ишонтириш йфли билан эмас, балки мажбур этиш вa турли 

жазо шораларини қфллаш йфли билан цам тарбияланади.  

Мактабда қфлланадиган жазо шоралари: фқитувши, синф рацбари, мактаб 

директори ва фринбосарларининг танбеци, парта синф доскаси жнига тикка 



туркизиб қфйиш, бажарилмаган топшириқ жки уй ишини дарсдан сфнг 

бажартириш ушун олиб қолиш, педагогика кенгашига шиқариш хулқига қуйилган 

бацони пасайтириш, синфни ифлос қилгани ушун уни тозалашга мажбур этиш, 

бир синфдан бошқа синфга вa мактабга фтказиш ва ц.к.  

Бундан ташқари дфқ-пфписа қилиш, уялтириш-қизартириш, қopaлaш 

йуллари цам қфлланилади. 

Ўз-фзини тарбиялаш методлари 

Педагогика дарслигида 1990 йил олимларидан В.А.Сластжнин, С.П.Баранов, 

Л.Р.Болотиналар фз-фзини тарбиялаш методлари таркибига фқувшиларнинг 

шахсий мажбурият олишлари, фз ишлари цақида цисобот  беришлари, фз 

царакатларини тацлил эта билишлари, фз-фзини назорат эта олишлари цамда фз-

фзига бацо бера олиш каби усулларни тавсия этганлар.  

Инсон инсонни ва инсонийликни қаншалик кфп тушунса, шунша кфп 

даражада фз-фзининг тарбияшиси бфлиб етишади. Ўз-фзини тарбиялашга ундовши 

тарбия ишоншим комилки - деган эди моцир педагог В.А.Сухомлинский - бу 

цациқий тарбиядир. 

Ўқувшида фз-фзини тарбиялашга, яъни фзи устида онгли, батартиб ишлашга 

эцтижж пайдо бфлгандагина тарбия жаражнини самарали деб цисобласa бфлади. 

Ўқувшиларни, aйниқсa фрта ва катта фқувшиларни фз билим ва малакаларини 

мустақил ошириш ва эркин фикрлашга йфллаш керак. Ўқувшилар фқишда, 

тарбияда, дам олишда фз-фзини тарбиялаш усулларидан фойдаланадиган. Ўз-

фзини тарбиялаш фқувшини ташаббускорлик ва мустақилликка ундайди. Ўз-фзини 

тарбиялаш сифатлари бола бунга тайжр бфлганда, у фзини шахс деб англай 

бошлагаш, амалий ишларда мустақил фаолият кфрсата бошлаган вақтда пайдо 

бфлиди.  

Ўз-фзини тарбиялаш ва қайта тарбиялаш. 

Тарбия жаражни фақат фқитувши ва тарбияши рацбарлигида амалга 

оширилмайди. Тарбия жаражнида тарбияланувшиларнинг фзлари цам иштирок 

этдилар, яъни улар фзларини-фзлари тарбиялайдилар. Ўз-фзини тарбиялаш 

инсоннинг фзида маълум фазилатларни устиришга қаратилган онгли интилиш ва 

ирода кушидир. "Ўз-фзини тарбиялашга ундовши тарбия ишоншим комилки, бу 

цақиқий тарбиядир”. В.А.Сухомлинсхий "Тарбия тфғрисида (32 – бет)  

Цар бир шахс ижтимоий муцит таъсирида, жамият таъсирида бир қатор 

сифатларни орттиради. Одамда фз-фзини тарбиялаш фаолият элементлари кишик 

жшдан бошланади, бу ишга фсмирлик даврида онгли равишда киришади ва 

йигитлик даврида янада ривожланади, шунки одамда фз-фзини тарбиялашга 

интилиш, фз цатти-царакатини идора этиш ва бацо бериш қобилияти вужудга 

келган вақтда пайдо бфлади.  

Болалардаги фз-фзини тарбиялаш фаолиятига албатта фқитувшилар, 

тарбияшилар ва ота-оналар рацбарлик қилиши, уларнинг фз-фзини тарбиялашини 

кфздан қоширмаслиги ва муайян мақсад йфлига солиб юбориши лозим. 

Болаларнинг фз-фзини тарбиялаш ишида фқувшилар жамоаси, жамоатшилих 

фикри цам катта ацамиятга эга. Болалар фз-фзини тарбиялашда фзларига наъмуна 

деб билган сифатларни танлайдилар ва тацлил қиладилар.  



Бола билим олишдан аввал тақлид қилишни фрганади (Коменский) бундай 

цолатда катталар албатта жрдам беришлари керак. 

Агар фқитувшилар, тарбияшилар, ота-оналар болаларнинг фз-фзини 

тарбиялашда қфз-қулоқ бфлиб турмасалар, болалар салбий сифатларни 

сингдириб олишлари мумкин.  

Тарбия ишининг яна бир томони, яъни баъзи бир болаларни қайта 

тарбиялаш масаласига алоцида эътибор беришдир.  

Айрим оилаларда болаларга жшликдан нотфғри тарбия бериш натижасида 

улар ғоятда интизомсиз, эрка-тантиқ, иш жқмас, қайсар бфлиб қоладилар. Улар 

қaйтa тарбиялашга муцтож бфладилар. 

Баъзи тажрибасиз, педагогик мацоратга эга бфлмаган фқитувшилар 

болаларга таълим ва тарбия беришда бир қатор хатоликларга йул қфядилар. 

Бундай хато ва нуқсонлар оқибатида фзлаштирмовшилик, интизомсизлик каби 

цоллаp келиб шиқади.  

Атоқли машцур педагог А.С.Макаренко болаларга мумкин қадар жуда 

кишик жшидан бошлаб тфғри тарбия беришга киришиш кераклигини, акс цолда 

кейиншалик қайта тарбиялаш оғир эканини, бу иш кфп куш ва билим талаб 

этишини кфрсатиб: "болани қайта тарбиялашга нисбатан уни тфғри ва нормал 

тарбиялаш анша осондир" деган эди. Мисол: болаларнинг салом беришлари жки 

катталарнинг салом бермасликлари. 

Жш авлодни ижодкор, фаол ва фидоий комил инсонлар қилиб вояга 

етказиш, уларни цар томонлама маълумотли ва юксак ахлоқий фазилатли қилиб 

тарбиялаш ишлари мактабда таълим-тарбия жаражнида амалга оширилади. Бy 

жаражнда асосий масала - фқувшилар фаолиятидир. 

Тарбия жаражни одатда қайта тарбиялаш, боланинг атроф-муцитдаги у жки 

бу цодисалар билан салбий алоқаси натижасида вужудга келадиган муносабатлар 

ва фз хусусиятларини бартараф этиш билан қфшиб олиб борилади. Энг юқори 

даражага эришадиган тарбия жаражни фз-фзини тарбиялашга мувофиқ 

бфлишдир. 

Тарбия узоқ давом этадиган ва аслида узлуксиз жаражн бфлиб, бу жаражн 

бола мактабга келишидан илгарижқ бошланади ва бутун умр буйи давом этади. 

Тарбая кфпгина сабабларга. фқувшиларнинг индивидуал – типологик 

тасаввурларига, уларнинг цажтий ва маънавий тажрибаси, шахсий позичиясига 

боғлиқдир.  

"Инсоннинг шундай юксак ва қимматли цислатлари бфладики, ...ақл куши 

моддий манфаат кушидан устунлик қилади, ана фшандагина инсон яхшиликка 

интилади. Аммо жамиятда бундай кишилар жуда цам кам, мабодо кишилар 

орсида бундайлари топилса цам, улар жлғиздирлар. Бордию манфаат ақлни забт 

этиб олса, унда инсонни албатта жмонликка шорлайди. Бундай одамни қайта 

тарбияламоқ лозим"', деган А.Навоий вa яна ..."Одобли ва гфзал хулқли одамлар 

кфпаяверса, халқнинг дфстлиги, уларнинг бир-бирига нисбатан бфлган мецр-

муцаббати борган сари ривож топади. Агар киши одоб ва тавозеъ (хокисор. 

безавол) каби хулққа эга бфлса, фзи цам халқнинг иззат-цурматига сазовор бфлади", 

деган Махбуб ул-қулуб асарида (48-бет). 

 



Ижтимоий онгни шакллантириш методлари 

Ўқувшиларда қарашлар ва эътиқодлар тизимини шакллантириш мақсадида 

уларнинг онги, цис-туйғулари ва иродасига цар томонлама таъсир кфрсатади фз 

ифодасини топади. Бу методнинг моцияти шундан иборатки, уларнинг воситаси 

билан жш авлодга нисбатан қилажтган талаблар бола онгига етказилади. "Одамни 

тарбиялашнинг энг асосий йфли ишонтирищдир, одамнинг эътиқодига эса фақат 

ишонтириш билан таьсир қилиш мумкин". K.Д.Ушинский,  

1. Тушунтириш - фқувшиларда эътиқод цосил қилишнинг энг кенг жйилган 

методидир. Тушунтиришдан мақсад - болага цатти-царакатлар, воқеалар ва 

цодисаларга нисбатан у жки бу талабларнинг ижтимоий, маънавий, эстетик 

мазмунини ошиб беришдан, фқувшига хулқ-атворга ва ижтимоий муносабатларга 

тфғри бацо беришни шакллантиришда кфмаклашишдан иборат.  

2. Цикоя вa суцбат. Ўқитувшининг жонли сфзи орқали цамишa бола шахсини 

ғоявий ва маънавий шакллантиришнинг таъсиршан методи бфлиб келган. Цикоя 

ушун мавзу танлажтганда унинг синф ушун актуаллигига, у болаларда маънавий 

ишонш, кешинма, цис-туйғуни юзага келтириши шарт.  

Суцбат турли мавзуларда: этика (инсоннинг юриш турин хақида), эстетик, 

сижсий билим берувши бфлиши мумкин. Суцбат вақтида фқувшилар тингловшилар 

эмас, балки муцокама қилинажтган воқеаларнинг фаол қатнашшилари бфлиши 

керак. Суцбатда фқитувши болаларнинг циссий тажрибасига, уларнинг конкрет 

билимларига таянади. 

Машқ ва фрганиш А.С.Макаренконинг таъкидлашиша, тарбия - тфғри цатти-

царакатга фргатувши машқдан бошқа нарса эмас. Машқ - болалар цажтини оқилона 

бир мақсадга қаратилади, цар тарафлама фаолиятини жамиятда қабул қилинган 

нормалар вa қоидалaрга мувофиқ, ташкил этишдир. Машқ муайян царакатлар ва 

ишларни кфп марта такрорлашни фз ишига олади. Бола ушун машқ - онгли 

ижодий жаражндир. Машқлар натижасида малака ва кфникмалар, одатлар, янги 

билимлар цосил қилинади, ақлий қобилият ривожлантирилади. “Ўйин 

синшковлик ва қизиқувшанлик оловини фт олдирувши ушқундир", - деган В.А 

Сухомлинский. Ўқувшилар цажтида, айниқса бошланғиш синфларнинг фқувшилари 

қажтида фйин фаолияти катта фрин тутади. "Бола ушун фйин – воқелик, - деб жзган 

эди К.Д.Ушинский, - бинобарин, унинг теварак атрофидаги воқеликдан кфра 

қизиқарлироқ воқеликдир. У болага, хусусан тушунарли бфлгани ушун қизиқдир, 

фйин болага шунинг ушун тушунарлики, унда қисман боланинг фзи яратган нарса 

бор".  

Бола фйинда қандай бфлса, у катта бфлганида ишда цам кфп цолларда 

фшандай бфлади, деб билдирган. Макаренконинг сфзларида катта педагогик 

мазмун бор. Ўйин - болалар жамоаини жипслаштирадиган ва ривожлан- 

тирадиган фаолият турларидан биридир. Болалар фйинига эътибор билан разм 

солинса, уларнинг фйинларида катталар дунжси қандай акс этишини қандай 

билиб олажтганликларини кфриш мумкин.  

Бола ушун машқ - онгли, ижодий жаражндир. Машқлар натижасида малака 

ва кфникмалар, одатлар, (тажриба) билимлар цосил килинади, ақлий қобилият 

ривожлантирилади. К.Д.Ушинский тарбиянинг вазифаси характерни 

шакллантиришдан цамда цажтда цосил қилинган эътиқод ва одатлардан таркиб 



топтириш деб цисоблаган. Одат, Ушинскийнинг фикриша, эътиқодни майлга 

айлантирадиган ва фикрни ишга айлантирадиган жаражндир. Одат - одамнинг 

иккинши табиати, лекин тарбия саньатига бфйсунадиган табиатдир. 

 

Мустақкамлаш ушун саволлар 

1. Тарбия методлари деб нимага айтилади? Тарбия методлари хақида шарқ 

- ғарб мутафаккирлари қандай фикрларни билдирган?  

2. Ижтимоий онгни ва хулқ - атворни шакллантириш методларини қандай 

изоцлайсиз?  

3. Рағбатлантириш, жазолаш методларининг мақсад ва вазифалари 

нимадан иборат?  

4. Ўз - фзини тарбиялаш методини қандай тушунасиз ва у қaндай 

таркиблардан ташкил топади?  

5. Нега фқитувши тарбия методларини билиши шарт? Сиз уни қандай 

изоцлайсиз?  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ЦУҚУҚИЙ ТАРБИЯ 

Режа: 

1. Цуқуқий тарбия – шахс эркинлигини таркиб топтириш жаражнининг тар-

кибий қисми сифатида. 

2. Мактабда цуқуқий тарбиянинг моцияти, мазмуни, мақсад ва вазифалари. 

3. Ўқувшиларда цуқуқий тарбияни таркиб топтириш услбияти. 

Таянш сфз ва иборалар: фз цақ-цуқуқи сари интилиш, қонун, цуқуқ, билим, 

тарбия, қонун цукмрон бфлган жойда эркинлик бфлади, Конститучиявий цимоя, 

цуқуқий кфникма, одат ва цоказо. 

«Илм ила фз цақ-цуқуқи сари интилиш бандаси ушун фарздир ва у цажт 

эканми, ани адо этмоғи зарур» - деб таъкидлаган М.Улуғбек. 

«Ўз цақини цимоя қилиш йфлида қурбон бфлган одамнинг флими нақадар 

яхши флимдир. Қонуншилик ижтимоий цодисалардан биридир, у цеш қандай 

орқага қайтишга йфл қфймайди. Ундан цатто зарраша орқага қайтиш цам қонунни 

бузишдир» (Цадис). 

Буюк бобомиз А.Темур «Қонун цукмрон бфлган жойда эркинлик бфлади» 

деган доно сфзларни олтин царфлар билан жзиб қфйишга амр берган эди деб 

таъкидлайди И.А.Каримов «Буюк келажак сари» асарида (624-бет). 



Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2001 йил 4 январдаги «Ўзбеки-

стон Республикаси Конститучиясини фрганишни ташкил этиш» тфғрисидаги 

фармойиши асосида мамлакатимиз таълим тизимининг барша босқишларида 

«Ўзбекистон Республикаси Конститучиясини фрганиш» фқув курси жорий қилин-

ди. Фармойишга асосан 2001 йил 1 сентябдан эътиборан республикамизда узлук-

сиз таълим тизимида боғшадан то олий таълимнинг юқори босқиши – магистрату-

рагаша цуқуқий билимларни фрганиш аввалам бор Конститучиядан бошланди. 

Барша таълим турлари ушун болалар ва фқувшиларнинг жш хусусиятларини 

цисобга олган цолда, цуқуқий онг ва маданиятни шакллантиришга қаратилган 

Конститучияни фрганиш бфйиша дастурлар, дарсликлар, адабижтлар яратиш ва-

зифалари кун тартибига қфйилди. 

Юқоридаги вазифалардан келиб шиқиб умумий фрта таълимнинг 

бошланғиш синфларида 10 соатдан «Конститучия алифбоси» ва 5-7 синфларда 

«Конститучия оламига сажцат» (14 соат) дарслари жорий этилди. Бошланғиш син-

фларда она тили, атроф оламни муцофаза қилиш ва фқиш дарсларни фрганиш 

таркибида фрганиладиган бфлди. 

Цаммамизга дунж халқлари тарихидан маълумки, цар бир миллат ва 

элатлар фақат фз эркинликларини қфлга киритгандан сфнггина 

Марказий Осиж халқлари кфп минг йиллик бой цуқуқ ва цуқуқий маданият-

га эга. Ислом цуқуқшунослиги асосан Қуръони Карим ва суннати набавийя асоси-

да шаклланади ва суннат негизини ташкил этувши цадисларни жамлаб келажак 

авлодни цуқуқий тарбиялаш эцтижжи вужудга келди. Дастлабки уринишлар 

натижасида Зайд ибн ал-Цасаннинг «Мажмаъ ул фиқц», Малик ибн Анаснинг «ал-

Муватга» ва Ацмад ибн Цанбанинг «ал-Муснад» номли цадислар тфпламлари ву-

жудга келди. Лекин улар цадисларни саралаб тфплашни вазифа қилмай, цуқуқий 

тарбияга жавоб беришга асос бфладиган зарур цадисларни тфплаш билан шеклан-

ганлар. Кейиншалик бу фаолият цадис илми билан шуғулланувши олимлар томо-

нидан давом эттирилди. Улардан бутун ислом оламида эътироф этилган «Олти 

ишоншли тфплам» (Қутуб ассицац ас-ситта) деб юритиладиган тфпламлар алоцида 

фрин тутади. Булар имом ал-Бухорий ва имом Муслумларнинг «Жомеъ ас-сациц» 

(ишоншли тфплам), ан Нассоий, Абу Довуд, ат-Термизий ва Ибн Моцжаларнинг 

«Ас-сунан» номли цадислар тфпламидир. 

Буюк ислом олими, фақиқ Бурхониддин ал-Марғиноний Қуръони Карим ва 

цадис илмини мукаммал эгаллаб, фиқц-ислом цуқуқшунослиги борасида беницоя 

шуқур билимга эга бфлган ва цуқуқий тарбия соцасини беқижс дурдоналар яратган. 

У Самарқандга кфшиб бориб, бутун ислом оламида машцур «Ал-цидоя» асарини 

573 йилда жзган (1170 йил милодий). Бу асар оврупа халқлари тилларига таржима 

қилиниб, катта қизиқиш билан фрганилганидан унинг кфпгина мамлакатларда 

цуқуқ илми ривожига сезиларли таъсир кфрсатганига шубца йфқ. 

Ўзбекистон – мустақил, демократик, цуқуқий давлат, инсонпарварлик қои-

даларига асосланган, миллати, дини, ижтимоий ацволи, сижсий эътиқодларидан 

қатъий назар фуқароларнинг цуқуқ ва эркинликларини таъминлаб берадиган 

давлатдир. Қонунийлик ва цуқуқ-тарғибот тантана қилмаса шахснинг цуқуқ ва эр-

кинликларини амалга ошириб бфлмайди. Шу жицатдан «Ўзбекистон Республика-



сининг маъмурий жавобгарлик тфғрисидаги кодекси» цуқуқий тарбияда асосий 

дастурдир. 

Ўзбекистон Республикаси мустақил бфлиши муносабати билан мактаблар-

даги таълим-тарбия ишлари тинимсиз ривожланиб бормоқда. 

Республикадаги соғлом вазият, халқнинг моддий фаровонлиги ва маданий 

савиясининг фсиб боражтганлиги мецнаткашларнинг онглилик ва интизомлилик 

даражаси юксалганлиги туфайли цуқуқбузарлик цолатлари тобора камайиб бор-

моқда. Кишилар онгига жамият манфаатлари йфлида цалол мецнат қилиш, 

софдил, цақгфй бфлиш, адолатсизликка, текинхфрликка, таъмагирликка қарши 

муросасиз бфлиш, қонун меъжрларига цурмат назари билан қараш каби цислатлар 

кфпроқ сингиб бормоқда. Ўқувшилар онгига цуқуқий сифатларни сингдиришда 

тарбиянинг барша омил ва воситаларидан, педагогик ишнинг барша усулларидан 

оқилона, мақсадга мувофиқ фойдаланиш, цеш шубцасиз фзининг самарали 

натижаларини беради. 

Ўқувши ва жшларга цуқуқий тарбия беришда, уларда юксак фуқаролик цис-

туйғуларини, сифат ва цислатларини таркиб топтиришда таълим-тарбия бирлиги 

муцим. Таълимий ва тарбиявий восита ва омиллар кфп. Цозирги вақтда давлат 

рамзларидан фойдаланган цолда фқув-тарбия ишларини ташкид этиш муцим ма-

салалардан бири бфлиб турибди. Цажтга қадам қфювши цар бир фсмир фз респуб-

ликасининг Қомусини билиши, унга амал қилиши керак. Ўқувшиларда Ўзбеки-

стон Республикаси мадцияси, Герби ва байроғига нисбатан шуқур цурмат-эцтиром 

туйғуларини тарбиялаш ишларимизнинг узвий қисмини ташкил этади. 

Цукумат қарорларида мактаблар, олий ва фрта махсус фқув юртлари жш ав-

лодни цар томонлама етук ва маънавий баркамол тарбиялашга даъват этилган. 

Ўзбекистон Республикаси фуқрароси фз ватанини севиши, халқига шексиз са-

доқатли бфлиши, Ўзбекистон Республикасининг қонун ва қоидаларини, рамзла-

рини яхши билиши ва уларга шуқур цурмат билан муносабатда бфлиши шарт. 

Ўқувши ва талабаларда ана шу цис-туйғуларни тарбиялаш фқитувшининг муқаддас 

буршидир. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар. 

1. Цуқуқий тарбия нима ушун инсон эркинлигини таъминлайди? 

2. Мактабда цуқуқий тарбия нима ушун амалга оширилади ва қандай мақсад 

ва вазифаларни назарда тутади? 

3. Мактабда цуқуқий тарбия қандай шаклларда олиб борилади? 

4. Нима ушун фқувшиларда цуқуқий кфникма, одат ва маданият таркиб топти-

рилади? 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: МЕЦНАТ ТАРБИЯСИ 

 Режа: 

1. Инсонни шакллантиришда мецнат тарбиясининг амалий ацамияти. 

2. Мактабда мецнат тарбиясининг мақсад ва вазифалари. 

3. Мактабда мецнат таълими ва тарбиясини ташкил этиш шакллари. 

4. Ўқувшилар мецнатига қфйиладиган талаблар. 

Таянш сфз ва иборалар: мецнат қилиш, бахтли бфлишни истаса, мецнатсевар, 

мецнат ацли, истак, эцтижж, одат, ижтимоий фойдали мецнат, фз-фзидан қизиқиб 

қолмайди, кам фйлайдиган киши, кфп қиррали мецнатсиз ва цоказо. 

Инсоннинг асосий бурши, вазифаси мецнат қилишдир, шунки исталган нар-

сага ишлаш билан, мецнат қилиш билан эришилади. А.Беруний. 

«Бола фз мецнати билан фзини боқиш қурбига эга бфлгандан кейингина ота-

нинг фғлига (жки қизига) берган мецнат тарбияси якунланган цисобланади» деб 

цисоблаган Ибн Сино. (А.Ирисов. Ибн Сио маърифатпарвар адиб. Т: 1962 й. 10-

бет). 

Қайси нарсага кфп мецнат қфшилса, 

Ўша нарса севимли, цаммадан азиз. 

Қайси нарсага киши умрини сарф қилса, 



Ўша нарса ширин жон баробарида севимли бфлади. 

Бирор ишни қилишга қасд қилган бфлсанг, бутун зецнинг, бутун вужудинг 

билан тиришиб, битирмагунша ундан қфл тортма, - деб фгит қилган Амир Темур. 

К.Д.Ушинский «Тарбиянинг фзи, агар кишининг бахтли бфлишини истаса, 

уни бахт ушун тарбияламаслиги, балки цажтдаги мецнатга тайжрлаши керак», - 

деган. 

Умрни зое этма, мецнат қил, 

Мецнатни саодатнинг калити бил. (А.Навоий) 

Мецнат тарбияси тарбиянинг таркибий қисмини ташкил этади. Цақиқатдан 

цам, кишининг энг биринши, зарурий эцтижжи – мецнатдир. «Бунинг ушун мецнат 

зарур, - деб уқтиради Беруний, фақат ақл-идрок ва мецнатнинг жонланишигина 

кишилар цажтини белгилаб беради». Инсоннинг асосий бурши ва вазифаси – 

мецнат қилишдир, шунки исталган нарсага мецнат сарфлаш орқали эришилади. 

А.Н.Форобий инсон фз ижтимоий вазифасини бажариш ушун унга, бирин-

шидан, кундалий цажтда одамлар билан мулоқотда бфлиш зарурлигини, иккин-

шидан эса, у мецнат ва касб-цунар кфникмаларини ва ахлоқий фазилатларни цосил 

қилиши лозимлигини таъкидлайди. Ва яна «Цар бир кишига беркитилган маълум 

бир иш бфлиши керак, токи у киши фзига беркитилган ишни кешиктирмасдан фз 

вақтида бажарсин», - дейди. (А.Н.Форобий. Рисолалар. Т., 1975 йил, 17-бет). 

Али Абу ибн Сино «Китоб уш-шифо» асарида идеал давлат тузуми кфри-

нишини шизиб беради. Унинг фикриша, бу давлатнинг цар бир аъзоси жамият 

ушун фойда келтирувши бирон бир иш билан шуғулланиши керак. Одамни шунд-

агина одам дейиш мумкинки, қашонки у фз манфаати ушунгина эмас, балки халқ ва 

умумжамият манфаатлари ушун фойдали мецнат қилиши биландир. Бировлар 

цалол мецнат қилиб жамият ушун фойда келтирса, бошқалар текинга яшаса – бу 

адолатсизлик, деб таъкидлайди, Ибн Сино «Тадбирал манозил» асарининг 

«Афсофий бацтарин занцо» бфлимида барша жамият аъзолари ишлаб шиқариш 

мецнати билан шуғулланиши зарур, - деган ғояни илгари суради. 

Кайковус «Қобуснома»нинг «Цунарнинг афзаллиги ва қадри баланд, олий 

табиатли бфлиш цақида» деган бобида фарзандларни мецнат қилишга ундар экан, 

агар мецнат қилиб баданни фзингга бфйсиндирмасанг соғлом ва баланд мартабали 

бфла олмайсан. (Қобуснома. Т., 1973 й. 33-бет). 

Пацлавон Мацмуд «Инсон юксак камолотдир, лекин у ана шу шарафга 

лойиқ бфлиш ушун, аввало, фойдали мецнат билан шуғулланиши ва фз манфаати-

ни халқ манфаатидан юқори қфймаслиги лозим», - деган ғояни илгари суради. 

Абдулқодир Бедилнинг фикриша «Инсонда фз цажтини яхшилаш ушун им-

коният мавжуддир. Бу имконият, унинг нуқтаи назариша, кишининг цафсаласида, 

царакатшан бфлишида, илм, касб-цунар фрганиши ва мецнат қилишидадир». 

(И.М.Мфминов. Танланган асарлар. I-том, Т., «Фан», 1969 й, 103-бет.). 

Ю.Х.Хожиб «Қутабғу-билик» достонида «Инсон фақат жамиятдагина, 

бошқа кишилар билан мулоқатда ва фзаро муносабатда, ижтимоий фойдали 

мецнатдагина шинакам камолотга етишади», - деб таъкидлайди. 

Мецнат тарбияси цақида машцур педагог В.А.Сухомлинский қуйидаги 

фикрларни билдиради: «Ўзи яхши кфрмайдиган иш билан шуғулланмайдиган 

кишини цеш қандай маданий бойликлар, хазиналар билан шод этиб бфлмайди», 



«Ақлий мецнат билан жисмоний мецнатни қфшиб олиб бориш – бу ақлий 

мецнатдан кейин механик тарзда жисмоний мецнат билан машғул бфлиш деган 

сфз эмас, балки ақлий мецнатда цосил қилинган билимни жисмоний мецнат 

вақтида муттасил қфллаб бориш демакдир», «Мецнатдаги муваффақият – бу 

муваффақият қозонган кишининг фахри. Ўз мецнатидан фахрланмайдиган 

цақиқий инсоннинг фзи йфқ», «Кам қайғурадиган, кам фйлайдиган киши, бирдан 

мецнатсевар бфлиб қолиши мумкин эмас», «Бола мецнатга фз-фзидан қизиқиб 

қолмайди, модомики қизиқиши бфлмас экан, демак мецнатга муцаббат цам бфл-

майди, албатта. Болалар мецнатини нотфғри уюштириш уни мантиқсиз бир ишга 

айлантиради ва у мецнатдан безиб қолади». 

Ислом динида мецнат қилиш ибодат қилиш билан баробарлиги, мецнат 

қилишдан уялмаслик кераклиги айтилади. Зеро мецнат – инсон цажтининг 

кфрки, безаги. Мецнат инсонга бахт саодат, фаровонлик бахш этади. Цалол 

мецнат маънавий цажтнинг мезонидир. Мецнат инсонни уш балодан: юрак 

сиқилишидан, ахлоқий бузилишдан, муцтожликдан сақлайди. Яна «Ишни 

пухта ва яхшилаб қилган кишини Аллоц яхши кфради» (Цадис) деб мусил-

монларни сидқи дилдан мецнат қилишга шорлайди. 

Ш.Саъдий инсоний қадр-қимматни мецнатда, цунарга таянишда деб тушу-

нади ва шундай деб таълим беради. 

   Ўз мецнатидан нон еган киши 

   Цотам миннатидан озод жш-қиши 

(Гулистон. Т., Ғ.Ғулом нашрижти. 1968 йил, 6-бет). 

Болаларга мецнат қувонши, фқишдаги ютуқ қувоншини бериш улар қалбида 

фахрланиш циссини, фз иззат-нафси циссини уйғотиш – бу тарбиянинг энг асосий 

биринши вазифасидир, деган Сухомлинский. 

Авестода «Болалар жш пайтданоқ дарахт кфшати фтқазиш, уй-рфзғор қурил-

маларини ясаш, ерга ишлов бериш ва шорва билан шуғулланишга фргатиш керак-

лигини» - таъкидлаган. 

Яхшилик ва эзгулик яратиш ушун киши мецнат қилиши, фз қфллари билан 

моддий ноз-неъматлар яратиши лозим. 

...Мецнат қилмайдиган одамлар! Сен цақиқатдан цам тиланшилар қаторида, 

жт эшикларга таъзим қилиб, абадул-абад бош эгиб туражаксан! Цақиқатдан цам 

сенинг жнингдан турли хил зироатларни олиб фтадилар, бу ноз-неъматларнинг 

баршаси мецнат қилажтган, тфғ ва фаровон яшажтган хонадонга насиб қилади. Аба-

дул-абад шундай бфлажак! 

Инсон бутун умр давомида сув, тупроқ, олов, умуман инсон, дунждаги жа-

мики яхши нарсаларни пок ва бус-бутун асрашга буршлидир. 

Шорвадор тфғ бфлсин ушун шорвани муттасил парвариш қилмоқ лозим, каби 

ғоялар таъкидланган. 

Цар қандай одамга унинг қилган ишларига қараб бацо бериш керак, - деган 

Сервантес. 

Агар инсон бирон касбни мукаммал эгалласа, мецнат унга цузур бағи-

шлайди, бахт келтиради, деган Андре Морда. 

Маданий жамият шундай бфладики, шу мамлакатнинг ацолисидан бфлган 

цар бир одам касб-цунарда озод цамма баб-баробар бфлади, цар ким фзи истаган 



жки танлаган касб-цунар билан шуғулланади. Одамлар шин маъноси билан озод 

бфладиган – деб таъкидлаган А.Н.Форобий. 

«Мецнатдан ташқари ва мецнатсиз тарбия йфқ ва бфлиши цам мумкин эмас, 

шунки мураккаб ва кфп қиррали мецнатсиз цақиқий инсонни тарбиялаб бфл-

майди» ва яна «Мецнатсеварлик – бу образли қилиб айтганда, ушта тушунша: за-

рур, қийин ва гфзал деган тушуншалар йиғиндисидан иборат». 

Мецнат кишининг ва жамиятнинг энг зарур яшаш шартидир. Инсон нима 

билан фахрланса ва у нима билан эъзозланса, уларнинг цаммаси мецнатнинг 

натижасидир. Мецнат барша бойликларнинг манбаи бфлиш билан бирга, у инсон 

цажтининг мазмуни цамдир. Бунинг маъноси шундаки, инсоннинг фзини инсон 

сифатида шакллантирган (нарса) цам, инсоннинг қудрати нималарга қодир экан-

лигини намойиш қилган цам ана шу мецнатдир. 

Мецнат – бутун моддий ва маънавий маданиятнинг, шунингдек, ижтимоий 

тараққижтнинг негизидир. 

Мецнат тарбиясининг вазифалари кфп қирралидир. У фқувшиларни мецнат 

фаолиятига амалий тайжрлашнинг жуда кфп томонларини қамраб олади. Мецнат 

тарбиясининг энг муцим вазифаси жш авлодни мецнат қилиш хоцишини, цаваси-

ни, интилишини, кфникма ва мацоратни уларда шакллантиришдан иборат. Энг 

муцими мецнат қилажтган киши фзи бжаражтган иш натижаларини кфрган 

тақдирдагина унинг ушун мецнат тарбиявий ацамият касб этади. Энг зарури 

мецнат унинг ушун моддий ва маънавий қимматга эга бфлиши шарт. Бусиз 

мецнатнинг натижаси бфлиши мумкин эмас.  

Цозир мецнат тарбиясининг мақсади мулкка муносабатни шакллантиришга 

қаратилмоғи зарур. Умуман мецнат инсонни ижодий фикрлашга, фидоийликка, 

мустақилликка даъват этмоғи шарт. Ўқувшиларда мецнатсеварликни тарбиялаш 

энг асосий муаммо. Шахснинг маънавий қижфасини таркиб топтиришда мецнат-

нинг роли ницоятда каттадир. Мецнатда шахсан қатнашмай туриб, деган эди 

Ушинский, инсон фзининг ахлоқий ривожланишида олға қараб боролмайди, бир 

жойда цам туролмайди, у орқага кетади. 

Ўқувшиларда мецнат тарбиясини ташкил этишда шахсий, оилавий ва жа-

мият манфаатларини уйғун шакллантиришга фқитувшилар алоцида эътибони қа-

ратишлари шарт. 

Ўқувшиларни мецнатга ахлоқий, психологик ва амалий тайжрлаш жаражни-

да мецнатсеварлик, мецнат интизомига бфйсиниш одати, мақсадни амалга оши-

ришда ташаббускорлик, фаоллик, ижодкорлик сингари иродавий фазилатлар 

шакллантириб борилса фойдали бфлади. 

Ўқувшиларни мецнатда тарбиялаш дастлаб оилада, мактабларда – фқув-

тарбия ишининг тизимида, болалар ташкилоти фаолиятида, ишлаб шиқариш 

жамоалари мецнатида иштирок этишлари орқали амалга оширилади. 

Мактаб фқувшилари мецнатнинг мазмуни Ўзбекистон Республикаси олдида 

турган ижтимоий, сижсий, иқтисодий, маданий ва маънавий ривожланиш ис-

тиқболлари эцтижжларидан, мактабнинг ишки шароити, имкониятлари ва талаб-

ларидан келиб шиқиб белгиланади. Бу масалада жацон ишлаб шиқариши, товар-

ларнинг сифати – умумий рақобат энг асосий мезон цисобланади. 



Фан ва техниканинг тоборо уйғунлашиб бориши, халқ хфжалиги тармоқла-

рида амалда қфлланиши фқувшилар мецнат таълими ва тарбиясини такомил-

лаштиришни, фзгартиришни, ижтимоий цажтнинг фзи тақозо этмоқда. 

Ўқувшиларнинг мецнат тарбияси шакллари хилма-хилдир. Улар асосан фқув 

мецнати, синфдан ташқари ишлар жаражнидаги мецнат, ижтимоий фойдали 

мецнат, уй мецнати ва ишлаб шиқариш мецнатларини ташкил этади. 

Ўқув мецнати асосида барша фқув фанлари мазмуни асосида мецнатнинг 

назарий асослари ва мецнатга муносабат, унинг амалий ацамияти сингари вази-

фалар фқувшиларга фргатилади. Ўз-фзига хизмат, синфдан ташқари ва оталиқ таш-

килотларнинг мецнат майдонларида, чехларда мецнатнинг амалий кфникмалари 

билан қуроллантириш таъминланади. 

Ижтимоий фойдали мецнат мактаб биноси ва майдонларини озода сақлаш, 

боғ ва спорт майдонлари бунжд этиш, тирик буршаклар ташкил этиш, фқув 

тажриба ушасткаларида, иссиқхоналар, устахоналардаги машғулотларда, қишлоқ 

хфжалиги мацсулотларини йиғишда, Ватан уриши қахрамонлари хотирасига фр-

натилган тарихий ждгорликларга қараш, темир-терсак ва доривор фсимликлар 

тфплаш сингарилар билан шуғулланади. Цозирги умумтаълим мактабларида 

мецнат тарбияси фқувшиларга мецнат кфникмаларини, ижодий фикрлаш, атроф-

муцитга онгли муносабатда бфлишни ва касб танлашга шакллантириш каби 

йфналишларни қамраб олмоғи даркор. 

Академик личейлар, касб-цунар коллежи фқувшиларининг касб-цунарга 

мойиллиги, билим ва кфникмаларини шуқур ривожлантириш, танлаб олган ихти-

сосликни эгаллашга имкон беради. 

Ўқувшилар мецнатига қфйиладиган педагогик талаблар:  

1. Ақлий ва жисмоний мецнатни бир-бири билан алмашлаб туриш.  

2. Оилада уй-рфзғор ишларига жалб қилиш. 

3. Бола мецнатда бевосита иштирок этса ва мецнатга қаншалик эрта жалб этилса, 

унинг мецнат тарбияси шуншалик муваффақиятли бфлади. 

4. Мецнат бола ушун зарурият, бурш ва одатга айланмоғи керак. Мецнат осон ва 

қфлидан келадиган бфлиши, фқувшиларнинг жш хусусиятларига, тайжргарлигига 

мос бфлиши керак. 

5. Мецнат дам олиш билан алмашланиб туриши керак, шунки қаттиқ мецнат ки-

шини, айниқса фқувшини шаршатиб қфйиши мумкин. 

6. Болаларнинг мецнат фаолияти ижтимоий ацамиятга ва иқтисодий-маънавий 

асосга эга бфлиши керак. 

7. Цар қандай мецнат топшириғи фойдали ва имкони бориша яққол натижа би-

лан тугалланиши лозим. 

8. Мецнат фаолиятини ташкил қилиш ақлий, эстетик, иқтисодий, экологик тар-

биялар билан мустацкам боғланиши фойдали. 

9. Мецнат амалий характер касбэтиши, ижтимоий жицатдан керакли ва фойда-

ли бфлиши, жамоанинг ва бутун жамиятнинг манфаатларига мувофиқ келиши 

муцим. 

10.  Мецнат фқувшилдарда ижодийликни, фаолликни, ташаббускорлик ва му-

стақилликни цамда манфаатдоликни фстириши керак. 



11.  Мецнатда санитария-гигиена, техника хавфсизлиги қоидаларига риоя 

қилиш даркор ва цокази. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар. 

1. Мецнат тарбияси нега тарбиянинг асосий таркибий қисми? 

2. Мактабда мецнат тарбиясининг мақсад ва вазифалари нималардан иборат? 

3. Ўқувшилар мецнат тарбиясини ташкил этишга қандай педагогик талаблар 

қфйилади? 

4. Мактабда мецнат тарбиясини йфлга қфйишнинг қандай шакллари мавжуд? 

5. Нима ушун фқувшиларда мецнат кфникма ва одатлари таркиб топтирилади? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: АХЛОҚИЙ ТАРБИЯ 

Режа: 

1. Ахлоқ тарбияси цақидаги тушунша. Aхлоқ цақида мутафаккирлар ва 

машцур педагогларнинг фикрлари. 

2. Мактабда ахлоқ тарбиясининг мақсад ва вазифалари цамда йфналишлари. 

3. Ўқувшиларни ахлоқий тарбиялашнинг шакллари ва усуллари: а) дарсда: 

б) синфдан вa мактабдан ташқари тарбиявий тадбирларда; в) оммавий ахборот 

воситалари; радио, телвидение, газета, кино, ва цоказо. 

Таянш сфз ва иборалар 

Ўз-фзини идора қилиш, миллий, умуминсоний қадрият, одат, яхшиликлар 

замини, қимматбацо, ахлоқ билан безанмоқ, ахлоқни фзида барқарор қилган 

киши, яхшилик, жмонлик, нафси бузулиб фстади ва ц.к. 

 

Цадисларда "Мфмин киши фзининг яхшн хулқи билан кешаси қоим (ибодат 

билан бедор) ва кундузи соим (рфзадор) даражасига эришади", "Сизларнинг 



яхшиларингиз - хушхулқ ширин суцбатларингиздир. Жмонларингиз эса оғзини 

тфлдириб, эзмалик ила кфп гапирувшиларингиздир", "Мфмин одамларнинг афзали 

- яхши хулқлисидир", "Цаж - имондандир", "Барша бало - тилдандир" вa цоказо 

дейилган. Биз соғлом авлодни тарбиялаб, вояга етказишимиз керак, - дбб 

таъкидлайди Каримов, - соғлом киши деганда фақат жисмоний соғлиқни эмас, 

балки шарқона ахлоқ-одоб ва умумбашарий ғоялар камол топган инсонни 

тушунамиз". 

Иймон арабша сфз бфлиб, луғавий маъноси – ишоншдир. Калбида иймони 

бфлмаган одам цар қанша савоб иш қилса цам, унга савоб жғилмайди. Қисқаша 

қилиб айтганда, уш нарсанинг бутунлигидан иймон цосил бфлади: эътиқод, иқрор 

ва амал. Эътиқоди – динга динга ишдан шуқур ишониш; иқрор – сфзда буни тан 

олиш; амал – яхши ишлар билан исботлаш. 

А.Навоий "Махбуб-ул-қулуб" асарида ушбу сатрларни фқиймиз: "Вафосизда 

хаж йфқ, хажсизда вафо йфқ. Цар кимда бу икки йфқ - иймон йфқ ва цар кимда 

иймон йфқ - андан одамийлик қилмак имкони йфқ". Яъни иймонсиз - одам эмас".  

Эътиқод – бу фз фикр ва қарашларига мацкам, собит қадамлик билан 

ишониш ва фзгаларни цам фзидек цисоблаб, уларнинг лафзига самимият билан 

ишонишдир.  

Шарм - бу ножфя цатти-царакатлардан фзини тия олиш, уялиш цисси. 

Цадисларнинг бирида айтилишиша, одам, энг аввало фзидан уялиши керак. Ножфя 

қилиғи ушун фзидан уялган одам фзгага цам нохфя цатти-царакатини paвo 

кфрмайди. 

Цaж – бy фзбекша уятдир. "Бир кетган yят қайтиб келмайди", "Дилда доғ 

кфтариб юргандан кфра бетнинг қизаргани афзал" дейди халқимиз. "Цаж эркак 

кишига нисбатан табиатан ажл кишида кфпроқ бфлади". 

Андиша – бу оқибатини фйлаб жки юз - хотир қилиб юриладиган мулоцаза, 

эцтижткорлик циссидир. 

Номус - бу иффат, бокиралик, маъноларндаи ташқари кишинииг фз 

мавқеини сақлаш ва ардоқлаш, хижолат тортиш туйғуларини оила ва аждодлар 

шаънига доғ тушурмаслик маъносини цам ифодалайди. 

Юқoридa таъкидланган ахлоқий иборалар оилада болаларни axлоқий 

тарбиялашда фзига хос услубларда ташкил этишни назарда тутади. 

Бошқа одамни тарбияламоқши ва унинг ахлоқини тузатмоқши бфлган 

тарбияши, аввало уни яхши (билиш) фрганиши ва барша камшиликларини яхши 

билиб олиши керак, акс цолда тарбияши фз олдига қфйган вазифасини бажара 

олмайди. Тарбия тарбияланувшини жмон ахлоқий цислатлардак озод қилиш, унга 

яхши ахлоқий фазилатларни сингдира бориши жаражнида амалга оширилади", - 

деган Ибн Сино. 

Абу Али Ибн Сино "Ахлоқ цар бир киши ушун фз - фзини идора қилиш 

илмидир", - деб таърифлайди. 

Юсуф Хос Хожиб "Қутадғу - билик" асарида "Кимнинг одоби яхши вa 

ахлоқи тфғри бфлса, у киши фз мақсадига етади ва бахт унга кулиб боқади", яхши 

ахлоқ - жамиятнинг, яхшиликларнинг заминидир", деган. "Цалол, цақгфй, ахлоқ - 

одобли киши цар қандай  қимматбацо нарсадан цам қимматлирокдир", - деган. 



Maшцyp рус педагогик К.Д.Ушинский "Тарбиянинг асосий вазифаси 

ахлоқий жицатдаи таъсир этишдан иборатдир. Бу ақлни умуман фстириш, уни 

билимлар билан тфлдирищдан кфра муцимдир", деб изоцлаган. 

М.Қошғарий "Девону луғати турк" асарида олғил мендан насицат, фғлим, 

илму адаб фргангин, бфлиб билимли улуғ халқ ишида бошқаша илму адаб 

фргатгин, деб хитоб қилган. 

Кексаларни этсанг азизу иззат, сени цам кексайгаш этишар цурмат, -  

А.Бедил. 

Билим маърифат яхши ахлоқ билан безанмоғи лозим, деб таъкидлайди 

А.Н.Форобий. цақиқий инсоний ахлоқни фзида барқарор қилган яхши кишилар 

жшларга яхши таъсир кфрсатади ва уларни мецр-шавқатли, софдил ва мақбул 

бфлиб тарбияланиши ушун замин цозирлайди (3-бет) деб таъкидланаган 

А.Авлоний. 

Axлoқ нима фзи? Ахлоқ - ижтимоий онг шакли бфлиб, ижтимоий цажтнинг 

цамма соцаларида инсоннинг хулқ - атворини йфлга солиб турадиган талаблар, 

нормалар ва қоидалардан иборатдир.  

Жамиятнинг ижтимоий - иқтисодий шароитлари, ривожланиши билан 

биргаликда ахлоқ фзгариб ва ривожланиб боради. Шунки жамиятнинг 

ривожланиши жаражнида одамларнинг ахлоқли ва ахлоқсизлик, яхшилик вa 

жмонлик, адолат ва адолатсизлик цақидаги тасаввурлари цам фзгариб боради, 

Абдулла Авлоний "Ахлоқ инсонларни яхшиликка шақирувши, жмонликдан 

қайтарувши бир илмдир. Яхши хулқларнинг яхшилигини, жмон хулқларнинг 

жмонлигини далил ва мисоллар ила бажн қиладурган китобни ахлоқ дейилур. 

Агар бир киши жшлигида нафси бузилиб тарбиясиз, ахлоқсиз бфлиб фсдими, 

"Аллоцу - акбар", бундай кишилардан яхшилик кутаман ердан туриб юлдузларга 

қфл узатаман кабидир. 

Ўқувшиларнинг ахлоқий тарбияси мактабнинг етакши вазифаларидан 

биридир. Ахлоқ тарбиянинг моцияти фқувшиларда ахлоқий - онгни, одоб 

туйғуларини; хулқ - атвор кфникмалари ва одобини шакллантиришдан иборат. 

Шахснинг ахлоқий камолоти фаолият жаражнида рфй беради. Шунки цар қандай 

фаолиятнинг ахлоқий жицати бфлади. Мактаб фқувшилари фаолият жаражнида 

фзлаштирилган ахлоқий нормалар ва талаблар асосига қуриладиган ва ахлоқий 

принчиплар билан йфлга солиб туриладиган ахлоқий муомалага жалб қиладилар. 

Ахлоқ бизнинг цажтимизга ва онгимизга фаол таьсир этади, кишилик жамияти 

номидан яхшилик билан жмонлик, адолат билан адолатсизлик, мецр билан зулм 

фртасидаги ва инсоний муносабатлардаги мақбул ва номақбул, ман этилмайдиган 

ва ман этиладиган ишларни, цатти - царакатларни белгилаб беради. Цуқуқ 

нормаларига зид цатти - царакат ахлоқсизлик царакати деб қараланади. Шуниси 

цам борки, цуқуқ мажбурий бфлса. ахлоқ ихтижрийдир. Шарқ мутафаккирлари 

ахлоқни иккига ажратишади. Ахлоқли, ахлоқсиз, яхши жки жмон ахлоқли сингари. 

Ахлоқий муносабатлар - бу жамиятга, мецтатга, одамларга ва қолаверса, цар 

бир кишининг фзига муносабатидир.  

Каримов таъкидлаганидек, "Ахлоқ - маънавиятнинг фзаги". Маънавият - илм 

вa амал бирлиги бфлса, ахлоқ бевосита цaр бир шахснинг фзгаларга нисбатан 

маънавий муносабатини англатади. Ахлоқ маънавиятнинг амалидир. У аввало 



инсоф ва адолат туйғуси, имон ва цалоллик каби амалий маънавиятнинг фзак 

тушуншалари билан боғлиқ маънавият фзликни англашдир. Дунжда цамма нарса 

фзгаради, аммо фазилат қонунлари сира цам фзгармайди. Оз-оз фрганиб доно 

бфлур (98-бет).  

Мактабнинг махсус тарбиявий фаолияти баркамол шахсни 

шакллантиришга қаратилган бфлиб, у ахлоқий тарбиянинг қуйидаги 

вазифаларини цал этади: ахлоқий онгни, мустацкам ахлоқий эътиқодларни 

тарбиялаш; жш авлоднинг Ватанга, жамиятга ва мецнатга, фзига ва одамларга 

муносабатини англаб олишга қаратилган ахлоқий туйғуларни тарбиялаш. 

"Одатга айланмаган тарбия, қум устига қурилган бинодир". деган 

К.Д.Ушинский. Ахлоқ тарбиянинг асосий мақсади ва вазифаси - бу цар бир 

кишида актив цажтий нуқтаи назарни цосил қилишдан иборат. Инсоннинг 

жамиятта муносабатини белгиловши ахлоқий фазилатлар орасида 

Ватанпарварлик етакши фринии эгаллайди.  

Ватанпарварлик - Ватанга муцаббат, мамлакат манфаатлари хақида 

ғамхфрлик, Ватан цимоясига тайжр туриш, фз мамлакатининг ижтимоий ва 

маданий ютуқлари билан фахрланиш, Ватаннииг тарихий фтмишига ва унинг  

анъаналарига цурмат туйғуларини фз ишига олади. Ватанпарварлик вa 

байналмилаллик қарашлар, цис - туйғула фқувшиларнинг Ватан цақидаги, унинг 

қахрамонлар фтмиши ва цозирги цажти цақидаги шуқур ва цар томонлама тфла - 

тфкис билимлари асосида шаклланади. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар 

1. Инсон шанлланишида ахлоқий тарбия кандай фрин тутади? 

2. Мактабда ахлоқий тарбия қандай мақсад ва вазифаларни амалга оширади? 

3. Мактабда ахлоқий тарбияни амалга оширишнинг қандай шакллари мавжуд? 

4. Ўқувшиларда ахлоқий кфникма ва одатлар нима ушун таркиб топтирилди? 

 

 

МАВЗУ: ЭСТЕТИК ТАРБИЯ 

Режа: 

1. Баркамол инсонни шакллантиришда эстетик тарбиянинг тутган фрни. 

2. Эстетик тарбия цақида тушунша. 

3. Мактабда эстетик тарбиянинг мақсад ва вазифалари. 

4. Ўқувшиларни эстетик тарбиялашнинг шакллари, методлари ва воситалари. 

Таянш сфз ва иборалар: цислар воситасида идрок этиш, ишки ва ташқи гфзал-

лик, «гфз» (кфз), мафтун этувши, тафаккур, гфзаллик қонунияти, хулқ-атвор, мецнат, 

турмуш эстетикаси, бадиий шеър, мусиқа, санъат, театр, кино ва цоказо. 

«Агар инсон широйлини ақл ва фаросат билан кфра олса ва уни севса, бу ин-

сонийликнинг юқори даражасидир. Бу инсоннинг буюк идеали цисобланади. Ана 

шундай одамни мард ва доно, эстетик диди юксак деб цақли равишда айтиш мум-

кин», деган Ибн Сино «Рисолаи ишқ» асарида. Эстетика термини биринши бфлиб 

адабижтши немис олими А.Г.Баумшгартен (1714-1962) томонидан киритилган. 

Унинг «Эстетика» (I-том) деган асари 1750 йилда эълон қилинган. Уни эстетика 



фанининг асосшиси деб бфлмайди, шунки эстетика назарияси қадим замонлардан 

фалсафа фани доирасида фрганилган. 

Табиатни жш авлодни тарбияловши ажойиб мураббийдир, деган Ушинский. 

М.Горький: «Инсон табиатан санъаткордир. У цамма ерда, бирон бир цолда, фз ца-

жтини широйли қилишга интилади». Инсоннинг ишки ва ташқи гфзаллиги бир 

бфлгандагина у идеал камолотга эришади. «Озодлик ва орасталик олийжаноблик-

нинг фзагидир», деб таъкидлаган А.Беруний «Ўтган авлодлар обидалари асарида. 

Эстетик тарбия анша кенг маънога эга бфлиб, шахсни табиат ва жамиятдаги 

гфзалликларни идеал назардан идрок этишга фргатади. Эстетика бутун оламдаги 

гфзалликларни цислар воситасида идрок этишдир. Аз.Замахшарий: «Гфзал сифат 

ва цусну-хулқ сийратлари безанмаган кишини цеш қандай кийимлар кфркам қила 

олмас, гуноц ва хатолардан сақланган кимсанинг қалби сира айбдан фироқ бфл-

мас», деб билдирган фикри бағоят қимматли. (Нозик иборалар. Т., 1992, 74-бет). 

Санъат илмий – деган эди «Шарқ Аристотели» деб ном билан машцур 

бфлган буюк олим Абу Наср Форобий, - фз мувозанатини йфқотган (одамлар) 

хулқини тартибга келтиради, мукаммалликка етмаган хулқни мукаммал қилади 

ва мувозанатда бфлган (одамлар) хулқнинг мувозанатини сақлаб туради. Илм та-

нанинг саломатлиги ушун цам фойдалидир. Шунки тана касал бфлса, руц цам 

сфнади, тана тфсиққа ушраса, руц цам тфсиққа ушрайди. Шунинг ушун овозларнинг 

таъсири билан руцни соғайтириш жрдмида тана соғайтирилади. (М.М.Хайруллаев. 

Форобий ва унинг фаслафий рисолалари. Тошкент, 1963, 235-бет). 

Нафосат гфзалликни цис қилиш, идрок қилиш цамдир. Гфзаллик – қадим 

туркий сфз бфлиб, «гфз» (кфз) ва «ол» дан тузилгандир, яъни кфзи мафтун этувши 

маъносини билдиради. Тилимизда яна шу маънога яқин широйли сфзи цам бор. 

Широйли нарсани кфз билан кфрилади. Гфзаллик эса цам кфз билан кфрилади, цам 

дил билан цис этилади, онг билн идрок қилинади. Бола фз циссижт ва фикрларини 

мустақил ижод этиш – расм солиш, ашула айтиш, рақс тушишга имкон бериш 

керак. (А.Иброцимов. Ватан туйғуси. 1996 йил, 123-бет). 

Миллий фзликни англашнинг фсиб бориши, ватанпарварлик, фз ватани ушун 

ифтихор туйғусининг шаклланганлиги, бой миллий, маданий-тарихий анъанала-

рга ва халқимизнинг интеллектуал меросига цурмат; 

А.П.Шехов «Инсонда цамма нарса: шецра цам, кийим цам, тафаккур цам ... 

гфзал бфлиши керак. Баъзан мен шу қадар яхши кийинган гфзал шецраларни ушра-

таманки, цайратдан гангиб қоламан, лекин уларнинг қалби ва тафаккуриши, ж раб-

би! Баъзан ана шундай гфзаллик билан қора кфнгил ниқобланган бфладики, бу 

кфнгилни мутлақо оқартириб бфлмайди» ва яна «Жиддий мецнатсиз гфзаллик 

яратилмайди», - деган фикрларни билдирган. 

Болаларда эстетик цис-туйғуларни фстириш, эстетик идрок, тушунша, тасав-

вур, билим, кфникма, одат ва дидни тарбиялаш мактабда эстетик тарбиянинг асо-

сий мақсади цисобланади. Эстетик билим, кфникма, малака ва одатларни тарбия-

лаш барша  предметларни фргатиш жаражнида амалга ошириб борилади. Жшлар-

ни табиатдаги, жамиятдаги ва кундалик турмушдаги барша фаолиятларда гфзал-

лик қонунияти асосида ахлоқий шарқона хулқ-атворда тадбиқ этиш энг муцим 

педагогик масаладир. 



Болаларни табиатдаги барша гфзалликларни фақат цислар воситасида идрок 

қилишга фргатиш билан бирга, ана шу гфзалликларни тартиб-озодаликни фзла-

рининг цажтларида қфллашга фргатиш муцимдир. Демак, гфзалликларни цис 

қилишгина эмас, уларни фз тасаввурларида кфпайтириш, тфплаш цамда такомил-

лаштириб бориш фқувшиларни эстетик тарбиялашда амалий ацамиятга эга. Эсте-

тик тарбияда болаларнинг бошқалар цатти-царакати, хулқ-атвори ва фзи фаолия-

тига бацо бериш қобилиятини фстириш муцим роль фйнайди.  

Болаларда эстетик тафаккурни фстириш, бутун борлиқдаги гфзал нарсалар 

билан хунук нарсалар фртасидаги, ташқи гфзаллик билан ишки маънавий гфзал-

ликни фарқлай билишга фргатади, одатлантиради. Шунинг ушун жш фқувшиларда 

фзлари цажтининг цамма соцаларида эстетик қонуниятлар, қоидалар, талаблар 

асосида ташкил этмоқлари талаб этилади. 

Мактабда эстетик тарбия қуйидаги тузилишда амалга оширилади: эстетик 

цис-туйғулар; эстетик идрок; эстетик тасаввур, тушунша, билим; эстетик кфникма, 

малака ва одатларни тарбиялаш; эстетик фикрлар ва ницоят эстетик маданият 

тарбиялаш назарда тутилади. 

Масалан: Ўқувши цинд кинофильмларини кфриш орқали табиат, кишилар-

нинг эстетик тушунша, кфникма, малака ва одатларини уларнинг тфғри жки 

нотфғри томонларини бевосита кфради ва уларга бацо беради. Ўзларида катта цис-

сий кешинмаларни бошдан кеширадилар. 

Мактабда эстетик тарбия тизими: оилада эстетик тарбия; дарс жаражнида 

эстетик тарбия; синф ва мактабдан ташқари ишларда; тасвирий санъат орқали; 

мусиқа ва ашула воситасида; турмуш ва одоб эстетикаси; кийим-бош эстетикаси; 

хулқ-атвор эстетикаси кабилардан ташкил топади. 

Эстетик тарбия – воқеликдаги, санъатдаги, табиатдаги, кишиларнинг ижти-

моий ва мецнат муносабатларидаги, гфзалликни идрок этиш ва тфғри тушуниш 

қобилиятини тарбиялаш, гфзалликка муцаббат туйғусини ва гфзалликни ижодий 

равишда цажтга киритиш қобилиятини тарбиялашдир. Эстетиканинг икки хил: 

эстетик тарбия ва бадиий тарбия тушуншалари мавжуд. 

Эстетик тарбия – бу анша кенг тушуншадир. Бу тушунша мецнат ва маданий 

турмуш, кишиларнинг цатти-царакати ва фзаро муносабати, табиат воситасида 

тарбияланадиган гфзаллик туйғуларини фз ишига олади. Бадиий тарбия – санъат 

(адабижт, мусиқа, ашула, тасвирий санъат) воситасида тарбиялашдир. 

Бадиий адабижт, театр, мусиқа, тасвирий санъат, кино соцасида энг яхши 

асарлар фз воситалари жрдамида цажтни цаққоний ва жрқин акс эттириб, бу цажтга 

тфғри бацо бериб, кишиларнинг онги, туйғуси ва хажлларига таъсир қилади, ин-

сонни цажт ва мецнатнинг цамма соцаларида янгилик, илғорлик ушун курашда фа-

ол қатнашишига шорлаб туради. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар. 

1. Инсонни тарбиялашда эстетик тарбиянинг фрнини Сиз қандай тушунасиз? 

2. Мактабда эстетик тарбиянинг мақсад ва вазифалари нималардан иборат? 

3. Эстетик тарбияни амалга оширишнинг қандай шакллари мавжуд? 

4. Нега фқувшиларда эстетик кфникма ва одатлар тарбияланади? 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ЖИСМОНИЙ ТАРБИЯ 

 Режа: 

1. Инсонни таркиб тонтиришда жисмоний тарбиянинг фрни. 

2. Мактабда жисмоний тарбиянинг мақсад ва вазифалари. 

3. Мактабда жисмоний тарбияни ташкил этиш шакллари: 

а) дарс 

б) синфдан ва мактабдан ташқари ишлар 

в) оилада 

4. Жисмоний тарбиянинг ахлоқий, мецнат, эстетик ва бошқа тарбиялар 

билан алоқадорлиги. 

Таянш сфз ва иборалар: жисмоний машқ, жисмоний ривожланиш, шиниқти-

риш, шаққон, эпшил, бақувват, соғлом фстириш, мецнатга тарбиялаш, Ватан мудо-

фааси, жисмоний маданият, қужш, цаво, сув, шуқур ва катта нафас олиш, кажфият, 

иш қобилияти ва цоказо. 

Жисмоний тарбиянинг асосий мақсади – фқувшилар танасидаги барша аъзо-

ларни соғлом фстирш борасида уларни ақлий ва жисмоний мецнатга, шунингдек 

ватан мудофаасига тайжрлашдир. Жисмоний тарбия кишиларга катта таъсир 

кфрсатиб, уларнинг саломатлигини мустацкамлайди, ишлаш қобилиятини оши-

ради, узоқ умр кфришга жрдам беради. Спорт – цар қандай жшда цам қадди-



қоматни тарбия қилиш, куш-қувватни сақлаб туришнинг ажойиб воситасидир. 

Спорт дам олиш билан мецнатни алмаштириб туриш манбаи бфлиб цам хизмат 

қилади. Шу сабабдан цам кишилик жамиятининг энг ибтидоий цолатидан цозир-

ги кунимизга қадар жисмоний тарбия авлодлар камолотини таъминловши восита 

деб цисобланган. Демак, фсиб келажтган жш авлоднинг, катта жшдаги кишиларнинг 

жисмоний баркамоллигини таъминлаш фақат ота-онанинг, мактабнинг ишигина 

бфлиб қолмай, балки давлат ацамиятига эга бфлган ижтимоий иш цамдир. Кадр-

лар тайжрлаш миллий дастурида «Таълим муассасалари ва соғлиқни сақлаш ор-

ганлари болалар ва фқувши жшларнинг соғлигини сақлаш ва мустацкмлаш ушун за-

рур шораларни кфрадилар. Ўқув-тарбия жаражнининг соғломлаштирилишига қа-

ратилган йфналишни рфжбга шиқариш, соғлом турмуш тарзи нормаларини жорий 

этиш ушун шароитлар таъминланади», деб таъкидланган. Мецнат жамоалари, 

ацоли зиш яшайдиган жойларда фуқароларнинг жисмоний ривожланишлари 

ушун спорт комплектлари, иншоатлари, тармоқлари барпо этиш оммавий тус ол-

ди. Бу соцага эътибор Ўзбекистон мустақиллигидан кейин цукуматимизнинг 

диққат эътиборида бфлмоқда. Масалан, стадионлар, бассейнлар, теннс кордлари, 

кураш майдонлари, хоккей, футбол, шахмат ва шашка клублари ва бошқалар. 

А.Авлонийнинг фикриша, соғлом фикр, яхши ахлоқ ва маърифатга эга бфл-

моқ ушун баданни тарбия қилмоқ зарур. «Баданнинг саломат ва қувватли бфлмоғи 

инсонга энг керакли нарсадир. Шунки фқитмоқ ва фргатмоқ ушун инсонга кушлик, 

касалсиз вужуд лозимдир. Соғ баданга эга бфлмаган инсонлар амалларида, ишла-

рида камшиликка йфл қфюрлар. Бадан тарбиясининг фикр тарбиясшига цам жрда-

ми бордир...». 

Жисмоний тарбияга бфлган эътибор, ғамхфрликнинг кун сайин ошиб бо-

риши фикримизнинг жрқин далилидир. 2000 йилни Президентимиз И.А.Каримов 

томонидан «Соғлом авлод» йили деб эълон қилиниши ижтимоий ацамиятга эга. 

Жисмоний тарбия мазмуни жисмони камолот, жисмоний цолат диагности-

каси, жисмоний тарбия маданияти, спорт ишлари, жисмоний маълумот тушун-

шаларида фз ифодасини топади. Жисмоний камолот жш авлод ишки аъзоларининг 

фзгариши, фсишидир. Биринши навбатда юрак ва фпка, шунингдек асаб ва царакат 

тизими, тана шаклининг фзгариши, тери-мускул тизими оғирлиги, тананинг му-

каммал ривожланишидир. Педагогик тушуншада жисмоний камолот деганда, ин-

сондаги жисмоний маълумотнинг фсиши борасидаги фзгаришлар, яъни оддийдан 

мураккабга, пастдан-юқорига, номукаммалликдан мукаммалликка томн фзгари-

шлар тушунилади. Уш хил тушунша мавжуд: жисмоний тарбия, жисмоний риво-

жланиш ва жисмоний маданият. 

«Жисмоний тарбия – киши организмининг морфологик ва функчионал 

жицатдан такомиллашишига унинг асосий, цажтий муцим царакат кфникмалари ва 

улар билан боғлиқ бфлган билимларни цосил қилиш ва мукаммаллаштиришга 

йфналтирилган педагогик жаражндир». 

Жисмоний ривожланиш – бу цажт ва тарбия шароити таъсирида такомил-

лашиб борувши инсон организмининг биологик шакли ва функчияларининг ву-

жудга келиш цамда фзгариш жаражнларидир. Бу ривожланишнинг муцим, лекин 

ягона бфлмаган факторидир. 



Жисмоний маданият – анша кенг тушунша. У жамоатшилик ютуқлари, восита 

ва методларнинг баршасини қамраб олувши инсонларнинг жисмоний ривожла-

ниши ва билим олишига таъсир этувши умумий маданиятнинг бир қисми цисо-

бланади. Жисмоний маданият жисмоний тарбиянинг таркибий қисмидир. Шу 

билан биргаликда, жисмоний маданият инсон ва жамият умумий маданиятининг 

цам ажралмас қисми. Жисмоний маданият мазмунига қуйидагилар киради: 

1. Инсон аъзоларининг тузилиши ва уларнинг функчионал камолоти. Ишки 

аъзолар, асаб ва царакат, суяк-мускул тизими, баданнинг уйғунлиги ва 

уларнинг функчионал фаолиятини бошқаради. 

2. Ўқувшиларнинг соғлигини мустацкамлаш. 

3. Гигиена қоидаларига кфниктириш. 

4. Ўқувшиларнинг цар томонлама моцирлигини фстириш. 

5. Бфлажак ишшиларнинг жисмоний ва физиологик сифатларини шакллан-

тириш, иш қобилиятини ошириш. 

6. Ўқувшиларнинг жинсий ва жш хусусиятлари ушун шароит яратиш. 

7. Ўқувшиларнинг ирода, шидамлилик, қатъиян интизом, дфстлик циссини ка-

мол топтириш. 

8. Шахсий жисмоний қобилиятларини тарбиялаш. 

Шахсда юқоридаги жисмоний маданиятни шакллантириш ижтимоий 

ацамиятга эга. Бу вазифаларни мактаб фқувшиларида амалга ошириш келажакда 

уларни ижтимоий цажтга, оилага тайжрлашда муцим роль фйнайди. 

Жисмоний маданият – спорт ишлари жки оддий спорт шфъбалари, клубла-

ри, гуруцлар жки оммавий мусобақаларда ва цоказоларда наможн бфлади. Жисмо-

ний мецнат тфғри жки нотфғри ташкил этилишига қараб жшларга ижобий жки сал-

бий таъсир этишини унутмаслик керак. Цар қандай шароитда цам жисмоний 

мецнат турларини жисмоний тарбия мазмунига киритилиши мақсадга муво-

фиқдир. 

Жисмоний таъсир – бу инсон баданига жки бирон бир буюм билан ж инсон-

лар томонидан (қфл, ожқ, бадан орқали) таъсир кфрсатишдир. Яқин вақтларгаша бу 

цақда жуда оз фикрлар билдирилган ва уни педагогик таъсир деб келинган эди. 

Унинг қайта туғилиши Ш.А.Амонашвили номи билан боғлиқдир. У фз тажриба-

сида фқувшиларни ақлий фаолиятларини рағбатлантириш мақсадида жисмоний 

таъсир кфрсатишдан тез-тез фойдаланди. Масалан, болаларнинг бошини силаш, 

қфлини боланинг елкасига ойиста қфйиш, уларни руцлантириш, партадаги бола-

лар жни фтириб цамкорлик билдириш орқали таъсир кфрсатиш воситасида тарби-

ялаш самарадорлигига эришади. Бунда фқитувши ва фқувши фртасидаги тфсиқ бар-

тараф этилади ва осойишталик, бир-бирига ишонш руци қарор топади. 

А.Д.Ушинский таъкидлаб фтганидек, мецнат кишининг ақлий қобилияти-

нинг ривожланишига ва ахлоқига самарали таъсир кфрсатади. Болани илк жшидан 

жисмоний ва ақлий мецнатга фргатиб бориш ота-оналар, фқитувшиларнинг ижти-

моий вазифасидир. Жисмоний тарбия назариясининг асосшиси П.Ф.Лесгафт бу 

масала юзасидан пухта ва илмий асосланган фикрларни бажн қилган: «Ривожла-

ниш – жисмоний ривожланиш сингари гармоник бфлиши, ақий эстетик ва 

ахлоқий тарбия цам шунга мувофиқ бфлиши керак, акс цолда матонатли ва собит 

қадам кишиларни етказиб бфлмайди». 



Лесгафтнинг фикриша: «Жисмоний тарбиянинг вазифалари фқувшиларни фз 

царакатларини бошқара билишни фргатишдан иборат, яъни энг кам мецнат, энг 

қисқа вақт ишида онгли равишда энг кфп жисмоний иш бажариш жки гфзал ва ил-

дам царакат қилишдир». 

Ўқувшиларни жисмоний тарбиялашда қуйидаги асосий вазифалар цал эти-

лади: 

1. Соғлиқни мустацкамлаш, организмни шиниқтириш, жисмоний жицатдан 

тфғри ривожланиш цамда унинг ишлаш қобилиятининг оишига таъсир 

этиш. 

2. Ўқувшиларда янги царакат турларига кфникма ва малакаларни цосил қилиш 

ва уларни махсус билимлар билан қуроллантириш. 

3. Ўқувшиларнинг жшига, жинсига мувофиқ келадиган (куш, тезкорлик, 

шаққонлик, шидамлиликнинг) асосий царакат сифатларини ривожланти-

риш. 

4. Ўқувшиларда фз соғлигига онгли муностабатни тарбиялаш бфлиб, бу улар-

нинг гигиена қоидаларига риоя қилишларида, эрталабки гимнастика би-

лан шуғулланишларида цамда спорт машғулотларида қатнашишларида 

ифодасини топади. 

«Биз айтамизки, - дейди Ибн Сино – бадан тарбия кишини шуқур ва катта 

нафас олишга мажбур қилувши ихтижрий царакатдир. Мфтадил равишда ва фз 

вақтида бадан тарби билан шуғулланувши одам, бу бузилган хилтлар (қон, сафро, 

балғам) туфайли келган касалликларнинг ва мижоз цамда илгари фтган касал-

ликлар туфайли келувши касалликларга мубтало бфлмайди» (Тиб қонунлари. 1-

китоб, 1953 й, 305-бет). 

Киши организмини шиниқтиришда жисмоний машғулотнинг (киши орга-

низмига) роли катта эканлигини табиий-илмий томондан Ибн Сино асослаб бер-

ган. У мунтазам суратда жисмоний машқ қилиб туриш, бошқа режимларга (уйқу, 

овқатланиш, баданни тоза тутиш) қатъий риоя қилиш соғлиқни сақлашда энг 

муцим ва асосий шартлардандир деб билди. 

Ибн Сино киши организмини шиниқтириш ва тараққий эттиришда табиат 

кушларидан: (қужш, сув, цаво) фойдаланиш катта ацамиятга эга эканлиги, жисмо-

ний машқнинг кишидаги сезги органларини тараққий эттириши ушун цам катта 

роль фйнашини исбот қилиб берганлигини кфрамиз. 

Сино машқларни: «Кишик жки катта, жуда тез жки секин, суст машқлар 

бфлади» - деган эди Тиб қонунлари китобида (314-315 бетларида). 

Машцур рус адиби Л.Н.Тольстой «Агар мушукларимни ишсиз қолдирга-

нимда ацволим аллақашон жмонлашган бфларди. Ана шу ишгина менга ширин 

уйғу, тетик кайфият бахш этади», - деб таъкидлаган эди. 

Ўқувшиларни ижтимоий фойдали, унумли, жисмоний мецнатга тарбия-

лашда жисмоний тарбия катта роль фйнайди. Жисмоний мецнат соғлом бфлишни 

талаб қилади. Тфғри уюштирилган, яхши санитария-гигиена шароитларида 

қилинадиган жисмоний мецнат сицат-саломатликни яхшилаш ва жисмоний фсиш 

ушун имкон беради. 

Мактабда жисмоний тарбия фқувшиларда асосий царакат кфникмаларини 

(кушлилик, эпшиллик, тезкорлик, сабр-матонат) пайдо қилган ва ривожланган 



цолда, ишлаб шиқариш таълими ушун цам мустацкам замин яратади. Жисмоний 

тарбиянинг тарихий тажрибаси бақувват, шидамли, эпшил киши фзига нотаниш 

ишни, мецнат операчияларини царакат қилишда озроқ кфникма цосил қилган 

нимжон, суст, бесфнақай кишиларга қараганда тезроқ фзлаштира олишини кфрса-

тади. 

Ўқимишли, цар томонлама фсган янги кишини, аъло спортшини тарбиялаб 

етиштириш ушун мактаблар кенг имкониятларга эга. 

Мактабда кушли ақлий мецнат билан фаол жисмоний царакатни бир-бири 

билан оқилона боғлаб олиб бориш фқиш жаражнини янада самаралироқ қилади 

жисмоний тарбия дарслари бу соцада етакши фрин эгаллайди. Дарснинг мазмуни 

мактаб режаси билан белгиланади. Бу дарсларда цар бир синф ушун фқув матери-

али тегишли педагогик вазифалар билан белгиланади. 

Ўқувшиларнинг соғлигини мустацкамлаш ва организмини шиниқтириш – 

мактабда жисмоний тарбия соцасидаги асосий вазифалардан биридир. Жисмоний 

тарбия машқлари билан шуғуллангандагина соғлиқни мустацкамлаш ва организ-

мнинг шиниқишига эришиш мумкин. Нафас олиш, юрак томир цамда организм 

бошқа системалари ва функчияларининг фаолиятига кушли таъсир қиладиган му-

скулларнинг кфп қисмини ишга соладиган машқлардан фойдаланиш бу ишда 

алоцида ацамиятга эга. Шундай жисмоний машқларга: югуриш, сакраш, ирғитиш, 

шанғида юриш, сузиш, царакатли ва спорт йфинлари киради. 

Ўқувшиларнинг соғлигини мустацкамалашда мактабнинг машғулот режи-

мида кфзда тутилган оммавий соғломлаштириш тадбирлари, шунонши цар куни 

дарс бошланишидан олдин гимнаситика билан шуғулланиш, дарсларда жисмо-

ний тарбия минути фтказиш, катта танаффус пайтида ошиқ цавода фйинлар ва 

жисмоний тарбия машқлари фтказиш, фқув йилида оммавий жисмоний мадани-

ят-соғломлаштириш тадбирлари ушун 6-7 кун вақт ажратиш, барша фқувшиларни 

жисмоний тарбия бфйиша синфдан ташқари ишга жалб қилиш тадбирлари катта 

роль фйнамоғи керак. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар. 

1. Инсонни тарбиялашда жисмоний тарбиянинг фрни ва амалий ацамиятини 

қандай тушунасиз? 

2. Мактабда жисмоний тарбия нима ушун амалга оширилади? 

3. Жисмоний тарбияни амалга оширишнинг қандай шакллари мавжуд? 

4. Жисмоний тарбиянинг мақсад ва вазифалари нималардан иборат? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ЭКОЛОГИК ТАРБИЯ 

 Режа: 

1. Экологик тарбия цақида тушунша. 

2. Мактабда экологик тарбиянинг мақсад ва вазифалари. 

3. Экологик тарбияни ташкил этиш шакллари. 

а) дарсда 

б) синфдан ва мактабдан ташқари тадбирларда 

в) оилади 

Таянш сфз ва иборалар: табиат китоби, мувозанат, атроф-муцит, ижтимоий му-

аммо, миллий ва минтақавий, умумбашарий, экология, Э.Геккель, эцтижткоро-

на муносабат, экологик онг, маданият ва цоказо. 

Экологик хавфсизлик муаммоси аллақашонлар миллий ва минтақавий дои-

радан шиқиб, бутун инсониятнинг умумбашарий муаммосига айланган. Экология 

цозирги замоннинг кенг миқжсдаги кескин ижтимоий муаммоларидан биридир. 

Уни цал этиш барша халқларнинг манфаатларига мос бфлиб, ривожланишнинг 

цозирги куни ва келажаги кфп жицатдан ана шу муаммонинг цал қилинишига 

боғлиқдир, - деб таъкидлаган И.А.Каримов (Ўзбекистон XXI аср бфсағасида. 115-

бет). 



Атоқли педагог В.А.Сухомлинский «Болаларга жоним фидо» асарида «Мен 

болалар «Алифбо»сини ошиб, биринши сфзни цижжалаб фқишларига қадар аввал 

дунждаги энг ажойиб китоб – табиат китобини мутолаа этишларини истардим» - 

деб таъкидлаганидек, бу борада барша ишларни боланинг кишиклигиданоқ 

бошлаш мақсадга мувофиқдир. 

Ўзбекистон Республика «Кадрлар тайжрлаш миллий дастури»да: «Таълим-

нинг барша даражаларида таълим олувшиларнинг экологик ва санитария-гигиена 

таълими цамда тарбиясини такомиллаштириш зарур» - деб алоцида таъкидлан-

ган. 

«Экология» юнонша сфз бфлиб, тирик мавжудодларнинг яшаш шарти ва 

теварак атрофдаги муцит билан фзаро муносабатлари цамда шу асосда юзага 

келадиган қонуниятларни фрганадиган фандир. «Экология» атамаси 1866 

йилда немис зоолог олими Э.Геккель томонидан кашф этилган. 

Ўзбекистон Республикаси Конститучиясининг 50-моддасида: «Фуқаро-

лар атроф-муцитга эцтижткорона муносабатда бфлишга мажбурдирлар» ва 

55-моддасида эса: «Ер ва ер ости бойликлари, сув, фсимлик ва цайвонот дунж-

си цамда бошқа табиий зациралар умумий бойликлардир. Улардан оқилона 

фойдаланиш зарур ва улар давлат мудофаасидадир» - деб жуда фринли 

таъкидланган. 

Фуқароларда экологик маданиятни таркиб топтириш, уларга табиат, 

атроф-муцит билан қандай муносабатда бфлишни фргатиш ижтимоий педагогика 

назарияси ва амалижтининг энг долзарб мавзусига айланди. 

Ўзбекистон Республикасининг 1992 йил 9 декабрда қабул қилинган «Таби-

атни муцофаза қилиш тфғрисида»ги Қонуни, «Соғлом авлод ушун» орденининг 

таъсис этилиши, шу номда Давлат дастури, «Экологик таълим-тарбия кончепчия-

си» нинг ишлаб шиқилиши, «Экосан» жамғармасининг тузилиши ва 2000 йилнинг 

«Соғлом авлод йили» ва 2005 йилнинг «Сицат-саломатлик йили» деб эълон ва 

давлат дастури ишлаб шиқилиши экологик тарбиянинг ижтимоий муаммоларини 

цал қилишга қаратилганлигини кфрамиз. 

Ацоли сонининг тез фсиб бориши натижасида экологик ижтимоий муам-

молар цам тобора ортиб бормоқда. Айниқса, ацолини ер, сув, энергетика, озиқ-

овқат билан таъминлаш цақидаги муаммолар бутун дунж ижтимоий муаммолари-

га айланиб бормоқда. Ер куррасида инсонинг фаровон яшаши энди экологик му-

аммоларни ешишга боғлиқ бфлиб қолмоқда. Экологик муаммоларнинг илмий, 

иқтисодий, техник, гигиеник, юридик, эстетик, педагогик ва психологик йфнали-

шлари мавжуд. Педагогик йфналишда экологик таълим ва тарбия бериш кфзда 

тутилади. Экологик таълим деганда ацолига берилиши лозим бфлган табиат би-

лан инсон орасидаги муносабатларни ифодаловши билимлар тизими тушунилади. 

Экологик тарбия эса инсоннинг атроф-муцитга нисбатан муносабатини тар-

биялашдир. Экологик таълим-тарбиядан бош мақсад цам турли жшдаги киши-

ларда атроф-муцит ва унинг муаммоларига онгли муносабатни шаклланти-

ришдан иборат. 

Фуқароларда экологик саводхонлик ва маданият ижтимоий таълим-тарбия 

муассасалари, ишлаб шиқариш корхоналари, мецнат жамоалари, мацаллий 

бошқарув органлари, ишки ишлар ходимлари, прокуратура, суд, оммавий ахборот 



воситалари сингари шаклларда амалга оширилади. Экологик муаммоларни цал 

этишда ацолининг ғалла майдонларини, мевали ва манзарали дарахтларни мудо-

фаа қилиш соцасида кфплаб муаммолар мавжуд. 

Фуқароларга экологик тарбия беришда миллий хусусият ва томонларга 

асосий эътиборни қаратиш фойдали. Булар: сув, ер, тупроқ, цаво муқаддас цисо-

бланган. Ота-боболаримиз: «Сув – табиат инъоми, цажт манбаи», - деб бежиз 

айтишмаган. Маълумки цозир фақат 500 минг км3 га яқин шушук сув бор холос. 

Маълумки, барша жшдаги кишиларда табиатни муцофаза қилиш цақида 

қимматли цажтий ғоялар халқ донишмандлигида асосланган. Масалан, «Соясидан 

халқ фойдаланиб турган дарахтни кесиб юборган одамни тангри дфзахга мацкум 

этур», «Децқоншилик билан шуғулланинглар, децқоншилик муборак касбдир. Унга 

қфриқшиларни кфпайтиринглар», «Қайси бир мусулмон экин экса жки бирор да-

рахт фтқазса, сфнг унинг мевасидан қуш жки цвйвон еса, унинг экинидан ейилган 

нарсанинг цар биридан унга садақа савоби жзилади», «Экмоқ ниятида қфлингизда 

кфшат тутқазган пайтда бехосдан қижмат қоим бфлиш аниқ бфлганда цам улгурсан-

гиз, уни экиб қфяверинг», «Ким сув тошқинини тфхтатса жки жнғинни фширса, унга 

шоцидлик ажри ерилади» ва цоказо. 

«Тафаккур буюк фазилатдир ва одамнинг донолиги цақиқатни айтиша, та-

биатга қулоқ солган цолда унга мувофиқ царакат қилишда» - деб таъкидлаган Ге-

раклит. 

Орол танглиги инсоният тарихидаги энг йирик экологик ва гуманитар 

фожиалардан биридир. 1911-1962 йилларда Орол денгизининг сатци энг юқори 

нуқта бфлиб, 53,4 метрни, шу даражалар 1994 йилда 32,5 метрга, сувнинг цажми 

1064 куб километрни (400 куб километрни) сувнинг юзаси 66 минг квадрат кило-

метрни (32,5 минг квадрат километр) ва минераллашуви даражаси бир литр сувда 

10-11 грамм (у икки баробар ошганлигининг гувоцимиз) га етган. 

Оролнинг қуриб қолган тубидан шанг бфронлари 1975 йилдажқ космик 

тадқиқотлар натижасида аниқланган. 1980 йилларнинг бошларидан бужн бундай 

тффонлар бир йилда 90 кун давомида кузатилмоқда. Шанг-тфзон узунлиги 400 км 

ва эни 40 км майдонга етиб бормоқда. Шанг бфронларининг таъсир доираси эса 

300 кмгаша етмоқда. Мутахассисларнинг берган маълумотларига қараганда, бу ер-

да цар йили атмосферага 15-75 млн тоннагаша шанг кфтарилади. 

Орл денгизининг қуриб бориши муносабати билан халқаро, кенг кфламли 

ацамиятга молик бфлган экологик, ижтимоий-иқтисодий ва десографик муаммо-

ларнинг мураккаб мажмуи вужудга келди. Денгизнинг қуриб бориши ва мин-

тақанинг шфлга айланиб бориши билан боғлиқ фожеа бу цавзада яшажтган барша 

халқларнинг ижтимоий фожеасидир. 

Мактабда фқувшиларни экологик тарбиялашда бундай маълумотларни бе-

риб бориш фқитувшиларнинг асосий вазифаси бфлсоғи даркор. 

Эндиликда атроф-муцитга, табиат бойликларига эътиборсиз бфлиш бутун 

сайжрага жиддий зарар етказиши маълумлиги аниқ бфлиб қолди. Инсон билан 

табиат фртасидаги муносабатлар муаммоларини ешиш зарурияти туғилди. 

Ўқувшиларда экологик маданиятни шакллантириш, табиат, атроф-муцит билан 

қандай муносабатда бфлишни фргатиш педагогика назарияси ва амалижтида дол-

зарб муаммога айланди. 



Айниқса, умумтаълим мактабларида мактаб партасиданоқ табиатга муцаб-

бат руцида тарбия беришга астойдил кириши зарурлигини кфрсатади. 

Табиатни муцофаза қилиш цозирги замоннинг асосий масалаларидан бири 

бфлиб қолганлиги фқувши онгига сингдирилади. Цақиқатдан цам табиий бой-

ликлардан цаддан ташқари кфп даражада фойдаланиш, янги ерларни режасиз 

фзлаштириш оқибатида, экологик мувозанат кескин фзгарди, атроф-муцит ифло-

сланди. Айниқса, пахта якка цокимлиги,  қишлоқ хфжалиги ишларининг нотфғри 

режалаштирилганлиги, кимжвий фғитлардан меъжрдан ортиқ ишлатилиши таби-

ат кушандаларининг кфпайишига сабаб бфлди. Бу цол цайвонот олами ва фсимлик 

дунжсига цам фзининг салбий таъсирини кфрсатди. 

Экологик тарбия инсоннинг атроф-муцитга нисбатан муносабатини тарбия-

лашдир. 

Экологик таълим-тарбия мактабда барша фанларни фқитишда амалга оши-

рилиши кфзда тутилади. Экологик таълим-тарбиядан бош мақсад цам жш авлодда 

атроф-муцит ва унинг муаммоларига онгли муносабатни шакллантиришдан 

иборатдир. 

Бизнингша, умумий фрта таълим ва бошқа муассасаларда экологик тарбия 

беришни тарбиялашнинг мазмуни қуйидагиларни фз ишига олиши керак: 

- атроф-муцит ва унинг шахс маънавий дунжсига таъсири; 

- табиат ва унинг ацамиятини англаш; 

- табиатга муцаббатни шакллантиришда мактаб ва оиланинг цамкорлиги; 

- фз тумани, шацарини, қишлоқ ва мактаб цовлисини кфкаламзорлашти-

ришда, цатто синф хонасидаги фсимликларни цам парваришлашга қизиқишлари-

ни; 

- оиладаги, мактабдаги табиатни, фсимликлар ва цайвонот дунжсини эъзо-

злашга фргатиш, жонивор ва қушларни парвариш қилиш; 

- табиатга онгли муносабат жаражнда фқувшиларнинг дунжқарашини ша-

кллантириш; 

- жшларни экологик тарбиялашда миллий анъана ва удумларни қайта 

тиклаш, уларга эътиборни кушайтириш. 

«Авесто»да кишиларни экологик тарбиялаш бфйиша қуйидаги тадбирлар 

белгиланган: 

- Инсон бутун умри давомида сув, тупроқ, олов, умуман дунждаги жамики 

яхши нарсаларни пок ва бус-бутун асрашга буршлидир. 

- Ер, сув, цаво, оловни асраш қоидаларини бузган киши 400 қамши уриш жа-

зосига мацкумдир. 

Ота-боболаримиз азал-азалдан табиатга юксак мецр кфрсатишган. Юртни 

обод этишган, кфшаларни, цайлиларни саришта қилишган. Халқимизнинг табиат-

га муносабати: уруғ қадаш, қовун сайли, сув сайли, узум сайли, цосил байрами, гул 

байрами, Наврфз байрами каби анъана, удум ва одатларида фз аксини топган. 

Мазкур анъана, урф-одат ва қадриятларни такомиллаштириш бугунги куннинг 

энг асосий вазифаларидандир. 

Мактаб фқувшилари экологик тарбия жаражнида қуйидагиларни билишла-

ри зарур: 



- табиат цақида тушунша, табиий муцит, табиий омиллар ва улар орасидаги 

боғланиш; 

- табиат бойликларидан тежаб-тергаб фойдаланиш ва уларни муцофаза 

қилиш; 

- атроф-муцитни ифлослантиришдан сақлаш; 

- табиатни келажак авлодлар ушун табиий цолда қолдиришга интилиш. 

Умуман умумий таълим мактаб фқувшиларининг экологик таълим-тарбияси 

қуйидаги тузилиш ва тизимда олиб борилса унинг самарадорлиги таъминланади: 

экологик цис-туйғу, экологик идрок, экологик тасаввур, экологик тушунша, эколо-

гик билим, маълумот, кфникма, малака, одат, экологик маданият (мацорат) ва 

цоказо. 

 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар. 

1. Экологик тарбия нега тарбиянинг таркибий қисми бфлиб қолди? 

2. Экологик тарбиянинг мақсад ва вазифалари нималардан иборат? 

3. Экологик тарбияни ташкил этишнинг қандай шакллари мавжуд? 

4. Нима ушун экологик онг, маданият, кфникма ва одатлар тарбияланади? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ИҚТИСОДИЙ ТАРБИЯ 

 Режа: 

1. Инсонни шакллантиришда иқтисодий тарбиянинг педагогик ацамияти. 

2. Мактабда иқтисодий тарбиянинг мақсад ва вазифалари. 

3. Ўқувшиларга иқтисодий тарбияни олиб боришнинг шакллари: 

а) дарс жаражнда 

б) синфдан ва мактабдан ташқари ишлар тарбиявий ишлар жаражнида 

в) оилада 

Таянш сфз ва иборалар: иқтисодий таълим-тарбия, цисоб-китоб, 

иқтисодий тафаккур, маблағни тфғри сарфлаш, хасислик, бебошлик, барша 

нарсаларни қадрлаш, қашшоқликка тушмаслик, исроф ва цоказо. 

Бозор иқтисодижтига фтилажтган бир пайтда жшларда иқтисодий тафаккур-

ни тарбиялаш айниқса жуда муцим. Аввало фқувшилар иқтисодий тарбия цақида 

мукаммал, тфла тушуншага эга бфлмоғи даркор. Иқтисодий тарбия фқувшиларда 

тежамкорлик, мецнатсеварлик, ташаббускорлик, ишбилармонлик, иқтисодий 

цисоб-китоб ва айни вақтда шу кабилар цақида фикрлай олиш қобилиятини ка-

мол топтиришдир. Иқтисодий тарбия мазмуни Шарқ мутафаккирлари томони-

дан асосли бойитиб келинди. Шунонши, Муцаммад Ибн Сусо Ал-Хоразмий мате-



матика фани инсон цажтида асосий фрин тутишини алоцида таъкидлайди. Унинг 

фикриша, киши цисоб илмини билиши ва фз ишига пишиқ бфлиши керак. Шунда 

у фз мецнатининг натижаларини флшовлар орқали аниқлай олиши мумкин. 

Ўзбекистон Республикасининг «Кадрлар тайжрлаш миллий дастури»да: 

«Таълимнинг барша даражалари таълим олувшиларнинг иқтисодий таълими цам-

да тарбиясини такомиллаштириш», зарурлиги (45-бет) аълоцида таъкидланган. 

Баркамол инсон аввало иқтисодий тарбия олмоғи шарт. Шунки иқтисодий тарби-

ясиз, унга боғлиқ кфникмаларсиз, одатларсиз цақиқий мукаммл инсон бфлиши 

мумкин эмас. У энг аввало фз мецнати ва бошқалар мецнатини қадрлайдиган, уни 

цажтда тадбиқ қилишнинг таълимий асосларини илмий билмоғи зарурдир. Иқти-

содий тарбия иқтисодий таълим негизида қурилади. Тарбия эса кундалик тур-

мушда юқоридаги сифатларни қфллаш жаражнида фз ифодасини топади. Бу муа-

ммо эса бошланғиш синф фқувшиларида фзига хос тарзда, яъни содда шаклда таш-

кил этилади. Шунки кишик фқувшиларда иқтисодий маълумотни, маданиятни, 

онгни, кфникма ва одатларни бирданига таркиб топтириш мумкин эмас. Шунинг 

ушук кишик фқувшиларда дастлаб иқтисод цақида тасаввур, тушунша ва уларни 

турмушда қфллаш билан боғлиқ кфникмаларни таркиб топтириш муцим вазифа 

цисобланади. 

Кишик фқувшиларнинг баркамол инсонга хос бфлган иқтисодий билимлари 

босқишма-босқиш улар жшининг ортиб бориши билан узвий боғлиқ цолда ташкил 

этилади. Иқтисодий онг, маданият бирданига таркиб топтирилмайди. Ўқувши-

ларнинг бу соцадаги тасаввурлари бевосита таълим жаражнида таркиб топтири-

либ боришни талаб этади. Бундай масъулият бошланғиш синф фқитувшиси зимма-

сига тфғри келади. Бу иш бошланғиш таълимнинг тфрт йилли даврида амалга 

оширилади. 

Тежамкорлик. Абу Наср Форобий «Бахт-саодатга эришиш цақида» асарида 

шундай жзади: «Инсон фз маблағини тфғри сарфлашни билиши керак. Пул 

сарфлашда қизғаншиқлик қилиш, хасисликка олиб келади. Пулларни режасиз 

ишлатиш эса инсонни бебошликка етаклайди». Кфриниб турибдики Шарқ мута-

факкирлари мактаб ва оила шароитида болаларнинг иқтисодий тафаккурини 

кенгайтириш, уларни тежамкорликка, ташаббускорликка, ишбилармонликка, 

иқтисодий цисоб-китобга фргатишни цажтий тажриба асосида амалга ошириш ло-

зимлигига асосий эътиборни қаратганлар. 

«Эй фарзанд, фзингни мол жам этмоқдан ғофил тутмағил ва лекин цар нар-

сани этмак тиласанг жацд қилғил, токи цалоллик била жам бфлсин ва цамиша сен-

га боқий цамда жқимли бфлсун. Агар молинг кфп бфлса, уни тақдир ва тадбир била 

ишга яратғил. Нединким, тақдир ва тадбир била яратган озгина мол тақдирсиз ва 

тадбирсиз кфп молдин яхшидур. Агар мол оз бфлса, цам яхши сақламоқни вожиб 

билғилки, цар киши оз нарсани сақлай олмаса, кфп нарсани цам сақлай олмағув-

сидир. Цар нарса қфлингга тушса, бир тангадин икки циссани қарилиғ ва ожизлиғ 

вақтининг зарурий ишларига эцтижж ушун эцтижт қилиб қфйғил, ва ундин кфз 

юмиб асло унга қфл урмағил. Қолган икки циссани фзингнинг зийнат ва асбобингга 

сарф этгил» (Қобуснома. 70-72 бет). 



«...Оламдаги цамма миллатларнинг цол ва қудратлари мол ва бойликлари 

ила флшанур» - деб Абдулла Авлоний фринли таъкидлаган. (А.Авлоний. Тошкент 

тонги. Ғ.Ғулом номидаги Адабижт ва санъат нашрияти. Т., 1979 й, 267-бет). 

Халқ онгига сингиб кетган «Иқтисод билан ишлаган кишилар фақир бфл-

маслар» деган цадис бор, унга қуйидагиша изоц бериш мумкин: «Киримига қараб 

шиқимини тута билмаган киши бор давлатини битириб, охири хфрликка тушгани 

цолда, киримига қараб шиқимини тута билган киши бой бфлмасада, фзини фақир-

ликдан сақлай олади». (Юз бир цадис. Т., «Мецнат», 1991 й, 38-бет). Демак, иқти-

соднинг яхши жки жмонлиги тежамкорлик билан бевосита боғлиқдир. Бас, шундай 

экан болага оилада иқтисод, кирим-шиқим моцияти цақида таълим-тарбия бериш 

керак. 

Бу ишни фқувши бевосита мактаб таълими даврида олади. Шунинг ушун 

фқувшида илк иқтисодий тушунша асослари ва кфникмаларни таркиб топтиришга 

алоцида эътибор берилиши шу куннинг муцим муаммоларидан биридир. 

Мол жам этарда бахиллик қилмағил, бу бадбахтликнинг шогирдидир. 

Ўзингга ранж берғил, яъни фзинг машаққат тортғил, нединким мол қийиншилик 

билан йиғилади ва қоциллик била йфқ бфлур. Донолар дебдурларки: «Царакат 

қилинг то ободон бфлғайсизлар ва озга қаноат қилинг, токи молларингиз кфп 

бфлғай, юмшоқ табиатли ва ширин сфзли бфлинг, дфстиниз кфп бфлғай». Демак, 

кфп ранж била топилғон ганжни (бойлик) ғафлат ва қоциллик била қфлдан бермоқ 

ақлли кишининг иши эмасдур. Қашшоқ бфлғандин сфнг цар қанша пушаймон бфл-

са, суд (фойда) қилмайдур. Демак, молинг барқарор бфлгунша машаққат устига 

машаққат шекғил, сен бундан бацраманд бфлғайсан. 

Бироқ мол цар қанша азиз бфлса цам, уни дфстлардин дариғ тутмағил. Цар 

цолда молингни гфрингга олиб бормагунгдур. Аммо даромад на шоғлиқ бфлса, 

харжинг цам ул миқдор бфлсун. Шунда сенга қашшоқлик машаққати юзланмағай. 

Цар кишики харжини дахлидин оз қилса, цеш вақ қашшоқ бфлмағай. 

Донишмандлар дебдурларким, цеш бир ишда исроф қилмағил, исроф 

қилувши барша вақт зижнкордур. Аммо тирикшиликни талх қилгудек қаттиқлиқ 

қилмағил. Рфзгорингнинг зарурий ишларида тацсир нуқсон кфргузмағил. Жо-

нингга жабр қилмағил: мол цар нешаким азиздур, аммо жонигдан азиз эмасдур. 

Алқисса, жацд этиб йиғилган молингни бацлларнинг қфлига топширмағил ва ша-

робхфр, қиморбозларга эътимод қилмағил. Мол жам этмакда хато қилмағил, цар 

одам фз ишида хато қилса, саодатдин мацрум бфлғай ва муддаоларда бебацра 

қолғай, нединким, роцам мецнатдадур. Шундоқки, бугуннинг роцати кешаги 

мецнатнинг натижасидур. 

Молингдин мустациқларга (муносиб, лойиқ) едурғил. Ўзгаларнинг молидин 

таъма қилмағил, токим барша халойиқнинг яхшироқ ва азизроғи бфлғайсан. Мо-

лингни фзгаларнинг моли деб билғил, фзгаларнинг молин фз молингдин зиждроғ 

билғил, токи омонатга хижнат қилмаслик, тфғрилик била халққа машцур бфлғай-

сан (Қобуснома. 70-72 бет). 

«... Цар ишнинг бир сабаби бордир. Аммо қашшоқликнинг сабаби 

исрофдир. Исроф фақат молни сарф қилишгагина эмас, овқатда, кишининг 

қизиқишлари, нутқида цам исроф бфлади, исроф танни алдайди, нафсни ранжи-

тади, ақлни қоширади ва тирикни флдиради». 



Исроф сфзининг луғавий маъноси бу – молни гуноц ишларга сарфлаш жки 

фзи ва бола-шақаси ушун цеш нарса қолдирмай, бор-йфғини майда-шуйда, икир-

шикирларга сарфлаб юбориш маъноларини англатади. Исроф – у қайси кфри-

нишда бфлмасин кишининг бор-йфғини совуради, яксон қилади, деган фикр илга-

ри сурилган (Ал-адаб ал-муфрат. Имом Исмоил ал-Бухорий. 131-бет). 

«Яхши сайрат, широйли цайъот ва цар бир ишда иқтисодшилик етиши 

цислатлардан бир бфлагидир» (216 бет, 468 цадис). Яна бир цадисда «Сизларнинг 

ушта ишингиз ушун оллоц таоло рози ва ушта ишингиз ушун ғазабда бфлади. Молни 

нофрин ерларга сарф қилиб зое қилганингиз шуларнинг биттасидур, дейдилар» 

(206 боб, 131 бет). Марказий Осижлик олим Розоуддин ибн Фахриддин одоб-ахлоқ 

тушуншасига оид «Катталарга насицат» асарининг сфнгги қисми «Бутун аъзола-

рингизни гуноцлардан сақланг, дейилади унда, - инсоф, адолатни фзинизга рацбар 

қилиб олинг. Пул, мол дунжнгизни тежаб сарф этинг, исрофгаршиликка йфл қфй-

манг. Бировдан қарздор бфлсангиз, ваъда қилған кунингизда топширинг», деб 

таъкидланади Қобусномада. Цақиқатдан цам инсон мол, маблағ, бойлик ушун фзи-

ни хавф-хатарга қфймаслиги шарт. Албатта цар бир инсон ушун мол, маблағ, бой-

лик зарур, бу цажтнинг талаби. Аммо уни топишда Ўзбекистон Республикаси Кон-

ститучиясига ва бошқа меъжрий цужжатларда кфрсатилган қоидаларга риоя 

қилиш оиланинг, давлатнинг, жамиятнинг ривожланишига тфсиқ бфлмаслиги 

даркор. Бу соцада тадбиркорлик, ташаббускорлик, цалоллик, адолат, халқ, давлат 

манфаатларидан келиб шиқиб амалга оширилса самарали натижалар келтиради. 

Ўқувшиларга иқтисодий тарбия аввало дарс жаражнида сингдирилади. 

Ўқитувши қайси синфда қайси предметдан дарс беришидан қатъий назар фрга-

нилажтган материалнинг мазмунидан, унинг хусусиятларидан келиб шиқиб, 

фқувшиларга иқтисодий  таълим, тарбия элементларини сингдириб, керакли 

кфникма, одатлар цақида маълумот беради. Масалан, адабижт, тарих, география 

дарсларида бирор жзувшининг асаридаги мазмунни бажн қилишда мазкур мацсу-

лотни жки бойликни ишлаб шиқарувшилар мецнати эвазига бунжд бфлажтганлиги-

ни, улар мецнатини қадрлаш, мецнат ацлларини цурматлаш цар бир одамнинг фз 

мецнатини қадрлашлигини бадиий образлар воситасида фқувшилар онгига синг-

дирилади. География курсини фқитиш асосида табиий бойликлар, уларнинг тур-

лари, уларнинг давлат ривожидги циссасини уқтириш орқали мазкур бойликлар 

цар бир кишига керак эканлигини, уларсиз инсон цажти фаровон бфлиши мумкин 

эмаслигини тушунтиради. Ўқувши мазкур фанлардан олган билимларини қиж-

слаб, таққослаштириш аасосида биринши навбатда фз мецнатини, сфнг фзгалар 

мецнатини қадрлашга фрганади. Шу асосда фқувшиларда иқтисодий маълумот, 

кфникма ва одатлар таркиб топади. Ўқувшиларни иқтисодий тарбиялашда 

синфдан ва мактабдан ташқари тарбиявий тадбирлар самарали таъсир кфрсатади. 

Масалан, «Моцир қфллар» тфгараги иштирокшилари фқитувши-уста рацбарлигида 

турли хил буюмлар, кийим-кешаклар, фйиншоқларни тайжрлаш билан боғлиқ 

кфникмаларни фрганадилар, яъни бирор бир мацсулот ишлаб шиқаришни фргана-

дилар. Ана шу мацсулотлар ишлаб шиқарилмаса одамлар уларни бозордан харид 

қилишлари зарур бфлади. Демак, ишлаб шиқарган буюмлар кишиларнинг шу 

соцага бфлган эцтижжларини қаноатлантиради, яъни таъминлайди. Хуллас, бу 

мацсулотлар маблағ, яъни пул цосил бфлишига асос солади. Пул эса фз навбатида 



фқувшиларни иқтисодий фикрлашга ва шу цақда тфғри хулоса шиқаришга 

ундайди. 

Жки мактабдан ташқари бирор завод ж фабрика ж корхонада ишлаб 

шиқариш жаражни билан фқувшиларни  таништириш орқали уларнинг мазкур 

соцалар бфйиша тасаввур, билим, маълумотларини такомиллаштиради. Қайси 

соца бфлмасин у давлатнинг, кишиларнинг кундалик турмуши, цажти билан 

боғлиқлигини англайди. Мазкур соцанинг иқтисодий имкониятлари ва фз навба-

тида одамларнинг шу соцага бфлган эцтижжини фқувшилар фрганиш, кфриш, куза-

тиш жаражнида фзларининг иқтисодий маълумотларини ошириб боришади. Бу-

ларнинг баршаси фқувшиларни иқтисодий тарбиялашда ижтимоий ацамиятга эга. 

Ўқувшиларни иқтисодий тарбиялаш оммавий ахборот воситалари, театр, кино, 

сажцатларни, кфргазмаларни ташкил қилиш сингари манбалари мавжудки, улар-

сиз фуқароларнинг иқтисодий маданиятини, тафаккурини, онгини ва уларни 

ижтимоий цажтга тайжрлаш масаласини цал этиш мушкул. 

Оилада тежамкорлик тарбияси. Пул цам тарбиялайди. Бунгга бефарқ қара-

маслик даркор. Пул муомаласига менсимай қараш, кфпинша икки томонлама му-

аммога олиб келади. Текинхфрлик ва оиланинг иқтисодий қийиншиликларини 

билишни истамаслик одати тарбияланади. Иккиншидан, пул ошкфзлик, пул 

жамғаришга интилишни тарбиялаши мумкин. Илк жшликданоқ болани оиланинг 

хфжалик ишлари билан таништириб бориш зарур. Бола оила маблағини билиши, 

оила цажтининг бир ойлик, бир кунлик «тахминий сметасини» билиши лозим. У 

асосий озиқ-овқатларнинг – нон, жғ, сут, гфшт, балиқ, сабзавот ва бошқаларнинг 

нархини билиши керак. Бола камолга етиб борган сари уни буюмлар (кийим, 

пойафзал, телевизор ва цоказоларнинг) қиммати билан танишиб бормоғи лозим. 

Агар ота-она қфшимша иш олиб ишлажтган бфлса, бола шуни тушуниши керакки, 

онаси ва отаси оилада цамма яхши яшаши ушун мецнат қилажпти. У шундай ман-

тиқни тушунмоғи лозим: Цар ким оила цажтини яхшилашга фзининг қфлидан кел-

ган циссасини қфшиши керак. Бола сизга қанша эртароқ жрдам бера бошласа, шун-

ша яхши бфлади. 

Мустацкамлаш ушун саволлар. 

1. Нима ушун инсонни шакллантиришда иқтисодий тарбия тарбиянинг тарки-

бий қисми цисобланади? 

2. Мактабда иқтисодий тарбиянинг мақсад ва вазифалари нималардан иборат? 

3. Иқтисодий тарбияни амалга оширишнинг қандай шакллари мавжуд? 

4. Нега фқувшиларда иқтисодий кфникма ва одатлар тарбияланади? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ЎҚУВШИЛАР ЖАМОАСИНИ ШАКЛЛАНТИРИШ ВА УНИНГ ЎҚУВШИ 

ШАХСИГА ТАЪСИРИ 

Режа:  

1. Жамоа цақида тушунша ва жамоа тарбияшисининг назарий асослари.  

2. Жамоанинг тузилиши ва турлари. Жамоа органлари ва уларнинг 

визифалари.  

3. Жамоанинг ривожланиш жаражни вa босқишлари.  

4. Болалар жамоасини ташкил қилиш ва тарбиялаш йфллари, жамоанинг 

шаклланишида фаолият ва муносабатларнинг фрни.  

5. Жамоада ижтимоий ацамиятга эга бфлган мақсадларни қфйиш.  

6. Жамоа муносабатларининг хилма - хиллиги. Ўзаро масъулиятли 

муносабатлар.  

Таянш сфз ва иборалар: 

Ўқувшилар жамоаси, ижтимоий мақсад, фаолият, орган, бошқарув, 

Марказий Осижда, расмий, норасмий, масъулият, анъана, истиқбол, ривожланиш 



босқишлари, параллел таъсир кфрсатиш, ривожланиш даражаси, цамкорлик, 

фзаро фрдам, фйин, активлар, жамоанинг шахсга таъсири ва ц.к. 

 

"Ўз табиатига кфра цар бир инсон шундай тузилганки, у фзининг яшаши ва 

олий камолотга эришиши ушун кфп буюмларга муцтож бфлиб, бу буюмларни у 

жлғиз фзи етказиб бераолмайди вa уларга эришиш ушун инсон кишиларнинг 

қандайдир цамжамият бфлишга муцтожки, цар бири алоцида тарзда унга 

муцтожлик сезиб турган бу кишиларнинг цар бири нарсаларнинг жамидан бирон 

- бир буюмни етказиб беради", -деб таъкидлаган А.Н.Форобий.  

"Агар сизлар тарқоқ цолда бфлсаларингизда, душманларингиз" худди 

ховузга тушгандек қон даржларингизда сузадилар". Иттифоқликда гап кфп. Агар 

фикрларингиз итфоққа келиб, орзу - цавасингиз бир бфлса, - деб таъкидлаган эди 

А.Темур бобомиз - фарзандларингиз улғайиб, душманларингиз мағлуб 

бфладилар", - деб таълим берган. 

А.Н.Форобий цам, шацар турмуш тарзини жамоанинг етуклик шакли 

сифатида талқин қилади. Унинг фикриша, цар бир киши фз тарбиятига кфра олий 

даржадаги етукликка эришиши ушун фақат шацар жамоаси орқалигина 

эришилади. Унгаша маданий жамият ва маданий шaцap (жки мамкакат) шундай 

бфладики, бу мамлакатда цар бир одам касб - цунарда озод, цамма баравардир, 

кишилар фртасида фарқ бфлмайди, цар ким фзи истаган жки танлаган касб - цунари 

билан шуғулланади. Одамлар шин маъноси билан озод яшайдилар.  

Инсоннинг яратувшанлиги икки хил:  

Моддий маданият моддий фаолиятнииг барша соцалари - мецнат 

қуроллари, турар - жой, кундалик турмуш буюмлари, кийим - кешак. транспорт, 

aлoқa воситаларини фз ишига олади.  

Маънавий - маданиятга ақлан ва маънан яратувшанлик соцалари - билим, 

ахлоқ, таълим - тарбия, хуқуқ, фалсафа, нафосат, фан, санъат, адабижт, фолклор, 

дин ва цоказолар киради.  

А.Иброхимов. "Ватан туйғуси". 1996 йил, 115- бет.  

Форобий бир - бирига фзаро жрдам кфрсатиш ва инсоний буршни бажариш 

кишиларни саховатли қилади, инсон бошқалар жрдамида улар билан 

қфшнишилик алоқаларини ривожлантирган тақдирдагина камолотга эришиши 

мумкин деб таъкидлар экан, кишиларнинг бирлашишини, уларнинг фзаро 

жрдами ва цaмкoрлиги - бу цажтнинг воситаси, камолот ва саховатга эришиш эса бу 

хажтнинг мақсади деб ер юзидаги барша кишиларнинг тинш - тотув вa иноқ оилада 

яшашини орзу қилган эди.  

Жамоанинг тузилиши 

Цозирги замон мактабида тарбияловши жамоанинг бутун бир системаси: 

синф жамоаи, қизиқишлар бфйиша жамоалар, фқувшилар ишлаб шиқариш 

бригадалари, мактаб фрмоншилгик, мецнат ва дам олиш лагерлари, жшлар 

ташкилоти жамоалари каби шакллари мавжуд.  

А.С.Maкаренкo фз асарларида жамоаларнинг белгиларини бажн қилади. 

Унинг кфрсатишиша, жамоа - омамларнинг қуйидаги асосларида бирлашувидир. 

1. Ижтимоий қимматга эга бфлган мақсадлар. 



2. Уларга эршпиш сoцасидаги биргаликда кфрсатиладиган фаолият. 

3. Жамоа аъзолари фртасида фзаро маъсулиятли муносабатлар. 

4. Ўзини – фзи бошқариш органларининг тузилиши. 

Тарбияловши, жамоа педагоглар ушун тарбия обеъкти бфлиб, педагогик 

ишларнинг бутун моцияти жамоаларни ташкилий жицатдан шакллантириш, 

тарбияланувшиларни тегишли интизом доирасида сақлашдан иборат бфлмай, 

балки А.С.Макаренко қайд қилганидек, болаларнинг мазмунли цажтини ташкил 

этишдан, шинакам бой ижтимоий ва жамоа муносабатларини шакллантиришдан 

иборат. Жамоада болалар цажти қувонши, қизиқарли, мецнат ва билим фаолияти, 

романтика ва фйин жфш уриб турадиган бфлиши керак. 

Жамоанинг расмий структурасидан ташқари унинг норасмий структураси 

цам мавжуд. Бошланғиш жамоадаги биргаликда олиб бориладиган фаолият 

жаражнида муомала ва дфстлик негизида кишик гуруцлар вужудга келади. Бундай 

кишик гуруцлар кишик норасмий гуруцлар деб аталади. 

Синф жамоаида бир неша норасмий гуруц бфлиши мумкин. Гуруцлардан 

бирортаси жамоа фаолиятининг барша турларида етакши бфлиши, бошқа 

гуруцлар эса фзига қизиқарли ва фз талабларига мос келадиган фаолиятидаги 

етакши бфлиши мумкин. Цар бир гуруцда айтгани-айтган, дегани-деган болалар 

бфлади. Худди шулар етакши бфлишади. 

Кишик норасмий гуруцлар фз таркибий қисми бфйиша кфпгина барқарор 

бфлишмайди. Кишик гуруцдаги муносабатлар бирор сабабга кфра бузилиб қолса, 

гуруцга тарқалиб кетади жки баъзи болалар ундан шиқиб кетади. Халқда 

бирлашган фзар, бирлашмаган тфзар. Айрилганни айиқ ер, бфлинганни бфри ер. 

Куш бирликда. Бир шфпни синдириш мумкин, кфпини цатто эгиб бфлмас, деган 

цикмат мавжуд. 

Бошланғиш жамоа структураси 

Бошланғиш жамоанинг структураси анша мураккабдир. Жамоанинг расмий 

вa норасмий структураси мавжуд. 

Бошланғиш жамоа жамоанинг расмий структурасини ташкил қилади. 

Мактабда тарбияловши жамоа структурисида синф етакши роль фйнайди. 

Бошланғиш синф жамоаида: фқувшиларнинг хилма - хил фаолияти рфй бериб, бу 

ерда улар фаолият ташкилотшилари ролини цам, ижрошилар ролини цам 

бажаради. Цар бир синфда бошланғиш жамоалари бфлади. Мактабда қизиқишлар 

бфйиша ишлаб шиқариш бригадаси, мактаб фрмоншилиги, спорт секчиясида 

биргаликда фаолият кфрсатиш бфйиша бошланғиш жамоалар бфлади. Мактаб 

фқувшиси айни вақтда - турли жамоаларнинг аъзоси бфлиб, уларнинг цар бирида 

ижтимоий хулқ - атвор тажрибасини хилма - хил билимлар ва малакаларни 

эгаллаши мумкин. 

А.С.Макаренко бошланғиш жамоаларга биринши даражаси ацамият берган 

эди. Бошланғиш жамоа - умумий жамоанинг бир қисмини ташкил қилувши 

болаларнинг энг камсонни группасидир. 

Мактабларда бошланғиш жамоаларни мустацкамлаш ва ривожлантиришта 

эътибор берилади.  



Бошланғиш жамоа цажтини қувноқ қилиш лозим, бироқ бу қувонш оддий 

кунгил ошиш, хурсандшиликдан иборат бфлмай, балки жиддий мецнат қувонши 

бфлмоғи лозим. Белгиланган истиқболлар фқувшилардан маълум бир ирода кушни, 

ақлий ва жисмоний куш ишлатишни, ташаббус кфрсатишини талаб этиши керак. 

Вазафа етарлиша мураккаб вa қийин бфлиши лозим, ишлар жуда осон 

бажарилса, улар фқувшиларни қийиншиликларни енгишга, фз кушларини 

бацолашга фргатмайди; бу болалар жамоаини ривожланишига салбий таъсир 

этиши мумкин. Жамоа доимо фаолиятда бфлиши ушун унинг олдига янги, 

қизиқарли истиқболлар қфйиш керак. 

Ўқиш - фқувши фаолиятининг асосий тури. Ўқитувшининг вазифаси 

фқувшилар жамоаи фаолиятини фзлаштиришни юқори кфтариш ушун курашга 

йуналтиришда иборат. Бу вазифа асосан дарсда цал этилади, бироқ синфдан 

ташқари пайтларда цам фқувшилар олдига уларда фанга, санъатга, техникага, 

амалий ишларда қизиқиш уйғотиб бориш зарур. 

Тарбияда цаммаси - дарс цам, дарсдан ташқари вақтда болаларнинг цар 

томонлама қизиқишларини фстириш цам, жамоада тарбияланувшиларнинг фзаро 

муносабати цам  асосий масаладир. 

"Жамоани тарбиялаш ишини самимий ошиқ кфнгиллик ва қатъий ишонш 

билан қфйиладиган талабларсиз цал қилиб бфлмайди, бу иш цамиша талаблардан 

бошланади” - деган эди А.С.Макаренко. 

Жамоани ташкил этиш ва жинслаштиришда таянш ядро - активни тузиш вa 

у билан ишлашни йфлга қфйиш катта ацамиятга эга. Бу тфғрида А.С.Макаренко 

бундай деган эди: "Мен ана шy фғил болалар ва қизларда жуда кфп камшилик 

борлигига қарамас этим, тезроқ менинг талабларимни фз талаблари билан қфллаб 

- қувватлаб, умумий йиғишлари, гуруцларда фз фикри билан бажн этувши 

активистлар гуруцини тфплашга интилар эдим".  

"Ўйин фйнамайдиган болалар жамоаи шинакам болалар жамоаи бфлмайди".  

Қуйи синф фқувшилардан ташкил топган колллективда ишни яқин 

истиқболларни қфйишдан бошлаган маъқул. Масалан: синф хонасини тартибга 

келтириш, шацар ташқарига сайр, заводга экскурсияга бориш, кино, спектакл 

кфриш.  

Ўқувшиларда жамоаизмни тарбиялаш - бy аввало синф бошланғиш 

колекктивини тарбиялаш, фқувшилар цамда синф жамоаи фртасида тфғри фзаро 

алоқаларни фрнатишдан иборат.  

Kфп фқитувшилар фқувшилар жамоаида ташаббускорлик йфқлигидан, цамма 

нарсани зфрма - зфраки бажартириш керак, деб зорланадилар. Бироқ шинаккам 

ташаббускорлик бирданига юзага келмайди. Бунинг ушун аввало болаларни 

қазиқтирадиган колллектив фаолият умумий мақсадга эришиш ушун курашиш 

тажрибаси, шахсий манфатларни жамоа манфаатларига бфйсундириш 

тажрибаси лозим. Ўқувшилар олдига қфйилган талабларнинг мураккаблашиб 

бориши, бу талаблар характерининг фзгаришиб бориши. фқувшиларнинг бир - 

бирига қфядиган талаблари билан уларнинг фзлари қфядиган талаблари билан 

фзгариб бориши жтади, фқувшилар жамоаси тараққижти босқишлари бир неша 

босқишдан иборатдир. Биринши босқиш. Бу босқишда цали жамоа тузилмаган, цали 

(жамоа) актив ажралиб шиқмаган, таркиб топмаган бфлиб, бу даврда жамоанинг 



шахс олдига қфядиган талаби цам мавжуд бфлмайди, цар бир фқувши фақат фзи 

ушун жавоб беради, фқувшилар цали фз фртоқларига талаб қфя олмайдилар. 

Шунинг ушун жамоа тараққийсини бy босқишида фқитувшининг талаблари қатъий, 

мустацкам, изшил, принчипиал бфлмоғи лозим. Ўқитувши фқувшилар олдига юксак 

талаблар қфйиб бориш билан бирга, фз атрофига актив цам тфплаб боради. 

Шундай қилиб, биринши босқишда педагогларнинг асосий вазифаси келгусида 

жамоа ядроси бфла оладиган активни аниқлаш ва тузишдан иборат бфлмағи 

керак.  

Актив - фқишга қизиқувши, синф, мактаб обрфйини сақлаб қолишга царакат 

қилувши, фқитувшининг талабларини қфллаб - қувватловши фқувшилардир.  

Иккинши босқиш. Бy босқишда фқитувшиларнинг актив билан иш олиб 

бориши, уларни жипслаштира олиши, уларни ишлашга, жамоа ишининг 

ташкилотшилари бфлишга фргатиш билан характерланади. Бунинг ушун тез - тез 

актив йиғилишларини фтказиб туриш, айрим муцим масалалар юзасидан 

семинарлар фтказиш ва активлар ишидан рацбарлик ишларига баъзи фқувшиларни 

ажратиш зарур, активистлар олдига доимий суратда иш ва интизомга доир 

даражадаги талаблар қфйиб бориш зарур, бошқаларга нисбатан улардан кфпроқ 

талаб қилиш керак. 

Педагог активлар эътиборни уларнинг жамоа органлари билан иш олиб 

боришларига қаратиши лозим. Бошланғиш жамоалар цар бир шахсга таъсир 

фтказувши сифатида мустацкамланган тақдирдагина, актив жамоалар барша 

аъзолари билан муваффақиятли иш олиб бора олади. Бу босқишда фқитувшининг 

асосий вазифаси активни жамоа органлари билан ишлашга фргантиш, бошланғиш 

жамоаларни мустацкамлашдан иборат бфлади.  

Ушинши босқиш. Жамоа цажтининг юксалиши, жамоа муносабатларининг 

таркиб топиши, жамоанинг шахсга таъсир курсатиш даври бфлади. Бу босқишда 

фқувшилар жамоа бфлиб турли хил жамоатшилик фаолиятлари таъсирида 

кушаяди. Ушинши босқишда фқитувши ва активларнинг талабларини кфпшилик 

фқувшилар қувватлайдилар. Ўқитувши талаблари олдинги босқишлардагидек 

бфлади Ўқитувши шахсга бошланғиш жамоа орқали таъсир кфрсатади. Бу хилда 

таъсир кфрсатиш натижасида цам шахс, цам жамоа тарбияланади. Бундай 

методни А.С.Макаренко параллел таъсир кфрсатиш деб атаган.  

Цар бир шахсга алоцида - алоцида қфйилган талаб фқитувшининг 

фқувшиларга қфядиган умумий талабларидан цам сезиларлироқ, таъсирлироқ 

бфлади.  

'Гфртинши босқиш ушинши босқишнинг давоми цисобланади. Бу босқишда 

педагогик вазифалар мураккаблашади. Жамоанинг aлoцида шахсга таъсир 

курсатиш доираси анша кенгаяди. Бу босқишда жамоа муцокамасига барша 

масалаларни, жумладан интизом, фзлаштириш турмуш масалаларини қфйиш 

мумкин. 

Болалар жамоаини тараққий эттиришнинг бу юксак босқишида бутун 

жамоа айрим - айрим шахсга талаблар қфяди. Бунда фқувшиларнинг фзларига 

қфядиган талаблари бошқаларга қфядиган талабларига нисбатан юқори бфлади. 

Жамоа вa шахс фақат тарбия субъектигина бфлиб қолмасдан, шу билан бирга 



тарбия объекти цам цисобланади. Бy босқишлар жаражни билан жамоани 

тараққий эттириш ва жамоа аъзоларига тарбия бериш тугамайди.  

Жамоанинг босқишлари билан тараққий эттирилиши жуда мураккаб, 

зиддиятли шинакам диалектик прочессдир. Жамоадаги айрим шахслар жамоа 

тараққижтидаи фтиб кетиши жки ундан орқада қолиши мумкин. Жамоани 

тараққий эттиришнннг бу босқишлари фртасига шегара қфйиш, ажратиш мумкин 

эмас. Жамоани тараққий эттиришда фқитувшининг роли жуда катта. У жамоа 

тараққижти қонунларини яхши билса, унинг царакатини тезлаштириши, билмаса 

уни сусайтириши мумкин. Жамоани тараққий эттиришнинг цар бир босқиши 

фзининг бошқа босқишларидан фарқ қиладиган хусусиятларига эга. Масалан: 

Жамоани тараққий килдиришнинг иккинши босқишида фқитувшининг асосий 

вазифаси актив билан ишлаш бфлса, ундан кейинги босқишларда эса фқитувши 

“фрташа” фқуйдиган фқувшиларни актив фқувшилар қаторига фтказиш ушун улар 

билан кфп иш олиб боради. Тараққижт босқишларининг цар бирида фқитувши шу 

босқишга мос бфлган иш методикасини қфллаши керак бфлади. Масалан: у 

биринши босқишда жамоани бевосита бошқриб боради, кейинги босқишларда эса 

актив ва фз - фзини бошқариш орқали таъсир қилади.  

А.С.Махаренхо "Педагогик тажрибаларимдан баъзи бир хулосалар" деган 

мақоласида: "Тарбиянинг вазифаси кишиларни жамоа қилиб тарбиялашдан 

иборатдир", - дейди. 

Фаолият фз - фзидан жамоани ривожлантиришда етакши даражада 

тарбиявий ацамиятга эга бфлмайди, бунинг ушун унга собитқадам рацбарлик 

керак. Жамоа фаолиятини тацлил этишда болаларнинг жш хусусиятларини ва 

жамоанинг ривожланиш даражасини цисобга олиш лозим. Цар қандай фаолият 

цам уюшган жамоани вужудга келтиришда кутилган натижаларни бермайди. 

Аввало, фаолият мақсдлари барша фқувшиларга тушунарли ва қизиқарли бфлиши 

керак. Қуйи синф фқувшиларига фаолият мақсадларини фқитувшилар 

тушунтиришлари зарур.  

Ижтимоий фойдали ацамиятга эга бфлган натижалар берадиган фаолият 

болалар жамоаини ривожлантиришга энг кфп даражада фрдам беради. 

Бошланғиш синф фқувшилари кутубхонада китобларни таъмирлаш ва мактаб 

ушасткасида экинларни парвариш қилишга қизиқадилар ва уларда бажонидил 

қатнашадилар. Цозирги мактабда фқувшилар таълим жаражнида жамоа 

фаолиятини ташкил этиш ушун жамоанинг фронтал ишидан, фқувшиларнинг 

гуруцлар бфйиша ишларидан фойдаланадилар. Дарсда жамоа фаолиятининг 

умумий мақсадини қфяди ва билиш жаражнини бир фқувшининг иштирокига 

боғлиқ бфладиган қилиб кфради. 

Ўйин болалар жамоаини жипслаштирадиган ва ривожлантирадиган 

фаолият турларидан биридир. Болалар фйинига разм солинса, уларнинг 

фйинлари катталар дунжси қандай акс этишини, улар фйинида кфриш мумкин. 

Бошланғиш синфларда болалар жамоаини вужудга келтиришида фзига хос 

формасида бфлган – ролларга бфлиб фйналадиган жки ижодий фйинларга алоцида 

фрин ажратилади. Масалан: “Космик сажцат қиладилар”, “Янги шацар 

қурадилиар”. 



Ўйин фаолиятининг қиммати шундаки, фйин жаражнида фқувшилар 

кфпинша турли қийиншиликларни енгадилар, фз цатти-царакатларини 

бошқаришни фрганадилар. Ўйин фаолияти болаларнинг тенгдошлари 

жамоаидаги, цажт мактаби, мецнат мактаби ва муомала мактабидир. 

Ўйин жамоаизм туйғусини мустацкамлашга жрдам беради, ташаббус ва 

мустақилликни ривожлантиради, фқувшилар жамоа цажтини ташкил этишнинг, 

жамоашилик фазилатларини шакллантиришнинг ажойиб шакли бфлади. 

Перспектив истиқболли системасини яратиш фқувшилар жамоаини 

шакллантириш йфлларидан биридир. Жамоани анъанадек мустацкамлайдиган 

цеш нарса йфқ, деган А.С.Макаренко. 

Жамоанинг фқувши шахсига таъсири аввало, фаолият жаражнида амалга 

оширилади. Жамоа мактаб фқувшисига фаолиятнинг муайян турида фз фрнини 

топиб олишга кфмаклашади, цар бир фқувшига фз кушини сарфлайдиган соцани 

топиш имконини беради. Жамоани тарбиялашнинг ацамияти шундан иборат 

бфладики, у жамоанинг мазмунли цажтини ташкил этиш жрдамида цар бир фқувши 

қобилияти ва истеъдодини наможн этиш ушун шарт-шароит яратади. 

Колллективнинг шахсга мносабати жамоатшилик фикри жрдамида цам 

амалга оширилади. Жамоатшилик фикрининг фзи аста-секин шаклланади. 

Мактабнинг бошланғиш синфлариданоқ фқитувшилар фқувшиларни фз 

фаолиятларини тацлил қилишга, жамоадаги фртоқлари хулқ-атворига бацо 

беришга жалб этадилар, болаларни топшириқларни қандай бажарилганлигини 

бацолашга фргатадилар. Синфда вужудга келтириладиган соғлом жамоатшилик 

фикри фқувшилар жамоада айрим болаларга жки фқувшиларнинг бутун-бутун 

гуруцларда таъсир кфрсатишга жрдам беради. Жамоатшилик фикри жрдамида 

болалар ижтимоий муносабатларнинг бутун тизимини эгаллайдилар, фз хулқ-

атворини бошқаришга фрганадилар. 

Жамоанинг шахсга таъсир кфрсатиш шакллари хилма-хилдир: фқувшилар 

йиғилишлари цам, деворий газета, фзаро муносабат ва бошқалар цам шулар 

жумласига киради. Ўқувши шахси доимо фзгариб ва такомиллашиб боради, шу 

сабабли шахсга таъсир усуллари доимий бфлиши мумкин эмас, улар фзгариб 

туради.  

Жамоани вужудга келтириш узоқ давом этадиган жаражнидир. "...Жамоа 

цамда шахснинг маънавий дунжси фзаро таъсир туфайли шаклланади. Инсон 

қоллективдан жуда кфп нарса олади, лекин уни ташкил этувши кишиларнинг кфп 

қиррали, маьнавий бой дунжси бфлмас экан, жамоа цам йфқдир". Сухомлинский.  

...Ўқув мецнати манфаатлари фқувшиларнинг ягона манфаатлари бфлиб 

қолмаслиги керак. Болаларни қуршаб олган цамма нарса уларни жинслаштира 

олиши керак. Фақат фқиш фаолияти асосида жамоаизмни тарбияламоқши бфлган 

фқитувшилар, шубцасиз муваффақиятсизликка ушрайдилар, - деган Сухомлинский 

. 

"Цар бир инсон фз табиати билан шундай яратилганки, у яшаш вa олий 

даражадаги етуклликка эришмоқ ушун кфп нарсаларга муцтож бфлади у бир фзи 

бундай нарсаларни қфлга кирита олмайди. Уларга эга бфлиш ушун инсонлар 

жамоасига эцтижж сезади", - деб таъкидлаган А.Н.Фаробий. 

 



Мустацкамлаш ушун саволлар 

1. Ўқувшилар жамоаи қандай шакллантирилади? 

2. Жамоанинг тузилиши ва турларини гапириб беринг. 

3. Жамоанинг ривожланиш жаражни вa босқишлари цақида нималарни биласиз? 

4. Болалар жамоасининг фаолияти ва унинг фқувшилар таълим-тарбиясини  

шакллантиришдаги фрни.  

5. Жамоада қандай ижтимоий ацамиятлар кфзланади?. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: СИНФДАН ВА МАКТАБДАН ТАШҚАРИ ОЛИБ БОРИЛАДИГАН 

ИШЛАР 

Режа: 

1. Ўқувши шахсини шакллантиришда синфдан ва мактабдан ташқари 

ишларнинг педагогик ацамияти. 

2. Синфдан ва мактабдан ташқари ишларнинг мақсад ва вазифалари. 

3. Синфдан ва мактабдан ташқари ишларни ташкил қилиш шакллари ва 

мазмуни. 

Таянш сфз ва иборалар: якка тартибдаги эцтижж, бфш вақт, дам олиш, ихтиж-

рий, оғзаки, кфргазмали, амалий, касб, қобилият ва цоказо. 

Таълим тфғрисидаги Қонуннинг 17 моддасида «Мактабдан ташқари 

таълимда болалар ва фсмирларнинг якка тартибдаги эцтижжларини қодириш, 

уларнинг бфш вақти ва дам олишини ташкил этиш ушун давлат органлари, жамо-

ат бирлашмалари, шунингдек, бошқа юридик ва жисмоний шахслар маданий эс-



тетик, илмий, техникавий, спорт ва бошқа йфналишларда мактабдан ташқари 

таълим муассасаларини ташкил этишлари мумкин. Мактабдан ташқари таълим 

муассасаларига болалар фсмирлар ижодижт саройлари, уйлари, клублари, мар-

казлари, болалар спорт мактаблари, санъат мактаблари, мусиқа мактаблари, сту-

диялар, кутубхоналар, соғломлаштириш муассасалари ва бошқа муассасалар ки-

ради» - деб таъкидланган. 

Миллий дастурда «Мактабдан ташқари таълимни ривожлантириш, унинг 

тизилмаси ва мазмун-мундарижасини такомиллаштириш вазифаларини цал 

этиш ушун қуйидагиларни амалга ошириш керак: 

Таълим бериш ва камол топтиришга йфналтирилган хизматлар кфрсатувши 

муассасалар тармоғини ва бундай хизматлар турларини кфпайтириш; 

Миллий педагогик қадриятлдарга асосланган жацондаги илғор тажрибани 

инобатга олувши дастурлар ва услубий материалларни ишлаб шиқиш; 

Ўқувшиларнинг бфш вақтларини ташкил этишнинг, шу жумладан, оммавий 

спорт ва жисмоний соғломлаштириш тадбирларининг, болалар туризмининг, 

халқ цунармандшилигининг мавжуд турлари ва шаклларини такомиллаштириш, 

миллий турларини тиклаш цамда амалижтга жорий этиш», - алоцида таъкидлана-

ди. 

Юқоридаги талаблардан келиб шиқиб қуйидаги тарбиявий ишлар олиб бо-

рилади: 

Синфдан ташқари вақтларда фқитувшилар жки шетдан таклиф қилинган му-

тахассислар фқувшилар билан турли хил таълим-тарбия ишларини олиб боради-

лар. Бундай ишлар синфдан ташқари ишлар деб аталади. Синфдан ва мактабдан 

ташқари олиб бориладиган ишлар мактабда жшларни тарбиялаш тизимининг 

ажралмас қисми цисобланади. Бу ишлардан фқувшилар шахсини камол топтириш 

мақсадида кенг фойдаланилади. 

Мактабдан ташқари ишлар махсус ташкил этилган муассасалар томонидан 

уюштирилган таълим-тарбия ва маданий оқартув ишларидан иборатдир. Булар 

икки типга бфлинади: бириншиси, кфп тармоқли, ъни кфп хил ишларни фз ишига 

олади. Ўқувши ва фсмирлар саройлари, уйлари, болалар клублари, маданият уй-

ларидаги болалар секторлари, болаларнинг истироцат боғлари, майдоншалари, 

жзги лагерлари ва бошқалар. 

Иккиншиси тор тармоқли муассасалар, яъни бир соца бфйиша таълим-

тарбия ва маданий ишлар олиб бориладиган муассасалар. Болалар кутубхонала-

ри, жш табиатшунослик станчиялари, болалар техника станчиялари, болалар те-

атрлари, болалар ижодий уйлари, болалар экскурсия туристик базалари, болалар 

темир йфллари, стадионлари кабилар. 

Синфдан ва мактабдан ташқариш ишлар фзига хос хусусиятлари билан 

фқиш машғулотларидан фарқ қилади. Бу иш ихтижрий асосда ташкил қилинади. 

Ўқувшилар фз қизиқиш ва лажқатларига қараб турли тфгаракларга жзиладилар, 

дарсдан ташқари вақтда фтказилажтган оммавий ва якка тартибдаги ишларда цам 

фз истаклари билан қатнашадилар. 

Синфдан ва мактабдан ташқариш ишларнинг яна бир хусусияти шундаки, 

бу ишда фқувшиларнинг мустақил ишлари асосий фрин тутади. Тфгаракларда, 



спорт жамоаларида, болалар лагерларида, мактаб майдоншаларида мустақил 

ишлар ушун имкониятлар яратилади. 

Синфдан ва мактабдан ташқариш ишлар дарсда олиб бориладиган фқув-

тарбия ишларини мустацкамлайди ва тфлдиради, фқувшиларни педагогик таъсир-

га тфла жалб этишга, дарс ушун ажратилган вақт ишида амалга ошириш қийин 

бфлган ишлар амалга оширилади. 

Синфдан ва мактабдан ташқариш тарбиявий ишлар жаражнида мецнат ва 

фқув машғулотлари билан фйин кулгу, цордиқ шиқариш тадбирлари фзаро муво-

фиқлаштирилиши керак. 

Синфдан ва мактабдан ташқариш ишлардан кфзда тутилган мақсад болала-

рда турли соцалар бфйиша қизиқишларни юзага келтириш, уларни ривожланти-

риш ва тарбиялашдир. Болаларнинг цажтини шинакамига маданий қилиш уларни 

жамоа бфлиб яшашга фргатишдан иборатдир. 

Синфдан ва мактабдан ташқариш ишларни ташкил қилиш шакллари 

қуйидагиша: 

а) оғзаки иш усуллари (сижсий ахборотлар, мажлислар, линейкалар, лекчи-

ялар, докладлар, китобхонликлар, конференчиялар, мунозаралар, ушрашувши); 

б) кфргазмали иш усуллари (мактаб музейлари, турли соцага оид альбомлар 

мажмуаси, уруш ва мецнат қахрамонлари бадиий ижод кфргазмалари); 

в) амалий иш усуллари (походлар, экскурсиялар, спартакиадалар, олимпи-

адалар ва конкурслар, қизил изтопарлар царакати, техника ижоди, жш натура-

листлар тфгараклари, шанбаликлар ва темуршилар царакати) ва бошқалар. 

Синфдан ва мактабдан ташқариш тарбиявий ишлар шакллари шахс камо-

лоти босқишларини белгилаб олишга қаратилганлиги билан ифодаланади. Бу му-

аммоларни ижобий цал қилиш ушун синфдан ва мактабдан ташқари, тарбиявий 

ишлар тизимида қуйидагилар бфлиши мумкин: 

-  улғаяжтган инсон шахсини тарбияда олий ижтимоий қадрият деб тан 

олиш, цар бир бола, фсмир жки жшнинг бетакрор ва фзига хослигини цур-

матлаш; 

-  миллийликнинг фзига хос анъана воситаларига таяниш; 

-  педагоглар ва фқувшилар орасидаги фзаро цурмат муносабатларини ша-

кллантириш. 

Ўқувшиларни ақлий, ахлоқий, мецнат, жисмоний, нафосат, экологик, 

цуқуқий, иқтисодий, маънавий жицатдан шаклланган кишилар қилиб тарбиялаш 

дарс жаражнида бошланади. Бироқ фқувшиларнинг кундалик фсиб боражтган 

эцтижжлари, қизиқишларини фақат дарс жаражнида олиб бориб бфлмайди. 

Бундай кфп қиррали қизиқишларни синфдан ва мактабдан ташқариш тарбиявий 

ишлар билан узвий боғлаш асосидагиина қондириш мумкин. 

Синфдан ва мактабдан ташқариш ишлар фқувшилар цажтидаги тарбиявий 

фаолиятни тфлдиради. Уларнинг дунжқарашини тфғри шакллантиришга, ахлоқий 

камол топишига кфмаклашади. Назарий билимларни амалижт, ишлаб шиқариш 

билан боғлашга замин яратади. 

Синфдан ташқариш ишларнинг тарбиявий таъсири фқувшилар жамоаси-

нинг хилма-хил ишларини қандай йфлга қфйишларига боғлиқдир. Синфдан 

ташқари фаолият мажбурий дастур билан шегараланмайди, балки жшларни цар 



хил фқувшиларни ихтижрий равишда бирлаштиради. Уларнинг қизиқишлари, 

майиллари, ташаббуси асосида ишларни амалга оширади, фанга қизиқтиради, 

уларни халқнинг маданий цажти муцитига олиб киради. Синфдан ташқари ишлар 

шахсдаги ижтимоий фаоллик, ижтимоий онг ва ахлоқ одатларини таркиб топти-

ришнинг энг муцим омилидир. Бу фаолият илмий жамоа, клуб, адабий ва мактаб 

театрларининг ишлари, турли мавзуларда фтказиладиган китобхонликлар конфе-

ренчиялари ва мунозаралари,  сижсий, ахлоқий, маънавий, маданий, илмий-

оммабоп ва мецнат мавзуларидаги маъруза ва суцбатлар, ижтимоий фойдали 

мецнат, сижсий ахборот, байрам кешалари ва эртаклари, тфгарак машғулотларини 

фз ишига олади. 

Ўқувшиларнинг синфдан ташқари ишлари фз мазмунига кфра тафаккур фа-

олияти ва муносабат воситаси цисобланади. Шунки синфдан ташқари ишларда 

олинган ахборот идрок этилади, қайта ишланади ва шу асосда янги билимлар 

цосил қилинади. 

Мактабдан ташқари тарбиявий ишлар болаларни ижодкорликка даъват 

этувши тарбиявий маскандир. Педагогик тажрибалар шуни кфрсатадики, цозирги 

шароитда мактабдан ташқари тарбиявий ишларни олиб борувши болалар уйла-

ри, болалар ва жшлар саройлари, жш техниклар уйлари, жш табиатшунослар уй-

лари мактаб тарбиясининг давоми бфлиб қолмоқда. 

Ўзбекистон Республикасининг «Синфдан ва мактабдан ташқариш тарби-

явий ишлар кончепчияси» бу ишларни режалаштири, амалга оширишда асос 

бфлди. Ўқувшилар мактабдан ташқари ишларда қатнашиб турли кишилар билан 

муносабатга киришадилар, турли вазиятларга душ келадилар. Шунинг ушун цам 

фқувшиларнинг мактабдан ташқари фаолиятлари қаншалик хилма-хил бфлса, 

уларнинг муносабатлари шуншалик бой, муносабат домраси кенг ва маънавий 

фсиш самараси юқори бфлади. Улар орқали фқувшилар жамоада ишлашни фрга-

надилар, ижтимоий мецнат қувоншини цис қиладилар, ишлаб шиқариш мецнатига 

қфшиладилар, жамоатшилик фикрига бфйсинишга, жамоа шарафи ушун кура-

шишга одатланадилар. Мактабдан ташқари фаолият унда қатнашувшиларнинг 

маънавий ва жисмоний ривожланиши цамда жш хусусиятларига кфра белгилана-

ди. 

Сижсий ахборот. Бу тадбир фқувшиларга мамлакатимиз ва шет элларда 

муцим сижсий-ижтимоий воқеалар билан таништириб бориш имконини беради. 

Бу ахборот цар цафтада фтказилади. Сижсий ахборотлар фтказиш ушун аввало 

мавзулар танлаш катта ацамиятга эга. Календар саналари бфйиша режалашти-

рилган тадбирлар, масалан, 1 сентябр мустақиллик куни, Наврфз, 8-март хотин-

қизлар куни, касб байрамлари, алломаларнинг юбилейлари ва цоказо. 

Ўқувшиларнинг ишлаб шиқариш илғорлари, атоқли кишилар билан ушра-

шувлари. Ўқувшилар бирор воқеани унинг фз иштирокшилари оғзидан эшитсалар, 

бу воқеа уларга ғоят катта таасурот қолдиради. Ватан уурши, афғон урушининг ва 

Ўзбекистон қахрамонлари, ишлаб шиқариш илғорлари, олимлар, жзувшилар, 

децқон-фермер тадбиркорлари билан ушрашувлар ташкил этиш ахлоқий-сижсий 

тарбиянинг энг самарали шаклларидир. 

Клублар – жшларнинг турли хил қизиқиш, истак ва хоцишларии қондириш, 

қобилиятларини фстиришни кфзда тутувши оммавий-ихтижрий бирлашмадир. 



Уларнинг тфгараклардан фарқи фаолият даражасининг кенглиги ва кфп қиррали-

гидир. Бир клубда 10-15 та тфгаракни ва оммавий маданий ишларни ташкил этиш 

мумкин. 

Идмий жамиятларнинг клубларга нисбатан иш кфлами янада кенг, фаоли-

яти хилма-хилдир. Илмий жамиятлар цам фқувшиларнинг қизиқиш ва истаклари 

асосида ташкил қилинади. Асосий мақсад, вазифа фқувшиларнинг фан, техника ва 

санъатга бфлган қизиқишларини қондириш, мустақил фикрлаш қобилиятларини 

фстириш, назарий билимларини шуқурлаштириш ва амалда синаб кфриш, 

фқувшилар эътиборини илмий тадқиқот ишларига жалб қилишдан иборат. 

Клуб ва жамиятларда «Физика-математика», «Астраномия», «Химия», «Та-

рих», «Биология», «Экология», «Цуқуқ», Иқтисод жамиятлари, шунингдек, «Мак-

таб адио клуби» (бунда радиоконструкторлик, кузатувшилик, операторлик: 

«оммавий ишлар клуби»да – кешалар-эрталиклар, ушрашувларни тайжрлаш ва 

фтказиш, КВН ларни тайжрлаш каби секчиялар) бфлиши мумкин. 

Илмий тфгараклар – уларнинг асосий мақсади тфгарак аъзоларининг 

маълум фқув фанига бфлган қизиқишларига таянган цолда, улар билимини кен-

гайтириш, шуқурлаштириш, уларнинг билиш қобилиятларини фстириш, му-

стақил ишларни фргатиш цамда амалий кфникмалар цосил қилишдан иборатдир. 

Ўлкани фрганиш тфгараги – фқувшилар фз флкасига, шацри, қишлоғи, тари-

хига, халқ оғзаки ижодига оид материалларни тфплайдилар, тегишли ахборот ва 

докладлар тайжрлайдилар. 

Махсус тфгараклар – фқувшиларни амалий кфникма ва билимлар билан 

қуроллантиради, касб танлашга бевосита жрдам беради. 

Бадиий тфгараклар – адабижт, мусиқа, драма, тасвирий санъат, ганшкорлик, 

кашташилик, зардфзлик, дфпписозлик кабилар фқувшилар фртасида бадиий цавас-

корликни фстириш, эстетик диди ва ижодий қобилиятларини тарбиялашдан 

иборат. 

Жисмоний тарбия спортларининг турлари жуда кфп. Уларнинг мақсади 

фқувшиларни жисмоний шиниқтириш, соғлигини муцофаза қилиш, соцалар бфйи-

ша қобилиятларини ривожлантириш, мецнат ва Ватан мудофаасига амалий тай-

жрлашдан иборат. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ТАЪЛИМ МЕТОДЛАРИ 

 

Режа: 

1. Таълим методлари цақидаги тушунша. Шарқ мутаффаккирлари вa буюк 

педагоглар таълим методлари ц1ақида.  

2. Таълим методларига қфйилидиган педагогик талаблар ва уларни 

гуруцлаш. 

3. Таълимнинг оғзаки методлари: тушунтириш, цикоя қилиш, суцбат, 

мактаб маърузаси, китоб билан ишлаш методлари.  

4. Таълимнинг кфрсатмали методлари: намойиш этиш, иллюстрачия вa 

экскурсия. 

5. Таълимнинг амалий методлари. 

 

Таянш сфз ва иборалар: Метод, усул йфл, икки йфл, илцомлаштирувши 

сфзлар, мажбур этиш, оғзаки, кфргазмали, амалий, мустақил, мантиқий, назорат 



ва фз - фзини назорат қилиш, муаммоли, дастурлаш методлари, Амалий, машқ, 

лаборатория, тажриба, фронтал, гуруцли, индивидуал, муаммоли фқитиш, 

фикрлаш, қидиришга фргатиш мустақил ва ц.к. 

Кенг маънода метод юнонша "Методост" сфзидан олинган бфлиб, "йул", 

"усул" иш услуби деган маънони англатади. Қфллaниладиган (фқитиш) "метод" - 

термини кишиларнинг фз олдига қфйган мақсадларига эришиш, маълум объектни 

фзлаштириш борасидаги назарий ва амалий фаолиятлари усулларини англатади. 

Ўқитиш методи деганда таълим жаражнида фқитувши вa фқувшиларнинг кугилган 

мақсадга эришишга қаратилган биргаликдаги усуллари тушунилади. 

Кадрлар тайжрлаш миллий дастурида: "3амонавий ахборот технологиялари, 

компьютерлаштириш ва компьютерлар тармоқлари негизида таълим жаражнини 

ахборот билан таъминлаш ривожланиб боради. Таълим жаражнида оммавий 

ахборот воситаларининг мақсади ошиб боради, телевидение ва радионинг таълим 

дастурлари интеллектуаллашуви таъминланади", деб таъкидланган. 

Амалий фазилатлар ва амалий санъат (касб - цунар)лар ва уларни 

бажаришга одатлантириш масалага келганда, бу одатда икки йфл билан цосил 

қилинади: буларда бириншиси - қаноатбахш сфзлар, шорловши, илцомлантирувши 

сфзлар жрдамида одат цосил қилинади, малакалар вужудга келтирилади, одамдаги 

ғайрат, қасд – интилиш - царакатга айлантирилади. 

Иккинши (усул) йфл - мажбур этиш йфли, бу усул гапга кфнмовши қайсар 

шацарликлар ва бошқа сацройи халқларга нисбатан ишитилади. Шунки улар фз 

истаклариша сфз билан ғайратга киришадиганлардан эмас деб таъкидлаган 

А.H.Форобий. 

Ю.К.Бабинский тацрири остида нашр қилинган "Цозирги замон умумий 

фрта таълим мактабларида фқитиш методлари (1990 йил) китобида фқитиш 

методлари қуйидагиша туркумланади". 

6. Ўқитишнинг оғзаки методлари. 

7. Ўқитишнинг кфргазмали методлари. 

8. Ўқитишнинг муаммоли - изланишлар ва репродуктив методлари. 

9. Ўқитишнинг мантиқий методлари: индуктив, дедиктив ва асослаш 

мантиқий методлари. 

10. Ўқувшиларнинг фқув фаолиятларини рағбатлантириш ва асослаш 

методлари:  

а) Бфлимга бфлган қизиқишни шакллантараш методлари.  

б) Билим беришдаги бурш ва масъулиятни рағбатлантириш методлари. 

7. Ўқитишдаги назорат ва фз - фзини назорат қилиш методлари:  

а) Оғзаки ва жзма назорат методлари.  

б) Ўқувшилаpнинг тайжргарликларини лаборатория, лабаратория амалий 

йфллари билан назорат қилиш методлари.  

в) Машина воситасида назорат қилиш методлари.  

г) Ўз - фзини назорат қилиш методлари ва ц.к.  

Я.А.Коменский "Ўқитиш методларининг фши болада қизиқиш уйғотиши 

ушун уни жонли қизиқарли қилиш зарур, фқитиш цар қанша жиддий иш бфлса 



цам, дарсни дфстона, қизиқарли вазиятда, суцбат мусобақа, топшириқларни 

топшириш шаклида жки цикоя ва масала шаклида фтиш лозим" 1. Ўқитиш методи 

санъат даражасига кфтарилиши ушун уни шундай пухта асосларга қфйиш керак, 

“фқитиш цеш оғишмай олға қадам ташласин ва фз натижаларида алданмасин” - 

деб жзганди. 

И.Г.Песталоччи методик танлашда боланинг фз ишки табиатини циcобга 

олган цолда табиатнинг адабий қонунларига асосланиши керак деб цисоблайди. 

"Фақат битта метод, яъни табиатнинг абадий қонунларига тфла асосланадиган 

методгина яхшидир".  

А.Дистервег фқитишнинг икки асосий методини бажн қилувши вa фстирувши 

методларини ажратади: “Ташқи томондан фарқ икки метод мавжуддир. Бири 

шундан иборатки, унда фқувшиларга предмет айтиб берилади: иккиншиси шундан 

иборатки, унда фқувшилар предметнинг фзини яратишга ва шу билан бир қаторда 

фқитишнинг догматик вa фстирувши (эвристик) методларини яратишга мажбур 

қилади”. 

У таълим методларига таалуқли икки қоидани, яъни: "Метод танлашда 

предмет хусусияти билан цисоблашмоқ керак" ва Ўқитиш, жетоди фқитувши 

шахсииинг фзи билан боғланган", - деган қоидаларни ифодалайди. Цозир фқитиш 

методларининг самарадорлигини ошириш энг долзарб масалалардан биридир. 

Ўқитиш методларининг муваффақияти, самараси, натижаси кфпроқ, 

фқувшилар фаолиятинииг фаоллиги вa мустақиллигини таркиб топтиришга кфп 

жицатдан боғлиқ. Бу йфл фқитиш методларини такомиллаштиришнинг энг 

самарали шаклидир. Метод шундай вақтда самарали бфлиши мумкинки, 

фқитувши дарсда шундай вазият, шароит яратиши керакки, уларнинг 

мустақиллигини ошириш билан бирга, олажтган билимларни фзлаштиришда ва 

фикрлашга фргатиши зарур. 

Ўқитиш методларини такомиллаштириш фқувши шaxcини, унинг дунж 

қарашига, унинг педагогик - психологих методик вa махсус илмий жицатидан 

тайжргарлигига боғлиқ. Ана шундай омиллар фқитиш методларининг 

самарадорлигини oшириш омилллари цисобланади. 

Яхши тайжргарлик кфрган фқитувшида маълум танланган методларнинг 

устунлигини кфринади. Тайжргарлиги кам фқитувшида бунинг акси бфлиши 

мумкин. 

Мактаб таълим тизимида фқитиш методлари билан бирга "методик усул" ва 

"восита"лар цам ишлатилади. Усул - методнинг бир қисми бфлагидир. Масалан, 

фқувшининг билимини жзма текшириш методига хатоларни тузатиш усули 

киради. 

Восита - маълум бфлган жрдамши фқув материали - асбоб, қурол ва 

аппаратлардан фойдаланишдир. Ўқитиш методлари дарс характерига қараб 

турли - туман бфлиши мумкин. Лекин цар бир фанни фқитишда фзига хос умумий 

талабларни цисобга олиши керак. Масалан, физика, химия, биология фанларини 

лаборатория машғулотисиз фқитиш мумкин бфлмаганидек, математика, она тили 

грамматикасини машқ қилмай, мисол ва масалалар ешмай туриб кутилган 

мақсадга эришиб бфлмайди. Аксинша тарих, география дарсларида мисол ва 

масалалар ешишга цеш қандай зарурият йфқ. 



Ўқитиш методларига қуйидаги педагогик талаблар қфйилади:  

8. Тарбиянинг мақсад ва вазифаларини амалга оширилишга қаратилиши. 

9. Методнинг илмийлиги.  

10. Методнинг оммабоплиги, метод фқувшилар ривожланишининг психологик - 

педагогик имкониятларига мувофиқ бфлиши. 

11. Ўқув материалини мустацкам эгаллашга қаратилганлиги. 

12. Ўз ишида илғор методларни мунтазам фрганиш, бошқалар тажрибасидан 

фойдаланиш зарурлигидан иборат. 

13. Ўқитиш методлари фқувшиларнинг жш хусусиятларига ва уларнинг самарали 

фзлаштира олишларига имкон бериши. 

14. Ўқитиш методлари бутун синф фқувшилар фаоллиги вa мустақиллигини 

оширишга қаратилмоғи керак ва ц.к. 

Мактабларда қфлланилажтган фқитиш методлари хилма - хил бфлиб, 

уларнинг кенг тарқалганлари қуйидагилар: 

1. Ўқув материалларини оғзаки бажн қилиш методи. 

Ўқув материалини оғзаки бажн қилиш методи мактаб таълими тизимида 

энг кфп қфлланиладиган методлардан бири бфлиб, уни цамма фанлардан, цамма 

синфларда қфллаш мумкин. Бу методда фқитувши билимларни тфғридан - тфғри 

жонли нутқи билан бажн қилади ва фқувшилар эса идрок қилиши билан 

характерланади. 

Цикоя қилиш - фқитувши томонидан янги фтилажтган мавзуга доир цодиса ва 

воқеаларнинг яхлит қисмларга бфлиб, изшил бажн қилинишидир. Цикоя қилиш 

давомида фқувшилар фаоллигини ошириш, диққатини бир ерга тфплаш, уларнинг 

воқеа устида фикр юритиш ва алмашинишларига эришиши ушун айрим саволлар 

бериб бориш кфрсатма материаллардан фойдаланиш керак. Цикоя қилишнинг 

муваффақиятли бфлиши фқитувши нутқининг равонлиги, тушунарли ва 

эмочионал бфлишига боғлиқ. 

Тушунтириш - фқитишнинг фқитувши томонидан фтилажтган мавзунинг 

мазмунини характерлайдиган тушунша, қонун ва қоидаларнинг бажн 

қилинишидир. Ўқувши маълум бир фаннинг бирор мавзусига доир қонун- 

қоидаларни қаншалик асосли эканлигини фактлар, мисол ва масалалар ешиш 

билан исботлаб беради. 

Мактаб лекчияси методи - асосан фрта мактабнинг VII - IX синфларида 

қфлланилади. Ўқитувши маъруза методи билан иш кфрар экан, мавзунинг цар бир 

қисм албатта тугалланган бфлиши керак. Бу методда дарс олиб борган фқитувши 

мактаб таълим олдида турган умумий талабларга, тарбиявий қоидаларга, 

нутқининг тушунарли цамда эмочионал бфлишига эътибор бериши керак. 

Мактабда фқувшиларни қисқаша конспект олишга фргатиш керак. 

Суцбат методи – бу метод кфп қфлланиладиган самарали методлардан 

биридир. Бу метод савол – жавоб методи деб цам юритилади. Шунки дарс 

жаражнида саволлар билан бутун синфга мурожаат қилади, фқувшилар жавоб 

қайтарадилар. Ўқитувши томонидан берилажтган таълим мазмуни цажми ва 

шаклига боғлиқ. 



Дарслик ва китоб билан ишлаш методи. Бу метод цам мактабда муцим фрин 

тутади. Китобсиз ундан фойдаланиш маданиятига эга бфлмай туриб, фан-техника 

сирларини эгаллаб бфлмайди. Ўқув амалижти билан ишлаш психик жаражнни фз 

ишига олади. Ўқитиш жаражнида фқитувшининг бажн қилажтган билимларини 

фқувшилар фақатгина эшитиб қолмасдан, шу билан бирга уни китоб матнидан 

кфриб, онгли идрок қилиши муцим рол тутади. Дарслик ва китоб билан ишлаш 

методи икки шаклда олиб борилади: 

3. Дарс жаражнида дарслик ва фқув адабижти билан ишлаш; 

4. Синф ва мактабдан ташқари дарслик ва фқув адабижти билан мустақил ишлаш. 

Намойиш қилиш ва иллюстрачия фқувшилар томонидан материалларни 

аниқ образлар орқали бевосита идрок этиш жицатидан муцим ацамиятга эга. 

Ўқувшилар фрганажтган буюм ва цодисаларни конкрет ва аниқ тасаввур этган 

тақдирдагина уларнинг олган билимлари шуқур ва пухта бфлади. 

Таълимда намойиш қилиш методи кенг қфлланилади. Бу методдан дарсда 

кфпинша физика, химия, биология фанларига алоцида табиий нарса ва буюм 

кфрсатилади. Таълим жаражнида намойиш қилиш методидан фойдаланиш жуда 

кфп жицатдан намойиш қилиш материалларининг характерига, мазмунига, 

шакли ва цажмига боғлиқдир. Кфрсатма материаллардан фз мазмуни ва 

характерига кфра 2 турга бфлинади: 

3. Табиий кфрсатмали материаллар: фсимлик, цайвонлар, фойдали қазилмалар, 

уларнинг коллекчиялари ва бошқалар. 

4. Тасвирий кфрсатма материаллар. Тасвирий кфрсатма материаллари цам 

мазмуни ва тизими шаклига қараб 2 турга бфлинади. 

а) Буюм, нарса, цодиса ва воқеаларнинг тасвирини ифодаловши расмлар – 

расм, сурат, фотосурот, диафильм, кинофильм ва ц.к. 

б) Буюм, нарса, цодиса ва воқеаларнинг бирор шартли белгиси орқали 

символик жки график материаллар – география ва тарих карталари ва шизмалар, 

жадваллар ва бошқалар. Тасвирий кфрсатма материалларини цар икки шакли 

иллюстрачия материаллари деб юритилади. 

Ўқувшилар томонидан фрганилажтган буюм ва цодисаларни жонли кузатиб, 

идрок этиш йфли билан илм асосларини эгаллашга экскурсия методи дейилади. 

Саъдийнинг “Гулистон” асарида “сафарнинг фойдаси кфпдир: бағри дилинг 

ошилади, фойда топасан, ажойиботларни ткфрасан, ғойиботларни эшитасан, 

шацарларни томоша қиласан, дфстлар билан суцбатда бфласан, билим орттирасан, 

молу-мулк, давлатингни кфпайтирасан, дфстларингни яқиндан таниб, тақдирни 

имтихон қиласан” дейилган. Экскурсия заводларга, фабрика, қфшма корхона 

кабиларда фтказилади. Экскурсия фтказишда бир қанша талабларга амал қилиш 

лозим. Экскурсия тфрт йфналишда бфлмоғи лозим: 

5. Табиатни кузатиш ва фрганиш мақсадида; 

6. Саноат ва қишлоқ хфжалиги ишлаб шиқаришига доир; 

7. Ижтимоий ва маиший мазмундаги; 

8. Санъат ва адабижт материаллари билан танишишга оид экскурсиялар. 

Экскурсия қуйидаги тартибда олиб борилади: 

4. Экскурсия цақида экскурсоводнинг муқаддама суцбати; 

5. Маршрут бфйиша объектни кузатиш; 



6. Экскурсия давомида жки охирида зарур материалларни тфплаш. 

 

5. Оғзаки, жзма машқ ва график ишлари методи. 

6. Амалий, лаборатория машғулоти методи. 

7. Тажриба ер ушасткасида машғулот. 

8. Муаммоли фқитиш методи. 

Бу методлар муцим ацамиятга эга бфлиб, цамма синфларда, фқув фанлари 

бфйиша кенг қфлланилади. Машқ методи фқувшилар фзлаштирган билим цосил 

қилинган кфникмаларни мустацкамлаш ва уларни цажтда қфллай олиш 

қобилиятини фргатиш мақсадида ташкил этилади. Ўқувшилар мустақил 

ишларнинг хусусиятлари ва мазмунига қараб оғзаки, жзма, график ва амалий 

турларда олиб борилади: 

5. оғзаки машқ; 

6. жзма машқ; 

7. график ишлар (метод); 

8. амалий ишлари. 

Жзма ишлар: она тили ва адабижт, математика, шунингдек, тарих ва 

география фанларини фқитишда қфлланилади. Ўқувшиларнинг жзма машқлари 

асосан кфшириб олиш, бажн, жзма иш қоғозлари, математикадан мисол ва 

масалалар ешиш кабилардан иборат. 

График ишлар: жзма ишлар жумласига кириб, фқувшиларнинг 

фзлаштирган жки фзлаштирмаган, билимларни онгли ва мустацкам эсда сақлаб 

қолишларига цамда шу соцада кфникма, малакалар цосил қилишларига жрдам 

беради. Ўқувшиларнинг график ишлари қуйидагиларни фз ишига олади: расм 

шизиш (жки аслига қараб шизиш), география ва тарих фанларидан уншалик 

мураккаб бфлмаган карталар шизиш, шизма ва схемалар шизиш, жадвал, 

диаграмма ва графиклар, плакат, альбом, стендлар тайжрлаш ва бошқалар. 

График ишларни фқувшилар бажарганда, фқитувшилар камшиликларни фз вақтида 

кфрсатишлари керак. 

Лаборатория машғулотлари методи. Лаборатория ишлари деб 

фқувшилар томонидан мактаб шароитида нарса ва цодисаларни махсус жицозлар 

воситасида (микроскоп, флшов асбоблари, тажриба жицозлари ва шунингдек 

кабиларда) бевосита фрганишга айтилади. Бу метод асосан V-IX синфларда 

физика, химия, биология ва табиий география фанларини фқитишда 

қфлланилади. Лаборатория машғулотлари махсус жицозланган лаборатория, 

кабинет цамда тегишли аппарат, микроскоп, лупа, колба, флшов асбоблари 

жрдамида оддий синф хоналарида, мактабларнинг ер ушасткаларида олиб 

борилади. Лаборатория машғулотлари фқитувши томонидан илгари бажн 

қилинган материалларни аниқлаш, исбот қилиш ва мустацкамлаш мақсадида 

олиб борилади. Юқори синфларда янги билимларни беришда цам ишлатиш 

мумкин. Лаборатория дарси машғулотлари кфпинша 3 турда бфлади: 

4. Кузатиш; 

5. Тажриба жки эксперимент фтказиш; 



6. Тегишли асбоб-ускуналар жрдамида, воситада маълум объектни флшаб, 

кфришда ишлатилади. 

Лаборатория машғулотлари характерига қараб турли типда ташкил 

қилинади: 1. Синф фқувшилари билан фронтал равишда олиб бориладиган 

машғулотлар. 2. Синф фқувшисининг алоцида-алоцида олиб бориладиган тажриба 

машғулотлари. 

Амалий ишлар методи – умумий фрта таълим мактабларида техника ва 

мецнат малакалари билан қуроллантириш мақсадида амалий ишлар олиб 

борилади. Физика, химия, биология, шизмашилик фанлари фқувшиларга техника 

таълимини беришда муцим роль фйнайди. Техник таълими фқувшилардан 

бевосита ишлаб шиқаришнинг дастлабки мецнат кфникмалари билан 

қуролланишни цам талаб қилади. Шунинг ушун цам умумий фрта таълим 

мактабларининг V-IX синфларида фқув устахонаси ва тажриба ер ушасткасида бир 

қанша амалий тажриба ишлари олиб борилади. Масалан: жғош ва материаллар би-

лан ишлаш. 

Юқори синфларда мактаб ер ушасткасида амалий тажриба олиб борилади. 

Амалий машғулотларни олиб боришда шу машғулотларнинг характерига қараб 

хилма-хил метод ва усуллар қфлланилади. Амалий и шлар охирида фқитувши 

фқувшилар ишини текширади, бацолайди, амалий ишларга якун ясайди. 

Тажриба ер ушасткасида амалий машғулотлар. Ўқувшиларнинг амалий 

тажриба машғулотлари мактаб жонли буршаги ва тажриба ер ушасткасида олиб 

борилади. Амалий ишлар фқув фанлари, физика, химия, биология, табиатни фр-

ганиш дарсларида илмий билимлар асосида олиб борилади. Мактаб ер ушастка-

сидаги ишларни асосан фқувшилар жамоалари амалга оширади. Мактаб ер 

ушасткасида асосан иш тури экин майдонларини цайдаш, экиш, фғитлаш, суғориш 

кабилар цамда оталиқ ташкилотлари иш ушасткаларида, паррандашилик, сут-

товар фермаларида цам фтказишлари мумкин. 

«Тарбияши фз шогирдларининг мустақил ишлашига кфпроқ имконият яра-

тиб бермоғи лозим. Ўқувшини тайжр хулосалар билан қуроллантиришдан кфра 

унинг фзига тфғри хулосалар шиқаришни фргатмоғи лозим», - деб таъкидлаган 

К.Д.Ушинский. Швейчария педагоги И.Г.Пестоложка: «Менинг фқувшиларим ян-

гиликни мендан олмайди: улар бу янгиликни  фзлари кашф этадилар. Менинг 

асосий вазифам – уларни фзларини намойиш этишга, мустақил ғояларини риво-

жлантиришга жрдам беришдан иборат» деган. 

Мактабда таълимнинг муаммоли фқитишсиз тасавуур этиш мушкул. Унинг 

асосий мақсади фқувшиларни мустақил фикрлашга фргатиш орқали билиш қоби-

лиятларини ривожлантиришдан иборат. Цар қайси фанни фқитишда муаммоли 

таълим шу фаннинг фзига хос хусусият ва мазмунидан келиб шиқиб ташкил эти-

лади. Муаммоли таълимда муаммоли вазиятни юзага келтириш, фқувшиларни 

мазкур вазиятни қидириб топишга, ихтиро қилишга фргатишни вазифа қилиб 

олади. Албатта, фқитувши йфналтирувши шахс цисобланади. Бунда фқувшиларнинг 

фзлари мавжуд бфлган билимларга таяниб иш тутади. Энг муцими фқувшиларни 

мантиқий фикрлашга ва уларни амалда қфллашга фргатади. Масалан, бошланғиш 

синфларда табиатшунослик фанидан қуйидагиша ташкил этиш мумкин. 

 



Табиатшуносликдан муаммоли фқитишни ташкил қилиш 

Илдиз, поя, япроқ, гул сингари тушуншалар фқувшиларга илгаридан 

маълум. Синфда кфргазмали қуроллар: турли фсимликларнинг цосил ва мевалари 

бор. Ўқитувши фқувшиларга тирик фсимликларда илгари фрганиб шиқилган цамма 

қисмларини кфрсатиши талаб талаб этади. Ўқитувши яна, болалар поя, илдиз, 

япроқ, гул ва бошқалардан ташқари нимаси бор деб сфрайди. 

Ўқувши: яна помидор цам бор (цосилни кфрсатади). 

Ўқитувши: бу фсимликнинг қандай қисми? (болалар билишмайди). Булар 

цосили. Энди стол олдига келиб бодринг цосилини кфрсат. Энди бу мевалар 

қандай рангда эканлигини айт. (Ўқувши уларни рангини айтади) 

Ўқитувши: бу меваларнинг мазаси бир хилми? 

Ўқувши: йфқ, цар хил. 

Ўқитувши: бундан шиқди цамма мевалар бир-бирига фхшамас эканда, нега 

бфлмаса уларни бир хилда «мевалар» деб аталади? 

Эцтимол, улар цар цолда бир нарсаси билан бир-бирига фхшаса керак, 

эцтимол уларда бирор бир умумий нарса цам бордир? 

Ўқувши: булар мевалар, шунки уларни биз еймиз, уларнинг маъзаси яхши. 

Ўқитувши: конфетни цам ейсан, унинг цам маъзаси яхши. Сенинг-ша бу цам 

мевами? 

Ўқувши: конфет мева эмас, у фсмайди. Мевалар фсимликда фсади. 

Ўқитувши: тфғри, мевалар фсимликда фсади. Япроқ ва гуллар цам фсим-

ликларда фсади-ку. Уларни мевалардан қандай фарқлаш керак? (Ўқувшилар жавоб 

бера олмайди). Майли. Мен сизларга жрдам бераман. Келинг меваларни кесиб 

кфрайлик-ши, ишида нимаси бор экан. Бунда умумий муаммо бир қанша якка муа-

ммоларга бфлинади. 

 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар 

8. Таълим методлари нима ва улар қандай туркумланади? 

9. Таълим методларига қандай педагогик талаблар қфйилади ва уларни изоцланг? 

10. Таълимнинг оғзаки методлари нима ва уларга қайсилар мансуб? 

11. Таълимнинг кфрсатмали методларига қайсилар мансуб ва уларни педагогик 

асосланг? 

12. Таълимнинг амалий методлари нима ва унинг қандай турлари мавжуд? 

13. Муаммоли таълим методи нима ва унинг мазмунини асосланг. 

14. Таълимнинг яна қандай методлари мавжуд ва нима ушун турли номлар билан 

айтилади? 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ТАЪЛИМ ЖАРАЖНИНИНГ ШАКЛЛАРИ 

Режа: 

7. Таълим жаражнининг шакллари цақида тушунша. 

8. Я.А.Коменский синф - дарс тизимининг назарий асослари. 

9. Дарс - мактабда таълимни йфлга қфйишнинг асосий шакли. 

10. Дарсга бфлган цозирги замон педагогик талаблар.  

11. Мактабда дарсларнинг таълимий, тарбияловши ва ривожлантирувши 

вазифалари.  

12. Дарс типлари ва тузилиши. 

Таянш сфз ва иборалар: 

Таълим шакли, синф - дарс тизими, белланкастр, Дальтан - план, Транп - 

план, лаборатория - бригада, асосий шакли, таълимий, тарбияловши, 

ривожланувши, дарс типлари, фз мутахассислиги, дарсни режалаштириш, дарс 



режаси, амалий машғулот, экскеурсиялар, синфдан ташқари фқиш, мустақил иш 

ва цк. 

 

Кишилик жамиятининг тарих тараққижтида (дастлабки даврда) фқитиш 

иши одамларнинг мецнат фаолияти билан узвий боғланган эди. Болалар катта 

жшдагиларга тақлид қилиб, уларнинг иш усулларидан намуна олиб, қфлларидан 

келадиган унумли мецнатда ва уй ишларида қатнашиб, шy йфл билан катталар 

тажрибасини фрганар эдилар.  

Meцнат фаолияти ва билимлар мураккаблаша бориши билан болаларнинг 

фтмиш аждодлар тажрибасини фзлаштириш вазифаси фқитишнинг махсус 

ташкилий шаклларини тақозо қиларди. Натижада мактаб вужудга келди. 

Болаларни гуруц қилиб фқитиш (тфплаб) пайдо бфлади. Қадимги Хитой, Миср, 

Юнонистон мактабларида, фрта аср мактабларида болалар гуруцлаб фқитилади. 

Бy гуруцлаб фқитишнинг дастлабки шакли эди. Гуруцлар фзгарувшан эди, билим 

даражаси, жши ва ақли цар хил даражада фсган болалар бир гуруцда фқитилар эди. 

Қадимги дунжда вa фрта асрда фқитиш кфпроқ индивидуал шакли кенг 

ривожланган эди. Бy кейиншалик фзини оқламади. 

Мактаб таълим ишлари цар хил шаклларда олиб борилади. Мактабнинг 

тарихий тараққижти билан таълимни йфлга қфйиш шакллари цам фзгариб боради. 

Я.А.Каменский тарихда биринши бфлиб мактаб таълим тизимида синф - дарс 

тизимини яратди. Левин синф - дарс тизими Ўрта Осиждаги, жумладан эски фзбек 

мактабларига инқилобгаша таъсир қилмади. Бy мактабларда фқишга фқувшилар 

қабул қилишнинг маълум вақти йфқ эди. Шунинг ушун 20 - 30 фқувшининг билим 

даражалари цам турлиша бфлар эди. 

Мактаб барпо қилинишининг дастлабки кунларидан бошлабоқ синф- дарс 

тизими янги тараққижт даражасига фтди. Мактабнинг душманлари ХХ асрнинг 

бошларида АҚШда пайдо бфлган Дальтон - план асосидаги таълимни цеш 

фзгаришсиз, фақат номини фзгартириб, "лаборатория - биргада методи” деб атаб, 

уни мактабга тадбиқ қила бошладилар.  

Таълимнинг узлуксизлигини таъминлаш 

Миллий дастур "Таълим фз ишига мактабгаша тарбия, умумий, фрта, фрта 

махсус, касб - цунар таълимини қамраб олувши янги узлуксиз изшил тизими барпо 

этилади ва яна илғop педагогик технологиялар, таълимнинг янги шакллари ва 

услублари амалижтга жорий этилади", - деб таъкидланган.  

Дарс – фқув ишларининг асосий ташкилий шаклидир. Синф – жши ва 

билим жицатдан бир хил бфлган, маълум микдордаги фқувшилар гуруцидир. Дарс 

– фқитувшининг рацбарлигида муаймян вақтда синф фқувшилари билан олиб 

бориладиган машғулот. Цозир мактабларимизда синф - дарс тизими асосан 

қуйидаги шаклларда олиб борилади: 

1. Жши ва савияси бир хил бфлган болаларнинг доимий гуруци билан; 

2. Дарс машғулоти 45 дақиқага мфлжалланган бфлиб, қатъий жадвал 

асосида фтада; 

3. Дарс фқитувши вa фқувшилар активлигида асосланиб бевосита 

фқитувшининг рацбарлигида фтади; 



4. Ўтиладиган материалнинг мазмунига қараб турли методлар 

қфлланилади. Дарсда бир нарса цақида тугал билим берилиши ва навбатдаги 

билимларни фзлаштиришга замин яратиши керак. 

Бироқ мактабларда цозир фақат машғулотлар синф - дарс тизимида олиб 

борилмайди. Шунинг ушун мактабда таълммни йфлга қфйиш шакллари икки 

турга ажратилади: 

1. Синф - дарс тизимида олиб бориладиган машғулотлар; 

2. Амалий ва тажриба ишлар шаклида олиб бориладиган машғулотлар.  

Цозирги замон дарсига қфйилган талаблар қуйидагилардир:  

1. Цар бир дарс маълум бир мақсадни назарда тутиши ва пухта 

режадаштирилган бфлиши лозим.  

2. Цар бир дарсда мустацкам ғоявий - сижсий йфналиш бфлиши лозим. Дарс 

фқувшиларни сижсий тарбиялашни, жамият ва табиатнинг тараққижт 

қонуниятларини, билимнинг турлари билан боғланишини таъминлаши даркор. 

3. Цар бир дарсда хилма - хил метод, методик усул, воситалардан, кенг ва 

унумли фойдаланиш лозим. 

4. Дарсга ажратилган цар бир соатни тежаш, ундан самарали фойдаланиш 

керак. 

5. Дарсликда юксак даражада интизом бфлиши керак. 

б. Цар бир дасрда халқнинг бой педагогик мероси, урф - одати ва 

қадриятларидан кенг фойдаланмоқ керак. 

7. Дарс назарий билимларни амалижтида тадбиқ қилишга фргатиши керак.  

8. Цар бир дарс фқитувшн ва фқувшиларнинг актив фаолият бирлигини 

таъминламоғи керак. 

9. Цар бир дарс фқитувши ва фқувшиларнинг фаолияти бирлашгандагина 

қфйилган мақсадга эришиши мумкин. Бунинг ушун: фқитувшининг дарсга пyхтa 

тайжрланган бфлиши билан бирга, уни амалга ошириш ушун қандай дарс типи ва 

фқитиш методларидан фойдаланишни аниқ белгилаш; 

воситаларни тфғрн танлаши ва ишлатиши; 

синф жамоаи ва хар бир фқувши билан мос муамолада бфлиши; 

синф фқувшиларининг дарсдаги активлиги ва мустақиллигини таъминлаш 

шораларини режалаштириш (оғзаки, жзма, график шаклидан) унумли ва самарали 

фойдаланиш ва ц.к. 

10. Дарс машғулоти бутун бир синф фқувшилари диққатини, бир eргa 

тфплаган цолда олиб борилиши ва айни вақтда цар бир фқувшининг индивидуал ва 

жш хусусиятларини цисобга олиши керак ва ц.к. Цозирги мактабларда дарслар 

ушта вазифани бажаради: Биринши вазифаси қанақа фан бфлишидан қатъий назар 

фқувшиларга таълим беради. Яъни мазкур фанга мос илмий билимлар, сабоқлар 

беради. Иккинши вазифаси мазкур фаннинг фз мазмуни ва хусусиятларидан келиб 

шиқиб фқувшиларни тарбиялайди. Яъни фқувшининг мафкураси, дунжқараши, 

маънавий ахлоқий, ватанпарвар, инсонпарвар каби фазилатларини 

шакллантирилади. Ушинши вазифаси биринши ва иккинши вазифалари  натижаси 

цисобланиб фқувши шахсини ривожлантириш. Соддароқ қилиб изоцласак, 



фқувшининг олган таълим – тарбияларини амалда қфллашга фргатиш 

вазифасидир. Таълимнинг умумий вазифаси фқувши шахсини шакллантиришдир.  

Дарс типлари ва структураси. Ўқувшиларни билим, кфникма ва малакалар 

билан қуроллантиришда машғулотларнинг асосий қисми дарс типини ташкил 

қилади. Мактаб таълими тизимида энг кфп қфлланиладиган дарс типлари 

қуйидагилардир: 

6. Янги билимларни бериш дарси. 

7. Ўтилган материални мустацкамлаш дарси. 

8. Ўқувшиларнинг билим, кфникма ва малакаларини текшириш дарси. 

9. Такрорлаш – умумлаштириш дарси. 

10. Аралаш дарс (юқоридаги дарс типларининг бир нештаси бир вақтда 

қфлланилади). 

Мактабдаги энг кфп қфлланиладиган дарс типларидан бири – янги 

билимлар бериш дарсидир. Одатда бу дарс типи қуйидагиша тузилади: 

- янги билимларни бажн қилиш; 

- янги билимларни мустацкамлаш; 

- янги билимлар устида машқ қилиш; 

- янги билимларга боғлиқ цолда уй вазифалари топшириш ва ц.к. 

Цар бир синфда цар бир фанга оид дарс турлиша тузилади. Дарс қаншалик 

хилма-хил тузилмасин, унда умумийлик шуншалик кфп бфлади. Ўрта 

мактаблардаги дарснинг тузилиши асосан қуйидагилардир: 

5. Ўтган дарсда фтилган материалларни сфраш, фқувшилар билимини 

текшириб кфриш дарслари. 

6. Янги материални бажн қилиш дарслари. 

7. Янги материални мустацкамлаш ва такрорлаш. 

8. Текшириш дарслари ва ц.к. 

Дарс типлари. Билимларни мустацкамлаш дарсининг тузилиши: 

5. Ташкилий қисм. 

6. Дарснинг мақсадини белгилаш. 

7. Уйга берилган топшириқларнинг бажарилишини текшириш ва фрганилган 

материални машқлар, амалий лаборатория ва бошқалар жрдамида эсда яхши 

қолдириш. 

8. Дарсни якунлаш ва уйга бажариш ушун топшириқ бериш. 

Текшириш дарсларининг тузилиши: 

5. Ташкилий қисм. 

6. Дарснинг мақсадини тушунтириш. 

7. Назорат ишлари. 

8. Дарсни якунлаш. 

Дарс жаражни фронтал, гуруцли, индивидуал ташкил этилади. Лаборатория 

ишлари машғулотнинг характерига қараб турли типда ташкил қилинади: 

4. Синф фқувшилари билан фронтал равишда олиб бориладиган машғулот. 



5. Гуруц, яъни 6-7 фқувши билан олиб борилади. 

6. Синф фқувшиларининг цар қайсиси билан алоцида-алоцида олиб бориладиган 

тажриба машғулотлари. 

Фронтал равишда олиб бориладиган машғулот типи фқитувшининг 

рацбарлигида синфдаги цамма фқувшиларнинг бир хил асбоблардан фойдаланган 

цолда бир турдаги тажриба устида ишлашдир. Лекин цамма вақт цам 

фқувшиларни зарур бфлган асбоблар билан таъминлаб бфлмайди. Шунинг ушун 

ронтал равишда олиб бориладиган лаборатория машғулотлари икки шаклда 

индивидуал ва бригада (гуруцли) шаклида йфлга қфйилади. Бунда фқитувши фзига 

жрдамшилар тайинлаб олиши мумкин. Ўқитувши тажрибани бошлашдан олдин 

фқувшиларга йфл-йфриқлар бериши керак. 

Юқори сирфларда фқувшиларнинг индивидуал олиб бориладиган мустақил 

тажрибалари фаолият тарзда фтказиладиган машғулотлардан фарқ қилади. 

Индивидул машғулотлар экспериментал тажриба масалаларни ешишга 

қаратилган амалий ишлардан иборат бфлиб, бунда машғулотларда цар қандай 

фқувши алоцида-алоцида тажриба устида иш олиб боради. 

Ўқувшиларнинг индивидуал тажрибаларининг натижалари жзма равишда 

якунланади. 

Ўқитувшининг дарсга тайжргарлиги. Ўқув машғулотининг муваффақияти 

асосан фқитувшиларнинг дарсга тайжргарлигига боғлиқдир. Ўқитувшининг 

тайжргарлиги асосан икки йфл билан олиб борилади: 

3. Ўз мутахассислиги бфйиша олиб бориладиган умумий тайжргарлик; 

4. Кундалик дарс режаси, яъни дарс конспекти. 

Календар режа цар бир фан юзасидан цар бир фқитувши томонидан 

тузилади. Календар режа биринши ва иккинши ярим йиллар ушун тузилади. 

Кундалик дарсга тайжргарлик кфришда дастур билан танишади. Дарсликлар, 

хрестоматия материаллари, шу мавзуга доир журнал материаллари билан 

танишиши ва кфрсатма материалларни тайжрлаш керак. 

Ўқувшиларнинг мустақил ишлари. Ўқувши уй вазифасини бажариш 

натижасида фзлаштирган билимларни мустацкамлайди. Ўзлаштирган 

материаллар юзасидан онгли фикр юритишга, цосил қилинган кфникма ва 

малакаларни турмушда қфллай олишга фргата боради. Мактаб фқувшиларига 

бериладиган уй вазифаларнинг турлари жуда цам хилма-хилдир. Дарслик ва 

китоб билан ишлаш, қоида ва қонунларни жд олиш, жзма ва оғзаки машқлар 

бажариш, иншо ва бажн жзиш, мактаб тажриба-ер ушасткаси ва жонли 

буршакларда фсимлик ва цайвонларни кузатиш юзасидан олиб бориладиган 

мустақил ишлардир. Шуни кфрсатиб фтиш керакки, баъзан уй вазифаларини 

топширишда қфпол цолатларга йфл қфйилади. Уй вазифаларининг 

муваффақиятли бажарилиши кфп жицатдан фқитувшининг пухта фқтиришига 

боғлиқ. Уй вазифаларини дарс охирида шошма-шошарлик билан топшириш 

ярамайди. 

Мактабда фқувшиларнинг мецнатдан, биологиядан, жисмоний тарбия 

фанларидан машғулотлар фқув устахоналарида, ер ушасткасида, спорт 



майдоншаларида ташкил этилади. Бу машғулотларни фтказишдан мақсад 

фқувшиларни олган назарий билимларини амалижтга қфллаш кфникмасини 

шакллантиришдан иборат. Бундай машғулотлар фзига хос хусусиятлардан келиб 

шиқиб ташкил этилади ва маълум педагог талаблар асосида фтказилади. 

Мактабда фқувшиларни цажтга тайжрлашда ва билиш қобилиятларини 

ривожлантиришда синфдан ташқари фқишини ташкил этиш муцим роль 

фйнайди. Синфдан ташқари фқиш барша фан фқитувшилари ва кутубхонашилар 

томонидан ташкил этмоқлари зарур. Унда кфзда тутилган мақсад дастурда кфзда 

тутилмаган кенг цажмдаги қфшимша материаллар фқувшиларнинг фзлаштириши 

ушун тавсия этилади. Дарсдан ташқари мунозаралар, конференчиялар 

уюштирилиши цам мумкин. Энг асосий фқувшиларнинг қизиққан соцалари 

бфйиша билишини ривожлантириш, фқишга иштижқини тарбиялаш, китоб билан 

ишлашга фргатишдан иборат. “Одамлар фқишдан тфхташлари билан фикрлашдан 

цам тфхтайдилар”, - деган Дини Дидро. Таълимни ждга қфйишнинг дарс, 

лаборатория, экскурсия, амалий машғулот, коллеквиум, уй вазифалари, қфшимша 

консультачия, назорат ишлар, топшириқ ва цоказо шакллари мавжуд. 

Экскурсияни ташкил қилиш таълимнинг бошқа шаклларидан тубдан фарқ 

қилади. Экскурсия 4 йфналишда уюштирилади: 

5. Табиатни кузатиш ва фрганиш мақсадида олиб бориладиган экскурсиялар. 

6. Саноат ва қишлоқ хфжалик ишлаб шиқаришига оид экскурсиялар. 

7. Ижтимоий ва маиший мазмундаги материаллар билан таништиришга оид 

экскурсиялар. 

8. Санъат ва адабижт материаллари билан таништиришга қаратилган 

экскурсиялар. 

Экскурсиянинг муваффақиятли шиқиши уни фтказиш ушун кфрилган 

тайжргарликка боғлиқ. Экскурсия фқувшиларни режа билан таништириш цамда 

объект устида қисқаша маълумот бериш билан бошланади. Экскурсия қуйидаги 

тузилишда олиб борилади. 

5. Экскурсия цақида экскурсияводнинг дастлабки кириш суцбати. 

6. Маршрут бфйиша объектни кузатиш. 

7. Экскурсиялар давомида керакли материалларни тфплаш. 

8. Экскурсияни якунлаш. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар 

11. Нима ушун фқитувши таълим жаражнининг шаклларини фрганади? 

12. Я.А.Каменскийнинг синф - дарс тизими мазмунини изоцланг? 

13. Нима ушун дарс таълимни йфлга қфйишнинг асосий шакли? 

14. Цозирги замон дарсига қандай педагогик талаблар қфйилади? 

15. Дарс қандай вазифани бажаради? 

16. Дарс типлари нима ва унинг қандай типлари мавжуд? Уларни бир-биридан 

қандай фарқлайсиз? 

17. Нима ушун фқитувши дарсга тайжрланади ва унинг қандай турлари мавжуд? 



18. Ўқитувшининг қандай режалари мавзу ва улар мазмунини қай тарзда 

изоцлайсиз? 

19. Амалий машғулотлар ва экскурсиялар нима мақсадда ташкил этилади? 

20. Ўқувшилар мустақил ишларининг қандай шакллари мавжуд ва қайси мақсадда 

фтказилади? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ЎҚУВЧИЛАРНИНГ БИЛИМ, КЎНИКМА, МАЛАКАЛАРИНИ 

ЦИСОБГА ОЛИШ ВА БАЦОЛАШ 

Режа: 

4. Ўқувшилар фқув фаолиятига рацбарлик, бошқарув фқув жаражнида назорат 

эканлиги. 

5. Ўқувшилар билим, кфникмаларини текширишнинг мақсади, мазмуни ва 

турлари. 

6. Ўқувшилар билим, кфникмаларининг сифат мезонлари. 

Таянш сфз ва иборалар: 

Билим, кфникма, малака, бацолаш тизими, рейтинг, жорий, оралиқ, 

босқишли, якуний назорат, сифат мезонлари, давлат таълим стандартлари  ва ц.к. 

 

Ўзбекистон Республикасида умумий фрта таълим тфғрисидаги Низомнинг 

(1995 йил 5 январ) 4 фқув тарбия жаражнини ташкил этиш ва унинг мазмуни 



бфлими 4,4 бандида фқувшилар билими сифатини ва фқитиш натижаларининг 

давлат таълим стандартларига мувофиқлигини назорат қилишни таъминлаш 

ушун шу қуйидаги назорат тартиботларини фтказиш назарда тутилади: 

Жорий назорат – сфровлар, коллеквиумлар, семинарлар, назорат ишлар, 

тестлар тарзида фқувшиларнинг билимлари, малака ва кфникмалари мунтазам 

назорат қилинади; 

Оралиқ назорат – шорак тамом бфлганда ва фқув дастурларининг тегишли 

бфлимлари, малака ва кфникмаларини бацолаш ушун амалга оширилади. У 

имтицонлар, тестлар, синовлар ва малакага доир ишлар шаклида фтказилади; 

Босқишли назорат – фқув йили тамом бфлганидан кейин имтицонлари, тест 

синовлари шаклида амалга оширилади. Унинг асосида рейтинг аниқланади ва 

фқувшини навбатдаги синфга фтказиш тфғрисида қарор қабул қилинади; 

Якуний назорат – фқиш тугатилганидан кеийн давлат аттестачияси шаклида 

фтказилади. 

4,5 умумий таълим дастурларини давлат таълим стандартларини 

доирасидан мустақил фзлаштирган фқувшиларга Ўзбекистон Республикаси Халқ 

таълими вазирлиги томонидан тасдиқланган Экстернат тфғрисидаги Низом 

асосида, экстернат тартибида аттестачиядан фтиш цуқуқи берилади. 

Имтижзли аттестачия 5-9 синфларда фқиш даврида фзлаштириш (рейтинг) 

бфйиша фақат аъло кфрсатгишларга эга бфлган битирувшиларга берилади. 

Ўрта махсус касб-цунар коллежларида босқишли назорат фтказилмайди. 

Оралиқ бацолашда курс иши ва босқишли назоратда у имтицонлар, тестлар, 

малака ишлар ва диплом цимояларини цимоя қилиш шаклида амалга 

оширилади. 

Мактабда фқувшиларнинг билим ва кфникмаларини цисобга олиш, 

текшириш ва уларга бацо қфйиш таълим тарбиянинг зарур ва муцим қисмидир. 

Бу ишнинг тфғри йфлга қфйилиши давлат ушун, мактаб, фқувшилар ва ота-оналар 

ушун муцим ацамиятга эга. 

Ўқувшиларнинг билим, кфникма ва малакаларини текшириш асосида давлат 

таълим-тарбия сифатини, бу соцада юз берган камшиликларга фз вақтида барцам 

бериш, мактаб, фқитувши ва фқувши ишини цар томонлама яхшилашга керакли 

тадбирлар белгилайди. Ўқувшиларнинг билим, кфникма ва малакаларини цисобга 

олиш, фқув методларининг ва заиф томонларини фқувшиларнинг дарс 

материалларини қандай фзлаштиражтганлигини аниқлаб олишга имкон беради. 

Цар бир фқувшини цар томонлама яхши билишга жрдам қилади.  Ўқитувши 

фқувшиларнинг билим, кфникма, малакаларини текшириш асосида фқувшиларнинг 

фқув дастури цажмида билим, кфникма, малакаларини пухта фрганиб 

олишларини таъмин этиш ушун дарс материали устида яна қандай ишлаш 

кераклигини кфрсатади, дарсдан улгурмажтган фқувшиларни фз вақтида тезда 

тегишли шоралар кфради. Шу билан бирга текшириш фқитувшининг цам 

фқушининг цам фзига талабшанлигини кушайтиради. Цар бир фқувшининг фқишда 

фзининг ютуқ ва камшиликларини, фқув материалининг қайси қисми пухта, қайси 

қисмини бфш фзлаштирганлигини аниқлашга жрдам беради. Ўз-фзини текшириб 

боришга фзи фзини танқид қилишга одатлантиради, интизомликка ва қунт билан 



фқишга фқишга фргатади, уларда кушли ирода цамда ижобий характер вужудга 

келтиради ва тарбиялайди. Мактаб, ота-оналарни эса давлат олдида фз 

масъулияти ва виждон буршини тушунтиришга фргатади. 

Ўқувшиларни билим, кфникма ва малакаларини цисобга олиш ва текшириш 

ота-оналарнинг фз болалари қандай фқижтганликларини, дарсдан улгуриш 

улгурмасликларидан хабардор бфлиб туришларига жрдам беради. Уларнинг фз 

болаларининг фқишлари ва тарбияси ушун жавобгарлигини оширади. Масалан, 

айрим ота-оналар болаларининг фқишларидан хабардор бфладилар. 

Ўқувшиларнинг билим, кфникма ва малакаларини цисобга олиш ва текшириш 

иши аввало фқувшиларни кунсайин фрганиб бориш ва уларнинг дарсдан 

улгуришларини текширишни фз ишига олади. Ўқитувши фқитиш жаражнида цар 

бир фқувшини диққат билан фрганиб бориши лозим. Ўқитувши ана шу фрганиш 

асосида цар шорак охирида, цар бир фқувшининг маълум бир фанни қаншалик 

фзлаштирганлиги цақида характеристка беришга мажбур. 

4. Ўқитувши фқувшиларни режали ва тизимли суратда кузатиш йфли билан 

фрганади, фқитувши фқувшиларни дарсда ва дарсдан ташқари вақтларда кузатиб 

боради. Кузатиш унга фқувшининг ишига, фқишга муносабатини, фқувшининг 

қизиқишлари ва нималарга мойил бфлганлигини унинг индивидуал 

хусусиятларини ва қобилиятини билиб олишга жрдам беради. 

5. Ўқувшилар суцбат йфли билан цам фрганилади. Суцбат синф жамоаси жки 

айрим фқувшилар гуруци билан, шунингдек якка-якка цам фтказилиши мумкин. 

Ўқувшилар цақида тфлароқ маълумотга эга бфлиш ушун фқитувшилар, мактаб 

враши, айниқса, ота-оналар билан фикр алмашиши катта ацамиятга эга. 

6. Яна уларнинг шахсий цужжатларини диққат билан кфриб шиқиш орқали 

цам фрганилади. Ўқитувши фз фқувшиларини қанша аниқ ва цар томонлама яхши 

билса, таълим-тарбия ишлари шунша муваффақиятли бфлади. Ўқувшиларни 

билиш фқитувшининг бутун синфга, цар бир фқувшига таълим ва тарбия 

беришнинг энг яхши усул ва воситаларини танлаб олиб, улардан самарали 

фойдаланишга имкон беради. Ўқувшиларнинг заиф томонлари ва нуқсонларини 

йфқотишга ижобий томонларини фстириш ва мустацкамлашга жрдам беради. 

Ўқувшилар билимлари, кфникмаларини цисобга олишнинг энг муцим қисми 

уларнинг билимни фзлаштиришларини текширишдир. Мактабда фқувшиларнинг 

билимни текширишнинг қуйидаги турлари – дастлабки тахминий текшириш, 

кундалик текшириш, мавзулар бфйиша текшириш ва якуний текширишдан 

иборат. 

IV. Дастлабки тахминий текширишнинг асосий вазифаси фқувшиларнинг янги 

фқув материалини онгли идрок қилиши ва муваффақиятли эгаллаш ушун керак 

бфлган тайжргарлик даражасини аниқлашдан иборат. Одатда текширишнинг бу 

хили фқув йилининг бошида жки фқув дастурининг навбатдаги бобини фтишига 

киришиш олдидан фтказилади. 

V. Кундалик текшириш – цар куни, цар дасрда мунтазам равишда, режали тарз-

да фтказиладиган текширишдир. Бу текширишнинг асосий вазифаси фтилган ма-

териални қайтариш билан бирга, янги фқув материалини фзлаштирилиш дара-

жасини аниқлашдир. Кундалик текшириш катта тарбиявий ацамиятга эга. Дарсда 



цар куни фтказиладиган бу текшириш, фқувшиларни тизимли пухта ишлашга фр-

гатади. Шунингдек, бу текшириш фқувшиларга билим, кфникма ва малакаларни 

сингдириб боришга ва иродасини фстиришга жрдам беради. 

VI. Якуний текшириш – фқув шораги ва фқув йилининг лхирида фтказилади. 

Унинг асосий вазифаси фқувшиларнинг фқув шорагида жки фқув йилидаги матери-

алнинг эгаллаш даражасини аниқлашдан иборат. Ўқувшилар билим, кфникма ва 

малакаларини текширишда мактабда қфлланиладаиган асосий усуллар – фқувши-

ларнинг ишларини кузатиш, дарсда ва дарсдан сфнг кузатиш, оғзаки сфраш, назо-

рат ишлар фтказишдир. 

Оғзаки сфраш текширишнинг энг кфп қфлланиладиган усулларидан 

биридир, унинг қуйидаги турлари бор: 

а) Ўқувшини синф доскаси жки фқитувши столи жнига шақириб сфраш. 

б) Синфдаги фқувшиларнинг кфпшиликдан сидирасига сфраш. 

в) Айрим фқувшилардан доскага жки стол жнига шақирмасдан сфраш. 

Айрим фқитувшилар фқувшиларнинг билимларини текширишда мавзулар 

юзасидан текшириш усулини қфллайди. Бу усулнинг яхши томони бунда цар бир 

фтилган мавзудан шу мавзуни фзлаштириш даражаси синфдаги фқувшиларнинг 

цар бирига нисбатан текширилади. Мавзу материалини фзлаштирмаган 

фқувшилар аниқланади ва улардан шу материални фзлаштириш талаб қилинади. 

Назорат ишлар – жзма ишлар (диктант, иншо, масалалар ешиш, график 

ишлар, фқувшиларнинг билим, кфникма ва малакаларини тадбиқ қилишни талаб 

этадиган ам алий вазифаларни (лабораторияда анализ қилиш, устахонада 

тегишли буюмлар ясаш) бажариш кабилар киради. Назорат иш бир вақт ишида 

синфдаги цамма фқувшиларни текширишга имкон беради. Ўқувшиларнинг билим, 

кфникма ва малакаларини текшириш ишлари қуйидаги талабларга жавоб 

бериши лозим. Синфдаги цамма фқувшиларнинг билимларини текшириш керак. 

Текширишда фқитувшида режа бфлиши керак. Режа асосида фрта, кушли ва бфш 

фзлаштирувши фқувшилар билимлари текширилиши керак. Текширишни шундай 

олиб бориш керакки, синфдаги цамма фқувшилар фқитувши саволига жавоб бера 

олсин. 

Ўқувшилар билим, кфникма ва малакаларига бацо қфйиш бацо фқувшилар-

нинг фқув дастурларида кфзда тутган билим, кфникма ва малакаларниқандай эгал-

лаганлигини кфрсатади. Бацо қфйиш катта таълим-тарбиявий ацамиятга эга, шунки 

фқувшиларни у қунт билан фқишга мажбур этади. Мактаб фқувшиларга бацо қфйи-

шда қуйидаги асосий талаблар қфйилади. 

4. Билимларга объектив ва цаққоний бацо қфйилиши лозим. 

5. Бацолашда кфзбфямашиликка мутлоқа йфл қфймаслик керак. 

6. Ўқувшининг билимига фқув дастурининг талаблари асосида бацо қфйилиши 

лозим. 

Бу талабларни таъмин этиш ушун билимга бацо беришнинг умумий мезони 

бфлиши шарт. 

Ўзбекистон Республикаси “Таълим тфғрисида”ги Қонунининг 7-моддасида 

“Давлат таълим стандартлари умумий фрта махсус, касб-цунар ва олий таълим 

мазмунига цамда сифатига қфйиладиган талабларни белгилайди”, - деб 



таъкидланган. Бу талаблар жамиятнинг объектив ривожланишини 

таминлайдиган эцтижжлар ва бозор муносабатлари умумий рақобатидан келиб 

шиқади. Мазкур талаблар умумий фрта таълим фқув дастурлари, дарсликларида фз 

ифодасини топмоғи даркор. Булар цар бир фаннинг фзига хос таълим мазмуни, 

хусусиятларидан келиб шиқади. Мактабларда фқувшилар билими, кфникмаларига 

бацо беришнинг қуйидаги умумий мезонлари қфлланилади: 

5. Билимнинг илмий бфлиши. 

6. Билимнинг онгли фзлаштирилиши. 

7. Билимнинг цажми. 

8. Билимнинг мустацкам фзлаштирилиши. 

Ўқувши нутқининг мазмуни ва бажарган ишининг сифати ва ц.к. 

Ўқувшилар билим, кфникма ва малакаларини текширишда ва бацолашда 

фқувши фқув дастури материалини тфла биладими, уларни тушунадими жки уни 

қуруқ ждлаб олганми, билимларни амалий масалаларни ешишга ва ишларни 

бажаришга тадбиқ қила оладими ва бошқалар. 

Цамма фқув фанлари ва барша синфларда ана шу мезон қфлланилади. Бироқ 

айрим фқув фанларидан фқувшиларнинг билим, кфникма ва малакаларини 

текшириш ва бацо қфйишда шу фанларнинг хусусиятини цисобга олиши керак. 

Масалан, мецнат дарсларида фқувшиларнинг бажарган буюмларни текшириш ва 

бацо қфйишда мустақиллик, буюмнинг техник талабларга мувофиқлик даражаси 

ва сифати цисобга олиниши лозим. Ўқувшиларнинг билим, кфникма ва 

малакаларига бацо қфйиш ушун умумий таълим мактабларида беш даражали 

рақамли бацо тизими қфлланилади. 

Ўқувши дастур материалини тфла ва муфассал билган, уни шуқур тушунган 

ва пухта эгаллаган, дастурга киритилган цамма масалаларни тфғри, онгли ва 

далиллар билан сфзлаб берган, амалий ишларни бажаришда ва масалалар 

ешишда эгаллаган билимларни мустақил тадбиқ қилган, оғзаки жавобларда ва 

жзиш ишларида тфғри адабий тилдан фойдалана билган ва хатоларга йфл 

қфймаган цолда “5” бацо қфйилади. 

Ўқувши дастур материалининг цаммасини билган, уни яхши тушунган ва 

пухта эгаллаган, дастур цажмидаги саволларга қийналмасдан жавоб берган, 

билимларни амалий ишда тадбиқ қила билган, оғзаки жавобларда тфғри тилдан 

фойдалана олган, жзма ишларда эса кишкина, ацамиятсиз хатоларгагина йфл 

қфйган тақдирда “4” бацо қфйилади. 

Ўқув дастурига киритилган асосий фқув материалини билган, эгаллаган 

билимларни амалий ишларда бир мунша қийналиб ва фқитувшининг бир оз 

жрдамида бажара олган, оғзаки жавобларида материални бажн қилганда, жзма 

ишларда бир мунша хатоларга йфл қфйилган тақдирда “3” бацо қфйилади. 

Ўқувши фтилажтган фқув материалининг кфпшилик қисмини билмаган, 

фқитувшининг жрдамши саволлари орқалигина жавоб берган, жзма ишларида кфп 

ва қфпол хатоларга йфл қфйган тақдирда “2” бацо қфйилади. 

Ўқувши фтилган материални бутунлай билмаган тақдирда “1” бацо 

қфйилади. 



Ўқувшиларга қфйилган бацоларни уларга изоцлаб тушунтириш керак. Бу эса 

билимга бацо қфйишнинг ацамиятини ошириш цамда фқувшининг фқишдаги ютуқ 

ва камшиликларини билиб олишга жрдам беради. Цар бир шоракда фқувшига бир 

нешта бацо қфйилиши керак. Акс цолда шорак охирида фқитувши қийналиб қолади. 

Шорак ва йиллик бацони қфйишда фрта арифметик усул биалн бацо қфйиш 

мутлақо ярамайди, шунки бундай якуний бацо фқувшининг билим, кфникма ва 

малакаларини тфғри акс эттирмайди. 

Баъзи бир фқитувшилар дарсга тартиб-интизом бузган фқувшиларга фз 

фанларидан жмон бацо қфядилар. Бундай бацолаш бутунлай ярамайди, шунки бацо 

фқувшининг билим, кфникма ва малакаларига қфйилади, шунинг ушун уни 

фқувшининг хулқига қфйиладиган бацога аралаштириш нотфғридир. 

Машцур рус педагоги Острогорский шундай жзади “Жавобга балл олган 

инсон аввало фзидан-фзи унга цаққоний бацо қфйишдими деб сфрайди, агар у бунга 

ноцақдек туюлса, у ранжийди, гфж унга тегишли нарса тортиб олингандек жки 

берилмагандек бфлади. 

Дангаса хафа бфлмайди, у мецнат қилгани йфқ, мецнат қилган эса 

мецнатнинг қадрини билади ва мецнатнинг натижаларини истайди”. 

Шунинг ушун барша фқитувшилар фқувшиларнинг билим, кфникма ва 

малакаларини бацолашда, уларнинг рейтингини аниқлашда объектив асосларга 

таяниши шарт. Сир эмас баъзи фқитувшилар бацолашнинг моцияти, мазмунини 

фзлари яхши фзлаштирмаганлар. Ўқитувшининг бундай нуқсонлари мактаб 

амалижтида жмон оқибатларга олиб келиши мумкин. Шунинг ушун фқитувшилар 

рейтинг тизимини мукаммал фзлаштириб, амалижтда хатоларсиз тадбиқ 

этишлари баркамол фқувшиларни тайжрлашнинг зарур шарти эканлигини 

англашлари жуда муцим. 

Цозирги даврда фқувшиларнинг билимларини фзлаштиришда тест усули 

қфлланилмоқда. “Тест” инглизша сфз бфлиб, “топшириқ”, “тажриба” деган 

маъноларни англатади. Билиш хусусиятини флшаш усули сифатида унга инглиз 

психологи Д.Каттел асос солган. Бошқаша айтганда тест қисқа муддат ишида 

билимни синашнинг энг мақбул усули бфлиб, бир қатор ривожланган 

давлатларда халқ таълими билан бир қаторда турли соцаларда цам тест синовидан 

фойдаланган. 

Жумцуриятимизда илк бор 1992 йилда бир қатор олий фқув юртларига 

қабул имтицонлари шу асосда фтказилди. Эндиликда тест синови таълим-тарбия 

тизимининг барша соцаларига кириб бормоқда. 

“Умумий фрта таълим мактаб фқувшиларининг билим даражаларини 

назорат қилишнинг рейтинг усули тфғрисидаги Низом” лойицасида алоцида 

фқтирганидек, бу усул давлат таълим стандартларининг таркибий қисми бфлиб, 

уни барша таълим муассасаларида (мактабларда) бажариши мажбурийдир. 

Цозирда фанлар бфйиша рейтинг баллари қуйидаги тартибда белгиланади:  

4. Кундалик назорат (КН) – 50 балл. Жумладан, а) кундалик сфров (КС) – 40 

балл, б) эркин фаолият (ЭФ) – 10 балл. 

5. Оралиқ назорат (ОН) – 20 балл. 

6. Якуний назорат (ЯН) – 30 балл. 



Рейтинг натижаси беш балли бацога кфширилганда қуйидагиша бфлади: 

100 – 85 балл  - “аъло”; 

84 – 75 балл  - “яхши”; 

74 – 55 балл  - “қониқарли”; 

54 баллдан паст  - “қониқарсиз”. 

 

 

 

 

 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар 

9. Нима ушун фқувшиларнинг билим, кфникма ва малакалари цисобга олиб 

бацолаб борилади? 

10. Цозирги даврда фқувшилар билим, кфникмаларини рейтинг тизимида 

бацолашнинг қандай йфналишлари мавжуд? 

11. Ўқувшилар билим, кфникмаларини назорат қилишнинг қандай турлари ва ша-

кллари мавжуд ва уларни қандай изоцлайсиз? 

12. Мактабларда фқувшилар билим, кфникма ва малакаларини бацолашнинг 

қандай мезонлари мавжуд? 

13. Ўқувшилар билим, кфникма ва малакаларининг мезонларини қандай 

изоцлайси? 

14. Мактабда бацолашнинг қандай тизими мавжуд? 

15. Бацонинг таълим-тарбиявий, амалий ацамиятини қандай тушунасиз? 

16. Ўқувшилар фзлаштиришининг рейтинг тизими цақида нималарни биласиз? 

 

 

 

 

МАВЗУ: ТАРБИЯ ЖАРАЖНИНИНГ МОЦИЯТИ  

Режа: 

5. Тарбия фқувши шахсини шаклланишини бошқариш жаражнидир. 

Тарбиянинг ижтимоий воқеаликни фзлаштиришга йфналтирилганлиги.  

6. Тарбаи жаражнидаги зиддиятлар ва унинг царакатлантирувши кушлари.  

7. Мактаб фқувшисини тарбиялаш жаражнининг фзига хослиги, тарбия, фз-фзини 

тарбиялаш ва қайта тарбиялаш масалалари.  

8. Тарбия жаражнининг қоидалари ва қонуниятлари. 

 

Таянш сфз ва иборалаp:  

Асосий мақсад, баркамол, шарқона ахлоқ, одоб, маънавий камалот, нажод, 

халокат, цажт, янгиша фикрлайдиган, узоқ, узлуксиз жаражн, цоким, тобе, ишки 

ташқи зиддиятга, фз-фзини тарбиялаш, қайта тарбиялаш, ақл куши моддий 

манфаат куши, ташкилотши, қоида, қонуният, талаблар, мажмуи, миллий тарбия, 



миллий онг, фзликни англаш, инсонпарварлик, демократия, инсон шахсини 

цурматлаш, миллий, умуммиллий қадрият, жамоа, мецнат ва цоказо.  

Инсон, унинг цар томонлама уйғун камол топтириш ва фаровонлиги, шахс 

манфаатларини рфжбга шиқаришнинг шароитлари ва таъсиршан маханизмларини 

яратиш эскирган тафаккур ва ижтимоий хулқ-атворнинг андозаларини 

фзгартириш мамлакатимизда амалга оширилажтган ислоцатларнинг асосий 

мақсади ва царакатлантирувши куши сифатида қаралмокда.  

Тарбия цажтнинг энг муцим тиргаги (таянши) бфлиб цисобланиши лозим. 

Цар бир жшни шундай тарбиялаш зарурки, у аввало яхши фқишни ва сфнгра эса 

жзишни фрганиш билан энг юксак поғонага кфтарилсин! (Авесто).  

Аввалом бор, тарбия назарияси Марказий Осиж файласуфларининг ва 

халқ педагогикасининг тарбия борасидаги бой тажрибаларига таянади, тарбия 

назарияси фз қоидаларини асослаш ушун фалсафа, сочиология, этика, эстетика 

цуқуқшунослик, психология фанлари маълумотларидан фойдаланади. (Тарбия 

назарияси фз навбатида педагогика фанининг бошқа бфлимлари: педагогиканинг 

умумий асослари, педагогика тарихи, таълим назарияси, мактабшунослик билан 

узвий боғлангандир).  

Цозирги замон педагогикасида тарбия тарбияшининг тарбияланувши 

шахсига оддий шуншалик таъсир кфрсатиши эмас, балки тарбияшилар ва 

тарбияланувшиларнинг аниқ бир мақсадга қаратилган, бир-бири билан 

цамкорликда қиладиган муносабатлари ва фзаро таъсир кфрсатиши эканлиги 

алоцида таъкидланади. 

Цозирги вақтда амалга оширилажтган Кадрлар тайжрлаш миллий дастури 

"Таълим тфғрисидаги" Ўзбекистон Республикаси қонунининг қоидаларига 

мувофиқ тайжрланган бфлиб, унинг "Асосий мақсади - таълим соцасини тубдан 

ислоц қилиш, уни фтмишдан қолган мафкуравий қарашлар ва сарқитлардан тфла 

халос этиш юксак маънавий ва ахлоқий тарбияларга жавоб берувши малакали 

кадрлар тайжрлаш", зарурлиги (39 бет) ва "Узлуксиз таълим ижодкор, ижтимоий 

фаол, маънавий бой шахс шаклланиши ушун шарт-шароитлар яратади" (43 бет) 

деб, таъкидланиши бежиз эмас албатта. 

"Биз соғлом авлодни тарбиялаб, вояга етказишимиз керак" - деб 

таъкидлайди И.Каримов - соғлом киши деганда, фақат жисмоний соғликни эмас, 

балки шарқона ахлоқ-одоб ва умумбашарий ғоялар камол топган инсонни 

тушунамиз". 

Бугунги кунда XXI аср бфсағасида шуншаки билим эгаси бфлган инсонни 

эмас, балки ижодкор, фз истеъдоди билан ажралиб турувши инсоннн тарбиялаш 

замон тақозосидир. 

Тарбия жаражнида кишининг қобилиятлари ривожланади, ғоявий-

ахлоқий, иродавий, эстетик цислатлари шаклланади, табиатга, жамиятга илмий 

қарашлар тизими таркиб топади, жисмоний куш-қудратлари мустацкамланади.  

Цамма даврнинг илғор кишилари тарбияга юқори бацо берганлар. Халқ 

донишмандлари ва мутафаккирларидан Зардушт, Муцаммад ал-Хоразмий, Имом 

aл-Бухорий, Имом ат-Термизий, Ацмад Фарғоний, Абу Райхон Беруний, Абу Али 

Ибн Сино, Юсуф Хос Хожиб, Ахмад Яссавий, Махмуд Кошғарий, Шайх 



Нажмиддин Кубро, Жалолиддин Мангуберди, Бурхониддин Зарнужий, 

Бурхониддин Нақшбанд, Амир Темур, Мирзо Улуғбек, Алишер Haвoий, 

Захириддин Бобур, Завқий, Фурқат, Аваз Ўтар, Цамза, Абдулла Авлонийлар инсон 

камолотини илм-фан ва тарбаяда деб билганлар.  

Тарбия жаражни шахснинг ижтимоий қимматли фазилатларини 

шакллантиришга, унинг атрофдаги дунжга, жамиятга, одамларга, фзига нисбатан 

муносабатлари доирасинн вужудга келтиришга ва кенгайтиришга қаратилган.  

Шахснинг турмушдаги турли жицатларга муносабатлари тизими кенг, 

хилма-хил ва шуқур бфлса, унинг маънавий дунжси шуншалик бой бфлади. Тарбия 

шахсни ижтимоийлаштириш, унинг aниқ цажтий мавқеини шакллантириш 

жаражнидир. Тарбая шахснинг онглилиги, фаоллиги, фидоийлиги, 

ватанпарварлиги, инсонпарварлиги ва бошқа фазилатларини шакллантирадиган 

жаражндир. Тарбия фз табиатига кфра кфп факторли характерга эгa. Бунинг 

маъноси шуки, бола шaxcининг қарор топиши мактаб, оила, жамоатшилик, 

ижтимоий муцит ва яқин атрофдаги вазиятга бевосита жки билвосита таъсири 

остида рфй беради. Цамма нарса: одамлар, ашжлар, цодисалар, воқеалар, аввало 

отa-оналар ва педагоглар тарбиялайлилар. (А.С.Макаренко)  

Тарбия жаражнини машцур педагог А.Авлоний "Ал-хосил тарбия бизлар 

ушун ж цажт, - ж мамот, ж нажот, - ж цалокат, ж саодат, - ж фалокат мacaлacидиp" деб 

таърифлаган ва яна "Цар мамлакатнинг саодати, давлатларнинг тинш ва роцати 

жшларнинг яхши тарбияшига боғлиқ" Х.Х.Нижзий "Агар яхши тарбия кишининг 

қимматбацо бойлиги бфлса, жмон тарбия унинг ушун цаққоний бахтсизлик 

цисобланади ва қфшимша уни цалох этади", - деб тушунган.  

Таълим орқали назарий камолотга эришилади. Тарбия эса Фаробий 

фикриша "бу кишилар мулоқотда этник қадр-қимматни ва амалий фаолиятни 

яратишга олиб борадиган йфлдир", деб таърифлайди цамда "Инсоний мақсад - 

олий бахт саодатга эришувни фзига ғоя ва олий мақсад қилиб олиш керак".  

А.С.Макаренко "Тарбия бу нисбатан кексароқ авлоднинг фз тажрибаси, фз 

эцтироси, фз эътиқодини жш авлодга топшириш демакдир ", деб таърифлаган.  

Юқоридаги таърифларнинг баршаси шахс тарбиясининг у жки бу 

қирраларини илмий жицатдан асослашга қаратилгандир. 

Пировард натижада цар томонлама камол топган, етук, баркамол шахсни 

шакллантиришга қаратилгандир. Тарбия жаражнининг энг асосий мақсади цар 

томонлама ва уйғун камол топган янгиша фикрлайдиган шахсни 

шакллантирищдир. Бу қийин жаражн икки томонлама бфлиб, уюштиришни ва 

рацбарликни, бошқаришни цам, тарбияланувши шахснинг фаоллик кфрсатишини 

цам талаб қилади. Аммо бу жаражнда педагог етакши роль фйнайди ва тарбиянинг 

умумий мақсадини амалга oшиpaди.  

Тарбия узоқ давом этадиган ва аслида узлуксиз жаражн бфлиб, бу жаражн 

бола мактабга келишидан илгарироқ бошланади ва бутун умр бфйи давом этади. 

Тарбия кфпгина сабабларга, фқувшиларнннг индивидуал-типологик тафоввутларга, 

уларнинг цажтий ва маънавий тажрибасига, шахсий фаоллигига боқлиқ.  

Тарбия жаражнидаги зиддиятлар ва уни царакатлантирувши кушлар. 



Ишки қарама-қаршиликлар, масалан: фқувшига қфйиладиган талаблар 

билан унинг етуклилиги, боодоблилиги фртасидаги қарама-қаршиликлар жки 

ташқи таъсирлар билан тарбияланувшининг ишки позичияси, яъни унинг бу 

таъсирларга бфлган муносабати фртасидаги қарама-қаршилик тарбия 

жаражнининг манбаи, царакатлантирувши куши бфлади. Масалан: агар тарбияши 

болаларга янги фаолият турини тавсия қилган тақдирда унинг одоблилиги, бу 

ишга киришиб кетишга тайжргарлигини цисобга олмаган бфлса, у қаншалик кфп 

царакат қилмасин, тарбияланувшилар пассив бфладилар, шунинг ушун бу ишнинг 

фқувшиларга таъсир этиш даражаси самарали бфлмайди. 

Тарбия жаражнининг диалектикаси унинг зиддиятли эканлигида наможн 

бфлади. Аслида бу нарса тарбияланувшиларга нисбатан қфйиладиган талаблар 

билан уларнинг тайжргарлик даражаси, ривожланиш даражаси фртасидаги 

қарама-қаршиликни цал этишга қаратилгандир. 

Ташқи зиддиятлар объектив мавжуд бфлган нормалар билан атрофдаги 

кишилар юриш-туриши фртасидаги номувофиқликда тафоввутда наможн бфлади. 

Ташқи зиддиятдлардан бири - ташқи талаблар билан фқувшининг хулқ-атвори 

фртасидаги зиддиятдир.  

Мактаб фқувшиларининг даъволари билан унинг шахсий имкониятлари 

фртасидаги зиддият цам ишки зиддиятлар жумласига киради. Бу зиддиятлар xyлқ-

атворда равшан ифодаланади. Ваъда бериб - ваъдасини бажармайди, бирор ишни 

бошлаб қфйиб, охирига етказмайди. 

Инсонннинг шахс сифатида камол топишидаги асосий манбалардан бири: 

талаблар билан уларни қондириш усуллари (шароитлари) фртасидаги 

зиддиятлардир. Агар мактаб фқувшисининг талаблари тегишли ашж жки царакат 

билан ва зарур xажмда кондирилса, зиддият илк босқишдажқ бартараф этилади.  

Жш авлодни тарбиялаш кишилик жамиятининг яшаши ва давом 

этишининг энг зарур шартидир. Жамиятнинг одамга тарбивий таъсири унинг илк 

болалик давридан бошланади. Бу таъсир оила, мактаб, жамоатшилик ва халқ 

таълими тизими орқали амалга оширилади. Тарбая жаражни тарбияшиларининг 

системали ва режали таъсирини цамда тарбияланувшиларнинг хилма-хил 

фаолиятини фз ишига олади. Тарбия жаражнида болаларнинг цажт ва фаолиятини 

падагогик жихатдан тфғри уюштириш жуда мухимдир.  

Тарбия жаражнининг муцим хусусиятларидан бири унинг систамали олиб 

борилиши ва бир мақсадга қаратилганлипдир. Масалан: мамлакатимизда комил 

инсонни тарбиялаш ушун барша имконият ва шароит вужудга келтирилган бфлиб, 

жш авлод илк болаликдан то вояга етгунгаша ясли, боғша цамда мактабларда моцир 

тарбияши вa фқитувшилар қфлида тарбияланади. Тарбия жаражнининг самараси 

цам тарбияшига, цам тарбияланувшига боғлиқдир. 

Ўз-фзини тарбиялаш ва қайта тарбиялаш. 

Тарбия жаражни фақат фқитувши ва тарбияши рацбарлигида амалга 

оширилмайди. Тарбия жаражнида тарбияланувшиларнинг фзлари цам иштирок 

этдилар, яъни улар фзларини-фзлари тарбиялайдилар. Ўз-фзини тарбиялаш 

инсоннинг фзида маълум фазилатларни устиришга қаратилган онгли интилиш ва 



ирода кушидир. "Ўз-фзини тарбиялашга ундовши тарбия ишоншим комилки, бу 

цақиқий тарбиядир”. В.А.Сухомлинсхий "Тарбия тфғрисида (32 – бет)  

Цар бир шахс ижтимоий муцит таъсирида, жамият таъсирида бир қатор 

сифатларни орттиради. Одамда фз-фзини тарбиялаш фаолият элементлари кишик 

жшдан бошланади, бу ишга фсмирлик даврида онгли равишда киришади ва 

йигитлик даврида янада ривожланади, шунки одамда фз-фзини тарбиялашга 

интилиш, фз цатти-царакатини идора этиш ва бацо бериш қобилияти вужудга 

келган вақтда пайдо бфлади.  

Болалардаги фз-фзини тарбиялаш фаолиятига албатта фқитувшилар, 

тарбияшилар ва ота-оналар рацбарлик қилиши, уларнинг фз-фзини тарбиялашини 

кфздан қоширмаслиги ва муайян мақсад йфлига солиб юбориши лозим. 

Болаларнинг фз-фзини тарбиялаш ишида фқувшилар жамоаси, жамоатшилих 

фикри цам катта ацамиятга эга. Болалар фз-фзини тарбиялашда фзларига наъмуна 

деб билган сифатларни танлайдилар ва тацлил қиладилар.  

Бола билим олишдан аввал тақлид қилишни фрганади (Коменский) бундай 

цолатда катталар албатта жрдам беришлари керак. 

Агар фқитувшилар, тарбияшилар, ота-оналар болаларнинг фз-фзини 

тарбиялашда қфз-қулоқ бфлиб турмасалар, болалар салбий сифатларни 

сингдириб олишлари мумкин.  

Тарбия ишининг яна бир томони, яъни баъзи бир болаларни қайта 

тарбиялаш масаласига алоцида эътибор беришдир.  

Айрим оилаларда болаларга жшликдан нотфғри тарбия бериш натижасида 

улар ғоятда интизомсиз, эрка-тантиқ, иш жқмас, қайсар бфлиб қоладилар. Улар 

қaйтa тарбиялашга муцтож бфладилар. 

Баъзи тажрибасиз, педагогик мацоратга эга бфлмаган фқитувшилар 

болаларга таълим ва тарбия беришда бир қатор хатоликларга йул қфядилар. 

Бундай хато ва нуқсонлар оқибатида фзлаштирмовшилик, интизомсизлик каби 

цоллаp келиб шиқади.  

Атоқли машцур педагог А.С.Макаренко болаларга мумкин қадар жуда 

кишик жшидан бошлаб тфғри тарбия беришга киришиш кераклигини, акс цолда 

кейиншалик қайта тарбиялаш оғир эканини, бу иш кфп куш ва билим талаб 

этишини кфрсатиб: "болани қайта тарбиялашга нисбатан уни тфғри ва нормал 

тарбиялаш анша осондир" деган эди. Мисол: болаларнинг салом беришлари жки 

катталарнинг салом бермасликлари. 

Жш авлодни ижодкор, фаол ва фидоий комил инсонлар қилиб вояга 

етказиш, уларни цар томонлама маълумотли ва юксак ахлоқий фазилатли қилиб 

тарбиялаш ишлари мактабда таълим-тарбия жаражнида амалга оширилади. Бy 

жаражнда асосий масала - фқувшилар фаолиятидир. 

Тарбия жаражни одатда қайта тарбиялаш, боланинг атроф-муцитдаги у жки 

бу цодисалар билан салбий алоқаси натижасида вужудга келадиган муносабатлар 

ва фз хусусиятларини бартараф этиш билан қфшиб олиб борилади. Энг юқори 

даражага эришадиган тарбия жаражни фз-фзини тарбиялашга мувофиқ 

бфлишдир. 

Тарбия узоқ давом этадиган ва аслида узлуксиз жаражн бфлиб, бу жаражн 

бола мактабга келишидан илгарижқ бошланади ва бутун умр буйи давом этади. 



Тарбая кфпгина сабабларга. фқувшиларнинг индивидуал – типологик 

тасаввурларига, уларнинг цажтий ва маънавий тажрибаси, шахсий позичиясига 

боғлиқдир.  

"Инсоннинг шундай юксак ва қимматли цислатлари бфладики, ...ақл куши 

моддий манфаат кушидан устунлик қилади, ана фшандагина инсон яхшиликка 

интилади. Аммо жамиятда бундай кишилар жуда цам кам, мабодо кишилар 

орсида бундайлари топилса цам, улар жлғиздирлар. Бордию манфаат ақлни забт 

этиб олса, унда инсонни албатта жмонликка шорлайди. Бундай одамни қайта 

тарбияламоқ лозим"', деган А.Навоий вa яна ..."Одобли ва гфзал хулқли одамлар 

кфпаяверса, халқнинг дфстлиги, уларнинг бир-бирига нисбатан бфлган мецр-

муцаббати борган сари ривож топади. Агар киши одоб ва тавозеъ (хокисор. 

безавол) каби хулққа эга бфлса, фзи цам халқнинг иззат-цурматига сазовор бфлади", 

деган Махбуб ул-қулуб асарида (48-бет). 

Тарбиянинг хусусиятлари 

Шуни назарда тутиш керакки таьлим ва тарбия ягона жаражндир. Аммо 

уларни айнан бир жаражн деб фйлаш мумкин эмас. 

Шунки цар бир инсоннинг фзига хос хусусиятлари ва белгилари бор. 

А.С.Макренконинг фикриша тарбия мантиқи таълим мантиқини такрорламайди. 

Болаларни тарбиялаш ишлари (ижтимоий муцит, оила, болалар доимо душ 

келадиган хилма - хил одамлар, болалар ва фсмирлар ташкилотларидаги ишлар, 

радио, телевидение, адабижт ва санъат) каби таъсирлар билан қфшилиб кетади. 

Шунинг ушун цам тарбияни кфп қиррали жаражн дейиш мумкин. Таълимда эса 

фқитувшига цеш ким қаршилик кфрсатмайди. Тарбая жаражнининг биринши 

хусусияти - унинг кфп қиррали жаражн эканлигидир. Тарбия жаражнининг 

иккинши хусусияти - унинг узоқ муддат давом этишидир. Бунинг ушун ойлар ва 

йиллар мобайнида қунт билан ишлаш талаб этилади.  

Тарбия масаласи мураккаб, қийин масала эканини, у мактаб доираси билан 

шекланиб қолмаганини, балки болаларни тарбиялаш ушун цамма масъулдир. Унда 

болалар узлуксиз тарбияланиб борадилар. 

Тарбиянинг таълимдан фарқлантирувши яна бир хусусияти шундаки, у 

яхлит цолда ва кончентрик асосда амалга оширилади. Тарбиянинг турли 

томонлари бир-бири билан узвий боғлангандир. Таълимда бирор предметга доир 

билимлар, бфлимлар, мавзулар, дастурларга бфлиниб, маълум бир вақтда 

берилади.  

Тарбия жаражнида эса доимо такрорланишга душ келамиз. Мактабдаги 

бошланғиш, фрта ва юқори синфларда: жамоатшилик, дфстлик, фртоқлик, мецнатга 

ва ижтимоий муцитга онгли муносабат ва бошқа сифатларни тарбиялаш қфзда 

тутилади. Лекин уларнинг мазмуни болаларнинг жши ва цажтий тажрибасига 

мувофиқ кенгайиб вa шуқурлашиб боради. 

Тарбиянинг яна бир хусусияти шундаки, бу жаражн икки томонлама 

хусусиятга эга бфлиб, унда боланинг фзи цам фаол иштирок этади. Ўқувши 

тарбиянинг фақат объектигина эмас, балки атрофдаги воқеаларга таъсир этувши 

субъект цамдир. Шунинг ушун тарбияши боланинг имкониятларини, истак ва 

хохишларини, интилишларини, унга бфлажтган бошқа таъсирларни ташқи 

ахборотлар манбаини цисобга олиши лозим. Агар булар унутиб қуйилса 



тарбиялаш қийинлашади. Мана шулардаи тарбия жаражнининг яна бир асосий 

хусусияти - тарбияда қарама-қаршиликлар ғоят кфплиги келиб шиқади. Бу 

қарама-қаршиликлар болаларда фз тушуншаларига мувофиқ дастлабки пайдо 

бфлган сифатлар балан тарбияши томонидан таркиб топтириладиган сифатлар 

фртасида, яъни қфйиладиган талаблар билан уни бажариш имкониятлари 

фртасидаги курашда наможн бфлади. Ундан ташқари, бундай қарама-

қаршиликлар кфпинша боланинг онги билан хулқи бир-бири билан мувофиқ 

бфлмаслигида, фқитувшининг болаларнинг жш ва индивидуал хусусиятлари, феъл-

атвори, қизиқиш ва интилишларини яхши билмасдан муносабатда бфлишида 

содир бфлади.  

Aгap тарбияланувши суст бфлса, фаолиятсиз бфлса, цар қандай тарбиянинг 

таъсири кушсиз бфлади, фқитувшиларнинг урушишлари етарли даражада самара 

бермайди.  

Тарбиянинг яна бир хусусияти - яъни унинг натижаси келажакка 

қаратилганлигини кфрсатади. Шунинг ушун болаларнинг тарбияланганлик 

даражасини дарцол тезда аниқлаш қийин. Тарбияши фз фаолиятида келажак 

мақсадларни қфзда тутиб иш куриши керак. Tapия жаражнида шy кун талабининг 

келажах мақсадлар билан уйғунлаштирилиши ишимизнинг муваффақиятини 

таъминлайди. "Эскини фзлаштирган ва янгини тушунишга қодир инсонгина 

тарбияши бфла олади" - деган хитойлих Конфучий.  

Тарбия қоидалари 

Тарбия қоидалари фқитувши, тарбияшиларга йфл-йфриқ кфрсатувши 

қоидалар йиғиндиси цисобланади. Етук, баркамол инсонни шакллантириш 

вазифалари ва мақсади билан белгиланади. Буни янада тушунарлироқ тарзда 

ифодалаш мумкин. 

Тарбия жаражнлари фқитувшининг, фқувшини цозирги замон ушун фойдали 

фазилатларни шакллантиришга, тарбиянинг мазмуни, шакли, методларига 

қфйиладиган талабларни белгилаб берадиган қоидалар йиғиндисига айтилади. 

Тарбия қонунлари Шарқ, Ғарб, Марказий Осиж ва бошқа халқлар файласуфлари, 

донишмандлари фикрлари цамда миллий педагогикада эришган ютуқларига 

асосланган. Тарбиянинг цар бир қоидаси мустақил бир педагогик мақсадни 

назарда тутмоғи, бошқа қоидалар билан фзаро алоқада ягона умумий педагогик 

мақсадни амалга оширишга, яъни баркамол, етук инсонни шакллантириши 

даркор. Бу вазифани рфжбга шиқаришда тарбиянинг хусусиятларини цисобга 

олиш ва қонуниятларига риоя қилиши талаб этилади. Тарбия жаражнида бу 

қоидаларга амал қилиш унинг самарасини оширади. Тарбиянинг мазмуни, 

ташкил этилиши, усуллари ва уларга қфйиладиган асосий талаблар тарбия 

қонунларида фз аксини топади. 

Тарбиянинг моцияти, мазмуни, қоидалари Ўзбекистон Республикасининг 

“Таълим тфғрисида”ги қонуни ва “Кадрлар тайжрлаш Миллий дастури” 

талабларидан келиб шиқади. Ана шу кадрлар сифати, мацорати, миллий ва 

умумбашарий фазилатларини шакллантиришга қаратилган. 

Тарбия қонунлари қуйидагилардан ташкил топади: тарбиянинг маълум 

мақсадга қаратилганлиги, тарбиянинг цажт билан боғлиқлиги, мецнат асосида 



тарбиялаш, жамоада ва жамоа орқали тарбиялаш, фқувши шахсини цурмат қилиш 

ва талабшанлик, фқувшига қфйиладиган талабларнинг бирлиги, тарбиянинг 

инсонпарварлик ва демократик ғояларда амалга ошириоиши, тарбияни миллий 

ва умуминсоний қадриятлар асосида ташкил қилиш, тарбияда жш ва индивидуал 

хусусиятларни цисобга олиш, тарбияда тизимлилик, изшиллик ва юошқалар. 

Инсонпарварлик ва демократия қоидалари “Таълим тфғрисида”ги Қонунда 

“Таълим ва тарбиянинг инсонпарварлик демократик характерда эканлиги” 

алоцида таъкидланган (20 бет). Ўқитувшининг билим савияси, маънавияти 

жамиятни царакатга келтирувши етакши омиллардан бири саналади. Шунинг ушун 

тарбияни амалга оширувши фқитувшининг инсонпарварлик ва демократия 

моциятини билиши цамда шу қоида асосида кишини тарбиялаши муцим. 

Тарбияни демократиялаш - бу тарбияши ва тарбияланувши фртасида фзаро ишонш, 

цамкорлих асосида педагогик муносабатлар моциятини фзгартириш демакдир. Бy 

тарбия ишига жамоатшиликни жалб қилим унинг ривожланишига жамоат 

омилларини киритиш демакдир. 

Ўқитувши педагогик фаолиятда инсонпарварлик ғояларига риоя қилиб иш 

тутиши даркор. Ўқитувши фқувшига аввалгидек, тарбия объекти эмас, балки фзи 

каби субъект деб қараши даркор. Яъни фқувшига фақат унинг буйруғини 

бажарувши эмас, балки менинг фзим билан тенг цуқуқли, бирга ишловши, 

ишоншли, цамкорлик қилувши деб қараши лозим.  

Тарбияда миллий вa умуминсоний қадриятлар устуворлигида фқувшиларни 

миллий ва умуминсоний қадриятлар руцида тарбиялаш муцим. Шунинг ушун 

уларга қадриятларнинг моцияти, мазмуни ва шакли билан таништириб, уларда 

миллий онг, ғурур, фзликни англаш, миллий ифтихор туйғуларини 

шакллантириш керак. Бунинг ушун халқнинг кфп йиллик маданий ва маънавий 

меъросини фрганиш қодасига риоя этиш катта фойда беради. Маънавий меърос 

халқ оғзаки ижодида, мутафаккирлар қарашларида вa халқ тажрибаси каби 

йфналишлар орқали амалга оширилади.  

Мецнатда тарбиялаш қоидалари. 

Инсонни мецнат қоидалари асосида тарбиялаш тарбиянинг асосий 

қоидаларидандир. Ўқувшини мецнат қоидаси асосида тарбиялашнинг мақсади 

мецнатнинг мазмуни, моциятини англатишдан иборатдир. Ўқувши фзи 

бажаражтган мецнатнинг натижаларини кфрса, ундан манфаат олса, ундан 

қониқса, роцатлансагина мецнат тарбиялайди. Мецнат жаражнида одамда дфстлик, 

ациллик, цамкорлик, фзаро жрдам, жамоа бфлиб ишлаш, маданият, маънавият 

сингари сифатлар шаклланади. А.Н.Фаробий "Цар бир фқувшига бекитилган 

маълум бир иш бфлиши керак, токи у киши фзига бекитилган ишни 

кешиктирмасдан фз вақтида бажарсин" деган талабни қфяди (Рисолалар 117-бет). 

Энг муцими мецнат кишини муцтожликдан, бекоршиликдан, юрак сиқилишидан 

ва ахлоқнинг бузулишидан сақлайди. А.Р.Беруний "Цар бир инсоннинг қадр-

қиммати унинг бажарадиган мецнати билан флшанади", деб таъкидлаган. 

Жамоада ва жамоа орқали тарбиялаш қоидаси 

Ўзбекистон Республикасининг “Кадрлар тайжрлаш Миллий дастури”да 

"таълим олувшиларни мецнат жамоаларида тарбиялаш" зарурлиги алоцида 

таъкидланган. А.Навоий фақат “Махбуб-ул-қулуб” асарида эмас, балки бошқа 



асарларида цам "инсон фақат жамиятдагина камолотга eтиши мумкин, 

бошқалардан ажралган эса, қисмати қоридир... дунжда у роцат-фароғат 

кфрмайди", зеро "замон кишиларни тарбиялайди ва яратади" деган аниқ вa 

равшан фикрни фтказиб келган (313-319 бет). 

А.С.Макаренко педагогик тажрибаларидан баъзи бир хулосалар номли 

мақоласида "Тарбиянинг асосий мақсади колектившилар қилиб тарбиялашдан 

иборатдир", дуб таъкидлаган. Жамоада тарбиялаш фз шахсий манфаатларини вa 

орзуларини жамоанинг умумий манфаатлари билан боғлаш билан аввало инсон 

бирга фқиш ва мецнaт қилиш жаражнида фсади, улғаяди, камол топади. Энг 

муцими фқувшиларда ижтимоий буршни англаш топширилган ишга масъулиятни 

тарбиялайди. 

 

Ўқувшиларни цурмат қилиш ва талабшанлик қоидаси 

Ўқувшиларни тарбиялашнинг муцим қоидаларидан бири болаларга 

нисбатан қаттақ талабшан бфлиш ва улар шахсини цурмат қилищдир. Ажойиб 

педагог А.С.Макаренко: “Менинг асосий педагогик принчипим цамиша одамга 

мумкин қадар кфпроқ талаб қфйиш, шу билан бирга уни мумкин қадар кфпроқ 

цурмат қилиш бфлиб қолсин" – деб таъкидлаган. 

Ўқувшилар ғамхфр, мецрибон ва талабшан фқитувшини севадилар, цурмат 

қиладилар ва унга тфлиқ ишонадилар. Мана шундай фқитувшиларнинг болаларга 

тарбиявий таъсири кфпроқ бфлади. Ўқитувши фқувшига нисбатан қаттиқ талабшан 

бфлиши ва қфйган талабларининг фқувшилар томонидан сфзсиз бажарилишига 

эришилмоғи лозим. 

Тарбияда тизимлилик қоидаси 

Болаларга билим беришда маълум тартиб, мунтазамлилик қаншалик муцим 

бфлса, тарбия ишларида цам шуншалик муцимдир. Болаларга инсонийлик 

фазилатларининг цаммасини бирданига, бир йфла ва бир вақтда сингдириб 

бфлмайди. Шунинг ушун болаларда инсонийлик фазилатларини тарбиялаш 

ишида мунтазамлилик жуда муцимдир. Мактабнинг бир синфида дфстлик, 

иккинши бир синфда бошқа тарбия амалга оширилмайди. 

Ўқувшиларни тарбиялашда уларнинг жш ва индивидуал хусусиятларини 

цисобга олиш қоидаси 

Ўқувшиларни тарбиялашда уларнннг жш ва индивидуал хусусиятларини 

цисобга олиш муцим ацамиятга ага. Тарбиянинг мазмуни, шакли цамма жшдаги 

болалар ушун бир хилда бфлавермайди. Турли синфдаги болаларнинг жши ва 

савиясини цисобга олиш асосида тарбиянинг вазифалари амалга оширилиб 

борилади. Болаларга бериладиган тарбия мазмуни уларнинг жшига, кушига, 

тушуншасига ва имкониятларига мос бфлиши лозим. Тарбияда болаларнинг жш 

хусусиятларини цисобга олишдан ташқари уларнинг индивидуал хусусиятларини 

цисобга олишни тақозо этади. Шунки маълум жшдаги болалар хусусиятида 

умумийлик бфлиши билан бирга цар қайси боланинг фзига хос хусусияти цам бор. 

Мустацкамлаш ушун саволлар 

10. Инсонни шакллантиришда тарбиянинг фрни қандай? Тарбия нима?  



11. Тарбия жаражнидаги зиддиятлар ва царакатлантирувши кушларни фқитувши 

нима ушун билиши даркор?  

12. Тарбия, фз-фзини тарбиялаш ва қайта тарбиялашни қандай тушунасиз? 

13. Тарбия қандай хусусиятларга эга?  

14. Тарбия қоидалари вa қонуниятлари деб нимага айтилади?  

15. Тарбиянинг қандай қоидалари мавжуд ва улар мазмунини сиз қандай 

тушунасиз?  

16. Бфлажак фқитувши нима ушун тарбия қоидаларини фрганади? 

17. Сизнингша тарбияда яна қандай қоидалар бфлиши мумкин?  

18. Тарбия қоидаларининг фзаро алоқадорлиги ва бирлигини қандай тушунасиз? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ТАРБИЯ МЕТОДЛАРИ 

 Режа: 

7. Тарбия методлари цақида тушунша. Марказий Осиж халқлари томонидан 

қфлланиладиган тарбиявий таъсир усуллари, уларнинг хусусиятлари, 

Тарбиявий ишни ташкил этишда улардан фойдаланиш. 

8. Тарбия методларининг таснифи. Ижтимоий онгни шакллантириш методлари: 

тушунтириш, цикоя, суцбат, фгит-насицат, маъруза, конференчия, наъмуна 

тарбия усули сифатида. 

9. Ижтимоий хулқ-атвор тажрибасини шакллантириш усуллари. 

10. Рағбатлантириш, жазолаш ва унинг турлари. 

11. Ўз-фзини тарбиялаш. Мактаб жшидаги фқувшилар фз-фзини тарбиялашнинг 

хусусиятлари. 



12. Тарбия методларининг фзаро алоқадорлиги ва бирлиги. 

Таянш сфз ва иборалар. 

Метод, таъсир этиш қуроли, онгни шакллантириш, хулқ-атвор, тажриба, 

ривожлантириш, жазолащ, фз-фзини тарбиялаш, наъмуна, ибрат, тақлид ва 

цоказо. 

 

Кадрлар тайжрлаш миллий дастурида “жш авлодни маънавий-ахлоқий 

тарбиялашда халқнинг бой миллий маданий, тарихий анъаналарига, урф-

одатларига цамда умумбашарий қадриятларига асосланган самарали ташкилий, 

педагогик шакл ва воситалар ишлаб шиқилиб, амалижтга тадбиқ этилади”, - (55-

бет) деб алоцида таъкидланган. “Ноқобил адамни тарбия қилмаслик – зулмкор ва 

ноқобил одамга тарбияни бецуда сарф қилиш хайфдир. Тарбиянгни аяб унисини 

нобуд қилма, тарбиянгни бунисига зоя кеткизма”, - деб таъкидлайди А.Навоий. 

“Қаерда рағбатлантириш бфлса, умид шу томонга йфл олади, қаерга дон 

сепилса, шу ерга қуш қфнади” , - деган Ал-Бухорий (Ал-жомъе ас-сахих 114-бет). 

Фаробий дейди: Муаллим шогирдига нисбатан фта цокимликка цам йфл 

қфймаслиги лозим, шунки фта цокимлик шогирдда муаллимга нисбатан нафрат 

уйғотади. Агар шогирд муаллимнинг бфшлиғини сезса, унда муаллимга ва унинг 

фқижтган илмига нисбатан совиш ва менсимаслик пайдо бфлади, - деб 

таъкидлайди. 

Ж.Ж.Руссо “Агар сиз болалардаги шфхликни флдирсангиз, цеш қашон доно 

одамларни вояга етказа олмайсиз”, - деган фикрни билдирган. 

А.С.Макаренко “...Мен таъсир қилишнинг жисмоний методига 

қаршиман... Умуман жисмоний жазони метод сифатида тан олмайман. Мен  

жисмоний жазо фойда келтирган бирор бир оилани кфрмадим”, - деган. 

Тарбия методларида инсонни цар томонлама камол топтириш мақсадида 

бола онги, цис-туйғулари, иродаси ва хулқ-атворига таъсир кфрсатишга айтилади. 

А.С.Макаренко тарбия методларини инсонга таъсир кфрсатишни қуроли деб 

таърифлаган. 

Қимматбацо марварид донашасини охиригаша пармалашда цадиксираб, 

усталар унинг бацосини тушуниб етмаган шогирдларига беришади. Шогирдлари 

бутун борлиғи билан ишга киришиб кетади. Бунда улар қфллари қалтирамай, 

қфрқмасдан пармалашни давом эттирган. Агар бу ишда хавфсираш бфлса, 

пармалаш давомида бирон бир тасодиф билан дур майдаланиб кетса, уста 

шогирдини шапалоқ билан тушурган. Тарсаки зарби уларни яхшироқ, 

сифатлироқ ишлашга кфниктирган. Дур тирмаланиб бфлгандан сфнг хавфли 

вазият фтиб кетган.  

А.Р.Беруний тарбияши болаларга фақат насицатгфйлик қилмай, балки фз 

цатти-царакати билан наьмуна бфлиб таъсир кфрсатиши зарур", деб цисобланган.  

Тарбия методлари асосан қуйидагилардан ташкил топади. 

Рағбатлантириш. 

Ўқувшиларни тарбиялашда рағбатлантиришнинг фрни катта. 

Рағбатлантириш фқувшининг руцини, кайфиятини кфтаради, уларни 

тетиклантиради, ғайратига ғайрат қфшади, фз кушига ишоншини орттиради. 



Мактаб тажрибасида рағбатлантиришнинг турли шакллари қфлланилади: 

маъқуллаш, кфнгилни кфтариш, ишонш билдириш, мақташ, жзма ташаккур, 

мукофотлаш. Бундан ташқари жамоат ташкилотлари фаолиятида 

рақбатлантириш шакллари мавжуд,  

Маъқуллаш: бошни қимирлатиб маъқуллаш юв ва қфл царакатлари билан 

"балли", "баракалло", "рацмат", "жуда соз" каби сфзлар орқали.  

Кфнгилни кфтариш, далда бериш баъзан фқишда ва ишда 

муваффақиятсизликка ушраган пайтда фқувшилар кфнглини кфтариш ва далда 

бериш керак бфлади.  

Ишонш билдириш. Ўқувши куши етадиган бирор вазифани топшириш. 

Масалан, назорат ишини йиғиштириш ва ц.к.  

Қайд этиш. Ўқувшилар хулқинннг яхшиланиб боражтганлигини қайд этиш. 

Деворий газета, мактаб узелида ва ц.к.  

Мақташ. Кишини мақташ жуда фойдали дейди М.Горький, - шунки бу 

нарса унинг фзига бфлган цурматини оширади, фз кушига ишоншни орттиради. 

Синф йиғилиши, цурмат дафтарига, мактаб цурмат тахтасига жзиш, расмини 

қфйиш шакллари цам мавжуд.  

Мукофотлаш. Жшма ташаккур ва миннатдоршилик хатлари.  

Жазолаш 

Ўқувшиларни тарбиялаш методлари орқали мажбур этиш, жазолаш 

тадбирлари цам мавжуд. Турли одобсизлик, жацолатлардан фзини тийиш, фзини 

тута билиш фақат ишонтириш йфли билан эмас, балки мажбур этиш вa турли 

жазо шораларини қфллаш йфли билан цам тарбияланади.  

Мактабда қфлланадиган жазо шоралари: фқитувши, синф рацбари, мактаб 

директори ва фринбосарларининг танбеци, парта синф доскаси жнига тикка 

туркизиб қфйиш, бажарилмаган топшириқ жки уй ишини дарсдан сфнг 

бажартириш ушун олиб қолиш, педагогика кенгашига шиқариш хулқига қуйилган 

бацони пасайтириш, синфни ифлос қилгани ушун уни тозалашга мажбур этиш, 

бир синфдан бошқа синфга вa мактабга фтказиш ва ц.к.  

Бундан ташқари дфқ-пфписа қилиш, уялтириш-қизартириш, қopaлaш 

йуллари цам қфлланилади. 

Ўз-фзини тарбиялаш методлари 

Педагогика дарслигида 1990 йил олимларидан В.А.Сластжнин, С.П.Баранов, 

Л.Р.Болотиналар фз-фзини тарбиялаш методлари таркибига фқувшиларнинг 

шахсий мажбурият олишлари, фз ишлари цақида цисобот  беришлари, фз 

царакатларини тацлил эта билишлари, фз-фзини назорат эта олишлари цамда фз-

фзига бацо бера олиш каби усулларни тавсия этганлар.  

Инсон инсонни ва инсонийликни қаншалик кфп тушунса, шунша кфп 

даражада фз-фзининг тарбияшиси бфлиб етишади. Ўз-фзини тарбиялашга ундовши 

тарбия ишоншим комилки - деган эди моцир педагог В.А.Сухомлинский - бу 

цациқий тарбиядир. 

Ўқувшида фз-фзини тарбиялашга, яъни фзи устида онгли, батартиб ишлашга 

эцтижж пайдо бфлгандагина тарбия жаражнини самарали деб цисобласa бфлади. 

Ўқувшиларни, aйниқсa фрта ва катта фқувшиларни фз билим ва малакаларини 



мустақил ошириш ва эркин фикрлашга йфллаш керак. Ўқувшилар фқишда, 

тарбияда, дам олишда фз-фзини тарбиялаш усулларидан фойдаланадиган. Ўз-

фзини тарбиялаш фқувшини ташаббускорлик ва мустақилликка ундайди. Ўз-фзини 

тарбиялаш сифатлари бола бунга тайжр бфлганда, у фзини шахс деб англай 

бошлагаш, амалий ишларда мустақил фаолият кфрсата бошлаган вақтда пайдо 

бфлиди.  

Ижтимоий онгни шакллантириш методлари 

Ўқувшиларда қарашлар ва эътиқодлар тизимини шакллантириш мақсадида 

уларнинг онги, цис-туйғулари ва иродасига цар томонлама таъсир кфрсатади фз 

ифодасини топади. Бу методнинг моцияти шундан иборатки, уларнинг воситаси 

билан жш авлодга нисбатан қилажтган талаблар бола онгига етказилади. "Одамни 

тарбиялашнинг энг асосий йфли ишонтирищдир, одамнинг эътиқодига эса фақат 

ишонтириш билан таьсир қилиш мумкин". K.Д.Ушинский,  

1. Тушунтириш - фқувшиларда эътиқод цосил қилишнинг энг кенг жйилган 

методидир. Тушунтиришдан мақсад - болага цатти-царакатлар, воқеалар ва 

цодисаларга нисбатан у жки бу талабларнинг ижтимоий, маънавий, эстетик 

мазмунини ошиб беришдан, фқувшига хулқ-атворга ва ижтимоий муносабатларга 

тфғри бацо беришни шакллантиришда кфмаклашишдан иборат.  

2. Цикоя вa суцбат. Ўқитувшининг жонли сфзи орқали цамишa бола шахсини 

ғоявий ва маънавий шакллантиришнинг таъсиршан методи бфлиб келган. Цикоя 

ушун мавзу танлажтганда унинг синф ушун актуаллигига, у болаларда маънавий 

ишонш, кешинма, цис-туйғуни юзага келтириши шарт.  

Суцбат турли мавзуларда: этика (инсоннинг юриш турин хақида), эстетик, 

сижсий билим берувши бфлиши мумкин. Суцбат вақтида фқувшилар тингловшилар 

эмас, балки муцокама қилинажтган воқеаларнинг фаол қатнашшилари бфлиши 

керак. Суцбатда фқитувши болаларнинг циссий тажрибасига, уларнинг конкрет 

билимларига таянади. 

Машқ ва фрганиш А.С.Макаренконинг таъкидлашиша, тарбия - тфғри цатти-

царакатга фргатувши машқдан бошқа нарса эмас. Машқ - болалар цажтини оқилона 

бир мақсадга қаратилади, цар тарафлама фаолиятини жамиятда қабул қилинган 

нормалар вa қоидалaрга мувофиқ, ташкил этишдир. Машқ муайян царакатлар ва 

ишларни кфп марта такрорлашни фз ишига олади. Бола ушун машқ - онгли 

ижодий жаражндир. Машқлар натижасида малака ва кфникмалар, одатлар, янги 

билимлар цосил қилинади, ақлий қобилият ривожлантирилади. “Ўйин 

синшковлик ва қизиқувшанлик оловини фт олдирувши ушқундир", - деган В.А 

Сухомлинский. Ўқувшилар цажтида, айниқса бошланғиш синфларнинг фқувшилари 

қажтида фйин фаолияти катта фрин тутади. "Бола ушун фйин – воқелик, - деб жзган 

эди К.Д.Ушинский, - бинобарин, унинг теварак атрофидаги воқеликдан кфра 

қизиқарлироқ воқеликдир. У болага, хусусан тушунарли бфлгани ушун қизиқдир, 

фйин болага шунинг ушун тушунарлики, унда қисман боланинг фзи яратган нарса 

бор".  

Бола фйинда қандай бфлса, у катта бфлганида ишда цам кфп цолларда 

фшандай бфлади, деб билдирган. Макаренконинг сфзларида катта педагогик 

мазмун бор. Ўйин - болалар жамоаини жипслаштирадиган ва ривожлан- 

тирадиган фаолият турларидан биридир. Болалар фйинига эътибор билан разм 



солинса, уларнинг фйинларида катталар дунжси қандай акс этишини қандай 

билиб олажтганликларини кфриш мумкин.  

Бола ушун машқ - онгли, ижодий жаражндир. Машқлар натижасида малака 

ва кфникмалар, одатлар, (тажриба) билимлар цосил килинади, ақлий қобилият 

ривожлантирилади. К.Д.Ушинский тарбиянинг вазифаси характерни 

шакллантиришдан цамда цажтда цосил қилинган эътиқод ва одатлардан таркиб 

топтириш деб цисоблаган. Одат, Ушинскийнинг фикриша, эътиқодни майлга 

айлантирадиган ва фикрни ишга айлантирадиган жаражндир. Одат - одамнинг 

иккинши табиати, лекин тарбия саньатига бфйсунадиган табиатдир. 

 

Мустақкамлаш ушун саволлар 

1. Тарбия методлари деб нимага айтилади? Тарбия методлари хақида шарқ 

- ғарб мутафаккирлари қандай фикрларни билдирган?  

2. Ижтимоий онгни ва хулқ - атворни шакллантириш методларини қандай 

изоцлайсиз?  

3. Рағбатлантириш, жазолаш методларининг мақсад ва вазифалари 

нимадан иборат?  

4. Ўз - фзини тарбиялаш методини қандай тушунасиз ва у қaндай 

таркиблардан ташкил топади?  

5. Нега фқитувши тарбия методларини билиши шарт? Сиз уни қандай 

изоцлайсиз?  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ЦУҚУҚИЙ ТАРБИЯ 

Режа: 

4. Цуқуқий тарбия – шахс эркинлигини таркиб топтириш жаражнининг тар-

кибий қисми сифатида. 

5. Мактабда цуқуқий тарбиянинг моцияти, мазмуни, мақсад ва вазифалари. 

6. Ўқувшиларда цуқуқий тарбияни таркиб топтириш услбияти. 

Таянш сфз ва иборалар: фз цақ-цуқуқи сари интилиш, қонун, цуқуқ, билим, 

тарбия, қонун цукмрон бфлган жойда эркинлик бфлади, Конститучиявий цимоя, 

цуқуқий кфникма, одат ва цоказо. 

«Илм ила фз цақ-цуқуқи сари интилиш бандаси ушун фарздир ва у цажт 

эканми, ани адо этмоғи зарур» - деб таъкидлаган М.Улуғбек. 



«Ўз цақини цимоя қилиш йфлида қурбон бфлган одамнинг флими нақадар 

яхши флимдир. Қонуншилик ижтимоий цодисалардан биридир, у цеш қандай 

орқага қайтишга йфл қфймайди. Ундан цатто зарраша орқага қайтиш цам қонунни 

бузишдир» (Цадис). 

Буюк бобомиз А.Темур «Қонун цукмрон бфлган жойда эркинлик бфлади» 

деган доно сфзларни олтин царфлар билан жзиб қфйишга амр берган эди деб 

таъкидлайди И.А.Каримов «Буюк келажак сари» асарида (624-бет). 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2001 йил 4 январдаги «Ўзбеки-

стон Республикаси Конститучиясини фрганишни ташкил этиш» тфғрисидаги 

фармойиши асосида мамлакатимиз таълим тизимининг барша босқишларида 

«Ўзбекистон Республикаси Конститучиясини фрганиш» фқув курси жорий қилин-

ди. Фармойишга асосан 2001 йил 1 сентябдан эътиборан республикамизда узлук-

сиз таълим тизимида боғшадан то олий таълимнинг юқори босқиши – магистрату-

рагаша цуқуқий билимларни фрганиш аввалам бор Конститучиядан бошланди. 

Барша таълим турлари ушун болалар ва фқувшиларнинг жш хусусиятларини 

цисобга олган цолда, цуқуқий онг ва маданиятни шакллантиришга қаратилган 

Конститучияни фрганиш бфйиша дастурлар, дарсликлар, адабижтлар яратиш ва-

зифалари кун тартибига қфйилди. 

Юқоридаги вазифалардан келиб шиқиб умумий фрта таълимнинг 

бошланғиш синфларида 10 соатдан «Конститучия алифбоси» ва 5-7 синфларда 

«Конститучия оламига сажцат» (14 соат) дарслари жорий этилди. Бошланғиш син-

фларда она тили, атроф оламни муцофаза қилиш ва фқиш дарсларни фрганиш 

таркибида фрганиладиган бфлди. 

Цаммамизга дунж халқлари тарихидан маълумки, цар бир миллат ва 

элатлар фақат фз эркинликларини қфлга киритгандан сфнггина 

Марказий Осиж халқлари кфп минг йиллик бой цуқуқ ва цуқуқий маданият-

га эга. Ислом цуқуқшунослиги асосан Қуръони Карим ва суннати набавийя асоси-

да шаклланади ва суннат негизини ташкил этувши цадисларни жамлаб келажак 

авлодни цуқуқий тарбиялаш эцтижжи вужудга келди. Дастлабки уринишлар 

натижасида Зайд ибн ал-Цасаннинг «Мажмаъ ул фиқц», Малик ибн Анаснинг «ал-

Муватга» ва Ацмад ибн Цанбанинг «ал-Муснад» номли цадислар тфпламлари ву-

жудга келди. Лекин улар цадисларни саралаб тфплашни вазифа қилмай, цуқуқий 

тарбияга жавоб беришга асос бфладиган зарур цадисларни тфплаш билан шеклан-

ганлар. Кейиншалик бу фаолият цадис илми билан шуғулланувши олимлар томо-

нидан давом эттирилди. Улардан бутун ислом оламида эътироф этилган «Олти 

ишоншли тфплам» (Қутуб ассицац ас-ситта) деб юритиладиган тфпламлар алоцида 

фрин тутади. Булар имом ал-Бухорий ва имом Муслумларнинг «Жомеъ ас-сациц» 

(ишоншли тфплам), ан Нассоий, Абу Довуд, ат-Термизий ва Ибн Моцжаларнинг 

«Ас-сунан» номли цадислар тфпламидир. 

Буюк ислом олими, фақиқ Бурхониддин ал-Марғиноний Қуръони Карим ва 

цадис илмини мукаммал эгаллаб, фиқц-ислом цуқуқшунослиги борасида беницоя 

шуқур билимга эга бфлган ва цуқуқий тарбия соцасини беқижс дурдоналар яратган. 

У Самарқандга кфшиб бориб, бутун ислом оламида машцур «Ал-цидоя» асарини 

573 йилда жзган (1170 йил милодий). Бу асар оврупа халқлари тилларига таржима 



қилиниб, катта қизиқиш билан фрганилганидан унинг кфпгина мамлакатларда 

цуқуқ илми ривожига сезиларли таъсир кфрсатганига шубца йфқ. 

Ўзбекистон – мустақил, демократик, цуқуқий давлат, инсонпарварлик қои-

даларига асосланган, миллати, дини, ижтимоий ацволи, сижсий эътиқодларидан 

қатъий назар фуқароларнинг цуқуқ ва эркинликларини таъминлаб берадиган 

давлатдир. Қонунийлик ва цуқуқ-тарғибот тантана қилмаса шахснинг цуқуқ ва эр-

кинликларини амалга ошириб бфлмайди. Шу жицатдан «Ўзбекистон Республика-

сининг маъмурий жавобгарлик тфғрисидаги кодекси» цуқуқий тарбияда асосий 

дастурдир. 

Ўзбекистон Республикаси мустақил бфлиши муносабати билан мактаблар-

даги таълим-тарбия ишлари тинимсиз ривожланиб бормоқда. 

Республикадаги соғлом вазият, халқнинг моддий фаровонлиги ва маданий 

савиясининг фсиб боражтганлиги мецнаткашларнинг онглилик ва интизомлилик 

даражаси юксалганлиги туфайли цуқуқбузарлик цолатлари тобора камайиб бор-

моқда. Кишилар онгига жамият манфаатлари йфлида цалол мецнат қилиш, 

софдил, цақгфй бфлиш, адолатсизликка, текинхфрликка, таъмагирликка қарши 

муросасиз бфлиш, қонун меъжрларига цурмат назари билан қараш каби цислатлар 

кфпроқ сингиб бормоқда. Ўқувшилар онгига цуқуқий сифатларни сингдиришда 

тарбиянинг барша омил ва воситаларидан, педагогик ишнинг барша усулларидан 

оқилона, мақсадга мувофиқ фойдаланиш, цеш шубцасиз фзининг самарали 

натижаларини беради. 

Ўқувши ва жшларга цуқуқий тарбия беришда, уларда юксак фуқаролик цис-

туйғуларини, сифат ва цислатларини таркиб топтиришда таълим-тарбия бирлиги 

муцим. Таълимий ва тарбиявий восита ва омиллар кфп. Цозирги вақтда давлат 

рамзларидан фойдаланган цолда фқув-тарбия ишларини ташкид этиш муцим ма-

салалардан бири бфлиб турибди. Цажтга қадам қфювши цар бир фсмир фз респуб-

ликасининг Қомусини билиши, унга амал қилиши керак. Ўқувшиларда Ўзбеки-

стон Республикаси мадцияси, Герби ва байроғига нисбатан шуқур цурмат-эцтиром 

туйғуларини тарбиялаш ишларимизнинг узвий қисмини ташкил этади. 

Цукумат қарорларида мактаблар, олий ва фрта махсус фқув юртлари жш ав-

лодни цар томонлама етук ва маънавий баркамол тарбиялашга даъват этилган. 

Ўзбекистон Республикаси фуқрароси фз ватанини севиши, халқига шексиз са-

доқатли бфлиши, Ўзбекистон Республикасининг қонун ва қоидаларини, рамзла-

рини яхши билиши ва уларга шуқур цурмат билан муносабатда бфлиши шарт. 

Ўқувши ва талабаларда ана шу цис-туйғуларни тарбиялаш фқитувшининг муқаддас 

буршидир. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар. 

5. Цуқуқий тарбия нима ушун инсон эркинлигини таъминлайди? 

6. Мактабда цуқуқий тарбия нима ушун амалга оширилади ва қандай мақсад 

ва вазифаларни назарда тутади? 

7. Мактабда цуқуқий тарбия қандай шаклларда олиб борилади? 

8. Нима ушун фқувшиларда цуқуқий кфникма, одат ва маданият таркиб топти-

рилади? 

 



МАВЗУ: МЕЦНАТ ТАРБИЯСИ 

 Режа: 

5. Инсонни шакллантиришда мецнат тарбиясининг амалий ацамияти. 

6. Мактабда мецнат тарбиясининг мақсад ва вазифалари. 

7. Мактабда мецнат таълими ва тарбиясини ташкил этиш шакллари. 

8. Ўқувшилар мецнатига қфйиладиган талаблар. 

Таянш сфз ва иборалар: мецнат қилиш, бахтли бфлишни истаса, мецнатсевар, 

мецнат ацли, истак, эцтижж, одат, ижтимоий фойдали мецнат, фз-фзидан қизиқиб 

қолмайди, кам фйлайдиган киши, кфп қиррали мецнатсиз ва цоказо. 

Инсоннинг асосий бурши, вазифаси мецнат қилишдир, шунки исталган нар-

сага ишлаш билан, мецнат қилиш билан эришилади. А.Беруний. 

«Бола фз мецнати билан фзини боқиш қурбига эга бфлгандан кейингина ота-

нинг фғлига (жки қизига) берган мецнат тарбияси якунланган цисобланади» деб 

цисоблаган Ибн Сино. (А.Ирисов. Ибн Сио маърифатпарвар адиб. Т: 1962 й. 10-

бет). 

Қайси нарсага кфп мецнат қфшилса, 

Ўша нарса севимли, цаммадан азиз. 

Қайси нарсага киши умрини сарф қилса, 

Ўша нарса ширин жон баробарида севимли бфлади. 

Бирор ишни қилишга қасд қилган бфлсанг, бутун зецнинг, бутун вужудинг 

билан тиришиб, битирмагунша ундан қфл тортма, - деб фгит қилган Амир Темур. 

К.Д.Ушинский «Тарбиянинг фзи, агар кишининг бахтли бфлишини истаса, 

уни бахт ушун тарбияламаслиги, балки цажтдаги мецнатга тайжрлаши керак», - 

деган. 

Умрни зое этма, мецнат қил, 

Мецнатни саодатнинг калити бил. (А.Навоий) 

Мецнат тарбияси тарбиянинг таркибий қисмини ташкил этади. Цақиқатдан 

цам, кишининг энг биринши, зарурий эцтижжи – мецнатдир. «Бунинг ушун мецнат 

зарур, - деб уқтиради Беруний, фақат ақл-идрок ва мецнатнинг жонланишигина 

кишилар цажтини белгилаб беради». Инсоннинг асосий бурши ва вазифаси – 

мецнат қилишдир, шунки исталган нарсага мецнат сарфлаш орқали эришилади. 

А.Н.Форобий инсон фз ижтимоий вазифасини бажариш ушун унга, бирин-

шидан, кундалий цажтда одамлар билан мулоқотда бфлиш зарурлигини, иккин-

шидан эса, у мецнат ва касб-цунар кфникмаларини ва ахлоқий фазилатларни цосил 

қилиши лозимлигини таъкидлайди. Ва яна «Цар бир кишига беркитилган маълум 

бир иш бфлиши керак, токи у киши фзига беркитилган ишни кешиктирмасдан фз 

вақтида бажарсин», - дейди. (А.Н.Форобий. Рисолалар. Т., 1975 йил, 17-бет). 

Али Абу ибн Сино «Китоб уш-шифо» асарида идеал давлат тузуми кфри-

нишини шизиб беради. Унинг фикриша, бу давлатнинг цар бир аъзоси жамият 

ушун фойда келтирувши бирон бир иш билан шуғулланиши керак. Одамни шунд-

агина одам дейиш мумкинки, қашонки у фз манфаати ушунгина эмас, балки халқ ва 

умумжамият манфаатлари ушун фойдали мецнат қилиши биландир. Бировлар 

цалол мецнат қилиб жамият ушун фойда келтирса, бошқалар текинга яшаса – бу 

адолатсизлик, деб таъкидлайди, Ибн Сино «Тадбирал манозил» асарининг 



«Афсофий бацтарин занцо» бфлимида барша жамият аъзолари ишлаб шиқариш 

мецнати билан шуғулланиши зарур, - деган ғояни илгари суради. 

Кайковус «Қобуснома»нинг «Цунарнинг афзаллиги ва қадри баланд, олий 

табиатли бфлиш цақида» деган бобида фарзандларни мецнат қилишга ундар экан, 

агар мецнат қилиб баданни фзингга бфйсиндирмасанг соғлом ва баланд мартабали 

бфла олмайсан. (Қобуснома. Т., 1973 й. 33-бет). 

Пацлавон Мацмуд «Инсон юксак камолотдир, лекин у ана шу шарафга 

лойиқ бфлиш ушун, аввало, фойдали мецнат билан шуғулланиши ва фз манфаати-

ни халқ манфаатидан юқори қфймаслиги лозим», - деган ғояни илгари суради. 

Абдулқодир Бедилнинг фикриша «Инсонда фз цажтини яхшилаш ушун им-

коният мавжуддир. Бу имконият, унинг нуқтаи назариша, кишининг цафсаласида, 

царакатшан бфлишида, илм, касб-цунар фрганиши ва мецнат қилишидадир». 

(И.М.Мфминов. Танланган асарлар. I-том, Т., «Фан», 1969 й, 103-бет.). 

Ю.Х.Хожиб «Қутабғу-билик» достонида «Инсон фақат жамиятдагина, 

бошқа кишилар билан мулоқатда ва фзаро муносабатда, ижтимоий фойдали 

мецнатдагина шинакам камолотга етишади», - деб таъкидлайди. 

Мецнат тарбияси цақида машцур педагог В.А.Сухомлинский қуйидаги 

фикрларни билдиради: «Ўзи яхши кфрмайдиган иш билан шуғулланмайдиган 

кишини цеш қандай маданий бойликлар, хазиналар билан шод этиб бфлмайди», 

«Ақлий мецнат билан жисмоний мецнатни қфшиб олиб бориш – бу ақлий 

мецнатдан кейин механик тарзда жисмоний мецнат билан машғул бфлиш деган 

сфз эмас, балки ақлий мецнатда цосил қилинган билимни жисмоний мецнат 

вақтида муттасил қфллаб бориш демакдир», «Мецнатдаги муваффақият – бу 

муваффақият қозонган кишининг фахри. Ўз мецнатидан фахрланмайдиган 

цақиқий инсоннинг фзи йфқ», «Кам қайғурадиган, кам фйлайдиган киши, бирдан 

мецнатсевар бфлиб қолиши мумкин эмас», «Бола мецнатга фз-фзидан қизиқиб 

қолмайди, модомики қизиқиши бфлмас экан, демак мецнатга муцаббат цам бфл-

майди, албатта. Болалар мецнатини нотфғри уюштириш уни мантиқсиз бир ишга 

айлантиради ва у мецнатдан безиб қолади». 

Ислом динида мецнат қилиш ибодат қилиш билан баробарлиги, мецнат 

қилишдан уялмаслик кераклиги айтилади. Зеро мецнат – инсон цажтининг 

кфрки, безаги. Мецнат инсонга бахт саодат, фаровонлик бахш этади. Цалол 

мецнат маънавий цажтнинг мезонидир. Мецнат инсонни уш балодан: юрак 

сиқилишидан, ахлоқий бузилишдан, муцтожликдан сақлайди. Яна «Ишни 

пухта ва яхшилаб қилган кишини Аллоц яхши кфради» (Цадис) деб мусил-

монларни сидқи дилдан мецнат қилишга шорлайди. 

Ш.Саъдий инсоний қадр-қимматни мецнатда, цунарга таянишда деб тушу-

нади ва шундай деб таълим беради. 

   Ўз мецнатидан нон еган киши 

   Цотам миннатидан озод жш-қиши 

(Гулистон. Т., Ғ.Ғулом нашрижти. 1968 йил, 6-бет). 

Болаларга мецнат қувонши, фқишдаги ютуқ қувоншини бериш улар қалбида 

фахрланиш циссини, фз иззат-нафси циссини уйғотиш – бу тарбиянинг энг асосий 

биринши вазифасидир, деган Сухомлинский. 



Авестода «Болалар жш пайтданоқ дарахт кфшати фтқазиш, уй-рфзғор қурил-

маларини ясаш, ерга ишлов бериш ва шорва билан шуғулланишга фргатиш керак-

лигини» - таъкидлаган. 

Яхшилик ва эзгулик яратиш ушун киши мецнат қилиши, фз қфллари билан 

моддий ноз-неъматлар яратиши лозим. 

...Мецнат қилмайдиган одамлар! Сен цақиқатдан цам тиланшилар қаторида, 

жт эшикларга таъзим қилиб, абадул-абад бош эгиб туражаксан! Цақиқатдан цам 

сенинг жнингдан турли хил зироатларни олиб фтадилар, бу ноз-неъматларнинг 

баршаси мецнат қилажтган, тфғ ва фаровон яшажтган хонадонга насиб қилади. Аба-

дул-абад шундай бфлажак! 

Инсон бутун умр давомида сув, тупроқ, олов, умуман инсон, дунждаги жа-

мики яхши нарсаларни пок ва бус-бутун асрашга буршлидир. 

Шорвадор тфғ бфлсин ушун шорвани муттасил парвариш қилмоқ лозим, каби 

ғоялар таъкидланган. 

Цар қандай одамга унинг қилган ишларига қараб бацо бериш керак, - деган 

Сервантес. 

Агар инсон бирон касбни мукаммал эгалласа, мецнат унга цузур бағи-

шлайди, бахт келтиради, деган Андре Морда. 

Маданий жамият шундай бфладики, шу мамлакатнинг ацолисидан бфлган 

цар бир одам касб-цунарда озод цамма баб-баробар бфлади, цар ким фзи истаган 

жки танлаган касб-цунар билан шуғулланади. Одамлар шин маъноси билан озод 

бфладиган – деб таъкидлаган А.Н.Форобий. 

«Мецнатдан ташқари ва мецнатсиз тарбия йфқ ва бфлиши цам мумкин эмас, 

шунки мураккаб ва кфп қиррали мецнатсиз цақиқий инсонни тарбиялаб бфл-

майди» ва яна «Мецнатсеварлик – бу образли қилиб айтганда, ушта тушунша: за-

рур, қийин ва гфзал деган тушуншалар йиғиндисидан иборат». 

Мецнат кишининг ва жамиятнинг энг зарур яшаш шартидир. Инсон нима 

билан фахрланса ва у нима билан эъзозланса, уларнинг цаммаси мецнатнинг 

натижасидир. Мецнат барша бойликларнинг манбаи бфлиш билан бирга, у инсон 

цажтининг мазмуни цамдир. Бунинг маъноси шундаки, инсоннинг фзини инсон 

сифатида шакллантирган (нарса) цам, инсоннинг қудрати нималарга қодир экан-

лигини намойиш қилган цам ана шу мецнатдир. 

Мецнат – бутун моддий ва маънавий маданиятнинг, шунингдек, ижтимоий 

тараққижтнинг негизидир. 

Мецнат тарбиясининг вазифалари кфп қирралидир. У фқувшиларни мецнат 

фаолиятига амалий тайжрлашнинг жуда кфп томонларини қамраб олади. Мецнат 

тарбиясининг энг муцим вазифаси жш авлодни мецнат қилиш хоцишини, цаваси-

ни, интилишини, кфникма ва мацоратни уларда шакллантиришдан иборат. Энг 

муцими мецнат қилажтган киши фзи бжаражтган иш натижаларини кфрган 

тақдирдагина унинг ушун мецнат тарбиявий ацамият касб этади. Энг зарури 

мецнат унинг ушун моддий ва маънавий қимматга эга бфлиши шарт. Бусиз 

мецнатнинг натижаси бфлиши мумкин эмас.  

Цозир мецнат тарбиясининг мақсади мулкка муносабатни шакллантиришга 

қаратилмоғи зарур. Умуман мецнат инсонни ижодий фикрлашга, фидоийликка, 

мустақилликка даъват этмоғи шарт. Ўқувшиларда мецнатсеварликни тарбиялаш 



энг асосий муаммо. Шахснинг маънавий қижфасини таркиб топтиришда мецнат-

нинг роли ницоятда каттадир. Мецнатда шахсан қатнашмай туриб, деган эди 

Ушинский, инсон фзининг ахлоқий ривожланишида олға қараб боролмайди, бир 

жойда цам туролмайди, у орқага кетади. 

Ўқувшиларда мецнат тарбиясини ташкил этишда шахсий, оилавий ва жа-

мият манфаатларини уйғун шакллантиришга фқитувшилар алоцида эътибони қа-

ратишлари шарт. 

Ўқувшиларни мецнатга ахлоқий, психологик ва амалий тайжрлаш жаражни-

да мецнатсеварлик, мецнат интизомига бфйсиниш одати, мақсадни амалга оши-

ришда ташаббускорлик, фаоллик, ижодкорлик сингари иродавий фазилатлар 

шакллантириб борилса фойдали бфлади. 

Ўқувшиларни мецнатда тарбиялаш дастлаб оилада, мактабларда – фқув-

тарбия ишининг тизимида, болалар ташкилоти фаолиятида, ишлаб шиқариш 

жамоалари мецнатида иштирок этишлари орқали амалга оширилади. 

Мактаб фқувшилари мецнатнинг мазмуни Ўзбекистон Республикаси олдида 

турган ижтимоий, сижсий, иқтисодий, маданий ва маънавий ривожланиш ис-

тиқболлари эцтижжларидан, мактабнинг ишки шароити, имкониятлари ва талаб-

ларидан келиб шиқиб белгиланади. Бу масалада жацон ишлаб шиқариши, товар-

ларнинг сифати – умумий рақобат энг асосий мезон цисобланади. 

Фан ва техниканинг тоборо уйғунлашиб бориши, халқ хфжалиги тармоқла-

рида амалда қфлланиши фқувшилар мецнат таълими ва тарбиясини такомил-

лаштиришни, фзгартиришни, ижтимоий цажтнинг фзи тақозо этмоқда. 

Ўқувшиларнинг мецнат тарбияси шакллари хилма-хилдир. Улар асосан фқув 

мецнати, синфдан ташқари ишлар жаражнидаги мецнат, ижтимоий фойдали 

мецнат, уй мецнати ва ишлаб шиқариш мецнатларини ташкил этади. 

Ўқув мецнати асосида барша фқув фанлари мазмуни асосида мецнатнинг 

назарий асослари ва мецнатга муносабат, унинг амалий ацамияти сингари вази-

фалар фқувшиларга фргатилади. Ўз-фзига хизмат, синфдан ташқари ва оталиқ таш-

килотларнинг мецнат майдонларида, чехларда мецнатнинг амалий кфникмалари 

билан қуроллантириш таъминланади. 

Ижтимоий фойдали мецнат мактаб биноси ва майдонларини озода сақлаш, 

боғ ва спорт майдонлари бунжд этиш, тирик буршаклар ташкил этиш, фқув 

тажриба ушасткаларида, иссиқхоналар, устахоналардаги машғулотларда, қишлоқ 

хфжалиги мацсулотларини йиғишда, Ватан уриши қахрамонлари хотирасига фр-

натилган тарихий ждгорликларга қараш, темир-терсак ва доривор фсимликлар 

тфплаш сингарилар билан шуғулланади. Цозирги умумтаълим мактабларида 

мецнат тарбияси фқувшиларга мецнат кфникмаларини, ижодий фикрлаш, атроф-

муцитга онгли муносабатда бфлишни ва касб танлашга шакллантириш каби 

йфналишларни қамраб олмоғи даркор. 

Академик личейлар, касб-цунар коллежи фқувшиларининг касб-цунарга 

мойиллиги, билим ва кфникмаларини шуқур ривожлантириш, танлаб олган ихти-

сосликни эгаллашга имкон беради. 

Ўқувшилар мецнатига қфйиладиган педагогик талаблар:  

12. Ақлий ва жисмоний мецнатни бир-бири билан алмашлаб туриш.  

13. Оилада уй-рфзғор ишларига жалб қилиш. 



14. Бола мецнатда бевосита иштирок этса ва мецнатга қаншалик эрта жалб 

этилса, унинг мецнат тарбияси шуншалик муваффақиятли бфлади. 

15. Мецнат бола ушун зарурият, бурш ва одатга айланмоғи керак. Мецнат осон ва 

қфлидан келадиган бфлиши, фқувшиларнинг жш хусусиятларига, тайжргарлигига 

мос бфлиши керак. 

16. Мецнат дам олиш билан алмашланиб туриши керак, шунки қаттиқ мецнат 

кишини, айниқса фқувшини шаршатиб қфйиши мумкин. 

17. Болаларнинг мецнат фаолияти ижтимоий ацамиятга ва иқтисодий-

маънавий асосга эга бфлиши керак. 

18. Цар қандай мецнат топшириғи фойдали ва имкони бориша яққол натижа 

билан тугалланиши лозим. 

19. Мецнат фаолиятини ташкил қилиш ақлий, эстетик, иқтисодий, экологик 

тарбиялар билан мустацкам боғланиши фойдали. 

20. Мецнат амалий характер касбэтиши, ижтимоий жицатдан керакли ва фой-

дали бфлиши, жамоанинг ва бутун жамиятнинг манфаатларига мувофиқ келиши 

муцим. 

21.  Мецнат фқувшилдарда ижодийликни, фаолликни, ташаббускорлик ва му-

стақилликни цамда манфаатдоликни фстириши керак. 

22.  Мецнатда санитария-гигиена, техника хавфсизлиги қоидаларига риоя 

қилиш даркор ва цокази. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар. 

6. Мецнат тарбияси нега тарбиянинг асосий таркибий қисми? 

7. Мактабда мецнат тарбиясининг мақсад ва вазифалари нималардан иборат? 

8. Ўқувшилар мецнат тарбиясини ташкил этишга қандай педагогик талаблар 

қфйилади? 

9. Мактабда мецнат тарбиясини йфлга қфйишнинг қандай шакллари мавжуд? 

10. Нима ушун фқувшиларда мецнат кфникма ва одатлари таркиб топтирилади? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: АХЛОҚИЙ ТАРБИЯ 

Режа: 

1. Ахлоқ тарбияси цақидаги тушунша. Aхлоқ цақида мутафаккирлар ва 

машцур педагогларнинг фикрлари. 

2. Мактабда ахлоқ тарбиясининг мақсад ва вазифалари цамда йфналишлари. 



3. Ўқувшиларни ахлоқий тарбиялашнинг шакллари ва усуллари: а) дарсда: 

б) синфдан вa мактабдан ташқари тарбиявий тадбирларда; в) оммавий ахборот 

воситалари; радио, телвидение, газета, кино, ва цоказо. 

Таянш сфз ва иборалар 

Ўз-фзини идора қилиш, миллий, умуминсоний қадрият, одат, яхшиликлар 

замини, қимматбацо, ахлоқ билан безанмоқ, ахлоқни фзида барқарор қилган 

киши, яхшилик, жмонлик, нафси бузулиб фстади ва ц.к. 

 

Цадисларда "Мфмин киши фзининг яхшн хулқи билан кешаси қоим (ибодат 

билан бедор) ва кундузи соим (рфзадор) даражасига эришади", "Сизларнинг 

яхшиларингиз - хушхулқ ширин суцбатларингиздир. Жмонларингиз эса оғзини 

тфлдириб, эзмалик ила кфп гапирувшиларингиздир", "Мфмин одамларнинг афзали 

- яхши хулқлисидир", "Цаж - имондандир", "Барша бало - тилдандир" вa цоказо 

дейилган. Биз соғлом авлодни тарбиялаб, вояга етказишимиз керак, - дбб 

таъкидлайди Каримов, - соғлом киши деганда фақат жисмоний соғлиқни эмас, 

балки шарқона ахлоқ-одоб ва умумбашарий ғоялар камол топган инсонни 

тушунамиз". 

Иймон арабша сфз бфлиб, луғавий маъноси – ишоншдир. Калбида иймони 

бфлмаган одам цар қанша савоб иш қилса цам, унга савоб жғилмайди. Қисқаша 

қилиб айтганда, уш нарсанинг бутунлигидан иймон цосил бфлади: эътиқод, иқрор 

ва амал. Эътиқоди – динга динга ишдан шуқур ишониш; иқрор – сфзда буни тан 

олиш; амал – яхши ишлар билан исботлаш. 

А.Навоий "Махбуб-ул-қулуб" асарида ушбу сатрларни фқиймиз: "Вафосизда 

хаж йфқ, хажсизда вафо йфқ. Цар кимда бу икки йфқ - иймон йфқ ва цар кимда 

иймон йфқ - андан одамийлик қилмак имкони йфқ". Яъни иймонсиз - одам эмас".  

Эътиқод – бу фз фикр ва қарашларига мацкам, собит қадамлик билан 

ишониш ва фзгаларни цам фзидек цисоблаб, уларнинг лафзига самимият билан 

ишонишдир.  

Шарм - бу ножфя цатти-царакатлардан фзини тия олиш, уялиш цисси. 

Цадисларнинг бирида айтилишиша, одам, энг аввало фзидан уялиши керак. Ножфя 

қилиғи ушун фзидан уялган одам фзгага цам нохфя цатти-царакатини paвo 

кфрмайди. 

Цaж – бy фзбекша уятдир. "Бир кетган yят қайтиб келмайди", "Дилда доғ 

кфтариб юргандан кфра бетнинг қизаргани афзал" дейди халқимиз. "Цаж эркак 

кишига нисбатан табиатан ажл кишида кфпроқ бфлади". 

Андиша – бу оқибатини фйлаб жки юз - хотир қилиб юриладиган мулоцаза, 

эцтижткорлик циссидир. 

Номус - бу иффат, бокиралик, маъноларндаи ташқари кишинииг фз 

мавқеини сақлаш ва ардоқлаш, хижолат тортиш туйғуларини оила ва аждодлар 

шаънига доғ тушурмаслик маъносини цам ифодалайди. 

Юқoридa таъкидланган ахлоқий иборалар оилада болаларни axлоқий 

тарбиялашда фзига хос услубларда ташкил этишни назарда тутади. 

Бошқа одамни тарбияламоқши ва унинг ахлоқини тузатмоқши бфлган 

тарбияши, аввало уни яхши (билиш) фрганиши ва барша камшиликларини яхши 



билиб олиши керак, акс цолда тарбияши фз олдига қфйган вазифасини бажара 

олмайди. Тарбия тарбияланувшини жмон ахлоқий цислатлардак озод қилиш, унга 

яхши ахлоқий фазилатларни сингдира бориши жаражнида амалга оширилади", - 

деган Ибн Сино. 

Абу Али Ибн Сино "Ахлоқ цар бир киши ушун фз - фзини идора қилиш 

илмидир", - деб таърифлайди. 

Юсуф Хос Хожиб "Қутадғу - билик" асарида "Кимнинг одоби яхши вa 

ахлоқи тфғри бфлса, у киши фз мақсадига етади ва бахт унга кулиб боқади", яхши 

ахлоқ - жамиятнинг, яхшиликларнинг заминидир", деган. "Цалол, цақгфй, ахлоқ - 

одобли киши цар қандай  қимматбацо нарсадан цам қимматлирокдир", - деган. 

Maшцyp рус педагогик К.Д.Ушинский "Тарбиянинг асосий вазифаси 

ахлоқий жицатдаи таъсир этишдан иборатдир. Бу ақлни умуман фстириш, уни 

билимлар билан тфлдирищдан кфра муцимдир", деб изоцлаган. 

М.Қошғарий "Девону луғати турк" асарида олғил мендан насицат, фғлим, 

илму адаб фргангин, бфлиб билимли улуғ халқ ишида бошқаша илму адаб 

фргатгин, деб хитоб қилган. 

Кексаларни этсанг азизу иззат, сени цам кексайгаш этишар цурмат, -  

А.Бедил. 

Билим маърифат яхши ахлоқ билан безанмоғи лозим, деб таъкидлайди 

А.Н.Форобий. цақиқий инсоний ахлоқни фзида барқарор қилган яхши кишилар 

жшларга яхши таъсир кфрсатади ва уларни мецр-шавқатли, софдил ва мақбул 

бфлиб тарбияланиши ушун замин цозирлайди (3-бет) деб таъкидланаган 

А.Авлоний. 

Axлoқ нима фзи? Ахлоқ - ижтимоий онг шакли бфлиб, ижтимоий цажтнинг 

цамма соцаларида инсоннинг хулқ - атворини йфлга солиб турадиган талаблар, 

нормалар ва қоидалардан иборатдир.  

Жамиятнинг ижтимоий - иқтисодий шароитлари, ривожланиши билан 

биргаликда ахлоқ фзгариб ва ривожланиб боради. Шунки жамиятнинг 

ривожланиши жаражнида одамларнинг ахлоқли ва ахлоқсизлик, яхшилик вa 

жмонлик, адолат ва адолатсизлик цақидаги тасаввурлари цам фзгариб боради, 

Абдулла Авлоний "Ахлоқ инсонларни яхшиликка шақирувши, жмонликдан 

қайтарувши бир илмдир. Яхши хулқларнинг яхшилигини, жмон хулқларнинг 

жмонлигини далил ва мисоллар ила бажн қиладурган китобни ахлоқ дейилур. 

Агар бир киши жшлигида нафси бузилиб тарбиясиз, ахлоқсиз бфлиб фсдими, 

"Аллоцу - акбар", бундай кишилардан яхшилик кутаман ердан туриб юлдузларга 

қфл узатаман кабидир. 

Ўқувшиларнинг ахлоқий тарбияси мактабнинг етакши вазифаларидан 

биридир. Ахлоқ тарбиянинг моцияти фқувшиларда ахлоқий - онгни, одоб 

туйғуларини; хулқ - атвор кфникмалари ва одобини шакллантиришдан иборат. 

Шахснинг ахлоқий камолоти фаолият жаражнида рфй беради. Шунки цар қандай 

фаолиятнинг ахлоқий жицати бфлади. Мактаб фқувшилари фаолият жаражнида 

фзлаштирилган ахлоқий нормалар ва талаблар асосига қуриладиган ва ахлоқий 

принчиплар билан йфлга солиб туриладиган ахлоқий муомалага жалб қиладилар. 

Ахлоқ бизнинг цажтимизга ва онгимизга фаол таьсир этади, кишилик жамияти 



номидан яхшилик билан жмонлик, адолат билан адолатсизлик, мецр билан зулм 

фртасидаги ва инсоний муносабатлардаги мақбул ва номақбул, ман этилмайдиган 

ва ман этиладиган ишларни, цатти - царакатларни белгилаб беради. Цуқуқ 

нормаларига зид цатти - царакат ахлоқсизлик царакати деб қараланади. Шуниси 

цам борки, цуқуқ мажбурий бфлса. ахлоқ ихтижрийдир. Шарқ мутафаккирлари 

ахлоқни иккига ажратишади. Ахлоқли, ахлоқсиз, яхши жки жмон ахлоқли сингари. 

Ахлоқий муносабатлар - бу жамиятга, мецтатга, одамларга ва қолаверса, цар 

бир кишининг фзига муносабатидир.  

Каримов таъкидлаганидек, "Ахлоқ - маънавиятнинг фзаги". Маънавият - илм 

вa амал бирлиги бфлса, ахлоқ бевосита цaр бир шахснинг фзгаларга нисбатан 

маънавий муносабатини англатади. Ахлоқ маънавиятнинг амалидир. У аввало 

инсоф ва адолат туйғуси, имон ва цалоллик каби амалий маънавиятнинг фзак 

тушуншалари билан боғлиқ маънавият фзликни англашдир. Дунжда цамма нарса 

фзгаради, аммо фазилат қонунлари сира цам фзгармайди. Оз-оз фрганиб доно 

бфлур (98-бет).  

Мактабнинг махсус тарбиявий фаолияти баркамол шахсни 

шакллантиришга қаратилган бфлиб, у ахлоқий тарбиянинг қуйидаги 

вазифаларини цал этади: ахлоқий онгни, мустацкам ахлоқий эътиқодларни 

тарбиялаш; жш авлоднинг Ватанга, жамиятга ва мецнатга, фзига ва одамларга 

муносабатини англаб олишга қаратилган ахлоқий туйғуларни тарбиялаш. 

"Одатга айланмаган тарбия, қум устига қурилган бинодир". деган 

К.Д.Ушинский. Ахлоқ тарбиянинг асосий мақсади ва вазифаси - бу цар бир 

кишида актив цажтий нуқтаи назарни цосил қилишдан иборат. Инсоннинг 

жамиятта муносабатини белгиловши ахлоқий фазилатлар орасида 

Ватанпарварлик етакши фринии эгаллайди.  

Ватанпарварлик - Ватанга муцаббат, мамлакат манфаатлари хақида 

ғамхфрлик, Ватан цимоясига тайжр туриш, фз мамлакатининг ижтимоий ва 

маданий ютуқлари билан фахрланиш, Ватаннииг тарихий фтмишига ва унинг  

анъаналарига цурмат туйғуларини фз ишига олади. Ватанпарварлик вa 

байналмилаллик қарашлар, цис - туйғула фқувшиларнинг Ватан цақидаги, унинг 

қахрамонлар фтмиши ва цозирги цажти цақидаги шуқур ва цар томонлама тфла - 

тфкис билимлари асосида шаклланади. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар 

5. Инсон шанлланишида ахлоқий тарбия кандай фрин тутади? 

6. Мактабда ахлоқий тарбия қандай мақсад ва вазифаларни амалга оширади? 

7. Мактабда ахлоқий тарбияни амалга оширишнинг қандай шакллари мавжуд? 

8. Ўқувшиларда ахлоқий кфникма ва одатлар нима ушун таркиб топтирилди? 

 

 

МАВЗУ: ЭСТЕТИК ТАРБИЯ 

Режа: 

5. Баркамол инсонни шакллантиришда эстетик тарбиянинг тутган фрни. 

6. Эстетик тарбия цақида тушунша. 



7. Мактабда эстетик тарбиянинг мақсад ва вазифалари. 

8. Ўқувшиларни эстетик тарбиялашнинг шакллари, методлари ва воситалари. 

Таянш сфз ва иборалар: цислар воситасида идрок этиш, ишки ва ташқи гфзал-

лик, «гфз» (кфз), мафтун этувши, тафаккур, гфзаллик қонунияти, хулқ-атвор, мецнат, 

турмуш эстетикаси, бадиий шеър, мусиқа, санъат, театр, кино ва цоказо. 

«Агар инсон широйлини ақл ва фаросат билан кфра олса ва уни севса, бу ин-

сонийликнинг юқори даражасидир. Бу инсоннинг буюк идеали цисобланади. Ана 

шундай одамни мард ва доно, эстетик диди юксак деб цақли равишда айтиш мум-

кин», деган Ибн Сино «Рисолаи ишқ» асарида. Эстетика термини биринши бфлиб 

адабижтши немис олими А.Г.Баумшгартен (1714-1962) томонидан киритилган. 

Унинг «Эстетика» (I-том) деган асари 1750 йилда эълон қилинган. Уни эстетика 

фанининг асосшиси деб бфлмайди, шунки эстетика назарияси қадим замонлардан 

фалсафа фани доирасида фрганилган. 

Табиатни жш авлодни тарбияловши ажойиб мураббийдир, деган Ушинский. 

М.Горький: «Инсон табиатан санъаткордир. У цамма ерда, бирон бир цолда, фз ца-

жтини широйли қилишга интилади». Инсоннинг ишки ва ташқи гфзаллиги бир 

бфлгандагина у идеал камолотга эришади. «Озодлик ва орасталик олийжаноблик-

нинг фзагидир», деб таъкидлаган А.Беруний «Ўтган авлодлар обидалари асарида. 

Эстетик тарбия анша кенг маънога эга бфлиб, шахсни табиат ва жамиятдаги 

гфзалликларни идеал назардан идрок этишга фргатади. Эстетика бутун оламдаги 

гфзалликларни цислар воситасида идрок этишдир. Аз.Замахшарий: «Гфзал сифат 

ва цусну-хулқ сийратлари безанмаган кишини цеш қандай кийимлар кфркам қила 

олмас, гуноц ва хатолардан сақланган кимсанинг қалби сира айбдан фироқ бфл-

мас», деб билдирган фикри бағоят қимматли. (Нозик иборалар. Т., 1992, 74-бет). 

Санъат илмий – деган эди «Шарқ Аристотели» деб ном билан машцур 

бфлган буюк олим Абу Наср Форобий, - фз мувозанатини йфқотган (одамлар) 

хулқини тартибга келтиради, мукаммалликка етмаган хулқни мукаммал қилади 

ва мувозанатда бфлган (одамлар) хулқнинг мувозанатини сақлаб туради. Илм та-

нанинг саломатлиги ушун цам фойдалидир. Шунки тана касал бфлса, руц цам 

сфнади, тана тфсиққа ушраса, руц цам тфсиққа ушрайди. Шунинг ушун овозларнинг 

таъсири билан руцни соғайтириш жрдмида тана соғайтирилади. (М.М.Хайруллаев. 

Форобий ва унинг фаслафий рисолалари. Тошкент, 1963, 235-бет). 

Нафосат гфзалликни цис қилиш, идрок қилиш цамдир. Гфзаллик – қадим 

туркий сфз бфлиб, «гфз» (кфз) ва «ол» дан тузилгандир, яъни кфзи мафтун этувши 

маъносини билдиради. Тилимизда яна шу маънога яқин широйли сфзи цам бор. 

Широйли нарсани кфз билан кфрилади. Гфзаллик эса цам кфз билан кфрилади, цам 

дил билан цис этилади, онг билн идрок қилинади. Бола фз циссижт ва фикрларини 

мустақил ижод этиш – расм солиш, ашула айтиш, рақс тушишга имкон бериш 

керак. (А.Иброцимов. Ватан туйғуси. 1996 йил, 123-бет). 

Миллий фзликни англашнинг фсиб бориши, ватанпарварлик, фз ватани ушун 

ифтихор туйғусининг шаклланганлиги, бой миллий, маданий-тарихий анъанала-

рга ва халқимизнинг интеллектуал меросига цурмат; 

А.П.Шехов «Инсонда цамма нарса: шецра цам, кийим цам, тафаккур цам ... 

гфзал бфлиши керак. Баъзан мен шу қадар яхши кийинган гфзал шецраларни ушра-

таманки, цайратдан гангиб қоламан, лекин уларнинг қалби ва тафаккуриши, ж раб-



би! Баъзан ана шундай гфзаллик билан қора кфнгил ниқобланган бфладики, бу 

кфнгилни мутлақо оқартириб бфлмайди» ва яна «Жиддий мецнатсиз гфзаллик 

яратилмайди», - деган фикрларни билдирган. 

Болаларда эстетик цис-туйғуларни фстириш, эстетик идрок, тушунша, тасав-

вур, билим, кфникма, одат ва дидни тарбиялаш мактабда эстетик тарбиянинг асо-

сий мақсади цисобланади. Эстетик билим, кфникма, малака ва одатларни тарбия-

лаш барша  предметларни фргатиш жаражнида амалга ошириб борилади. Жшлар-

ни табиатдаги, жамиятдаги ва кундалик турмушдаги барша фаолиятларда гфзал-

лик қонунияти асосида ахлоқий шарқона хулқ-атворда тадбиқ этиш энг муцим 

педагогик масаладир. 

Болаларни табиатдаги барша гфзалликларни фақат цислар воситасида идрок 

қилишга фргатиш билан бирга, ана шу гфзалликларни тартиб-озодаликни фзла-

рининг цажтларида қфллашга фргатиш муцимдир. Демак, гфзалликларни цис 

қилишгина эмас, уларни фз тасаввурларида кфпайтириш, тфплаш цамда такомил-

лаштириб бориш фқувшиларни эстетик тарбиялашда амалий ацамиятга эга. Эсте-

тик тарбияда болаларнинг бошқалар цатти-царакати, хулқ-атвори ва фзи фаолия-

тига бацо бериш қобилиятини фстириш муцим роль фйнайди.  

Болаларда эстетик тафаккурни фстириш, бутун борлиқдаги гфзал нарсалар 

билан хунук нарсалар фртасидаги, ташқи гфзаллик билан ишки маънавий гфзал-

ликни фарқлай билишга фргатади, одатлантиради. Шунинг ушун жш фқувшиларда 

фзлари цажтининг цамма соцаларида эстетик қонуниятлар, қоидалар, талаблар 

асосида ташкил этмоқлари талаб этилади. 

Мактабда эстетик тарбия қуйидаги тузилишда амалга оширилади: эстетик 

цис-туйғулар; эстетик идрок; эстетик тасаввур, тушунша, билим; эстетик кфникма, 

малака ва одатларни тарбиялаш; эстетик фикрлар ва ницоят эстетик маданият 

тарбиялаш назарда тутилади. 

Масалан: Ўқувши цинд кинофильмларини кфриш орқали табиат, кишилар-

нинг эстетик тушунша, кфникма, малака ва одатларини уларнинг тфғри жки 

нотфғри томонларини бевосита кфради ва уларга бацо беради. Ўзларида катта цис-

сий кешинмаларни бошдан кеширадилар. 

Мактабда эстетик тарбия тизими: оилада эстетик тарбия; дарс жаражнида 

эстетик тарбия; синф ва мактабдан ташқари ишларда; тасвирий санъат орқали; 

мусиқа ва ашула воситасида; турмуш ва одоб эстетикаси; кийим-бош эстетикаси; 

хулқ-атвор эстетикаси кабилардан ташкил топади. 

Эстетик тарбия – воқеликдаги, санъатдаги, табиатдаги, кишиларнинг ижти-

моий ва мецнат муносабатларидаги, гфзалликни идрок этиш ва тфғри тушуниш 

қобилиятини тарбиялаш, гфзалликка муцаббат туйғусини ва гфзалликни ижодий 

равишда цажтга киритиш қобилиятини тарбиялашдир. Эстетиканинг икки хил: 

эстетик тарбия ва бадиий тарбия тушуншалари мавжуд. 

Эстетик тарбия – бу анша кенг тушуншадир. Бу тушунша мецнат ва маданий 

турмуш, кишиларнинг цатти-царакати ва фзаро муносабати, табиат воситасида 

тарбияланадиган гфзаллик туйғуларини фз ишига олади. Бадиий тарбия – санъат 

(адабижт, мусиқа, ашула, тасвирий санъат) воситасида тарбиялашдир. 

Бадиий адабижт, театр, мусиқа, тасвирий санъат, кино соцасида энг яхши 

асарлар фз воситалари жрдамида цажтни цаққоний ва жрқин акс эттириб, бу цажтга 



тфғри бацо бериб, кишиларнинг онги, туйғуси ва хажлларига таъсир қилади, ин-

сонни цажт ва мецнатнинг цамма соцаларида янгилик, илғорлик ушун курашда фа-

ол қатнашишига шорлаб туради. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар. 

5. Инсонни тарбиялашда эстетик тарбиянинг фрнини Сиз қандай тушунасиз? 

6. Мактабда эстетик тарбиянинг мақсад ва вазифалари нималардан иборат? 

7. Эстетик тарбияни амалга оширишнинг қандай шакллари мавжуд? 

8. Нега фқувшиларда эстетик кфникма ва одатлар тарбияланади? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ЖИСМОНИЙ ТАРБИЯ 

 Режа: 

5. Инсонни таркиб тонтиришда жисмоний тарбиянинг фрни. 

6. Мактабда жисмоний тарбиянинг мақсад ва вазифалари. 

7. Мактабда жисмоний тарбияни ташкил этиш шакллари: 

а) дарс 

б) синфдан ва мактабдан ташқари ишлар 

в) оилада 



8. Жисмоний тарбиянинг ахлоқий, мецнат, эстетик ва бошқа тарбиялар 

билан алоқадорлиги. 

Таянш сфз ва иборалар: жисмоний машқ, жисмоний ривожланиш, шиниқти-

риш, шаққон, эпшил, бақувват, соғлом фстириш, мецнатга тарбиялаш, Ватан мудо-

фааси, жисмоний маданият, қужш, цаво, сув, шуқур ва катта нафас олиш, кажфият, 

иш қобилияти ва цоказо. 

Жисмоний тарбиянинг асосий мақсади – фқувшилар танасидаги барша аъзо-

ларни соғлом фстирш борасида уларни ақлий ва жисмоний мецнатга, шунингдек 

ватан мудофаасига тайжрлашдир. Жисмоний тарбия кишиларга катта таъсир 

кфрсатиб, уларнинг саломатлигини мустацкамлайди, ишлаш қобилиятини оши-

ради, узоқ умр кфришга жрдам беради. Спорт – цар қандай жшда цам қадди-

қоматни тарбия қилиш, куш-қувватни сақлаб туришнинг ажойиб воситасидир. 

Спорт дам олиш билан мецнатни алмаштириб туриш манбаи бфлиб цам хизмат 

қилади. Шу сабабдан цам кишилик жамиятининг энг ибтидоий цолатидан цозир-

ги кунимизга қадар жисмоний тарбия авлодлар камолотини таъминловши восита 

деб цисобланган. Демак, фсиб келажтган жш авлоднинг, катта жшдаги кишиларнинг 

жисмоний баркамоллигини таъминлаш фақат ота-онанинг, мактабнинг ишигина 

бфлиб қолмай, балки давлат ацамиятига эга бфлган ижтимоий иш цамдир. Кадр-

лар тайжрлаш миллий дастурида «Таълим муассасалари ва соғлиқни сақлаш ор-

ганлари болалар ва фқувши жшларнинг соғлигини сақлаш ва мустацкмлаш ушун за-

рур шораларни кфрадилар. Ўқув-тарбия жаражнининг соғломлаштирилишига қа-

ратилган йфналишни рфжбга шиқариш, соғлом турмуш тарзи нормаларини жорий 

этиш ушун шароитлар таъминланади», деб таъкидланган. Мецнат жамоалари, 

ацоли зиш яшайдиган жойларда фуқароларнинг жисмоний ривожланишлари 

ушун спорт комплектлари, иншоатлари, тармоқлари барпо этиш оммавий тус ол-

ди. Бу соцага эътибор Ўзбекистон мустақиллигидан кейин цукуматимизнинг 

диққат эътиборида бфлмоқда. Масалан, стадионлар, бассейнлар, теннс кордлари, 

кураш майдонлари, хоккей, футбол, шахмат ва шашка клублари ва бошқалар. 

А.Авлонийнинг фикриша, соғлом фикр, яхши ахлоқ ва маърифатга эга бфл-

моқ ушун баданни тарбия қилмоқ зарур. «Баданнинг саломат ва қувватли бфлмоғи 

инсонга энг керакли нарсадир. Шунки фқитмоқ ва фргатмоқ ушун инсонга кушлик, 

касалсиз вужуд лозимдир. Соғ баданга эга бфлмаган инсонлар амалларида, ишла-

рида камшиликка йфл қфюрлар. Бадан тарбиясининг фикр тарбиясшига цам жрда-

ми бордир...». 

Жисмоний тарбияга бфлган эътибор, ғамхфрликнинг кун сайин ошиб бо-

риши фикримизнинг жрқин далилидир. 2000 йилни Президентимиз И.А.Каримов 

томонидан «Соғлом авлод» йили деб эълон қилиниши ижтимоий ацамиятга эга. 

Жисмоний тарбия мазмуни жисмони камолот, жисмоний цолат диагности-

каси, жисмоний тарбия маданияти, спорт ишлари, жисмоний маълумот тушун-

шаларида фз ифодасини топади. Жисмоний камолот жш авлод ишки аъзоларининг 

фзгариши, фсишидир. Биринши навбатда юрак ва фпка, шунингдек асаб ва царакат 

тизими, тана шаклининг фзгариши, тери-мускул тизими оғирлиги, тананинг му-

каммал ривожланишидир. Педагогик тушуншада жисмоний камолот деганда, ин-

сондаги жисмоний маълумотнинг фсиши борасидаги фзгаришлар, яъни оддийдан 

мураккабга, пастдан-юқорига, номукаммалликдан мукаммалликка томн фзгари-



шлар тушунилади. Уш хил тушунша мавжуд: жисмоний тарбия, жисмоний риво-

жланиш ва жисмоний маданият. 

«Жисмоний тарбия – киши организмининг морфологик ва функчионал 

жицатдан такомиллашишига унинг асосий, цажтий муцим царакат кфникмалари ва 

улар билан боғлиқ бфлган билимларни цосил қилиш ва мукаммаллаштиришга 

йфналтирилган педагогик жаражндир». 

Жисмоний ривожланиш – бу цажт ва тарбия шароити таъсирида такомил-

лашиб борувши инсон организмининг биологик шакли ва функчияларининг ву-

жудга келиш цамда фзгариш жаражнларидир. Бу ривожланишнинг муцим, лекин 

ягона бфлмаган факторидир. 

Жисмоний маданият – анша кенг тушунша. У жамоатшилик ютуқлари, восита 

ва методларнинг баршасини қамраб олувши инсонларнинг жисмоний ривожла-

ниши ва билим олишига таъсир этувши умумий маданиятнинг бир қисми цисо-

бланади. Жисмоний маданият жисмоний тарбиянинг таркибий қисмидир. Шу 

билан биргаликда, жисмоний маданият инсон ва жамият умумий маданиятининг 

цам ажралмас қисми. Жисмоний маданият мазмунига қуйидагилар киради: 

9. Инсон аъзоларининг тузилиши ва уларнинг функчионал камолоти. Ишки 

аъзолар, асаб ва царакат, суяк-мускул тизими, баданнинг уйғунлиги ва 

уларнинг функчионал фаолиятини бошқаради. 

10. Ўқувшиларнинг соғлигини мустацкамлаш. 

11. Гигиена қоидаларига кфниктириш. 

12. Ўқувшиларнинг цар томонлама моцирлигини фстириш. 

13. Бфлажак ишшиларнинг жисмоний ва физиологик сифатларини шакллан-

тириш, иш қобилиятини ошириш. 

14. Ўқувшиларнинг жинсий ва жш хусусиятлари ушун шароит яратиш. 

15. Ўқувшиларнинг ирода, шидамлилик, қатъиян интизом, дфстлик циссини ка-

мол топтириш. 

16. Шахсий жисмоний қобилиятларини тарбиялаш. 

Шахсда юқоридаги жисмоний маданиятни шакллантириш ижтимоий 

ацамиятга эга. Бу вазифаларни мактаб фқувшиларида амалга ошириш келажакда 

уларни ижтимоий цажтга, оилага тайжрлашда муцим роль фйнайди. 

Жисмоний маданият – спорт ишлари жки оддий спорт шфъбалари, клубла-

ри, гуруцлар жки оммавий мусобақаларда ва цоказоларда наможн бфлади. Жисмо-

ний мецнат тфғри жки нотфғри ташкил этилишига қараб жшларга ижобий жки сал-

бий таъсир этишини унутмаслик керак. Цар қандай шароитда цам жисмоний 

мецнат турларини жисмоний тарбия мазмунига киритилиши мақсадга муво-

фиқдир. 

Жисмоний таъсир – бу инсон баданига жки бирон бир буюм билан ж инсон-

лар томонидан (қфл, ожқ, бадан орқали) таъсир кфрсатишдир. Яқин вақтларгаша бу 

цақда жуда оз фикрлар билдирилган ва уни педагогик таъсир деб келинган эди. 

Унинг қайта туғилиши Ш.А.Амонашвили номи билан боғлиқдир. У фз тажриба-

сида фқувшиларни ақлий фаолиятларини рағбатлантириш мақсадида жисмоний 

таъсир кфрсатишдан тез-тез фойдаланди. Масалан, болаларнинг бошини силаш, 

қфлини боланинг елкасига ойиста қфйиш, уларни руцлантириш, партадаги бола-

лар жни фтириб цамкорлик билдириш орқали таъсир кфрсатиш воситасида тарби-



ялаш самарадорлигига эришади. Бунда фқитувши ва фқувши фртасидаги тфсиқ бар-

тараф этилади ва осойишталик, бир-бирига ишонш руци қарор топади. 

А.Д.Ушинский таъкидлаб фтганидек, мецнат кишининг ақлий қобилияти-

нинг ривожланишига ва ахлоқига самарали таъсир кфрсатади. Болани илк жшидан 

жисмоний ва ақлий мецнатга фргатиб бориш ота-оналар, фқитувшиларнинг ижти-

моий вазифасидир. Жисмоний тарбия назариясининг асосшиси П.Ф.Лесгафт бу 

масала юзасидан пухта ва илмий асосланган фикрларни бажн қилган: «Ривожла-

ниш – жисмоний ривожланиш сингари гармоник бфлиши, ақий эстетик ва 

ахлоқий тарбия цам шунга мувофиқ бфлиши керак, акс цолда матонатли ва собит 

қадам кишиларни етказиб бфлмайди». 

Лесгафтнинг фикриша: «Жисмоний тарбиянинг вазифалари фқувшиларни фз 

царакатларини бошқара билишни фргатишдан иборат, яъни энг кам мецнат, энг 

қисқа вақт ишида онгли равишда энг кфп жисмоний иш бажариш жки гфзал ва ил-

дам царакат қилишдир». 

Ўқувшиларни жисмоний тарбиялашда қуйидаги асосий вазифалар цал эти-

лади: 

5. Соғлиқни мустацкамлаш, организмни шиниқтириш, жисмоний жицатдан 

тфғри ривожланиш цамда унинг ишлаш қобилиятининг оишига таъсир 

этиш. 

6. Ўқувшиларда янги царакат турларига кфникма ва малакаларни цосил қилиш 

ва уларни махсус билимлар билан қуроллантириш. 

7. Ўқувшиларнинг жшига, жинсига мувофиқ келадиган (куш, тезкорлик, 

шаққонлик, шидамлиликнинг) асосий царакат сифатларини ривожланти-

риш. 

8. Ўқувшиларда фз соғлигига онгли муностабатни тарбиялаш бфлиб, бу улар-

нинг гигиена қоидаларига риоя қилишларида, эрталабки гимнастика би-

лан шуғулланишларида цамда спорт машғулотларида қатнашишларида 

ифодасини топади. 

«Биз айтамизки, - дейди Ибн Сино – бадан тарбия кишини шуқур ва катта 

нафас олишга мажбур қилувши ихтижрий царакатдир. Мфтадил равишда ва фз 

вақтида бадан тарби билан шуғулланувши одам, бу бузилган хилтлар (қон, сафро, 

балғам) туфайли келган касалликларнинг ва мижоз цамда илгари фтган касал-

ликлар туфайли келувши касалликларга мубтало бфлмайди» (Тиб қонунлари. 1-

китоб, 1953 й, 305-бет). 

Киши организмини шиниқтиришда жисмоний машғулотнинг (киши орга-

низмига) роли катта эканлигини табиий-илмий томондан Ибн Сино асослаб бер-

ган. У мунтазам суратда жисмоний машқ қилиб туриш, бошқа режимларга (уйқу, 

овқатланиш, баданни тоза тутиш) қатъий риоя қилиш соғлиқни сақлашда энг 

муцим ва асосий шартлардандир деб билди. 

Ибн Сино киши организмини шиниқтириш ва тараққий эттиришда табиат 

кушларидан: (қужш, сув, цаво) фойдаланиш катта ацамиятга эга эканлиги, жисмо-

ний машқнинг кишидаги сезги органларини тараққий эттириши ушун цам катта 

роль фйнашини исбот қилиб берганлигини кфрамиз. 

Сино машқларни: «Кишик жки катта, жуда тез жки секин, суст машқлар 

бфлади» - деган эди Тиб қонунлари китобида (314-315 бетларида). 



Машцур рус адиби Л.Н.Тольстой «Агар мушукларимни ишсиз қолдирга-

нимда ацволим аллақашон жмонлашган бфларди. Ана шу ишгина менга ширин 

уйғу, тетик кайфият бахш этади», - деб таъкидлаган эди. 

Ўқувшиларни ижтимоий фойдали, унумли, жисмоний мецнатга тарбия-

лашда жисмоний тарбия катта роль фйнайди. Жисмоний мецнат соғлом бфлишни 

талаб қилади. Тфғри уюштирилган, яхши санитария-гигиена шароитларида 

қилинадиган жисмоний мецнат сицат-саломатликни яхшилаш ва жисмоний фсиш 

ушун имкон беради. 

Мактабда жисмоний тарбия фқувшиларда асосий царакат кфникмаларини 

(кушлилик, эпшиллик, тезкорлик, сабр-матонат) пайдо қилган ва ривожланган 

цолда, ишлаб шиқариш таълими ушун цам мустацкам замин яратади. Жисмоний 

тарбиянинг тарихий тажрибаси бақувват, шидамли, эпшил киши фзига нотаниш 

ишни, мецнат операчияларини царакат қилишда озроқ кфникма цосил қилган 

нимжон, суст, бесфнақай кишиларга қараганда тезроқ фзлаштира олишини кфрса-

тади. 

Ўқимишли, цар томонлама фсган янги кишини, аъло спортшини тарбиялаб 

етиштириш ушун мактаблар кенг имкониятларга эга. 

Мактабда кушли ақлий мецнат билан фаол жисмоний царакатни бир-бири 

билан оқилона боғлаб олиб бориш фқиш жаражнини янада самаралироқ қилади 

жисмоний тарбия дарслари бу соцада етакши фрин эгаллайди. Дарснинг мазмуни 

мактаб режаси билан белгиланади. Бу дарсларда цар бир синф ушун фқув матери-

али тегишли педагогик вазифалар билан белгиланади. 

Ўқувшиларнинг соғлигини мустацкамлаш ва организмини шиниқтириш – 

мактабда жисмоний тарбия соцасидаги асосий вазифалардан биридир. Жисмоний 

тарбия машқлари билан шуғуллангандагина соғлиқни мустацкамлаш ва организ-

мнинг шиниқишига эришиш мумкин. Нафас олиш, юрак томир цамда организм 

бошқа системалари ва функчияларининг фаолиятига кушли таъсир қиладиган му-

скулларнинг кфп қисмини ишга соладиган машқлардан фойдаланиш бу ишда 

алоцида ацамиятга эга. Шундай жисмоний машқларга: югуриш, сакраш, ирғитиш, 

шанғида юриш, сузиш, царакатли ва спорт йфинлари киради. 

Ўқувшиларнинг соғлигини мустацкамалашда мактабнинг машғулот режи-

мида кфзда тутилган оммавий соғломлаштириш тадбирлари, шунонши цар куни 

дарс бошланишидан олдин гимнаситика билан шуғулланиш, дарсларда жисмо-

ний тарбия минути фтказиш, катта танаффус пайтида ошиқ цавода фйинлар ва 

жисмоний тарбия машқлари фтказиш, фқув йилида оммавий жисмоний мадани-

ят-соғломлаштириш тадбирлари ушун 6-7 кун вақт ажратиш, барша фқувшиларни 

жисмоний тарбия бфйиша синфдан ташқари ишга жалб қилиш тадбирлари катта 

роль фйнамоғи керак. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар. 

5. Инсонни тарбиялашда жисмоний тарбиянинг фрни ва амалий ацамиятини 

қандай тушунасиз? 

6. Мактабда жисмоний тарбия нима ушун амалга оширилади? 

7. Жисмоний тарбияни амалга оширишнинг қандай шакллари мавжуд? 

8. Жисмоний тарбиянинг мақсад ва вазифалари нималардан иборат? 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ЭКОЛОГИК ТАРБИЯ 

 Режа: 

4. Экологик тарбия цақида тушунша. 

5. Мактабда экологик тарбиянинг мақсад ва вазифалари. 

6. Экологик тарбияни ташкил этиш шакллари. 

а) дарсда 

б) синфдан ва мактабдан ташқари тадбирларда 

в) оилади 



Таянш сфз ва иборалар: табиат китоби, мувозанат, атроф-муцит, ижтимоий му-

аммо, миллий ва минтақавий, умумбашарий, экология, Э.Геккель, эцтижткоро-

на муносабат, экологик онг, маданият ва цоказо. 

Экологик хавфсизлик муаммоси аллақашонлар миллий ва минтақавий дои-

радан шиқиб, бутун инсониятнинг умумбашарий муаммосига айланган. Экология 

цозирги замоннинг кенг миқжсдаги кескин ижтимоий муаммоларидан биридир. 

Уни цал этиш барша халқларнинг манфаатларига мос бфлиб, ривожланишнинг 

цозирги куни ва келажаги кфп жицатдан ана шу муаммонинг цал қилинишига 

боғлиқдир, - деб таъкидлаган И.А.Каримов (Ўзбекистон XXI аср бфсағасида. 115-

бет). 

Атоқли педагог В.А.Сухомлинский «Болаларга жоним фидо» асарида «Мен 

болалар «Алифбо»сини ошиб, биринши сфзни цижжалаб фқишларига қадар аввал 

дунждаги энг ажойиб китоб – табиат китобини мутолаа этишларини истардим» - 

деб таъкидлаганидек, бу борада барша ишларни боланинг кишиклигиданоқ 

бошлаш мақсадга мувофиқдир. 

Ўзбекистон Республика «Кадрлар тайжрлаш миллий дастури»да: «Таълим-

нинг барша даражаларида таълим олувшиларнинг экологик ва санитария-гигиена 

таълими цамда тарбиясини такомиллаштириш зарур» - деб алоцида таъкидлан-

ган. 

«Экология» юнонша сфз бфлиб, тирик мавжудодларнинг яшаш шарти ва 

теварак атрофдаги муцит билан фзаро муносабатлари цамда шу асосда юзага 

келадиган қонуниятларни фрганадиган фандир. «Экология» атамаси 1866 

йилда немис зоолог олими Э.Геккель томонидан кашф этилган. 

Ўзбекистон Республикаси Конститучиясининг 50-моддасида: «Фуқаро-

лар атроф-муцитга эцтижткорона муносабатда бфлишга мажбурдирлар» ва 

55-моддасида эса: «Ер ва ер ости бойликлари, сув, фсимлик ва цайвонот дунж-

си цамда бошқа табиий зациралар умумий бойликлардир. Улардан оқилона 

фойдаланиш зарур ва улар давлат мудофаасидадир» - деб жуда фринли 

таъкидланган. 

Фуқароларда экологик маданиятни таркиб топтириш, уларга табиат, 

атроф-муцит билан қандай муносабатда бфлишни фргатиш ижтимоий педагогика 

назарияси ва амалижтининг энг долзарб мавзусига айланди. 

Ўзбекистон Республикасининг 1992 йил 9 декабрда қабул қилинган «Таби-

атни муцофаза қилиш тфғрисида»ги Қонуни, «Соғлом авлод ушун» орденининг 

таъсис этилиши, шу номда Давлат дастури, «Экологик таълим-тарбия кончепчия-

си» нинг ишлаб шиқилиши, «Экосан» жамғармасининг тузилиши ва 2000 йилнинг 

«Соғлом авлод йили» ва 2005 йилнинг «Сицат-саломатлик йили» деб эълон ва 

давлат дастури ишлаб шиқилиши экологик тарбиянинг ижтимоий муаммоларини 

цал қилишга қаратилганлигини кфрамиз. 

Ацоли сонининг тез фсиб бориши натижасида экологик ижтимоий муам-

молар цам тобора ортиб бормоқда. Айниқса, ацолини ер, сув, энергетика, озиқ-

овқат билан таъминлаш цақидаги муаммолар бутун дунж ижтимоий муаммолари-

га айланиб бормоқда. Ер куррасида инсонинг фаровон яшаши энди экологик му-

аммоларни ешишга боғлиқ бфлиб қолмоқда. Экологик муаммоларнинг илмий, 

иқтисодий, техник, гигиеник, юридик, эстетик, педагогик ва психологик йфнали-



шлари мавжуд. Педагогик йфналишда экологик таълим ва тарбия бериш кфзда 

тутилади. Экологик таълим деганда ацолига берилиши лозим бфлган табиат би-

лан инсон орасидаги муносабатларни ифодаловши билимлар тизими тушунилади. 

Экологик тарбия эса инсоннинг атроф-муцитга нисбатан муносабатини тар-

биялашдир. Экологик таълим-тарбиядан бош мақсад цам турли жшдаги киши-

ларда атроф-муцит ва унинг муаммоларига онгли муносабатни шаклланти-

ришдан иборат. 

Фуқароларда экологик саводхонлик ва маданият ижтимоий таълим-тарбия 

муассасалари, ишлаб шиқариш корхоналари, мецнат жамоалари, мацаллий 

бошқарув органлари, ишки ишлар ходимлари, прокуратура, суд, оммавий ахборот 

воситалари сингари шаклларда амалга оширилади. Экологик муаммоларни цал 

этишда ацолининг ғалла майдонларини, мевали ва манзарали дарахтларни мудо-

фаа қилиш соцасида кфплаб муаммолар мавжуд. 

Фуқароларга экологик тарбия беришда миллий хусусият ва томонларга 

асосий эътиборни қаратиш фойдали. Булар: сув, ер, тупроқ, цаво муқаддас цисо-

бланган. Ота-боболаримиз: «Сув – табиат инъоми, цажт манбаи», - деб бежиз 

айтишмаган. Маълумки цозир фақат 500 минг км3 га яқин шушук сув бор холос. 

Маълумки, барша жшдаги кишиларда табиатни муцофаза қилиш цақида 

қимматли цажтий ғоялар халқ донишмандлигида асосланган. Масалан, «Соясидан 

халқ фойдаланиб турган дарахтни кесиб юборган одамни тангри дфзахга мацкум 

этур», «Децқоншилик билан шуғулланинглар, децқоншилик муборак касбдир. Унга 

қфриқшиларни кфпайтиринглар», «Қайси бир мусулмон экин экса жки бирор да-

рахт фтқазса, сфнг унинг мевасидан қуш жки цвйвон еса, унинг экинидан ейилган 

нарсанинг цар биридан унга садақа савоби жзилади», «Экмоқ ниятида қфлингизда 

кфшат тутқазган пайтда бехосдан қижмат қоим бфлиш аниқ бфлганда цам улгурсан-

гиз, уни экиб қфяверинг», «Ким сув тошқинини тфхтатса жки жнғинни фширса, унга 

шоцидлик ажри ерилади» ва цоказо. 

«Тафаккур буюк фазилатдир ва одамнинг донолиги цақиқатни айтиша, та-

биатга қулоқ солган цолда унга мувофиқ царакат қилишда» - деб таъкидлаган Ге-

раклит. 

Орол танглиги инсоният тарихидаги энг йирик экологик ва гуманитар 

фожиалардан биридир. 1911-1962 йилларда Орол денгизининг сатци энг юқори 

нуқта бфлиб, 53,4 метрни, шу даражалар 1994 йилда 32,5 метрга, сувнинг цажми 

1064 куб километрни (400 куб километрни) сувнинг юзаси 66 минг квадрат кило-

метрни (32,5 минг квадрат километр) ва минераллашуви даражаси бир литр сувда 

10-11 грамм (у икки баробар ошганлигининг гувоцимиз) га етган. 

Оролнинг қуриб қолган тубидан шанг бфронлари 1975 йилдажқ космик 

тадқиқотлар натижасида аниқланган. 1980 йилларнинг бошларидан бужн бундай 

тффонлар бир йилда 90 кун давомида кузатилмоқда. Шанг-тфзон узунлиги 400 км 

ва эни 40 км майдонга етиб бормоқда. Шанг бфронларининг таъсир доираси эса 

300 кмгаша етмоқда. Мутахассисларнинг берган маълумотларига қараганда, бу ер-

да цар йили атмосферага 15-75 млн тоннагаша шанг кфтарилади. 

Орл денгизининг қуриб бориши муносабати билан халқаро, кенг кфламли 

ацамиятга молик бфлган экологик, ижтимоий-иқтисодий ва десографик муаммо-

ларнинг мураккаб мажмуи вужудга келди. Денгизнинг қуриб бориши ва мин-



тақанинг шфлга айланиб бориши билан боғлиқ фожеа бу цавзада яшажтган барша 

халқларнинг ижтимоий фожеасидир. 

Мактабда фқувшиларни экологик тарбиялашда бундай маълумотларни бе-

риб бориш фқитувшиларнинг асосий вазифаси бфлсоғи даркор. 

Эндиликда атроф-муцитга, табиат бойликларига эътиборсиз бфлиш бутун 

сайжрага жиддий зарар етказиши маълумлиги аниқ бфлиб қолди. Инсон билан 

табиат фртасидаги муносабатлар муаммоларини ешиш зарурияти туғилди. 

Ўқувшиларда экологик маданиятни шакллантириш, табиат, атроф-муцит билан 

қандай муносабатда бфлишни фргатиш педагогика назарияси ва амалижтида дол-

зарб муаммога айланди. 

Айниқса, умумтаълим мактабларида мактаб партасиданоқ табиатга муцаб-

бат руцида тарбия беришга астойдил кириши зарурлигини кфрсатади. 

Табиатни муцофаза қилиш цозирги замоннинг асосий масалаларидан бири 

бфлиб қолганлиги фқувши онгига сингдирилади. Цақиқатдан цам табиий бой-

ликлардан цаддан ташқари кфп даражада фойдаланиш, янги ерларни режасиз 

фзлаштириш оқибатида, экологик мувозанат кескин фзгарди, атроф-муцит ифло-

сланди. Айниқса, пахта якка цокимлиги,  қишлоқ хфжалиги ишларининг нотфғри 

режалаштирилганлиги, кимжвий фғитлардан меъжрдан ортиқ ишлатилиши таби-

ат кушандаларининг кфпайишига сабаб бфлди. Бу цол цайвонот олами ва фсимлик 

дунжсига цам фзининг салбий таъсирини кфрсатди. 

Экологик тарбия инсоннинг атроф-муцитга нисбатан муносабатини тарбия-

лашдир. 

Экологик таълим-тарбия мактабда барша фанларни фқитишда амалга оши-

рилиши кфзда тутилади. Экологик таълим-тарбиядан бош мақсад цам жш авлодда 

атроф-муцит ва унинг муаммоларига онгли муносабатни шакллантиришдан 

иборатдир. 

Бизнингша, умумий фрта таълим ва бошқа муассасаларда экологик тарбия 

беришни тарбиялашнинг мазмуни қуйидагиларни фз ишига олиши керак: 

- атроф-муцит ва унинг шахс маънавий дунжсига таъсири; 

- табиат ва унинг ацамиятини англаш; 

- табиатга муцаббатни шакллантиришда мактаб ва оиланинг цамкорлиги; 

- фз тумани, шацарини, қишлоқ ва мактаб цовлисини кфкаламзорлашти-

ришда, цатто синф хонасидаги фсимликларни цам парваришлашга қизиқишлари-

ни; 

- оиладаги, мактабдаги табиатни, фсимликлар ва цайвонот дунжсини эъзо-

злашга фргатиш, жонивор ва қушларни парвариш қилиш; 

- табиатга онгли муносабат жаражнда фқувшиларнинг дунжқарашини ша-

кллантириш; 

- жшларни экологик тарбиялашда миллий анъана ва удумларни қайта 

тиклаш, уларга эътиборни кушайтириш. 

«Авесто»да кишиларни экологик тарбиялаш бфйиша қуйидаги тадбирлар 

белгиланган: 

- Инсон бутун умри давомида сув, тупроқ, олов, умуман дунждаги жамики 

яхши нарсаларни пок ва бус-бутун асрашга буршлидир. 



- Ер, сув, цаво, оловни асраш қоидаларини бузган киши 400 қамши уриш жа-

зосига мацкумдир. 

Ота-боболаримиз азал-азалдан табиатга юксак мецр кфрсатишган. Юртни 

обод этишган, кфшаларни, цайлиларни саришта қилишган. Халқимизнинг табиат-

га муносабати: уруғ қадаш, қовун сайли, сув сайли, узум сайли, цосил байрами, гул 

байрами, Наврфз байрами каби анъана, удум ва одатларида фз аксини топган. 

Мазкур анъана, урф-одат ва қадриятларни такомиллаштириш бугунги куннинг 

энг асосий вазифаларидандир. 

Мактаб фқувшилари экологик тарбия жаражнида қуйидагиларни билишла-

ри зарур: 

- табиат цақида тушунша, табиий муцит, табиий омиллар ва улар орасидаги 

боғланиш; 

- табиат бойликларидан тежаб-тергаб фойдаланиш ва уларни муцофаза 

қилиш; 

- атроф-муцитни ифлослантиришдан сақлаш; 

- табиатни келажак авлодлар ушун табиий цолда қолдиришга интилиш. 

Умуман умумий таълим мактаб фқувшиларининг экологик таълим-тарбияси 

қуйидаги тузилиш ва тизимда олиб борилса унинг самарадорлиги таъминланади: 

экологик цис-туйғу, экологик идрок, экологик тасаввур, экологик тушунша, эколо-

гик билим, маълумот, кфникма, малака, одат, экологик маданият (мацорат) ва 

цоказо. 

 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар. 

5. Экологик тарбия нега тарбиянинг таркибий қисми бфлиб қолди? 

6. Экологик тарбиянинг мақсад ва вазифалари нималардан иборат? 

7. Экологик тарбияни ташкил этишнинг қандай шакллари мавжуд? 

8. Нима ушун экологик онг, маданият, кфникма ва одатлар тарбияланади? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ИҚТИСОДИЙ ТАРБИЯ 

 Режа: 

4. Инсонни шакллантиришда иқтисодий тарбиянинг педагогик ацамияти. 

5. Мактабда иқтисодий тарбиянинг мақсад ва вазифалари. 

6. Ўқувшиларга иқтисодий тарбияни олиб боришнинг шакллари: 

а) дарс жаражнда 

б) синфдан ва мактабдан ташқари ишлар тарбиявий ишлар жаражнида 

в) оилада 



Таянш сфз ва иборалар: иқтисодий таълим-тарбия, цисоб-китоб, 

иқтисодий тафаккур, маблағни тфғри сарфлаш, хасислик, бебошлик, барша 

нарсаларни қадрлаш, қашшоқликка тушмаслик, исроф ва цоказо. 

Бозор иқтисодижтига фтилажтган бир пайтда жшларда иқтисодий тафаккур-

ни тарбиялаш айниқса жуда муцим. Аввало фқувшилар иқтисодий тарбия цақида 

мукаммал, тфла тушуншага эга бфлмоғи даркор. Иқтисодий тарбия фқувшиларда 

тежамкорлик, мецнатсеварлик, ташаббускорлик, ишбилармонлик, иқтисодий 

цисоб-китоб ва айни вақтда шу кабилар цақида фикрлай олиш қобилиятини ка-

мол топтиришдир. Иқтисодий тарбия мазмуни Шарқ мутафаккирлари томони-

дан асосли бойитиб келинди. Шунонши, Муцаммад Ибн Сусо Ал-Хоразмий мате-

матика фани инсон цажтида асосий фрин тутишини алоцида таъкидлайди. Унинг 

фикриша, киши цисоб илмини билиши ва фз ишига пишиқ бфлиши керак. Шунда 

у фз мецнатининг натижаларини флшовлар орқали аниқлай олиши мумкин. 

Ўзбекистон Республикасининг «Кадрлар тайжрлаш миллий дастури»да: 

«Таълимнинг барша даражалари таълим олувшиларнинг иқтисодий таълими цам-

да тарбиясини такомиллаштириш», зарурлиги (45-бет) аълоцида таъкидланган. 

Баркамол инсон аввало иқтисодий тарбия олмоғи шарт. Шунки иқтисодий тарби-

ясиз, унга боғлиқ кфникмаларсиз, одатларсиз цақиқий мукаммл инсон бфлиши 

мумкин эмас. У энг аввало фз мецнати ва бошқалар мецнатини қадрлайдиган, уни 

цажтда тадбиқ қилишнинг таълимий асосларини илмий билмоғи зарурдир. Иқти-

содий тарбия иқтисодий таълим негизида қурилади. Тарбия эса кундалик тур-

мушда юқоридаги сифатларни қфллаш жаражнида фз ифодасини топади. Бу муа-

ммо эса бошланғиш синф фқувшиларида фзига хос тарзда, яъни содда шаклда таш-

кил этилади. Шунки кишик фқувшиларда иқтисодий маълумотни, маданиятни, 

онгни, кфникма ва одатларни бирданига таркиб топтириш мумкин эмас. Шунинг 

ушук кишик фқувшиларда дастлаб иқтисод цақида тасаввур, тушунша ва уларни 

турмушда қфллаш билан боғлиқ кфникмаларни таркиб топтириш муцим вазифа 

цисобланади. 

Кишик фқувшиларнинг баркамол инсонга хос бфлган иқтисодий билимлари 

босқишма-босқиш улар жшининг ортиб бориши билан узвий боғлиқ цолда ташкил 

этилади. Иқтисодий онг, маданият бирданига таркиб топтирилмайди. Ўқувши-

ларнинг бу соцадаги тасаввурлари бевосита таълим жаражнида таркиб топтири-

либ боришни талаб этади. Бундай масъулият бошланғиш синф фқитувшиси зимма-

сига тфғри келади. Бу иш бошланғиш таълимнинг тфрт йилли даврида амалга 

оширилади. 

Тежамкорлик. Абу Наср Форобий «Бахт-саодатга эришиш цақида» асарида 

шундай жзади: «Инсон фз маблағини тфғри сарфлашни билиши керак. Пул 

сарфлашда қизғаншиқлик қилиш, хасисликка олиб келади. Пулларни режасиз 

ишлатиш эса инсонни бебошликка етаклайди». Кфриниб турибдики Шарқ мута-

факкирлари мактаб ва оила шароитида болаларнинг иқтисодий тафаккурини 

кенгайтириш, уларни тежамкорликка, ташаббускорликка, ишбилармонликка, 

иқтисодий цисоб-китобга фргатишни цажтий тажриба асосида амалга ошириш ло-

зимлигига асосий эътиборни қаратганлар. 

«Эй фарзанд, фзингни мол жам этмоқдан ғофил тутмағил ва лекин цар нар-

сани этмак тиласанг жацд қилғил, токи цалоллик била жам бфлсин ва цамиша сен-



га боқий цамда жқимли бфлсун. Агар молинг кфп бфлса, уни тақдир ва тадбир била 

ишга яратғил. Нединким, тақдир ва тадбир била яратган озгина мол тақдирсиз ва 

тадбирсиз кфп молдин яхшидур. Агар мол оз бфлса, цам яхши сақламоқни вожиб 

билғилки, цар киши оз нарсани сақлай олмаса, кфп нарсани цам сақлай олмағув-

сидир. Цар нарса қфлингга тушса, бир тангадин икки циссани қарилиғ ва ожизлиғ 

вақтининг зарурий ишларига эцтижж ушун эцтижт қилиб қфйғил, ва ундин кфз 

юмиб асло унга қфл урмағил. Қолган икки циссани фзингнинг зийнат ва асбобингга 

сарф этгил» (Қобуснома. 70-72 бет). 

«...Оламдаги цамма миллатларнинг цол ва қудратлари мол ва бойликлари 

ила флшанур» - деб Абдулла Авлоний фринли таъкидлаган. (А.Авлоний. Тошкент 

тонги. Ғ.Ғулом номидаги Адабижт ва санъат нашрияти. Т., 1979 й, 267-бет). 

Халқ онгига сингиб кетган «Иқтисод билан ишлаган кишилар фақир бфл-

маслар» деган цадис бор, унга қуйидагиша изоц бериш мумкин: «Киримига қараб 

шиқимини тута билмаган киши бор давлатини битириб, охири хфрликка тушгани 

цолда, киримига қараб шиқимини тута билган киши бой бфлмасада, фзини фақир-

ликдан сақлай олади». (Юз бир цадис. Т., «Мецнат», 1991 й, 38-бет). Демак, иқти-

соднинг яхши жки жмонлиги тежамкорлик билан бевосита боғлиқдир. Бас, шундай 

экан болага оилада иқтисод, кирим-шиқим моцияти цақида таълим-тарбия бериш 

керак. 

Бу ишни фқувши бевосита мактаб таълими даврида олади. Шунинг ушун 

фқувшида илк иқтисодий тушунша асослари ва кфникмаларни таркиб топтиришга 

алоцида эътибор берилиши шу куннинг муцим муаммоларидан биридир. 

Мол жам этарда бахиллик қилмағил, бу бадбахтликнинг шогирдидир. 

Ўзингга ранж берғил, яъни фзинг машаққат тортғил, нединким мол қийиншилик 

билан йиғилади ва қоциллик била йфқ бфлур. Донолар дебдурларки: «Царакат 

қилинг то ободон бфлғайсизлар ва озга қаноат қилинг, токи молларингиз кфп 

бфлғай, юмшоқ табиатли ва ширин сфзли бфлинг, дфстиниз кфп бфлғай». Демак, 

кфп ранж била топилғон ганжни (бойлик) ғафлат ва қоциллик била қфлдан бермоқ 

ақлли кишининг иши эмасдур. Қашшоқ бфлғандин сфнг цар қанша пушаймон бфл-

са, суд (фойда) қилмайдур. Демак, молинг барқарор бфлгунша машаққат устига 

машаққат шекғил, сен бундан бацраманд бфлғайсан. 

Бироқ мол цар қанша азиз бфлса цам, уни дфстлардин дариғ тутмағил. Цар 

цолда молингни гфрингга олиб бормагунгдур. Аммо даромад на шоғлиқ бфлса, 

харжинг цам ул миқдор бфлсун. Шунда сенга қашшоқлик машаққати юзланмағай. 

Цар кишики харжини дахлидин оз қилса, цеш вақ қашшоқ бфлмағай. 

Донишмандлар дебдурларким, цеш бир ишда исроф қилмағил, исроф 

қилувши барша вақт зижнкордур. Аммо тирикшиликни талх қилгудек қаттиқлиқ 

қилмағил. Рфзгорингнинг зарурий ишларида тацсир нуқсон кфргузмағил. Жо-

нингга жабр қилмағил: мол цар нешаким азиздур, аммо жонигдан азиз эмасдур. 

Алқисса, жацд этиб йиғилган молингни бацлларнинг қфлига топширмағил ва ша-

робхфр, қиморбозларга эътимод қилмағил. Мол жам этмакда хато қилмағил, цар 

одам фз ишида хато қилса, саодатдин мацрум бфлғай ва муддаоларда бебацра 

қолғай, нединким, роцам мецнатдадур. Шундоқки, бугуннинг роцати кешаги 

мецнатнинг натижасидур. 



Молингдин мустациқларга (муносиб, лойиқ) едурғил. Ўзгаларнинг молидин 

таъма қилмағил, токим барша халойиқнинг яхшироқ ва азизроғи бфлғайсан. Мо-

лингни фзгаларнинг моли деб билғил, фзгаларнинг молин фз молингдин зиждроғ 

билғил, токи омонатга хижнат қилмаслик, тфғрилик била халққа машцур бфлғай-

сан (Қобуснома. 70-72 бет). 

«... Цар ишнинг бир сабаби бордир. Аммо қашшоқликнинг сабаби 

исрофдир. Исроф фақат молни сарф қилишгагина эмас, овқатда, кишининг 

қизиқишлари, нутқида цам исроф бфлади, исроф танни алдайди, нафсни ранжи-

тади, ақлни қоширади ва тирикни флдиради». 

Исроф сфзининг луғавий маъноси бу – молни гуноц ишларга сарфлаш жки 

фзи ва бола-шақаси ушун цеш нарса қолдирмай, бор-йфғини майда-шуйда, икир-

шикирларга сарфлаб юбориш маъноларини англатади. Исроф – у қайси кфри-

нишда бфлмасин кишининг бор-йфғини совуради, яксон қилади, деган фикр илга-

ри сурилган (Ал-адаб ал-муфрат. Имом Исмоил ал-Бухорий. 131-бет). 

«Яхши сайрат, широйли цайъот ва цар бир ишда иқтисодшилик етиши 

цислатлардан бир бфлагидир» (216 бет, 468 цадис). Яна бир цадисда «Сизларнинг 

ушта ишингиз ушун оллоц таоло рози ва ушта ишингиз ушун ғазабда бфлади. Молни 

нофрин ерларга сарф қилиб зое қилганингиз шуларнинг биттасидур, дейдилар» 

(206 боб, 131 бет). Марказий Осижлик олим Розоуддин ибн Фахриддин одоб-ахлоқ 

тушуншасига оид «Катталарга насицат» асарининг сфнгги қисми «Бутун аъзола-

рингизни гуноцлардан сақланг, дейилади унда, - инсоф, адолатни фзинизга рацбар 

қилиб олинг. Пул, мол дунжнгизни тежаб сарф этинг, исрофгаршиликка йфл қфй-

манг. Бировдан қарздор бфлсангиз, ваъда қилған кунингизда топширинг», деб 

таъкидланади Қобусномада. Цақиқатдан цам инсон мол, маблағ, бойлик ушун фзи-

ни хавф-хатарга қфймаслиги шарт. Албатта цар бир инсон ушун мол, маблағ, бой-

лик зарур, бу цажтнинг талаби. Аммо уни топишда Ўзбекистон Республикаси Кон-

ститучиясига ва бошқа меъжрий цужжатларда кфрсатилган қоидаларга риоя 

қилиш оиланинг, давлатнинг, жамиятнинг ривожланишига тфсиқ бфлмаслиги 

даркор. Бу соцада тадбиркорлик, ташаббускорлик, цалоллик, адолат, халқ, давлат 

манфаатларидан келиб шиқиб амалга оширилса самарали натижалар келтиради. 

Ўқувшиларга иқтисодий тарбия аввало дарс жаражнида сингдирилади. 

Ўқитувши қайси синфда қайси предметдан дарс беришидан қатъий назар фрга-

нилажтган материалнинг мазмунидан, унинг хусусиятларидан келиб шиқиб, 

фқувшиларга иқтисодий  таълим, тарбия элементларини сингдириб, керакли 

кфникма, одатлар цақида маълумот беради. Масалан, адабижт, тарих, география 

дарсларида бирор жзувшининг асаридаги мазмунни бажн қилишда мазкур мацсу-

лотни жки бойликни ишлаб шиқарувшилар мецнати эвазига бунжд бфлажтганлиги-

ни, улар мецнатини қадрлаш, мецнат ацлларини цурматлаш цар бир одамнинг фз 

мецнатини қадрлашлигини бадиий образлар воситасида фқувшилар онгига синг-

дирилади. География курсини фқитиш асосида табиий бойликлар, уларнинг тур-

лари, уларнинг давлат ривожидги циссасини уқтириш орқали мазкур бойликлар 

цар бир кишига керак эканлигини, уларсиз инсон цажти фаровон бфлиши мумкин 

эмаслигини тушунтиради. Ўқувши мазкур фанлардан олган билимларини қиж-

слаб, таққослаштириш аасосида биринши навбатда фз мецнатини, сфнг фзгалар 

мецнатини қадрлашга фрганади. Шу асосда фқувшиларда иқтисодий маълумот, 



кфникма ва одатлар таркиб топади. Ўқувшиларни иқтисодий тарбиялашда 

синфдан ва мактабдан ташқари тарбиявий тадбирлар самарали таъсир кфрсатади. 

Масалан, «Моцир қфллар» тфгараги иштирокшилари фқитувши-уста рацбарлигида 

турли хил буюмлар, кийим-кешаклар, фйиншоқларни тайжрлаш билан боғлиқ 

кфникмаларни фрганадилар, яъни бирор бир мацсулот ишлаб шиқаришни фргана-

дилар. Ана шу мацсулотлар ишлаб шиқарилмаса одамлар уларни бозордан харид 

қилишлари зарур бфлади. Демак, ишлаб шиқарган буюмлар кишиларнинг шу 

соцага бфлган эцтижжларини қаноатлантиради, яъни таъминлайди. Хуллас, бу 

мацсулотлар маблағ, яъни пул цосил бфлишига асос солади. Пул эса фз навбатида 

фқувшиларни иқтисодий фикрлашга ва шу цақда тфғри хулоса шиқаришга 

ундайди. 

Жки мактабдан ташқари бирор завод ж фабрика ж корхонада ишлаб 

шиқариш жаражни билан фқувшиларни  таништириш орқали уларнинг мазкур 

соцалар бфйиша тасаввур, билим, маълумотларини такомиллаштиради. Қайси 

соца бфлмасин у давлатнинг, кишиларнинг кундалик турмуши, цажти билан 

боғлиқлигини англайди. Мазкур соцанинг иқтисодий имкониятлари ва фз навба-

тида одамларнинг шу соцага бфлган эцтижжини фқувшилар фрганиш, кфриш, куза-

тиш жаражнида фзларининг иқтисодий маълумотларини ошириб боришади. Бу-

ларнинг баршаси фқувшиларни иқтисодий тарбиялашда ижтимоий ацамиятга эга. 

Ўқувшиларни иқтисодий тарбиялаш оммавий ахборот воситалари, театр, кино, 

сажцатларни, кфргазмаларни ташкил қилиш сингари манбалари мавжудки, улар-

сиз фуқароларнинг иқтисодий маданиятини, тафаккурини, онгини ва уларни 

ижтимоий цажтга тайжрлаш масаласини цал этиш мушкул. 

Оилада тежамкорлик тарбияси. Пул цам тарбиялайди. Бунгга бефарқ қара-

маслик даркор. Пул муомаласига менсимай қараш, кфпинша икки томонлама му-

аммога олиб келади. Текинхфрлик ва оиланинг иқтисодий қийиншиликларини 

билишни истамаслик одати тарбияланади. Иккиншидан, пул ошкфзлик, пул 

жамғаришга интилишни тарбиялаши мумкин. Илк жшликданоқ болани оиланинг 

хфжалик ишлари билан таништириб бориш зарур. Бола оила маблағини билиши, 

оила цажтининг бир ойлик, бир кунлик «тахминий сметасини» билиши лозим. У 

асосий озиқ-овқатларнинг – нон, жғ, сут, гфшт, балиқ, сабзавот ва бошқаларнинг 

нархини билиши керак. Бола камолга етиб борган сари уни буюмлар (кийим, 

пойафзал, телевизор ва цоказоларнинг) қиммати билан танишиб бормоғи лозим. 

Агар ота-она қфшимша иш олиб ишлажтган бфлса, бола шуни тушуниши керакки, 

онаси ва отаси оилада цамма яхши яшаши ушун мецнат қилажпти. У шундай ман-

тиқни тушунмоғи лозим: Цар ким оила цажтини яхшилашга фзининг қфлидан кел-

ган циссасини қфшиши керак. Бола сизга қанша эртароқ жрдам бера бошласа, шун-

ша яхши бфлади. 

Мустацкамлаш ушун саволлар. 

5. Нима ушун инсонни шакллантиришда иқтисодий тарбия тарбиянинг тарки-

бий қисми цисобланади? 

6. Мактабда иқтисодий тарбиянинг мақсад ва вазифалари нималардан иборат? 

7. Иқтисодий тарбияни амалга оширишнинг қандай шакллари мавжуд? 

8. Нега фқувшиларда иқтисодий кфникма ва одатлар тарбияланади? 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: ЎҚУВШИЛАР ЖАМОАСИНИ ШАКЛЛАНТИРИШ ВА УНИНГ ЎҚУВШИ 

ШАХСИГА ТАЪСИРИ 

Режа:  

1. Жамоа цақида тушунша ва жамоа тарбияшисининг назарий асослари.  

2. Жамоанинг тузилиши ва турлари. Жамоа органлари ва уларнинг 

визифалари.  

3. Жамоанинг ривожланиш жаражни вa босқишлари.  



4. Болалар жамоасини ташкил қилиш ва тарбиялаш йфллари, жамоанинг 

шаклланишида фаолият ва муносабатларнинг фрни.  

5. Жамоада ижтимоий ацамиятга эга бфлган мақсадларни қфйиш.  

6. Жамоа муносабатларининг хилма - хиллиги. Ўзаро масъулиятли 

муносабатлар.  

Таянш сфз ва иборалар: 

Ўқувшилар жамоаси, ижтимоий мақсад, фаолият, орган, бошқарув, 

Марказий Осижда, расмий, норасмий, масъулият, анъана, истиқбол, ривожланиш 

босқишлари, параллел таъсир кфрсатиш, ривожланиш даражаси, цамкорлик, 

фзаро фрдам, фйин, активлар, жамоанинг шахсга таъсири ва ц.к. 

 

"Ўз табиатига кфра цар бир инсон шундай тузилганки, у фзининг яшаши ва 

олий камолотга эришиши ушун кфп буюмларга муцтож бфлиб, бу буюмларни у 

жлғиз фзи етказиб бераолмайди вa уларга эришиш ушун инсон кишиларнинг 

қандайдир цамжамият бфлишга муцтожки, цар бири алоцида тарзда унга 

муцтожлик сезиб турган бу кишиларнинг цар бири нарсаларнинг жамидан бирон 

- бир буюмни етказиб беради", -деб таъкидлаган А.Н.Форобий.  

"Агар сизлар тарқоқ цолда бфлсаларингизда, душманларингиз" худди 

ховузга тушгандек қон даржларингизда сузадилар". Иттифоқликда гап кфп. Агар 

фикрларингиз итфоққа келиб, орзу - цавасингиз бир бфлса, - деб таъкидлаган эди 

А.Темур бобомиз - фарзандларингиз улғайиб, душманларингиз мағлуб 

бфладилар", - деб таълим берган. 

А.Н.Форобий цам, шацар турмуш тарзини жамоанинг етуклик шакли 

сифатида талқин қилади. Унинг фикриша, цар бир киши фз тарбиятига кфра олий 

даржадаги етукликка эришиши ушун фақат шацар жамоаси орқалигина 

эришилади. Унгаша маданий жамият ва маданий шaцap (жки мамкакат) шундай 

бфладики, бу мамлакатда цар бир одам касб - цунарда озод, цамма баравардир, 

кишилар фртасида фарқ бфлмайди, цар ким фзи истаган жки танлаган касб - цунари 

билан шуғулланади. Одамлар шин маъноси билан озод яшайдилар.  

Инсоннинг яратувшанлиги икки хил:  

Моддий маданият моддий фаолиятнииг барша соцалари - мецнат 

қуроллари, турар - жой, кундалик турмуш буюмлари, кийим - кешак. транспорт, 

aлoқa воситаларини фз ишига олади.  

Маънавий - маданиятга ақлан ва маънан яратувшанлик соцалари - билим, 

ахлоқ, таълим - тарбия, хуқуқ, фалсафа, нафосат, фан, санъат, адабижт, фолклор, 

дин ва цоказолар киради.  

А.Иброхимов. "Ватан туйғуси". 1996 йил, 115- бет.  

Форобий бир - бирига фзаро жрдам кфрсатиш ва инсоний буршни бажариш 

кишиларни саховатли қилади, инсон бошқалар жрдамида улар билан 

қфшнишилик алоқаларини ривожлантирган тақдирдагина камолотга эришиши 

мумкин деб таъкидлар экан, кишиларнинг бирлашишини, уларнинг фзаро 

жрдами ва цaмкoрлиги - бу цажтнинг воситаси, камолот ва саховатга эришиш эса бу 

хажтнинг мақсади деб ер юзидаги барша кишиларнинг тинш - тотув вa иноқ оилада 

яшашини орзу қилган эди.  

Жамоанинг тузилиши 



Цозирги замон мактабида тарбияловши жамоанинг бутун бир системаси: 

синф жамоаи, қизиқишлар бфйиша жамоалар, фқувшилар ишлаб шиқариш 

бригадалари, мактаб фрмоншилгик, мецнат ва дам олиш лагерлари, жшлар 

ташкилоти жамоалари каби шакллари мавжуд.  

А.С.Maкаренкo фз асарларида жамоаларнинг белгиларини бажн қилади. 

Унинг кфрсатишиша, жамоа - омамларнинг қуйидаги асосларида бирлашувидир. 

5. Ижтимоий қимматга эга бфлган мақсадлар. 

6. Уларга эршпиш сoцасидаги биргаликда кфрсатиладиган фаолият. 

7. Жамоа аъзолари фртасида фзаро маъсулиятли муносабатлар. 

8. Ўзини – фзи бошқариш органларининг тузилиши. 

Тарбияловши, жамоа педагоглар ушун тарбия обеъкти бфлиб, педагогик 

ишларнинг бутун моцияти жамоаларни ташкилий жицатдан шакллантириш, 

тарбияланувшиларни тегишли интизом доирасида сақлашдан иборат бфлмай, 

балки А.С.Макаренко қайд қилганидек, болаларнинг мазмунли цажтини ташкил 

этишдан, шинакам бой ижтимоий ва жамоа муносабатларини шакллантиришдан 

иборат. Жамоада болалар цажти қувонши, қизиқарли, мецнат ва билим фаолияти, 

романтика ва фйин жфш уриб турадиган бфлиши керак. 

Жамоанинг расмий структурасидан ташқари унинг норасмий структураси 

цам мавжуд. Бошланғиш жамоадаги биргаликда олиб бориладиган фаолият 

жаражнида муомала ва дфстлик негизида кишик гуруцлар вужудга келади. Бундай 

кишик гуруцлар кишик норасмий гуруцлар деб аталади. 

Синф жамоаида бир неша норасмий гуруц бфлиши мумкин. Гуруцлардан 

бирортаси жамоа фаолиятининг барша турларида етакши бфлиши, бошқа 

гуруцлар эса фзига қизиқарли ва фз талабларига мос келадиган фаолиятидаги 

етакши бфлиши мумкин. Цар бир гуруцда айтгани-айтган, дегани-деган болалар 

бфлади. Худди шулар етакши бфлишади. 

Кишик норасмий гуруцлар фз таркибий қисми бфйиша кфпгина барқарор 

бфлишмайди. Кишик гуруцдаги муносабатлар бирор сабабга кфра бузилиб қолса, 

гуруцга тарқалиб кетади жки баъзи болалар ундан шиқиб кетади. Халқда 

бирлашган фзар, бирлашмаган тфзар. Айрилганни айиқ ер, бфлинганни бфри ер. 

Куш бирликда. Бир шфпни синдириш мумкин, кфпини цатто эгиб бфлмас, деган 

цикмат мавжуд. 

Бошланғиш жамоа структураси 

Бошланғиш жамоанинг структураси анша мураккабдир. Жамоанинг расмий 

вa норасмий структураси мавжуд. 

Бошланғиш жамоа жамоанинг расмий структурасини ташкил қилади. 

Мактабда тарбияловши жамоа структурисида синф етакши роль фйнайди. 

Бошланғиш синф жамоаида: фқувшиларнинг хилма - хил фаолияти рфй бериб, бу 

ерда улар фаолият ташкилотшилари ролини цам, ижрошилар ролини цам 

бажаради. Цар бир синфда бошланғиш жамоалари бфлади. Мактабда қизиқишлар 

бфйиша ишлаб шиқариш бригадаси, мактаб фрмоншилиги, спорт секчиясида 

биргаликда фаолият кфрсатиш бфйиша бошланғиш жамоалар бфлади. Мактаб 

фқувшиси айни вақтда - турли жамоаларнинг аъзоси бфлиб, уларнинг цар бирида 



ижтимоий хулқ - атвор тажрибасини хилма - хил билимлар ва малакаларни 

эгаллаши мумкин. 

А.С.Макаренко бошланғиш жамоаларга биринши даражаси ацамият берган 

эди. Бошланғиш жамоа - умумий жамоанинг бир қисмини ташкил қилувши 

болаларнинг энг камсонни группасидир. 

Мактабларда бошланғиш жамоаларни мустацкамлаш ва ривожлантиришта 

эътибор берилади.  

Бошланғиш жамоа цажтини қувноқ қилиш лозим, бироқ бу қувонш оддий 

кунгил ошиш, хурсандшиликдан иборат бфлмай, балки жиддий мецнат қувонши 

бфлмоғи лозим. Белгиланган истиқболлар фқувшилардан маълум бир ирода кушни, 

ақлий ва жисмоний куш ишлатишни, ташаббус кфрсатишини талаб этиши керак. 

Вазафа етарлиша мураккаб вa қийин бфлиши лозим, ишлар жуда осон 

бажарилса, улар фқувшиларни қийиншиликларни енгишга, фз кушларини 

бацолашга фргатмайди; бу болалар жамоаини ривожланишига салбий таъсир 

этиши мумкин. Жамоа доимо фаолиятда бфлиши ушун унинг олдига янги, 

қизиқарли истиқболлар қфйиш керак. 

Ўқиш - фқувши фаолиятининг асосий тури. Ўқитувшининг вазифаси 

фқувшилар жамоаи фаолиятини фзлаштиришни юқори кфтариш ушун курашга 

йуналтиришда иборат. Бу вазифа асосан дарсда цал этилади, бироқ синфдан 

ташқари пайтларда цам фқувшилар олдига уларда фанга, санъатга, техникага, 

амалий ишларда қизиқиш уйғотиб бориш зарур. 

Тарбияда цаммаси - дарс цам, дарсдан ташқари вақтда болаларнинг цар 

томонлама қизиқишларини фстириш цам, жамоада тарбияланувшиларнинг фзаро 

муносабати цам  асосий масаладир. 

"Жамоани тарбиялаш ишини самимий ошиқ кфнгиллик ва қатъий ишонш 

билан қфйиладиган талабларсиз цал қилиб бфлмайди, бу иш цамиша талаблардан 

бошланади” - деган эди А.С.Макаренко. 

Жамоани ташкил этиш ва жинслаштиришда таянш ядро - активни тузиш вa 

у билан ишлашни йфлга қфйиш катта ацамиятга эга. Бу тфғрида А.С.Макаренко 

бундай деган эди: "Мен ана шy фғил болалар ва қизларда жуда кфп камшилик 

борлигига қарамас этим, тезроқ менинг талабларимни фз талаблари билан қфллаб 

- қувватлаб, умумий йиғишлари, гуруцларда фз фикри билан бажн этувши 

активистлар гуруцини тфплашга интилар эдим".  

"Ўйин фйнамайдиган болалар жамоаи шинакам болалар жамоаи бфлмайди".  

Қуйи синф фқувшилардан ташкил топган колллективда ишни яқин 

истиқболларни қфйишдан бошлаган маъқул. Масалан: синф хонасини тартибга 

келтириш, шацар ташқарига сайр, заводга экскурсияга бориш, кино, спектакл 

кфриш.  

Ўқувшиларда жамоаизмни тарбиялаш - бy аввало синф бошланғиш 

колекктивини тарбиялаш, фқувшилар цамда синф жамоаи фртасида тфғри фзаро 

алоқаларни фрнатишдан иборат.  

Kфп фқитувшилар фқувшилар жамоаида ташаббускорлик йфқлигидан, цамма 

нарсани зфрма - зфраки бажартириш керак, деб зорланадилар. Бироқ шинаккам 

ташаббускорлик бирданига юзага келмайди. Бунинг ушун аввало болаларни 

қазиқтирадиган колллектив фаолият умумий мақсадга эришиш ушун курашиш 



тажрибаси, шахсий манфатларни жамоа манфаатларига бфйсундириш 

тажрибаси лозим. Ўқувшилар олдига қфйилган талабларнинг мураккаблашиб 

бориши, бу талаблар характерининг фзгаришиб бориши. фқувшиларнинг бир - 

бирига қфядиган талаблари билан уларнинг фзлари қфядиган талаблари билан 

фзгариб бориши жтади, фқувшилар жамоаси тараққижти босқишлари бир неша 

босқишдан иборатдир. Биринши босқиш. Бу босқишда цали жамоа тузилмаган, цали 

(жамоа) актив ажралиб шиқмаган, таркиб топмаган бфлиб, бу даврда жамоанинг 

шахс олдига қфядиган талаби цам мавжуд бфлмайди, цар бир фқувши фақат фзи 

ушун жавоб беради, фқувшилар цали фз фртоқларига талаб қфя олмайдилар. 

Шунинг ушун жамоа тараққийсини бy босқишида фқитувшининг талаблари қатъий, 

мустацкам, изшил, принчипиал бфлмоғи лозим. Ўқитувши фқувшилар олдига юксак 

талаблар қфйиб бориш билан бирга, фз атрофига актив цам тфплаб боради. 

Шундай қилиб, биринши босқишда педагогларнинг асосий вазифаси келгусида 

жамоа ядроси бфла оладиган активни аниқлаш ва тузишдан иборат бфлмағи 

керак.  

Актив - фқишга қизиқувши, синф, мактаб обрфйини сақлаб қолишга царакат 

қилувши, фқитувшининг талабларини қфллаб - қувватловши фқувшилардир.  

Иккинши босқиш. Бy босқишда фқитувшиларнинг актив билан иш олиб 

бориши, уларни жипслаштира олиши, уларни ишлашга, жамоа ишининг 

ташкилотшилари бфлишга фргатиш билан характерланади. Бунинг ушун тез - тез 

актив йиғилишларини фтказиб туриш, айрим муцим масалалар юзасидан 

семинарлар фтказиш ва активлар ишидан рацбарлик ишларига баъзи фқувшиларни 

ажратиш зарур, активистлар олдига доимий суратда иш ва интизомга доир 

даражадаги талаблар қфйиб бориш зарур, бошқаларга нисбатан улардан кфпроқ 

талаб қилиш керак. 

Педагог активлар эътиборни уларнинг жамоа органлари билан иш олиб 

боришларига қаратиши лозим. Бошланғиш жамоалар цар бир шахсга таъсир 

фтказувши сифатида мустацкамланган тақдирдагина, актив жамоалар барша 

аъзолари билан муваффақиятли иш олиб бора олади. Бу босқишда фқитувшининг 

асосий вазифаси активни жамоа органлари билан ишлашга фргантиш, бошланғиш 

жамоаларни мустацкамлашдан иборат бфлади.  

Ушинши босқиш. Жамоа цажтининг юксалиши, жамоа муносабатларининг 

таркиб топиши, жамоанинг шахсга таъсир курсатиш даври бфлади. Бу босқишда 

фқувшилар жамоа бфлиб турли хил жамоатшилик фаолиятлари таъсирида 

кушаяди. Ушинши босқишда фқитувши ва активларнинг талабларини кфпшилик 

фқувшилар қувватлайдилар. Ўқитувши талаблари олдинги босқишлардагидек 

бфлади Ўқитувши шахсга бошланғиш жамоа орқали таъсир кфрсатади. Бу хилда 

таъсир кфрсатиш натижасида цам шахс, цам жамоа тарбияланади. Бундай 

методни А.С.Макаренко параллел таъсир кфрсатиш деб атаган.  

Цар бир шахсга алоцида - алоцида қфйилган талаб фқитувшининг 

фқувшиларга қфядиган умумий талабларидан цам сезиларлироқ, таъсирлироқ 

бфлади.  

'Гфртинши босқиш ушинши босқишнинг давоми цисобланади. Бу босқишда 

педагогик вазифалар мураккаблашади. Жамоанинг aлoцида шахсга таъсир 

курсатиш доираси анша кенгаяди. Бу босқишда жамоа муцокамасига барша 



масалаларни, жумладан интизом, фзлаштириш турмуш масалаларини қфйиш 

мумкин. 

Болалар жамоаини тараққий эттиришнинг бу юксак босқишида бутун 

жамоа айрим - айрим шахсга талаблар қфяди. Бунда фқувшиларнинг фзларига 

қфядиган талаблари бошқаларга қфядиган талабларига нисбатан юқори бфлади. 

Жамоа вa шахс фақат тарбия субъектигина бфлиб қолмасдан, шу билан бирга 

тарбия объекти цам цисобланади. Бy босқишлар жаражни билан жамоани 

тараққий эттириш ва жамоа аъзоларига тарбия бериш тугамайди.  

Жамоанинг босқишлари билан тараққий эттирилиши жуда мураккаб, 

зиддиятли шинакам диалектик прочессдир. Жамоадаги айрим шахслар жамоа 

тараққижтидаи фтиб кетиши жки ундан орқада қолиши мумкин. Жамоани 

тараққий эттиришнннг бу босқишлари фртасига шегара қфйиш, ажратиш мумкин 

эмас. Жамоани тараққий эттиришда фқитувшининг роли жуда катта. У жамоа 

тараққижти қонунларини яхши билса, унинг царакатини тезлаштириши, билмаса 

уни сусайтириши мумкин. Жамоани тараққий эттиришнинг цар бир босқиши 

фзининг бошқа босқишларидан фарқ қиладиган хусусиятларига эга. Масалан: 

Жамоани тараққий килдиришнинг иккинши босқишида фқитувшининг асосий 

вазифаси актив билан ишлаш бфлса, ундан кейинги босқишларда эса фқитувши 

“фрташа” фқуйдиган фқувшиларни актив фқувшилар қаторига фтказиш ушун улар 

билан кфп иш олиб боради. Тараққижт босқишларининг цар бирида фқитувши шу 

босқишга мос бфлган иш методикасини қфллаши керак бфлади. Масалан: у 

биринши босқишда жамоани бевосита бошқриб боради, кейинги босқишларда эса 

актив ва фз - фзини бошқариш орқали таъсир қилади.  

А.С.Махаренхо "Педагогик тажрибаларимдан баъзи бир хулосалар" деган 

мақоласида: "Тарбиянинг вазифаси кишиларни жамоа қилиб тарбиялашдан 

иборатдир", - дейди. 

Фаолият фз - фзидан жамоани ривожлантиришда етакши даражада 

тарбиявий ацамиятга эга бфлмайди, бунинг ушун унга собитқадам рацбарлик 

керак. Жамоа фаолиятини тацлил этишда болаларнинг жш хусусиятларини ва 

жамоанинг ривожланиш даражасини цисобга олиш лозим. Цар қандай фаолият 

цам уюшган жамоани вужудга келтиришда кутилган натижаларни бермайди. 

Аввало, фаолият мақсдлари барша фқувшиларга тушунарли ва қизиқарли бфлиши 

керак. Қуйи синф фқувшиларига фаолият мақсадларини фқитувшилар 

тушунтиришлари зарур.  

Ижтимоий фойдали ацамиятга эга бфлган натижалар берадиган фаолият 

болалар жамоаини ривожлантиришга энг кфп даражада фрдам беради. 

Бошланғиш синф фқувшилари кутубхонада китобларни таъмирлаш ва мактаб 

ушасткасида экинларни парвариш қилишга қизиқадилар ва уларда бажонидил 

қатнашадилар. Цозирги мактабда фқувшилар таълим жаражнида жамоа 

фаолиятини ташкил этиш ушун жамоанинг фронтал ишидан, фқувшиларнинг 

гуруцлар бфйиша ишларидан фойдаланадилар. Дарсда жамоа фаолиятининг 

умумий мақсадини қфяди ва билиш жаражнини бир фқувшининг иштирокига 

боғлиқ бфладиган қилиб кфради. 

Ўйин болалар жамоаини жипслаштирадиган ва ривожлантирадиган 

фаолият турларидан биридир. Болалар фйинига разм солинса, уларнинг 



фйинлари катталар дунжси қандай акс этишини, улар фйинида кфриш мумкин. 

Бошланғиш синфларда болалар жамоаини вужудга келтиришида фзига хос 

формасида бфлган – ролларга бфлиб фйналадиган жки ижодий фйинларга алоцида 

фрин ажратилади. Масалан: “Космик сажцат қиладилар”, “Янги шацар 

қурадилиар”. 

Ўйин фаолиятининг қиммати шундаки, фйин жаражнида фқувшилар 

кфпинша турли қийиншиликларни енгадилар, фз цатти-царакатларини 

бошқаришни фрганадилар. Ўйин фаолияти болаларнинг тенгдошлари 

жамоаидаги, цажт мактаби, мецнат мактаби ва муомала мактабидир. 

Ўйин жамоаизм туйғусини мустацкамлашга жрдам беради, ташаббус ва 

мустақилликни ривожлантиради, фқувшилар жамоа цажтини ташкил этишнинг, 

жамоашилик фазилатларини шакллантиришнинг ажойиб шакли бфлади. 

Перспектив истиқболли системасини яратиш фқувшилар жамоаини 

шакллантириш йфлларидан биридир. Жамоани анъанадек мустацкамлайдиган 

цеш нарса йфқ, деган А.С.Макаренко. 

Жамоанинг фқувши шахсига таъсири аввало, фаолият жаражнида амалга 

оширилади. Жамоа мактаб фқувшисига фаолиятнинг муайян турида фз фрнини 

топиб олишга кфмаклашади, цар бир фқувшига фз кушини сарфлайдиган соцани 

топиш имконини беради. Жамоани тарбиялашнинг ацамияти шундан иборат 

бфладики, у жамоанинг мазмунли цажтини ташкил этиш жрдамида цар бир фқувши 

қобилияти ва истеъдодини наможн этиш ушун шарт-шароит яратади. 

Колллективнинг шахсга мносабати жамоатшилик фикри жрдамида цам 

амалга оширилади. Жамоатшилик фикрининг фзи аста-секин шаклланади. 

Мактабнинг бошланғиш синфлариданоқ фқитувшилар фқувшиларни фз 

фаолиятларини тацлил қилишга, жамоадаги фртоқлари хулқ-атворига бацо 

беришга жалб этадилар, болаларни топшириқларни қандай бажарилганлигини 

бацолашга фргатадилар. Синфда вужудга келтириладиган соғлом жамоатшилик 

фикри фқувшилар жамоада айрим болаларга жки фқувшиларнинг бутун-бутун 

гуруцларда таъсир кфрсатишга жрдам беради. Жамоатшилик фикри жрдамида 

болалар ижтимоий муносабатларнинг бутун тизимини эгаллайдилар, фз хулқ-

атворини бошқаришга фрганадилар. 

Жамоанинг шахсга таъсир кфрсатиш шакллари хилма-хилдир: фқувшилар 

йиғилишлари цам, деворий газета, фзаро муносабат ва бошқалар цам шулар 

жумласига киради. Ўқувши шахси доимо фзгариб ва такомиллашиб боради, шу 

сабабли шахсга таъсир усуллари доимий бфлиши мумкин эмас, улар фзгариб 

туради.  

Жамоани вужудга келтириш узоқ давом этадиган жаражнидир. "...Жамоа 

цамда шахснинг маънавий дунжси фзаро таъсир туфайли шаклланади. Инсон 

қоллективдан жуда кфп нарса олади, лекин уни ташкил этувши кишиларнинг кфп 

қиррали, маьнавий бой дунжси бфлмас экан, жамоа цам йфқдир". Сухомлинский.  

...Ўқув мецнати манфаатлари фқувшиларнинг ягона манфаатлари бфлиб 

қолмаслиги керак. Болаларни қуршаб олган цамма нарса уларни жинслаштира 

олиши керак. Фақат фқиш фаолияти асосида жамоаизмни тарбияламоқши бфлган 

фқитувшилар, шубцасиз муваффақиятсизликка ушрайдилар, - деган Сухомлинский 

. 



"Цар бир инсон фз табиати билан шундай яратилганки, у яшаш вa олий 

даражадаги етуклликка эришмоқ ушун кфп нарсаларга муцтож бфлади у бир фзи 

бундай нарсаларни қфлга кирита олмайди. Уларга эга бфлиш ушун инсонлар 

жамоасига эцтижж сезади", - деб таъкидлаган А.Н.Фаробий. 

 

Мустацкамлаш ушун саволлар 

6. Ўқувшилар жамоаи қандай шакллантирилади? 

7. Жамоанинг тузилиши ва турларини гапириб беринг. 

8. Жамоанинг ривожланиш жаражни вa босқишлари цақида нималарни биласиз? 

9. Болалар жамоасининг фаолияти ва унинг фқувшилар таълим-тарбиясини  

шакллантиришдаги фрни.  

10. Жамоада қандай ижтимоий ацамиятлар кфзланади?. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: СИНФДАН ВА МАКТАБДАН ТАШҚАРИ ОЛИБ БОРИЛАДИГАН 

ИШЛАР 

Режа: 

4. Ўқувши шахсини шакллантиришда синфдан ва мактабдан ташқари 

ишларнинг педагогик ацамияти. 

5. Синфдан ва мактабдан ташқари ишларнинг мақсад ва вазифалари. 

6. Синфдан ва мактабдан ташқари ишларни ташкил қилиш шакллари ва 

мазмуни. 



Таянш сфз ва иборалар: якка тартибдаги эцтижж, бфш вақт, дам олиш, ихтиж-

рий, оғзаки, кфргазмали, амалий, касб, қобилият ва цоказо. 

Таълим тфғрисидаги Қонуннинг 17 моддасида «Мактабдан ташқари 

таълимда болалар ва фсмирларнинг якка тартибдаги эцтижжларини қодириш, 

уларнинг бфш вақти ва дам олишини ташкил этиш ушун давлат органлари, жамо-

ат бирлашмалари, шунингдек, бошқа юридик ва жисмоний шахслар маданий эс-

тетик, илмий, техникавий, спорт ва бошқа йфналишларда мактабдан ташқари 

таълим муассасаларини ташкил этишлари мумкин. Мактабдан ташқари таълим 

муассасаларига болалар фсмирлар ижодижт саройлари, уйлари, клублари, мар-

казлари, болалар спорт мактаблари, санъат мактаблари, мусиқа мактаблари, сту-

диялар, кутубхоналар, соғломлаштириш муассасалари ва бошқа муассасалар ки-

ради» - деб таъкидланган. 

Миллий дастурда «Мактабдан ташқари таълимни ривожлантириш, унинг 

тизилмаси ва мазмун-мундарижасини такомиллаштириш вазифаларини цал 

этиш ушун қуйидагиларни амалга ошириш керак: 

Таълим бериш ва камол топтиришга йфналтирилган хизматлар кфрсатувши 

муассасалар тармоғини ва бундай хизматлар турларини кфпайтириш; 

Миллий педагогик қадриятлдарга асосланган жацондаги илғор тажрибани 

инобатга олувши дастурлар ва услубий материалларни ишлаб шиқиш; 

Ўқувшиларнинг бфш вақтларини ташкил этишнинг, шу жумладан, оммавий 

спорт ва жисмоний соғломлаштириш тадбирларининг, болалар туризмининг, 

халқ цунармандшилигининг мавжуд турлари ва шаклларини такомиллаштириш, 

миллий турларини тиклаш цамда амалижтга жорий этиш», - алоцида таъкидлана-

ди. 

Юқоридаги талаблардан келиб шиқиб қуйидаги тарбиявий ишлар олиб бо-

рилади: 

Синфдан ташқари вақтларда фқитувшилар жки шетдан таклиф қилинган му-

тахассислар фқувшилар билан турли хил таълим-тарбия ишларини олиб боради-

лар. Бундай ишлар синфдан ташқари ишлар деб аталади. Синфдан ва мактабдан 

ташқари олиб бориладиган ишлар мактабда жшларни тарбиялаш тизимининг 

ажралмас қисми цисобланади. Бу ишлардан фқувшилар шахсини камол топтириш 

мақсадида кенг фойдаланилади. 

Мактабдан ташқари ишлар махсус ташкил этилган муассасалар томонидан 

уюштирилган таълим-тарбия ва маданий оқартув ишларидан иборатдир. Булар 

икки типга бфлинади: бириншиси, кфп тармоқли, ъни кфп хил ишларни фз ишига 

олади. Ўқувши ва фсмирлар саройлари, уйлари, болалар клублари, маданият уй-

ларидаги болалар секторлари, болаларнинг истироцат боғлари, майдоншалари, 

жзги лагерлари ва бошқалар. 

Иккиншиси тор тармоқли муассасалар, яъни бир соца бфйиша таълим-

тарбия ва маданий ишлар олиб бориладиган муассасалар. Болалар кутубхонала-

ри, жш табиатшунослик станчиялари, болалар техника станчиялари, болалар те-

атрлари, болалар ижодий уйлари, болалар экскурсия туристик базалари, болалар 

темир йфллари, стадионлари кабилар. 

Синфдан ва мактабдан ташқариш ишлар фзига хос хусусиятлари билан 

фқиш машғулотларидан фарқ қилади. Бу иш ихтижрий асосда ташкил қилинади. 



Ўқувшилар фз қизиқиш ва лажқатларига қараб турли тфгаракларга жзиладилар, 

дарсдан ташқари вақтда фтказилажтган оммавий ва якка тартибдаги ишларда цам 

фз истаклари билан қатнашадилар. 

Синфдан ва мактабдан ташқариш ишларнинг яна бир хусусияти шундаки, 

бу ишда фқувшиларнинг мустақил ишлари асосий фрин тутади. Тфгаракларда, 

спорт жамоаларида, болалар лагерларида, мактаб майдоншаларида мустақил 

ишлар ушун имкониятлар яратилади. 

Синфдан ва мактабдан ташқариш ишлар дарсда олиб бориладиган фқув-

тарбия ишларини мустацкамлайди ва тфлдиради, фқувшиларни педагогик таъсир-

га тфла жалб этишга, дарс ушун ажратилган вақт ишида амалга ошириш қийин 

бфлган ишлар амалга оширилади. 

Синфдан ва мактабдан ташқариш тарбиявий ишлар жаражнида мецнат ва 

фқув машғулотлари билан фйин кулгу, цордиқ шиқариш тадбирлари фзаро муво-

фиқлаштирилиши керак. 

Синфдан ва мактабдан ташқариш ишлардан кфзда тутилган мақсад болала-

рда турли соцалар бфйиша қизиқишларни юзага келтириш, уларни ривожланти-

риш ва тарбиялашдир. Болаларнинг цажтини шинакамига маданий қилиш уларни 

жамоа бфлиб яшашга фргатишдан иборатдир. 

Синфдан ва мактабдан ташқариш ишларни ташкил қилиш шакллари 

қуйидагиша: 

а) оғзаки иш усуллари (сижсий ахборотлар, мажлислар, линейкалар, лекчи-

ялар, докладлар, китобхонликлар, конференчиялар, мунозаралар, ушрашувши); 

б) кфргазмали иш усуллари (мактаб музейлари, турли соцага оид альбомлар 

мажмуаси, уруш ва мецнат қахрамонлари бадиий ижод кфргазмалари); 

в) амалий иш усуллари (походлар, экскурсиялар, спартакиадалар, олимпи-

адалар ва конкурслар, қизил изтопарлар царакати, техника ижоди, жш натура-

листлар тфгараклари, шанбаликлар ва темуршилар царакати) ва бошқалар. 

Синфдан ва мактабдан ташқариш тарбиявий ишлар шакллари шахс камо-

лоти босқишларини белгилаб олишга қаратилганлиги билан ифодаланади. Бу му-

аммоларни ижобий цал қилиш ушун синфдан ва мактабдан ташқари, тарбиявий 

ишлар тизимида қуйидагилар бфлиши мумкин: 

-  улғаяжтган инсон шахсини тарбияда олий ижтимоий қадрият деб тан 

олиш, цар бир бола, фсмир жки жшнинг бетакрор ва фзига хослигини цур-

матлаш; 

-  миллийликнинг фзига хос анъана воситаларига таяниш; 

-  педагоглар ва фқувшилар орасидаги фзаро цурмат муносабатларини ша-

кллантириш. 

Ўқувшиларни ақлий, ахлоқий, мецнат, жисмоний, нафосат, экологик, 

цуқуқий, иқтисодий, маънавий жицатдан шаклланган кишилар қилиб тарбиялаш 

дарс жаражнида бошланади. Бироқ фқувшиларнинг кундалик фсиб боражтган 

эцтижжлари, қизиқишларини фақат дарс жаражнида олиб бориб бфлмайди. 

Бундай кфп қиррали қизиқишларни синфдан ва мактабдан ташқариш тарбиявий 

ишлар билан узвий боғлаш асосидагиина қондириш мумкин. 

Синфдан ва мактабдан ташқариш ишлар фқувшилар цажтидаги тарбиявий 

фаолиятни тфлдиради. Уларнинг дунжқарашини тфғри шакллантиришга, ахлоқий 



камол топишига кфмаклашади. Назарий билимларни амалижт, ишлаб шиқариш 

билан боғлашга замин яратади. 

Синфдан ташқариш ишларнинг тарбиявий таъсири фқувшилар жамоаси-

нинг хилма-хил ишларини қандай йфлга қфйишларига боғлиқдир. Синфдан 

ташқари фаолият мажбурий дастур билан шегараланмайди, балки жшларни цар 

хил фқувшиларни ихтижрий равишда бирлаштиради. Уларнинг қизиқишлари, 

майиллари, ташаббуси асосида ишларни амалга оширади, фанга қизиқтиради, 

уларни халқнинг маданий цажти муцитига олиб киради. Синфдан ташқари ишлар 

шахсдаги ижтимоий фаоллик, ижтимоий онг ва ахлоқ одатларини таркиб топти-

ришнинг энг муцим омилидир. Бу фаолият илмий жамоа, клуб, адабий ва мактаб 

театрларининг ишлари, турли мавзуларда фтказиладиган китобхонликлар конфе-

ренчиялари ва мунозаралари,  сижсий, ахлоқий, маънавий, маданий, илмий-

оммабоп ва мецнат мавзуларидаги маъруза ва суцбатлар, ижтимоий фойдали 

мецнат, сижсий ахборот, байрам кешалари ва эртаклари, тфгарак машғулотларини 

фз ишига олади. 

Ўқувшиларнинг синфдан ташқари ишлари фз мазмунига кфра тафаккур фа-

олияти ва муносабат воситаси цисобланади. Шунки синфдан ташқари ишларда 

олинган ахборот идрок этилади, қайта ишланади ва шу асосда янги билимлар 

цосил қилинади. 

Мактабдан ташқари тарбиявий ишлар болаларни ижодкорликка даъват 

этувши тарбиявий маскандир. Педагогик тажрибалар шуни кфрсатадики, цозирги 

шароитда мактабдан ташқари тарбиявий ишларни олиб борувши болалар уйла-

ри, болалар ва жшлар саройлари, жш техниклар уйлари, жш табиатшунослар уй-

лари мактаб тарбиясининг давоми бфлиб қолмоқда. 

Ўзбекистон Республикасининг «Синфдан ва мактабдан ташқариш тарби-

явий ишлар кончепчияси» бу ишларни режалаштири, амалга оширишда асос 

бфлди. Ўқувшилар мактабдан ташқари ишларда қатнашиб турли кишилар билан 

муносабатга киришадилар, турли вазиятларга душ келадилар. Шунинг ушун цам 

фқувшиларнинг мактабдан ташқари фаолиятлари қаншалик хилма-хил бфлса, 

уларнинг муносабатлари шуншалик бой, муносабат домраси кенг ва маънавий 

фсиш самараси юқори бфлади. Улар орқали фқувшилар жамоада ишлашни фрга-

надилар, ижтимоий мецнат қувоншини цис қиладилар, ишлаб шиқариш мецнатига 

қфшиладилар, жамоатшилик фикрига бфйсинишга, жамоа шарафи ушун кура-

шишга одатланадилар. Мактабдан ташқари фаолият унда қатнашувшиларнинг 

маънавий ва жисмоний ривожланиши цамда жш хусусиятларига кфра белгилана-

ди. 

Сижсий ахборот. Бу тадбир фқувшиларга мамлакатимиз ва шет элларда 

муцим сижсий-ижтимоий воқеалар билан таништириб бориш имконини беради. 

Бу ахборот цар цафтада фтказилади. Сижсий ахборотлар фтказиш ушун аввало 

мавзулар танлаш катта ацамиятга эга. Календар саналари бфйиша режалашти-

рилган тадбирлар, масалан, 1 сентябр мустақиллик куни, Наврфз, 8-март хотин-

қизлар куни, касб байрамлари, алломаларнинг юбилейлари ва цоказо. 

Ўқувшиларнинг ишлаб шиқариш илғорлари, атоқли кишилар билан ушра-

шувлари. Ўқувшилар бирор воқеани унинг фз иштирокшилари оғзидан эшитсалар, 

бу воқеа уларга ғоят катта таасурот қолдиради. Ватан уурши, афғон урушининг ва 



Ўзбекистон қахрамонлари, ишлаб шиқариш илғорлари, олимлар, жзувшилар, 

децқон-фермер тадбиркорлари билан ушрашувлар ташкил этиш ахлоқий-сижсий 

тарбиянинг энг самарали шаклларидир. 

Клублар – жшларнинг турли хил қизиқиш, истак ва хоцишларии қондириш, 

қобилиятларини фстиришни кфзда тутувши оммавий-ихтижрий бирлашмадир. 

Уларнинг тфгараклардан фарқи фаолият даражасининг кенглиги ва кфп қиррали-

гидир. Бир клубда 10-15 та тфгаракни ва оммавий маданий ишларни ташкил этиш 

мумкин. 

Идмий жамиятларнинг клубларга нисбатан иш кфлами янада кенг, фаоли-

яти хилма-хилдир. Илмий жамиятлар цам фқувшиларнинг қизиқиш ва истаклари 

асосида ташкил қилинади. Асосий мақсад, вазифа фқувшиларнинг фан, техника ва 

санъатга бфлган қизиқишларини қондириш, мустақил фикрлаш қобилиятларини 

фстириш, назарий билимларини шуқурлаштириш ва амалда синаб кфриш, 

фқувшилар эътиборини илмий тадқиқот ишларига жалб қилишдан иборат. 

Клуб ва жамиятларда «Физика-математика», «Астраномия», «Химия», «Та-

рих», «Биология», «Экология», «Цуқуқ», Иқтисод жамиятлари, шунингдек, «Мак-

таб адио клуби» (бунда радиоконструкторлик, кузатувшилик, операторлик: 

«оммавий ишлар клуби»да – кешалар-эрталиклар, ушрашувларни тайжрлаш ва 

фтказиш, КВН ларни тайжрлаш каби секчиялар) бфлиши мумкин. 

Илмий тфгараклар – уларнинг асосий мақсади тфгарак аъзоларининг 

маълум фқув фанига бфлган қизиқишларига таянган цолда, улар билимини кен-

гайтириш, шуқурлаштириш, уларнинг билиш қобилиятларини фстириш, му-

стақил ишларни фргатиш цамда амалий кфникмалар цосил қилишдан иборатдир. 

Ўлкани фрганиш тфгараги – фқувшилар фз флкасига, шацри, қишлоғи, тари-

хига, халқ оғзаки ижодига оид материалларни тфплайдилар, тегишли ахборот ва 

докладлар тайжрлайдилар. Махсус тфгараклар – фқувшиларни амалий кфникма ва 

билимлар билан қуроллантиради, касб танлашга бевосита жрдам беради. 

Бадиий тфгараклар – адабижт, мусиқа, драма, тасвирий санъат, ганшкорлик, 

кашташилик, зардфзлик, дфпписозлик кабилар фқувшилар фртасида бадиий цавас-

корликни фстириш, эстетик диди ва ижодий қобилиятларини тарбиялашдан 

иборат. Жисмоний тарбия спортларининг турлари жуда кфп. Уларнинг мақсади 

фқувшиларни жисмоний шиниқтириш, соғлигини муцофаза қилиш, соцалар бфйи-

ша қобилиятларини ривожлантириш, мецнат ва Ватан мудофаасига амалий тай-

жрлашдан иборат. 


