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омилдир. 
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КИРИШ 

XXI асрга келиб ИЖГИМОИЙ-И1(I'Исодий муносабатлар риво
жида нисон ак,л-заковати ва маънавИJIТИ асосий мувофИl(J1аш
тирувчи, ривожлантирувчи омил ва восита эканлигинн тобора 
намоён I(илмокда. Шунинг учун ивсовпарварлвlt маъваввl 

баркамоллвк, эзгулик, ташаббускорлвк, дувёвиl ва дивиl уА

f"Yилик, миллий исти~ол rnяси бозор Иl(ТВсодиiтll acocвдarв 

ивсовпарвар демократвк ~~~вй даалат, кучлв фу~ролик 
жамвят"ив шакллавтврвwвивг бош тамоlвлв свфатвда ~
бул ~вливдв. 

Бинобарин, Узбекистон Республикасининг Президенти 
И.А.Каримов: "Мамлакатвмизвввг вств~ол iулвдагв бврвв

чв ~адамларидаио~, буюк маъвавивтвмвзвв твклаm ва нвада 

юксалтириш, миллий таълим-тарбин твзимвив такомвллаш

твриш, уиинг миллиl замввиви мустаж.камлаш; замои талаб
лари билан уlFYилаmтириш асосида жа:х.ов авдозалари ва 

куиикмалари даражасига чн~ариш ма~садига катта ацмиRТ 

бериб келинмо~ 
Заl\lOнавий таълим-тарбин твзимиви исло:!. ~лиш, замов 

талабларнга мое кадрлар тайёрлаш ишиии йулга ~иm фао

линтимизнинг бош йуналиши булмOПI даркор",' - эканлигини 
алох.ида I(айд I(илиб утган. 

Шунинг учун Узбекистон Республикаси ижrИМОИЙ-ИI(fИ
содий тараl(l(иётинн амалга ошириш борасида х.ал этилиши лозим 
булган устувор вазифаларни талаб даражасида бажарmп инно
ваиион ривожланишга капа ах.амият берилиши лозим БУлади. Бу 
жараёfl мамлакатимизнинг жах.он бозорларида узига муносиб 
уринга зга булиши учун илм-фан Ю1)'к,ларидан ва инноваuион 
технологиялардан кенг куламда фойдалана оладиган малакали 

кадрлар тайёрлашни йулга I<9йиш вазифаларини х.ал этиш билан 
УЗJИЙ боrлиКДир. Бу борада Президеm И.А.Каримов узининг 
"Узбекистон буюк келажак сарв" асарида таъкидлаганидек: 
"Узбекистов вввовациов ривожлавиm турвиивг :!.озвргв за
мов моделнга утвш учув цмма зарур шаровтларга эга. Бу 

модел вужудга келтирилгав влмвl-техвиlt8ввl сало:х,вllтдав 

кевг ва самарали фоlдалаввшга, фувдамевтал ва амалиl 

I Каримов И.А Бар"" .. ол .влод ОР:J)'си. - Т -Шаро;". 1999.9S-бeт. 
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фаииииг ютум:лариив, ЧУlQ'р илм талаб к:иладигаи техиоло
ГИRларин амалиi!тга кеиг жорнА зтншга, юк:орн малакалв, 
ИI(Тндорли илмиА кадрлар соннии к:fпайтиришга асослаиади. 

Бу - мамлакатвмиэ _аs;овдаги ИI(Тисодиi!ти ва саиоати 
ривожлаигаи давлатлар к:аторига кириб боришииииг эарур 

шарти ва мустах.кам пойдевори булиб хиэмат к:илади,,1 
Юкорида тилга олинган ижrИМОИЙ-Иl(Тиеодий жараёнларни, 

илмий-техникавий янгиликларни вз Ilнновацион технологияларни 

амалиt!тга жорий зтиш, касбий малака ва куникмалзрни шзкл
лантиришда «Умумиl педаroгика))нинг мух.им тармокларидан 

педагогика иаэаРИRСИ ва амалиёти асосларининг а",амияти кат

тадир. 

~озирги кунда педагогика иаэаРИIIСИ ва амалиёти асос
лари таълим-тарбиянинг максади ва вазифалари, Давлат таълим 
стандартлари, таълим ва тарбиянинг уеуллари, таълим-тарбия жара
!нини ташкил зтиш шакллари, умуман, унинг конуниятлари )\8Кнда 

билим, маълумот берадиган фанга aйJIанди. 
Ушбу ((Умумиl педагогика)) (педагогика назаРИRСИ ва 

амалиi!ти асослари) Y~B ~лланмасининг II-кнтобнда педагогика 
фанининг умумий вз илмий-методологик аеоелари, педагогика 
назарияеининг жамият ва шахе тараккt!тндаги Урни. дндактика 
таълим назарияси; таълим жара~нини ташкил этиш шакллари ва 

воситалари; замонавий таълим технологиялари; тарбия жара

~нининг мох.ияти, мазмуни, максади. вазифалари, узига хос хусу
еиятлари, I(онуниятлари, I(ондалари, таМОЙИЛJlари (nринциnлари); 

тарбиянинг умумий методлари; тарбия турлари (шакллари)га 

умумий тасниф; тарбия билан уз-узин и тарбиялaw ва шахени кайта 
тарбиялашнинг )iзaро боrликлигини nедагогик-пеихологик 
аеослари; педагогик мах,орат маданияти ва педагогик мулокот 

маданияти асосларига оид мавзулар !рнтиб берилган. ~ap бир 
мавзу матнидан еунг такрорлаш ва мунозара юрнтиш учун еавол

лар, топшириклар, тестлар, интеллектуал тренинглар берилган. Бу 
зеа Y~B машf)'ЛОТИ давомида талабанинг олган билимини 
мустах,камлашга замин яратади, мустакил фикрлашга, 9китувчи ва 
талаба уРтасидаги мулокотни жоилантиришга, тах,сил олувчининг 
фаолиятини оширишга ~pдaм беради ва муаммоли укнтиш бос
кичларини fз ичига I(вмраб олади. 

Муалл_tлар иаэкур fJQ'B I(fлла_иада учраlдигав а_рим 
жузь_1 жатолар ва Ие'Ьfр_n етиагав ,р_влар учув узр cfраlд_, 

б_лд_р_лn_ бenраэ, Т8ВlI;цвl ._крлар ва Т81CJ1_фларв_ 

иввватдорчвлвк била. I(8бул I(8ЛадIlЛ8Р. 

I И.А.Кар_о •. Узбсnстои буюк кеш_ сари. ---' Т «Шарк.JO, 1998, 67-6:т. 
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1 БУ JШМ. ПЕДАГОГИКAНИIIГ УМУМИЙ АСОСЛАРИ 

1 Боб. ПЕДАГОГИКА ФАНИНИНГ УМУМИЙ БА илмий
МЕТОДОЛОГИКАСОСЛАРИ 

1.1. ПЕДАГОГИКА ФАНИНИНГ ОБЪЕКТИ, ПРЕДМЕТИ, 
МAI\САДИ БА БАЗИФАЛАРИ 

Инсоният тарихига назар ташлар эканмиз, х.ар бир боланинг 

онадан дунёга келиши, фцат ryrилишидан иборат табиий-био

логик ходиса эмас, балки у маълум лаi!l(ат к;обилият куртаклари 

билан ryrилади. Лекин у висои, шахс сифатида оилада ота-оналар; 

жамиятда эса УК:В'IJ'вчи-педагог ва тарБВАчилар I,aмда ~В 

жамоаларввиг таълвм-тарБВR жараёиидагв фаОЛВRТВ Оl-i\;алв 

шакллаиади. Жамият ривожланган сари eryк, баркамол шахсларни 

тарбиялаб етИl1Пириш эх.тиёжи хам ортиб борган х.амда узгариб, 

янгиланиб, жамиятга хизмат I\ИЛган. ИнеQНИЯТ жамИJIТНИнг ryрли 

БОСI<ичларида таълим-тарбия муассасалари яратиш, ёш авлодларни 

у"итltш ва тарбиялаш сох.асидаги -rynланган тажрибаларии назарий 
жих.атдан англаш, умумлauпиpиш ва х,аётга татБИl( К;ИЛИШ 

жараёнида жамиятнинг талаб ва эх.тиёжлари асосида педагогика 

фани ва педагогик таълим вужу дra келди. 

Шу сабабли таълим ва тарбия жараёиини ижmмоий х.аетнинг 

ажралмас кисми, деб I<араш лозим, чунки таълим-тарбиявий иш
ларни олиб бормасдан ryриб жамиятни ва шахснииr ривож

ланишини тасаввур I\ИЛИШ киЙИН. Педагогика дастлаб ешларга 
таълим ва тарбия бериш х,цидаги таълимот сифатида вужудга 

келган булса, секин-аста бу сох.адаги и.зланишлар доираси кенгая 

борди. х.озирги куида педагогика баркамол шахени шакллантириш 
К;ОНУНllятлари тУf1JИСИДаги фан сифатида таълим-тарбиянинг 

мцсади ва вазифалари, таълим давлат стандартлари, таълим ва 

тарБИJIИИнг усуллари, уни тawкил этиш шакллари ва I(онуииятлари 

х,аl(ИДа билим, маълумот берадиган фанга айлаиди. ЯI(ИН В8I(1Т8Ч8 

фалсафанинг 5ир тармоrи "UIсобланган педаrorикaнинr илмиА

"азарий, услубий ва амamtй асослари яратилиб. педагогика фанлар 
~ажмуи пайдо БУлди. Бизиингча, педагогика ryркумига кирувчи 
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фанлар мажмуини 4 йирик таРМОI<J(а ажратиб уРганиш Ma~caдгa 
мувофикдир. Барча педагогикага оид фанларга асос булган 
педагогика тарвхв ва иазаРИRСИ гурух.ига педагогика тарихи, 

дидактика ва умумий педагогика киради. 

Умумвй педагогика таРМОf"ига - узлуксиз таълим жараi!ни

нинг х.ар бир боСl\ИЧидаги педагогик жараённинг узига хослигини 

асослаб берувчи - оила педагогикасв, мактабгача тарБИR 

педагогикаси, мактаб педагогикаси, касб-х.уиар таълими педа

гогик:аси, олий таълим педаroгикаси ва катrалар педаго

гвкаси, иmлаб ЧИlQIриm педагогиlC8СИ, х,арбий педагогика, 

меиежмевт педагогикаси, Иl(nlсодий педагогик:аси, твббиёт 

педагогикаси ва бош~а TapMo~apгa булинган. Уидан таш~ари, 
сезги орl1UlЛарининг бирон бир тури ишламаitдиган кишиларга 

билим беришнинг узига хос томонларини урганувчи махсус 

педагогика таРМОFИга - сурдопедагогика, тифлопедагогика ва 

олифреиопедагогикала!" киради. Бутун педагогик жараённи 

амалга ошириш йУл-йУри~арини к)iрсатиб 5ерувчи услуБИIIТ 

(методика)ии х,ам, уз навбатида - мак:табгача таълим услуби

IIТВ, умумтаълим услуБИIIТИ, касб-х.уиар таълими услубиllТВ, 

олий таълим услуБИRТИ, малака оmириm )'слубивти ва бош~а 

тapMo~apдaH иборат. Бу _ педагогик фанлар узаро узвий БОFЛИI( 
булиб, бири-бирини та~азо этзди, бири - бирини тулдирадилар 0-
шакл). 

Педагогика тарихи ва назарияси асосини ташК1U1 ~илувчч 

биринчи тармо~нинг учта педагогик фан тармо~арига умумий 
тасниф берадиган булсак, буларнинг учаласи бошц педагогик фан 

тармо~арига асос булиб, узаро боFлимнрлар. 
Дидактика ва умумий педагогикада ишлаб чи~илган асосий 

пршщиплар, ~оидалар ва махсус тушунчалар мактаб х.амда махсус 

педагогика тармо~аридаги педагогик фан тармо~ари, дидактика 
ПрИНЦИIUlари ва умумий педагогикадаги ~онун-~оидаларни, таъ

лим-тарбия беришнннг узига хослигидан келиб чи~б узгарти
радилар ва уз сох,асига мослаштирадилар. 

Услубият (методика) х.ам махсус ва узлуксиз таълим бос

~ичларидаги педагогикалар каби таълимнинг узига хос тури ва 
~онуниятларидан келиб чи~к.ан х.олда дидактика ПРИНЦИIUlари ва 
умумий педагогикадаги ~онун-~оидаларни уз сох,асига мослаш

тиради ва сох,а услубиятини IIРатади. Педагогика фанлари тнзи
мининг мух.им тарМОFИ сифатида aниI( фанларни Уюпиш ва 
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урганишнинг JC;ОНУНИJlТларини уРганувчи услубиt!т (методика) 

фанининг UM хизматлари беJC;И&: кападир. Хознрги кунда YJ(yB 
юртларида тарнх УJC;НТИШ, математика yte;JПНШ, тип YJ<m"иш, ада

биt!т Уl(JПиш, махсус фанларни :fI(кrиm методикаси (услубюrrи) 

фанлари УJC;нтнлмо~а. 
J-шаКJl. 

Педагогика фавлари иажмуи. 

Узбекистон мустаJC;НЛ б~лгандан cfнr М8МЛакатнмизда УЭЛУК
сиз таълим тизнмнда, педагогика фанининг умумиА ва метод

ологик асосларнда, мазмунида таълим-тарбия назарияснда, 
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таълимнинг ташкилий шаклларида. шахснинг баракамоллик 

даражаси ва сифатлариии аник.л8ШДа кaтra исло",ий узгаришлар 

БУлди. Бу исло",ий }1згаришлар таълим-тарбия жараёнига заМОН8-

виА педагогик ва ахборот-коммуникацион технологияларни тат

БНl(ида педагогика фанининг умумиА ва методологик асослари 

кенгайишига замин яратди. 

Педагогика фаи.вииr объектв фак:ат таълим-тарбив жа

раёииии иазарий аа методолоrик :l,8Mna амалий асосиии 

таъмиилоачи фаи эмае, балки баркаиол иисон шак:ллаиишиии 

аа риаожлаииш.ии Т8ъииилоачи таълии-тарБИR жараёииии уз 

ичиra олади. Шуиииr учу и "Кадрлар тайёрлаш миллий 

дастури"даги ииллий Т8ълии иоделида шах с кадрлар тайёр

лаш тизииииииr бош обыктв аа субъектв сифатида к:аралади. 

Маълуики, педаrоrика фаии таълим ва тарБИRнииr иисои 

р.аожи, барnмол шахе ва иутахаесие mак:ллаииmида таъ,шм

тарби. тазии.ии уз ичиra олиайдиraи этиик, аитрополоrик, 

rеиетвк:, тарихийлик, мустак:имик, табиий-эколоrик, 

ИИCТllиктиа, рух.иЙ-х,исеиЙ билиm, ривожлаииm, комиллик 

омвллариra :1,81'1 су.иади. Бувдаи таmк:ари педаrоrика фаии 

олд.ra мустак:ил ф.крлаш, .игвча таФаккур, миллий 

мафкураи.иr кеиr к:амровли сифатлариии Ш8lCJ1J1автврвm 

аазвфаларв к:fЙвлдв. 

х.озирги кунда педагогика фани таЪЛIlМ ва тарбияда ",аёт 

жараёнининг хамма сох.аларини, жабх.аларини I\амраб олмаса ",ам, у 

}1зининг баркамол инсон таълим-тарбиясида жу да Kaтra имко

ниятларга эга булган асосий ижтимоий фан маВl\еини эгаллзй 

олмаган буларди. Шунинг учун х.ам "Таълим тf"рвеида"ги 

"онунда ва "Кадрлар тайёрлаm миллий дастури"( 1991 Аил)да 
таълим ижrиМОИЙ-Иl(I'исодий ривожланишнинг устувор йУналиши 

ва долзарб вазифаси I\илиб 6елгиланди. 

Педагогика фаннда бу устувор йУналиш ва улугвор вазифа 

"мимий Т8'ЬЛим иоделв"дан келиб ЧИl\иб, х.ар бир мавзу, 

тушунчаларнинг таълимиА, тарбиявиА, ривожлaпrирувчи Функ

цияларини бажаришнинг методологик. таълим-тар6ия назарияси ва 

амалиёти, т8'ЬJIИМ тизимини 6оШl\аришга доир БS'лимларида асослаб 

6ерилади. 

Шундай I\илиб, педагогика мустцил фан сифатида ~aJ(JIЛа

ниб, такомиллamиб 6ори6, таълим-тар6иянинг мцсад ва вазифа-
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лари, Давлат таъ.лим стандартлари, таъ.лим-тарБИJl назаРИJIсининг 

мазмуни, усуллари х.амда ташкил этиш шакллари х.аl(ида билим, 

YI(yB, амалий куникма ва малакалар, маълумот берадиган фанга 
8ЙЛанди. Демак. БОШl(а фанлар каби педагогика хам фан сифатида 

у аввало жамиятнинг талаб ва эх.тиежлари асосида пайдо булди ва 

жамиJIТ ижгимоий тараl(l(Иi!ти билан уэвий ривожланиб боРМОl(Да. 

Шу сабабли та"Ы1ИМ-тарБИJI жараёнини ижrимоий х.аётнинг 

ажралмас I(ИСМИ, деб I(араш лозим, чунки таъ.лим-тарБИJIвИЙ иш

ларни олиб бормасдан туриб Ж8МИJlТни ривожланишини, баркамол 

нисонни тарБИJIЛашни тасаввур l(ИЛиш l(Ийин, албaтra. 

Ма"Ы1УМКИ, х.ар бир мустаl(ИЛ фан уэининг предмети 

(мавзуси) ва методологик асосларига эгадир. Жумладан. жамИJIТ

нинг талаб ва эх.тиежлари асосида мустаl(ИЛ фан сифатида ривож

ланиб бораётган педагогика фани х.ам уз предмети (мавэуси)га эга. 

Педагоrика фавивввr предмета у~твшвивr, таълвм

тарбиввивr 38моваввl I(ОВУИВlIТларв, мазмувв, метомарв, 

воситалари бвлав ёшларии, була»СаК мутахассвсларив 1Q1ЮJI

лавтврунчи фав БУЛIllВЛИПl учув увивr методолоПlК асос

лари, Mal(Caд на Вa:Jифалари дуиiвввr иоддиl-маьваний 

ривожида шахс каиолотв УЙf")'ВЛИПl I(OВУВИlIТлар. ва 

давлатвинг 38иоиавиl сиёсатвдаи келиб чвJQlДИ. 
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2-ШQК!I 

ПЕДАГОГИКА ФАНИНИНГ 

ПРЕДМЕТII 

Иисо"иА СИф8ТЛ8Р 

Комил ииео" 

АuокиА СИф8ТЛ8Р 

Т8'ЬЛ"М - Т8рби. 
тfгРИСИД8ГН rОКЛ8РИИ 

ёШЛ8р I(8Лб ... OBRra 96К1I8Л1OI 
сввrДИРIIШ СО1lал8РИ. ПСД8rorиuсид8В 

усул в8 АУЛЛIРВИИ. 4юЬал8ВВW 
8ОС1П"8Л8РВИИ уРraвиш 
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J .. fЖ8 

Ш:ДЛГОГlI~А ФАИИИИ '9.г АТИШДЛ UО:\.ИДА 
Ах.А1ШIЯТ БЕ'ИW .I1О1ИМ Б'9ЛГАИ жих.АТЛА' 

Д.РС (м.w,),лотлар)н. Т ......... М-пр6 .......... 1IJIt'Op, 

олиб борнwда Т8лабал.р пъснрч.н .ос.таларllд .... 

Ешн, т.фаICК)'РИ. 

/ l' 18МОн •••• , .. ИТ1lW 
д)·нё ..... рашн в. УехнОЛО .... с. 

а..-И1н!(нwларннн х..собra .МICOНИ.Л8РIlд •• асе .... 

олнш фоlдал.ниw 

А_рнм тушун"anlРНН I.IIA4IН 
Та'ЬЛнм жар.'нида Т81Iн!( 

/ \ 
1НЬ COA.lanllUТllpMWn, 

УТICа1масдан М .... рнфн. та""м"нм"г )Сn"l 

асосда нш тутиw, 1НТOAJ18РМнмICS'М8Ш 

ёwларннн" мустакнл ва "IТН"81СUI фаннмнг 

ЭРICин ..уНИICМ8Ларнra ICUptlП.lllИМWМГI А,л 

эътибор к:аратиw 
~.М8СЛМI( 

I 

Шарк МУТ8фаICКИРЛ8РИНИНГ М.В1УН.И .. туmуНЧ8 .в 
таълим-тарБИRГ8 оид тамо1ИЛЛ8РИII" 

,"ОRJIарини инсоипарварлиlC шаРIЛ8WДВ ufтиl 
МОIИRТИНИ кfрсатиw мисоллар, буrylll-И дунfда 

асосида мустаlOlJlЛИК эиг р,А б~раfтrllН М8!(С8длар 
олий кадРИRТ, УИИ асраб ;/ пх.лилидви, матбуот 

авайлаw эса MYl(8дl1aC бур" 

эканиии У"УВЧИ-
М.Т~рИ.ЛЛВрИД8Н IC~ИI' 

талабаларнииг к:алби .а 
фоАД8ЛИННUI 

онгига сннгдириw 
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Педаroгика фа"виииг иаl(C8ДВ: 

- Республикамизда баркамол авлодни вояга етказишнинг бир 

бyryн х.олатидаги муаммоларини хал l\И1Iиш; 

- та'ЬЛим-тарбия самарадорлигини тинмэй ошириш ва ДYHi! 

талаблари даражасига олиб чиJOtш масалаларига ижодиА ендашиш; 

- умуминсоний ~адрият ва миллий маданиятнинг асосларини 

'Э'Ьтиборга олиfj, та'ЬЛим-тарбия мазмунини, миллий мафкурани 

шакллантириб бориш имконини яратиш; 

- педaroгика - тарбияшунослик ~oндa - ~онунларини илroр 
педaroгик тажрибалар асоснда бойиrиб бориш ва замонавий педа

гогик технологияларни амалиi!тда I\Yллаш тадбирларини белгилаш; 

- узлуксиз та'ЬЛим тизимини янада ривожлантириш муам

моларини хал lOIЛиш; 

- "Кадрлар таА!рлаш миллий даС1)'ри"ни амалга ошириш ва х..к. 

Педаroгика фан"ввиг вазвфаларв: 

- Шар~ ва Fарбда хал~ яратган оrзаки ижодиёти, пни халl( 

педагогикаси, мутафаккирлар, маърифатпарварлар, педагог ва ол

имларнинг тар6ияшуносликка доир илroр гояларини 9Рганиб, тц

лил ~илиб, баркамол шахени тарбиялаш жараёнига тат6и~ этиш; 

- комил инсонни таркиб топтиришнинг ~онуниятлари ва 
зарурий сифатларини аник.лаш; 

- педaroгикадаги таълим - тарбия назариясини хозирги ва 

хусуеий методикаси билан узвийлик муаммоларини ишлаб ЧИI(ИШ 

ва замонавий педагогик технологияларга амал ~илиш; 

- та'ЬЛим-тарбия назарияендаги ~oндa, ~OНYH, тамойил, метод 

ва уеулларини та'ЬЛИМ муаееаеаси амалий x.a~ билан боглаб, 

булажак Иl(I'Исодчи уJOtТYвчилар ва мутахасисларга уРгатиш; 

- та'ЬЛим муассаеасини бош~ариш ва рах.барлик масала

ларини чу~р 9Рганиб булажак уJOtТYвчИЛар ва мутахасеисларни 
"аидай таА~рлаш муаммоларини ",ал ~илиш ва х..к. 

Педагогика фанининг мазмуни. М3I(еади, вазифалари. тамо

Аил, метод ва усуллари, воситалари умуман, Щ бир инеон учун 

зарур булган тарбиявий таъсирлар янгича асосга зга булиши керах. 

Педагогика фанининr мазмуни, мцсад ва вазифаларининr 

янгиланиш ва ривожлантириш АУли ~йидаги туртта асосий негизга 

асосланади: 

- миллий ва умуминсониА l(3Дpиятларга СОДИJCIНК рух.иии 

синrдириш; 
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- халl(ИМИЗНИНГ МИЛЛИЙ урф-одатлари. акъаналари, маънавий 

меросини мустах.камлаw ва ривожлаtпИриw; 

- wахснинг уз l(оБИJ1JlЮП' ва имконюrrларюrn эркин намоён 1(ИЛИlU; 

- ватанпарварлик ва иисонпарварлик. 

Шу асосдан келиб ЧИl(иб фикр юрнтадиган булсак, педагоги

ка фанининг Mal(Caд ва вазифалари анча кенгзйганлигиии 

курсатади. 

4-шаК/1 

I Педагогика фаиииииг мак:сад ва ва]ифалари I 
! 

Педагогикаиииг маl(Сади: lшларда, булажак мутахасиссисларии 

комиллик сифатлариии Т8комиллаштириw, ёШЛ8РИИ ]аМОН8В81, 

аХЛОl(иА - амалиА ук:ув, малака ва куиикмалар билаи К:УpoяJJантирнш, 

хар томоилама етук, комил иисоиларии тарбиялаш, уларда хар бир 

сохага мое билим, малака ва куникмалар I-ОСВЛ КIIJ18шдаи иборат 
I 

~ 

I Педагогика фаиииг асосиА ва]ифлари I -Ёw авлодии Ватаи равиаlOf, юрт tlDJlард •• сосиА конституции.иА 
тиичлиги, хаЛI( фаровонлиги IYI()'~аР;J.И бирн БУлг. и up бир 

каби олижаиоб ГОRлар PYl-ида кншииинг .хлокиА-... алнА 

тарБИRлаw 
И"КОИИlПл.риии рУi!бг. чикариш 

J J 
f:m 8в..,о.1.1" "'.М •• Т ••• Ц. обул Юксак фа]илатларга эга, э]гу 

"."."гзн, О.10б-8IЛОII; lI;оидвл.р.ra.ос: 
гомар БИJJаи ICYроллаигаи 

"~'8д.гaH lbTRII;OДB., аIЛОК ••• ала". 
ва кfв .. " .. вларв., эпв" ва КОМИJI иисоиларии вOJIП 

Rвт.лвmларвв тарквб топтврвm етка]иш 

1 1 
twл.рии f1и :lОI,llВГ.И каdiи. tшларии 1IE8МlUlТllИИЗга fr ва 

т.нл.шн, )·ин И)·ка .... ал эгаллаб, my бегоиа ]арарли I"овларга 
C:OUд. "у •• ФФ.киитлн "мнит к:арши курашишга S'ргатиш, 

IQ'ратиши УЧУИ "ОдilИА-...... и •••• , уларда хуш!рлик 
т.рбии.иil ;JИ;Jактик шарт-

куиикмаларинв хосил ICRJIRDI 
................ n IUlIтнш 
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1.2. миллий ИСТИl\ЛОЛ FОЯСИ НА МИЛЛИЙ 
МАФКУРАНИНГ ПЕДАГОГИК АСОСЛАРИ 

"Исти~OJI мафкураев фмвллатлв Уэбекистов Х8ЛIOIВИИГ 
my 1'011 - 03ОД на обод Ватав, ЭрКВВ ва фаровов uh барпо этвш 
йулндагв аерв. ор1У - витвлишлари, х.аётий ндеаллариви Узнда 

аке ЭТТВрадв. Бу мафкура Х8ЛI(ИВ Х8Л1(, мвллатвв мвллат ЭТ8-

дигаи, унввг ша'Ьву шарафи, ор - вомуев, иwонч - Э'ЬТВl(Oднив 

ифодалаlдвгаи жаМИIIТВМВ1иииг Узига хос тapal(l(Вёт .ули, 

турмуш туб мавфаатларвга Т8IIигав холда муттаевл ривожланвб. 

Т8комвллаwвб борадигаи roилар твзвмндир".' 
МИJU1ий истимол гоясининг тарихий илдизлари - хаЛl\ll

мизнинг мозий синовларидан ути6 келаётган бой мадШIIIЙ ва 

маънавий мероси, МИJU1ий Н;8Дриятлари, урф-одат ва анъаналзри, 

н;ушимари, байрам ва маросимларидаги озодлик. эркинлик учун 
кураш py~, ота-боболаримизнинг мустан;иллчк йУлида кУрсатган 

жасорати, бунfдкорлик ишлари х.амда уларни амалга оширишда 

ма'Ьнавий рух. берган тафаккур тарзида намоён булади. У асрлар 

м06айнида ЙИJU1ар синовига дош 6ериб, сaRн;алланиб, такомил

лашиб келган. Бу тафаккурнинг марказида инсоннинг улуrлиги ва 

мfьтабарлиги rояси етади: Чунки мамлакатнинг х.аети, фаровон

лиги мех.наткаш инсонларнинг хусусан, ёшларнинг фаолиятига 

БOFЛИН;. 

5-шак..~ 

ИСТИ~ОЛГОЯСИНИНГТАРИХИ 

х.аКl(OИИЙ I!JИЛгаи тарИI ХL'IКИИИГ таРIIIИЙ Iотираси 

Халкиииг опаки нжоди Саиьат ва адабиi!т дурдоиалари 

tJиа иаибалар 

8ТИlQlJl8 

Буюк иутафаккирлар иероси 

I MIUIJIJdI нcnwюn .оки косиl1}'lDY ....... П_ИJUIIр. - Т .91бсо:""""'., 2000. 6--«r. 
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Миллий ИСТИIфол ГОЯСИНИНГ тарихийлик тамойили x.aJ1IО1МИЗ 

рух.ини, дах.осини акс эттирувчи 9лмас ~риятлар билан узвий 

боглиl\дИР. Хусусан, буюк аждодимиз, сох.ибl(ИРОИ Амир Темур

нинг соглом маънавият мах.сули б9лган "Куч - адолатдадвр" дeraн 
шиори миллий гоянинг таркибий IOIсмига айланиб Keтraн. У 

мамлакат бирлигини таъмиилаш, марказлашган давлат барпо 

этишида, аЙНИl(са, уни одиллик билан бошщишда маънавий -
мафкуравий асос б9либ хизмат I(ИЛган. 

МWUlUЙ uсmU~!lОЛ юясu ЧУI\YР l1едагогик асОСЛЙРU2а зга. Бунда 
бuр томондан. жщон nедагогикасидаги умумuнсонuй IflJдрияm!.ар. 

u""uнчuдан. Шар~ nедагогикаси ва .wаданuятu. учuнчuдан эса, 
I9рmu."uзда .vmгaH I)O.wycuU QЛJ/омалйрнuнг nедагогик .wepocu уз 
.vpHU2a зга. Ана шу асосда ярamШlган юя ва мафкура ~озuргu 

замонда яшаёmган ~ap бuр инеон, ~ бuр фу~ронuнг ~аёmU2а, 
oHZU2a eUHGWOZU, ~аlfUIfUЙ иUмонга aйnaнм~ )roзu.w. 

Мухтасар I(ИЛиб 8ЙТГ8нда, миллиЯ мафкурамизнинг педа

гогик асослари дегаида аждодларимизнинг педагогик тафаккур 

тарзи, ама.lИЙ фаолияти, бун~дкорлик иmлари. жах.он халl(Лари 

педагогикаси, урф-одатлари, I(адриятлари, х.озирги замондаги 

педагогик I(арашлар ва таълимотлар, Уз6екистон Республикаси 
Президенти Ислом Каримов асарларидаги фикр ва хулосалар 

ryшунилади. 

ИСТИIфол мафкураси - х.ар бир кишининг жамият х.а~аги 

фаолияти, юрти, миллати, 9зи ва оиласи олднд8ги бурч ва масъ

улиятини к:ай даражада х.ис этаётгани ва бажараётганини 
белгилаПдиган маънавий мезон х,амдир. 

Миллий ИСТИIфол мафкурасининг юртимизда яшовчи х.ар бир 

фук:аро учун цдрлилиги шундаки, унинг МОх,иятида умуминсониЯ 

тамойиллар ётади. 

Миллий ИСТИIфол мафкураси, к:уйндаги педагогик MOX)UlТгa 

зга: 

Узбекистон Республикаси Конституцияси, миллий ва 
умуминсоний I(8дриятлар, демократия тамоЙИЛЛ8рига асосланади. 

Бинобарин, у I(ОИУНИЙЛИкка, умумэътироф этилган талабларга, 

умуминсоний тамойилларга знд келмайди; 

халlOlмизнинг асрлар давомида шаклланган юксак 

маънавИJIТИ, акьана ва удумлари, улуг бобокanОНЛ8рИМИЗИЮlГ 
)lлмас меросидан ОЗИl(Ланади. Бу миллиЯ мафкурамизнинr тарихий 

ва маънавий асосга эга эканидан далолат беради; 
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- адолат ва ЦI(Иl(ат, эркинлик ва мустак:иллик roJlлари х.амда 

халl(ИМИ3НИНГ ишонч ва Э'ЬТИI(ОДИНИ акс эпиради. БилаМИ1КИ бу, 

улуг roJUlap ИСТИ1(J10Л сари иtrrИЛГ8Н х.ар бир халl(НИНГ эзгу MBI(Caд, 
ишонч ва Э'ЬТИI(ОДИ б:Vлиб келган ва шундаА булиб I(ОЛади; 

Ватан равнаl(И. юрт тинчлиги ва халl( фаровонлигини 

твъмиtUlашга хизмат I(ИЛади. Бу тамойил унинг Ж8МИJIТ выола

рин инг аНИI( мцсад сари А:9н8.1ПИРУВЧИ, уюштирувчи мох.ИJIТга 'Эга 

'Эканини ифодалаRди; 

- )l(8МИIIТ а'Ь30ларини. ах.олининг барча I(атламларини 9збе
киетон Республикаси буюк келажагини .ратишга сафарбар этади. 

Бу ОЛlDКаноб маl(садларга зришиш фуцроларнинг х,амжих.ат

лигиra., Узимизнинг бурчимизни ЦЙ даражада англаШИМИ'1ГII. 'Эр

танги кунГ8 БУлган цтьиА ишончимизга куп жихатдан боглнlЩИР; 

- миллати ва динидан l(8Т'ЬиА назар, мамлакатимизнннг х,ар 

бир фуuроси I(албида она-Ватанга мухаббат, МУСТВI(ИЛJIНК 

roJUl8РИга CaдOl(aT ва узаро ~pMaт туйгусини "арор тоnтиради. Бу 

I(оида Ватаннинг МУl(аддаслигини х.ар бир фУl(аро онгига 

сингдиришга хизмат I(ИЛади; 

жамоатчилик I(алби ва онгига фикрлар хилма-хиллиги, 

виждон 'ЭркиtUlиги Т8Мойилларига РИОJl I(ИЛГВН х,олда маърифий А:9л 

билан сингдирилади. Бу мloIJ1J1ИЙ ИСТИI(JIОЛ rollСИНИНГ фнкрлар ранг

баранглиги, Э'ЬТИI(ОД эркиtUlиги каби демократик тамоАилларига 

амал I(ИЛган ,,"олда цепа жориR этилишндан Д8.ilолат берnди. 

6-шак.~ 

МIUlЛИЙ ИС:ТИ""ОЛ .-о.си 
уиумбlШIриА ТIмоАlUlЛlР 

I\оиуи УС:ТУ.ОPJIИПl 

БаР"1 MII.IUIIT В8lC1U1ЛlрИга 
':УРМIТ .1 УJllР БИJIIИ 
бll,lМWИl,lТ 8ШIШ 

1га l:a..n""IРИИИГ ИJlI'OР 

Т88рибa..nlРИ в8 М8Д8ИИIП1lИII 

'ргаииш 

Иисои ':IIC-~.РИ в8 J;yрфИICpJIИJIИК 1 [1IU 

k lJ t lJ [) Х () 11 ~1 5 
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Миллий истиклол мафкурасининг асоеий умумбamарий тамо

йиллари эса !О'йидагиларда намоён бfлади: 

- мамлакатнинг муcтaюmлиПUIИ муC'J'З}U(aМJIаш, унинг XYJIY
ДИЙ яхшплнги ва capx,aдnap дахлсизлигини таъминлашда ердам 

бериш; 

к;онуннинг устуворлиги, демократия ва Уз-узини боШIQI

ришнинг х,аётда мустах.кам урин эгаллаётганига асосланганлик; 

миллий ва умуминсоний к;адриятларнинг уйryилигига ТЗJI-

ниш; 

- халк:аро X-У'!О'к; к:оидаларига мое келиши; 

- давлатнинг бош ислох.отчи эканлигига ва мамлакатда ижrи-
моий барк;арорликнинг таъмиилангаилиги, бозор ИJ(ГИсодиётига 

утиш даврида ах.олининг ижrимоий х.иМОJUlангаилиги, жамият х.аё

ти барча сох.аларининг эркинлашуви, ислох.отларнинг тадрижий

лиги тамойиллари хизмат к;илади. 

7-ШйКЛ 

МиллиА ИС:ТНICЛOJI мафкурасииииr 
таьлим-тарБИlIвиl МI\IIлиА 

:':УСУСИlIТлари 

х,алI(ИМИ] ]l.аhида жамоа Миллатиинr улмас рухи -
булиб IIшаm рухииииr она тилиrа мухаббат 

УСУТВОР,lИГИ 

х.ало.1ЛИIC ва Оила, махалла, эл-юрт А!лэотига 

MtXp-окибат - мyкaдIIаCJJИПI - дтиром 

Ота-оиа, махалла Каттага-журмат, ICНчиlQCa-

жамоалариra, рахбарларга lU1ат 

ЮICС81С ~pMaT - эьтибор 

-....... ~ 
Сабр-каяо.т,ме~.тсеварлик J 
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ИC'fИJQ1ОЛ мафкураси I(}'Аидаги умумбашарий ццрюrrларни 

Э'Ьтироф этади ва У лардан озик.ланади: 

I(oнуи устуворлиги; 

нисон X,aJ( - ~ари ва хурфикрлилик; 

турли миллат вакилларига хурмат ва у лар билан бах.амжи1(8Т 

IIШаш; 

ДИНИЙ бarpикенглик; 

дуиевий билимларга ИJпилищ маърифатпарварлик; 

9зга халк.ларнинг илroр тажрибалари ва маданНJlТИНИ 9злаш
тириш ва х.оказо. 

Миллий истик,лол мафкурасннинг асосий мах;садЛаридан бири 

- х.ар томонлама комил инсонии тарбиялашдан иборат. Комил 

ивсов деnида биз ЭИГ аввало, оигв юксак, МУСТВ8\;ИЛ фикрлай 

оладигаи, Х)'Л8\;-атвори бвлав fJraларга ибрат БУладиnи, би

лиили, мадаиllJlТЛИ, маъиавипли mахсви 'I)'ПIYIIамиз. Оигли, 

билиили одам х.ар иаревии a~, маИТИ8\; тарозисига солиб к)'риб 

уз fй~икРиии, хулосасиии маИТИ8\; асосвда l()'p8Ди. 

БарК8МОЛ ИИСОИ 

тарБН1lСИ FORСИ 

БаркамOJ1 ННСОН-I,8м MIUUIHA, 108М умумбаwарнА 
мохнlП1In эn б'лnн, одамJOТn хос ЭНГ юксак маъна8нА 

ва ",смоннА баркамOJ1J1НКИН мужасам этnн, унн 

Х8миma Э1I}'ЛИК1С8 УНД8Аднnн ОЛЮDноб гоиднр 

8-шйкл 

барамOJLIIИК баркамOJLIIИК IC1IдрН8ТЛ8рra 

СОДlПl;llRIC 

+ -- -- -- --~ --, 
Умумб.m.рd lC8JIP .... л.рин :Q'PM.T 

IOIЛИШ 

.J 

19 



Тарихга назар ташласак, комил инсон хаpaкreри ва хулм; 
атвори м;андай деган масала билан Муео ал-Хоразмий, Ах,мад ал

Фарrоний, Абу Райхон Беруний, Абу Наер ал-Форобий, Абу Али 

ибн Сино, Имом ал-Бухорий, Имом ат-Термизий, lOcуф Хос 
)\ожиб, Ах,мад Яесавий, Амир Темур, Улуr6ек, Алишер Навоий, 

Бобур, Муние, Огахий, Нодира, Анбар отин, Фурм;ат, Комил 

Хоразмий, Бех.будиЙ, Абдулла Авлоний ва бошм;а мутафаккирлар 

шугулланиб. уз аерларида мух.им фикрларни баён этганлар. Них.ОJIТ, 

буюк мутафаккир - педагогларимиз талм;ин этган Коиал ввсов 

характери, эзгу ва одил хиелатларни еанаб саноrича етиш м;ИЙИн. 

Мутафаккир педагогларимиз уни уч хислатга жам I(ИJIганлар: 

"Сахо - бор вареавв J;еч ,:вмдав ~]f"8виаслв,:; Сафо - ~бвв 
,:вбру - J;8BO, гвиа-lQ'драт, IQIСД-f"8З8бдав пок:лаш; ВафО-J;8ииа 
Bal\Т xaJll\ хвэ-иатида БУлвш". 

Шунд8Й l(ИJIиб, Саховатлвлв,: фцат моддиА ёрдам билан 

эмае, балки узгача илм ато этиш билан хам БУлади. Сафола.: 

(поклик) эса бировнинг м;албини нурга тулдириш. Вафолв,: 

узганинг бахтидан хушнуд БУлишидиР. 

Демак, Коивл ввсов уз характер и, ахлом;и ва одоби билан 

узгани тарбиялЗЙДИ, узига бахт ато этади. Унинг характери, одоб

ахлоl\И жаМИJlТда типикдир, характер типиклашмаса комиллик 

булмайди. 

Зеро, Коиал ввсовда эзгу ва одил характерни шакллантириш 

учун м;албни тарбиял8МОМ; лозим. Мутафаккирларнинг фикрича, 

кишиларда беш хил м;алб бор: "У лв': ~б - J;еч варсага 
ввтилиайдвгав I\3Лб; пста I\влб - Rвгвлв.:.:а J;8BaCB бор, ле,:ви 
ввтвлиайдвгав I\влб; пета I\влб - Rвгалв,:к:а J;8BaCB бор. ле,:вв 
iрдамга М~ОЖ I\3Лб; I'офвл I\влб - u.:иат (овглалв,:) вурвдав 

бебах.ра I\3Лб; УЙI'ОI\ I\влб - вурв бор, БВРОI\ тар6авга мухтож 

I\алб; тврв,: I\влб - уз бахтввв топгав ва узгага бахт берувчв 

I\влб".1 Комил инсон ана шунд8Й тирик м;албга эга булиш билан 
улуr характерга эришадн. Демак, биз бутун миллий истик,лол rОJlСИ 

ва миллий мафкурани тарбия жараёнида I(fллашда х,ар бир ёш 

авлоднинг м;алби, онги ва шу-уридаги туйryларини шакллан

тиришга, м;алби ва онгини ёт унсурлардан асрашга, них.оJIТ, ундаги 

эзгу туйгуларни JlНада такомиллаштиришга алоХида Э'Ьтибор 

беришимиз керак. 

I Т дУсг8:0и08. М. МирlWlИд08, с.х;.:а-. 9~ фyupo.Iи ..-nDIII IIIUIUI8ИТ1IJIIIIIIIIIIIIТ 
ДОJl3lрб муам .. оnapи. 91\)'11 'l!'JU18111111 -Т -IQTISOD - MOLIYA", 2006, 399-бn. 
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ДарUJ(,ИIQП, Комал _ВСОВ rОJlСИ - х.ам миллий, х.ам маъиавий, 

х.ам умумбаmарий мохиятга эга БУлгаи, одамзoтra хос энг юксак 

маъиавий ва жисмоний мукама.лликни узида мужассам эпан, уни 

х.амиша эзгуликка ундаАдиган олижаноб rоJIДИР. Бу rOJl - иафцат 

алох.ида шахсларии, балки БYIYИ - БYIYИ халк,ларни юксак 

тарцк.иёт сари етаклаган, уларии маъиавият ва маърифат сохасида 

теигсиз ютук,ларга илх.омлaнrиргаи. 

КОИIIJIЛ_КВВ орзу J<ИЛмаган, баркамол авлодни ВОJlга етказИШ 

x,aJЩЦa IQiЙJ)'рмаган халк,нииг келажаги йYt<. 

Нвсовввв(" _ВСОВЛ_("В биринчи иавбатда, уиннг маънавий -
ахлОI\ИЙ жихатдан баркамоллиги, поклиги билан белгиланади. 
Маънавий - ахлОI\ИЙ тарбия тушунчаси кенг I\амровлидир. 

Маънавий - ахлок,ий баркамол инсон ота - онаси, фарзандлари, 

l\8pиндошлари, хуллас, БYIYН оила аъзолари, I\Yни - кjшнилари, 

мах,алла - кУй и, YMYMatI, БYIYН мамлакат халI<;И фаровонлиги х,ак.ида 
l\аЙl)'ради; теварак атрофиии уРаб олган инсонлар унга керак 

БУлгани сиигари, узи х.ам уларга керакли КИШИ булишга И1пилади; 

одоб - ахлок,и, феъл - атворини ёI<;ИМЛИ I\ИЛИШНИ инсоний бурч деб 

х.исоблайди; ота - боболарндан ёдгор булиб I<;олган маданий 

меросни l\адрлаАди; миллий l\aдриятларни эъзозлаАди ва уларга 

содих. БУлиБ I<;ОЛади;. ватанпарварлик, халl\Парварлик, 

инсонпарварлик туйryлари баРl\арор булади; узаро муомала -
муносабатда уРнак БУлишга мойил булади; бировнинг оrирини 

енгил J<ИЛlПlIни одат J<ИЛади; умумхалк маЪJ<Yллаган ва ~КYMaT 

томонидан I\ОНУНИЙ I<;абул I\илинган Конституция ва I(онунларни 

хурмат I\ИЛади, уига садоIQП иамуналариии амалда кУрсатади; 

Ватанни х.имОJl I\ИЛИШ, харбий ватанпарварлик туйryлари билан 
Jlшайди; диёнат ва адолат, mex;p-шафI\8Т ва эзгуликни х.иМОJl I<;ИЛади, 

ваъдага вафоли БУлишни узига касб I\илиб олади ва х;. к. 
МадаВВ8Т барка мол _ВСОВВ_ mакллавтвр_m вос_тас_

д_р. МадаВ_8ТЛ_ ком_л _ВСОВ ro8СИ I,3M мвллвl, ж,ам уиум
башарвl MO~8TI"8 ЭI"8 бfЛI"8В, одаМЗОДI"8 ХОС ЭВ(" юксаК 

иаъваввl ва ._смовиl иукаммалл_КВВ узвда мужассам ЭТI"8В, 

УВ_ ж,амм_ma ЭЗГУЛВКJaI yaдalдBI"8B ол_жавоб roвд_р. 
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9-шакл 

Демак, Комвл ВВСОВ шахсини ша.кллантириш жара~нида 

таълим-тарбия борасидаги барча ИМКОНИJlТлар ва ЦДРИJIТлардан 

тулик фойдаланмок керак. х,ар I<:андай тарбия умуминсоний цд

риятлар билан боглангандагина IIХШИ самара беради. х,ар х.олда 

жах.ондаги турли давлатларда, мамлакатларда амалга оширилган 

тарБИII методлари, IIшлари, мазмуни, мох.няти, ундан кузланган 

мцсулотлар бир - бири билан узвий богликдир. Шуидай l\ИЛиб, 

Комил ИИСОВ ГОIlСИНИНГ маI<:Сади: 

- биринчидав, инсон, унинг камолоти бyryн таълим - тарБЮl 

тизимининг марказида турмоги лозим. Инсон инсон учун деган 

фикр олий кадрият, олий максад булиб колиши бунинг УЧУН энг 
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аввало еmларнинг, у ларга та'ЬЛим - тарбия бераётган барча 

~вчи-тарБИJIЧиларнинr Aлиmер Назоий а~иларидек, "узи

нинг дили пок булмOFИ лозим"., 

- иккиичадаи, Узбекистон жах,оига ЮЗ 1YI'ди, жах,он х.ам 
Узбекистонга rз бafl'ИНИ ОЧМОl(Да. Бинобарин, зндиrи мутахассис 
кадрлар жах,он халк.лари билан доимий МУЛОI<;отда буладилар. 

Уз6екистонга, унинг X8.1П(Иf8 х,ар бир кадрнинг шахеий сифат
лари га I<;араб бахо берадилар, муноеабат белгилайдилар. Бундай 

шароитда булажах мугахассис уз касбининг I<;ай даражада устаеи 

зканлиги, айни ЧOFда Узбекистон ФУI<;ароси сифатидаги фазилат
ларига I<;apаб хорижликлар мамлакатимиз x,aJ<ндаги тасаввурларга 

зга буладилар. Буни х,ар бир еш авлод назарда 1YI'ИШИ, шундан 

келиб ЧИI<;Иб та'ЬЛИМга муноеабат белrилаши, уз - узини ва мИJU1ИЙ 

узлигини англamи мухимдир. Яъни ёшларда уз Ватани, халI<;И 

олдидаги юксак масъулият хиссини баРI<;арор I<;ИЛИШ TapaI<
I<Иётнинr янги, ЮI<;ОрИ даражасига зришишнниг rзи та'ЬЛим - тарбия 

тизимини ннсонпарварлauпИРИIlIlПl долзарб маеала сифатида 
I(}!ймОl(Да., 

- учиичадаи, базор ~соди муноеабатларини Узбекис
тонда шакллaкrиришнинг узига хое ва узига мое хусусияти шун

дан и60ратки, бу муноеабатлар ижrимоий йУНалтирилrан мазмуига 

зга БУлади. Ана шу муносабатларни шакллaкrиpa.циrан ва унда 

фаолият курсaтaдиraи кадрларнинг ички дунёСI\ - "Меии" юкеак 

идеаллар, миллий ~иятлар асосида I<;apop тоrrnши учун таълим
тарбия тизимининг бyryн АУналиши инсонпарварлик rояси билан 

суrорилган булиши лозим. Яъни базор ИI<ТИСОДИЙ муносабатлари 

шахсда х.aйDOиий х.ирслар ва фирибгарлик хислатлари рнвожи учун 

эмас, аксинча, иисоний фазилатлар тУла равишда руёбга ЧИI<;ИШига 

хизмат I<;ИЛСИИ. БОШI<;ача айтганда, бозор ИI\ТИСОДИЙ 
муносабатларини шаКJU1антириш, ХУI<:YI<ИЙ демократик давлат 

барпо этиш, кучли ФУI<;аролик жамиятини шакллa.mпpишга 

пировард ижrимоий мцсад змае, балки х.ар томоилама камол 
топган, имон - ЭЪТИl\ОДЛИ, юксак маданиятли иисоиларни вояга 

етказиш, улар rз I<;об)tJlИJl'l"Лари, истеъдодларини зркин руебга 

чикариш учун I<YлаА шароит сифатида каралМOFИ лозим., 

- тfpтвllЧ8Д8II, Т8"ЬJIИМ ва тарБИDlИНf узлуксиз жара!ни 
инсоНI1apвap.1lП тамоАимари 8СОСида ривожланишинииг назарий 

ва илмий жих,атлари шу сох,ада мехнат IOШа!пан кадрларнинr онги 

ва lQUl6идан зарур дара .. ", уРlUl OJDШIИ керак. Улар та'ЬЛИМ -
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тарБИJIНИ "Та'ЬJJИМ 1j'rpBCaдa"rв I<;oвyв ва "Кадрлар таliрлаm 

Миллиit даС1)'рИ"НИ амалга ошириm б:fйича белгилангаи 

вазифалар асосида амалга оширишлари лозим. 

Миллий ИСТИlC10Л ГОJlСИНИ, '9збекистоннннг МУCТ8.lOlЛ тарц
I<Иёти стратегиясини, узбек Х8Лl\НИнг буюк давлат барпо зтиш 

борасидаги Mal<Caд - мудnaоларини х.исобга олган х.олда, ё!mлар 

I<алби ва онгига СИНГДИРИШНИНГ муaйJlН тизими ва УС1)'вор йfна

лишлари мавжуд. Бундай жамИJIТ x.a~ барча сох.аларини 

I<амраб олиш, таълим-тарБИJI, тарrибот ва ташВИI(ОТНИНГ самарали 

усул ва воситаларидан Оl<ИЛОна фОЙДaJJаниш тцазо зтилади. 

JО-шакл 

Миллиit ИСТВI(JIОЛ FОИСИИВ imлар IQUIбв на 

овгвга сввгдврвш IУвалвmларв 

--------~ Та'ЬJJИМ Тарбив 

Мактабгача тарБВ8 Овла 

Умумиit урта Т8'ЬJJИМ Мах.алла 

Урта махсус, 1C8сб-~В8Р Маъмурий-сиicвit 

та'ЬJJимв таmlCвлотлар 

ОЛИЙ та'ЬJJим MeI;llaт "ОIlК. 
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Миллий истик.лол rоясини сингдиришда х.ар бир ота-она 

фарзандининг мактабгача тарбияси унинг кейинги тараl(l(Иёт 

даврида I(анчалик ах,амият касб этиши, бу давр узлуксиз таълим -
тарбиянинг мух.им БОСI(ИЧИ эканини англаб етиши них.оятда му

х.имдир. Бунда оиланинг таълим муассасалари тизимига изчил уй

гуилашувига эришиш зарур. Бу даврдаги барча бевосита таълим 

берувчи муассасалар (мактаблар, академик лицей, касб - х.унар 

коллежлари, олий ук:ув юртлари) мафкуравий тарбиянинг асосий 

Учок.ларидир. У ларнинг х.амма амалга ошириладиган мафкуравий 

таълим жараёнида Ук:Ув I\Yлланмалари ва дарсликлар, l\YШимча 

адабиётларда к:уйидаги омнллар устувор ахамият касб этиши лозим: 

- Ватан туйгусини шаКJU1антириш; 
- она тилимизга мух.аббат уйrотиш; 
- миллий J<3дриятларга х.урматни кучайтириш; 
- ЭЗf)'лик тимсоли булган аёлни улуrлаш; 

- оиnaнинг вarnнnapварлик х.иа:июt тарбиялaшдan-l ролини кур-

Са111Ш: 

- мах,алланинг демократия ва уз-узини БОШl(ариш мактаби 

эканини тушунтириш ва х.оказо. 

ll-ШQЮ 

МИJlлий истиКJIOn мафкурасиии ёmлар оиm 

на кanбига сиигдиришиинг )'суллари 

КУргаЗМ8ЛИJlик 

}'злуксизлик 

Замоианий педагоmк 

теХНOnОПUlJlар 

Тарихий-мантнlCllЙ И1ЧНЛЛИК 

Кенг камровлилик 

Максадга йУиалтир"лгаИJIИК 

ИmоиЧJIИJIИК, асос:лангаилик 

Илмийлик 
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Иствк;лOJl f'ORВВЙ тарБНRВНВГ мохи.,... шахе тарбиясининr 

мухим й)iналиши - бу иcти1()lол roявий тарбиядир. Бу инсон, ОИГИ ва 

1)'шунчалари mзимида х.аёт хающаги фалсафий, си&:ий, х;уt<yКИЙ, 
диНИЙ. эстетик. ахлОI(ИЙ, бадинй, касбий JOlPШDЛарни мaJ(c8дли 

шaюmaнrириш жараёнидир. ,<ар l(aндaA тарбия жараё!ни охир -
Оl(Ибат. УЗ MaI(Caд ва моХ,ИJП1tга кура roявий тарбиядир. 

Бу шахснинг дунё ~,оламнинг ривожланиш I(ОНУНИIIТ

лари. инсоннй муносабатлар борасидam узю-а хосликлар, ахлОI( 

тамойиллари, гузаллик ~кидarи 1)'шунчаларини кенгаАтиришгз 

хизмат J<ИЛади. Бу - том маънода мафкуравий тарбиянинг всоси, 

поЙДеворидир. Шунинг учун мафкурасю инсон, мафкурасю гурух.. 

миллат, халl(, жзмият булиши мумкин змас. 

Истик;лол ,"онвнй тарБНRВНВГ Ma~aдB. ,<ар l(aНДай 

мафкуравий тарбиянинг маl(Сади - жамиятнииг хар бир аъэоси ва 

улар тимсолида х;ар бир ижгимоий катлам, гуруХ,Иинг тарбиявий 

даражасини таъминлашдир. Бу пировард натижада уша жамият 

ривожига 1)'ртки берувчи илroр гояларнинг ",ар бир фукаро 

томонидан онгли равишда fзлаnпирилишини, унинг тафаккур ва 

фикрлаш тарзига айлантирилишини таъминлаЙДи. Шу маънода, 

миллий истиклол мафкураси Уз6екистонда яшаб, ижод килаётган 
х;ар бир фукаро онги ва шуурида асрий миллий I(адриятларимиз, 

халl(ИМИЗНИНГ бугунги ва келгусидаги манфаатларини ифодаловчи 

знг соглом гоялар ва фикрлар тарзида - халк тафаккури тарзидв уз 

ифодасини топиши лозим. Бу жи~т мафкуравий тарбиянинг бу 

хусусиятларидан биридир. 

Истнк;лол ,"онвнй тарБНRВВВГ звг M~HM омнлларвдав 

бври овладвр. Оила - жамИIIТ негизи булиб, куп асрлик мустах,кам 

маънавий тая нчларга зга. Миллий мафкурамизгз хос илк 

1)'шунчалар ав вал о, оила му",итида сингади. Бу жараён бобо-лар 

угити, ота ибрати, она мех;ри оркали амалга ошади. УЗИНИ узи 
бошкаришнинг МИJU1ий модели булган махалла халl(ltмизнинг 

азалий у думлари, урф - одатлари ва аJfЬaНаларига таянган х;олда., 

улкан тарбиявий вазифани бажаради. Кексаларнинг панд -
наси~ти, катталарнинг шахсий ибрати, жамоанинг х;амжих.атлиги 

мисолидв С!шлар онгига ззгулик гоялари сингдириб борнлади. 

Айникса, МИJU1ий I(адриятлар, мех.р - окибат, эл - юрт шаъни 

учун кураш каби фазилатларни камол тоnтиришда мах,алланинг 
уРни беl(иёсдир. 
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Мафк:уравий таълим-тарбия тизими ва функция.лари J()'йида

гилардан иборат: 

I 
Маф 

таьл 

вос: 

МафкуравнА 

таьлнм-тарбня THJHMH 

I 
fоявнА-мафкуравнй таълнм-тарбня элемеитларн 

~ 

куравнА Ас:осларн Мафку 

м-тарбня таьлнм-

гrаларн ~ ВОС:НТ:II 

HaJapHA ас:ос:ларн 

~ 

АмалнА ас:осларн 

~ 
МrtодOJlОГИК ас:осларн 

~ 

МетОДOJlогия 

Afнвлншларн 

~ 
]амонавиА педагогик 

теl.НOJIОГИRJIар 

J 
'1афкуравиА таьлим-

тарБИJI С:ОJ.влари 88 
Afналишлари 

~ 
М.ФКYPU.Й Т ....... 

та ..... oCh.eln'И 
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Мех.нат жамоалари инсон умрининг асосиR IOfСМИ утадиган 

унинг тафаккури, х.аётга муносабати шаклланадиган ижгимоиR 

маънавий мух.итдир. Улар кишида жамоа рух.и мех.натсеварлик 

омилкорлик, адолат тушунчаси, мех.р - ОJ<;ибат туRf)'ларини тар

биялайдиган мех.нат жамоалари булиб, турли МИJlЛат ва диний 

ЭЪТИJ<;одга мансуб одамларни дустлик ва х.амжих.атлик., узаро 

манфаатдорлик асосида х.амкорликка чорлаш, МИJlЛИЙ ва умумин

соний кадриятларни уйryнлаштириш, СОf"ЛОМ маънавий мух.итни 

вужу дга келтириш мух,им омил вазифасини бажаради. 

J3-шакл 

Мафкуравий таълим-тарБИRRИ 

ёmлар оиги ва lQUlбига 

сиигдириш омиллари 

! ! ! ! 
Оила 11 Ма~алла 1 Mel.RaT Сиёсий 

жа~оалари паРТИRлар 

Алоl(3 
Нодаилат Оммавий ахборот 

воситалари 
коммуиикаЦИR-

ташкилотлар 
ла])и _. i ! ! 

Фаи Адабиёт Саи'Ь8Т 

! 1 
Жисмоиий Миллийурф- Дии 

тарбия иа спорт одатлар 

Мафкуравий тарбиянинг энг таъсирчан воситаларидан бири 

МУЛОJ<;ОТ х.исобланади. Чунки инсон I(албида ва онгида шаклла

надиган ДУнёJ<;араш, ЭЪТИl(ОД, иймон, виждон, масъулИJIТ каби 

фазилатлар тарбиясида радио - телевидение, газета - журналлар, 

бадиий кинофильмлар х.амда бадиий адабиётнииг fpнини эътироф 
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этган х.олда. шуни 8ЙТИш мумкинки, юзма - юз кечадиган фикр 

алмашув, инсоннинг юзи ва бола кУзига к:араб 1)'риб аm-иладиган 

бамаъни суз ва х.иссиётларнинг урнн 6ек:иёс. Шунинг учун хам ота 

- она бир гапни айтиши лозим булса, боласининг юзини узига 

к:аратиб олиб. зарур юз к:иёфаси ва юзидаги самимият билан 

фикрини ук:тира бошлаЙди. Ба бундзй мулок:от самарали БУлади. 

Шу боне ау диторияларда УК:И1)'вчи билан талаба уртаеидаги 

мулок:от таълим ва тарбия жараёнида катта ах,амиятга эгадир. 

14-ШQКl 

Мафкуравий таълим-тарбиянинг амалиii 

функциялари 

МУЛОI(OТ, муио- Назарий Амалий Мух;офаза 
(аб8Т J'риаТ1'lW билиш f:lгартириw 

I\;илиm (коммуникация) 
(ЭВРИСТИК) 

(праI«ИОЛОГИК) 

ТаШКИJlЛаш Бошl(3РИШ Мувофим;nаw- Умумлаw-

Тириm (реГУJIRIIИЯ) Т1'Iриw тириw 

(КОИСТРУКЦИЯ) 
(коордииация) (аккумуляции) 

ИСТИ~ЛИИ Назорат I\ИЛИШ 
кfpcaТВШ 

(прогноэ.лаппнрвm) 
(моннторинг) 

Мафкуравий тарбllЯ ва FОЯВИЙ 

фаолият йуиалишлари 
-

Сооом ДУнёк:араш. масъулият. иАмон ва эътик:одни ёшлар 

онгида шакллаlП'ИРИШНИНГ J<YЙИД8ГИ асоснА объектив шарт 

шароитдаги оиилларини ажратиб кУрсатиш мумкин: 
а) ижтимоий - еиёеий, маънавий - иаърифий мух.ит; 

б) сиёснй oнr ва "УJ<YIUtЙ иaдaюurrнинг усиши; 

в) ёшларнииг билим даражаси; 

г) ОД8ТИЙ, аньанавий фикрлаш тарзидан Jlнrича, эркин фикр

лашгаtrиш· 
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Мустакиллик даври ингича ислох.отлар, демократИJI, бозор 

муносаб!l.тлари шароитлари айнан тафаккур ва фикрдаги узга

ришларни так:азо этади, ана шу жараён бирданига, тез ва бир 

текиеда руй бермаЙди. Бу-мураккаб, боскичма - бос кич амалга 

ошадиган жараён булиб, унда бу ижтимоий катлам ваkИJUlари 

била н бирга ёшлар ташаббус курсатиши, уз дунёкараши ва Э'Ьти

коди билан бошкаларга таъсир упсазиши керак. 

Мафкуравий тарбии ма'ЬЛ)'м тизимга эга булиб, бу тизимдаги 

хилма -хил бугинлар узига хос ахаМИJIТ касб этади. Бу борада 

мафкуравий тарбии субъектлари алщнда урин 1YfЗдИ. 

ЖамиJIТ аъзоси сифатида., инсон доимо 1)'рли гурух. жамоа

ларнинг вакили сифатида уларнинг таъсири остида БУлади. Яъни 

х.ар бир шахснинг феъл - атворида, хaтrи - х.аракатларига мансуб 
булган МИJUlат, халк, профессионал (касбий) тоифа, жамоа 

оиланинг ижобий ёки салбий таъсири БУлади. 
Тарихий шарт - шароит, давр, давлат 1)'эуми ва уша жамюrrда 

сиёсий, иктисодий 8а мафкуравий таъсирлар унинг ДУнёкараши, 

фикрлаш тарэи, тафаккурида Уз аксини топади. БуидаА 

таъсирларнинг и\оси хили мавжуд: 

- макро боскичдаги таъсирлар ёки кенг маънодаги ижmмоий 

маънавий, сиёсий х.амда иктисодий муx,и"r таъсирлари; 

микро боскичдаги таъсирлар ёки бевосита инсон 1)'FИЛиб 
Усадиган оила, таълим ва тарБИJI масканлари жамоаси, мах,алла ва 

дустлар мух,итидаги таъсирлар. 

Бир карашда нисон феъл-атворини иккиичи даражали 

таъсирларгина белгилайдигандай 1)'юлади. Чунки "1g'Ш уясuда 

курс'йнини ~aдu" деганларидек, айникса, уэбекчиликда оиласи, 

наели - насаби, мах,алласи, таълим олган билим даргох.ига кaтra 

эътибор берилади ва бундай муносабат х.а!тда УЗини окламзйди 
х.ам. Лекин макро боскичдаги таъсирларнинг ах.амИJlТИНИ камстиш 

х.ам тугри булмаЙДи. Масалан собик rnYpoлар 1)'зуми даврида 

жамИJ1Т аъзоларининг муте, то6е, ихлоссиз, 6аъзи бир жих,атдан 

иймонсиз БУлиБ камол топишига замни иратган эдики, бунга асосан 

уша мух.итдаги носоглом, инсон кадрини ерга урувчи И1(Т'Исодий 

сиёсат ва мафкура сабаб булган. 

Мафкурани амалга оширувчи шахсдан аввало, тажриба, 

билимдонлик, ишоитира олиш коБИЛИJrm, унинг нyrки, узига 

ишонч ва бошкалар талаб килниади. Мафкурачиларнинг иш 

услуби, узида мавжуд билим 1)'myичаси, гомарни асосий килиб 
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олган х.олда, БИРИНЧit навбатда ёlШ1арда, КОJlаверса, KellI' халк 

оммаси онгида мустах.кам эътикодни шакллантириш, таъсир 

курсатишдиr); Буида у мулок.отнинг барча самар3JIИ на таъсирчан 

воситаларидан - МОНОJlОГ, диалог, бах.с-мунозара кабилардан фоА

даланади. ААнан ана шу фаолият х.ар бир таъсир курсатувчининг 

риторика асосларидан хабардор БУлишини, нутк мах.оратини 

эгаллашини Т3Jlаб килади. СУзловчи НУТl<иА ва нуткий булмаган 

воситалардан уз :Урнида максадга мувофик тарзда фОЙд3JIана олиши 

шарт. Х,иссий таъсир усуллари - Уринли ишлатилган карашлар, 

имо-ишора, мимика кабилар х.ам таъсирни кучвйтирувчи 

психологи к механизмлар эканини унутмаслик керак. 

МАФКУРАВИИ ТАРБИЯ СУБЪЕКТЛАРИ 

/5-ШQЮ 
---, 

X,aP8IC8TJl8P 
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Тарбиячидан талаб к.илинадиган яна бир мух.им хислат -
гапираётган кишининг ёк.имтоЙлигидир. Бу х.ам нотик.к.а нисбатан 

ишонч ва зътик.одни оширади. Ёшлар аудиториясида нотик.нинг 
мурожаатига зътибор жиддиЙрок. БУлади. Зиёли. олимлар ва Ук.и

тувчилар аущrrориясида мантик.иЙ, илмий таХ/lИлларга асосланган 

фикрлар. муло)\азалар капа таъсир кучига зга БУлади. 

16-шакл 

Таьлимиииг таwкилий Таьлимиииг иа1арий 

жихатлари методолоПlIC асослари 

r 1 1 1 
Дарс дасryри ва режаси I Маъруза 

! 

т ! 1 Т 
Дарсиииг wакли Семииар 

т 1 1 Т 
Талабаларга ахборот Коису ль тация 

узатиw воситалари 

т 1 ! t 
Педагогик техиолоПlЯ МустаlOlЛ ишлаw 

f ~ ~ т 

Воситалар Талаба-таълим объекти 

Усуллар I БаI.олаш ме10ИИ 
I I 

Т ~ ~ т 

Ё]ма иw L I Холие 
J L 

На]орат t--
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НотиЮtинг нима Ul\ида гапира~гани (ахборотнинг мазмуни) 

",ам мафкуравий тарБИllда MY~M урин ryтади. Тадк.ик.отлардан шу 

нарса маълум булдики, шахсга UM аl\Лан асосланган (рационал), 
UM эмоционал (",нсси~ УЙf"O"I)'ВЧИ) маълумотлар тез таъсир 

I\ИЛВДИ. Бунда аУДIПОРИII хусусюrrи назарда 1)'Тилиши керак. 

Масалан, УI\НМИШЛИ, ryшунган шахслар аУДIПОРИIIСИ фактларга 

таllнган, асосиА маълумотни тез I\8бул I\илиб, унга ишонса кичик 

i!шлилар, маълумот даражаси nacТPOI\ шахслар эса Kynpol\ юракка 
III\I\ИН, эмоционал (~сси~ у Аf"O"I)'ВЧИ) маълумотга УЧ БУлади. 

МафкуравurJ. ах60рот ёзма тарзда етказuлuшu мумкин. 

БUРU//ЧUСU2а газета, ЖУрНШUlар, кuто6лар дарслu",-~ар. ёз.wа 

.wан6аларда МJ'жасаМ.лаш..~ан маьлумоnzлар киради. uккuнчuсuга 

маъруза, дарсни 6аён этuш. .wунозара ва ~6атлар уткmuш 

киради. Бундан таш~рu, мафкуравurJ. ЮЯ1QР турлu бадuuu ва 
:fужжаn&!lU фuльмлар, 6олалар ё,,-u катталар УЧУН яратuл.ан 

мультфuлЬ.wлар Op~lU:faм етl,азuлuшu .WYMKUH. Му~ми, улар х,ам 
маънавИJIТ ва улмас меросимю, келажакка ишоич уAroтyВЧИ маъно 

- мазмун билан Ауrpилган булиши керак. 

Бил_м, 

тажрибаси, 

малааси 

Ишоитира олиш 

~оБИЛИ8ТИ 

Нyn;:и_иг 

таы_р .. авл_n, 
р_ТОpllа 

асос:лар_ии 

Мафкуравиl 

тарБИ8ИИВГ 

шахсий 

омиллари 
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Ноти~вииг 

ё~имтоЙлиги. 

тивгловчи 

~албигвга йул 

топа олиши 

Ахборот мазмув

МО~8Т_ии,асос:_1 

lIа~И_.](1IIII 
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1.3. ПЕДАГОГИКА ФАНИНИНГ МЕТОДОЛОГИК 
АСОСЛАРИ 

фаннинг методолоmк муаммоларига барча даврларда х.ам алох;ида 

эъ11tбoр ~. Бyryн х.ам мамлакатимюда БИ1ПlМНИНГ бу сох,асига 
IQ-IЗИJ(ИUJ кучайиб боРМОкда. Ижrимоий х.аёт давомий.лиnI ва фан 
ривожининг ЮJ«>РИ мавхум rюroнаси мураккаб, ечими бирмунча I(ИЙИН 

булган саволларни юзага ЧИJ(Щ)мокда. ТаБИИЙIЩ уларнинг ИIIМИ 
билишнинг эскича ёндawyк.пapи ёр,!UiМида XJ!11 Э1ИJIИШИ мywкyл. 
МетоД0J10mя х.ам aмamtёт талабаларидан оргда J«)ЛИUIИ, ижrnмоий 

к.адрИJПларнинг fJгapиш I(ОНУНИЯТларига бorлщ холда ривожлан

мac.лиrи мумкин эмас. 

Биринчи навбатда Jlнги методларни излаб топиш жараёни 
давом этмокда, мавжу дларнни тубдан таком иллaurrнpиш , илмий 
билиш мантиl(ИНИ лоЙих.алаш, Т8Д1(ИI(ОТЛар самарасини ошира
диган техникавий курилмаларни JlРатиши эътибор I(аратилган. 

БоШl(а томондан, метоДОЛОГЮlнинг дунеl(8раш ЖlЦ8Тлари - чукур 

назарий уму лашма, башоратлаш, фан стратеГЮlСИНИ ва унинг мав

I(еини ошириш ЖЗМИJIТ ислох.отларига мое равишда амалга оши

рилмокда. Бу жараёнларнинг тезлашувиии Т8ъминлашда frмиш

дан I(ОЛГан мафкуравий I(арашлар ва сарl(ИТЛардан тула холое 

булиш, миллий ИC11ЦJ10Л FОJlСИНИ омма онrиrа сингдириш, бунда 

оммавий коммуинk8ЦИJlНИНГ барча воситаларидан фоАдаланиш 

сезиларли самара бериши сир эмас. 

Методология - (юнонча-метод.~ар ~a~дa таълuмот) ижодuй 

жараён сuфатuда uлмuй бuлuш ЙУJU/аpu ва вocumаларuнuнг, 

uлмuй тaд~н;oт н;онунuяm.lарuнuнг, уларнu т~аш ва 

тlйw.иашmupuш заuирида юзага келган. Демак, методология 

и.'L/I.ШЙ 6uлиш фаолиятинuнг мщиятuнu ЙУJIJIЩJи ва восuталарu
нищ' назарий .wуам.wоларuни, шунuнгдек, ижтuмouй жараён сu

фат ида uлмuй тaд~н;oт н;онунuяmларини уРганади. 

Методология тушунчаси мураккаб ва х.ар ДОИМ х.ам бир хилда 

талl(ИН l(ИЛинавермаЙДи. Биринчи навбатда у Keнr маънода - фан 

метОДОЛОГИJlСИ сифатида I<9лланилиб, барча илмий фанлар учун 

илмий билишнинг фалсафий таянчи х.исобланади. БоШl(8ча l(И1IИ6 

аютанда, методология фан сифатнда объектив борлmom билиш 

х,цнда таълимот (назарияси)дир. Тор маънода ха аник илмий 

фанлар (шу жумладан. педагогика) учун илмий билИID назариясини 
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англ8Т8ДИ. Демак, методологик билимларнинг умумий тизимида 

методология уРнини аНИl(J1аштнриш учун мавжу Д. 

АНИI( фаилар методологияси умумий методология га таянган 

холда: 

1. Ун инг талабларини музйян фан объекти ташкил этадиган 

ходиса ва жараёнларнн урганишга татБИI( этади; 

2. Узида билишнинг аНИI( илмий методлари ХЗI(ИДаги назарияни 
урганилаётган х,одиса ва жараён I(ОИУНИJlТларининг узига хос 

жихзтлари билан бorЛИI( х.олда мужассамлаштиради. 

Педагогика - бошка ривожлаигаи фаилар катори узииииг 

алох,ида предметига, иазарий прииципларига зга ва алох,вда 

тадкикот метОДОЛОГИ8СИ билувга тортилгаи объектив воке

ликиииг fJига хос ХУСУСИRтлари ва кОИУИИRтлариии х,исобга 

олгаи :l,олда tQfллаЙди. 

Методологик муаммоларни ишлашдаги силжишларнинг мав

жудлигига I(8pMaCдaH, I(8TOP назарий-методологик муаммолар 

ечимсиз I(ОЛЯIПИ. Етарлича тадl\Иl( I(ИЛИНМаяIПИ. Фикримизча, 

методологик муаммоларни ишлаб ЧИI(ИШ камида икки шартни 

хисобга олишни тцазо этади. 

Бириичи шарт - педагогика бирмунча долзарб муаммолари 

билан мактаб, академик лицей, олий ва уРта махсус таълим 

муассасаларининг амалий вазифалари уРтасидаги алОI(8дОРЛИКНИ 

кучaКrириш лозим. Бу бизни схолистик назариялаштиришдан, 

умумий мулох.азалашдан тийиб ту ради. Асосий эътиборни шундай 

Тaдl\Иl(ОТ й)iналишлари ва муаммоларига I(аратиш лозимки, 

натижада педагогика фанининг хаётий мух.им масалалари ечими

ни топиш учун методологик ёндашувлар билан бизни I\Yроллакrи

ришсин, таълим ва тарбиявий жараённинг амалий вазифалари 

ечимини таъминлашсин. 

"ккиичи шарт - методология ва педагогика назарияси 

муаммоларини ишлаб ЧИl(ишга юксак малака ва тажрибага эra, 

илмий жнхатдан етук университет, инcтmyr хамда ИЛМИЙ-Т8ДI(ИI(ОТ 

муассасаларида фаолият кypcaтaf!тгaH педагог ходимларни жалб 

ЭПlшлозим. 

МетодолоГИJlГ8 эътиборнинг кучзйиши, кун тартибида 

турганлитининг объеКТИВ омиллари мавжуд: мамлакатимизда 

инсонnapвар демократик ХУI\YI\ИЙ давлат заминида кучли 

фуupoлик жзми.nи I\YрилмоJ<д8 ва таълим тизи~и жзмият тарц-

1(Ис!тига мое х.алда "l)'бдан янгиланди. Бу янги моделнинr 
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муваффаккипи куп жиuтдаи педагогик тaдIU1котлар натижасига. 
умуман, педагогика фанининг ривожланиш даражасига бевосита 

боглиКдИР· 
Даетлаб педагогик тадКИI(ОТЛарнинг назарий ва амалиА 

ах.амипи, уларнинг маtпИI(И, методологик тавсифи била н 60Fлик 
кУйидаги маеалалар аник.лаштирилмom лозим: 

педагогиканинг назариА тадl(И1(отлари еамарасини ошириш; 

педагогик тажрибани урганиш ва натижаларидан фоАдаланиш; 

педагогик тажриба-синов, унинг мох.ипи, методикаеини 

ойдинлаштириш: 

фан ютук.ларини таълим ва тарби. жараi!нига тaroИI( этиш 

муаммолари; 

тарБИJlга JlХЛlПликда i!ндашиш, бунда мафкуравий тарБИJIНИНГ 
ах,амипи; 

педагогика фанини миллий ва умуминсоний тажрибалар асосида 

ривожлаtпиришнинг методологик жихатлари ва Х.К. 

Ану шу саволлар доирасидан маълум бул8ДИКИ, мавжуд 

билимлар билан Jlшаш, замонавий талаб ва зх.тиl!жларга бефаРI( 

караш, мумкин змас. Бундай шаРОlПда табиийки, "ТaJlНЧ" НYl(Тa 

амалиёт 6улиши лозим, пни эамонавий-taълими х,олати - х.аКИI(ИЙ 

х,аl(Иl(ат мезони х,иеобланади. Амалиёт таъсири остида назари. 

илмий кашфиётларнинг аеосий омилиrа аАлан8ДИ. фaJQIТ кенг ва 

х.ар томонлама ташкил этилган амалиmина фаолиJIТНИНГ 

камчилигини ва етилмаганлигини х.амда айни В81(Тдa педагогик 

ВОl(еликии билишга хизмат КИЛ8ДИ. 

Мамлакатимизда таълим тизимини иелох, килиниmи ва ривож

лаtпИришнинг таРИХИЙ ах,амИJIТИ - бу таълимнинг Узбекистон 
Республикаси КОНСТИТУЦИJlеида аке этган - "ввсов, увввг ~i

тв, зркиилвгв, шаъвв, l(адр-l(Вммата аа БОШIQI д.хлев] ~I(

лари олий l(aдpBBT х.исоблавадв" (2З-модда) - принципига амал 

I(илган х,олда инеонийликка йfиa.m1lpилганлигидир. Инеоний 

устуворлик таълим еох.асидаги давлат еиl!еaтининr асосий npин

ципи еифатида Узбекистон Ресny6mocacи "Таълвм tfFpвеца" ги 
I(онунида хам уз ифодасини тулик топган: "т abJ1UМ ва mар6иянuнг 

uнсонnарвар. демократик харакmерда эканлuгU .. (3-модда). 
Демак. бу маtпlЦ8И аАТГаНДа. "б.тврув"."ни тайерлашдан 

"зрквв шаs:с"ни шакллatnltришга frишни аиглатади. Чунки эркин 

фикрга зга ИНСОН, маълум:отли шахе нафаlQlТ lDImIМоиЯ тизим 

ичида х.аракатланади, балки уни узгартириmдa х.ам: фаол БУлади. У 
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олам ва одам муносабатларини умуминсоний кадриwrлар 

контекстида кабул килади. 

Бугун мамлакатимизда катор 9J<итYвчиларимиз педагогик 

f'оялар таРf'иботчисига 8ЙЛанишда. узлари х,ам бевосита таpFИ

ботчилик фаолИJIТИНИ намойиш килмокдалар, тасдикланган даст

лабки материаллар билангина змас, балки узининг шахсий ижо

дий режаси асосида иш юритмокдалар. Янгиликка, зркинликка, 

мустакилликка иитнлиш х,озирги замон укитувчисининг шахе 

сифатлари таркибига кириб улгурди, знди анъанавий укитиш тизим 

уз урнини миллий истиклол f'ояси билан СУf'Oрилган ва катъиян 

илмий асосда ташкил ЗТИ1lаётган замонавий педагогик тизимга 

бушатиб беряпrи. Педагогик амалиётнинг турли томонларини 

камраб олаrnан кучли инновацион импульс х,аракати давом 

этмокда: таълим мазмунини йириклаштириш, натижаларини 

олдиндан белгилаш. укитишни психологиялаштириш, компьютер

лаштириш, интерфаол укитиш ва тар6ия методлари, таълимни 

бошкаришга каратилган ёндашувлар вужудга келди. Шу уринда 

методологик муаммоларнинг куйидаги куналишларига. уиииг 

алох.ида томонларига кискача изох, беришга х,аракат килам из. 

Педагогик тадкикот бу йУналиши баъзи эътирозларни пайдо 

киnиши мумкин. Чунки аксарият кfпчилик педагогика предмети ва 

унинг чегараси аллакачон аникланган, деб уйлашади: у - тарБИ8 

х.аа:вдагв фаидир. Бу таъриф педагогикага кfп асрлар олдин 

берилган, маълум маънода анъанавий таъриф дейиш мумкин. 

Афсуски, бу изох, бугунги кун талабига тулик жавоб бера олмайди, 

катор х,олларда чалкашликка олиб келади, фаннинг таъсир 

доирасини торaiПиради. Гап шундаки, педагогик адабиётларда 

"тарби." атамасининг узи турлича изох,ланади: J) кенг ижтuмоuu 
- UНCOHгa ураб турган ижтuомuu .w~um таъсupu; 2) кенг 

neдaгoгuK - Y'V'8 тар6uя жараёнuнu бymунлаu ~wраб оладuган 
.wа1\Садлu фаолuят; З) тор педагогик - тарбuя деганда махсус 
тарбuявuu UШJlар тУШУНlL!1адu; 4) бuр.wунча торро,) - тарбuявuu 

куч uyнa"тupWlгйH .wаUдонча, маслан, ватанnaрварлuкнu 

тарбuялаш (ахлО19JU тарбия), бадuuu тасаввурлapuнu Шйкллан

тupuш (нафосam тарбиясu) тушунuладu - (/О.К БабанскuU). 

Педагoгuка mQbJ1UМ ~al)Uдaгu ягона фан cuфamuда ~aw 
эътuроф этuладu, бу фан вакилларu у ёки бу mablllLwuu фаО-1uят 

бuлан шуgyл.ланадuлар (В.В.КраевскиЙ). Шундаu жан, neдaгoгuKaни 

mQ'bllUМ ва mар6uя ~l)Uдаги фаи сифaтиJut Т3JП(ИН этиш т9J'pи 
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булади. Бу уз навбатида шахсни M8I(Caдra мое х.олда шакллаи

тиришнинг икки I\анотида аиглатади. Шу сабадаи бирмунча аниl\ 

таъриф t<;yйидагича булиши мумкин: педаroгика - бу mахсви 

маll;С3ДЛИ mакллантирвm :l.8l1;идаrи фавдвр. 

Маълумки, шахсни шакллантиришда uрсият, M)qUт, 

педагогларнинг маl\Садли фаолияти, инсоннинг ХУСУСИЙ фаолияти 
ва УЗ-УЗИНИ тарбиялаш каби омиллар катта имкониятларга зга. 

Таклиф I\ИЛИНётгаи таъриф фаннинг маВl\еини пас8ЙТИРМ8ЙДИ, 

аксинча, унинг "атор афзалликларини саиаб утиши мумкин: 

биринчидан, педагогик фаолият уРНИ шахсни ривожлангириш ва 
тиклаш омиллари (uрсияm. M~иm ва б.) орасида 6елгилаб боради; 

иккинчидан, педагогик жараён сифатида таълим ва тарбия 

ах.ам ияти ни мувозанатлаштиради; учинчидан, "тарбвв" атамаси 

I\зАси маънода (тор ёки' кенг) ишлатилишини курсатиш зару

ратидан сокит килади. 

Шахсни шакллантириш муаммоси билан социология, 

фалсафа, психология, этика ва 6оШ1\8 I\8ТOP фанлар шуryллани

шади. Агар социология тарбияни ижгимоий ривожлаиишнинг 

омили сифатида караса, психология тарбияга шахсни рух.иЙ 

ривожланиши воситаси тарзида мурожаат I\НЛади. Этика тарбия 

масалаларини аХЛОI\ИЙ тараl\l\Иёти НУl(Гаи назаридан талl\ИН этадн. 

Бу фанлардан Фарl\ЛИ улароl\, педагогика шахснн шакллан

тиришнинг икки табиатини ТaдI\ИI\ l\ИЛадн, уларнинг тузилмасини 

аНИl\Лаштиради, I\онуниятларини ишлаб чиt<:aди, таълимий

тарбиявий фаолиятлар технологиясини лойих.алаЙДи. 

Педагогика фани предметини анИl\Лаш, унинг БОШl\а фанлар 

билан алокаси ва узаро таъсир доирасини уРганиш буйича 

тадкикотлар олиб борилиши лозим. Бу муаммо х.озирча УМУМИЙ 
тарзда ёритилган булиб, аслида кадрлар mаuёрлаш МUЛJIuй ."адели 
асосида х.ам мазмун жих,атдан, х,ам мантикий БОf"ланишлар 

жих,атдан ун инг тавсифномаси ишлаб чщилиши лозим. 

Х,ар бир фаннинг ривожлаииш доирасини Т8Д1\ИI<;отларни 

табцаллаштириш ва БОШl\а фанлар билан узаро алОl\aдорлигининг 

хилма-хиллигига 6оf"ЛИК х,олда мух,окама килиниши лозим. 

МУcтal(иллик йилларида педагогика фанлари тизими х.ам 

бирмунча кенГ8Йиб 6opMol\дa. Бу ха педагогика фанининr уз 

06ъекти, предмети, илмий тушуичалар таркиби, уларнинг мaнтиt<;И, 

назария ва амалиёт мутаноеиблиги каби "атор саволларни янгича 
талl\Инда ифодалаш зарурати мавжу д. БоШl(ача аАпанда, таълим 
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сохщ:идаги узгаришлар педагогикани урганадиган фан 

парадигмасини алмшатириш гоясини вужу дга келтираяmи. 

Педагогик парадигма илмий фаолият модели сифатида бир 

томондан таълимда фаилараро тадl\Иl\отларнинг нуфузи ошаётган

лиги ни, педагогика фанининг интегратив функцияси кучаяётган

лигини курсатса, БОШI\8 томондан таълим - тарбия I\ОНУНИЯТ
ларини уз предмети сифатида I\абул этиш ягона фан сифатида 

педагогиканинг назарий мавl\еини ошириш ва МaJ(ОМИНИ аник.лаш

тириш вазифасини илгари сурди. 

Педагогика фани ривожининг х.озирги 6осl\ИЧида алох.ида 
долзарб методологик масалаларни ечиш билан чегараланмасдан 

хусусий билимлар тизими сифатида педагогика методологиясини 
аНИl\ белгилаб олиш зарур. Бу биринчидан, педагогик назариялар 

ишончлилигини таъмииласа, боШl\а томондан методологик билим

лар педагогик (еки ихтиерий боШl\а) тад,,"I\отлари сзмарли ташкил 
этиш ва етказиш мумкин эмаслигини англатади. 

ИжодиD жараен бугунги кунда педагогика фани методоло

гиясига, унинг предметига нисбатан турлича ёндашувлар вужу дra 

келмоl\дЗКИ, уларнинг мох,иятини ,,"Сl\ача тушунтиришга х.аракат 

I\ИЛзмиз. 

Методологии фуи~цииси асосца аии~аm. 

Методология алох.ида фан сифатида икки функцияни 
бажаради: дес~риптвв (uфодаловчu) ва перс~риптив (меъёр
ловчu). Биринчиси - объектни назарий жих.атдан ифода.l8ШНИ куз

ласа, кейингиси - тaдI\И)(.ОТЧИНИНГ ишлamи учун мfлжал олишга 

шарт - шароит тугдиради. Бу икки вазифанинг мавжудлиги педа

гогика методолоГИJlСИНИ х.зм икки гурух.га ажратишни ТaJ(8ЗO этади 

- назарий ва м~рИЙ. 

Педагогиаиииг иазарий методологиасига J<Yйидагиларни 

киритиш мумкин: методология таърифи; фан методологиясининг 
умумий тавсифи, УНИНГ даражалари; методология билимлар тизими 

ва фаолиятлар тизими сифатида; педагогика сохщ:идаги Т3Д)(.ИI(ИЙ 

фаолиятни методологик таъминлаш манбалари; педа-гогик 

Т8Д)(.ИI<;ОТ объекти ва предметининг методологик тах,лили. 

Меъfри' асоси I()'йидam саволлар доирасиии J<:aМраб олади: 
- педагогикани объеJcrИВ боРЛИlUlи маънавий узгартириш-нииг 

БОШJ<:8 шаклидан фарlc;ЛИ илмиА асослаш; 

педaroПlIt8 оох,асидam ишларни фанга тaaллyI(ЛИJlИГИНИ 

8НИIQUUII: -МaJ(саднинг узига Хocлиrи; махсус Т8ДI(И)(.от объеlCТИНИ 
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ажратиш; махеуе билиш методлари ва воеиталарини ~ллаш; 

атамаларнинг бир хиллиги; 

- педагогик тадI<ИI<отларни ryрух.ларга ажратиш; 
- тадI<ИI<ОТ тавсифномаеи: муаммо, мавзу. унинг долзарблиги, 

тадI<ИI<ОТ объекти, предмети, мцеад ва вазифалари, фаразлари, 

химо" I<илинадиган холатлар. "нгиликлар, фан учун мухимлиги, 

амалиёт учун мухимлиги; 

- педагогик тадI<ИJ\ОТ МalПИI<И; 
- педагогика фаилари ТИЗИМИ, уларнинг узаро алоцеи. 
ТадI<ИI<ОТ муаммоеи буйича I<абул I<ИЛИНraн дирекmв ва 

меъёрий хужжатлар ",ам бевосита методологи"нинг меъёрий 

аеоеини ташкил этади. 

Фалсафиl асос маВl(eвдаи 8ИИI(Jl8Ш. 

Фалеафий НУl(fаи назардан методологи" назарий ва амалий 

фаолИJIТНИ ташкил этиш ва I<Yриш принциплари ва уеуллари 

Ти3ИМИ, шунингдек, бу тизим XЗI<идаги таълимот (назаРИJI) еифа

тида I<абул I<ИЛИНади. АНИJ\роrи, методологи" предмети - фаоли

JlТНИ ташкил этиш ХЗI(ИДаги назарИJI демЗI<дИР. 

Бу ерда цйеи фаолИJIТ ХЗI<ида фикр ЮРИТИЛJIlПИ? 

Илмий фаолиJIТ назарда тутил"птими ёки педагогик фаоЛИJIТ? 
Бу саволга жавобни I<Yйидаги тах.лил натижа асосида топиш 

мумкин. 

Агар УI<ИТYвчи куидаги одатий номах.еул (реПРОдyJn"llв) 

фаолиJIТ билан машryл булиб, хар доим узи узлаштирган бир 

хилдаги теХНОЛОГИJI билан иш курса "даре берувчu" еифатида 

фаолиJIТ курсатеа, бу ерда методологии x.aJ<Ид8 гал булиши мумkИН 

эмае. Акеинча, .wщсулдор (продуктив) фаолИJIТ намойиш этиб, 

миеол учун, илмий - ТaдI<ИI(Ий педагогик фаолИJIТ курсатеа ~ки 

узининг хусуеий муаллифлик УI<ИТИШ Ти3ИМИНИ "ратеа, шубхзеиз, 
методологик фаолИJIТ вужудга келади. Кейинги х.олатда икки 

I<apaмa - I<арши ryшунча - лойща ва рефлексия - аеосий уРинга 
кутарил"пти. Маълумки, ",ар I<aндaA мах.еулдор фаолИJIТ лойих,алаш 

куникмаларини талаб этади. Илмий-тадI<ИI(ИЙ иш-ларнинr 

I<Yйидаги боеI<ичлари ЗИДДИJIТларни аниJ<;Л8Ш, муаммони 

ифодалаш, фаразларни I<Yриш ва X-I<. - МalПИЦН ТaдI<ИJ\ОТ лойи
халаш уеулидир. 

Амалий педагогик фаолюrrда хам п-ьлим (тарбии) тизИМЛ8-

рини лойхалаш ишлари амалга оmирилади. Бунга "Кадрлар 

mайёрлаш МWUluй дасmури" асосида Я:paпIЛГ8Н замонавий Т8'Ь1IИМ 
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тизими, уни ривожлантириш концепцияси ("nортлаш эффекmu") 
мисолида Иl\рОр булишимиз мумкин. 

Ижодий фаолиятни ташкил этишда х.ар доим рефлексия -
лоЙих.анинг, жараён ва натижаларнинг доимий тах.лили мух.им урин 

тутади. 

Хулоса сифатида илмий-педагогик тадl\ИI\ОТ методологияси 

х.ам, амалий педагогик фаолият методологияси х.ам I\уйидаги учлик 
яхлитлигида I\Yрилиши мумкинлигини таъкидлаш лозим: 

"лойи~а техиологии (илмий-тад"и"ий ёl(И педаГОГИI() 
рефлеl(СИИ" (А.М. 80ВИI(ОВ). 

Бу ёндашувларга таяниб х.амда мавжуд адабиётлар тах.лили 

асосида педагогика методологиясини куйидагича ифодалаш мумкин: 
ПедаГОГИl(а методологииси узида педаГОГИI( иазарии асослари 

ва "JYЗилмаси ~"идаги билимлар тизимиви, педаroГИI( х.одиса ва 

жараёнларни тад"И" ~ИЛИШНИНГ ёвдашувлариви, педаГОГИI( 

во"еЛИI(НИ ~""оний ифода этадиган ахборотларви ОЛИШ 

усулларини, шунингдеl(, бу билимлар тизиминв ~лга I(ИРИТИШ 

буйича фаолиит тизимиии мужассамлаштиради. 

Курmrnб турибдики, бу таърифда илмий билmпнинг икки жихдти 
- билимлар тизими ва ИЛМИЙ-тaдI\ИI\ИЙ фаолият I\амраб олинган. Ёки 
икки фаолият тури - методологик тадющот ва методологик таъминот 

х.исобга олиняпти. Агар биринчисининг вазифаси педагогика фанлари 

ривожининг I\онуниятлари ва й)'налишларmrn, педагогик тадющот

ларнинг сифат ва самарадорлигини оширmп принципларини, уларнинг 

тушунчалари таркихбmrn аник.пanпиpса, иккинчи:си - методологик 

билимлардан тадl\ЩОТ дастурларини асослашда ва сифатини 

бах;олашда фойдаланmпни англатади. 

Шу билан биргаликда педагогик муаммоларнинг умумназа

рий муаммолар билан алмаштиришга йУл I\Yйиб булмаЙДи. 

Чунки, биринчиси "~Hдaй J..,'Wluб меmодологuянu nеда

гогuкага 1fYллаш .1Иу.1ИКUН" деган саволни аНИI\Лаштирса, иккинчиси 

- умумназарий саволлар эса педагогиканинг предмети, унинг 

БОШl\а фанлар билан алОI\аси, таълим ва тарбия мох,ияти I\аби 
~ 1 

умумии саволлар ечимга I\аратилади . 
Замонавий фан ривожига боrЛИI\ х,олда фан тилининг 

методологик масалалари х,ам кун тарбида туради. Фанда тилдан 

фойдаланиш муаммоси илмий фан сифатида педагогикани х,ам 
четлаб ута олмЗЙди. 

I г.и. Саранцев. Маод обучеНIIJI как категории мerодикн npеподованИRII Педаrоrикз, 1998 r., Н21, с. 28-34. 
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Тил ижтимоий х,одиса сифатида амалий фаОЛИJIТда ва билиш 

жараёнида икки асосий вазифаии бажаради: 

1) инсонлар уртасида алока восwraсиии }'тайди 
2) тафаккур шакли сифатида туnлангаи билимларни кайд этиш ва 
сак.лаш, тизимлаuпириш учун зарур ,,"собланади. 

Маълумки, тил билан катор фанлар -лингвистика, психо

логия, семиотика (белгилар х.акидаги фан), фалсафа шуryлланади. 

Методология тилни илмий билимларни ифодалаш, уларни кaiПа 

ишлаш, илмий ахборотларни туnлаш ва саклаш восwraси сифатида 

уРганади. 

Педагогика бошка фанлар катори миллий тилдан илмий 

ахборотларни ша.кллаIПИРИШ, ишлов бериш, сак.лаш ва узатиш

нинг универсал восwraси сифатида фоЙдаЛанилади. 

Биз тиnда турли даражадаги тушунчаларга тaJlнамиз. 

Туmyвча - бу предметларниг умумий ва Узига ХОС еифатлари 
х.цидаги фикрдир. Тушунча аеQCида предметлар S'xшашлиги ва 

фарк.лари аник.ланади. 

Албатта, тушунчалар моx.юrrини анПWlJда одамлар х.ам б~ 
биридан фарк.ланади. Шу боисдан миллий тип еf1пари х.ам бир хил 
эмас, у лар амалий фаолиятда турлнча мух.имлик касб этади ва 

мулокот жараёнида текисланиб, анИJ(,Ланиб бораверади. 

Х:ар канд8Й фан, жумладан, педагогика х.ам aJПU; туmyнчалар 

тизимиин талаб этади. У миллий тип аеосида .ратилади ва илм 

тиnи, пни педагогикнинг тушунча-тоифалар тизими шаклланиб 
боради. Тоифа тушунчадан бир боекнч ЮкОРИ туради ва айви 

вal(l"дa узида уларнинг белги ва хуеусиятларнин еаклаб колади. 

Шу боис тоифа тушунчадир, бирок барча тymyнчалар тоифа була 
олмЗЙДн. 

Педагогика бfAича илмиА тилин шакллаlПИplПП мураккаб 
жараён, у х.анузгача кОИИI(Щ)ЛИ даражада TaдIOIK килинган эмас. Бу 
фан х.ам бошкалари катори ueтий тилдан кrплаб атамаларинн 
кабул килади. ("шакл", "метОll", "тарбвв" ва б.). Унинг вазифасн 
атамалардан бир хилдаги тушунчаларин шакллaкrиришдир. 

Шу боне мумкин Кадар тушунчаларнн фаол илмий мулокот 

таркибига кирlПИШ учун аник,лаштнриw, чегаралашга х.аракат 
килади. 

Педaroгикада илмий нуткнииг луraт зах,ираеи .нпt, махеуе 
термннлар ва таърифлар билан бойнб боради: ("neдaгoгuK mехно
.'loгuя ", "uнновацuя фаа'lWU1'l" ва б.), баъзан бундаА бойиш бошка 
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фанлар эвазиГ8 >UiМ булиши мумкин ('60~рuш ", "йХ60роm 

mехнологиясu ") ёки зеки таърифлар янгича талl\инда ифодаланади. 
Мисол учун "у~'Umuш .\Сеmоди" нинг анъанавий таърифи 

(белгиланган Mal\Caдra эришиш йулидаги у~итувчи ва УI<:УВЧИ

талабларнинг узаро харакат усумари) гуё узгармаЙдигандек эди. 

БИРОI\ Гегель таълимотига кура, Л/еmод ~apa"amдaги объекmнu 

.Vрганuш УС)'.1идир. Шунга асосан, УI\ИТИШ методига берилган энг 

сунгги ва янги таъриф куйидагича: Уl\umuш меmоди - бу 

~apaKamдaгu _V!oJl8 _иаmериа1ини .Vрганuш б_vriuча у~'UmУ8ЧU 8а 

У!oJI8чu-mалаБШlарнuнг ~ам"орлuкдагu фаолuяm усу!иарuдuр. 
Фойдаланилаётган атамаларнинг аНИI\ таърифи ва махсус 

педагогик луraтини шаклланиши педагогика фани тилига мое холда 
амалга оширилиши зарур. Бу фаннинг узига хос томони шундаки, 
унинг тили одатий (кундалик) тилга жуда ЯI\ИН булгани учун 

тушу ниш бирмунча енгил кечади. Шу сабали махсус педагогик 

тиллар нафцат УI<ИТУВЧИ ва тарбиячига ТУШУНарли, балки уларни 
ота-оналар, ~вчи-талабалар ва кенг жамоатчилик хам тез хазм 

I\ИЛИШади. Бошl(,8 томонидан одатдanl тил билан илмий тилнинг 

ЯI<Иилиги фан сифатида педагогика учун хусусий булган методик 

xapaктepдam жиддий I\ийинчиликларни келтириб ЧИI<8Ради. 

Махсус педагогик атамалар сифатида I\Yманилаётган тушун

чалар индуктив тарэда х.аммага тушунарли (mаълuм. mарбuя, 

у~muш 8а б.), улар ута 3НИJqlИКНИ талаб I<:ИЛадиган вазиятларни 

вужудга келтирмаЙдИ. Шу боисдан бу тушунчалар миллий тилда 

тавсифланган х.олда турлича таърифланади ва уз навбатида 

анИJqlИГИНИ бир I<aдap й)'I<отади. Фикримизнинг исботи учун 

"тарбия" тушунчасининг мо~ини ОЙдИнлаштиришга I\аратил

ган таърифларни келтириш мумкин. БИРОI\ тушунчаларни аНИI\ 
таърифлаш илмий педагогик f'Oяларни муваФфai<I\ИЯТЛИ ривож

лантириш учун зарурий шарт х.исобланади. 
Белгилар ёрдамнда анИJ( илмий тилни яратиш педагоrикaда 

х.ам кузатилади. Пе~гика уз тадl\ИJ(отлари натижаларини 

нафцат fзма равишда, балки чизма, жадвал, шкалалар орl<3ЛИ х.ам 

ифодалайди. Кейинги ваl\Тларда педагогик ходисалар тах,лил учун 

кибернетика, информатика, математика,маИТИI< фанларининr 1)'

шунча ва рзмзларидан кeнr фоЙДЗЛанИЛМОI<д8. 

Эришилган 101)'1\ билан фан тилининг ривожланиши т)lxтa

М8ЙДИ, у ВaI\I' frГaН саАин ривожланиб бораверади. Шубх.а йYJ<ки, 
педагогика фанларининг илмий тилига оид методологик саволлар 
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эътиборидан тушмаАди, ,<оnаверса, х,ар бир илмий термин жидций 

тадJ<ИJ<отnар натижanари асосида вужудга кenади. I{,Ynланилarn-aн 

атамanарнинг бир хиnnиги MaЪnYM илмий сох.ада х.одасanарни бир 

хиnда тушунишга имкон беради, билишнинг бугунги тapaI(J<Иёти 

кеча эришилган ютумарга таянади, пни ;хаммасини янгидан 

бошлашга х.ожат J<оnмаЙДи. 
МетоДОnОГИJlнинг педагогика учун мух.имлиги, бир томоидан, 

фан ривожининг умумий хусусиятnари билан, иккинчи томоидан, 

педагогик билимnар ривожининг узига хослиги билан, учинчи 

томондан, билиш боСJ<Ичларининг мураккабnиги билан беnгиnа

нади. у узининг ривожnаниши давомида боАиб боради, тажриба 

оpтrиради, объектив ВОl(еnик х.одисаси сифаПfДа тарбиянинг мух.им 

J<онуниятnари ва тамойиnnарини очиб беради. 

Педагогик тадJ<ИJ<отnарнинг замонавий йУнanишnари доnзарб 

ва амanий жих,атдан мух.им масananарнинг янгича ечимnарини 

изnаб топиш жараёнининг тезnашуви, айни вal\fдa истиl(60nЛИ 

муаммоnарнинг нуфузи ошиб бораС!тганлиги билан тавсифnан

мома. Бунда икки йУнanишдаги ТaдJ<ИJ<отnар anох.ида фга 

ташланади: 

1. Умумий характердаги йирик тaдIOfI(отnарни тanаб этадиган 
кенг доирадаги муаммони урганиш., 

2. Мураккаб педагогик жараёиnарнинг НЧКИ, нозик 

к;иррanарини топишга имкон берадиган тор муаммоnар ечимига 

J<аратилган чук:ур дeтanли урганиш. 

Биринчи йУнanиш тарафдорлари педагогик жараённинг бар

ча унсурлари узаро anoJ<aдa ва уnарни ажратиш ярамзйди, деган 

дanилга таянишади, педагогик тажрибани JlXnИТ уРГ8Ниш заруpnи

гига yPfY беришади. Бирок; уnар к:уйидаги х.оnатии назардан четда 
колдиришадн: педагогик жараён узининг бор муносабатnари билан 
ОЛllб к;арanганда педагогика фани объекти х.исобланади. Иккинчи 
йУнanиш вакиnnари педагогик жараённинг anох.ида унсурnари 

I.иеmод. ша~~ ва 6.) урганишга уринган х.олда бир нарсани унути

шадики, j1(yв-тарбиявий ишлар тизимнда юnиб олинган х.еч бир 

воента ТУЛИJ< х.исобланмаАди. 
Бугунги куннинг жидднй методологик муаммоси - бу зам:о

навий таълимни педагогик ~oтnapгa оид илмнй муаммоларда 

ишонарли ва самаpanи акс Э1Тириwднр. 

Бажарилarnан тадJ<НJ<отnарда учраАднган умумнй IWIЧИ

ликnар: 
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- Мавзуларнинг долзарб педагогик муаммолар ечимига 

I(аратилмаганлиги, уларда янги, концеmyал roяларнинг йУI(ЛИГИ: 

- фаразларнинг исбот талаб I(нлмайдиган х.олатда ноанИI( 
ифодаланиши; 

- жиддий хулосаларнинг ЙУI(ЛИГИ, уларнинг назарий ва амалий 

жих.атдан ноаниl(ЛИГИ; 

- шаблонлик (бир I(ОЛИnДалилик) 

- тавсияларни амалиётда ~ллаш имкониятлари йУl(ЛИГИ ва 

6оШl(а чеКЛ8ЙДиган асосий омиллар; 

- малаканинг етарли эмаслиги; 

- умрини яшаб булган соБИI( совет педагогикаси гояларидан 
халос була олмаслик; 

- Т8дI(ИI(ОТ методларидан -ryгри фойдалан бнлмаслик ва х..к. 

Замонавий педагогик билимлар сезиларли даражада шу кунга 

I(aдap ташкил топган тушунчаларининг анъанавий тизими гирдо

бидан ЧИl(Иб кетади. Бундай шароитда педагогика фанининг уз 

предметн. чегараси ва характери, илмий билимларни ЭГ8ЛЛаш, 

уларни амалиt!тда I(уллаш каби масалаларни янгича талl(инда 

J<SIЙмоl(д8. Бошnча I(илиб аIПrанда, методологик муаммоларни 

докторлик диссертацияси даражасида тадl(ИI( I(илишга эx.ntё!ж 

ТУГИЛМОl(Да. Улар I(аторида: 

педагогикада ИЛМИЙ факт муаммоси; 

- тадl<ИI(ОТ натижаларини амалиt!тга татБИI( этиш технологияси: 

УI<ИТИШ таркиби, тузилмаси ва функцияларини ИЛМИЙ асослаш; 
- назария ва амали~ каби фундамеитал Т8дI(ИlC;отлар х.эм уз 

ечимини кутяпти; 

Тадl(Иl<ОТ сифат-самарадорлиги методларга боrлиl(ЛИГИ сир эмас. 

Педагогик Т8дI(Иl(отлар методн агар педагогик х.одисаларнинг 

объектив мох.иятини -ryгри ифодаласа., педагогика предметининг 

9зигз хослигига жавоб береа, шубх.асиз. илмий деб Э'Ьтироф 
этилади. Шу жих.атдан олиб I<аралганда. педагогик тадl(ИI<ОТ 

методлари учун методологик бах.о зарур БУлади. Афсуски. уларни 

ёритишга б8f"ИШЛанган ишлар кам, 6орлари х.ам рус тилида., 9з6ек 

тилида бу сох,а буйича бирорта йирик педагогик асар ЙУI( 

Педагогик тадl(ИI(отларнииг самарадорлиги Т8дI(ИI(ОТЧИИИНГ 

методологик мадаИНJIТИГа тfrpи rrpoпорционалдир. Шу боисдан бу 

тушунча икreграл сифат КУРС8ТКИч )(Исобланиб, тадl(ИI(ОТЧИдан 

узИД8 хусусий илмнй фаолИJПНИ тах.лнл I(ИЛИШ фикмасиин, 
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маъ.лум концепция (назария)ни илмий аеоелаш ва ижодий ~ллаш 

к.06илиятини эгаллашни талаб этади. 

Бугун х,ар бир педагогик тадк.ик.от к;оидага кУра. жорий 

этилгунга к.адар илмий аеоеланиши шарт: дастлабки х,олат; 

тадк.ик.от маIПИКИ; кутилаётган натижалар, уларга эришиш метод

ларини белгилаш; иетеъмолчилар билан х,змкорлик урнатиш; уни 

жорий этиш шартларни ишлаб чик.иш; ик.тисодиЙ манфаатдорлик 

ва х,.к.. 

Педагогик тадк.ик.от илмий фаолиятнинг мураккаб тури 

х,ис06ланиб, у ишончли к,улларда - методологияни чукур ургангаи, 

илмий тадк.ик.от методлари билан куролланган Шахе томонидан 

муваффак.иятли амалга оширилиши мумкин. 

Олимнинг к.иёфаси, рух.ияти ва тийнати х,ак.ида махсус 

адабиётларда батафсил ё!ритилган, айник;са, унинг куйидаги 
I 

сифатлари алох,ида к.аЙД этилади; х.ак.ик.атга, номаъ.лумни билишга 

жидций интилиш: кузатилаётган х,одиса ва жараёнларни таснифлаш 

к.06илияти ва кузатувчанлик; нлмий тафаккурнинг аналитик -
СИlПетик жамланмаси ва х,.к. Тадк.ИК;ОТЧИ тафаккурининг характери 

х,зк.идаги са вол бирмунча мулох,азалидир. Бу мураккаб жараё!нии 

тулик; таевирлашга даъвогарлик к;илмаган х,олда жих:атларига 

эътиборни к;аратамиз: 

ОБЫICТIIВЛИК: к;аралаётган х.одиса ва жараl!нларниЮ' к;ан

даАдир бегона, ёт тaдЮfк.от учун мух.им булмаган таассурот ва 

таъсирлардан х.оли булишни, нареа ва х.одисаларнииг узаро алок;а

сини. уидаги УзгаРИUVJарни холисона ифодалашни таъминлайди. 

Аии~ик тадЮfl(отнинг барча муалажалари учун тегиш

лидир: педагогик х.одиса ва жараё!нларни кузатиш ва ~ этиm; 

фикрлар тах,лили ва умумлашмаси; турли манбаларидан олинган 

илмий ахборотлардан фойдаланиш ва х..к. 

Таик:идийлик: бошлангич маълумотларни еOf'ЛОМ бах.олашни 

т.юкриба натижаларининг ~ак.конИЙЛигини таъминлаш билан 
фаразлар ва наlзрияларни куришдarи шубх.асиз уз.лукеиз ва 

кОНУНИЙ даражаси билан, зrар улар яиги фаJcrларга зид кели6, 
далиларни тyrpи ва чукур тушупrиpa оладиган концепция топилса, 

улардан воз кечиш к;06илИJIТИ билан тавсифланади. 

МуаЙIIИЛИК: на ИЗЧllJU1ик: к;абул к;илинraн атамаларнинг бир 

хиллигИД8, Т8ДI(ИI(от мaкrиюtГ8 амал lUUПIIJJд8, шарт-шароиrларни 

х.исобга олиmда, илмий аппарат 1)'шунчаларининг 6oFJIИ~ 

намо!н БУлади. 
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Тиэимлилик урганилаётган ходиса оа жараёнларни бирор 

белгилари асосида таснифлашга интилишда, тасаооурлар, тушун

чалар ва J<ОНУНИЙ алоt<аларни урнатиш, концепцияларни, назария

ларни шакллантиришда юзага ЧИJ<ади. 

Хуллас, илмий тафаккур ТSДJ<ИJ<ОТНИНГ 6ошлзнгич нуктзси 
6елгилашда объектltоликни, муайянликни, аниl\ЛИКНИ нозик, эх.

тиёткорона ЧОГИIlПИРIfШНИ, х.аt<иt<атни билиш йулининг т}iгрили

гини, тажриба натижаларини, назарий ху лосаларни танк:идий 

текшириб куришни оа албатта, тизимликни таt<азо этади. Бошк:ача 
аЙТГ8ида, тадК:ИJ<ОТЧИНИНГ методологик маданиятини шаклланти

ришда рефлексия - хусусий илмий фаолиятини тах,лил t<илиш 

куникмаси асосий урин тутади. 

ЮJ<орида таъкидланганлар турли сох.а оакилларининг нлмий 

тафаккурига тегишлидир. Шу билан бирга педагог - тадt<ик:отчи 

узига хос баыи бир хусу,:иятлар билан фаРl\Лзниб туради. 

Биринчидан, у етарлича педагогик тажрибага эга булиши, 

камида беш-ун йиллик педагогик жараённинг "uчuда J.i(lйнашu" 

керак. Шундагина, бу жараённинг сиру синоатларидан ооt<Иф 

булади, унинг нозик, куз илгамас жойларини топади, муаммони 

англай олади. мавжуд зиддиятларни шакллантиради ва инги 

ечимюfИ к:идира олади. 

Иккивчидан, педагогик муаммонинг долзарблиги респон

дентлар фикрига таянган х.олда аНИl\Ланади. Бу жуда му,,"м боск:ич 

х.исобланади. 

Маълумки шогирдни тайёрлашда кучли шахслар кумагига 

таяниш бизда J<aдимдан синалган усул. У стоз узининг заиф 

томонларини шогирдига ошкор t<илмаган холда узидан-да 

кучлирок: устоз х.уэурига юборишни лозим топган. Мuсол УЧУН 
Машраб ~урфш\р.1W1uкда ташна эдu. Бuрuнчu устозu М..1/Jиа Бозор 
O:rунд (XV/J аср) Машрабнu узuдан "-"УЧ/lUРО"} булган ХuдоятУд.10"} 
Офо"} Хожага ж-,Vнатадu. Сабабu Бозор Охунд шoгuРдuнuн? 
фuкр.lашuнu булuб '\Уйuшu. jiзu бlL'lМtJ2ан ~олда унга зарар 
ет1(й3UШU My.W1(UH эдu. Натu:ж:ада Машраб Офо" Хожа ~ЗJрuда 
валuu бу.1uб етuшадu. 

Педагогик тaдI(ИI<ОТЧИ объектлар (~очи, тар6иячи, fJ<yвчи 

- талабалар ва БОШJ<алар) билан иш куради ва педагогик тажриба

синов утказишда уидан эхти~корлик талаб этилади, айНИl(са, 

fJ<yвчи-!шлар I(3Лбига, .цун!Юtрашига, эркин фикрлашига синов 

давомида nyryр етмаслиrи лазим. 
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Хуллас, педагогик во~еликни туrpи акс этrиришда тадк;и

к;отчи соrлом фикр сох.иби булиш учун методологик маданиятни 

эгаллаши шарт экан. l 
Таъкндлаш жоизки, 8Йрим тадк;ик;отчилар педагогик тад~и

к;отларнинг асосларини белгилашда педагогиканинг методологик 

муаммоларини умумназарий муаммолар билан алмаштириб, "ста
тистик методология ,. "педагогик методология" каби ифода

ларда нотуrри талк;ин к;илаётган х.олларга дуч келинмок;да. Сабаби 

фалсафа фанигина методологик база х.исобланади, унинг барча 

булимлари, тушунчалар, к;онуниятлари, тоифалари методологик 

ах,амият касб этиши эътироф к;илинган. Шу билан биргаликда 

философия ни методология билан тули~алмаштириш х.ам ярамайди: 
методология - бу бошдан - охир философия эмас, балки унинг 

асосий функцияларини, 8Йрим жих.атларини Узида акс этrИРади, 
холос. 

Шундай к;илиб, х.озирги кунда педагогика фанининг методо

логик асоси философиядир. ФIL1ософиянинг бош .иаСЙ1аси эса 

объектив бор.1и~ ва инсон уртасидаги узаро алОl)йни ойдин

лаштuрuш ~uсобланади. Олам БWlан одам .wавжудлuгuни maдlPl~ 
~Wlиш инсоннинг чексuз фаолиятuнu 'tta характерuни Урганишдuр. 
Индuвuднuнг шахс даражасида HQМoёH б,vлuшuда тарбиянuнг 

етакчu .иавкеuни ")Qдuмдан файласуфлар тан олuшган ва инсон 

тарбuясu .иуй,шоси фалсафанuнг асосий .wаСй'/аларu I)йnlopигa 

кирuтuлган. Щ\' mapиlfй фа.'lсафиii mаълlLwотлар таркuбuда 
педагогик фuкр ва l!Oялар вужудга кела бошлаган ва UWL'Iap 
давомида рuвож:ланиб борган. натuжада neдaгoгuKa .wycma"iWI фан 
сифатида ажралuб чu~н. Де.иак. ~еч иККWlан.масдан аiiтuш 

му.икинки. ,жедагогика фанининг ."етодологиясuни жамият 
тараl9)иёти 1)()Нунларuни uфода этувчи 3QМOHaвuЙ философия, 

унинг бuлиш назарияси ташкuл этади.1 

1.4. ПЕДАГОГИКА ФАНИНИНГ АСОСИЙ ТУШУНЧАЛАРИ 
НА Т АРМОI\ЛAPИ 

Педагогика фани таълuм-тарбия M~aдиHU жйwият 

тЙ1Qбларuга ва У"t.-vвчи-талабаларнинг ёш хусусиятлapuга Ifйраб 

I H.C8Jl.ll8XWC!l08. lоаоюна811ЙJD1... 1On040J10П18, IIIt/aПIПDI8JIUZLUКSIZ TALIM. 2004 lbUI 2-<011. 
17·26-6стnap 
'HCal\llЦМG08. ПC!l8rоrиu фаии weтQjJCIJIOПW:И 1<)'C)'CI\IIII./1 xamo. Т81oIПIКИ, 2000 Ihш 1-coнJI, И·37.ооnap 
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МQЗAfунан .Vзгарuшuнu ургаmади, mарбuянuнг mар/(uбuй I\UС.шарuнu 

ва улар ypmacuдaгu 6о8лаНUUUlарнu очuб берадu. Щv аснода 

mаълuЛf ва тарбuя СО-Iасuдаги mажрuБШ/QРНU у.wу . ..,.лаштuрадu, 
таьлUЛf мазмунu ва mарбuянuнг ке.lгусuдаги uстuфО:11арu, ЙУJL~арu 

ва усулларuнu ~рсаmuб 6оради. Педагогика фанида бuр-бuрu билан 

БО8J/анган асосий тушунча'lар мавж:уд б.Vлuб. /(I·Йuда УlLlрнинг 

айрuмларuнu шар~лайЛfuз: 

ТарБИR - усиб келаётган аВЛО,!JДа х,осил I\ИЛИНГан билимлар 

асосида ак,лий камолот - дунёl\арашни, инсоний ЭЪТИl\ОД, бурч ва 

масъулиятни, жамюrrимиз кишиларига хос булган аХЛОl\ИЙ 

фазилатларни яратишдаги маl(Садни ифодалаЙДи. Тарбия бола 
туrилгандан бошлаб умрининг охиригача оилада, мактабда, касб

х.унар коллежларида, олий таълим муассасаларида ва жамоатчилик 

таъсирида шаклланиб борадиган жараёндир. 

Билим - бир бутунликни таш кил I\ИЛУВЧИ I\исмлар ораси

даги, уларнинг ички зиддиятларидан келиб ЧИl\I\ан боrлик,лИl\дИР. У 

I\ОНУНИЯТ деб х,ам юритилади. ЯЪНИ билим ИИСОНИRТ томоивдан 

муста-:ил uhда, фаОЛИRтда, жумладаи, иmлаб ЧИl(8рнmда 

зарур БУлгаи фаи асослариии -:оиуилар ва туmyичаларин 

узлаmтириm иатижасвдир. 

Билимни х,аётда куп c~apa берадиган I\ИЛиб !\Уллай оnиш 

учун били м билан бирга кУникма ва малака х,осил I\ИЛИШ лозим. 
Билим бах.сда керах булса, кУникма ва малаха мех,нат фаолиятида, 

дунёни узлаштиришда зарур. 

КУИИlCма - малаханинг таркибий кисми булиб, х,арaкaтнинr 

айрим I\ИСМЛарини них.оятда тез, анИI( ва Mal\caдra МУВОфИl\ 

равишда бажарилиш I\06илиятини ифодал8Йди ва У1\Увчи -
талабаларда кУп маротаба тахрорланадиган машк,лар натижасида 
юзага келадиган х,аракатлар Йиrиндисидир. 

Малака - У1\Увчи-талабаларнинг билим эгаллаш ва мехнат 
жараёнидаги харакатини (еки х,арахатлар мажмуасини) муайян 

шароитда Mal\caдra мувофик шакллаитириш ва шу ОРl\али Уl\ишда 

ва мехнат фаОЛИJIТИДа ижобий натижаларга "JРИШиб. uНПIИ 

бажаришга тайер БУлишдиР. 
у муман, Иl(ТИДор ва фикма маШI( киJlиш на такрорлаш 

орl(ЗЛИ иалакаl'8 айланади. 

Мa:r.OpaT - турли малахалардан ишончли, ижодиЯ фоПда

ланиш х,амда касбиА малакалар ривожлaниmининг ЮI(ОРИ дара

жаси ва касбиА Т8'Ы1ИМНИНГ МУТЛОI( М8I(садидир. МцОРат - бу 
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мураккаб ишни тез, аНИI( бажаришнинг енгИJIЛИГН, мех,натнинг 

ЮJ<ОРИ еифати ва баРl(арор маромидир. 

Одоб аХЛОII; - шахенинг узига ва ДYH~гa нисбатан 

муносабатларидаги хатти-харакатларининг белгнланган, 3НИlOIан

ган уеули булиб, еабаб тасаввурлар ва I(арашларнн уз ичига олади, 

яъни шахе шаклланздиган манба хнеобланади. 

Шахе - жамият аъзоси еифатида, уз - узининг англаши ва 

тафаккур фаолиятининг объекrивлиги, МУЛОI(ОТда хамда камолотга 

етишида наел (ирсият) биологик, ижтимоий мухнт хам мцсадга 

мувофИJ< амзлга ошириладиган таълим-тарбия ва них.оят узинннг 

фаолияти хам мухим ах,амиятга эга. 

Шахеиииг аХЛОlI;иl еифатлари - шахснинг аlOlИЙ жнхатдан 

камолотга етишуви унинг аlOlИЙ, зех,ний сифатлари, фазилатлари 

ОРI(ЗЛИ намоён булади: билаroнлик, объекrивлик, фИlCpловчнлнк, 

J<обилиятлилик ва х,.к. хисобланади. 

Шахе wаlUlлаииши - инсон биоижтимоий мавжуд булган

лиги ryфайли, биологик ривожн билан бир I(аторда у ижтимоий 

ривожланиб х,ам 60Ради ва камолотнннг маълум бир боСl(ичида 

шахсга аЙЛанади. 

Ижтимоий тараll;lI;Иёт - ташкн ва ички, боШI(8РИЛадиган ва 

БОШJ<арилмайдиган омиллар билан кншига нжобий таъснр ЭТНШ, 

яъни шахснинг шаклланиш жара!ни. Шахснннг ЮlcrИмоий тарц

I(иётида MaJ<caдra йуналтнрилган таълим-тарБИJl етакчи уРинни 

эгаллаЙДН. 

Педагогик тамойил (принциnлар) - уltнryвчи ва Уl(yвчи

талабзлар уртасидаги муносабат ОРI(ЗЛИ бериладиган билим ryри, 

х.ажми ва мазмуни, шунингдек, YI\YB I\Yроллари ва тарБИJl
ланувчиларнинг рухий ХУСУСИJIТлари уртасидаги зарурий 6o:rЛИI(
ликлардан келиб ЧИl(I(ан J<онуниятга амзл I(ИЛИШ. 

Шахеиииг х.ар томонлама камолга пиши - маълум бир 

тарихий шарт-шаронтлардаги индивид l(обилИJIТИ ва Иl(Тидори, 

унинг биоижтимоий мох.иятларини ташкнл l(ИЛадиган х,амма 

кучларни ТУЛИJ< ривожлантиришдан и60рат. 

Педагогик мух.ит - таълим -тарбия мцсадларига МУВОфИI( 

равишда ryзилган шахслараро (Щumувчu - _~u - mалй6алар 

opacuдaгu) муносабатлар мажмуи. 

Ижтимоий иyI.IIТ - киши шахеини шакллaкrирувчи ижтн

моий муносабатлар мажмуи. Ижrнмоий тафаккур, турмуш тарзи ва 
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шахслараро, гурух,лараро х,амда миллат на халI<;аро муно

сабатларнинг узаро муиофИI<; келиши на бир-бирини боЙитиш. 
ИЧКИ мух.ит - шахснинг уз ига хос х.аётиЙ фаолияти, 

характернинг узига хослиги, х.аётиЙ тажриба на ирсий тафаккур 
куникмалари мажмуи, одатдаги рух.иЙ х.олатларда узин и намоён 
этадиган таъсирчанлик на ИОI<;еликка муносабатларнинг узаро бир
бирига МУИОфИI<; келиши, бир-бирини тулдириши на боЙитиши. 

Ирсийлик - шахснинг узига хослигини белгилаб берадиган 
анатомик, физиологик, психологик, ташкилий жих,атлар, ота-она 

томонидан ирсий бирликлар ОРI<;али утадиган бирликлар. . 
Уз-узиии англаш - шахснинг узига на уз фаолиятига бир 

жамоа ёки бутун жамият НУl(I'аи· назаридан бахо бера олиши. 
Фаолият - I<;андайдир шахсий, гурух.иЙ, миллий ёки умум

инсоний эх.тиёжларга жаиоб беруичи MaI<;Caд сари йУналтирилган 

х.аракат. 

Таълим-тарбиянинг инсонийлиги - педагогик жараённи, 

яъни таълим-тарбия беруичи .билан У1\Уичи-талабалар орасидаги 
педагогик муносабатларни ута инсоний (узаро иззат-х.урмат на 

мух.аббат) рух.ида амалга ошириш. 

Таълимни демократлаmтириm - муайян жамият на конкрет 

шахс эх.тиёжи на имкониятидан келиб ЧИI<;иб, маълум билимлар 

тури на х.ажмини эркин х.олда танлаб олиш. 
Тизим - (юнонча "sistema ") сузидан олинган булиб, 

бу лаклардан х.осил бу лган, бирикиш маъносини англатади. Яъни 
яхлит, бутунликда фаолият курсата оладиган узаро боrЛИI<; 

элементларнинг Йиrиндисидир. 

Педагогика фани УЗОI\ таРЩI\иёт йУлини босиб }'тиб, х.озирги 
иаl(I'да илмий билимларнинг яхши шаклланган, кaтra назарий на 

амалий материалларни уз ичига олган тармоrига айланди ва 

узининг илмий-назарий, услубий, амалий асосларини яратди. 
Натижада буларни~г барчаси педагогика фанининг алох.ида тар

мок,лари иужудга келишига сабаб БУлди. Жумладан, педагогика 
тарихи мустаI<;ИЛ TapMOI<; сифатида, педагогика фанининг тарихан 
рииожланишини уз ида акс этrирди. Бунда утмишдаги ИЛi'ОР 

педагогик rояларнинг пайдо булиши, рииожланиши, уларнинг 

бугунги кундаги ахамияти, мутафаккирларнинг педагогик 
меросидан фойдаланиш зарурияти х.аI<;ида фикр юриrилади. 

Педагогика тарихи педагогик таълимотлар тарихи ва 
тарбиянинг рииожланиш масалаларини ижrимоий х.одиса сифа-
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1.5. ПЕДАГОГИКА ФАНИНИНГ БОШI\A ФАНЛАР БИЛАН 
АЛОI(AДОРЛИГИ НА ИЛМИЙ-ТАДI\ИI\ОТ МЕТОДJIАРИ 

Педагогика инсонлар орасидаги муносабатларни ва ~ОИЙ 

МУXJПIIИНГ инсонга таъсирини тадl(ИI( этувчи фан сифатида IП(ТИ

содиёт, маданият ривожланишининг узига хослиги хамда уларнинг 

инсон шахси шаклланишига таъсирини урганади. Шу билан бирга, 

педагогика YJ<YB муассасаси тизимининг ташкилий жи;uтларидаги 
к9пгина масалаларни х.ал этишга, шахсларни тарбиялашда YIQ'B 
муассасаси, оила ва жамоатчиликнинг 9заро хамкорликда иш олиб 

боришига ёрдам беради. 

((Педа?о?Uка» фани тарби" жараёнини ИЖJ1fмоий ходиса 

сифатида урганар экан, табиий равишда жамиятдаги барча фанлар 

билан богликдир. «Фалсафа» фан сифатида инсоният жамияти, 

табиат ривожланишининг умумий I<;онуниятларини 'raWlOLl этади

ган, пни педагогиканинг тараl(l(ИЙ этиб боришига имкон бера

диган илмий манбаидир. Шу билан бирга, файласуфлар ва 

педагогика фанлари вакиллари томонидан ишлаб ЧИI(ИЛган бир 

l(aTop умумий масалалар фалсафада хам. педагогикада хам баробар 
мавжуддир. 

Булар жумласига тарби" билан БОШl(а ИЖ1"Имоий х.одисалар 

орасидаги узаро алОl(алар; дуНёl(арашни, ахлОI<;ИЙ, мех.нат ва 

эстетик тарби"ни шакллантириш масалалари; шахс ва жамоа 

муносабатлари; таълим жараёни мохнитини тушу ниш х.амда 

билишнинг диалектик назари"сини ишлаб ЧИI(ИШ билан БOFЛИI( 

б9лган гнесеологик масалалар ва БОШI(8 муаммолар киради. 

Педагогиканинг аНИI( масалаларинн ишлаб ЧИl(ишда фалсафа

нинг с()(нюлогии, этика, эстетика каби таРМОl(Лари капа цзмиятга 

эгадир. 

Этик-а фалсафанинг ахлОI<;ИЙ ва тарбии масалалари билан 

бевосита боглиl(ДИР. Уларни хал этишда педагогика ахлОI(НИНГ 

умуминсоний I(8Дриятларига су"нади. 

Эстетика (нафосат тарби"си) инсоннинт эстетик идеалларини 
шакллантириш, маданиятга ва ВОl<;еликка эстетик муносабатлари 

умумий I(онуниятларини урганади ва эстетик тарбиини илмий 

жихатдан асослаш учун хизмат I(ИЛади. Бу асосларнн педагогика 

фани ишлаб ЧИI(ВДИ. ёшларни гузалликни хнс !(ИЛа олиш, 

тушунишга урганиш воскraлари ва Аулларини белгилаб беради. 
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Педагогикаиинг фалсафа ва боШI\8 ижrимоий фанлар билан 
богликлигини, Х,ал этадиган илмий масалаларнинг умумийлигини 

педагогиканинг ижrимоий хусусияти, унинг мафкуравий йуна

лишга зга зкаилигини таъкидлаб ryради. Тарбиянинг х,амма муам

моларини БОШI\8 сиёсий, ижrимоий масалалар билан бир I\8TOpдa 
х.ал зтиш зарурwrrини к}iрсатиб беради. 

Жамwrrимиз ривожланишининг Х,озирги боскичида педагоги

каиинг ИI(rИСОДИёт фанлари билан алОI\8СИ мустах,камланиб 

бормома. Ижrимоий фанлардаги маълумотларга суяниб, педаго

гика жамиятнинг тарбияга булган объектив Э>I:тиёжини ва уларни 

амалга ошириш шарт-шароитларини урганади. 

Инсониинг ~ИЙ ривожланиши кирраларини, жих,атларини 

урганадиган боШI\8 фанлардан фарк.ли уларOl(, педагогика инсон 

шахси, унинг тара..циёт 6оскичлари билан шуry лланади. 
ПедаroГВJ:а DCBXOJJOnlI ва фВ1ВОЛОГВII билан хам бевосита ва 

бил:воситз 6oFЛИIGnfр. Физиология педагогика х.ам.да психолоГИRНИНГ 
табиий илмий базаси х.исобланади. Педагогика фИЗИИОЛОГИRнинг 
олий асаб (нерв) фаолиятининг ривожланиши, асаб системасининг 

узига хослиги. биринчи ва иккинчи сигнал системалар Х,а!(идаги, 
wyнингдек. сезги органларининг, таянч х,аракат аппаратларининг, 

юрак. !(он-томир х,амда нафас олиш системаларининг фаолияти, 

ривожланиши х.цидаги мaъnyмотларга суянзди. 

Психологик Х,одисаларнинг физиологик асосларини билиш 
педагогика учун тарбия ва тaъnимнинг баъзи аир омиnларини Я!(
!(ОЛ, ани!( билиб олиш, rywyннш имкониятини яратади х.амда тзъ

лим-тарбия жарat!нини самарадорлигини оширишнннг фIrина 

муаммоларини муваффЭJ<ЮП"ли х.ал этишга ё!рдам беради. 
ПСВХOJJОГВII педагогиханинг бош!(а фанлар томонидан аии!(

ланган билимлар, усиб келarnан инсоининг шахсини шакллан-
1ИрИШ, ички жараё!нларини юз бериш омиnлари ва шарт-шароит
лари x,aJ(НДaГИ билимлар билан I<}'роллантнради. 

Кейинги ваl(rларда педагогика бош!(а янги ривожланаётган 

фанлар билан, жумладан, мураккаб динамик тизимларни режали 
бошкариш х.цидаги фан булгам кибернетика билан мустах.кам 
ало~а ривожланмома. БуларНlПfГ барчаси педагогика узининг 

предмети ва тa,дl(lП(.ОТ cox.acнra зга булиб, боШI\8 бир J<ЗТОР фанлар 
билан жуда мустах.кам бorлиJt}1Иl(Д8 эk8НJJИJ1tНИ курсатади. 

"'О1ИРГИ мустакиллик Ш8рОитида усиб келаётган i!ш авлод 
тарбияснда умуминсониА IC8.Щ)ИJrТларlПl, умуминсоннй ижобиR 
хислатларюt ривожлaкrириш "9'1беIDfCl'OН хукуматининг карорла-
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рида, мустаl<ИЛ Узбекистон Ресnyбликаси Президекrи И.д.Кари
мов асарларида, НУТi<Ларида уз аксини, тасдигини топган. 

Узбекистон Республикасининг ижrИМОИЙ-Иl(Тисодий ривожла
нишида 1)'Тган уз йУли, тамойиллари тарбия жараёнида ",али ав

валги кекса авлод олдида турган янги масала ва муаммоларни ечиш 

учун зарур буладиган Х~lслат ва сифатлар шакллантирилишини 

та I<азо этади. 

Ижrимоий заруриятдан келиб ЧИl<I<ан х.олда, ёшларга педа

гогика lU1мидаги тушунчалар, таърифлар миллий ИСТИi<Лол маф

курасига мос умуминсонийлик рух.ида ТУШУНТИрИЛМОf"И Mal<Caдra 

МУВОфИI< деб х.исоблаЙмиз. 

А.'16аmmа. maъ.1IL'U ва mар6uяда Y.'UY.'UUHCOHUU I\адрuяmлар 6юан 
6ирга .'UlL'lлиU узuга :ХОС.'IlI" нис6аmи, .'Uувозанаmu ало~uда 
ща'Ullяmга зга. Яна 6ир mомондШl mаЪЛIL'U назарuясuни, maъ.'lIL'U -
mар6uя .\lаз.НУНUНU, ша/.:.·1UНU ва услуб.1арuнuнг асосий :JIClqаmларu 

Шар/фа IIULlаб ЧШ';IL1ll6, Европа Ор1)Qли .\;1,'apI16. рuвОЖJIанu6 яна 
Шар/# 1)Qumuб Io:елганинu ва дунё l1еда202и" жараёнинu 6ир 
6уm)'НЛU?l/Iru ~lIco6гa ОЛI/нса, J<;Yuuдагu m}UIУl/чаларда rycycuu 
МIL~.llIЙЛlIl\дан "-'ура, У\1р'ШI/СОНUU'lUК жщаm1арwшН? "уnлuгu кj'tз?а 

mаUL7анuб mуради: 

Сиtсатшу'IOС

лик 

Умумий 

S6 



Педагогика фани уз мазмунини БОЙlПишда, ЯНГИJ1ашда мавжу Д 

булган педагогик Х,одиса ва жараёиларни унинг максади ва 83-
зифаларига мувофик келадиган методлари билан урганади. Педа

гогИlС3 фанининг ИЛМИЙ тадкикот методлари канчалик "I)'гри 

кулланса, таълим-тарбия мазмунини янгилаш 83 такрмиллашти
риш шу даражада юксалади. Лекин ИЛМИЙ тадкикот методлари

нинг аНИI\ чегараланган тизими х.озиргача фанда яратилган эмае. 

Педагог педагогик жараёнда уз ау ДlПориясидаги тарбияланув

чиларнинг харакrер-хуеусиятларидан келиб ЧИl\I\ан Х,олда уларнинг 

психологияеини ЧУI\YР урганишда бир l\aTOp методларни I\Yллаши 
мумкин. Чунки педагогнинг аеоеий маl\Сади даре жараёнини 

тарбиявий таъсирини ошириш х.иеобланади. Бунинг учун l\Yйидаги 
педагогик илмий текшириш методидан фойдаланиш Mal\Caдra 

МУВОФИI\ булади: 

I 
I 
I 
I 
I 

1. Адабиётларии урraвиш методи 
1. Педаrоrик кузатиш методи. 
3. Сух.бат методи (IIKкa тартибда, rypy:s. билав). 
4. Педаrоrик сураш методи. 
5. Тест сивовлари методи. 
6. Та"ЬJ1ИМ муассасаси х;ужжатлариви та:х,лил ~илиm методи. 
7.Эксперемеит-тажриба-сивов методи. 

8. Статистика маълумотлариви та:х,лил ~илиш методи. 
9. Математика ва киберветика методи. 
10. Моделлаuпириm методи. 

Адабнtтларни I 
уРганиш иетоДИ I 

Куэатиш "етодИ 

Сух;бат иетодИ 1.-
ПЦlГОГВ"IНIlИГ илмиll-

АНlCCПJlаш- 1.- nДlCBICOТ МСТОДЛlРВ 

тирнш иетоди 

x..v..aTII8p1Ol I 
Jpnииш IIC1OJ1В .. 

20-шакл 

1 СуРовнома метОДИ J 
. r МатеиiПИJI: - I[Н- I '1 бернстикз иетодн 

СтlПН(;ПIК3 

иnлyмотларнни 

l11XJ1JU1 QlJlИID 

I ~ J [ :.=~ I 
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Т&ълим М~ОДJl&рини Т8НЛаш бил&н бир IQIТOpдa уronyвчи 

дарсдаги талабаларни ёш ва индивидуал xapaкrep хусусипларИIDI 

у-рганиши х,амда тах,лил килиши шарт. 

Адабиётларии ургавиm методи - тадК:ИI<;ОТ мавзуси БУйича 

педагогика. психология, маданип, Иl(ТИсод, сиёсатга доир адаби
ётлар ва диссертациялар урганишда к:Улланилади. 

Педагогик кузатиш - одатда табиий кузатиш орlQUlИ талаба

ларнинг фанларни }'злаштиришлари. уларнинг ~ЛI(-атвори ва 

муомалаларндаги узгаришларни х.исобга олиш ва тегишли 1lI'Ь

лимий-тарбиявиА таъсир курсатиш ~лларини белгилаш учун 

к:Улланилади. Бу метод тадК:ИI(ОТЧИНИНГ педагогик тажрибанинг 

муаЙJIН бир томони ва х,одисаларини бирор мцсадни кузда -ryrиб 

ндрок ЛИШ ташкил этади. Бунда кузатишлар тезлиги ва сони, 

кузатиш объекти, вal\11f, педагогик вазипларни кузamш учун 8Ж

ратиладиган характеристика В& х,оказолар х.исобга олинзди. 

Сух.бат метода - сурашнинг бир тури булгани х,олда Т8Д1(И

I(ОТЧИНИНГ ЖИДДИЙ тзйёргарлик куришини талаб этали, чyюot у 

текшираётган шахс билан, бевоскrа алок:ада булиш ВЗJ(I1fД8 0f'38I(И 

сух,бат тар'Зида, сух,батдошининг жавобларини ёзмасдан эркин 

муомала шаклида к:Улланилади. 

Сух.бат методи - таълим муассасаси Уl(итувчилари ва YIc;yвчи

талабалар жамоаси х,амда ота-оналар ва кенг жамОа1'Чилик билан, 

якка ва гурух.ли тартибда иш олиб 6орилганда к:Улланил8ДИ. Сух.бат 

м~одидан фарк: l(ИЛиб икreрвью олиш методи саволларин 

олдиндан белгиланган изчиллик:да ипreрвью ~ли билан баеи 
I(ИЛИШНИ назарда тутади. Бунда жавоблар матннт тасмасига ёки 

кассеталарга ёзиб олинади. Х:озирги кунда оммавиЯ суРаш наза

рияси ва амалиётнда икrервью тawкил этишнинг куп методлари 

мавжуд: 

- гурух.лар билан; 

- иtпенсив; 

- син8Ш ва х,.к. 
Педагогик сураш методи - ТЗДl(ИI(01ЧИНИIfr 6оШl(а киmилар

дан педагогик тажрибанинг бирор томони ёки х,одисалари x,a1Olд8 

ах60рот олиш жараёни бу методнинг асосИIDI ташкил 1(ИJ18ДИ. 

СУ-Р8Ш саволларнинг маtпИI<;ИЙ fйланган сиcreмасини,уларнинг 

анИI( ифодаланишини, нисбатан камчилиги (З-5та) назарда 1)"111-

лади. Шуниигдек, к:атьий Ш8ICЛД8ГИ жавобни (ча», «~») х.ам 
таl(азо этнши мумкин. 
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Тест сииовлар методи- бу ёзма жавобларнинг оммавиЙ. ра
вишда ЙИFиб ОШПII методидир. Тест синовларини (анкеталарини) 
ишлаб ЧИI<:ИШ мураккаб илмий жараён. Пировард натижада, тад
"и"от натижаларининг ишончлилиги анкеталар мазмунига, бери
лаётган саволлар шаклига, тулдирилган анкеталар сонига БОFЛИ" 
БУлади. Одатда тест саволларининг маълумотларини компьютерда 

математик статистика методлари билан ИIIIЛашга имкон берадиган 

l\ИЛиб тузилади. 

Таълим муассасаси JYЖЖ8тларини та~ил к;илиm методи -
бунда ~вчи-талабаларнинг умумий МИi\дори, унинг усиши ёки 

камайиш сабаблари тавсифи, УI<Yвчи-талабаларнинг фанлар бfйича 
узлаIIЛ'ИрИШ даражасига, синф ёки курсидан "олишнинг олдИШI 

олиш, раroатлантириш ва жазолаш чоралари турларига, таълим 

муассасасининг моддий базасига эътибор берилади. 
Эксперимевт-тажриба-синои методи - ушбу тажриба асосан 

таълим-тарбия жараёнига алОl\3дор илмий фараз ёки амалий ишлар
нинг тадБИl\И жараёнларини текшириш, aни:IQIаш МaI\Садида frкaзи

ладн. 

Статистика маълумотларини та~ил к;илиш методи-таълим 

сох.асига, жумладан, ажратилган маблаFларнинг доимий усиб 
бориши, дарслик ва ~B I<:Yлланмалари, I<Yргазмали I<Yроллар, 

fIщIyвчи кадрлар тайёрлаш, УкУв биноси I<Yрилиши, Jфкaлик 
шартномалари ва улардан тушаётган маблаFлар статистика методи 

ор"али аниi\Ланзди. 

Математика иа кибернетика методлари- ~иrиш назарияси, 

амалиётида х.исоблаш математикаси ва кибернетикаси машиналари 
ёрдамида бир тилдан иккинчи тилга таржима, дастурли таълим ва 

уни машина ор"али бош"ариш, у~итишни мустах.камлаш, бах.олаш 
ор~али таълим-тарбия самарадорлигини оmириш дифференциал ва 

индивидуал таълим бериш, таълим-муасеаеаси х.исоботини 
машиналар ёрдамида тузиш каби жараёнлардир. 

Ьу каои методлардан фойдаланиб таълим ва тарбия ишларини 
олиб бориш фа~атгина педагог учу" змас, ИI<,ТИсодиёт жабхаларида 
фаолият юритаётган боm~арувчи ходимлар, оилада фарзанд 
тарбияеи билан шуryлланувчи ота-оналар учун х.ам, жамоа билан 
ишлайдиган маеъулиятли шахс учун хам зарурий шарт булган 

методлардан биридир. Зеро, шахе тарбияеидек мураккаб жараёнга 
х.еч качон эътиборсиз булмаеЛИIC зарур. 
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АСОСИЙ ТАЯНЧ ТУШУНЧАЛАР 

Педаl'огика - юнонча "педагогос" атамасидан келиб ЧИl\l\ан 

булиб, "бола етаICJlОВЧИ" деган маънони билдиради. I\aдимги 

Юнонистонда I\Yлдорларнинг фарзандларини YI\YB муассасасига 

олиб борадигаЮJарни "педагогос" деб аташаган. Кейинчалик бу 

атаман инг маъноси бир мунча узгаради. Махсус тайёргарлик кур

ган ва тарбия билан шугулланган шахслар "педагог" деб атала 

бошлаган. Куп ваl(fлар педагогика илмий фан сифатида фаl\ат усиб 

келаётган ёш авлоднинг тарбиясини урганади, деб I\аралган. Аммо 

х.аёт амaJlИёти фцат ёшлар тарбиясигина эмас, балки катталар тар

биясига х.ам тааллуl\ЛИ эканлигини курсатди. Шунинг учун хам 

х.озирда педагогикани ёш авлодни ва катта ёшдагиларни х.ам УI\И

тиш ва тайёрлаш, уларга маълумот бериш I\онунюrrларини урга

нувчи фан, деб белгилаш oдaтra аЙЛанди. 

Педагогика муст3I\ИЛ фан сифатида шакллангунча УЗОI\ Tapal\
I\Иёт ЙУЛИНII босиб утиб, х,озирги ваl(fда илмий билимларни яхши 

шаклланган, катта назарий ва амалий материалларини уз ичига 

олган тармогига аЙЛанди. Буларнинг барчаси педагогиканинг 

алох,ида тарМОl\Ларга ажралишига сабаб булди. 
Миллий педагогика - муайян давлат Констmyцияси, таълим 

тугрисидаги l\оН)·нлари х,амда ИСТИl\болли ривожланиш даcryри, 

жамият тараl\l\Иётининг умумий I\онунлари, халl\НИНГ миллий

маърифий мероси ва таълим-тар6ия сох.асида эришилган жах.он 

МИl\ёсидаги ЮТУl\Лар асосисида шаклланган х.амда миллатнинг 

муайян тарихий ривожланиш жараёнидаги талабларига жавоб 

берувчи таълим-тар6ия назарияси, усул ва усулларини ифодаловчи 

илм-фан мажмуидир. 

Педагогикаиииг асосий 1}'шувчалари - педагогика фани х,ам 

БОШl\а фаолият сох.алари сингари узининг махсус тушунчаларига 

эга., илмий тилда уни педагогик категориилар деЙИЛади. 

Педагогик фаоливт - жамиятнинг таълим-тар6ияга булга н 

эхтиёжини I\ОНДИРИШ М3I\садида умуминсоний сифатлар ва мил

лий фазилатларни шакллантнришни илмий асосланган режа-дас

турга МУВОфИI\ амалга ошириш, яъни с!шларни х,аётга тзйёрлаА
диган ижтимоий зарур фаолюrr 1Ури. 

Педагогик жараёв - УI\И1)'ВЧИ билан у~вчи-тала6алар, тар

биячи билан тарбияланувчилар орасидаги билим 6ериw ва билим 
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олиш, ургатиш-урганиш, тарБИJIЛаш жараёнида кечадиган муноса

батлар тизими. 

Метод - Mal(Caдгa етишишда муайян тУСИI(НИ енгиб утиш учун 

I(улланиладиган тадбир-чоралар ёки усуллар мажмуидир. 

Методика - маl(садларга етишишда J<:Yлланиладиган методлар 

тизимидир. 

Методик асос - шахс Mal(Caд сари килган х,араюrrида унга 

тамойил булиб, хизмат киладиган мцсад курсаткичлари билан шу 
х,аракат даВОМИда амал килиши шарт булган КОНУНИJIТлар маж

МУИДИр. 

УЗ-УЗИНИ ТЕКШИРИШ УЧУН САВОЛЛАР 

1. Педагогика фанининг предмети ва объектини l1Зох.лаб 

беринг? 

2. Педагогика фанининг максади. вазифалари ва асосий 

тушунчалари (категория.лари)ни тушунтириб беринг. 

з. Педагогиканинг фан сифатида шаклланишида мухим манба 

булиб хизмат килган ШаРI( м~факкирларининг I(айси асарларини 

биласиз? 

4. Педагогик методология нима? 
s. Педагогика тармок,лари кайс\tлар? 
6. Миллий педагогикани яратиш заруриJIТИ нимада? 
7. Мафкуравий тарбия мима? 

МУСТAI(ИЛИШ МАВЗУЛАРИ 

1. Педагогиканинг инсон ва жамият тараКJ<:И~8ГИ уРни. 
2. Педагогик фанлар мажмуи В8 унинг бошка фан.лар билан 

алОI(8дОРЛИГИ. 

з. Педагогика фанинг методологик асослари. 

4. Миллий педaroгиканинг тараКJ<:Иёт боскичлари ва асосий 

~алишлари. 

s. Ию"исодчи кадрларни тaRёрлашда педагогика фанининг уРни. 
6. Миллий иcтиJ(,Ilол гойси ва миллий мафкуранинг педагогик 

асослари. 
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TECf ТОПШИРИI\ЛAPИ 

1. "ПедаroПlU" атаиас •••• г айвав иаъвос. в.иа? 
а) грекча. таълим-тарБИJI жара!ни; 

Ь) русча. педaroг-уJgП)'ВЧИ; 

с) юнонча. "педаroгос" бола ~ОВЧИ; 

d) узбекча, болаmyнослик; 
е) юнонча. "ДОНИПIМандлар сухбати". 

2. Мута.ак".р педаroглардав I(aЙс. б.р. та'ЬЛ.и ва 

тарб •• в. aB.1; таър • .,.аб бергав? 
а) Абу Наср Форобий; 
Ь) Алишер Навоий; 

с) Ян Амос Коменский; 

d) Абдулла Авлониii; 
е) Бех.бу днй. 

3. I(aвдай шaIсларв. педагог деб аташnв? 

а) ота-онани; 

Ь) махсус Т8Йерланган )iJQtМИUU1И ДOНИIDмандларни; 

с) тарБИJIЧЮfИ; 

d) билим берувчЮfИ; 
е) таълим-тарБИJIГ8 рах.барлНJ( I<Н1IYвчини. 

4. ПедаroПlDВ. t-B с •• атвда Ii8lc. иyn •• аEJalР a •• 1; 

ва 1)'DJYllарл. l;ВЛ.б таър.tла",в? 

а) Ал-Хоразмиii; 

Ь) Абу РаАх.он Беруниii; 

с) Ян Амос Коменский; 

d) Абдулла Авлониii; 
е) А.С.Макоренко. 

s. "Мактаб" атаиас.в.вг иаъвосвв. 11"Р. таър ••• в. 
топ.вг. 

а) "мaкraб" юнонча суз БУлиБ. "бfш В8J(Т, мех,натдан дам 
олиш"; 

Ь) "донишмандлар" билан с) х.бат; 

с) таЪЛИМ - тарБИJI маскамИ; 

d) МУЛОJ<:ОТ; 
е )Уl(Иш-ургатиш. 
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6. "Ал-~осил, бизлар учуп 
~алокат, ё саодат-ё фалокат 

фикрларпипг муаллифи ким? 

ё ~aёT-ё мамот, ё пажот-ё 

масаласидир ... ", дегап допо 

а) Фитрат; 

Ь) Бех.будИЙ; 

с) Абдулла Авлоний; 

d) Садриддин Айний; 
е) Абдулла К;одирИЙ. 

7. Тарбия I\;айси фаолият мщсули ~соблапади? 
а) мех.нат; 

b)~; 
с) куникма; 

d) малака; 
е) тажриба. 

8. "Таълим на тарбия эгизакдир" иборасипипг муаллифи 
ким? 

• а) Рудакий; 

Ь) Бех.будиЙ; 
с) Абдурах,мон Жомий; 

d) Алишер Навоий; 
е) Хисрав Дех,лавИЙ. 

9. Педагогика фапипипг махсус тармоFИ I\;андай аталади? 
а) дефектология; 

Ь) тифлопедагогика; 

с) олигофренопедагогика; 

d) сурдопедагогика; 
е) барча жавоблар фри. 

10. I\айси фан педагогикапипг методологик асоси ~соб-

лапади? 

а) психология; 

Ь) фалсафа; 

с) социология; 

d)тарих; 

е) педагогика тархи. 
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11. Педагогика фавларн тapMo~apBдa бврвнчв урввда 

м:айсн педагогика тарими 1Урадн? 

а) умумий педагогика: 

Ь) мактабгача таълим педагогикаси; 

с) махсус педагогика; 

d) касб-~нар таълими педагогикаси; 
е) олий таълим педагогикаси. 

12. х.озвргн кувда педагогикавииг I(8lси илииl 

тадм:нм:от иетодларв етакчв J:всоблавадв? 

а) педагогик кузатиш ва сураш методлари: 

Ь) тест синовлари ва таълим муассасаси ~жжатларини тах,лил 

"илиш методлари; 

с) эксперемент - тажриба - синов методлари; 

d) математика - кибернетика методлари; 

е) барча жавоблар туrpи. 

13. Жаиннт иафкураси иниа? 
а) инсон манфаатларини ифода Э1)'вчи. бехатар. тинч-roryв. 

фаровон турмушга йfлловчи ман6а; 

Ь) му"а,цдас анъаналаримизни англаш; 

с) хилма -хил фикрлар ва f'ояларни бир байро" остига 

бирлаштириш; 

d) ёшларни ватанпарварлик рух.ида тарбиялаш; 
е) фикрлар хилма-хиллиги ва хурфикрлик. 

14. Миллвl иафкура восвтасвда ввиага эрвmвладв? 
а) эл-юрт бирлашади; 

Ь) Иl(1'Исодиёт ривожига эришилади; 

с) маърифапа эришилади; 

d) баРI\8РОРЛИкка эришилади; 
е) барча жавоблар тyrpи. 

15. Коиил висои ,"о.си ввиа? 
а) комил Юfсон roJlСИ - о,!:U!Мзoтra хос юксак маьнавий ва 

жисмоний мукамм8ЛЛИJOfИ узида мужассам лтан. уни ЭЗl)'.IIИIOOl 

ундaAдиraн олижаноб roJl; 



Ь) КОМИJUlик - мех.р - мурувват, 8Долат, ТУf1JИЛИк, 8ИЖДОН, ор

номуе, НРОДа, тадбнркорлик, матонат кабн асл инсоний хислат ва 
фазилатларнинг мажмун.дир; 

с) комня инеон roяен азалдан Х8ЛКИМИЗНННГ ззгу орзуеи, миллат 

маъанавиятининг узвий киеми булиб келган; 

d) комня инеон - куллик, мутелик, бокимандаликдан бyryняай 

холос булган, уЗ маслаги, ватани, Х8ЛкИ манфаатларига l!т, зарарли 

roяларни таркатаётган кимсалар ортидан кyp-кfpoHa зргашиб 

кетавермайдиган, ого,," ва фаол инеондир; 

е) барча жавоблар тyrpи. 

ИНТЕЛЕКТУАЛТРЕНИНГ 

1. ПедаrОГВlCа фаввввв(' предметв, Mall;Caд ва вазвфаларв 
боратлигвви изох.лаб б, -_ .. _--- --- -- _._----~-_. 

Nt Педаl'O('ВЮI фаввивв(' предметн, 
I 

ИзоI.В 
I Ma~caд ва вазв 

1 2 3 
- ---

2. ТарБИ8 ввма? 

I.N"I I ТарБИ8 1}'шувчасв ИЗОI,И 
1 2 3 
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3. Ta'ЬJ1BM ввма? 

I ~! I Ta'ЬJ1BM 1myвчасв иэ;u 

4. Педагогвкавввг БОШIQI фавлар билав алОlQlДорлигвви 
б бе"--"" - - --- -- --- -

.Nt Фале.фа ПеИIОЛОПIИ СОЦИОЛОПl8 ФЮИОЛОПl8 БоШI(8 

фаИJJ8Р 
8ЛОI(8JIОРЛИПl 

I 2 3 4 5 6 

s. "Метод", "методика" ва "методологи к асос" тушувчаларвви 
б бе .. • .... ., --1: 

Р I 
Метод Методика Методологвк асос: 

2 3 4 
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"МетоДОJlОГВИ" ввма? 

I ~I I метоДОJlОГИ; тушуичасв из;х.в 

-- -- -- - -- ------ U;Y -J - ----~-- - --- ----г --г I ~! I Асосвй педагог;к ту _ичалар _l из;х.=---

7. Ta'bJlBM-тарбвв жараёвв ва педагогвкавввг ВJlМВЙ-ТSДI(ВI(ОТ 
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тvпп,....., .. nВб бе ввг? 

Изо~в 

3 



9 ,- 1:----- ~ - -'" '" IN; I 
Таълви Тарб.в 

2 3 

IO.K " 
116. 1 

ос ос 

Коивл висои Тушув .. а 

2 3 

II.МиллиЙ всти~ол roBCB ва иlVlJlИЙ иафкуравииr 
--~---- --- -- -------- --- --- б бе .. • .. r " --- - - ----

Н. Мвллий вств~ол roис. ва И:юs, 

ииллий иафкураввиr 

педаrоrвк асослаJ!В 

1 2 3 

1'-
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11 БУ ЛИМ. ПЕДАГОГИКА НАЗАРИЯСИ ПА 
ЖАМИЯТ ТАРАI\I\ИЁТИ 

11 Боб. ПЕДАГОГИКА НАЗАРИЯСИНИНГ ЖАМИЯТ БА 
ШАХС Т АРАI\I\ИЁТИДАГИ УРНИ 

2.1. ИЖТИМОИЙ-ПЕДАГОГИК ЖАРАЁНЛАР ЖАМИЯТ БА 
ШАХС Т АРAI\I\ИЁТИНИНГ ОБЪЕКТИ БА СУБЪЕКТИ 

СИФАТИДА 

Халl<:аро терроризм, худудий можаролар ва УРУШШIР, 

сиёспй I<:арама-I<:аршиликлар, миллатлараро, ковфеССИRлараро 

можаролар, «мадаВИRТ, меиталитетлар уруши», экологик 

тавглик, экологи к х;алокат хавфи, ((иисои - жаМИRТ - табиаn) 

тизимидаги кескивлик, гиёl:ваидлик ва варкотик моДдалар 

билаи саВДО-СОТИI<: I<:ИЛИШ, миллат геиофовди ва саломатлиги, 

жаМИlIтдаги I<:овуибузарлик ва ЖИВОRТ, ижтимоий беТОl<:атлик, 

ёmлариивг маъвавий-аХЛОI<:ИЙ йуиалгаилигииииг ЙУI<:ОТгав

лиги, ((оммавий мадавииn) томоиидав халl<:ПНИГ урф-одатларн, 

эвг юксак орзу-умидлари, маъиавий-аХЛОI<:ИЙ ва мадаиий

тарпхий умумивсоиий l<:аДРИRтларвииг СИl<:иб ЧИl<:арилиши -
мава УЧИИЧИ мивг йилликда ВИСОИИRТ дуч келгав ва иисов 

х;амжаМИRтига таI,J1ика солаётгав эиг му:х.им муаммолариииг 

баъзи куривишлари. 

Бундай холда савол тугилиши табиий: бувга таL..1ИМВИВГ 

вима алОl<:аси бор? Таълим I<:аидай I<:илиб мамлакат хавфсиз

лигиии таъмивлаши, масалав, халl<:8РО терроризм билав ку

рашиши мумкии? НаI,ОТКИ жаI,оида терроризмиииг кевг i<:Y
лоч ёйишвда таълим айбдор булса ва ахир, кечаётгаи салбий 

жараёвлар учув таълим масъулми? 

К,олаверса, мамлакат хавфсизлигини таъминлаш учун махсус, 
сис!сий, ИI(I1fСОДИЙ, керак булса харбий услублар мавжуд-ку! 

Мамлакатнинг ИI(I1fСОДИЙ имкониятларини еки харбий I<;Yдратини 

ошириш учун ижгимоий тангликдан J<YТИЛиш, ИI(I1fСОДИЙ 

тажовузларга бархам бериш ва х.оказо каби махсус характердаги 

тадбирларни ташкил этиш ОРJ<али хавфсизлик таъминланади. 
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Сузсиэ, террориэм билан барча мумкин БУшан усуллар, шу 
жумладан, куч ишла'ТИш ва х.арбий методлар билан курашиш керак. 

Аммо э"с:тремис:ти" OHr ва иисои фе"ЬЛ-атвори, ижrимоий 

танrли", сиi!сий, миллий, дииий муросаСИ1Jlик:лариивr 

сабабларвви теравликда И1Jlаш *уда8М MynM; махеус алмвй 
фаилар ва "eBr к:уламдаrв фавлараро алок:аларra OIlД илмий 
ИЗJlаввmлар доврасида XXI аср тажовуз ва ундаmларииииr 
OJЩиви олиmвииr самарали мехаввзмлариии иmлаб чвк:иm 

эарур. 

Бундай мехаиизмлар к:аториra, биз бувra 1jла амиимиэ"и, 

педаrоrиК8 вазаРИ8СИ фаии ташкил зтувчилари бвлав 

бир~икда "иради. ААнан шу асосда педаroгика назарияси ва 
таълим тиэими, маэмуни ва ташкил этилиши ОРI(aJ1И ~иnган 

вазифаларга жавоб I(ИДИРИШ лоэим. 

Аммо, шубха остида I(аровчилар Э"Ьтироэ билдиришлари 

мумкин, нцотки энг яхши таълим тизими мавжуд 3}(ВОлни 

уэгартира олиши ва келажакка таъсир курсата олиши мумкинми? 

Исбот талаб l(ИЛмайдиган x,aJ(иJ<,aТ шуки: барча "иmилар, 

вазнрдав боmлаб, то оддий фукароraча та"ЬЛии тв]ими иах.су

лидир. 

Биз "имви ва кавдай тарБИ8ЛaJIПИИ] ва Уl(llТ1lпми]? 

I\андай маъвавий-ахлок:иii идеаллар ва I01дРИ8тларии, к:андай 

д)'нi!к:арашнв шак:ллантира8ПМИЗ? ЖаИИ8Т "елажаrи учув х.ар 

биримизга к:авдай иаеъулиит чора-тадбирлариви юк:лавпмв]. 

Ёшларимвзда фидоийли", ватавпарварли", 'Урур, ишовч 
1)'Йf)'Jlари шак:ллаНRDТИИН? Б)' ва myBra fxшаm саволларra 
жавоблар х.ар томонлама таълим тизими, усвб "елаrnан i!ш 

а8."1О;1 таъ.l"1нм-тарбнисв ва рнвожлаииmи иатижаларв rэ, 

улариинr интеллеrry'а.'l, ахлок:вй, иаъвавий свфатларнra 

БОFЛИК:. 

РИВОЖJlаиraи демо"рати" дамат ва фук:ароли" жамняти 

таракк:иi!тиra МОС яиги И)l..,.имоий оиrии mак:ллаитириm, иаъ

_"I)"МКИ, и""в асосий факroр таъсирида содир булади: бевосита 

ижrимuий амалиёт ва аник: максад сари ЙУИ8ЛТирилraи та"ЬЛим 

ва тарБИ8 жараi!ни. х,ар б_р иисои бевосита та"ЬJlии т_]ими, 

нжт_моиi тарБИ8 .а р_вожлавиm, касбий ша к:ллаи11 mи 

жараёИII орк:али шахе бfлиб камол топад_. Натвжада, у 

lIЖТимовй ах.аМВ8ТЛII ваз_фаларви бажар_m к:об_ЛIl8ТИn зга 

булгаивда, вжтвмоиii ролларив зraллагаивда, rэ-и_вr 
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к:изик:иши ва маСЪУЛИ1lТИНИ ижобий идрок к:ила олгавида, 

жаМИАТИИИГ бошк:а аъзолари билан мустак:ил муносабатлар 

урната олганида шахсвииг ижтимоийлашуви руёбга чик:ади. 

Айнаи таълим бизнинг келажагимиз учун «MaCЪYJ1), ай нан 

таълим «1.0ЗИРГИ даврда келажакнинг узига хос юлдузи булиб 

х-исобланади. Бу шуни англатадики, «таълим жаМИАтда нима 

булаётгавлиги» ва «келажакда нима содир булиши»да иафакат 

«роль уйиайди», балки «масъул»дир. 

Тарбиявий ва демак, педагогик фаолият - узвий ва мохиятан. 

хар бир оиланинг, жамиятнинг бош маl\Сади булиб, ",ар бир киши

нинг олдида эса укиш ва бутун умри давомида уз маълумотини 

ошира бориш вазифаси туради. Бундан I\уйидаги хулосага келиш 

кийин эмас: жаМИАТИИ кенг куламда педагогикалаштириш, 

педагогик FОАларни жаМИ1lТНИНГ барча жабх.аларига кириб 

бориши учув махсус чора-тадбирлар куриш ва шарт-шаро

итлар Аратиш зарур. Бу дегани, жамият нафаl\ат таълим макони, 

балки узининг «таълимий ва тарбиивий вазифалари»ни хам 

бажариш учун масъул демакдир. БИРОI\. бу - махсус тах.лил 

предмети. 

«Таълим ва жамиит», «таълим ва давлат», «таълим ва 

шахс», «жамиит ва шахс», «дамат ва шахс» - бу санаб утилган 

"I)'шунчалар, яъни категори'яларнинг бир-бирига узаро таъсири ва 
уйryилашуви, мамлакат ФУl\ароларининг барка~IOЛ авлодини шакл

лантиришда уларнинг «мавжуд булиши ва ривожланиш 

стратегияси ва сиёсати Кадрлар тайёрлаш Миллий моделида 

аНИI\ белгиланган ва курсатилган. 

Сузсиз, таълим тизими жамиятдан таШl\арида мавжуд эмас ва 

мавжуд булиши мумкин хам эмас. у узига хос «жаМИАТ кузгуси», 

унинг давоми ва ажралмас I\ИСМИ ва шу вактнинг узида «тарак:к:иёт 

ва гуллаб-Ашнашивииг поЙДеворющир. 

Шунингдек, Кадрлар тайёрлаш Миллий моделига си

нгдирилган бош МЗI\сад - равнЗI\ топаётган, демократик х.укукий 

давлат ва кучли фу"аролик жамиятининг шаклланишига хизмат 

КИЛИШИ лозим булган гоянинг кудратли сало",иятини англамо" ва 

"I)'шунмокдир. Бу уз навбатида, ушбу салох.иJПни "аидай, кайси АУл 
билан xa~гa жорий этиш билан боrлик куплаб саволларга жавоб 

топиш имконини берадн. Республикамизнинг "Таълим 

1jrpисида"гв I(овуви ва "Кадрлар тайёрлаm Милли. дастури" 

аспида Кадрлар тайерлаш Миллнй моделнни асоси, восита ва 
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мехвнизмидир. Кадрлар тайёрлаш Мвллвй моделв иа даС'1)'РВ 

иеТИJU10Л Fояеининг ажралмае таркибий кисми, Узбекистон фука
роларининг янги баркамол авлодни шакллаmиришнинг асоеий 

пойдевори эканлигини хам унyrмаелигимиз керак. Кадрлар 

тайёрлаш Мвллий моделииввr энг мухим хуеуеиятларидан бири, 
унда бош максадга эришиш йулидаги давлат, жамият ва шахенинг 

манфаатлари узвий равишда бир-бирига чамбарчарс БОFланиБ 

кетганлигидадир. 

Шахе моделининг иэчИJUlИГИНИ ва яхлmлигини таъминлай

диган аеоеий элемент булиб, Кадрлар тайёрлаш МИJUlИЙ дастурида 

ВЙТилганидек. "Республвкада амалra ошврвлаётraв тa'ЬJ1BM 

соцсвдаrв узrариmларвввr бош мак:садв иа цра

к:атлавтвруичв кучв, бу ВВСОВ омвлв, уввв," цр томовлама 

рввожлаввшв иа фароиовлвrвдвр" деган коиданинг асосий 

мох;.иятини ташкил этади. Кадрлар тайёрлаш Мвллвi моделвда 

ва дастурида туб узгаришларнинr аел максади, таълим тизимини 

иело);. килиш туфайли руй берадиган барча узгаришларнинг аеоеий 

ва бош йУналиши, айни вактда бу жараёнлардаги давлат ва 

жамиятнинг урни ва вазифалари ани" равшан кУрсатнб берилган: 
"Шахсиввr х,ар томоилама рввожлаввшввв, уввв," замоваивi 

узrарвб бораётraв жамвSlТ :х.аётв бвлав МУвофВl(J1аwтврвш 

та'ЬJ1вмвй иа к:асбвй даС'1)'рларвв овrли раивwда тавлаш иа 

уларив боск:ичма-боск:вч узraртврвш, жамвlIТ, давлат иа овла 

олдвда узвввиr маСЪУЛИRТВВВ ~c к:владвraв фук:ароларвв 

тарБВSlлаwдав вборат". 

Mal\eaд шуки, таълимни ташкил килиШ, БОШl\ариш борасида 
утказнлвётган иелщотлар, таълимий ва каебий дастурлар - тар

биявий-маърифий лоЙи);.аларниНl' мох;.иятнни белгилаш, замонавий 

ахбо[Ют ва педагогик технологияларни танлаш каби бу тизимнинг 

веоеий вазифаеи, яъни таъ,IИМНИНГ давлат, жамият ва шахеий 

I\адршгтларни УЙf)'нлаштиРИI~1 "ркали барка мол шахснинг шакл-

ланишига йУнasпирилган Кадрлар тайёрлаш Мвллий 

моделининг бош максадинн ' .... оориш, i"('.IIШНl-fНГ ':1 ратегик 
Fоялари ва талабларига "'~'. ,1 I\lU1ИНажак I\врорларнинг мое 
булишига эришишдир. Шу уринда Миллий моделнинг &сл мох,или 

ва бош максади, ешларга шун't ......... 'им бериш .11>1<1 ... , uа..1ки уларни 

баркамол шахе сифатида шакллaкrириш эканлигини унyntаслик 

керак. Хуш? МИJUlИЙ модел асосида шаклланrан шахе кандай 

сифатларга эга бул8ДИ? деган савол ТУFИЛади. ШахСНИЮ" маълумот 
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даражасига ~paмaA, юксак кfpcllТКИчларга эришуви унинг 

камолотидан дарак 6еради. Уз сох.асида касбий мах.оратини намо
йиш этиш е1}'КЛикнниг юксак даражасини билдиради ва жамо
атчилИJ( фикрида илк из I(Олдиради. Новаторлик таклифлари, 

ихтиролари сох,асидаги муваффциnини ифодалаб, бетакрор шахе 

эканлигини исботлашга хизмат lOVlади. Ноёб касб сох.иби, уткир 
к.обилипли, истеъдОДJ1и е1Ук шахс шаклланганлиги ижгимоий

тарихий 8ОI(елик сифатида юксак бах.оланади. Шахс камолотининг 

МУJ(Им кfрсаткичи - субъектдир. Бу камолотга эриwyв ва ижти
моий-сиесий e1}'kЛикни намоАиш 1OU1ИШдИP. Е1)'К мутахассислар, 

фан ва техниц жамоат арбоблари, ЮICодий-тарихий фикрлов

чилар, сиёсатчилар, дaвnaT рах,барлари субъект боСl(ИЧида фаолиRТ 
курсатадилар. Шуиннг учун ушбу вазнят оммавийлнгига эришиш 

жамнят тараци!тининг тезлашгири6, фидоий, тоЛИl(М8С кишнлар 
сафини кенГIlЙmpИШга хизмат l(ИJIади. I 

ДарЦК:8IQtТ, Пре3цевт И.А.КаР8моввииr эиг вуфузли 
UJlIQllPO таmквлотлардав бвр_ ЮНЕСКОвивг Ибв Сиво 

вомвдаги Олrвв иедали б_лав мукофотлав_mи, *а~оввивг 

IQtтop обр,ли та'ЬЛии ва влив. марlQUJlар_вивг фахри. док

тори ва профессори этвб саlлавгав_ цм Кадрлар та.ёрлаm 

М_лли. модели асосца аиалга оmир_лаётгаи исло~отлар

в_иг UJla:apo эътирофиra ёрк:ви далилд_р. }(,ар томонлама eryIC, 
Ш8Кl1Ланган, комил нисон FОJlСИ ИНСОНИRТНИнг азалий орзуси бfлиб 

хиеобланади ва ушбу даражага эришиш борлик.ни, жамнятни 
билишнинг мухим маибаи санапади. }(,ар томонлама шаК1U1анган 

шахе тУFpиеида тасаввуф тарицтлари, илмий мактаблари бир l(8НЧа 

маълумотлар тУплашга муваффц булганлар, шунингдек, бу борада 

жах.он и~еонпарварлик roялари билан ~ролланган алломапарнинг 
изланишлари апох.ида fрин эгаллаган. 

Кадрлар таАёрлаш Миллий модели НУJ<Таи назаридан олиб 
~райдиган бfлеак, х.ар томонлама камол топган шахе, уз сох,аеи 

бtAича мапахали мутахасеие даражаеига эришади. Бунииг нати

жасида е1Ук ниеон x,a~ ва ФаОЛИJlТИДа ижгимоий-тарихий 

психологик намуна босl(ИЧига уеиб утади, VЭининг еалоXИRТИ билан 

еох,ани тapaJOOtR этrиpиш манбаига aitланади. Индивидуаллик 
намунаси миллий ва ниеониR цамип касб этади, тараl(l(Иeпtи 

х.аракатлантнрувчи механизми ваэифасини бажаради. Бу 

I 1i.x.a.-.1Caдp.IIIp 1depa8 МIIUJIII_"III8II<: ~IUZLUКSIZ ТЛ'LIМ, 2003 t1ИJ13-сои 9-
lo.6er.8p. 
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даражадаги шахснинг хусусиятлари ~йидагиларни rз ичига олади: 

юксак ак.л заковатга эгалик, ипreллеК"tyал фаолиятда мцсулдорлик; 

х.улк:, фаолият, муомила жарai!нларида rз имкониятини OI~илона 

бцолаш ва узгаларнинг х.ам ху дди шундaR даражага эришуви; 

сох.ага онд к:обилят ва салох.иятиинг амалий ифодаланишини 

таъминлаш; х.ар бир ихтисосликка онд к;арашларда мукаммалликка, 

сермцсулликка ва динамизм га эришиш; ихтисослараро 

билимдонлик комил инсон камолотининг юксак боск;ичи БУли6. 
х.озирги даврда бир неча сох.алар буйича мукаммал билимларг~ 

к:арашларга эгалиги билан характерланади; узлуксиз равишда 

кашфиётларни амалга оширишга к:обиллик; х.ар томон-лама 

ривожланган шахснинг навбатдаги камолот босl\ИЧИ аl\ЛИЙ 

донишмандлик деб аталади. АI\ЛИЙ донишмандлик ахлОК:ИЙ мада

ният, юксак х.ис-туЙFyлар, муомала мароми, табиат ва жамият 

к:оидаларига риоя к:илиш, ахлОl\Ий етуклик, сиёсИЙ, х.у~I\ИЙ. 

ИК;ТИСОДИЙ энг куринишларига ок:илона ~ндошишни таъминлЗЙДи. 

УМ} ман, Кадрлар тайёрлаш Миллий моделининг боШI\8 

таълим моделларидан мутлак:о фарк:и х.ам айнан шундадир. Хозирги 

кунда х.ам ушбу жих.ат ислох.отларнинг инги босJ<ИЧИга оид 

меъёриЙ-х.у~к:иЙ ва услубий х.ужжатларни таАёрлаш, к;арорлар 

к;абул к:илишда асосий таянч булиб хизмат к;илмок:дs. 

Де~lак. та'ЬJ1им ва жамиRТ ажралмасдир! 

Бу, моХ,Иятан, бир тизим. Шунинг учун жамиятда содир бул

ган х.ар бир ах.амиятга молик муаммо, сузсиз, таълим макони 

х.олатнга таъсир курсатади. Давлат ва жамият таълим тизими 

ривожланишининг кафолотидир, улар таълим маконидаги таал

ЛУl\Ли сиёсатни амалга оширади, унинг мак;сад ва вазифаларини 

белгилайди, yc-ryвор йУналишларини анИl\ЛаЙДи. Бу «таълим -
жамият)) тизимидаги «узаро х.аракатлар ок;ими»нинг биринчи 

Йуналишидир. 

Иккинчи - х.ар томонлама ривожланган, х.озирги замон талаб

ларига мослаша оладиган, жамият, давлат ва оила олдида тypraн rз 

масъулиятини онгли Х,ИС к;илaдиrан фук:ароларни тарБИJIЛаш 

узлуксиз таълим тизимида, жах.оннинг ривожланган мамлакатлари 

х.амжамиятининг тенг а'ЬЗОСи булиш, ривожланган демократик 

х.у~к:иЙ давлат ва кучли фук:аролик жамиятини барпо этишга I<;OДНP 

х.ар томонлама ривожланган шахсни шакллантиришдир. 

Та'ЬJ1ИМ ти]имида баркамол иисовив Ш8lCЛJ1автврвш 

бплав жамввт тapal:l:BёпI ва ryллаб-вшвашвга эрвшвш - бу 
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давлат, "МИIIТ, шахсиииr буryиrи ва к:елажагв олдвда турraи 

боm вазифадир. 

Равmаики, каебий тайёрraрликсиз, етук маъ.лумотсиз, 

маъиавий ва аХЛОJl;ИЙ бойликларс:из ИJI;Тисодиётда, ижrимоиii 

ва маъиавий cos,aдa бир суз билаи айтraида, давлат ва жами

втда тарациёт б)'лиmи Jl;ИЙИИ. БОШl\Зча aй'rганда. х.озирги ша

poкrдa миллий мустакиллик rояси ва Кадрлар тайёрлаm МИЛЛИЙ 

дастури асосида таълимни ривожлaнrирищ уни такомиллanrrириш 

учун зарур шарт-шарокrлар яратилиб, долзар6 йУналишларни 

бажаришга масъулият билан ёндаШМОI( лозим де6 х.исоблаЙмиз. 

Давлат ва жаМИJП таълим тюимини ислох. I(илишнинг 

ташаббускори ва кафолотчиси сифатида, мамлакатнинг сиёсий, 

ИЖТИМОИЙ-Иl(ГИсодий ривожланиш истиl(6oллари, ривожланган 

демократих давлатлар тажрибалари, xaJ1I(НИНГ маданий-тарихий ва 

умуминсоний кадриятлари, акъаналари, фан, маданият, техника 

теХНОЛОГИJlЛар асосида I\)'йидагиларни беЛПUlаб берганди: ~1УКСUЗ 

mab.1lLW ва кадрлар mаuёрлаш mUЗlLwuнuнг uсmшфолдaгu MйJ)Caд ва 

вазuфа~apu. баркawол шахСНU. Узбе,,'Uсmон фу~роларuнuнг янгu 
авлодUНU шаКJ1ланmUPUШ2а "iЩJаmuлган; mаълu.wHuнг давлат. 

uжmu.wоuй ва шахсuu ~рuяm.ilаpu; mаълu.w еа кадр.1ар mаЙёрлаш 

меъёри ва сuфатuгa mалаблар; mаьлu.w mурларuнuнг УЗЛУКСUЗ,1UZU ва 

узвuйлuгu; mamu.wuU-касбuiJ дасmУР.1арни эъmuборга олган ~олда 
mаЪЛILW жараёнuнu ва .wаз.wунuнu mаrш..'U.II ~lЛUШ2а булган mалаблар; 

mаьлu.w muзu.wuнu .wолuявuЙ еа еmук nедщог кадр.1аР билан 

maъ.wuи.~аш. .wазКУР сща neдaгoг.~apи ва ХООlLWlарини 

pazбаm.ланm.uрuшнuнг зарур ва еmарлu шарm-шароum.ларu; mаълu.w 

жараёнuнuнг барча uшm.uрокчиларu .iiзаро Jiаракam.ларuнuнг шакл ва 

.wеханuз.чrшpu. уларнuнг mалаб 1fWlUHZaн maMUМ наmu.жа1арuга 

эрuшuшдагu -D'''Y15 - бурчларu ва шу кабилар. 
БОШJl;ача aiiTraaдa, давлат ва жаМИВТ УзбеJl;ВСТОИ Респуб

лиаси КОИСТИТУЦВВСИ, «Та'ЬЛим ТУFрисвда»rи l\оВУи ва ~<Кaдp

лар тайl!рлаw Мвллвii дастури •• га мос равишда мамлакат ривож
ланишининr х.озирги босl(ИЧlfДa Кадрлар тайfрлаm Миллий 

модели ва дастурини x.arna жорий зтиш бrйича таълим сох.асига 
нисбатан :Узларининг вазифаларини амалий жих,атдан бажардилар. 

Хуш, та'ЬЛим твзими буиra I(8вдай <OIaIвоб» берди? У 

.амивтn ииебатаи Узвиииr вазифалариии бажариш учув J,8M
ма вшив бажара олдвмв? 
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Умумав ОJП'8вда, Т8ЬJ1_и Conc_ Iодвилар_ .. м_ит олд_
дагв мас:ъулвитларвв_ овгл_ paBBmдa tymyв_б етдвларив, 

жамвит рввожлаввш_вввг ж.О1_рГВ босl(вчвда Т8ЪJ1_M олдвда 

typraB Mal(C3Д ва ваз_фаларв_ амалга ош_рвш учув барча 
чора-тадбврлар кУрвлдвмв? 

TaЪJIBM ПЗВМИ жамвитвввг вжrвмовй-свkвй, BI(ТВCo

двй Tapal(l(Bётara фаол Т8ыир курсапшв, XXI аср хуруж
ларвга барnм бервш таламарвга тула~влв "воб бервши 

учув таЬJIим жараёиввв, 18РУР ж.олдагв мазмув бвлаи "Jfлдв

рвшии l(8aдai ташквл I(ВЛВШ МУИlCии? 

КУЙ ил ган саволларга берилган туrpи жавоб куп ЖlЦaтдан 
ижrиМОИЙ-ИI\fИСОДИЙ ислох,отлар, жамиятнииг маънавий-ахлоrc;ий, 

мзданий янгиланиш суръатлари ва йУналишларини, l!шларимиэ 

онгида МУСТЗJ<ИЛЛик гоясининг шаклланишини белгилаЙДи. 

Умумав олгавда, Т8ЬJ1BM COnCB Iодвмлари ва Т8ЬJ1им 
тизими эртапгв куи вазифалариии ж.ал I(Илишга тайёрми? 

ЯI(ИИ иствld)oлдаги таЪJIим пэвмиии ривожлаитиришивиг 

устувор йуиалишлари иималардап иборат? 

Таъкидлаб Yrnш жоизки, Уэбе~стон Республикасида амалга 
оширилаётган сиёсий, ижrиМОИЙ-ИI(ТИСОДИЙ ислох.отлар, жамият

нинг маънавий янгиланиши, миллий ИСТИlt1l0Л roясининг х.а!1та 

фаол жориА этилиши мамлакатнинг илдам I<;адамлар билан 
ривожланишнни таъминламOI<;Дa. 

Шу маънода ЗННJ( Mal(Caдra I(8ратилган дастурлар мажмуасида 

УС1)'ворларини аниlt1lаш, уларни амалга оширган тадбир ва 

механизмларини ишлаб ЧНl(ИЛганлиги бугунги кунда У1 НlI11DК3CИНИ 

бермома. Шу нуtcraи назардан Кадрлар тайёрлаш МВJIJIВЙ модели 
ва дастурини жорий l(ИЛишда. стратегик щакатлариннг асосий 

йУналишини белгилаб олинишида мух.им ах,амият касб зуди. 

Бинобарин, ислох,от жараi!нида тегишли узгариш ва 

I<;9шимчалар киритнш имкониятлари Миш,и" .модель - «Нслом 

KapuмOtl модели»нинг мох.иятида мужассамланган, шунингдек, 

узаро алОl(ЗДа булган моделнинг таркибий I(Нсмларнни макон ва 

замоида динамик узгариши - коикрет сиi!cий ва ИЖТИМОИЙ

ИI<;ТИСОДИЙ шарт-шароитлар белгилaнraнлнги, моделнинr ташl(Н 

омнллар (воситалар) билан Узаро мyraносиблИI(ДЗ булиши кадрлар 

тзйёрлаш на таълим сифатига таъсир :nyвчи шарт-шароитлар 
яратилишнга имкон берди. Шу боис Кадрлар Т8Йl!рлam Миллий 

модели ва даcryри рУй беpal!ттaн жараi!н ва х.одисаларнинr х.ар 
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томонлама ва чу~р ~ этилишига имкон 'l}'rдирди. 

Кадрлар таlёрлаm Мвллиl модели - бу динамик х,одиса. 

Давлат ва ЖВМИJIТ рИВОЖЛ8НИШининг ИПUJаб чщнлган ва амалга 

оширнл~ аНИl( ООсlOfЧида у узинииг асосий параметрларини 

(1IUlWI1IМHIIIU MtU(Ctlt> "tI tltI3uфtlJlари. зркuн фuкpлоtlчи. 
IlЖmшtоuй фаол шахенu шtIКЛIIlIН""Ч'Uшza йjнtlЛZtJlUluк "tI 

60~ap) c8J(,JIaraн х,олда aниJ( ижrимОИЙ-Иl(ТИсодий шарт

шарокrларга мослашган х,олда эарурий узгаришлар киритилди. Бу 

х,одисаларга олиб келган сабабларнинг намоен булиши зеа уз 

навбатида кадрлар Т8Й~рлаш тизиминииг ривожл8НИШ жара~нини 

самарали бошnриш имконини берди. 
Мнллий модenнинг амалий тадБИl(Ига таъсир k9Pca-ryвчи 

хусусюrr ва параметрлар Т8,!OOfI(И кадрлар Т8Йi!рлаш тизими 

ривожланиши ИC'I'ИI<:6oлларини бeлrилаш ИМКОНИJmlни берди. 
БундаА х,олда кадрлар Т8Йi!рлаш тизими таркиби ва 'l}'знлмасига 
УНИIП" ривожл8НИШИ ~нида узгаришлар киркrиш имкони

JlТлари 'l}'ПIЛДИ. 

Arap, Кадрлар таli!рлаm Миллиl модели ва даC'IYРИНИ 
тадбщ этишнинr нr.qОЯСШ'Q emzaн б",puнч", бос'9lч.... асосан, 

CЧJ8YefИк режaдarи вазифаларни х.ал I(ИЛг8Н БУлса. "'КIШНЧU бос'9lЧ 
- бу бenrиnанган Т8'ЬJIИМ сифатинн таъминловчи тамим ва тарБИJI 

жара!нининг мнллий даС1УР, унинr мцсад ва вазифаларини 

бажаришга эришилди. 

Иккинчи босКИЧда тамим жара~нининr барча иurrирок

чнлари уртасидarи давомий х,амкорлик ва бирдамликлари таъмин

ландики, бу кадрлар Т8Й!рлаш учун х.ал IOIЛ)'вчи ах.амИJПТa зга 

булиш билан бирга ЖВМИJIТ тарациетида инсон ресурсининr урни 

ва таъсиринииг ах,&Мюrrлилиrини курсатади. 

ИнсоНИJIТ XXI асрда дуч кenадиган муаммоларни х.ал К;ИЛИШИ 
шарокrида Т8'Ы1имга ЖВМИJrI1fИНГ ДУн!к;арашини бenrилаш 

ваэифаси юклатилади, у жах,он маданИJIТи к,адРИJIТлари ва 

идеалларини асраб-аваАлашга :жалб l(ИЛин3дИ. БуЮfНГ учун барча 

икreллеК1}'ал кучларни :жалб I(ИЛИШ, та'ЬЛИМ муассасалари IЩ 

кадрлар 1'8Й!рлаш тизими фаолИJIТИНИНГ эиг мцбул мцаллий ва 

Х8Лnро тажрибаларини ~raниш ва фоАдалaниmни тцазо этади. 
Т8'Ь.IIИМ - мамлахатдаги демокpaтиk ва бооор Иl(ТИсо

диетининг амалга оширилишида асосиА омил ва механизмлардан 

бири сифатида кfpилиши х.амда кjлланилиши лозим. 
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Мувофик,л8llПНрилraн ваэифаларНИНГ узнга ХOCllИlCllapИНИ 

х.исобга олraн х.олда YJ.IIYJttID Т8Ъ.IIBMBB.r Aaвnaт, .... ..,. ва 
шахс олдидагн тарихий ваэифаси 88 мажбурЮП1lНИ бucapИПlД8Пf 
1\Уйидаги УС1}'вор ЖllX,lП'ларини ало~ х.исобга OЛИПI мцсадга 
мувофикдир. 

У с_б келаhт8. aвnoд ОВПlAа МВJIJIВЙ BC'1W1ICJIQJI I'OВCB 
тамоlвлларввв шакллавтврвш масъулвlIТII. Миллий 1'0" -

юкеак ижrимоий мцеад булиб, Ж8МИJI11fИ ЖИnCЛ8lll11lp8ДИ ·88 
еафарбар этади, Ж8МИJПИИНГ барча ижгимоий IQIТламлари 88 
гурух.лари, х.аракатлар 88 еиёсий П8JП1Wlар, Уэ6екистоининг бyryн 
халк.ини бирлаштиради. 

Сиёеий, ижтимоий-ик,гнсодий сох.ада стратеГНК ЖlЦ8ТД8Н 

УС1}'вор режаларни амалга оwириш, Ж8МИJП x.a!mни маънавий 

яхwилаw - мамлакатни РИВОЖJ1atrrИpиwнинг асосий омили булиб, у 

олий макеад «Ватан А4УСntOJtiWVluгu га pa8НQJ9l. ха.;щ 

фар080НЛU?Ui'а эpuшuш учун асОС ~ucoli1aнaдu». 
к.онунлар, уРнатилган меъёр ва к.оидалар, давлат ва Ж8МИJП 

билан wахенинг узаро алок.алари принципи ва механиэмлари 

аеосида фаолИJП КУРС81)'вчи х.ар бир .Ж8МИJlТНИНГ уз мафкураси 

БУлади. Шахе ХУ1\Ук.и ва эркииликлари, аЪ3О.Ларииинг мажбу
риятлари конунан 6елгнланraн демокpaтиk ХУI\Yк,ий давлат ва кучли 

фук.аролик Ж8МИятида мафкура - ~оий ман~ларни 

х.аракатлактирувчи куч, ЖЗМИJП ва шахе мцсадларини амалга 

оwириw вазифаеини бажаради. 

Тарихан маълумки, бир ижтимоий тузумдан иккинчисига 

Утиwда жамият х.а!тининГ барча жабх.аларида, ЖУИЛадан, 8ЙНИк,са 
маънавиЙ-ахлок.ИЙ еох.ада х.амда УМУМИЙ оНПfИ шaкллaиrиpиwдa 

купгина муаммоларни х.ал :пиw талаб к,илинадИ. 

Узбекистон уз мустак.иллигнни к.Улга кирlПТ8lfД8Н кейин 
халКНИНГ аел мЦС&Ди ва орзуларига "ljFpи келмаАдиraн комму

нистнк мафкурадан воз кечнлди. 

ЖамИJПда табиий равишда ,.нrи roJlЛ.8р, ИЛFOр фикрлар, 

тарак.к.иrn-a элтувчи мафкурага жтиеж 1)'FИЛ8ДИ. Ушбу эх:тие-ни 

1)'wуниб етмаслнк ёки эътиборга олмаслик оlOt6aтидa мафкуравИЙ 

бywлик х.осил БУлиwи ва бу БУШЛик. халца fi roялар билан 
тулдирилиwи мумкин. БуНД8Й мафкуравИЙ тцдид оwпда roЯВИЙ 

чалкашликлар мавжуд булraн жоПда куч8JIДИ. Ах.олининг 1)'рли 

к.атламлари, аАНИI(С8, i!шлар онrи ва IQUJбини ЭЛUllUШll'8 

уринишлари ортади. Бунга асло АУл к;jйиб БУлмаАди. 
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МУCТЦИJUПU( Анлл8рида мllмJ18k8'пIми3д8 мафlt)'ра, маьна

виn мnpнфат, мнллиА T8'bJ1hm-тарбlU AYнamtmи купгнна ИUlЛар 
аМaJl'" ошириnдн. Бирж, Iнrнча дунёlQiP8Пl, ижrимоиА онmи 
Ш8J[JJJJatmlpиm жapafни - бу мураккаб ва узо~ давом этадиган 

жар&енднр. Боз YC11U'8 хал~ ва давлат Mцcaдll8pнra бегон&, нжrи
монА х.а!па Т8'ЬСнр курсатувчи ет rollJ18p кучаАиши х,авфи мавжу д. 
Б}'I(д8A ro. тарафдоpnapи - дyнённнr баъзи мамлaюrrларида 
жоAnamган, иrra таъснр кучи ва восtmlЛ8рнra зга БУлган мар-

1C8ЭJI8р юзara келган мураккаб вазипларда уз rapaзnн МЦсад118ри 

АУЛl(Да фоitцaланишга ~Pak8Т ~ацнлар. 
МВМЛ8JC3ТНМю фуlЩЮЛ8PИНинr 8ЙJIНJ(са, ёшларннннг онгн ва 

lQIJI6ига АУл тоIDtшга уринншларинннг сабабларидан бнрн -
юpmмюнннг rcocиёсий НYI(Т8H Н838рдан J(yЛВЙ жойлашганлнги 

)WIДa ниrenлеlCJ)'8Л ва табннА захираларга боА ЗlCaНЛИЛlДaДИр. 

Бугунrн кукла ЖВМНJП1lМИЗ х.аётнга J(yAндarн мафКУраБиА 
тцдндnap хавф солнб 1)'рнбди. Ислом халнфалигинн ТНkЛаш 

АУлида X.aPak8Т 1OIJ1НIlI; ёш мyC'1'ЦНJl давлатларнн Собн~ итrифо~ 
цАтарнш ro.си; тарнхнмюнн миллиА IQIЩ>НJПларнмнзни. днннннr 

MO~ сохталanrrиpншга урнниm; ахлО~ ~ОидaI1арнга знд 

rollJ1арнн тарl(8ТНlП, хал~рнннг маьнавнй-ахло~А клдизларига 

nytyp етказиwга НИТ1UIнш;:тУРЛН rooнA восtrraл8рдан фойдaJ1аннб 
MlfIf1'8J(3ВнA ва X8Л1QIро MЦёcдarн зндднпларни кучзйтнришга 

НИI'НJ1НW ва шу кабнлар. 

Дунённ ЮIПЮIонА-тарихиА НYI(I'8II назардан та~снмлашга 

урннадиган мафкуралар мавжуд: YJI)Т давла ...... л.К xyDI

pou .... ; д ••• 1 1I •• субл.к; эп.к .~8Л.К (эпоцевтрюм); 

IIЖIWII08I-.l(11Iсод.1 в8 c.k.1 .ка I.освмл.к ва I.оlalЭO. 
БундаА 1ЦДНДII8P тuroвузкор мафкура шакллари БУлнБ, знг 

аввало содца, лцма одамлар онгинн згамаб, уларнн мИ1lЛНЙ 
IQIЩ)нnлардан, жах,он ЦНВКIПI38ЦЮICи дурдоналарндан мщум 

IQIJIНIIIf8lЩJ8ТИЛганднр. Жамнnдагн юзага кeлнmн мумкнн БУлган 
нжnoюнА мypauaблц тцднд ва хатарлар, мнллатлараро ва 

ДИНJl8р8р0 3НДДJIПJJap. ccl18p811DМ. фанатизм ва фундамеtm1ЛН3м, 
ЭltCТpCМИ3М ва террорнэмнннr намоён БУлюпннн, нчкн ва ТIUПJQf 
кучлар ТOIЮIIIf,Д8Н ~мaшra ypнннm м8МЛакат хавфснзnиги учун 
тfrpиJuut-ТS'rpн ТЦDIД )(JIC06лaIaдн. 

Дуненн rOOНA ТЦСlOlЛ8lDга беijхтов урИIDШJ Keтa!тraн 
буryнrи кунда фaJarmtнa k)'Ч1DI МИJIJIJIЙ ва нлroр мафкура 

:aмюmot нохуш асоратлардаи cцnaй 01IЦИ. Жамиn ва даалат 
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миллий мафкура борасида изчил, ДОНО ва I(8ТЬИЙ сиесат оnиб 
борилишидан манфаатдор бfnиши зарур. 

Миллиl исти~ол FOIIСИ - бу сиkиl, ~liYICиl, 8ЖПIиоиl
и~исодиl, иа'Ьиавиl-аХЛОI(ВI, диииl, .алса.иl IQIраПlJlар ва 

FOllлар пзими б'либ, увда одамлариииг боpnиlOQl мувосабаТ

лари аиглаиади ва ба~олаиади. У IIИГИ lIЖТIIиоиl мувоса

батлар, ИnFOр ИЖТllиоиl IQIДРИlIТлар, IQIраПlJlар иав.:уд шаро

итда очи~ик, баFpикеиглик, юксак ИЖТllиоиl иа~р ва 

FOвnapгa зриmиmга lfиanтврилгав 1}'РЛИ ryp~ap, Ш8ICJIар 

иу~и иаэарвда tэ ифодасиии тооади. 

Мамnакатимиз ПрезидеfПИ Исnом Каримов бу ~ wyндай 

та'Ькидлайди: «Эндиzu еазuфa.wuз шундан uбopamки. МWVJUЙ 

uсmшрmr 8ОЯСU mушунчаларu асосида кенг жa.woamЧWlик. зuёJrUJrар. 

ww-фан еа маданuяm нa.wоёндалаpu. аввало. маънaвuй-маъpuфuй 
сща ходuм.ларu МWL1UЙ мафкуpa1lU mакШСWL1aшmиpuш. унинг 

асосий mа.\СоЙuлларuни ода.wlар 'i'Ибига ва OHгuгa сингдирuшга 

'fйраmшгаll иштrарнu янгu босlfUчга кfmарuш зарур». 
Бу вазифanарни амanга оширишнинг таъсирчан ОМИЛ ва 

механизмnаридан бири «Кадpnар таlfрлаш ИllJlJlиl даnypи», 

тор ма'Ьнода - ~ксиз таъnим тизимвдир. Айиан yзnyксиз 

тамим тюими (ижгимоий амanи~, ижгимоий вocкranap I(8ТOрида) 

ижrимоий фаоn, мустцил фикрnайдиган, фидоий зркин ва 

масъулИJIТЛИ шахени камол тоmиради. 

Хозирги асосий вазифа - I\}iйилган мцсад сари икrилиш, Jlнги 

ижrимоий онгин шa.кnлантнришиннг шарт-шароитnaри, 

тадбирлари, механизмлариин ишnаб ЧИl(ишдан иборат. Миллий 

истик,лол FOJlСИ айнан шунга хизмат I(ИЛади. Шу маънода, бугун 

хал", умуммиллат ишига айланган тар8l(l(Ис!тнинг ЮКСак мцсад

лар га эришишга й}iнanтирилган «Кадрлар Т8Йс!рлаш миллий 

дастурю) MUJL1UU исmиl9l0Л 8Оясининг ажрал.\Сас l)UCМи. уни a.wa..lгa 

ошuрuшнuнг .\С~IШ О.\Сшru еа механизмu сuфаmuда Ifйралиши керах. 
«Кадрлар таlёрлаm миллиl дастури»нинг миллий ИCТИl(.l10Л 

rОJlСИ доирасида амanга оширадиган устувор жих,атnаридан бири 

Республика фУl(ароларининг Jlнги аалодини тарБИJlЛ8ш, «маънавий 
бой ва ахлОlfйн nок. ~ap mшсонлa.wа кa.wо.л monгaн. MYCnиDpLII 

дунё'flJlЮшга ва мусmаlfUЛ фuкрга зга булган, аждодлapuмuзнuнг 

бебщо .\Серосига еа у.му.\СинсониЙ Ifйдpuяm:rарга mаянадигШl шахснu 

шаКJL1анmиришдан uборат». 
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Кfpcaтилraн MЦC8Дf8 эриmиm дeMOкp811lК узгаришларнинг 

УМУМИА жвpafни. Maмтuarrдa JIНПI IЦ'I1ICOДИЙ~И~ИЙ мух.ит 

DI8ItJUWIИIIIИ билан OOFJIИI( б'либ, МYCТЦllJ1JllO[ йиnларида таркиб 
ТОIП"8Н DIПI илroр I(8ДplUТларни XaJЦ ц,лу 38Х088ПIГa сингдириш 

учун шароиr IIp8Тди. Бу УЗОIC; давом этадиган мураккаб жарКн 
б,либ, барча давлат 1}'3ИЛМ8Л8рИ ва жамоат Т8IIПOO1отлари, асосан, 
YЗnYКCID Т81JIИМ ТlDИМИ муассаса ва бfFинлари фаолИJIТИ 
тарlCИбини JQIЙТ8 кfpиб ЧИI(И1IIНИ тцазо этaдII. 

ААнан ижrимоиА х.а!т тажрибаси, Ж8М081ЧИJIИК Т8"ЬСири, 
тарБИJI билан таьлим жаpafнининr 81п11( IIЦcaдra АУн81ПИрил

raнлиrи - шахсни шаклл8ll11lpИIП жapafнининr ташкил ЭТУВЧИ

ларидир. 

МУC"I"ЦИЛJIИК Aиnлapида "МIvш.1 ИCТIIIl;JlOJl rogси" ва 

"Кадрлар таlёрлаm МIIJUI.I дастур."га мувофИ1( Та"ЬЛим 

СОХ,8Сида жамlUТ ~нинг барча СОJQUl8PИНИ эркинnauпириш, 
Т8ЫIИIIНИ демократлamтиpиm ва инсоипарвapлaшrиpиш, УЮl 

118'ЬН8Н боА ва юксак ахлок,ли. МУCТ8lOlЛ фикрлаАдиган Ш8ХСНИ 

тарБИJIЛ8ПIга йfн8JП1fPИIП, еш 8В1IOд онгида бaftJикенглик ва 
вaтaнra СОДIЦIIИКИИ 1II8КJ1JJ8JПИPиmни, Т8ЬЛJD( ~нига умум

инсониА ва миллИЙ-маданиА. тарихий I(8ДplUТларЮl сингдиришга 

алоJUlдa Э"Ьти60р берилди. 
Юl(Oрида ало)UfДa таысидлаб fпшraн муаммоларни х.ал 

l(И1IИIDДa Т8"blIимга мух.им вазифалар юкл8ТИJ18ДИ ~ У келажак 
жaкиn .цунеlЩJ8lDИНИ шакллaиrиpиmra масьул, у жах.он мадани

IПИ, l(8Дpюmt ва идеалларини мух.офаза lOIЛИIJIГ8 йfнaлraн. Бунинг 
учун икreллеКIYал кучларЮl жалб 1OI1IИПI, таълим муассасалари ва 
умуман, кадрлар таАерлam 11IЗими фaoлюmtдa энr самарали 
X8ЛJ(j8pO ва 1Iах,аллиА тажрибаларЮl1'81tiц этиш 3арУр. 

хуш, бу жара!нда кадрлар тайерлam, yзлyJCClD таЪ1IИМ тизи

IIИНИНГ цин орадаги ва истцболдаги вазифалари нималардан 

иборат? 
Энг ~ - эркин фикрловчи фу1(арони, ИCТИJ(J10Л ва 

дeMoкpaт1lJl FOlUl8pига садОI(8ТЛИ, ижтимоий~и&:иА х.а!тда онrли 

paвиmдa ИIIП1IpOК этадиган, lDICIИIIоиА жар&еида фаол l(8ТНаша

дигаи, lIaмmucaт 1'8J(ДИpИ учун масъул шахени шaкruwrmpиш учун 

mapoиr ~ )'"JJIYИIП .... ....,.. .. fэ з •• иас .... OJIади. 
Мar.vuuamoIIDНИНГ lIЖI'ИIIоldk:и&:иА ~ демокр8ТИК 

асосларни JWриА I(JUIIIIII ~IUI3pИНИ DД8ЛЛ8IIПИpИШ, инсон

парвар дelloкp811lК ~ давлат ва кучли ф)'lQlPOлик ЖВМИJIТИ 
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~риш, фикрлаш ва МУИО38р8 М8Д8НЮП1f, шахсиинг ИЧICИ дуи~ини 

ривожлантириш, них.ОJП" JlНГИ ЮkТИМОИЙ II;8ДpИПлар ва 

муиоса6атларни шакллaнrнpиш ~иlПfН »aIД&ЛJIlШJТНpИШга 
узлуксю Т8'ЬJ1_M твэ_м_ .. вобraр. 

Ёш авлод миллий истик.лол ro.сини англаб ОЛИПIИ, уиинг ~ 
бир фуlЩX> учуи х,а!тий зарурат эканлиги, Ватанни ryлnaб

яшиатадигаи илrор roJl экaнлиrиra тула ИШОНЧ х.осил JOШИШ 

юзасидаи a.JfJЦ MЦcaдra ~raн тадбирлар 11I3IIIIИНИ амалга 

ошириш керак. 

Шувдаi I(IIJI_б, Y:JЛYICСIП П'ЬJl8И .... э.М. МIIJIJI.I пмо

iилларига асослаигаи 8ИПl lIЖТIIиоиl ои.... шаКJlJlаи .... р.ш 
иаСЬУлиll .... ви fJ эвммасвга оладв. 

Буиииг учуи, бюиинг тасаввурими:JДЗ, ~йидагиларни амалга 

ошириш зарур. 

Таълим жараёиида тарБИJIнинr устуворлиги ва шахсиинг х.ар 

ТOMOtU1aMa ривожланиmи п'Ьиввлав.шв 18рур. 

Та'Ьквдлаm лоэвмкв, шахс каиоло.... ва жаМВ8ТВИВГ 

внтеллектуал, маъваввА, аJ:ЛОI(ВЙ IQIДр.lIТларв.вг шаКJlJlав

тврвлвши бвлаи бевосвта бoFЛВI( бfЛгав Т8'ЬJ1.M ТIП.М. f:JB
иииг ввтегратвв ФУВКЦВIIСВВВ тfлак;овл. амалга ош.ра 

олиавоти. 

Та'ЬJlИМ соцс_ асосаи, турли ораПlатвк фав Ma'ЬJl)'

мотларвии аждодлардаи авлодларга fткaэиш, маэмував Y:JYI(

IOЛУ~, техвократвк аиглашга йfвалтвРllJlгав бllJl.М, кУв_киа 

ва малакаларви тe:Jpoм: беришга Ifвалтврвлгав фаол.1IТ бв

лав ID)ТYллавмом:да. АмаддаПl Давлат п'ьJIIIм ставдартлар. 

ДИ~IQIТ бвлав пI,лвл ~.Bгaвдa, П'ЬJlИМ 1'8].М. и.мага 

йуиалтирилгаIlJlВ"', тa'ЬJlBM .. раёвввв IQIвдай тamКIIJI м;в

лиш кераклигв, увдав lQIaдai ваТIIЖ8JJар кутвлаlтnllJlВГВ аёв 

БУлади. Педаroгларвввг асосвй кучв айвав ymБУ масалавв х.ал 

этиmга йfвалтврвлгав, педаroгвк жараёв цм мюкур В8:Jвфага 

хвзмат ~lIJIадв, ПСВХОЛОПlк-педаroгвк :IEIIЦТДав .удавм овш.~ 

булмасада, ЦР ял метод.к матеР.8ЛJIар, 18мовав.Й 

педагогвк, айвв~, ахбоРОТ-КОММУВВIaIЦ.ОВ теЯОЛОПl8ЛSр 

ВWJlаб "В~IIJIМОМ:Да. 
Ёmларда уларвввг ЦР б.р.в.вг my fла, Ватавга, 

ИИСОВВ8Т ЦВВIIJI.18Ц.IIС.га мавс:ублигвии авглатвш, ув. fpаб 

олгав МОдА_1 ва ма'Ьваввй дувё •• вг IIJ:Л.Т ~ёфас.в. шакл
лаитириш, р~й, мадав.Й, ма'Ьвав.IIQIДР_IIТЛВРВ. МIIJIJI_Й ва 
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умумввсовв. тymyвчал8РД8 88ДOДJI8PД8B 8ВЛCЩJl8Рга етк8звm, 

MIIJIJJBI BCТII~M FOIICBBB iш авлодга етхаэвш 1'8ьлвм 

ТВ1вмввввг аСОСВI домввавтвга аiлaвгавв I~ 

Бунд.. xonдa .амlIП кeJUDEarв УЧУ. МУХИМ х.всоблавгав 
пuпсвввг маъв8ввl-аXJЮIC;III дар8Ж8СВ 1'8'ЬЛвм назаРВIIСВ ва 

аIВВ~ 8Малвinlвввг ДВI(IgIТ-:n'ТВборвдав четца l(OJIаiпaвв 

аааблаваp.lUlдВр. Шу ХОЛД8 'mn8РВВВГ I'8lрв IIЖПIМОIII IYЛ~

атворларв.ввг ВJJДII'JJI8PB, унввг двввl фувдамевталвзм ва 

экnpeмвзм, rвiXВSВДJIBDBBr салбвl ОlC;llбатларвга ~ршв lYpa 
олиаслвгв; imлaрда иаъваввl-UJJОIC;III ж.аида мада.ввl-1'8рвпl 

~РВlIТлар, авъавалар, X8JII( вдеалларв ва умумвисоввl 

IQIДpllПларвввг боl беРJIJIIIШВ сабабларв iтмнотвмвпв? 

Бу борада таъкидлаш nозимки. х.озиргача БУ1УН эътибор 
тaIПICИЛИA-педaroгик асосларни вужудга кeлmpищ узлуксиз 

Т8'Ь1IИМ мазмунини ншлаб чнlUfШ. Уюпишнннг самаpanи услуб
пари, ахборот теХИОnОГЮlсн ва х.оказоnарнн нзлamга ~ратИJIган. 

ТарБИJl муаммonаринн x.an lOUIИ1П зарур нnмий-методик асосларсиз 
- УЗУI(-IO.1I}'1( амалга ошириmra х.аракат l(ИЛИНМоl(Д8. 

Тaъnим-тарБИJI жараi!нининг узаро узвий anОl(адаги уч 

таркнбий биpnиrи - 1'8рБВII, п'ЬЛвм, шахсвв рввmклавтврвm 

1JЛИI( даражвда амanга оmиpиnиши позим. 

ТарБИJlвиА ишлар мазмунини тубдан узгартнрнщ yнra 

MЦCaдra uyнaлmupuлгШl, тu:JW(..Щ }'38UU туе берuш кабu 

сuфamларнu бойuтuшuмuз керак. Узлуксю тaъnим жараi!нининг 

барча субъекrnapи бирranикдa самарали фаоЛИJIТ onиб борншларн 

учун шарт-шарокr ва механнзмларни Ш8JC11JJ8Нl1fPИID, таъмннлаш 

зарур. Бунннг учун Т81JIИМ-тарБИJI жараенига шахсга йfнan
тнpнnraн тaъnим-тарБНJI воситanарн ва методларннинг мое шакn

парини иmлаб ЧИl(ИШ ва татбц Э11IШ позим. Ёш aвnoДHH тар
БНJIЛ8Ш ~нинн Keнr к9nамда рнвожлatmlpнш учун, бнрннчн 
навбатда, муlOOбил тa.ппcиnиA тузнnм8Л8р - бопanaр ва i!шлар 

Т8ID1CИJ1отnapи ва бирnamмanapинн юзara КeJПИPИID зарур. 

МИ1l1IИЙ ИCТНl(1lОЛ roJlСИНН амanга оширишни таъмнн

naAднraн бош мцсад - барlC3МОn aвnoДНH Ш8k1Ul8lПИpИШНН таъ

минлаАдиган. маданий тарихиА aнь&lWIap, xaJII(ИИНГ урф-одатnари 

ва умуминсоиий IЩЦpИJПларга асослаиган еmларни маънавий-

8XJЮ1(ИA жюgrrдан тарбlWlашнинг самapanи Т8WКН1DfA педагогик 

Ш8lCllJlари ва воситanарини ишлаб ЧИI(IПП )QIМД8 x.aeтra жорий этнш 

38рУр. 
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Та'ЬJ1ИМ иазмуНИJUi C!mвap онrигa МIUI1IИЙ ИC'11UQIOn f'08ClUIН 

СИИГДИРИШНЮIГ шуидай lШUtII ва услубларlOlИ кS'эдa 1YJ1IIII к:ерапи. 
Ватаннинг 6угуни ва эртанги куии учун жавобгар фидоАиларни 
тарБWlJ18Wиииг эиг уиу~ ОlQШоиа neд,8ГOrик .. ахорати косида 
шаклл8JПИРИШ лозим. Taыrwcдo меmoдoJюгик ёндашув /WQCQAQCIDIU 
1\iluma кjpuб ЧU'9lШ керах. Ижmwшuй-ша:сcuй йjнaAmUpUJI2tlН 
mQb;1lLW mехН(ыoгшlCU анча иcm~1идup. Бу maь,11L1W tIQ 

тарбuянинг jзuza :wc mexнOJЮгШlCUi!Q ососланaдu: 
- ижmlLlWоий-шaxcuй ~m maж:puбacuza QCOCJШН2QН 

мунтазам давa.w эmадuгaн жараён; 

- мав.жуд ~aжamгa дorш .wослau.uш.t :жщюеНU; 

- шахслараро lUОIfaJШPНU lfllACIЮб олиш; 
- шахснuнг ШШCJIЛШIUШ жараёнu; 

- ёШJIарни :JICaМШIm фаровоНJfиzu йjJ1uдa .lWйCЬУАшurLUl tIQ 

дОJlЗарб фаолwurr mypuza жалб эmuш; 
- ёШJIар учун ижmшюий mарбuяга мунoca6am бwcдllpllШ 

ILWконшuп.1аринu ву.жудга ке.яmupuш: 

- m,lЪЛILWНUн? ва aмaJIUЙ UШ1арнUН2 QНrщ AШlfCади.нu 

6елгилаш; 

- шахе 3:fWIиёжлйpUНU MYMКUН lfIJiJaP эъmuбoрга OJIUШ; 
- фаОJlияrnга жа1б эmlL12ан ;rap бup шахснuнг АШСЪУ.llUJUJJUНU 

QНи~ бе.ягuлаш; 

- .wавжуд lШJfЮIl1'Шl фаол mabCUfJ кjpcamuuш учун шахе tIQ 

жамwun щmuё.ж:Aари.нu бupлaшmupuш; 

- u.жmuмоuЙ мaжбypшиruapнU фаол ва АШСЪУ.llWUn бшан 
бажарuшнu назарда mymuш; 

- mаълuм 8Q жамwun МШfCадАари.ни бupлaшmupuшнu 1fY.II.1~ 
"i).'вваm.rrаш да мQЪ'0'JVIaШ, mpeHUН2, нaэopam MOHumOpuн2UН" уз 

uчuга олuш да ~.K. 

Тарбии кеи(" иа'Ьиода - иисус ташК8JJ ЭТ8JJI"8И, lIа'ЬJl)'lI 

иаl\Садга IQIр8ТВЛI"8В ..домав авлод... trц.I"8B ...... 110111-
иадавий тажриба на Ш8IС р.вosлaв.ш. rtYII ИpaтIIJIl"8II mapr
шароитдир. Тарбии тор иа'Ь.ода ха бу fшлари. 8Ul1UIТ 

ж.аётвиив(" ави,: В83II .... 1"8 88лб эпш, уи •• г Р.ВO&II8II.D18 
учув шаровт ираТВD18 6,..... К81Т8J18p ••• г 6.pГ8Jl.к.цa 0JПI6 
борадвгав ав.,: .аол ....... 6ВJ1Д11p8AIL 

Янгилaиafпaн 1I:8ИИfi fэ аъэолари fpтacида 6иpnuoorдa 

харакат ЮiЛИШГ8, 6aFpИJreИГлик, fэapo C!pдaмra косланган 81п1 
муносабатларни шaклmunиpaди. ИжrимоиА муносабатларнинr 6у 
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хил M8'IoН88IdI бoAnиIШapи 11IЫUOI-тарбп ~ тfJ18 уз 
ифодасини тonиши КqJ8L А8Т0pnaр 8~uдa fэapo &110 .... 

лар ~ВЧИНIIНГ fllyвчн-тanaбaпapra тan.cир lJ:9pcanппи. aтra

ларнинг фаоп X,8PU8ТII М'lИ8aCида шахе хулlOlд& Yэnqжш содир 

БУлиши. шyнинrдек. laI'П'8Л8pНIIНI тарбпвиА кfpcaпIanapиra ТаАеР 
-.уриши Т8'ЫCИДIUUt8p эди. Arap аввaлrм псдвroПlD БУAm асосида 
ва бир ТOMOНJJ8М8 тan.cир кYJм:;a1иш npИНЦИl1Иl'8 акал ltИJIГ8Н БУ.nca. 
бflY81'8 8Q8I"ОП1D б8pr81111КА8 .. OJI .... кfparnm тallol ... 
• сос •• P88OКJ1U.~ Бу ФЦ.r псдвroгларнинr _НПI авлО.АИ 
етишиб ЧИJO(;8IUIIIПOI уларнинr пс.д,8ГОПOI: Max.Op811f ОIlJl'aНJlИПlНИ 
назарда 'JYI1oIaA. балки тсrиmли neдaroПOl: В83IIПларнинг 

ривожnaнишини МЦС8Д lIJIJПIб ~. 
БирraJUO(Дll JUIPIIDТ IQIJIИIII, )(,DI1tOpIIИ1(Д8 иш юpиrиш деМОК

p811fK тамоАИJIJI8PГ8, )(,DIJtOpII8pНИНГ ИНДИВидУал мaнфurлариra 
МОС kCJI8ДИ. 

Педагог ва YJ;yвчи-тaлaбanap уРтасида шундаА муносабатлар 

11DИМИНИ вужудra КCIП1IpИDI ксрапи. бунда улариинг бирга
лиkД8ПI фаолиnи tI8Т1DIaICида фtaнraн Mцcaдra эриmиm имltC>

ииnи -p811UICин. ИDlОНЧ в8 манфаатдopлнlOC8 Максимал двраиа", 
рио_ к;илиниб. Т8'ЬJ1ИМ aapabtндa х,ар бир ИIIЛ1IpOКЧИ уз ~и

лиrrини намоеи этиm ИМIEDНИГ8 эга БУлеии. 

ТIIЬ1IИМ .ираенини ~ инсоНП8рвapnaшI1fpИDI. ИЖТ1OIоиА
лlWЛ1lpИW ва деМОкр8ТJI8IIЛ1IPИWНИ давоМ ЭТПlрИWНИ Т3Ы1Инлаш 

лозим. Кучли фу~ ......-rини IYPИШ ФУОРОЛJO[ асослари -
ФУJQIpOJIИК НУI(I'8И назари. миллиА ~IOIМM8Т ва фaxpn:aниw 
1}'Aryларини III8IC.IUIUП1IpИDI БУйича Т8'ЫIИМ .apafииra махеуе 
тадбиpnapии аориА Э11IID зapyp.IIИПIНИ талаб К;ИЛМОIUUI. 

'У'8\Увчи-тaлaбaлapнинr 1}'П18 ~ИJIИnИ ва ~дини х,ар 
томонлама ривоaJWmlPИlП. IIII.IUDIA ва yмyмбamариА aX,aIIII..Тa 
МОЛИК Д)'нtвиА. М8'ЬН88IIЙ бoAmooIapдaн бах.раманд ЭТИUI. шахс, 
жамиn ва ~М)'JUП муноса68Тларида yAlyнлипа 3рИПIИDI. 
«YCТOO-IDOI'8~JIJIIODIНJ" тарипdl am.aIWIари асосида самИIIИЙ 

муиосабатларни yPнaтиm - тllыllDlи инсонпарвapлaпmtpиmнинr 

испании твшкиn ЭТIAIL 

~8\Увчи-талабалард,а ЭCТC11Dt боА .цунеl;8p8Пl, юкcu: ...... 
Н88ИJ1Т. М8д,aIIИП, lI8)ДИЙ фикpnamни 1II8ICJUUUП1IpИ, )(,ар 
ТOMOlU18М8 риво...aнnut IWIXCНИ тарбuлam УС1}'ВОpлипmи 
Т8"ЬМIDUI8ЙДИГ профсосионап - '11IыDDI дac1YPJJ8Pи М83II)'НИНИ my 
асосд,а кJpиб ЧЦИIII - Т8IJIIIIOIИ lDI:I1IМоИЙll8DП1lpИIIIНИНГ 
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мОх.юпнни Т8IIlIDIJ1 ЭТ8ДИ. Бунда 9I;yвчи-Т8JI8бaнииr шахеи. 

ижrнмoиА фaoлmocни ривоanaитиpиm, МУClЦlUUllПC, 'УРУР ва 
ифntxop 1}'ЙJ'Yларини ш8Ю1Jl8ИПlPИDIГa ало~ эътибор берИ1lИПlИ 
керак. ~1II.ЛapИИJfТ 8нrи е~ий мaдaНIU'I1IИИ lIIUJIJWI11Ipиm буАич.а 
махсуе ~B курслари ва дac1YPJI8PИНИНГ жорий ltИЛИНИDIи х.ам 

'I1IыIим жараСиИЮt инсоиnapвapлaurntpиm ва ИЖI10IоиAnaurrиpиm 

rapoви~ 
Кучли ф}'l(aPOЛИJC ЖЗМИJП1fНИ барno l(ИIlИIII Т8'Ь1DDf 11IЗИIOIТ8 

ФуlQlPOJDOOlИ, фaon фуlQl.РОnИК ИУI(raИ назари. МИ1UIНA rypyp ва 
ифrиxор -ryAryеини ПI8ICJUIaнntpИШ yqyн жавобrapЛlOOlИ юклаАди. 

ФуIQl.p01lИК - бу УМ}'М11rЬJIИМ ва касб-хунар. ижrимоиА
ИJ(I'Исодий, X;YJYI(IdI. тарихий ва маъиавиА-ахло!OlЙ билимлар 
мажмуи були6, шахега: дeMOкpa11fК фYJ(3pOлик ~ИJП1tД8 фаол 
ишrиpoк 'Л1ПIJ; МУCТ8J(ИЛ ва Т8IЦИДИЙ фикрлam; IUПOрали3М 

шарокrидa мулох,аза билан ~ ~иш; мимиА rypyp ва 

ифтих.орнинr шакллaниmlПlи таьмиlUlam, узини сафарбар эта ОЛИIП 

ва боППQI.IJарга кfмаклamиш IfМI(ОНИНИ беради. 

Таълим 11DИМига Узбекистонда кучли фytQlpOJlИК жамиnюпt 
шакллaнntpишИIПIГ фуlЩ)OЛИК с:абоlg1арини ривожmurrиpиmни 

Т3'ЬМИlUlOвчи махеус ~B курсларини жориА IQШИUI керак. YJYB 
курсларида илк тарихий манбалар, х;ужжатлар, тарих ва адабиет, 
l1Щ фан асослари. x;y~ ва фалсафаии tJaPO бoFJJЩ равиmдa 
мамлахатнинг умуммаданиА таркибиА lOIеми еифатида кfpиб 

ЧИJ<ИJIИIПИ керак. ФyJQtроликни тарбlWlam ахлоlOlA негиэлар ва 

табииА ИJПeЛЛeкtyал салоx,юrrлар х,амкорлигини таьминлamи 

керак. 

~шлар зарур буЛl"8Н билим ва кУникмаларни эnuшap эканлар, 
келажакда мaмлaкa11fинг ижrимоиА-сиkий ва ИJ(I'ИсодиА x,aёnпa 

фаол кириmиб кетадилар. 

Глoбaллamyв ~IUIapИНИ эътиборга ОJIИШ бу ало:vщa 
масала. Глoбaллawyв 8нrи ИМКОИlUТлар 1}'Fдиради ва my билан 
бирга .нrи муаммоларии юзага кe.IПИp3ДИ. У тeнr x;yкy~ ва 

барк.apopmucни Т3'ЬМинлаш мцсадл.арини ш8.К1UWП1lpиm ва муво
фЦ1UUIПИpИП1Г8 эхтие)l[ 1}'гдирувчи жapaflDlИ юзага кeлrиpaди. 

Глобаллamyв UIПf боАликларни юзага кeR11IpВДИ 1UUI.Д8 цтн
содиёт ва жамиrmинг tJaPO алОlQlCи ва узаро бoFJIIЦIIIIГИНИ Юl(Oри 
ДaPaJDГ8 кfrapилишнга олиб кeJI8ДИ. У ахборот теХНОЛОГlUUl.8pи 

co)UlClIдa "ига Afл ОЧИ1ПГ8 УРlПlиш, товарлар ва XlDМ8Тлар, lW1ИГ8Л 
~ цмда бyryн .цуиеда IQUIIUIО~ ва тенгси:unoarи 
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камllЙТИpиmra уриииш, шунингдек, Т8'ЬJ1им э~ида JIНГИ 

технолоnwrapни RYJUI8Ш Т3'ЬСири асосида кечади. 

БyндaU uшpoшпда дaвJюm ва жамuят mшwнuдШf ~ бир 

фJ'lfOPOНUН2 ун UКI(U йШ--1fU( АШЖ6ypuй ва 6еnyл y.mY-"ий jpтa ва 
уРma ACarC}'C. KacrHiYHap maълwcu а:ruш ~ кафоАanuaнuш.uнu 
mac~овчu mapaи;1ljUйnapвap «КадfШ1P maйёрлаш Mwuuu .моделu» 
янада барал.ш. куч бuлaн намоён бj'laдu. Боз уcтиra. фYJQlPOларнинг 
УЗ Т&1JDIМ JtYнaлиmларини танлam ва мех,нат боэорида mахснинг 
ИЖПDIоиА-профес.:ионал уРин имкониплари хамда бyryн умр 
давомида таълим хиэматларидан фоAдanаниm ИМХОННJIТлари 

атрофлича ~собга oлинraн. 
Ер юзи ах.ОЛИСIПfИНГ иммиграцион фаоллИl1t op11IIDИ инсон 

ресурслари. товар ва хиэматлариннг эркин aiiиpбolWlаниши 
mароИ11fД& 11I1JIИМ тиэимининr рцoбaroapдоm кадрлар тайёрлаш, 

уларга хащаро мех,нат бозорида э~ бfлиши долзарб муаммо 

~. 
ИЖJ1IМоиА-ИI(l1ICодиil ислох.отлар жараёни. mарокrлари Т3'Ь

лим ТИЭИМИr& мослamyвчанлик ва тезкорлик бaxm эпшиши лознм

лиrини шарт lOUIиб ~: юcrиcoдий ва ИЖ1ЮIIонЯ рнвожлaниm 
талабларига жавоб берюn wартлари ва нмконипларини !Ip3Т8ДИ. 

Бу, УЗ нaвбaпtдa, еlWlарнинг ИЖТНМОИЙ фаОJlЛИПf ва мослawyв

чaнлиrини оmириm, тез . УЗraPaim"aН шарокrда фикма х.осил 

IOIЛИWИ имконилини беради. 
YI(yВ дacryрларининг замон талабларнга мocлamyвчaнлипппt 

ва ~ Т3'Ьминлam - таьлнмни дифференциaцJW1am 

мyaм .. ocнra бориб тцалади. 
ДифференциaцIOUJ8Ш - х.озирги замон Т31аЛИМининr асосиА 

характеристнхаларидан биридир. У Т8'ЬJ1имнинг узига хocлнnmи 

эъПtбoрга oлraн х.олда ~ ва тарБИIIЛапппmr 1)11JIИ mаклла
ридан фоЙJUUWUШI имкоииии беради. 

Ресnyбликa.zut «Фонд Форум» томонидан Иl(ТИДорли ~чи

талаба еmлapни ~ллаб-kYВватлamнинr 8IIIЦ Mцcaдra йfнaJпя
рилraн давл8Т си&:aпl frкaзилиб келинмоl(Д8.. 

Кадрпар ~рлаш ва lQiAТa "J"aМpлam, дapc.lDПtIIар, ~

услубиА к$.IlIUUDWIap натр I(IIJIНШ, .. одциА-теXIDIК базани ПIПИ

лаш борасида '9'э6екистон БИJWI x.aмmрлик ~ бир IQIТOP 
X&IIJQЧJO ва чет 3J1 тamкилотлари (БУ1УЮКЦОН баюси. Осие 
T~ бана:и, ОЕа, G'I'Z, TACI~ USAID ва боlЩ&J1aр) 
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«/(Q(}pN:Ip maiiqшzш Мwull;' ~.НИID" '1'IrIбц :NИNИШИНИ 

~J1J111б..~В8ТJI8IIОI(ДlUl8p. 
Б)'I)'НПI КУНд8 fСи6 lECII8hnUI еш UJIOД -npбикиn ЖИДДИА 

8](,IUOIП бериm зарур. биринчн нuб8Тда. тerнmли равишда 

Т8IIIUUIIdt 1}'ЗНJIМапар оо.шшр. уа.1IfШIP 6upлaшмocu «J 

:.{QIКIIШIIIJU1и вужуд.га кeJI""'f1IIIIl r«pt1К. Энr МУJgOlи. булар 
lmлapДlIOQИJgПD уAroтcин. уларнинг f.J ltIDIЦIIIIUI8pИ I(обилип ва 
lIC'1'UIUIpИНИ ~ндиришиra mapт-mapoнтлар 8P811IIII J1O'3IIII. Бу f.J 
навбатнда барамол waxсни lШIJtJIJI8НI1IP XJDМ8Т I(ИЛИШИ 

кepu. БУНда ТII'ItJIIDI сиесатнни ам81П'8 omиpyвчи .. асьу.nлap. lш 
8ВJIOД тарбucи БИ1l8Н wyryлланувчилар • ......:уд ДI8JI8Т ва .... ип 
1YJИЛIWI8pИ - халк 'пI'ыIIoI ВlDиpлипtД8Н, то «Камoлan) lшлар 
1IЖ11IМ0иА JUlPU8ТИraча бfлraн Т8ШIDUIOТnap фaommини -ryбдан 

ТUOIOUIJI8ПI"ПНИ ~ 'I)'Т8ДJL 
'f арб... ",-нида барча субъсплар са"'рми 1'8'ЬСир кfpca-

11ПDЛ8pII учун Ш8рОкr 8р811П11И 88 унииг "СX8Jlll3lolJl8PИНИ IШOOI

Л3IП1IpИDI ва Т8'ЬМНlIЛ8Ш Э8рУр. AII8J1ДI Т'И'JlD(НИНГ барча тузил
МаВИА элсмскrJl8pИ бор. Булар - оила, М8]UIJlII8, .... оат ташки

JIOТJI8pи. .... F8pIWl8p. фан ва ,,"011830. 

ШундаА JOШи6. "МIl/ШI;' &IC~ 601IC1I" 8Q "Кoдp.Jшp maйl~ 

.IйШ ..wш.tUЙ дacт}pu "ни JgIII!пa ТlП6ц 3'I1ПIIД8 6aapикeнzJllIX, ~ 

ФIIКP-1ШIIX nryшунча ва ma.мoiiu.uopuza жuддrni Щ4Wwurr бе[1Wltlдu. 
Инсонип f.J тарихи даво .. ида уwбу -rywyнчани -ryрлича 

тации ~ yнra M81aIIYМ мазмуи берди. БIDНIIIП"Ч8, бarpи
кеНГJПR: -rymyнчacнra буюк Вольтер нисбатан 8ННJ( Т8'Ьриф берган: 

«Мс. CIDII •• r •• кр •• пn1'8 )'II}'М88 ~8JI""1I8., '.POIt ие. 
с ... УН1'8 ')1'8 "n.1П ... ко ...... , tJ •• КР •• Пn •• 8р8Т11IП .. 
пwр 19IJI ....... IIJВ8ttaIC 'fn .... впn )"1)'11 УМpllи •• бер.lПn 
..... тalfpll8.!». 

БarpикенгЛИJ( - аАИЦСа, БУ1УИГИ куида мух.им цвмип касб 

ЭТ8ДИ. ХХI вер - НJ(I1ICOдиlтнинr глoбaплamyви ва x.apuaтчанлигн. 

m"МУНИJaЩН8 тюнминниr ]QД8JI cypыrrnap БИ1l8Н ривоЖ1l8НИlllИ. 
IUП'eI"'p8ЦU ва бнр-бнриra OOrЛlflt/lНК, цолининг бнр жоАдан 

нпинчи .оАга кfчиши. 1DIП1III0нА 'I)'3ИJDI8ИИ lQIЙТ8 II\YPИDI БИ1l8Н 
xapaпepлaнaдII. БундаА шароитда нисоНИЯ С8бр-тоI(,8Т Т8JJ8блapиra 

рио. l(ИЛ .. аслик бкrтa ДaВII8Т донр8Си БНJI8И чerapanaниб 1(OJIII8Ади. 
у глoбan харахтерrз эra бfJI8ДИ. 

шу )IOO(,8ТДIН 1995 Аил БМТНИlD" 21-cccc1l8ClVUt «Бupвпвr
JlВK Т8IIOlвJшapll деlШ8Jl8 ...... IQIбyn ltIIJIIIIIIIIII anoх.ида 
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'I'8'ЬКИДIIa6 trиш кepu. YНJUI., *Умладан. БМТга 8Ъ:Ю мамлак.втлар 
68f'pихенгликни lШOOIЛ8Н114pиш БУйича тадбирларни давлат 
дapualCида амалга оширJOUга даьват этилади. Дсклap8ЦИJI - асос 

БУлaдиraн xamc;apo х;ужжат, унда нафак.ат х,озирm замон ва 
келажакда инсоиюrr биp.лнnt тамОЙНЛЛ8ри Э'ЬЛон lOIЛинган, балки, 

ушбу тамоAиnлapни тarosц lOIЛиш RYллари х.ам курсатилган. Ушбу 

х;ужжатдаи, БИ3НИНI'lа, ЭНI' мух.им БУлган жойларини JCCJПИP8МИЗ. 
БМТ ДСlCЛap8ЦИJlси б8FpИКСНГЛИКНИ ~ талJ<Ии JOtЛади'? 

«БazpuкеНZAUК - бу дyнl.WaдaнwиrL'apuнuнz ХWLWQ-xuллuzuнu . .Узинu 
uфодан.аш lШlJWIapu ва UНCOH uндuвuдуаллuгuнuнг кУРинuшларuнu 
~..wam l{WIuш, Ifйбyл l{WIuш ва mугри mушунuшuнu aнZllamaдu. 

Бaapuкенглuкка бшuм, очulVlU1(, муносабаm ва фuкр эркuнлuгu. 
вu:ж:дoн ва lfйI"Ъий uшoнч манба бjлaдu. Бшpuкенz.1UК - бу 

~a.wжщ:anuU1(. Бу нафaJ\{lm MaъHaвuй бурч. балки ~ culcuU. ~ШС 
,~)"(УJSUЙ цmuёж. БazpuкеН2JlU1( - бу lH берuш э..wас. шаф'tйm ёки. 
нoжjiя ~amлapuга UYЛ беpuш эм ас. Бу, энг asвало. инсоннинг 
yнuвePCaJI ~и maн ОJruш acocuдa шакл.ланадU2ан бор.,u'9)Q 

файл муносaбamдup". 
ДСклapa.цюl курсатиб fтилган тамоАкnларни амалга ошириш 

учуи lQUIД8Й тардбирларни Т8ВСИJI этади? Фикрнмизча мух.им, 

самарали деб х.исоблаган тадбирлардан бири: «То'tйl"СU3.llшшuнг 
OJf{)uни ОАШШluнг энг CaAU1{XL1U вOCUmйJ1apUдaн бuри mарБUJI 

~ucоШанадu. БшpuкенглU1( ~ map6uялаш :';ар 6up ф~uнг 
~'apu ва эркинлuк.wpu ншш.wpдaн u60pam, уш6у >;yl{YI5.1apHU 
QJWQ.IZQ ошupuш ва бои.ща.wpнuнг ~и ~UМOJl ~uшнu 
тaь.wuнлaшга jpганuшдан боШ;Ullюдu. Бaq7uкенг.лuк ~Uдa 

mopбшuaш кечикmupu6 бjJUШйдU2ан вaзuфа cuфamuда 'WЮAaдu. У 
ёшлорда .wycтaJ(Ш фuкpлаш кYнUlCJWacu. tn:ЛOJSUU I{Qдpшuпларга 
асOCJШНгQН ~ maн#plдий фuкр юpumuш ва мулЩQЗЙ I{WIUШНU 
шaюuaнmиpшuгa кУ.WQlCAQlUUШU лозuм 11. 

Бу фикрлар м.uш81 8CТ8~ FOtIC8 88 "Кадрлар таllрлаm 

118J1J181 Д8C1)')НI" ((Оида ва тамоАиллари билан уlbyнл.awyви uмдa 

мувофцnamyвини CC3ИIII IOIЙИН эмас! 

Сабр-ТOIQIТ.IIНЛIIК .... ИJIТIfИНГ х.ар бир фуupocи, ижгимоиА 
ryp)'}UI8P, пap11WI8p ва туpnи ижтимоий x.apaиrлар, дaвlJарлараро 
мyнocaбarnap УЧУН ]gIIII хос БУлиши керах. Бу принциnнииг амалга 
ОIDИDlИ дon88'ПDМJUUI. x.цюgmuI МУТЛОlUl8DЛ1lpиl1l ва wонопол

.II8ПП1IpIIIIIд 800 кnиmни, х;у1iflOOl ва энг W}'JUIМи, инсон 

эpDIIUIIIГRИII 'I1IWIIIJIJI8II тu;aэo 3ТUIL 
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Аммо, сабр-тоцтлилик ЮlCТИмоиА M8ыIoa ~изmoaca 
жимгина муносабатда булишнн, уз Э'Ьпoroдидан воэ кeчиmни. 

узгаларнниг roJlСИНИ КУР-курона lOlбул I(НJIИIIIИИ билдирмаАдн. 

БоWlQtча аА1ТаНДа. ~ бир кишн уз Э'Ь11О(Оди,да эркин бfлиб. 

боW~81Iар хам шундаА xy~цa эгалнгини таи oлaдJf. 

Бмрикенглик рух.ндаги онгии wаклл8lП1lP1ПD бнлан бирга 

диниА сабр-тоцтлилиюса хам алох.нда цамип берюп керак. ДнннА 

эътн~од эркннлиги ижтимонА ~дa х,ам]UЦ8ТJIИIC ва ТО1}'ВЛИК 

вазиJП1tНН вужу дra келтнради. бир ерда, бир 8атанда JlWОВЧИ 1Урли 

дни ВUНJU1арининг асрий ОРЗУ-УМИДI1арини py~гa чиlQtPишни 
Т3"ЬмиилаАди. l<aдимдан диннА Т8"blIимотлар ахлоlOlA npИНЦИlUlарни 

узида мужассам этади. ЗеРО. х,амма динлар МYIQIДД8C FOJUl8pra 

асосланади. эзгу.llUК. тuнчлuк. дУсmяUК. рщм-~ каби инсониА 
фазилатларга ТЗJIн8ДИ. 

l<aдиМД8Н ДYH~дa ислом, христнанлик., ИУДIUI3М, буддизм каби 

дннлар фаOJlЮП" кfpcaтншмоi(Д8. КjпппIa WIUЩI ва ~ок.ларда 
масжид, черков, синаroгалар мавжуд БУли6. уларда "fYPЛН МНЛЛIП ва 

дни вакнллари диниА расм-русумларини Х8МД8 маросимларини 

fncaзиб 1Урадилар. Халl(1fМtDнниг еабр-бардоlWlН ЭК8И11игини 
шундан х,ам билнw мумкинкн, У збекисюнда энг 0ПIp кунларда JUIN 
диндорлар tpтaсида ЗНДДНJIТлар КУ3811lЛМ8Г8Н. 

Буryн мамлакатнмизда tвдaB Орт81( ItOВ+есс ..... теnmл. 
д.в •• таШКIIЛОТлар иwлaб 1Урибди. Улар уз фаолюrrини 

юритнwи, кУп МНЛЛIПЛИ хал~tD хаетнда фаол IQIТН8IПИШИ учун 

х,амма wароитлар Jlpaтнnraн. Бунннr x;yJCy~ асосл8рИ Узбек.стов 
Р~DублllаСII КОВCТII"I)'Q •• СВДа, <<ВIIJIrДOB 3рК8l1Л.n ва д.в •• 
таШlCвлотлар тfFpBCIIД8)Н"Н ~oнyндa уз ифодасини ТОПf8Н. Барча 

дин вакнлларинниг ино~ JlWawи, Maмruuarrдa улуnoр ишnарни 

амалга оwирнwдa иurrиpoкн учун имкоНИJlТлар аратнб берилган. 

ААтнлra.нлардан келиб чи~, узлуксtD 11rb1IЮI ТlDимини еш 

авлодца бarpикенг фуlQtpoлик ахло~ни W8КJ1JI8JП1IpНDJ, МНЛЛатчи

лик., экстреМtDМ, фундамеtпaЛtDмнинг олдини OJIИID вазифал8рНИИ 

хал ~ишда aнн~ Ma~8Дгa Afнasrrиpиm ЛО3ИМ деб х.иcoбл.aJbttD. 

Айнан узлуксиз таълим тнзими жамюrrдагн ИЖI1QIОИЙ зиддюrrлар 

~нии камаАтнриwга х.ал IOUIYВЧИ Т81оСир Itfpcaтнwra ~одир. 
ЖамИJIТда баrpикенглик., хурфИКРЛИЛIIПIИ lWWIЛatmrpИШ. 

экcrpeмизмнинг олдини олиw БУйича аии~ Mцcaдra Afнaл

тнрилган чора-тадбирларнн ИШJIаб ЧИIOfDI ва .ориА Э'ПIШ IIOUIЛИЙ 
истнк.лол roJlСИ негизида i!1}'ВЧН комплекс вазифа х.исобланади. Бу 
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кfnлaб В83ИJ111И1U18P, Т8WlCИJ1отлар, мах,аллий давлат х.окимиnи 

идоралари ва бoou;apмалариинг, жамоатчилик х.арахатлари ва 

пapпurлар неrнэндa fзapo х,амкорликдаги фЗОЛИJГl1fни тal(a3O этздн. 

яна бир бор тawcидлаАмиз: таьяrLW ва тар6uя бazpuкеНZRUК 

~ онгни uшкцoнmllJ1lШOlW12 энг .шvфул восumш:и ~иco6Aa
нади. БaFpикенrлик ~ тарБИJUl8Ш, инсонлар, айни~са ё!шларда 
УМУМЦИВИЛИЗ8ЦlUlвиА идеаллар ва IQIДpИJIТларни миллий маданИJrТ, 

FOR ва lQIДpипларГ8 асосланиб англаш ва IQtбул ~илишга 

АУlWПИрилиши, бу жараенда универсал ~1\Y1Ol8p амалга оширилиб 
боШJ<aJlарнинг ~~ - эркинликларини х.имОR IOUIИШга иtn1U1иши, 

~ллаб-кувватланиши лозим. 
Еmларни бarpикенrлик рух.ида тарБЮU181Dнинг миллий Мада

ний-тарихий &КЬ8IW1ap, халкимиэ урф-одатлари ва умуминсоний 

I(8ДpИJIТларга acocлaнraн самарали Т8ШICИJ1ИЙ ва педагогик шакл ва 

воситanapини ишлаб ЧЦИШ ва жориА килиш керак. 

ТарБИRвий-маьрифий ишларнинг маэмун. шакл, восlП8 ва 

услубларини 6af]>икеиrлик тамоАилларига мувофик.лaurrириб, ушбу 

фаоJIИJПТa., ани~ МЦС8Дга йftwпиpилганлик. мослашувчанлик. 

уэлукснзлик ва узвийлик ХУСУСИJrТларини бериш лоэим. 
Бу ишд,а ryр)'JI.WЭЛик. расМИJПЧилик ва ло!QtЙДсизликка бар

х.ам берилиши керак. Бущt.нг учун эуРавонлик ва бегоналанишга 

сабаб булувчи сабрсизликиинr тарихий-маданий, ижrимоий, 

ИI(ПtCOдий. сиёсий ва диний Манбаларини очиб ташлаш билан бирга 

сабрлиликни IШUtIU13КПIpИmнинr 11t3ИМИ ва о~илона методикасини 

ишлаб ЧИlOOIl лозим. ТарБНRВий-маърифий ишлар !шларда миллий 
ва умуминсониА IQIДpИJIТларга асосланган х.олда МУС1ЦИЛ фикрлаш, 

Т8Н1(ИДИй мулох,аэа юркnпп ва хулоса ЧИIQtРИШ малакасини 

Ш8К1lJJ8.НТИришга кУмlUClJaWИШИ эарур. 

Ykyb-тарБИRВИЙ ва услубий тадбирларни куйидаги йУналиш
ларда амалга ошириш МУ"КИН: 

а) таълим муассасаларида сабр-тоюrrлилик. 3ЪТИI(ОД эрКИJUlИ

пt ва .. аданиплараро ТО1}'ВЛИКНИ ривожлaиrиpиш борасида бцс
мунозара fпarJиш дacrypини Rратиш ва жорий Э11tШ (жумладан, 

~B фанларИJOOtГ aмaлдaпt дастурларига шу билан 60Fлщ махсус 
элемеиrларни 1Dtp1П1llll); 

б) yз.nyкcиз 11IЬJIIDI ПDIOIИНИНГ барча йfнaлиmларида фаоЛИRТ 

ЮРИ1Увчи npoфcccoр-~вчилар .. aruuaк:ини ошириш ва к.айта 
~ 'пIыIoIнJwD; 
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в) оммавий коммуникаци_, Д8ВJI8Т XlDМ81ЧИJI8ри, 3CYМJ18Д8Н, 

~~I(-тартибот орraклари ва бошn вазирликлар, идораларда банд 
булган мутахассисларни пАТа таМрлаш мцсадида махсус 

тренинглар ишлаб ЧИI(ИШ ва жорий 3ТИШ. 
Ижmшсоuй-гуманumар фанлар: узбек xaJII(И ва дa8Jl81Чилиги 

тарнхи; Узбекистон халк.nарининг бадний, фалсафиА ва педагогик 
тафаккурининг шаклланиши ва тараккиeпt тарихи; Э11IографИJI ва 

Э11Iогенез; адаби~нослик, сакьатшунослик сщanapuдaгu wrмий 

mад~~mларнu янгu nогонага кjmapuш 3арур. Мазкур муаммо 

юзасидан илмиА изланишларнинг концеПЦИJlВИЙ ~ри 

Узбекистон Республикаси Президекrи И.Каримовнинг «Тар.пl 
IОТllрас.з к:елucaк: If~ ноили юпобида чу~р Т8X,IIИJ1 этиб 
берилган. Шу МаЬнода neдaгoгu"a mарихи 8Q меpocu.wuэнu 
3QМонавuй меmодолoгuя асосида .Vpганuш юзacuдан ёш ОЛlLWЛарнuнг 

6уmкул янгu UДМUЙ макmа6 шаКJl/lанmupuш; ~u-mШlа6а ёш.lар 
учун WLwuЙ. u.t.wuЙ-о.w.wабоn ва uнфор.шщuон :xapaкmepдaги 

ада6uёm.lйрНU нашр эmuш бjйuча жуда кjn UUL'IapнU амалга 

ошupuш лозu.W. Мu.VlUЙ-МаЬнавuЙ 6ойлuюrаршсuз ва маданий 

юmJЛ9lйрШСuзнuнг мушmарах uлдuзларuдан келu6 чu~6. миллuй 

мафкуранu mjiлдupuш ва 6ойumuш олw.иiарuмuз. фаЙЛасуфлapuмuз. 
сuёсаmшунослapuмuз ва умуман. мШtC.lакаm UЛМUй жамоаmчu

лигuнuнг долзар6 ваmфасu 6улu6 ~Jlaвepaди». 

ИелО.W ва 6ош1\Q дUJfJlарНUJIг гу.ШVluсmuк асослapu my8pU
cидaгu 6uлuмларнu урганuшга ва Шlо~ида шаклланmupuшza янгu 

"УЧ-l\Yввam 6azuшлаш кера". Аждодларимизнинг боА илмий
назарий меросини илмий тах,лил I(ИЛИШ ва рнвожлaкrиpиш, ислом 

дини тарихини уРганнш асосида унинг ах,волнии, х.озирги 

жамИlIТдагн, мaдaниJlТдаги, республиканинг маънавий x.a!'rnдarи 

урни ва ролини аннк.лаш х,амда дунс!вий давлат, КУ"IЛи фуupoлик 

жамИJIТи, кУп конфесСИJIЛилик шароиrидa ислом дини фаолиJIТ 

кУрсатишининг илмий npoгнознни та'Ьмиилаш керак БУлади. 

МиллиА ro_ни Ш8КЛЛ8JПИриш маъносида ~вчи-талабалар 

учун YIfY8-уелубuЙ. u.ucuU-o.wма60n ва 6адиий ада6uёmларНWfг янгu 
авлодuнu uшла6 чu~ ~aмдa жоpuй эmuшнu M~ йjiналuш де6 
~uc06ЛQМОI\ керах. Мавжу д адабиt1!тларни х.ар томонлама экспертиза 
l(ИЛиш асосида Х8Лl(НИНг бой ижтимоиА-маданиА ва тарихий 

тажрибасига, унинг прогрессив аиьаналари ва уpclн)датларига, 

умуминсоний кадрИJIТЛ8рга асосланган даpcmocлap, ~ I(,fnлaн

малари ва бадииА адабиt1!тлар нашр ЭТИЛИПlИНИ Т8Ы1инлam зарур. 
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Бу ишга фан, М8Д1UIИП ва сaныrrнинт энг илroр В8КЮ1Лари жалб 

I(ИЛИНИШИ лозим. 

Умумий ва касбий мaдaнюrrни ошириш мцсадида ёшлар билан 

олиб борилалиган мaдaниR-маърифий ишларmt сифат жих.атидан 

JlНГИ босl(ИЧПl кfrapиш керак. Бунда оммавиu ахбороm 8ОСи

maлаРUJllшг маърифатчилик фаОЛИJIПIНИ КУЧ8ЙТИриш мухимдир. 
У~вчи-талабалар учун адабиfrлар, радио ва телеви

дениедаги эшиттириш ва курсатувларни «uнmеJL"екmуа.Vlашmupuш 

ва .маЬнавuи ахлоlpJU mулдирuш» борасида куп ишларни амалга 

ошириш лозим. Айнан оммавий ахборот воситалари « .... ..,ycma~ ва 
реа." mурmuнчu ~о,,'UМuяm сuфamuда фу~роларнuнг сиёсиu .r.v~~ ва 
эркинлuкларuнu a.wалга ошuрuшнuнг энг mаъсuрлu восumаси» 

БУлИIUИ баробарнда демократик J<aдриитлар ва жамиятимиз 

мафкурасини ривожлантиришда ёшлар онгини шакллантириш 

БУйича фаол иш олиб бориши эарур. 

Тарбия жараёни - уни тиклаш, ривожлантириш ва x.aё'rra 

жорий I(ИЛИШ, Т8'ЬЛимда миллийлик, маънавий-ахлОI(ИЙ t<;адриит ва 

нормалар билан бевосита боrлИl(КИ, улар х8Лl( педагогнкаси, урф

одатлари, баАрамлари, уйннлари ва бошt<;аларда уз ифодасини 

тоnaди. Ушбу ваэифаларни амалга оширишда «Оила», «Камолот», 

«Маънавиит ва маърифат»; «Маърифатпарварлар», «Тарихчилар», 

«ФаАласуфлар» ва боШI(8 жамоат ташкилотлари ва жамraрмалар 

мух.им роль УЙнаАди. 

Шу асосда мамлакатимиз маданИJIТИ ва миллий санъатини 

ривожлантириш бfйича тадбирлар тизимини амалга ошириш эарур. 

У лардз.н таълим амалИfrидa, хорижда тарпtбoт иmларини олнб 

боришда, миллий ва халnpo таилов, фестиваль ва бошt<;аларни 

frкaзишда фоliдаланилади. Ёшларнинг бадиий ижодига алох.ида 
Ц8Мюrr бериш лозим. 

Кучлu ф~.1UК жа...,uяmuнu шак.1Ланmupuш жараёнu усuб 

келаёmган asлодНlJнг pu80жланuб бораёmган ~й . ..,адани
яmUНU, ~арнинг янгu .{Y1iI'IpJU онгини ОШUPUШНU m~o 
эmадu. Фук,аро.ларнuнг. aЙНи~a. ёшТ/арнuнг ~й онги ва 

маданuяmu даражacuнu ошupuш бjйuча mадбuрлар дacmYPUHuнг 
кенг uжросuнu maъ.wUЮlаш 3арур. бунда мамлакamuмuзнuнг ~ap 
бuр ф~pocu уз ~Hи бuлсuн ва УН" ~UМOA lpJ.IIа олcuн. Ху~1(ИЙ 
фикрлашнинг эскича стереотипларидан воз кечиш эарур. Илгари 

I(oнyн ол.цида х,амма баробарлигиra, инсон ~~ давлат 
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ху~кидан устуворлигига, инсон хуи;уки асосиА кадрият эканлигига 

х.еч ким ишонмас эди. 

Зеро, ёш авлодни МНЛJIИй мафкура ва янгича хукукий 

тафаккур асосида маънавий-ахлокий ва хуку,,"й, жисмоний 

тарбиялаш, шубх.асиз, жисмоннй ва рух.ий саломатлнкни мух.офаза 

килиш ва мустах.камлашни, соrлом турмуш тарзи асосларини 

шакллантиришни назарда тутади. Ёшларда фаол х.аётий позиция ни, 
маънавиятни, эзгулик ва инсонпарварлик, адолат-парварлик, 

принципиаллик идеалларини тарбиялашда, жисмоний тарбия ва 

спорт воситалари, шакллари ва усулларидан фойдаланиш - устувор 

йуналишлардан бирига 8ЙЛанмorи керак. СоглОJ.C авлодНU 

mар6uя.лаш жараёнuнuнг J.Cщияmuнu, J.Cаз.,УУНUНU ва JjШ)U~Й 
щй.уияmuнu чу1fYр англаган Jjолда 6uз 6)1 UШНU дав..lат сиёсати 

дара:жасuга кУmарuшUJ.CUЗ, уни чuнакй.\4 YMY.м.xй.~~ Jjаракаmига 

аЙЛQнmuрuшUJ.CUЗ ЛОЗUJ.C. 

Спорт билан оммавий равишда шугулланишни таъмиилай

диган бир бутун тизимни бар по этиш, у~вчи-талаба I'!шлар дам 

олишининг фаол шаклларини яратиш ва амалга ошириш ишларини 

давом зтrирилиши 18РУР. Давлат ва жамиятнинг ушбу MaKc8дra 

ЙУН3JПирилган ишларининг самарасини бугуннинг узидаёк куриб 

турибмиз. Махсус "Баркамол авлоД." давлат дастури амалга 

оширилмоl\да, «Жвсмоввi тарБВII ва спорт ту"рвснда»ги янги 

К,онун кабул I<ИЛИНДИ, болалар ва уи;увчи-талаба ёшларнинг 

жисмоний тарбия ва спорт бирлашмалари ТУЗИЛМОI(Да, «Бар

чвной» ва «Алпомвш» спорт-норматив комплекслари жорий 

I\ИЛИНГан. «Умвд НВ~ОJIЛарв», (<БаркамOJI авлод», «Унввер

снада» спорт мусобакалари муваффакиятли тарзда }"rка3ИЛМОl(Да. 

Кишилар онгида соrлом авлодни шакллантиришга муносабатни 

тубдан узгартиришни яна х.ам мух.им иш деб х.исобламок керак. 

Иккннчвдан. Юк:орв свфатлв ва иалакали кадрлар 

таiёрлаш ва .ма.wлакаm фУl(Щ10ларuнuнг IUUU a4ГI(Н)uни шtlКil
ланmupuш учун масьуJIЛВК. 

Таълим сифатини бошкариш - мураккаб, куп ,,"ррали муам

мо. Унинг ечими бир нечта даражада (уиумдавлат сож,а.лараро 

соцвнй, мвнтак:аввl мнк:ёсда, таЬJJви иуассасасв, педагог ва 

уlQ'вчв-талаба даражаснда), шунингдек, турли й9налишларда 

(ташквлвй, "'I}'Звлмаввl мазмунан, услубвl) амалга оширил8ДИ. 

Кадрлар таlёрлаm М8JlЛвI дастурв ва модели таълим 

сифати муаммосини тизимли равишда барча БОШJ(8РУВ субъ-
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ектларининг узаро х,амкорлигида (ва айви паlтда масьуллвгида) 

х.ал I(ИЛИШНИ ва шу билан бирга fJ\myвчн ва Уl\Yвчи-талабаларни 

зарурий таълим сифатига эга булишини назарда тутадн ва талаб 

I(ИЛади. 

Ба ... ]и мутахассвсларвввг фикрига кfpa, таълим сифати -
шахснинг эх.тиёжлари ва жамНJПнннг Давлат таълнм стандарт

ларнга мое талабларини I(ондиришга I(ОДИР умумтаълим, маъри

фий, маданий ва касбнй ривожланганлик даражасидир. 

БОШl(ача фикрларга кfpa, таълнм сифати - унинг турлн 

шакллардаги эх.тиёжлар, мцсадлар, талаблар ва нормалар (стан

дартлар)га тула мувофиt<;Лиrn; таълимнинг турли даражаларда 

ташкнл этилган. ижтимоий ах.аМНJПга молик маъно хусуснят

ларининг тизимли жамулжамлнгидир. 

Учввчи тоифадагвларвииг фикрича, таълнм снфати 

дeraндa t<9йнлган Mal(Caд ва таълим фаолиятининг узаро муво

фнt<;Лиги тушунилади, бунда Mal(Caд - аНИI( тарзда t<9йилган ва 

шахснннг ЯI(ИН келажакдаги ривожланиш Донрасини камраб олган 

булиши керак. Бу уринда биз натижанн Уl\Yвчн-талабаларнинг 

максимал имкониятига эришнш, снфатга к;араб бах,о берамиз. 

БоШl(ача 8Й1Танда, натижа х,ар I(анча фга курннарли булмаснн, 

агар Уl(}'вчи-талаба бунnaн х.ам Юl(орнpornга I(ОДИР булса, 

эришилган нa-mжaин яхши деб на аксиича, натижа х,ар каича 

куримсиз булмасин, агар fкyвчи-талаба бундан Юl(орирогига к;одир 

булмаса, эришилraн натижани ёмон деб топиш керак змас. 

Таълим сифати муаммосинннг t<;fйилиши умуман олганда 

минтакавий ва алох.ида таълнм муассасаларида бошк;ариш таркиби 

ва сифатини, педагог ва 6оШl(арув ходимларининг касбий Т8Йёр

гарлиги мазмунини, таълимга инновацион ёндашувни 9згарти

ришни талаб этади. 

Т.ълвм свф.твив боШIQIРИШ ва вазорат I(ИЛИШВИВГ 

заМОВ.ВИ. тамой.л ва муаммолар. ~йвдагвлардав вборат деб 

~исоблаlми]: 

- таълим сифати муаммоси - ~онавий мутахассисларнинг 

умумтаълим, умуммаданий ва касбий Т8Йёргарлигини бцолаш

нинг янада ~ОНИЙРОI( ТИ1имлариии иmлаб чнl(ИШ ва жорий этиш 

НУI(Т8И назаридан долзарбдир; 

- таълим сифатининг кафoлant - таълим муассасасн ва 
fкyвчи-талабалар fpтacидаги келишув асосидаги режалaпrrи

рилган на эришилган натижаларнинг таъминланишидир; 
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- таълим сифатини бошlQtриш ицсадининг ~йилиши -
таълим кафолати талабларинн 6ажариш, шунингдек, таьлим 

параметрлари fзгаришини сифат ва сон жих.атдаи бах.олаш барlQt

рорлигини оширишдир; 

- таълим сифати нормалари - жамиn ва шахсиинг муайян 

даражадаги зхтиёжларига мое келувчи тa'blJим сифатига ОИД расмий 

тан олинган ва l(aЙД этилган талабларидир; 

- таълим сифати мезоиларинииг бeлrиланиши - таълим 

сифатининг 6елгиланган меъёр, талаб, эталон ва стандартларга 

ИУвофИ)(JIИК даражаси ва аломатларидир; 

- таълим сифатини бах.олаш - таълим сифати fлчовларининг 

юэага ЧИlOfшидир; 

- таълим сифати мониторинrи - мавжуд ах.вол fзгариш, 

бах.олаш ва npoгноз килишнннг таълнм сифатига нисбати бfйнча 
кузатишнинг комплекс тиэимини ишлаб ЧИКИШдИр; 

- таълим сифатининг таъмкнnаниши - таълим сифатининг 
6елгиланган норм&, талаб ва стандартлардан кам бfлмаган дара

)l(8Дa кfллаб-кУВВ8ТЛанишИдиР; 
- таълим сифатини бошlQtриш. - та'bllИида «~u 

субьекm» томонидан барча объекrларига нис6атан сифатнииг 

ривожланиши, ~лла6-кУвватланиши ва тнкланиш жара!илариra 
таъсир этилиши х,амда белПUl8НГ8Н мцсад, норма ва стандарт

ларгв МУВОФИК: назорат, бах.олаш, Т8XJ1ИЛНИНГ йfлга кfйиwидир; 
- билим, кобилиn ва фикмаларии бцолашнинг педагогик 

тизимларини иwлаб ЧИI(ИШ, бунда улар шахснинr касбий 

компетенЦЮlСИ ва ривожланганлик даражасини текwириш ва 

бах.олашнинг дидактик принципларигв мое келиши шарт. 

Таълим сифатини назорат I(ИЛИШ ва бошlQtРИШНИНГ мавжуд 

тиэимларини мутлако тfrpи ва иукаммал деб х.исоблаб б9лмайди. 
Назорат боскичлари вцт бирлиги,да бир-биридан уэилган ва 
иантикий тугалланмаган. Маълум назорат тизимлари асосига 

~илган методлар доираси зеа анча тордир. Укувчи-тanабаларнинг 
билим, l(обилиlrТ ва кfникмалари даражасини бах.олаш та:ьлим 
сифати параметрларини кенг МИl(есда х.исобпаш имконини берувчи 

индекслар ВОСкracИД8 амалга оширилмоl(Д8. 

Янги ижтимоий-иктисодий maроитларда таълим сифати 

иуаммоеини х.ал l(ИЛиш ДОЛ:J8рб ах,амиn касб этиб, J:YAидarи 

ЗИДДИJIТлар билан ~ бо"лlЦ: 
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- таълим муассасалари битирувчиларининг рцобатбардош

лигига l\9йилаётган инги талаблар ва улар учун таълим сифати 

мезонларининг ишлаб ЧИI\НЛМаганлиги; 

- узлуксю таълим тизими ва таълим муассасалари фао

ЛИJIТИНинг 9згарган шароитларида боШI(8РУВНИНГ кам самарали 
услубларининг I\fлланилиши; 

- таълимни БОШl(аришда ИНГИЛИkЛар х,амда шахсни УI(ИТИШ ва 

тарбиялаш жараёнининг ташkИЛИЙ ва сифат жих.атидан сезиларли 

даражада ортда I(ОЛГанлиги; 

таълимни инсоннинг ижтимоий-профессионал омил

корлигига йУнaлrирилган ",олда исло", I(ИЛИШ зарурияти ва шу 

билан бирга педагогик ва информацион технологияларнинг етарли 

даражада ишлаб ЧИl(ИЛмаганлиги; 

таълим муассасалари педагогик жамоаси фаолияти 

самарадорлигига I\fйилаётган юксак талаблар х,амда улар 

малакасининг етарли даражада эмаслнги; 

- педагог ходимларнинг 9з ижодий потенциалини амалга 

оширишга тзйёрлиги х,амда ~ жараёнини ташkИЛ этиш ва унинг 

сифатини ~ах.олашнинг илмий-методик асослари етарли даражада 

ишлаб ЧИl(ИЛмаганлиги ва шу кабилар. 

3амонавий НУl(Таи нв;шрдан олиб I(apaгaндa малакали ва 

рцобат6ардош кадрлар тзйёрлаш сифати муаммосини кУРиб 

чИI(ИШ зарурияти, назоратнинг маълум услуб ва мезонларидан 

фой'даланиш кУламининг кенгайиши, таълим сифатини бах.олаш

нинг мавжуд методлари бирлашиши кадрлар тзйёрлаш сифатини 

х,олисона, х.ар томонлама ва тартиблашган тарзда бах.олаш 
имконини берувчи н830рат тизимини яратиш муаммосини 

кУндаланг I(ИЛиб, ~IДИ. Т8'ЬЛим сифатини назорат I(ИЛИШ ва 
БОШI(8РИШ тюими ~йидаги шартларга РИОИ l(ИЛинган ",олда амалга 
оширилса, самарали булади: 

1. Таълим шахснинг шаклланишига шароит иратиш ва 

х,олисона бах.олашга йУНалтирилган махсус ташkИЛИЙ боШI(8РУВ 
I(8рорларни жоркА этиm ва амaлra оширишни назарда тутади; 

2. Таълим сифатини саиарали боШl(8ришнинг махсус 

ташЮUIий-боШlЩJув, тузилмавкА ва таркибий чора-тадбнрларЮIИ 

жорий этади; 

з. Наэорат поими тaълимнинr барча: кириш, жориА, оралц 
.куний Н830р8Т босlOfЧJl8Pида х.амда битирувчииннг мех,нат 
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бозорига мослашишини ёки таълим хизматлариии назорат lOШишда 

амалга оширилади; 

4. Таълим сифатини бах.олаш мезонлари уз ичига: 

умумтаълим ва умуммаданий билим ва фикмалар; шахсиинг 

касбий ривожланганлиги; касбий билим, ~обилиJIТ ва куникмалар; 

умумий YI<YB ~обилиятлари; МQТИвaциJI даражаларини ~мраб 

олади; 

5. Таълим сифатиии назорат lOШиш тизимида барча 

топширик,лар Давлат таълим стандартлари талабларини хисобга 

олган холда ишлаб ЧИlOШади; 

6. Мазкур тизимин таълим жара!нига жорий lOШишда таълим 
сифатини бах.олашнинг турли шкалаларидан фойдаланиш зарур; 

7. Педагогик жамоанинг ушбу тизимдан фойдаланишга 

тайёрлиги, аввало таълим муассасаси рах.барИJПИ ва ходимларидан 

боШl(арув куникмаларига зга булишни, назоратни турли услублар 

билан амалга оширишни талаб этади. 

ТаЪЛIIМ тизими сифатини БОШl(ариш l<Yйидаги ~шимча 

шартларга РИОJl lOШинган холда амалга оширилса Jlнада самарали 

булади: 

- БОШl(ариш тизими таълимнииг барча даражасида ва 
YI<итишнинг хар бир боСl(ИЧида амалга оширилади; 

- таълим ва боШl(8pув жарat!иннинг барча су6'Ьекrлари зарур 

малакarа зга булади х.амда таълим сифати ва бошlQtрув фаолИJIТИ 

самарадорлигиии оширишдан манфаатдордир; 

- тизим ~вчи-талаба шахсининг ривожланишини 
бах.олашга йУиалтирилган булади; 

- таълим-тарБИJI жараёии, режа ва топширимар Давлат 

таълим стандартлари талаблари асосига I<Yрилади; 

- таълим сифатиии бах.олаш ва мониторинг IOIЛИШИИНГ турли 

услуб ва воситаларидан фойдалаиилади; 

-Уl<Yвчи-талабалариниг ривожлаигаилик даражасиии 

улариинг билим, ~обилиJIТ ва куиикмалариии турли услуб, рейтинг 

тизими ОРl(али бах.олаш бyйlfча педагогик жамоани ~иш ДоимиП 

равишда амалга ошира борилади; 

- курсаткичларии уз ичига олувчи ва таълим сифати дара

жасини, Уl\Yвчи-талаба ва педагог шахсинннг ривожланганлигини, 

таълим жараёни ва боШl(арув I(атнашчилари МОТИВ8ЦИJIсини, билим, 

I(обилият ва куникмаларни (таълим сифатиии назорат ~иш) 

характерловчи улчов мезонлари комnлекси мавжуд БУлади. 
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Таълим сифати муаммосини Т8ДI(ИI( I(илишда J<Yйидаги асосий 

I(оидаларга Т8J1ниш керак: 

1. Таълим тизими сифатини боШl(ариш ани" ижтимоий ва 
педагогик шароитларнинг таъсири билан асосланадиган мураккаб 

ва кfпфУНКЦИJlвий тизимини узида акс эпиради. Унинг ишлаши ва 

ривожланиши бир "атор объектив ва субъектив омилларнинг 
таъсирига асосланвдики, бу твъсирнинг характери уз ривожининг 

сифат жих,атдан инги ПOfонасига утиши билан узгариши мумкин: 

2. Таълимни ва унинг сифатини БОШl(аришни ислох, I(ИЛИШ 
УЗОI( ваl(Тни I(амраб олади - ислох,отнинг стратегик й}iналишлари 

белrилаб олинган пaJtrдан бошлаб, то уларни ИКУtu1ашгача. Бу 
жара~н бир l(aтOP I(ОНУНИJlТларнинг юзага келиши билан бирга 
кечади ва уларни билиш бу жар~нни БОШI(8РИШ имконини беради; 

3. Та'ЬЛимни ва унинг сифатини БОШI(8РИШНИ анИI( мазмун 

билан тулдириш ва амалиетда кУллаш тупланган билим ва тажриба, 

махсус Т8ДI(ИI(ОТ натижалари асосида босl(ИЧма-босl(ИЧ амалга 

оширилвди. 

ЮI(ОРида кУРсатиб tmлган концепту ал I(ОИДалар асосида 
мазкур муаммо буАича илмий изланишларнинг I(yйидаги МУХИМ 

й}iналишларини шакллантириш мумкин: 

- та'ЬЛим сифатини боШl(аришнинг назарий асосларини, 

БОШI(8РУВ тизимининг барl(8JЮpJ1ИГИ ва ривожланиш омилларини 
~I(ИЛИШ; 

- Узбекистоидаги ва ривожланган хорижий даалатлардаги 
Т8'ЬЛимни боШI(8РИШ билан боrЛИl( тажрибаларни умумлаштириш 
вауРганиш; 

- Кадрлар Т8lfрлаш Милли. модели 88 даС'1}'рв талаб

лари асосида Т8'ЬЛим сифатини боШI(8РИШ механизми, услублари, 

шакл ва тамойилларини ишлаб ЧИI(ИПI; 

- та'ЬЛим сифатини ва тюимини ижтимоиА-педагогик 

БОШI(8РИШНИНГ концептуал моделини lратиш; 

- тв'ЬЛим сифати ва тизимини боШI(8РИШНИ бах.олаш ва 
мониторинг I(ИЛИIDНИНГ тузилмаси, таркиби ва услубларини иmлаб 
чиl(ИШ. 

Бизнингча. бу иmларнниг амалий натижаси I(yАидагиларда 

ифодаланади: 

- боШI(8РУВНИl1I" ишлаб ЧИI(ИЛГ8Н модели Т8'ЬЛИМ сифати х.амда 
Т8'ЬЛИМ тизимllНИllГ ижrимОИЙ-М8'Ьрифий институт куРинишидant 

фаолият самарадоpJ1ИГИЮ1 оширади. Т8'ЬЛИМ сифатини мониторниг 
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I(ИЛИШ тизимидан зеа та'ЬЛИМНИ боШl(ариш идораларида ва бyryн 

та'ЬЛИМ муассасаларида фоАда.ланиш мумкин; 

- Узида Уl\Yвчи-талабаларнинг билими, ижтимоий-шахсиА 
хусусиятларига нисбатан бир I(aТOP талабларни ~агаи та'ЬЛим 

сифатини БОШl(ариш тизимларидан фоАдалаииш натижасида 

та'ЬЛим муассасаларининг ижгимоиА-маърифиА инcтmyr сифати

даги самарадорлиги сезиларли равишда ошади; 

- Давлат та'ЬЛим· стандартлари мониторингини амалга оши

ришда махсус информацион (компьютер) даС1)'рлардаи фоАда

ланиш та'ЬЛим сифати ва даражасини ошириш имконини беради; 
- тадl(ИКОТЛар натижасида олинraи материаллар, та'ЬЛИМНИ 

жамоат-педагогик БОШI(8РИШ мазмуни буйича, унинг ташкил 

лилиши, вазифалари, БОШl(ариш цикллари тугрисидаги тавсиилар 

ва БОШl(а асосиА хулосалардан олий YI\YB юртлари талабалари 

х,амда та'ЬЛим ходимларини 1(aЙТ8 тайёрлаш ва малакасини ошириш 

инстИ"Т)'Тлари тингловчиларига педагогика ва та'ЬЛим менежмеtпи 

буйича махсус курс утаётгаида фоАдаланиш мумкин; 

- утказилгаи , адl(Иl(отлар натижасида та'ЬЛимни боШI(8РИШ 
идоралари ходимлари учун YI\YB ~лланмалари, методик тавсиилар, 
зарурий ёрдамчи материаллар яратилиШ1l мумкин. 

Учинчидан. Педагогларни тайёрлаш, I(aйтa тайёрлаш ва 

уларнинг малакасини ошириш масъулияти. 

у сиб келаётган ёш авлодга Т8'Ыlим-тарбия бериш жараёнида 
барча иштирокчилари уртасидаги самарапи хамкорликиинг ах,а

мияти ва зарурлигани тан олган х,олда педагог, тарбиячи, 

устозларнинг алох.ида уРн ига зга зканлигини таъкидл8W жоиз. 

Не гаки, у лар ёш авлодга аждодларнинг боА меросини, дониш

мандлигини, тажрибасини етказувчи та'ЬЛим жараёнини такомил

лаштирувчи МУ1\Тарам зотлардир. Шу боис Иl(Пlсодчи-педагог 

кадрларни таЙёрлаш. I(айта тайёрлаш ва малакасини оширишга 

l<:9йиладиган талабларни l)'бдан I(айта кУриб чиl(иш керак, пни 

педагогларнинг малакасини сифат жих,атдан янги noroнага кута

риш лозим. Кадрлар Т8Йёрлаш миллий модели ва Д8С1Урининг 

муваффаl(ИЯТЛИ амалга оширилиши кУп жих,атдаи шунга боГЛИI(. 

Педагогик та'ЬЛИМ мазмунини 9згартириш х,ам долзарбдир, негаки 

бtлryси педагоглар иуло~от иадаии.твии ~ мукаммал 

Yзnзштириб олишлари зарур. ~икорлик педагоrвкасв - ~po 
туmуииm, ИWОИ"l, бвр-бврвив ~ллаб-к;увватлаm, ижодиl 
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J.8мк:орлик: па_до I(ИЛадик:и, бу ёwларда аел ивсовий I(адри

Атларии аиглаб I(8бул I(илиmига ёрдам беради. 

Педагогик таълим мазмуни УI(Jf1)'вчиларни l,аJПа тайёрлаш ва 

малакасини ошириш жара~ни уларда МИJUJий ИСТИJqlОЛ гояси 

асосларини шакллаlПИришга й)'налтирилган булиши керак. Шун

дагина улар узлари эгаллаган билим ва куникмаларни усиб кела

~гaн ~ш авлодга бекаму кfcт ургатиш салох.иятига эга БУлади. 

Бу ишлар доим ий ва тартиблилик тарзида булиб, таълим 

муассасалари ва тизим рах.барларининг доимий эътиборида булиши 

зарур. Вазирлик томонидан ишлаб ЧИl(илган профессор

)'i<Jf1)'вчилар малакасини ошириш ва !<8ЙТа Т8Йёрлаш дастурларини 

тула-ryкис амалга ошириш, педагоглар мах.оратини оширишни 

моддий ва маънавий жихатдан рar6атлaпrиришнинг самарали 

механизмларини жорий 3ТНШ лозим. 

Педагоглар (Уюпувчи-профессорлар, устозлар, тар6иячилар, 

маориф ходимлари) жамият устуворликларининг узгаришИЮt fз 

В31(ТИДа тушуниб аю-лаган х.алда ~шлар билан МУЛОl(OТда Rнaдa 

хушс!р.лик ва донолик билан, масъуJ1ИJПНИ ryла х.ис Э1Т8Н х.олда 
муносабатда БУлишга х.аракат I(И1IИIIIЛЩ)И керак. 

Аеосий умидлар ижодий фикрловчи ва билимдон Yt<myвчи

ларга l(8pатилган. Шу билан бирга мазкур касб эгалари яна 

I(}'йидаги хусусиятларни fзиДа мужассам этиши лозим: 
- касбий жих.атдан фаОЛ ва х.ар томонлама, ижтимоий

маданий еох.ада кенг кfламда фаолият юритиш l(обилиRТИга эга 

булнши; 

- YI<;yвчи-талабаларга нисбатан хушмуомала, сабр бардошли 

булиши, уларtot тушуниш ва JC:Yллаб-I(}'Вватлашга тзйёр туриши, лозим 

БУлеа, х.имоя JOtЛИI1Пt; 
- Yt<Yвчи-талабалар психологияеининг узига хос томонларини 

ТУFpИ англаши ва шахе му~игини х;урматл8Й олиши; 

- ryрух,лар ичида ва гурух,лараро алОl(ани урната олиши, 

уl(}'вчи-талабалар fртасидаги келишмовчиликларни х.а.л кила 

олиши; 

- х.ар бир fJ<yвчи-талаба, 8ЙНИJ(Cа, тарБИRси ornp ёшлар 

ПСИХОЛОПUlеидаги узига хос roмоНЛарtot туmyниши, уларга ижmмоий 

x.aer тажрибаеИЮf оширишда ёрдам бера олиши, уларнинг камол 
топиши учун I(}'лаА шарокr ярата ОЛИШИ; 

- fз ycmдa бeпIНим ншлаши, шахе еифamдa fJ<yвчи-талабалар 
ва х,амкасбларига ибрат булиши, M8J(C8Д сари ИПЛИс!1( билан х.аракат 
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I 

IOIЛИWИ бошlt81UtPга ёрдам беришra таАёр 1Урmuи, ~вчи-тaлaбanap 
билан х,ам узаро х,амКОРЛИК lGU1а OJIИШИ керак ва х.к. 

l-шакл 

ПЕДАГОГИК КАДРЛАРИИИГ КАСБИЙ ФАЗИЛАТЛАРИ МОДЕЛИ 

~ ~ t 
ШАХСИЙ КАСБИЙ АМАЛИЙ 

фа1нnаТJlари фа1нnатлари фа1нnаТJlари 

~ ~ ~ 
СвхиАлик. 1. Осои йfЛ билан Мурапаб билим- Фикpининr 

олоблилих. MCJIP" ларин IJIOrиpдларга yPl'1rВ олишлиrи Y1IИИ~иrи. 

швфurЛИЛИII. (yJ:YallИIПUI:) . IIJIПUIJШIII uбrл 
иффатЛИЛИll, 2. Барча фан-ТСllllИJ[а I01II::If.UИ муaA.Iи IOL'I билиш, 
IП081ЛИЛЦ билимга зга бfЛИШ. ltOбилиnлилик, 

UНOlПлилИII. туrpи 3. Киска дцкuIIapДl IJIOrиpМlpИИИ ташаббуCllорлИII, f1 
Cf1JtЦ I1OIUIИХ. JШpOIIIGIIII ОЛIIID ф8'JRU'ПI cf1н ycrмaн 'IRU 

IХIС'пjЙJ1Ц 4. ШогирдiUIpНИ уюштира ОЛИШ аа БКIIИШSIЦ 

fpтОlUJИ;lИХ, ооmupиm иcrnдoди. пyxтamo:, 

щстлик, 5. ИХЧIII "3'blIOЛИ, оuигдор, куaIUR UМJIDfX.8ТJПП(, 

UМ)l[lЦ6fлик, рlП1ol, темп, чаcтoтarа зга бfлгаи иyn. оиглилц 

садоurлилиJ<., 6. У:JIIИИНI' шахскА xycy~ БИJ\ИМ- yYrplUlJU[, 
ватаипараарлих, доНllИГИ, IIUI-фapoc:nлилиги, МУСТ8lOlll ахлоJU{ЙЛИJ<., 

CIМ1DIийлИII, иродаси билан обpf оpnиpнщ yw:yв- .uoбгарmп. 

O'JOJUIJIик. IIИJIИПI, муомала аа МYJlOltOТ fpюпа .. уC'lllltИll 
I1OJIИЗa,'IИJ(, олиши. фкJq1IlИJIIII', 

1ИApaJt.1ИК, 7 l(иeфacи, IЩI8Jt81ЛapR ва IUIJ1Г1IИ фаоJ\JlИJ[ аа Х:ОDЭO. 
ташаббуCIIОРЛИК, иmлaри ICOCИJIII иисоикинг кеда-

иисоииЙJlИJ<., ор- 83ГКИII тacuвyp UIIИUUWI иборат. 

НОМУСЛИЛИJ<., 8 Бир меча oбw:nларга бир.uвpнннr 
aндIШIа.~ил их, fJJt,U f1 муносабатинн билдириш 

птraларии Х:УР"81 yw:yви. 

КИЛИПI, соф 9. Иltмон-n'Пlltoдrl, файл ueтиA 

"ухзбб1mm I1OЗИl..IЦга йfнamнриш 1tOБИJIНJI'ПI. 

uдpлаш, 10. ТашаGбyсга, IIЖDДГ3 ИЛJtОl&Jlантира 
8а1МIUlЛНJ<., ОЛИШ. 

ми.~и Х:УРМ81 11. БНJIJDI,IIOИJJIII(, Т8IJIIIМ аа твpбнJI 

1OI1IНШ, 013- ншларнии ОЛдИIIдaН аАП oiIВJD. 

онаснии ХУРМ81 12. Ана шу бfAичa fзи,Daн ксltиВ соJlИJ; 
КИЛИШ, исхр- mоrиpм8р КОJШИpИПl. 

иурувватлилИII. 
I 

~ ~ ! 
ШАХСIIЙ ВА КАСБиR ФАЗИJlAТЛАРИ ШАКJIJIAНГАН ПЕДАГОГУСТОЗ 

I 

Хозupгu зшсон neдazoги - Ф<щam даре берувчu jJfum)'f1ЧU Э.wас, 
jiIfyf1чu-maлйба l)йНдaй jlIp.Iёm2Ш1U вй РUSOЖJlQliаёm2ашигинu 
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тушунадиган ва ;.;UС эmадuган шахсдuр. Педaroгиканинг шахсни 

РИВОЖЛ8IПиришга йУНaлrирилган roяси буryнги кунда янада ривож 

топмокда: педаror у~вчи-талабаларra фаюат aXJIol\ меьёр

лариии урraтадиraи ~тувчи эмас, балки ёmларви севувчв, 

уларвивr I,8ётвви уз цётв деб БВЛ8Диraв, упввr вчкв дупёсв, 

маьваВИЙ-:пJIОI\ИЙ, умуммадавий усиmиra ёрдам берадпraв, 

ёmлар даврасиви кевraйтвриб, узи JCамол топа оладвraв, 

у~ч.-талабалар I,8мжаМИ8ТВвв МУСТ8х,камлашrа кfмаlCJlа

mадиraв mахсдир. Шунииг учун буryн фаl(ат билимли одамгина 

змас, балки УI<Yвчи-талабалар билан ижодий х,амкорлик J<ила олиш 
J<оБИЛИJПИГа зга булган киши x.aJ<ИI<:ИЙ педагог була олади. 

Жамият хаётининг КYn I<:ИРРалилиги миллий ИСТИl<:Лол rоясини 

амалга оширишда кенг куламдаги назарий-услубий ёндашувлар 

хилма хиллигини, маънавий-маданий маконнинг х.ар бир тармоrида 

янги rOJl ва тамойилларни вужудга келтиради. 
Бундаи таШl<:ари, миллий тажри6ада жамоатчилик фикрини 

шакллантиришга, хусусан, шахсга таълим-тар6ия бериш сох.асида 

инновацион ёндашувлар пайдо БУлади. Буларнинг х.аммаси мавжуд 

х.олатии тах,лил I<:ИЛИШНИ тцазо этадн. Зеро, янги шароитлар 

таълим тнэимининг мазмунини, унинг фалсафасини х.aJ<I<:ОНИЙ 

равишда уэгартири6 ю60Р/щи сох.анинг ривожланиши учун янги 
ИМКОНИJlТлар иратади. 

Бундай жараt!илар натижасида Т8ЪЛИМ СОJQiсида инги I<:адри

ятлар вужудга келадн, пни инновациялар ва ислох.отлар самараси 

улаРОJ<; педагогларнинг тажри6аси ва муaйJlн Mal(Caдгa I<:араталган 

х.аракатлари асоеида инги маънавий, 8ХЛОI<:ИЙ мафкура В8 тамо

йиллар, демократик 1)'рмуш нормалари шаклланади ва руёбга 

ЧИl<:арилади. 

Айни пзйтда ИCТНJqlол ва демокpaтюr каби янги ижтнмоий 

l(адрИЯТЛ8Р бир томондан, педaroгик фаолИJIТНИНГ мухим асослари, 

иккинчи ТОМОндан, IIНГИ ижmмоий I<:8дPиятларнинг шаклланиши 

учун I<Yлай маънавий-м8даНИЙ замин яратади. Улар жзмият 

томонидан кyтнлraн ва ИЖI1fмоий эаруратга мое умумлашган roя ва 

тасаввурлар mrьикосидир. жамият х,аt!тида ва та"bl1ИМ сохасида 

I<:aдPиятларни aвroритар тарэда уРнати6 БУлм8ЙДИ. Улар таълим 

мазмуни ва технологиясининr ривоЖ1WlИllJИ билан 6ирга тадрижий 

равищда уэгариб боради. 

Кишилар. УЗИНИНf" су6ьекrив тажрибасн ва фнкр доираснra КУРа 
I<:8дPИЯТЛ8р 11ОИМННН 6арпо lOIJI8ДН. уэннинr М8J(CЗДJIН фao.люrmдaн 
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келиб ЧИI\и6. уларнинr мезонини белгил8ЙДИ. Шунинг учун НЖIЮIоий 

J<aдPИJrТлар хам, таълим мазмуни хам узгариб турадн, аммо моx.юrraн 

улар хамиша шахсга йfнaлmрилraнлиги, инсон XYI<YIGf ва 

ЗРКИНЛИJ<Ларини ифодалаш борасида ДОИМИЙ БУлади. 

Умуман, умумбашарий миллий-маданий ва ижrимоий-мада

ний шаклларга зга булган l\aдрия-тларнинг умумий ифодаси таълим 

мазмуни ва стандартларига 6евосита таъсир курсатади. Бугун улар 

таълимнинг ах.лОI\ИЙ ва маданий жих.атдан 6елrиланадиган 

маl\садларига I\аратилган. Шунга кура, усиб келаётган авлодни 

мех.натсевар, тУFpисуз, ишбилармон, саводли, тар6ия курган, уз 

к:адРl\Имматини биладиган, мустак:ил фикрл8Й оладиган, фндоий, 

шахсий бурчини ХоНе этадиган, сабр-бардоUUlИ ва БОШl\ЗЛарга 

х.урмат курсатиш рух.нда тар6иялаш тцазо этилздн. 

2.2. ЖАМИЯТДА ШАХС ШAКJIЛAНИШИ БА 
РИБОЖЛАНИШШ" А ТАЪСИР кУРСА ТУБЧИ 
ОМИЛЛАРНИНГ УЗИГА ХОС ХУСУСИЯТЛАРИ 

Шахе дегавда рy:s;иi ЖИI,8тдаи тapa~1 этгаи, уз хусуеи

ИТII ва еифатлари б.лаи боШl(8Jlардаli фаРI( I(ВЛадигаи муаl8И 

жаМИ8ТВИВГ аъэос. 1)'myв.лад.. Шахе-.ЖПIиоиl I,8ётa.BI" 

махеулидир. 

Одаививг ивеовл.к .. ве_га иавсублик фаJcrВ эеа ивди
вид 1)'шунчаеи билав ифодалавади. Ивеов шахеивииг эиг 

характерли тоионларидаи бири уи_иг ивдиввдуаллигвдир. 

Ивдивидуаллик дегаида шахе рy:s;иl хуеуеИ8тларивииг 

I(8lтарилмаiдигав бирикмаеи 1)'myвилади. Ивдиввдуаллик 

таркибига характер, темпераиент, p)'I.lli жараёиларв.вг fnrб 
бориш хуеуеИ8тлари, хиееиётлар, фаоли8Т иотавлари, таркиб 

топган ~оБИЛИ8тлар киради. 

Индивид на шахе уртаеидагв УХшаlDJlИК на тафовутлар. 

Шахснинг биологик ва психологик ривожланнши. Шахснннг жнс

моний, ак.лиЙ, маънавий камол топиш жарКни. Болалик, усмирлик 

ва успириилик йилларида шахснинг камол топнши JlI(I(ОЛ кузга 

таUUlанади. 

Ривожланиш шахсдаги жнсмоний, рух.иЙ ва нжтнмоий жара

ён булиб, у барча тyrмa ва эгалланган миl<дОР ва сифат узга
РИUUlарини уз ичига олади. Р.вmклавиш деб бола назвививг 

оmиши, еУ8К на мускул таэииииивг, Т8восвл а'Ь]QJlарии_иг, 
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иерв фуикциоиал фаОЛИ8твиииr к.мол ТОПИШИ, ак:,л-зэковати

иииr шак:ллаииmиra аiтилади. Болаиииr жисмоииi ривожла

иишида уиииr БУйи усади, вазии ва мускул кучи ортади, сезrи 

орraилари мукаммаллашади, J;аракатларии ту.-ри бошк:ара 

олади. 

Шахснинг рухий ривожланишнда шахсндаги психик еифат ва 

белгилар шаклланади, х.иссиЙ-иродавиЙ, билиш жараённда мухим 
узгаришлар юз беради. Шахснинг ижrимоий ривожланиши у 

ижтимоий х.аётда ~аша бошлаганда, унинг х.ул~а теварак

атрофга булган муносабатнда, айник;са, жамоа ишларнда к;атнаши

шнда HaмO~H БУлади. 

Шахс ривожланишнда биологик. физиологик ва ижrимоий 

омиллар, тамим ва тарБИJI, шахенинг фаоллиги (фаолияти) ва 
бошк;алар мух.им урин эгаллаЙДи. Шу боис педагогика ва психо

ЛОГИJl фани шахс ривожланишиии биологик ва ижrимоий хуеуеи

JlТлари 9заро чамбарчас БOFЛИК; булган бир бyryн нареа деб 
х.нсоблаЙДН. Одам боласининг шахе сифатида ривожланган х.ар 

томонлама камол топишининг самарали булишига эришиш мак;са

днда педагогика назаРИJIси фани ривожланишнниг К:ОНУНИJIТ

ларини унга таъсир Э"1)'вчи омилларни, шунингдек. шахе камоло

тида тамим ва тарБИJI х.амда фаоЛИJIТНнинг таъсири ва ах,аМИJlТнии 

аник;л8ЙДИ ва тах.лил к:илади. Маълумки, одам шахс сифатида 

дунега келм8ЙДИ, балки унинг ШЗКЛЛlUiиши аввало х,а!т 

шаронтларига бошик;дир. Шахс хаёти давомнда мураккаб ривож

ланиш жараённии бошдан кечиради, натижада шахсга аЙЛанади. 

Шу сабабли шахсни маълум ижтимоий l)'зумнинг мах.сули деб 

l)'шунишимиз лозим. 

Хар бир жамИJIТда шахснинг шаклланиши, камол топиши 

мухим муаммолардан хисобланади. ШУ сабабли шахснинг шакл
ланиши масалаларига т)Три ~ндашиш учун шахснинг табиатиии. 

1)'Эилишини, унинг ~лк:-атворини ва унга таъсир сабаб ва восита

ларини билнш эарур. 

Хар бир инсон шахс сифатнда l)'рлнча Haм~H булар экан, 

УИннr ИЖI1DIонА ВО~CJПП()(8, MCx.нaтra, кишкларга. жвмtUПТ8 булГ8Н 
муносабатн х.ам. фаоллик даражасн, ахлОl(-ОДоб 6орасндаги 

е1УКЛНГИ х.ам 1)'pIIII'I8ДНp. Шахе k,lЙCи ......,.. lIWаса tша жaмюrr 
I(Oнуи-~о~ 8ООС8Н IC8МОЛ тonaдa. ЦеД8l'OПlD lllЭ8pllКи 
шахснинr DМOJIO'IТ8 eТ'IIIDИНII мурапаб .. эи,миnли -.реев .-еб 
биnадн. Шахснннr амолга eтиmидa 2-11181CJ1Д8 тасвнрлангаиидек. 
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нренит, M~HT, M8~Caдгa МУВОФИI\ амалга оmириладигаи 
таьлим-тарбии 88 ИИХ,О8Т УЗИИИRГ муста~ил ф80ЛИИТИ х,ам 

мух.вм ах,8МИИТга эгадир. 

:::: Н шrn Н Авлод·а3QОД Н Ота-оиа 

Биологи" 

маВЖУJlОJl 

ОВlOIтлаииш 

ИреиА 

К8СaJIЛИlCЛар 

2-шtlКll. 

Шундай l(ИЛиб, ижrимоий мух.итнинг шахе шакманишидаги 

урии них.оятда беl(Иёедир. Иреий белгиларнинг ривожланиши ~M 

инеоний-ижrимоий мух.итда яшашга боглик,лигига к}iплаб миеол

лар келтириш мумкин. Инеон болаеи, агар ижrимоий-инеоний 

мух.итга эмае, БОШl(а мух.ит, айтайлик х.зйвоилар мух.итига 1)'шиб 

I(олеа, унда ире ий белгиларнинг аАрим биологик к}iринишлари 

еак,ланади, леки н иисоний фикр, фаолИRТ, хапи-х,аракат булмайди 
(l920-йилда х.индистонлик доктор Сингх Миднапур шцри 

Яl(инидаги буРи уяеидан топиб олган I(изчалар Камола ва Амола 

~ёти бунга миеол булади)l. 
Ирсият нишоналари шахени шакллантиришнинг объектив 

омилларига киради. Одамлар организмдаги анатомик 1)'знлишни, 

I Псдarогика. YI(}1l куллаииа. А.Мунавваров тцрирнда. - Т. «УJUПYIIЧЮ), 1996, 29-бет. 
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физиологик Х,аракатни, асаб типини, асосий шарциз рефлексларни 

мерос I(ИЛиб оладилар. Одам шахси ва ХУЛI(ИНИНГ ривожланишида 

биологик омилларнинг ролини юксак бах.олаб, шахсни наслга 

боглаб урганувчи бихевиоризм, прагматизм, биогеветик 

ом;имлар булиб, уларнинг айрим вакиллари одам боласи она 

пуштидалигидаёl( булажак шахсга хос барча хусусиятларга зга 

булади деса, зйримлари онг ва аlC1ИЙ I(обилият Х,ам наслдан-наслга 

}Тсщи, деЙДИ. Баъзилари зса боланинг ахлОI(ИЙ жиХ,атдан усишини 

хам иреИJПТа боглаЙДи. 

Биологик омилнинг нисои шаклланишидаги урни мух.им ва 

узига хос, ирсюrrнинг аХ,аМиятини никор этиб булмаЙДИ, инсонга 

хос ХУСУСИJIТлар - ЗIC1ИЙ ва жисмоний мех,нат I(обилияти, тафаккур 
ва НYТI( х,ам 1),тма утиши мумкин, лекин бу тугма имкониятлар 

ривожлаииши учун инсон боласи инсоний мух.ит, одамлар орасида 

JlШаши, одамлар билаи алОl(а I(ИЛИШи, ИЖТИМОИЙ х,аётда I(ЗТна

шиши ва MaЪ1lYM ХУЛI(-ОДоб I(оидаларига амал I(ИЛИШИ лозимдир. 

Шахснинг шаклланшпи ва ривожланишида ижrимОИЙ мух.ит

нинг fpни беI(И~СДИР. Мух.ит бу шахсга таъсир этувчи ташl(И ВOl(ea 

ва Х,одисалар коммексидир. З-шаклда тасвирланганидек буларга 

табиий мух.ит (географик, эколоrик), ижтимоий мух.ит (шахс 

.wа!паи Ж8Мюrr), оила мух.ити ва боШl(8Лар кнради. Булар орасида 

ижrимоий муx.mнинг, ПНИ шахс JlШа!паи жaмюrrнинг инсон 

камолоти учун Jlратилган ИМКОНИJlТлари мух.им роль УЙнЗЙДи. 

З-шtlЮL 

Мустцил VзбеlCИCТOН Республнкаснда тa1o./IИМ тизимини 
ИСЛОХ, JQUIИш, "Кодрлар maйёрлаш MUJLII&lU дасmуpu"ни lQI6ул 
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IОU1ИНИШИ баркамол авлодни тарбиялашдаги дастлабки JЩЦaМ

лардир. Шахе ривожланишига эришиш х.ар бир жамиятда амалга 

ошириnаётган таълим-тарбия тизими ОРl(али амалга оширилади. 

Фаl(ат тар6ия ОРl(али шахсдаги ривожланиш ИМКОНИJIТларини 

ру~бга ЧИl(ариш мумкин. Таълим-тарбия жара~ннда анИI( Mal(Caд ва 

режа асоснда шахсга таъсир этилади. Бунинг натижаснда 

мухитдаги ВОl(еаларнинг ,..угри ижобий таъсирини амалга ошириш 

ИМКОНИ тугиnади. Myx.кr бера олмаган нарсалар таълим-тарбия 
ор"али х.осиn I(ИЛИНади, х.атто таълим-тарбия ту файл и шахеда 
тугма камчиликларни х.ам узгартириб шахсни камолга етказиш 

мумкин. Бундан таШI(8РИ мухитнинг салбий таъсири туф8ЙЛИ 
тарбияси издан ЧИl(l(анларни х.ам "айта тарБИJIЛ8ЙДи. 

4-шакл. 

Одоб 

Ахлок 

ТIUI 

УIOlШ 

Дунi!lOIраш 

Малака 

ТарБНR 

Ривожланиш шахс фаОЛИJIТндан Т8Шl(арида БУлмаЙди. Шу 

сабабли шахе фаолияти унинг ривожланиши учун асос булади. 

Педагогик жих,атдан "I)'гри уюштирилган х.ар l(анд8Й фаолият хох. 

Уйин, мех,нат, УI(ИШ, спорт ва БОШl(aлар шахснинг ривожланишига 

та"ЬСир курсатади. Шахе улгая борган сари унинг фаолИJГrи х.ам 

мазмунан, х.ам шаклан уэгариб боради, турли ёш даврларнда эса 

фаолиJIТ турлари хам уэгариб боради (S-шаклга I(8paнr). Шу 
сабабли бола х.аi!тида уйин, УI<Yвчи-талабалар х.аетида ~иш, 

катталар х.аётида мех,нат фаолиятлари капа ах.амИJ1ТГ3 эгадир. 
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5-ша"". 

Фаоллик 

у 1\Y8ЧИ 8а талабаларнинг РИ80жланишида YI\Y8 жараён
ларининг ах.амияти 8а таъеири беl\иёе каттадир. Билимларни 

узлаштириш уларнинг тафаккурини устиради, ижодий I\обилият

ларини шакллантиришнинг асоеий 80еитаси булиб I\ОЛади. Бу 

жараёнда уларда ижтимоий '<УЛI\ нормалари шаклланади. Шахе 

I\айеи ёшда булишидан I\атьий назар, уларнинг РИ80жланишида 

мех;нат фаолиятининг ах.амияти каттадир. АЙНИl\еа, мех;нат инеон

нинг х;ам жиемоний, х,ам маъна8ИЙ камол топишида мух,им манба 

х;иеобланади. Мех;нат жараёнида унинг иштирокчилари бир

бирлари билан алОl\ада буладилар, узларининг нимага I\ОДИР 

эканликларини куреатишга х;аракат I\иладилар. Мех,нат ОРl\али 

шахенинг аХЛОI\ИЙ еифатлари таркиб топади, уларда 8атанпар-
8арлик, маеъулиятлилик, интизомлилик, фаоллик ортади. Улар уз

узини тарбиялашга астойдил киришадилар. Уз-узини тарбиялашга 
ота-она ва УI\ИТУВЧИНИНГ тарбиявий таъеири янада еамарали 

БУлади. Тарбия билан ривожланишнинг узаро бир-бирига таъеири 
ва муноеабатлари ма8ЖУД, чунки I\аерда тарбия жараёни 

муаммолари туrри х;ал этилса, у шахе камолотига еамарали таъсир 

I\Yреатади. Камол топган шахе тарбиянинг роли 8а имкониятларига 
ИШОНЧ билан l\араЙДи. 

Тарбия шахенинг баркамол РИ80ЖЛанишини таъминлаши учун 
шахедаги ривожланишнинг мох,иятини тушуниш, билиш 
фаолиятининг узгариш еабабларини аНИl\Лаш зарур. Тарбия х,ци-
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I<aTaн ривожлаmирувчи омил булмоrи учун тарбияланувчи 
жаМИJIТнинг тарбия олдига I(jйган талабларини, шахснинг узига хое 

ХУСУСИJIТларини билиши зарур. Педагогика назарияси фани шахс 

ривожланишида тарбиянинг етакчилик ролини эътироф этиш билан 
бирга уларнинг узаро бир-бирига таъсирини тан олади. 

Шахснинг ривожланиб камол топиши, хаётнинг хамма 

боеI<ичларида бир ХИЛ булм8Й, балки ёш ХУСУСИJIТлари ва хаёт 
тажрибаларига I<араб хар хил БУлади. Тарбия жараёнида усаёпан 
авлоднинг ёш ва узига ХОС ХУСУСИJIТлариии билиш ва х.исобга олиш 
жуда зарур. Маълумки, бир ХИЛ ёшдаги болаларнииг, ~вчи
талабаларнииг х.ар бириии узига хое ХУСУСИJlТлари, психик 
жараt!нлари мавжу д. 

АЙНИI<Са, мнллий истик,лол мафкурасиии ешлар I<алби ва 

онгига сингдириш таьлим-тарбияиинг хамма босI<ИЧЛарида уиинг 

турли шакллари орк:али амалга оширнлди. 

Шунинг учуи х.озирда педагогика иазарияси фани олдида 

таълим муассасаларида у~вчи - талабаларНЮIГ ёшига мое равиmдa 

мнллий истик,лол мафкурасиии сингдириwиинг дифференциал 

педагогик - психологик дастурини Jlp8ТИшдек энг долзарб вазифа 

"l)'Pибди. 

Бу жараёнда тарбиячилар ва fJ(итувчилар шахсиинг МУ8ЙJ(и 

ривожланиw давридаги ХУСУСИJlТлари, характери ва феъл-апорини 

белгиловчи омнлларнинг хаммаси биргалИКда тв:ьсир КУРСa11lП1ини 

бнлиши лозим. lliaxснинг бyryн х.аети давомида иормал 
ривожланиши мактабгача ривожланиш даврига 6oFлИl(. ШIlXC 1 
iuиaча ЧlЩllЛо""uк., 1-3 iшzача эрmа 6олалuк, 3-6 iuиaча 
Мa.юrtII6zача 6олалuк. tНиPlIНu 6ошдан к~чupадWlар. 

Янги туrилган чцалОI< дастлабки кунлардан бошла60I< х,а!1та 
моелашиб, тез уси6, ривожлана боШЛ8ЙДИ. Бу даврда хам ЖИС

моний, хам ак,лий тез уса 6ошлайди, Х;УЛI<-атворидаги узгаришлар 

тез кузга ташлан8ди. 

Ora-она ва тарбиячилар мaкraбгача еmдarи 6олаларнинг еш 
ХУСУСИJlТларини яхши билишлари лозим, шундaлmа улар 
фаолИJIТИНИ самарали ташкнл J(ИJ1ишлари мумкии. Бу !шда 6ола
лар уйин фаолИJПИНИНГ тарбиявий ах.амИJПИ катraдир. Болалар 
уАин ОРI<али ижrимоий х,а!1та фаол I<Ywиладилар. 

Бу жараfида у ларни ешnaрига мое мех.нат фаолнпларида 

иштирок этишларини ташкнл этиш лозим, бу орJ(8ЛИ улариииг куч 

ва I<оБИЛИJIТлари тез РИВОЖЛ8Н8ДИ. 
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.... 
Болаларнинг ъ.tактаб ёшидаги ривожланиши узок: давом 

этадиган, к:ийин, мураккаб жараёндир. Бу даврда улар болаликни, 

усмирлик ва успиринликни бошдан кечираднлар. Нормал ривож

ланган 6-7 ёшли бола узининг жисмоний ва аi(ЛИЙ камолоти 

жих.атидан мактабда таълим олиш учун таЙёрдир. Мактабдаги 

таълим-тарбия жараёни кичик ёшдаги укувчининг х.ар томонлама 

ривожланишига. шахсий хусусиятларига кучли таъсир зтади ва 

улгайишини тезлаштиради. Бу ёшдаги болада к:изикувчанлик кучли 

БУлади. Бу х.олатдан ук:итувчи ва тарбиячнлар самарали 

фойдаланишлари лозим. Бола х.аракатчан булади, шу сабабли улар 
организм и тез суратларда текие ривожланади. Боладаги к:изик:иш

лар уз вак:тида к:ондирилиши, шу мак:еадда пайдо булган еавол

ларга жавоб берилиши лозим. Бу ёшдаги болага Ук:итувчининг 

таъсири кучли булади, уларнинг топширик: ва талабларини бажону 

ДИЛ бажарадилар, Ук:итувчининг бола олдидаги обруеи них.оятда 
кучлидир. Шу сабабли муаллим энг яхши намуна курсатадиган 

шахе булиши керак. Бунинг учун УК:ИТУВЧИ уз укувчиларининr 

жиемоний ва пеихологик хуеуеиятларини яхши билиши ва х.иеобга 

олган х.олда улар билан мулок:отда булиши даркор. 

Бола рввожлаввшвда уемирлвк даврввввг узвга хое 

хуеуеВRтларв мавжуд булвб, бу 11-15 ёшлв УlQ'вчвлардав 

вборат. Бу давр шахе рliвожлавишидагв эвг мураккаб давр 

цеоблаввб, баъэав унв frвш ёшв даври, деб цм аташадв, 

чуикв бу Iвлларда улар болалвкив тарк этвб балмат ёшвга 

jlтaдвлар. Уемврлвк даврвивг мураккаблвгв уларивиг аиа1'&
мвк-фвэвологвк ва певхологвк хусуеВ8тларида еодир булаёт

гав кучлв узгариmлар бвлав бof'ЛВlCдвр. 

ТарБИJIДа усмирлик даври, к:ийин давр х.иеобланади. Бу 

ёшдаги боланинг интизоми ёмонлашади, узлаштириши пасаяди, 

ymл болалар уртасидаги муносабатлар бир текиеда булмаЙДИ. 

Уемирнинг хулк:-атворидаги бек:арорлик, куп нарсага танк:идий куз 
билан к:араши, мак:танчоi(ЛИК хуеуеиятларини пайдо булиши, 

к:излардан бирини яширинча еевиб к:олиши кабилар унинг 

жиемоний ривожланиши ва балогатга етиши билан изох.ланади. 

Тажрибали устоз, мураббийларнинr фикрича, уемирлик даври энг 

еамарали ёшдир. У лар билан олиб бориладиган укув-тарбиявий 

ишларнинг самарали булишини таъминловчи энг асосий шартлар

дан бири уемирнинr жиемоний ва маънавий ривожланишининг 

узига хос томонларини х.иеобга олиб иш 1YfИШ ва уларда пайдо 
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булаётraн Jlнги эх;гиt!жларга fOJIТ капа Э'Ьти60р беришдан 

иборатдир. 

Бу ёшда д9стлик, урток.лик тарБИJIсига алох.ида Э'Ьтибор бериш 
лозим. у смирнинг д9сти, Узининг тенгдоши, фикрдоши, тилакдоши, 
Х81ТО танlU1дЧИСИ хамдир. Бу даврда П8ЙДО булган д9стлик, бир 

умрга J<;ОЛИШИ мумкин. У смирлар билан ишлаганда, 9J<myвчи -
мураббийдан юксак мах.орат. сабр-токат, вазмиилик, уларнинг 

МУcтaJ<ИЛ фикрлашларига ИМКОНИJIТ JlРaтиw ва тинглаш, жамоа 
~гa оид ишлар юэасидан усмирга М;УЛОI( солиш кабилар уларга 

т}Три тарБИJI беришнинг мухим шартидир. У лар, шахсини хурмат 

I(ИЛган, камситмайдиган, усмирларии капа булиб I(ОЛraнини таи 

оладиган уl(И1)"вчиларга ишонадилар ва Х,)'рмат l(ИJlадилар. 

Усв.р.вл.к Д8Вр. ёwл.квввг Д8стлабкв йвлларв бfлвб, 
15-18 ёшв. }'з .чвга ОЛВД •. Булар IC81Т8 i!UU1. fI(yВЧ.-ТВЛ8ба
Л8р бfл.б, 8СОС8В fрп И8](СУс, касб-J;YВ8Р коллеж. В8 ол.й 
п'ЬЛ.и жараёВВД8 mакллаВВДllЛ8Р. Бу давр мураббийлар ва 

YJ<tnyвчилар учун жуда масъулИJIТЛИ булиб, улар уз олдиларига 

катта t!шдаги :9J(}'вчи-талабаларни ижrимоий ва шахсий xaётra 

бевосита тaRёрлаш билан БОFЛИI\дИР. 
Успиринлик жисмоний усишнинг даври булиб, органиэмнинг 

таркиб тоnиши, ТУl(ималарнинг такомиллашиши них,ОJlСИга етади. 

Бу эса, :9J(}'вчи-талаба шахсиннинг ХУСУСИJIТларига ва фаОЛИJIТнга 

ижобий таъсир КУРСатади. Бу !шда :9J(}'вчи-талабаиинг Уl(ишга 

муносабатида жиддиА 9згаришлар содир БУлади. Улар 9зnарииинr 

х,оэирги х,аt!ти ва фаолИJIТИГ8 келажак нy~aн назаридан карай 

6ошлайдилар. Шу сабабли Уl(ишга булгаи I(ИЗИJ(ИШ билан касбга 

булган I(ИЭИI(ИШИ уртасида уэвийлик вужудга келади. 

Бу ёшдаги ум;увчи-талабада онглилик, МУCТЦИJIJJИК даража
сини ортиши, I(ИЭИl(ишлар доирасининr берила!тган билимлар 

билан I(ОНИJ<Маслик, кynpol( нареаларнн билишга булган I(изиl(иш 

кучaJIДИ. Шуидай экан, Уl(И1)"вчилар ах60рот-коммуникация 

воскraларидан самарали фоАдаланиши, турли мавэуларда 

маъруэалар, учрашув ва бах.слар ташкил l(ИЛишнинг 8х,аМИJIТИ 

беl(Иt!с кaтraдир. 

Шu:с р.ВОжл8 ......... г ••• ~M б.р д •• р. i!шл.к 
IIIЛJJ8Р. б,л.б, бу 17-18 '1llД8. 14-15 i!шnчад.р. У талаба
ларнииг 'щ) томонлама DJ8IU1ЛUlИШ жараеНННИ 13 ИЧИf8 олlДИ. Бу 
дaвpдarн Ю1)'КJJар олий ум;ув юртидаги таълим-тарБИJI ИDUI8pННIfIU 

самарадорлигига бorлИl;ДИp. Тала6алик даврннинг ХУСУСИJIТ-
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ларидан бири ижrимоий етукликнинг жадал еуръатлари билан 

руёбга ЧИI(ИШИДИР. Бу даврда шахенинг мураккаб фазилатлари, 

х.иелатлари, еифатлари такомиллашади. Жумладан, мустаl(ИЛЛИК, 

ташаббуекорлик., тощирлик., фаросатлилик кабилар шаклланади. 

ИжтиМОИЙ ВОl(еликц ахлОI(ИЙ 1(0 идалар га I(ИЗИI(ИШ, у ларни 

англашга интилиш тобора КУЧЗJlДИ. Йигит ва I(изларимизни ОЛИЙ 
укув юртларига кириб Уl(ишлари у ларда уз кучлари. I(обилиятлари 

ва ам - заковатларига, ИЧКН имконият ва иродаларига I(атьий 

ИШОНЧ туrдиради. 

Талабалик даврида ижодий тафаккур муаАJlН х.аетий тажриба, 

Узлauпирилган билимларни тартибга еолиш асосида х.ие-туЙryлар, 

I(арашлар ахло~А ццриятлар, Узлигини англаш ва барк.арор 

эътик.од шаК1UIанади. Талабалар укув фаолиятининг муваффциятн 

олий укув юртидаги таълим ва тарбия жараfнининг уэига хос 

хуеуеиятларини урганР.ш ва унга амал к.илиш, х.амда "Кадрлар 

таАfрлаш МиллиА дастури" асосида талабалар онгида миллий fOJI 

ва миллиА ИСТИl\110Л мафкураеини шакллантириш ИlWIариЮf 
узлукеиз тарзда олиб бориwдан иборатдир. 

Бу узига хослик РИВОЖЛаниш жара~нида ЯI(I(ОЛ намоён БУлади. 

Ёш хуеусиятларини х.исобга олиш, шахе хуеуеиятига мослашиw 
эмас, балки шу ~ш даврда 9жУвчи-тала6а ИМКОНИJПларини х.иеобга 

олган х.олда таълим ва тарбии ишларини ташкил этиш демакдир. 

Шундагина шахе РИВОЖЛ8НИшига таълим-тарбиининг таъсири 

самарали БУлади. Укувчи-талабаларни Yюrmш ва тарбиялашнинг 
муваффцияти ~итувчининг Щ хил fwдаги flWIap fpтacидаги 

тафовутларни lC;8Й даражада хисобга oлишиra боrлик.дир. ШундаА 

экан, тарБИJIЧи мaкraбгача fщдаги ва мaкraб х,амда УРТа махеус, 

касб-х;унар коллежлари ва OJВIA fкyB юртларида таълим ола!тган 

укувчи-талабаларЮfНГ еwи даврлари билан ХУСУСИЯТ./lарини х.исобга 
олмок.лари лозим. Шахе, унинг характери, х;улк-а11ЮРи, умуман, 

жисмоний ва маънавиА таp8l(l(иё!тини уРганlШJ шуни курсатадики, бу 

жapafн мураккаб ва зиддиятлидир. Шу еабабли ривожлaниw 

жарКни бир текиеда бормЗЙДИ, балки бунда сакрашлар, 

нотекисликлар х.ам содир БУлади. 

Шуидзй экан, YIoпYвчи ва тарбиичилар YIc;yвчи-талабаларнинг 

еши ошган сари унинг ЭJ(l1ffжларида, интилиw ва l(Иэщишларида 

к.андЗЙ сифат узгарИlWIари содир булаё!тганини мytrra38М куэатиб 

боришлари лозим. 
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Хулоса шуки, педагогика назарияси фанининг знг мухим 
вазифаси шахс ривожланишини хар жих.атдан fpганишдир ва 

YI<итувчининг педагогик фаолиятда МУВ8ффцият козониш шарти 
уз укувчи-талабаларининг хислат ва хусусиятларини билишидан 

иборатдир. Шахснинг характери, Х)'лк-атвори, шахси барча ИЖfИ

моиА омиллар АиFИНДИСИ, пни теварак-атрофидаги одамларнинг 

унга муносабаПf, намуна курсаПfшлари, мафкуралари, уз фаоли

ятида х.осил килган тажрибаси таъсирида шаклланади. Албатта. 
ижrимоиА омиллар инсон шахсининг х.ар томоилама шакллани

шиrа самарали таъсир курсатади. Шу боис педагог шахснинг 

МУ8ЙJIн ривожланиш давридаги хусусиятлари, характери в8 фе"Ьл

атворини 6елгиловчи омилларнинг х.аммаси биргаликда таъсир 

курсаПfШИНИ билиши лозим. I 

2.3. ПЕДАГОГИК ФАОЛИЯТ, ПЕДАГОГИК I\ОБИЛИЯТ ВА 
ПЕДАГОГИК МЦОРАТ УзИГА ХОС ПЕДАГОГИК 

ЖАРАЁН СИФАТИДА 

Хозирги замон педагогика назарияси фани олдида 1)'рган 

мух.им муаммолардан бири - педarогик фаолият муаммоси 
х.исобланади. Чуики, педагогнниг фаолияти оркали дуневий 

билимлар ва педагогик-психологик FOJlЛар х.аmз татбщ этил8ди. 

Дарх.акикат, Узбекистон Ресnyбликасида К8Дрларнинг ИНГИ 
авлодини таАерлаш муаммосинЮfГ самарали ечими, биринчи 

навбатда, х.озирги кун талабларига Ж8в06 6ера ОЛ8ДИган педаго

гика, психология, Иl(ТИсодиёт, ма"Ьнавият, М8Даният, фалсафа, 

тарих, х.укукшунослик ва бошка фаиларнинг билим асосларини 

чукур бил8ДИган профессионал малакага зга булган х.ар томонлама 

ЧУкУр билимга зга булган икmсодчи педагог кадрларнинг 
тайёрланиши билан БОfЛИКДИР. 

Узлуксиз таълим тизимини амалга ошириш жараенида ёш 

авлодни кунгилдагидек Укитиш в8 тарБИJIЛаш х.акида гan борар 

жан, бу fОЯТ мураккаб в8 куп киррали вазифани ф8J(8Т малакали 

педагогик MlЦopaтгa зга булган педагог кадрлар билан амалга 

ошириш мумкин. 

I Г.IlбyJIJI8CII н Р .. taropoe Р. Мам.цуJlOllll Р ПCPl'OПlD (OJIIIЙ foY. IOpТJIIP. учуи IO$'J\JII ..... ). - Т.: 200~, 
2s..:И-6er.ар IBRAGIМOV Х . AВDULLA УЕУ А SH .. PEDAGOGIКA NAZARIY ASI (clalik). - Т -F АН УА 
ТEXNOLQG(YA·', ~OO8. B·S7·bctI8'. 
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ШундаА эка н, nедlk"'OгJ1U/( /(асбu - катта санъаmдир. Бу 

санъатга у ёки бу nедагог осонгина. .Vз-:Vзидан эрuша ол.wаЙдu. 

Бунuнг учун .Vl\UmувЧIL1U/( ,.;ас6ига. яъни со8.1ом ав.l0днинг чuнакаw 

мура66uй б.Vлuшга ~aвacu. uшmuё~ зУр. за.wон та.'1абларuнu тез ва 
Ч}'lV'р тушунадиzан .. Vзuнuнг IL'l.WUЙ. uжтlLWоuй-сuёсuй савuясuнu. 

педагогик .wщоратuнu ILЗчWIЛUК бlL~ан a.wa.lIZa ошuра борувчu . 
.wycma~UJVlU/( еояси ва .wафкурасu БWlан nухта I\Yроллантuрган. 

~a,.,"U~uU ватанnарвар ва .WeJljнатсевар /(UШWlаргина эрuша 

о.1адIL1ар. 

Педагогик фаолият билан шуry лланиш ва педагогик мах.орат 

1YFМa тал8IП i!ки наслдан-наслга утувчи хусусият эмас, балки 

изланиш, ижодий мех,нат м ах.сулидир. Бу КУ" киррали педагоrик 

фаолИJ[Т заминида ижодий мех,нат ётади. Шунинг учун ",ам 

педагогик фаолият билан шуryлланнш х.амма УКИ1)'вчилар учун 

стандарт, пни бир колиnдаги иш усули эмас, балки у х.ар бир 

УКИ1)'вчининг уз устида ишлаши, ижодий мех.нати жараi!нида 

ташкил топади ва ривожланади. 

Бу жараi!нда илrор УК(1)'вчининг педагогик фаолияти. 

мах.оратн ва тажрибаларинн бошка УКИ1)'вчи урганнши. ундан 

ижодий фОЙдаланиши ва уз фаолиятини илrор тажрибалар билан 

бойитиши зарур. УК(1)'вчининг педагогик мах.оратн асосан синф, 
аудиторИJI машryлотларАДа яккол куринади. Чунки укув 

машryлотлари узининг мазмун ва моХ,Иятига кура УКИ1)'вчининг 

Т8'ЬJ1им муассасасидаги асосий ишидир. Шу сабабли у илмий, 

rоявий ва оммабоп БУлиши. 1Урмуш била н укувчи-талабаларнинг 
Т8Йi!ргарлик даражаси билан боrланиши зарур. 

Таълим жараt!ннда 9юпУвчи билан }iJ\yвчи ва талабалар 

уртасида узаро жоили ТИП, фикр алмашув, самим ий муносабат. 
х.урмат, асосий мцсадга эришишда х.амкорлик лозим. Мазмуни 

сai!з, амалий тажрибадан. 1Урмушдан ажралиб к.олган, умумий суз 
ва курук насих.атГУЙЛикдан иборат БУлган. расмИJIТ учун юзаки 

утказиладиган дарс-маъруза ва бошка укув машryлотлари укувчи

талабаларни к.изиктирмаАди, уларни илмий ва rоявий жщатдан 

етарли ОЗИlQlакгирмаЙДи. Шундай экан, укув машryлотларини 

шундай ташкил этиш керакки, унинг таъсирида укувчи-талаба

ларда шу фанга ннсбатан 1Урли карашлар, илмий тафаккур ва 

Э'Ьтнкодлар вужу дra келиши ва шаклланиши даркор. 

Таълим ва тарбия жараt!ни таъсирчанлигининг янада юксак 

БУЛИDIИ, педaroгиинг илмий салоХ,Иятига, i!шлар олдидаги обру-
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сига, шахсиА сифатларига, илмиА истеъдодига, тамим сох,асндаги 

тажриба ва мах.оратн )(.8мда 9~вчи-талабалар билан 9Рнатилган 
д9стона муносабатига бorликдир. 

Замон талаблари педaroгларнинг 9зларнда мавжуд б9лган 
билим ва савии билан чекланиб 1(0ЛМасдан, хорижиА мамлакатлар 

тажрибасини ~НТ ва сабот билан 9рганиб, мanини чциб. ундан 
кеАин 9з 9~вчи-талабаларига сабоl( бериwлари 38рурлигини Tal(83O 

этади. 

Педагогик фаолиlТ самараси 91(ИТУВЧИНИНГ педагогик I(оби
ЛИJПИ I(&Й даражада шаклланганлигига )(.8М боГЛИl(ДИр. К,оБИЛИIТ

фаолИJП жараi!ннда паЯдо б9лади ва ривоЖЛ8Нади. Жу.w."адан, 

бuлиш ~UЛWiти. т)Шунтира ОАиш ~иАШiти. К)"QтуnQНJIUК 
~UЛWlти, Hyт~ ~UЛWlти, 06рУ орттupo алиш ~иАWlти, 
мyo..wала ~ бlL'Iиш ~UЛWlтu кабuлар. 

Педагогик l(обилИJП ва мцорат 91(НТ)'вчида осоили!( билан 
шаклланмаАди. 91(ИТУВЧИЛИК касбини танлаган киши fз мцсадига 
ЗРИШИШ учун узлуксиз 9I(ИШИ, fpгаНИШИ ва изланиши, и*однА 

ме)(.Н8Т I(ИЛИШИ. МУCТ8J(НЛ юртимИ3да б9л&етган ВОI(СЛИКНИ тез 

англawн ва 9з ме)(.Натининг мамлакат учун цнчали 38рурлигини 

чу~р )(.НС I(ИЛИШИ 18РУР. 

Педагогик фаолИJIТНинг самарали б9лиши учун 91(НТ)'ВЧнда 
I(обилиятнинг ~Андаги 1)'рлари мавжуд б9лмOFН ва тарБИIIЛан
MOFН лозим: 

1. Б.n.ш l(Oб.n.1IТII - фаннннг тегншли СОЦll8рИга оид 

(математика. фюика. ХИМИI, биonогИJI, тарих. адаби!т, фаЛсафа, 
Нl(ГИсодиt"r назарииси, педагогика ва психологи. х,аха:юларга доир) 

l(оБИЛИJПлар. БундаЯ l(обилИJПТa зга б9лган 91О1ТУВЧИ фанни 9~B 
курси )(.8ЖМНД8Гина змас, балки анча ICCнг ва ЧУ~РРОI( билади. fз 
фани сох,асндаги фан-техника .нгиликларини )(.&Миша кузатиб 

боради. материални мукам мал билади. унга НIЦопда ICНЭИЦДИ, 

илмиА тадк,нкОТ ишларини )(.8М бажара олади. 

2. Тушунтвра олиш I(06Bn •• T. - 9~8 материалини 9~вчи
талабаларга 1)'шунарли l(НЛиб ба!н эта олиш. материал I!!(и 

муаммони аник ва 1}'wyнарли l(НЛиб r'8ПИРиб бериш, f~вчи
талабаларни муcr8J(НЛ равишда фикpnawга fргaтиw, 3арур х.олатда 

91О'В материалини 9згартира олиш, I(ИЯИН нарсани ОСОН. муpauaб 

кареани оддиR, но8НИJ( нарсани тушунapnи l(НЛиб 9IО'ВЧИ

талабаларга етказИШ кабилар. 
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К,06илиятли педагог Уl()'вчи-талабаларнинг рух.иятини. билим 

ва lC;обилият даражасини х.исобга олади, уларнинг нималарни 

билишлари ва х.али нимани билмасликларнии. ним ани унутиб 

к;уйганликларини тасаввур этади. Баъзи ук;myвчиларга. ailник;еа., 

тажрибаеи кам ук:myвчиларга YI()'B материали оддий. тушунарли ва 
к:андайдир алох,ида изох,ни талаб этмailдигандек туюлади. Бундай 

ук;myвчилар уl()'вчи-талабаларни эмас, балки узларини назарда 

тутадилар. К,обилиятли, тажрибали У1(myвчи Узиии YJ<Yвчи

талабанинг урнига к:УJI олади, у катталарга ани", тушунарли булган 

нареанинг YI\Yвчи-талабага тушунилиши к;ийин ва мавх.ум бир 

нареа булиши х,ам МУМКИНJiигига асосланиб иш тутади. Шунинг 

учун У баён этишнинг хараlCТери ва шаклини алох,нда уйлаб 

режалаштиради. 

I\обилиятли ук:myвчи даре материалини баён этиш жараённда 

YJ<Yвчи-талабаларнинг к:аНД8Й узлаштираётганликларини пайк;аб 

олади ва зарур х,олларда баён 1(ИЛиш усулини Узгартиради. 

UUунингде~ к;обилиятли У1\myвчи YJ<Yвчи-талабаларни материални 

узлаштириб олишлари учун замин тайёрлаб. уларнинг дам олишдан 

ишга Утишлари. БУшашиш, ланжли~ лок:айдликларига барх.ам 
бериш учун бироз ВaJ(Т ажратиш зарурлигини х.иеобга олади. У 

тегишли &аЗият юзага келгунrа к;адар дарени бошламайди. 
3. Куза-.ув .. анлнк: I(OБНЛНАТВ - Уl()'вчи-талабаларнинг ички 

дунёеига кира олиш, х.ар бир Уl()'вчи-талаба шахсини IJ8 унинг 

В8ICТИнчалик рух,ий х,олатларини жуда яхши тушуна билиш билан 

бошик; булган психологик кузатувчанлик ва х,аказолар. Бундай 

1(06илиятли У1\myвчилар кичкинагина аломатлар, унча катта 

булмаган ташк;и белгилар аеосида Уl()'вчи-талабаларнинг рух,ияти

даги Ф илraмас Узгаришларни х.ам фах.млаб олади. 
4. Пут.; иаданн.тв - Н}'ТI( ёрдамида. шунингде~ имо-ишора 

воситасида уз фикр х.амда х.иС-ТУЙf)'ларини аннк; ва равшан 

ифодалаш к;06илиJIТИ У1\myвчилнк каеби учун жуда мух,имдир. 

Уl(myвчининг Н}'ТI(И дарсда хамиша fI<yвчи-талабаларга 
1(аратилган БУлади. Ук;myвчи янги материални тушупrираётган 
Уl()'вчи-талабанинг жавобини т8x)Iил 1(ИЛ8hган ёки маы()'а-
M~гaн булеа х,ам унинг Н}'ТI(И х,амиша таъсир .. анлиги, Узи 

raпирШ!тган нарсага к;иэик;аrnанлиги билан ажралиб туради. 

Фикрнинг ифодаси fJ(yвчи-талабалар учун ани~ содда., тушунарли 

БУлади. 
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у IOПYвчининг баi!ии Si~вчи-талабалар фикри ва ДИЮ(8Тини 
юксак даражада фаоллаштиришга I(аратилади; SiI(И1j'ВЧИ Si~вчи

талабалар олдига саволлар ~Аиб, уларни аста-секин 1fFpИ жавоб 
беришга ундаАди, Si~вчи-талабаларнинг ДИI(I(8ТИНИ кучаlПиради ва 

фикрини фаоллаштиради ("Мана бу ерга QJlщuда эъmuбор беринг ". 
"Уйлаб "уринг " кабu). Шунингдек, Siринли 1(0ЧИРИl(, х,аэнл, 
енгилгина истех,зо нyтJ(ИНИ жуда жонлантириб юборади ва уни 

Si~вчи-талабалар тез Siзлаштирадилар. 
УI(И1j'ВЧИНИНГ НУТI(И анИI(, жонли, обраэли, талаффузи жих,а

тндан i!рI(ИН, ифодали БSiлиБ, унда crилистик, грамматик, фонетик 

НУl(сонлар учрамаслиги лозим. Бир хилдаги фИI(, зеРИJCl1lрадиган 

НYТJ( Si~вчи-талабаларни жуда тез чарчатади, уларни лаюк. лоl(8ЙД 
!(ИЛиб ~JlДИ. ААрим SilOПYвчилар тез гanиришга, боШl(81lари секин

аета гапиришга моАил б~ладилар. БИРОI( ~~вчи-талабалариинг 
~~B материалини SiЗЛаштиришлари учун ~ртача, *онли нуп; .хши 

натижа беришини эсдан чицрмаслик лозим. ШошцлоlUlИК 

материалllИ SiЗЛаштиришга Х8Л8J(ИI' беради ва болаларни тез 
чарчатиб ~JlДИ. х,вддан тawцри секин нутк. л.анжлик ва зерикиwга 

сабаб БSiлади, шунингдек, )ЩЦllан Т8Шцри кескин ва l(8ТI1II( 

товушли БЦИРОI( нутк. Si~вчи-талабаларнинг асабини бу38ДИ, тез 
толИ1(Пfpиб ~JlДИ, SilOПYвчининг 38Иф 080ЗИ емон ЭШИТИJI8ДИ. 
Них.опда бир хил тахрорланадиган имо-ишора ва Х8'1ТИ-x,ap8IC8Тлвр 

tJ(yвчи-талабаларнинг raшини кеJПиради. 

5. ТаШКВJlOТ'IВJlВК l(обllJlВ.ТВ - биринчидаи, tJ(yвчи

талабалар жамоасини уюштиришни, жипслаштиришни, мух;им 

В83ифаларни ~ Э11Iшга РУXJ18JПИришни; иlOOlнчидан, f.J ИШИНИ 
уюштиришни Н83арда 1Yf8дИ. ~3 ишини ташкил Э11ПП деганда 
ишни 1fFpИ режалаштира олиш ва уни назорат !(ИЛа билиш иазарда 

1)'ТИЛади. Тажрибали SiJ<И1j'вчиларда ишни В8J(ТГ8 цраб ~и 
таl(снмлаА олиш, белгиланган муддатда улryриш хусусИJIТИ х.осил 

БSiлади. Даре давомнда ОРТИl(Ча вцт сарфnаш х.оллари ба'Ь38Н учраб 
ту ради. Аммо тажрибали SiI(И1j'ВЧИ зарур х.олларда даренинг 

режасини Siзгартира опади. 

6. Обрf оpтrира олиш I(06BJlBIIТ8 - ~вчи-талабаларнинг 
х.иссиети ва иродасига бевосиra Т8'ЬСир кfpcатнш ва шу асосда оБPSi 

1(03OHa олишдир. ОбрSi SilOПYвчининг фании JIXШИ билиши, мех.ри
бонлиги асоснда JUiМ 1(03ОНилади. Бу I(обилип ~1OfIY8ЧИ шахсиА 
сифатларинниг бутун мажмуига, чунончи, унинг иродавиА сифат-

• ларига (дадилл иги , чндамлилиги, I(81DИАлиги, талабчанлиги ва 
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'<8казоларга), шунингдек. УI<Yвчи-талабаларга таълим ва тар6ия 

бериш маеъулИJГГИНИ хне этншига, :Узининг х.а" эканлигига ишони

шига, бу ишончни SiКYвчи-талабаларга етказа олишга х.ам боrли". 

Уl\Yвчи-талабалар t<Yполлик "илмайдиган, t<YРl\IПмайдиган, 
-ryrpи талаб J<Yя оладиган уюrryвчини жу да х.урмат "иладилар. 

У"myвчининг бушанглиги, лаl\Малиги, принципеизлиги ва ирода
еизлигини с!l\ТИрмаАдилар. 

7. ТУFpИ муомала I(ила олиw I(OБИЛИRТИ - УI<Yвчи

талабаларга -ryrpи ёндошиш йулини топа олиш, улар билан 

педагогик НУIcrаи назардан жуда еамарали узаро муноеабатлар 
урната билиш, педагогик назокатнинг мавжудлигидадир. 

8. ОЛДИИД8И кура билиm l(оБИЛИRТИ - уз '<8ракатларининг 

ок;ибатини кура билишда, Уl\Yвчи-талабаларнинг келгуеида "андай 
одам булиш истиl(60ЛИНИ тасаввур "ила олишда, тар6ияланувчида 

ЮUfДай фазилатларни тараl(Ю1Й эттириш лозимлигини олдиндан 

aйrиб 6ера олишда ифодаланади. Бу I(обилият тар6иянинг I\Yдрати 

ва шахснииг келажагига булган ишонч билан боrлИ1\дИР. 

9. ДИI(I(8ТИИ Т8l(симлаl олиm I(OБИЛИRТИ - УЮ1ТУвчида 

дщк;атиииг барча хусусиятлари - х.ажми, кучи, кучувчанлиги, 

идора Ji;ИЛиниши, еафар6арлиги кабилар тар8l(l(ИЙ этган булиши 

мух.имдир. 

ДЩI(ЗТНИ айни бир В8Ji;Тдa тaI<симлаш l(06илияти - УЮ1-
тувчилик учун алох.ида ах,амият касб ЭТ8ДИ. к,06илиятли, тажри

бали Уli;JnYвчи материални баён Ji;ИЛИШ мазмуни ва шаклини, :уз 

фикрини (ёки SiКYвчи-тала6анинг фикрини) ДИIOOtт билан кузатади, 

аАни BaJ\Тдa барча SiКYвчи-талабаларни куриб туради, ТОЛЩИШ, 

зътиборсизлик. тушунмаслик аломатларини тез пайк;аб олади, 

интизомсизлик ",олларини эътибордан к;очирмайди, ни",оят, :уз 

хаТТИ-'<8ракатларини х.ам кузатиб боради. Тажрибасиз Уl(myвчи 
кУпинча материални баён I(илишга берилиб кетиб, Yl\Yвчи
талабаларни эътибордан четда I(ОЛДИради, назорат I(илмай t<Yяди, 

борди-ю SiКYвчи-талабаларни ДЩкат билан кузатишга '<8ракат 
I(ИЛСа, фикрини яук;0ти6 t<Yяди. 

ШуtIдaЙ Ji;ИЛиб, УюпУвчи Юl(орида кУрсатилган I(обили

ятлардан Т3Шl(ари бuр IfШlча u:ж:обuй сuфапиарга aни~ - Ma~aдHи 
"j3лаш, 1fйmъuй'lUК, мцнатсеваР.1ик, ка"mарлuк кабu фазилатларга 
х.ам зга булиши керак. 
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Уl(IП)'вчида бундай ХУСУСНJIтлар бfлмаса уртамиёна педагог 
даражасидан ЮI<;орига кутарила олмайди. 

УI<;myвчининг педагогик мах.орати х.цида фикр ЮрlПар 
эканмиз, унинг онглилигига., МИЛЛИЙ roя ва мафкурага СОДИI<;

лигига, билим ва фикр доирасининг кенглигига. уз вазифасига 

муносабатига эътибор беРМОI<; керак. АЙНИI<;Са., педагогик мах.о

ратда Уl(myвчининг фикр доираси кенг булиши зарурлигнни 

ало",ида ",исобга олиш лозим. Чунки педагогда билим, фикр 

мукаммал булмаса, у камолотга эриша олмаЙДИ. Дарх.аКИI<;ат, киши 

у ёки бу масалани, албатта фикр ОРI<;али хал этади. Шунинг учун 

педагогик мах.орат со",иби булишга интилган педагог, шубх.асиз, уз 

билимини доимо кенгайтириши, 5'I<;yвчи - талабага маънавий

ахлОI<;ИЙ таъсир :лувчи rоя ва фикрларни янгилаб бориши зарур. 

Бунинг учун куп УI<;ИШИ, уРганиши лозим. УI<;myвчининr педагогик 
фаолНJIТИ ва мах.оратига бах.о беришда уни та'ЬЛимни I<;ай даражада 

ташкил I(ила билиши мух.им ax,aмНJIТгa згадир. 

Узлуксиз та'ЬЛимда даре ва маърузаларни мукамма..1 ташкил 

I(илиши УI<;myвчининг биринчи навбатдаги вазифасидир. ЮI<;ОРИ 

caвНJIдa yrилган мавзулар 5'I<;yвчи-талабалар онгида УЗОI<; ca~aнa

ди. уларнинг имон, ЗЪТИI<;ОДИ ва миллай исти~ол мафкурасиининг 

шаклланишига самарали таъсир куреатади. Шу сабабли, Уl(IП)'в

чининг ИЛМИЙ савияси, уз бурчига муносабати, ёuшарга мураб

бийлик иurrиёI<;И, педагогик мах.орати, дастлаб даре ва маъруза

ларда куринади. Фан YJ(myвчисининг фао.1НJIТига бериладиган бах.о 

даражасини ",ам даре ва маърузаниннг сифати ва самарадорлиги 

белгилаЙди. 

Даре бериш саньатини згаллаwдa педагог УЮШТИРган 5'I<;yB 
Ylашryлоти, ЧУlQ'р билим бериш воситаси булиши билан бирга., 
МУСТ81(ИЛ Узбекистоннинг равнаI<;И, эртанги кунга булган ишонч, 
Х8ЛI<;ИМИЗНИНГ а~-заковати ва ме",натининг нималарга I<;ОДИРЛНГИ, 

жаМНJlТнинг муносиб фУI<;ЗРОСИ ва IQ'рувчиси булиш учун нималар 
килиш зарурлигини курсaryвчи фry булиб хизмат I<;ИЛади. 

Хулоса I<;ИЛиб 8ЙТаднган булсак, бирlUfЧИ навбатда, ёuшаримиз 

уз мураббийлари ва профеССОР-Уl(IП)'вчилари дарсидан х.ар 
жих,атдан мамнун БУлсинлар. Уларда ромaнrик орзулар уRroнсин, 

тафаккури ривожлансин, амалиЙ фаоЛНJIТ, ижодиЯ I<;обилНJIТ, YJ(ИШ

уРганиш ва мех.иатга х.авас куч8Йсин. Улар YIQ'B машryлотндан сУнг 
олган бах.олари билан эмас, балки билим ва малaJC8 "'ОСИЛ 

I мaua 0чкn0II M)'8JUIIOI а.об IICWIOPН. - Т. -S"~". 2001. 202-212«r1l8p 
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IOtЛганликларини, М8'Ьнавий ознк. ОЛГ8ЮIнкларнни )UlC IOtЛсннлар. 
Таълимнннг мазмундор, IUDнцрли ва l)'шунарли булишн УСТОЗ 
билан шогирдлар I(8JIбини, РУ)UlИИ бнр-бирига мустцкам боJ"Лайди, 

улар fpтасидаги самимий хурмат ва узаро ншончнн мустах.

камлаАди. Бунннг учун уaщryвчи аввало, уз фанини ва уни }iIorrиш 

усулларини мукаммал узлanпириб олишн, мураббнй-педаroгга хос 

MaдaннJIТНJfНГ юк;орилиги, уз шогирдларига хурмат ва му~ббат, 

улар x,afтига 1UDИК;ИШ ва РУ)Ulй х.олатларни билиш ва l)'шуниш, 

босИIUIИК, )UlC-l)'йryлармни бошк;ара олишлари, ташк;и кУРИНИШИ, 

кийиниш мaдaюurrига эътибор беришлари, нутк; маданиятининг 

юк;орилиги, жамоат ишларида фаолликлари, 8Йнщса. омма урта

сида ИЛМИЙ-М8'Ьрифий ва маънавий-маданиА ишлар таpmботчнлари 

булишлари лозим. 

Шундагина. мамлакатимизнинг келажаги булган YJ<yВЧИ

талаба ёшларlЩИЗ уз устозларинн номини ЗуР зх.тиром, чук;ур 

мнннатдорчилик билан тилга оладилар. Бунuнг учун ~ap бuр 

у~myвчu 'Узбекистон Ресnу6лuкacuнuнг "Таълшс тугрисида '·ги 
/(онунида кjpcamuлганuдек, уз фахлapu бjйuча тегuШJ/U маьлy.wот 

эгасu, юксак Касбuй тайёргарлиги ва ю~pu ахлоlfUЙ фазWlQmлар 

сщuбu булuшu кераК. 
Юк;орида к;айд этилган фикpnардан буryнrи кун yк;myB

ЧИСИНИНГ педaroгик фаояИJПИ ва унннг шахсиra нисбатан 

~ талаблар мазмунн aнrланилвди. 3амонавий ~вчи 

К;аНДаЯ бfлиши ЛОЗИМ? 
Уaщryвчи махсус педaroгик, психологик ва мyraxaссислик 

маълумоти ва методик тайергарликка, шунинrдек, юксак ахлок.ий 

фазИЛlПларга зга шахс саналвди. 

'Узбекистон РесnyбпuКQCUНuнг "ТаълlLW туzpucuда "ги 
/(oнyнuнинг 5-моддаси 7-бандuга мувофu~ neдaгoгик фаOJluят БWlан 
шуzyлланuш суд ~иuга асосан маън эmuлган ШдXCJIарнuнг mаЪЛILW 

муассасалapuдa фаOJluяm OJIuб борuшлapuга ЙУ.;1 IfYUWLМaMu. 

3aмoHaвuй ~myt1ЧU шахсuда 'O'йuдaги фазuлamлар намоён 
булuшu кераК: 

1. У1plRl}'8ЧU жамuят ижmшсоuй ~ётuдa pjй бераёmган 
jiзгapuшrrар, OJIuб боpWIаёmган u:ж:mшсоuй UCJlЩl)mлар мщuятuнu 

ЧУ'ОР ан2Яаб еmuшu ~дa бу борада ~u-mала6аларга myzpu, 
асослu AШЪ.IIJI."onuорнu беpuб боришu Л03lLW. 
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2. 3aмoHasuй ~и u.uc-фан, meXНfl1(a 8Q JQМOНQtJUй 

технолoгwl янгилuклapu га ют)"9lapuдaн хабардор бjлuuш mшraб 
этилади. 

З. УIfJlmY8ЧU ji3 мутахасcucлuгu бjriuча ЧУ1\УР 8Q nyxта билuм
га зга булuшu, уз устида тuнuмсuз uшлашu 8Q UЗЛQНIlШU лозwu. 

4. Уlplтувчu neдazoгиKa га nCШ:OJIOZWI фaнлapu acocJШpUНtr 
nyxта билишu, mаьАuм-mарбuя жараёнида jilrynu-талaбtvrapнuнг 

ёш га nсихOJloгuк хусусwunлйрuни uнoбamга олгtDf ~OAдa фаолияm 
maшкwr эmиши керах. 

5. Уlplmувчи таьлuм-mар6uя ж~нuдa энг самаралu ШilКЛ, 
меmод га 6orш{a."ардан унумлu фойдалана ОJIUШ uмконuятига зга 

б.V.lIМO.!U даркор. 
6. У~mувчu uжoдкор. ташаббускор га maшкuлотчилик 

~илuяm/lapuгa зга бjлишu шарт. 

7. У/fUmyвчи юксак даражадаги nеда.гогик мщораmга, 
чунончи, ком..wунuкатuвлuк лаёl\Шl'luга зга БУлuшu. neдaгoгuк 

техника. чуm~ юз, 'fYл-оё'5 ва гагда ~apaкaт.rrapu (мимика. жест, 
naHmOMuмиKa) /fOн)'Нuяm.1apuни ЧУIfYP .Vзлашmupuб OJluш.?а эpuшuши 

,10Зu.w. 

8. Уl-;Uтувчи юксак HY~ маданuятuга зга бjлиши ва yнuнг 
Hym/fU бир ~op сифаm ва XJlCYCuят.rrарга эга б.Vлuши керах. 

9. У/fUтувчи кийuнuш маданuятuга (содда, озода га бежupим 
киЙuнuш. таълuм-тарбuя жараёнuда ~иларнuнг дU19fйmиHи кjn 

жа1б этувчu турлu хил безак.лар (~amбщо тQJ9IНЧО15Яйр ва 

ёрlpIН ранг.1и napдоз-андоз вocuталapu)дан opmU'5Ча га уpuнсuз 

фойдаланмаслuк, фасл. ёш, гагда тyзwruшu. юз lpIёфасu, ~aттo соч 
рcmги ва тypMaгuгa .wувофu'5 Рй8Uшда кийuнuшuга одaт.rrанuш 
ка6и'1ар) зга булuшu лозuм. 

10. Уlplmувчu шахсuй ~aёmдa nО1(, ampoфдaгuларга ва 
~аwкасбларuга уРнак була олuшu лозu.w. 

3амонавий f1<myвчи шахсининг м83кур талабларни Узида акс 
Э1ТИра олган ички ва Т8Ш1OI lOI!фаси унинг ум;увчи-талабалар ва 
х.амкасблари х.амда ота-оналар уРтасида 06ру-эътибор I(О30НИIПИНИ 

таъминлаАди. 

Узлуксиз таълим тизимида амалга оmирилa&rтaн ислох;ar
ларнинг икки мух;им курсаткичи - сифат ва самарадорлик айнан 

УlOf1)'вчининг педагогик фаолюrm салох.икти ва касбий мцоратига 
узвий алОJ<8дордир. УНИIП' касбий талабномаси (npoфeccио
граммаси) талаблар кучаАтирилмокда. 
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Кас6Нй>,еа (npoфeсcuoгpш.wa) I{YIIUдaгuларнu уз uчuгa ЙlJадu: 

у~myвчu шaxcuнuнг rУСУCUJlmлapu; ~myвчWluнг neдагогик-ncuхоло

гик mайёргар.1игига IfYйWlадuган mШlQблар; щuсус таuёргарlJUКНUнг 

~aж.wu га AUl3Мyни; uxmисосга ouд ус,1}6иu таuёргарлuкнuнг AUl3М)'"Ни. 

УI(ИТУВЧИ шахеииииг хусуеИlIтлари lQ"йидагиларии уз 
ичига OJI8ДИ: 

- миллий ИСТИlG10Л rОIlСИ ва миллий мафкуранинг мазмун

мох,иятини ва педагогик асосларини чукур ryшуниш, ижгимоий ва 

фуnролик бурчини англаш, ижгимоий фаоллик; 

- касбий педагогик фаОЛИJIТида - укувчи-талаба ёшларни 
севиш ва улар билан ишлашга кизикиш. педагогик касбини севиш; 

психологик-педагогик такт, педагогик тасаввур; ташкилотчилик 

коБИЛИJIТи, uкк;онийлик, дилкашлик, талабчанлик, к,атьийлик ва 

максадга интилиш; вазминлик, узини 1)'Та олиш; 

- билиш сох,асида - кенг илмий саВИII, маънавий эх.тиl!ж ва 

кизикиш, IIНГИЛИКНИ х,ис кила билиш, педагогик маълумотни 

ИlПИЛиш ва х..к. 

УI(ИТУВЧИИИИГ оедаroгик-осихOJlОГИК тайёргарлигига 
lCYiиладигаи таламар: 

педагогика, психология ва методология асосларини, 

шахснинr шаклланиш ва ривожланиши КОИУНИJlТларини билиш; 

- тарбиянинг моx.юrrи, максади, вазифалари, шакл ва 

методларини ryшуниш, 6олалар, усмир ва успиринлар физиологик 

ривожланншининг асосий кОИУНИJlТларини билиш; 
- укувчи-талабалар гигиеник ва соглом ryрмуш тарзи тарбия

сининг назарий, та6иий-илмий асослари ва воситаларини билиш; 

- шахе ривожланишининг психик коиуниятларини, х.ар хил 

I!шда шахснинг индивидуал-психологик ХУСУСИJIТларини билиш. 

Куиикиа ва иалаПJIВР I.ОСИЛ I(ИЛИШ СОI.аеида: 

- х.ар кандай педагогик вазиятни тах,лил килиш; педагогик 

таъсирларни режалаштириш ва натижаларини мулжаллаА олиш, 

ижrимоий-педагогик х.одисаларнинг амалдаги х.олатин", уларнинг 

пайдо булюп ва ривожланиш саба6ларини, шарт-шароитлари ва 

характерларини тах.лил кила билиш ва бах.олаЙ олиш; 
- укувчи-тала6аларнинг тарБИJlJ1анганлик ва билим дара

жасини 8НН1(118.Ш; 

- шахе ва )l8МО8НИНГ ривожланишини белгилаА олиш; 

- Т3ЪJIИМ ва тарБИJI жapal!нида укувчи-талабаларда учраши 
МУМКИН булган lOIЙИНЧиликлар ва хатоларни кfpa билиm: 
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- 8НИJ; педагогик 88Эифалар ва упарии 'UUllQIJ1а oлиm; 

- ~вчи-талабаларнинr еинф ва ау дtrrOрИJIД8ГИ хам дарсдан 

ташк;арн фаоЛИJ1ТИГ8 рах.барпик lOf,ЛИIII сох.асидarи ИПIЛ8pИИ 

режалаппнрнm фикмаси; 

- у~вчи-талабаларнинr Т8Ш1OI КУРЮПlПlи ва ~идан 
унннг рух.иЙ х,оJUП1fД8ГИ Уэгаришларии 8НИIQ18Ш, M8'ЬJ1}'М 88ЭЮПда 

~вчн-талабалар х.улI(ннннг хусуеюпларнни англam ва иэоx,лam 

фикмаеи; 

- Уэини ха!лан тарбlW1анувчи, Jl'ЬИИ ~вчи-талабалар fpнига 
К;Уя олнm Jфппcмаси; 

- ~вчи-талабаларии шахе учун ва ИЖlИМОНЙ IOIММ8ТЛИ 

НCПfк;ООмарга I(И3И1(111риш ва жалб IOIЛНПI куникмасн; 

- умумиА 88Эифаларни бажарнm учун ~чи-талабаларии 
гурух.ларга БУлнБ, уларнниг 9заро муносабатларнни х.исобга олиш 
к}!"никмаси; 

- теэда к;арорлар к;абул l(НЛиш ва педагогик Т8'ЬСирнинг анча 

кучли воситаларнни тез топа олиш куникмаси; 

- ~Fpи тала6лар к;у. БJUlИlD, педагогик 88Э1fJП' ва х.ар бир 

У~вчи-тала6анинг хуеусюпларига к;араб у ларии Уэгартира ОЛИID 

фикмаси; 

- аАрим ~вчи-талабалар жамоаси ва КИЧИJ( гурух.лар, 

шунннгдек, ота-оналар ва YJOПYвчилар бил8Н педагогик мак;С8ДГ8 

мувофик; муносабатлар уРната олиш куникмаеи; 

- х,вр хил ОД8МЛар бил8Н 1Урли шароlПда алОI(8 IOIЛНПI, 

умумий тип топа БИlDfШ ва 1)iFpи муомала lOIЛа ОЛИПI JCYникмаси; 

- ~вчи-талабаларни уэиra к;арата олнm фикмаси; 

- эарур х,омарда жамоага ва 8ЙрИМ ~чи-талабаларга 

Нllc6aтaн муносабатни Узгартира олиш, уларга индивидуал 

ёндашиш йУJU1арнни топа олнш кунихмаси; 

- рух.иЙ хуеуеИJIТЛар ва М8'ЬнавиЙ-рух.ий В83ИJIТлар, ЮkТИМОНЙ 

педагогик-пеихологик х,ОЛ8Тлар ва хатги-х,вpaIC8Тларнинг 

сабабларини кfpa ОЛНПI Jфппcмаси; 

- еннф ва гуруx.д8Пf ижобнй еки салбнй юктимоиА педагогик-

психологик х,одисаларнинr, жамоадаги муносабатларнинг 

харaкreрнни оча билнm JCYникмаси ва х,.к. 
Педаroгвк .. pai! ••• "IfIlI. уюmтвр.m co~cвдa: 
- к;уАилган педагогик ваэифани асосли равишда Уэгартнра 

олиш фихмаси; 
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- ташlOt таъсирларга мослашиш I!ки у лардан сак.ланиш; 

шароитга ~араб х.аракат воситаларини танлаш ва ~айта узгартира 
олиш малакаси; 

- ~вчи-талабаларнинг жамоадаги узаро муносабатларига 

рах.барлик ~ила олиш, уларни туrpи й}iлга сола билиш, пайдо булиб 

турган узаро низоларни йУкота билиш; УI<Yвчи-талабалар орасида 

дустлик ва Урток.ликни ривожлантира олиш куникмаси; 

- курсатилган й}iл-й}iрик.ларни амалга ошириш, УI<Yвчи

талабаларнинг иши устидан жорий назарий назорат ~иш, фао

лиятнинг xapaкrep ва й}iналишини алмawтнpиб туриш КУникмаси. 

Якуииl цсоб, олввгав ватвжаларии баs:олаm ва педа

гогик вазвфаларив белгвлаm cos:acaдa: 

олинган натижаларни дастлабки маълумотлар Ба 

топширилган педагогик Ma~caдгa та~~ослаб тах.лил ~a билиш 

куникмаси; 

- YI<Yb-тарбиявий ишларнинг самарали шакл, метод ва 

воситаларини топа билиш куникмаси: 

таълим ва тарбия усулларини ~ллашнинг I<Yлзй 

шароитларини аник.лаЙ билиш куникмаси; 

- педзгоПfК фаолиятнинг юту~ на камчнликларини тах.лил 

~ила билиш куникмаси; 

- илroр тажрибаларни умумлаштириш, ишнинг самарали шакл 

ва усулларини узлаштириб олиш мцсадида бош~ у~итувчилар 

тажри6асини тах.лил ~ила билиш куникмаси; 9з тажрибаси билан 

педагогика назарияси уРтасидаги богланишни аник,лаш, 

Т8Дl(Иl(отчилик вазифаларини уз олдига ~я билиш куникмаси; 

- эришилган натижаларни тах.лил ~илиш асосида галдаги 

педагогик вазифаларни белгилзй олиш ва амалга ошира олиш 

куникмаси. 

Махсус таlёргарлвкиииг s:ажмв ва ма:JИУИВга I(yЙвда

г.лар кврад.: 

- ихтисосга доир билимларни билиш; илмий билимларни, 

илмий TaдlOt~OТ методологияси ва методларини билиш; фаннинг 

назарий ва амалий ах.амия11fни х.озирги даражаси, ~ОНУНИJlТлари, 

тарихи ва ривожланишининг кейинги асосиЯ й)iналишларини 

билиш; педагогика ва психология фани асосларини тушуниш; 

8Йрим фан сох.асидаги билимларни чу I<Yрлаштириш, мустцил 

илмиЯ-Т8ДЮ{I(от ишидан дастлабки малакалар х.осил I(ИЛИIIJ, 

билимларни МУCТIU(ИЛ ,улдириш учун библиографик маълумот-
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номалар, кУрсатмалар, лойих.а (npocпекr), тематик,юn:aлоглардан 

фойдалана бнлиш ва х..к. 
Ипвсосга довр методвк таlёргарлвк мазиувв: 

узлуксиз т8"ыlим ривожланишининг х.озирги боск;ичида 

факларни ук;итишнинг мак;сади ва вазифаларини бнлиш, Давлат 

таълим стандартнлари, амалдаги фан БУйича У1<Ув дacryрларини, 

дарсликлар ва ук;ув к;улланмаларини х.ар томонлама пухта бнлиш; 

- фан нин г к;вйси масалалари ук;увчи-талабаларда к;нйинчнлнк 

"I)'fДИРИШИНИ тез пвАк;аш, бу t<:ийинчнликлар моx,иJlтини "I)'шуниш, 

уларни бартараф Э11fш йfлларини, УlЩТИш методикасининг назарий 

асосларини бнлиш; 

- маълум шароитларда дидакrиканинг, педагогик психо

логиянинг асосий t<:оидаларига ТWlHГaн х.олда YIщrишнинг к;улвА 

МУt<:обилларини танлвА олиш; зарур х.олларда ишнинг маълум 
усулларини бошк;асн бнлан алмauлира бнлиш, ДИД8kТиканинг 

асосий к;исмлари ("I)'ШУНЧа, t<:онуниятлар, кУникма ва малака)ни, 
уларни шшсллантириш методикасини бнлиш; 

- Укув-тарбиявий ишларнинг назарий асосланган ташкнлий 

шакллари, методлари ва воситаларини танлай олиш; 

ре~аштирнлган педагогИк таъсирларга ук;увчи-

талабаларнинг жавоб х.аракатларини олдиндан чамалвй бнлиш 

куникмалари ва х..Ко 

У~в-тарБВII .. раёвввв peжllЛ8mтврвm ва аМ8JlГ8 ошв
рвш сохасвда: 

ук;увчи-талабаларнинг тарбиялангаклик ва бнлим 
даражасини х,исобга олган х.олда таълим-тарбия мцсадига муво
фик; ук;ув материалини танлаш, уни анализ ва СИJrreЗ t<:нла олиш 

куникмаси; 

- нлмий-материални t<:вйта ишлаб, ук;ув материалига аАлан

тира опиш кУникмаси; 

- маълум дидактик вазифага мувофИt<: ук;увчи-талабалар 

тажрибасини х.исобга олган х.олда мураккаб матнларни ва YIo'B 
материалини узлaшrира оnиш куникмаси; 

- дарени ижодий ва асосли тawкил эта олиш КУникмаси. 

У~ВЧВ-Т8JIаб8JIар +аОЛВIIТВ турларввввr педаrorвк 
ВМКОВВ8тларввв аВВlI;Лаm ва хараптга келтврвm сохасвда: 

- тарБИJIВИЙ Mцcaдra мувофiЦ вАрим ~вчи-тала6алар ва 
жамоа учун вазифалар 6елгнлаш, ~raн мцсад асосида 
улариинг "I)'шунчасини узгартира олиm кfникмаси; 
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- укувчи-талабаларга таъсир yncaзиш ва у лар фаолИJIТИга 
рах.барлик килишии режалаштириш куникмаси; 

- таълим ва тарБИJI услуб (метод)лариии педагогик мцсадга 

мувофик J<fллаш кfникмаси; 
- укувчи-талабалар ~лки ва фаоллигини бошкариш; 
- укувчи-талабаларда фаига кизикишии УЙFОТИШ ва ривож-

лантира билиш: 

- мyrахассислик буйича барча укув-тарбиявий ишларии 

х.озирги замои дидактикаси, педагогик-психологик., тизимли, 

техиологик ёндошувлар ва техиик талаблар даражаснда ташкил 

килабилиш: 

- таълим жараёинда укувчи-талаба шахсиии ривожлантириш, 

шуииигдек, уларии ижrимоий-фойдали мех.натга ва касбий 

фаолиятга тайёрлаш куникмаси; 

- оддий кfргазмали куроллар тайёрлвй билиш, укитишнииг 

техника воситалари билан ишлаш малакасига эга булиш ва улардан 

фойдалаииш методикасиии билиш ва х..к. 1 

"Баркамол 8ВJ10Д - Узбекистои тарациётиивиг пойде
ворвдир", - дегаи шиор куи тартибига уриили киритилган 

мустакиллик йилларида бу масалаиинг ечими укитувчи ва тарбиячи 

шахсига янада мустах.кам ~OКaдop булиб колди. Боиси, Укитувчи 

тажриба ва малакасинииг уйryнлиги муваффциятлар гарови 

эканлиги сир эмас. 

Таълим тизимиии иисонпарварлаштириш (гуманиззциялаш) 

муаммоси кун тартибига J<fйилган бугунги кунда укитувчи 

шахсининг инсоипарварлик жих.ати олдинги уРинга чИКдИ. 

У'fUтувчuнuнг шахСUU фазuлатлаpu:ахло'fUU баркамоллuк. 
яънu сщоватnешалuк. мцрuбонлuк. тала6чаНJIUК. маънавий nOЮlUК 

1)йноатлUJ1UК. ростгjiйлUК. садО1)й17'L11L1UК. nокизалUК. зuUраЮlUК. 

андuшаlUЛUК. ваз.wШU/uк. сабр-бардошлuк. .WУЛОUILWIUК ва 

~apдup. 
У'fUтувчuнинг касбuu фaзuлатлapu: уз сщасuнинг nyхта 

бuлuмдонu БУлuш. ytyHap сuрлаpuнu содда усулдd ургата QЛuш. 
~aётий тажpu6алapu асocuда тарбияловчuлuк. шогиРдJlар 
:цтuёжлapu ва ютYlt-КамчuлuЮlapuнu uдpoK эта олувЧaНJ/UК. H~ 

.маданияmига эга бjiлuш. шахcuu намJ'На була О;lUШЛUК ва шу 

кабuлардuр. 

I мau8 о-т-. мyanaм lLIб IICWIOP". - Т .. -9uпya .... -.2001. 202·208-«rnap 
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Шогирдnик одоби бfйича J<YAидarи меэонлар цйд ~ади: 

"Агар сендан шoгupдлuк одобu нечma, деб cjрасалар, еmmumа 

дeгuн" 1) авваl0: уз uшига яхшu .муносaбamда булuш, яънu уз 
J<асбuнu севuш; 2) Vз uшига эъmu~ lfYUuш ва унга uшонuш; 
3) усmоз o.lдUдa x~,dcop БУлuш,.Vз ножУя одamлapuнu mарк эmuш; 
4) кjiрuш(ножоuз) ЛО3UAC бу;wаган ~tШМа нарсалардан нигщuнu 

олuб ~чuш; 5) эшumuш мумкин б,.V;wаган барча нарсаларга I{YЛО'f 
со.iLA,аслuк: 6) барча НОЛОЙU'f uшлардан к;Ул mорmuш; 7) усmозига 
~ШU булган кишuлар бuлан муомаlа ~аслuк. Ана шулар 

асосида уюпувчи ва шогирдnар уРтасидarи диалектик муносабат 

ryЛaI<;ОНЛИ амалга оширилади. 

У~mувчuдан бupuнчu навбаmда I{Yйuдaгuлар mаlаб lfU/Iuнадu: 
1. ЖUСАСонuй ва аl9lUЙ сало.маmлuк. 

2. Юксак ахло~й ва uнсонuй фазuлamлар. 
3. Кучлu ва кенг ~ровлU nойuндор БUJ1UAC. 

4. Меmодик мукам.ЦШLlик ва саЙ~ШfгШf касбuй .мщорam. 

5. Hym'f ... юданuяmu. HomUI9IUK санъamи ва ILWЛО caвoдxoн..1игu. 
6. Муmmасuл уз усmида uшлаш, малакаcuнu ошupuш ва боШJ\йllар. 

Одатда, кУпчилик )iI(итувчилар ш~сни ургатиш ва тарбия

лашдаги вазифасини УЗ YJ<YB фани доирасида fJ<Yвчи-талабани 

тегишли билим ва кfникма х.амда малакалар билан J<Yроллантириш, 

уларда тах.лил lOUIиш, умумлаштириш ва I<;Иt!cлаш сифатларини 

шакллантиришда кУрадилар. Вах.оланки, УI<;ИТУВЧИНИНГ мех.нати ва 

унинг педгогик фаолИJIТИ Keнr I(8МРОВЛИДИР. У Yt<ИТИШНИНГ учта 

мух.им ижrимоий ФУНkЦИJ1си - тa1aJlBM бервm. тарБВJlлаm ва 

шахсвв рввmклавтврвm билан боFЛИI<; вазифаларини бажаришга 

масъулдир. БИРОI<; олий YJ<YB юртларидаги машryлотлар )iI(итув

чининг амалга оширадиган амалий-педагогик фаолияти билан 

етарли даражада богланмаган. Умуман, бу фикрШf J<Yйидаги 

объектив ва субъектив оми.ллар билан изох.лаш мумкин: 

Бuрuнчuдан, бу.lа:жак ~mувчuларнu uжодкорлuк фаО!lU
яmига mаЙёрлашнu кjiзда mуmuб Y1\Y8 режасига кupumuлган 

.машzyлоmлар аксаpuяmuнuнг ACa:wyнu айнан Yr5шnувчu jil{Yвчu

mалаба шахсuнu ШйКlU/анmuрuшга iijiналmupuлгШf. Ушбу вазияm 

Ylfumувчuнuнг .мй.1акалu .муmахассис сuфamuдa шакл.ланmupuлu

шuда uжобuй mаъсирга эга булеада, yнuнг кacбuй-neдaгoгuк 
фаолuяmuда бевocumа к;У:Ulай оладиган uжoдкорлuк фаолuяmига 

mайёрлаш .меmодларuнu эгй.vrашига хuзмаm 1fU/IACайдu. 
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Иккинчидан. бj.1ажак jlfuтувчиларни кас6иli фаолuяmга 

maйёрлашда ижодкорлик тушунчаси ACaъ.1YAC 6ир чеКllанган 

'маънода. одатда техник u:ж:одкорликни аwалга ошириш ва 

бош~ишга тайёрлаш 'маъносuда тШl~ ~uнади. Кадрлар 
тайёрлаш миллий моделини py~гa чщариш жараёнида шакллан

тириладиган шахеда эса нафцат техник ёки бадиий ижодкорлик 

билан боFЛИК;, балки ЯН8Да чукуррок; билимларни талаб к;илувчи 

тадк;ик;отчилик ижодкорлигини шакллантириш лозим БУлади. 

2.4. "YI\ИТУВЧИЛНК КАСБН ВА УНННГ ЖАМИЯТ ДА 
ТУТГАН УРНН 

Узбекистон Республикаси «ТаЪЛШI туzрuсида»i'U /(онунu ва 
«Кадр.lар тайёрлаш 'мu:иий д.зстури))да кузда тyrилган вазифа

ларни муваффaюurrли х.ал этиш куп ЖИJЩfдан ук;нтувчига БOFЛИК;. 

Бозор Иlсгисодиёти муносабатлари шароитда таьлим-тарБИJIни 

ташкил этишдан кузланган мак;садга эришиш Уl\Yвчи-талабаларни 

билимли, одобли, эътик;одли, мех.натсевар, баркамол инсон к;илиб 

устириш вазифалари таълим муассасаларида фаолият юритаётган 

~итувчилар зиммасига юклатилган. 

Ук;итувчининг куп к;иррали ва мураккаб фаолияти замирида 
ёш авлодни баркамол шахе сифатида тарБИJIлаш, уларни илмий 
билимлар билан I\Yромантириш каби мух.им вазифалар ётади. 

Буларни амалга ошириш эса ук;итувчининг хилма-хил фаолиятига 

БOFЛЩ: Уl\Yвчи-талабаларни ук;итиш ва дарсдан ташкари тарБИJI
вий ишларни ташкил эта билиш ва утказиш, ота-оналар ва 

жамоатчилик уР'тасида педагогик билимларни таpmбот килиш 

ишларини олиб бориш на хаказо. Буларнинг х.аммаси укитувчидан 

ЧУl\YР билимга эга булишни, уз сох.асини, Уl\Yвчи-талабаларни 
севишни талаб к;илади. Узининг фидокорона мех.нати билан ёш 
авлодни у~ш ва тарбиялаш сифатини оширишга катта х.исса 

к;ушai!тгaн ижодкор на фидойи ~итувчилар сони йилдан - йилга 

фаАиб бормок:да на бундай педarоглар эл-юртга танилмок;да. 

Таълим муассасаларида таълим ва тарбия ишларини ташкил 

Э1Увчи ва амалга оширувчи шахе - бу Ук;итувчи. Яхши ~вчи 
булиш учун пеД8ГОПlК иазарИIIИИ згамашнинг Узигина етарлн 

эмас. Чунки педагогик назаРИJI Уl\Yвчи-талабаларни ~ш ва 
тарбиялаш х.цида умумий I(OHYH-I(Оидалар, умумлаштирилган, 

методик f'Oяларни баен этади. БИРОI( таьлим бериш жарКнида 
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педагогик назаРИJIГЗ мое келмаАдиган вазюrrлар х.ам учраб 
1)'радики, уларнинг Оl(ИЛола ечимини топиш учун YюnYвчидан 

билимдоилик, пухта амалий тай~ргарлик, юксак педагогик мцорат 

ва ижодкорлик талаб J<:ИЛИНади. 

Шунинг учун хам мактаб, академик лицей, каеб-х,унар 

коллежлари, олий ва УРТа махеуе Т81аЛим муаееасаларнда 

ИlW1айдиган 9J<:myвчилар: 

- педагогик J<:оБИЛИJПЛИ, ижодкор, ишбилармон; 

- миллий маданюrr ва умуминеоний J<:aдpИJIТларни, дуневий 

билимларни мукаммал эгаллаган, диний илмлардан хам хабардор, 

маънавий баркамол шахе; 

- Узбекистоининг мустаJ<:ИЛ дамат еифатида таpaI<l(ий 
этишигз ишонадиган, ватанnaрварлик бурчини т}'три англаган, 

Э'ЬТИJ<:ОДЛИ фУJ<:аро; 
- ихтиеоеига доир билимларни, пеихологик, педагогик билим 

ва мах.оратни, wyиингдек, назарий илмларии мукаммал эгаллаган 

мутахаееис; 

- 9J<:Иryвчилик каебнга мехр I(JЙГан, ёlW1арни JlXши к}iрадиган, 

хар бир Уl\Yвчиеи ва талабаси УЛF8Йиб Jlхши мутахаеие булишига 
чин кунгилдан ишонадиган, унинг шахе еифатида ривожланиб 

баркамол ииеон еифатида камол топишига кУма.клашадиган 

мураббий: 

- эркин ва ижодий фикрлвй ОЛадиган. талабчан адолатли, 

одобли каеб эгаси булмOПf даркор. 

УJ<:myвчи ~ш амодни xarna. мех.натга тайёрлаш учуи халl(, 
дамат олдида жавоб берадиган, YJ<yвчи-талабаларга таълим-тарБИJI 

6еришга махеуе тайергарлик курган, каебига мувофИJ<: педагогик 

фаолюrr билан wyryллаиаё'1тан иисондир. Бу ерда "касбига 

мувофu~" жумласига Э'Ьтибор бериш лозим, чунки нокасбий 

педагогик фаолюrr билан деJlРЛИ барча одамлар шуryлланади, аммо 

фаJ<:ат }'юnyвчигина I(3чон, J<:аерда., J<:андвй тарБИJI бериш 

кера.клигини билади ва бу тарБИJIJПfНГ еамарали уеулларидан 

фойдаланиш хамда педагогик J<:оидаларга мое холда олиб боришни 
уддалай олади, уз каебий бурчиии 6ажариш учун белгилаигаи 

тартибда масъулИJIПIИ сезган холда мех.нат l(ИЛади. Уl(И1)'вчИЛИJ( 
иши инеон фаолиJmfИНГ мураюсаб 1)'рларидан биридир. Уl(,)'вчи
талабаларии тарБИJUlawдa уларfDtНГ узига хое хуеуеюrrларини 

х.нсобга олиш, )lpгзниш ИJЦОJIТД3 мураккаб. Бунда одамлар 

уртасндаги ижгимоий муиоеабатларнинr мураккаблиrини узида икс 
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Э1ТИрУВЧИ махсус усуллардан фойдаланилади. Аммо одамларнинг 

аксарият I(исми УI(НТУВЧИ айнан иима билан ШУ'1'лланишларидан 

1jЛИI( хабардор эмас ва педагогик фаолиятнинг фга ташланган 

ташl(И белгнларини кУрсатиш билан чекланади. Агар саволни: 

«УlOlтувчввввг боmк:а одамлардав в.ма фарк:в бор?», - деб 
берсак, ICfп вареа оЙДввлаmад.. УI(IfТYВЧИ фаl(а1Тина фанни 
билган кншининг вазифаси эмас, у шу баробарида педагогик 

фаолИJIТНИ х.ам эnлай олиши керак. 

А.'Iбатmа, .цате.цаmuканu ургаmuш Фаl\lJт мате.цатuкани 
бuладиган одамнинг 1{Улuдан ке.1ади. Лекин mарБURлашнu БUЛ.цаган 

I\lJНчадан-l\lJнча бuлuмлu мamемamuк.'Iар ~еч нарсага ярацайдuган 

У'fUmувчu булuб ЧUl\lJдuлар. "УJ<итyВЧИ узи нима иш I(ИЛади? Унинг 
педагогик вазифаларини I(андай сузлар билан ифодалаш мумкнн?", 

- деган саволга мох.ирона жавоб топишга х.аракат I(иламиз. 

Педагогик фаолиятга 1"аЙёргарлик кУраётган ёшлар педагогик 

npoфeссиограммада кeлrирилган ихтисослик хусусиятларини 

билишлари лозим. Профессиограмма J<Yйидаги хусусиятларни уз 

ичига олади: 

1) УI(НТУВЧИ шахсининг хусусиятлари; 
2) УI(НТУВЧИНИНГ рух.иЙ-педагогик Т8Йёргарлигига I(уйиладиган 

талаблар; 

З)махсус тайёргарликнИIП х.ажми ва мазмуни; 

4) ихтисосга оид усулий 1"аЙёргарликнинг мазмуни. 

УlCВтувчв шахс.вввг хусус •• тлар.: 

FORBBI IУИ8JIвmда: илмий дунёl(8p8Ш ва ЭЪТИI(ОД; ижrимоий 
Э)(rИёж ва ахлОI(ИЙ заруриятларни ЧУJ<Yр 1)'шуниш; ижгимоий ва 

фУl(аролик бурчини англаш; ижтимоий-сиёсий фаоллик. 

Педаroг касбв IУвалвmда: УJ<Yвчиларни севиш ва улар 

билан иwлашга I(ИЭИI(ИШ, педагогик фаолиятдан х.узурланиш; 

рух.иА-педагогик зиАраклик ва кузатувчанлик, педагогик Такт, 

педагогик тасаввур, таШКНЛОТЧИЛИК I(обилияти; Х81(I(ОНИЙЛИК; дил

кашлик; талабчанлик; I(ЗТЬИЙЛИК; MЦCaдra иtпилиш; вазмИНJ1ИК; 

хушмуомалалик; fзини тута билиш; касбий ла!I(8ТЛИЛик. 
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Бвлвm борасвда: кенг илмнА савИJI, м8'ЬНавий Э)(l1f~ ва 

IOIЗИIOfШ, иtпeЛЛеК'l)'ал I(ИЗИI<ИШ, .нгиликни JUfC ~a билшп; 
Узннннг педагогик маълумO'IИНН оширишга ЮПИЛИШ. I 

Педагогнинг вазифасн педагогларга хос касбий билим ва 

мцоратин J<}iллашга интилишдир. Албaтra, педагогларнинг уз 

мцоратларини ишга солишлари билан 6oFлик; асосиА йfналиш - бу 
YI<итищ билим бериш, тарБИJI бериш, }'1<увчи-талабаларнинг билим 

савиясини ошириш ва улариннг малакалариин шакллантиришдир. 

Бу йУналишларнинг х,ар бири доирасида кfп муaйJlн xaтrи

х,аракатлар бажарилади ва бу ишлардан фда тутилган вазифалар 

кfп х.олатларда яширинган булиб, х,а.мма В8I(f ошкора кfриинб 

турмЗЙДи. Шунга I(8paмacдaн, педагог ишининг МОJUfпига к;араб, 

касбий педагогик ас ос и нима эканлигини аниl(,l18Амю: 

.VlfUтувчuнuнг асосий вaзuфасu - бу тaMUМ ва тар6ия беpuш, 

малакаJ1арнu шаю/лантupuш жараёнлаpuнu ~рuш; УlfUтuш 

э..wас, j1н;uшга ЙУ.1 кjрсamuш, тарбия беpuш э..wас - mop6ШV1йШ 

жараёнига рщбарЛUК 'SWfuшдuр. У уз вазuфасинu ~po~ ~глаган 

сари уз .WotYвчu-та'lа6аларига кjnpo~ .WУСI7UЩU1!IUЮЩ ташаббускорлик 

ва ЭРkW(,1UКНU т(Щдuм ~и. 

Шунииг учун х.ам Сократ MOJUfP педагогларга "фвкр 

акуmерлари" номиин берган. Унинг номи "ма.этика", таржи

мада "ДОIiIЛВII: саи'Ьатв"дир. Тажрибали педагог таАс:р маьлумот 

бериш эмас, балки Уl(}'вчи-талабанинг МИJlсида фикр туrилишига 

ёрдамлашиши керак. Демак, педагог мех,натининг мох,ияти - бу 

баркамол инсон шаклланишига х,амрох. буладиган барча жараён

ларин бошк.аришдир. 

Юк.оридагилардан кfрини6 турибдики, педагог-}'1<итувчи 

омили ёшларнинг rоявиА-сиёсий билимларин эгаллашлари ОРI(8JIИ 

касбий билим, куникма ва малакаларин шакллантиришда асосиА 

JUfсобланади. Давр тарациёти ва Э)(l1fё!жлари асосида neдагог

j1н;uтувчu "шахсв"ни рuвОЖ1Ш1тupuш, neдaгoгuK тaъcup этuш 

восumасида улардагu ~Wlият, IfUЗU~Ш, истеъдод, эьтu~ ~aмдa 

аwалuй кУнuкмаларнu шaклJlШlтupuш бугунгu куннинг долзарб 

вaзuфасuдuр. 
Шу боис ~вчи-талабалар таълим-тарБИJIсида юксак самара

дорликка эришишда х,ар бир фан Уl(Итyвчисидан ЧУI<:,YP педагоmк

психологик билим, кfникма ва малакалар, ~вчи-талабаларнинг 

I з.и.:--а. 9~ ..... r- II8МИТJII ..,..... fpвaJlUZLUКSIZ TA'LIМ, 2004 ... 2-<aR, 
81·12«r1l8p. 
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х.ар бирини ~ига ХОС ХУСУСИJlТлари 'f9FpИСидаги маълумотга зга 
булиш талаб этилади. Шунга кура }iIQnyвчи шахсий режасини 

~йидаги талаблар асосида ишлаб ЧИК;lПUи M81(C8ДГ8 мувофи~ир: 

- neдaгoгuK муаммоларНU npогноз '9lЛUШ: ~mувчu neдaгoгuK 

npoгноз '9lЛuшда муаммоларНU олдШlдШl кУра бuлиш ва УН" 
бартараф этuш ~uлuятuга зга б.Vлuшu !/озим; 

- муаммоларНU ~aп этuшнuнг методик ж~атдан мшфул 

ЙУJVIapuНU uзлаб monиш ва Шйкялантupuш: у~тувчu MyaWМOHи 

методик ж~атдШl ~aп эmишда энг самаралu ва оnтимап усулнu 

танлашu ва уни 'fYJL1агШl ~o!/дa муаммоларнu бартараф эmuш 
зарур; 

- уl{Yвчu-maяаба шахсига "nедагогик maъcиp" kурсаmuш 

А4щоpamuга эга бу.1UШU: у~mувчu jI{Yвчu-maяаба шахсuга 

((neдагогик mаъсир» кУрсатuш усул ва восumaяарuдан УРUНЛU 

фойдаЛШluшда mаьяuм-mарбuя жараёнинuнг марказида УI{Y8ЧU
maяаба UШXCШlи Шйh:Vlанmupuшни назарда mуmuшu зарур; 

- уз вазuфасини фйlfйm ",аьяwcиинг синф-дарс шакяu БWlШl 

чекяшшаслик: Шlдuвuдуап j3яашmuрuш жараёнuнu ~uсобга олгШl 

~олда дарсдШI ma~и I{)iшwcча маШZYЛOfrL1ар ташкия ~1UШ 
орl\ШlU mаьяимда самарадорлuкка эрuшuш керак: 

- синф ёки гy~ JКЦбарu вaзuфасuга масъулuяm бияан 

ёндашuш: синф-гур~ жамоасU ва ~p бuр Уl{Y8чu-mапабанuнг 
nедагогик-ncихолoгw< хусусuяmларШlU ~uсобгJ олгШl ~олда .уз 

вазuфасuга жuддии ёндашuш лозим; 

- синф-гур~ рщбарu ва оmа-онапарнинг ~амкорлuкдагu 
фаолuяmu асосида ягона maьяим-mарбuя ма~адШlU амапга 
ошupuш зарур; 

- сuнфдШl ва дарсдан m~ дарсларнu U1чu.1 ва mUЗUACЛU 
mаш.кия эmuш: маЗkУР дарс..1арда бирдамлuк. жамоавuйlluк, 

дУсmлuк, бщ:rбuрига uжобий .wуносабam, .WU.VluЙ ва у.wу.WШlсонuЙ 
~uяmлар. Bamaнгa м~аббаm тyiUyлapuнu mарбuялашга апщuда 
эьтuбор ~mиш ЛОЗUМ; 

- ji'\)'8Чu-mшrаба1арнu макmаб. академик лицеи, касб-:1J'Нар 

КОJVIежu, олии YIfY8 юртu кymy6xoHйCидaгu киmобларнu асраб
авайllашга жалб '9lЛUШ: куmу6хонапар бияШl а'lО1fШ'и йулга 'fYйиш 
ОpI{QЛи Уl{YtlЧu-maяаба.,1арда киmо6га БУ,1гШl uжобuи муносабаmни, 
киmобхон..1икни ~a.wдa кенг дунёlfЩЮШНи ШйJ(JlЛШlmириш зарур; 

- уl{Y8чи-maяaбaларнURг дарсдШl maшJf/Jри фаолшunинu ягона 

таьлuм-mарбuя yйayнlIигuдa режшrQШ11'lириш: ~и-mапаба-
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.'lapHUHZ бjш ea~apuни кераюru .WйШZ)'Jlоmлар би.1ан банд ~UШ. 
уларнu mугаракларга жалб ~UШ. кос6га Йу.vrаш каБUJIарга 

щамuяm беpuш лозим; 

- режалашmuрuлган uшларнu muэUA«.'1U еа мажмуавuй 

ёндашувлар асосида олuб 6оpuш: uшлаб ЧU1fШIган muэuм асосида 

mаЫILУ муассасаси жамоасu бuлйJI 6uргалuкдaгu фаОJluяmнu 

mашкuл ~UШ эарур. 

УJ<К1)'ВЧИНИНГ бундай фаолиllТИ 9J<yвчи-тала6аларни х.ар 
томоилама билимлар билан J<;yролшurrириш, Т8'Ь11им жараё!нининг 

субъекти сифатида ривожщurrириб х.амда шакллатириб 6оришнинг 

мух.им омили х.исОбланади. 
УJ<К1)'ВЧИ фаолюггини педагогик-психологик жих;атдан 

урганиш нa-rnжзларининг кУрсатишича., 9J<yвчи-талабаларнинг ~B 

фаолияти самарадорлигини оширишда педагогиинг wахсий 

сифатлари ва унинг касбий тай~ргарлиги капа ах.амият касб ЭТ8ДИ. 

Шунга кУра УJ<К1)'ВЧИНИНГ касбий-wахсий Max.Opaтra эга булиши, 

илмий жих.атдан бltлимдоилиги ва унинг шахснга хос ижабий 

фазилатлари УJ<;yвчи-талабаларда фаоллик х.амда мустцкам ижодий 

билимга интилишни шакллантиришнннг х.ал к:илувчи асоси 

х.исобланади. 

Педагогик амалиёт даврида булаж3К ft<итyвчиларда касбий

шахсий сифатларни шакллантириш учун Keнr ИМКОНИJIТлар 

яратилади ва бу жараён касбий фаолиятга максимал "к:иил8Ш

тирувчи энг мух.им воситалардан бири х.исобланади. Педагогик 

амалиёт даврида талабада УюпУвчилик касбнга ижобий муноса

батлар, педагогик фаолиятга ижодий ~ндашиш, фаннинг сунгги 

Ю1)'к.ларини амалиётга жорий этиш, синфга рах.барлик J<ИЛИШ 

к:абилиятини шакллантириш, УJ<;yвчи-талабалар шахсини, синф ёки 
гурух. жамоасини педагогик-психологик жих,атдан уРганиш, 

миллий тарбия масалаларини х.ал этишда ~в-тарбия муассаса

ларига ёрдам 6ериш, маданий-оммавий иwларда фаол иurrиpoК 

этиш, билим, кУникма ва малакаларни "нада таркиб тошириш каби 

жих,атлар фаоллашиб. мустахкамланиб, уларни YJ<итyвчилик 
касбига ва мех.натига Т8Йёрлаб 6оради. 

Бундан таШI\8РИ тз'ЬЛИМ самарадорлигига эришиш УЧУН 
булажак Yl\итувчи шахсига буryнrи кунда Т1ПJIимни модер
низациялаш шаРОlПНДа 38Монавий ~вчи шахсига J<;yliидaги 

педагогик-психологик талаблар ~ади: 

I "Lt 



6-шакл. 

Юк.оридаги еифатларни узида мужасеамлаштирган булажак 

Ук.итувчи, уз ук.увчи-талабаси шахе ида: олижаноблик, аК,Лий 
к.обилият, маънавий етуклик ва бошк.а юкеак инсоний сифатларни 

тарбиялай олади. Бу жараёнда Ук.итувчи ук.у-вчи-талабаларнинг 
ёшига хос педагогик-психологик индивидуал хусусиятларни 

х;исобга олгани х;олда: 

- ук.увчи-талабаларни онгли интизомга риоя к.илишга 

одатлантириш; 

- педагогик фаолиятда адолатли йУл тутиш; 

- синф ва гурух; фаоллар х;аракатини I\Yллаб-к.увватлаш; 

- ук.увчи-талабаларнинг мустаIQiЛ фаолиятларини муносиб 
раrбатлантириб бориш; 

- берилган топшириК,Ларни уз ВaJ(fида бажаришни талаб 

к.илиш; 

- еинф ва гурух; жамоасидаги тарбиявий ишларни изчил олиб 
бориш каби усуллардан фойдаланиши МЗI\садга мувофик.дир.l 

I г.БоRмypoдова. Та'ЬЛИМlDf модернизацияяаш mароmидa 311Монавий S'JoпYвчи maxcиra JtYйиладиган 
педаrorик·психолоrик тала6лар.llUZLUКSIZ TA'LIМ, 2007 ЙИЛ, 3-сон 97-100-6етлар. 
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Бундан Т8ШI(8рИ булажак уюnyвчида педагогик МЦОр811lИ 

шакллаtrrиришда маъруза, амалий М8Шryлотлар, лабораторИJI 

М8Шryлотлари,турли ахборот захиралари, }iI(yb-методик адаби

ётлар куламини кенГ8ЙТИРИШ х,амда педагогик амалиёт даврида 

олиб борган кузатишлари натижаснда туnлаган материалларни 

амалда ~ллаш х.ам MY~M ЦЗМИJП касб ЭТ8ДИ. 

АСОСИЙ ТАЯНЧ ТУШУНЧАЛАР 

Маълумот - та'b1lим-тарБИJI орl(8ЛИ тупланган билим, куникма 

ва малакалар х.амда шаклланган маънавий фазилатлар йиrнн

дисидир. 

Та'ЬЛим - инеонИJlТНИ илмнй билимлар, хаёт учун зарур 

булган куникма ва малакалар билан /\уроллантириш, l(обилиJП

ларини устириш, тафаккурларини шакллаtrrириш жараённдир. 

Шунингдек, таълим педагогларнннг (билим 6ериш) фаолиятидан ва 

у/\увчи-талабаларнинг (билнм олиш, )ll(иш) фаОЛИJПларндан 

иборатдир. 

ТарБИ8 - шахени муайян йУНалmuда шакллантириш, камол 

топтириш маl(еаднда турли одамларнинг бир-бирига таъсир курса

тадиган ижrнмоий муносабатдир. 

Узлукеиз та'ЬЛим тазими - мактабгача таълим, умумий УРТа 

таълим, урта махсуе, К8сб-~нар та'b1lИМИ ва олий таълим, К8Дрлар 

малакаенни ошириш ва уларни l(8Йтa тай~рл8Ш та'b1lимндан ибо

ратдир. 

Ижrвмоий тарак:к:иёт - т8Ш1(Н ва ичкн, бошщиладиган ва 

БОШl(арилмайдиган омиллар билан кншнга ижобий таъсир этиш, 

яъни шахе ни шаклланиш жара~ни. Шахенинг ижrимоий тарц

I(иётнда мцеадга йуналтирилган таълим-тарБИJI етакчи уРин 

эгалл8ЙДИ. 

Шахе шаКJJJIаииwи - инсон биоижrимоий мавжудот бул

гаилиги туф8ЙЛи, биологик ривожи билан бнр I(8ТOpдa у ижтимоий 

ривожланиб х.ам боради ва камолотнинг маълум бнр босl(ИЧида 
шахега 8ЙЛанади ва унда бир I(8ТOp ижтимоий еифатлар таркнб 

топиб, илмий асосланган мустцил фикр шаклланади. 

Педагогик жараёи - Yюnyвчи еки педагог, у/\увчи ва тала6а 

орасидаги билим 6ериш ва билим олиш, уРГ811Iш-урганиш ва 

тарБИJIЛаш З8ЙЛнда кечадиган муносабатлар noимидир. 
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Педагогик фаОЛВRТ - жамиятнинг та'ЬЛим-тарбияга булган 
дтиёжини J<ОНДИрИШ маJ<садида ,<атор фанлардан билим бериш 

х.амда умуминсоний сифатлар ва миллий фазилатларни шакл

лантиришни илмий асосланган режа-дaclYрга мувофИJ< х.амда 
МУ3ЙJlН педагогик усу л ва услублар ОРJ<али амалга оширищ яъни 

баркамол авлодни х.аётга тайёрлайдиган ижrимоий зарур фаолият 

туридир. 

Та'ЬЛвмвв демократлаmтврвm - муaйJlн жамият ва шахе 

эх.тиёжи х.амда имкониятидан келиб ЧИJ<иб, мамум билимлар тури 

ва х.ажмини эркин х.олда танлаб олиш. 

Та'ЬЛвм-тарБВIIНВ ввсовпарварлаmтврвm педагогик 

жараённи, яъни таълим-тарбия берувчи билан ~вчи-талаба 

орасидаги педагогик муноеабатларни ута инсоний (Узаро иззат

х.урмат ва мух.аббат) рух.да амалга ошириш. 

Педаrоrвк мулок:от - та'ЬЛим-тарБИJl билан 6оrЛИJ< МУЛОJ<ОТ 
тури. 

Педагогик к:оБВЛВIIТ - фаолият жараёнида пайдо булади ва 

ривожланади. 

Педаrоrвlt мах,орат - узлаштирилган билимлар ва х.аётиЙ 

тажрибалар асосида барча амалий х.аракатларни (шу жумладан, 

даре беришни) педагогика назариясидаги J<ОНУН-J<оидалар ва 

замонавий та'ЬЛнм методлари асосида УJ<Yвчи-талабаларга аНИJ< ва 
тушунарли J<ИЛнб етказиб беришдир. 

Уз-УзШlИ ТЕКШИРИШ УЧУН САВОЛЛАР 

1. "Кадрлар тайёрлаш Миллий модели ва дастури" асоеида 
та'ЬЛнм тизимини ислох. J<ИЛИШ ва ривожлантирнш ИСТНJФолларига 

оид вазифаларни тушунтириб беринг. 
2. "Та'ЬЛим ва жамият", "Та'ЬЛим ва давлат", "Та'ЬЛим ва 

шахс", "Жамият ва шахс", "Давлат ва шахс" 1УШУнчаларининг бир

бири билан УЗаР<> таъсирини ва уйryнлИППIИ тушунтирнб беринг. 

3. Узлуксю та'ЬЛим ва кадрлар тзйёрлаш тизимининг 

истИ1(6олдаги мцсад ва вазифалари нималардан иборат? 

4. Кадрлар тзйёрлaw Миллий модели ва дaclYрининг мах,сад 
ва вазифаларини ТУШУlПИpнб беринг. 

5. Миллий ИCТИl(,ЛОЛ roJlСИ доирасида амама оширнладиган 
та'ЬЛИМ ва тарбия билан боrлИl( устувор йУНaлнm.лар ва вазифалар 

нималардан н60рат? 
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6. Та'ЬЛим ва тарбиянинг узига хос технологияеи ним ага 
аеосланади? 

7. Тарбия кенг маънода ва тор маънода нимани билдиради? 
8. БаFpикенглик ва хурфикрлилик 1}'шунчаларини изох.лаб 

беринг. 

9. Та'ЬЛим еифатини боШl(ариш ва назорат I(ИЛИШНИНГ 

замонавий тамойиллари ва муаммоларини 1}'шунтириб беринг. 

10. Педагогик кадрларнинг каебий фазилатларига нималар 

киради? 

11. Педагогик фаолият 1}'шунчаеини изох.ланг. 
12. Педагогик I(обилият деганда инмани 1}'шунаеиз? 
13. Педагогик мах,орат нима? 
14. Уl(IПyвчилик касби ва унинг жамиятда тутган уРинни 

1}'шунтириб беринг. 

МУСТ Al\ИЛ ИШ МАВЗУ ЛАРИ 

1. "Там им тугрисида"ги I(OНYH ва "Кадрлар Т8Йёрлаш МИ1UIий 
дастури"нинг I(абул I(ИЛИНИШИ ва уларнинг МО,,",""". 

2. Кадрлар Т8Йёрлаш Миллий модеJlИНИНГ педагогик МО~IIТИ. 
3. УI(И1}'ВЧИЛИК касбииинг тарихий таРal(l(Иети ва унинг 

жамиятда тутган уРни. 

4. Педагогик фаолият, педагогик I(обилият ва педагогик 

мах,орат - педагогик жараён еифатида. 

5. Педагогик жара!н ва мутахасеиелик. 
6. "Узбекистонда узлуксиз таълим тюими", "Менинг идеал 

Уl(IПyвчим", "УI(И1}'ВЧИ бурчи, масъулияти, инеонпарварлиги ва 
унинг жамиятда тутган уРни )ЩI(ида" мавзуларидан бирига эссе 

ёзинг. 

ТЕСТ ТОПШИРIЩЛAPИ 

1. ТарБИ8 кеиr иа'Ьиода иииави вазарда тутади? 

а) ижrимоий тажриба ва шахе ривожланишиии; 

Ь) махсуе ташкил этил ган, маълум мцеадга IQiРатилган 

аждоддан авлодга traдиrан ижrимоий-мадаиий тажриба ва шахе 

ривожланиши учун яратилган шарт-шароиrдир; 

с) шахснинг шаклланиш эх.ти!жларини эътиборга олиш; 

d) та'ЬЛимнинr ва амалий иwлaрнинг аНИl( мцсадини 

белгилаш; 
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е) Т8'b1IИМ 8а Ж8МИJIТ мцсадларини бирлamтиpиш. 

2. ТарБВR тор иаъвода ввиавв бвJlJJ.ВРадв? 
а) t!шларии жамюrт ха!тинннг аник. ва3ИJП"НГa жалб ЭТИШ, 

унинг ривожлaниmи учуи шароит яратиш буйича катгалариннг 

биргаликда олиб борадигаи аинк, фаолияmни билдиради; 

Ь) ижrимоий-шахеий х,а!т тажрибасига асосланган МУtrraЗам 

давом этадиган жара!нии билдиради; 

с) шахсии мавжуд шарт-шароmтa мослашиш жараёИИtJИ 

билдиради; 

d) шахеиниг шаклланиш жара!ниии билдиради; 
е) шахе ижrимоий мажБУРИJIТларии фаол ва м8СЪУЛюrт билан 

бажаришни билдиради. 

3. Педаrorвк tаолвlIТ ввиа? 

а) педагогик фаолюrт - (!ш авлодни ~eтгa. Mex,нaтra тaiiёрлаш 

учуи хал~ давлат олдида жав06 берадиган, (!ш авлодга таълим

тарбия бернш билан шуryлланадиган ва бунга махсус тайёрланган 

)'Jonyвчи-педагогнииг мех.иат фаолиятидир; 

Ь) педагогик фаолюrт ииеонни Узиии к;уршаб l)'praн оламга 

фаол муносабат шакли; 

е) педагогик фаолюrт - ХУЛJ<-атворга оид xaтrи-х.аракатлар 

~еидаги к.онуний алок.аларнииг мотивлангаи мажмуи; 

d) педагогик фаоЛИJIТ - муaйJlн вазифаларии бажаришга t!ки бу 
ижmмоий IOfMMaтra молик мцеадларга зришишга йfнaJrmplUIгаи 

тадрижиА амалга ошириладиган х.аракатлар; 

е) педагогик фаьлият педаroгиинг ваколатлилиги, 

фаолюrтииииг самараси, билим даражаеи, ~ш технологияеи, 

шахени УlOfТИш, тарбиялаш ва ривожлантириш иmлари ЙИF"ИНДИеи. 

4. l\aaдal mаJ:слар педаrorвк фаолвlIТ б.nав 

myf"Yллаввm IYIQ'I(Bra эra? 
а) тегишли M81.1IYMOl1f ва каеб Т8ЙёргарЛИl1fГа зга шахслар; 

Ь) касб таАё!ргарлиги ва ахлоlOfЙ фазилатларга· зга булган 

шахслар; 

с) теrиmли ма"ы1уоти,' касб Т8Йёргарлиги бор ва юкеак 
ахлоl(ИЙ фазилатларга эга булгаи шахелар; 

d) билими, педагоrик мах.орапа эга ва касб Т8Йёргарлиги бор 
mахслар; 
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е) барча lYрдапt Т8'ЬЛИМ муаееасаларини бlПИРган ва малака 
ошириш масканларида булган шахслар. 

S. Педагоги .. фаоли.твивг оБЫlcrв .. им? 
а) педaroг; 

Ь) у~вчи; 
е) мураббиА; 

d) тарБИJlЧИ; 
е) барча жавоблар ""Fpи. 

6. ПедагоПl .. Ma~opaT вима? 
а) педагопtк мцорат - бу У1<итувчининг шахеиА сифатлари, 

фаолИJIТИ, инеонпарварлипt, СофДИJIЛипt ва жавобгарлИпt; 

Ь) педагогик мцорат - бу Ук.итувчининг фанларни уРганишда 

эришган тажрибаларини 9з фаОЛИJIТида ижодиА ~ллаган х.олда 
9k.yb-тарБИJl ишининг )(,8Мма к.ирраларида энг юк.ори даражада 
эришган Ю1)'к,лари; 

с) педагопtк мцорат - бу педaroгнинг 9к.увчи-талабалар 

БНЛ8Н тарБИJl мцсадида алок.а 9рнатишидир; 

d) педагогик мцорат - бу 9к.итувчининг ХИС-XIUIжонини 

ифодалаАдиган х.аракатлари, нyrк.. овоз ва вазифалари; 

е) педагогик мцорат - бу педагогик вазифани, фаолИJIТНИ 

мох.ир-лик билан талк.ин ЭТИШ, УАлаб топиш, 1э фаолИJ1ТИд8 

педагопtК мцоратга эришиш, ешлар пеихолоГИJlСИ ва 

педагопtкасини етарли даражада билиш. 
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ИllТEJlJlEКТУ АЛ ТРЕНИIП' 
1. Кадрлар тalfpnam м..u.I .. одел. _ дастур8д8 .......... 

-nэ.".в. p8В08J18 ..... p8IDВ.Bг ynyвop Ifв8JIIIDlJl8p ••• + ....... 
'~ ктм _Д!ТРУй Тymyвча 

1. Та" •• в. ивг _ тор .. 8Ъвода 830I,II8Br • 

.Ni I тк_тм IЬщ 

3. БaFp.ИВГJl8': _ JiYPt.ICpJI.': тарб_с. ~oo.prв куца 
lQUlДal aI,8".n DCб этад." 

1161 БаЦ !ушув .. а 

4. Т......... с......... боDll(8р8D1 _ lI83OP8Т IIgIJПIDI 

"'-IIJIJIII" - ................ "-' -.,от? I м I ТСБ - НIQ' - м Тушув .. 
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s. ПедаroПlК адрларв.в(" кас6 •• +аз.латлар. иодел.в. 
IIЭOs,nав(" • 
.м ПККФМ ИЭОI, 

6. ПедаroПlК tаолвRТ, педаronк I«)бвлвRТ ва педаronк 
иаI,Орат ввиа 

., 
I ](, I ПФ! Пl(ва ПМ 1 Тymyв ... 

- - - - ------

7. у'м:в'I}"в".в •• (" .аи •• уда 'fYI'I"8B урв •• в 'l}"myвтврвб 
бе~.в(" . 

.Ni УЖТУ .Iymyв .. a 
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111 БУ ЛИМ. ТАЪЛИМ НАЗАРИЯСИ 

111 Боб. ДИДАКТИКАНИНГ УМУМИЙ АСОСЛАРИ 

3.1. ДИДАКТИКАНИ ТАЪJIИМ НАЗАРИЯСИ СИФАТИДАГИ 
ТАРAI(IQIЁТИ 

Дидактика - педaroгиканинг та'ЬЛим, билим бериш жараёни ва 

~ш назарИJIСИНИ умумий К;ОНУНИJrrларини )iрганувчи МУСТЦИЛ 

б)iлими х.исоблан8ДИ. Дидaкrика юнонча "didasko" - )iк;иш, 

"didaskol"- )iрпnувчи маъноларини билдиради. Та'ЬЛим 

к;онуниятларини )ipганиш, тах,лил К;ИЛИШ жараёнида та'ЬЛИМ 

1)'ШУнчаси унинг мох,ияти, мазмун ва вазифалари, )iI\ИТИШ 

ПРИНЦИlUlари шакллари х.ак;идаги билимлар баён этилади. 

l-шакл 

ДИДАКТИКА - т А ЪЛИМ НАЗАРИЯСИ 

Дндакrиюt - IOнонча "didas!,o" С:fЭндаН onннган булиб, "fюrтиш", 

"didaskol fIClf1YB-" дегаи И8'Ьнonарни бlUlДИРадн. 

Дндакrиюt - билии бериш иаэарикс:и. 

АииIQЮПl, таълии-тарБИII берувчилар ва уларии олувчилар 

ораС:НД8П1 педаroПlК ИУИОС8батлариииг кечнш I(ОИУlUUlТларннн 

аиИJtJIов_ ва шу c:o:uдa к:УллаНИЛlIДигаи тушунча, атаиа ва 

I(Oндвларии илииА ас:ос:лаб берувчн цмда уларии боШlQlJlарга 

уРгатувчи педаГОПlюt фани тариOПlдНР. 

Демак, дидактика педaroгиканинг ёш авлодни "иимага fJ(втвш", 

"ивмаив fJl;BTBm" ва "lQIaдal fJl;Bтam" оби савоЛJlарига жавоб 
изnaйди. 
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Т8'Ь1IИМ назарнки тарихига назар 'I'8IПJJ8ЙДИЛUf б'~ fэбelC 
X8JU; neдaroгикасида инсои ЦIIвн баркамon БУЛИIIIИНИIП' энr мух.им 

шарти уни болалигида ~ ва тарбlWl8Ш деб х.иcoбnaAди. Ал
Хоразмий, ал-КиндиА, БеруниА, ФоробllЙ. нби Сино, Умар Хай!м, 

Юсуф Хос Хожиб, Amппер Навоий каби кYnлaб Шар~ амомалари 
ДИД8ICI'ИI( IQtрашларинннr мухим хусусипи шундан иборат эдики. 

улар билишнинг npeдмent ва манбаларнra, билиш жapaftOf lQUfД8Й 

босl(ИЧJ18pдан таркиб ТОI1ИllПlГ8., билиm фао,липи биnaн амалий 
фаОJIИJП уРтасИД8Лt муносабатларга :n.тибор берганлар. Масалан, 

M~lIIlIIaд .6. Мусо ал-Хором.. (783-850) шахсtOf У:ШУlCсиэ 
камол топиmи Н83арИJIсини рИ80ЖJWrТИPИID борасида мух;им 

хюмат ~ uндyкmШl га дедyкmШl moфaккypдaгu tищuдaJtик 
~ УАСУАСишикнинг бupAuгu nрwщиnuни ..wуaйsиuaaшmupди. 

ЁIIi)'б .6. Ио.о .. an-К.вд.Й (806-866) сyбcтaнцюmи барча 
нлмий бнлимлариннг бош лредмent сифantдa фиб чltlQf1ПД8 эиг 

аввало МИl(ДОР ва сифатни )(,иссий ИДРОIC ЭТ1ПD зарурлиmни 

тасДИJU1ади. Кимюt MIЦЦOP ва сифатни билмаса, у cyбcтaнцJmпt 

бнлmпдaн ~ МЦРУМДИР деЙДИ. Олим узннинr дидактик 

80ЯЛapuдa ~cий га рационал 6u.,1иlШlи ифодалади. Хиccuй бuлшu. -
якка нарсШlарни бwruwдан иборат 6УJlСа, рачионал бwruш - УАСУАСий 

нарсаларни бuлиш эканини тaъкидJraди. Унинг фикpuча. ~uccий 
6uлuш фmг,oт Ш9I учун ..wатериал беради. 

Сабаблар ХЦИJQПНН билишда ва уэининr ана шу ~ 

мувофц xanlt-харакатларини внглашда ннсоннинr 8I(.J1ИГ3 

lфIaклamадн. «Х(ЩU~т». - деб ёэган эди ал-Кuндuй. - ~ ~дaй 
нарсани га yнuнг бар~Jluгuни 6uлишнuнг ca6a6uдup. бuнo6apuн. 
~mдaгu ..waвжyд ~ нарса ~~йlluгu бuлaн ..waвжyддup. 
Xaкrosamни бwrиш зарур га шyнza кjpa AUl&1IC)'д нарсаларни бuлuш 
ACyACКUН ». 

Абу Наср ал-Фороб.й (870-950) 9Jomпu методларининг 

таснифини иmлaб ЧИЦ8Н. У ларни амалиА ва назарий методларга 

ажраттан, шу тарИIQI 9Jornnпиинг амалий Afнaлиmи ва 

кишнларнинr ueти х,амда кyндaлиk фаолипи билан 6oFJПП(,J1ИГИ 

roаларнни олra cypraн. ОJlШl ~ишнинг ma:жpuба - кjpcаm.lЮJЩ 

uндyктШl га дедуктШl ашиий мeтoдмpu2a алщuдa эъmи60р 

беpгo1f. Барча ..weтoдJ1apнu jl{yвчu-тa.taбa1Iарнинг ~й 
m.a:ж:pu6acuгo. ..wантUJtUЙ m.aфaкxypu.гo lIIQJI.Н2QН ~ 
бupJШШmupгaн. Y'fY8 ж~нuнu тaшкuя этuшга кjiйuлaдuгaн 
тaлaiШJpни uшлa6 чUJtUшда дедуктШl .uemoдuни ycmyн кjiй.u6. 
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УJ\Y8чu-талабаларга .waтерuалнu тушунтuрuшда нuмаларга 

a1O~Uдa эътu60р беpuш ~аlp4да, энг .wy~uм нарсаларнu фанга 
uшонЧJlU БWlw.t/lар берадuган еа ш.v6~алантuрмаЙдuган далUJI.1ар 
БWlан ёрuтuш еа ~аказолар бjiйuча jilp4туеЧWlар учун 'fШLwаmnu 

maeCWL!IapUHU баён ~aH. 
Фор06uй математика фанu МUСОJIЛарu асосида jiкuтuшнuнг 

ILWUйлWlUК, кУрсаmмалWlUК, тушунарлuлuк еа uзчUJIЛUК nрин

цunларuнu uшлаб чu'9\йн. Билиш жараёиининг ва фандаги билим 

шаклларини мо",ИJlТИНИ ёpкrгaH. Унинг фикрича, ана шу жараёилар 

J<;ОНУИЛар сифатида шаклланади ва уларга риоя J<;ИЛИШ фикрлашни 

такомиллaurrиpади х.амда мураккаб билиш жараёнида t<;}iпол 

хатоларнинг олдини олади. Билиш жараёни фикрлаш мангщи 

ОРJ<;али утиши керак. МаlПИJ<; объекrи англашга J<;аратилгвн ва аJ<;Л 

етадиraн мо","ятлар тах,лил этиладиган фикрлаш жараёнининг 

1jFpилигини 6елгилашга хизмат I(ИЛади. МaJПИI( куролдир ва У 

нарсаларни ВНИI( билишга ёрдам 6еради. 

Фор06ий билиш фаолиятини ташкил этиш масалалари буйича 

хам анчагина муфасеал тавсияларни ишлаб ЧИI(J<;ан. Унинг ёзuшuча, 

яхшu назаpuётчu бjiлuш учун назария I\QЙСU фанга таШL'IУ'9lU 

б.Vлсада, '\)'йидaгu учта шарmга рuоя Ip4ЛUШU шарт: 1. МазkУР фан 
acocидaгu ~aммa npuнцuпларнu тjiлu~ БWlUШ; 2. Мана шу 

npuнцuплардШl еа .wазкур фанга доир .wаълумоmnардан тегuшлu 
ryлосаllар ЧUl\Qра БWlUШ: 3. Homjizpu назарuянu рад эта БWlUШ еа 
~alp4~rrtHU ёмондШl фар'9lаш, хamоларнu тjiZРWlаш УЧ.1'н 6ош~ 
мушuruфларнuнг фuкрларuнu тЩЛIL1 lp4Ла бuлuш. 

БоРЛИJ(НИНГ акс этиши сифатидаги "'иссий билиш муаммоси ва 

энг асосий маеала - билишнинг манбалари масаласи доимо Абу 

Раl~ОВ Беруввl (973-1048) назарий билиш фаолИJIТИНИНГ дицат 
марказида турди. Олим билишнинг назарий аеосини чексиз ва 

узлуксиз жараён сифатида тах,лил х.амда Т8ЛI(ИН I(илди. У J(адимги 

давр олимлари ишлаб ЧИJ(J(ан билишнинг илмий методларини 

РИВОЖ1181ПИри6 дидактик йУеинда му",им хулосалар ЧИJ(арди. 

«У'Ip4Ш еа таКРОРJlаш op~и, - деб ёзган эдu Берунuй, - дуНёнинг 
тузWlUШUНU, осмоннинг еа ернинг шаЮIЛаpuнu БWlUШ астроно.WUЯ 

фанu учун zоятда фоЙдалuдuр. Бuно6арuн Шlа шу mapUI\Q таълu.w 
олувчu малака ~ОСWl 1pL1адu еа мазкур санъат Щ;1U uш.латадиган 

сjiзларнu урганади, бу сj1зJrарнuнг .waъHOCUHU англайдu. Кейuнча~uк 

астрономия фШluдaгu турлu сабаблар еа uсбоmnарнu jiрганuшда 
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ана шундай cjзлар учраса, У1lарни бе.малOJl mушунuб бораверадu tю у 
ё,,-u бу HapcCL1apHU Jз,1ашmuрuшда чарчамаЙдu». 

Беруний таъкидлаганидек, fJ<JmпU изчил, кfpcanrали, 

Mцcaдra МУВОфИI( булиши ва маълум тизимда олиб борилиши 
лозим. Бинобарин курсатмалилик таълимнинг тушунаРЛИРОI(, 

му8.ЙJlНРОl( ва I(ИЗИl(аРЛИРОI( булишини таъмиилаАди, тафаккурни 

ривожлантиради. 

Абу Али ибв Сиво (980-103 7)нинг билим ОРI(8JIИ эриши

ладиган натижалари XSJ<ИдaГИ таълимоти YJ<:иrиш Н838рИJIсида 

ало~ урин згаллади. Унинг фикрича, буюмларни чинакам 

билишга ташl(И кfpинишини тax.nил I(ИЛИш, оабабларини aнJfJ(ЛВШ 

асосида цл била н зришилади. Ибн СИНО а'9lнuнг puвOЖJlанuш 
бос~ч.mpuнu uшлаб чu~. Мушщада бuлан идрок '9L'Iишнuнг 

бuрuнчu бос~ЧU трий категорияларнu mушунmuрuшдuр. ИккиНЧU 

бос~ч икки хuл фUкрНU идрок эmишдuр. А'У1 рuвОЖJIанuшнuнг 
учuнчu бос~чШ'а узлaшmuрuлган фикрларнu идрок эmuш бuлан 

эрuшuладu. Шунда VHU ~a~~й a'91 деЙuладu. 
O.'lIL\I а~".ларнu бос~ч.Г/арга булар экан, бuрuнчu бос~чда 

ёдлай оладиган, лекин х.али х,арфларни х;ам, си!х; ва I(аламни х,ам 

билма.йдиган боланинг цлини назарда l)'Тгaн; иккинчи БОСl(ичда -
таёl(чаларни чиза бошлаган, I(аламдан фойдз.ланlWJНИ yPгaнahгaн 

6оланинг аl(ЛИ тасаВВУРI(ИЛИнади; учинчи 6осl(ИЧДа инсон цлий 

шаклларни ва уларга МУВОфИI( х;иссий образларни эгаллаган БУлади. 

Ибн Сино цл деганда инсоннинг тyrмa истеъдодини, шунингдек, 

тажриба асосида ва билиш жара!нида шаклланадиган фикрлаш 

I(обилюrгини тушунади, ЦЛНИ инсоннинг бирламчи тyrмa COf"лом 

фикрлаши, яхши ва ёмон ишnарни ВУЖУДга келтнрадиган, уларни 

фаРl(Лантирадиган куч, деб таърнфлаАди. АI(Л инсоннинг хатти

х:аракатларида намоен БУлади. Инсон 3I(Л Ердамида нарсалар 8а 

х;одисаларни тах,rшл l(ИЛади, умумлаш-тиради х,амда уларнинг знг 

яхшиларини танлаАди, деб уl(1'ИРади. Шунинrдек, 8I\1IНИ икки 

категорияга ажратади. У ларнинг бири - назарий ЦЛ булиб, 

6оРЛИJ(Даги уму-мий нарсаларнинг МОХ;ИJlТИНИ идрок этишдир, 

иккинчиси зса амалий аl(Л булиб, буюмларни танлашда тyp110l 

сифатида кУринадиган I(обилиятдир. 

Абдулла Авлонuй (1878-1934) jiзuнuнг барча асар.лapuдa WlМ 
.мya.wмocuни бupuнчu уpuнга '\Уйган. «A..;qосuл - деб i!зган эдu у, -
буmун ~аёmuмuз, салawатлuгuмиз, саодшrruмuз, сарвшrruмuэ, 

.маuшаmuмuз, ~ШtМаmuмuз, гаЙpamи.мuз, дунi! 8а охupamuмuз wr.м 
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бwrйН 6огли'fдУР ... Шунинг учун ylfU.WaK, 6W1ACак замонлapuнu 1fY,lдан 
бермай, вужудuмизнuнг душманu бу.lган жщолатдан liVmY.ll.МaKKa 
ЖОНILWU3 6орича саьй lfU.1МО8UМU3 .10зuмдур». 

А.АвлонИЙ илм тарбия жараёнида узлаштирилади ва у яхшнни 

ёмондан, эзгуликни ёвузлнкдан, жоизни ножоиздан ФаРlЩаш 

имконини беради, деб хисоблайди. Хусусан у тарбия биnан 

таълимнинг бирлиги муаммосини ишлаб ЧИКДИ. Гарчи А.АвлонИЙ 

таълнм билан тарбия уРтаснда озгина фарк. борлигини amтaн булса 

хам. улар тана на жон сингари бир-бирига чамбарчас боFЛИКДИР, 

деЙДН. 

J<aM:Ja J<аквмзода Нвёзвl (1889-1929) "Ян.."U адабuёт ", 
"У1fUШ ,,:uт06и ", "Кироат кит06и" "аби дарсликларида т08)'lШlи 
савод .Vргamuш методuни uшлаб чиl9fШl. Унuнг тabJIUМ наза
рuясидaгu асосuй гоя. У1fUтuш ва тарбuя.лашга КОМn'lекс ёндошиш, 

ёш.ларнuнг а'9'ий, ахлО1fUu ва эстетик тарбuя.сини узаро 6og,lU~ 

~олда aWй.llгa ошиpuшдан ибо рат эди/ 
Юк.оридагнлардан ху лоса к.илиб 8ЙТИШ мумкинки, х-озирги 

пайтда педагогика назаРИI1СНДан ук.ув дастурини, J<}iлланма ва 

дарсликларни "Р8ТИ[Пда Узбек халк. педагогикасн ва UПарк. 
мутафаккнрларининг дидактик меросндан фойдаланмасдан туриб 

таълнм на тарБИJl жара~ннда юксак самарадорликка эришиши 

мумкнн эмас. Хусусан, ал-Хоразмий, ал-Киндий, Абу Райх,он 

Беруний, ал-Фор06ий, ибн Сино на бошк.а мутафаккирларнинг 
дидактик roялари дУне ижrимоий-педагогик фикрлар тарак.киетига 

КYn жихатдан таъсир этиб, муаАян даражада Европада Уйrониш 

даврининг асосий шаpr-шароитларини яратиб берган, албaтrа. 

Бундай фикрларни тасдик.лаш учун к.уЙндаги бир неча 

далилларнинг узи КИфоl1. Масалан, Ал-Хораз.wиUнuнг "АЛ-k'Uт06-ал

мухтасар фu-~uc06 аl-жабр ва-л-му~wrа" ("Алжабрда M~a 
~uc06и ~а1fUда IpIс~ча k'Umоб ") ~аwда "Киm06 суpam ал-арз" 
рucолаларuдaн жщонга .WaшuP .wame.wamUK ва географлардан 

Фu60нначи, Пичuоли, Тарталья, Кардано, Ферpapu. Леонордо 

MaUJ:fYp юнон олuми Клавдиu II Птаlе.меU, Ньютон, Гершель. 

Жозеф Туесен Рейно га бoш.Ifaлар кенг фоЙдаланганлар. 
Шунингдек, .Абу Али ибн CиHOHuнг "Хайй ибн Я~н " 

("3ийра,,ли - Тupuк углон ") асapu исnaнuя.лuк neдагог га адиб ибн 
Туфайланuнг "Якзон jiвли Хаия." ~(ЩUдaгu 1fUccacuни; Ж.Ж,Рус-

I R.Мa'fIoDoц N.Vaпdova, N.Rgnиqмkм. ........... ..-;у.; .. 181Ш. 0..1 •. - Т.: "FAN УА 
ТEXNOLOGIYI\". 2010. SS-SI-bed8r. 
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сонинг "Эмиль ёки тар6uя ~~a" acapuни, Форобuйнинг "Фан
лар caнozu" рuсоласu uсnанuялuк nедагог ОЛILWU Гундucалнинг (Xl/ 
аср) "ФШlсафанuнг булuнuшu .. асарини ё3UI1UШuгa асос булди. 

Оксфорд YHивepcитeтuнuнг npoфессopu Роджр Бэкон (Х// 
аср) ШI-Форобий ва uбн Сuноларнинг дидактик ~оялapuни 

ЧУl\Yрлашmuрuб, IfOмусuй китобларuнu ёзадu. Бу асарлар, Европа 

Универсmетларида:YJ<yв J<}iлланмалари сифатида фоАдаланилган ва 

бу маъ.лум даражада ХУ -XVI асрларда педaroгикадаги павсotвк 
x.apaкaтra 1Уртки беради. Пансофик х.аракатнинг ё!РIOlН намоё!н
даларидан бири чех педагоги Ян я.wос Коменский "Буюк 

дидактика" асарида дидакmиканинг mtlb.lllLW назapuяcинu рuвож
ланmирuшга каmmа ~иcca lfPшган бjiлса-да, лекин дuдaкmиKaни 

maъ.11LW назарuясuда mabllUAC-mар6uя ма:шуни, шаклu ва услубларu 

(аинUlfCа, сuнф-дарс тuзu.wи юясu) uбн Синога mегиfШIи ~оя 

эканлигuнu Шlщuда 'iййд эmuб уmuшlLWUЗ .10ЗILW. Зеро, Шарlфа IX 
асрда ~Шlи EвponaниHг кji" ~дудлаpuдa, хуснихат UfШlamuлмаган ва 

сuнф-дарс тUЗlLWuнинг НlLWалигинu бuлмаган бup вШ)1'lда 

Хора:шдагu "Маьмун академuяcи" IfOшuда ташкил эmUil~ан мак

mаб ва мадрасаларда WIACий-nедагогик фаолияm БШlан шуgyЛJ~Шf 

~ycий щu.Чlар яраmган neдaгoгuк назариянинг .Vзига хослиги 

шундан uборamlo:U, y.lap илгари cypaёmгaн дuдш...,nик zоялар бевocuта 
jipганШlаёmган фан мантшuдан ажpamuлмaгшI. Ttlb.IIlLW-mар6uя 
MQlfCaдu, nринцunлари, .Уй3.ууни ва услубларига хос юялар бupoнта 

фанда аншt билlLW ва кjiникмаларни шакллантupuш жараёнuда 

ёрumШlади. Марказий Осиё!дан етишиб ЧИJOOUf I(ОМУСИЙ 

олимларнинг асарлари лотин тилида 9рта аср Европа Универси

тетларида YI\YB J<}iлланмалари сифатида фоЙД8Ланилган. ЮI(ОРида бу 
асарлар Европада табиий ва ижrимоий-педaroгик илмларни 

ривожлaнrириш учун асос булганлигига 1)ixтaлган эдик. 

Y.wy.waH, дидактика mtlb.llu.w.. билu.w беpuш жараёни ва 

.V'9Jmиш назариясини y.wy.wuu IfOнунuяmларuнu анШ\Лаб бериш бuлан 
бирга. ~ap бир ~ фанинuнг УlfUmuш меmод (усул)ларu учун асос 
БУ.luБ хuзмаm lfUIIади. 

Дидактика бyryн педагогик фаолИJIТ учун, пни та'ЬЛим-тарбия 
билан шуryлланувчиларнинr назарий ва амалий х.аракатлари учун 

иетодологвк: асос вазифасини утаАди. 

ШуНД8Й экан, дuдaКlflUlUUfШU ""'дк,ик.om 06t.еюrш, ~~ 

мети, МlЩCади .а ШUIuй-lrUIд~т меmoдлари ншuu)aн 

"-борат? деган сааолларга жавоб тоnиш мумкин. 

148 



дuдaктuкoнuнz ШUfUЙ тадк,икрт o6ьeюrш - mabIIUМ ва map6uя 

жараёнuдup. 

Дuдaкmиканuш Шl.МuЙ тадl(u~т nредмети - таълuм

тар6ия жараёнuнu ташкuл этувчu "таълuм-тар6ия олувчи ", 
"таЪЛfLw-тар6ия 6ерувчи ", "y~"в дастури, дарслuк ва бошн;а 

дидактик .wатеPUШL'Iар ", "у~тишнuнг усул ва YC.ly6..1apu" ~aмдa 
".V~uтишнuнг тeXHUК eOCI4ma.lapu" орасидаги фун,,'"Цuонал алон;а
дорликлаpдan uборатдuр. 

Дuдaкmикaнuнz .'НlЩCадu - шу фУНlЩuoна.1 алок,адоР.'lиК.'IйрНuнг 

.wавжудлuгu maьлuм-mapбия жараёнuнuнг uч,,"u "Рнуниятидан келиб 

чи~'Iuгuни ucбom.'Iаш ва уларни бир-бирига муганосиб равишда 

тараlOOlЙ этmpmuдиp. 
Бу дегани таълим-тарбия жараёнида t<;атнашувчи бирон-бир 

элементи узгарса, унинг бошt<;а t<;исмларининг х.ам шунга мослаш

тириш зарур эканини исботлаб беришдир. Масалан, таълим-тарбия 

жараени кечaдиraн синф ёки ау диториядаги педагог узгарса, 

таълим-тарбия жараёнини шакллантирувчи уt<;ИТИШНИНГ усул ва 

услублари. техник воситалардан фойдаланиш усуллари х.ам 

узгариши мумкин. Ёки, уt<;НТИШНИНГ дастури узгарса. дарслик ва 
бошt<;а дидактик материаллар х,амда Уl(НТyвчи узини ва даре бериш 

усулларини бир оз булеада узгартиришга мажбур. Чунки улар узаро 

Функционал БОFЛицирлар. Дидактиканинг маt<;сади мана my 
узгаришларни асослаб. таълим-тарбия жараёнини муайян 
t<;онуниятлар асосида кечншини назарий томонидан ас ослаб 

беришдан иборатднр. 

Дидактика уз тадt<;ИI(отларини олиб бориш жараёнида 

I(}'йидаги анъанавий YaдI(BI(OT усулларвдаи фойдаланади: тарuxий 

ва fL'LWUЙ адабиёmларнu тЩ-lfL'I ~иш, У"tYв-ус.'IубuЙ JO'ЖЖаmларнu 

урганuш, фанлардан бшfLW 6ерuш амалиётини CUHme~laUt, статик 

YCYjL'Iap, .цa~aд."ц ~бат. ~ёcuй таснuф, та~аш ва ~акаэо. 
Шу бfL'lан бuргалuкда, дuдактикада нuсбатан янгu ~uсобланувчu -
ма.ж:.wу ёндошув, графоана.1uтuк, .цате.цати1{ .wоделлаштuрuш, 

СОЦUOJloгuк тaд~~т усу.lЛаридан ~aм фоЙдаланuладu. 
ЯUВТ 'ПI"Ь./I.и-тарбв. ж.раlивда двдаnВJal фаививвг 

ваэвфаларв: 

Бврвиqв вазвфасв - билим эгаллаш ва уларни куникма ва 

малакага аitлантириш I<;онуниятларини аниt<;Лаб бериш. Бу борада 
дидактика анча JO'IYк.ларга эришган буmtб, ТIrЬЛИМ-тарбия 
жара!нини амалга ошириmнинг J<Yйидarи t<;онуниятларини, пни 
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тамойилларини анИJ(JIаган. Буларга: БUi1ШU1U узamuшда UЯACuй 

аеОС.1аб бериш, таълиле олувЧUi1ар илеконuятu ва ёш xycycuят

.'Iаридан ке!lиб чи~, кjipгазмалwrик. мунтазQМЛик, таълиле ва 

аwалиёт бuрлигu, онzлwrик ва фаоллик, тuзwcлик ва и3ЧWLllик, 

тамиле ва тарбuянинг бuрлигu maмouWLllapu киради. Булар ~B 

~лланмамизнинr кейинrи сах,ифаларида батафсил 1Ушукrирб 
берилади. 

ИККВRЧВ вазвфасв - таълим мазмунининг 1Узилиши ва 

хажмини белгилаш. 

УЧВВЧВ В8звфасв - та'ЬЛим-тарБИJI берlWlНИНГ шакллари ва 

усулларини такомиллаurrиpиш. 

ТfрТВRЧВ вазвфаса - "хлит та'ЬЛим-тарБИJI жараl!нини 
fJ<yвчи ва талабаларнинг тарБИJIЛанганлик х,олатига ижобий 

таъсирни таъминлаш. 

Беmавчв вазафаса - ИНСОНИJIТ х,озиргача зришган илмий 

билимлар ва фан-техниканинг Ю1Ук.лари билан I!ш авлодни 

J<Yроллантириш ва х,аказо. 

Демак, таълим нинг асосий вазифаларидан бири шахе ни илмий 

билимлар, куникма ва малакалар билан куроллантиришдан иборат. 

Та'ЬЛим инсон билиш фаолиятининг бир 1Ури сифатида бир неча 
маънони билдиради. пни та'ЬЛим олувчиларда билим, фикма ва 

малакалар хосил килиш, уларда ДУнl!караш, фикр ва эътик.одларни 

шакллантириш х.амда уларнинг к.обилиятларини fстиРишдир. 

Таълим орк.али ёш аВЛОдГа ИНСОНИJIТ тажрибаси оркали 

туманган билимлар берилади, зарурий фикма ва малакалар 

х,амда эътик.одлар шакллантирилади. Та'ЬЛим ук.итувчи ва fJ<yвчи

талабаларнинг биргалик.даги фаолИJIТИ булиб, у икки томонлама 

характерга зга, пни унда икки томон УкитУвчи ва fJ<yвчи-талаба 
фаол иштирок этади. Ук.И1Увчи аник. мцсадни кузлаб, режа ва 
дастур асосида билим, кУникма ва малакаларни сингдиради, 

fJ<yвчи-талабалар эса уни фаол узлаштириб олади. Билдириш, 

билиш мураккаб, к.иЙин, ЗидцИJlТли жара!нднр. Бу жара!нда инеон 

ncuxиKaeuгa тегишли сезгu, идрок, хотира, хаё.1, ди~т, mасШ1-

вур, тафаккур ва Hyт~ кабu жараёнлар фаоJ1 ишmuрок этади ва 
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,w)1Ш4 fКL'b ,,,uнтюu Тамим борнш. еlUлаРI'8 бtU1НМ 6ернш. УЩ'~ЩI8 
кfникма ва малакаларни ХОСМ II;MHIII, .",ни ,аl\;ик.атлаРIItt t\ча 

олиwга !(Одир бfлган *имн" маtпим:нR тафаККУРНII ,'ap(\II.' 
]laWДltp, 

Та'Ы1ИМ араt!нида УI(m)'&ЧН бtu1НМ б~РIIIU БНЛl8tl Ч~IUIIШ

маАди. у 9l(,Yвчи-талабаларнинг фщ(p,nаш фаrulН.ТНГВ "ам f1I811.6ap
лик I(НЛади. УI(,Y&чн-талабаларда мустаl(lUlЛНК. и.-одко(\Лнк I(О(\И
липларннн усти ради ва шу TapHl(a Ургаttнлаtlтгаtt на~IIНИНI' OHllIH 
Р8&НU1да У'Ulаuпирнб UJIHUlra 'tpH 111 НЛIIJ\II , ма''''р"It1IНИ нлрок 
I(НЛНWЛ8Рlt &а туwуниб олиwлари бtulllН 611111'а. унн IIY"118 '~J'II 

С8к,щаб I(ОЛНU1ЛllрН l-УI'РН~НJtI1 "'11М l'I1M"YI\IIHK "IUIIUНI, 
9tem)'&ЧИ УI(,Y&чи-талабllJlарнинг бltЛиlU фашlltПJlаРНll1I 111111' 

Кttл I(НЛИW маlCCIДида YI(,Y& нuщарни ошtб БОРI1Р 'tKaH. a&HItJIU 111 ". 
ЛИМ )Караенн ОРl(али уч ваlНфани •• latCH бtСЛНМ б"рнlU OPI(8J1tt уч 
М81(СВДНИ Х811 I\;НЛИШ Jю·tttМJIНl'lttlИ YtlYI МI1~ЩIlI1 K"PIII(, t-iy M81(~aд

лар УКIn)'IIЧИ 88 Уку&чи-талабалI1Р Фlмнnнttи БИРЛ8I11ТНРl)tн: 
1. Та'ЬЛВИIII "II(CIIД - YI(,YH мwrеРНlJlИНИtII' маlМУl1l1ltИ 611-

ЛИIU. 111.IIИ уwбу фаНl'а теГИWJIН IU1MHA БНJll1МJlllрttи У'Ulаllll'ltРЩIJ 1111 
амали&J'га ,'а1-6НI( I(HJla UJIНUlДИР, 

1. Тlрб ••• 1I1 И.~IД - фllt асо~ларнttи У'UlаWТI1РЩl1 o(1KIt1Itt 
унинг М8ЗМУННда етган ГОllлар. дуttt!К8рl1шла(1 ta-Ы:НРИJtа У'IиtlИIII 

Ш8"снА снфаТЛВРНlfН, НМО".- ')ътнкодларtllllt IIlаКJIJtВlnJЧШIII/tItР 

J. Р •• OW •• ТIIРУ ... II ИI~I" таъJltсм жаРllеllН Tlll.t'III1"J11a 
wахснинг ак,лнА I(8МОЛВТННН. 6нлнIU l(оБШIНИ rHlfН, 9111 11111 'а. М",
нвтга БУлга" муносвбатннн РНВО)l(]I&tпНРНIIЩltt "борат, 

l:iу MaKCaд1l&pHH &малга ОШНРНIII It8'ГНЖIIСНД& УКУIIЧН тал .. -
бада МУСТ&I(НЛ нwлаш НСТеъдоди "аАдо 69]II)IH, VICH 9АЛ&IIJга 911"11-
тади. та'Ы1ИМ )l(8раеннДII тафаккур )(,)' .... ронлнI I(НЛВДН, 

Бу боглнк,ликнн. ааllало. тами .. нlt амалl'а OIUHpHlllliНltr .уАн
даги БОСIUf'Ulа~)НJ1I wfJ1НШИ"Н1 "у".нн, 

G.p..... БКI(." 9J()'1 "втсрналЛI,.,ННИ HJЦ)()M I(ИJ'ИlJ'дАli 
нборат. Бунда 9l()'вчн-талetiалlР тамн"ннн,' М&1МУНН t\НЛIIН танн
wиб. Узннин,' бllЛНW IUilНфалари нн .. алllJ1д11i ибоrwr 'tkаНЛНI'ННИ 
ТУUIУНиб ОЛ8Анлар. Бун/UI СС1ГИ. идро., T~aBIYP обн JUP""tJI&P 
ф80Л иumtром ПlДН, 

и ....... 8oc1(ll" - УЛIР 9r;y1 .. атеРНIJ'Л8,.,нItИ ТУШУltнti fJJ18-
дил8р. YHHHr .. mutnини анrлаnдил/tf1 ва у .. у .. mtштнр.дилар, 
Н8'1"И)ЦДI ул8рда .нгм бмимлар naJtДt) бfnlдИ, Бунин,' учу н Уnl,., 

Шf(UU', сuнmе7, fNlWJCЛаш, ХУJfоса чu~рuшдIН фоnдJJ'8НIIДШ',Р, 
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Уч •• ч. бос~ч - .нги билимлар, .. ашlUlар, муCТЦИ1l ишлар 
УюпУвчининг ~имча изоx.napи op~ МУCТ8]g(8МJI8Н3ДИ. 

Туртв.ч. босiOiчда - улар узлanrrиpиб олган билимларни 
имконюпга к.араб амалиётга татбик. к.иладилар. 

Буларни билиш орк.али ~вчи таълим-тарби. ~ёНнни 

самарали 6ошк.ариши мум.кин. Шунинг учун ~B жараёнининг 

хамма 6оск.ичларида ~вчи етакчилик ва боШlQiPувчилик роли

ни уйнайди. У J<КfИш жараёни билlПD фаоШUI'ПlНИНf мух.им тармо
ги сифатида к.атор вазифаларни бажаради. Жумладан: 

1. У~вчи ва талабаларда билим фикмалари ва MaJJaК3-
ларин и х.осил к.ил8дИ. 

2. Уларда дУнёкараш, ишонч ва ЭЪ1Ик.одларини устиради. 
3. ЁlWlарни му8ЙJIН даражада Ук.имишли, муай.н тарБИJlJlИ 

кишилар булиб етишИlWlарига, к.обилюrr ва истеъдодларини усти

ришга эришилзди. 

Бу вазифаларни мувaффaJourrли х.ал ЭТИШ учун jJorIyвчида уз 

касбига ла~к.ат булиши лозим. Лаёк.атлилик педагогик мех.натни 

муваффциятли бажаришга к.одир БУлишднР. Бу, аввало, педaroг

лик касбининг ижrимоий роли ва зарурюпини цк.ол тасаввур к.ила 

олишда куринзди. Бундан ташlQiPИ yккryвчи х.ар бир у~вчи

талабага к.изик.иб к.араши, ун инг эх,тиёж ва хусусюrrларини тушуна 

билиши лозим. 

Юк.оридаги фикрлардан умумий хулоса ЧИlQiPздиган БУлсак. 
тэ'ЬЛ.м •• иг уз .... ХОС ХУСУС.IIТ11 y ••• r тарб.lIв.1 праЕТерl1l 
")111 ")кавлвrвд.р. }(.ар к.андай тарбм. асосида билим мавжуд бул

ганидек. х.ар к.андай там им узида маълум тарБИJIвий таъсирни 

мужассамлашгиради. Билимлар тала6анинг фцат фикрлаш к.оби

лиятига эмас, балки ички кечинмаларига. х.ис-туЙf)'ларига, фази

латларига х,ам уз таъсирини Yncaзaди. ЛЙник.са, гумaниrap фанла~ 

ни урганиш талабанинг маънавюпини шаклланишида 8Х,8Мюпли

дир. Шунинг учун тамим муассасалари тарихан фа.к.ат илм мас

канларигина булиб к.олмасдан, балки тарБИJI УЧОIUl8ри сифатида 
х.ам к.абул к.илинraн. Таълим ва тарБИJI бир жараёниинr икки томо

ни булиб, бири-бирини тулдириб келзди. Билим бу куч-к.удрат, ана 
шу куч-~драт маънавияти етук нисон к.Улида ривожланишга 

хизмат к.илвди. Маънан к.ашшок. инсон бу к.удратдан ноуРии 

фойдaJ1аниши ва жамИJПТa зиС!и етказиши эnимолдан х.оли эм8С. 
Бундзй х.олатлар тарихда жуда кfп .. аротаба тахрорланган ва бу 
исбот талаб к.илм8ЙДИган аксиомага aAлaнraн.. Демак, Т3'ЬЛИМ 
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албатта тарБИJIвиА асосга зга БУлиши ва )il()'вчи-талабаларга фаl(8Т 
билим бериш билан чекланиб к:олмаслиги, балки тарбиялашдек 

мураккаб жара!нни х.ам уз зиwмасига олиши лозим. 

'YIOIТИW ФАОЛИЯТИ ТАРКИБИ 

ДИДАКТИК 

ВАЗИФАЛАР 

S'I(;YВ 
топwиrик,.лА.rи 

У~ИТИW МЕТОДЛЛРИ 

5-шакл 

YI(YB 
МАТЕРИАЛ" 

ТII'ЬJ1ИМ жараени Т8"ЬСирида )il()'вчи-талабаларнинг ак.лий кв

молотини, БНЛИПI I(обилцгини. )iк:ишга. мех.н1ПТ8 БУлга н муноса

б811lНИ ривожлaкrиpиш ва .нпt noroнaгa фариm асосий масала

лардан биридир. Айнан Т8"ЬЛимнинг ривожлакгирувчи хусусия

тини икки Д8ражага ажратиб тах.лнл к:нлиш мцсадга мувофик:дир. 

Зарурu;; рuoжлtuflШL Бу )il()'вчи-талаба тайс"!ргарлигидаги 

мавжуд дарац боmкача к:нлиб аЯтганда. )il()'вчи-талабалардаги бор 

даража, пни )il()'вчи-талабаларнинг буryнги )iI()'B жарас"!нигача 

БУлган тa.iteргарлИ)( даражасидир. Бу Д8раЖ8 )il()'вчи-талабаларнинг 

ишни мустак:нл бажара олиши билан характерланади. 

ЮКI'PU дtlptIжtиМzu РШlOжлtIНlШL БоШlQtча к:илиб aiПганда, 
my даре давомида к)iтapилиш керак б)iлган даражадир. Бу)iI()'ВЧИ
талабалар х.оэирча I0I1l& олмaйдиraJt. лекин куыак воситасида з'1л8й 
ол8,l[ИГ8Н ишдир. Уl()'вчи-талабалар ана шу узи учун .нги БУлган на 
бualpишга кучи етадиган В83ифани бажариш давоwида иккинчи 

дapaжaлt кfrapИЛ8ДИ. Лекии бу вазифа )il()'вчи-талабаларнинг 
тарациет эонаси,да жоАлamган БУлиши шарт, акс х.олда 

РИВОЖlJ8lOlШПl зрИlDJOll ~. ЯJ;инлашиб I(Олган тарцкис!т зоН8-
сига кирган ](щ) иарса ТII'IaJDD( жapafнида зарур ривожланиш 

дapuaacИГ8 traди. 
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6-ШQКJI 

Шундай J<;ИЛиб, ЯJ<;иилашиб J<;ОЛган таРЦI(ИI!т эонаси ривож

ланишдан илгарилаб кетадИГ8Н таълим воситасида яратилади. 

Таълимнинг х.ар бир босJ<;ИЧИ таРЦJ<;И!I1fинг зришилган БОСJ<;ичига 

таян3дИ ва муаАян босJ<;ИЧНИ флагаи х.олда навбатдаги босl(ИЧНИ 

таАl!рлаб беради. 

Демак, таълимнинг яна бир заруриА хусусюrrларидан бири 

уиинг ривожлапгирувчи хусусиJI1Т8 зга зканлигидир. 

Таълимнииг ана my ЮJ<;ОРида санаб trилган хусусиllТЛарини 
хисобга олган ва уларга амал l(ИЛГ8Н х.олда fJ<yB жараенини ташкил 
килиш шубх,асю та'ЬЛИМ сифат-самарадорлиrини оширади. 
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Таълим жара~нида белгиланган мцеадга эришиw учун бир 
nтop вазифаларни бажариш лозим. У ларнинг аеосийлари 

1\Уйидагилардан иборат: 

1. У1\Увчи-талабаларда билим, tcfникма ва малахаларни х.осил 
~ИW. 

2. У1\Увчи-талабаларда дунё~рашни, ишонч ва эъти~одлари
ни устирюu. 

3. У1\Увчи-талабаларнинг маъН8ВИЯТИНИ бойитиш ва тарбия
лаш. 

4. Ёшларнинг ички ИМКОНИJIТларини, ~обилиятларини ва 
истеъдодларини очиш х.амда уетириш. 

Ушбу вазифаларни бажаришда двффереВЦВ8лаwraв ёвда

шуввввг ах,амияти беIOlёедир. Чунки, двфферевцваЦВ8 (ЯЪНU Яk-ка 

~олдaгu ёндошув) YJ\Yвчи-талаба шахеини ЧУ1\Урро~ урганишга, 
кучли ва заиф томонларини аНИJqlашгз ~pдaм беради. У1\Увчи
талаба шахеи ЧУ1\Урро~ уРганилгандан кейингина унга мое булган 

методлар Т8IU1аб олиниши мцеадга мувофи~. Барча У1\Увчи
талабалар учун умумий методлар ~ллаш таълимни kYp-кУрона 

олиб бориш билан баробар ва бу х.олда таьлимнинг еифат-еамараеи 

жуда паст даражага зга БУлади. Та'ЬЛвмвв двфферевцваЦВ8Лаm 

муаммоси х.озирги даврда ривожланган мамлакатларда маълум 

даражада уз ечимини TOnМo~ ва айтиш керакки, бу ечимлар 

ижобий Ю'I)'Jqlарни ~лга киритишга ёрдам бермоJ<да. 

Таълимда ~шларни билим, фикма, малахалар билан 

1\Уроллaкrириш, уларнинг ~обилияти ва истеъдодларини ривож
лaкrирюu жара!нида бах.олаш ва билимларни текшириб туриш 
мух.им аХ.8МИЯТ каеб этади. Бах.олаш таълим тизимида фоRдaла

нил~ган методлар ~чалик еамарали эканлигини, У1\Увчи

талабаларнинг узлаштириш даражасини анИJqlашга ёрдам беради. I 
Албатта таълим тюимини еамарали булиши педагогларнинг 

тай~ргарлик даражаенга хам богли~. Педагог биринчи галда уз 

касбини сезиши, х;урмат JOIЛиши, талабага катта IOIЗИ~ ва мех.р 
билан ~и, жзмият олдидаги узининг катта масъУЛИJIТини х,ие 

lOUIa олиши шарт. Педагог х.ар бир YJ\Yвчи-талабанинг билими ва 
тарБИJlЛ8Иf8НЛИК даражасини анИJql8Й олиши ва х,иеобга олиши, 

YJ\YB материалларини,угри Т8IU18Й билиши, тах.лил JOIЛа олиши ва 
умумлawтиpa билиши педагогик мах,орат учун зарур булган таълим 

I ПuIroпu:a ~ aI\P8:! _. Пa.I PC.!I. в.лс-:т-. - моааа, ""-". 2005, 
с.37-48. 
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усу..,.... 8OCIn'UIIPIf _ ............ ..,... .... бвнмui, 'IU8fi8ra 
ннdi8".. та.абоан бfJIIIIIIII ne"OI_ ....... apIIб у ..... 
fpикIrи ~ МIIiIPI, f'J ~ ТЦIIIIJI .... Q8ВII -

XYJlOCaJiap .ИiU1P8 МIIiD .. кра. 

~ 1I(}"8 ~ Т8'WIJII8 OJiY8"'iIUI8P 88 пеJ8ll"OI л8р 'р ....... 
f1иra х.ос: мун0аб81118р fprznviиб 6у ~H lIDJi 'IOIIOIIНIIНI" 
бмpru...,..,-м фr80mtnи Jt8III88CИ,U бopuuL Шyиинr Y'*Y1I ~ 
Т81tJIИIII aap8fии JIПJf TOМORII3IIa upa&.qнa уа дeAиa.юt.. Пе __ 
гornap _ 911(у ....... Т8JI86aII8pнинг фr8wuutк JUlpAXИ Т8WiIDI ...-
нминнг Ca"apac1OIJI бeлпt.naA,ди. Anбaтn бу ~ педагог 
Afнamиpy8ЧИ сифaтм.u мaAlPtI"a ЧJIIgIJUf. Ilc.uгor aJIИI{ ....,-цни 

кf1Iuiб режа 88 .lllCТYP 8СОСида бипим, кfниDIa 88 lII8Ii8DIIapIiИ 
1U8ЮIJI8JfI1IPI. 911(у"И-тau6aJIap х:а ynapнн феол f,шаUiiириб 
олИUUi8pИ кера. Т81.IIИМ aapaboiдa педагог fpiа.нщ биmaI. 

lIUIJI8КI.. фиlOU МCIIJJ IGUIИШ 883Нф8синн баиар:а, fliYlIЧИ
тanaбuap tJnauпиpнw ...,.еиини f'J бошидан кeчиp8дJWip. Бу 
.,уpuaб психи!( жараен бfnиб, CC'1ПI, идрок. псаввуР. тафапур 
uбиnap иorrиpoким бopa.мt. ~IDIШ fi(yвчи-тau6aJIapНИllГ f1Jauп-
1ИРНW, 6илиш lф6илипnapи, фиxpпaвi Onep8ЦJWi8pll ва upaiDIТ

париии, кfИИD18 ва IU.1I8JaIJI8PИИИ ~ iOUiИШ .ара!нндир. Бу 

rl8CCИВ томошабннnИII: ~ии 'J"ac. бamat ~8ЧИ-талабага 
НOМnnY" бfлгаи JUll(JlJglТnapни очиб бepaднraн фаоп. юш.IOlA 
ф80лиn, 6И1iИ11 кfнИIOI8 ва "aJWaIJiIIPНR iiIUJIJI8Н11IPНW 
a:apaettИJUfp. 

Били., ва кfннlCIUUi8РНИ ТIIpICИб тоmиpиы Н8iQ1Ц1р зарур 
69 ~ J(,01иргн дндаатиu ана шу сох.. бипaнrинa lICUaIiИб 
I(OлмаАди. 

')ндИЛИkД8 9l1(уВЧН-талaбanapнн iWIOn тomнpишдa кepunи 

нати.алаР бepaднraн fir;иш жaplМ!нининr И1i .... я асосларини ИIЫi8б 
чицw 18р)'pиnи 1}'ПUIДИ. 911(у8ЧИ _ тanaбaJi8pнинг iWIOЛ топиwи 
Т8'Wiи.,-тарб1ll .. раенида a.мanгa ошиши свб8бпи биnим _ 
кfиипranapии WlllUUWП1fPиwга upaтилf8И ди,дIUПИi[ npинциruaip 
М81oII)''' fI8ТIOaUfИ беради. Ам.,о вазифа фaiQrr lI;UI,Д8Itдиp 

Н8Т1t.anapr.. эриwиw эмас, балки ~вчи-Т8Ji8бanapни DIIOn тon
тириw учун S'IOR1IWННИlО 'Jнг ю~и сифат-c:aмapaдopmmoD 

Т8W1иНJI8IU.дI.Н ибоprrдир. Бунииr учун ха fi(yв .ap8I!нинRнr JDIПI 

1}'1ИnИWИНИ иUUUlб чиlOiW lOePU. мана III)'НДIIII мух.им lI8C8Ji8IUIJII" 

кfрнб ЧИiUUiиwи Т8'WiIOI 1I)'8СС8С8СИД8ПI T8'WiIOI-тарбllDlliНi" 
биpnигини 'i'ilЪМИНJi8Wn XIDII8Т 19IJi8ДИ. '9э-fэи,дaн 8!нки. araзкyp 



8a:JИфани амалга оwириш 381JYриА илмий асосларни .prпtш CO~" 
б9JU'8Н ДИД1II('1"ИК8, ПНИ та ...... -тарба. II818p •• C.1"8 тааллу~
лндир. 

'91OПИW Н838рИJIси билимлар, ма'Ы1)'МОТлар в8 JUU1илларНИIfГ 
кaтra 38ХИр8Сига эга, уларнинг бир IUlCми 11IЗИМJI8.UJТИPИЛган. бир 

IUlCми м .... У eндawYB тамоАили асосида тapпtбга солинган. 
910ПИW жapatнининг ички 1Узилиwининг таркибиА IUlCM

лари - МЦC8ДlJи p8f6aтпaнnqжw. МIDМУИЛИ f1tитиwнинг wакл в8 

успубларининг aжp811UIИWИ 8JЮ~ 8JUtМ1UП касб лади. 
Педагогик ечимларнинг тaнл.aw Н83арИ8СИНИ иwлaб 

чиltИWнинг методопогик 8СОСи - 91ОП11W жараёнида мавжуд барча 

J«>НУНIUТЛВРНИ )(.IfC06ra опиw билан МУIП8ЗаМ 8JlОIQtД/I БУладн. 
БоWlUlча aIhТaНДa. 91ОП11W жapatНИНИНГ мавжуд хамма М;ОНУНИ

плврини бнргалиl(Д8 )UIC06ra олиw билаНГИl18 ТВ"bJIИМ масалз

ларИНИ тfГРИ х.ал м;илиш "У"КИIf. 
УIQПИIJI I<;Ондадагиде .. б9лншн учун JЩI бнр У"Увчн-тала6а 

билнмларни узининг ~и~нА у~ш ИМКОНlUТларига мувофим; 

дараwзца tшаштнРИWИ 88 тарбиманНWИ KI.-paJ< БУладн. 

УI<;И11IW риcoлaдarидск б9лиwн учун У"УВЧИ-Т3Jl8ба 88 педа
roгларнннг ау дкroРИ8 х,амда уАда "УCТ8.J<;ИJI бажариладнгаи топ

шнрн~ В8J(I'1fHHHr fзлapн учу" гигиеник 88 физиологик 

*"'UIТдаи бслrилаигаи нор .. anapга зга б9JIИШН керн. 
РСЖВJI8UЛ1tриwни ОII11lМ8J1JUUUТМРИWНИНГ асосиА А9лларн 

fJotncwнинг ВlDифаларИНИ, таъли .. бериw, тар6НJIЛаш билан бир
галик,да лоАих.алашга "&жму ендошнш х.амда УМ;И11II11 вазифа

ларини У ... алга оwирадигаи 11DИ .. ИНИIIГ хус.УСИJIТларини х.нсобга 
опган ~0JIД8 муaЙJlИJ18ШТИриwдиp. 

Псдагогик .. рвении рсжалаumcpиlUда "УАидаги усуллардан 
фоАдалаииладн: ~ .wawyнuнuн.? '\Уйшган 8Шu.фaAаршсu 0Н2 
.wуваффаlfШll'lAU ~ ~UlШlu maь.wшцаiiдuгaN jзига мос lIЩ1U
aнmuни mан.1аш; jlsumulШlWlZ '\УйшгtlН 8ШuфаАарнu 6е.ягилaнгtJН 

eшpn ""ида M~и .{а" J;Шшuнu lfШЬМIШ.wЙдuган усул.rшpu 
ВQ услу6Аapuнu trItJНAQШ; .АШСtJJUUЩ1Нu M~и ~ ~UlШlu. 
шу Ж)'AШJдaн. ~и-maJIо6аАарга ~и ёндашulШlU maьмuн
JШiiдuгaIf ItIaIМICШIlU lIШJ(.UaplUlu mан..аш. 

х,озирги паАтд,в 11IЬJIИМНИНГ "ух,им .иJUПлари - таъпи .. 
.. азмунини бowlQlТдаи иwлaб чн~w. lI)'ам .. опи камоп ТОII11lРУВЧИ 
9J;итиш. fкYвчи-тanaБIUIapнинг 98gtWнни 8И8JU1 фаОJU1аштирищ 
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Jlнги УI(ИТИШ усулларини JlРВТИШ, YI\YB материалини тamкил килиш 
ва уни СТРУК"l)'ралаnrrириш каби муаммолар жадал }ipганилмоца. 

Таълим мазмунининг ишлаб чИl(ИЛган назариясида J<Yйидаги 

I(оидалар талl(ИН l(ИЛинган: 

- таълим мазмунида жаМИJrfНИНГ маънавий ва МОДДИЙ эле

ментлари, шу жумладан: табиат, жамИJП ва инсон ~l(ИДаги 

билимлар, ижодий фаолИJП тажрибаси, инсониинг муносабатлари, 
боШl(ариш фаолИJIТИ, х;удудий ва ~ети ифодаланиши лозим; 

- таълимнинг мазмуни умумий, политехник ва касбкорлик 
компонентларининг бирлигини акс эттириши керак; 

- таълим мазмуни муЗЙJlН fшга I(Зратилган булади ва 

жаМИJПНИНГ ривожланиш даражасидан келиб ЧИl(ади; 

- таълим мазмунидаги ажр811tЛган туру компонент х.ажми ва 

мазмунига куРа узаро аАнан МУВОФИI( булиши керак. 

Таълим назариясидан муаммоли УI(ИТИШНИ жорий этиш, 

шунингдек, YJ<YB жара~нини табаl(алаштириш ва индивидуал

лаurгириш йУлларини излаш буйича фаол ишлар олиб борилмоца. 

Муаммоли УI(ИТИШНИНГ таълим назаРИJlсида ишлаб ЧИI(ИЛf8Н 

асосий Fояларини J<)йидагича таърифлаш мумкин: 

- таълимий билишни илмий билишга МУВОфИI( моделлаш

тириш FОЯСИ, пни муаммоли ВЗЗИJПНИ вужудга келтириш -
гипотезани ОЛFа суриш - гипотезани концепцияга айлаlПИpИШ -
концепцияни х,зл I(ИЛИШ - уни тасдиJ<Лаш ~ки рад этишдек зарур 

х,злl(аларни уз ичига олган; 

YJ<Yвчи-талабаларнинг ижодий ИМКОНИJПлари ва 

I(обилипларини ривожлзнтириш, уларда Т3ДI(Иl(ОТЧИЛИКка оид 

ижодкорлик ва изланувчанлик куникма ва малакаларни тарбиялаш 

FОЯСИ; 

- муаммоли УI(ИТИШ назариясида I(aтop I(онунюrrлар ифода

ланади ва тажриба йули билан асосланадики, улардан муаммоли 

даре утиш билан муаммоли ургатишнинг бирлиги ва бир-бирини 
тцазо лиши, талабаларнинг тай~рлик даражаси билан муаммоли 
}ipгзтиш дзражаеининг мувофИJ<Лиги каби I(онуниятларни ажрз

тиш мумкин. 

Дидактикада ишлаб чикилган }iJ<Yвчи-талабаларнинr билиш 

фаоллигини фаоллаurгириш назарияси муаммоли ~ назари
ясига жу да ЯI(ИН. 
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Фаоллик назариясининг асосий гояси ~ махсус ташкил 

ЭТИJ1Ган таълим му~ида УJO'вчи-талабаларнинг фаоллигини тобо
ра ошириб боришдан иборатдир. 

Ишлаб ЧИl(илган фаоллик назарияси YI\YB жараёнида билим
ларни узлaпrrириш, уларни I(айта ишлаш ва I\Yллаш (муаммоли ва 

репродукrив) усулларини уРганиш буйича ташкил ЭТИJ1адиган 

узини~узи боШJ<aриладиrан фаолликдан иборат. 

Мазкур I(ОНУНИJlТлар асосида мух.им ~юrrга молик назарий 

I(ОИДалар. фаоллаштириш ВОСlП8Лари мажмуи, таълимнинг 

мазмуни, УJOПИШНИНГ шакл ва услублари Mal(Caдгa МУВОфИI( уз

узини боШJ<aРадиган жараён сифатида таш кил I(ИЛИШНИ таъмин

лаши учун улар JO'йидаги талабларга жавоб бериши керак: 

- таълимнинг х,амма БОСl(ичларида УJ<Yвчи-талабаларда 

УJOПИшнинг ички мотивларини фгатиш ва ривожлантириш; 

- Уl\Yвчи-талабаларнинг уз олдиларига тегиuu1И Mal(Caд

ларни l\Yйиш ва келгусидаги фаолиятларини режалаurrиришга 
рarбатлаlПИРИШ механизмларини такомиллаurrириш: 

- Уl\Yвчи-талабаларда ахборотлаРНIf l(aЙrа ишлашга доир 

таълимий ва aJQ1ИЙ куникмаларнинг шаКJUlанишини таъмиилаш; 

- УJO'вчи-талабаларнинг урганиш-билиш маl(садларига эри

шиш учун жисмоний, ахлОI(ИЙ ва ирода кучларини ошириш; 

- таълим-тарбия жараёнида назорат ва уз-узин и боШl(ариш 

ОРI(aJlИ Уl\Yвчи-талабалар узларининг Yl\Yb-билиш фаоллигини 
бах.олашини таъминлаш. Шу I(оидаларга РИО51 l(ИЛинса, таълим

тарбия сифат-самарадорлиги янада ошади. 

Таълим-тарбия жамИJIТнинг Иl(ГИсодий, ижтимоий даражаси 

ва маданИJIТИ, унинг сиёсий ва мафкуравий тузилиши мазмунини 

белгилайдиган масалаларни хал l(ИЛади. Шунинг учун оиладаги ёки 

жамоадаги, таълим-тарбия муаееаеаларидаги, ишлаб ЧИl(аришдаги 

мцсадга МУВОфИI( ~КИ таеодифий тарбия уз мох.ИJlТига кура 

ижтимоий булади, чунки х.ар i(aНДай тарбия ижтимоий муноса

батларнинг еубъекти х.исобланади ва шахенинг ижтимоий мох.ия

тини оширишга йfналтирилган БУлади. 

"и.твиовй тарбвв" ибораеидан анча тор маънода шахсга 

таъсир курсатишнинг махеуе тузилган ИЖТИМОИЙ институтларда 

амалга ошириладиган. окладаги ва цин ачюФ-му~дarи тарбия
дан фарlQlИ жара!нни ифодалаш учун фоЙДаланилади. 

"Та'ЬЛ8М ва тарБВII" тушуичасининг I(aЙси бири KeHrpol( 
маънога зга зкаилиrи хуеусидаги бах.е самарасиздир, чунки х.амма 
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гan уларнинг I(айси Mal(Caддa ~лланишидадир. Адабиетларда кУп 

учрайдиган (("f'8'Ы1ВИ» ва (("f'8рБВ8» Сfзлариии педагогик Ж8раен

нин г I(арама-I(арши томонларини ифодалаш учун ~лланиши 

унчалик ,.угри эмас. Бuнобарuн, mаълим бuлим беРUШJIuнг .wa~

еадга .wувофuJo; жараёнu еuфamuда доимо .ruуаЙЯн шахсларнu 

mарбuялашнu .Уз uчига OJжади. Тарбuянuнг йуналuшu эса, ~ammo, 

mаълuмнuнг .wаз.wунu га еагuяеu бuлан pacwaH бuр хuл БУлеа ~aM 
npинциn жщаmдан mурлuчадup. 

Таълим-тарБИJI муассасаларида амалга ошириладиган чукур 

педагогик жараi!н сифатидаги тарБИJI x,aJ<ида гапириш унинг фцат 

бир томонини - касбиА жих.атини кfpcатишни билдиради. 

ТарБИJI х.амма Bal\f халl( орасидаги х.одиса. ижтимоий х.аетнииг 
доимий кате ГОРИJIС и х.исобланган. ТарБИJI шахсни Mal(Caдгa 

МУВОфИI( йУсинда шакллантириш, унда фазилатларни таркиб 

тоmириш жараенидир. ТарБИJI тарБИJlНИ амалга оширувчилар 

кутадиган натижа мавжудлигини талаб I(ИЛади. У икки турдаги 

фаолИJIТНИ, пни luаЮL'Iанугчu ва шаК!L'lанmuрувчu фаО.'Iuяmнu 

таl(азо этади. Бажарувчилар тарБИJlНИНГ тawКЮlOтчилари, шаклла

нувчи фаолИJIТНИ бажарувчилар эса тарБИJlНИНГ елпо еки жамоавий 

объектлари х.исобланади. 

ТарБИJlНИНГ узига хос ХУСУСИJIТлари унинг икки томони -
объект ва субъект жих,атлари мавжудлигндир. Унинг шакллан

тирувчи фаОЛИJIТларини бажарувчилар узлари хох.ласа-хох.ламаеа 

тарБИJlНИНГ объекти эканлигнда кУринади. ЮI(ОРида таъкидлан

ганидек, объектив шаклланувчи ва шакллантирувчи фаОЛИJIТлар 

х,амда уларнинг элементлари уРтасида, шунингдек, хар бир 

фаолиJIТНИНГ элементлари уртасида ички объектив боrланиш ва 

муносабатлар мавжу длигнда намоен БУлади. 

Шакллантирувчи ва шаклланувчи фаолиJIТНИНГ еубъектив 

томони у еки бу фаолИJIТНИ бажарувчилар - субъектлар х.иеоб

ланади ва тарБИJIНИНГ натижалари уларнинг ички х.олатига, 

эгаллаган шахеий хуеУСИJIТлари, I(ИЗИl(ишлари, Э)(Т1fежлари х.амда 

l(оБИЛИJIТларига боГЛИI( БУлади. 

ТарБИJI баъзан тупланган билимларни, фаолиJIТ тажриба

ларини i!ш авлодга беришнинг йУли сифатнда. баъзан эриmилган 

маънавий маданИJIТНИ l(aiПa тиклаш ва ривожлантиришнинг омили 

сифатида, баъзан ижrимоий муносабатларнинг ало)(.ИДа шакли 

еифатида таърифланади. 

162 



ТарБИJIНИНГ МЦС8ДИ - унинг к}i3ланган натижасидир. У 

жамият ривожланишининг Э)\fИёжларини узида 8КС Э1Тиради ва 

жамоатчилик хамда давлат хужжатларида ифодаланади, педагогик 

таълимотлар ва назарИJIЛарда муайянлauпирилади х,амда батафсил 

. ёритилади. 
Тар6ИJ1нинг мцсади - шахсни ~p томонлама ва уйryн камол 

тоnтириш, унинг маънавий, ахлОI(ИЙ-эстетик I(адриятларини шакл

лантириш, юксак даражада уюшган ва шаклланган жамоаларни 

вужудга келтиришдир. Тар6ИJ1НИНГ мцсадларини о:пргв ва. 

оралВII::, умумвА ва HyaAtlB, асосиА ва йул-АулакаА Mall::Caд

ларга таснифлаш мумкин. Мцсад билан бир l(aTOpдa, хал I(ИЛИНИ

ши мцсадга эришишни таъминлайдиган вазифалар х,ам "I)'ради. 

«Шахсвв wакллавтврвш ва камол ТОПТВРВШ» "I)'шунчаси 

- шахсни 9сиши, I(андайдир янги хусусият ва фазилатларга зга 

булиши жараёнидир. ~~ШакллавтврвW» "I)'шунчаси ~qарбв.лаllD) 

тушунчасига нисбатан KeHrpOI( булиб, у шахс ва жамоанинг таркиб 
ТОlDIШига таъсир к9реатадиган х,амма' нареани, шу жумладан, 

мцсадга МУВОфИI( жараёнларни х,ам, Mal(Caдra НОМУВОфИI( 

жараёнларни х,ам уз нчига олади. ~~акллавтврвW» ва ~qарбв

tlлаш» тушунчалари жиддий чегараланса, ИНСОННИ табиат х.одиса

лари тарбиялайди, де6 БУлмЗЙДИ. Инсонни фаl(ат кишилар тарбия

лайди, табиат х.одисалари шахсни шакллантириши МУМКИН, аммо 

уни тарБИJIЛаА олмайди. 

Шахс ижrиМОИЙ муносабатлар, шу жумладан, тар6ия ОМИЛИ, 

ижгимоий ишлаб чикариш, маданий, психологик ОМИJUlардан 

иборат нчки ОМИJUlарнинг таъсири натижасида шаклланади. 

Шахс шаклланишининг асоси унинг фаолИJIТИ булиб, бу 

фаолият доимо узини вужудга келтирган ёки ташкил этган шахсга 

нисбатан шаклланувчи БУлади. 
Жамоанинг шаклланиши хам ташl(И ОМИJUlар - ижгимоий 

муносабатлар, тар6ИJ1 воситалари ва ижrиМОИЙ мyx.кr х,амда 

ижrимоий муноса6атлар таъсири натижасида амалга ошади. 

Тар6ИJIЛаш сингари шакллантиришда хам доимо шахсни ва 

жамоани такоМИJUlаштириш назарда тутилади. 

«Таконвллаштврвшур - карама-l<8ршиликларнииг бирли

ги в8 курашини Т8I(8ЭO этади. ана шу бирлик х.амда кураш натижа

сида рУй бераднган кучланиш, 'fз-х,аракатланишини келтириб 
чщарвди. 
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Шахе ва жамоа такомиллашувининг еамараеи уларнинг 

х.олатидаги еифат узгаришида намоё!н БУлади. 

Шахс такомиллашувининг манбаи эх.тиi!жлар ва уларни 

I(ОИДИРИШ йУллари орасидаги 3ИДДИJIТлардир. )камоа такомилла
шувининг манбаи х.ам ЗИДДИJIТлар х.исобланади. Пеихологлар жуда 

кУп зиддиятларни, шу жумладан, шахслар ва жамоаларнинг ман

фаатлари уртасидаги, рах.барларнинг жамоага l<Yядиган талаблари 

билан жамоанинг ана шу талабларини бажариw орасидаги зидди

ятларни аник.nаганлар. Лна шу ЗИДДИJIтлар х.ал I(илинганда ривож

ланиш, такомиллашиш еодир БУлади. 

«Ук:итвШ» ва (~К:ВIIJ)) тушунчалари. Уl(Иш сузиии дидак
тиклар ва психологлар илгаридан, х.ОЗИР х.ам турлнча шарх.лаА

дилар. УI(ИШ максад, мазмун ва х.аракатлар билан 60Fлик булиб, 
улар ёрдамида укувчи-талабалар маълум билим, куникма ва 

малакаларни узлаwтирадилар, укиш укувчи-талабанииг фаоллиги 
натижаеида ривожланади, характер касб этади, у турли шаклларда 

(мех.нат. жамоатчЮIИк фаолияти, ккroбхоилик., уйин ва х.аказо 

тарикасида) амалга ошиши мумкин. билишга тaJlнади х,амда 

индивидуал тажрнбага шахенинг х.улкида узгаришни вужудга 

кеJПИРади. 

Лна шу тушунтиришлардан кейии <СУК:ИIII» деган тушун

чанинг таърифиии келтириш мумкин. Биз укиш дeraндa укувчи

талабалар вокеликии бевоеита ва билвосита билиш давомида 
маълум билимлар, куникмалар ва малакалар режали узлаш

тиришнинг мцсадга мувофик жараёнини тушунамиз. Буида укиш 

жараёни маълум даражада кучли мотивлaurrириwдaн вужудга 

келади ва ун инг натижаси шахени карашлари, ЭЪТ1Цод, хaтrи

х.аракатлари, умумнй камолотига, киекаси, унннг хулкига таъсир 

кУрсатадиган мавжуд билимлар ва куникмалар захирасннинг 

ортишида намоён булади, деб биламиз. 

УI(ИШ ибораеи тасоднфий жараён маъносида х,ам, YI<нш 
жараёнига мунтазам, режалн ва бевосита рахбарлик килиш 

маъносида х.ам I<Yлланиладн. Лна шу иккинчи маънодаги YI<Нш 

жараёни нисбатан узок вакт, баъзан куп йиллар мобаАнида Уккrиш 

жараt!ни бнлан чамбарчас 60Fлик БУладн. Шуни х.исобга олиб 
мазкур иккала жараённи кУпинча умумий ном билан таъриф

лаАмиз ва fJ(втвш-fJgIш "ра'ИJl8РИИ. nЪJI.и .аР"И., 
деЙмиз. Бу жараi!нда фцат Укиш билан ~вчи-талабалар маълум 

МИКдордаги билим ва куникмаларни узлaшrиpишга ёрдам бера-
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диган шарт-шароитларни Jlpa11fШ бнлан 6oFлИJ<; JЩJ8JC3Тлар эмас, 

балки ана шу шароитлардан "Ijf1JИ фоЙД8Ланишни назорат J<ИЛИШ 

элемеитлари х.ам намоён булиб, улар бир бyryнни х,осил lO{1Iа

дилар. 

-
1. ДаСТJlабки шарт-шароиrJlарни J'ргаинш 

YI\ИТИШ 
ВА Yl\ИШ 
цикли 

7-UШЮI 

Педагог у~вчи-талабалар ИШИНИНГ. боришини кузarиш на 

у лар эришган tf811DIW1арни бах.олam асосида узинииr курсатма
лари, йYJwmtpyвчи саволлари. теrиmли 1}'ШУКГИРишлари на 

х,оказолар бнлан у~вчи-талабаларНИНJ" ~B фao.люrrи жара!нига 
тузaтиmлap киритади. Шунга кура 'Пl'ЬJlll1I б.рв ... цав fJoIш •• , 
.КЕВ8"вда8 Уl(llТllш •• , п. •• fJoI.... .. my б1lJl8. б.рn уа • 
• а:юрат lOIJI.ш .. мда 1y.J8 .... m Т8Дб.pII8РВ •• f:J .... n 0JI8Д., 

деl.ш 11)'111[11 •• 
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У'IUПИШ roпда муракасаб ИШ, бунинг ДIJ1ИnИ снф8ТИД8 ШУНИ 
аАтиш жоизки, педагогнинг Т8'Ь11ИМ жаpalнидаги рцбарлиlC роли
ни Т8'Ъминлашга уриниши 88 х.араасатларини сaкnашга икrилИШИ 
9ртасидаги т8'ы1мгаa хос диалекrиlC зиддип аслида ЮlCсалишнинг 

r.tанбаидир. Шунингдек. 91(НТИШда деJlРЛИ хамма В81(Т унинг Т8р
БИJlвиА жих,атлари JlКк.ол билнниб туради. 

Хулоса I(илиб аАтганда. та'ы1мM максад, мюмун. 9юrryвчи

нинг шахси. 9l()'вчи-талабалардаги дастлабки биnимларнинг ха

ракrери. 9кнтишнинг методик-техник базаси ва бошк.а ОМИJU1ар 
биnан белгиланади. 

3.1. ДИДАКТИКАНИНГ АСОСИЙ ТУШУНЧАЛАРИ 
(КАТЕГОРИЯЛАРИ) 

Ук.нтнш назаРИJlСИ билимлар, ма'ы1мотларp 88 далилларнннг 
lC81Т8 захирасига зга. уларнинг бир I(ИСМИ тизимлаштирилган. 

тартибга с()линган. 

У' КНТИUI жараt:нининг струкryравиА компонентлари - МЦ
сaдnи раr6атлантириш - мотиалаuпириш мюмуни. х,аракати, 91(И

тишнинг шакл ва методларининг ажР81ИЛИШИ ало'Utдa ахамип 

касб этади. Мана шу компонентларнинг ажратилгани 9кmyвчи 

билан 9l()'вчи-талабаларнинг биргаликдаги фаолюrrи конунип

ларининг табиатини чу~ррок тушу ниш имконини беради. 
Педагогик ечимларни Т8илаш назаРИJlСИНИ иwлаб ЧИl(Ишнинг 

методологик асоси - 91(НТИШ жараt!нининг мавжуд барча конуни
IТларини )(Исобга олиш фикри билан мунтазам алоКад8 б9лвди. 
Бошкача aRтгaндa 91(НТНШ жараt!нининг мавжуд х,амма I(0НY

нипларини. албатта. комплекс х.олда )(Исобга олиш биnангина 
т8'ы1мM муассасаларинн бошuришни 1Jгри х.ал I(ИЛИШ мум"ин. 

IleдarorHK ва 11СНХОЛОГИК шарт-шмронтларни аним;пaw асосида 

9КНТНШННJlГ оrпИМ8JV1иги меэонларининг асослари таркиб 

тоmириnган ва уларнинг энг цаМИlПлиnари I(yАидаrнлардвн 

ибоpsт: 

9кнтнш оnтимал б9лиши учун х.ар бир 91О'lчи-талаба 
9Эининг х,уl(yкиА 9киш ИМКОИИlПлариrа мувофи~ дар8Ж8AI 

93118UПИРИШИ. тарБИJlJl8НИШИ 88 асамол тоnиши шарт; 
9к.нтиш оrпимал б9лиши учун flO'IЧИ-талaбanap .. 

91(mylчиnар дарсдаги СИифдан t!ки ayднтopuдaн ТIW1C8рИ 
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бажариладиган ишлар вцтининг узлари учун гигиеник жщатдан 

белгиланган нормасигазга булиши керак. 

Режалаuпиришни оrnималлаштиришнинг асосий йУллари 

УI\ИТИШНИНГ вазифаларини таълим бериш, тарбиялаш ва камол 
тоrnириш билан биргаликда лоЙих.алашга комплекс ёндашиш х.ам

да УI\ИТИШ вазифаларини у амалга ошадиган тизимнинг хусуси

ятларини х,исобга олган х.олда муЗЙЯнлаштиришдир. 

Ишни режалаштиришда l\Yйидаги усуллардан фойдалани

лади: - УI\ИТИШ мазмунининг i\Yйилган вазифаларини знг муваф
фаl\ИЯТЛИ х.ал I\ИЛИШНИ таъминлайдиган оrnимал вариантини 

танлаш; 

УI\ИТИШ жараёнида ~йилган вазифаларни белгиланган 
Bal\Т ичида муваффаl\ИЯТЛИ х.ал I\ИЛИШНИ таъминлвйдиган метод ва 
воситаларни танлаш, Уl\Yвчи-талабаларга табаl\али ёндашишни 
таъминлвйдиган ташкилий шаклларини танлаш. 

Х;озирги пайтда таълимнинг мух,им жих.атлари, маеалан, 

таълимнинг мазмунини ишлаб чщиш ва танлаш, муаммоли - камол 

тоrnирувчи УI\ШИШ, Уl\увчи-талабаларнинг УЮШIИНИ фаоллаш
тириш, УI\ШИШ методлари ва уларнинг таркибий I\исмлари: j'fI(yвчи

талабалар YI\YB билим фаолиятининг методлари, YI\YB мат~риалини 
ташкил I\ИЛИШ, структуралаштириш ва х.аказолар жадал 

Урганилмокда. 

Таълим мазмунининг ишлаб ЧИl\илган назариясида 1\Уйидаги 
мух,им I\оидалар талl\ИН I\илинган: 

таълим мазмунида жамиятнинг маънавий ва моддий 

злементлари, шу жумладан, табиат, жамият ва инсон х,ахидаги 

билимлар, ижодий фаолият тажрибаси, инсоннинг муносабатлари, 
БОШl\ариш фаолияти, х.уЛI\И ва х.аёти ифодаланиши лозим; 

таълимнинг мазмуни умумий, политехник ва касбкорлик 

компонентларининг бирлигини акс зттириши керак; 

таълимнинг мазмуни YI\Yвчи-,талабаларнинг ёшидан ва 

жамиятнинг ривожланиш даражасидан келиб ЧИI\ади; 

таълимнинг мазмунидаги ажратилган т:Урт компонент 

х.ажми ва мазмуни буйича узаро айнан мувофщ булиши керак. 
Таълим мазмуни ривожланишининг х.озирги БОСl\ичдаги 

таълимни компьютерлаштириш масаласи fОЯТ мух.им ах.81"ШЯТ касб 

зтмокда. УI<Yвчи-талабаларни замонавий х.исоблаш техникасидан 
фойдаланишга доир билим, куникма ва малакалар билан I\Yрол
лантириш, Yi\YB жараёнида компьютерларнинг кенг 1\Улланишини 
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таъминлаш жамиятда бозор Иl(Тисодиётини ривожлаmиришнинг 

мух.им вазифаларидан биридир. Мана шу вазифани амалга ошириш 
юзасидан педагогика фанида барча таълим тизимига электрон 
х.исоблаш микропроцессор техникасини татбик; этишнинг иккита 
асосий йУналиши ишлаб ЧИI(ИЛМОI<да. 

Буларнинг биринчиси - таълим муассасасидаги таълимнинг 
мазмунига уцувчи-талабалар 1'аЙёргарлигининг компоненти сифа
тида дастурлamтиpиш асосларини ва х;исоблаш техникасини жорий 

этиш; иккинчиси - таълим муассасасида электрон хисоблаш 

машиналаридан таълимнинг воситаси сифатида фоЙДаланишдир. 

Педагогика фани таълим муассасасининг ЭХ;Млардан фойда
ланишдаги тажрибаларини уРганиши ва умумлаштириши: ялпи 

компьютер саводхонлигига жавоб берадиган ягона дастурлаш

тириш курсини яратиш; дастурлашни уРгатиш бошланадиган 

муддатни ва куренинг х,ажмини белгилаши, таълим муассасасида 

урганиладиган алгоритм тилини танлаш, таълимни машина база

сидан фойдаланиm асосларини ишлаб ЧИК;ИШИ ва бошк;а вазифа
ларни адо этиши керак. 

Таълим назариясига муаммоли - камол топтирувчи УК;ИТИШНИ 

жорий этиш, шунингдек, ~B жараёнини табак;алаштириш ва 

индивидуаллаштириш й:Улларини излаш буйича фаол ишлар олиб 

БОРИЛМОI<да. 

Муаммоли - камол топтирувчи ук;итишнинг педагогик наза

риясида иmлаб чшomган асосий FOяларини к;уйидагича таърифлаш 

мумкин: 

- таълимий билишни илмий билиmга мувофщ моделлаш

тириш FOяси, яъни муаммоли вазиятни вужудга келтириш: 

- фаразни ОЛFa суриш - фаразни асослаш - фаразни х;ал к;илиш 

- уни таСДIЩЛam ёки рад этиmдек зарур буmнларни :уз ичига олган 

муаммоли ук;итиш; 

- ~вчи-талабаларнШIГ ижодий имкониятлари ва к;обилият
ларини ривожлaнrириm, уларда тaдIOfI(отчилик йУсинидаги куник

ма ва малакаларини устириm roяси. 

Муаммоли ук;итиш назариясида к;атор к;онуниятлар ифода

ланади ва эксперимеш й:Ули БШIан асосланадики, улардан муам
моли даре ymm БШIан муаммоли урraтиmнинг бирлиги ва бир
бирини та.к;азо этиши, ук;увчи-талабаларнинг Т8Йёрлиги даражаси 

БШIан муаммоли уРraтиm даражасининг мувофlЦ1IИГИ каби к;ону

ниятларни ажрaтиm мумкин. 
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Дидакrикада ишлаб ЧИl\илган Уl\Yвчи-талабаларнинг билиш 
фаолиятини фаоллаштириш назарияси муаммоли - камол тоIПИ

рувчи укитиш назариясига жу да ЯI\ИНДИР· 

Фаоллик назариясининг асосий rояси х.ам махсус ташкил 

этилган таълим мух.итида (УI\ИТИШНИНГ мазмуни, шакллари ва 

методлари билан) Уl\Yвчи-талабаларнинг фаоллигини тобора оши
риб бориwдан иборатдир. 

Ишлаб ЧИl\илган фаоллик назарияси YI\YB жараенида билим
ларни узлаштириш, уларни I\айта ишлаш ва I<Yллашнинг (муам
моли ва репродукrив) усулларини урганиш буйича ташкил 
этиладиган узини-узи БОШl\арадиган фаолликдан иборатдир. 

Мазкур I\онуниятлар асосида амалий жих.атдан мух.им 

ах.амиятга молик назарий I\оидаларни ифодалаш мумкин. 
Фаоллаштириш воситалари тизими, таълимнинг мазмуни, 

УI\ИТИШНИНГ шакл ва методлари УI\ИТИШНИНГ асосланган, маl\садга 

МУВОфИI\ уз-узини БОШl\арадиган жараён сифатида ташкил 
I\ИЛИШНИ таъминлаш учун улар I\уйидаги талабларга жавоб 
бериши керак: 

таълимнинг х.амма БОСl\ичларида Уl\Yвчи-талабаларда 

УI\ИТИШНИНГ ички мотивларини I\узrатиш ва ривожлантириш; 

Уl\Yвчи-талабаларда уз олдиларига муайян маl\садларни 

I<Yйиш ва келгусидаги фаолиятларини: режалаштирmпга раrбат

лантириш механизмини такомиллаштириш, 

Уl\Yвчи-талабаларда ахборотларни I\айта ишлашга доир 
таълимий ва аl\ЛИЙ куникмаларнинг шаклланишини таъминлаш; 

Уl\увчи-талабаларнинг Yl\Yb-билиш маl\садларига эриш

иш учун жисмоний ва ахлОI\ИЙ, иродавий кучларини ошириш; 

таълим жараёнида назорат ва уз-узини бошк,ариш орк,али 

Уl\Yвчи-талабаларнинг уз Yl\Yb-билиш фаолиятини бах.олашни 
таъминлаш. Шу к,оидаларга риоя к,илинса, таълим сифат

самарадорлиги янада ортади. 

Таълим жамиятнинг Иl(l'исолий-ижтимоий даражаси ва 

маданияти, унинг сиёсий ва мафкуравий струкryраси мазмунини 

белгилайдиган масалаларни х.ал к,илади. Шунинг учун оиладаги ёки 

жамоадаги таълим муассасасидаги, ишлаб чик,аришдаги, мак,садга 

мувофик, ёки тасодифий тарбия уз мох.иятига ~pa ижтимоий 

булади, чунки х.ар к,андай тарбия ижтимоий муносабатларнинг 
субъекти х.и-;обланади. 
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Инсон 1)'rнлган п8ЙТИД8Н бошлаб у еки бу ижrимоий гypyx.ra 
мансуб булиб, мех,нат алОl(8Ларининг М8'ЬЛУМ тизимида тегишли 

юридик Х,}'l()'l(.Лардан фоАдаланади. Жамиятдаги уз&ро муноса

батлар мажмуининг мазмуни ва характери шахс камол тоnи

шининг умумий "Уналишини )gUI IOШYвчи "Усннда белгилаRди. 
Ora-оналар ва педаroглар тарбия методларида узига хос уРин 

1)'Т8дилар х.ам, уларнинг мцсадларини, нстакларини ва иJrПlЛИШ

ларини nировард натнжада жамият белГИЛаЙди, унинг у еки бу 

ижтимоий гурух.лари, х.аетнинг умумий шароитлари, унннг 

манфаатлари ва идеаллари белгилаАди. 

"Иж.-вмовй тарБВII" нборасидан аича тор маънода шахсга 

таъсир кУрсатишнинг махеус 1)'зилган ижrнмоий инститyrларда 

амалга ошириладиган, оиладаги ва Jlte;ИН атроф-мух.итдаги тарби
ядан фарl(.ЛИ жара~нни ифодалаш учун фоRдаланилади. 

Дидaкrиканинг аеосий таълим ва тарбия (категорияеи) 

1)'шуичаеининг l(8йеи бири KeHrpote; маънога зга зкаилиги хуеу
еидаги 6ах.е еамараеиздир, чунки х,амма гап уларнинг l(аАеи 

мцсадда t<Yлланишидадир. Адаби~ларда куп учраRдиган таълим 

ва тарБИJl атамаларини педагогик жараённинг I(арама-I(арши 

томонларини ифодалаш учун t<Yлланиши уичалик ry"ри змае. 
Бинобарин, таълим - билим беришнинг Mal(eaдгa МУВОФИl( жар~ни 

еифатида доимо муаАJlН шахсларни тарбиялашни уз ичига олади. 

Тарбиянинг "Уналиши эса, х.атто таълимнинг мазмуни ва еавияеи 

билан раеман бир хил булеа х.ам принцип жих.атдан 1)'рлича: 

- каебий жих.атни кУрсатншни билдиради; 

- инеонпарвар-демократик еки тоталитар бfлиши мумкин. 

Таълим-тарБИJl муаееаеаларида амалга ошириладиган ЧУl()'р 
педагогик жара~н еифатидаги тарбия х.аl(ИДа гапириш унинг фаl(aТ 

бир томонини каебий жих.атини кУрсатишни билдиради. 

ТарБИJl х,амма Bal(Т халte; ораеидаги х.одиеа, ижrнмоий х,аетнинг 

доимий 1)'шуичаеи (категорияеи) х,нсобланган. Тарбиянинг 

ижтимоий табиатнни англаш давлат ва халte; тарбияеи, жамият ва 

шахе тарбияеи уРтаеидаги Mцcaдra мувофИte; ва тасодифий тарбия 

fртасидаги тафовyrни, тарбиявий таъсир 06ьектининг roп 
мураккаб 1)'гуннни билиш имконини беради. 

Тарбия шахсни мцсадга МУВОФИ1( йУсиида шакллaнrиpиш, 

уида фазилатларни таркиб тоnтиpиш жар&енидир. Тарбия - тар
бияин амалга оширувчилар кyraдиган натижа мавжудлигини талаб 

te;ИЛади. У икки 1)'рдаги фаолиятни, Я'Ьни шаклланувчи ва 
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шакллaкrирувчи фаолиятни бажарувчилар тарбиянинг ташкилот

чилари, шаклланувчи фаолиятни бажарувчилар зса тарбиянинг 

ёлгиз ёки жамоавий объектлари хисобланади. 

Тарбиянинг узига кос хусусиятлари унинг икки томони

объектив ва субъектив жихатлари мавжудлигидир. Унинг 

шакллантирувчи фаолиятларини бажарувчилар узлари хох.ласа

хох.ламаса тарбиянинг объекти эканлигида кУри нади. Ю!(орида 

таъкидланганидек., объектив шаклланувчи ва шакллантирувчи 

фаолиятлар х.амда уларнинг элементлари уртасида, шунингдек., х.ар 

бир фаолиятнинг элементлари уртасида ички объектив богланиш ва 

муносабатлар мавжудлигида намоён БУлади. 
Шакллантирувчи ва шаклланувчи фаолиятнинг субъектив 

томони у ёки бу фаолиятни бажарувчилар - субъектлар 

хисобланади ва тарбиянинr натижалари уларнинг ички холатиг~ 

згаллаган шахсий хусусиятлари, !(изикишлари, зхтиёжлари хамда 

I(обилиятларига богли!( БУлади. 

Тарбия баъзан туnланган билимларни, фаолият тажриба
ларини ёш авлодга беришнинг йУли сифатид~ баъзан зришилган 

маънавий маданиятни I(айта тиклаш ва ривожлаtпИришнинг омили 

сифатида ва баъзан ижrимоий муносабатларнинг алохида шакли 

сифатида таърифланади. 

Тарбиянинг маl(Сади унинг кУзланган натижасидир. У 

жамият ривожланишининг зхтиёжларини узида акс эттиради ва 

жамоатчилик хамда давлат хужжатларида ифодаланади, педагогик 

таълимотлар ва назарияларда муаЙJIНЛanпирилади х.амда батафсил 

ёритилади. Синфий жамиятда тарбиянинг мцсади хукмрон синф

лар томонидан белгиланади ва баён I(НЛИНади. Масалан, !(улдорлик 

даврида - тарбиянинг маl(Сади !(улларни буйсундириш ва бостириб 

туришга лаё!(атли жангчилар хамда лашкарбошиларни; феодализм 

даврида феодал рицарлар; буржуазия даврида иш-билармонлар 

ва бизнесменларни Т8Йёрлашдан иборат булган. 

Х,озирги кунда зса тарбиянинг мцсади шахсни х.ар 

томонлама ва уЙFyН камол тоnтириш, унниг маънавий ахлОкий

эстетик l(8Дpиятларини шакллантириш, юксак даражада уюшган ва 

шаклланган жамоаларни вужудга кemиpишдир. Тарбиянинг 

мцсадларини охирги ва оралИl(, умумий ва МУ8ЙЯН, асосий ва йУл

йулакаА мцсадларга таснифлaw мумкин. Мцсад билан бир 

IQIТOpдa. хал IQIЛИниши мцсадга зришишни таъмиил8ЙДИган 

вазифалар хам туради. Масалаи, тарбиянинг умумий маl(Садини 
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рУi!бга ЧИIQIРИШ, пни шахени х.ар томонлама камол тоrrrириш учун 

аl(J1иА, ахлокиА, f"оявиА-сиi!еий, эcтeпtк, мех,нат ва жисмоний 

тарБИJI вазифаларини амалга ошириш зарур. I 

3.3. ТА ЪЛИМ ЖАРАЁНИДА БИЛИШ ФАОЛИЯТИНИНГ 
БОС,,"ЧЛАРИ 

Билим жараёни каби таълим жараёнида х.ам ~вчи-талабалар 
билмасликдан бнлишга, нотугри ва ноаник билишдан то6ора 

туликрок ва аникрок, чукуррок бнлимгача БУлган A}iлни босиб 
УТади. Бу жараёнда ",исеий идрок лиш ",ам, абстракт ПНИ мавх.ум 

тафаккур ",ам, амалда еинаб куриш ",ам БУлади. 

МуаАян фан ва ",одиеалар объектив ДУнё!ни бнлиш жара"

ёнидан урганилади ва уларнинг ташки, ички мохиятини узлаш

тириш жараёнида омиллар аНИl(J1анади. Мушо",ада, таеаввур ва 

абстракт пни мав",ум тафаккурга аеосланиб фактлар умумлаш

тирнлади за илмий ху лосалар чикариш натижаенда назариялар, 

конунлар еа катеГОРlfялар яратилади. 

Инсоният тарихига назар ташлар эканмиз, таълим жараё!ннда 

билиш фаолиJIТИНИНГ боскичлари тарихи жуда узокдир. Шарк 

УЙf"ОНИШ даврининг мутаффакир олимларндан бири Мух,аммад 

ибв Мусо ал-Хора1нмнl (780-850) "Ал юпоб ал-мухтасар фи 
х.исоб ал-жабр вал-мукобала" асари билан билиш назарИJIСИга улкан 
",исса !<ушди. 

Ал-Хоразмий билим беришда укувчи-талабанинг шахеиА 

кузатишларига ",амда олган билимларидан фоАдаланишига бунда у 

таълим олувчиларни, яъни билим изловчиларнинг тадкИкОТ 

манбаларини туrutзш, улардан фоАдаланиш ва кузатишларини 

тушуtПИра олиш, куникма ва малакаларни ",осил килишларига 

катта ах.амият беради. 

Ал-Хоразимий билим беришнинг кjpгаз..wалu mажрuба 

YCY!lJlapu. савол-жаво6, "УНИl<.ца ва .wйлаКЙ'lарнu шаК1L~анmupuшда 
бu.1u.w..'lЙРНU сuнаш ус)'лuдан фоЙдаланган. 

Ал-ХоразимиА таълим жараi!ннда билнмни еезгидан ман

ТИКИЙ тасаввур оркали фарк килишни таъкидлаАди: "Сезги Op'fйJ/и 

бuлu.w 'fИсман бuлu.w 6 .. Vлса .. цaHmu~Й билu.w эса ~~'fUЙ билu.wнuнг 
.ц)'~и .. mn'WOHUHU Н(Lwоён эmадu. 

I R м.vl""оv&, N vo.idova, N RaIunonqul" ... Pcd.qogIb naDПУ'" ... taПlli. D8n1ik. -Т ..• Faa ... ICIIDOIOJiyu 
:!о I О, 6O-6S-bellar 
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Инсанlluнг ~л~-amfЮРU, хаmmu-;r;щюкаmи АСанmи"fЙ фикр
лашaJ щ,;ОСJlангандai.'uна AH'KQACACtL1 ШQЮL1аllиши M~'ACKи" .. 

Дем.к, Ап-Хоразм~А билн'мларни эгалл~шда кургазмали 
восmалардан фоАдаланиш, таълнмда маlПНl(нR тафаккурга. шахс

иА кузатнш ва тажрнбага тuннщ савол-жавоб, бах.с каби таълим 

мстодларидан фоАдаланган х.олда Укувчи-талабаларда маНТНl(нА 

фнкрлаш l(оБИЛНIПНIIН РНВОЖllаlПНРНШ, уларда олган билнм

ларнни амалиетга татБИI( эта олнш малака ва куникмаларни таркнб 

тоrпириш каби alUlHA камолотга еткаэншга чорловчи го.ларн билан 
билнш назарн.си,-а мух.нм х.нсса ~шди_ 

Абу Наср Фороб8. (973-91 О) х.ам билишда ннсон ак,л

Т8факкурннн ролнга капа бцо бердн: "HapctL1ap 6uзда}/. 

;r;uсларu.wu3дшf mаШl{ЩJи mури6, 6U'J"UH.' ,,-ез<'и с./Ъзиларu.wuзга mаь

сир эm"ди. mаь<.'ир эmадu.'ан нарсалар чексuздuр. ИнеОll узининг 

(I~Ш'U. xat?JlU"u uш,'а саладu "а шулар "осиmасида 6W1AftJ..'aH 
нарсаларнu 6шrи6 а1ади, улар.'а acocJlaнu6 6UДUAC .wa,,6au 6Ул..'ан 

cvraм на "'I/UH.' АСщuяmи ;r;а~uда ЧУl\Yрро~ аmрофлиfЮ') 6шru.w 8а 
АСаълУАСот.'а э.'а 6УJlа()и. 

а88(Ы 6шruш уарур 6Ул..'ан ILILW ур.'(lнu,1ади. 6у - илам 

ас:OCJIари ;r;alpJдa..~ UJLWдup. Уни Уpгшi<'ач, mа6иий wt'И.1арllU, mа6и

ий жиc.wrар m.VYUJluшиllU, ШШOIU"U ОСАСон :~а~uдtJ..'и 6шrlLWlарни 
урганиш лоуu.w. Ундан сУНе УМУАСан, шакnи mа6иаm-j>QLWlик 8а 

;r;аЙ80н.tар ;r;~да.'U Шl.W уР.'Qншrа()u"] 01lu.w фиl\РU"U давй" :Jmmu
ри6 шундай (kЙдu. "Киши 6шr/LW 8а mа.ж.ри6а OJ 'mnlUр.W(lсдШI щдин 
.жуда "уn нарсаларни HtJ3ap.::tl "-шаЙдu. 6U.1UAC э..'Й'l.1а6, та.жри6а 
;r;осшr 'iJLII.'Qч ;r;ал/k'll НЩJCШlар.'а I\ЩЮшuнu Уз • .'арmирадu. аtl8ал 

6цуда деб ;r;uс()шOtlчu нарсалЩJНиllг уарураmлuгuни ;r;uc :J",ади, 

u.'L'apu эыrrи{юрини mорm.waгшl НЩ1Са :)l/ди ul\синча уни ;r;aupank'a 
cu,1aдu ,,] 

Демак. ФоробиА билимнннг НККИ босl(НЧН - х.нсснА билиш ва 

аlUlиА билн.. х.цида фикр БИJIДИрнБ, х.нсснА билнмнинг дара
ал8рИ, келиб чиtUUUн, РНВО)l(Jl8ННШН х.цида шундaR деАдн: 

"Инсан 6UJ1UA1J1apнu Ш9I "а сеyuш op~и кjlJlга "ириmади ... 
сеJК4увчи 06pa3.Aop;UC эmuш ОРlIjQIIи, шyluй OOpa]JIap ха се,шrувчu 
06paJAор OJ"rtUU 6шuнади " 4 

'C'~.Xapao,," ' ......... -Т -~",МOI,IO~ 
.м, .................. -Т ..... ·.I97'.71.7J.-... 
'9.. ..... ~. ·9_ ..... '7906n 
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Форобийнинг билиш таълимоти, инсоннинг беш сеэги 8'ЬЭОСИ 

беш 1Урли вазифаин бажаришга мувофlЦllЗШган бfлиб, улар Т8ШI(И 
мyx.кrдaн олинган хабарларин бир пона маркззга ~айди ва бу 
биринчи маркззда барча хабарлар образлар умумлашади. Одам 

аъзоларининг юрак таиа, тана ва уиинг 8"Ьзоларини I(OH билан 
таъминлаАди, J<;OH юрак ОРJ<;али бyryн 8"Ь3Оларга таРJ<;8Лвди· 

Иккинчи маркзз - мЮI J<;OH билан тирнк БУлr-анлиги сабабли, юракка 
БУйсунади, лекин шу билан бирга у бyryн аъэоларга рах.барлнк 
J<;ИЛади, уз буйруrига БУйсундиради, уларни маълум мfьтадиллиJ<;Дa 

ушлаб 1Уради. 
Форобийнинг фикрича, биринчидан, нисондаги рухиА жа

раенлар билан фиэиолоmк-анатомик жараенлар рух.ий 8"Ь3О билан 
боrЛИJ<;, иккиичидан, юрак инсоннинг биологик х.аё!тини, мИJI эса, 

рух,ий-маънавий х.аетиии боШJ<;ариб 1Урвди. 

Умуман, Форобий Уз асарларида сезгuлар ва аIY1UЙ бuлuш, 

тафаккур каби жараенларга жуда капа эътибор беради ва уларии 

БОШJ<;а рух.ий жараЕнлар - хотира, тасаввур, ди~т, ~иc-тyйнy, 

ирода, "jOбuлият. - MataKa ва кjiHикмa каби шахсий хислатларни 
билиш жараени бнлан 6oFлИJ<; х.олда Т8ЛI.OfН ладн. 

Абу РаЙх.ои Беруиий (973-1048) дунени билиш жараенида 
билимларимизнинг манбаини сеэги аъзоларимиз ва улар ОРJ<;али 

цбул J<;нлинган х,иссисий билимимиз ташкил :лишнии 

таъкндлаАди: "Агар сезгu аъЗО_1арuмuз будмаганда олам ~дa 

бu.1uмга зга булмаган БУлc:r.uк ва ундан тйШJ)OpU олам ~(ЩUда 
тасаввурга эга булмасдuк" Олuм "Хшсдuсmoн" асарида уз фUК

рини давом эттupuб: ..... ф~тгuна сезгu органлapu ёрдамида 
jзлашmupuлган бuлuмлар турлu хатоларга олuб келuшu MYMКUH, 
шунuнг учун дouмo аIY1Нинг кучига суянuш 3арур. 

Агар инсон сезгилардан фuкрлаш ва хулоса ЧUIfilPUШ ёрда-мида 
фоЙдЙ1анса. ана шу сезгилар 0PIf'l.1U идрок 'fШIuнaдuган нарсаларнu 
урганuшда жуда катта ют}'l9lарга эpUULМOIр.су.wкuн. 2 

Беруний эшитишга иисбатан ИДРОк J<;ИЛИШ ва эслаб J<;ОЛИШНИНГ 

афэаллигини таъкидлllЙ,ДИ: "Хабар кjзu бu.~ан кjipгaн-дaндeK 

булмайдu ", деган кишuнuнг с:Узи .худа тУgpuдup. Чунки кjipuш 
кУринган нарсанинг .Vзu бор naйтида ва уз жойuда тyp-гaнuдa 
'iЩJО8ЧU ":Узuнинг уни учpamuшuдан uборamдuр. Хабарга ёмон

ЯШU'9Iар I(Vш.wаганда, у кУрuшга нuсбатан ортшgю~ уpuнда турган 

I С.)(,каноа. ХОР83М --.. JIIIIfUIIPВ. -Т .. -~. 2001. 108-&т. 
, А(,у РIЙ1WН &cpyннII. Taнaнnн 8CIPJI8P 2· ....... -Т .. '"фон- 1966 9-00. 
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6улар эдu. Чунки Io/рuш ва I{tlраш naити нарса 6up BaJ91lUHUНZ бuр 
6улaгu 6uлан чекланадu. Хабар ха нарсанинг (I{tlровчига) KYPUHZQJi 
ваl\Лlдан uлгарu ymгaH ва кейuн ке..lадиган ~о.Vlаpuдан дарш< 6еради, 

ана шунuнг учун хабар боР НЩJCалардан ~aм, иy~ НЩJCалардан ~aм 
дарак 6еради. Ёзиш хабар 1)'рларидан БИридир".\ 

Беруний "Минералогия" асарида ташJ<И сезги органлари 

орJ<ЭJ1И РS'Й берадиган х.иссиётни дастлабки бнлиш J<;обнлИJIТИ деб 

х.исоблаАди ва ана шу масалага батафсил 1Ухталади: "ТашlfU сезгu 

органларu op~и РУй 6ерадиган ~иccиёт дастлабки 6uлuш ~и
лuятuдuр. Узuнuнг ф8овчuлapu op~и вужудга келадиган ~иccиёт 
кuшuгa Ж)Jда ё.мон "-урсamuш, ~aттo уни ~алокаmга олu6 60РUШU 

мумюm. Еруzлuк ":урuшнuнг "fY~овчuсu БУлuБ. у ~aвo орасидан 
жuс.мнuнг шаклu ва таШIfU lfUёфасuнu лекин асосан рангини 

Утказадu. Ана ШУ бе.1ZUЛар ёрдамида nред...,етларнuнг мulфорu ~a\( 

анU1)llанадu. Эш.uтuшнuнг ф8овчuсu товуш.лардuр. Хаво уларнu 

кuшuгa етказадu. Хид 61L1UШНU l)Y~атувчu ~uдлар ~aвo op~и 
бурун тешuкларига борадu ... ,,] Шу таРИJ<;a Беруний назарий бнлим 
х.иссий бнлишга асосланишини ис6отлар экан, агар сезги, х.иссиёт 

БS'лмаса, билим хам булмас эди, деган хулосага келади. 

Берунийнинг ташJ<И оламнн билишда инсон асосан aJ<;ЛГ8 

ТaJlНади ва aJ<;Л ~одисаларнинг сир-синоатини англашга ~pдaм 

беради. Инсон aJ<;Лга мувофИJ<; билиш ОРJ<ЭJ1и оламнинг мох.иJПИ 
UJ<;ИДа билимларни узлаштиради. Лекин билимнинг чеки йS'J<; ва 

~Ma билимларни бирдан инсон узи билиб олган нарсалар билан 
кифояланиб J<;ОЛМ8Й, доимо JlНГН билимларни урганишГ8 интилиши 

керак. 

А6у Ал •• 6. С •• о (980-1037) "До •• швома" ('"Бuлuмлар 
кит06и '') ва "АI(roИ ал-улум аК;Л.Й8" ("A1)lI-uдрокка асосланган 
1L1.WJIap БУлu.шapu '') асарларида 29 та илм таРМOf"ига таъриф 
бераркан, инсон ахлОJ<Ий хатги-харакатлари ва ~ЛJ<;-атворининг 

неrизи шахснннг цли ,gщца билиш фаолИJIТИГ8 йS'JUlовчи фикрий 
жих,атлари 1)'рли илмларнн ЭГ8JUlаши билан бевосита боFЛИI(
лигиин алох.ида таъкидл8ЙДИ: "A1)lI икки турлuдuр - jiзu 61L1aн 

6upинчu саба6 opacuдa 6ирор восита 6улган Q1)lI" 3 Бунда назарий 
ак.л-ИДРОК вазифаси (унинг воситаси билан aJ<;Л ета оладиган 

умумий 1)'шунчаларни англанади) ва амалий aJ<;Л-идрок зеа назарий 

'9 ............ 2S«r 
'9 ......... 9-бcr. 
J c.~. xapuo .......anI ~ -Т .. -A.aIaar -,200\, \оа.бст. 
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цл-идрок хулосалар амалга ошириwдa иамоеи БУлади. Яьни шахе 
ахлоl(ИЙ идрокдир. 

Ибн Снио уз асарларида шахсиинг БИЛИIП фаолюrrидa цл ва 

ЦЛИЙ тарбиясининг табиий ва психолоПlJ( асосларини &IIIЦIWIIГ8 

х.аракат J<ИЛ8ДИ. Унинг фикрича., x.at!т, x,a!'nfй J<YВВ8Т уч шаклда: 

усимлик, х,вйвонот ва инсон шaкnида намоен БУлвди. Инсоида х.ар 

уч x.aemй J<YBвaт ва инсонгагина хос БУлган аl(,1lИЙ ICYBвaт мав

жуддир. Инсонда ташlOf мy~ таъсирисиз, цлий жара!нларнинг 

узи х.ам -ryрли РУJUlй, JUlссий ~Йf'yларини келтириб чиJЩJИШИ 
мумкин. 

Олимнинг таъкидлашича., манги~ пни 'f1Fpи фикр юрlПИlll 

ак.лдан фри фоЙ.Цаланиm, хатолардан сцланиш I(Оидасини 

уРгатади, маълум билимлардан номаълум БИnимларга frиш АУлини 
кУРсатади. Шу боис у инсон уз билимииинг х.аI(Иl(ИЙЛИГИНИ англam 
учун М8lПИКДан хабардор БУлиш зарурлигини уl(ТИради. Умуман, 
ибн Синонинг билиш таълимоти асосида билимларни эгаллamдa 

маlПИI(ИЙ тафаккурга., шахеий кузатиш ва тажрибаларга Т8JIНИID 

керак, деган rоя (!тади. 

Юl(орида билдирилган мулох.азаларга асосланиб, шуни аАтиш 

мумкинки, Муео-ал Хоразмий, ал-КиндJfА, ал-Фор06ий, Беруний, 

ибн Сино, Наериддин ТусиА, ал-Чarмниий ва боШI(8 

мyraфаккирларнниг дидаК11fl( таълимотларидarи мaкrиI<ИЙ БИЛИIП

га оид фикрлари х.озирги кунда х.ам Узининг назарий ва амалий 

ахамиятини йyl(отмаган. 

Тажриба шуни кУРсатадики, таълим жара!нида билиш 

фаолияти икки босl(ИЧга - назарм ва амалиrnа БУлниади. 88:18-
РИII деб, тафаккуриииг барча ООсlOlчларвдав fтгaB ва амали
ётда сииалиб, курилиб, маромига е1Т8и билимлар м"муига 

аЙТRлади. Назария х.ар хил шаклларда ифодаланаДJl: аксиом&, 

теорема, ~вуи, формула, график, palQlM ва боШl(8Лар. 8азари
lIДa 1'011 mаlUlJlаивди. Амалиёт билимлариииг ~l(Вl(Вlлигвии 

кfpcaтувчи ме:ювдир. Кузaтиm, тажриба узгартириш, яратиm 

булар амалиi!т шаклларига киради. 

Амалиi!т ижrимоий x.ai!т ва табиатнинг мураккаб жара!н

ларини билиб олиmда нисон учун асосий JCYPOЛ БУлиБ хизмат 
1OIJI8ДИ. 

Илмий билишнинг вазифаси х.одисаларнинг мох.илиии, 

уларнинг ривожлaниm I(ОНУиюrrларинн очиmдaн иборат эмас, 
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балки бирор бир к:онуннинг к:ай тарик:а намоён булиш сабабларини 
курсатиб беришдан ибо рат. 

Илмий омил илмий билишнинг элемеIПИ булиб кузатиш, 

тажриба асосида к:Улга киритилади, омилга асосланмаган билим

нинг илмий к:иймати, амалий фаолиит учун ах,амиити х.ам булмай

ди. Шунинг учун илмий билимнинг, фаннинг асосий мак:садида 

омиллар асосида ётraH умумий БОf"ланишларни, к:онуниитларни 

тоmпn, у ларнинг мохнитини билишдадир. 

Билиш сезишдан бошланади. Сезиш теварак-атрофдаги 

вок:елик, нарса ва х.одиеаларни еезги органларимизга таъсир Э1)'в

чи аАрим еифатларнинг онгимизда аке этишидир. Сезгилар - олам 

х.ак:идаги барча билимларимизнинг ман6аидир. Аммо илмий аеосда 

булишда, маеалан, олим ёки ук:итувчининг билиши билан ук:увчи

талабаларнинг билиш фаолиити уртаеида умумийлик булеа хам, 

лекин улар бир-биридан фарк: к:илади. 

Назарий билим негюида ук:увчи-талабаларда амалий куникма 

ва малакаларини шзкллаIПИРИШ бир неча 6оск:ичларда амалга 

оширилиши мумкин. Бу 6осJ<ичлар 8-шаклда кУрсатиб утилган. 

Билиш фаолиити умумийлиги, тафаккурдан тежамли ва 

малакали ФОЙД8Ланиш, мустаJ<ИЛ фикрлаш таълимнинг ривож

ланишига таъсир этади. АJ<ЛИЙ тафаккурнинг ана шу еифатлари 

Т8"Ь1IИМ жараёнида ривожлана бориб, билимни узлаштириш 

еамарадорлигини оширишига кУмаклашади. 
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8-шакл 

НаJaРИЙ бмим иеnollД8 амuиВ фиtcма 

ва малаlOUJарии mаJCllJlаитириш 

босltИчлари 

! ! ! ! ! 
Муайян Муайян х,аракат Харакат МустаlOfЛ 

хараКIТ- коилалар те:utипt- мохИJIТиии ВIТЮИМЛИ 

ларни 
wакллаи- ниит амииА Рlвиmда 

бажариш тирнлади, оwишиПl жихатдаи тезкор 

твртиби fJлIШТИ- сал биВ Y:utвwти- бажарила-

хвкила 
рилтаи таъсир риш, Iдигаи фао-

иа1арий нвзарий этаfтгвн lдастлаБКl1 ЛlUIТ ша кл-

билимлар ва омнллвр, малакалар- ланаЩI ва 

беРllЛади. амалнй бошлвн- ни карор у TaKOMIL'I-

Амалий билимлар f"ИЧ хато- топиши руй лашиб 

харакат 
хоти рада лар беради БОРIДИ 

намойиш кайта бартвраф 

'пилади 
тиклана- этилади 

ди 

1 1 1 1 1 
I-боскнч 2-боскич 3-боскич 4-боскич S-60cкнч 

КУиикманинг Малакаиинг 
шаклланиши швклланнши 

L- _____ 



9-ШQКЛ 

I Билнм ~лн~ ~p;;'~ap-;-I 

r Бахолаш 

r Анали], СИИТt] 

r ТаlJlИЛ ЮUlИW 

I I\Yллаm 

r Туwуииm 

r Олиигаи билимии iддa calC:llam 

Билиш фаолИJIТННИнr TaЪJ1BM жараёви - маълумот мазмуни 

'<8Мда унга оид фаолият усуллари, у~вчи-талабаларнинг билим, 

фикма ва малакаларини узлаштириши УЧУН ук;кrиш ва ук;иш 

фаолиятларининг реал алок;алашуви, сабабиятли боrланиш, бир

бирига мувофик;лашуви ас~ида та'ЬЛимнинг звенолар ва цикллар 

шаклда макон ва замоида х.аракатланадиган мак;садга мувофщ 

фаолиятдир. Буни ~йидагича тавсифлашимиз мумкин: 
10-ШQЮ 

TaЪJ1BM _араёвв 

~ ТАЪЛИМ 

MEТOДJIA' j 

~АЪЛИМ 
ВОСИТA.IIA • 

.:.-:-------
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БИЛИМ, КУНИКМА БА МАЛАКА 

БИJПfМ - Шiсоннuнг jiI)uш. кjlpиш. эшиmuш. тaъ.w БWlиш, ~ 

БWlUШ кабuлap OP~1и а1uнгш.. )iз.wштupwiгtlН ва мuядa СQJ9ШНuб 
1fO.lIUН2йН маълумотлар тjinтшмu. 

Куввкма - )iз.1аштuрuлгш. БWlUA(.1арнu амanда мащ 

~1UШ ва такрорлаш натuжасuда бажаРWlадиган ~аракamлар 

Йuzuндucu. 

МалаlС8 - УзлaшmupwiгtlН Назарий БWlUМ ~Wдa амanий 

lo/ник.wanapHиHг автомаmJlашган ~олда бажариладигш. xaтmи

~аракamлар мажмуu. 

Таълим жара~нида фцат вВДУКТВв авализ, IIЪНИ аАрИМ-8Йрим 

олинган билимларнинг умумлашган билимларга айланиши. ёки 
боШIФча J<ИЛИ6 айтганда, осоидан-ЮfЙИНГЗ, одцнйдан мураккабга 
yrиш приtЩИПИга кечиши билан чекланмай, хусусий fзига 

хосликларни дедуктвв равишда ажратиб ЧИJфриш жара!нини 

ryЛИf'ИЧа курсаткич.лари билан биргаликда куриш х.OJUJари х,ам 

учрайди. 

УJ<ИТYвчилар амалга оширадиган таълим жараёнини икки 
томоилама тасаввур этиш мумкин. Биринчидан, даре lUiвомида 

YJ<myвчи ахбоpo:r восиracи сифатида таълим шaкJIЮIИ амалга 

оширади. Иккинчидан, YI<;yвчи-талабаларнииг даре П8ЙТида Ба 

дарсдан ТВllllФPида амалга ошириладиган ~B ишлари тарзида юз 

беради. 

Т8'ЬJПfМ жара!ни бевосита )i1<КI)'ВЧИ рах.барлигида мустцил 

амалга оширилганида, YI<;yвчи-талабалар YJ<myвчи томонИдан тах.лил 

этилган ~B вазифаларини х.ал этиш тадбирларини бажарадилар. 
УJ<ИТYвчининг доимий назорати остида ~B фаоЛИJПИНИ ВЦI1f-ВЦI1f 
билан ~илаб борадилар. УlOf1Yвчи рах.барлигида ~B фаоЛИJl11f 
натижаларини тах.лил этадилар. 

Демак, таълим жараёни fзaро узвИЙЛИКД8 бt.лгаи ~йидarн 

асосий I(Исмларнинг мажмуидир: 
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у ~И1}'вч.-педаrогвииr 
фаол и RТИ 

1. УlQ'вчи-талабаларга таьлим 
ма~и ва вазифасвии 

1}'IIIYНТИРИШ. 

2. УlQ'Ичи-талабаларии ввги 
билим (вo~, х,одиса, фаи 

~иуилари) билаи таИИШТИРИШ. 

3. Тушувишии, билим ва 
билишви эгаллаш 

жараёвлариви бош~риш. 

J J-ШQКЛ 
УlQ'вчи-талабанивг 

фаоливти 

1. Ургаиишвивг И)l."Обий 
асослариви ташкил этишда 

шахсий фаоливт кfрсатиш. 

2. Явги били м, билишии 
э галла ш. 

3. Тах.лил, хулоса, 
таl\:~ослаш, солиштириш, 

тартибга солиш. 

4. I(ОИУН-I\:оидаларви 
4. Илмий ~иув-~идаларнв авглаш ва Узаро ало~а 

авглаш жараёниви бош~риш. булиш сабабларинв билиш. 

5. НаэаРИlIДав тажрибага утиш 5. Билиш ва куникмаларни I 
жараёвиии бош~риш. тартибга солиш. 

6. Иэлавиш на тад~и~отчилик 6. Юэага келгаи i 
фаол.!'втии ташкил этиш. муаммоларви мустаl\:ИЛ х.ал I 
7. Уl\:итиmдагв fзгариш ва I\:ИЛИШ. 

уlQ'вчи-талабалар ривоживи 7. Ютуl\:Ларии мустаl\:ИЛ J 
теКШНjJИШ, бах.олаш. бах.олаш. 

Шу нyIO'ЗИ назардан таълим жараённ уз таркибига барча YJ<YB 
фанларини на барча даражадаги Ук.итиш фаолиятларини, барча 

тамим тизимларини к:амраб олади. 

Таълнм .араённда УlOfтувчн: 

- ухувчи-талабаларнинг YJ<Yb-англаш фаолиятини раrбат

лантириш; 

- илмий билим на билишни эгаллаш, англаш фаолиятини 

ташкил к:илиш; 

- уларда фикрлащ тушуниш ва назарий к:обилиятни 

ривожлантириш; 

- Yюtшни билишларини, куникма малакакаларини такомил

лanлириш; 

- уларда илмиА ДУнt!к:арашни ва эстетик маданиятни хосил 

к:илиш вазифаларини бажаради. 

Таьлимнн ташкил I(IIJIН1ПД8 fкН1}'нчн: 

- Yl<,yвчи-тала6аларни Yl<,yB машryлотига тайёрлаЯди; 
- уларда янги материални эгаллаш эхтиl!жини шакллантиради; 

- узлаштнриладиган материал мазмунини аник,лайди; 
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- ук:ув-англаш фаолиJIТНИ яратиади; 

- бу фаолиятга x,aJlжонланиш, ижобиА хусусиJIТ бaxw этади; 

- YJ<Yвчи-талабалар фаОЛИJIТини тартибга солади ва наэорат 
килади; 

- фаолИJIТ натижасини бах.олайди ва JlкунлаЙДИ. 
ЮI<орида аАтиб утилганидек, таълим жараени YIunYвчининг 

рах.барлик, таълим бериш фаОЛИJIТИ билан fI<yвчи-талабаларнинг fI<yB 
фаОЛИJlтлари чамбарчас богланиб кетади. Агар ук.итувчи fI<yB 
х.аракатларини назорат J(,ИJIиш билан бирга уз фаолИJIТИНИ х.ам 
фирлаб борса. ук:увчи-талабалар х.ам унинг таъсирида уз харакат

ларини тугирлаб боришади. Фак,ат fI<итувчи-педагог билан fI<yвчи

талабаларнинг fI<yB фаоЛИJIТлари мана шундаА уйryнлашГaндar1fна 
таълим жараёни JlКДИЛ JlХЛИТ. бир бyryн булиб ривожланади. АксиИча. 
агар YJ<итyвчи-педагог бyryн вужу ди билан фаОЛИJIТ курсатса-ю 

fI<yвчи-талабаларни уз ортидан эргaшrира олмаса, таълим 

жараёнининг вазифалари амалга ошмаА I<ОЛади. 

Билиm жараёии тавсифи 

БИЛИШ ФАОЛИЯТИНИНГ ТАЪЛИМ 

ЖАРАЁНИ 

I\АБУ Л ЭТИШ (ЭШИТИШ, СЕЗИШ, 

кУРИШ) 

ТУШУНИШ 

I\"9ЛЛАШ 
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У IGПYВЧИ - ~вчи-талабаларнинг биргаликдаги С!КИ та'ЬЛим 
олувчнларнинг мустаЮUI х.олатдаги ~B фаолиятлари - билим 
жараёнининг аеосини ташкил этзди. Булардан ташl(ари, билимларЮl 
узлаштиришнинг ички жараёнлари х.ам мавжуддир. Шу НУI\f8И 

. назардан билиш, ПНИ узлаштириш жараёнининг педагогик

психологик тавсифини I(}'йидагича тасаввур этиш мумкин. 

I\абул этвm (эшuтuш, сезuш, кУрuш) - Уl()'вчи-талабалар 
сезги органларига таъеир этадиган х.одисалар ва жараёнларнинг 

шахе тафаккурида акс этишидир. I<,aбул этиш жараёнига к:Уриш, 

фикр юритиш, мулох.аза J(ИЛиш билан бирга уларнинг аввалги 

тажрибалари х.цида маълумотлар х.ам киради. Уl(yвчи-талабалар 
I(абул этиш жараёнида узининг аввалги билимлари, амалий 

тажрибаларига еуянган х.олда х.одисаларнинг айрим узига 

хоеликлари, белгилари, шакллари, шу билан бирга 9J<ИТУВЧИНИНГ 
товуш асосидаги маълумоти х.ам I(абул I(ИЛИНади. Бу жараёнда 

педагогик, фаолият УI<Yвчи-талабаларда еезги м8ЙДОНИНИ кенгай
тириш, Уl()'вчи-талабалар х.аС!тИЙ тажрибасига Keнrp0l( суяниши, 
кургазмали I()'роллардан МУВОфИI( фойдаланиш, оrзаки НУТI(ИНИ 

них.оятда драмалаштириб, шоирона иборали сузлар ишлатиб узига 

ром I(ила олиш билан изох.ланади. Бундан таШl(ари УI(ИТУВЧИ
педагог Уl()'вчи-талабалар ДИl(l(атини мех.р-мух.аббат билан I(}'ллаб

I<Yвватлаб туриши, янги куч-rайратларини фаоллаштириши лозим. 
К,абул этиш (эшитиш) урганилаётган материални тушунишга 

олиб келиши керак. Тушунвш, яъни билим эгаллаш айрим жараён 
ва х.одисаларни ташкил I(ИЛУВЧИ I\Исмлари ва уларнинг келиб 

ЧИI(ИШИ орасидаги боrлиl(ЛИКНИНГ мох,иятини очишдан иборат. 

Изох.ланадиган YI()'B материали тушунарли булиши учун }'I\итyвчи
педагог УI<Yвчи-талабаларни уз фикри ортидан эргаштира олиши, 
аНИI( маНТИI(ИЙ баён этиши мух,имдир. Хусусан, у таълимни шундай 
I<Yриши керакки, Уl()'вчи-талабаларнинг узлари ашёвий далиллар, 
тажрибавий маълумотларни I(иёслаб курсинлар, уларнинг 
сабабларини изох.ласинлар, муст8I\ИЛ хулосалар ЧИI\арсинлар. 

Тушунилган YI<YB материали энди атрофлича авглаввmв 
керак. Маълумотни англаш тушунишдан кура К:Yn I\ирралИРОI\, 
ЧУI()'РрОI\ х,исобланади. Авглаш давомида-ryшунилган билимлар 
бойитилади, узаро боrланишлар янада ойдинлашади, УI()'ВЧИ
талабанинг узига ИIIIОНЧИ янада ортади. Англашнинг самарали 
амалга ошиши учун Уl(итувчи-педагог аI\ЛИЙ фаолиятнинг х.ар 
турли усу ллари, пни тщлWl. ~ёслаш, .муам.мо ~uш УС)lJlЛарuдан 
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кенг фойдаланиwи лозим. Уl(yвчи-талабалар сух.батларщ тадк:ик:от 
иwларига ва тажрибалар )iткaзиwга жалб этилиши керак. 

Билиш жараi!нида у.цумлашmuрuш алох.ида уРин тутади. 

Билим, ИI(fИДОР ва куникмалар оддиА элементлар булакчаларидан 

ЙИf"илиб мураккаб билимларга. мураккаб куникма зеа малакаларга 

айлана бошЛаЙДи. Сох.а буйича умумлаwган билимлар булryси 
мутахассисларнинг малакали иш бажаришларида к:Ул келади. 

Шундай умумлаwган билим, ИJ(ТИДОр ва куникмаларга поmпехник 

(каеб-х.унарга оид билим) мисол була олади. Буидай умумлаwган 

билим ва куникмалар ишлаб чик:аришнинг умумий асослари, кенг 

тарк:алган технологик жараёнлар, политехник малакалардан 

иборатдир. Умумлаwган билимлар мутахаееисга янги сох.ани 

эгаллаwда назарий билимларни амалда к:УJU1аш имконини беради. 

Узлаuпирилган. умумлauпирилган билим бирон-бир муайян 
х.аётиЙ wароитларда к:УJU1аниwи керак. Тажриба амалиётда амалга 

оwирилеа. урганилаётган маеалаиннг амалий ах.амИJП"И ЯI(I\ОЛ 

HaMoi!H булади, бнлимларни .цусmщкацлаЙдu, унинг х.аётиЙЛигини 
таъминлаАди. 

Уl(yвчи-талабалар урганилаётган мавзуни англаб, кейин 
туwуниwи i!ки акеинча, олдин ryшуниб кеАин англаши мумкин. 

Узлаuпиришнинг х.ар бир таркибий I(исмлари: )'мумлашmuрuш, 
.цусmщкаюаш ва '-t:V.'1.1аш .Vзаро бир-бири билан чамбарчас 

БОf"ЛИК:ДИР· 
"УЗЛ8штириm жараёнининг кетма-кетлиги даре penpoдYKтuв 

тарзда. яъни тах.лил методи билан утказилганда намоён БУлади. 
Амалда 51<Ув материалини узлauлириш муаммоли х.аётнй масала

ларни х.ал этишдан бошланиши мумкин. Уl(yвчи-талабаларга 
муаммо i!ки назарий маеала таклиф этилади. YI(yB жараёнида 
назарий хулоеаларни х.аётда к:УJU1аш, татБИl( этншдан назарий 

жнх,атдан тушунишга, англаш ва фикрлашга томон борилади. 

Таълим жараi!ниrа wyндай дедуктив ёидашиш YJ(итиш муаммоли 

метод билан утказилганда самарали натижа беради. 

Узлаuпириш жараёнининг еамарадорлиги куп жих.атдан YI(yB 
материалининг к:анчалик асоеланиши, ишончли дВЛИJU1ар билан 

таеДИJ(,Ланишига БОf"ЛИК:. YI(yB жарal!нини ташкил этар экан, педагог 
YI<Yвчи-талабаларнинг ижоднА изланишларини к:Уллаб-l(yвватлаб, 

улар мавзу буйича нималарга эътибор бериwларини англашга 

ёрдам беради. Буларнинг х,аммаси YI<Yвчи-талабаларга мазкур 

мавзуни фаол урганишга имкон 6еради, уларда ижодкорлик 
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кtниКМ8Сини Ш8К.lU18lПИp8дИ. У.ув жapal!нида педагог талабч8IUIИК 
ва parбaтлurrиришнинr MЦCaдra МУВОФИl( м~рини сцлаб 
-ryриши керак. Булардан Т8IIIJQIpн. jзлaшrнpншнинr самар8дорлнгн 

куи жнх.атдан ~вчн-талабалар ~ссиenmннг рнвожланнш 
даражасига 6oFJIИIc; БУладн. Кувонч, 1QIЙJy, вах,нма, х,аАратланнш, 
ачиннш, хафагарчилик, ~ик, норозилнк, нафратланнш ва 

боrщa ~нeт кечннмалар ~вчн-талабаларда ~B жаpafнннннг 
борншига бевоскra Т8'ЬСнр кfpcaтaдн, уларни мулоl(OТТ3 чорлЗЙДН. 

Гурух. у.увчн-тanaбaпвpннннr х,аммаси х.ам бир хнлда Т8'ЬСир

.JWIМ3ЙДНЛap. Шyнннr учун х.ар бир ~чн-тaлaбaиннr ИНДИВидУал 
пснхолоrнк хусуснплapндalf келнб ЧНIOQUI х.алда ~ндamиш мцcaдra 

мyвoфиwtp. Занф, сует yзлaппнpai!muf ~чи-тanaбaпвpнинг 

lO1)'1Q18ри х.ам БУладн. Иt(rндoрлн ~чн-талабалар бнлан ишлашда 
х.ам ~нmootr &X,/IМЮПН lC81Т3. НI(mдoрлн ~чн-талабалар 
мураккаб масалаларнн ечиш ~нндa к;иАннчилнхларни бошидан 

yYкaзнmaдн. Шу бнлан бирга масала ечнлraнндa чексю ~НЧ 
тyйlyси, масала eчнлмanIНIfД,a эса tC;aArY чекнш х.01I8Тлари 103 берадн. 
ИI(I1fДOpлН YJyвчн-талабалар rфпmчa худБИНРОf( булнб 9сишади. 
Уларда fJ yProl(l1aРиra (rypyxдomлариra) ннсбатан хаАрнхох,лнк 
кечннмаларини йУлга ~ жуда зарурдир. I 

ШундаА JOUIН6, билнмларнн jзлаплирнm ~нндa ~вчи

талабаларнинг нжоднй тафаккурини ривожrnuпнpиш учу н 

maдlp.llp.lU амалий ишларни ба:ж:apuш меmодлардan фойдаланиш 

зарур. Ижод. ~ ва боlЩ8 адабнй ШaкJIJUiГН ТОIПDИРИIQ1арнн 
бажариш эссе, ННПlО, ЫН ~ИШ, тасвнрлam, МУСИl(НЙ ижоднётдан 

фойдaJIaннm самарали нlI11DkaЛap берадн. 

ШундаА f(НЛнб, Т8'ЬЛНм ~нида YJoпyвчи ва ~вчи
талабaнинr 9заро бнлим фao.muти нккн хил хнслатта эга. Бирннчи 

х.нслатн - у.увчи-талабалар шахсинн рyx.юrrн f(ОН)'ННJПлари ва 

унинг ижгимонй рнвожнда Т8ШКНЛ тonaдн. Иккинчн ~слатн - у 

укувчи-талабалар шахсинннг бнлнш фаолнn-ннн fзгартирадн. 
Таълим жара!нннннr бнлнm фаоЛНJП1f уз мцсад, ваэифа, м&Эмун, 

метод ва шаклларига эга. Бе.лгнланган мцсад, м&Эмун ва дастур 

y.onyвчннннr фаолнпи oРlQUlи амалга ошнриладн. Уf(Ншнн 
боШI(8pИШ кутнлган Н811DК3НН х,осил f(НJI8дН. 

91(11Ш - YJIiYвчи-талабаларнннг фao.muти бfлнб, билнм 
олувЧИЛ8р fJonyвчи-neдaroГНIПIГ ердамнда 1'8'ЬJIНМ вазифаларннн 

'IL~, ___ т~ nc..c.-. ~-T.: lOOO,lJ...9O.6nap . 
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оажара-ди, ИНСОНИJlТнинг ижrимоии-тврихии IИЖрnVW14..,nnп 

Узлаппира-дилар. 

Барча 'l)'рдаги билиш фаолИJIТИ уч босJO{ЧДaН ташКШ1 топади: 

мулжаVlQш-асослаш, 

МУЛОlfOm-ба:жарuш. 
фuкрлаш- бщО.1аш. 

Шунга кура. ум;увчи-талабаларнинг таълим жар~нидаги 

билиш фаолИJIТИ шу уч бос~ичдан ташкил топади, таълимнинг 

мух.им вазифаси ум;увчи-талабалар ФаолИJIТИДаги бу уч бос~ичнинг 

бирлима булишига эътибор беришдир. 

УJ<И1Yвчи ум;увчи-талабалар таълим oлaдиraн таълим 
муассасасидаги шарт-шароmни асосли равишда у-рганиш, таълим

тарбия ма~сади ва 1jrpи ифодалаши, уларни 3НИIQ1аш йУллари ва 

бах.олашга J<Yйилган талабларни ~ керак. 
Mal\caд м;уйидаги талабларга жавоб бериши лозим: 

у анИI( белгиланган булиши; 

белгилашга доир далиллар аНИI( булиши; 

натижалар маълум таълим муассасасига тегишли БУлиши. 

Mal(caд даражаси умумий курсатма асосида белгиланади. Бу: 

жамият галаби; 

- таълим тизими вазифалари; 

- таълим муассасалари J<Yйган педагогик талаб, вазифалар асоси-

да БУлади. 
3амонавий педагогик технологИJ1Д8 таълимий мцсадни 

аНИl(Лаш йУли, таълим таъсирииинг йУналиwи ва натижаси ани~-

ланади. 

Ма~садни i<Yйиш йУллари: 

- таълимнинг ум;увчи-талабаларга таъсир этиш йУлларини ва 
яратилган шароитни аниl(Лаш; 

ум;увчи-талабаларда шакллаитириладиган l(обилИJIТ ва 

имкониятни анИl(Лаш; 

- таълим жарafнида ум;увчи-талабалар эришадиган натижани 
анИl(Лаш. 

Ма~садни белгилаш йУллари: 
1. Мцсад урганиладиган матн маэмуни аоосида аниJ(,ll3Нади. 
Масалан: "Таълим мцсадини Y-РГ8Ниш"да. 

2. Мцсад y.щryвчи фаолИJП1f асосида 8НИIU18НaдИ. 
Масалан: "Ум;увчи-талабаларюmr таьлим принциплари билан 

тaниnrrnpиш"да. 
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З. Мцс8Д f~ВЧИ-Т8Лабаларнинг ахлОI(-ОДоби, руx.юrги ва 
шахсий ривожи асосида аник.лан8ДИ. 

Масалан: "У~вчи-талабаларда ифодали УI(ИШ I(обмиятини 
РИВОЖЛalПИpиш"да. 

4. Мцс8Д: у~вчи-талабал8РНИНГ фаолияти аСQCида анИI(

ланади. 

Масалан: "У~вчи-талабанинг шахс сифатида шакллани-шини 
1l1ДI(ИI( этиш" (уРганиш)да. 

3амонавий педагогик технологияда тавсия этилган йfлнинг 

(усулнинг) мохияти шуидаки, М81(Саднинг УкУвчи-талабалар фао

лиятида ифодаланган таълим натижалари ОРl(али шаклланишини 

таъминлаАди. 

lЗ-ШLlк.1 

т АЪЛИМ МAl\САДИ Т АВСИФИ 

I 
Таълимиииг уэок; муддатли иатижаси 

сифатвда mаlC.llJlаитирилгаи умуиий 

таълвмий мак;сад 

I 
Таълимивиг уmбу дaBpдarв всталгаи 

иаТIIЖаси сифатвда mаlC.llJlаигаи таълимий 

мак;сад 

! 
Умумий атамаларда Таълимивиг I 

mаlC.llJlаигаи таълим теиглапrтирвл8ДИ- I 

мак;сади гаи мак;сад 

I 

I 
- -- - - -- - --

Маълумки, энг к.адимги даврда жамоа аъзолари ижrимоий 

х.а!тда opтmpгaн тажрибалари асосида катталарнинг мехнат фао-
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лИJml намун8Сида 'l}'pnи AS'nnap биnaи еш aвnодни 'l8pБIWl8ДИ1Ulp, 
ТRЪJIИМ вазифапаринн &uaрдиnap. 

Давр trиwи биnaн инс:онип х.ар бир шахе lDItТНМоиА x,8II!тдa уз 
нжоднА фаолиnи, табниА боpnнlOIИ tJnaurrиpнщда фaon иuлиpoк 

этиwи кераклнгинн внгnaб стдн. 

х.озирда нжrимонА X,8II!Т JЩ) бир шахе onдига !Сенг цмровnи ynyr 
вазнфanapни кУАиб, Упарнн амanга оwириwни. Н811DIWIapнн x,atrтa 

тадбн~ этиwни талаб Э'Nокда. Бу вазифanapдaн энг М)1(.ИМИ 

куАИД8Лt1Iар: 

- ЦllиА рнвожланиw l18311фanapи - ewпapдa бнnим, биnиw ва 
к9ннкмanарни, Il'ЬНИ ЦIIиА ривоаланишни, мyCТ8JOlJl фИlCpJWllни. 
ижтнмонй x,ahдa ва ишnaб ЧИlOlрнmдa фаолИJIТ кypcaпuпни 

РИВОЖЛ8JП'Ирнw; 

- рух.нА (эмоцнонan) ривоЖJI8НИW вазифапарн - еwnарда C8trЬ8Т 

ва тaw~и оламга эмоцнонan, xтeпtК муноса6aпtн ривоaлaкrирнw; 

- axnокиА рнвожлaниw В83ифапарн - eUUIВpдa 8XJIOI(ИA 

фазилатлаРIIИ, М8'ЬН8ВиА rf.JannИlOfИ, М~УnnИК х.иССЮOl 

РИВОЖЛ8JПltрнw; 

- жисмонни РИВОЖ11вниw вазнфапари - еwnарда мустах.

кам, КУЧ-I()'др8ТНи ривоЖJl8lП1lPИW; 

- шахснА ривожланнw ваэнфапари - ТIIЪJIИМ ва тарБИJI 

жара!нида х.ар бир ~чи-тanаба шахеида твбиат инъом Э1nн 
кадрнпларнн анн~аш х.нссини риво.natrnlpиw; 

- маданиА тарби. вазифалари - еwnарда МИJUIИЙ ва уму.,ин

СОllиА цдрнплар асоснда баДИИА "8Д8НИJIТНИ ривоaлaкrиpиw. 

Бу вазнфапарнн амanга owирнw ва юкобиА х.ап ~ИW. шахснн 
х.ар томоилама рИВОaлaкnt))иw - педaror1llC ..раеннинг "8I(C8ДИ. 

T8'b1IHM .,аэмуни ва фаипарни fJgпиw уеуnnapиlOl вниlt/lawдa 
х.ар бир билнмда tJзро бorлИl( бfлган илмиА, мlIИI1fIOIA педагогик
IIСНХOnОГИК хусусиJПНИ ~8ЧИ-тanaбanap биnиб QJlИШИ Ер8К. 

T8'b1IHM .,аэмунннн wаК1UllUП1tру8ЧИ всосиА мaнбanар, бу фан 
R8 моддиА X.aМJUt .,оддиА боАпик, ЮIП1IМоиА мynol(OТ тucpибаси, 

М8ЪН88иА ~ипnap, ИЖ11IмонА 'l}'wyнча W8IUUUIpи. инеон 

фaonнJП1f 'l}'pnaриднр. Т8'b1IИ" мазмуниии бу мaнбanap косида 
waкnnatПИрнwдa тарихиА ва neдarorнК-nCИХOJlOгик тanaблap 

х.исобга onинадн. 

КуАндаги 'I)'P1I8P ТllЪJlIOI М83М}'ННIOIIU' tsиra ХОС махсус 
'l}'pnapи x.иcoблaнaдJI: 
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- табиат, жамнят, техннка, фикр ва фаолнят I(обилняти 

)(8l(ндаги билим. Бу билимларни узлашrнрнw YJ(yвчи-талабаларда 

дуненннг х.аI(ИI(НЙ кУринишини шаК1U1антнради, фаолиятга онгли ва 

амалий жнх.атдан тугри ендашишга хизмат килади; 

- маълум фаолНJПНИ амалга оширишдаги тажриба, бу -
шахснинг билим, билиш, кУникма ва малакасини бирлаштнрувчи 

тажрнба: 

- жаМИlПда содир буладиган янги муаммоларни хал l(И1Iиш 

буйнча нжодий, изланувчан фаолнят тажрибаси. Бу тажриба 

мустцил paвнwдa узлаштирилган билим ва билишни янги шаронтда 

амалга оширнwни. фаолНJПНИНГ янги усулларини шакллантиришни 

талаб этади; 

- объекr ёкн инсон фаолНJПН воснталарига булган муноса6ат 

тажрнбаси. Бу тажрнба таШI(И оламга, одамларга муносабатда 

намоён БУлади. 

Шундай I(ИЛнб, таълим мазмуни, бuр тО.wондан. j1fyечU

талабаларнuн? у~ш-бuлuш фаолuятuнuн? .W}1"U.W ,иарти б.Vлuб, 

жамuятнuн? 7jОЗUРгu ва I\елгусuдаm талабuнu акс эттuрадu. 

UI\КUНЧU тО.wондан. jil{vвчu-талабшюр фаолuятuнu аwал?а ошu

рuшда M}1"UМ /\УраЛ булuб хuзмаm ~uладu ва шу 0Pl\LlilU .W)uшда 
шахсuй таl/аб .\Саз.wунu б.Vладu. I 

Умуман олганда, таъ.лим жараёнида педагогик фаолиlП 

доираси (v,",'Uтуечu - .V~'V8Чu-талабанuнг фаQ.1uятu), таълим 

мцсади, таълим вазифалари, таълим мазмунининг узига хос 

ХУСУСИlПларига I(искача 1jxтaлнб утдик, холос. Шу маънода таълим 

жараёни, таълим мазмуни, таълим I(ОНУНИЯТН ва I(онуилари х.амда 

тамойиллари, таълим методлари билан БOFЛИI( масалаларни мазмун

мох.нятн ушбу китобнннг кейинги I(исмларида ЧУl()'рроl( ёрнтнб 

6ерилади. 

3.4. ТА ЪJlИМ МАЗМУНИ НА МОХИЯТИ 

ТаЪ11ИМ асосида жамИIП ривожланншининг объектив эх:тЖ!ж

лари 1)'ради. Таълнм инсоннннг мех.нат оламига самаралИРОI( кири

шини, жамнят x,a!'mra кУшилишинн твъмиилаЙДи. Мустцилликка 
эрнwнб, эркнн бозор муноса6атлари асосида демократнк х.уI(}'I(ИЙ 

давлат сифатнда кучли ФУl(8pOлик жамнпини барпо этшu йУлнга 

I A~. У М-. ДКIIUnID ( ......... ....,.,..) S'1\Y8"- -Шар" .. ........,е<-мnбu 
llEЦIЦ.IIOpJIIIII 801111111118С11 liOaI tUPНP ..... -Т .. 2006. S-( }.6nap. 
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yтraн У'збекистон Республикасида х.озирги босlOfЧД8 1lrЬ11ИМ 
тизимига, педагогика фанига, ёш авлодда МУcтaJO{J1Jlик ва 

фаолликни, ишбилармоилик ва твдбиркорликни шaклmuпириwга 

жидций эъти60р берилмокда. 

ХХ аср педагоглари ва психологларинииг диккат марказида 

укувчи-талабаларнинг ак.лиЙ I\обилипларини шакллaнrирищ улар

ни }1(ИТИЩ тарбия.лаш камол топтириш жараёнларини уйryнлаш

тирищ фаолият ва онгнинг jзapo БОFЛик.лиги назариясиии ишлаб 
ЧИI\ИШ, мустак.ил укув-билиш ишлари, УI\ИШНИ фаоллaurrириш, 

таълим жараёнларини оптималлaurrириw, фаол таълимнииг шакл ва 

методларидан фойдаланиш каби муаммолар асосий уРин олади. 

Уларни ишлаб ЧИI\ИШ мамлакат педагогика ва психолоПUI 

фанларида жцонда х.ак.ли равиwдa, эътироф ЭПU1ган 1)'рли йуналиш 

на мактаблар вужудга келишини олдиндан билиш имконини Яра1'ди. 

Таълим - жараён булиб, У натижа на тизимдир. Таълим жараён 

сифатида билимлар, куникма на малакаларнииг маълум ЙИПfНДи

сини, фаолип ва муносабатларнинг тегишли тажрибасини 

узлаwтиpишга I\аратилган махсус ишларнинг ташкил IOiЛини

шидир. Таълим Н81 ижа сифатида билимларни, фаолият на муно

сабатлар тажрибасини узлаштириwда эришилган даражадир. Таъ

лим тюим сифатнда давлат муассасалари на боШI\8РИШ opraн

ларининг мажмуаси булиб, улар доирасида комил инсонни тарби

ялаш жараёни амалга оширилади. Шу тариl\8, та'Ы1ИМ доимо бир 

АУла тарбия.лaw жараёНИНИ х.ам, УI\ИТИllI жараёниии х.ам 
ифодал8ЙДи. 

Ёш авлод х.а1\Идa гап борар экан, шахснинг баркамол авлод 
камол топиши, уз мавl\еини англаш на узини курсатиш масалалари 

биринчи уринда 1)'ради. Бу масалалар БУ1УН жамип ва махсус 

яратилган ижгимоий ииститутлар ва инсоннинг УЗИ томонндан 

тасодифий равишда хам, мцсадга МУвофИI\ АУсиида х.ам х.ал 
к.илиниши мумкин. Таълим тизимида шахснинг ижтимоийлашуви, 

касбни эгаллаши ва мослашуви жapal!нларини MЦCaдra МУВОФИl( 

тарзда БОШl\ариwга х.ам даъват этилган. 

Та'ЬJlИМ деганда: шахснинг жисмоний на маънавиА камол 

топиш жараёнини, унинг онгли равиwдa 8Йрим ибратли Юtё!фаларга 

АУналиши ва тарих маАдОНига келиб, нжгимоиА oнrдa маълум 

даражада ёрк;ин из к;олдирган ижrимоиА намуна (масалан, Спаpra 

жангчиси, хушахлок; рух.ониА еки сеpF8Йpат ишбилармондек) 

булиши, х.ар ТОМОНЛ8Ма баркамолликка юmшиw жара!нини 
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ТУWУНИW мумкин. Ана wy туwyнчага к9ра. ТI1JIим бутун ЖВМИJIТ ва 
wахслар uгтининг ажрanмас жюurrи сифатида нaмofH БУлади ва бу 
кенг М8'Ьнодаги «ПIрб •• » туwyнчасиra 9хWаАди. Леки н кfп 

М8"Ьнолилиги кfpcатилмаса ((f8'ЬJ1.~ сf3ИНИ ~лиl( англаб 

БУлмаАди. Масалан, ((f8'ЬJ1RM» деганда мв'ы1ум Х8)КМдаги бил им лар. 

КУНИlCМа ва малаквларни f3Лаwтириw туwyнилади. Таълимга 

wахсни УI(ИТИW ва камол ТОIПИРИW жара!нини тегишли АУсинда 

Т8WКИЛ зтиш сифатида I(8p8W хам мутлаl(О ~t"РИДИР. Булардан 

Т8WlQtрИ. UJубх.аСИ"J, Т8ЪЛим билимлар. кУникма х,амда малаквларни 

бсРИW ва Узлаl1Л1fРИW билан боf"ЛИI( фаОЛИJIТ тизими, wyнингдек, 
мв'ы1ум ИЖТ11моиА ННСТИ1)'Т (f3ига хос вазифаларни бажариUJ учун 

тузилган муассасалар 11DИМИ)ДИР. 

Кfpамиэки. таълим турли Ш8КЛЛаРДR намоС!н БУладИГ8Н кУп 

I(ИРРали х.одиса (дараж8, жара!н, ф80ЛИJIТ)ДИР. '9кув-тарбия жара!"и 
тизимининг туэилиши, ана шу жараеннинг мазмуни, педагоглар в8 

S'кувчи-тмабалаРНИ.IГ фаолиJIТИ. шунингдек, 8МIUIГ8 ОlUирилган 

ишларнинг Н8ТИжаси мазкур тизнм жаМИJIТнинг l(аНДIIА тарихиR 

типига М8нсуБЛИn1Г8 боглиfЩИР. Мана шуларffИНI' х.аммаеи,," 

x-исоБГ8 олиб. I(yАидагиларни аАтиш S'ринлидир: таЪЛIfМ - Ifисбатан 

МУСТВI(ИЛ тюнм БS'лиБ, унинг ва"Jифалари жамият аылариIIии 

мунта38М равишда fJ<НТИШ в8 тарбиялаш ОРI(aJ1И у Л8рНИ маълум 

6оАлНКЛll.Р. кУникма в8 М8Л8К8Лар х,аМД8 lIXJ1ol( "ОрМIUI8рН БИЛ8Н 

куроллантириwдир. АН8 шундай ~нтиш 88 тарбиялаlllНИШ' 

мазмуниии пировард натижада маэкур жами>fТНИНГ ИЖ111моиА

Иl(ТНсодкА ва сиескА тюими х,амда моддий-техник тараl(l(иmmинг 

даражаси белгилаАди. 

Эндиликда х.ар бир ХАЛI(НИНГ фаl(ВТ 91 миллиА маданиJIТИ 

асосида S'I(ИUJИ в8 тарбиялllНИШИ етарли змаелиги. У жохон 
маданияти боАликларнии хам англawи 38рурлиги 1)iтpИСИД8ГИ 

фикрлар тасдиlUlанмоl(Д8. Билимдон кишиларни тарбиялаwдек 

8нынавий ваэифа 9рнига ачюФлича фикр юрнтаднган ижодкор 
кишиnарни камолга en:aзиш ввзифаси ОЛf"а СУРИЛМОJ<да. Илгари 
МВ'Ы1УМОТЛИЛИk даражаси 9Рганилган I(оидалар. твхлиn I(иnииган 

асарлар. !дnвнгaH wеърларнинг сони ва бир хил масалаларни ечиw 

фиJcмаси билан бeлrиланган БS'ле&, х.оэирги кунда бу даража 
МИJ(еси кенгаЯди. Энг мухим масалаларни кУ. билиш хар lЩIДаА 

ИWга ижодий еНJI8WИW квби ХИCn8Тлар МВ'Ы1Умотлиnик даражасини 
кtpcaтaди. 
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Аввалги ~ларда УК;УВЧИ-llIЛt1UA1Ii1i1nn ..... vou ........... __ ....."... .. .''' ... :'1 
дор к.илинган булеа, энди уларда )\8етни Узгартириш, уна ..... :~ 
томонга буриш куникмалари ва к.оБИЛЮIТларини ш~;'\ 
жиддий ЦliМИJIТ бериш зарур. Энг мухими, бутун тарб ...... . ~ 
жараённи инеонга к.аратишднр. Таълим инеонни билимлар бввart··' 
к;уроллaкrирибгина к.олмаслиги, балки уни шахе еифатида ама8 
тоmириши ва такомиллаштириши х,ам керак. Бошк.ача ~. 
жаМИJlТда таълимни инсонпарварлаuлиpиш FOJlЛари тобора .~ 
ёЙилмок.да. Шуб~еизки, жзмият ва Т8ълимни инсонпар .... 
лаштириш муаммоси таълимнинг оrзaки ах60рот усулини ylfY'Ullt. 
яратувчилик усулига айлaкrириш биланrина)\аЛ бfлмаАди. маэкур 

жараённинг энг мух.им йfналнши таълим мазмунини ЮlеоНП8рВllp 

к.илишдир. Бу тадбик., биринчидан, шахеда маданюrrни ШaкJIJUIИ.. 

тиришда. фаиларнинг ролини оширншда, халк. миллий Мaд8НИJI

тининг баркарор бойликларини тушунишдан, ИКkИнчндан, табииА
илмий ва техника фаиларини экологик х,амда нжrимоий ах,амюrrли 

жи~тлар билан бойитишдан иборатдир. 

Таълимни инсонпарварлаштиришнинг энг зарур томоиларидан 

бири - ук.увчи-талабаларга факат маълум хажмдаги билим-кУникма 

ва малакалdРНИ узлаштиришда ёрдам бери6 к.олмай, балки уларни 

маданияти. унинг бойликлари ва хилма-хиллигига жалб этиши 

керак. Хозир 6у муаммо FОЯТ жиддий,дир, 

Таълимвввг мазмувв унивг ма ... садвдан ке..lиб чн",ади. 

Таълимвивг мазмуви дегавда f"Увчв-талабаларвквг у ... иw 
жараёиида эгаллаб олиши лозим булгав доираек 1)'wyвилади. 

Таълимнинг мазмунини танлаш бир к.атор э",.-ТИёжларни ","с06га 

<JЛИШ билан белгиланади: 

1. Ижrимоий ишлаб чик.аришнинг энг зарур эх,тиёжлар, 

ижrимоий тузумнинг хусусиятлари. 

2. ДаRЛатнинг халк. таълими ва муaйJlн турдаги ук;ув юprи 

олдига /\Уядиган M8I(Caд ва вазифалари. 

з. Ук.итиш к.оидаларидан келиб чик.адиган ва ук;увчи
талабаларнинг имкониятларини (ёш имкониятлари ва бошк.алар) 

эътиборга олувчи дидактик талаблар ва х,аказолар. 

4. Узбекистон Рееnyбликаеининг "Таълшс тyepucuдa"ги 
Конуни ва ··Кадрлар тайёрлаш МWlЛurl дасmури ··00 таъкидланu
шuча, таЫ/L'tfНШlг мазмунu ва :д;тuё:ж:ларu ~ 6up Усu6 келаёmгш! 
ёш авлоднu uжmшсоuu ~aёmгa ва дe.'tfOкpamUK ~й давлam ва 
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фУl\ЩЮЛик жаwuяти истифо.IIЛарига зJр ишонч бuлан "Ррайдиган 
эpкuн фикрловчи баркаwол ИНСОН ~uб тарбuялашдан uборатдuр. 

Таълимнинг асосий мазмуни унинг вазифаларида ойдинлаш

тирилзди. Асосий вазифаларга ак,лий тарБИII билан 6oFЛИl( булган 

вазифалар киради. 

Демократик ХУкYJOfЙ давлат ва кучли фyIQlролик жамияти 

I(}'ришда таълимнинг мазмуни ва жзмият э~жларидан келиб 

чИ1Q{6 I(}'йидarиларга амал I(И1IГЗН холда белПfJ1анади: 

- U!LWUU бuлu.WШPНU еmaкчu fЮlIи тY~pucuдaги lipudaгa: 
- инсонuятнинг .wаданuU-.wаьpuфиU .wepocuHu ва y.WY.WUH-

сониu ~puяmларни эгШL~аб а~uш ~tЩUдaгu "Кадрлар mаuёрлаш 
МU.IIЛUU дастури " ,,-урсатмаларига; 

- mapбuя.'Iанувчи шахСНU баркаwа'f ~uб puвожланmuрuш. 

иu.woн-эьтWfOдwщ u.ucuU дунёl\ЩЮШUJlи mapкuб тоnmuрuш; 
U/ucuu фаолuят натижШlapu билан демократи" -IVI\I'~Й 

дa8Jlaт ей кучлu фY'\ЩЮJIUК жаwuятu н;ypuлишu mажрuбасu 

бог.1WРuгu ~(ЩUдaгu lipuдaгa; 

mаьлuмнuнг бup .w~aдгa l\ЩЮЛ'rUJ/2аНJlUZU; 

ml1b:1UМ co~acuдaгu давлат cuёсатининг асосий nрин

чшvшpuга ва дидактика nPUJIциnlарига .wувофи~'1uгuга awa~ 
f9l;1UJ1aдu. 

Демократик ~U дaв.wт заwинuдa "-учли фУ~РОЛUI( жа
мuяmи барno эmаёmган бuзнинг .wаwлакатu.wизда mйb..1u.W .wаз.wунu 

lfYйuдaгu iij.Vlap бu.1ан такawu.VlaшmиPUUUfи НQЗарда mуmади: 
- фон ей тaжpu6aдaгu янгu муейффаl9JJIЛL.арни акс эmmupuш; 

- UККUJIЧU дара:ж:йJlU ей opmu~"Ча ."ураккаб.'laшmupuлган Ji1{)'в 
.wamеpuaл!lapuдан 'О'"'uлиш; 

jpгaнu.wёmган фанлар pjiixamUJIu ва ~ матерuа1.ЮPU 
~UJlU анwyraш .fШIдa ~u-талafXL1Ор, Шlбamma, jiз.laшmupuб 
QJlUUШ керак бjлган .Wй.1йКa ва кjник.wa1fO[JНUШ' oпmu.ШL1 ~WUJIU 

6eлгuлaш; 
jiJ{Vв фаШlOрuга ouд acocuй тушунчаларнu ей еmакчu 

ЮSI.lIOpНU ЖJda ~ aни~ баён ~uш; 
- jlfyeчu-maлa6aлapнu заwонaвuU neдaгoгиK meХНа1oгuялар: 

кawrьютeр, ксеfЖС, э.1еКmpoн noчma ва шу кaбuлар mjнpиcидaгu 

Ш1UACЛap бruwн 'O'J1O.-1.iIOНmиpuш ~ .v.llO(Jдa шу mexнологuялардан 
фойда:rонUIII. кjникмa.1apUНи ~OCWJ rp.vIUШ. 
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Умум •• та..,..м - бу f8<УВЧиnapнннг up томомама умумиА 
таАt!ргаpnИI'ИНИ ва РИВОЖЛ8Нишини Т8ЪМНtU10ВИЧИ фан асосларини 
эraлnаб олиwдир. 

Кас6.. та..,.им - waxснинг узи Т8НJW1Ut, ннcБIrraн тор 

АУналищдаги MC)Uiaт фаолlU11U"8 хнзмат 1GUI8дИ, 
Политехн.u та..,..м. - УКУВЧtUJарнинг х,озирги замон ИlWlаб 

ЧИl(8pНШ асос.ларн. унинг энсргстикасн ~ИАВги БНIIИМЛар системас., 

билан Т8'Ьмиил8ЙДИ )(,8МД8 инсон фаолИJIТИНИнг 1)'РЛИ сох.аларндаги 

ИШ оneрацняларини )I"1nawтиpиб Q/1ИW учун 3IМин. IIЪНН 6азавиА 
&)(,8МИ1ПU'8 зга БУлГ8Н бир катор мсх.нвт куникма ва мanаквларини 

эraмаш Н8З8рДВ1)'ТИЛ8ди, 

Маълумот м81МУ.. - t!UU1арнинг М8'Ы1)'моти, тapauoott!ти. 

тарБИJIсини мУmкаллаб, х.озирги замон фани. тсхиикаси. ИlWlаб 
чи!(арнши. фнкрлашннннг умумнА асос.ларини дидцrик ИUU10В бсрнш 

АУли бнлан T8К1WUlUt билимлар, JCS!никма-мanакалар, ИЖQДИЙ фаолиJIТ 
тажри6а.'и в8 МУ носабатларди р. I 

ТМbJ1ИМ маJМУИ. - t!UU1арни маълумотли килиш, тnpaIO<иА 

эттириш. тар6ИJIЛаш М8kC8ДИд8 мащмот М83Мунини танланиб. 
твълнм жаplК!нига оли6 кирилГ8Н битlМ, КУllикма-мanака. фаОЛИJIТ 
YI:YJU1ap.t xnмда тибиат. ЖВМИJIТ в8 твфаккур х.однсаларини змоционал 
бах,олаll11'В Донр МУНOI:абатлардир. Т8ЪЛИМ маэмуни, маълумот 

мюмун., 81:осида танnанади. Таълим мюмуltини уРгатиш 8В 

УЗЛВШТИРИШ АУм билан маълумот М83МУIIИНИ liМanгa оширишгв. 
би но6арИ н, укувчи-тanабanaрни М8ЪЛУМОТЛИ !(илиш, твра!(!(IIА 

эттириш. тарБИllлашга зр.,шиладИ. Маълумот мюмунини таllлаШl'а 

оид назаРИIIЛИРНИНГ аАримлари Y'JO!( ~мишга бориG та!(anСА. 
аАримлври ХХ асрди паАдо булган. Mac8JIBH. мом •• таЪJIИII • 
• а)ар.исн XIX асрнинг ксАиНl'И 'Iорвгидв пеД8ГОI'Ика НВЗВРИllсш'а 
(1871J Аил, Ф.Доерфелд. (.дидактик матери.лиэм" klrrоби 

UРКИЛИ) кириб КСJIЩl. МоддиА таЪJIИМ 1t8зарlllll:l' ВСt~ЧИЛ8Р" 

М8ктиG.IНИНГ 88Зифаси болаларга ИМКОНИJIТи етгуtlча КYI1PO!( 
билим УРl'ИТИщдан и60рат дсб ~соблардилар. Формал тмъли" 
1)'шунчаси 1791 Аили (Е.ШмидтtIШIГ "Эмпирик ПСИI.ОЛОПlи» 

ккroбнда 11аАдо БУлди. Формan Т8ълим назаРИIIСИ тврафдорлари 
мактвбнинг ваэифасини болanар таракки~ !суришад ••. Уnар 
маК1'абнинг ишн билим бсриw эмас. аксинча, бoлanaрда 1)'рлн 

Jф()ИЛИJIТларни ривожnaнтири1lJМН иборат. дсб билишади. 

• "-о р .. бou ....... ЛIo\.u8'nI88 ··Т ......... 1"". 111.&t 
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Билимларни эса х,ар ким узи истаганча, уз к.()()илWIТИга ИРiWJёI 

урганади.' 
Таъnим мазмуни к.уЙидаги давлат '\.vжжатлари ва расмий 

хужжатларда уз аксини топади: 

1. у к.ув режаси; 
2. Ук.ув дастури; 
3. Дарслик. 
Y~B режасв - давлат ХУЖЖ8Тидир. Унга барча таъnим 

муассасалари сузсиз амал I(ИЛ8ДИ. Унда умушаъnим мактаблари, 

академик лицеЙJ1ар, касб-хунар комежлари ва олий YJ<yB юртлари 
буйича урганилиши лозим булган ук.ув фанлари ва шу фанлар учун 

ажратилган ук.ув соатлари курсатилган БУлади. Бу давлат хуЖЖ8ТИ 

булиб, халl( таЪ1Jими вазирлиги. олий ва урта махсус таълим 

Вазирлиги томонидан тузилади ва тасдик.ланади хамда Республикада 

барча таъnим муассасалари учун ажратилган соатлар ва ук.ув 

йилининг тузилишини белгилаб берувчи давлат хужжатиднр. Ук.ув 
режасини тузишда к.уйидаги дидактик омилларга асосланади: -
ук.ув-тарбия ишининг мак.сади, Уl\Yвчи-талабаларга аник. илмий 
билим бериш, олган билимларини куникма ва малакага айлантири6, 

уни амалиётда !<Умай олишга ургатиш ва "'.к. 

Шундай I(илиб, ук.ув режаси таЪ1JИМНИНГ мазмунини 

белгилайдиган знг мух.им хужжат булиб, унда ук.уВ юртида 

урганиладиган предметларнинг таркиби, уларнинг YI\YB соатлари ва 
х.афталари буйича тцсимланиши х.амда х.ар бир YI\YB предмети учун 
ажратилган вактлар мик.дори ана шуларга МУВофИI( ифо;\аланади. 

Ук.уВ режаси аслида таълим мазмунининг I(абул l(И11ИНГ8н у с!ки бу 
назарий концепциясини норматив йУсинда ва яхлит ",олда акс 

этrирадиган асосий хужжатднр. 

Таъnимнинг мазмунини ифодаловчи хужжзт сифатидаги ук.уВ 

режаси ижrимоий буюртманинг педагогик талl(Ини натижасида 

таркиб топган таълим мазмунининг ифодасига бевосита боrлик. 

БУлади. 
Жахон педагогикаеида ук.ув режасини 8Йрим 9J(yв 

предметларидан тузиш керакми (!ки турли фанларга доир бнлимлар 
JфНДaЙДИр амалий иш (!ки тaдk.ИI(ОТ доираси гурух,ланадиган 

КОМIUlекслар ва лоRlцaлaрдан тузиш керакми, дeraн маеала 

хуеуеидаги мунозара бормокда. «A.wepuKa l(Vшма Шmamлаpuдa 
Kй.Wl1ileKC .~muш узо'i ...,уддаnиu эле.wенmар .wакmабдaгuна ЗМОС, 

I И6panwoa Х .• Аб.1уJUl8088 Ш Пcзan>ПID Н818р11.1СИ ДapcnИL -Т -Fan •• leШ8Iogiу.-. 2008, 2О7-бer 
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БШlКU .iipma .waкmaбдa ~. аlUЙ mаьлuмдa ~ дaвaw эmaди. 
Комплекслик i!OЯCUНШlZ jзu нщояmда кенг туе алган. Америка 

neдaгoгuKacидa ~ дacmyp.1йpUHи npeдАСе1l1Jfар бiiйuча myлnuгa 
'\f1ршu кураш бош.лШlгoJluzа ярuм acpдaR ошдu. / . 

Педагоrnк адаб~лар, иш тажрибалари ва педarornк 

тадк:ик:отлар тах,пилича, ~в-юртларида уРПП1Iш учун танланraн 

}'кув предметларини бир АУла уРraниm мумкин змас. Чунки 
биринчидан, бyнra жидций чегаралaнraн ~ ваl(l"И имкон 

бермаАди; иккинчидан, 8Йрим Y~B предметларини yзлauпириш 

учун олдин боUП(3. ~ предметинн уРГ8НИШ шарт. 'УПtlнwдa ана 
шунда фикр юркrиш маълум npeдметларни уРгaюпnдa жиддий 

изчиллик принципини муC"1""ЦКЗМJ1ашга уриииш имкониии бердИ. 

Ук;ув режалари таълнм олувчиларнинг ёш хусусиятларига 
мувоФик: тузилади. Ук;ув режаснга мазкур ёшдаrn ~вчи
талабаларга мое предметлар тегишлн ~дa кирИПUlЗДИ ва улар 

ук;увчи-талабалариинr Щ томоилама муваффциятли камол 

топишига ёрдам бериши к}iзланзди. "ар бир предмет учун Ук;ув 
соатларининг мИJQtорини 6елгилашда, бириичидан, предметнинг 

таълим тизимидarn роли ва ах,амюпи, иккинчидан, мазкур предмет 

буйича Урганилиши лозим БУлган укув материалинииг ~H, 

учинчидан. у ёки бу предметни УрганишНИнг дидакпос хусусиятлари 

эътиборга олинади. 

Булардан ТЗШJQIРИ укув режасида укувчи-талабаларнинг 8Йрим 

фанларга к:изиl<ИШИ, хох.ишларинн JфНИl(l"Ириш ва к:обилюrrлариии 

РИВОЖJl3IПИриш мцсадида упсазилaдиraн муC1"Зl(ИJ1 таълим 

мзшryлотларига соатлар МИJ<дори ажратилади. 

91\)'8 режасu myзuшда 1fYйидaгu о.ми!Ulарга асос!rШluладu: 
J. ТаълlLWluнгУЗЛУКСU3.1иги ва UЗЧUJL1игига; 

2. 91\)'8 фШll1apUНШIZ ~\Cи jilfyвчu-ntaJ1абаларнинг ёшu, бu.,1UМ 
савиясu.:'а I\ЩXJб бeлгwrШlадu; 

3. 91\)'"8 режаcuгa киpumlL12йН фаюшр дyнёвuй ва WL\СUЙ 
харакmерга эга бj.1uб, УАСУ.\СuнсонuЙ mарбиянинг .шщсад ва 
вaзuфШlарuнu aua:rza ошupuшга I\ЩJ'йI1IILWU. 

Ук;ув режасида табннй фанлар - матемаппса, фиэика, киме, 
биолоrnя, геогрзфц информатика, она 11IЛИ, чет 11IЛИ, тарих, 

фалсафа ва 6оШJQI ижrимоий-ИI(I"ИСОДИЙ фаилар асосиА fplUlНИ 

эгаллаб, ук;увчи-талабanapда илмиА .цyн!1Qlp8W асосларlOlИ ШЗJCII
лантириwдa мух.им цамият касб этади. 

I А.Маддоа. c08pCl __ ..... auA.-М.. 2007.1:.143. 
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ИжrимОИЙ-ИI(I1IСОдиА фанлар билан бир к.аторда Уl(}'вчи

талабаларнинr маънавнА дУиесини бойlП8Диraн ва нжrимоий 
x,aётra Т8Йёрлawдa цамюnтa ~ булган тзсвирий санъат, мусиl<8, 

жисмоЮIЙ тарБИJ1, Me~ таълими ва ИI(11fСОД асослари сингари 

фанларии fIomпD учун соатлар ~ади. 
YI(}'В режасииииг 1)'ШУIПИРИШ хатида иlOOП8 I(Оида ёрlПИЛади: 

YJ<yB режасининr 1)'зилиши flPИlЩИплари та'ЬЛим мазмунининг 

таркиби ва стратеГИJ1Сиra таъсир этaдиraн, уни тfrpил.айдиган 

омиллардан бири сифатида ифодаланади; таълим мазмунининг, 

таълим КОlЩеПЦИJlСИНИ акс этrиpaдиraн хужжат сифатидаги fl(}'B 
режасинииr вазифалариии кенгaйrиpм8Й 1)'ри6, YI(}'B режасида ва 
YJ<yB дастурларида таълим мазмунини таркиби ва fl(}'B даС1)'рларида 
та'ЬЛим мазмунининг таркиби ва 1)'зилишини ТУЛИI( t!РlПИб 

БУлмаЙДИ. 
YI(}'B режасида YJ<yB npeдметининг IIХЛИТ коtпeгpaцtW1анган 

тизими икки марта таьлим муассасасидаги таълимиинг дастлабки ва 

охирги пoroналарида УI(ИТИШИИНГ бошлангич ва IIКУИЛОВЧИ 
ООсl(ИЧJl8pида ифодаланади. YI(}'B юртининг УРТа звеносИда 
предметларии тa6aJQШи fpгаииш асоснА fpии ОЛади. 

Таълимнииг бошлангич ООсlQfЧида иtпeграцИJ1Ланган курслар 

1СИрИIИЛИШИНИНГ сабаби fI(}'Вчи-талабаларда Цl(ОЛ таб8I(8Ланган 

курсларга I(ИЗИI(ИШ бfмаслиги, ПНИ ана шу даврда у лар дунёни 

JlXЛИf булиши ва ИДРОК Э1'Ишидир. Кичик ёшдаги мaкraб Уl(}'вчисини 

ва биринчи курсдаги талабани билимларини )'з.лаштириш 

жарКнининг узи I(И3ИI(ТIfp8дИ. Предметни билишга l(ИЗик.иш ах,лий 

фао.IIИIПНИНГ мураккаб Ш8lCЛЛ8pда ривожланишига ва кейинчалик 

предметларнинr тавсифланишига бorJIIЦ х.олда вужудга келади. 

A.шvIиёmдан кjpШIадuкu, янгu muпдaгu макmа6лар, академик 

лицей, касб-:r;yнар КОjL1еЖJIapu, олий )i1\yв юрmларWfи maшкuл 

эmUJIUШU, maълu.w Mawyнuдaн opmUJrla мафкуpaвuйлшшnupuш ва 
чеЮlOllL1арнu ЧUlfйPUб mашлаш ор1)йЛи maълu.wдaгu бир XWLIUlКНинг 
у.тни Ifййma '9'J1UШ, ~и бu.'IйН ~u-mалабалар муноса
бamWfUНZ ус.лубяapuнu jзгapmupuш нamUЖШlapu яxшu сeзu.rшaёmup. 

Taыuм муассасaлapuдo. maълuмнuнг .ЩnМУНWfU янг&IЛаш 

60pacuдaгu maдбupлар ва ечUМJIар оpacш)aгu jipma .waкma6 jIfYв 
мamеpшwlapuнu l{Vйи CWfфларга. oддиUгuHa кjч.upuш 6илan ёки 

академик Jluцeй .wamepIШIIWfU касб-~ар KOJLIeJIC.'IQfJfJ4a ё;qд Q/lUЙ 
Y'fYlI юpmлapuдa I{Qйma moкpoJ»lOШ бwюн jlfyвчu-maлoбaJшpнuнг 
~ияmини mезкор puвoжланmupuшгa, maълuмнuнz сuфamWfU 
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OIНNp"'НM IDURII.~ ~ ~ Б,..w. :_ .. 3QI 

~1ap ;S.,.,..., iч'*ЧUllг ~ .I)qC.-........ 
~ ~ .... ~ ~ -.;г,. А."е''''''' l1lyutI.;pa. .IItDIr)P 

lIIOдбиp ~ фUlpНU ~ ах6с"..--.-. lCjМti EфiW 
бcLwн тaъ.11LWН1tН.? .waDf)W1OIII ~06.,..""" 8J 1 .. • ....... 
0IIШ{XJдu. .~-f'ta:rа6а"Pfl6CZ XOIIfII{ЮCII ~ ~ POP)"9W 
.~ .шDШ)'.IOМ1DI1I 'iIr~.xntOC.. 

Инcoнnapварпик МYНOC::a6anВВI бoIиiИШ lIIIUUiIII ....... r.8Ip-
нииr S'за аришнни талаб IOIJIIU!IL Эtt..uшвJIa ТIIIORIDI ....... ..... 

билимлapнииr ~ maxмapинIi ~ 8X)C8II, t-»aвiИИid 
айта 11Ik1WП 'I}'pJЩЖlI3Н фobaлaJuпв :мас. бапи ~Т8JI8бaJIIp 
фaoлипининr билиw 01IИIП aapa!ниra бoпввt IDIIIИIВD 1)'pП8pIIJIИ 
фао.ll1l8llnИpИШ кepu. 

Психологларнинr тaдJOOroТлapидi8Н М8'IOJIY1II БS'JIIIIIIИ'UI, 11IWiIIМ 
ва шу АУсинда lOIЙТ8 куриnca. ~тamIбaJaIp фIц 1:вIOJI1OIDOD 

CY6ЪeImtГa 8Й/Iана.цн. Шун.ца У фц8т UAТa ТВIIIID - тfJWIPИIII 
1Ю3ИМ бfлraн БИ1lЮL1l8p билан 'ПIЪМИН1I8НIJIИI'8R neдIi'OПIК тncиp 
кfpc8"ntш ООъектн 'u rcoбланмallди. 

у кувчи-талабалар фао.nиrrинннr :aмoan ТЦaDIJI8III'8Н 
lП8К1U1арнда i!ки f1Gnyвчи билан бирnr· НПIJIIUIJд8 мycrциn биJiим 

олиш жapalнига фаол ICиpИШ8дИ ва yзининr IDIDJ!IIЙ ~
лариии намОIboп :mпп ИМКОНИП1lr8 зга БS'лади. Хусусан. МYCТЦIIJI 
билим ОЛИШ жара!нидaпI фаол IDJWIИШ ИПUIIIpIUI8. ~ IOIЙИН
ЧИJiИКЛарга дуч ke.1IИНCa х.ам ~чи-тaJI8бanapнииr COFJiИI1IГ8 

ижобнй Т8'ЬСир ЭТ8дIf. Шифокорлар ва nCИXOJlOl".IIIpRИ ТIICДIII;

лamича., YJ<yвчи-талабалар фaoлипининr рS'fбra ч:цмacJIIIПI. улврга 

С!мон Т8'ЬСир кypcammн. ИIП1I30мсlDJlИlOOl ~ бyэнm 't0lUllpllRН 
вужудга кe.лпtpиwи, fJ<yвчи-талабаларнн "кж,opuю" эма; балки 
"nacmгtl" етаклamи М)'МICИН. 

т аълим мaзwyнини КаАТа куришнинr бyiyн fII)'JJUI8БIiиr 

шундаки. 9J<yвчи-талабаларни JalМОЛ ТOППIpIDD таваби. уnapиинr 
ЮlCОДИЙ ишл.ашини кучaйrиpaдиraн методnapни фаол iфшaшгa onиб 

боради. Jфпocма ва М8Л8JaUlарни Ш8КЛJl8И11lpRDI зapypлиrи эса 
тафаккуРНIUIГ реnpoду1СГИВ ICOмnoнекrлapндIН во] lteЧIIIIiI'8 АУл 

~айди. Бунда уларни ОIOUlОна БИJ1lUlШ11lPИID, Т8фuxypиннr 

самарали ва реnpoдyICl1lВ комnoнекrлари lП8IШJI8НИIDИII JUIдIIК-

110( биpnигиra зриwищ вАрим "ПtдIOIJ\OТ"DI ТUIIIIф ltИII8Ir
ганидек реnpoдylCl1Пl КОlllnOнекrларни ИНICOp iOUIIII8CIIIIК lIePIk. 
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ШундаА lOUIиб, ЖВМИJП' учун них.ОJIТда зарур альтернатив 
Т8'ЪJIИМ муассасаларига 9к,увчи-талабаларнинг я"ьни усган ва 

1"ItМрланган сара IOfсми йипщae:rraн !шларЮf Yюrrnш одатдаги 
11IЬЛИМ муассаcanapига ЮIЦНIНа!1тани сабабли инсонnарвар 

педагогика FOJIIUIPИНИ амалга оширmu йУ.лига кирган оммавий 

ТВ'ЬJ1ИМНИНГ ваэифаси жуда мураккаблашмокда. Табиийки буНД&Й 

Т8'ЬЛИМ муассасаларида х.ам 9к,увчи-талабаларга маълум билимлар 

доирасида ах.боротлар бериш ва жуьзий куникмаларни синrдириш 

билан чекланиш мумкин эмас: уларни имкони борича ЮI<;ОРИ 

даражада камол ТОIП1lpНПI ксрак. 

"9~ .actyp_ - ДТС ва 9к,ув режаси асосида ишлаб чикилади. 
YJ<;YB дacIYPи х.ар бир 9к,ув фанининг УЮПИШ учун ажратилган 
билим х,ажми тизими ва FOОИЙ сиёсий йfнaлишини 8НИl<;Лаб 
беpaдиraи давлат хужжатидир. Унда маълум бир YJ<;YB фани буйича 
fJorrилaдиraн билим ~и ва ТВ'b1JИМ мазмуни ифодаланади. 

YJ<;YВ дacryрида 9к,ув ЙИЛИ давомида ~p I<;8Йси таълим 
муассасасида (мактаб, ахадемик лицей, касб-~нар коллежи, олий 

9к,ув Юp11I) алоJЩД8 фанлар буйича ~вчи-талаб8Ларга бериладиган 

илмий билим, куникма ва малакаларнинг х,ажми белПU18б берилади. 

YJ<;YB дacIYPида х.ар ~си YJ<;YB фанларинниг мажмуи изчиллик 
билаи (!рИlИl18ДИ ва маълум мавзулар Орl<;8ЛИ к)ipcaтилади. Маълум 

мозу юзасидан 9к,увчи-тaJtaбалар yзлaшmpmuи лозим булган 

билим, куникма ва малахалар IOfCцча ифодалаб берилади. 

YJ<;YB дacrypини тузишда J<;Yйидаги дидактик I<;оидаларга ва 
принциnлapга IQIТЬИЙ амал I<;ИЛинади: 

1. Дкryp __ .Г •• _" б_р FOtIга асославгавл_гв (пр.вц_п_). 

дастур демоlCp81Ю( ~J<;YlOfй давлllТНИНГ ва х.озирrи куида барпо 

Э11U1а!ттан кучли фук;аролик ЖВМИJП'ининг тамОЙИ11Ларига 

acocлaнraи х.олда ис:.лох. f(И11ИНГ8Н таьлим тизими, фан, техника, 

ишлаб чиlQtриш, юкгимоий муносабатлардаги эришилган КЛУI<;Лap 
дap8]l3Cини илмиА-иазарий асосда акс этrиpиши лозим. 

1. Дanyp. __ Г uм_lл_к пр_вц_пи. хар бир П'b1JИМ ва 

тарБИl FOJlJl8Pи, ИЛМИЙ жих.атдан текширилraн, 8НIЦ, 1jrpи, 

~ IODOНЧЛИ далнмар, КУЗ8'ПlШЛ8р, мaнбanар, матерналлар 

асосида Dipитилади. 

МaьnyIocи, х.03I1рГИ куида фаи ва техника тобора ривожланиб, 
UlПl-DП1I IQUDфиетлар naйдo булмоlQUL Фаи-тcxшo;ara ОИД .uiпt 
МlI1JIYNотлар ва масапалар ICНpИ11lЛИШИ муносабатн билан ~B 
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дас1УРидаги вal(f fтиши билан dpим эскирган 1УшyJPW18p ва 
масалалар ~ фаиларИД81 ~ ПШJwIaди. 

з. ДаnypвlПIГ 1I;8ТЬ.lno .... В •• О •• '9'.;)'. JUICIYPИ DМН
JmfМЮ таp8IOOtётининг хар бир босl(ИЧида фан-ТСXllНD, иmnaб 
чюс:ариш х.амда ижтимоий-ИI(I1IOOЮfЙ ва ~ муносабатлар 
сохасида эpmпилгaн lO1)'IU1ap даражасини акс эттириши .II03ИМ. 

х.амма f1<YB фаfV1арига оид "даетурларнинг бир неча ЙИI1Л8p 
мобаАнида I(ЗТЬИЙ бfлишига эриil1l'Ш my фан бfAича МУlC8ММал 
дарсликлар ишлаб ЧИЮПП учун капа ах,амюnтa эга. 

4. ДаС1}'рв.вг вазарв. б.nав aмu.h б.рл.ПI ""В •• О •• 
Илмиh билимларни nyxтa эrМnaш в8 tшaпrrнPилraн илмий 

билимларни амали~да !<Уллай олнш учун fJ<yвчи-тanaбaларга 

6ериладнган назарий 1Ушунчалар RЖlЮfоий КУРИЛИШ 8Малн!nlга 

боглаб, аННI( xa~ мисоллар бнлан М8IПlQ1ар, тажрибаларда 
кУрс8тиб, ху лосалар чюс:ариш кабил8р бил8Н 60Fлaниntk лознм. Бу 
укувчи-талабаларнинг ижmмОИЙ фаоJ1ЛИГИНи оширишда МYJUtМ 

ах.амИJПта зга. 

Дастурнинг асосий вазифаси - f1<YB предметининг мазмуннни 
ифодалашдир. Унда f1<Y. предм~нинr сннфларга, (курсларга), 

булимларга, 6осl(ичларга, I(Исмларга, мавэуларга БУлиниmи, 

у ларнннг уРгзниш тартиби, соатл8р -тури кfpcaти.nади. x.пro, 

дастурдаги масалалар рУйхаПf хам yндarн боWI(8 билимларlDПfГ 

мазмунидан Т8ШI(8РИ процессуал йУналиши хам мавжудnигидaн 

далолат беради. Шундзй l(ИЛиб, дастур иккнта В83Ифани бажарадн: 

таълнмнинг маэмунини YJ<yB предм~ доирасида акс этrнpaди ва 
предмет учун музйян норматив сифатида XlDмат roшaди. Бундан 

Т8ШJ<ЗPи у дарсликка fтишни тай~рлаАди ва унинг муамифлари 
фаолИЯПf учун йУлланма х.исобланадн. 

Масалалар руйхати - дacтypнннr МарК83ИЙ БУJ1IIМИДIIp., аммо 

унда боШI(8 булимлар хам булиб, улар дapcJlИКНИНГ 1Узу.чилари 

фикрини ва YJ<итyвчиларнинг фаолюrrини MII'Ь.I1yМ AYнamnпга 
солиши керак. Хар 6ир ~ npeдмети 6Уйuча дrc acOC1lдa ~ 
дастури тУрт ~Mдaн: тушунтupuш ёки ~upuш zamи (~ хш 
дастурда мазмунu mурлuча); рУйхam кУf1W'uшuдaгll.шпмунн&1Н2 ysu 
(мавзулар. масалалар. лабоpamорuялар ва ама'lUЙ 1lШAOp. ~ 

Йuшлар. экскурсuялар); npeдмет..1арарй aJI~U1p кУРсamшгон бjJlWW 
~Wдa пвчu-maJla6aJlарнWl2 БWlww 8Q кYнW\.WlJIapuIO ~uгoн 
mшr06.'fар uфодаланган 6jлwwлapдaн uбopaт бjAOдrL 
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}\ар бир YJ(yB фаниникг МЦС8д/18ри ва вазифаларини ифо
далаш - Дас1Урнинг экг мух.им злемекnщир. Хусусан ана шу Ma~caд 

ва вазифалар дарслик муаллифининг дастурни амалга оширишдаги 

маълум НУI(f3И назарини ва у!опувчининг дарсликни туrpилаши 

х.амда УIOПИШ жараёнини тamкил зтиш учун тегишли йУналишни 

белгилаЙдн. У!опувчи айни~са. ёш YJOПYвчилар уз изланишларини 
йУналншинн белгилаб олиш учун курснинг мцсадини чу~р 

англашларн керак. Дас1урларда шундай вазифалар бериладики, 

у~myвчи уларни ,gut ~иш учун олий YJ(yB юртида тайёрланмаган 
БУлади. Бунинг мцсади сифатнда таълим мазмунига методологик 

билнмларнинг кирlПИЛишинн айтнш мумкин. }\ар бир Y~B фанига 
мана шундай талаблар I()iйилишининг узи У!опувчиларни чу~р 

Уйлашга маж6ур :ладн. Тажрибали педагог yтraH йиллардаги 

дaC"lYрларда бундай вазнфалар булмаганлигинн сезади. Бу х,ол унинг 

МУcratЩII билим олиши, ижодий изланиши, шунингдек, методик 

бирлашмада ишлаши учун туртки БУлади. 

Демак, YJ(yB дастурлари ДТСга асосланиб давлат томонидан 
таедик.ланган хужжатдир. Шу боие х.ам барча турдаги таълим 

муассаеаларида YJ(yB жараённ замон талабларига жавоб берадиган 
YJ(yB режаеи ва YJ(yB дастуР.llари асосида ташкил зтилади. 

Дарсл.к.. Дас1Урда таълимнинг мазмуни .масал(нар рУйхатu 

op~H ифодаланади. Y~B материали у~вчи-талабаларга мУлжал
ланган дарсликлар, YI()'B ~лланмаларда, кmоблар ва дидактик 
материалларда, YJOПYвчига мулжалланган методик тавсияларда 

ёрlПИЛади. Дарслик асосий норматив ){,Ужжат х.иеобланади. 

ДаРСЛ.К Ma'ЬJI}'М б.р ..... В .. мазмув.в. дастур асосида 
дидактик талаблар... р.м I(IIJJ"'B ж.олда баёв ЭТУВЧИ Y~B 
к.тобид.р. 

Дарслик билан бир l(8Тopдa YJ(yвчн-талабаларни Y~B матери-

8JUlари ycmдa тнзимли иш олнб боришлари илмий билим-куникма 

ва малакаларни шaклIlatmtpaДНЛUf ~ юпоб ва ~ллан
малардан х.ам фойдаланадилар: 

1. Бадний адабнёт; 
2. Илмий адабиёт; 
3. Илмнй-оммабоп адабиёт; 
4. Масала ва М8IЩ1J8р 1fплaмн. 
ДарслИк Уl()'вчн-талабаларнинг юпоби ва унинг энг мух.им 

l()'pOЛидир. У фцат дарсда тах,лил ~инaднraн YJ(yB матерналини 
узлашгиришда Уl()'вчн-талабаларга ёрдам берибгина ~олмай, унда 
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мазкур предметга IOtзиlOtш уАroтиши, шу сох,а БУАича билим олиш 
ишти~к:иии хам вужу дra ке1ПИрИШИ керак. 

Дарслик ук:увчи-талабалар учуи хам метоДИК ~Maнмa 

сифаПlДа хизмат l(И1Iади: ryшунчаларии киртиш тартибини, уларии 

ёритиш чук:урлигиии, киркmлГ8Н ук:ув материалларига В81(ТНИНГ 

так:симланишиии белrилаАди. 

Обра.зли к:илиб айтганда, дарслик Ук:итиш жараёнининr "сце

нарuйсu "дир. Унда УК:ИТУВЧИ узлаwтириши лозим булган бил-имлар, 

фаолият усумари к:айд к:илинади, билим ва кУникмаларни ижодий 

к:Уллаш йУллари белгиланади, эмоционал - IOtмматли к:адриятларни 

тарбиялашнинг айрим воситалари кУРсатилади. Дарсликда 

таълиминиг аиа wy барча мазмуии муайян тартибда ук:увчи

талабаларнинг таълим муваффак:иятини таъминлайдиГ8Н босlOtчлар 

буйича жоЙЛаwтирилади. Лекии мактабдаги бошлангич синфлар 

учун мулжалланган дарсликлар баroят уэига хосдир. Уларнииг 

хаммасида методик аппарат кичкина булиб у синфлар саАии аста

секин В) жудга келади. Урта мактабда баъэан ук:увчи дарсликдан 
тамомила мустак:ил холда фойдалана олиш-олмаслиги мух.окама 

"илииса, бошлангич синфда бу ишra Ук:итувчининг рах.барлиги 
маж6уриЙдир. Академик лицей, касб-хунар коллежлари ва олий 

УК:УВ юртларида ук:увчи-талабаларнинr узлари мустак:ил мутолаа ва 

мухокама "илишни билишади. 

Ижодий ишлайдиган ук:myвчиларнинг тажрибасини тах.лил 

к:илиб жуда му",им куэатишни амалга ошириш мумкин. Улар дарс

лик ва узларининг методик к:Улланмаларидан принцип сифa'rида 

эмас, балки норматив модел сифатида фойдaJIанадилар. Аслида 

УК:И1)'вчилар ук:увчи-талабаларнинг ЭЮ1fёжини, шахсий имконИJIТ

ларини назарда l)'Тиб, уз дарсликларини ёзадилар. У лар дарсликни 

тулдириб, кенгайтириб ва чук:урлаштириб, унинr муаллифлари 

билан хамкорликда иш олиб 6орадилар. Бинобарин, муаллиф 
ук:увчи-талабаларнинг тайёргарлик даражасини х,исобга олиш, 

уларга табаJ<али ёндашиш имкониятига эга БУлмЗЙДИ. 

'УК:ИТУВЧИ доимо ук:ув йили 6оwлаиишидан олдии ва 
кейинчалик х,ар куни дарсликка мурожаат l(И1Iади. Унинг бундам 

мак:сади х.ар гал х.ар хил БУлади. Дарслик УlOПYвчининг к:Улида жуда 
кУп вазифаларни бажаради. У, аввало, предметни уюrrиw воситаси 

сифатида хизмат l\ИЛади. х.вр бир ук:myвчи аиа шу вазифани билади 
ва уни муваФФак:ИJIТЛИ амалга ошира олади. 
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Дарслик билан Y~B жараёни fJaPO 6oFли~ булиб, унда еавол
лар, ТОПШИРИlФар, жадваллардан, cтarистик, хронологик маълу

мотлар ва х.аказолардан уз уринда фоЙд8Ланиш лозим. 

Дарсликларда саволлар ва ТОПШИРИlФар таълим концепцияеи 

аеосида тузилган ва методик НУl(fаи-назардан тугри жойлаш

тирилган (шахени камол тоnтнриш Ma~eaдндa ёки раемлар ор~и 

ифода-ланган булиши лозим. Улар, аеосан, I<}'йидаги уч гурух.га 
булинади: 

Бирвичи rypp. билимларни мустах,камлаш, узлаштирилган 

нарсаларни эсга 1')'ШИРИШ ва малакаларни шакллантиришга доир 

еавол ва тоnшиpик,лар киради. 

Иккиичи rypy:s; тафаккурни устирадиган (мустак.ил ишлашни 
та~еимлаш, умумлaшrириш, бах.олаш, ху лоса чи~риш, билимлар 
тизимини мустах.камлаш. анИlФаш ва тажрибага еолишни талаб 
~иладиган) еавол ва ТОПШИРИlФардан и60ратдир. 

Учиичи IJ'PYX узлаштирилган билимларни амалда t<Yллашга 
(муcтaJЩЛ ишларни бажариш ва малакаларни эгаллашга) доир еавол 

ва ТОПШИРИlФарни уз ичига олади. 

Дарсликда .iiНJ;в дастурининг барча mалабларu аке эmишu ва 

асocuй zoялар. ху.1ОСалар JU?tOII ифодаланиши ЛОзим. 
Дарсликларни яpamишда ва Mtl3.Wyнuнu У"r."V8чи-mШlабаларга 

мослaшmupuшда l{Yйидaгu дидактик mалабларни a.1O~идa эъmиборга 

ОЛUШ керах: 

- .wamepuQJIJ/apHU дарсликларга nrУ8pu mа~lLwлаш; 
- дарслuкда акс эmган ШLWUЙ бlL'UМЛар Уl\Yвчu-та,абаларнuнг 

ёш .хусусияmига МОС келuшu керак; 

- дарслuкда баён ~1UНгaн WLWUЙ бшuмларнuнг назарий асocu, 

zoялapu muэu.wщ Maнm~й жщamдан aн~ ва 1fUC1fй. uзчш БУ.1UШU 
кymшaдu. у,1ар ~aёmдaн ОЛUнган. uшoнарлu бу.1uши та1абчанликка 

асос.1йНUUШ ЛОЗILW; 

- дарс.1шсдаги назарUй бшuмлар UШ·1аб ЧUlfйрuш а\lа1иётu 
6WUD1 6о&1aнгшf БУJlUШU керак; 

- дарс.лшс nrшШluнг coддaпuги. равонлuги, тамим О.1)'вЧIL~ар 

нYltlJfШfU jcmupuш учун nreгuшли ~идa ва таърuфлар берилиши 
керах; 

- дарслшс ичuдaгu га MYI{08йCидaги рас.млар ва безатuлиши 

YI\YвЧu-ma,абаларнuнг ёшuга .WOC, фаннuнг xapaкmepuгa .wона"д 

бjJlиши керах; 

203 



- У1\Увчu-mалабаларга бе]JWlадuган вазuфаларнu асmа-секин 
1)Uйuнлаштuрuб борuш (muзuмга солuш); 

- у1})l6чu-талабаларга mабаf\ШlU ёндашuшнu назарда mуmuш 
(тОnШUРU'9lарнu 1)UЙUН ёк1l осонлuгuга ~раб mанлаш; 

- дарсда, уй вaзuфaлaprщu ва М)'С11ШJfШl maмuм бwlШt бozлu~ савол 
mоnшupu'9lарнU бaжapuшдa, maкpoР.llашда асocuй ва 1фшuмча 
маmерuалларнu аж:ра:тuш; 

- дарслuкдагu савол-mОnШUРU1УlQрнuнг мулжалланган ва19flZа 
мослuгu ва У1\Увчu-mалабаларнu ~йнаб i\YЙ:wас.llUZU,· 

- дарслuкнuнг мазмУНU (jJ1fyвчu-mалабаларнu ~зu~uрuш .. 
мавзу-матнларuнuнг zоявuй-эсmеmuк жщаmларu) уни ургаmuшнuнг 

методик muзuмuга мувофu~ булuшu ва ~аказолар. 
Дарсликнинг асосий компонеlПИ унинг матнидир. Матнлар 

асосида ва 1\Ушимча материаллардан (мурожаат, ~)ЮI{ат, хресто

матия ва х.аказолардан) х.амда тушунтиришлардан иборат БУлади. 

Дарсликни тах,лил I(илишда унинг тузилиши, мавзуларнинг урн и, 

илmoстрацияларга бойлиги ва знг мух.ими УI<Yвчи-талабаларга таъ

сири х.исобга олиниши керак. Мана шу дидактика талаблари амалга 
оширилиши учун х.ар бир янги дарсликни яратишнинг узига хос 

муаммоларини т)'FрИ ",ал l(ИЛиш, дарслик YI<Yb-методик ишлари

нинг асоси булиши кераклигини назарда тутиш шарт. 

Шундай I(илиб, дарсликда х.ар бир фашlИНГ мазмуни ва шу фанга 

оид илмий билим асослари ~H даc-ryрига ва дидактика талабларига 

мувофщ равишда баён 1(И.JIИНaДИ. Дарсликлар билан бир I(аторда 

айрим фанлардан YI<YB ~лланмалар х,ам яратилади. Масалалар, 

машlQlар ва тестлар туплами, хрестоматиялар, атласлар, ЛУFaт 

китоблар кабиларни мисол l(И1IИ6 келтириш мумкин. 

Умуман, дарслик на YI<YB I<}'лланмаларидаги материаллар катта 
таълимий-тарбиявий ах,амиятга зга булиб, у билан ишлаш YI<Yвчи
талабаларнинг аl(ЛИЙ тарбиясига, уларда илмий дунёl(арашнинг, 

ахлОI(-одоб, тафаккур, II}'ТI< ва ижодий МУСТaI(ИЛЛикнинг 

ривожланишига ёрдам беради. 
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14-шаК/I 

ТАЪЛИМ МАЗМУНИНИ 

ТАНЛАШ эх.ТИЁЖЛАРИ 

1 1 
ижrИМОИЙ ИШЛАБ ДАВЛАТНИНГ ХАЛК: 

ЧИК:АРИШНИНГ ЭНГ ТАЪЛИМИ ВА УК:УВ 

ЗАРУР эх.ТИЁЖJlАРИ ЮРТЛАРИ ОЛДИГ АН 

ижrИМОИЙ К:УЯДИГ АН МАК:СЛД 

ТИЗИМНИНГ х.АМДА ВАЗИФАЛАРИ 

ХУСУСИЯТЛАРИ 

'" / 
УК:ИТИШ К:ОИДАЛАРИДАН КЕЛИБ 

ЧИК:ЛДИГАН УК:УВЧИ-ТАЛАБАЛАРНИНГ 

ИМКОНИЯТ ЛА"ИНИ ЭЪ ТИБОРГ А ОЛУВЧИ 

ДИДАКТИКК:ОИДАЛАР 
-- - - - --- ---

15-шаК/I 

IiИJIИМJIAr ТИ1ИМИ ТАrКИБИ 

ТЕrМИНЛАr ~OHHUlAr 

ТУШУНЧAJIAI' НЛЗЛРИЯЛАr 

.ЛПЛЛР FOА..'IЛР 
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16-шQЮI 

, 

ТА'ЬЛИМ МАЗМУНИ 

---------1 
ДАВЛАТ ТАЪJlИМ СТAJЩAРТИ 

Давлат Т3ЬЛИМ стаидарти - таълии .. азмуниra 
ва унинг YзnaW"l1fриш сифатига кfйиладиган 

снфатлар мажмуи 83 Yзnaпrrиpиш даражасини 

бе.лгилаб берувчи м~иА X)'ЖJIC3Т. 

УК:УВ РЕЖАСИ ВА ДАСТУРИ- - - -) 

, , 
'"" НамунавиА, та_нч YICYB pntaJ18p Т8"ЪЛим 

/ 

мазмунидан келllб ЧИJOtб, таълим муассаС8СИга 

оид тузилади. 

YICYB дастури муаА_н фаи БУАича Т8"ЪЛим 
мазмунининг заруриА миии"уми ва Укув 

материалини Yзnаштириш Д8рU(8Cини берувчи 

",ужжат. 

'-- ../ 

ДАPCJIИК, УК:УВ к:УЛЛАНМА J 
/" 

'-

Дзрслик - давлат таълим стандарти, fкyB 

дастури, м~дикаси ва дидактиК nлаблари 

асосида _paтиnади. 

YICYB ~ллаииа - дарсликни JOtc .. aH 
-ryлдирувчи муаАан фан Д8ctyJJи бfAича 

тузилган, аАрн" боб ва мawtyпarлар ечн .. ига 
мУлжаманган нашр. 

3.5. ТАЪЛИМ К;ОНУНИЯТИ, I\ОНYНJIAPИ ПА 
ТАМОЙИЛЛАРИ 

" 

~ 

ДидаlC11fкада та'b1lим-тарбия жараёнида амал lOUIиииши wapт 

бfлган к.онун-к.оидалар ва тамоАнмар ИIW18б ЧIЦИJ1J'8Н. Шундай 

экан, "~ИУИВtlТ", "IC;ОИУИ", "~вдa", ~ol8JI" дeraн 1Ушун
чаларнннг том маъносини аниlQЮк. билиб ОЛИШИМID JIOЗим. 

I\ОИУИВ8Т бизнинг ихти~римlQД8Н Т8IDlQIPи обьеlCПlВ 
мавжуд булган нарса ва х.одисалар уРтасидаги, улариинг тадрижий 
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ривожи (ЭВОЛЮЦИJlси) зарурюпидан келиб ЧИIOOUf боFЛаниш. 

Табиий фанларда. уни к:овув деб ~ номлаЙДилар. Масалан, 
Ервивг тортилиш к:овувв, MaplC83ДaB к:очма q'ч к:овупв, 
Жову л-Леве к;овув. га ~казо. 

Таълим-тарБИII жараёнининг J<онуниятларини ryшуmи

радиган булсак, улар таълим-тарбии жараi!нининг тадрижий 

ривожи заруриJIТНДaН келиб ЧИ8\Увчи таълим-тарбияни бир буryн 

I(илиб rypraн J<Исмлари орасидаги зарурий боrЛИJ<Ликлардир. 

Чунончи, таълим берувчи ва таълим олувчи орасидаги зарурий 

боFЛИI\1lИК ёки таълим беручи билан )il\yB даС1Ури орасидаги зарурий 
60rлщлик вa~. 

I\OВYB атамаси аслида инсоният томонидан яратилган тартиб 

ва коидаларга нис6атан ишлатилади. Аммо табиий фанларда, уларни 

урганиw жараёнида аник.ланган тартибларни Алло,," таоло, пни Худо 

томонидан, ишлаб ЧИJ<ИЛган тартиб-J<Оида деган мазмунда, уни 

к:онув деб номланиб келинган. Изохли луrатларда бу атамалар 

синоним сифатида J<)iлланилган. Илмий нуктаи назардан 

I(8p3Лганда.. тзбиий фанлардаги табиат J<онунларидан ташl\3PИ, 6арча 

бизнинг ю..-гиёримиздан ташJ<арида мавжуд булган ва уларнинг 

тадрижий ривожи натижасида пайдо булган боrЛИl\1lикларни 

к:онуиинт деЙилади. Ижrимоий х.аётдаги нисон ва нарсалар 

орасидаги го""о зарурий., гох.о нозарурий (бировни фойдасини кtзлаб) 

урнатнлган боrлик,ликлар К:ОНУН деЙнлади. 

Тамойвл (привцип) - бу объектив маВ)kl'Д к:оиуиинтлардаи, 

8'ЬНИ бутунви бytyв IQIJIвб турувчи к:всмларн орасвдагн зарурий 

бornИ~ИКJIардав келиб чик:вб амал к:нnнннmи nозим БJлгав 

JUtраатлар МОЙВJUlиrвдир. 

"Привцип" сузининг маъноси хулl\НИНГ, xaтrи-x,apaxa11iниг 

асосий J<ОИДаси, етакчи roя демакдир. Таьлнм к:овувиплари 

(принципnари) бу Ук:впш жараёнига кУйиладиган таламар 

ЙНf"Ввдневдир. 

Биз, х,атто, турмушда 'i,8М "бу одам принциоли" деймиэ ва 

бунда уша одамнинг узига хос J<оидаларига, узининг принциnларига 

МУвофИJ< иш фишини назарда тугамиз. Агар кишининг ХaтIИ

)Щ)3kaТлзрида IQIТЬИЙ I(Оидалар БУлмаса, УНИ "прииципи Ifк:" деб 
~соблаймиз. 

Таълим-тарБИIIнинг тамойиллари fJoпu ва rюпиш жapai!нида 

объекrив мавжуд БУлraн ва Уtпf бytyн l(ИЛиб lYpгaн J<Исмлари 
орасидam зарурий 6oFлик.ликлардан келиб ЧНI(II6, одамлар 
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томонидан ишлаб чикилган 8а таълим-тарбия жараёнида амал 
I\ЮIИшликка та8еия этилган х,аракатлар тартибининг моЙиллигидир. 

I\овда - бу ивсов х.аракат тартибививг охирги босн:ичи 
булиб, объектив н:овувиятлар асосида ИlПЛаб чин:илгав 
тамойилларвивг у ёки бу х.аракатлариви чун:урлаmтириб, 
ковкретлаштириб берувчи х.аракат тартибидир. I\оидалар 

вазария билав амалиёт орасиви БОFлаБ турувчи воситадир. 
Уни педагогик жараён миеолида курадиган булеак, у 

УI\ИТИШ I\оидаларида намоён БУлади. 'УI\ИТИШ I\оидалари типик 
8азиятларда :9I\ИТУ8чиларнинг типик х,аракати ифода этилган. 
БОШl\aча I\илиб айтганда, дидактик I\оидалар типик педагогик 
8азиятда Уl\ИТУ8ЧИ 8а Уl\Y8чи-талабалар узини I\андай тутиши 
кераклигини курсатиб берадилар. Шунинг УЧУН улар амалиётга 
яl\ин турадилар. 

Педагогик адабиётларда педагогик коидаларга икки хилдаги 

I\араш ма8ЖУД. Биринчиеи, амалиётчи :9I\ИТУ8чиларга дидактика 
I\онуниятлари 8а тамойилларини билиш шарт эмае, улар олимлар 

томонидан ишлаб ЧИl\илган даре утиш I\оидаларини узлаштириб 

олеалар, шунинг узи етарли деЙДилар. Шу кунда хорижий мамла

катларда 8а Октябрь ИНl\илобидан олдинги рус педагогикасида бу 

фикр устунлик I\илган. Бу масалага иккинчи турдаги I\араш х,ам 

бор, улар амалиётчи Уl\ИТУ8чиларнинг фаl\ат тайёр УI\ИТИШ 

I\оидаларига боrлаб l\:9йсак, уларнинг ташаббуекорлигини чеклаб 
куй ган буламиз деЙДилар. Буларнинг иккалаеининг фикрларида 

х,ам маНТИI\ бор. Хаl\Иl\ат, х,ар доимгидек, иккалаеининг уртаеида 
ётади. 'УI\ИТУ8чиларни педагогик I\оидаларга l\аТТИI\ боrлаб l\:9йиб, 
уларнинг эркини чеклаш ёмон булгани каби, амалиётдан узил ган 8а 

жуда х,ам назарийлашган педагогик тамойилларни 8а I\ОНУНИ

ятларни педагоглардан талаб I\ИЛИШ 8а педагогик жараённи эркин 

х,аракатларга айлантириб к:Уйиш х,ам ноуРин. 

Таълим-тарбия,i:{а, БОШl\а мех.нат турларидагидек, стандарт 

х,олатлар жуда куп. Бу х,олда Уl\ИТУ8ЧИ УЧУН куп х,ам ташаббуе 
курсатиши шарт эмае, акс х,олларда, :9I\ИТУВЧИНИНГ ташаббус
корлиги дарени муваффаl\ИЯТЛИ :Утишига х,алал х,ам беради. Бу 
х,олда, даре утганда айнан педагогик коидаларга риоя I\ИЛИШ талаб 

I\ИЛИНади. 

К,оидалар дидактика тамойилларидан келиб ЧИI\I\ЗНИ каби, 
дидактика тамойиллари уз ифодасини педагогик I\оидаларда 
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ТОП8дИ. Бирж, R;Ои,дlUlар уз ичига .на к9п соtUIИ У!опувчи ва 
пeдaroгларнинг куп Аиллик тажрибаснни х.ам IQiМраб олган БУлади. 

даре rrиш I(Ои,дlUlари IQUIЧ& дeraн саволга К.Д.УшннсКИЙнинг 

с9зnарнни КeJП1fРИШ уРинлидир. У. 6арЧQ nедагozuк l\Ouдшарнu 

6ир 8Q{Ю19fQ craдupuш ~ "'Y"'КUH. улардан 6up неЧQ ЖUJJдлu 
кumo6лар ~ яpamuш ... у ... ющ де2ан жан. 

Одатда улар тавсианома, ~лланма ва эсл8110lалар сифатида 

берилади. 

Та'ЬJl8И ~вувларв. ТlrЬJIим I(ОНУнлари 1jrpисида raл 

борганда, МУCnМ:1IJI ДaВJl8Tnap Х.аМДfстлвrвга кирувчи 
М8МЛакатларда roх.о та"ЬЛим тамойилларини х.ам, roх.о таълим 

I(Оидаларини х.ам I(OВYB деб ЮРИТИЛИШИ куэатилади. Шунинг учун, 

I(0НУИ деб &НИI( аАтилган Америкалик ТорндаАк мактаби б~ 
куAидarн I;ОНУНЛарии l(8ЙД КИJlИШ бнлаи чекланамиз. 

1. Y~po бoFЛ81CЛ8К ~ВYB8 - таълим-тар6иа жарКнида 
иккиra рух.ий х.аракaтнинr 9заРО 6оп1Нl~Ликдаги Р8во&11аивш 
I(OИУИИ. Бу I(OНYH буйича та"ЬЛим-тар6иа жараi!ни таЪJlим 6ерувчи 

ва таълим олувчи рух,ининг бир АУналишдаги х.аракатини Т8J(83O 
этади. Бу I(OНYHra бнноан, arap ТlrЬJIим-тар6иа жара!нини ташкнл 
I(НJIYвчи июси шахснинr биринннr рух. х.аракати иккиичисиники 

бнлан МОС 1Ушмаса, таълим-тарби. жара!нн содир БУлмайди. 
Бнлим 6ериш жара!ни содир булиши иумкин, таэАиI( АУли бнлан, 

аммо x,8I(И~А таълим-тарбиа жара!ни амалга ошмаАди. Бу I(ОНУИга 

бино8Н дарсни Т8IUКИJll(tUlИш ва уии амалга ошириш учун педагог 

снифда !ки аудиториада бир xилдarи рух,ий х.олатни, пни бнлим 

6ериш ва БИЛЮI 0J1ИШ х.олатини Ш8lClUl8lП1lpИШИ керак. 

1. Машк: ~ВYВ8 - бу !(ОНУИ буйича, ЭГ8JlJl8НГ8Н билимни 
куникмадан сунг Maruucara аАлантириш учун, И8ШМ: IQIB .. an8K Тe:J 
.8On бfлса, м:a1тap реаКЦИИ ~И myв .. anИК тез бfnвб, бllJl8И 
fзл81ПТ11РllJlиm8 ~И Тe:J traд8, у бнлимни хотирада УЭОI( 
иу дцaтr8 CЦJI8Ниши Т8ЪИИНJ18Н8ДИ. Бу !(Онун БУАича. бнлим 
ЭГ8J1JJ8ПЩЦ8 х.ар бир IOOIIИ yзининr l(86y л I(НЛНIII тезлиги 

l(оБИJ1ИJП'И1'8 бнноан ЭГ8J1JJ8C8 х.ам, уни кУнихма ва малакага 

аАлантирИIIIJUI. мauDOIИ нложи барича тез амалга ошириmНИ Т8JQI3O 

ЭТ8ДИ. 

3. Ивте8СИВnИК I(OII)'IIИ - бу I(ОНУИ буАича х.ам. ..аш~р 
жавоби ~ икreнcив равишда бfлса, у шунчалик тез 
9зJIaшrиpиmWt. 
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4. АССВИ8JIваЦИII ~ВYВ. БУйи .. а - up бир JlИПI 1УРТКИ 
К.аАТаР pe3XЦИJПfи вужу дra кетиради, деЙИЛади. Шунинг учун 
эranлаraн билимни каАтариш АУлн билан 1Уprнб 'ТУРнш керах 
деЙИЛади. 

5. НаТlIЖ8ввl ~вyвдa - ре8КЦИJI ижобий булеа билим 
мустах:камланади, агар еалбий булса хотира уни fчиpиб ташлайди, 

деЙИЛади. 

'<ЦИl(8Тдан хам бу I(ОНУНЛар ~!rдaн ОJIИНГaН БУлиБ, 
амалиетда минглаб маротаба еиналиб кУрилган. Шунинг учун 

педarorиx амали!rда булардан келиб ЧНI(ИIDJIИIC педагогик 
жа~ннинг самарадорлиrини оширади.\ 

Двдактвка таиоlвмар. (прииц.пnарв). Дидaкrикa 

тамоitилларининг тарихи шуни курсатaдиkИ, YJOПYвЧИJJap даре 

олдидан kf1лаган мцсадларига куп куч ва В8I(Т еарфламай 8НЩ 

этишлари учун, бир неча авлод олимлари тинимеиэ изланишлар 

олиб борнб дидактика npинциnлари мажмуи яратилишиra еабабчи 

БУлганлар. 
Х-Х11 асрлардаги М81ЩУр I(омуеий OJDIМЛар илмий билишнинr 

асосиА I(онуниятларига ва ДИД8.ICI1П(3 принциплариra фцат 

)iIoпишнинг эмас, балки ахлок;ий тарБИЯНlUlг асоси еифатида 

цраганлар. Буюк математик М)'1\аМИ8Д .би Мусо 8JI-ХОРa:Jивl 
(783-850) У'зининr билюu назариясида момнЙ оламдаги нарса ва 
~одисалар fpтacидаги 06'ьекrив муносабатларни, табиий 

жаpal!иларни " .. .сезгu ОРIfйЛU БWJUш, 6у lfUCМaн бunu.м булеа. 
мaнmU/9lii баёН. QI9lUЙ 6unuш ха ~й бunuшнШ12 M~ 
томонини на.иоёН этадu", деб х.исобпаАди. Олимнинr фикрича 

"иHCOНHuнг :u'л~-ат80PU. xamти-~apaкamu мaнтU!fUй фuкрлашга 
асослангандaгuна МУКQМ.Ш1ll ШйЮUlШlUШU МYMК1UI". 

ШарI(Д8 биринчи булиб илмлар таснифи билан IПYfYлланraн 

олим Ё~ иби Ис~ок: ал-Кивдиl (806-866) фmcpича, моддиА 
оламдаrн нарсалар, ПНИ "бupинчu субсmaнциялар"ни уларнинr 

ХУСУСИlПлари - МИJЩори ва сифагини уРraниm асосидarинa билиш 
мумкин. Олим уз таснифида инсанда ижобий сифатларни таркиб 
тоrтrиришнинr энг зарур омили унинг 8I(JI кучини ривожлан

тиришдир. 

AIQI кучи ривоЖJJ8ЮfВСа, нисан умр бfйи Аpacтyнинr 

китобларини Укиса х.ам, уларда ифодаланraн фанларНИНl" 

I БуРи~. ПC0ar0rD8 УIIP t:9_-T 2006, 91.\OI«r.-p; ~o:rr-~ 
"""UIIIp&JIИII: ИlDJl.llllIICЩIU'OПID. ДIpcJnD:. -Т .. 2007,II8-89-6eтD8p. 
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бирокracиюt fJnaшrиpa оnм8ЙДИ. БуfWiЙ одам Щ) IQUIЧ& урнисада. 
фцат боllllQUl8PНИНГ ranлapиюt такрорлаб бера оладиган БУлади. У 
х.еч нарсанинr моx,юrrини 1}'шунм8ЙДИ ва узлaшrира олмаАди. Ал

КиндиR ана шу фИICpЛарини ба!н l(ИJIар экан, ~нинг 
илмиАлиги ва онглилиги J<оидасини, пни принципини на38рда 

1}'1Т8Н. 

Абу Бакр ал-Розв. (865-925) илмиА билИID На38рИJIсида 

инсон aJ(JIИ ва тафаккури юксак дара." l\8 ривожланган ЮltТИМоиА 
мавжудод БУлганлиги учун х,ам оламдаги х,амма нарсалардан УС1}'н 

1}'ради деб Т8Лl<Ин этади: "Бизга фойда"u булган UШJlарда jзuмuз 
~ юрumа БW/'uШUМU"J учун бuзга ~aйвOHoтгa нucбamан усmунлuк 

~1 бuлан беpu.-12андuр. A'9I OP~1и jiзuмuзнu УЛУ&I1овчu, 
"JUйнатловчu ва ~muмuзнu ~айрлu ~увчu ~aммa нарсани бuла 
О.!lамuз. A'9I БIL1ан бuз jз хщиш ма'fCад.'Iарu.wuзга еmамuз ... .. 

Абу Наср ал-Форобв. (870-950) "Намунали таълим" 

рисоласида таълим олувчилар узлaпnиpиши лозим БУлган 

материални JIXIIIИ АУсинда баен J<ИЛИШ масаласига алох,ида 

1Jxтa.либ, }iI<кrиnIнинr иккига 1}'рини, инги принципини Т8ВСИJI 

зттан: уларнинг бири бевосита ce:JrR. иккинчиси a~ билаи 
БOFЛИI(ДИР. У УЗИIUIИГ фикрини шуидаА Т8JU(Ин этади: "Нарсаl1ар 
бuздан, ~арuмuздан mаШJfйPuда mypuб, бuзнuнг сеэгu йЪзола
puмuзга mаьсир эmадu, mаы:UP эmадuгaн нарсШlар чексlfJДВР. 

Инсон jзuнuнг al9lUHU, xaiJ1UНu uшга СО.!lади ва шулар 

восиmасида билмаган нарсШlарuни бwrиб оладll, уларга асосланuб 
бuлиш манбаu бjJl2ан олам ва yнuнг мщwunu ~tЩUда ЧYIfYPРО~ 
ampoф;rupo~ бuлuм ва маълу..wоmга эга БУJ1адu. У фикрини давом 
этrиpиб: ..... aввшr бuлuм 3арур бjлган fLIIAC урганшrади, бу - о,1ам 

асослapu ~aгu uлмдUP. Жш:.млар mY"JUЛUШUНU, шаклuнu, oc..wон 
~дaгu бuлuмларни урганuш "O!fUМ. Ундан cjнz умуман, ЖОН.!lU 
mабuаm jcu.wлuк ва ~aЙвoН.!lap ~a~дaгu WLW jipганfL1адu. 

Киши билuм ва maжpu6a орmmирмасдан o,1дuн Ж)'да КYn 
HapcaJCapHU ншарга fLIIACаиди, бu.1UМ эгаялаб, ma.ж:puба ~ 
~ач, ~иzu нарсамрга ~uни ~apmиpaди, tltI&U бqyда деб 
~ucобловчu нарсаларнuнг зapypamлuгuни ~ эmади, uлгapu 
эъmuбopuнu mopmмaгaн нарса энди аксuнча уни ~mгa соладu .. 

Абу P.~B Берувв. (973-1 048) ~ ~1IIfJUt пe.roг 
~Аидаги ДИДIUCI1ID прИllЦИПJl8pига I(КI'ЪИЙ амал IQIJIИIDИ 

ло:пovIИПlНИ т8'ыoIдI18йди: 

- maыuм олувчuни эеpuкmupмacлиzu; 
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- бuлuм беpuшда myРJlWluкка асосланuшu; 
- }'3fl&IWruкxa, muзuм,1uлuкка, roчUJVluкка еа .мaн,"UIpIWrикxa 

J1Ш11IlpIIIuшu; 

- ЯНZIl мавзуларнu 'fU31.ЩQpJlU, асосан, кjpгaзмалu баён эmuшu 
гa~.K. 

Абу Али .бв Сиво (980-1031) ДИД8.lCТИК8НИНГ принцип

ларига. хусусан, курсатмали fJornnпга зуР lODиl(ИllJ билан I(8раб, 
ИНСОН дacrлабки Умув М8Пlf)'лотларида буюмНИRГ Т8Ш1(И хоссасиин 
yPraнca, уша буюмни в8 унинг тасвиринн куРиб чи~са, узи 
иустцил х.олда билимларни узлаштира олади, деб х.исоблаЙДИ. 
Олим инеон](,ЦИIQiТ8Н мавжуд нарсаларни еки уларнинr Т8Свирини 

идрак ЭТИID туфайли унда OOъeJmfВ во~enикни ТS'J"pи 8Кс 

этrирадиган твсаввур W8клланишини ТВЪКИДllаЯди. 

Шунингдек, мбн Синонинr илмиR билимларни эгаллаш 

усуnлари в8 йУnлари, таълим олувчилврни синф-Д8рс Ш8КЛида 

~ х.цидаги дидактик принциrшври мух.им ах,амИJПТ8 эгадир: 

- mиьлu.w олувчинu БWlUМ берuшда бuрданuгa кumобга банд 

'fU.Лuб 1\УймаСлuк; 
- jlfшrruшда жамоа (cuнф) булuб .Y'fUmuшга эьmuбор беpuш; 
- БWlUМ беpuшда WUl jpгaнувчllJ1арнuнг ~ШU га 

~Wlияmинu ~o6гa олuш; 

'i. K . 

- jlplmuшнu ЖUCAfОНUЙ Mauuprop бшан l{Vшuб олuб бopuш еа 
I 

Шубх.асиз, кейинч8ЛИК Юl(Oрнда номлари l(8ЙД ЭТИJIЛUf в8 ЗНICp 

этилмаган боlПJ(3 фгина Шар~ ~омусий олимларнинг иmлаб 
ЧИI(IQIН дидактика ~ОНУН-l(Oидалари ва (прIUЩИП) Т8МоАиллари чех 

олими яв Амос Коиевспl (1591-1670) томонидан "Буюк 

двдаlП1llCa" асарининг Jlратилишига асос БУлиБ, педагогика 

тврИХИД8 "ДвдаJrПllaIв.вr отас., асос ... с." номига сазовор 

БУлади. 
Аввал х.ам aйJтaнймиздек, цин В81(ТларгаЧ8 педaroпucaдaги 

ICOвуи, ICOВYВ.n ва Т8моllIJI дeraн -.уmyнчaлар синоним сифпида 
ИIПЛатилиб, еки буларнинг битracига е 1(Oнyн, е I(Oнyнюrr, е 

принципга уC"JYНЛИК берилиб кe.nинпut. 
Аимо, Jф1 Rиллик тажрибалар 88 бу СОх,ад8ГИ излвнипшар myни 

кfpcaтдики ICOвувип 1YPfYН бfлиб, улар асосида JIPП1UIf8IL 
Яpпилraн IФнун ва Т8МOAм1Ulap fзrapиб х.ам ~ИlDЛ8pи мумкин 

ЭIC8Н. Баъзи зеки Т8МоRиллар, масал8Н, 1'IIбм.mt МОС ра8И1ПД8 

I С.Х/а88 х.,..,.. .--nI JIIPIUIII8. -Т : -A.IIuи'". 2001. IO~II~. 
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ривожлaнrиpНПI твмoilили ~ б9лнб кетиб, уРнига JOIПI Т8М0ЙИЛЛ8р 

кирити.лган. 

ТамоЙlUUlap тjFpисида ДIWI.JCI1ПC8JUt шунд,ай КОИД8 уРнamнб 

м;олганки., тамоАиллар тарихий вазИJIТдан келиб чlЦИб коикрет 

жамиJIТНИНГ эx:ntёЖl1арнни ифода этар эICЗ.Н. ИжrИмоий ~ 

ва илм-фаННИ ривожл8НИШИ х,амда таълим-тарБИJI жараёиида JlИГИ 

М;ОИУИИJIТларии atfИ1tIWIИшн, шyнинrдек, нлrop neдarorик 

тажри6алар иa11lЖ3CИД8 neдarorик тамоАиллар nnими бойнб 

бораверар экзн. 

Узбекистои Ресnyблнкасннинг "Кадрлар таlёрлam М8JUI_Й 
даСТУРlI"да Мaмлaкaпвtнэда узлуксиз таьлимни ташкнл этиш ва 

ривожлaнrиpиш JlИГИ м;онуннппар ва педагогик npИНЦИll 

(тамойил)лари ТУЛИJ<; уз ифодасинн топган. Бу педarorик Т8'ЬJIИМ 

тамОЙИJUIари l\Yйидarилардаи иборп: 

таLJI_ИВ_ВГ УС1}'ВОРЛ-ГВ; 

Т3LJ1_ИВ_ВГ деиократлаmyвв; 

Т3LJ1_ИВ_ВГ _всовпарварлаmyвв; 

Т3LJ1_ИВ_ВГ lIЖПIио_iлаmyвв; 

Т8LJ1_ИВ_ВГ ивлл_llувaJlТllР_Лгавлвгв; 

Т3LJ1_И 88 тарб_. узввi 6ot'n_МВГВ; 
Вl(ПДорлв ёlWlарв. аввмаш ва ю~р_ дара __ ,.. бвлви 

OnВlWlарв учув maрт-ш.ро ..... ратвш' кэбилардир. 
МаълуМки, YI\YB жараёИИНИНГ муваффциJIТли ва самарали 

НaпtЖaCи Т3'blIИМ жapafнинннг J<;ОИУН-J<;ОИДаларн, ПНИ Т1IЬ1IИМга 

м;)iйилган ДИДа1СГИХ талаблар ва тамОЙИJUIарга цй даpuaщa амал 

м;илишларига 6oFЛIПЩIIp. Чунки таъ.лим тамОЙИJUIари ~ ;ара

ённra м;)iйиладиган ижrимоий талаблар, та"ЬЛимии Т81DПU1 ЭТИШ ва 

6оШlQlРИшда рио. м;иладиган м;оиуи-м;оидалар сифaпtдa амал 

м;илади. 

Педагогик адабиfтпарда баъзаи "fJc:втвш ПР_В._IIJIaР." 

атамаси )(,3м ИIIIJI8ТRЛ3ДИ. Лекин таълям тамоАиллари (npинцип

лари) Т3'blIИМ жаpafнининr ИJOOUI8 субъеКТ1f 9Jonyвчи ва у.увчи

талабага )(,3м Д3)()1Дор. Шyнинr учун Т8НИIgIИ дидактик олимлар 

О.РО3ИJ<;ОВ, А.Зуннунов, У.Мах;омОВ упарии Т8'Ь./1_и ир_в._и

лар_ деб aтaraн М8'ЬJiYЛ деб таысидлайдилар. Чунки 'ПI"ЬJIИIofНИ 

ташкил :rnoп, боШJ;8РИПI ва наэорат 19IJIИЩД8 9Jgnyвчи ва у.увчи

талаба фaoлиnиra ~илaдиraн талаблар, м;оидалар, Т8'ЬJIИМ 

I к.,...... ___ ..... .IICIYJI8. ........ _- fJlical:na ___ ......... -T .. I99I. 
4~ 
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принциплари деб аталади. Принциплар умумдидактик категория 

булиб, улар таълимнинг барча турлари, даражалари, субъектлари, 

Уl()'в-тарбия жараёнининг ~Ma компонеtПлзрига дахлдор уму

мий J<оидалардир. Принциплар ва та"ЬЛим J<ОНУНИJlТЛари узвий

лима мавжуддир. К,онуниитлар принципларнинг айрим томонла

рини ёрlПади. Принцип УМУММИJUJий хуеуеиятига зга булиб, таъ

лимда барча YJ<yB фанларини Ук.итиш БОСJ<ичларида ~лланади. I 
У'J<IПИШ билиш фаолиJIТИНИНГ ажралмае ,,"еми еифатида, 

инсоннинг теварак - атрофдаги дунёни билишииинг умумий 

J<онунлари асосида содир БУладн. Шунинг учун УJ<tПиш тамойил

лари та"ЬЛим жараёнининг энг мух.им масалаларини назарий ва 

амалий жих.атдан ryrpи хал J<илишнинг аеосий негюи х.ис06-

ланади. 

Демак., та"ЬЛим тамойиллари педагогнинг фаолиитини ва 

Уl()'вчи-талабалар томонидан илмий билимларнинг узлаштири

лиши тегишли кУникма ва малакалар х.осил J<ИЛИШНИНГ аеосий 

"онун ва "Ул-йУрик.ларини УЗ ичига олади. Шу бнлан бир вактда 
та"ЬЛим тамойиллари хар иккала фаолиятнинг, яъни педагог ва 

талаба-Уl()'вчилар томонидан уз О!lдига ~йилган вазифаларни 

муввафаJ<ИИТЛИ амалга ошириш имкониитини берадиган бир J<анча 

талабларни хам умумлаштириб беради. Шунга кУра т8"ы1мM 

J<оидалари УJ<IПИШНИНГ знг мух.им масалаларини назарий ва ама

лий жихатдан ryгри хал J<ИЛИШНИНГ асосий негизи хисобланади. 

Умумаи, таълим таиойиллари деб умуииисоииl тарБИ8-

нннг иа~сад ва вазифалариии аиалra оmиришra IOtратилraи 

у~иш ва у~итиш жараёиларивииг йуиалиши fIQ'ВЧ8-талаба

Jlap томовидав илиий билииларвинг fз.riаmтврвлиши, билии 
ва иалака х,освл ~илншнивг асосий ~овуи ва ~вдаларивииг 

ЙНl"нвдиснга аЙтнлади. 

Та"ЬЛим тамойиллари таълим муаееасалари олдида турган 

у лкан вазифалар асосида 6елгнланади. У лар )'заро бир-бири билан 

мустах.кам боГЛИJ< х.олда бир тизимни ташкил этaдIf. )(.ар бир дарсда 

дидаКl1fК тамойилларнинг бир нечтаеи иштирок этиши МУМkИн. 

Улар таълим олдида турган аеосий маJ<садларни хал этишга уз 

х.иссасини I<Yшади. х.озирги жараёнда Уl()'вчи-талабаларга 
мустах.кам билим бериш, улзрни эркин, мустак.ил фикрлай оладиган 

баркамол инеон J<ИЛиб тарбиялашда, та"ЬЛим тамоАилларининг 
мох.иитини чу 1()' р англаш ва х.аётга татбщ этиш мух.им 

I А ЗуННVН08. У MaUUl08. Д!ua1mlll8. -Т .. -ш.р.-. 1006. 49-бer. 
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муаммолардан биридир. Бугунги кунда педагогика назариясида 

l\Yйидаги таълим тамойиллари тизими ишлаб ЧИl<илган: 

1. Овглилик ва фаоллик тамойили - билимни талабалар 

томонидаи онгли равишда ва фаол к:атнашиб эгаллашлик; 

2. Курraзмалилик тамойили «юз маротаба эшитraндан бир 
маротаба курrэн яхшИ) тамоiiилндан келиб чик:нб, билим 

бериuща турли-туман кургазмалн к:уроллардан самарали 

фойдаланиш; 

3. Тизимлилик ва муитазамлик тамойили - билимни 

~Iаълум бир тизимда ва узлуксиз равишда бериб бориш; 

4. Мустах.камлик тамойили - билимни тушунарли тилда 

к:айта-к:айта такрорлаш йули билан бериш; 

5. Тушунарлилик тамойили - БИЛИМНII хаммага тушу

нарли ва х:аммабоп к:илиб бериш; 

6. Илмийлик тамойили - билимни таълим олувчиларда 

аввалдан мавжуд билимларга асосланиб на улардан келиб 

чик:к:ан х.олда бериш; 

7. Назария ва амалиёт бирлиги тамойили - билим беришда 

иазарий билимларни амалиётда ишлашини, яъни уни хаёт 

билан, амалиёт билан БОFЛИК:ЛИГИНИ курсатиб бериш. 

Бу тамойиллар педагогик жамоатчилик томонидан умумий 

тамойиллар деб I\абу л килингандир. 

1. Онглилик ва фаоллик тамоЙили. Бу тамойил асосида илм 
томонидан аник.ланган, инсонни хакИI\ИЙ билим эгаллаши учун, у 

бу билимларни ЧУl\Yр англаб етган холда амий I\Yвватини liнтенсив 

ишлатиши натижасида етиши мумкин, деган I\ОНУНИЯТ ётади. 

Билимларни англаганлик холати куйидаги омиллардан келиб 

ЧИl\ади: УI\ИШНИНГ са6абига; УI\Y8ЧИ 8а талабаларнинг бш1ИШ 
фаоллигининг даражасига; уларнинг 6IШИШ фаоллиrnни 

БОШl\арилишига 8а билим беРИШIfИ ташкил I\илишга хамда боШl\а 

омилларга. Уl\Yвчи-тала6аларнинг шахснй билиш фаоллиги билнб 
олишда х.ал I<НЛУВЧИ ах.амиятга 1га. 

Онг.лuлuк mамоuuлuнu а.ца.щёmда uш.лашu ,.,.:vUuдагu ~идa

ларга рUОЯ k"WIUШНU mm;азо эmадu: 

1. Бу 6UЛIL"НU ~aёmдaгu зарурлигu 8а ща.цuяmuнu У1iJ'8ЧU
mШ/Q6аларга mушунmuрu6. унинг uсmuк6QЛUНU равшан 'fUЛu6 курса

muб беpuш йjiлu 6uлан. mаълlLЦ. олувчlL'Iарда aHи~ .цаl\Cад 8а 

8азuфаларнu UШКVlанmuрuш JtOuдacu. 



2. У~u-maш6aюрга lfOНдaй ;,;уА бшан бшuм O!IUШНU 
myшунmupu6. YADpдa шyндaii lIJIlOНII ~OCWI IfUJllUIZКU. Улар ~е'l ка'lОН 
O1IIIНOдuюн 6шILWНU 'IJ'I01' й1IZJI06 е1lUШii механик ~a 
эгauaAIOCUШOp. 

3. УlfШ'lZйНда 6арча 6шuш 1IUlК.!WlpIlдaн: анализ ва CWfmез; 
дeдyюnuв ва uндyюnив; lJUlIfI{OCJIQII 1fйPllAЮ-IfйPШU ,prйuш ва 

~ фойдалШlUШ 1{OIIдacu. 
4. Уlf}'fJЧu-mала6алapдaгu мавжуд бwruм ва кjнUКAClJJlйpигQ 

lfIШUIи6. 06р0з.'U ~ )qAuдaн фойдаланu6. ~ 6up cjз ва 
гanнuнг maм.waънocuнu О'lи6 6еpuш ~. 

5 У~u-mшra6aмpнuнг jзopo .Vtpunuш "учuдaн YНYAtllU 
фoiiдa;wнu6. l#iшган сat1йilJlalШl ~ 6шан жавоб mоnuш 

~ 
6. Буzyнгu фащ ~u-mаюба. эpmoн.zu етук ходи .. 

ЭКaнJluгuнU JU9)OJI 6wrгaн ~ ёшJIарнU фaoмaшmupuшга ~е'l 
lf.йНдaй кучнu asucac..ux f\OIlдacи. 

7. Ёш.rrардаги .wаs.жyд 6шu.wлар 6W1Ш1 янгu 6eprLlaёmzQН 6U.lu.w 
opocuдazи манmrщuu 6o.шutuш ~ жойда онглшuк буJucacлигuнu 
эсда mymгaн ~oддa, ёшАорнuнг й1У1и em.wau mурган жойларНU, 
у:шрдагu бор 6шu.w бwшн мaнmlЩUй БQaoБ 6еpuш ~uдacи. 

8. Хеч lfLl'lOН Y'fY8 фанUНU даре маркaзuга ~й. даре 
AlЩЖaзuдa дouмo ~W'lи-maJIа6а.1ар mурuшшfU, уларнUнг шахеU 
ШQlCUQНаёmгoнuнu 6wrгaн ~ ~U-maJIаба;шрга maьJluми,; 

maьcup jткaзuш lfOUдaCU. 
9. Y'IfWI"u-nrшш6шtар фuкpuнu.. ~m 6шан назарий 6wru.шap 

opocuдazи фaptvtар 6op1Irиuгa н;apamuш ;,;уАи 6шан, УАарнинг 
moфaккypuнU фшшraшmиpuш. f\OIlдacи. 

10. У~uш жараёНU янада .w~u утuшu учун. 
~ 6up myшунча берu;шшuдaн KeЙuн. УН" 6up неча MlICйJLlap 6UilШ1 
м~mщxa.w.1QIU ~uдacu. 

11. У1fШ'Iu;шёmгaн нарсада acocuй ва UККUН'lи дара:жа.rru 
зк:ой:шрuнu а:ж:ратuш йj.'IU бшан. y,gв.,U-maJIа6а:шрда 6еpuлzaн 

6wru.w uчидаги асocuй jpuнAapuни a:ж:pama о..uшгo jipгamuш 

1fOUдacu· 
12. хеч IfLl'IОН ~~ oбpjга lfIШUIи6 yrfum.waй. фaк,am йJ9f ва 

~тдaн кe.iluб 'IШ{V8ЧU дtиШAapi!O 1rШ1IНu6 jJpDпlllll maмoiiШU. 
13. Уlf}'fJЧu-mata6шшpнu юmwб jffшu.гa jpгamши. l{OUдaCU. 
14. Таыu.w-тap6uя жараёнuгa СШl6uй maьcup jmкtrlJ'fl'lu и'lКU 

ва lIIOIШpI aмu.uapHU дou.wo 6apmapaф эmu6 60puш l{OUдaCU. 
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/5. У'\Увчu-тШ/Qбаларга нега? дега1l савОЛ/IU тUlL«au берuш 
L/УЛU 6и1ан. уларда саба6 ва O"''1Iooт орасиоаги БШ.1аНUШIlU бu.~
ОL/рuб б()рuш lojOudacu. 

16. Берuлаёmган бu.ЩУНUllг тУгРUЛU2uга. У'\Увчu-та~аба1ар

да -\,еч "Рндай шуб-\,а ва .-:у.УOlI J.;O.wаслuгu ва уни эсда// чuкмаС.1uгu 

УЧУ//. OU.'IU.YHU асос ва да~ЩL1ар билан берuш J.;Oudacu. 
/7 ХШ\u~uй билuм.'а э.'а б.\'.1.'ан деб. уни "Рйтарuб айтuб 

Бер.~аню э.«ас. бал"u 6.v бu.лu.унu ауа1иётда I\.YMaU ол.'анга 
aЙти~aди. деган J.;Ouda. 

/8. ДОILУО У"а,'V8чu-mа~аба~ар ~UЗUIfUШ ва э-\,тuёжларuнu 

урганuб 6орuб. уларнu жамият э-\,тuёжuга МОС.1аштupuб 6орuш 
тйУОЙилu. 

/9. У'\)lвчu-mалаба~ардагu кузаmувчанлuкнu рuвожданmuрuб. 
-\,аётдаги BOI\L1UI\.1apHU uл.уuЙ аСОС.1аб берuш йjiлu билан ёшларда 
онг.1илu"нu кйУОЛ тоnтuрuш lojOudacu. 

20. У'\Уt1Чu-таюба1арга шундай билu.у берuн",,:u. бу БIL1ILулар 
у.1арда ~тъий uшонч -\,ОСIL1 ~1uб. -\,ара"ат учун дасmур 

вазuфасu//u уmаш 'fOudacu. 
2/. Хеч качон у~mувчu аЙт.'анларuнu mакрорлаш. бuров

лардан к)rчuрuш ва айтuб турuш -\,О!1.1арга ЙУ.1 lfYймаслuк бlL1ан. 

У1\У8чu-mалабаларнu .yycтal9L1 фu"рлашга ва .~apaKaт ",wruшга 
ургатuш коидаси. 

22. БеРU1аётган БU'1UУНU -\,ар тО.уонла\lа тщ.1U1 lfU!Iuб берuш 

Йу.1и БU1ан .V'fY8Чu-та~абаларда u.жодuЙ тафа"курнu рuвож
.1анmupuш 1\Оидаси. 

2 З. У/\увчu-талабаларнu фаОJ1Лаштuрuш ва рае6аmланmu
рuш УЧУ// доиуо саволлар 6ерuб. у.1арнинг жавобuнu чuдау БU1ан 

mUНгАаш коидаси. 

2. Кjpzаз.малuлuк nuucоЙuлu.. Бу эн.' -\,а\(.уа,'а .\lаълум ва ту
шу//са б.V.~адuган mауойuллардйн бuрu БУ.1uБ. у "Рдu\шй за«он
лардан "а,11.'I.1аНU1uб "е.1инган. Бунuн.? асосида "уйuдаги IojOнунuяmлар 

ёmади: бuрu//чuдан. "урuш ва эшuтuш ор~1ЛU ОЛUН.'ан ах60роm.1ар 

.уияга т)рлuча таъсир этuб. mур.1uча -\,олда са~шнади КUСl\ilча 

~U1uб aUnl2aHda. кjiз билан "Ур.'анда '\УЛО/) бuлан эшuтганда.'U2а 
//uсбатан беш баро6ар КУ" ах60рот олuнuб. уни мияда са~1анuшu 
~ay ю~рu. Иккинчuдан. кjiздан бор?ан ахборот ~йтa UШ1аш<'а 
.wу~тож Э.УQС. 

Таълuw йУалuёnlU, "У[Л'а1.wалU1UК тйУОЙU1U йУа1га ошuрuш
нинг бuр ~тop 1\Оuдалаpuнu UШ1аб ЧUI9{QН: 
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1 "S\uтuш жараёнuда, курган нарса эшumGU""'U п .. ~~_ ... _ • 

неча 6ар06ар тез }iз.1аштuрu.г,uб, УЗО') .чуддатга эсда саlplанuб 

"1J.1UШlu,1UНU дои\Со хоmирада туmuш lSOudacu. 
2. У",:vвчи-mО.1абалар шак!!, ранг, ~иc ")W/иш во. mовуш oPf)O..'IU 

фUkР юрuтUШ.'lарuнu БUJlUШ ")Оидаси. 

3. УI\}'вчu-mаи6аlарнuнг, киши нu.\IаиlЩ нарсани mаса8ву
ри,1а I\елтuрuш .\lY.\IKUH б,vлса, !.:Ура олса, сuнаб kурuлса, эшиmа олса 
mафаl\k}Р ')и.lIщади де,'ан олтuн lSOudacUHu бuлuш. 

4. Хеч J\i1ЧОН kургаз''I4анu асосuй .'I4a~oд ,\u!!uб О.'I.'I40С!lи!.:, 
!.:.Vргаз.\Са .wa1iCad Э.\Сас. Mal\Cadza еmuш восиmаси сифamида билиш 
"Ридаси. 

5. Билu." бериш во. бу бu.лu."ларнu У1\Увчи-талабалор "уник
масига ай.~Шlmuрuш жараёнuда, барча mушунча во. маЩу.'I4!1uклар, 

у.lар тафаккурuга фаf)O.т асос, да'lu.l, .\Сисол, mu.\Cco.'l во. /.;'Uёфаlар 
op~a..1и тез етuб боришuнu англаш ~идacи. 

6. l(Ургаз..'fа.lардан, фаf)O.nZ Hapca.lapHu кУfJCаmuш учун фой

даланмай, У.'lардан муа.ЧМО.1U вазuятларнu шаК:l.'lантирuшда ~Q.\C 

фойда'lанuш ~oидacи. 
7. f(iргаща фа1<;Llт ахборот берuбгuна ")OlIМaй, }рган

u.лаёmгцu 1/арса во ~oдиca m.Угрисида mугрu таса.вв)р ~осuл 

~UЛUШluгинu бu.1UШ ")Оидаси. 

8. l(vpza3.\/QHIi на'Wоuuш этuлaёmганда .'I4ам)ш бuр mарmuб 

бu.lан курсатuш яхшu наmuжа берuшuни mушунuб еmuш ")Оидаси. 

9.l(Vргаз.'Wшш курсатаёnrганда авваГ! б,vmунлаЙ. сунг улаРНL 

/.;'Uс..\(!шрга б,V.1uб ryрсаmuб, ун дан кеuин яна буmуюай ryрсаmuшгl 

эъmuбор берuш ,\оuдаси. 

10. Тур.lи kf'рга3.'I4алu Io:Jpo.t:lapдaH фойдаlШfUШ яхшu, а'Щj 

рарнинг .\Cиioiдopи ~аддШf зuёд 6.Vлuб кетса, У1\Увчu-maла6arrOj 
хаё.щни ёйu6 ю60рuш.llJ.2UНU бuлuш ")Оидаси. 

11. КУр,?аз.wанu курсатаётганда уlotYвчu-тала6алар авваlда 

э,'а.1.wнмн ~иccий бlL1lшларидан уну.«лu фойдаlанuш ")Оидаси. 

12. 3нг яхшu kf'рга.з.шыар у~'Vвчu-та'1абалар Узu mайёрлаг, 

,\Vргаз.\С.'lар восumа.шр эканлlJ.2UНU бuлган ~олда "f'pza3.\CQlIU uло:Jlt 

барича у~'Vвчu-mалабаrrар билан бuрга тайёрлаш ")Оидаси. 

13. Узингuз яхши бwшагаll нарсани ~еч f)O.ЧО1/ .VI\}'ОЧ 
mалабаларга !.:Урсаnшаслu!.: ,\оидаси. 

14. ЯН?U техник восuталар ylotYB nzе .. lевидениеси, Budj 
кmmьюmер во. 60Шf)a1ардан фоЙда'lанu.'lоётганда, аввал Yl{Um: 
чuнuнг .уз уни яхши узлаштuрuб О.'lиuмик ~идocи. 
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15. КУргаз.\шлu "Jро.1Лардан фойда~аllаёmганда S-"r.твчu
талаба.1ар ди~тиHи, фu"рлаш .\шданuятuнu. "онстру"mив 
фu"рuнu ва .vl}UuLгa I}uзu~uшuнu mар6uялаш l}Oudacu. 

16. к.Vргаз.«анu, назарий БUЛIL«IIU ~aёт бlL'1аll боглашда 

фоuда1анuш l}Oudacu. 
17 Даре жараёнuда кУргаз.wа усулuдаll фойда~аllUЩ ILн"они. 

"eH;.>auuulu учун I..Ургаз.\fа,ш восumаларнu I..Уреаmuш mарmuбuнu 

а.л6атта режа.лаштuрuш l}Ouдасu. 

18. КУргаз.wа~u к}роллардан фоuда~аншаёmганда, У"r."вчu

талаба~ар ёш хусусuяmларuдан "елu6 чu~uш I}оuдасu. 

19. КУргаз.налu "r.'роллар жуда ~a« k)'ЧЛU mаъсир эmувчu 

восиmа булuб, у У"r."вчu-mалаб,ыар :r;аёлuнu узuга ~mmu~ жа16 
J.;1L~uб, даре .«авзусuнuнг асосий .«ш.;садuдан ча,18umuшu .«y.«I..'UH
лuгuнu анг.1аш l}Ouдасu. 

20. к.Урга3.«а.,1и "r.':РО:1лардан ~aддaH зuёд фоriдаJанuш У"r."вчu
та~аба1Qрда абстракт, яънu .wащу.\I mафаккур рuвожuга m.vcuJ.; 
~a« ~V:1UШU .«у.«"uнлuгuнu 6шuш l\Ouдасu. 

3. Тизимлилик ва мувтазамлик тамоlили. Бу тамойил 

l\Yйидаги объектив J<;ОНУНИJгrларига суянади: инсон фаJ<;ат таШJ<;И 

дун~ни уз тафаккурида аНИJ<; акс эттиргандагина х,аJ<;ИJ<;ИЙ ва фаол 

билимларга зга була олади; Уl\Yвчи-талабалар тафаккурида илмий 

билимлар тизимини шаклл~нтиришнинг асосий усули, MaJ<;Caдra 

йуналтирилган махсус таълимни ташкил «lL'1ИНИШИ; ма.хсус таъ

лимнинг таш кил J<;ИЛИНИШ тартиби Уl\Yвчи-талабалар имконияти ва 

бериладиган билимнинг ички маНТИJ<;ИЙ тузилишидан келиб 

чицанлиги; билим бернш жара~ни бос«ичма-бОСJ<;ИЧ амалга оши
рилганлиги туфайли билим бериш самараси, бу БОСJ<;ичларнинг 

орасидаги ваl(ГНИ «анчалик J<;ИСJ<;а булишлнгига 60ГЛИJ<;, БОСJ<;ичлар 

орасидаги масофа вЗl(I" жих,атдан х,аддан ошиб кетса билим бериш 

самара бермайди; агар билим ва унннг негизида шаклланган 

куникмалар МЗШJ<; ОРJ<;али такрорланиб турилмаса, билим ва к}i
никма ЙУJ<;олиб кетади; УJ<;увчи-талабаларни маНТИJ<;ИЙ фикрлашга 

ургатилган булмаса, улар доимо фикр юритишда J<;ийинчиликларга 

дуч келадltлар; УJ<;нтишда тизимлик ва мунтазамликка амал килин

маса, таълим-тарбия жараёни сусаяди. 

Педагогu" а«алuётда ~v тамоriuлнu uшлашu ю'йидагu 
l}Ouдщар op~~и аwалга ошuрuладu: 
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1. Уl\Yвчu-талаба.lар томонидан бu.'lUМЛар тuзимu тулu~ 
узлашmuрuб олuнuшu учун берuладuган бuлuмларнu MaHти~й 
тугалланган бu.lим БУла".lарuга а:ж:ратuб Y~тиHг. 

2. Маз.«унuнu тy.lи~ очuб бсрuшга "Узuнгuз еmмагШl бuрон
бuр савО.l ва муам.«они даре режасига киpиmмaHг. 

З. MaHnIU/-iUUolUКНU ~еч "iQЧон БJ'зманг, бузuлuб ~ладuган бу.lса, 
.Vзлашmuрилмас.1U"нuнг олдuнu олuш учун, уни дарров бартараф 
этинг. 

4. Уl\)iв фанu - катта бup фаннuнг кuчрайтиpuлган моделu 
эканини тушунтuриб, фанлараро боz.'IUlfЛикнu кjреатuб беринг. 

5. Назарий БIL1UМlарнu .Vз.'lашmuрuлuши m.iiepu "eтaёmгиHиHи 
дОILWО те"шириб борuнг: урганuлаёmганнuнг объектu, предмети, 
назарий асосларu, асосий тушунчаларU, назapuясu ва уни 

~uдаларuнu, чегарй.1арUНU доимо эслаmuб уларнu бажapwruшuнu 
mе,,-шuрuш. 

б. Доимо эсда тymuш ЛОЗILWки, кунда эшuтuб, гjёKи яхшu 
бu.1ган нарсани тушунтupuб, WlМUЙ асослаб беpuш ~йuн БУладu. 
Шунинг учун Уl\Yвчu-талабалардaгu аввалгu бщшtJlарu ва MaHmи~ 
усулларидан дОILWО фоЙдйJlанuш. 

7. Бошынеич ва умумтамиМ бос~члapuдаги бwrим 
мазмуни ва уни берuш усулларu opacидaгu ворuслu"нu доимо 

саl9lаш зарур. 

8. Y/-iUтuшнuнг UЛ20р усулларuдан дОlLио фоЙдаланuнг. 
9. У~тuшда muзuм.лu.1U"НU ва мунтаза.wлщиЮiU саlfЛаш 

учун, аввал ути1ган бlL'Iu.wларнu дОlLио такрорлаб туринг. 

10. Утuлган мавзуларнu mа"Рорлаш усулидан, фа~т даре 
бошида ва уни якунлаёmганда фоЙда.lанuб f\ll1lМau, ~ap бlL'Iимнu 

тушунтирщаёmганда ~a.", ундан фоЙда.'1анинг. 

11. Уmu.лган мавзулар бщан тез "иpuшиб Kemyв"lU 0Ош1)Q янгu 
фи"рларнu бщдuр.«анг. 

12. Уl\Yвчu-та.'Iаба.'Iар тlLl саводхоюuгuнu фа~т mиl 
Уl)UmувЧIL'Iарu "узатuб борuбгuна ~иaй, балкu барча фан 
у~тувчщари ~a.и ёШ'lарнuнг тщ саводхонлuгu ва Hyт~ мада

нuятига эътuбор беришu лозим. 

1 З. Сабр ва чuдa.w бlLlан ~aцдa 'уз''IУКСu3 равuшда ~чu
тйJlабйJlарнu мустQl~UЛ фUкр юрuтuшга ва бuлuмларнu .wцнam 
~uб mоnuшга Ургатинг. Ун;увчu-талабаtарнuнг урнига jзUнгuз 
жавоб бера ~лманг. 
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J 4. Доимо уl\}'вчи-тала6аларга ~шининг истифолини 

эслатuб туринг. 

J 5. Хар 6ир 6u.lим охupида аlбатта УМ.1~Wlашmuрувчu 

маuиулоmларнu амалга ошuринг. 

J 6. 'У1\Увчи-mалабалар жав06uда учраб турадиган хатоларнu 
доu."о mузamuб борuнг. 

17. Чарча6 ~лган .Vl{Yвчu-таla6алар фаолuятuнu .теч ~чон 
СУНЪUЙ равuшда фаОJVlаштuрuшга ~apa"aт ~lLlМанг, фаоллаш
muришнu у.lарнинг ЖUС."ОНUЙ ва а~лuй u."конuятидан , ... ели6 чиl\Uнг. 

18. 'Y"t.-vвчи-mа'lаОО'lардан эга'l.lаган 6W1имига "YHUk:Wa ва 
мала"а ~ОСWl I)WIUЦLHU ma~a6 l)WIuнг. 

19. Эсда саl9lаш ЛОЗIL"ки, бuр muзимда эгаллаган БWlILW эсдан 
чи~"аЙдu. Эсдан чи~u6 ~лса, muзим op~~и уни дарров эсга 
m}ширuш ОСОН. 

20. Хач."а нарса узлу"сuз "етна-кетlикда 011и6 борилuши 
"ерак, бугунгu айmганларuнгиз кечагuсинu ."усmщка"лашu ва 

эрmангu аиmганuнгизга иул очuб берuшu керак. 

4. Муста~аМЛИI( тамойили. Бу тамойилда барча илrор 

УJ<И"lYвчилар ва педагог олимларнинг кyn йиллик изланИillЛари уз 

ифодасини топган. Унда назарий билимлар билан эмперик 

билимлар бирлашиб МУСТWU<aМланган. 
Билимларни МУСТЦКЗМ эгаллаш жараёни жуда MypaккaQ 

б1либ кейинги йиллардаги тадк,иI<:отлар бу жараёнга уэга(1I"И

ришлар киритилди. Билимни MYCТWU<aМ эгаллаш жараёнини шу 

кундаги тушунилиши, бу жараёнга ~йидаги JlНГИ I<:ОИДаларни 

киритишни та"азо зтади. 

J. Бугунгu "унги mаълимда фuкр юрumuш эслаб I\Oлuшдан 
усmун..lик ~'1uшu uсбоm~анган. 

Шунинг .vчун ."V1f\'вчu-тала6аlар ш~лuи l{Yвваmинu mежаш 
."a~aдидa, улардан кераксuз ва ка" эъmuборлu нарса.ларнu эслаб 

~лuшuга Kawpo~ эъmu6ор берuб, унинг ~иc06uгa фикр юритuшuга 
"ynpo~ "уч сарфлашига ёрда..., 6ерuш. 

2. ЙfJ'вчu-таlа6алар тушунu6 ет...,аган ёки Homyzpu mушунuб. 
~лган нарсаларнu эсла6 ~JIA(аслuкларига эъmu60р берuш лозим. 

'Уl{Yвчu-mала6алар, фaJfШ71 ЯХШU mушунuб еmиб, уни туzрWlигига 
имон ~осил ~1гaн нарсасини xoтиpacuдa саl9lашu керак. 

3. 'Уl{Yвчu-mа~абалар xomиpocuни ка" эътиборли ахбороmларнu 
ЭС.lаб ~.luшдан ~ОЛU l)UЛиш ."a~aдидa, уларнu mурлu луюЛl ва 
энчuклоnедUЯ.1ардан фойдаланишга ypгamинг. 
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4. Эслаб 1\О.1uнадuган нарса.1арни нw;оятда I\UclfD I\Uлuб. ёд 
O_lUUl2a осан б.Vлиши учун. равон. иложи БУ_lса шеър вазнuга СО.'luб 
туриб эсда ca19laU12a УlfVвчи-тш/абаларнu .Vргатиш. 

5. Эсдан чи~риш билшwнu эга.ыаб о//гандан кейuн тез 

кечuшuнu ~uсобга олган ~о.lда. y.lapHU психология фанuнuнг эсда 
сш~лаш 1\Оидаси асосида хотирада са~'1ашга У1\У8Чu-та.lаба.'1арнu 
.VргатиUL. 

6. Ёд О.lUШНU У1\}·вчu-та.lабаларга уйга вазuфа ё"u mycmal\U-" uш 
,.,·uлuб бер.uанг ЯХ/UUСU уни шу нарсага I\Uзи19"luрuб ,..уЙuнг ва Ba19"lU
BalY"U билан бу ,)uзu~шнu янгU.1аб туринг. 

7. Та"рорлаш .uаш~rrарuнu У~чu-та.1аба.lар янги бu.1имнu 
э<~а."L1а2ан зщотuдан БОШ1аш "ера". ЧУНk-U. бу нарсСНар "ейuн эсдан 
чu,,-uб кетuшu aHи~. 

8. Уl\Jlвчu-та.rrабarrар дUlViQтuнu с)'сайпruрувчu uчки ва ташl\U 
O.UUJLlapHU фаолuятuга й.у,,, "jй.'COHг. 

Дангасалuк "aca,lU бuлан mин..маЙ кураш О.'luб борwtг. бшrru. .. / 
о//uш суръатини c)'caЙпrиpMaнг. 

9. Берu.lQдuган бшrru.wа I\Uзuкиш ва uжобuй .uуносабаmнu 

шаю/лантuр.uасдан т}рuб. янгu бшrrим 6ерuшнu БОUL!lйuанг. 

3урлаб берuдган бu.rrим .Wg18Чu-тarrаба.'1ар хотирасида узо') 

са"i-'lан."аслuгинu унуm.ианг. 

10. Бu.rru."нu эгаллаш суръати /fасая ООшlашu бu.laR унинг 

сабабuнu анu~rrанг ва бартараф этuнг. 

11. У"i)'8Чu-тarrабarrар томонидан MycтaJfU!l ра8uшда дарени 
такрорлаш эслаб 1\О!/uшнuнг M}~UМ О.wшrru эканuнu унуm.УlШ2 ва 

.Vзuни-Узu пrарбиялашга катта эьтuбор IfDpanJwtZ. 
12. Такрорлаш дарс.rrарuнu шундай ташкил Jfuлuнг"и. у фаJfйт 

бu.lu.uнu фuкр юрuтишга ~a.и фойдасu бу.rrсuн. Шунuнг учун 

дарсларuнu асосий даре тuзимuда унинг ~a.:JICМини ё "УllаЙтиринг. 
ёки Ka,uaUmupuHZ. 

13. Берu.-,ган бшrr/LU хотирада .uустщка.u СOJf"аниши учун. уни 

I\UЗUJfap//U ~rruб. ,.ургаз.мarru IfYpo.l/J/apдaH фойдarrаuuб тушун
тuрuб беринг. 

14.Янгu бершrrадuгaR бuлuм Аlустщ"а.., хотирада I)O.IlUшu учун, 

уни аввал.гu бu.rru.., бu.rrан бог.rrаб тушунтuрuб берuнг. 

15. Бшrru.uни .WaRmUIfDH бuр бутун 1fU.;1uб берuшга .VpгlШинг. 
16.0сон ва бup тypдaгu тOnШupuJf беpuшдан тuriшrruнг. У!lар 

У~18Чи-тШlаба,lарга I\UзиJf булмаЙ. тОЛШf1"uрадu. 
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J I маш~лар У",I\UJuшииll V"VИ". .l"-JJ',-,,-

mарти6и ва натuжаси т,угрисида .\lаълу.wоm беринг. 

18. Маш~ даврида Уl\Vвчи-талаба~арни чарчаб 1)Oluшudан 
ca~~aHг. 

J 9. Хозирги за\40Н назораm усулларидан т,угри ФоUдалаНU/l.'. 
2и. УI\Yвчи-та~аба~арни ,УЗ ,\le~HamU/lU наюрum 1)и.1UШ ва 

бщолашга Ургатин,'. 

5. ТуwуварлвлиlC тамоiiили. Бу тамойил бl1Р томондан, 

дидак-тиканинг бошка тамойилларининг талабларидан. иккинчи 
томон-дан, укувчи-талабалар ёш хуеуеиятидан, учинчи томондан. 

кУп йиллик педагогик тажриба аеоеида яратилган. 

Бу тамойил заминида тезаурус к:овуии ётади. Бу конун буйича 

киwига билим фаl\8Т унинг тезауруеига мое келганда тушунарли 

БУлади. "Тезаурус" лотинчада ((J(азива))ии билдиради. Маъноеи. 

кишининг ,..уплаган билими, куникма ва фl1крлаш уелуби унинг 

"тезауруси"ии ташкил к,илади. 

Бошка конуниятларни х.ам кУрсатишимиз мумкнн: а) бе

риладиган билимнинг тушунарлилиги, уни эгаллаётган укувчи

талабанинг ~ши индувидуал хуеуеиятларига боглиКдИР; ~) тушу

нарлилик билим беришни таш кил килишга унда кулланиладиган 

билим бериш уеул ва услубларига боглик; в) билимни тушу

нарлилиги уни эгаллаmаннинг билим х.ажмига ва еифатига бог

ЛИI(J1ИГИ; г) билимни тушунарлилиги уни берилиш еуръаТl1га 

боглиl(,11ИГИ ва х.оказо. 

Я.А.КоменскиЙ шакллаlПирган куйидаги К,оидалар" мавжуд: 

осондан киЙинга.. маълумдан номаълумга ва оддийдан мураккабга. 

х.озирги замон педагогик назарияси на амалиёти тушунарлилик 

тамойилини кУлланиш коидаларини кенгайтирди ва бойlПДИ: 

'. Билимни maъ..11L\4 олувчининг ёшига ~раб 6ерuш. 
2. УI\Yвчи-та'lабалар тафаl\к)ри бери.lаёm,'ан би.'lи.\I,'а тайёр

ланган бу.щши шарт. 

3. Y~итaётгaHдa .Vl\1Jвч и-mалабаларн инг mаиергарлиl\ ва 
ривожланган.лик даражасига ~раб 6~и.\4 6ериш. 

5. УI\Yвчи-тала6Ш1арни индивидуал /о)Об~uяmидан келиб чиl)u6 
б~uм бериш. 

6. Б~и.w 6еpuш сурьаmи урmача олu6 бори.лиши шарт. 
Б~и.w 6еpuшда. ;иуаiiян кучланишни ~OC~ б,улишини эсда 

СQI)JIQШ, 6у кучланиш ошu6 кеmса УliJ'вчu-mаlа6а~ар nюлиlo.,"U6. 
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кучланuш nacаuuб кетса тolЪ.JlWC ОЛ}'8Чu."ар зерuкuб IfOЛUШUНU 
бuлuш. 

7. Псuxолoгuя га neдaгoгuKaниHг янzu кашфuётлapuдан YHY..wrU 
фоUда.~анuнг аста-секин таълwc жараёнuнu та"ОАСUЛJ1аштuрuнг. 

8. Янгu даре утuшда кучлu .iiIo'8Чu-т~абалардан га дарени 
мустщкаМ!lаёттанда .vpтa га кучсuз jlfyeчu-т~аб~ардан 
фойд~анuнг. 

9 Берuлаётган БUЛWLtарнu lfйIXШа-'tЩJШU тОАСонларuнu ~aAl 
тушунтuрuб jnvoвчu-т~абаларнu билu.w олuшинu осонлaшmuринz. 

10. У'lO'8чu-тала6а.tарга энz I)UUUH cиHгaдuгaн бuлUAtllар 
табuат ва жа.wuяm тapa1fКUётиHUНZ ум)'мий I{Oнунлapuдuр. 

Шунuнг учун уз фанuнгuзнu jтaёmгaндa ycт~иK билан уларнu 

кУшuб тушунmupuб кеmинг. 
11. Таълu.w-тарбuя жараёнинu асосcuз те3ЯaШJtlUРМанг га 

сусаuтuрuб ю60р.wанг. 

12. У''f)'вчu-та.'Iаба.1йрНUнг ОfЮJ1U~ ЯК)'НUU фикрлapuнu бu.tдuга 
й.VUмacдaH. Y!lapдaн фuкрнu давОАС эттupuш учун фойд~анuнz. 

13. TYUlyнap.11L~UK j1I)Uт}'8Чинuнг сУзларuнu Юl{Oрu ~иccuёт 

ва ~ap бuр фнu асосла6 беpuл.ганлuгu бuлан ~a.w белгшанaдu. 
14. УЗОI\ .woнa~oг фtардан l{OЧuнг. 
15 Уl)Umuшнuнг Бош ~\fUдa барЧ'а бuлwc ~ини тjiкu6 

caiLwaNZ. фа~т асocuйлapuнu аuтuб ртиш бuлaн КUфо1VlйНШfZ. 
16. t..WOH j1I)Uтувчu ~aI)UIf'l1'IHU aйmuб кjя коладu. JUШU 

Уlp.tтугчu ~Y ;'fаIp.tI)Ш1lНU тonuшнu ~-vвчU-тaJIа6аларга ypгaтaдu, 
деган и60рани yнym.waнг. 

17 Тушунар.1U ~uб даре ртиш деганда, 6ymyн бuлwcнu 
:V'f)'fJЧи-тала6а:1арга myшунар.1U mилда mушунmupиб беpuш ёки бу 
OILIILK'IapHII mопuшнu myшунар.1U l\IL'fиб айmuб беpuшда :1ШlC. 

mУШ.УНЩJ:1U даре .vml.iШ деганда ка.lавани mаМIL" ОJl)'8Ч1L9ар 1fYлuга 
}Шlаmuб 1fYйuб. бlLIlLwни секин-асmа чu~ КeJfШШIНU к:jреamuш . 
. V'V·lJчu-т(ыаба.lарнu pazбam.lантирuб турuш ва :fйКазо тaд6L~ 
о1арга шjтlL1адu. 

6. Или.iл ... таиоi8JI •. Бу тамойил асосида бнр катор ко
нуниятлар етади. Жумладан; дун!ни fpraниб бfлади ва инсоният 

анимaraн ва амали~да синаб курилган JC:онуниrrларни УР'"аиса 
булади; пьлим-тарбюr жараени, ИЛМIIЙ фао.лип орцли фtлaнтан, 

объектив олам т)'трисидaлl MaьnyMOТ ТИЗllМRНII f\:иб lteJl8i!тraH 

авлодга билднради; илмиtt.лц бepилaдиraн билимлар мzьлyм бир 
ketma-кетJ1И1(Д3 берНJDППИНИ тu:;a:ю зтади; ИJDIИЙJIЦ YJe:итyВ-
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чиларнинг билимини малум бир кетма-кетликда беришга амал 
КИЛИШНIf х,ам таказо этади; илмийлик яна берилаётган билим 

х,озирги замон ижrимоий ва илмий-тарак;киёт даражаеига моелиги 

билан х,амда тузилган дастур ва ишчи режага мое булишлиги би

лан х.ам белгиланади. 

Дидактика бу тамойилни амалиётга J<Yллашнинг к;уйидаги бир 
к;атор к;оидаларини ишлаб ЧИk.l\ан: 

/. Педагогик ЙУШlиёт билан 

психология вй дйре беpuшнинг усу.1 

.'Iйридан фоЙдЙ'lаниш. 

ШУZУJUlйнгйндй nедагогикй, 

вй услубларининг энг uмop-

2. Хозирги ЗаУОН дидактикй ва ncихО.l0гия фйнлйрининг 

Kypeam",a'lapu бjiйичй даре берганда .yaHти~иHг фЙ'f{lт индуктив 
усулидйн фойдЙ'lйнибгuнй ~.'l.уйЙ, дедуктив )'с)'лидйн ~aY бе.ма
.'IОЛ фоЙдЙlйНйвеpuш. 

3. БошдйНО'i Yl{Ve фйнинuнг uчкu .yaHmUZUHU очuб беришгй 
uнтu.'IUШ. 

4. У"t.'Vвчu-тШlйБШlЙрдй нйрей вй ~одUСШlаргй диЙlекnruк 
ёндошувни шаlVVlйнтuрuш ма1\Сйдида, хар бир бlL'IrLYНU беришда 
унинг ички диШlектикасuгй ЩаУият берuш. 

5. ТЙКРОРЛШLУйсй эсдйН чuкйдu деган ~идйдaH келuб чu~б, 
~йp бир дйредй янгu бuлrLYНU тйкрорлйб туриш. 

6. l(онунияmларнu т)'Ш)'нmuраёmгйнда, улйрнu тйш~ .yy~ит, 
ealf11l, эскилuк вй янгu.1uк орасидаги тафовут ~Й~lда uчкu 

шйроиnUlйрга бо8лu~ликдй тушунтuрuш. 
7. УlfUmгйнда, :у,..:vвчu-тЙlабаларда uзланувчанлuк ~иccиёmиHи 

ривОЖJ1йнтuриш. 

8. МуйUян ~н)'нияmнu т)'шунтuрuшда, уни кашф эnrгйН 
O-"lLунинг ~С'f{lЧй тЙрЖrLYаu ~олинu йЙmIJШ. 

9. БUЛILУ беришдй, .vни mйд1)U'i /<iu.1Uнган усулларини ~йy 

аЙmиб .. V'V'вчи-m(VIйБЙ'lардй maд~~т усу.'L'Iаридан фойдЙ1йниш 
"униКМйСUНII ШЙк''L'Iанmирuш. 

/0. Даре .YmгaHдй йnrЙУй, mQЬРUф ва mУШУНЧЙ'lарнинг 
ЭС"'U.lарuга mЙНlfUдuй ёндошиб. энг янгlL'IаридQН фоЙдЙ1Qllиш. 

/ /. БrL'IrLY 6еpuшдй mарихийлик I\Ouдасuдйн келиб ЧUk,lIб, 

бераётган бu."rLYuнгизни кашф 'fU."иниш тйpuxини йЙmиш. 
/2. Фан бuлйН бо&llи~ тугри БUЛlLwларинu 6еришда, улар 

ичидйН асосийлйрини а:жpamиб, фандaгu устувор ЙУна.-lиШ'lарини 

~aY кjiрсаnrиб .Vmиш. 
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1 З. Ма/<,:mабнинг ю~ри сuнфлйрu, акаде."ик лицей, касб-Jf)'нар 
коллежи ва айникса, олий YI\YB юрnыйрида фандагu бщслu 

.Vрuюарини айлаlluб Уm..wаслuк. 

14. "У'V'вчu-nzалабаларнuнг mад~"РmЧIL'IUК фаО.'luяmuнu раг-
60m..1l.lIImuрuб борuш. 

15. ЯнгlL~UК mОI1UШНU .v'V·вчu-mа'lо60лорда mарки6 mоnmuрuш. 
Назария ва амалиёт бирлиги тамоЙили. Бу тамойил фалса

фанинг билиш назариясининг марказий I(оидасига асосланади. 

Унда, билишнинг биринчи ва асосий НУl\Таи назари - бу х,аётнинг 

ва амалиётнинг НУl\Таи назаридир, деЙилади. 

У куйидаги I(онуниятлардан келиб ЧИl(ади: х.ар I(андай 

билимнинг туrрилиги амалиётда синалиб, тасдик.ланади; амалиёт 

х.аl(Иl(ат мезони, билишнинг манбаи ва тадКИI(ОТ натижаларини 

I(улланиш х.удуди; туrри ташкил килинган таълим-тарбия х.аётдан 

келиб. чи"ади; таълим-тарбиянинг самарадорлиги, уни I(анчалик 

амалиёт билан боrлик.лиги билан белгиланади; билим беришни 

самарадОР;JИГИ, уни политехник таълим билан боrлик.лиги билан 

бегиланади; берилаi:тган билим I(aНЧалик х,аёт билан боrланса, 

УJ<увчи-талабалардаги билим эгаллаш шунчалик онгли кечади. 

Бу тамойилни амалиётда I(}'ллаiшши I()"йидаги I(оидалар 
ор"али кечзди: 

I.Били.« во mорбuя 6ерuшда. у")um)'вчu-mалабалар 6)' беРWlа
ёmганлорнu. УЗ ~aёmигa на")йдар зарур жанuнu БU.'IuБ 6орuшu. 

2. БиЛЮf 6ериUlда ;~aёmдOH бlL'IlL"го ёки б/L'luwдан ~aё",гo 
")йра6 борuш. 

З. БIL'1U« 6еришда, ~Y бlL1U\f ~aёmдa зарур б)lлгонu 

учун кашф ",;uлuнгонлuгuнu mаькuд.'lОШ. 

4. "У'V'вчu-",а'lобюарнu энг янгu Me~Ham 'Vролларu ва мцнаm 
.\l)'lloca6om..blpu билаll mанuшmuриб борuш. 

5. ~'''iJ'вчu-mа1Qбаlарнu олган бuлuwларuнu а"олиёmда 
албоmmа сшюб к.Урuuдарини mащб ")U.1UШ, 

6. Т ОЬЛIL., наmижасини иш~аб ЧU")l1риш 61L'IOH 60i!JIu~лuгинu 

аllа'lда "J-рсоmиш. 

7 БUJ1Ull берuш жараёнuнu UULllоб чи")йрUШ юmу~ларидон 

МUСОЛ.lар келmuриш йу'lи билан бu.11L"ни а:wалиёm б/L'lан боZ.'lаш. 

8. Даре беришда, у",-vвчи-mалабаларнuнг мцнаm mажрuба
ларидон КС.luб чu")uш. 

9. ИжmlL«ОUЙ мцнаm фаlfllm даре жараёнuдaгu олuнган 
бlL llL'КЛОР ас:осида a.нa'lгa ОШUР/L'lUШU, 
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/ О. А~1UЙ . .,e.>;H(/I/II/U Ж'иС.\fОНUЙ .we'>;l/am бu.юн !(Ушиб О.1и6 
~ ( 
оорищ. 

Шундай килиб, дидltктика яъни TaMItM тамойиллари асрлар 
оша сайкал топиб борди. длбатта таълим та~lOйиллари х.ар бир 

даврниtlГ )!зига хос булгаll хусусиятлаРШIIt :\.lIсоб, а олгаtt :\.o:tдa 
УЗl'аРllб боради. Чунки таЪЛIIМ тамойиллври жамият оа да8Лат ОЛДII

да rypraH улкан оазифалар аСОСllда бслгилаttадll. TaMIIM (УКIПIIШ) 
жараС!нlt мураккаб х.а\1да куп кирралидир. Унда 11сдагог 8з УкУ8ЧИ
тала6алар фаол иштирок этадllJ1ар. Бу жараённивг муоаффакиятли 

ва самарали натижаси тамим жараС!нининг KOl1yh-коидалари, яъни 

таЪЛJlмга кУПилган дидактик талабларга ва TaMIIM тамойилларига 
каА даражада амал к.илишларига богликдир. 

ЮI\оридаги фикрлардан куриниб ryрибдики. буюк чех дидак

тик олими Ян дмос Коменский узининг "Буюк дидактика" асарида 

дидаКТllканинг ПРИНЦШU1арини, яыIи тамо!\иллаРИНlI I1шлаб чик

канида" 60ШJ1аб, уларни М.И.Скаткин, Г.М.Коджаспирова, с.Ража-

60В, Н.ГаЙбуллаев, И.Ф.Харламоо, СЛ. Илииа, Ю.КБабанскиЙ, 

Л.С.ВигоцкиЙ. В.д.Кан-Калин, д.3уннунов, У.Мах.камов. P.~дгo
ров, Р.МамаТкУлова, Р.Ма8Лонова, ж.х.асанбоев, х.т)ракУЛОВ, 

И.Алкаров, Н. У смонов, Б.3иС!мух.амедов. Н. Вох.идоов, Ё.Ра.хмонова 
ва 60шка педагог олимлар куриб ЧИКДIU1ар, лекин тамим (укитиш) 

тамойltЛ- (принцип)ларининr сони ва мазмунини беJ1гилаш хусу

снда х.озирги кунгача бир фикрга келингани ЙУк. ТаЪЛllМ таМОЙIU1 

(прltн-цип)лари сони 6 тадан 11 тагачадИJ1. ТадКII"отлардан 

аАримлаРIIНlIНГ асарларида ryрли ПРИНЦllПлар тавсия этилган. 

Масалзи, М.И. Скаткин узлуксиз таълим тамойилини х,исобга олиб. 

УКlПИШIШНI' мустаКIIЛ билим олишга )!тиш ПР"НШIШI жорий 
ЗТllЛltШИНИ таклнф кнлади. ШУНИНГ.f\ек, УКllшга Itжобий 

муносабаТl1II шаКЛJ1аИТИРllшга катта зътиuор бериб. таЪЛIIМ Ilжобий 

асосда олиб борилиши пр"нципини максадга мувофик деб бнлади. 

Ю.КБабаllСКИЙ дндактиканиtIГ янги йуналишларндан бири -
оmllмаллаuп"риш назар"ясини ишлаб чикиб. мана шу ttазаРИЯНIIНГ 
амалий ЙУН3J1ИШIIНИ акс зттирадиган учта ЯНГlI ПрlIIЩItПНН таВСIIЯ 

киладll. Булар эса: 1) таълимниttг оnaки. к)!реатмалll ва амалий. 
репродуктив ва изланишли, шунингдек. бошка методлар х.амда 
усулларини ,-угри бирлаштириш; 2) таълимнинг даре, даредан 

таШК8РИ, шунингдек. умумсинф. гурух.ий ва якка тартибдага 
шаклларини ,-угри БИРЛ8ШТИРИШ; З) )!кУвчи-талабаларнинг )!кишга 

I "м;yn:oн Ра,,_ х.1I1DIIfILUI. ишllJUl _rono •• д.ро:аи. -Т 2007. 9C)·IOO«rJl8p 
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ижобий муносабатнни кучайтириш, уларда билишга I\ИЗИI\ИШНИ, 

билимларга эх;тиёжни таркиб тоmиришдан иборатдир. I Бу 
принциnлар х.али баРl\арор принциnлар тизимига киргаии йfJ(, 

лекин тажрибали педагоглар педагогиканинг тегишли мавзулари ва 

булимларини утишда улардан фоЙДалаНМОl\д8Лар. 

Барча предмет Уl\ИТYвчилари аиа шу таълим принциnларига 

риоя I\илишлари керак. АНИI\ предметларнинг мазмунига, ук;увчи

талабаларнинг ёш хуеуеюгrларига, куреатмали I\Yлланмалар 

мавжудлигига БОГЛИI\ х.олда принциnларнинг 'ниебати х.амда маз

муни узгартирилиши лозим. Маеалан; курсатмалилик принципини 

табиатшуноеликни УI\ИТИШ жараёнида тажрибаларни намойиш 
этиш булса, тилни УJ<ИТИшда грамматика жадвалларини курсатиш, 

доскага ёзиш, схемаларни чизиш ва х.акаэолардан ибо рат БУлади. 

Лекин х.ар I\андай предметни У1<итишда жонли мушох.ада, пни 
нареа ва х.одисаларни му8ЙЯН идрок этиш, фикрлаш принциnларига 

амал I\ИЛИШ, БОШl\ача 8ЙТгаида назарий хулоеаларни тушуниш ва 

билиш, уларни х.аётда !\умай олиш зарур. 

Умуман, таЪЛИ\f (YJ<итиш)нинг х.ар ХИЛ тамойил- (принцип)ла

ри тавсия этилаётган булеа х.ам, лекин барча 1'3ДI\If1(отчи-дидактик 

олимлар учун бир l\aTOp умумий таълим тамойил (принцип)лари 
мавжуд. Улар l\Yйидагилардаи иборат: 

I Ю К.БaGaисDdl ПрlIНЦIIП oбyчcюur. C08jJCМCRIWJII oбpa:IouтCIIWIO ПROJI: нapcwtoc образоаание 1979 г. 
Н!2.стр.7. 
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ТАЪЛИМТАМОЙИЛЛАРИ 

таыIминиrr НJlМНЙJlНJ( "МОИНJIи 

Т таыIм-т8рб_иниrr бнрлиПl 

тамоИНJIИ 
А 

'ь 
Т8Ь11_иниr ТИ1ИМJ1НJ1ИК ва 

Л ЮЧRJIЛНК "моИНJlи 

И 

М Т81oJ1_иинr кfрсаТМ8.JIНJIИК ва 

кfpraDI8JIIIJIИК "моИНJlи 

т Та1oJlи_инr ORrJlНJIИК. "0JUIНt.: ва 

М)'стаl(llJlJllПCIC8 эа;ИIIIИIII "моAКllи 
А 

М 
Ta10JlHMRRRr Т)'ШУН8р.11НJ1ИК, 

О П)'IТURК'" TIDIIJIJIH tuаlllТИРиб 

й о.8lП11 "чcNhIJI. 

I 
и 

л TaloJllDIII ......... цyaJUI8l11ТRplПll I 
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/9-шаЮ/ 

ТАЪЛИМ ТАМОЙИЛЛАРИГА ХОС ХУСУСИЯТЛАРГА 
УМУМИЙТАВСИФ 

1. Т А ЪЛИМНИНГ ИЛМИЙЛИК Т АМОЙИЛИ 
Илмий билимлар х.аккониЙ вокеликни инсон онгида акс 

эпишидир. Теварак-атрофни ураб олган дунёнинг конуниятлари

ни, нареа ва х.одисаларнинг хоссаларини ва уларнинг узаро 

алокаларини акс эпирувчи билим илмий билимлар х.исобланади. 

Илмий билимлар тажрибалар, текширишлар. тзx)Iил килиш. 

исботлаш кабиларни талаб этади. Инсоният илмий билимларини 

кенгайтириб бор ган сари х,акикий вокеликка маълум даражада 

якинлашиб боради. Илмий жих,атдан исботланмаган билимлар х,ам 

мавжуд ва бу билимларни х.али инсон тах.лил килиши ва чукуррок 

урганиши керак булади. Таълим жараёнида биз талабаларга исбот

лаб булинган, аникланган ва бу билимларни х.али инсон ТЗX)Iил 

килиши ва чукуррок урганиши керак БУлади. Таълим жараёнида 
биз талабаларга исбuтлаб булинган, аникланган ва амалиётда тек

шириб курнлган билимларни етказишимиз лазим. 

Таълимнннг илмийлиги ук.увчи-талабаларнинг укув материал

ларидаги конуниятларини акс эттириш, 1)'шуниш ва узлаштириши 

УЧУН тугри шароlП яратиш максадида зарурдир. 

Назарий коидаларни 1)'шуниш-материалини илмий асаеда 

изох.лаб беришнинг мух.им белгиси булиб, у ук.увчи-талабаларнинг 

фикрлаш фаолиятини хусусиятларини белгилаЙди. Илмий билим

лар илмийлигича колиб, вокейликни х.ар хил даражада акс эттири

ши мумкин. Илмий изох. таълимниГlГ х.амма боскичларида илмий

лик коида.пари вазифаларидаll бири назарий маълумотлар теварак

атрофдаги дуllёнlt канчалик чук.ур акс этганлиги НУl(I'аи назаридан 

6ири билиб олишдир. Илмийлик I(оидаси барча гурух.лардаги ва 

турли таълltм муассасаларllдаги укувчи-талабаларга урганиш учун 

илмий жихатдан ишонарли, з,,,алда синаб к)'рилган маълумотлар 

берилишини талаб этади. 

Илмий билимларни эгаллаш жараёнида укувчи-та.лабаларда 

илмий дунёl(араш эътикод таркиб топади. Тафаккур ривожланади. 

Етук МIiЛЛИЙ кадрларни тарбиялаб ~иштириш учун х.озирги зама н 
фан-теХIIикасининг ривожи даражасидаги илмий билимларни 

эгаллашга эришиш мух.им. Шу билан бир "аторда укувчи

талабаларни илмий-тадl(ИКОТ усуллари билан х.им таНИUJТириб 
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бориш Mal(CaAra МУВОфИI(. Илмийлик таълимнинг МЗ-lмунига хам, 
усулларига х,ам алОl(адордир, яъни дарсликлар YI<YB I(улланмалар, 

I YI(YB дастурлари. Укув режаси. илмий асосда яратилиши лозим. 
11. ТАЪЛИМ-ТАРБИЯНИНГ БИРЛИГИ ТАМОЙИЛИ 
Таълим ва тарбиянинг узаро богликлиги исбот талаб 

этмайдиган хакикатдир. Х;ар I(андай билим маълум тарбияиий 

таъсирга эга ва ",ар кандай тарбияиий тадбир узида билим асосини 

акс эттиради. Бу ",аётий конуният 6улиб биз таълим жараёнида уни 

хисобга олишимиз лозим. ТаЪЛIIМ жараёнида утилаётган катта ва 

кичик маизуларнинг мазмунидан келиб чикадиган тарбияиий 

томонларини т)'гри белгилаш иа уни таълим билан бирга бир 

БУТУНЛИl<да амалга оширишни таъминлаш жуда I(yлаЙ. Чунки 

тарбия х,ис-х,аяжон ва амалий х,аёт билан чамбарчас БОГЛИI(. 

Бу эса билимларни пухтарок урганишга ёрдам беради. 

БИЛИМJ;ар эса билимларни ана шу тарбиявий жих,атларни мустах,

камлашга таъсир этади. Билимлар х,аётни, ",аётий конуниятларни 

билишга хизмат килса, тарбия ана шу хаётга нисбатан т)'гри 

муносабатни таркиб топишини таъминлаЙди. Демак, бир бутун 

таълим жараёнида икки узаро боглиl(ЛИК хаё1 ини билиш ва унга 

булган муносабатни таркиб тоnтириш жараёни содир булар экан. 

Таълим-тарбиянинг бирлиги таълим жараёнини ,.угри ташкил 

к;илишга иа Уl(итишга хилма хил метод иа услублардан фойдалана 

олишга кУп жих.атдан БОГЛИl\. Таълим билан тарбиянинг бир

лигини таъминлаМОI( учун: 

а) баён I(илинаётган Уl<Yи материалларнинг мазмунини хам 

илмий х,ам, гоявий жих,атдан ,.угри таш кил килиниши; 

б) Уl(итилаётган мавзунинг илмий иа тарбиявий мо",иятини 

очиб берилиши, таълим жараёнида маълумотлардан фойдаланиш 

имкониятини яратилиши; 

в) баён к;илинаётган илмий билимларнинг nyхта ва мустах.кам 

узгартирилиши иа турмушда унга амал килиниши; 

г) таълимда муаммоли жараённи вужудга кеJПИРИШ Уl\Yичи

талабаларнинг I(ИЗИl(ишлари фаоллик ва ташаббускорликни 
таъминлашга эътиборнинг кучаiПирилиши; 

д) таълим жараi!нида УI\YИЧИ-Т8Лабаларнинг УЮШI(Ок,лигини 
ИНТИЗ0МЛИК иа жавобгарликни сезиш узаро ерД8М )(.Исларини 

тарбияланишини таъминлаш зарур. 
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111. Т АЪJIИМНИНГ ТИЗИМЛИЛИК ВА ИЗЧИЛЛИК 
ТАМОЙИЛИ 

ИжrИМОИЙ тарак;к;иётнинг боЙ тажрибаси Тiiълимда тизимли ва 

изчиллик булиши шарт эканини тасдиlO13ДИ. Билимларнинг маълум 

тизимига солиниши ва изчил булиши таълим самарадорлигини 

белгиловчи етакчи омилларидан биридир. Х:озирги замон 

дидактикасида бу тамойилга капа эътибор берилмок;да. Чунки 

таълимда изчилликка риоя к;илиб ук;итиш бyryн уРганилган 

билимларни муетцкамлашга ва зртага ypгaHaётraH билимларга 

зам ин тай~рлашга ёрдам беради. Яъни Yrилarnан фан ёки баён 
к;или наётган янги материал УI<Yвчи-талабаларнинг олдинги 

УЗЛ8UПирилган илмий билимларга кУникма ва малакалари билан 
изчил ва узвий боrланиш, шу билан бир вaJ<Тдa Уl(lПИЛаётган YI<YB 
материалларни узлаштириш орк;али келажаJ<да янm билимларни 
узлаuпиришга, шунингдек, навбатдаги таълим 6осl(Ичига замин 

яратилиши назарда 1)"fИЛади. 

Таълимнинг тизимли булиши унинг изчил булиши билан 

боrлик:дир. Изчилликка асосланган таълимнинг характерли белгиси 

шундаки, УI<Yвчи-тала6аларнинг ОЛДИД8J{ УЗЛ8UПирилган билим ва 

малакалари замирида янги билим, кУникма ва малакалар х.осил 

к;илиш, уларнинг узаро бошланишларини такомиллаuпириш ва 

аксинча, янги билимларни баён l(ИЛиш жараёнида олдиидан 

узлauпирилган билим, куникма ва малакаларини яна х.ам 

ЧУI<Yрлаuпириш, кенг8ЙТИРИШ ва мустах.камлашни таъмиилашга 

к;аратилгандир. Демак, тизимлилик;да изчиллик таълимда узлук

сизликни вужудга келтиришда ах,амиятлидир. Бундан Т8ШI(ари 

маълум тизимга солинган БИЛИМJ.арни эгаллаш уРганиш жара

ёнида I<Yлайлик вужудга келтирилади. Албатта тизимли ва 

IПЧИЛЛИКНИ соддадан мураккабга к;араб йуналтирилиши Maк;Caдra 

МУВОфИI(. Билимларнинг аета-секин изчиллик билан мураккаб
лашиб бориши тафаккурни ривожлаитиради ва натижада таълим

нин г ривожлантирувчи XYCYC~I<' ги келиб ЧИl(ади. 

IV. ТАЪЛИМНИНГ кУРСАТМАЛИЛИК БА 
КУРГ АЗМАЛИЛИК ТАМОЙИЛИ 

Таълим жараёнида мумкин к;адар сезm органларини купрок; 

жалб этиш урганишни осонла uтиpади. Эшитиш жараёнида 

абстракт тафаккур маълум иш бажарса, куриш ОРl(али обра.зли 

тафаккур х.ам ишга 1)'шади. Курсатмалилик мавзуни урганишда 

енгиллик 1)'rдириши билан бирга УI<Yвчи-талабаларда I(ИЗИК;ИШ хам 
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уЙroтади. Урганилган мавзуни :Узига УЗОJC; муддат эсда саJ<Ланишга 
ва ЮiЙТа эсга туширишга ёрдам беради. УJC;yвчи-талабаларнинг 
схема, жадвал, диаграмма каби материалларни устида иш олиб 

боришлари ва материаллар хусусиятларини так.JC;ослаш, тах,лил 

l(ИJ1иш, умумлаштириш, хулоеа ЧИJC;аришлари мантиJC;ИЙ фикрлаш 

JC;06илиятини устиришга ёрдам беради. 
Албатта, куреатмалик самарали натижалар бериши учун унинг 

бошJC;a томоиларини хам эътиборга олиши керак. Биринчидан, 

ишлатиладиган кургазмали JC;yроллар УJC;yвчи-талабаларнинг ёши ва 

:Узига хое xapaкrep хусусиятлари, умумий тайёргарлик савиисига 

мое келган булиши лозим. Иккинчидан, фойдаланиладиган 

курсатмали JC;yроллар утилаётган даре мавзусининг мазмунини очиб 

беришга ёрдам берадиган материаллар булишини х.исобга ОЛМОJC;, 

уни ryrpи танлашга эътибор бермоJC; лозим. Учинчидан. даре 

жарае!lида фойдзланиши учун белгиланган курсатмали 

материаллардан унумли фойдалаНМОl\ учун зарур булган таълим 

и тУf"DИ танланган бvлиши лозим. 

v. ТАЪЛИМНИНГ ОНГ ЛИЛИК, ФАОЛЛИК НА 
МУСТАКИЛЛИККА ЭРИШИШ ТАМОЙИЛИ 

Уl<Yвчи-талабаларни инги материалларни идрок JC;илишда 
таърифлар, теоремалар, адабиётдан шеър ёдлаш ва х.аказоларнинг 

ифодаланишигина эмас, балки уларнинг х.аётиЙ х.одисалар 

жараёилар билан бо"ЛИl\ булган М:lВЗУНИ хам тушунишларнни талаб 

этади. Акс х.олда билимларда юзакичилик авж олади, бунда 

материаллар JC;yPYl\ ёдлаб олинган БУлади. Бундай билимлар тез 
унитилади. Бундан таШl\ари билимларни онгли равишда 

rзлаштириш Уl<Yвчи-талабаларда бу билимларга нисбатан маълум 

муноеабат ",осил I\ИЛИШНИ эмоционал кечинмалар уй"отишни хам 

:уз ичига олади. 

Маълумки, таълим иккн томонлик хусусиятга зга. Таълим 

жараёнида педагог йуналтирувчи булиб майдонга чи"ади ва 
УJC;yвчи-талабалар урганиши жараёнини уз бошларидан кечира

дилар. Урганиш жараёни мураккаб психик жараён булиб Nвчи
талабалардан маълум фзолликни талаб этади. Педагог JC;анчалик 

JC;онунчилик таълим жараёнини сермазмун, I\Изи"арли ва мах.орат 

билан ташкил этмасин, УJC;yвчи-талабалар томонидан маълум фаол

лик билдирилмаса YJC;yB жараёнида самарага эришиши мумкин эмас. 
Демак, Yl<YB жараёнида аввал уJC;yвчи-талабаларда фаолликни 
йroтиш ззоvо. Бv Фаоллик таълим жаоаёнига таъси 
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I<ИЛИШ, тах,лил I<ИЛИШ, анализ ва синтез каби ПСИХИК жараёнларни 

ишга l)'ширади. Уl<Yвчи-талабаларда фаоллик х,олатини вужудга 
келишида мотивациялар ю.:амиятлидир. Мустаl<ИЛ тафаккур l)'рли 

усуллар билан хосил I<ИЛИНади. Тафаккурни шакллантириш 

усулларидан бири мустаl<ИЛ х.ал I<ИЛИЩ муомалали вазифалар 

I<УЙИШДИР. Айтиб утиш жоизки онглилик ва фаоллик, мустaJ(ИJI 

тафаккурни вужудга келишига сабаб БУлади. Бугунги кунда таълим 

олдига I<уйилаётган энг катта талаблардан бири х,ам мустаJ(ИJ1 

фикрлаш муомалалар ечимини топиш каби ХУСУСИJIТларни У1о'вчи

талабаларда ривожлантиришдир. Умуман ОНГЛИЛИк, фаоллик ва 

мустаl<ИЛЛИК )'заро бир-бирини ryлдириб l)'РУВЧИ психик х,олатдир 

дейиш мумкин. Билимларни онгли узлаurтириш бир томондан 

Уl<Yвчи-талабаларнинг мустаl<ИЛ фаол фикр I<ИЛИUUlарини назарда 

1)'ТСа, иккинчи томондан ай нан шу жараён давомида Уl<Yвчи

талабаларда мустаl<ИЛЛИК ва фаолликни х,амда маНТИI<ИЙ фикр 
I<ИЛИШ фаолиятларини тарБИJIЛаБ. такомиллаштириб бориши 

назарда l)'тилади. Уl<Yвчи-талабалар фаоллигини ривожлантириш, 
уларнинг МУСТ81<ИЛЛИГИНИ ошириш, уларда онглиликни устириш 

Iукишда юксак сам~а.ЦОJ)!lИЛИкка эришишга ёрдам беради. 

VI. Т А ЪЛИМНИНГ ПУХТА БА ТИЗИМЛИ УЗЛАШТИРИБ 
ОЛИШ Т АМОЙИЛИ 

Таълим жараt!нида Уl<увчи-талабаларни бнлимларни мустах.
кам эсда сак.ланиб I<ОЛИШИНИ таъминлаш зарурий талабларидан 

биридир. У I<YH материалларини мустю.:кам эсда сак.лаб I<;ОЛИШ, айни 
даре жараt!нида баён I<илинаётган YI<YB материалларни тизимли ва 
онгли )iзлаштиришга боrЛИI<. Аввалги машryлотларида х,осил 

I<ИЛИНган билим. кУникма ва ма.'.акаларини анча мураккаБРОI< 

материалларни узлаштириб олиш учун пилла.поя, замин булиб 

хизмат I<ИЛади. Шунинг учун х,ам билимлар заминининг пухта 

булмаслиги кейинги урганиладиган янги билимларни хам заиф 

булишга олиб келади. Яъни узлa.urтирган. мустах.камланган 

билимларда эса кейинги 9НГИ билимларни урга.нилишида ва 

мустах,камлашда асос булиб хизмат l<;ИЛади. Билимларнинг 

узлаштириш жараёнида уларнинг пухта англаб олннганлигини 

текшириш баъзи l)'ШУНМОВЧИЛИI\Ларни йУl<:ОТИШ, мустах.камлашга 
зътиборини I<аратиш дидактикнинr асосий масалаларидан биридир. 

Таълим жараёнида такрорлашни уюштириш, билимларни 

мустах.камлашга ёрдам беради. Такрорлзшнинг ю.:амиJIТН шуидаки, 

такрорлаш фаl<8Т олдидан узлаurrиpИЛИШЛИГИНН f!sYB 
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материалигина эсга туширмай. балки шу укув материалига боглик 

булган JlНГИ-JIНГИ маълумотлар х,ам берилади, узлаштирилган 

билимларнинг ноаник булиб кол ган томонлар ойдинлаштирилади 

ва тулдирилади. Билимларни узлаuпириш жараёни узлуксиз ва 

маълум тизим асосида олиб борилиши таълим самарасини оши

ради. Билимларни доимий равишда текшириб такрорлаш тизимли 

ва vзлvкеиз Dавишда тУЛДИDиб бориш мух,им дидактик талаБДИD. 

УН. ТАЪЛИМНИ ИНДИВИДУАЛЛАШТИРИШ УК;УВЧИ
ТАЛАБАЛАРНИНГ ШАХСИЙ ВА ЁШ ХУСУСИЯТЛАРИНИ 

ИСОБГ А ОЛИШ Т АМОЙИЛИ 
Х,ар бир укувчи-талаба узига Jlраша кизикишлари ва шу билан 

бир I(аторда МИl(Дори·мавжуд. Хар бир укувчи-талабаНИ:iГ узига хос 

булган ютук.лари ва шу билан бир I(аторда камчиликлари х.ам бор. 

Агар педагоглар укув жараi!нида ана шу индивиду л ХУСУСИJlТларни 

хиеобга олмасалар х.ар I(анча унумли методлардан 

фоАдаланмасинлар, укув жараёнида JlХШИ натижаларга зриша 

олмаАдилар. Чунки таълимнинг аеосий вазифаларидьч бири 

укувчи-талабани умумий ривожини таъминлзш. Лекин УI<Yвчи

талабанинг х,аI(ИI(ИЙ ривожи фаl(ат унинг шахсий ХУСУСИJIТларини 

х.иеобга олган х.олдагина амалга ОUJирилиши мумкин. Укувчи
талабаларнинг реал укув ИМКОНИJIТларини. уларнинг ривожланиш 

жих.атларини урганиш х.озИрги вактда шунчаки хох.иш змас, балки 

мажбурий талабдир. Буеиз У'<Ув жараёнини мукобиллаuпирищ уни 

боЙIПИШ ак.лга сигмаАди. Албатта шахсий хуеУСИJIТлар жу да хилма

хил, уларни урганиш маълум вакт талаб этади. Кузатиш жараi!Нl1да 

укувчи-талабанинг кучли ва ожиз тамонларини унинг I(ИЗИ

I(ишлари, тафакхури, Н}'Т1<И, хотираси, ДИКl(ати, х.аёлига мое булган 

хуеуеИJlтларни билиб олиш мумкин. Укувчи-талаба шахсининг 
муаммолари ва I(ийинчиликларни тах,лил I(илиш х.амда шу 

муаммоларни еабабларини аник.лаш кейинги педагогик чора
тадбирларини ривожлантиришда жу да катта ах.аМИJlтга зга. 

ААНИl(еа, узлаuпириш бир оз пастрок булган УI<Yвчи-талабалар 
билан IIКка х.олда ишлаш жараенида педагог узи учун укувчи

талабанинг IIНГИ I(ирраларини кашф этиши мумкин. КеАинги 

даврларда "двффереВQввлаmгав YВ1aJ1RM" деган тушунчани кенг 

тарl(IUIИШИНИНГ асосий сабаби х.ам шахе ий ХУСУСИJIтлари, 
l(обилиJIТИ, 1(И3И1(ишлари, Иl(ТИДори кабиларни хисобга олинган 

холда талабаларни r)'рух.ларга ажратишни ва wу r)'рух.лар учун 
ало~ Д8CIYрлар ишлаб ЧИ1(ишга 
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тузилган даС1)'рлар ~лланиладиган методлар аеосида YJ<yвчи

талабаларнинг шахеи аник,лан8дИ. 

Маъ.лум гурух учун белгиланган YI<YB дветури, маэмуни ва 
х&жми Уl<Yвчи-талабаларнинг ёш хуеуеиJIТЛарига МОС булиши 

лозим. Урганилаётган билимлар хосил JC;илинаётган малака ва 
кУникмалар Уl<Yвчи-талабаларнинг хаддан зиёд ТОЛИJ<Тириб 

~ймаелиги лозим. БоШJC;ача JC;илиб айтганда YI<YB жараёнида 

Уl<Yвчи-талабаларнинг еоглиги пеихик х,олатида еалбий таъеир 

этишини олдини ОЛИШ лозим. Бунинг учун Х,ар бир ум;увчи

талабанинг хуеуеИJIТларини ЧУМ;УРРОJC; урганиб ИМКОНИJIТлар дара

жаеида белгилаб олиш керак. Таъ.лимнинг мазмуни шахеларнинг 

куч-м;увватига мое булишга эришиш лозим. Таъ.лимни х.аддан зиёд 

"евrвллаuпирвm", "ОСОRлаштврвш" хам MaJC;eaдra мувофИJC; 

эмае, чунки бундай таъ.лим ривожлантирувчи була олмаЙДи. Демак, 

ёш даврда хар бир ум;увчи-талабанинг ИМКОНИJlТларини урганиш ва 

ИМКОНИJIТларга мое равишда таъ.лимни ташкил этиш, уРганиладиган 

билимлар х,ажмини белгилашда таъ.лим олувчиларнинг ёш 

хуеуеИJIТларини хиеобга олиш жуда мух,им булиб, бу йуналишда 

хам тегишли илмий тадJC;ИJC;от ишлари олиб борилмом;да. 

Узбекистонда "Кадрлар таlilрлаш милли. Д8С"1}'РВ" аеоеда 
узлукеиз таъ.лимни ташКЮI этиш ва ривожлантиришнинг аеоеий 

тамоЙил.лари (принциплари) белгиланган. Булар таъ.лимнинг 

УС1)'ворли,"и, таъ.лимнинг иижrимоийлашуви, таъ.лимнинг МИJUJИЙ 

йуналишига, таъ.лим ва тарбиянинг узвий боглик,лилиги, ИJC;Тндорли 

ёlШlарни аник,лаш ЮJC;ОРИ даражада билим ОЛИlШlари учун шарт

шаронтлар яратиш кабилардир. Куриб турганимиздек, узлукеиз 

таъ.лимни ривожлантириш таМОЙJU1лари дидактика тамойиллари 

билан узвий боглиJC; булиб. ана шу дидактик тамоЙил.ларинlt янада 

мукаммаллашувига туртки булиб хизмат JC;илмом;да. 

Демак, бугунги кунда ум;увчи-талабаларни дтиёжларини 

х,иеобга олган Х,олда педагогика ва унинг ажралмае JC;иеми 

хиеобланмиш дидактика YI()'B жараёни JC;онун.ларини янада 

ЧУМ;УРРОl< урганиш хамда таъ.лим еамарадорлигини ошириш уtтида 

ИЛМIIЙ-ТадJC;ИJC;ОТ ишларини кенг мик.ёсда олиб бориши Mцeaдra 

мувофИJC;. 

VIII. ТА ЪЛИМНИНГ ФАНЛАРАРО БОF ЛИ~ИК 
ТАМОЙИЛИ 

Таъ.лимнинг асосий маJC;еади ум;увчи-талабаларни МУСТЗJC;ИЛ 
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хаётга тайёрлаш, яъни турли хил хаётий шаРОJПларда уз билим, 

малака ва куникмаларини амалда куллай олиш даражасига 

етказишдир. Шунинг учун таълим жараёнида укувчи-талабаларни 

факат илмий билимлар билан куроллантирибгина колмасдан, балки 

ана шу фанлараро боглик билимларни амалиётда куллай 

олишларини таъминлашимиз лозим. Демак, бу тамойил таълимнинг 

фанлараро богликлиги билан х;амох,анг булиб, улар бир-бирларини 

тулдириб келадилар. Таълимнинг фанлараро боглиI\ЛИГИ илмий 
билимларни назарий жих;атдан урганишга, мантикий 

богликликларни тушунишига, фикрлаш кобилиятини устиришга 

хизмат килса, амалий х;аракатлар ана шу билимларни амалда куллаб 

куриш, янада ТУЛИкРОк ишонч 'Х,ОСiШ кИЛИш, малака х;амда 
кvникмаларни шакллантиришга ёрдам беради. 

IX. ТАЪЛИМНИНГ НАЗАРИЯ БИДАН АМАЛИЁТ БИР ЛИГИ 
ТАМОЙИЛИ 

Мазкур тамойилларда даставвал укув фанининг мазмунини ва 

узига хос хусусиятга боглик х;олда укиш жараёнида амалга 

оширилади. Бу бирлик илмий билимларни пухта узлаштириш ва 

уни амалда куллай олиш. Укув материалларни Идрок к;илиш; аник;
лаш, шунингдек, уни мустах;кам эсда саклаб к;олиш каби рух;ий 
жараён билан боглик х;ола бир бутун жараённи ташкил к;илади. 

Таълим жараёнида укувчи-талабалар томонидан табиий 

фанлардан х;амда ИJl\."ТимоиЙ гуманитар фанлардан узлаштирилган 

назарий билим куникма ва малакалари тажриба хоналари ва 

лабаратория, замонавий техника воситалари, тажриба ер 

участкалари ва ишлаб чик;ариш мех;нати ва ИI(fИСОДИЙ муноса

батлар жараёнида кулланилади. Бу машгулотлар улар келгусида 

мураккаб илмий назариялари амалда куллана олишлари учун зарур 

булган тажриба билан к:уроллантирилади. Укувчи-талабалар укув 
материалларини туб мохдятини, табиат ва жамият таракк;иёти 

конунларини илмий асосда атрофлича тУгри, чук:ур тушуниб 

оладилар ва келажакда амалий фаолиятларп учун зарур булган 

мцорат, куникма ва малакалар х;осил к;иладилар. Шунинг учун х;ам 

х;ар бир мавзунинг хусусиятларини х;исобга олган х;олда 

урганилаётган янги билимларни мумкин к;адар амалиётга боглаш 

I учун жараённинг тамойили сифатида кабул килинади. 
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3.6. ТА ЪЛИМ МЕТОДJIАРИ 

"Педагоrnк адабиётларда, луraтларда ва ТЗ'ЬЛим жараёнида 

"метод", "методика", "усул", "услуб" атамалари тартибга КeJПН
рилмасдан баъзи уринларда 'Т-Iълвм методларв", "у~тнш метод

лари", "у~итнw УСУJ1J1ари", "у~итвw услублари" тарзНда 1)'рлича 

талl(ИН J<ИЛинмокда. Шу боис таълим методлари мазмун-мох.иятини 

батаФСИЛРОI\ таърифлашга ва изоx,nашга I(8POP ЮЩДИIC. 
"Метод" - юнонча "melodos "- бuлиш ё"и mадl)U'iOm "ули, 

назария, mаьлu..wоm - вO~'1икHи a.wa.'1UU ва назарий эга.lлаш, 

узлашmириш. бuлиш учун ЙУ.1 UYpU/).'Iap .wаж.wуасини 6u..'1дирди, 

яъни ".wа~адга эришиш УСУllи ё"и йули" демакдир, .wуаЙЯН .WabHoдa 
ха "mарmибга солинган фаOJlияmдир .. 

"Метод" 1)'шунчаси билан бир I(8ТOpдa "методв.: усул" деган 

1)'шунча х.ам кУIu18НИЛЗДИ. "Метод" анча Keнr 1)'шунча, "Методв.: 

усул" методнинг бир ,,"сми, УНЮfг механюми сифantдa 1)'ШУНИЛЗДИ. 

Агар :YJoп)'вчининг мавзуни 1)'шунтиришдаги х.икояси ."~mod булса, 
)(,икОЯ I(ИJ1ИШ ваl\Пiд<l YJ<yвчи-талабаларга I(8ратилган савомар уларни 

фаОIU1aшrnришга i!pдaм берувчи ,wеmодик }9:'1 БУлади. Шунингдек, 
мавзуни кургазмали куромар ва уl(IfrИШ техникаси воситалари 

l!рдамида курсатиш хам .wemoд, мавзуга боrЛИ1( укув 

материамарининг бир I(Исмини секиилаuпирилган х.олда таъмин

ловчи JИеmодu" усулдир. Шунингдек, укув-билиш фаолиятининr 
MЦCaдra етишишда кУIU1аниладиган методик усумар ТИЗИМИНI1 услу6 

(АУл) деса маНТИI(8Н ryrpи БУлзди. 

Таълим-тарбия услуб (методика)ларини тавсиф I\иладиган 

булсак, у УI\И1)'ВЧИ билан Уl\Yвчv.-талабалар, МУЛОI\ОТИНИ х.амда 
укув дас1)'РИ ва дарслик, шунингдек, УI\ИТИШ техникаси воситалари 

ёрдамида билим бериш ва уни олишни амалга оширадиган узаро 

муносабатларни ТI\ЗIlмга солувчи педагогик фаолиятидир. Бу 

УI\И1)'ВЧИ томонидан УI\YВЧ:I-талабалаРНlI билим, куникма ва 

малакалар билан I\YРОЛл.1нтириш; УI\IП)'вчилар томонидан 

берилаётган IIlIМИЙ билим, куникма ва малакаларни узлаштириш 

фаолиятда I<Yлланадиган услуб, яъни ЙУIU1арни уз ичига олади. 

Таълим бt:риш УI\IП)'вчидан излаЮiШНИ, юксак педагогик Max.opaтra 

зга БУЛliШНИ, мавзунинг маl\сади~а I\араб, таълим методларини 

танлай билишни, керакли таълим воситаларидан у-з урнида 

фойдалана билишни талаб этади. 

238 



Бинобарин, таълим (Уl\ИТИШ)НИНГ метод, усул ва услублари 
тушунчалари узаро БОFЛИl\ булиб, уларнинг х,ар бири билим
ларнинг онгли ва ЧУl\Yр узлаштирилишига, Уl\Yвчи-талабаларда 
мустаl\ИЛЛИК ва ижодий фаолликнинг ривожланишига ижобий 

таъсир курсатади. 

Педагогика амалиётда Уl\ИТИШ методларининг жуда катта 

тажрибаси тупланган. У ларни танлашда турли шароитлар, 

Уl\итилаётган фаннинг характери, таълим олувчиларнинг ёш 

хусусиятлари, олдинги тайёргарлик даражаси ва х,аказолар х,исобга 

оли нади. 

Щvндай ~uлu6, таълим. яънu У1)Uтuш методи У1)Uтувчu ва 

У19lвчu-талаБШ/QР ~а'Ида а«алuй 6WlUШ фаолuятuнuнг таълимuй 
вазuфаларuнu бажаришга ~ратuлган ЙУлдир. Унга 1\У'Йuдaгu муайян 

дидактик та'lаб.'lQР l\Yйитzaди: 

,т. У~'Vв матерuалuнu урганuшнuнг ji~uтувчu тавсuя этган ujiл 
.'Иантu"УUЙ фuкрлашнuнг фалсафuu-nедагогuк-nсuxологuк усулu 
муста~Шl 1)llpauu/Qp, иродавиu хусусuятларu ва ша.хснuнг 

шакvzанuшuга олuб борuшu керак. Ана шу Hy~aи назардан метод 

тар6uявuй мт;садда 6jiлuшu лозим; 

2. Таълим методининг WlМиu асоси я~л ва aHи~ 6jiлuшu зарур. 
Шундaгuна .V~тувчu мазкур Atemoд ор"YflЛU 1)llндай .'Иасалалар 

~Wluшu ва ~ал ~uлuнuшu МУМКU1LЛuгuнu, 1)llНдau масалаларнu ~ал 

1iyWluб бjiлмаслuгuнu "ура оладu; 

З. Таълuм ji~uтuш методининг тuзuмлuлuгu унинг 
Са'Иарадорлuгuнu 6елгWlайдu: 

4. Таълu'И (ji~umuш) методининг тушунаРЛWluгu: ji~uтuшнuнг 
йjiлu .Й,,-увчu-тшю6алар учун 1)llбул ~uлuнuшu ва 1{Vлланuшu, ji1fYв 
матерuашнu .Vрганuшнuнг усулu эса 6uлuмларнu jiзлаштuрuшнuнг 
имконuяmларuга мувофu~ 6улuшu лозlL'И; 

5. ТаълlL'И (у~uтuш) методининг онгЛШIUI<. ва фаоллuк 
зарурuяmu нщоятда жuддuй тала6дuр; 

6. БUЛU\ОlЛuрнuнг nухmалuгu ва асослuлuгu; 
7. Таълu'И (V"Уuтuш) методикасида назарuй ва амалuй 

~одuсаларнuнг .~tувОфU~1Uгu ~ap 1)llндаu таълим методидан 6ирор 
Ma~aдгa эрuшuш кузда туmuладu ва шунuнг учун 1)llндайдuр 

Ma~aд l)jJйuшнu, унга эрuшuш 6уuuча фаолuят усулuнu, ана ШУ 
фаолuятнu а'ИШlга ошuрuшда ёрда« 6ерадиган воситшарни 
6улuшuнu ma1)Q3o этадu. Хар 1)llндай фаолuят унинг 06ъектини 
тала6 ~uладu. Нщоят таълlL'И методи Ma~aдгa олu6 борuшu 
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керак. акс ~й.lдa у 1\Уйи:lган .\4аlfCад учун ЯРОIfCU3JIигини, ё 6уд.\4аса. 
tJ:11 ~олаmда унинг У.\4уман Homy~pи 1\Уilланганини эъmироф эmuш 
:1ОЗIL\4. Шундай к;илиб, ",ар к;андай таълим методини к:Уллашдан 

кузланадиган мак:садни, шу мак;садни амалга ошириш фаолиятини 

бажариш воситаларини талаб к;илади. Бу воситалар фаолият 

объекти туrрисидаги предметли ёки ак.лиЙ билимлар, к;уйилган 

мак;садга албатта зришишдан иборат булиши мумкин. Буларнинг 

х.аммаси х.ар к;андай таълим методига нисбатан мак;садга 

МУВОфИl\дир, лекин Уl\ИТиш методи учун етарли эмас. Метод 
тизимига ук;итиш усу ллари ",ам киради. Лекин метод мазкур 

усуллар мажмуидан иборат эмас. Усул ук;итувчи ёки Уt<yвчн

талабалар ак.лиЙ ва амалиёт ишининг алох.ида жарас!илари булнб, 

улар мазкур методда таВСИJI этилган материал ни узлаштнриш 

шаклини тулдиради. Масалан, ук;итувчи :Yte:YB материалининг 

мазмунини эслаб к;олиш усулини беради. Усул методдан ажралади, 

узининг билимларини узлаштнришдаги ва куникмалар х,амда 

малакаларни шакллантиришдarи ах.амиятини й:YJ(отади. 

Ук;итиш усулларини t<yйидarиларга булиш мумкин: 
- тафаккур, хотира, дик;к;ат ва ",аёлнинг алох.ида жараён

ларини таркиб тоnтирадиган ва фаоллаштирадиган усуллар; 

- фикрлаш фаолиятида муаммоли ва изланишли вазИJIТларни 

вужудга келтирадиган усуллар; 

- Уl\Yвчи-талабаларнинг YI\YB материалини узлаштириш билан 
боrлИl( кечинмалари на ",иссиётларини фаоллаштирадиган усуллар; 

- назорат ва Ук;увчи-талабаларнинr узини-узи назорат усуллари; 

- УК;lПИш жараёнида ук:увчи-талабаларнинг жамоавий ва 

шахсий узаро муносабатларини БОШi\8РИШ усуллари. 
Юк:орида l\8Йд этилганидек, таълимнинг мазмуннга к::УйилaёJтaн 

янги талаблар - УI<,Yвчи-талабаларга, хусусан, фанларНЮfГ асослари 

буйича юксак илмий-назарий билимлар беришдан иборат булиб, бу 
иш назарий билиш методларw'а, шу жумладан, У'\Увчи-талабаларни 

мантиl\ИЙ фикрлаш, мантиl\ИЙ х.:араёиларни бажариш усуллари билан 

I<,Yроллантиришни так:азо ЭТ3ДИ. 

Шуни таъкидлаш керакки, ук;нтиш методларининг ягона 

таърифи ЙУ". Улар ук;итувчи ва Уl\Yвчи-талабаларнинг таълимий
тарбиявий вазифаларини ",ал к;илишга к;аратилган узаро 

х.амкорликдаги фаолИJIТИ усулларининг тартнбга солишидир. 

Умуман, )iI<нтиш методларининг мажмуаси - атрофдаги 

вок;еликни билишнинг й:Ули, дея хулоса ЧИJ<ариш мумкин. Уt<yВчн-
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талабалар 8JQ1ИЙ камол топишннинг xapaкreрини 6елгилaйдJ1ган АУл 

билимларни YзлaшmPюu имкоНЮП1lНИ яратади, шахснинг 

хусусюrrларини шакмакгиради. У'l\КfИШнинг мак;сади УJ<Yвчи
талабаларга инсониsrrnинг тажри6асини УзГ8рТИрИШНИНГ Узидир. 

Таълим назарияси методларини инсонюrr тажрибасидан олади ва 

упарни yJ<YВ машf)'лотларига мocлaшrnради. Шунинг учун таълим, 

пни YIonюu методлари доимий равишда янгиланади, таком ил

лашади. фан-техниканинг ривожланиши ва ижгимоий ривожпаниш 

асосида яНЛf методлар нужу дra келади. I 
У'к.итиш методларининг жуда куп турлари мавжуд ва уларнинг 

сонини аник. белгилаб булмаЙДи. Методлар Ук.JПИШНИНГ мантик.иЙ 
томоилари~ компонеJПлари ва вазифаларига асосланиб 

таснифлаиади. 

Назария ва амалиётда бир к.анча таснифлар мавжуд булиб, 

улар узаро зид келмайди, бири иккинчисини инкор этмайди, балки 

бир-бирини ТУлдиради. У'к.ИТИШ жараёнининг куриш имкониятини 
яратади. 

Тасниф тартиб ва тизимини вужудга келтиради, УМУМИЙ ва 

МУ8ЙЯН назарий ва ам8ЛИЙ, М)'х.им ва тасодифий Уюпиш методларини 
аник.лашга ёрдам беради, шу орк,али упардан амапиётда самаралирок. 

фойдaлaниIuга хизмат 1OIЛaдИ. 

У'1(ИПfШ методларини таснифлашда YI<Yвчи-талабаларга Yl<YB 
материалини уРГ8Нишнинг Maк;caдra мувофик.рок. йулларини танлаш 

имконини Jlратади, уз юuидаги ютук. ва камчиликларни тушунишда 

ёpJU!М беради. YtoпYвчиларнинг фаоЛИJIТИИи такомиллaшrириш учун 

купай Ш8рОJПНИ вужудга кemиpaди. 

Педагогика назариясида таълим, ,",ни )'к.кгиш методларини 

таснифлашда ягона ёндашюu мавжуд эмас. х.озирги дидактикада 

таълим (YI<JПИШ) методларини билимлар манбаи буйича 

(с.О.Лордкиnaиидзе, Е.Голант), дидактик мак;садлар буйича 

(БЛ.Ееип), билиш фаолИJIТИНИНТ савияси БУйича (и.я.лернер, 
М.Н.Скаткин, м.и. Махмутов) фарк.лаш энг куп тарк.алгаи. 

Методларнинг бинар схемалар, упарни уч улчовли ва х.атто, 

кенг к.амровли фаРkJIаш хам учраАди. Лна шу таснифларнинг х.ар 
бирида афЗ8JUlИКJ1ар ва камЧИЛИJU1ар мавжуд булиб, улар адаби

ётларда етарлича тах.лил I(ИЛИиraJl. 

I Р.м.а.о..а .. oTfI*U. KXO..ticp .... nu.roп.a. ~ -Т "9uny8ЧИ", 2001, 465-468«rJllp. 
Р.,.........НEIoки!ao.~_nC"'- ................ ~ -Т 2ОIО,I9S-199«тlllp 



Таълим (уюпиш) методларини билиш манбаларн буйнча 
таснифлаш анча оддий булиб, улар умумнй таълим, урта махсус ва 

олий таълим амалиетида кенг тар~алган. Бу белги бyRича методлар 

~йидаги уч гурух.га булинади: 

1. Оrзаки методлар (билимларни суз билан баён ~илиш сух.бат, 
дарслик, маълумотнома ва илмий адабиетлар билан ишлаш). 

2. Курсатмали методлар (расмлар, намойишлар, кузатишлар). 
З. Амалий методлар (машк.лар, лабораториядаги амалий 

ишлар). Булар маълум даражада шартлидир, чунки мазкур 

методлариинг х.аммаси узаро чамбарчас боrли~ булиб уларни доим 

хам ани~ чегаралаб булмаЙди. 

х,ар бир таълим (У~итиш)методининг уз вазифаси бор. 

Адабиётларда у~итиш методларининг раrбатлантирувчи (мотив

лашгаи), таълимий-тарбиявий ва камол ТОlПирувчи умумпедагогик 

вазифалари ифодаланган 

У",пувчи дарсга тайёрланишда ва унииг учун энг мувофи~ 
методлаРIIНИ танлашда ана шу методларнинг бажарилиши мумки

лигиии ва улариинг структурасиии х.исобга олиб. шу асосда 

раrбатлантириш, тар6иявий ва камал тоnтириш вазифаларини 

кучайтирувчи мураббиЙдир. 

Таснвфлаш таълимнинг назарий асосларини куришга ёрдам 

беради, педагогик фикрни чу~рлаuпиради ва шунra кура ижод 

учун асос булади, таълим (УJ<ИТИШ) методларини таснифлаш 

УJ<итувчилар фаолияти уртасида та~симланади. Биринчи гурух.га 

у~итиш усуллари ва иккинчи гурух.га эса У1<иш усуллари киради. 

к,уйида УJ<ИТИШ методларининг таник.ли олимлар тавсия этган 

таснифларини кfpиб ЧИJ<амиз. 

и.я.Лернер ва MHC"amk"UH j'1fumuш .:wеmодларШlU l{Yйи-
дwuларга ажраmадu.lар: 

- mушунmuрuш - рас.млор .:wemoдu; 

- реnродукmив .:wemoд; 
- .wуа\L:WОЛU боён I.,"WIUШ ."еmодu; 
- ~иc.мOH uзланuш меmодu; 
- moд~и~m меmоди. 
МА.ДОНUЛ08 во Б.ПЕСUlIНUНZ mоснuфu БУйuча Alab.1Y.:W 

mypдwu дорслордо ",;;Uuладuгон ва-тфаларzо боа-lulfдup: 

J. Бuлu.\L'Iарнu баён ~'1uшдо: ~uкоя-mушунmupuш. .:wоьрузо. 
су~батлар. kjipcam.:wa'lU ~.VlОНJ.CШlарнu нa:wоuuш эmuш; 
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2. УIfY·вчи-mШlаба.lарда кj'нUl.:.wa ва !I(Шlака.'lарни шакл
ланmириш: машtyJарни шаклланmuриш ва awalUU иш.лар: 

З. Билu.w, I..YHIl/.:.Wa ва .WШlаКШlарни mекшириш жориu 

кузamишлар. 02заки сураш, ёз.wа ва awalUU назораm uшларu. 
с.и.ПеровскuU ва Е.Е. Гщант таснифи: фаол ва l1ассив 

.wетодларга бу.lUШ: 

- агар .Vl\YВчи-ташбалар .wycmal)"U.il uшласа, фаол .lIemoд.lap 
(лаборатория .lIетоди. китоб билан ишлаш). 

- агар У1\Увчи-таlаба~ар фаl\fJт тингласа ва эшитса пассив 

.wemoд.·lap (~и"оя .. lIаъруза. тушунтириш, на..,оЙиш 1)"lL'Iиш методи, 
жскурсия). 

Бундай таснuфлаш .wаъ1\УЛ эмас. ЧУIII,"U у. .Vl{Yвчu-талаба
ларнuнг онглu.~иги ва фаШLluги I1ринциl1ига зuддuр. 

Ю.к.Ба6анскиЙнинг таснифи б.VЙича методлар )'чmа катта 

<:"py~гa булинади: 
УI\YВ-тарбuя ишларини ташкил этиш ва a..,a,k'a ошириш: 
назораm ва Узини Узи назораm 'iuлиш .wетодлаpu (иКI.."Uнчи 

'УРУ-\'да ишнuнг l\fJnIop янги .wеmoдларu ва усу.ыари .wавжуд). У 

"i}'йидагиларни тавсия этади: 

билишга доир .vuинлар, yl<,,"VB .wунозараlари, кизи') 

вазuятларни вужудга "елтириш, рa.roатлантириш, mанбц 6ериш 

ва назораm .lIетодлари. 

т.А.Илина ОЛ имларн инг таснифларини 

Ю.к.Баб!шс'киЙнинг таснифини маъl\.VЛЛQ..'ан ва 
l{Yйидaги mартибини тавсия эmган: 

у.wрслашmириб, 

mаснифлашнинг 

янгu билu.нларни (jl)uтувчининг сузлариL'а таянган ~олда 
бериш УЧУН фоЙдаланu.~ан тушунтириш. ~икоя, маъруза 
.wеmодлapu); 

ЯНгu билu.wлар Уз-laШntирилишu, Асустщкаw Ma,la"a,lap 
шаЮlланиши учун фоЙда,lанu.lадиган .wетодлар: c~6am, экскурсия, 

эксnерu.wенm ва лаборатория иши, дарс.lIll..· ва киmоб билан ишлаш, 

yиuн..,ap, Ma~~ap; 

- дарснинг ~ap бир бос~чида фойдШlанса б,vладuган техник 
восиmа,1ар билан иш~аш .wеmодлари; 

- .wycma~ иш. 
с.п.Баранов .Vз таснифuни ~ap 6jйича mа~Ч1айди. 

Биpuнчи ~ ~ишнuнг УlfUmJ'f1Чи энг асocuй роль Уйнайдиган 
~оя, ~бат, таснифлаш, myшунтиfJШЦ ва ~азоларни I.."Upumaдu. 

Бунда jilglвчu-maлaбa.lарнuнг асocuй вaзuфacu - УlfUmJ'8Чи .wулща-
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залapuнuН2 .мШlmlD{UZa эргаш'ШI, 6аён н;шruнaёmгaн AUПМ)ЮfU 

myш.унuш, эслаб 1{ОЛ1lШ ва кeiиmчaлux уРганШl20Н мomeputlllНи 
mушунuш, 'ЭС.1аб 1{ОЛ1lШ ва КейrтчШlUX yPгoнWf2OН мamepuaлнU 1)Qйma 

гаnuриб бера OJIuшдан u60paт бjлади. YHuнг фuкpичa. ~и 

мулщазаларинUН2 mизшtигй IfOНЧШfUX JUIjUН бj1Са, ~ мantepuaяrтu 

.VpгШluшнrтг maвcuя эmи:lган UY!IU ШУНЧа1UX UШOНЧJIU бj.UJдu. У'0'8ЧU
mалабаларнuН2 асocuu вaзuфacu .Й)Uт)'8ЧrтUН2 гanлapuнU mWfZJЮШ ва 

уларнu myш.унuб OJIuшдup. 

ИККUНЧU ~ Jit\uшнШlZ йj!LWPU: .~wp, .\С}СmшpL', 
лаборатория. аwалиu ва Нa::юpam ШШIOpU кupaди. У'0'8Чu-mй:ш6шrDp 
фао.luяmuнuuг харйЛ-терu maвcuя эmu:rгaн .мemoдHUН2 са.марадор

лuгuнu бе.ilгилайдu. УI\Ш1f)'8Чrтиг роли jir.;yвчu-mйлй6а;IDpНШIZ jlfuuшга 
мщuрона рщ6ар.1UX lfUIIuшдан u60paт булади. Т аснuфлaшнuнг 
шундай mурларu ~aи ма&Ж)\1ки. y-rapдa ~uш .мemодлapu jlfuшнuнг 

mегишлu меmодлapuгa: ахбороm-у.uу.м;шш.mupш.u.. U:Ж:POЧUJ1ик

m}шунmupиш, penpoдJ'I<mU8, rтcmpyкmUiНlA«Ций ва .шqcyМU-ЙuaлuU, 

m}шунmuрuш-даъваm ва ')UCМaН U3lfШfuш.,u, J'ндовчu ва U3lfШlUШ 

mарзuга мое "еладu (МИМах.I,()'m08). 

А.uалда mаъ.lии (jilfUmuш).uеmодлapuнu mаснuфлашда 

БLL1LLuлар .wанбаu MaHmиl{йН асосдар бjiйuча (11. М Веpзuлrт), 
бlL1LLuлар .нанбаu ва ~u-m(ыа6аларнuнг jн;yв фаолWUlfuдaгu 

~}'сmщWL1U'' даражасu бjiйuча (А.Н Алексюк, ИД3веров ва 

БОШ~lар) баравар ёндашuш энг "jn учраЙдu. 
с.г Шanова'lенко maьJIШC .uemодJШf1UНuнг mjpm жщшnuни: 

mahmU/9-lU-Ма3.UУНUU, npoчeсС)'й.'I ва I1ralШ.:UJIUй бouu)apu..'IUШU жщom

ларuнu "уриб чu1fGдu. 
ТаЬЛLLU .иemoд.lapuнинг maенuфлаш .yyaм.wocигa mур.luча 

l<iйраШlар улар ~аlfUдаги БLL'IlLЧlар mаtN:щaлШlUШU ва бupлашu
шuнuнг mабuuй жараёнuнu акс эmmuрадu (Свеl1L108СКая, Суворова, 
Лвов, Р.Мав.l0нова ва боuщaлар). / 

Таълим методларини х.ар I(aНДЗЙ муаммонн таълим олувчига 

узатиш ва J<абул J<ИЛИШ характерН, мазмуни, мох,иJПИra l(ap86 
l\Yйндагн l)'рларга ажратиш мумкин: 

I р.м....н... н.в...au.-, н.~ nc.-ar- ................ д.p.:... -Т.: 20\0, 199-202~. 
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2~шаЮl. 

ТА'ЬЛИМ ('91\ИТИШ) 
МЕТОДJIAРИ ТАСИIIФИ 

ТАlL'IИМИИНГ 
ОПАКИ 

МЕТОДЛАРИ 

~OA.D1O>AT. 
ТУШУНТИРИШ, 

МА 'Ы'УЗА, .. '"С· 
МУНОЗЛРЛ 

ил ТИЖА..'lЛРИН 
тлх,.лил I(IШИШ 

ТЛ'ЬJlИМНИНГ 

РЛГБАТЛЛnТlI· 

РИШ ВА ТАН"ЕХ 
ItIРНШ 

МЕТОД.IIАРН 

РАГБЛ ТЛАНТН. 

РИШМЕТОДИ: 

баllО kpBW билав, 
иио-вшора билав 

аИМI"a ОШUII. 

ТАНБЕх, БЕРИШ 
МЕТОДИ: опаlnl 
та_lIkрвш, 

баgltвви 

оасаЬврвб Io;f.иш, 

вш JlафтаРВI"a 
hвш, lIаТOJIарвв 

кfpcaТВIII .. II.L 

ТЛ'ЬЛИМIIIIIIГ 

к9rгЛЗМЛJlИ 
МЕТОДJIЛРII 

xлrИТА.. 
РЛСМЛЛР. 

ФОТОСУРЛТJlЛР. 
ruJЛICЛТЛАР, 

ЖЛДВAЛJlАР, ХОМ· 

лшlИ'1 
ИЛМОЙИШ ЭТИШ. 

СЛААдлАР. 
ЭКСk"УPCItЯ 

ТАlLШМНННГ 

МУЛММОЛИ JП
ДЛИИШ. МУСТЛI(IU 

ИШJlЛР. РЕПЮ

ДУКТНВ ЭВРНСТIIК 
~IЕТОДЛЛРН: 

fICY8~ 

-~fIcY8-
~II)'<'ТII""'" 
... хм6_ ..... 
_~:1Iн----....-..... ........................ 
...... тn.-...ш 

"" ..... ~ 
"-РИН 

....... 18mIpIIIII --кf_....-м 

=ас 7 ..,.--
-....818) ..... 

...",..... 

Т Л 'ЬЛIIМНIIНГ ЛМАЛIIЙ 
МПОДJIЛРИ 

rЗМА IIЖОДIlЙ 
МАШI(JIАРВЛ 

ЛЛWР,\ТОРIIЯ МАШ'" 

"ШЛАРИН" "АЖАРIIШ. 
ДАСТ» ТУ1I1Ш. 

ПЕДАГОГИ" 
МАСAJ1AJ1ЛРИII ЕЧИШ. 

НИШО, ЭССЕ. ДО"-'IA.J. 
Р[ФЕРАТЛЛР rЭIIШ. 

рлем СО.'lIlШ, 

XAPIIТ A..'lAP ЧII1IIШ. 
СХЕМЛ!!ЛР IIШЛАШ, 

ЖЛДВА..'1. ГРАФИ". 
ПJlЛ ..... Т, ЛJlЬБОМ. 
СТЕнд,IIЛР ИШЛАШ. 

МЕХНЛТ х,АРЛКЛТЛЛРИ 

ВЛ WШ"АЛ."Р. 

ТА 'ЬЛIIМНIЩГ 

ИНд-'Кl1IВ ВА 
ДЕД)'КПIВ мподн 

ИНДYk'"ТНВ МНОДЛАР 
ТЕХИИК 

!(урИЛМЛJlЛPНИ 

S'PГ АIIИШ.1А ВЛ 
ЛМАЛИЙ МАШI;.IIЛРНИ 
"ЛЖЛРИШДЛ ",5'JL'IЛ. 
иилАДИ. дUYk'"ТIIВ 
МЕТОД ТЛФЛICIC»ИИ 

ФЛОЛ 

РИВОЖ!lAИТlfРАдИ • 

ТА'bJIИМНИНГ НАЗОrАТ ВА S'з-9зИНИ НАЗОРАТ I\ИJIИШ 
МЕТОДИ ТУРJlAРИ 

•. Опап иаюрат" f1-~иии иаюрат lCIUIиш. 
1. t1иа иаюрп .. f1-f1вии иа.,.т lCILIIиш. 
J. JIa&Jpпop8и - ."ми. "10р8Т .. fJ-tJи .. и.1Орат. 
4. Ткт В81ОрПВ. 
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Та'ЬЛимнинг опаки методnаригз ","КОII, маъруза, сухбат ва 

БОШl<алар киради. Бу методnарни I<)iллашда y.onyвчи сfз 

воситасида YI\YB материалини баен I<ИЛади, 1УШУtrrИpaдИ, YJ<yвчи
талабалар зеа тинглаш, эслаб I<ОЛИШ ОРl(али Юiбул l(ИЛадилар. 

,<И"ОIl. Ушбу методда Уl\Yвчи-талабаларга берил8дИГ8И 
билим мазмуни onaки баён I(ИЛИШ назарда тутилади. 

х.икоянинг бир неча 1Ури мавжуд: I,В"ОIl - I,ВКОII 

MYJ(;aддBMa, I,В"ОR-баёи, I,ВКОR-хулоса. '<BKOII-МУJ(;8ДДвмаивиг 

маJ(;Сади УJ(;fвчи-талабшrарнuнг су~баm Opl\fli1U янгu бwru.wнu 

I\йбул ,,;uлuшга тайёрлаш, ~uкоянuнг бuр тури нuсбаmан ~С'iйЛигu, 
ёр~uнлuгu. 'i1JЗU'f'lр.1игu аа ~иccиёmгa БОЙ:1игu бuлан ажра.'luб 
туради. янгu бuлu.w олuшга ~u,.,'Uш уни фаол jiзлашmuрuшга 
э~тuёж уЙzoтади. дарсга бефарlI;.~UК ЛО'f'lйдлuкнu uy,.;oтuб, бuлu.w 
ОЛUШ .wаJ<;Cадuнu ~OCIL'l ~1L'lадu. Хuкоя - МYIfllддu.wа ва1<;Jnuда .Vl\YВчu

талабалар фаолияmuнuнг вазuфшrарu mуgрuсuда mушунарлu 

шаК.'Iда хабар берu.1адu. 

'<ИКОII - баёи дав рида у~mувчu янги мавзу мазмунuнu очuб 
берадu, .\fУJЙЯН рuвожланувчu режа асосида бuлu.w берuб. uчuдан 

м)'~u.wларuнu ажраmuб, к.Vргазмшru ва uшонарлu мuсоллар бuлан 

uзчu.1 баён ~u.l/адu. 

,<И"ОR-хулоса одатда машzyлотнuнг охирида келmuрuладu. 

У,\umувчu бу .неmод ОРI)ШlU асосий фUКРUIШ якунлайдu, 
хулосщайдu ва у.чу.Чlашmuрадu, .wазкур .wавзу юзасuдан .wycma~1 

UUL1аш учун mОnШIlРШ~1ар берадu. х.икоя методини I<Yллашда 

муаАян педагогик MeтOдnapдaH ма'ЬЛум бир тартибда 

фоЙдаланилади. Буларга ДИI(I<атни фаоллаштириш, баён I<ИЛИШ, 

таl(l(ослаш, асосийларини ажратиш, якуилаш ва хаказолардир. 

х.икоя методининг самарадорлигини шартлари: режани ёки 

лойи",ани I\YНТ билан уйлаб тузиш, мавзунинг изчил ёритилишини 

таъмиилаш мисол, кУргазма ва БОШl<а дидактик материалларни 

муваффаl<ИЯТЛИ танлаш баёида керакли ",иссита эришиш. 

YJ(;fB материалиии тушувтвриш методи nедагог 
mомонидан урганuлаёmган мавзунuнг нарса, ~oдиca ва 

вО1)i!аларнuнг маз.WУНUНU характерлайдuган mушунча, ~HYH ва 

~uдшrарнu .v~uрuшдuр. Бу метод кfпроl( математика, фиэика, 
",имия, она тили, рус тили каби шунга ух.шаш фаиларни УI<итишда 

кУПРОI( I(УЛ келади. Педагогнинг ма'ЬЛум бнр фаннииг у ёки бу 

мавзуга оид I(ОНУН-I(ондаларни Юiнчалнк асосли экаилигнни 

фаJCrлар, мисол ва далнллар кеmирнш, шунннгдек, масалалар, 
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мисоллар ишлаш АУли билан исботлаб беради. Бу жараС!н 9I\YВЧИ

талабаларнинг фаол иопирок этишларини таъминламай туриб 

к9тарилган ма!(садга эришиб булмаЙди. Айни!(са, баён !(илаётган 

материалларни умумлаurrириб ва хулосалар чи!(аришда талаба

ларнинг уз мулох.азалари билан иurrирок этишларини таъминлаш 

мух.им. 

Ма'Ьруза - БIL1ILWНU суз бlLrzан uфодалаш .wеmодлapuдан бuрu 

сuфатuдa берwrадаган БIL11LW1арнu оzзаk'U баён ~lLlUШНU кjlзда 
mуmuб, суз ~аж.wuнuнг каmmашгu, .\laHmU"'1JU "J'РIL'lUШU, образлu 

uсбоm.lаш, mаснuфлаш, mаърuфлар берuш, mUЗlLwга келmuрuш, 
у.'tfY.члaшmupuш кaбu neдaгoгuK мemод.лардШl фоЙда'lШlwшдu. 

Ма'ЬРуза методвдаи асосан умумтаълим мактабларининг 
ю!(ори синфларида. академик лицейлар. касб-х.унар коллежлари ва 

олий YI\YB юртларида фоЙДаланнлади. 
Маъруза режасини ани!( умаш ва замонавий педагогик 

технолопtJlЛар заминида лойих,алаш зарур. Режа бандларининг, 

МОДУJUlарининг барчасида уларни ""ар бирининг мцсад ва 

хулосаларини иэчил баён !(илишда М8IПИ!(ИЙ УЙ'У'нлик булмоm 

керак. Маъруза ШУНД8Й суръатда f1<иладики, fI<yвчи-талабалар 

унинг мух.им жойларини f!зa олсинлар. Шунинг учун хам маърузани 

!зиб олинадиган жомарини аНИJ< ажратиши зарур, булса С!зиб 

олишларини енгиллаurrириш учун х,амда Уl\Yвчи-талабалар фикрини 

фаоллaurrириш МaJ<Садида маъруза давомида муаммоли вззиятларни 

шакллаlПИpИШ JOOJJИ педагогик самара беради. 

С~бат метод. атрофлича уманган саволлар ёрдамида 

~вчи билан 9t\Yвчи-талабалар орасидаги сух.бamи фда тутиб, у 

таълим олувчиларнинг - фикрлаш тизимини янги тушуичалар ва 

!(онуниятларни 9злаurrиришга олиб келади. 

Сух.&п методИНИ кУллашда саволлар к9'йиш (асосий, J<Yшимча. 

АУловчи ва х,.к.), fI<yвчи-талабаларнинг жавоб ва мулох.азаларини 

мух.окама I(ИJ1ИШ, сух.батдан хулосаларни Ш8КJUI8IПИриш, 

жавобларни тyзarиш усулларидан фоАдаланилади. 
Саволлар IIXПIИ кабул ~и учун етарлича х.ажмдор 

булиши лозим. Мавзуни х.аддан ташкари майда саволларга булиб 

юбориш м8IПИJ(ИЙ бутунликни бузса. них.оятда катта саволлар 
мавзуни мавх;умлаштириб, мух.окама учуи тушунарсиэ I(илиб кУяди. 

Сух.бат ва унга таркибий !<НСМ булиб кирувчи методлардан 

фойдаланишда Уl<ИТYвчининг самимийлиги, чех.расининг очИI(ЛИГИ, 

рY'OПfИНГ кyrapинкилиги, С!КИМТОЙJ1ИГИ етакчилик !(ИЛ8ДИ. 
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Демак. сух.бат Т81JIимнинг кенг Т8р1QlJ1Г8Н методи були6, 

дарснинг исталган 6оск:ичида ~Ju1аниши мумкин. Сух.батнинг ТУРТ 

хил тури мавжуд були6, улар: Jlнги БИJlИМJ18.Р бериmдa, 

билимларни мустах.камлашда, олинган билииларни текmиришда. 

yrилган материални такрорлаwдa к;:УJU1аннладиган сух.батларднр. 

Янги материални тушунтириwдаги сух.бат, асосан, ук:увчи

талабаларнинг шахсий тажрибасига ТUН8ДИ. Унинг манбан 

кУрсатмали кУJU1анмалар, дарслик материanлaри, жадвал ва 

х.аказолар булиши мумкин. 

Янrи билимлар 6еришга доир cp;DamJf" uнt}yюnШl iijл 61l11aн 
(JI1JHU ХУСУСUЙ маьлу." ёк" зарур 1JOИ#4'1ар(Нш умум"й tIOl(!!4'1apza 
к,ара6 60Р"Ш nuzрзш)а) ёки дeдylC11lB Аул билав (яънu YMY.wuu 
~oдиcaдaH .хусусиU ~OJIЛарга liЩXlб 60puш тар3ида) у,пхa3UШ .wYA«КUН. 
БWlUМ 6ерuшнuнг uндYKmив ва дедукmив иу.Vlари jзаро б<wruкj)uр. 

МаСЙ1ан, у~тувчu l)Ш1Iор AIUCo.;IJJapHu аUmuшu га Keuuн х)'лоса 

ЧU~РUIUU ёки у.чу.wлашmuрuшu .wу..чкин (uндJ"<1IUЯ). 

Янги билимлар беришда эвристик cyJ;батдав фойдалани

лади. Бу метод ук:итувчи ук:увчи-талабалар олдига маълум бир 

вазифа к:УЙиб. уларни оГ3З.ки савомар орк:али ана wy вазифани х.ал 
к:илишга йуналтиришда К;УJU1анади. Сух.батни муваффак:иятли 

утиши саволларнинг мох.ирлик билан к;уйилишига 60Fли к:дир. 

Ук:итувчининг савОJU1ари, аввало, к:иск:а ва аник: БУлиши. мaнmк:иА 
ИЗЧИJU1ик:да 6ерилиши, ук:увчи-талабаларнинг фикрини уйroтиши: 

уни уйлашга, тах,лил к:илишга. так:к:ослашга мажбур этиши, инги 

х.одисаларни тушунишга ундаши керак. 

Ук:итувчилар саволларга тула, онгли равишда ва асосли жавоб 
бериwлари, мустак:ил фикрларини акс эттириwлари лозим. 
Сухбатни билимларни мустах.камлaw учун х.ам frкaзиш мумкин. У 
ук:итувчининг ахборотидан кейин ёки дарслик:даги материални 

мустак:ил ишлаб ЧИl\илгандан кейин frказилади. Сух.бат 

мустах.камловчи метод сифатида билимларни текmириш ва 

бахолаш жараёнида хам утказилиши мумкин. Сух.бar мустц

камловчи метод сифатида билимларни текmириw ва бах.олаш 

жараённда х.ам утказилиши мумкин. Сухбar методи муно38р8 ва 

му60хаса методларига киради. 

ТаЪJJИМИЙ сух.бат. ЭкскурсИJI, амалий иш ва инги материални 

тушунтиргандан кейин уларни муcrax,кaмлawдa, такроpлawдa, 

wyнингдек, экскурсия ва JIНГИ материални туwyнrиpИПI давомида 

УI\ИТУВЧИ укувчи-тала6алар билан сух.батлашади. Сух.&nни ~чи-
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талабалар шахсий кузатишлари, мавжу Д билимлари асосида 

}il(иryвчининг саволини ryшунадиган ва унга жавоб к;айтара 

оладиган булганларидан кейин yrкaзиш мумкин. Агар ана шундай 

шароит (билимлар. тажри6а ва кузатишлар) булмаса, ук;увчи

талабалар х.еч к;андай тасаввурга зга булмаган нарсалар, 

х.одисалар ,уrpисида сух.бат yrкaзишнинг МУТЛaJ\О фойдаси АУк;. 
х,ар J<;андай сух.батнинг асосини дидактик масала ташкил 

этади. Ана шу масала сух.батнинг вазифасини ва характер ин и, х.атто 

унинг ryрини х.ам белгилаЙДи. Шунга кура, таълимий ва звристик

таълимий сух.батлар БУлади. 

Таълимий сух.бат урганиладиган материални янада 

мустах,камлаш, чук;урлаurrириш ва такрорлаш маJ<;садларига хизмат 

ки.лади. Янги мавзу ryшунтирилгач, гарчи х.ар бир ук;увчи-талаба 
фаол катнашмаеа х,ам, уларнинг хотираеи ва тафаккурини 

ривожлантириш учун еух.бат уткаэиш зарур. Унда ,уrpи фикр 

юритиw учун миеОJUJарнинг намуналари БУлади. Бундан ташк;ари, 

табиий-ижrимоий гуманитар ва боШJ<;а фанларга доир 

дарсликлардаги сух.батларда ук;увчи-талабаларнинг УJ<;И1)'ВЧИ 

айтган гояларига ,угри келмайдиган хусуеий фикрлари ёки 

ryшунчалари х.ам маЪК;УJUJанади, ук;иryвчи ук;увчи-талабаларнинг, 

жав06ларини зътироф этишга ёки рад J<;илишга шошилмаЙди. 

Акеинча., улар уз фикрларини ёки МУСТaJ\ИЛ мулох.азаларини зркин 

айтишлари учун шарт-шароит яратишга х.аракат I(.илади. 

Жавобларни бах.олашда зеа уларнинг шунчаки ,уrpи ёки 

н~илигини к;айд J<;ИЛИШ билан чекланм8Й, балки ук;увчи

талабаларнинг жзвобларидан озгина булеа-да., ,угри фикрларини 

излайди. Улардан заррача-х,аI<:Икатни топеа., уни узи J<;ИСк;а ва ЯJ<;J<;ОЛ 

~б такрорлайди, ук;увчи-талабаларнинг мустаJ<;ИЛ фикр 

юpиrraнини таъкидлайди ва уларни шуНД8Й J<;илишга даъват этади. 

Муааффаl\ИЯТЛИ фикрлар, х,атто 8Йрим ифодалар мазкур мавзу да 

НИ118 х,аJ<;ида гап бораётганини АУл очеа., таълимий еух.батнинг 
эврис:тик-таълимий еух.батга аАланиши учун хизмат J<;ИЛади. 

Н01frpи жавоблар агар жиддий булмаеа УКИ1)'вчи томонидан J<;айд 

II;IUIRНМЩИ еки йУл-АУлatcaй ryзатн6 кетилади. но,угри жзвоблар 
эса fJ:yвчи-талабалар томонидан ойдиилик киритилгунига к;адар 

~oaмa J<;ИЛИНади. ТУЛИJ<; J<;айтарилмаган жзвоблар зеа ук;увчи

тanaбaлap томонидан ойдинлик киритилгунига J<;aдap мух.окама 

1(II1IIIН8ДИ. ТУЛИJ<; I(8Йтaрилмаган жав06ларни fJ<:yвчи-талабаларнинг 

узлари ~ЛДИР8ДИJlар. 
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}\озирча таълим муаееасаларнда ~вчи-талабаларнинг билиш 
э,,",ежларига тааллук.ли долзарб масалалар буАича еух;батлардаи 

куп фоАдалаиилмаё'mр. Фан, техника, сакьат ва иuшаб 
ЧИl(аришнинг долзарб маеалалари еки 8Йрим муаммолари ~вчи

талабаларни х,аяжонлантириши мумкин. ИхтиеослИКJ(8 доир ~B 

предмети буйича дарсларда, хуеуеан, х;озирги пайтда, у~вчи

талабаларни I(ИЗИl(ТИрадиган маеалалар мух;окама l(ИJIинади. Баъзан 

эеа бундай маеалалар УкУв дастурининг чегарасидан анча ЧИl(иб 
кетади. Шундай еух;батда УI(НТУВЧИ у~вчи-талабалар мух,окама 
I(илинаmан маеала б:Уйича унинг фикрига э,,",ёжманд 
булишларига кура I(атнашади. Мазкур еух,бат УкУвчи-талаба

ларнинг шахе ий э",,"тиёжи ва I(ИЗИl(ишлариии, шунингдек, уларии 

I(ИЗИl(ТИрадиган муаммони аник.лaw имконини беради. Унда 

УI<Yвчи-талабалар }iзаро эркин фикр алмашадилар. 

Муиозара. Таълимий сух;бат билимларни узлаштиришга 

замин тайёрлаб, эвристик-таълимий еух;бат ана шу билимларни х;ар 

томонлама J<Yллашга ёрдам берса, эркин еух;бат билишдаги 

мустаl(ИЛЛИКНИ оширади. Шу билан бирга, билишдаги мустцил

ликни ривожлантиришга I(аратилган таълим y~B мawryлот

ларининг х.ар I(андай турлари, шаклriари ва уеуллари уртасндаги 
беВОСJПЗ изчилликни вужудга келтиради. 

Мунозара с)'~батнuнг янада рuвожланuшидuр. У и",,"та 

J.Pра.ца-J.PРШU НУ1\1llадарu НQЗарнuнг т.Vzрилигuнu uсбоm'lйШ 
заР.1раmu туzu.1ганuда вужудга келадu. 

Мунозара даво.цида .V",-wчu-mQJIаба.~арнuнг фuкрлашидагu 

хусусий чекланuш бар~а.\I тоnади, БUJ1UШ2а ~UIfUШ ортади ва 
Mycma~1LII .\IУ:lО~аза юpuтuш рuвожланадu. 

Таълимиииг к}fргазмали методиии шартли равишда иккита 

катта гурух;га ажратиш мумкин: к}fргазмали ва иамойвw I(ИЛИШ 

методлари. 

Кfргазмали меТОД-УliJlвчu-mQJIа6аларга кjipcатUJ1ган 1\Уллан

MQJlap - ~apитa, плакат, дискеmдаги чuз.wа ва расмлар, 

ШIЛО.\lа.1арнuнг cypa~apи ва БОШlfШ/арнu фда тymади. 

Намойиш I(илвm методи~аmда IiJlJ7UlWa ас6облар. 

mа:жриба.'1ар, mУР.1и mиnдaгu ... fOсла...,а.~ар ва ЖЩОЗJIарни намоuuш 
~1LIIUШ бuлан 6ozлu~ На.цоUuш ~1UШ .wemoдигa, шунингдек, 
кuнофuлЬ.w. диафUJIb.W ва боuщa техник воситалар OpI\Q.:1U 
"уРсаmиш ~aм кupunruлган. к.VргазмQJIи меnrодларни I\Yллашда 

~:vйuдaгu .wemoд.'IapдaH фоЙда.rrанuладu: "Урсатuш. яхшu кjiрuнuшнu 
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таъмuн.лаш, техник восuтШlар кУ.waгuдан фоЙда.lанuш. ЧUЗUШ, 

утказwrган ,,-урсатувлар натUЖШlаpuнu .wy-,"oh"a.wa I}UЛUШ еа -,".К. 
Таълимнинг кУргазмали методларининг узига хое хуеуеияти 

шундаки, улар ~лгиз узи J<Yлланмай суз билан ифодалаш услуби 

билан у ёки бу даражадаги уйгунлашиб кетади. Суз ва кУргазма

лиликнинг чамбарчае богликлиги шундаки, объектив борлимаги 

I\ОНУНИЯТ ва хусусиятлар амали~да биргалима I\}iлланишларини 

таl\азо этади. 

Шундай I\илиб, суз ва кургазмали методларни алОl\адор

лигнни хилма-хил шакллари мавжуд. Уларнинг бироtп8сига 

устунлик бериш хато. Булар зндн, таълим вазифасининг узига хое 

хусусияти, мавзунинг мазмуни, мавжуд кургазма воеиталарининг 

характер и, }i1(yвчи-талабаларга тайёргарлиги даражасидан келиб 

ЧИl\иб. х.ар бир конкрет х.олатида у ларнинг Оl\илона I\УШИЛУВИ 
танланилади. 

Амалий методлар тарбия (урганиш) фаолиятининг хилма

хил турларини кенг Донрасини I\амраб олади. Ундаги таълим 

орм;али олинган билимлар х.аётида J<Yллаш йули билан кУникмага 

аЙЛантирилади. 

Амалда м;уйидаги методлар I\улланилади: еазuфа (.wаl<tCад) ни 

'f\iйuш, унu бажарuш ус.lублаpuнu тан.lйШ, бажарuш жараёнuнu 

бош~рuш, та:рWl ~-wruru, ка.нчuлuк.лар сабабuнu аНUl9lаш, 

.wа1\Садга тулu~ ЭрUIЦUШ учун тарбuя жараёнuга тузатuш 

кupuтWlадu. 

Амалий методларга езма машклар она тили, чет тиn и, 

математика ва 6ошм;а фанлар буйича топширикларни бажариш 

маШl\Ларини киритади. Машм; давомида ум;увчи-талабалар Xaттlt

харакатни фаол мушох.ада м;илади, узига-узи гапиради, булажак 

вом;еани шарх.лаЙДи, х.аракатни шарх.лаш ум;увчи-талабаларга 

узининг типик хатосини англашга ва хапи-х.аракатига тузатишлар 

киритншга факлашади. 

Амалий методларнинг иккинчи гурух.ини лаборатория 

тажрибалари ташкил килади. Шунингдек, амалий методларга 

устахоналарда., ум;ув ишлаб чим;ариш цехи ва 6ошм;алар киради. Бу 

roПWИРИI\Ларни сурункасига билмай, }i1(yb-маШI\ характерига зга 

БУлИIDИ лозим. Тарбиянинг шундай методлари м;улланиладики, 

бунда ум;ув-жараёнида конкрет бир корхонанинг ишлаб чикариш 

топwириги бажврилади. 
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Амалий методларга ургa-ryвчи мawиналар билан тренаже 
х.амда репеткrор машииалар ~рдамида MawlQ1ap х.ам кирадl 

АмалиЯ методлар тартибни сУз ОРl(8S1и ифодалаш ва унин 

кfpгазмали методлар ОРI(8JIИ МУСТЦk8млаш :жара~ни БИЛ81 
чамбаРЧ8с-бОГЛИIQ1Икда ~лланилади. Машl(, тврби!!, мс)\Н8' 
операцияеини бажаришдан олдин 91<.ИТУВЧИ тв'ЬЛимиА тадБИI 
trка.зиб еуз билан таништиради ва К9рсатади. 

Таълвинввг ВИАУIП1IВ в8 дeдylCТllB методnарн - YI{YE 
. ..,атерuалu . ..,a~"'yниHUН2 характери ва MQНти~Hи lpuтuш JlCулuдUР. 

ТаЪЛ8И8а8Г ВВДУПВВ метода - ji~т)'8ЧU ва jiI\YflЧU
mt2Jlабt2Jlарнuнг тУРJlи вapuaнтларда<!u фаOJluятuдuр. Бунда 
.Vlj:uт)'8-ЧU aeBt2Jl дал UJvrapH и тушунтuрадu. тажрuбаларнu. 
кjipcam...,alи ,,"-V.vrан...,а,арнu на.\СОйUШ ~'1aдu. у,"'у.чtаштuрuш ва 

mушунча,арнu mаърuфАаш бj1йuча маШ1Рар бажарuшнu mаШКWI 

этадu. У,,"-wчu-mала6алар о.,1дин хусусий фаl\ntl1арнu уз.1аштuрадu
лар. ксйин хулоса,ар ЧU'iQрадuлар ва Y~8 . ..,атериа.lини УМУАС..lJаш
nruрадuлар. ("". .Vl\.VfJчu-mа,абаlар ОJlдuга хусусий I)Ouдалардан 
уму . ..,ий хулосаlJаргача . ..,ycma'tJL'I мушщада юрuтUШIIU mа.'.аб 

~адu.'аll .wуаюю'lU тОnШUрU~lар ~uладu. У''Оlf1чu-mалабt2Jlар ха 
далUlлар )'сmида .wycma'tJLl .:{олда фuкрлайдuлар ва тегuшлuча 
хулосалар чu~радu lap .:{а .. да У,"'УАС..lаШmuрuш 'fuладuлар. 

Дедуктнв метод - ~-umувчuнuнг аввал у,,,,умuй I)Ouдаларнu. 

mаърuфларнu аЙmuшu. кейин аста-секиlI хусусий :{OJIapHU .. ..,уаЙЯН 
ва1uфа·1йР//U ке.lmuрuб ЧUl\йрuш усулuдuр. Бунда Уl{V8чu-mала6а.ар 
У'''.1(Л4UЙ '{Оида1арнu идрок эmaдuлар. Натuжалар"u эгшиаЙдlLlар. 

Агар мана шу методлар ТЦl(осланса, УI<Yвчи-талабалар 

ма'ЬЛум МУWО>\3даларни келтириб ЧИl(8раднган факrлар ва 
материални 9злаuпириwларига КS'pa uндYKmuв метод 

фоАдалироl<ДИР. Маеалан, S'l<.кгувчи математик маеаланинг 

ечимини i!рит8ДИ, кеАин S'I<Yвчи-талабаларга ана шу хилдarи 
маеалани МУСТ81(ИЛ х.олда ечиwни тааси!! I(НЛ8дИ. лекин бунда 

фll"[)ЛЗШ тез рнвожланмaRдн ва материални 9рганншга КS'п 88I(Г 

кетади. Дедуктuв .wemaд MamepUaJlHU .V~шга i!pдaw берадu га 
бунда .иа/Ц)'.М фuкрлаш фаОЛро'f рuгожланадu. Та'ЬЛимнинг 
uнд)'ктив ва дедуктив Meпroд:'apuдa унинг опаки. кfpcатмали ва 

амалнй методларн, wунннгдек, penpoдyктuв i!IШ ACya.м.мo.~u uз .. анuш 
меmоди хам I<.9ЛЛЗН8ДН. 

T8ЪJ1HMHHHГ репродукrив характери, асосан S'1IY8ЧИ-

талабаларнннг нжаднА фаолИJПИДИР. Фихрлашнинг хараrrcри -
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~l\К1)'вчи берган у!<ув ахборотини фаолром; идрок этиш ва эслаб 
к;олиш, УМ;lПишнинг опаки, кfpcaтмали ва амалий методларидан 

к.амда усулларидаи фоАдаланмай, мазкур методларни кУллаб 

5Улмайди. Репродуктив методда УМ;КТУВЧИ фактларни, исботларни, 

тушунчалар таърифини тула баён м;клади, асосан масалага алоХИда 

Э'Ьтибор беради. 
УI<IПишнинг репродуктив методида курсатмалилик х,ам м;ул

ланилади. Репродуктив иусиндаги амалий ишлар у!<увчи

талабаларнинг намуна буйича илгари ёки эндигина узлаштирган 

билимларни I<Yллаши билан фарк.ланади. Аммо бундай ишларда 
билимларни мустам;ил х.олда боRIПИШ амалга ошмайди 

Ум;итишнинг муаммоли-изланиш методи муаммоли таълим 
жараёнида М;Улланилади. 

Юк.орида келтирилган методлардан ташк.ари, у ларнинг 

м;оришмасидан яратилган методлар х.ам мавжуд, к.уЙида уларнинг 

баъзиларини мисол тарик.асида келтирамиз. 

Муаммолв - ВЭJlаввm методларв .W.1'a.чwОJ1U mаЪЛILW жараё

нида ~.'1.'1аНUJlади. Бу .wemoддaH фойдшrанuшда .VlfUmувЧll aввa~ 

.wуaм.wолu вазuяm яраmадu, саволлар ~ядu, маса;rаларнu. 

намунавий mОnШUРUl9lарНu mаклuф ~aдu, .wyawмo.'lU вазuяmнu 

ечuшга I\Oраmилган My.IoKaмaHU уюшmuрадu, хулосаларнu m.Vгрu 
ё,,-и ноmугрuлигuнu mщлUJI lfUJI'и6 6еради. 

у !<у вчи-талабаларнинг олдинги билим ва кУникмаларига 
асосланиб, муаммоли вазиятни х.ал к.илиш турлари ryгрисида 

таклифларни айтади, муаммоли вазиятни ечишнинг энг ок.илона 

йУлини таилаЙДи. Бу метод у!<увчи-талабаларнинг билимга 

к.изиК,Ишини оширибгина м;олмай, уларда фикрлаш ва уз фикрини 

айтиш к.обилиятларини х.ам ривожлантиради. 

Таълимнинг муаммоли изланиш методлари амалда билимни 

сузда ифодалаб, кУргазмали ва амалиR методлар орм;али 

тасд~аЙДи. Шу билан биргалик.да, билим олишнинг муаммоли 
изланиш методини кУллаш, амалда тадМ;ИМ:ОТ ИlWlарини бажарmu, 

х.атто мустам;ил тадк.иМ;ОТ типидаги амалларни олиб бориш 

ТУFpисида х.ам суз юритиш мумкин. У!<уВ жараёнини муаммоли 
к.идирув методи ёрдамида ташкил J<:ИЛИШ, муаммоли тузилган 

маъруза методи орм:али билим БКни давомида мулох.аза юритиш, 

исботлаш, УМУМJl8.Ul11fриw, фактларни 11ЦI1ИЛ м;илиш каби 
методлардан фойдаланишни кtщa тyraди. 
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УК;ИТИШНИНГ РЕПРОДУКТИВ, ИНДУКТИВ ВА 
ДЕДУКТИВ МЕТОДЛАРИ 

ИНДУКТИВ 
МЕТОД 

ДЕДУКТИВ 

МЕТОД 

254 

УК;УВЧИ-Т АЛАБАЛАР 
YI\YB МАТЕРИАЛИНИ 

ЭГАЛЛАШЛАРИ 

АСОСАН ХОТИ РАДА 

ЭСЛАБ К;ОЛИШ 

х.ОЛАТИГА 

АСОСЛАНГ АН МЕТОДИ 

ХУСУСИЙ 
ФАКТЛАРНИ 

МУ АММОЛИ БАЁН 
К;ИЛИШ, УК;УВЧИ

ТАЛАБАЛАР 

ФАОЛИЯТИНИ 

ХУСУСИЙДАН 
УМУМИЙ ХУЛОСАЛАР 

ЧИI\AРИШГА 
ЙУНАЛТlIРИШ 

МЕТОДИ 

УМУМИЙ 
I\ОНУНЛАРНИ БАЁН 
К;ИЛИШ УI(УВЧИ
ТАЛАБАЛАРНИНГ 

ФАОЛИЯТИНИ 

УМУМИЙДАН 
ХУСУСИЙ ХУ ЛОСА 

ЧИК;АРИШГА 

ЙУНАЛТИРИШ 
МЕТОДИ 



Таълимни муамМОЛИ-l(ИДИрув методларида к)iргазмали эсда 

еЦJIанишни фаоллаштириш билан бир JQiТОРда, дарсда муаммоли 

вазИJIТНИ Jlратадиган намунавий масалаларни ~йиш учун х.ам 

ишлатилади. МуамМОЛИ-I(ИДИРУВ методлари к)iПРОI( ижодий билим 

фаолИJIТН фикмаларини ривожлантириш мцсадида I\)'лланилади. 
Шу НYl(Тaн назардан бу метод )'зини илмий тадl(ИI(ОТ ишига 

баrишлаган ёшларга билим беришда acl(Oтaдн. 
Муста~JI иw методи талабаларнинг мустаl(ИЛ ишларини 

ташкил этишда, ривожлаtПиришда, )'I(yв-дастурларида мустаl(ИЛ 

таълим учун соатлар ажраТИЛМОl\да. Талабаларни мустаl(ИЛ 

ишларини таш кил этишда маълум фаннинг хуеУСИJIТидан келиб 

чщиб, мустаl(ИЛ ишнинг мазмуни, шахси ва вазифалари танлаб 

олинади. Топширилган муcтaI(ИЛ ишни бажариш учун педагогик 

керакли адабиётлар ва й)'л-й)'рик.ларни к)iрсатиши, I(ИСJQiча 

тушуtПириш бериши лозим. Талабалар бажариши керак булган 

мустцил иш к)iп BaI(Т эгалламаслиги ва шу билан бир I(аторда х,ар 

бир талабага ривожлаtПирувчи таъсир к)iрсатиши керак. 

Репроду..-тив на эвристик методлар биринчи навбатда 

талабаларнинг )'I(yB материалларини теЗРОI( ва Mycтax,кaMp01( эелаб 
I(олишларини таъминлаш билимидаги типик камчиликларни тез, 

аник.лаш учун I(yлаЙ. Репродуктив методлар айНИl(са YI\YB 
материалларини мазмунан асосан ахборот характер ида булса, 
мураккаб ва бутунлай янги билимлар )'рганилиши лозим булган 

х,олатда самарали натижа беради. Тафаккурнинг репродуктивлик 

характер и педагог ёки БОШl(а манба ОРl(али х,абар I(илинадиган 

YI\YB ахборотларини фаОЛРОI( I(ИЛИШИНИ ва эслаб I(ОЛИНИШИНИ 
назарда тyrиб, х,ИКОJl, маъруза, к)iргазмали ва амалий ишлар х.ам 

репродуктив асосига I\YРИЛИШИ мумкин. Репродуктив характерига 

эга амалий ишлар шуниеи билан фаРI( I(ИЛадики, бу ишлар 

давомида Уl\Yвчи-талабалар намунага кУРа илгари ёки Яl(Индагина 
УЭЛ8Шfирган фаоллигини ошириш мцсадида у к)iпинча эвристик, 

пни I(исман иэланувчан метод билан ~шиб олиб бориши мумкин. 

Янги мавэуни баёни давомида уРraнилаётган материалларнинг 

баъзи элемеtПлари устида Уl\Yвчи-талабаларга фикр юрtПИШ 
имкони берилади. Педагог томонидан енгил I(ИСJQi саволлар 

"r)'зили6, ~вчи-талабаларЮIНГ иuлирокида у ларга жавоб топишга 

х.аракат I(ИJIИнад8. ЭвриCТИk метод талабаларнинг билиш 

даражасини аННlQlашга х.ам ердам беради. Дe~aк, эвристик метод 
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IIНГИ мавзуни идрок ~илишда у~вчи-талабаларнинг хам ~eMaH 
иштирок этишини таъмиилаПди. 

Таълим методларининг энг IIнгиеи ва энг самарадорлиси 

бугунги кунда замовав_. педагогик теJ:ВОЛОГИ8лар )(Исоблан

Mo~a. Бу метод ~улланганда аввал, даре ЛОЙ1Цаеи тузиб олинади. 

Даре берувчи лоЙих.ага l\8Тfи~ РИОJl ~иши шарт. 

Замонавий педагогик технологиялар асоснда даре лоЙих.асини 

тузишда ав вал аЙТ8нимиздек, унннг беm тамойвлвга РИОII 

~илинади. 

Замоваввй педагогвк теJ:ВОЛОГИllJlарв_вг бврввчв тамо

йвлв муаЙJlН y~B предметн, капа моДУл i!ки даре мавзусида 

кутилган асосий ма~еадни шакллапгириб олиш. 

Замоваввй педагогик теХВОЛОГ_8ларвввг вккввчв 

тамоiiвлв даренинг умумий Ma~caдндaH ва мавзунинг ички 

мазмунидан келиб чи~иб. дарени кичик "модулларга" ажратиб, х.ар 

бир модулнинг мцеаднни х.амда модуллар нчида х.ал ~илинаднган 

аеосий масалалар тизимини ани~аб олишдир. 

3амоltавий nе()azоzик ~О.'lОZUJI.'lарнШfZ у.,ин.,и mамойи

ли модуллар ичида кYraриладиган масалаларнинг ичидан аеоеий

ларин и танла6 олиб, улардан тест саво.JtЛари ва улар асосида суров 

вара~асини тузиб ч~иш. 
Асосан мавзулар беш модулдан и60рат булнб, биринчи ва 

туртинчи моДУл дареини ташкил ~илиш ва хулосалаш ~смларини 

ташкил ~илеа, 6ешинчи моДУл даре самарадорлигини ани~ашдир. 

Шунда, IIНГИ билимларни бериш 2 ва 3 модуллар зиммасига 

тушади. Ушбу модуллардаги билимлар ичидан мух.имро~арини 

ажратиб олиб, тест саволлари тузилади. 

Замоваввй педагогик теJ:ВОЛОПl8ларвввг тfРТRВЧВ 

тамойвлв Ma~caдгa етнш метод ва уеулларини танлаб, жойини 

белгилаб олиш. Бизнинг мисолдаги мавзу Уэининг умумиАлиги 

билан ажралиб турганлиги муносабати билан уида асосан еуз 

билан тушупгириш ва ~исман иллюстратив услублардан 

фоПдаланилади. Шу билан бир ~opдa, жойи келганда муаммоли 

изланиш уеулидан х.ам фоПдаланилади. Уш6у мавзу олдига 

l<Yйилган маl(еадларга етншиш учун ю~орида ~Пд ~илинган 

методлар ишлатиладиган жоАини аНИl(,Лаб J<Yйишдир. 

Замовавий педагогик теХВОЛОПl8лариииг беmиич_ 

тамойилв даре ичидаги модуллар орасидаги узвий боf"Л~-
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ликларга х,вмда даре мазмунини фанлараро алОЮlЛар асосида 

'Т)'знлишига З'Ьтибор к.аратилиши шарт. 

У~.ш иетодларв. Педагогика назарияси амалиё'mда 
УI(ИТИШ методларининг жуда катта бойлиги тупланган уларни 

танлашда 'Т)'рли шароитлар, Уl(ИТИЛаётган фаннинг харакrери, 

Уl<Yвчи-талабаларнинг ёш хусусиятлари, олдинги тайёргарлик 

даражаси ва х.аказолар х.исобга олинади. 

ФороБИЙ узининг УI(ИТИШ усуллари х.аl(ИДаги гояларида 

Уl<Yвчи-талабаларга 'Т)'рли билимлар бериш билан бирга,. мустцил 

х.олда билим ОJ1ИШ й)iлларини х.ам куреатиш, уларни билимлар

нинг зарурлигига шак-шубх.асиз ишонтириш кераклигини 

УI\fИради. 

к.омусиЙ олимлар фойдаланган таълим усулларини бир неча 

гурух.га ажратиш мумкин. Булар: кjiргаз.wалu mажрuба .wеmодларu 

(Ибн Сино). БUЛILWlарнu баён 1)U.<luшнuнг са80л-жа80б м.еmодларu 

(Абу PaЁqoH БерунuU. al-ХораJ.wuu). кУник.ца 8а ."a:1aKa~apHи 

шаЮLЛШlmuрuш .wemoд.lapu (ФоробuЙ. а~-Хоразм.uU) 8а 

БОШliflJlардан uбораm. 

Таълим методларини танлаш УI(ИТУВЧИ дареда х.ал I(илиши 

мулжалланган масалага боГЛИI( БУлади. Чунончи, инги материални 

баён этишда бир хил методлар t<Yлланса, уни мустах.камлашда 

иккинчи ва мавзуни умумлаштиришда яна боШI(8 хил методлар 

t<Yлланилади. Дарснинr 'Т)'рли БОСl(ичларида пу,""а уйлаш ва 

самарали методларни t<Yллаш жуда мух.имднр. )"I(ИТУВЧИ дарснинг 
энг бошида 4-5 даl(Иl(а умумий сурашни амалга оширади ва 

Уl<Yвчи-талабаларнинг I(8ЙСИ гурух.и утган даре буйича етарли 

даражада узлаштирмаганини аНИIG1ЗЙДИ ва кейинги сурашда 

Уl<Yвчи-талабаларнинг ДИl(I(ат-эътиборини энг аввал ана шу 

масалага I(аратади. Дастлаб саволларга батафсил жавоб бера 

оладнган Уl<Yвчи-талабалардан сУр8ЙДи. Натижада гурух.иинг бир 

I(ИСМИ учун мураккаблик I(ИЛган материал 'Т)'шунарли БУлади. Бу 

метод Уl<Yвчи-талабаларнинг машryлотлардаги НУl(сонларини 

паЙl(аш ва шу зах.оти бартараф этишда ёрдам беради. Мазкур 

методнинг самарадорлиги хам 8Йнан шунда. 

Гарчи х.ар бир педагогнинг ишида анчагина метод ва услублар 

мавжуд булсада, уларни ~ллашдан кузлаиадиган мцсад 

тарбияланувчининг таълимий ишларини фаоллаштириш булмоги 

лозим. Педaroгнинr вазифаси самарали методлардан фойдаланиб 

YJ<yвчи-талабаларда фаоллик сифатларини таркиб топтириw ва 
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J<иАинчиликларни енгишга ургатншдир. Бу жуда му""м булиб, 
У1<Увчи-талабалардаги ИМОН-ЭЪТИJ<ОДНИ эса амалий фаОЛИfiга, 
хатти-х:аракатга айлантиради ва Уюпиш жараl!нннинг ишини 

осонлаwтиради. 

Хозuргu .V,,-"'Umuш жараёнuда 'fYйu.laдuгaH mа.~а6лар Huмa ва 

.V'fI'8чu-mа.'lаба.'lйрда дарсда ~Ul\Y8чаНJ'UКНU ошuрадuган, унu 
янгwruк эле.\lенm.'lарu 6шrан 6ойumuш учун Hu.wa ~uш керак? 

Х:озирги замон таълим-тарбия тизими фаJ<8Т ИНСОНИfi 
аниклаган билимларни Узлаштиришгина эмас. балки Ж8МИfi энди 

)(8л к:илиши ва бунда бугунги У1<Увчи-талабалар J<атнашиwи лозим 

БУлган масалалар билан танишишини хам талаб J<ИЛади. БундаА 
масалалар космосни у-злаwтириш, атом энергиясндан тинчлик 

мак:садларида фойдаланиш, чулларни х:оеилдор ерларга ва боr

роrларга айлантириш, J<ИШЛОJ< хужалигини ИJПeнсивлаwтириш ва 

хаказолардан иборат БУлиши мумкин. ХалJ< хужалиги ва фан
техниканниг хамма сох:аларида жуда катта бурилишлар рУй 

бермок;да ва х:ар б"р УJ<НТУВЧИ узининг тарбияланувчиларини Узи 
ук:итадиган фан сох.аси буйича навбатдаги ,<aRтa 1<Урилишлар ва 

эришилган I01)'клар билан кенг таништириши керак. Бу ишни 

У1<Увчи-талабаларга мое методда ва ~B даС1)'рига мувофик: амалга 
ошириш лозим. 

Мазкур талабнинr иккинчи хусусИfiИ педагогиинr ~вчи

талабалар фикр доирасини кенгаАтиришга доимо F8МХуРлик 

J<ИЛИШИДИР· 

Шундай к:илиб, таълим, я"ьни ~ш методи педагог ва 

талабалар назарий х:амда амалий билиш фаолиfiИНИнr таълимий 

вазифаларини бажаришга J<аратилган тадбирдир. Унга 1<Уйидаги 

муайян талаблар J<УЙИЛади: 
1. У1<УВ материалини Урганишнинг УJ<ИТУВЧИ тавсия этган 

методи У1<Увчи-талабаларда фикрлашнинг диалектик J<аpawлари, 

иродавий ХУСУСИfiлари ва Х:УЛJ<ИНИНГ шаклланишига олиб бориши 
керак. Ана шу талаб НУJ<Т8и назаридан метод тарбиявий 1)'сда 
БУлиши лозим. 

2. Ук:итиш методининг илмий асоси яц:ол ва анИJ< БУлиши 
зарур. Шундагина УJ<ИТУВЧИ маэкур метод орJ<8ЛИ J<8НдaЙ масалалар 

t<YАилиши ва х:ал J<ИЛИНИDlИ мумкинлнrини, J<анд8Й масалаларни 

х.ал к:илиб БУлмаслигини кура олади. 

3. УJ<ИТИШНИНГ тизимлилиги унинг самарадорлигини 
белгилЩи. 

258 



4. Ук.ктиш методининг тушунарлилиги Ук;увчи-талабалар 
учун цбул I\ИЛИНИШИ ва l\YJU1аниши, YI\YB материалини урга
нишнинг методи зса билимларни узлаштиришнинг ИМКОНИIIТ

ларига МУВОфИI\ БУлиши шарт. 
5. УI\m1UUНИНГ онглилик ва фаоJU1ИК зарурияти них.ОllТда 

жидднй талабдир. 

6. Билимларнинг nyхталиги ва асослилиги х.ам х.ал I\wtyвчи 

ах.аМИlIТга зга. 

7. УI\ИТИШ методида назарий ва амалий х.одисаларни 
МУВОфИl\Лигига зришмай х.ам даре утиб БУлмаЙДи. 

Хар I\андай методдан бирор Mal\Caдra зришиш кузда тутилади 

ва шунинг учун У l\андaRдир Mal\Caд l\Yйишни, илмга эришиш 

буйича фаолИJIТ методи ана шу фаолиlIТНИ амалга оширишда ёрдам 

берадиган воситаларни билишни таJ<:азо зтади. Хар J<:андай фаолият 
унинг объектини билишни талаб J<:ИЛади. Них.оят, метод MaJ<:caдгa 

олиб бориши керак, акс холда. у ~йган МЦСЗД учун 

I1РОI\СИЗЛИГИНИ, ё булмаса. бу х.олатда унинг умуман нотугри 

l\YJU1анганлигини зътироф зтиш лозим. Шундай J<:илиб, х.ар J<:aндай 

та'ЬЛИМ методини ~JU1ашдан кузланган мцсадни, шу маJ<:садни 

амалга ошириш фаолиllТИНИ ва фаолиятни бажариш воситаларини 

талаб J<:ИЛади. Бу воситалар фаолИJIТ объекти тугрисидаги 

предметли ёки аl\ЛИЙ БНJJимлар, l\Yйнлган MaJ<:caдra албатта 

зришишдан ибо рат булиши мумкин. Буларнинг х.аммаси х.ам 

I\андай методга нисбатан Mal\Caдra мувоФикдир, лекин УJ<:ИТИШ 

методлари учун етарли змас. 

ТаълlLЫ, яънu jI1.;uтuш .wетодларlШU I\YuuдагuлаРi'а 6улuш 

мумкин: 

тафаккур. хотира. дulpiQln ва ~aё.1HиHг алщuда оnера-
чшurарuнu mаркuб тоnmupaдиган ва фаOJ'uашmuрадuган 
.wетодлар; 

фuкрлаш фаолияmuда .wуа.,с.wолu ва U3.1анUШ1U вазияm

ларнu вуж.:\·дга "елтupадиган методлар; 
.VI\Yвчu-та1абаларнuнг .V'\Y8 мamерuалlШU ,Vз!iашmuрuш 

6W1ан 6o&JIUf.; кечшшадарu ва ~uссuётларuнu фаоллаштuрадuган 
усул~ар; 

назораm ва )iIiIl8чu-mалабаларнuнг узuнu-узu назораm 
методлорu; 

Уl{Umuш жараёнuда ~u-тала6аларнuнг жа.uоавuU ва 
шахсuu узаро .wуноса6атларuнu 60Ш~РUШ методларu. 
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Сунгги йилларда педагогика фани ва педагогик амалиетда 

таълим методлари муаммосига ало~ида эътибор берилмоl(Д8. Шу 

муаммо буйича анчarина тадJ<;ИJ<;отлар олиб боРИЛМОJ<;Да, илroр 

педагогик амалиётда УI<ИТИШНИНГ самарали методлари ва уларнинr 

тизимларини I<:Yллашнинг тал8Йгина йУллари топилади. Аммо 

таълим-тарбии жараёнига I<уйилаётган инги талаблар УJ<;ИТИШНИНГ 

методларини инада такомиллаштиришни TaJC;830 JC;илмоl(Д8. 
ЮJC;орида JC;айд этилганидек, таълимнинг мазмунига I<:Yйила

!пан инги талаблар ёш авлодга, хусусан, фанларнинг асослари 

буйича юксак илмий - назарий билимлар беришдан иборат булиб, 

бу иш назарий билиш методларига. шу жумладан, Уl(yвчи-талаба

ларнинг мантиJC;ИЙ фикрлаш, маитИJ<;ИЙ мулох.азаларни бажариш 

методлари билан I(yроллантиришни тобора кучайтиришни тцазо 

ЭТМОJ<;Да. 

Таълим методларининг турлари жуда ~п, уларнинг сонини 

аНИI< белгилаб БУлмаЙди. Улар педагогик амалиёт даврида тинмай 

бойиб бораверади. Таълим методлари уJ<ИТИШНИНГ маИТИJ<;ИЙ 

томонларига. компонеитлари ва вазифаларига JC;араб таснифланади. 

Юl<оридarилардан умумий хулоса шуки, педагогика назаРИJI

сида таълим пни. УJC;ИТИШ методларини таснифлашга ~озиргача 

игона ёндашиш мавжуд эмас. Х:озирги кунда дидактикада УJC;ИТИШ 

методларини билимлар манбаи буйнча, дидактик мцсадлар 

буйича, билиш фаолИJГГИНИНГ савИJlСИ буйича фарк.лаш энг ~п 

таРJ<8Лган. 

АСОСИЙ Т ЛИНЧ ТУШУНЧAJIАР 

Дидактика - юнонча сУз булиб, «didasko» - у~muш, 

«didasko 1 »-уРгатувчи маъноларини англатади. 
Дидактикавивr тадк;ик;от предмети - таълим-тарбии 

жараёнини ташкил этувчи - ··maMfLw-mарбия олувчu ", "mаЪЛfLW

mар6ия 6ер-,/вчu ,. "У'i-vв-дасmур ", "дарслик ва 6оШI\Q дuда"mи" 

.wаmерuа.'lлар" ~a.wJa "у~umUШJluнг УСУJl ва услу6лаpu ", ".V~muш

нuнг mе:хнu" восumаларu" орасидаги функционал алом;адОРЛИJ<;Дан 
иборатдир. 

Таълим - инсон билиш фаолИJIТИНИНТ энг мураккаб 

турларндан бири булиб, индивидул психик ривожланишни ва 

билимларни узлаuпиришни анча тезлaпrrиради. 
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TaЪJI8 .. 81 .. a~ - ~B материалларининг мазмунини 
билиш, пни ушбу фанга теrиmли илмиА билимларни узлаш

Пlриш ва амалиетга тадбц lOIЛа олишдир. 

Тарб8.В81 .. al(C8Д - фан асосларини fз.лаппириш ОРl(3Jlи 

унниг мазмунида eтraн f"OJU13p, дун~цpamлар таъсирида узининг 

шахсий сифатларинн, HMOH-Э"ЬТИI<одларини шакллангнришдир. 

РивожлаВПРУВЧ8 .. al(C8Д - тамим ~ни таъсирида 

шахснинг aI(1IИЙ камол8ПfНИ, билиш l(обилИJIТИНИ, YIotшга, 

Mex,Haтra булган муносабатини ривожлангнришдан нборат. 

Уму .. иl пьлв" - бу YJ<yвчи-талабаларнинг х.ар томоилама 
умумиА тай~ргарлигини ва ривожланишини т3"Ьмииловчи фан 

асосларини эгаллаб олишдир. 

Касбвl Т8ьли.. - х.ар бир шахсни узи таилаган касбига 

тегишли нисбатан тор йУналишдаги мех,нат фаолиJIТИга хизмат 

I(НЛУВЧИ тамим. 

Политехвик ПЬЛ8.. - уl(yвчи-талабаларни х,озирги замон 

ишлаб ЧИl(ариши асослари х,Цидаги билимлар Пlзими билан 
I(yроЛЛ3lfПlPишни Т3"Ьмиилзйди, х,амда инсон фаолИJIТИНИНГ турли 

сох.аларидаги иш жараёнларини узлаuпира олиш учун база (асос) 

цамИJlТИга эга булган бир I(aтop мех,нат куникма ва малакаларини 

эгаллаб олишни назарда тутадиган тамим. 

У'к:ипш - Mal(Caд, мазмун ва х,аракатлар билан 6oFЛИl( булиб, 
улар ёрдамида Уl(yвчи-талабалар маълум билимларни режали 

УЗЛ3ШПIриш куникма ва малакаларни эгаллаш жараёнидир. 

У'к:ув _араёви - тамимнинг барча компонентлари 
(таркибий I<Исмлари)ни уl(ИТИШ ва ундан фойдаланиладиган 

воситаларни х.ам, муЗЙJUf вазифаларни х.ал I(ИJIИШ учу н Т3"ЬЛим
нинг метод (усул) ларини х,ам, унда мустцил ишлайдиган УI(yВЧИ

талабаларни х.ам, YI(yB жараёнида кургазмали ва техник воситалар 
билан жих,озлашни х.ам УЗ ичига олади. 

У'~пm - YIotшни ва шу билан бирга уни назорат I(ИЛИШ 
х.амда тузаПlШ тадбирларини уз ичнга олади. 

I\оиуиивт - бизнинг ~римиздаи ташщи объектив 

мавжуд булган нареа ва х.одисалар уРтасндаги, уларнинг тарихий 

риво*" (эволюЦИJlСИ) зарурИJПдан келиб чццн 6oFланиш. 

I\оиув - Ю1СОНИJIТ ТОМОнидан .,aтилraн тартиб ва I(Оидалар. 

1\0IIД8 - бу инсон ф8шип тapntбининr фuпt босl(ИЧll були6, 
OOьeКl1lВ I(Онyнюrrлар асос::ида ИIIlJ136 ЧИIC;IIJIПIН тамойилларнинr у ~ 
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бу )(Щ)8К8Тларннн чу~рлaшrнpиб, ойдинлaшrнpиб (конкретлaшrnрнб) 
берувчи чора ва тадбирлар тартиби мажмуасидир. 

Тамоiил (приицип) - бу 06"Ьеk7ИВ мавжуд I{ОНУНИJlТлардан, 

пни бутунини бир бутун I{илиб 1)'рувчи I{иемлари дарсидаги 

зарурий боГЛИl{Ликлардан келиб чИl(И6, амал I{ИЛИНИWИ лозим 

булган х.аракатлар 1)'wунилади. 

Метод - юнонча "metodos"-"аuНaN Huмaгaдup иул" деган 

маънони англатади пни .wal\Caдza эpuшuш UУЛUНU бuлдuрадu. 

Та'ЬJlИМ воситалари - Т8ЪЛИМ маJ;еадини амалга ошириш 

учун t<Yлланиладиган техник уекуна на I(yрилмалар х.аl{ИДа 

кургазмали чроллардан иборат. Эпидаскоп, диаскоп, 

компьютерлар, плакатлар, укув аебоблари ва х,аказолардан ибо рат. 

УЗ-УЗИНИ ТЕКШИРИШ УЧУН САВОЛЛАР 

1. Дидактика дегаида нимани 1)'шунасиз? 

2. Дидактиканинг тзълим ва тарБИJI 1)'WУНЧ3JJарини 

(категорияларини) яхлит бир бутуилигини wархлаб беринг. 

з. Шахени шаклланиw ва камол топиw жараёнини 

1)'ЦJyнтириб беринг. 

4. Такомиллаwиw нима? 

s. УI{ИШ ва fJ;итиw туwyнчаларини wархланг? 
6. Укув жара!нини тушушириб беринг. 
7. Таълим жара~нининг мох.ияти нимадан иборат? 
8. Шахе ривожnаниwида тзълим I{ЗНДЗЙ роль fi{наЙДи. 

9. Нима учун укув жараёни икки ~l{Лама характер га зга? 

10. Билим беришнинг аеосий мцеадларини тах.лил I{ИJJИНГ. 

11. Билим фаолиятининг аеоеий бос~чларини 1)'wунтириб 

беринг. 

12. Таълим мазмунини нималар ташкил I{ИЛади? 

1 з. Педагогик ~ндa Т8'ЬJJИМ тамойилларининг Ц8.МЮПИ ва 

зарурюпи нимада? 

14. Таълимнинг тарБИJIВИЙ имкониятларидан фойдзланиw 
омиллари I{андай? 

1 S. Онгли У1Лаwтириш учун фаолликнинг роли I{ай 
даражада зарур? 

16. Метод (уеул) деб нимага 8ЙТилади в8 унинг J(8НД8Й 
турларини билаеиз? 
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17. Муаммоли В83ИЯТ ёки муаммоли масала деr'анда нимани 

тушунасиз? 

18. l(,aндaA YIO'B асбобларига та-ьлим воситалари дейилади? 
19. Педагогик ~оиуниятларни тушуитириб беринг? 

20. Педагогик I(ОНУН·~ОНДаларни тушуитириб беринг? 

21. Педагогик тамойиллар деганда нимани тушунасиз? 

МУСТAI\ИЛ ИШ МАВЗУЛАРИ 

1. Дидактикани та-ьлим назарияси сифатидаги тара~~иёти. 

2. Билим та-ьлим жараёнининг методологик асоси 

сифатида. 

3. Та-ьлим жараёни ва мутахассислик. 

4. Та-ьлимнинг мазмунини ва yнra ~йиладиган талаблар. 

5. Та-ьлим ~онун·~оидалари ва тамоЙиллари. 

6. Та-ьлим меТОДl1ари. 

ТЕСТ ТОПШИРИI\ЛАРИ 

1. Дидакrик:а IQIЙСИ суздав олввгав ва ЛУFаввl маьиосв нима? 
а) юнонча "techhe" - Yt<rnш, мах,орат; 

Ь) юнонча "logos" -тушунча, та-ьлимот; 
с) юнонча "didasko" - у~итиш, ургатиш; 

d) юнонча "didaktikos" - у~вчи; 
е) юнонча "didako" - Ургаиувчи. 

2. Двдакrика сузв илк: бор IQIIСВ педаroгиввг асарларвда 

вфодалавгав? 

а) немис педагоги Волфгон Ратке (РатихИJI) (157-1635) 
асарларида "УI\ИТИШ сакьати" сифатида; 

Ь) Ян Амос Коменскийнинг XVI аср "Бую к дидактика" 

асарида ""аммани барча нарсага у~итнш универсал санъатн" 

шаклида; 

с) Форобийнинг "ИжrнмоиА ва ахлокий трaкraтлар" асарида 

'~ргатнш ва та-ьлнмнн к;уллаш" шаклида; 

д) А.Белла ва Д.Лаккостер асарларнда "та-ьлимнннг синф

даре" шаклида; 

е) а ва Ь. 
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3. ДlIДаlCТllDвииr асосиi 'lYркуилари l(8iсилар? 
а) ~, уРганиш, уРraтиm; 

Ь) Т8'ЬJ1им бериш, билим, билиm, кfникма; 

с) мцС8Д, мазмун. тamкил JOI]IИПI, 1}'pn8p, wакллар; 

д) методлар, ВОСIП8.Л8p, ~; 

е) барча жавоблар 1jFpи. 

4. Та'ЬЛим фаолиtIТII IQIвдai ПCJl8ТП1 эra? 
а) биринчи хислати - У инеон рух.ипи I(ОНУНЮlТлари ва унинг 

ижтимоий ривожида ташкил ronaди; 

Ь) иккинчи хислати - у инсоннинг билиш х:олатини 

)iзгapmради; 

с) учинчи хисл8ТИ - биологик, психологик ижтимоий 

JC;онунюrrлар асосИ,Wi шаклланган инсон ривожини тезлаUЛ1fради; 

d) ryртинчи хисл8ТИ - инсоннинг ижтимоий тарихий 

JC;онуниплар ривожнни 8Нглawиra мех:нат жараенидarи фаолюrrига 

ёрдам берадн; 

е) а ваб. 

S. У~"и ва 'к:увчи-талабаларвивr :fзaро фаолиlrПl 
всчта IOIсмдав таШКIIJI ТОDЦИ? 

а) мулжаллаш - асослam; 

Ь) МУЛОJC;ОТ - бажариш; 

с) фикрлаw - бах:олаш; 

d) YJ<Yb-англаш - parбaтлaиrиpиш; 

е) а, Ь ва с. 

6. Та'ЬЛим .. а~и 19Iaдai талаб.ларra .. &Об бериши 
ло]им? 

а) мцсад 8НИI( белгиланган булиwи; 

Ь) маl(садни белгилашга доир далиллар 8НЩ булиши; 

с) натижа.лар M8'ЬJI}'M Т8'ЬJ1им муассасиra тегишли булнш; 

d) Т8'ЬJ1им-тарби. МЦС8ДИни 1jFpи ифодалаш; 
е) а, Ь с. 

7. Таьли .. ваэиtалаРЦ8В эиr ~IIJJ8РИИИ белПlJl8иr. 
а) aJ(.IIиЙ ва РУХ:ИЙ (эмоционал) РИВОЖ1l8ЮIш; 
Ь) ахлоlOlЙ ва жнсмоний ривожланиш; 
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с) шахсий ривожланиш; 

d) маданий тарбия вазифалари; 
е) барча жавоблар ,yrpи. 

8. Таълим маэмуииии шакллаитиришиииr l(8идай 

приициплари мавжуд? 

а) YI<YB матнининг х.озирги давр фани ривожи билан 

боrлик.лиги ва пошrrехник npинциnлари; 

Ь) манти"нинг фан ва YI<YB фанлари билан бирлиги )(.Змда 
саноат мазмунининг шаклланиш принциnлари; 

с) rоявий мазмун ва бадиий шакл бирлиги, шахснинг маданий 

ривож билан уйryнлиги, rоя ва санъатнинг бирлиги, ёш 

хусусиятини хисобга олиш принциnлари; 

d) жисмоний ривожланиш ва мехмат мазмунини шакллан

тириш принциnлари; 

е) барча жавоблар туrри. 

9. Таълимии ташкил этиш иечта бос-:ичдаи иборат? 
а) билиш, асослаш; 

Ь) умумлаuпириш, ташкил етиш; 

с) YI<YB материалининг булаклари; 
d) такрорлаш, назорат ва·бах.о, тушуниш; 
е) барча жавоблар тугри. 

10. Таълим жараёиииииr туэилиmи I(8ЙСИ жавобда уз 

аксиии топraи? 

а) таълим ма"сади, ~итиш ва уРганиш фаолияти х.амда 

натижа; 

Ь) YI<YB материалниинг мазмуни ва таълимни ташкил "ИЛИШ 
шаКJUJари; 

с) таълим методлари; 

d) таълим воситалари; 
е) барча жавоблар тугри. 

11. Таълим жараёиииииr I(8вдай -:оиуи ва -:оиуиинтлари 
мавжуд? 

а) жараён мцсади, мазмун ва методларининг ижтимоий 

жи)(.Зтдан шартлилиги, таълим ва тарбиянинг узаро боrлик.лиги, 

педагогик жараённинг бир бyryнлиги ва бирлиги "онуии; 
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Ь) назария ва амали!т бирлиги ва 9ЗаРО алоl(8, таьлим 

жараёнининг динамикалик (ривожланиш) к;онуни~ 

с) таълим жараёнида шахснинг ривожланиш, та'ЬЛим-тарбия 

жараёНИНI1 БОШl\ариш, рar6атлаJПИРИШ, та'ЬЛим жараёнИда сезги, 

маmик;ийлик ва тажриба бирлиги, ташк;и (Т8'ЬЛим) ва ички (билиш) 

фаолюпининг бирлиги к:онуниятлари; 

d) таълим жараёЮfНИНГ шартлилик, та'ЬЛИМ ва тарбия уРтасида 
I\ОНУНИЙ боглик:лик, Yк:mYвчи ва Yt<;yвчи-талабалар уРтасидаги узаро 
таъсир к:онуниятлари; 

е) барча жавоблар тfrpи. 

12. Таълвм тамоiвлларв (приицвпларв) иви(' lQIидаi 

турлариив биласвз? 

а) илмийлик, онглилик ва фаоллик принципи; 

Ь) кУргазмалилик, тизимлилик ва МУtrraзамлилик принципи; 

с) тушунарлилик, биргалик ва якка шакл х,амда Yk:Yb-иш 

АУлини MaК;Caдra мувофик; принципи; 

d) назария ва амалий бl4РЛИГИ принципи; 
е) барча жавоб;Jар туrpи. 

13. "Метод" сfзи IC8ндаl маъиои.1tи('латад.? 
а) "Меmод" юнонча суз бfлиб, "айнШI НШIlагадup йул", Я'Ьни 

"мак:садга эришиш усули, йfли" демакдир; 

б) fк;итиш, таълим бериш; 

с) янги билимларни 6a~H ЭТИШ, тушунтириш; 

д) мак;садга эришиш усули; 

е) аник; тартибга асосланган фаолият. 

14. Таълвм методларв иечта ТУРКУМ'" БУлииад.? 
а) амалий MeтoДl1ap; 

Ь) кУргазмали MeтoДl1ap; 

с) огзаки ва fк.итиш метоДl1ари; 

d) кmоб билан ишлаш, fpганиш ва видео МеУОДI1ари; 
е) барча жавоблар туrpи. 
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ИНТЕЛЛЕКТУ АЛ ТРЕНИНГ 

1. Дидактикавииr мазмуи-мох.иити иимадаи иборатлиrини 

тушvнтиоиб б 

11~! I 
r -а:----

ДММНИ Т~ш~ича 

2. Таълим жараёиида билиm фаолиитивввr асосий 

боскичлаоиии квёслаб б 

11~! I 
r - ... --

БФАБI\Б Тушуича 

3.Дидактиканинr асосвй туmуичаларв (катеrорвиларв)вв 

бб 

11~I I 
" . 

ДАТ(К)И Тушувча 

4. Т 

rtJ 
- --- - - - -- ---_._,,--

,,-,,---г-- -~-----

ТАМ I Ту вча 
1. 

- -

бб 
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5. Таълим I(0ВУВИ8ТВ, I(Oвувларв, тамоlвлларв (прввцвп-
лар 

I t' I ТW(П) Тушуича 

6. "Таълвм методи", "методик усул ва методик услуб (Iул)" 
туmvвчаларивв иэохлаб бе 

Il~' J _ 
.- .-
ТМ,МУваМУ Туmyича 
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IV Боб. ТАЪЛИМ ЖАРАЁНИНИ ТАШКИЛ ЭТИШ 
ШАКЛЛАРИ ВА ВОСИТ АЛАРИ 

4.1. ТАЪЛИМ ЖАРАЁНИНИ ТАШ КИЛ этишнинг 
АСОСИЙ ШАКЛЛАРИ 

Кишилик жамиятининг тарихий тараl(l(Иётида таълим бериш 

ва уюпиш пайдо булган ва мустак;ил жараён сифатида ажралиб 

ЧИI<I<ан ваl{Тидан бошлаб таълим жараёнини ташкил зтиш шакллари 

турлича амалга оширилган. 

Инсоният тарихига назар ташлар зканмиз, кишилик жамияти 

таракк;иётининг илк БОСI<ичларида таълим бериш ишларини киши

ларнинг мех.нат фаолияти, турмуш тарзи билан узвий богланган 

х.амда бшlИМ бериш, катта ёшдагилар х.аётиЙ тажрибасини ёшларга 

ургатиш ишлари RI\:Ka тартибда (индивидуа1) олиб БОfJилган. Бу 

ук;итишнинг энг I(адимги шакли - таълимнинг индивидуал mакли 

х.исобланади. Таълимни ташкил этишнинг индивидуал шакли 

(кичик z)-РWар шаюида) антик давр ва урта асрларда ягона усул 

булган, ундан Европадаги бзыи мамлакатларда кенг фойдаланилиб 
келинган. 

Индивидуал таълим (кичик гуРУ7;лар шаЮlllда) бlfР катор 

афзаллнкларга зга, шунинг учун таълимнинг 6у шакли бизнинг 

давримизгача репетиторлик таълвми шаклнда саl{Ланиб I<олган. 

Унинг устунлиги укув фаолияти мазмуни ва методини тула 

индивидуаллаштириш, аник бир масалани х.ал зтишда унинг х.ар 

бир х.аракати ва фаолияти жараёнларини кузатиб боришдан иборат. 

Индивидуал таълим ук;итувчининг юкори педагогик малака ва 

Max.opaтra зга булишини талаб зтади. 
Индивидуал таълим (У.)1Jmиш)нинг афзаллик(н:mун.ш/{)лари 

билан бир каторда унинг бир к;атор камчиликлари х.ам мавжуд 

6улиб, улар куйидагилардан иборат: 

1) ваl\ТНинг тежамли эмаслиги; 

2) УI<IПУВЧИ таъсирининг чекланганлиги (УI<ИТУВЧИНИНГ ва

эифаси Уl<Yвчи-талабаларга топширик; бериш ва уни бажарилишини 

текширишдан иборат); 
З) БОШI<а Уl\Yвчи-талабалар билан х.амкорликда ишлаш 
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имконияти чекланганлиги (~V ~олат u:ж:тlLuоиилашиш жараёнига 

саlбиu таъсир /{iipcamadu); 
4) жамоада ишлаш тажрибасининг шаклланмаслиги ва х..к. 

Мазкур сабаблар XVI асрдан бошлаб индивидуал Уl\ИТИш 

шаклининг ах.амияти пасайиб, унннг урннни таълимвинr 

индивидуаJI - I"J'рух,ли mакли эгаллашига имкон 6еради. 

Таълимнинг индивидуал - r)'рух.ли шаклидан Европада XVI 
асрда кенг фойдалана бошладилар. Вах.оланки, Марказнй Осиё 
даматларида таълимнинг индивидуал - I"J'рухли шаuидав 

I\адимги (аIПИК) даврларда кенг фоЙДаланганлар. Зардуurrий

ШIКНИНГ MYl\aддaC ккroби "Авесто" (.uuлоддан aввa~ги V/l-Vl 
асрлар)да талl\ИН этилишнча. ибодатхоналар I\ОШИДаги мактабларда 

индивидуал - 2урури у~тиш жа. ... оали .Vl)Uтиш билан бирга ~шиб 
олиб борилар эди. Биринчи навбатда, болаларга зардуurrийлик 

дини асослари, Олий Т ангри Ахура - Маздага ИJПижо ва 

мурожаатлари-ю фарзлари, ЗарДУшт угитлари nyхта УI\ИТИЛиб, 
каломе - бадье асосларига суянган х,олда '"Гщ.lар ,. .warcyc 
ёд.lатlLlган. Иккuнчидан жa.wият тapa~ёти э~тиёж:u ва 

тСL1абларuдан келиб чtflY\flН ~олд.а, болаларга риёзиёm 

(. ... атеJ,штиКа), хандаса (геометрия), Фаlакuёт (астрономия), 

mарuх, фа~сафа, :QI'V'lfШунослик, табобат ва боШI)Q дунёвий 

фаnлар .Vl<iuтIL1zaH. Кичик ёшдaгu бола"lарНU Уl)Uтишда ycm03-Ko~иH 
(У!.,-uтувчи) 2 J китоб (наск)дан иборат "Авесто "нинг "Гщ" 

"Яш т " ёки бошl\й китоб (наск)ларидан биpuнu очадu, болалар 
навбаntwа-навбат 0803 ЧUl\йрuб у~йдlL"ар, кеuин эса ~aммa 

бuр<'аликда (индивидуал-гуру~и) такрорлайдuлар, .wаШ~/Iарнu эса 

махс)'с тахтачаларга ёзгаЮ/ар. У~итuш жараёнuда кУрсаm ... аlи 
"J'Po!L1apдaN. ~uкоя I)U//иш ва с~бат - .wY/lo~m ус.lубларuдан кеН<! 
фоUда.lаНIL'lган. Даре жараёнuда утuлган мавзуни Ш08I)UНСU3 

mакрор.1QШ. ~а ... иша эсда тутuш та'lаб "iUдинган, эгarl.lанган 
БILIIL ... НIl синащ .ИQl.;садllда таЪЛILW олувчuларнuнг БUЛlLW даражасu 
Муllmазаu теКШUРIL~uб ва бщоланuб боРlLrrган. I Дарени таШКI.L:l 
этuш "J'ёш чu~ндан то ботгунча давом эmzан, уй вазифаларu 
(mоnшupшyrapu) мавжуд булмаган.] 

Урта аср Уйrониш даврида (IX-XII асрлар давомида) ал
Хоразмий, ал-ФоробиА, ал-БеруниА, Ибн СIUIO ва бошl\3 

I с.х.ааное:"<ора]М "'WLUIIIIТ1IJUIIIRIIIPII. -Т -А.ааАп'', 2001, 26-6n, x.~ T~C.~. 
-А \:ВТО- - \lJ8PIr. lI&ЦIDP8IDIRI" li060Q &111"."..... -Т .. 2004, 53-6ет. 
, AII«ТO Дj)eв1Wl Восточиu mrтqtnyp8. МOCDa. М,IIНM. 1984, еЛ2. 
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мyrафаккирларнинг асарларидаги гояларнинг узига хослиги 

шундан иборатки, бевосита урганилаётган фан мантигидан 

ажратилмаган. Шунингдек, таълим жараёнИlIИ таш кил этиш 

шакллари, таълим-тарбия максади. принциплари. М3.1МУНИ ва 

услубларига хос гоялар алох.ида китобларда берилмаЙ. балки 

беВОСlпа амалда (тажрибада), биронта фанни урганиш асоси alНlK 

БИЛIIМ, малака ва к:Уникмаларни шакллантириш жараёнида 

~ритилади. 

MYI.8MMaд нби Муео ал-Хоразмий (783-850) "Ал-кum06 ал
.wyxmacap фu-~uсоб а~жабр еа .WУl{Oба~а ,. ("Алжабр еа ал

.wуl{Oба~а ~uсобu ~a~дa ~uс~ча "umоб" асари билан алгебра 

фанининг асосчиси сифатида математика фаннда абстракция 

(мав>о'МИЙЛИК) тушунчасини кенгаЙТИрди. Индукция йули билан 

масалаларни умумий ечиш усулларини хал этди, дедукция АУли 

билан умумий усуллар ёрда.мида турли хусусий масалаларни ечди. 

Ал-Хоразмий УКИТИШ жараёнини ташкил этишда билим 

беришнинг кургазмали тажриба усуллари, савол-жавоб, малака ва 

куникмаларни шакллантирищ УкУвчи-талабаларнинг били .... ларини 
синаш усу лларидан кенг фойдаланган 1 

Абу Наер Форобий (873-950) уз асарларида укитиш 

жара~нини ташкил этишда таълим-тарбияни узвий бирликда олиб 

бориш хусусида фикр БJЩДирса х.ам, аммо х.ар бирининг инсон 

шахсини камол тоmиришда уз урни ва ХУСУСИJIТи бор эканлигини 

алох.ида кайд килади: 

"Таълим - деnaи е)'з l:алl(Jlар ва шах.арлнклар уртаеида 

назарий фазилатии бирлаwтириш, тарбиSl эеа WY U../Il(Jlap 
уртаевда назарий фазилатин бирлаwтириш, тарБИА эеа шу 

UJll(Jlap YpTaeHItarH ТYFMa фазнлат ва амалий каеб - ~иар 

фазилатлариии бирлаwтириw деrаи е)'здир. 

Т8'ЬЛИМ фаl\8Т еуз ва Урrатиm биланrина БУл8ДИ. ТарБНII 

эеа, амалий иш тажриба билан, IIЪНН WY I:алl\, my миллатнинr 
аиалий малаК8Jlардаи иборат БУлraн иm-х.аракат, касб-~нарrа 

берилraн БУлиmи, Урraниmидир".l 
Форобий укитиш жараёнини ташкил этишда таълим-тарбия 

6еришнинг ишоитириш ва маж6ур этиш методлари устида ryхтаб, 

шундай ёзади: "Амалий фа]илатлар ва амалий еанъатлар (касб

~.p) ва уларни ~ришra одатлаитвриш маеаласиra 

I c.~ xopaw ........... дIIIRJUPI!. - Т «AJioa'no, 2001, 103-&1-. 
, А&у икр ФоробнR. IiAt-QQII8Тn 1jIIIШ)'II JUlD.!18 PIocoJIuap -Т "Ф8н", 197~.76-бе1 
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к:елгаида, бу одат вк:к:в турлв iул б8JIаи ~OC8JI ~ •• 8Д.: 
бврвичв Iул IQIИОroапп сtзлар, чорлов"в, ВЛ~ОllUl8втвруа ... 
сузлар ёрдамвда одат ~освл I(IIЛИИ8ДВ, малак:aJlар В)')КУдга 

к:елтарвлsдв. Одаидагв "lрат, к:а~.ИТ8лвm харак:атга 

аЙлантири.'18ДИ. 

Ик:к:внчв Iул (усул) - Mu..1iyp этвm IУлвдвр. ЛИмо улардаи 
IQIЙСВ барвкв, назарвй б8J1вмларив ургаивmга acтolд8JI 

кнришеа uмда фазилатв 8J:ШВ булвб, к:аd)..s;yиарларив в8 

..... узъиi саиъатларнн ЭГ8JlJlаmларга ввтвлвm. булса, бундаi 
ёшларив мажбур этмаслвк керак:, Mali;C3д уларив фазвлат эгасв 

IOIлвш ва касб - S;YHap аЦJlJlарига аlлаитврвшдвр".1 
Таълимнинг диффереИЦИ8СН (даражалаивmв) х,аt<идаги ал

Форобийнинг дидaкrик хулосалари х.озирги даврнинг таълим 

назаРИJlСИ учун ах,амиятини йУt<отмаганлигини алох.ида таъкидлаш 

лозим: "Ишоитирвш методлари аа J:аёлда пайдо булгаи фвкрвй 

тасаааурлар оддиi J:алIOlВ, хал~ардагв аа mахарлардагв 

оддий кишвларга тз'ЬЛвм бервm давомада IC:YJlJlаиилэдв. 

l\alсики, вшоичли далиллаш метода, IIЪВИ иарсаларвввг 

мох:иитвга },внинr alC:Jl билаи етиmиm методв тзнлагаилар 

Ii;8ТОРИГ3 ЧИIi;ИШИ МУМКИИ булмагаи квmвлариигииа УIi;ИТИШ 

давомада IC:YJlJlаиади".2 
Ал-Фаробий таълим жараёнида билимларнинг бошланиши ва 

далилларнинг асоси х.исобланадиган куэатвm аа тажриба каби 

t<Yргазмали методларни кенг 1\Уллашни таклиф этади. Тажриба 

натижасида олинган ва кузатишлар еки тажриба йУли билан 

текширилган билимлар натижасида таълим олувчининг фикр-уйи 

ак.ллИроt< булиб боради, унинг узи эса - КYn даражада мукамал
лашади. 

Абу Райх:он Беруииl (973-1048) таълим жараёнини ташкил 
этишда. биринчидан, таълим олувчига билим беришда турли 
мавзу лар юззсидан му лох,азалар юритишни, иккинчидан, толиби 

илмларни зериктирмасдан t<Yргазмали баён этишни, хотирасига 

малол келтирмасликни таъкидлзйди: "Бuзнuнг .мaJiCадu.wuз УlVlвчuнu 

mОJlu~muрuб "i)iймаслuкдuр, ~адеб бup нарсанu y,.;uЙверUU4 .1ерикаРJlи 

б.VJlадu ва mOl\L1muнu mo~ ~'1aдu. Агар пвчu бup .масаладан бouu\a 

бuр масалага уmuб mурса, у худдu mурлu-ту.ман бое-ромарда сайр 

~лгандек б.Vладu, бuр боедан Ymap-Ym.wac, бошl\L1 w боШ'lанадu. 

I 9ша..:ар. 77.7а.бетJl81l. 
, 9ша 8C8JI. 76-6ст. 

272 



Киши ушрнинг ~ашraсuнu /..:Ургиси ва mй.\/Оша 1)IL12UCIi I.:е.шди. Хар 
бир ЯН;'!I нарса l.:uши,1а рат;аm багUULlайдu ,. I 

Абу Али иби СИНО (980-1037) '"Т(/доuри .\ЩIl1IL'I" асарин"нг 

"О«УЗUUI ва nарварииlII .\I0дараnо фаРЮl/д ,. (,"БО.1(l.lаРНII .\Щl..:mабда 
У!..,lJnlUиl ва mарбuялаш ") БУЛIfМllда УКУВЧllлаРIIИ, яыII� толибlf 
илмларни жа\lоа'/u яънu СUllф-оарс ULQклuдIJ .\il)umllUШU таш кил 

"ЭТишда J<Yйидагиларга катъий риоя "ЭТИШ зарурлиГl1НИ таъкид

лайди: 

-агарда УI\J'вЧlLlар(mо.шбu 1L'I.\I.lap) бuргаЩl..:да у/о.;uса1аР.У.'lар 
зерu"-.wаЙдUolар. фаннu .vpzaItUUI,1a ~ЗUI)UUI I..:.\.'чаядu: уларда 6ир
Оuр.'Iарl/дан uрmда I-pЛ.wаслиl..: учун .Vзаро .\Iус06ш.;а.'lаuшш исmаги 

рuвожланадu. улар болаНUН<1 .i'I)IIЩU ЯХ"ШIL'lаНUШllга ёрда\1 6еради: 

-ушро ср;6аmЛIJрда .Vl.",,·вчu(mО.1ибu 1L1.\I)лар I..:Ul1lOбдан .i'I)UШ 

.!/(и "0I1lmа1ардан ЭULUl1Iган I)UЗUI)(l[J.lU .wаЬ.l.v.\юmлар"u 6ир-

6up.lapuza aumu6 берадlLlар: 
60.10 (mо.тибu 1L1.\I).lap оuргаликда ЙUZILl<'аll.lОрuда 6ир

БUРolарu 61L1all d.\"CnL1QUladlLlap ва 6uр-бuр.lарu//u ~yp.uam I)lL1адu
.1ар, у.ЮР фаl)GnI АlусООа"iQ.lаш.\lariдlLlар. 6ал,,'U 6uр-б//р.lарu<'а .v"J'·B 
.wоmеРUШl.лаРlIни узлаШnluрuшда ёрда'! берадu.лар: 6у ОIL'ШН бола 

(mо.1Uбu u.1.w)лар .\шzрур.lGнадuлар. 6uр-бuрuдан ЯХ"ULU uдШll.1арни 
- д 1 ургона 1L1ap. 

БУРХОИИдlIRН Зарнужи (ХН аср) "Бu.1ILW О.lUШ й.у.luда 

Уl.,,-vвчuга .\I0Сolщаmлар ,. НОМЛИ асарида таълим (даРС)НI1 таш кил 

"ЭТиш буйича тавсиялар беради. Унинг таъкидлашича, мактаб ва 

мадрасаларда дарс жараёни та.хминан бир соат давом 'ПИШИ керак. 

УI\ИТУВЧИ дарсга ТОЛlfбlf илмлар тушуниши ва узлаШТllришlt 
мумкин булган УКУВ материалларини танлаб ОЛИШII, дарсда 

урганиладиган материалларни содда I\илиб ТУШУНПlрнб бериши 

лозим. YI\YB матер"аллари шундай танланиши керакки, у икки 
маротаба такрорланганда УзлаШТНРII!lСIIН. ШУНIfНГ учун у капа 

матнларни кltсмларга булиш ва бошка дарсларда уни албапа 
такрорлаШНII таклltф зтадlf. 3 . 

Мух.аммад ТараFай У луroе~ (1394-1449) даврнда УI\ИТИШ
Нltнг Сlfнф-дарс шаклlt, болаларни ёши буйича табаКШ1аШТllриб 

УI\ИТИШ. YJ<Yb-тарбия ишларини ташкил ЭТИШНIfНГ аник бир 
муддаТИНIf белгилаб I\YЙиш. ХОТИН-I\изларга таълим-тар6l1Я 

I С x,.cIH08 XOpalM J,18ЪКI8I1ПИ !l3ргалари ~T "МО113Т··. 2001. 118.\",.,. 
: еРах .... о •. Aiiy А.1II мби Синоиинг П,НХОЛОnt.·пс.аагOПfl< ""Р"lIIJI3рн. -Т "~>""'1·.чн··. IЧ7И. I03-6c:т 
1 ЛКТОl10fИJI П~.IаГf.)rнчсо:On МЫ";"lИ У·ЮсКИСТЗllа. - MocD8. 1986. С 12S 
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беришни ани" бир тизимга солиш ва БОШI\a кУпгина шунга )ixшаw 

ислох.отлар амалга оширилди. Жумладан, Улуroeк мадрасаларда 
ук:иш му ддатини к:атьий 8 йил "илиб 6елгнлаб tQiйди. 

Шунингдек. мактаб ва мадрасаларда даре бериwнинг 
индивидуал машгулотлар тизимини бекор "илади ва "жамоа" 

сииф-дарс ТНЗИ"lига як:ин булган шаклини жорий "илди. Умумий 
маърузани 50-70 нафар толиби илмлардан иборат гypyx.ra одатда, 
илм-фан буйича уз сохасида машхур Шамсиддин Мухаммад 

к.озизода румий. Мавлоно Мухаммад, Али I<,ywчи каби олим 

мударрислар ук:ийди, амалий машгулотларни эса 10-1:5 талабадан 
иборат гурух.да кичик мударрислар олиб боради. Ук:итишнинг 
мунозара ва тортишув метОдJ1ари мухим х.ис06ланган. 

Улуroек ма...-габ ва мадрасаларда берилган назарий билим

ларни амалиётга тат6ик: этиш мак:садида мударрислар УК:И1)'в

чилардан толиби илмлар (ук:увчи-талабалар) билан расадхонада 

амалий машгулотлар утказишни талаб этди, бунга бевосита узи 

рах.барлик к:илди. 

Улуг6екнинг фикрича. толиби имлар хаётида дарслик мухим 

уринда туради. Шунга кУра, унинг издошлари томонидан 

математика. метафизика, астрономия, география, тарих ва бошl\З 

фанлардан содда. тили ра80Н, тушунарли, манти"ий ИЗЧИЛЛИl\да 

укимишли дарсликлар ёзилган. Лекин шу уринда ук:итишнинг 

"жамоа" wаклннинг салбий томонлари хам булганлигини 

таЪКИдJ1аб утиш лозим. Жамоали у"итиш шакли ХХ аср таълим 

тизимида машх"vр булган гурух.ли лаборатория методида булгани 

каби узлаштиришни индивидуал хусусияти хис06га олинмаган. 

Яхши узлаштирмаган баъзи шогирдлар хам илrор (узлаштир

ган)лар к:аторида бир к:улланмани урганишга уз-узидан утаверган. 
керакли билимни эгаллай олмаган холда мадрасани битириб 

чик:адилар.1 
Таълимни индивидуал гурух.ли шаклининг мазмуни 

машгулотларни ук:итувчи бир ук:увчи-талаба билан эмас, балки 

тайёрлик даражаси турлича булган турли ёшдаги Уl(}'вчи-талабалар 

гурух.и билан олиб боришидан иборат эди. Ук:итувчи навбат билан 
",ар бир Уl(}'вчи-талабадан утилган мавзуни сурайди, янги 

саволларни тушунтиради. мустак:ил ишлаш учун индивидуал 

топшириклар беради. к:олган ук:увчи-талабалар уз ишлари билан 

шугулланадилар. Ук:ишни бундай ташкил этишда болалар машгу-

1м Тщироа. Мирю Улуr6c~иннг n.c:ulГаПl1 apaU1JIIIpи. -Т ""фаи-, 19&4. 26-бет. 
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лотларга Аилнинг 1Урли даврларида Х,амда куннинг 1Урли 881(1"

ларида келишларн мумкин булган х,ам. 

XV-XVI асрлар давомида Европада иwлаб ЧИl(аришнинг 

ривожланиwн УкУвчи-талабаларга таълим беришнинг оммавий 

шакли юзага келишига зам ин "ратди. 

Улардан бири укувчи-тала6аларни уюmtшнинг rJ'pyvIB 
(жамоanв) Т8'ЬJ1BMB саналади. У Россия (х.озирги Белоруси" ва 

УкраинаннЮ" rapбий х.уДУД/lари) бвродарлвк мактабларида илк 

бор IQiлланил-ган ва УЮtш синф-даре шаклининг асоси булиб 

1С;олган. Бу тизимлар XVH асрда Ян Амос КаменсЮfЙ томонидан 
"Буюк lIBlIarrwn" асарида назарий жих.атдан асослаб берилди ва 
omma-виЙЛаwтнрнлди. Олим педагогика назарltJlсига YI()'B ЙИЛИ, 

Y~B ~'ни, даре маШf)'лотлар орасидаги танаффус, YI()'B таътиллари 

uбн туwyнчаларни mрнтди. 

Я.А.КаменскиЙ "Бую .. двдаnип" (1632) асарида :V"--1'8 
."ашzу.10m.lapuнu .?}11}~ шаюuда уюшmuрuб. y.tapдa J;ap ';1L1U ва J;ap 
бuр .Y,,--1'fJ ,,")"Нuни бup вaJi1'Iдa 6ош;1ШШ1U; 'iap ~йcu .waшzу.lOnr учун 
.w.vaиян '''J~m бе.:zгraашнu; .waш.zy..оm.lар урmасида mnн~:.фус.lар 
бершuшuнu; i'JP.l'+.apдa УloJ'f1Чu-mа.w6а.,1ар ёищ ва сони бuр XlLll 

б.V.1UШUНU. ."alJlepUa'lHU 6up XILf суръаnrда .v"ганuшнu: .~'8 
."QUU'}:lOmUHU .wуаiiян mQШ}(U}/UU шаклда; .~"'\У6Чu-mаlаба.1QР эътu-
60puни бuр H.'"'f1'Iaгa m.Vmartl, ~иHинг m.1/шунmupuшu, mушун
mupUШlар дaгo.цuдa га )'ндан кейин .w..;увчu-ma.tаба.1арга саво.l 

беpuru.. .\~'V8 .wamepuЙ1U .waз..wУНU J.;ШIдаЙ .УиQli.tn,ир,нганини назо

рат ~,uш IШlКlUОО .",""тишиu mаъ."1lН.1ClШ .~aдгa ."увофu~ га 
зарур ЖQН.1UZ11НU шпaprпi жщamдuн асос:wб бердu. I)РД-1и 

(жа"оа) МOШZYJlont1ЩJНUнг 6y"дari шаюu сuнф-дtlрс ",IDILNII 

Ha\luни О.1uб. ЖJОО "jn .\Ш\LUlJ(Ш".'lapгCl ~1дu .. 1f)"Сnrщка\L1анОu. 
у БУi'J7Iги ")7100 'ia" nuжа"IL1.1ашган "yPuнишда "енг "У.lа"да 
~ii.I.WНK,u6 ~С.IIUiЦor.;дa. 

с .... .lPрс ТВ3llII •••• r бугyиrи waзмyии YJ<YB иmларини 

тaJ.QJ[ИJJ "Л1IIIJ yэиra хос Ш3Jul снфaпtдa ~ap..'13Н и60рат: 

6нр XИJI &пJUIПI ва тахминан бир ХИ;I..1апt тайёргарлик: 

naрвжасиra зra бfлraн YJ<YВЧИ;18Р СlDlфН ~ки та.1.аба.lар ryрух.ини 

тaпnatл зтaдIL Тnmot муассасаси;ra сннф ~чИ1l3pИ ёки Т3.11аба

лар rypyu )iJomпtниl" умумий давриra асосан .1OIDfНЙ тартибни 
CЦIIIIб КOJI8J1И; 

- синф &н rypyx fuuo ~ .гона ЙИJtЛНk, YJtYВ реЖ3СН ва 
.-:тури асосн.да. ДOIOПIЙ JI8PC жадвалн БУйИЧа Т3Ш1OO1 :mшa.aи. 
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бунинг натижаеида У/\увчи-.алабалар таълим муасеасасига йил

нинг бир ва,(ти ва олдиндан белгиланган кун еоатларида келиw

лари керак булади; 

- маШfулотларнинг аеоеий бирлиги даре х.иеобланади; 
дарс одатда бир фан ёки мавзуга багишланган булади, шу 

боие укувчи-талабалар еинфда ёки аудmорияда битта материал 

уетида Ifшлайдилар: 

дарсда у/\увчи-талабаларнинг УI(ИW фаОЛИllтига УI(НТУВЧИ 

рах.барлик килади. у уз фани буйича YKIIW натижа.лари. х.ар бир 

Уl\Yвчи-талабани алох.ида билимини бах.олаЙДи. 

K-Д.УWJfНСКИЙ томонидан синф-даре тизими, унинг таwки

лий I\Yрилиwи ва ТИПОЛОГИЯСJf янада ривожлаmирилди. У х.ар бир 

даренинг бир-бири билан кетма-кет 6оrланган l\Yйидаги УЧта 

кИСМИНИ ажраТlfб кУреатади: 

J) 1I.1?ари ))р<~а1lli.1ган БUJ1Ii.улар асосида Яllгu бu.1u.\LЮРIlU 

аllг.1аИl1lи alla1?a Оlllириш ва .VI\J·вчu-mаюОО1арда .уаmерuшIНU жа
да1l)Qбу.1 Kli.1Utu.гa .wm.;сцдлu "ypcanLWQНU яраntuшга I)ЩJQmu.1Qдu; 

2) асосuй масй·ынu ~a" эmuшга ЙУна'1muрu.1адu ва даРСlIинг 

My~u.l/. мар"азuti ")исмu ;"fuсоб..zанадu; 
3) a.lинга Olutlpu.'lZCJH фаолuяmгll Яkj'Н ясаш, бli.~u.." кУНUЮШ ва 

.на'lа"Ц.ШРIIU .ltУСl1lщ"а,\tлашга I)Qраmu.1Qдu. 
А.Дистерверг эса дарени таwкил этиш, укmyВЧИ ва укувчи

талабаларнинг фаОЛИЯТJfга тааллукли укmиw тамойиллари ва 

коидалари тизимини иwлаб ЧИIЩИ, Уl\Yвчи-талабаларнинг ёWи ва 

имкониятларини х.нс06га олиw зарурлигини илмий асослаб берди. 

Таълимнинг синф-даре тизими алох.ида YIO'B фанларини 

УкИТИШ методикаеи ва дидактикасига оид аеарларида унинг 

афзаллик ва каМ'lIIликларини куреатиб 6ерди. 

Афзалликлари: яхJНГо Yl\Yb-тарбиявий жараённинг тартибли 

кетИШIfНIf таЪМИНЛОВ'I1I аНlfк таWКIfЛИЙ тизим; жараёнларнинг 

ОДДl1Й бош"арилиши: муаммонинг жамоа булиб мух.окама J<ИЛИ

НI1ШИ, масаланинг ечимини биргалИJ<да излаw жара~нида укувчи

талабалар узаро муноеабатларининг wаклланиw имконияти: 

УКИ'I)'ВЧИНИНГ укувчи-талабалар ва уларнинг тарбияеига доимий 

эмоционал таъеир курсатиwи; таълимнинг эмоционаллиги (зеро, 

УJ<myвчи бир ваl(Тнинг Узида Уl\Yвчи-талабаларнинг катта гурух.и 
билан иш олиб боради), YI\YB фаолиятига мусобцалаwиw 
элементларини узлаurrириw сари ~ракатларнинг мунтазамлиги ва 

кетма-кетлиги. 

276 



КаМЧИЛIII~ларн: СllНф-дарс тизимининг асосан билимларни 

уртача даражада узлаШТIlРУВЧИ YIO вчи-талабалар учун мулжал
ЛЮlгаНЛlIГИ, буш У'lЛаштирувчи УКУВЧlt-талабалар учун I\ийинчи

ликларНlШГ юзага кеЛIIШИ ва КУЧЛII узлаШТIlРУВЧИ Уl\увчи-тала

бал ар l\оБИЛlIIlТлаРllНИНГ ривожлаНlIШ еуръатининг орпа еУР"Лlt

ШII: УI\ИТУВЧИ учун УI\ИТlIШ мазмуни ва уюпиш суръатлари ",амда 

методлари буйича индивидуал ишларНlI таш кил ЭТlIШ, ШУНllНгл.ек, 

укувчи-талабаларнинг ИНДllВIЩУал хусуеиитларllНlI х.исобга олнш

да КИЙИНЧИЛIIКНИНГ юза га келиши; катта ва кичик ёшли УКУВЧII

талабалар уртаеllдаги муноеабатлаРНIIНГ "арор топмаеЛИПI. 

1-/Ш.l/.:.1 

СИНФ 

еши ва билими жи~атидан бир хил булган 

муайян Уl\Yвчи-талабалар гурух:и; 

ДАРС 

эеа бевоеита УI<:ИТУВЧИНИНГ рах:барлиги х:амда 

назорати остида муайян Уl\Yвчи-талабалар 

гурух:и билан олиб бориладиган таълим 

жараёнини анг латувчи тушунчалардир. 

XIX аер охири ХХ аер бошларида аl\.1ШЙ ривожланишида 

фарки булган укувчи-талабаларни Уl\итиша индивидуаллаШТII

ришга ах.амиRТ каратиш маеаласи айникса, долзарб хуеуеиRТ каеб 

JТади. Шунга мое равишда таилаб УI\UТИW шакли юзага келди 

(АIQlIда Батов, Европада Маингейме тизими). 

Европа ва АК,Шда ХХ аер бошида укувчи-талабаларнинг 

uндивидуал. фаол .. wусnlШt/L~ YI\J'8 u/шшрини таъминлашга каратил
ган куnлаб таълим ТlfзимлаРИНIIНГ еамарадорлиги еИllаб курилган. 

1905 йили Дальтон шах.рида (Массачусетс шт,пи) укитувчи Елена 
Парк Херст томонидан биринчи бор куллаНИЛI'ан r"ълимuинr 
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иидивидуаллаштирилгаи ТИЗИМR улар орасида энг радикал 

х.исобланган. Бу тизим дальтон-режа номи билан педагогика 

тарихига кирди. Буни баъзан лаборатории ёки устахоналар тизими 

деб х.ам атаЙдилар. 

Укувчи-талабаларга ёзма йУрикнома ва маслах.ат берили6, 
мустакил ва ИНДIIВИд..vал режага биноан ишлашлари кузда ту

тилган. Унга кура индивнд..vаллаштирилган таълим тизимида юко

ри самарадорликка зришиш учун укувчн-талабалар барча зарурий 

кулланмалар, курсатмалар билан таъминланнши керак эди. 

Бу тизимнинг мазмуни куйидагилардан иборат: YI(yB 

фаОЛИАТИИИНГ муваффаК:ИАТИ таълим муассасасида ишлаш 

суръатининг ~ap бир ук:увчи-талабалариииг ИМКОНИАтлари, 

улариинг к:обнлнятларига мослаштирилишига БОFЛИК:: таълим 

фаолияти )'СТ)'Н Т)'раднган У-,:ишни анъаиавий ташкил зтиш, 

ук:увчи-талабаларнииг мустак:ил У-.:ув фаОЛИАТИИИИГ маркази 

~llсобланнIUН, ук:итувчи вазифасинннг фаОЛИАТИИ одоб билаи 

ташкил ПИlUдаи иборатлиги, сииф ёки аудитория 

лабораТОРllялаРllllИНГ устахоналар билан алмаШТIlРИЛИШИ, 

дарсларнинг бекор к:илиниши, Y-':ИТУВ4fИИИНГ янги материалии 

тушунтирмаСЛlIГlI, ук:увчи-талабалариинг лаборатория ёки 

устахоналарда у-,:итувчидан олиигаи топширик: асосида муста

К:ИЛ шугулланпшлари ва зарур БУлгаи паilтда УК:НТУВЧRдаи 

ёрдам сурашлари М)·МКИИ. 

МаЗКуf! тизим бир катор камчиликларига зга булгани учун 

кескин танк"дга учраган. 

ХХ аср 20-йилларида таЪЛШI ишлари Илмий текшириш 

IIНСПfТ),1I mаЪ.1U.\lнuнг .1ОЙщаIи muзu.\/uнu таргиб "ила бошлади. 

УНII америкалик У.Кильпатрик ишлаб ЧИКI(ан. 'У"IПИШ 6у 
ТIПIf>,fНИIIГ мазмуни Уl(увчи-талабалаРНJlНГ узлари лойих,а ишлари 

мавзусини Т311лаб олишларидан иборат. У мавжуд х,а"ИI\ИЙ х.аёт 

билан богланган булиши ва 5кУВ гурух.и ихтисослашишларига 

караб (й)'налишлари) ижтимоий-сиёсий, хужалик-ишлаб чи"ариш 

i!ки маданий - турмуш томонларини акс зттириш керак булган. 

60-Йllлларда Трамк режаси жуда машх.ур БУлди. Уни амери

калик профессор педагог Люйд Т! амк Ifшлаб чиккан. УI\ИТИШНИ 
таш кил ЗПfШНИНГ бу шакли катта ау диторииларда (100-150 нафар
дан иборат булган гурух.ларда) машгулотлаРНIf, 10-15 кишилик 
гурух.ларда ва у,,"увчи-талабаларнинг ИНДIIВИДУал ишларини бирга

.1има олиб боришни таклиф лади. Турли хилдаги техник восита-
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лардан фойдаланиб умумий маърузаларни олиб боришга YI\YB 
ваI(ТИНИНГ 40% ЮI\.-ратилади. Кичик гурух.ларда машгулотларга 

(семинарлар) - 20%, кабинет вз лзборзториялардз индивидуал 

мустаl(ИЛ ишларни бажаришга 40% ажратилади. 
70-йилларда Уl(ИШНИ таш кил этишнинг ноанъанавиu ша"л

лари вужудга келди. Тажриба ва синов майдонларини излаш 

биринчи навбатда синф-дарс ТИЗИМИНИ модернизациялаштириш 

фикри билан боrлиl\дИР. Изланишларнинг асосий масаласи 

таълимни индивидуаллawтирнw эди. 

ХУIII асрнинг охири XIX асрнинг бошларида Европада 

биринчи университетларнинг пайдо булиши билан таълимнинг 

маъруза-семинар шакли юза га келди. Уша даврдан бошлаб ~OJIIP
гача .IIаъруза. се.lIинар. а...,ашЙ ва лаборатория иШlарu .wусmа~uл 

mаЬЛ1L1' UШlар", /(OIlCY-1ЬnIllЦUЯ ва mаНolаган /(ас6и буuича a~,a~иёm 

урmа .\IQXCYC .\lQкта6 ва акаде.\IUК лuцей, касб-:{)'нар кО/uеЖ.lQРU ва 
O.lU/; .V"J'в юрnиарu mah·11L\.fНUH.? асосuй /иак.нарuдан 6uри 
сuфаmuда '-tii.'lЛаНWL\юl)да. 

Шундай I(илиб, кишилик жамиятининг илк БОСl(ичлаоидаНОl(. 

JlЪни ёши улуr, х,аётий тажрибаси катт:} кишилар ёшларга 

ижтимоий тараl(I(Иёт талабларига жавоб берадиган I(илиб таълим

тарбия бериш шаклларини топишга уринганлар. Бунинг натижз

сида индивидуал Z),P)':t;J1U ",аьлu." таркиб топган булиб. у ваl\Тлар 
утиши билан устоз-шоzupд даражасшача ривожлантирилган. У 

минг йиллар давомида туnланган тажрибаларни, дунё х,аl(идаги 

ахборотларни етказиб бериш жзраёнини таъминлаган, инсоният

нинг фаJ<aТ ижтимоий ривожланишига эмас, балки энг I(ИЙИН 

шароитларда яшашига х,ар J<aндай вазиятларда машаl(катларни 

енгишга ёрдам берган. х.озирги паlпда таълимнинг бу кадимий 

шакли билан бир каторда сuнф-гJР~ даре шаюu ва замон х.амда 
истик60л талабларини уз ида акс эттирувчи ноанъанавий (бщс

А'у"озара, се."инар, лаборатория, тренинг, викторина, факуль
татив, уйин кабu) шакллардан кенг куламда фоЙдаланилмоКдЗ. 

Умуман, таълимни ташкил этиш шаклларини куйидаги тарзда 

ифодалаш мумкин: 
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2-шаю 

ТАЪЛIfМ ЖАРАЕН/{Н/{ ТАШК/{Л ЭТlfШ 

ШАКЛЛАРИ 

Якка 

тартибдаПI 

(индивидуал 

Г)'руХ,Ли 

таълим ша .. ли) 

Кичи .. 
гур}'Х,Лар 

шаклнда 

УI\НТИШ 

I'CIIIIТIITOP-

ЛIIК таъ-

лими 

Таълимиииг 

анъанавнй 

еииф-даре 

шакли 

Янги материални 

урганиш дарси, 

утилгаи 

материалларни 

муетах, .. амлаш 
дарси, 

узлаштирилган 

БИЛIIМ, КУИИl':~lа 

ва малакаларllll 

Ilазорат I\IIЛИШ 

дареларll, "иl)иш, 

рlрlЛНШТИрИШ 

дарелар,~, ара.1аш 

даре 

,!/() 

Таълимиииг 

ноанъаиаВllЙ 

ша..ллари 

Маъруза, 

фа"ультатив 

ееМИllар, РОЛ:IИ 

УUИН,аl\ЛИЙ 

~Y"I, ургнмча .. 
Typll, 

лаборатория 

машгулотлари, 

з .. е ... -уреIIИ, бах.е-
м}'возара, давра 

еух.бати, 

ВИКТОРllна, 

матбуот 

КОllфсренцииеи, 

муъ:жизалар 

майдони ва шу 

.. абилар 



Т 

А 

Ъ 

Л 

И 

М 

Ш 

А 

К 

Л 

Л 

А 

Р 

И 

З-шакл 

Т АЪJlИМ ЖАРАЁНИ ШАКЛЛАРИ 

ТАШКИЛИЙ ШАКЛИГА кУРА 

ЯККА Т АРТИБДА, ЖУФТ ЛИК, 

КИЧИК ГУРУХДА, 

ГУРУЦАРАРО, СИНФДА, 

АУДИТОРИЯДА, ТАЪЛИМ 

МУАССАСИДА 

ДАРС УтКАЗИШ 
ЖОЙИГАКУРА 

У~УВХОНАЛАРИДА,У~УВ 
ХОНАСИДАН ТАШ~РИДА 

АЖРАТИЛГАНВ~ИГА 

кУРА 

БИР СОАТЛИК ДАРСЛАР, 

~ШМА ДАРСЛАР, МОДУЛЛИ 
ДАРСЛАр,~НFИРО~СИЗ 

ДАРСЛАР 
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4.2. Т А ЪJIИМНИНГ АСОСИЙ ШАКЛИ - ДАРе ВА УНГ А 
I(9ЙИЛАДИГ АН ДИДАКТИК Т AJlAБJIAP 

Даре уз на.в6атмда таълимнинг асосий waюm б)lлиб, 

ryзилиwнга "-ура куйидагн тарки6нй кисмлар (элемеtПлар) дан 

иборат: таЪ.'lllМ беРУВЧII, П'ЬЛIIМ ОЛУВЧ., даре дастур. .. 
pnalс., У~в-услуб.1 ~JUlaBMa ва двдalCТlllI: мапр.8JUI8Р; 

uедаrогвк: усул ва услублар; Уа:lIТIIшв.вr ПХВ.II: воспал8р •• 
Даренинг бу беw таркибий кисм (булак)ларн узаро ФунlCЦНOtw1 

боrЛНJ<Ликда булнб, бир бyryилик, пни даре деган мажмуани 

ташкил "илзди. Бнрннинг мавжудлиги боШl\асининг ма.вжуд

лигнии таlQi30 :mtб. бнрниннг АУ" булиши боШIQI барча IOtсмларн

нинг фаолИJГrnнн йytoot ЧИl\3pади. Дарснинг бу кисмларииинг хар 

бир уз нав6атнда бир бутуилнк (мажмуа) була ryри6, уз навбатида 

IQ'йидагн бнр неча кисмлардан тawкил топгандир. 

Таълим-тарБИJI жараённнн амалга ошнрувчн дарени бнр бyryн 

l\ИIIиб ryрувчи киемлар таснифини п'ЬЛ.м-прб.. берувч8ДаН 

бошлашимиз м8IпиJ<aн тутри б)lлади. Узлук:сю та'ЬЛИМ-тарБИJI 
жараённнинг бос"ичларида таълим-тар6ИJ1 берувчини. аввал х.ам 

aiПнб угганимиздек, 1)'рлича аталиб мура6бuЙ. усnwз, ~u. 

nедагог. асuсmенm. кammа .V~mувчu. доценm. npoфeссор ва 
.WаЬрузачu деб юритил8ДИ. 

Буларнннг вазифаси давлат томонидан тасднJ<Л8НГ8Н ~B 

даС1)'РИ асосида дарсни таwкил ЭТИПI ва ишчи peцna курсатилган 

билимларни, таълим олувчиларга дидак:тиканинг 6арча 

тамойилларидан келиб ЧИl(иб, бир I(aтop педaroгик усуллардан ва 

УJ<ИТИшнинг техник воситаларv. ва замонавий педагогик 

теХНОЛОГНJIЛардан фойдаланиб етказиб бернwдир. 

Даре - ани" М8I(Садин кузлаб, берилган вцтда бнр хил ёwдaгн 

Уl\Yвчи-талабалар билан у"итувчи рц6арлнгида олиб бориладнган 
маwryлотдир. 
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-I-шакл 

ТАълltМ ЖАРАЁНИ мох.IIЯТИ НА ДАРСtIИНI' 
ТАРКИБИЙ I(ИСМЛАРИ 

1 
Та'ЬЛимиинг ташкнлий 

:IIПIЦТJlари 

т ! 
Та1оЛИИ ~РУ8ЧН 

Та'ЬЛнм ОJlУВЧИ 

t 1 
Дарс Д8nYРН .а pnram, 

дарсли!( 

.~ .. 
Ум:ув-услубий ~JlJl8ИИ8 .8 
Jlllд8кrнк _TepIl8JlJl8P 

ПедаГОПf!( У('УJl 88 

vслvfi.пап 

т 1 

I УlgПиwиииг техии!( 
воснтал8РИ 

[ - ~8реиииг ~81CJ1И 
'1' 

ICY8чи-талабаларn uборот 
)'18ТИW 8ОС:1П8Jlарн 

ЗаIl0Н8виl педагогик 

П1lROЛOПlllJUlР 

t.. ... 

• • 

I 

[ наор8Т- J 

ТаЪЛНМИИIIГ наlарнй 

методолOl ик а(,ОСJlаРII 

Ма'Ьру)а 

Семииар 

КОНСУJlЬТ8UИR 

I Mycr81(11J1 ИШJl8Ш I 
)'КУВЧИ-Т8J18ба та'ЬЛим 

объекrи 

Ба~о.1аw ",е10Н" 

I Холие I 
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5-шак.~ 

ДАРСТАВСИФИ 

Даре - узинииг аии" ма"еади, ма1МУИИ, ваl(1'И ва иwтирок

чилари таркиби билаи чегаралаигаи, у ~IQ'B муаесасаларнда 

таwкил зтилиб, )'тказиладигаи таълим-тарбив жараёиииииг 

бир "ИС~IИДИР. 
Дарсиииг ма"садв ва мазмуии УК:УВЧИ-Т8Jlабалариииг ёш 

Ч'С)'сиитларига МОС белгвлаигаилиги, тузилиаеи, "аThиА даре 

жадвалига мувофик;лиги, У"итувчи рахбарлиги ёки иа'Jорати 

асосида )'тказилиwи, сииф ук:увчилари ва гypy~ талабала

рииииг барчаси билаи ёки ~p бири билаи ало~ида вккама

Акка )'ткаЗIIЛИWИ билаи тавсифлаиади. 

Дарс таълим-тарБИА жараёнииииг асосий wакли. У аии" 

М8"Сад, 1)Т8Л М8змуиига 11'8 булиwи БИЛ8И БИРГ8, J'lИД8И 

олдииги В8 ксilииги дарслар билаи узвий БОl'лаиган БУлиwи 

зарур. 

Дарс тyp.'1apll - дарсиииг ~IОI.ИАТИ, асосий ма"сади, 

маЗМУllИ ва ажратвлгаи ва l(1'и , иwтирокчиларииииг У1аро 

муиосабати ва М)'ЛОI\ОТИ кабиларга Kfpa турлаll8дИ. 

ДаРСllИНГ ма"сади. маЗМ)'Нl1. :хажми Дзвлат таЪЛllМ етандзрт

лари ()'I\)'B дас-ryри. ~жа. дарслик) аеосида беJlгиланади. У"иryвчи 
учун даре ук,ув 11шлаРIШИНГ аеоеllЙ ташкилий шаКЛll жан, у"итувчи 

6у жараёнда куйидагиларга амал lU1J1иши шарт: 

] . х.ар бир СIIНф ёки гурухда )'I\)'вчи-талабаларнинг ёши ва 
6ИJlИМ даражаеи бир хил 6улишига; 

2. Даре "атъий жадвал БУЙII~а бслгилаltган 311И1( муддатда 

ОЛllб 60РIIЛllшига: 

З. Даре УЮПУВЧII рах.баРЛlIГllда буryн синф \!ки гуру:х билан ва 

алох.llДа УI()'вчи-талабалар билан ишлаш Ш8КЛlща олиб 

БОРIIЛlшшга; 

4. Даре YI\)'B фаllllНИНГ характери. утилаi:тган материалнинг 
мазму"ига "араб ryРЛII усуллар ва воеllталар ёрдамида олиб 

БОРИJlИШllга ва УЗJlУКСИЗ таълим ТИЗIIМИНИНГ бир I(ИСМИ сифатида 

тугалЛШlгаlf БИJlИМ беришига ва 'Iавбатдаги билимларни узлаш

тирмо" )"IY" заМIIН яратишига "али., рllОЯ "ИЛИШII шарт. 

Шуни унутмаелик керакки, таълим муассасаларида талим

тарбия lIшлари фа"ат еинф-дарс ёки маъруза-ееминар Ш8КЛИД8 
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олиб борилмай, балки амалий маШf)'лотлар, тажриба ишлари 

шаклида х.ам амалга оширилади. Бу маШf)'лотлар дарсдан ва 

аудmориядан таШl\арида булиши х.ам мумкин. 

Даре - таълимнинг асосий шакли экан, у илмий, тизимли, 

1)'шунарли, онгли ва фаол булиши, билимлар мустах.кам узлаш

тирилиши, Уl\Yвчи-талабаларнинг шахсий хусусиятлари эътиборга 

олинган х.олда ташкил этилиши шарт. 

Педагогика назарияси даре олдига 6ир 'i'Jmop дидактик 

marra6.'1apHU l\9яди. Жу.wладан: 
1. Хар 6ир даре aHи~ .wа1)Садни aмa~гa оширuшга 'i'Jратuлган 

еа nухта режа~аштUрtL1МО8U ёкu лоurqасu nrузtL'lМоzи лозtL\f. Бу 

жараёнда _Vl<;иnrувчи дарен инг таьлщwиu ва тар6uявиu )иа1)Садини 

белгtLlаUди. Даре БОС~ЧJ/арини, Jlъни ~Hдaй 60шлаш, Jlнги 

_wатериа!Lларни ~Hдaй утиш, ~Hдau таWО.WJIаш, кjiргаз.wали ва 

БОШI)il дидактик материа.1Лардан ~Hдau фоuдаланиш ка6uларни 

О.lдиндан ~ал ~и6 оладu. 
2. Хар бир даре aни~ 8ОJlвиu-сиёсиu uуналишга зга 6улuшu 

лозим. 

З. Хар 6ир даре таълtLW .wyaccacaCUHUHC, u:жтимоuu My~и
тиниН2 имконuятинu ~иco6гa олган ~олда аwа~иёnr бtLlан 

бozлан.llfOzи. "Уреаm.малu восuталар 6tL'IaH ЖЩО"Jланмozu ЛОЗtLu. 
4. Хар 6ир даре XtL'lMa-ХlLl усул ва услу6лардан самарали 

фойдаланuлган ~олда таШКtLl эmuлuши ЛОЗILW. 

5. Даре учун ажраmlL'Iган ealf11r еа УНИНи.? да"iU1fаларuдан 

тежа.uкорлик ва YHY.IIUIU фойдаланuш .1OзtLu. 
6. Даре жараёнuда У"iUтувчu ва У"iY8чи-талабалар узаро фаол 

му"Носа6атда булuши керак. 

7. Машzyлоm.lар 6утун синф ёки гут 6tLlaH еа ~ap 6ир 

У"tYвчи-талаба 6илан, уларнuнг шахсии хусусuяm.1арuни эъти60рга 

О.1инган ~О!lда оли6 6оРUЛUШU шарт. 
8. ДарениН2 маз.wуни еа характерига 1fllPa6 хаl~изнинг бой 

маънавий меросидан УНУ.WJIи фойдаланuш ма1)Садга мувофu~uр. 
9. Уmuлаётган мавзунuнг .waз.wУНи.?а 6оzли/f ~олда Mycma1flL'I 

Уз6еl,:uстондаги jзгаришлардан y,g,вчи еа тала6аларни ха6ардор 
этиш лозtLW. 

Дема.к, даре дидакrика тамойилига МУВОФИl\ таълим-тарБИJI
нинг бирлигига асосланган х.олда олиб 6орилиши керак. Бунинг 
маъноси шуки, УI\Иt}'вчи х.ар бир дарсда Уl\Yвчи-талабаларга хам 
таълим 6еради, хам тар6ИJ1 6еради. 
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Даре ••• г 1111011.1'1 бер.w H1 •• at. - 9!СУ. ДIСТУРНДI 
кУре8ТИЩ'III, 9l(унчи·талlбалариинг Дlрсда у,лIWТНРИШИ Л01ИМ 
БУЛl"'" а"ИI( (;,шt'f. 1 •. VНUlшtllkl.WШlQиа билаи бсЛГЮlанади. 

Даpt" ••• г тарб •• II •• lIа1.фаt. - дlf'(: ма1МУ"ИНИltГ идмиА IU' 
rОlвиА 'IУ)('l'алиrи, маtn'Нl(иАлиrи БИЛIнrина ')м ас , балки дареиин,' 
таШКИJl ." ШIИIШ', м CTOJtt'К8СИ, lUуии"гдек, 91(НТУRЧНННllr Ш8ХСИ 88 

IА"Иt(С8, IIсдаl'О"НК мах,орати каПI аUМИlТra зrа. Д8рсда 

бнлимлаРIIII У1J1811IТИРИIII жараt!lfида УI<Y.чн-талабалаРIIИИГ ДИt(ЦТ, 

хотираСII на 11'факкури 9Сади, 9t(НШ 88 мсх,иlТ НtпИ1Омига рио. 
I(ИЛИШ КУннкмаси х,осил БУлl,дИ, уларда ДУн!ЦplIU ва аХЛОl(иА 

сифатлар ТlРКнб ТОIlIдИ. 
Даf'(:ltИНГ муuффаt(ИIТИ a.8lJlo х,IР бир даре"и ташкИJI 

7nUlишига ООrлнkдИР. ШУlfингдеlC. синфдаги 91<Y.ЧИJI1РIIИНI· t!КИ 
ГУРУU8ГИ ТIJ,абanАРНИ.'Г 91<Y. матсриалини t(lt,чалик У'U1аulТИ
pHUJrI ТIМрлаlll'lнлигига, 9Тилган маR'уt'И УРГIIlИШ .1 
мустах,КIМЛIIII Ю18СИДllf 91<Y.чи,талабаларнинг МУСПI(ИJ1 ИWnlРИ 
ЦНД8А "IIIIКИЛ ПИЛГАНJIИГИГI х.8М боГЛИkдир. 

х.ар бир ДАРСI'ИI'Г MI1JIYM I(ИСМИ УI(yRчи·талlбалlРНИНГ 
мустаl(ИЛ IIIIIИ"8 8ЖРАТНЛИ'IIИ ло')им. Зеро, Mycтal(M ишни (та ... • 
ЛИМIfИ) 1'IIIIКIIЛ 'Л IIшдан Mal(Clд. 91<Y.ч ... -талабалIР тафаККУРИНИ .. 
БИJ'"МIIII 'H'MJlallll'A t!НДАШИШ t(обилиlТИНИ устирнб бориш цмда 
мустаt(иллltГИI'И ТI ... минлаш куца '1)'ТIUlI,дИ. ШУIIИIfГ УЧУ" 
МУ,","'II(ИЛ НШ 9l1tYвчи-талlбалlРНИIlГ инди.идуал 9')ига ХОС ХУСУ
СИПИ, кучи .. ИМКОИИПИ (t(обилиlТИ)Г8 МУlофиt( б9лиши кераlC. 

9t(tпуВЧН дарсда бутун сниф 8ки гурух, БИЛIН ИШЛ8ШИ .. ШУ 
tiИJlаl1 бир ltal(fJta у, фаолипини 9l(уlчи-тал8баларt'инг инди.идуал 
HI1II1 6НЛ8" (ЮrIIIШIН ло')нм. 

Дарсда У!суlчи·талаБМlР'·1 ИНДИIИДУIJI МУНОСlбlТда б9лиш 
дс , ..... , НIII' МI1МУ"'МОх,нпи шундаlf нборатки, 9I(НТУ.ЧИ цр бир 

УkYlt',и,талобаниш' У1НГА хос ХУСУСИlТини билиб олнб, ТI1JIИМ 
жараешtда БУIIИ ""'Т"ООрГ8 Мlди. Масап ... , ~.чи ДИI(ЦТИ 
БСt(оrюр БУJ1га.. УI(y.ЧН-ТaJI"бanарнинг парИllJOМХОТИРЛигиии 
.t8"'pna ТYT.tti даре .8Рlе1lИДII улар'" ТС1-тс') cUQIU1ap бориб тура. 
ДИ, УЛ''УРМОRЧН УI<YRчн-taлlбалар,.. алох.и.да топwиримар бориб 
турадН R8 х.ако~ю. 

ШУ"Д8А t(ИЛнб, даре мaw~лоти J'nU1atrraH .. у,паwти
pMaeтl'''H 91<Y8 материалИНИIlГ М81МУИИГ8 цраб Т)'p.nИ ХИJ1 
метомвр ердаМИДI 88 дидактик талaбnар 8СОСИДI олиб бориnuи 

~MДI 'ry"аллаlll'IН бнлим бсради .. иuбaтдаги билимларии 
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узлаштириш учун замин яратишга хизмат IOfл8дИ. 

Юl\орида зикр этилган фикрларни мухтасар х.олда бугунги 

кунда дарсларни ташкил этишга нис6атан I\уйилган дидактик 

талабларни J<,Yйидагича ифодалаш мумкин: 

ДАРСЛАРНИ ТАШКИЛ ЭТИШГА 

~ЙИЛГАНДИДАКТИК 
ТАЛАБЛАР 

6-ШllКJl 

Даре ма~сади на Н8Зифаларинвнг ави~иги цмда 

педагогик ЖИl.8тдаи "1jFpВЛИГВ. 

ДlI.ревввг та"ЬJlВМИЙ, тарбиннвii на шахсни рввожлаи

ТИРУВЧВЛВК назифаларвнивг бврлвгв ва узввЙлигв. 

Ук:втвшнвнг 8SЛИТ даре ва унивг маълум ~исмлари, 
Н8Звфаларв I.8МAa мазмунвГ8 мувофи~ ксладигаи, у~вчн

талаб8Ларвввг билвш фаоллвклари ва м)·сга~ил ФаОЛИ8Т

ларинв таъмивлашГ8 XB~MaT ~илувчн Ma~YJI методларвив 

таилаш. 

Машryлотларвииг турлв шаклларн: ЖOlмоа, ГУРУX.JIВ ва 

IIКК8 тартибдагв шакллариии ма~ул равиwда ~Ulиб олвб 

борвш. 

Ук:итувчвиввг ра~барлик роли бвлав у~вчи-талабалар 
фаол билиш фаОЛВ8ТВВИ бврга мвб борвш. 

Дарсларивнг узаро узвий на диалектик ХУСУСИllпа зга 

булиmвга зрвшвш. 

У~вчн-талабаларвииг ёш ва психологик I:УСУСИ8тлариии 
внобатга мвш. 

Дареда у~нчв-талабаларии у~итиш ва тарБИАлаш учун 

~лаl шарт-шаровт 8ратиш. 

Дарсларви демократвк ва ВВСОИП8рварлвк тамойилларв 

асосвда ташкил зтвш. 
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4.3. ЗАМОНАБИЙ ДАРС ТУРЛАРИ (ТИПЛАРИ) БА ДАРсни 
ТАШКИЛ ЭТИШНИНГ ШАКЛЛАРИ 

Х:озирги пaIПда педагогика назарияеи ва амалиётида 

замонавий даре ибораеи тез-тез ПU1га ОЛИНМОJQ).а. 3амонавuu даре 

liйHдau даре? 

3амонаtlUЙ даре шундай дареки, унда ук,uтУtlЧU УlQ'tlчu
mа.'lа6аларнШlZ маtlЯCJ'д UМКОНUJlmларuдан уеmшruк 6U'laH фой
даланu6, YHHHZ аN;llUЙ nоmeнцuалШlU uшzа еолu6, РUtlож

ланuшuнu mаь..'нuнлаЙдu. Ук:увчи-талаба С!шлар ха уз навбатида 
билимларни чук:ур узлаштирадилар ва маънавий баркамол шахе 

булиб етишадилар. 

Замоиавий даре дегаида I(аидай дареии 1}'ПIYиаМИ1, уиииr 

белrнлари, Ме10илари I(аидай, у l(8идаl mаЮlларrа эrа, у 

l(8идай услубда УТИЛ8Ди, дареда I(авдай усуллардаи 

Фойдалаиил8ДИ, уиrа I(авдай дидапик талаблар I()'йилади? 

каби еаволлар 1}'FRЛИШИ табииЙ. Педаrorика илми 

тажрибаларидаи, мавжуд дидапик иа]8РИRлар ва ВУI(r8И 

иа18рлардаи келиб ЧИl(иб, УI(В1}'вчи-педаrоrлар УI(yВЧИ

талабалар фикриии ойдиилаmтириmга, Юl(оридаrи еаволлар 

ечимиии топишrа х.аракат l(илаМИ1. 

Замонавий даре мезоилари ва белrилари l(yЙидаrилардаи 

иборат: 

- даре - Уl\Yвчи-талаба шахе ига йУналтирилган, Укитувчи ва 
Уl\Yвчи-талабаларнинг узаро фаол муноеабатларига аеоеланган 

булади; 

- даре жараёни табак:алаШТИРl1Ш ва шахеий к:обилиятларига 
ёндашув аеосида амалга оширилади; 

- даре Уl\Yвчи-талабаларнинг юк:ори даражадаги 
хох.ишлари, амий фаоллиги, муваффак:иятга 

к:аратилади; 

к:изик:иши, 

эришувига 

- даре ук:ув материалll мазмунига кура турли уелублар, 

воеиталар, услубиятларга еуянади; 

- дареда Уl\Yвчи-талабаларнинг амий фаолиятини фаол
лаштиришга эътибор к:аратилади; 

дареда ук:увчи-талаба u.ахсиятини ривожлаитиришга, 

биринчи навбатда, Уl\Yвчи-талабаларнинг узини-узи бошк:ара 

олишига к:аратилган механизм тулик: ишга солиниб, шу орк:али 

уларнинг билимга булга н к:изик:иши ва хох,иши оpтrирилади; 
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- даре сифати ва самарадорлигини таъмин этувчи назорат 
турларидан фоRдаланилади; 

- дареда вaIcrдaH унумли ва маl\Садли фоRдаланилади; 

- Y~B материали I(ийинчиликларини осонлик билан енга 

олишга эътибор I\аратилади; 

- дареда назария ва амалиёт узаро боглаюtшда талк.ин 

этилади; 

- дарега тизимли ёндашув - у~вчи-талабаларнинг погонама

nOFOHa ривожланиши х.амда тулик. узлаштириб олишини 

таъминлаRди: 

даре жамиятнинг социал (ижrимоий) буюртмасини 

бажаришга RYналтирилган булади; 
- ~итувчи ва у~вчи-талабаларнинг педагогик фаолияти 

педагогика х.амда психологиянинг энг сунгги ЮТУl\Лари асоеида 

ташкил этилиши таъминланади; 

- даре жарас!нида ухувчи-талабаларнинг I(ИЗИК;ИШИ асоеида 
та'Ь..1ИМНИНГ ривожланиш вазифалари х.ал этиб борилади; 

ухувчи-талабаларнинг билим олиш, ташаббускорлик. 

ижодкорликлари таркиб тоrrгирилади; 

- та'ЬЛим мазмуни оnтнмаллаштирилади; 

- даре структураеи такомиллаппирилган булади; 

- Y~B маК;С8ДЛари аНИI(, y~B жараёни ранг-6аранг булади; 
- даре ЮI(ОРИ еавияда., кучли эмоционал х,олатда УЩЦIl; 

- дареда узаро алОl\алар жадаллик билан урнатилади. 

3t.UfOHlltluU дарега КУйlL"адшаlf дидактик lrUlЛа6лар l\Yuu
дагшrардан ибо рат: 

- YI<YB мак;садларини аНИI( ва равон белгилаш, даре 

босl(ичларининг кетма-кетлиги. жараённинг ривожлантирувчи 

та'ЬЛим ва тарбиявий маl(садларини таъмин этиш; 

- таълим мазмунини оnтимал аюtl\Лаш, уни YI<YB дастурлари, 
таълим стандарти меъёрларига мослиги, УI<Yвчи-талабалар 

тайёргарлигининг даре жараёнига моелиги; 

- билимларни узлаштириб олишларини кафолатлаш ОРl(али 

УI<Yвчи-талабаларни кУникма, малакаларни эгаллаб олишга 

тайёрлаш; 

- даре мазмунига мое равишда рационал метод, услуб, 

военталарни танлай олиш, шу орl(8ЛИ у~вчи-талабалар I(ИЗИКИ

шини ошириш, якка ва жамоа тартибда ишлашга мух.нт яратиш; 
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- даре жараёнида 1)'рли ДИД8кmк ПРИНЦИJUIардан фоАда

ланиш; 

- Уl\Yвчи-талабаларнинг муваффакиятли УJ<ИШИ учун соглом 
мух.ит яратиш. 

Демак, дарсда УJ<ИТИШНИНГ асоси булган дидактика УJ<ИТИШ 

муаммоси ва назарияси х.исобланади. 

Дидактнкавниг ~йидагв катеГОРВRларв вънн 

тушунчаларв мавжуд: 

- даре берuщ. 'у1\Ув •• V~uтuш. тaMUМ берuш. бlL~u." .. '04a.~al(a. 
MalfCaд. дарсни .\fазмун.JIU mаШk'WI эmuш. унинг КУРUНUШ1арu. 

шаюu, .чеmодu, восumаларu, наmu:ж:а.~ар ОЛUШ. 

1. Даре - YI\YB жараёнининг бир БОСI(ИЧИ, БУгини, элемеlПИ; 
маъно жих.атдан 1)'галланган, ташкилий х.амда вакт жихатдан 

чекланган давр. 

2. Даре ~рвш - педагог фаолИJIТИНИ, даре маl(СЭДЛарини 

амалга оширишни тартибга солиш, ахборотларни еткаэиш, тарБИJI

лаш, 1)'шуниб етиш ва олинган бнлимни амалиётда !<Умай бнлиш. 

З. Y~B жараёнв - урганиш, машl\Лар бажариш орl(8ЛИ уз 
фаолИJIТИНИ БОШl(ара олиш асосида инги бнлимларга иктнлиш, 

зришиш. 

4. Ум;втнш жараёвв - УI(И1)'ВЧИ ва Уl\Yвчи-талабалар орасида 
узаро тартибга солинган фаолият, t<Yйнлган Mal(Caдra эришиш. 

5. Таълвм - YI\YB жараёни давомида згаллаб олинган бнлим, 
кУникма, малака ва фикрлаш йfналишлари. 

6. Билим - ИНСОНИJIТ томонидан иратилган гоиларни фанлар 

кесимидаги талl(ИНИНИ назарий ЖИХ,атдан узлаштириб олиш. 

7. Кувикма - узлаuпириб олинган бнлимларини 1)'рли й9ллар 
билан амалиётда I(уллай олиш. 

8. Малака - узлаштирилганларни ЮI(ОРИ даражада ижро эта 

олиш. 

9. Ма"сад - YI\YB, таълимий Mal(Caд - Уl(итишдан кУзда 

1)'Тилган ва олинадиган маълум х.ажмдаги билим. 

10. Мазмув - илмий бнлимлар йигиндиси, амалда !<Умаш 

учун бериладиган кУникма ва малакалар, таълим жараёнида 

фикрлаш, I(уллаш, мулох.аза юритнш ОРl(али амалга оширилади. 

11. Ташквлотчилвк - дарсда дидактик жараённи тартибга 

1)'шириш, l\9йилган маJ<Садни фда тутишнинг знг I(улай шаКЛIШИ 

шакллантириш. 



12. Шакл - даре жараёнини амалга оширишнинг энг J<yлай 

усуллари, воситалари, кетма-кетлиги, укитишдаги УJ<yвчи

талабалар сони, сарфланган Bal(Г, жой кулаЙликлари. 

I З. Метод - дарснинг максади ва вазифаларини амалга 

ошириш йУллари. 

14. Воснта - YJ<yB жараёнини олиб боришда ёрдам берувчи 
воситалар: Уl\JПYвчи овози, мах.орати, дарсликлар, к)'лланмалар, 

дидактик таркатма материаллар, синф ва аудитория жнх.озлари, 
ИТК ва бошкалар. 

1 S. Натнжа - yJ<yB жараёнидан кутилган пировард натижалар. 
Бир соаmлuк дарега .ц.V.'lжа:1.'1анган YlV'e дасmури Maтepиa~

ларин инг мазмунuни баён 1)"U;1иш учун дидактик .цa~aд еа 

та1аб'laрга муеофи!о; раеишда mаШКIL1 ~U.'lинган . ..,a~:lOт тури 
даре (тнпларв) турларв деб юритlL1ади. 

Дарен инг MaHтu~й тузuлuши еа бuлuш жараёнининг 

харйктерuzа ~6 mаълlL.., т иЗIL.., uдa "";';.'l.'lаНIL~аётган даре 

турларu l\J'Uидаги.'lардир: кupиш дареи; эга.vrанадиган бlL'Iuмлар 

61L'1ан 6ир.'1Q.Мчи ItUlни,ииш дареи; IIнги 61L'IWI-ГUIpни;гшиаш 

дареи,' згалланган 6uлuмларни амалиётда I(VJVlаш дареи,' .wалака 

tla кУник.wалар JIjOCШI I\uлиш дареи,' урганшrzан нареани 

тuзuмлаштupиш ва J'.WУЯ'lаштupиш, такрорлаш ва олинган 

61L'1 IL"Н и .t'уетtЦl\aм/l1JШ дареи; 61L'Iuмларни ~кшupиш 
дарс.'1ари; аралаш дарс.'1ар tla ~к. 

Ява дарелар уларвв trиm aCOCBra ~раб I\)'йвдаrв 

турларrа буливадв: 

J. Даре - . ..,аъруза; даре - с~бат; кино дареи; назарий ё"'и мусmа
~ ишлар дареи; аралаш даре. 

2. Даре - .'IабораnJOРUЯ; а..,алuU ишлар дареи; даре- экскурсия. 

3. Опаки сураш; ёзма синов; синов awалuu назорат; назорат ишu, 
ара:1аш даре. 

Дарслар нчкв тузвлвшвra ~араб I\)'йвдаrв турт тип 

("ryp)ra булнвадв: 
а) янги бlL~IL\L1арни эга1.'lаш учун таUёР.'lаниш; 

б) янги 6UЛILWЛарни эга:1лаш; 

е) янги бlL11L\L1арни мустщкашаш еа тUЗlLWга келтириш; 

г) эгш/.ланган БUЛIL\L1арни а..,а:1иётда ,...;';ллаш. Бу тип 

(т}p)дaгu даре араJ1аш дарс.1ар деЙuладu. 

Ара:1аш дарсларнuнг шу "унгача СQf~.'Iаниб келишининг сабаб

ларидан 6ири, аралаш дapeдaгu турт YHCJP (элемент) истаган 
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/\еnL\Ш-/\СnL1u/\да ,\V.'I.1Q1/UШU .wy.WI\U//. Шу БIL1QН 6u/k'(l 6у mурдаги 

('аре .ж:араё//ucJа cJuдаl\nrUl\анuн.' деярлu 6арча mШlа6ларu<'а эрuшuш 

(Х:О//. Uf,'II/II/,' УЧУ// ~aw. дид(//\ти/\ //азаРWlmчuлар//u,,? mаъкuд.rrаш
.Ю!7"ча. 80% ()арслар шу турда Щll6 60pILrrap :11,:а//. 

Бу чрдипt дареларнинг афзaJ1ЛИГИ яна шундаки, у дарс 

жара~нида 'О'км еУРУ8ЧИ дидактик I(онуниятлар,'а мос келади. Бу 

дареларда УЮf1)'вчи ва педагоглар, уз шаРOlrrларидан келиб ЧИl(иб, 
таълим ОЛУ8чиларнинг кабул I(ИЛИШ имкони, таRt!ргарлик даражаси 

ва БОШl(а бир "атор омилларни х.иеобга олган х.олда, дарега 
ажратилган вактНlt даре ичидаги т9РТ унсурга иХ"'Иl!риR равишда 

таl(симлаR оладилар. 

Аралаш дарслаРllИНГ Юl(орида аnТилган Ю1)'IC,Лари билан бир 

каторда, камчиликлари х.ам мавжу д. Чунончи, аралаш дарсларда, 

ундаги т9рт ущ:ур"и"г х.аммасига вакт етишмаАди. Даре олнб 

борувчилаРНИIIГ ИХТlt~ридан ташк.ари, аввалги даре ни яхши 

такрорлаб чикамвн, деган УЮf1)'вчига, албатта, янги билим бсрнш 

учун кам оакт КОЛ8I\И. Янги берилган билимни ва уАга вазифа ~ки 

МУСТ8кИЛ ТОПШИрНI( бери'uни коидали килиб амалга оширишни 

аАтмиА КУЯ колаАлик. lIJунинг учун ксRинги 8актда, педагогик 

амали/!"гда бир тypдaГlI фаолият билан ШУf)'лланувчи дарслар паАдо 

була бошлади. Буларга: Я".'U 61L11LЧ,1арнu :1<'QJL1аш дарсларu; 'lllги 
,\i'//UlCw(/лар//u ~(}ClLl "i1L1UШ дарсларu; 61L11LH.IIap//u У-".1'.\Llашmuрuш 

ва mU:lILw.'a /\С.1muрuш дарсларu; 61L·1UМ ва кji"Ul\.wалар"u mСКIUUРUШ 
~awr)C1 х(/nю.Н/РНU nrуюnrUUl дарс.lари; 6ШILW ва к.\i//UI\.WClЛЩ1l/U 

a.Ha.lIIIJmcJCl С/II/ао /\.I;РIIЩ d"PC.llйprt. Бу даре ТУРJlари шундаR 
IЮМJlангаНll билаll. даре ичидаги аралаш дареларнинг турт 

унеурининг бири узвRтирилиб, колгаилари I(искартирилган б9ладн. 
МаС8лан, дарсларга ажратилган 45 даl(Иl(ани, янги билимлаРНl1 

lгаллаш дарс ту рида. дарени ташкил I(илиб 8& утган дарсдаги 

МnlllУНИ такрорлаlll I(llсмига 2-3 Д&I(Иl(а берилади. Бу вактда 

УЮfТ)'вчи уп-аll дарСlll1 такрорламаR. I(ИСl(ача 'ЭслатиG утадн хаJlОС. 

I\yllllда бу турдаПI дарслаРllИНГ ички тузилишини кур"б Чltl(амиз. 

ЯНI'Н БНJlнмларнн lГ8ллаw дарен l!ки у тушунтнрнUI дарен 

х.ам дсб ЮРIПИЛади. Бу турдаги даре I(ИСМЛ&РИНИНГ таХМИНltR 
жоПлашуви I(yПидаГllча: 

1. ИлгаРl1 9тилгаll билимларни эслаш; 
2. Янги Gилимлар бериш; 
З. Янги Gилимнинг узл&urгирилганлигини текшириш; 

4. Назарияни t<9ллаш намун&сини КS!ре&тиш; 
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5. Уйга вазифа бериб, дарени якунлаш. 
Эгаллаraв БВJlНМ ва кУвикмаларни мустах,каМJlаш дарен, 

l\Yйидаги элемеlПларни уз ичига олади: 

1. Назарий бнлимларни эелаш; 
2. Эгаллаган билимлар буйича маШl\Лар "илиб, кУникма х,оеил 

килиш; 

З. Дарени якуилаш; 

4. Уйга вазифа бериш. 
ТаКРОРJlВШ дарен. Эгалланган билимларни муетахкамлаш 

билан такрорлаш дарелари ораеида анча умумийлик мавжу д. Бу 

умумийлик, энг аввало, мазкур дареларнинг вазифалари ва 

дарснинг ички тузилишига таалЛУI\ЛИДl1Р. Шу билан бирга бу 
дареларнинг ораеида такрорланаётган аввалги дарсларда материал 

тулик берилмаган, баъзи жойлари такрорланади. 

Билган нареаеини х.адеб такрорлаЙвермаЙди. Такрорлаш 

даPl=ларида авваллари билмай колган жойлари такрорланади. 

Эгаллаraв БВJlНМJlарвн УМУМJlаштирнш ва бвлнм х.амда 

куввкмаларинн такомвллаwтврвш дарев. 

Бу даренинг элемеlПлари l\Yйидагича: 

1. Умумлаштирувчи билимга доир билимларни эелаш; 
2. Билимларни умумлаштириш ва улар орасидаги функционал 

алокадорликни кУреатиш; 

З. Назарий билимларнинг узлаштирилганлигини текшириш; 

4. Билимларни кандай килиб умумлаштирилган коидаеи 

билан таништириш; 

5. Мавзу буйича эгалланган билимларга х.оеил килган куник-
маларни такомиллаштириб, малака даражаеига етказиш; 

6. Даренинг натижаларини якуилаш; 
7. Уйга вазифа бериш. 
ЭraJlлввган БВJlИМ ва куннкмалврнн текширнш (KOIIT

роль) дарен. Назорат иши утказиладиган даренинг ТУЗIIЛИШИ 

мураккаб эмае. Укитувчи топшириклаРНII эълон КIfЛЗДI1, укувчи
талабалар уларни бажарадилар ва даре охирида IIшлар йигнб 

олинади. Назорат IfШIIНltнг еаволлаРlt ва ТОПШllриклари ШУII;lЗЙ 

ифодаланишlt керакки, УI\YВЧII-талабалаРНIIНГ жавоблаРllда ) лар 
бllлимларни Ш)'lIчаки эелаб колгани эмае. балки IШIНIIНI" ~юх.IIЯТIIIII1 

тушунгани х,ам кУРИНllб ТУРИШI1 лозим. 
Леюm б.":Юрдан mQШ'"iQРU Olи6 ОПРUо1uuш<',;] f.illJJan "",Ii! 

kj'PulluuL~apHU uфодоловчu "'-vUuдагu даре mурларu .о.савЖ}'д: 
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1. Ил.'Iюсmpаmu •• а myшунтupuш ()Qpcларu 

Бундай дареларда .VI(I'8 жараёнu асосан "jpга3.МШlU меmоддар 
асосuда О!luб боРWlадu. Бу дарсдарда асосан jil\Yf1Чu-mШlабаларнuнг 
эшuтuш ва эсда СЩ'lаб ~.'lUШ ~UЛUЯmJIаpuга mаянu.'lадu. Уl(\'8чu
талабйJ1арнuнг эшutn<?йН ва эсда са'9lаганлapu асосuда бехато 

жавоб беРUШJIарu даре самарадОр_1игини белгW!аЙдu. 
Бундай дарслар aBЫlBaBBI дарслар х,иеобланади. Бу каби 

дарелардан У30" ваl(fДан буён фойдaJIаниб келИНМOI\да. Уни узин и 

Оl\Лаган даре -ryрлари деб I\абу л J<ИЛинган ва бундаА дарелар инга 

мазмун, инги ,,-"ургазмали I\Yромар билан модефикации I\ИЛиб 
кеЛИНМОl\да. Билимлар ингича талl\инлар билан боАитилмоl\д8. 

Кургазмали ва -ryшунтириш дарелари боШI\8 -ryp дарсларига 

I\8раганда бир "атор афЗaJUIикларга зга. Бу -ryрдаги дарслар ваl(fНИ 

тежаш, Уl\И1)'ВЧИ ва Уl\Yвчи-талабаларнинг кучини еаl\Лаш х.амда 
даре жараёнини еамарали боШI\8РИШ имконини беради. 

Шу билан бирга бу дареларнинг узига ираша камчиликлари 

х.ам Maв)ll.), д. Бу дарсларда Yl\YB матеРИaJUIари тайёр х.олда 

берилади, Уl\Yвчи-талабалзрнинг мустаl\ИЛ иumаши, фикрлаши 

ташкил этилмаЙДи. "Узлаurrириш жар~ёнида шахе га индивидуал 
ёндашилмаАди. 

1. МУaAUCОЛU дapc.'Iap 

Муаммолв дарслар jiз характерига "ура муаммоли вазuяmнu 

вужуд<~а келтuрuб. унuнг ечu.wuнu RКKa ёЮl гyPWap uшmupoкuда 
~a.1 этuшга ~раmWlадu. Бундай дарелар бlL1w.c..rrарнu Mycтa1pL'l 
равuшда jiзлаштuрuшга '\ЩЮтWluб. унда jil(\'8чu-mа.rrабаларнuнг 

фuкр юрuтuшu. ~UЗUIfUШJlарига С)'ЯНWlадu. Y'V'8 жароёнu техно
:10гuясu варuатuвлuк. кеmwа-кеmлuк. KO.Wn1eKC ёндашувлар бu.'lан 
~a1 этu.'lадu. 

Муаммони ечиш жараёнида I\иАинчиликлар х.ам келиб ЧИl\ади. 

YI\YB материали, муаммонинг l\Yйилиши Уl\Yвчи-талабаларнинг 
тайёргарлигига, ёшига мое булиши ва улар еча оладиган маеалалар 

булиши керак. Даренинг бириичи босl\ичида муаммонинг мох,ияти, 
очиминииг зарурлигини -ryшуниб етиш-ларига зришиш мух,им. 

Дарснинг иккинчи босl\Ичи муаммони очиш АУлидир, уни 
мох.иятга етиш Орl\ЗЛИ хал этилади. 

294 



Даренинг еунгги бое~ичида ечим аеоеида у~увчи-талабалар 
«мен буни узлаwтириб, ечимиии ургаииб олдим» деган хулоеага 

келиши керак. 

Муаммоли даре Уl\Yвчи-талабаларнинг ижодий муетак;ил 

харакати ор~али уз ечимини ТОП3ДИ. YI\YB жараёнига ~изи~иш 
ортади. У ~итувчининг аеоеий эътибори муаммони ~я олиш, ечими 
уетида фикр юритиш, Уl\Yвчи-талабаларнинг хулоеа чи~ара 
билишини шаКIUIаmиришдан иборат. 

3. Даеmyрланzан даре 

Даетурлангаи даре аеосан махеуе даре аеоеида компьютер 

ёрдамида амалга оширилади. Даcryрланган дарелар олдиндан 

тузилган лойихалар аеоеида амалга оширилади. У У1\Ув жараёни 

бош~арувини I\YлаЙЛаштиради. Бундай турдаги дареларда пировард 

haT!-fжалар олдиндан режалаштирилади. Дастурланган даренинг 

I\Y лайлиги шундаки, унда У1\Увчи-талабаларнинг У1\ИТИШ 

материалларини УЗЛ3llПириб олаётганлипmи доим ий, кетма-кет 
кузатиб, назорат этиб боришга имкон яралади. Натижада унинг 

~изи~иш, интилишлари еунмайди, У1\Увчи-талабаларда билимга 
булган интилиш еак.ланиб ~олади. 

ЛОЙЩШlашmирuлган дарсларнuнг узuга хос томонлари ва 
афза1Ликлари '9'Йидагuлардан иборат: 

1. У1})'в маmериШUlaри а;zо~ида булакларга(блокларга) 
булинадu; 

2. У1})'в жараёнu k:еm.«а-кеmлuкларга булuнади, У1})'в матери
али маълум булакларда фuкрлаб узлашmирuшга мослашmuрuлади; 

3. Узлашmирувчининг ~ap бuр ~apaKamи назораmда булади; 
4. У1})'вчи-mалабалар вазuфани бажариши билан уз

лашmирUlU учун навбаmдaгu вазuфанu олади ва 19'нm бuлан 
узлашmuрадu; 

5. У19'вчu-mалабалар нотугри жавоб ~uлса, унга дар~ол 
ёрда« кУрсаmuладu; 

6. Дареда ~ap бир У19'вчu-mшzаба мусmа~WI uшлайдu, 
материалини уз uмконuягu даражасuда узлашmuрадu; 

7. Барча назораm учун берuлган вазuфанu 
наmuжа ~ap бuр У19'вчuга ~a«, mшzабага ~a«, 
у~иmувчuга ~a« маълум булади; 
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8. У~тувчu УI\Yв жараёнuнuнг ташкилотчuсu. ёрдаwчuсu, 
.маслщаmчuсига айланади ва ~'8чu-mалабалар билан я,,-ка uшлаш 
u.wконuятuга эга ~Vладu. 

4. КОМllьюmeрлu jl\ШlfUШ 

Компьютерли дарслар - УI\Yв жараёнu янгu за\lонавuU. 

Ю1-iOрu даражадCk"U юmУ1).:lарга суянган ~олда дидактиканинг сунгги 

mahlu.w технологuяларu асосида ташю.lЛ этиладиган дарсдир. 

Бундаu дарс.lар Y",""VB .waтepUa'L1apUHU тез, СОЗ .VзJ/аштuрuш 

U..,KOHUHU берадu. 
Агар компьютер махсус дасryрлар билан таъмин этилса, ~К:YB 

жараёни самарали кечади. 

Ук:ув жараёнини олиб бориш, назорат этиш, натижаларини 
коррекция I\ИЛИш, БОШl\ариш, керакли маълумотларни ryплаб 

бориш осон кечади. 

Компьютер ёрдамида таълим мазмунини алгоритмлаш, яъни 

мазмунни Урганиш. кетма-кетликларни ишлаб, пировард МЗI\садга 

эришиш йулларини к~рсатиш имкони 1)'FИЛади. 

Компьютер ёрдамидаги дарслаРНliliГ сифат к~рсаткичи иккита 

асосий омил (фактор) билан аниl\Ланади: 

- YI<YB дастурларининг сифати; 
- компьютер техникаси сифати ва унинг имкониятлари. 
Бундай дарсларни сифатли I\илиб ташкил этиш мураккаб 

жараён, аммо ИСТИl\боллидир. 

5. Носnumдарm дарслар 

Хозирги кунда педагогик фаолиятда иоставдарт дарслар ва 

улардан фойдаланиш х.аl\lща тез-тез фикр ЮРlпилмокда. 

Носmаllдарm дapc.laplIIlНг бош 80ЯСU УI\J'вчu-mа1абаlарнuнг 

.V":,,'в-бu.1.\;в жараёlluга .. VIfI'G ."e~Haтигa I)UЗUI\UШ, ХО~UШ, истак
лаРUНII КУЗ.lаUI OP~HU YI\J'G жараёнuнu mашкu.1 этuшдuр. 

Ностандарт дарс сах,налаштирилган даре мзшryлотлари б~либ, 

унинг тизимлари х.ам турли ~ринишда б~лиши мумкин. Ностан

дарт дарсларга карашлар х.ам -турлича, айримлар уни ~B жараl!

нини демократлаштириш, эркинлаштириш десалар, зйрим-лар 

педагогик ПРllнципларга риоя I\илинмаган х.олат деб караЙДИЛар. 
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Педагогик адабиётларни урганиш шуни курсатадики, бундаu 

зQJvtонавuu даре турлари жуда XU.i1Ma-хuл. Бундаu замонавuu 

дарсларнu ма1)Садларu, ваЗUфШlQРU, утuш методuкаларuга кУра 

'V'uuдагuча НО.«.:zаш My.\lKUH: 

1. «fapI< булиш» дарслари. 
2. Ишчанлик дарслари. 

3. Матбуот-конференция дарслари. 

4. МусобаI<а дарслар. 

5. КВН типидаги дарслар. 

6. Театрлаштирилган дарслар. 

7. Маслах.атхона дарслари. 

8. Компьютерли дарслар. 

9. Кичик гурух.ли дарслар. 

10. Узаро бир-бирини УI<ИТИШ дарслари. 
11. Ижодкорлик дарслари. 
12. Аукцион дарслар. 
13. У I<;yвчи-талабалар олиб борадиган дарслар. 
14. J<;исобот дарслари. 
15. Шубх.али дарслар. 
16. Ижодий х.исобот дарслари. 
17. Формулали дарслар. 
18. Курик -танлов дарслари. 
19. Бинорли дарслар. 
20. Якунлаштирувчи дарслар. 
21. Уйинга асосланган дарслар. 
22. «Суд» дарслари. 
23. «J<;аI<ИI<атни излаб» дарслари. 
24. Маърузали дарслар. 
25. Концерт дарслари. 
26. Диалогли дарслар. 
27. «Ролли уйинлар» дарслари. 
28. Конференция дарслари. 
29. Семинар дарслар. 
30. Интеграллашган дарслар. 
31. Предметлараро дарслар. 
32. Экскурсия дарслари. 
33. Инновацион дарслар ва х.аказолар. 
Ностандарт дарслар ташкилий усуллари, утказиш метод

ларига кура У1\Увчи-талабалар э'<Тиёжига мос тушади. Чунки 

297 



бундай дарслар м;атьиR регламеmли дарслардан КSJpa Уk.Y8ЧИ

талабалар рух.ИJгrига .М;ИНРОI( 6УлlДН. Шунннг учун Уl(1n)'8чилар 

ностандарт дарслардан уз урнида фоАдалансалар фоRдадан х.оли 

булмаRди. 

БилимлаРНIf згаллаш жвра~нида билишнинг негизи 

мотиваци. Х,исоблаllадll. МотиваЦII. - 'I<YB .. 8-Т8Л8бал8РИИНГ 
}'I(yB М8теРН8ЛИНII tJл8WТИРIIWГ8 БУлган -СИ1111C_W. tOX.8W В8 
ИСТ8кларинн фnТИШ 8СОСЦ8 М81(C8ДГ8 ЭРIIШИDlдIlР. 

Мотивации },ICIIТYB"H В8 YI<YB .... -Т8Л8бал8Р УртаСИД8ГИ 

taapo IIЧКII .lClIнлаWУВДllр. 
МотиваЦII. - }'8СУвчи-тал8бал8РН.ИГ ."кн ИМКОНIIАТ

ларнни НШГ8 солиш, у Iки бу бllЛ8МНII Эf8J1Л8ШГ8 УНД8Ш В8 

ICIIЭИICIIШЛ8РИНII уl"'от"ш деМ81CДllр. 

Бунда асосан ум:увчи-талабаларнинг фаоллиги ошиб боради ва 

уни м:уRидаги омиллар таъмиилаRди: 

• У"} в материалини У3JJаштириб олишга таR~рлиги: 
• мустам;ил фаолиRТ юрtrrИшга таА~рлнПf; 
• фаl)ЛИRТНИ ТУШУllиб амалга ошириwн; 
• укув жара~н"нинг тизимлилиги. 
• узининг шахсиА даражасини ошнришга моАиллиги. 
9кув жараl!нининг самарали кечишида Ум:увчи-талабаларнинг 

мустаJ<ИЛ фаолиRТ куреата олиши хам капа роль УАнаАди. 

Му~"там;ил фаОЛIfRТ юритиш даре самар8дОРЛИГИНИ т8'ьмин пади. 

Дарсда YNJ'".,u-",ала6алар фаОЛЛIllUНU ОШUPUIU 'O';,ид4lи 
мотиllJlар асосида амалzа ОUlupuладu: 

• уз фикрини ",имо. м;илиши; 
• мунозара. мух.окамада фаол иштирок пиши; 
• ум;кryвчига ва Ум:увчи-талабаларга саволлар м;S'ллаR билиши; 
• урток.лари жавобларига танм;иднR IC8раЯ олиши: 
• фанларни узлаштирмаRдиган ,м:увчи-талабаларга ~pдaM 

бериши; 

• БУш Ум:увчи-талабаларга тушунмаганларини билиб олишга 
~pдaM бсриши; 

• узига топширик.ларни танлаR олиши; 
• уз м;изим;ишлари асосид8 муствм;нл M8W1(, масananар ечиши; 
• уз фаОЛИRТини н830р8Т эта ОJlИши, керагида амалий 

х.аракатлар l(ИJIиши; 
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• ком:плекс ёндашувлар асосида узи кИЗИКJ<;ан м:ашк,ларини 
бажариши. 

Хулоса килиб аЙТfанда х.ар бир дарсда у"увчи-талабаларнинг 
фаол иuпироки дарснинг сам:арали кечишига ёрдам берадlt. 

Шунингдек, укувчи-талабаларни даре га КИЗltктиришда таж-

рибада "улланилган куйидаги мотивлар х.ам: эътиборга м:оликдир: 

• укmyвчининг УЗ ишига фидоийлиги; 
• укув м:атериалида янгиликларнинг мавжудлиги: 
• тарихий вокеалардан м:иеоллар келтириш; 
• буюк кашфиётлар, аллом:алар х.аётидан м:исоллар келтириш; 
• билим:ларни ам:алиётга татбик этувчи факторларни к)'рса-

тиш, намоён эта билиш; 

• ноанъанавий ва янги йуналишли дарсларни таш кил этиш; 
• дарс шаклларини янгилаб, оммалаштириб бориш; 
• м:уаммоли таълимни ташкил этиш; 
• эвристик дареларни ташкил этиш; 
• компьютерли дарслар ташкил этиш: 
• дарсларда мультим:едиа тизим:идан фойдаланиш; 
• иmерфаол, компьютерли ВОСlПЗЛардан фойдаланиш; 
• узаро бир-бирини укmyвни й)'лга к9йиш; 
• олган билим: ва к)'никм:алари юзасидан тест синовларини 

ташкил этиш; 

• укувчи-талабалар билим:идаги ютукларни намойиш этиш; 
• ЮТУJ<ка эриша олиш вазиятини вужудга келrириш; 
• мусобаJ<алар ташкил этиш; 
• синфда ва аудиторияда ижобиЙ·рух.ий х.олатни яратиш; 
• укувчи-талабаларда ишончни х.осил эта ОЛlfШ; 
• педагогик такт ва УJ<myвчининг м:ах.орати; 
• укmyвчининг уз УКУВ предметига муносабати; 
• укувчи-талабага яхши м:уносабатда БУлиш. 
Юкоридаги омиллар укувчи-талабаларнинг укув мех.натига 

булган ижобий муноеабатини шакллаmиради ва уз навбатида даре 

самарадорлигини ошириб, узлаllПИРИШИНИ кафолатлаЙди. 

Демак., педагогик жараённинг м:аълум: тугалланган синф -
даре - укув тизим:и бу зам:онавий дарсдир. 

ЗамоваввА даре ввма? Бу саволга киска. лунда жавоб 

кaй"rариш жу да м:уракка6дир. 

Педаrorва вазарuсвда :Jaмоваввй даре - .V~ .wаmерuалWiU 

Уз.1aшmupuш. mарБUЯ!lQШ. PUOОЖЛQRmupuш жараёнu деб m)Ш}"НU.'Iадu. 



jамонавии дареда YI<Yb-тароиявии жараеннинг ~MMa KUMIIU

некrлари мужаееамлашган БУлади. Унинг маl(Сади, мазмуни, воси

та ва методларининг БОШl(аруви дидактик элемекrларни уз ичига 

олади. 

3а«онавиu даренинг .\fщuяmи ва вазифа~арu шундан uбораmкu . 
. V~mувчи - .Vl\Yвчи-mа~аба1ар .V-Заро якка ва жа«оа б.VJ/u6, бир
бuрuга узаро mаъсир курсаmади. Узаро mаъсир эmuш Op"i'2~U 
.V1(lIвчu-mалаб~арнинг биЛLШ, k'YHUI.:.\Ia, .~lа1акаларu шаклланадu. 

Iopбuлuяmu усиб боради, узаро фаолuяmда mажрuбалapu орmади. 

Узаро .«у.1О1)Оm КУНUI.:."а~арuда У1}umувчuнuнг педагогик .«щораmu 
шакнанади. Даре бuр mо.«ондан YI{Y6 жараёнuнu ~apaKamгa кел
тирса. Uk'/(инчu то.«ондан У/.,lJmувчuнuнг фаолuяm 1)Онунuяmларини 

очиб беради. 

Х,ар I(андай дарени шакллакrиришда унинг пировард маl(Сади 

- УI(ИТУВЧИНИНГ замонавий дарс ОРl(али нимага ЭРИШМОI(ЧИЛИГИ 

белгилаб олинади. Шундан сунг замонавий дарени олиб боришдаги 

воеиталар белгиланади. Сунг навбат билан Mal(Caдra эришишда 

тугри АУл танланиб, иш тутилади. 

3амонаtJUЙ дарснuнz маl(садu диан да HlLwaHU 1If)'Ш)'НUШ 

керак? У~uтувчи ~I/дай .«а~адлар Iojiяди? Фанда мцсад шуки -
у олдиндан фаолюгrдан кУзда тутилrан натижа., олинаднган билим, 

куникма, малака, яъни Давлат таълим стандарти талабларнга 

эришишдир. 

Таълим жараёнида, замонавий даренинг Mal(e~ - узининг 

аниI(ЛИГИ, унга эришиш йуллари на маълум дидактик вазифалар 

аеоеида амалга оширилади. 

Замонавий даренинг дидактик вазифалари YJ<yB мцсадларини 
руёбга ЧИl(3риш орl(3ЛИ амалга оширилади. Яъни, укувчи-талабалар

нинг анИI( масала ва маШl(Ларни тузиши, уни тах,лил ЭТИШИ, матнни 

УI(ИШИ, конспект, тезислар тузиши ОРI(ЗЛИ YJ<yB жараёни кечади. 
Педагогика назарияеи ва амалиётида - замонавий даре 

l)'зилиши ва YI<YB жараёнини олиб бориш шакллари мухим ах.амият 
каеб лади. Чунки х.ар "андай даре еамарадорлнги унинг пировард 

натижаеи билан белгиланади. 

Замонавий даре тузилишига "аАси элемекrлар киради, 
I(айсилари кирмаЙди. Педагогика назариясида бу масала БУйича 

ягона фикр шаклланмarан. ААрим даре элемеmларига куп холларда 

амалиётда учровчи холатларни, пни Jlнги материални уРганиш, 

утилганларни мустах,камлаш, бах.олаш ва назорат олиб бориш, уА 
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вазифалари, умумлаwтириш ва тизимга туширишни киритадилар. 
Айримлар зеа замонавий даренинг маJ<еади - ук.ув материалининг 

мазмуни, УJ<ИТИШ методи ва уеуллари, укув жараёнини ташкил 

этиш деб хисоблаЙДилар. 

Замонавий даре га - урганиладиган материал мазмуни, 

УJ<итиладиган фан ва унинг методлари, даре БОШJ<аруви, YJ\YB фао
лияти назорати, ук.ув-техника воеиталари, мустаJ<ИЛ ишлаш учун 

дидактик материаллар, ук.увчи-талабаларнинг ук.ув фаолиятини 

ташкил этиш шакллари, УJ<ИТУВЧИ шахси ва БОШJ<алар киради. 

У'fUmувчи шахсu за..,онавuU даре ко.\tnоненmu ~uсо6лана
ди..,и? УJ<ИТУВЧИ шахеи даре нинг маJ<Сади, замонавий даре 
компонентига кирмайди Умуман, даре тузилиши объектив х.олда 

доимо мавжу дnир. 

Шу билан бирга даре тузилиши комфорт, ТЩЖОJ<, таеодифий 
булм::,йди, у доимо тузилишли булади, деган ягона фикрга келинган. 

ЗамонавиЯ даре тузилиши ук.ув жараёни J<онуниятларини 

узлаurгириш жараёнини таш кил Э1)'ВЧИ принципларнинг пеихоло

гик томонларини уз ичига олади. Ук.уВЧИJfалабаларни били:.. олиш, 
мустаJ<ИЛ фикрлашга I(ИЗИI\fИРИШ аеосида дар,:ни ташкил этиш, 

~итиш мотивиии уз ичига олади ва уни амалга опириш 

воеитаеидир. Даренинг элементи зеа дареда янги тушунчалар, 

фаоллаurгириш, харакат ~идалари. олинган билимларни амали

ётда I(fллаш J<ОНУНИJlТларини намоён J<ИЛади. 

ЗамонавиЯ даре тузилишида унинг компонентлари узаро 

таъсир аеосида олиб борилади. Замонавий дарени олиб боришда 

УJ<myвчи up бир компонент функцияеини тугри тушуниб, унинг 
аввалгилари билан боrлик,лигини х.иеобга олиб, дидактик жих.ат

дан тугри ёндашеа, янги билим, куникма, малакаларни узлaurrн

риш шунча осон кеч8ДИ. 

Замонавий даренинг методик тузилишини ташкил этиш 

~вчи томоиидан дидактик тузилишнинг J<андаЯ ташкил 

этилишига ва турли ваРИ8JПларда ёндашувга бorЛИI(. 
Бир дареда УI(ИТУВЧИ таълим мазмуииии х.икоядан бошлаб, 

еаволлар асосида улардан жавоблар олиш билан давом эттириши 
мумкин. АЯрмм холларда масала, маШI(НИ ечишдан бошлаб, 

умумиЯ ху лосалар ЧИl(8риш билан давом Э1ТИрИШИ мумкин. 

Шундан кУРиниб турибдики, барча дарслар учун ягона J<ОЛИП Я~. 
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Юl(оридагиларни умумлаштирган х.олда, замонавий дарс нима 

ва у I(аидай ташкил этилади деган саволга ТУЛИI(РОI( жав06 беришга 

х.аракат I(иламиз. 

3амонавий даре - шундаu дарСI\U. унда .Vl)Umувчu jiI{V8ЧU

mалаБШ/аРНUllг мавжуд uмконuяm"арuдан )·ддабурон.'lUК бu.1ан 

фоUда.'Iанuб, У.'lарuинг a~'IUU лаёlfйmuни uшга СО.'luб, jicuб борuшuнu 
mаЬ.иин эmадu. 'У'V'вчu-mШlабшар.Vз навбаmuда бu."u.w-ларнu ЧУ'V'Р 
mушуниб jiзлашmирадилар ва у борган сари .иаънавиЙ еmУКЛUI\ сари 

l\йдa.\1 "tYядu. Нлиий HYl\J1lau назардан I\йpaйдuгaH бjiлсак -
за.wонавиU даре jil)umuш, mар6uя.'Iаш, ривО.JlC!lанmupuш I\абu бuр 

буmУЮlUl\НU mаъмuнлаUдu. 
Бундай х.олларда нималар фда тутилади: 

Уl(увчи-талабаларни чуl(yр ва пухта билим билан I(}'рол

лаlПИРИЩ 1')'шуниб, узлаштириб бориш орl(aлИ шахснинг х.ар 

томонлама ривожланишини таъминлаш; 

- билимни олишда шахсий фаолиятларни ташкил эта олиш; 

Уl(}'вчи-талабаларнинг мустаl(ИЛ УI(ИШИ, шахсий фаоли

ятини такомиллаштириш, Уз-Узин и тарбиялай олиш мотивларини 
ташкиллаштириш; 

Уl(}'вчи-талабаларнинг онгли ривожланишига самарали 

таъсир курсатиш; 

Уl(}'вчи-талабаларда Узини тутиш, I(a'IЪИЙЛИК мотивларини 

шакллаlПИРИШ; 

Уl(}'вчи-талабаларда шахсий ахлОI(ИЙ фаолиятни шакллан

тириш ва уни умумкадрият ва маданият билан УЙf)'илашrириш; 

маданий тарбияланганлигини ЮlМОЛ тоmириш. 

Умуман, дарслар уч ягона характердаги мцсадни Узидз 

мужассамлаштиради. Улар Узаро богликлима ва Узаро таъсир 

Э1')'ВЧИ булиб, УlQ'вчи-талабаларии I\ИЗИl\Тира миш, ривож
лаитириw, тарбии топтиришдан иборатдир. 

Юкорида номи кеЛТИР"JI;-ан уч ягона Mal(Caд олдиндан 

режалаштирилади ва укувчи-талабалар х.амда УI(1ПУВЧИНИНГ даре 

сунгида максадга эришишлаРIf~аъмин этилади. 

3а.ионавиU даренинг уч ягона .wа1iCадuнu l{Yuuдагuча uфодалаш 
мумкин: 

I\ИЗИl\Тира ОnИШ; 

- тарбии ТОПТIlРИШ; 
ривожлаитириш. 
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1.l(uзuк.тupа О.'1UШ 

Дарсда: 

х,ар бир Уl\Yвчи-талабани мустаКИЛ билим олишга ургаПfШ; 

- билим олишнинг энг муХ,им талабларини эгаллаш: ТУЛИК

лигини, nyхIЗ ва ЧУl\Yрлигини тушунган Х,олда билимларни узлаш

тириш; 

аник, хатосиз узлаштириб олиш куникмаларини 

шакллaкrириш; 

дарсда анИJQ1аш, натижани билиб олишни шакллантириш; 

дарснинг таълимий ма"садларини белгилашда билим, ку

НИlша, малакаларнинг кайси даражада узлаштирилишини режалаш

тириш зарур. 

1. Рuвожлантuрuш 

Дарснuнг рuво:жланmuрувчu acneJi:mu 6uр неча блоюардан 

mаШJi:UЛ mоnади: 

Н)'11<НИ устириш; 

фикрни устириш; 

- сенсорик усиш; 

х.аракатлантирувчи (сферани) ми"ёсни ривожлантириш. 

3. ДарСНШfг тар6uя тоnтuрuш асnекти: 

- дарсда у"иладиган материаллар, УКИТИШ методлари укувчи

талабаларнинг хоХ,Иш - I(Изик;ишларини эътиборга олган Х,олда 

таълим олувчиларни ахлок;ий, эстетик, экологик жих,атдан тарбюr 

ТОIПИришга каратилади. Уларга Ватанга садо"ат, :уз ХaJI"ига 
мух.аббат, меХ,натни улуrлаш каби умуминсоний ва миллий 

к;адрия·rлар сингдириб борилади; 

- дарс жар.reнида 1)РЛИ Х,одисалар, атроф-мух'lП, х.аётда 

учрайдиган ВОl(еаларга мунособат билдириб борилади; 

- укувчи-талабалар орасида узаро дустона ва самимий 

муносабат шакллaкrириб 6орилади. 

Дарсдан кутШlZан натШICatlар 

У'fUmувчuнuнг дapcuгa бщо fV'йuдaгu сuфат кjрсаmкuчларга 
асосан 6елгuланадu: 
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1. Даре жараёнини Mal\eaдra йунaлrирганлиги; 
2. Укувчи-талабалар билан узаро муносабати; 
З. У1\Увчи-талабаларга шахеий ёндашуви; 
4. У1\Ув жараёнига табаJ<8J1И ёндашуви; 
5. Таълим мазмуни, УI\ИТИШ методларини У1\Увчи-талаба

ларнинг билим ва I\ИЗИl\ишларига моелаштира олганлиги; 

6. У 1\Увчи-талабаларнинг малака ва куникмаларини 
шакллаитира олиши; 

7. У1\Увчи-талабаларнинг I\ИЗИl\ишларини орпира олиши; 
8. У1\Увчи-талабаларнинг тушунишини таъмиlV1aw учун барча 

ИМКОНИJIТларни еарф лиши; 

9. У1\Увчи-талабаларнинг умум~обlV1ИJIТлариии 
ривожлантириши; 

10. У1\Увчи-талабаларни объектив бах.олаши; 
11. Шахени ривожлаtпИриш еамарадорлигини таъмиlV18ШИ; 
12. ТарбияланувчаlV1ИК еамараеини ошириши. 

3амонавий дараа l\IUfдau mашрланiЮu? 

Замонавий даре YI\YB жараёнинииг аеосий I\ием идир. "УI\И
тувчи ва Уl\Yвчи-талабаларнинг педагогик фаолИJIТИ акеарИJIТ 
дареда х.ал этилади. Шунинг учун х.ам )i1<итуВЧИНИНГ тайергарлик 

еифати даренинг тайёрланиши, уни )'ТК83ИШ даражаеига боrЛИJ<;

дир. Унинг самараеи даренинг мазмуни, Yn<aзиш методлари ва 

дарени ташкил этиш мух.итига боrЛИI\. Замонавий даре уз мазмуни 

ва мох.иятига кура пупа уйланиб, У1\Увчи-талабаларнинг э~"тиёжи, 

хох.иши ва I\ИЗИl\ишларини инобатга олган х.олда YI\Yвчи-талаба

ларни жалб эта олиши зарур. 

3а.wонавuU дарени таuёрлаш ва утказuш учун Hu.wa uшлар 
~uлuнuшu керш<? 

3а.wонавuЙ даре шундай таШКIL~ этUЛIlШU керШ<КIl, у УIО'вчu

mа.лаба~арга фаl)Qm 61L'IILW u". кУник.WШlар 6ери6 1<p.1.wau. уни 
u:ж:одкорликка ундасин. 

Шундаu ~зиl)QрЛU за.uонавuU дареларнu mаuёрлаш УЧУН 

.VJ.;umувЧIL'Iарга '\Уйидаги .weтoдUK тавсuя.1арни келтирамиз: 

1. Замоваввl дарсга таАёl гаРЛВКВВ ввмалав боmлаm 

а:ераа:? 

- дарснинг мавзуеини аНИlQ1аш ва уни шакллантириш; 

- У1\Ув куреида мавзунинг урин ва ролиин 6елгилаш; 
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- дарени олиб боришдаги таянч еуз, атамаларни аник,лаб 

олиш аеоеида даренинг ривожини аник,лаш. 

2. дарснииг кетма-кетлиги нима учун зарур? Шу аеоеда 
дареда ривожлантирувчи, таълимий, тарбиявий функциялар 

изчилликда амалга оширилади. 

3. YISYB материал""" режалаштириш. 
Бунинг учун: 

Мавзу буйича адабиётларни тУnлаш: дарслик, YI\YB к:улланма, 
Давлат таълим стандарти, YI\YB дастури, энциклопедик нашрлар, 
монография ва бошк:а манбаа нашрлари. Шулардан энг к:улай, 

еодда., аник: фактларни олиш орк:али даренинг мазмуни, матНlIНИ 

шакллантириш. 

УК:УВ материлларини танлаб олиш, унинг мак:еади к:илиб: 
- янги материал билан танишиш; 

- уни I<айтариш; 

- янги материални урганишда олинган билимлардан 

фоRдаланиш; 

-олинган, 

фоRдаланиш; 

урганилган билимnардан янги 

- мавзу материалини урганишга ижодий ёндашиш; 

оазиятда 

- ~B топширик,ларини еоддадан мураккабга принципи 

аеосида тартибга келтириш; 

- Уl\Yвчи-талабаларнинг ёдида к:оnиши зарур булган 
топширик,лар танлаш; 

- Уl\Yвчи-талабаларга онгли равишда узлаштириши зарур 

топширик,лар бериш; 

- олинган билимnарни мустах.камловчи топширик,лар 

таЙёрлаш. 

4. Дврс:""иг "эиг долзврб" томоиларини VЙлвш. 
Яъни х.ар бир даре Уl\Yвчи-талабаларни х.аЙратга еолган ,",олда 

ёдида к:олеин. Бу уринда К:ИЗИl\арли факт, вок:еа, кутилмаган 

топилма., чиройли тажриба., ностандарт ёндашувларга мурожаат 

к:илиш MaJ<eaдra мувофик:дир. 

5. ТfnлввГ8В flSYB материаллар""" тартвбга тушириш. 
Туnланган YI\YB материалларининг кетма-кетлиги олдиндан 

режалаб олинади. Бунда Уl\Yвчи-талабаларнинг к:изик:ишини орт

гириш, YI\YB материалини узлзштиришда еусткашлик кузатил-

маслиги назарда 1)'ТИЛади. 
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6. Дарсда УlSVвчи-талабалариииг ФаолиАТИИВ иазорат 
этишии режалаштириш. Бунинг учун: 

- нимани назоратга олиш керак; 

- назоратни l\aндай ташкил этиш керак; 

- наэорат натижаларидан каидай фоАдаланиш керак. 

Даре назоратини олиб боришда таpпtб, кетма-кетлик ва 

тезкорликка риоя килиш максадга мувоФик. 

7. Дареии ЖИ!О1J1аш. 
Даре учун зарурий жих.оз, укув-кургазмали куроллар, асбоб ва 

дидактик материаллар YJ<yвчи-талабаларнинг куриши, Укиши ва 

урганишиrа кулай булиши керак. 

8. Уйга вазиФа уйлаб, кулай х.олда берилиши керак. У.tинг 
ваl(fИ, х,ажми меъёрда БУЛМОf"И лозим. 

9. Тайёрлаигаи даре коиспект аСОСИда mакллаllТllРИЛадв. 
Конспект нималарни уз ичига олиши керак? 

Конспект уч I(исмдан ибо рат булади: 

-расмий; 

-мазмуний; 

-аналIПИК. 

Расмийлик кисмида: 

ДареН!! 

Мавзу: 
Маl(Сад: 

Вазифалари: 

- таъ.лимий; 

- ривожлантирувчи; 

- тарбияловчи; 

Даренинг айрим кетма-кетлик босlOtчлари. Дарснинг 

мазмуний кисми - икки кисмдан иборат: 

1. Топширик,лар, матилар, янги укув материали, масалалар 

ечиш, уй вазифаси буйича топширик,лар. 
2.Дарснинг кзйси БОСI(ИЧида укmyвчи ва укувчи-талабалар 

нима иш бажаради. 

Замонавий дарснинг аналитик томоилари куйидаги 

кjринишда булиши мумкин: 
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7-ШQКЛ 

3амонавнй дарснннг узига хослнклари 

3амонавий дарсиниг ('оиен: таълим, тарбии ва 

ривожлантирнш 

1 
Дарсввиг умумфуикцвисв: шахсии ривожлаитврвш, 

таълим, тарбнилаиншин таъмни этнш 

1 
Дарсиииг уч игоиа мак:сади: 

Таълвмий аспектв - тарБИIIВНЙ аспектн -

рввожлантирувчв аспектв 

1 
Даренввг yk;yb-тарБВIIВВЙ вазвфаларв 

1, 2,3, 4, 5, 6, 000 
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8-шаh:.'I 

Даре турларииииг таснифланиwиии lQ'iiидагича ифодалаm 

мумкин: 

ДарслаРНllНГ 1амонавнА таснифланиши 

1 Мох.иятига кура 

На1арнй 1 I АиалиА l 
I 11 АсосиА мак:садига кура I .- .- -. -. 
Яиги Мустах.к:амлаш Наюрат Аралаш Cai!UT 

материал ни 
ёк:н к:fллаш (экскурсия) 

ургаНlfШ 

111 ИШТIlРОК этувчн Ук:увчн-талабалар соннга кура 
.- .- .-

Якка таРТllбзаги 1 r Синф EKII I"J'pyx. 1 r 
ЖамоавиА I 

ёки иидивидvал 

IV Ажратилгаи вак:тига кура 

Бир соат ЛlIК I I Жуфтлик I I I(YHmPOKCIO 
, 

V Утк:а1нлаДllган жоАига кура 

-т у 

СllНф хоналарида ёк:н 1 ~ Синф хоналарн, аУДНТОРИllJlар ва. 
а~'ДlIторияларда таьлим м}'ассасаларидан ташlOlРН 

,-. Амалда к:j'ллаШIШ lIaBpllii.lllГ1I ва ИШПIРОКЧlVlаРllНllНГ У1аро 
муноса5атларип I."jpa 

.-
АнъанаВllii 1 I НоанъанаВIIА 

"11 НоанъанаВllii xapa .. -..epllra кура 

'9А"н1 rБинаРl JfнтеграПlвIIБах.С-МУI~ ~КИЧIIК I"J'pyx:..apJIa Ilwлаш 
кабllлар 
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3амонавий дидактикада даре ТИП(1)'р)лари масаласи хали х.ам 

аник; ечимини топмаган. Х,ар бир тип (тур) даре узининг бирор 

хусусияти билан ажралиб 1)'ради. 

3амонавиА даре узининг дидактик мак;садлари, таш кил этилиш 

мак;садлари, даре мазмуни. урганиш методларига к;араб тасниф 

к;илин8дИ. 

Замонasuй дарсга ёндаШ)'8 пеш mиn(mур)га б.\;.luнадu: 

- янги материалларни урганиш; 

- билим, фикма.. малакаларни такОМШUlaшrnриш вауни ~ллаш; 

- умумлаuпириш ва тизимга солиш: 
- комбинациялашган дарслар; 

- таълим олувчиларнинг билим. куникма, малакалаРИНII 

назорат этиш ва коррекция к;илиш дарсларll. 

Бундай дарелар истик;болли булиб, кенг жорий лишни талаб 

этади. 

1. Явrв иатервалларии урrаниш дарслари 

Буидай дареларнинг бош мак;сади материал мазмунини 

урганиш ва узлаuпириб олишдир. 

Бунда укувчи-тала6алар янги 1)'шунчаларни урганишга, 

мустак;ил равишда излаmnuга, ориентация яъни й)'налтириш 

ишлари, дидактик вазифаларни бажаришга одатлаНТИрИЛ8.дII. 

Бундай типдаги дарслар )'рта ва юк;ори СIIНф х.амда касб-х.унар 

коллежлари укувчилари ва олий укув юртлари талабалари билан 

утказилади. Бу каби дарсларни маъруза, эвристик сух.батлар, 

тажриба ва синовлар тарик;асида утказиш мумкин. 

2. Та'ЬЛии олувчилариинr бнлии, куникиа ва малаЮUlариии 
такоииллаштирувчи дарслар 

Бундай дарс.lарга '\I'йидаги дuдш,:mu" 8азuфалар асос ~uлu6 

о.:ruнадu: 

• янги олинган билимларни тизимга солиш ва 

умумлаuпириш; 

• узлаuпирилган билимларни такрорлаш ва мустах.камлаш; 

• олинган ва узлаuпирилган билимларни амалиётда к;уллай 
олиш, чукурлauпириш, кенгайтириш; 

• кУникма на малакаларни шакллантириш; 
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• янги )iзлаштирилаётган билим, кУникма ва малакаларни 
назоратга олиб бориш. 

Бу тиnдаги дарслар яна бuр 1<jQнча таснифларга 6.Vлинади: 

• )iзлаurrирилган билимларни мустцкамлаш; 

• такрорлаш дарслари; 

• олинган билим, кУникма аа малакаларни комплекс ~ллаш 
дарслари; 

• кУникма ва малакаларни шакллaпrиpуачи дарслар. 

Ю~рида 1<jQйд эти.ilган дарсларнинг яна I{)--uидaгu 

кУринишлари мавжуд: 

• МУСтaJ(ил иш дарслари (оrзaки, езма машк аа езма ишлар); 

• лаборатория иw дарслари; 
• амалий машгулот дарслари; 

• экскурсия дарслари; 

• семинар дарслар. 

3. Уиуилаmтврвm ва ТВ1вилаmтврвm дарс.ларв 

Бу тиnдaгu дарслар ~iидаги икки дидактик 8aзuфани ~aJI 
этишга "i'Jpamu.'/zaH: 

1. Vк:увчи-талабаларнинг назарий билимларни КаА даражада 
)iзл8Шfирганликлари. 

2. Vзлаurrирилган билимларнинг энг мух.им жоAnари. 
Бу икки х.олат предмет б9йича эгаллаган, JC9никма ва 

малакаларни, бугун даClYР талаблари х,амда таълим стандарти 
асосида чорак, ярим ЙJU1Лик, йиллtiк узлаmтириш натижаларини 

кУрсатади. 

Умумлаштирилган ва тизимлаurrирилган дарсларни барча 
типдаги дарсларда ~ллaw мумкин. 

4. КоибииацrJилаmгав дарс.лар 

Бу дарслар амалиётда кенг ~лланилади. Бундай дарсларда 

юкорида кайд зтилган уч типдаги дидактик талаблардан фойдала

нилади. Шунинг учун х,ам бундай царсларни коибииациклаmгаи 

дарслар деб юритилади. 

Бундай тUllдаги дарс.1арга .методик ёндашувлар ~aм Ю'50рuда 

келтuргаНlLwиздек куринишга эга: 

• дарсда ук:увчи-талабалар фаолиятини ташкил зтиш; 
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• таКРОpnаш, 9l()'вчи-талабалар билимининг ЧУl()'рлиги хамда 
му,",,,,,цкамлиги, илгариги Д8pcJ1арни J<;aA даражада узлаш

тиргаlfЛИГИ; 

• 9l()'вчи-талабаларнинг билимлар т9rpисидаги фикрлари ва 
оигли 9ЗЛаштирганлиги; 

• уАга 883ифа ва уни т9rpи бажариш БУйича тушунча бериш; 
• 9КУВЧIl-талабаларнннг 9злauпнргаИЛИК11арини даре 

давомндв бцолаб борилиши. 

~. 9aq .... -тал.бал.ри.Вr БIlЛ.М, кfB.KMa ва мал.кал.рии • 
• 8Юр8Т lI;.nYИ". ва tyJ8Т.Ш кир.тув". Д8рсЛ.р 

БУНдаА дарсларнинг дидактик В&3ифаси укувчи-талабалар-нинг 

Y~нt1IJ1гalf 91tYB матсриалларини пА даражад8 9зл8lll11fp
гамиклар"ни аtfиклашдан иборат. АRни~ олинган билимларнинг 
HI38PHA ах,амиlТИ 9ТилГ8Н материамар бgAича назариЯ тушунча
парни. фнkма u малаКlJlарн1t ЮUtдаА згамаганлllКЛари. 9ЗJ1aumt

риш сифаТII. диапюстнК Т8Х,/1ил. у еки бу УКУв материалини техно

nOПW1l1J.IТМPиwга тузатнш.лар киркnnu абилар билан бслпш8Н8дН. 

Ha3(If"J'" tf(J "'y3t'MUIU дарсАapu ~';uдa..."Il кjpwfиш.арда 

~V.''''''IIAC)t''KUH: 
• опаКИ с9Jюв (УМУМиtt, гурухда, .па тapntбда); 
• ~'M. ра8ИШДаги с9ро. (диктант. баен, MНCQJlJ1ap ва масалалар 

ечиw); 

• симов; 
• naбopaТОР'" МUUrynoтн; 
• амалиА иwлap; 
• Mycтa~мn Ьма ншnар; 
• ЮIТ1fх"Омар. 
ЮIЮPН дар8aд8Пt Н81Ор1Тлаpra ItYPC еки фан бfAнчa. IltYниА 

имтнх.оилар КиpllдМ. 

ЯКУННЙ бцолаw u НD>P8Т ДUPt\Ц8 ~тaлaбanарнинг 
onraм бttnммnaр"нlt aм&mt@тдa, ~ ВlUМlТJI8pдa QНДaЙ tt9JU1d 
миш"га anoх.и.да З1а11tбop ~ади. 

На:юрат дapcJЩ)И 18WКМn ЭТМ1IГ8Н..II8Н c)'нr ~чн-тanaбaDap 
фIoJIlI'I1'1tдa учраАдмraн ТНПIQC xпonapнм 8НЦIIUD учун :\;аМ Mn"CYC 
ДIpCЛap 18WttМ ЭТ1UIIДМ. 

уларн ..... OJIRН бмпкм. фИD18 ва tAJ18D ~ 

aи1OUIUD, ~ X(цмuuapмнм fpr'unaп OPaJIМ ~ .-pcra 
~'M -тyxnna. ~ пqмmtб бopмuw. 
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J. Дарсларда УI\YtIчu-тлла60.r,tIpНШfZ jr{ytl фаолШUflJltlpШfU 
""'ШКШl :lmuш 

Замонавий даре жараёнини ташкил этиш, унинг 1УЭИЛИШидан 

унумли фойдаланишда У"Увчи-талабаларнинг укув фаолИJП1fНИ 
ташкил этиш мух,им роль УЙнаЙди. 

Педагогик адабиётларда, тамим амали~а ~вчи-

талабаларнинг У"Ув фаолиятини олиб 6ориш уч йfналишда амалга 

оширилади: 

I -умумий; 
2 - ryрух.ли; 

3 - якка тартибда; 

УAlУ.wuЙ йуналuшдагu фао.1uяmда у~mувчu рщбарлuгuда 

сuнфдагu ёки гуРУJi;дагu барча .Vl\Yвчu-mалаба~арнuнг хammи

:-;ара"аmи mушунuладu. 

ryP)'Jf.1U .й\ув фаолuяmuда У1\У8чu-mадаба~ар бuлан бuрга uш 
олuб борuдадu, я""а mарmuбдагu фаолuяmда Уl(V8чu-mа1абанuнг 
бuр Узu. аЛOJfuда фаолuяm олuб борадu. 

Умумий шаклдаги фаолиятни ташкил этувчи дареларда 

укувчи-талабалар бир ваl\ТНИНГ Уэида бир хилдаги топшири~и 

еинф ёки rypyx, буйича мух,окама этадилар, еолиштириб, 
умумлаштириб. хулоеа ЧИJ<;арадилар. 

УJ<;Ю)'ВЧИ У"Увчи-талабалар билан бир В8l\Тда ваэифани 
бажаради, у еузлаш, l)'шунтириш, куреатиш жараёнида барча 

Уl\Yвчи-талабалар била н бирга масалани мух,окама этади. Бундай 

МУЛОJ<;ОТ Уt.;yвчи-талабалар ишончини J<;ОЭОНИШГа, улар билан 
МУЛОJ<;отга киришишга, жамоа булиб ишлаш куникмаеининг х,оеил 

булишига олиб келади. 

Умумий YJ<;YB фаОЛIIЯТИНИ ташкил этишнинг узига хос 

камчиликлари маВ)hУ'Д. Дареда фаолият УJ<;НТУВЧИ томонидан 

барчага I\аратилаДIf, бlfР оз абстрактлик, яъни мавх.умлик келиб 

ЧИl<ади. Барчани бlfР Хlfлда, бl1r Mal<eaд йУлида ишлашга ундайди. 

Уl<увчи-талабалаРНIfIIГ I<ИЗИ"ИШ ва I<обилиятлари х,ар хил 
булгаНЛIIГII туфайли билим ва куникмаларни I(8бул J<;илиб олиш, 

узлаШТllрlfШ бирдек натижани кафолатламаЙди. 

УЮ1ШИ ва узлаШТl1ришлари сует булгаи У"Увчи-талабалар 
eeKI1II lНuлаЙдилар. YI<YB материали.fИ ёмон узлаштирадилар. Улар 
уюrтyВЧIIIIIIНГ КУПРОI< эътиборига му"тожлар. Айрим У"УВЧИ

талабалар I\ИЙИНРОI< материалларни у-злаштиришга МОЙИЛ 
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булади.лар. ААрнмларн ха JфJpoJ< ИЖОДИЙ ёндашув, изланишга 

доир YJ<yB материаллариra мойил буладилар. Шунинг учун умумий 
тиnдarи дарсларда савол-жавоблар, лабораторИJI машl\1lари иложи 

борича fкyвчи-талабалар шахсига йУНasrrирилган булиши Mal(Caдra 

мувофИ1ЩИр. ШундаА lOIЛиб, дарсларда бир хиллик. бир I(олиnдаги 
ёндашувлардан I(ОЧИШ тцазо Э11tЛ8дИ. 

1. Дарсда УК;Уtlчи-mtl.:lа6а.'1I1рНШIZ УК;Уtl фаолwcтШlU zypy:A;!lu 
mII"'''ШI )IfIUШ 

Гурух,ларда YJ<yB фаолИJIТИНИ ташкил Э1lfшнинг узига хос 

хусусиятлари J<Yйидaпtлар: 

~ бу ш8КЛда уt<YВчи-талабалар гурух.ларга булиниб, х.ар бир 
гурух.га аНИI( вазифалар юкланади; 

!ati: х.ар бир гурух. алох.нда (ёки бир хил. ёх.уд табакалашган) 
ТОПШИРИl\1lар устида ИlШ1аЙДИ. ТОПШИРИI\1l8Р узаро МУЛОI(ОТ ёки = .. етакчи рах.барлигида ташкил этилади; 
"~. ., ,." гурух.ларда ТОПШИРИl( шуНД8.Й бажари.ладики, иш якунида 
х.ар бир иuпиpoкчи ёки гурух. аъзосининг I(8НЧалик х.исса 

кУшганлиnt х.исобга олинади; 
,... гурух.лар таркиби доимий булмаслиги мумкин, улар 
шундай таркибда шаклл8lП1fРиладики, ТОПИШрИl(Ни бажаришда х.ар 

бир гурух. аъэоси уэининг максимал х.иссасини J<Yшиш имкониятига 

эгаБУлсин. 

"'_ гурyx.nар турли lC3"П'aJ1икда булиши мумкин. Одатда 
гурух.ларда 3-6 нафар 8'ЬЭО иштирок ЭТ3ДИ. Унинг таркибига 

бериладиган топширlfJ(НИНJ" маэМУНИ ва характер ига I(араб 

fзrapntриш киритиш мумкин. Гурухни шундай шакллaкrириш 

керакки, х.ар бир гурух. таркибида мустаlOlЛ ишлаш куникмаларига 

зга булган ~чи-талабалар булеин. 
Гурух.ли ~B ишларини ташкил этишда 8Йрим fкyвчи

талабаларнинг ИНДИВидУал ёрдамга мyJ(lO)I(JIИГИ сезилиши мумкин. 

Шунда ~ ёки ~гарлиги IOOПИ fJ<yвчи-талабалар уларга 
ердам бериши МЦCaДnI МУвофИl(. 

rJ'11WU jIgI8 фаалuяmu амалий .wauиyлоm. J1абораmоpuя 

иш.'IDJ1U. mа6ииu фaююpдtm maJIUCШ эmwгaн амалuёm, Hym~ 
jcmupuш мaшzyJ10nuapu (~1OZ). мamн,1apнu jзлашmuрuш. 

mapuruu .womepшwшpни jpzaнuш lЮ .wqнйJn дapcAapuдa '\У11 келадu. 
Б.v ~о.юnuapдa j3opo -"Y.IIOI9"'I jpнaмUlll, ~ uшлаш яхшu 
НQIJIUЗ/ICQ 6epaдll. 
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Гурух.ли 9J<yB фаолиllТИ Jlна jl(}'B - иавэуиА конфереНЦИJШар, 
мунозара. мушоира. маълум мавзудаги маърузалар, I\jшимча 

маШf)'лотлар, YI(,YB дастуридан ташlЩ>И мавзуларнн fpГ8Нишда хам 
жуда ~л келади. 

Бундай jl(}'B фаолипида гуру", аъзолари фаол l(8ТНашадилар, 
буш }il<yвчи-талабалар ",ам )iзларини фаол курсатишга харакат 

J<иладилар. Чунки кучлн Yt<yвчи-талабалар уларга ё!рдам бериб, 

J<Уллаб-l\YвватлаЙДилар. 
Гурух.ли jl(,YB фаолИJIТИНИ ташкил этишда. ГУРУ'" аъзолари 

орасида вазифалар анИJ< таJ<симланса, jзаро х.амкорлик ryrpи йулга 

J<уйилса, самарали натижаларга эришиш мумкин. 

Уl(}'вчи-талабаларнинг jl\YB фаолиJIТИНИ гурух.ли ташкил этиш 
I(,YЙlщаги элементларни уз ичига олади: 

1. Уl\Yвчи-талабаларни гурух,ларда ишлашга таАёрлаш, YI\YB 
ТОПШИРИl(Ларини J<УЙИш, гурух.да ишлаш буйича l)'шунча бериш; 

2. YI\YB ТОПШИРИl(Ларини бажариш буйича режа l)'ЗИШ, 
мухокама этиш. Уни ",ал этиш й)iлларини аниl(Лаш ва ишлашда 

узаро вазифаларни таJ<СИМЛаш; 

З. )"J<YB ТОПШИРИl(.llарини бажариш буйича ишлаш; 
4. Гурухдаги ишни ташкил этишда иш жараёни ва ГУРУ'" 

аъзолари ишини кузатиш ва зарур ",олларда ёрдам бериш; 

5. Гу ру хда ТОПШИРИl(Ларни бажариш жараёнида узаро 

текширув ва назорат олиб бориш; 

6. Гурух.ларда ТОПШИРИl(Ларни бажариш натижалари БУйича 

ахборот 6ерltш, синф ёки гуру", буйича мунозара юритиш, 

натижаларга J<)iшимча ва 1)'затишлар киритиш. УJ<И1)'ВЧИ томо
нидан хулоеа ЧИJ<арилиб, якун Jlсаш; 

7. х.ар бир гуру",нинг иш натижаларига бахо 6ериш. 

Гуру", ишининг муваффаJ<ИЯТЛИ ЧИJ<ИШИ УJ<И1)'ВЧИНИНГ YI\YB 
фаолиJlТИНИ ташкил эта ОЛI1Ш мцоратига боrлИl(. Яъни УJ<НТУВЧИ 

гурухдаги х.ар бир Уl\Yвчи-талабанинг шахе ий фаоллигини ташкил 
эта олиши, х.ар бир Уl\Yвчи-талаба УJ<ИТУВЧИ фагини олиши, 

ишнинг бориши билаи пировард натижани курсата билишига 

боrЛИJ<. 

Гурух.ли ",олатда YI\YB фаоЛИJIТИни ташкнл этишда бир J<aтop 
камчиликлар содир БУлади. I\ийинчиликлардан бнри гурух.ларни 

шакллаитириш ва уида ишии ташкнл эта олишдир. 

Гурух.ларда аАрим J<ИЙНН ТОПШИРНJq18Р ечниинн Yl<Yвчи
талабалар мустцил топишга IOfАналадилар. 
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Шунинг учун хам гурух.ларда ишни ташкил к:илишда умумий 

ИПIЛаш билан индивидуал ишлаш бирга ташкил этилса. яхши 

натижалар бориш мумкин. Умуман, предметлар буйича 

берилаl!тrан тоnwириклариинг осон, к:ийинлигига к:араб гурухда 

ижодий мухит яpa-ntJ1са. fк:myвчи билан гурух. 8"Ь3Олари х.амда 
YJ<yвчи-талабалар орасида 9заРО хамкорлик, 9заРО ердам урнатилса. 
гурух. иши кутилган натижаларга олиб келади. 

З. Дарсда ук.ув маtмрUалuнu uндUtluдуал шаКl1да mаШКUl11muш 

Замонавий даре жараi!нииннг бундaR шаклнни ташкил этишда 

топшириклар х.ар бир укувчи-талабага алох.нда берилади ва у уз 

укув имкониятлари даражаснда уни мустаl(ИЛ ечади. Манбалар 

дарслик билан ишлаш, маълумотиома, луraт, энциклопедия, 

мажмуа шаклида булиши мумкин. Ундан ташк:ари индивидуал 

масалалар, мисоллар ечиш, баl!нлар, иншолар, реферат, маъруза 

l!зиш, турли амалий кузатувлар утказиш, дастурли укувлар ташкил 

этишда шахсий топширик,лар асосида иш ташкил этнлади. 

Купиича педагогик адабиётларда, амалиётда укувчи-тала

балар топширик,ларини индивидуал бошк:аришнинг икки шакли 

келтирилади. 

Бuринчи ~олаmда сuнф ёки гypy~ буйича беpuлган mоn

шиРШfНи ~ap бир пвчи ва ~ap бир mалаба бошlip у'V'вчи-mа1абалар 

БWlан муло~mга "uрuшмаЙ. як"а mарmибда 6ажаради ,ю бирде" 
во'У'" белгиЛШfади. 

И"".-uнчи ~олаmдаги uндивидуаЛJlашmиришда mОnШUРUl~лар 
у'V'вчu-mа1абанuнг mайёргарлик даражасuга ~U~ШJlаpu, UМKO

нияmларига ~раб берu.1ади ва )'Jlарнинг шахеий рuвож.1аНUШJIари 

mаUuнланади. 

Укувчи-талабаларнинг Укув фаолиятларини индивидуал 
ташкил этишнинг энг самарали шакли - укувчи-талабаларга таба

l(8Лашган шахсий :Укув тоnwирик,лари бериш. у лар тай!р карточка. 

!зма матнларда берилса. "на х.ам мак:садга МУВОфИI( БУлади. 
Индивидуал ишлаш жараi!ннда 8ЙНИI(са, буш :Укувчи

талабаларнинг ишлашини кузатиб бориш, зарур х.олларда уларга 

ердам кУРсатиш IIХШИ нamжaлар беради. 

Даре ТВ") .... f"J .... ra: 
- мцсад, укув материалининг маэмуни, ytc;yв воскraлари, 

методлари, шакли, наэорат, nиpoвард Н811DКВНИ; 

ЭIS 



- д8р: ......... т...... -~ ф,8 
тynurraн 1}'1IIY1I"D. 1R!I8A, .., ... - ...... roa мuq-- ----
Utёc)1аm~ 

- у КУ. мпepнa;rиra 'I)'38Т1IIIIJII .. f;JI., ....... ар 
IGIpкпtПlни 0JIaIDL 

)(,ар кaн.uй 1aIIOН88IIA .-ре У ...... УСУ. .. ........ 
техно.lОпtJlсИf3 aCOCJIUIГ8Н бfJвacив, У 80, fJiIY8"at-П...tje"lp 
шахснни рнвоЖ1UllПllpllllП3 QPn1IJIГaВ буJlМOПl JD:P8L 

Удар: 

- шахснинr DC6ий фмшлиrиra.; 

- юкори дapaжJUПI iE08IIlIJП"eIП 

-аних. .. ~ 
- ucбий wцopпини оlDИpНIllf'8; 
- ЮlWpи TeXllOJ1Ol"1O: ~ 
- мустаJgIJI фнкpnaй олll1Ш1l; 

- масьУЛНJП1lи х.нс эттан 1UlЛдa l;8POPII8P gбyл lOIJI8 0JIIDDI"8; 

- нжоднй ёндaшyвl'3; 

- доим ий YJOШJ ва ЮJWfИlllга ун.дашга; 

- му;:окапа ЮfPНПJYВчaнJIIIIDai; 

- узаро xawкорлНJCКa; 

- ижтимоий ва uc6нй wacьуJПlП1Ql х.нс эта 0JIИIIП'8 
караТИЛМОf"И даркор. 

Шу муносабат биnaн YI(JB .араёни - дарсда УI(JВЧИ-
талабалар цр ДОИМ w.apказда 1}'РМ0Пt даркор. 

Даре жараёвв: 

-'дтиёжни; 

- кизиlOfШ - хох;ншни. "~8ДНИ; 

- у~вчи-талабалар фaoллиntнн; 

- кобилиJП1UlИ назарда 'JYIТ8Н ~алда дарснинr ПIIpOвард 

максади - у~вчи-талабаларга били ... фнJcма, малаа беpиuI.IUUI 
иборатдир. 

УКИ'I)'ВЧндан дареда К,YЙИJUIПI ди,дaIrnOC Т8JUIблapra РИО. 
килиши талаб этиладн: 

- суз, нутк. баен орi(,8ЛИ даре уппп; 

- кургазмалилик; 

- амалиет билан бо.-лam. 

У ~йндаги .. eroдnapдaн фoiIJuuwппuи кepu: 
-1)'wytпИpНDI -1IЛJIIOC11)8ЦIO; 

- программaлamтиplDП (.qacтypпam); 
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-эвристик; 

-муаммоли; 

- интерфаол. 

Моделли Уl\итишда УI\IП)'ВЧИ I\8ндай моделда УI\итишидан 

I\8ТЬИЙ назар икки х.олатга Э'Ьти60р бериши шарт. 

1. Уl\Yвчи-талабаларда уз кучи в8 имкониятига ишониш 
х.исеини уЙf"ота олиш. 

2. Уl\Yвчи-талабаларга уз В8l(ТНДа зарурий ёрдамни бера олиш. 
Моделли УI\ИТИШ таълим технологиясининг асосий элемеlПИ 

булиб, у уз характерига кУРа таълим жараёнига тез суръатлар билан 

кириб келмоКД8. Энг мух.ими шундаки: замонавий педагогик 

технология ни жорий этишда ~вчи бириичи уриида турмайди, 

балки у YI\YB жараёнини ташкил этувчи ташкилотчи сифатида 

намоён БУлади. 

Яъни гурух. иuпирокчнларини маълум моделларни урганиш, 

муаммоларни ечишга уидаЙДи. Манбалардан I\Yшимча ахборот

ларни олиш, тах,лнл этиш, тнзимга солиш, хулосалар чикаришга 

Ургатади. YI\YB гурух.лари билан х,амкорликда келгуси моделларни 
шакллаtПИриш. ташкил этиш, ечимига З'Ьm60р I\аратади. 

МоДУлни шакллаlПиришда у l\YЙИД8ги компонеlПларни 

инобатга олмоrн за.Рур: 
- YJ\YB маl\Садини ан~шакллантириш (маl\Садли дастурлаш): 
- ахборот банкини Jlратнш, YI\YB дастури асосида YI\YB 

материали матнн (текст)ларнни мужассамлаш; 

- мУлжалланган материалларни урганиш: методик к:улланма, 

Mal\eaдra етнuпирувчи йУл-йуРИlOlарни шакллаtПИриш; 

- зарурий куникма, малакаларни шакллантириш учун амалий 

машryлотларни утказиш; 

- ишлаш учун зарур ас6об-ускуна, материал воситалар билан 

гурух.ни таъминлаш; 

- Mal\caдra эришганликни таъмин этувчи диагносmк 

топшири~ савол, тестлар Jlратиш. 

ТtrЬЛlLtC ОЛJWЧlllltlр 611111U1UНU 6tЦOлаш 

Тарихий ман6алардан маълумки, I\aдИмда )i1(итиш жараёнида 

билим бериш, тарБНJU18Ш эса оила ва жамоа мух.итида амалга 

оширилraн. 
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Буюк алломаларимиз Мусо ал-ХоразмиА, ФоробнА. нбн Снно, 
Абу Райхон Беруний, Мирзо У луrбeк, Алншер Навоий даврларида 

диний ва .цунёвиЙ билимлар мактаб ва мадрасаларда Jlюса тартибда 
эгалланган. 

Уша давр таълимида 9зига Jlраша билим мезонлари хам 
танланган. Ж)ш.!/адан, .Vl(Y8чu-mала6а 6арча вазuфйJlарни бажарса, 
усmоз уни «macallHO» деб БЩОЛ02ан. Агар вй3uфани бажарuб, 
.VI{I'8чu-mйJlаба1ар opacuдa ОЧU'i, равон жавоб берса, усmоз уни 

«борака/L10» дсб раzбаmланmирган. 02ар шогирд вазuфани аъло 
дараж:ада .Vзлашmuр"б, усmоз о.lдида бара'lла, ю~ри савuядa, 
ифода'lи l)1L1uб. эркuн баён I)ILlca, усmоз уни «офарuн» деб 

ра~баm'lанmuрган. Бунин.' за\lUрида нозu" py~ий mар6uя ёmадuки, 

Р02баnL'Iанmирuшнuнг :r;ap бири .vl\Yвчи-mйJlабаниllг "i'1" даражада 
.V~1ашmиргаН.'luгuнu б/L1дuрган. Бундай Р02баm.'1анmиpuш .Wo'f1чи
mйJlабанuнг .Vl{Uшга. и.:ш олииtга б,iiлган ишmuёl{UНU ошuриб борган. 

1918 йилдан бошлаб бах.олаш мезонлари 9згариб улар уРнини 
суров, имтнхон эгаллаб, (1'злаlDТИрraи», (1'злаlDТИрмаraи» каби 

улчовлар J<)iлланила бошланди. 

1938 йилдан бошлаб беш 6алли тизнм КИРlПИJ1иб, (окуда 'МОВ», 
(ёмон», (.урта», ((JIХШИ», ((8ЪЛО» деб &цолаш одат туенга кирди. 

1944 йилдан 6ошлаб беш баллн бах.олаw раl(амларда, IIЪНИ 
((1», (~», (в», ((4», (6» J<)iйиш ОРI(8ЛН ифодалана бошланди. 

Бизга маълумки, ижобий бах.о Уl\Yвчи-талабаларнинг Уl(ишra 
булга н иurтиёl(ИНИ, I(ИЗИI(ИШИНИ I\Yчаitrиради. Бу тизимнинг еалбий 

томони шундаки, Уl\Yвчи-талабалар Jlхши бах.о олганда 

рагбатлаtrrирилиб. емон бах.о олганда уларга таибех. бернлиши 

Уl(ишга булган иurтиt!I(ИНИ еундиради. 

Шунuнг )'Чун ~aм УIO'8чu-mЙ'lйба'lарнинг jiзини бщOJlQШи. 
jзu..'а-jзи 6що IO;UUUlU энг адолаmли. myzpu ва ucmu~.iUlu ЙУлдир. 

Уl\Yвчи ва талабаларнинг билимини, aJQIИЙ камолотларини 
назорат I(ИЛИШ ва бах.олаш давлат МИI(t!еидагн мух.нм масала 

х.иеобланади. Шу билан бирга, назорат ва бахолаш Ж8раi!ни YJ<yвчи

талабалар билимини бойитишга, улар шахе ин и ривожлаtrrиришга 

ва тарбияеига катта таъсир курсатади. 

Билltмларни назорат I(ИЛИШда J<)iйиладнган балл ва бах.олар 

YJ<yвчи ва талабада I(андай таассурот I(ОЛДИРганини, улар YPТOI(

ларининг Уl(ишндаги ЮТУI( ва камчиликларига 1(8НД8Й муносабатда 

булишларини доим l\Y38ТИб борнш учун керак. Уl\Yвчи ва талабалар 
билимини назорат I(ИЛИШ ва &цолаw YJ<yB Аили давомида х.ар доим 
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в8 муtП8ЭaМ амалга оширилиши учун реiПинг тизими жорий 

~илиниб, тартибли ва доимий бах.олаш учун имкониплар очиб 

берилади. 

Педагогика назари.сида ук.увчи-талабалар билимларини уз 

В8l(ТИДа наэорат ~илиш в8 бах.олашнинг учта вазифаси борлиги баён 

этилган. 

1. 'Узлauпиришни назорат ~илиш на бах.олаш натижаларига 
~араб Давлат таълим стандартлари J<;андай бажарила~ганини 

назорат ~иш на вазифаларни белгилаш. 

2. Билимларни назорат J<;ИЛИШ на бах.олаш натижасида ук.увчи 
на талабларда билимлар .нада кенг8JIДИ. Бу билан У1<УВ юртлари 

олдида тypraн таълимий Ma~caд бажарилади. 

3. Таълим сох,асидаги JlXШИ натижалар ёшлар тарби.сига х.ам 
таъсир кfрсатади. Уларда фарики рух.. уз кучига булган ишонч на 

~зи,<ишлар "айдо БУлади. Шунинг учун х,ам У1Лаштиришни 
назорат I\НЛИШ таълим тизимининг ажралмас ,<исмидир. Назорат 

жараёнида ёзма, оrзaки на амалий усуллардан фоЙДаланилади. 

Бу жараёнда оrзaки сfpаш орl\8ЛИ узлаштиришни назорат 

~илиш, айни,<са мактабларда, кенг таРJ<;алган. Бу асосан савол

жавоблар орl\8ЛИ олиб борилади. Бунда .юса сураш, фроmал сураш 

каби турлардан фоЙдаланилади. 

Бу турдаги назорат усули ~дa куп B~ талаб J<;илганлиги 

туфaЙJ1И ва назорат жараёнини фаоллаштириш, "ам B~ ичида кfп 
соили талабаларни назорат ,<илиш мцсадида бир J<;анча рационал 

услублар, жумладан, техник восmалардан фоRдaланиш мцсадга 

мувофи~ир. Чет эл тажрибалари на узимиздаги кfnлаб тажри

баларнинг натижаснда реlтвиг услуби бугунги куннинг назорат 

мезони деб ~бул ~илинган. 

Рейтииг деганда бщолаш, mартuбга келтuрuш, 

maснuфлаш, бuронта ~oдиcaнu О.1дuндан белгuланган шкала буйuча 
бщолаш тушунuладu. Рейтииг ёрдамида ижгимоий-психологик 

объект-ларни, улар учун умумий булган хусусипларнинг ёр~ии 

дара-жасига ~раб дастлабки таснифлаш амалга оширилади. 
ШUJ18.118m - aнu~ жараёнларнu {ЮI\QМ/Iар сuсте.насu ёрда

..,ида .wодел.1ашmuрuш. Уларнинг турли услублари - сифат, 

тавсифлари l(.8Й бир михдорий узгарувчилар турлича айлаmириш 

услубларидан иборат. Рейтинг назоp8ТИ.lUt тест х,ам самарали 

~лланилади. 
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Тест деганда - aHU~ вaзuфaни mако..wu.vraшгoюrUZII даража
сини аНU~i/ашда сuфат ва АСulфopuri .VЛЧйACJlардан 6еАгШаШ 
Iшконини берадuган, фаолликнuнг бирон UШЮlUНU IfU3UIfI'Iupy8ЧU, 

бирон aHи~ mоnшиР/l~ ша/.:luдaгu CllHOВ ~.lU mУШУНlшадu. 
Тес:тнннг афзаллиrввв ~вдаrвча белrвл8m мумквв: 

- назорат учун кам 881(1' сарфланади; 
- назарий ва амалий билимлар даражасини об1.еlcrИВ шароитда 

аник.лаш имконини беради; 

- куп СОНЛlf талабалар билар бир вцтнинг узида на:юр8Т оnиб 

бориш мумкин: 

- билим натижалари укmyвчи томонидан тезкорлик билан 

текширилади; 

- барча талабаларга бир хил lOtйинчиликдarи саволлар 

беРЮlИб. бир хил шароm-лар ирamлади. 

х.озирги кунда узлуксиз тз'ЬЛимнинг касб-х,унар 88 опий 

та'ЬЛим БОСl(ичлаrида талабалар билими рейтинг тизимида 

бах;оланади. Бах.олашнинг буидай шакли талабаларнинг бyryн 

УI(ИШИ давомида уз билимини ошириш учун мукгазам ишлашни 

х;амда уз IIЖОДИЙ фаОЛИЯТИIШ тзкомиллаurrиpишини рarбатлан

ТИРIIШ гоясига асосланади. 

БИЛlIмларни бах.олашда реЙТIIНГ назорат тизимига утиш 

оркалИ "атор вазифалар х.ал зтилади. Жумладан: талабалар 
бllЛИМИНIIНГ сифат курсаткичларини х.акк:ониЙ, аник 88 адолатлlt 
баллар билан бах.оланади. Бунинг учун талабалар: 

- мустак:ил ишлашини ошириш; 

- рейтинг назоратида эх.м тестларидан фоАдаланиш; 

- куплаб качиликларга зга булган мавжуд синов ва 

сессиялардан воз кечиши шарт БУлади. 

Рейтинг назорат тlI3иминниг асосида У"Ув режасига 

ЮlрlПllЛган ",ар бир фаннинг талаба Узлaurrиришининг сифат 

,,-УрсатЮfчларини баллар билан бах,оnаш ~и. 

х.ар бир семестрдаги фанлардан 1jnланган баллар йиmндиси 
тала6анинг курс рейтингнни ташкил пади. 

х.ар бир фан буйича талабанинг узлаumfрИШИНИ бах,олаш 
семестр даВОМllда мунтазам равиwдa олиб борилади ва J{}'йидаги 

назорат 1Урлари орt<али бах,оланади: жоpuй назораnr, opa.'U~ 
nазораm ва Я"J'НUЙ назорат. 

Жорий В8ЗОрат - ~Y jiрганrиаёnrгШf _wавзу .• арllU nrа.а6алар 
mШlOнидан ~Hдaй Узлаштuраёnrгш,uнu ACYН1lUl3aAl равuшда даре 
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жараёнuда назоpam I\U.luшдан uборат. Бу назорат у~mувчu 

тО.wонuдан .Vтказuлuб, талабанuнг бuлuм даражасuнu шу фаннuнг 

~ap бuр мавзусu 6.VЙuча аНU1\.~анuб 6орuшнu "узда туmаОu. Бу эса 
талабанuнг УЗ-1УКСUЗ бlL·1lLW ОЛUШUНU ва натuжаСlmu MymmaclL·1 
назорат ~lLшб борuшuнu назарда тутади. 

ОралИI\ назорат - бу мазкур фан буйuча .VтlLlган бuр неча 

мавЗУ.lарнu .vз uчuга олган 6.vлuм ёки ~"'uc.w б.VЙuча талабанuнг 
БUЛILWUНU аНU'9'аш демакдир. Opa1и~ назорат дарсдан таш')QрU 

ва~lда уткаЗlLlадu ва талабаларга узлаштuрuш курсаmкuчларuнu 

ОUtuрuш UМKOHиHи берадu. 

Якуиий иазорат - 6.1' назораm ce.\lecmp учун белгlLшнган 
.wавзулар тУЛUI) .VlfUтuлuб БУлuнгач .. Vтuлган .wавЗУJ1йР б.VЙuча 

О.1инади. Ce.wecmpдa2U рейтинг бщосu ЖОРUй, ора'lИI) ва якунuй 

назораmларда тУn1анган ба.1Ларu БУйuча ани'9'анади. 

х.ар бир фан буйича максимал рейтинг бали шу фан учун YI\Y8 
режасида ажратилган умумий даре соатлари МИl\Дорига тенг деб 

х.исобланади. 

MaKclLwal Oa.'l.:mUH? 70% .wшфоpu жорuй ва oparlu~ назораm 
жараёнuда ЗОО/о .\fШ.;дорu я"унuй назоратда т.Vnланuшu mавсия 

эmlL1адu. 

Ce.'lecmp даво.wuда .wаз"ур фан буйuча туnланган бал.lарнuнг 
нuсбатан mа.qаба БIL1ILWU f\Yйuдагича 6щоланадu: 

86 -100% "a'ЬJ1o" 
71 - 85% "вхши" 

36 - 70% "I\ОИИI\3РЛИ" 
55 ва уидаи ками "I\ОИИI\8РСВЗ". 
Шундай килиб, бах.олаш шундай булмми керакки, у талабани 

укишга булган кизикишини, хох,иш-истакларини ривож-

лаtпИришга укишга булган мотивини оширишга хизмат килсин. 

'Уl\Yвчи-талабаларнинг пировард узига ишониши - Уl\Yвчи
талаба шахсининг ривожланишини кафолатлайди, уз-узини англаш 

- таълим-тарбияда пировард максадга эришиш Йулидир. Зеро, 

даренинг бош максади - х.ар бир укувчи-талабада мавжуд булган 

ижодкорликка туртки беришдан и60ратдир. Яъни, х.ар бир укувчи

талабада билим олишга чанкокликни тарбиилаш бош масаладир. 
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Даре жараёнш}а Уl(YtIчu-талаtitlларнuнz wкodlШfl, mлша66ускор 

6улuшШlU mашкUII Jmuш 

Уl\Yвчи-талабаларнинг ижодкор, ташаббускор булишларида 
l\Yйидаги омилларга суяниш яхши натижалар беради. 

1. Дарсда самара 6ерувчи инновация ва теХНОЛОГИJIЛарни 

куллаw; 

2. Уl\Yвчи-талабалар кУз ун гида билимдон, ижодкор булиб 
курина олиш; 

3. Бошка укитувчилар, рах.барлар орасида обруга зга булиш; 
4. Укитувчилар ва УкУвчи-талабалар билан ижодий 

х.амкорликда булиш; 

5. Рах.барият билан самимий муносабатда була олиш; 
6. Ижодий мух.IПНИ ташкил эта олиш; 
7. х.ар бир ижобий натижани рагбатлантириш; 
8. Иш фаолиятида илгор тажриба ва янгиликлардан ижодий 

фойдаланиш; 

9. Уз малакасини узлуксиз ошириб бориш; 
10. Зарур х.олларда маънавиЙ. моддий жих.атдан кУллаб

кУвватлаш; 

11. Методик lIIuларни ташкил этишда фаоллик ва фидоийлик 
кУрсатиш: 

12. ШаХСIIЙ ижодкорлик ишлари, ижобий фикрларни амалга 
ошириб бориш; 

13. Очик дарсларни ТИЗIIМЛИ утказишга эришиш: 
14. Ижодкорликдаги ютук.ларни ижодий кечалар ташкил этиш 

ор"али таРПlб "илиш. 

У"J'вчu-nrалаба.'lарда YI(J'8 "ред."еlllUlfи .tI>,cmal\Ul У:Llашmu
РUШIIII ша":Llаlll""РUШ 

·бунда х.ар бllР Уl\Yвчи-талаба укнтишдан мустакил Ук.ишга 

ургаТJlЛади., 

• YI(YB жараёЮlДа уз-узини англаш оркали тарбияланиш. УКllб 
урганиш устуворлltк килади., 

• У"УВЧJf-талабаларда ички мотивация ривож топади. )'к.иш
УРГ<lЮfшга КИЗИl(ltш х.исси усиб боради. 

• укувчи-талабаларнинг мустаl(ИЛ Itжод КlUшшига суянила .. '\и. 
• билим олиш онгли равишда IIЧКII ИfПИЛIIШ ва хох.иш аСОСllда 

амалга оширилади., 
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• даре жа~ни марказида укувчи-талаба., унинг фикрлари, 
кизикишлари, уз-узин и бошкариш l)'р8ДИ. 

• укув жараёнида билим, малака, l)'шунча, кУникмаларни 
эгаллаш талаб этилади., 

• юкоридагилар укувчи-талабаларда мустакил УI\ИШ. урганиш, 
уз-узини тарБИlU1ашни ШaкJ1ЛatПиришни кафолатлаЙДи. 

Шуидан хулоса чикариш мумкинки. укувчи-талаба шахеини 

ривожлантиришни узига замин яратишдан бошлаш керак. Яъни 

укувчи-талабада: 

- узи мустаl\ИЛ мутолаа аеосида билим олишга; 

- уз-узини англа6, тарбия топишга; 

- уз кучи ва имкониятига ишонч била н I\арашга; 

- маеъулиятни х.ие килишга; 

- уз фаолиятини мустаl\ИЛ ташкил эта олишга; 

- укув мех.натига хох.иш уйroтa олишга; 

- фаоллигини оширишга; 

- ахборот манбаларидан унумли фойдалана олишга эришиш 

аеосий ва бош Mal\eaдra аЙJ'lанмоги керак. 

Укувчи-талаба шахе ида уз-узини ривожлантириш 
технологияеини яратиш педагогика назаРИJlеи фани олдида "УУрган 

долзарб муаммолардаидир. 

3а..,онаtlии даре самарш)орлшuнu mаь..fuнлоtlчu о.мU!lЛар 

Замонавий даре жараёнини ташкил этишда l\Yйидаги омил-

ларга зътиборни каратиш зарур: 

1. Даренинг укув техникаси ва маl\еадини аниклаш; 
2. Дарсдан кутилаётган пировард натижани беЛГlwаш; 
3. Дареда кузда 1)'Тилган билим, куникма, малака; 
4. Кузланаёттан мазмун, маНТИI\ИЙ кетма-кетлик баёни; 
5. Mal\caдra олиб борувчи баённи матн, дарслик ва таркатма 

материаллар аеосида кичик гурух,парда ишлаш ОРl\али ёки УI\ИТУВЧИ 

томонидан l)'шунтириш; 

6. Укувчи-талабаларнинг таълим мазмуни, маl\еадларини 
узлаштирганлик даражаеи. Тестлар, еаволлар l)'зишга ургатиш; 

7. Янгн мазмуидаги мавзу, l)'шунча, кУникма., малакаларни 

узлаштирганлик даражаеи; 

8. Даре утиш уелуби ва военталарнинг танлаб олинганлиги; 
9.Дарсда укув жараёнини амалга ошириш учун жих.оз, 

техника, таркатма материаллар. 
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10. Уl(yвчи-талабалар билими бах.оnaнгандан сунг унинг 
натижалари буйича ryзапtшлар кирктиш. 

Агар Mal(Caд аввалдан ЛОЙlЦaJJанмас эка н, билимнинг эГaJ1-

ланганлигига кафолат бериб булмаЙДи. Кузатилган дарсларнинг 

тахлилидан маълум булдики, УJC;И1)'вчиларнинг акеарияти даренинг 

макеадини унинг вазифалари билан I(ориштириб юборадилар. 

Дарсиииг М81\Сади - бу бyryн даре давомида эгалланиши 

керак булга н бил им. тушунча, куникма, малакалардир. 

Дарсвнвг вазифасн - бу даренинг боеl(ичларидаги маl(Садни 

амалга ошириш учун I\Yлланадиган воситалардир. 

Маl(еадни амалга ошириш учун даре самарадорлигини таъ

мин этувчи илмий-методик, технологик АУл тзнлаб олинади. 

Бу ишни амалга ошириш Уl(И1)'вчидан ташкилотчилик, кон

структив, коммуникапtв ёндашув, инновацион каебий мах.орат, 

методологик маданиятни талаб этади. 

Хар бир дарснинг маl(еадини аник.лашга тизимли ёндашув -
олдинги ва кейинги утиладиган дастурий билимлар, куникма ва 

малакаларнинг УЗВIIЙ боглик.лигини таъминлаЙДи. 

Уl(yвчи-талабаларнинг даре жараёнида тз'bllим дастурини 
тула JC;Oнли узлаштириши узвийлик ва узлуксизлик аеоеида 

кафолатланади. 

Натижада даре компонентлари уз уРнини топади. Яъни: 

Mal(eaд; 

- YI(yB материали мазмуни; 
метод ва вазифалари; 

- даренинг ташкилий шакллари; 

- УI(ИТУВЧИНИНГ фаолИJП"И; 

- Уl(yвчи-талабаларнинг фаолияти тулаJC;ОНЛИ шакл, мазмунга 

эга БУлади. 

Дареларда белгиланаётган мцеадлар YI(yB маJC;еадларига мое 
тушиши ва Уl(yвчи-талабаларнинг шахсий маJC;садига айланиши 

керак. Зеро дареда Уl(yвчи-талабалар узлаштириб олиши зарур 

булган компонентлар шахсан унга I(аратилган, маJC;садлар эса бир

бирига мое тушиши керак. Ана шу мое 1)'шганлик даре еамара

дорлигини таъминлаЙДи. Уl(yвчи-талабаларнинг ЧУl(YР, nyxтa 
билим олишини, тарбия тоnиwини кафолатлаЙДи. 
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ГУРУХ;.'lарда лойща аеоеида у"umиш 
Гурух.ларда лоЙих.а асосида дарени ташкил этиш учун 

l\Yйидаги J<;aTop шароитлар яратилиши кераклиги аНИl(Ланган: 
1. УJ<;И1)'ВЧИНИНГ лойих,а асосидаги дарсни ташкил эта олиши. 

касбий мах.орати; Уl\Yвчи-талабаларнинг янгича дарснинг мох,ияти, 
ИМ кониятини тушуниб етишлари. 

2. ЛоЙих.а асосида утиладиган дарс технологиясини, пни 

маJ<;Садини. вазифаларини белгилаб олиш, изланишлар йУлини 

тушу ниш. гипотезасини белгилаш. 

3. ЛоЙих.ани шакллантириш, l\Yиилган MaJ<;Caд ва вазифа

ларни еча олишда Уl\Yвчи-талабаларнинг истак-хох,ишлари, билим. 

куникма ва, малакаларига нечоrлик таянилганлиги. 

4. ТаАёрланган лоЙих.аларни БОСJ<;ичма-БОСJ<;ИЧ охирига 

етказиш. 

5. Малакани маък:уллаш, амалга ошириш буйича ахборотлар 

таК:Димоти. 

Даре ва мотивация 

ЮJ<;орида таъкидлаб утганимиздек, мотивация даре жараёнида 

ва ижодий педагогик жараёида мух.им роль УЙнаЙДи. Бу УI\YВЧИ

талабалар ва УJ<;ИТУВЧИНИНГ узаро х,амкорлик х,амда ижодкорлик 

асосида ук:ув жараёнидан J<;ОНИJ<;ИШ х,осил J<;ИЛИШИДИР. У J<;ИТУ в
чининг ук:увчи-талабалар фаолиятини ташкил этишда узига-узи 

берган бах.осидир. 

АЙНИJ<;Са, УJ<;ИТУВЧИНИНГ эмоционал НУТJ<;И J<;ИЗИJ<;арли уйин, 

мунозара, мушоира, дебатлар ОРJ<;али YI\YB жараёнини ташкил 

этишда ёРJ<;ИН номоё:н БУлади. 

ЗQJIfонаtlий даре Huмa? 

Бuнобарuн. замонавuй даре бу - даре жараёнu .марказuда 
УI\Yвчu-та.'lаба шахеu булuб. даре ун инг хщuшu. ueтaгu. 
талаб.1арuга .мое 6.Vлишидuр. Шу билан бирга улар уз фаоллиги 

асосида шахсий ривожланишга йУНалтирилади. УJ<Yвчи-талабалар 
дарсда фаол иuпирокчи, ижрочига аЙЛанади. У лар дарсни 

узлаurrиришда уз улуши ОРJ<;али узлаurrириш жараёнига х.исса 

к:)iшадилар. 

х.озирги кунда таълим жара!нида: 

-умумий; 

-жамоа; 
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- гурух.ларда; 

- индивидуал жуфтлик; 

- индивидуал шаклларда замонавий дарслар ташкил 

зтилмокда. 

Даре жараёнuда 1\)'йuда..."'U .wemoд.~ap ва за.wонавuU педагоги" 
mеХно.10гUЯ1Qрuдан фоUда.1анu.л . ..,о,.ра: 

1. Алгорmмлаш (таянч конспектлар, алгорmмлар, ~ис~а 

ахборотли блоклар); 

2. Ижодий топширик.лар; 

З. Моделлаurтириш (тах.лил зтиш, мукаммал саволлар, 

~и~сий тацослаш); 

4. Ак.лиЙ Х,ужум; 

5. Креатив метод; 

6. Hyт~ устириш; 

7. Эвристик сух.батлар; 

8. Пассив, актив, интерактив пни ипreрфаол даре 

тизимлари. 

Дарен и исло~ "миш HwнaдaH 60rшrанади? 
Дарени иело,," ~илишда l\Yйидаги омиллар асосий Уринни 

згаллайди: 

1. Дарега муносабатни узгартириm, унга яигича 

ёидаwувни йулга ~йиш; 

2. Дареда яигича ишлаш сирлариии (педтехнологви, 

инновация, ннтерфаоллик) узлаштириш; 

3. Даре мух.итиии УЗгартириm: 

-YI\YB хоналарини номенклатура асосида жиХ,озлаш; 
-Уl\Yвчи-талабалар зх.тиёжларига мос I\YлаАликлар Jlратиш: 

-ишчанлик мух.Jrrини яратиш; 

-х.амкорлик., х,амижодкорлик., х,амдардлик мух.итини яратиш. 

- дарени янгича ташю~.Г: зтиш воситаларини топиш ва 

I\Уллаш. 

-таълим муаесасаларида шахсий, гурух., факультет 

кyryбхоналарини ташкил зтиш; 

-техник восmаларни I\Уллаш; 

- дидактик, Tapl\aTMa материаллардан фойдаланиш; 
- индивидуал материаллар тайёрлаш ва таРl\атиш. 

4. УlQ'вчи-талабаларнн Rнгича мух.нтда фвкрлаш, 
ишлашга ургатнш. 

326 



5. Дарсда YIQ'В, билим миш, муста~ил fргаииш 
I'lехаиизмиии жорий этиш: 

-якка ишлаш; 

-жуфт булиб ишлаш: 

- кичик гурух.ларда ишлаш; 

-капа гурух,ларда мунозара, савол-жавоб, дебатлар 

уюштириш; 

6. Таълимнинг маl\Сади. мазмунини дарс жараёнидаёl\ 

узлаштириб олинишини кафолатлаш; 

7. Дарсдан кузда тутилган билим, куникма, малака ва таянч 
тушунчаларни узлаштириб олиш; 

8. Даре жараёнида узлаштириш зарур булган билим, куникма 
ва малакаларнинг МОНlпорингини утказиш ОРl\али Сl1фат 

к5'реаткичларини 

таЪМИtU1аш. 

Агар Уl\myвчи Юl\оридаги талабларни тУЛИl\ узлаштириб, уни 

даре жараёнига татБНI\ этса, Уl\Yвчи-талабаларнинг Давлат таълим 

стандартларида белгиланган билимларни тула узлаштириши 

кафолатланади. Дарсда сифат курсаткичига ЭРl1шиладll. 

Даре жараёlluда ук,)'вчu-тlLlабалар uжодКОРЛШUIIU 

UUlK/L1allmupulU 
• Уl\Yвчи-талабаларни утилаётган, урганилаётган мавзуга 

I\ИЗИl\Тира олиш., 

• мавзуни узлаштиришда ролли уйинга асослани6, Уl\Yвчи

талабаларнинг билим, куникма, малакаларига суяниш., 

• Уl\Yвчи-талабаларнинг ташаббУСКОРЛI1к, ижодкорлик I\обl1-
лиитини шакллантириш, I\уллаш, I\увватлаш., 

• Уl\увчи-талабаларнинг I\ИЗИI(ИШИ ва ХОJ\ишларини 
фаоллаштириш., 

• Уl\Yвчи-талабаларнинг интеллектуал (ДИl(l(ат, сезги. хотира, 

фикрлаш) 1(0БИ,lиятларини ишга солиш., 

• МУЛОl(отга киришганда айтилаётган фикр. мулох,азаларни 

жамлашга ёрдамлашиш., 

• Уl\Yвчи-талабалаРНIIНГ муваффаЮ1ятга эришишига I(улай 
вазият яратиб бериш., 

• аЙНl11\са. мах.аллий, тарихий фактларга суяниб мисоллар 

келтиришини "Уллаб-l\Yвватлаш. 
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маса.U;1аРНИ ечнш ва u.., Э1ltЩ]8 ~'JlаЙ!IЮ;;: 'т) ГЗиplLilМ. 

ЛоЙИХ,а хасида тamUIII ЗnШГ8И JI8PC.iI8P.:Sa ~ ...... тanaбaлaр 
н..,МИЙ НЗJ'I8Нa.iIКJIЗ. eчJOIИНМ i04днpaдМ.11ltp. бу уtnnП' k"OCd 

талаб.ларндандкр. Лойю;,али дарс:.ларнииг бoIщa усу.мардан фapIut 

ПI}"Н.ШUOt. У1сУвчи-тала6алар а.'\.-60ротларни tnJI8б тоnиб. ЦАП 
ншла6. y~ мmuпnqнЮ. узларн ,,-" .. о. ~К118p. 

даре лойнХалари нндивидуал ва rypyx.napra ~лllt&Мaб 
-тузиладн. ЯICJCa шахсга Qp811U1raH .J~Йнхаларнмиг аф3а.мигн 
wyндаки: умум ~в~и.лув. к)lиик: .. аларнн згамawда 9~ВЧН

талабаларнинr шахе ий масьулиnм жуда ЮI«>РИ БS'J1ЦИ. ЧунlUt 
унинг пировард натижаси ~вчи-талаба шахсltнинг S'зигагина 

6orлИl\ БУлади. 
Гурух.ларда лойн;u асосида Дf.рени ташlOU1 этиwдa у~вчи

тала6алар ораеида УЗаРО ;uмкорлик. хамюкодкорлик х.onатnари 

вужу дra келади ва даре самарадорлиги кафолатланади. "ар бllР 
УlQIвчи-талаба узининг бор к06илНJIТННН ишга СOnlди. лоАих.а 

ечимига фаол киришади. 

Даре лоЙих.алари узининг ,i..UUЮмиЙЛигига караб: 

- кичик лойих,а (бир соатли); 
- киска муддатли лоЙих.илар (4-6 еоатга мулжаллангаи); 
- х.афтага мулжалланган лоАи",алар; 

- узок Myддaтra мулжаллангь.н r-<YB лоАих.алари (кS'пинча 

бундай лоЙих.алар дарсдан Т8ШlQtри кУшимча МУСТЦИЛ тамимни 

амалта оширишга х.измат I(ИЛади) БУлиши мумкии. 
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ЛоЙих.а асосида ташкил этнладиган дарелар ук:myвчидан 

дарени ташкилий жих.атдан nyхта уйланган, сифатли, ишчанлик 

му",итида. укувчи-тала6аларни жараёнга К:ИЗИl(Тира оладиган тарзда 

лоЙих.алаЙ олишни талаб этадИ. Дарени лойи'V' асосида таш кил 

этишда уlQf1YВЧИ фцат фаол у~вчиmна эмас, балки кенг 

"",;тиеосли юкеак малакали в8 махоратли педагог ролини уташи 

талаб эталади. 

Ук:myвчи лоЙих.а рах6ари сифатида юк:ори маданИlПЛИ 
ижодкор БУЛМОFИ керак. 

Лойи'V' шунд8.Й 1)'зилиши керакки у укувчи-талабаларнинг 

шахеий ривожланишига хизмат "илснн. 

Аввало Ук:ИtyВЧИ дареда фидоийлик куреатиши, укувчн

талабаларни ру х.лаtпИрИШ и, К:ИЗИl(Тириш орк:али мак:садга эри

шиши му",им. ЛоЙих.а асосида даре ташкнл этнлганда унга сарф

ланадиган В8I(Т, ташкилий ищлар, борнладигаи ва т)iгри йулга 

еолувчи саволлар олдиндан режалаштирнлиши ксрак. У ндан 

ташк:ари даре жараёнида содир булиши мумкин булган каМЧИJ1ИК, 

хатолар, уларнинг олдини олиш, жараённинг тах,лнлий томонлари 

",ам олдиндан х.исобга олиниши керак. ЛоЙих.а асосида дарени 

ташкил этиш мураккаб жараён, бунда Укувчи-талабаларнинг 

мустак:ил ишлашини таш кил этиш муаммоси ётади. Яъни к:айеи 

ваЗlfфаларни ук:myвчи ба)КаРI1ШИ керак, к:айсиларини укувчи

талабаларнинг узлари )\3л этишлари керак ва к:айсилари узаро 

х.амкорликда амaлrа оширилишиии олдиндан кура билиши керак. 

Укувчи-талабаларнинг мустак:ил ишлаши купгина омиллар-га: 
ёшга. шахсий хусусияти, характерига. илr'ари лойи",а асосида 

liшлаган-ишламаганлигига, лойи'V' мавзуеининг мураккаблигига. 

I)'рух.ларда иштирок Л)'вчиларнинг узаро муносабатларига х.ам 

60ГЛИl< БУлади. 
ЛоЙих.а асосида даре жараёнини олиб боришда тузил ган 

лоi1их.а укувчи-талабаларнинг ёшига, к:оБИЛШГПt, узлаштира оли

шига мое булиши керак. 

ЛОЙ'ЦIJIIU il\lIm"'UII ""г "шо.1 UJlIII .trаз."J'Н U 

ЛоЙих.али ~ фаолшп маЗ\fУНИ укувчи-талабаларнинг 

фаолиlПИНИ ташкил :nyвчи жараён х.исобланадll. 

Бунда: 
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1. 91(IП}'ВЧИ ТОМОНи.uн Т8IU1иф :n1U1Г1H noАИJC,l.l18РИ. КИЧНК 
лоАиuларнннг 9~.чн-тал8бanар томонидан баllC8ptUlиwн К91д8 
1YJ1UIIДН. 

2. Уму. лоПНХМ8рН ОДДННД8Н ншлаб ЧИl(tUlnи MC3QНn8p 
асоснда бахоланlДН, лоАнцда предметЛ8раро "81(C:8JU18P Кf1Aa 
тyrнnca, _куниЯ бахолар )(,1" чицрtUlишн МУМКНН. 

З. ЛоЯн)(,I асоснда фаолнn- ташкtUI 'JТИЛraНДI 9myb-.. ..,улlрДl 
рсжалаwтнрилаетга" лоRнх.анн топшнрнw мудUТлари кf1дl 
тугилади. 

4. ЛОЯН)(,I косма фаОЛНПНН пшКtUI :rrншга 91(1П}'''ЧН 
рах.барлнк I(НnAдH 88 лоАиханннг КООРДИНIТОРН хнсoбnlНIДИ. 

S. ЛОЯИх.&Л1Р _I(ка шахСГl 88 ГYPYMlpГl ICIр8ТНЛГIН б9лишн 

"у"кин. 

6. ЛоАи"" ТОПШНРИl(J1ари 8НИl(. равон шаlUU1IНТИРНnган. унинг 
.. al(CIД 88 881ифвлари 'J)'шунарлн аиИl(Лаиraн, 9l()'вчи-талабалар 

билан унинг ижро А9мари в8 .. еханm .. ларн келИluилган б9лlДИ. 
7. А Ари.. х.омарда 9МУВЧИ-Т8Лlбanарнинг хохиш .. 

~.стаКЛ.рНI'U бнноан лоАихмарни u.амлантириw лоRнJi,8 рцбари 

билвн х.IIМКОРJIИICJ1В .м&Лгв оwирилиши "У"КНИ. 
8, VI<YB Аили дввомида 9рн8ТИЛГlН тартибда 'J)'1илraн 

Jюflll)(.8JIВР ТВl(Димотини ил .. иА коифсренци_ларда хи .. о- I(ИЛИW, 

Т81IЛОВЛ8Р YТK8'JHIU мумкин. 

Да/,,' жараl"""., лоilЦ8 8С«""""III"IIII '",.,111 

1, YI<YB IIРС"Мети М8В'JУСИ, М&1МУНИtIИ танnаш. 
2, Дape",IHr' Yl()'o маВ1УСН юзасидан _гона Y"Y"MII(CIДHH 

беJII'илпб олиш, 

JЛnРСllНШ' YI<Y0 маЗМУ"ИНII НUlЛаб ЧНЮtw, 6epНn8дHГIH 
IШ'ШРIIН 08 амwш/I GилимлаРIIИ ()ст'илаw, 

4. VI()'R'IИ-1wшuаJlар 'IОМОIIИ"IIII У'JЛ81UТНРИЛНUJН ЛО1ИМ б9лгаи 
'J)'IIIY"'IB, UIIЛIIМ, КУlIикма, М8ЛllкaJlаРIIН нфаДl :rrнш. 

5, ДаРСIIИIII' ШIIКЛИ, Метод •• , RОСlПвларинн танлаш, 
6, ТУWУIIЧ8, БИJlИМ, КУ"ИkМII, м&Лаk&llарни rзпаwтириш УЧУ" 

та'ЬJlИМ ОЛУВЧИ ТОМОIIИД811 саРФJlаll8ДИI'аll В81(Т Gнрлиги. 
7. Х,ар бнр боскнч НВТИЖ8ЛаРИIIН ОЛНIU учун .. аШI( .... ИСOJU1IР 

ТИ1ИМНIIН ншлаб ЧИI(НШ. 

8, В83С.)Р8Т 'JТИIIJ, тест ва савом.р НlUлаб чнЮtШ. 
Q, ЛоRИ)(,ltш даре араенига 1"8ТБИI( 'Пиш, 
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10. Даре жара~нини олиб бориw ва Jlкунлаш. 
Даре жараенида ~вчи-талабалар: 

-эx:rиёжи; 

- tc;изиtc;иши; 

-хох.иши; 

- маtc;еади; 

- tc;оБИЛИIlТИ; 

-фаоллиги; 

- иtпеллекти хиеобга олиниши талаб этилади. Дарсда 

уларнинг индивидуал хуеуеmrrлари хиеобга олиниши шарт. 

ДареНIl J10йwr;aлашzа mUЗIL.UlIl jllдашу. 

х.ар бир Уl(Иl}'вчи олдида навбатдаги дарени ЛОЙЮi,алаwда 

доим бир еавол кундаланг туради. 

Даре маtc;CSДИНИ белгилaw ва уни амалга ошириш. Бу маеалада 

~йидагича иш тутиш зарур: 

- Y~B материалини танлаш; 

- уни дидактик талаблар асосида ташкил этиш; 

- I(8ндай методдан фойдаланишни аник,лаш ва ЖЮi,озлаш; 

- уз фаоЛИllТИни тawкил этиш; 

- ~вчи-талабалар фаолипини ташкил этиш. 

Лойщаларнu a.tfaлzа ошupuшда гypy~ р~6аР'U"Ulг .аЛlфаларu 

1. Бирор муаммоли вазИllТИи, мавзуни танлaw ва шакл

лакгириш, roJlНИ олдинга еуриw, лойих,а сценарийсини тузиш, 

вазифаларни белгнлаш, тизимга туш ириш ва ечимини х.ал зтиш. 

2. Лойих,ани шакллакrириш буйича ихчамлашган аннотацИJl 
тузиш, сунгги эришиладиган мах,сулни ва унинг зарурюrrини 

аник,лаш. 

3. Туплангаи мавзуни деталлаuпириш, лойих,а материали 

структурасини белrилaw, лойих,а х,ажмини ани к,лaw , лойих,а 

ечимида х,ар бир ~вчи-талабанинг lruIаниш олиб боришдаги роли, 

урнини белгилaw. 
4. лойих.а иuпирокчилари фаоЛИJIТини мувофик,лаuпириш, иш 

жараёнини олиб бориш ва муддатларни доимий назоратга олиш. 

5. Лойих,ани шакллaкrиришда, унинг мазмунини баён 

lC;илиwдa, камчиликларни 8НИI(,II.&UJ ва хужжатлаuпиpишда доимиА 

маслахатлар бериб бориш. 
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Демак, ~B фаолияти JlXWИ лойих.а асосида ташкнл этнлса. 

х.ар бир у!<увчи-талаба унинг ечимнда фаол иопирок этса. ~B 

жараёни самарали кечади. У!<ув материалини онгли равишда 1fла 
УзлаПЛ1fРИШ кафолатланади. 1 

А)иоса ~1иб аUI7r<."аНда, ЮlfOPидаги фикр 6UAдupuлган 

ЗaJWонавиu даре mурли кУpuнuшда б..VJ/са-да, шу дарсда янгu БUJru..,нu 

баён ~1UШ 6и.1ан УН" мустщка.wлаш (uю.."UНЧU бuр даре тури 
э.лементu - савОJ/-жавоб утказuш), янгu бшuмлар устида .\fQЩ 

jmкaзuш (УЧWlчи бир даре тури Э.1е..,енmи - .ШJCШЩ .wau.щ ва 

тестлар ечдuриш, граАС.Мamик ёки и~ucодшi mщ:."u.., график ишлар 
О.'lи6 бориш). yй..~a вaзuфа (боuщa 6ир даре Э.Jrе.wенmи - М)'l.U.унmириш. 

U.Vл-UjipU~J/ар "уреamuш ва ~аJ."азо) кабu бouиfa эле.wеНl1L1арнинг ~aJИ 
б);J/UШU му.,кин. Шунга I<арамай х.ар бир даредан кYзnанган мцсад 

у!<увчи-талабаларга янги билим бернmга I(8J)aI1f.1If3H булса, бутун 
дидактик уеуллар шунга БУЙсуидирилвди. 

Маълум замонавий даре тури билан нm олиб борилаrnaнда 

бошl<З бир даре злементлари асосий даре туридан урин олиши ва 

айни пайтда асосий даре турининг туэнлиmиии тawкил КИЛИШ 

мумкин. 

Демак, замонавий даре тузилиши у ёки бу даре турининг 

тузилишини, унинг I<ИСМ (злемент)ларини аиглатади. БироJ<., 

замонавий даре туэнлишидаги х.ар I<аидай IOfCM - дидакrик усул, 

даре тузилиши булавермаЙди. У уt<ИТиш усули билан уэвий 

боглангандагина замонавий даре туэнлишини тamкнл кила олади. 

Яъни даре ТУЗIIЛИШИНИ узгариши бнлаНОI< даре олиб боРИШ усули 
х.ам УЗгаради. Даренинг wy I<ИСМИга келиб, дарснинг шакли х,ам, 
усули х.ам узгаради ва янгиланзди. Бу билан дарснинг янги босJ<ИЧИ 

боwланади. 

Умуман, х.ар бир замонавий дареда ЮI<ОРИ сифат ва 

самарадорликка зришиш учун замонавий дарсларнинг 

турларинигина билиш камлик I<НЛВДИ. Бунинr учун УJ<Итyвчидан 

I<андай замонавий дарелардан I<Зчон фоЯдаланиш мумкиилигини 

х.ам бнлиш талаб зтилади. 

I жАfIUPDaL ~ JI1IPC. - т.: 2007 S-4s.«т..,.; х........,... ~ 1"cII8FIib.-iy8si. 
DanI. - Т 200II. 2JJ.24S-bcll .... RМavloмva. N у ...... N.~ ............. .....-iy8si VIII8Ш 
Danlik. - Т. 2010. 17Ч94.bcf1ar. 
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4.4. YIorrYвчининг ТАЪJIИМ ЖАРАЁНИДАГИ 
ФАОЛИЯТИ ВА ДАРСГ А Т АЙЁРГ АР ЛИГИ 

Маълумки. усmоз, АС)раб6uй, ~У8чu-nедаго..""НИНг юкrи

моий сиф3'rларига ва касбий омилкорлигига, дарсга тзйёргар

лигига ЮIдНМ замонлардан Э'Ьтибор к.аратилиб келииган ва Щ бир 
замон талабларидан кслиб ЧИJOt6 унга ~адиган талаблар, 
вазифалар х.ам такОМИJUlаwиб. мураккаблашиб бораверган. 

Сипийтмон Зардуurr таълиМОТида, «АСУШIJlu.w-кщuюrарнинг 

б,.t'РЧJlарu ёшJIарга би.rru.w.rюpнu яхшшuк ЙYcuндa jpгamuб, яхшu 
бu.'IШI е.ионни а:ж:рата о.iШдuган IfU..'IUШ. m.Vi!pu ЙУяга ~uдояm 
эmuшдup. Кu.wдa-k"UAf, ШSRУ фаросат БUilLJJI ёАСОltJluю.:а I{i1{JШU 
kурашса, У ~-Мазда riY.ilUHU mymгaн БУАадu», - деЙИJIган. 

«Авесто»нннг ссЯшпшарида ":Jзry фИlCр, эзry алом, ]зry аиал" 

каби ёшлар руx.юrrnга pocm cjз, 1101( 1ЩlUЮ, ~ОЛ НlUllflНи 
сингдира-диган устоз-муаллимлар пеwвоси мадх. JOtЛннади. 

Шунингдек, ccAвecro))нннг C<Яumшарида тан6аллиги, бефарl(

лиги, маъсУЛИJПCИЗJ1иги, ЛОI(aЙДЛиги, фаросатсизлищ УI(}'ВСИЗJ1иги, 
БИJIИМИНИ ва малакасинн такОМИJUlaшrирмаслиги оl(И6aтида ёшлар 

зех.нини, уларнинг муcтaJ(ИJl тафаккурини yn.cacлauпирадиган., 

аАии ЧOFда. ёшларнннг 3ЮIини занглатадиган, х.аётга, MeJ\Нa1Т3 

муноса6атларинн сусайтирадиган, ИМОН-Э'ЬТИI(ОДИНИ заифлаш

тириб. ма ... навиii ЖlЦ8Тдан IQWJWОlQl3llJТирадиган «e.woн усmозлар» 
IQIТI1II( I(Ораланади. 

ЗардyumlИНГ Опий Тангри Ахура-Мазда билан МУЛОl(отида 

х.ам llXUJи ва ёмон усто3Лар ~ WYIWtЙ деiiИJl8ДИ: «Ношуд e.woн 

Mya;vru.w maь..u.w o.rryвчшшр JlbНи ёШАаР I\fl.:rбuдан 7tYнарманд

ЧШUЮlu ~map жан, эй Яздон, e.woн ycmoздшl.Vзинг асра». 

Абу Наср Форобвй (873-930) устознннг ЖИМИJПда тyrтaн 
уРнига 'ljxтaлиб, I(}'iiидant талабларни ~IIДИ: .. .усmоз 

ш.oгupдAapига I\ШfUIIшt ЗУА.w ~M, ~ддaн ~ кjнгu.JЧLJНJ'ик ~M 
'fWUШСJ'игu .rroзu.w. ЧУН"""U оpmw.."ЧlJ ЗУJLW, шoгupд дuлuдa ycmo3Ztl 
нш:6anrшf нафрат yШom.aдu, бордu-ю усmоз .худа ~.. ЮМ~ 
,,-jнгu;uи буJlCа, шoгupд уни .мeнcu.waй ~и ва У 6ерадиган 

бшu.wдaн c0вu6 lfO.'Iaдu. Шунuнг учун .Wpunyвчu 6o.'UJiUJ{JНшtг феы

amвopuгл lfйlXlб 1fU1bAu.w-тop6wlнuнг "l\ШfUIIш{' ёk"U "ЮМШOl)" 
ycy.uapuдaн. фoiiдaJи:zнШlШ мy;wкuн ". 

Му А.п мби Сиво (~I031) ТaЬJIIВ( берувчи уcroзнинr 

Ш8ХСИПН ва ииreллeкtyап C8JJ0ЮIП1IПI к;уйидarн талабларни в;УfIДИ: 

]]] 



1. Талаба билан муомалада таълим берувчи них.оятда боеи~ ва 
жиддий булмоrи лозим; 

2. Талабаларга берилаrnан билимларии таълим олувчилар 

томонидан узлаштирилишини МУJПaЗам равишда назорат ~илиб 
бориwи керак. 

3. Талабаларни зеРИlCl1fриб I<Yймаслик мцсадида таълим 

беришда мавзуга мое ryрли хил метод ва шакллардаи фоRдаланиш 

лозим. 

4. Таълим берувчи уз талабалари хотираеи, зе"ни ва улар 
аеоеида берилаётган билимларни ~ай даражада ~бул ~ила 
олаётганлиги ~I(ида доимий таеаввурга эга булиши зарур. 

5. Таълим берувчи :уз талабаларини :Узи таълим бераfтraн 

фанга ~ЗИl(11fра олеин. энг аввало, улардаги фанни урганиwга 

ниебатан майл ва I(ИЗИI(ИШНИ уйтота олиш даражаеида булиши 

лозим. 

6. Таълим берувчи :Узи таълим 6epaётraH мавзу (фан) БУйича 
мустахкам эеда (аl(Лаб I(ОЛИШ лозим булган материалларга 

эътиборни "арата оле ин ва булардан таълим 6еришнинг кейинrи 
боеl(ичида инги билимларни эгаллешда фойдаланишни "ам 

эътиборга олеl1Н. 

7. Таълим 6ерувчи талабаларга таълим бериwда маълу

мотларни ryшунарли I\илиб етказа олеин, шунингдек, таълимда 

талабаларнинг ёши ва уларнинг ак,лий даражаеи "амда фикрлаш 

доираеи кенглиги эътиборга олиниши лозим. 

Абу Райхои Беруивй (973-1048) "ам таълим жараёнида 

устознинг ролига ало"ида ах,амият беради: 

- таълим берувчи илм-маърифатли ва юкеак ахлОl\ИЙ 
фазилатларга эга булиши лозим; 

талабаларнинг билим ОЛlIШИД3 уларнинг илмларни 

эгаллашига ryшуmlб ~paкaт I\ИЛИШИНИ, пни ижодий интилишига 

ва I\ИЗИl\ишига эътибор доимо таълим берувчниинг дИl\l\ат 

марказида булмоrи ЛОЗИМ. 

Увсурул Маолий Ка_ковус (XI аер) "I\обусвома" аеарида 
муддариеларнинг билимли ва ахлОI(ЛИ экаилигининг биринчи 

белгиеи. унинг еухандоилигида деб билади ва "Хашса 

~u.1uяm1ардан энг ЯХШUСU Hym~ ~1J..:1uятuдuр", деЙДИ. У ота
онанинг ва муаллимларнинг болага муомала маданиитиГ8 тухталиб 

ШУllдай дейди: '· ... Ва ~ap WLWHU ургаmувчu муаJ1Лu.Wlар mabJlu.w учун 
(OO'laHU YPCйJ1ap, сен (оmа) шафlfOm кjргaзгuл, .waUлU .vрсунлар, 
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недUWЮLW ёш .Vi!'10H u.'z.w ва адабнu maё~ БU'lан .VpzaHYP ва уз ихmиёри 
бuлан урганмас. A-W.WO фарзанд беадаб б.Vлса ва сенинг у.l сабаОдuн 
~рuнг "елса, уз 1\Улuнг БU'lан Ур.чагu", .wуаЛ:1uw.'lаРНUН2 mаёгll 
билан "iYр~umгll.л. Болаларга муаЛ:1uw.'1ар адаб берсунлар. mm.:и 
сендан .vZ.1UHZHUHZ к.vнглuдагuна 1)О!шас)"н" 

Бурховнддин Зарнуджи (ХН аср) "Укувчuzа 1tIilЪJ1ILЧ ЙУЛllда 
к.Уллан."а" номли асарида ахлок-одоб хислатларини эгаллаши 

хусусида фикр юритади: 

- таълим берувчи урганиш учун фанлар орасндан эш 

мух,имларини танлаши, таълим олувчилар нимага КИЗИКИШИ. 

нимага урганмо"чи эканлигини ва келгусида х.аётда кайсисига 

эх,тиёж ТУГШ1Ишини х,исобга олиши лозим; 

- ёшларга таълим беришга энг аввало биЛlШЛИ, ОЛllжаноб 

муаллим танлаш керак; 

- х.ар бир таълим олувчи мурувватпt:шалик фЗll1JlзrлаРШIII 

эгаллашга ИН111лиши зарур; 

- таълим олувчи муаллимдан, урrанаётган фаНllдан, таllланган 

касбидан тула каноат х.осил "илиши лозим; 

- таълим олувчининг муаллимга, устозига х.уР\1ат" - унд.ан 

олдин юрмаслнк, унинг урннга борнб утнрмаСЛ\1К, маш f-улuт.l<1Р 

паЙТIlд.а унга яюшрок жоЙд.а УЛТНрlIшнд.а бllлнна. 111. I 
МУСЛИ"ИДДИlI Саъдиii ШСРОJИЙ (XIII аср) "Г).lи"1II0и" 

асарида J'з даари .н:н)аррис (V~umувЧU).ШfJUI/U I1l.\P"U 1/10/1(/)<1. '(/ б.il.ШП 

~аmmul-)JiviI .V,\um.1'ачu.1аР/lU: ... 6ашарасu 1/1 UpllUi.<'ШI , I/IU.1l/ ю.'\ор. 

ё.ион "'у'l/ри, mйю6ашрнu ранжumuдuгU/I .• 'аС>оЙ IJIUO/illlll.1I//..·, ()Ч".I~··/, 

-"/lIи к;;рuшu Оu .. 1ШI lUогllрдларuнuн<' "айфuяntll уч,,/}" lIl()<'Щ]().Ы[I 

-"ндан бu'lUW аа mарбия 0.1О:шаЙдu.1ар. Яна UII[I /I/(}/iфа')'/<'ll 

.V~l1IувЧU1QР ... содда. яхшu аа ю."шо~ /,}/I<'ILl.1U ода\(. Yl/ap· 
УЮ,lасга сузланас эдu ва 60.1аЮРНII (mab.lu.\/ о .. lЛЩ/i.1щmuj 

раllжumадuган cYJ.:lap огзuдан чu~'/Qс эд/i. У//ин<' фарuutllIQдс/..· 

ах.'1О1~ЛIL'lllгu ва .«е",рuБОIl.llIгШIII "}P,'(/I/ (/0.1а 1Of] UЮ?IIjJд.1l1Р, 

.~lураббUЙI/U .weHcuwaU I}jЙдU7ар. УНИ1I<' /О.IIШО,\ ma6uQI1/.1UI.: 
Э"йl-L'/uгuнu БU'luшuБ, u'шнu ",аll .vp,'a1l.\/UJlL1ap. Ao1~иcca Оо.1аlЩJ 

УЙUIt ва m.Vnалонга берuлuб вйl-ynHU бе"ор,'а ;iml.:аздюар. 
Байт: Устод Аf)'allЛu." БУ.'Iса 6еозор, 

Гудак :JJ1U 60зорда xapcaJll УЙllар. 

Ёкв: Агарда "'УШL'lШf 6улса 6еозор, 
Болалар сuнфНU ~uшар 60ЗОР. 

I 91бar IIUIПJПR8CIIIК1QIIOПaICII. - Т.: -9~", Im,206-209-6cт1l8p 



КУМУIIl ул lfItUIJIIIZtI иpdlUl 6шrш61~: 
"Оma мщш)1UI афзtlll жtШpU ycllfOд".' 
Абу Носвр Туси. (XIV) "У~Ullарн" wмp6111UU111l 

mjzpшuда" НО.юи асapuда усmозлар ~шplда I\)fйuдaгuларнu ё3ади: 

"М)ра66ий .wунозара!lарнu ",yzpu а1и6 6оpuш, рад эmu6 

б.Vд.wаЙдиган дара:ж:ада иc60m J\U!luши, jiз фU"-РJlapuнu mjqJилиzuга 
ишонишu, HymJ\U ~ут.'lйJiO соф ва равон бj.1UШU JI03ШC. Мураб6ий 
Hyт~ ~еч 'i'JЧОН зщар:жанда.'IU. "LYnол ва ~mи~ 6jiJlUиш .wУAUШН 
Э.wас. Даре nmimuдa jiзини тута олrиас.1иги дарени 6узадu .. 

Абдураж.мои Жомвй (1414-1492) "Иск.андар XuptJt)нo.tlIICU" 
асарида устоз-муаллимлар х.цида шундай деб !задИ: "МуаvrШI 

al\-'"[,1U. адOJlат,1U, jiзuда барча ЮJo:саJo: фазидаmJIарнu мужассаv,1аш
тuргШl бj.1иши керак. Узини но.wунocuб mymгaн .wypaб6uй ~еч вal9" 
бо.1Ш1арга бu.1ILW бера о.'LwаЙдu" У муаллимнинг жзмюrrД8rИ 

урнини I(}'йидаги бaйrидa ба~н IOU1ЗДИ: 

Устод, муаллИМСВ1 lli;OJJГ8вда замов, 

Нодnилвкдаи ~pa бfлурДи zц:ои. 

Алишер Навовй (1441-1501) х.ар бир инеон fзига Т8'Ы1ИМ

тарБИJl берган устазнни, УJQПYвчисини умрбод хурмат lOI1Iиши ва 

унн эыозлawн керак, деми: 

X,ali; йУливда ким сеиГ8, бвр црф fJgпивm ра ......... , 
Айлаиак бfлмас адо, авив.r цtOr;llи 103 ...... 1IJI8. 

Буюк аллама Узннинг "МtЦ6y6-ул КJ1.rryб" асарид,а мaдpaca.nap

да таълим-тарБИJl БИ1l3Н ШУl}'лланувчи мудцарис:лаpra ЖИДДИА 

талабларни ~JlДН: "Муддарис Jo:epaA7 .. -u, zapaзu .waнca6 бj..uшcа ва 
бu.шас IL'LWlU aUmишга ypwuшcа, .waн.WQНJIuJo: учун даре 6epuшгa ~ 

вас "-yPгtnwaca ва OlIZUp.'UIo: }'Ч)'Н гon-cjiз ва ювао юргючаса, нодон

.1шсдан сШШJCU каmma ва печи узун ~uшcа, гepдaйuш учун мадраса 
aUвoни унга баш jpuн б.V.iLwacа, ярй.WOCJIUJ(Jlардан н;,Vpи,r:a ва HOI'IOICiIWC

дшI 1fOЧCа ... Hauнкu. jiзrmu QIIu.w 6r.шЮ, неча нодонга тл;vru .хш фua.; 

uш~арнu I\UAUШ .wy.wЮDI, 0tL111.'1l ~!Ia'l деса, 1pL'twac UIШUlpНu 1PL't~ 
ундан содup 6ji;rca ва lfШШP шшшрнu ~ШК унга ~ ва адат 
6j.'Iuб 'flL'Ica. 6y.W}\1дapиc э.wac. ё.шж oдamни ~идup" 

Демак, мударрис БИЛlDlJlи. фозил ва ДОНИШIII8НД бfлиmн, 
инсаннй фазилатларнинr энг ПIПНCННН Узила ~гвн, 
олижаноб ва юu.rrapин буЛИIПИ, )(.ар lQUIД8Й 1Ip8М8C ИlDЛ8pдан "'ОЛИ 
ва пак булиши, уз XYJUOl ва одобн билан боПlll;1Ul8p1'8 намуна 
бfЛИШИ лазим. 

I с ...... ~YJlllClOll- - Т .. 1961, 146-159-6mIIp. 
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БуюlC мутафаккир ~итувчи Me~ энг мураккаб ва 
М8Пl8ЮQПли иш эканлнгини холисона бах.олaRди: "Унинг UШU одам 

'fYЛUдан келмас, одам ЗАСас, балки дев ~aм '5WIa билмас. Бuр КУЧЛU 
"'""UШU бuр ёш баланU Сйl9lашдан ожизлuк '5WIapди. У эса бuр тУда 
болага илм ва адаб ypгamaдu, кjpкиH бунга Huмa етсин. Шуниси 

~aм боркuм, у mjдaдa фщм~amu 03.1fap ~aм булади, ундай 
кuшига Ю3..1арча .wаша19fйт ~ca f\lJндай буладu. Хар f\lJндай БУ,1са 

~aM, ёш болаларда УНWlг ~a'Wl кjпдUp. Агар шoгuрд nодшщлuкка 
эpuшса унга (муаллlLwгa) I{YJl.If~ '5WIca арзuйдuр .. 

КаМОЛВДДIIВ ~calB КОШII.III (1440-1505) "ФyJyв

ватномав СуJПОВIII i!~д жавовмаРДЛIIК тapBl(8тa" асарида 
устоз-шогирд муносабатларига ва устозлик шартларига фТсU1Иб: 
"БWlZUJlКUМ ~еч бuр uш устозсuз aмa'fZa ошwайди ва KILWKU 
устозcuз бuр UШНU lfUJIур эреа, ул ишнuнг асоси .wустщкам 

бул .... айдu. Kuмки, устозсuз uш бошлаган булса, uшu ва амали 

самара 1<рЗОN.wаЙдu, устО3НWlг этагuнu тутuб шод БУл. 6ир 

муддan, устозга IUзмат IfWIZUнда, сУнгра .Vзuнг устоз б,Vл ... .Агар 
устоз тарбuяcuнu олган комил инсон КlLM деб qрасалар, у nок 

м~а6.:щ уз айбинu кjpaдигaн. доно ва тu3ILЧIIU кишuдuр деб 

aUтгu.If. Унда ~acaд, гина ва ООхuл.lfикдШl асар БУл.wаЙдu .. 
Аллома "АхлОIl;В Му:1.СlIвнl" асарида ~шлар тарбияси билан 

шуryлланувчи устоз-муarurимлар доно, билимли, шинисухан, 

адолатли булиши зарур, деб х;исоблайди: "Мураббий бо.1ага 

(таълlLW о.1.vвчига) насщam ва таълuм беpuшда лутф ва одоб 

1<рuдаларига puоя IfUJIUШU даркор. Жаwоатчилuк ЖОЙ1арида унга 

nанд берuш ярамаЙдu. бал",'U zuлвam жойда болага гаnuриш зарур. 

Агар (мураббuй) насщam беpuшнuнг фурсamu келгШlUНU билса, унга 

МУJlОЙUМЛUК бwrан мурожаam ~ШUШU ло3ILW, чунки бuзнuнг 

замонамuзда мулойuм ва :ryшфеьл булuш маlfCадга мувофщ~uр" I 
Европа мамлакатларида XVI-XX асрда яшаган педагог олим

лари ~вчининг касбий фаолияти ва мах.орати х,амда ахлОI(ИЙ 

фазилатлари )(.IU(ИД8 уз I(аpamларини б~н этганлар, педагогик 

таълимот lIp81Т8НЛар. 

Чех педагоги ян Амос Коменск_. (1592-1670) уз даврида 
у!ОПУвчилиlC ..... ер юзuдazи ~ap l\йНдaй касбдан КУРа ю1<рPUРО~ 
турадиган жуда фахрлu касб .. деб таъкидnar8Н эди. 

I ~~ ijICC'-' _ Т .. ~...,...... \993. 3\~.ap; 91бао: ~ lIIТOJD1IIICIL 
- Т.: -9~. \99S. \O\·15J.6cr.ap. 
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Швсlц.ptWUfl( ncдaror и ....... Геарп lIeCТa8Цa (17~ 
1827) .~uнuнг ~ cuфa1ruDpuztJ 6що .. ~ б8fиJ. 
QCOCOН, YHuнг 6о.ю.'0J1Н1l ~ IOICCQI( ~ ~ 
~ IфLtuJUflfll "aбu.иzpгd IIfjDIIa.tIlб jWUJдU. 

Атокли немис neдarorн ~ 88.&n.IIWI л.o.nt 
Д8cnр_r (1790-1866) jyun)/JfJЧUНIIII2 ~ ~ ~ 

fNpu6. у .Vэ фааАWUn1lН1l "}~ бuu6. мдazoгuк ..wщopa8lllНlI OIШI
pv6 60pfIIIш "'OЫWC ЩWЧIL'lapНIl ~ bPIaIPиJIиl Н(8IКЖXJC'IIдa 
юзага "е,.адll де6 )'f\IffflJXlдu. Y~II ~'N'U1.ю&uDpНJUIZ 
~. ~apuн". ~tumllНll, фаа.:r1l1UflllНll ... yкaм.wtU 
tШ.tIIIIШ -''"I)'Н .... vaй.Iн даражода IICШo.IOoгIIК 6u1LW.lЩ)ZQ ~ эгIQ 
б..V;шшu "efXD'A1IZIIН1l maы-u.дAa6 .Vmгaн. 

Т8НИIUIИ рус педarorн KO.c:тanw8 Дмnp8е .... У .... СЕ88 
(1824-1870) ~8чиии lC8CбиА фaoлипиra lOkC8J( бах.о бериб. 
унинr машацатли мехнатнни таърифпаб ШУНДаА деАди: ".xau. 
elJlIL1.wa<>aн га фUJ\fJU хаi.ш ~ ~v.1ЮН jwultuз ё ... ,. ~ 
.\;1VWЧuнuнг oнгuни 6..vт.vн даре дa8o.wuдa .WйIШ)'.' 'PLfuO lfIJPШМ У'(Ж 
.~У8Чи .i--з фJарli ва бе~ Alaca.a.,apu mjiipucuдa ''-Yn rю... 
,\оmupuшu. cepд~ бi'АllШи ,,:еfЮl'. МQIШ шу сабабдан бшlLtlll 

~i'.1.."aН ~ бup А.-uш.u .~У8Ч1l бj.l~ .~.u бj.W8eр.waiЮrL 
Ж"а. .. шurr mаwоншЮн ~a.w.wQ sй'9'f ~ ~lIча пurьpuф 

1)U.1WL\lоriдиган 6.." вmифанu uнсоф бtиaн адо ~1."~)"99f Жlf1'YP 
.wamOHam ва мщорат mа..оо 'iJL'lIНaд" .. 

Буюк рус адиби Ле. Н.Iro..IIИ •• " ТOJICТQЙ (1828-1910) 
YJonyвчи фаолюrrи ва фазКl13ПlНИ IC;YЙIf,AaПI'Ia тaькидII8ЙдИ: 

.... д"'afJ .~увчи ~ rauWQ ~(J8OC ~ бjжа, у JIDШI 

.v,..:w.r.,wчи 6..itaдll. Агар "~~U")'8"и ба..ага ~ 0ItIйC'II га €.WdCII ка6а 
·Тавйе ~YriгшI б..V.:rса. J аЮuНZIl .Vf.;шrrytNuдaн JlXIU~ ~.юдu. Бop)u
ю. u"",a.faxuc.wmHU ~a.и .\lужасса.w..IOIWIIIIpCQ)' -Iй.Iдa у .wyrш.w.ua.1 8Q 

.WЩОpanL1U .v..;uтУ8ЧU бj:lади " 
ТaниJtЛИ рус neдaroги Авто. Cala. .... Мu:apeвa (1 UI-

1939) fз асарларида YJgrry8Чининr ucбиA фаолипи ва фаэиll8Т1l 
х.цида I(yАидаги фИlср . .'lарни ба!н ItИJlган: "ПeдtJi!oг дt.p:дa .wa1a1)'''' 

бир .Vзигa ХОС ра.1Н1l jiiнa.WйC.1UZ11 .II}'.IUrIIH 3.ШIC. СIDIф CЩШIC'Uдa ра,ь 

.Vriнoшнll БIL'Lw.arЮ&f2OН .~IrI}'8Ч" "ac6uu фаа.1WUJI а.1u6 6GyJo.waiiдu. 
у .WОЬ.1)ёW ... аънода 0JaIIёp. Бшнuн.г -p.ц~. феыlDllO, 

xapt».7ffеfJlL"Ю бuз у"у" "eдaгoгuк ~l бj.l .... u ~ .. QC.IO .II}'.IUaPf 

3.wac. Бо.ш'арни "iй.,б tю Ajнгu., а:ю6.wpu бu.иrн, ~ -Р'С
~:.IapIL"UЗ ёpдa. .. uдa мop6ILlUmчга )~:waн йj.I и;iiш6 бj.1fOiiдrL 
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Ахup бuз uнсонмuз. Хар I\ilндай боШI\il касб эгаларuда кjiнгил 
зщwатuсuзuш бuтuрuш ACy.WIШH бjiлса, педагог ~ "унгил азобucuз 
фаолuят олuб борuшu .10ЗUAC бjiладu. У1{У8чига баъзан .муло~тда 
"jнгuл азобuнu на.мОЙUШ этuшга myzpu келадu. Бунuнг учун педагог 
сщнадaгu актёрдек uжобuй роль jiйнашнu ~a.м бuлuшu керак. 
Тасодuфuй neдaгoгuK вaзuяmларда .~тувчu назаБЛшtганда. 
1{У80нганда, хафа булганuда, тушкун бuр щволга тушгшtuда uчки 

~uс-туШуларuнu бuр ~олатдан боШlftl ~олаmга, бuр шаКJIдан боШlftl 

шаКJIга актёРJlарга хос и","идор бuлан утказuшнu ~aw бuлuшu 

керак. Бу сщнадaгu jiйиH .Р.1ик бuр ~ОJlаm ёки техника э.мас, бал,,'U 
I\ilЛбuнгuздaгu яшuрuн ~uс-mуuzyларuнгuзнu, .мцрuнгuзнu наwоён 

эmувчu ~a~'UlfUu жараёндuр. 

Тар6uячu таШКlL1 этuШJIU. юpuшнu, ~a3U/I.;1ашuШJIU, IfY8HOI\ ва 
жщлдор бjiлuшнu бuлuшu лоЗUAC, У .Vзинu шундай тутuшu керакки . 
. VHUНZ ~ap бuр ~apaKaти, юpuш-mурuшu, КUUUНUШU болаларнu 
map6uяласuн .. / 

ШундаА JC;илиб, ШарJC; мутафаккирлари ва Европа педагог 

олимлари fз асарларида fJC;myвчилик касби, шу касб эгасининг бир 

JC;aтop мух.им фазилатлари ва педагог мах.оратини такомиллаш

тириш X8J(ида фикр юритганлар. Шунн таъкидлаш жоизки, ШарJC; 

мутафаккирлари ва Fарб педагог олимлари томонидан УЮf1)'в

чининг касбий фазилати, тзълим жараёнидаги фаолияти ва дарсга 

таЙ~РЛ8Ниши XДJC;идаги кУпгина мулохазалари хозирги кунгача, уз 

ах.амИJlТИНН саJC;Лаб кеЛМОl(Да. Демак, миллати ва келиб чикишидан 

JC;3тъиП назар аждодлар roясини такомиллаппириш эвазига таълим 

назариясини юксак БОСJC;ичларга фариш мумкин. 

МустаJC;ИЛЛИК йилларида Узбекистон Ресnyбликасида 1997 йил 
29 авryстда JC;абул килинган "Таълим ljrриснда"ги К,онун ва 

"Кадрлар тайёрлаm Миллий дастури"да ЧУI<YР билимга эга 
булг8Н, замонавий УJC;итувчи-кадрлар таракJC;Иётимизнинг мухим 

омили сифатида таъкидланади. Шу сабабли, х.озирги шароитда 
жамиятнинг fJC;итyвчи-кадрларга ва таълим жара!!нини таш кил 

этиш, 6оШl(8ришга J<}iяётган талаблари кун саПин ортиб бормоКJ18. 
}\ар JC;aндaA таълим муассасасида таълим жараёнини ташкил 

этиш ва 6оШl(8ришда Уl<Yвчи-талабаларнинг фаолИJIТИ УJC;ИТУВ
чининг бевосита рах.барлиги остида кечади. Шундай экан, УJC;ИТyВ

чи томонидзн таълим жара~нини ташкил этиш ва БОШJC;ариш 

JC;yйидarи 6осJC;ичлардан иборат: 

I А.х,ми-. п~ПlПllllIЦoprr. - т. -IQnSOD-МОLIУА'', 2009, 34-38-бетnap 
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1. ЛоЙих.алаш ёки режалаштириш; 
2. Ташкил этиш; 
3. YI\YB х.аракатлари; 
4. Натижаларни бах.олаш ва тах.лил I<;ИЛИШ. 
УI<;КГУВЧИ фаолиятида лойвх,алаш, яъни режалаштврвш 

боеI<;ичида календар-тематик ёки дареларнинг ре~арини тузиш 
билан якунланади. Режалар, р~жа-конепектлар ёки конепектларни 
тузиш УЧУН УЗОI<;, жиддий ижодий фаолият лозим БУлади. У1\И1УВЧИ 
муетаI<;ИЛ равишда УI\Yвчи-талабаларнинг тайёргарликлари дара

жаеини, уларнинг YI\YB имкониятларини урганиб ЧИI<;ИШИ, YI\YB 
материали мазмунини танлаб олиши, дарс олиб бориш шакли ва 

методини ишлаб ЧИI<;ИШИ керак. 

Даре утиш фаолиятини таmквл этвш учун УI<;ИТУВЧИ Уl\Yвчи
талабалар олдига ургаНШIган мавзу аеосида YI\YB маеалаларини 
I<;УЙИШИ ва уни бажариши учун имкониятлар яратиши лозим. Бунда 
Уl\Yвчи-талабаларнинг фаолияти билим олишдан иборат БУлади. 
Билим олиш БОРЛИI<;НИ идрок этиш, урганиш, маШI<; I<;ИЛИШ ва 
муайян тажрибалар асосида х.уЛI<;-атвор ва куникма х.амда 

малакаларнинг муетах.камланиб бориши, мавжуд билимларнинг 

такомиллашиб бориши жараёнидир. Билим олишнинг ушбу 

кампоненти таълимий характерга эга булган фаолият натижасида 

раrбатни х.ие этиш, эх.тиёжнинг юзага келишидир. 

Билим олишнинг яна бир кампоненти Y~B :х;аракатлари булиб, 

улар белгиланган MaI<;Caдra биноан амалга оширилади. YI\YB 
х,аракатлари таълим жараёнини таш кил этишнинг барча БОСl\ичларида 

намоён БУлади. х,аракатлар таш~и (кузшnuладuгаll) ва ички 

(kузаmWl.МаЙдuгаll) куринишда БУлади. 
Таш~и YI(yB :х;аракатларига предметли х.аракатлар (ёзuш, раем 

чuзuш, mа:жрuбалар утказuш); перцептив х.аракатлар (mUllглаш, 

фuкрлаш, кузаmuш, еезuш) х.амда нуткдан фойдаланиш киради. 

И чки, RЪНИ мнемоник (юнонча "mnemonikon" - эелаб 1)Олuш 

маданuяmu) ~аракаmларга мшnеРUШlНU эслаб 1)Олuш, уни тарmuбга 
еолuш ва mашкWl эmuш, mаеаввур ва фuкрлаш ~аракатларu киради. 

Натижаларни бах,олаш ва та~нл этиш YI\YB х,аракатларининг 
ажралмас I\исмлари х,исобланади. Таълим жараёнида Yl\Yвчи
талабалар узини назорат I<;ИЛИШ, узин и бах,олаш ва УЗИНИ тах,лил 
I<;ИЛИШНИ амалга ошириш 9I<:ИТУвчининг уРгатувчи х,аракатлари 

асосида шаклланади. Бу х,аракатларни шакллантириш YI<Yвчи
талабаларни уз тенгдошлари фаолиятини кузатиmгa жал6 этиш, узаро 
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Н830ратни ташкил этищ У'Рнатилг8Н мезонлар асосида уз фаОЛИJlТИ 

натнжаларини узаро бах.олаш ва тах,лил к.илишга ердам беради. 1 

Ук.НТУВЧИНИНГ таълим жараl!нидаги фаОЛИJlТИ ва даренинг 
сзмарадорлиги унинг сзмарали ташкил ЗТИЛГ8Нлигига богликдир. 

Ях.ши режалauпирилмаган етарлича jАлаб чик.илмаган, шошилинч 
лоАиx,aJl8Нган, ~вчи-талабалар ИМКОНИJIТлари уАf)'нлашмаг8Н даре 

сифатли бjла олмаАди. Энг юк.ори JlКУНИЙ натижага зришишни 
таъминловчи Т8'ЬЛим-тарБИJlвиА жараi!нни ташкил зтувчи тадбир

ларни ишлаб чик.иш дарс самарадорлигини таъминлаЙди. "Даре 

е4Nарадорлши" деганда икки таркибиА к.иемни кjриш мумкин, 

булар: дараа maUlpzap.rrUK кjриш tla дарени .Vmuш .мш;ораmидаu 
и60рат. 

Дареn таАlрлаииm - 6у 6уmун 6ир mад6ирлар .мажн)'аеиllи 

ишла6 lfиl(llШ, айни nайmда nupotlapd наmижани nraь.мин.rraЙдигaH 
Yl\YtI-tnЩJ6иll жараlнини mанлашдир. 

Ук.нтувчининг маълум бир фан асосида даре га тайl!ргарлик 
куРишида куАидаги уч боск.ич мух.им цамиятга зга: аниl<,!rаш, 1rЬHи 

mашхислаш, олдиндан айmи6 6~риш, 1rЬHи 6а.иораmла.и; 

.rrОЙIЦIL'Iаш, пни Р~Ж4'1ашmuриш. Бу уринда jк.итувчининг 

материални Jlхши билиши, уз фани доирасида зркин фикрлаА олиши 

кузда тутил8дИ. У У3 шахсиА мавзуга оид палкаеини i!ки ук.ув 

комплексини (мажмуасини) юритиб, унга узи дарс yrадиган фан 

сох,асидаги знг Jlнги маълум.отларни флаАди, муаммоли маеала ва 

топширик.парни, тест материалларини жамлаRди. Умуман, 

муваффциятли даре yrиш учун ~нтувчи амалий ва укув матери

алини ИШОИЧ бил8Н nyхта ЗГ8Ллаган БУлиши зарур. 
Дарсга пухта Т8Аi!ргарлик куРиш ишлари ~B ахборотларини 

синф i!ки f)'py'" ~вчи-талабалари ИМКОНИJIТларига, юк.ори самара 
берадиган билиш мех,нати ва жамоа х,амкорлигини таш кил этишда 

кулаА шарт-шароит (шакл)ни ба",олаш ва танлашга ".мослашишга" 

олиб келади. даре беришнинг ок.илона шаклини танлаш учун YI\YB 
машryлотини l(8ТЬиА равишда режалаштириш зарур. 

Унинг ас ос ида даре ни таАi!рлаш алгоритми (к.оидалар 

мажмуАи), барча мух.им омиллар ва ",олатларни х.исобга олишни 
кафолатлаАдиган изчил тадбирлар БУлиши зарур. 

Дарсга таАi!рланиш алгоритми, пни к.оидалар мажмуАини 

амалга ошириш муаАян шарт-шароитларии аии~аш. IIЪИИ таШIИС

лаш бил8Н боШЛ8Н8дИ. АRи~аш (дutUНocmuKa .... Ни mашхис,lаш) 
бу Т8"Ы1им-тарБИJlвиА ишларни лоАих,алаш муносабати билан даре 

I A.x.a--.1'1c.IIar'cnк raXOPIТ - т -IQТ1SOD-МОLIVА".2009. 171.171-&тмр 
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утишдаги барча &а3ипларни "'0",,6" бериш БИJ18И - )ilyвчи-талаба
ларнинг имконИJIТИ. уларнинг фаолили ва ХУЛ~-811Юри мотивлари. 
ук.итиш даражаси талаб k,ИJlадиган эx:rи~ар ва иштиi!lQ1ари, 

I<И3Ик.иш ва I<обилиплари, у.ув материалининг хусусИJrТИ. унинг 

амалий ах,амИJIТи, ,wtрснинr 1УЭИЛиши. шунингдек, ~B жapafнИ,wI 

БУ1УН ВЗI(fНИ КJ!НдЗ.Й сарфланишини - 11UIнч билимларни Т8Крорл8Ш 

(фаоллаштириш)га, IIНГИ ахборотларни Yзnaшrиришга, МУC"I'ЦК3МJJ8Ш 

ва системалaurrиришга, билим. малакани текшириш ва хатоларни 
туrpилашга Keтraн &al(I'Ни чук;ур тax.nил этиш билан Ифо,wIЛанади. 

Ушбу БОСI<ИЧ машryлотлар самарадорлиrини белгиловчи омилларнинг 

таъсирини ёрк.ин тасаввур этиладиган дарсиивr дваmостик 

картаенни вужудга келтириш билан IIК}'нланади. 

ДеWal':', дарсга maйёр.ланUШRи mаШХUС.1lашда ~чи дидактик 

жараён "ечадиган барча шарm-шароurruарни ойдuНJШШmuрадu, yнuнг 
ма/у=ад ва нamuжа'lapuни бе"L?'U.'Iайдu. У~чuнuнг maшxuС.'lашида 
.V'О'вчu-mалаБШlаРНlшг бu.'IUМЛарнu jФraшmupuш lLWКОНшиnлари. 
уларнuнг фаО.'lUЯnL'Iарu ва .{Ушрарu, MOmU8Jlapu, mалаб ва .r,аёl{Шn.lfари. 
I)U3UI)UШ 6,1 I)OбшUЯЛL'lари. бuлu.wдоюuк даражаси, бшu.w, кУникма ва 

.wa·laK(LlapHU назора'" 'tlL1UШ ~aмдa ",узamuш "а6и ~.'IamJ1ap HawoёH 
БУладu. 

Олдиндан аЙПIб бернш (баmоратлаm) булажак дарени 

утишдаги турли вариантларни бах.олаш ва l<3бул к;илинraн мезон

ларга мувоФИI< дарени ташкил этишиииг эиг маък;ул вариантиии 

танлашга I<аратилгаи. Олдиидаи айтиб 6еришиинг замонавий техно

ЛОГИIlСИ даре самарадорлиги ми~орий курсаткичлариии к;уйидагн 

йуллар билан ЧИl<Зришга i!рдам беради. Дареиинг аел мак.сади булraн 

билим (куиикма ва малакалар) х,ажмиии шакллантириш 100010 деб 
I<абул I<ИЛИИади. Уига ТУСI<ИНЛИК к.илувчи омиллар, табиий равишда 

бу курсаткичии пасайтиради, ifYк;отиmлар катгалиги (у махсус 

методика орl<ЗЛИ аиик:лаиади) ва У идеал натижада чеmриб 

ташлаиади, шундай k,ИJlиб, педагог Уйлаган (схема) шакл БУПНча,wtре 
самарадорлигииинг эришиши мумкин булган анИI< курсаткичи 

аИИl<Ланади. Агарда бу курсаткич УК;И1}'вчини I<ОНИl(Пlрадиган булса, 

у даре га тайёрлаиишиинг IIКУНЛОВЧН босJ<ИЧИНН реж3ЛaIIП1Ipишга 

утади. к'ОИИl(fирмаса - узгартириш мумкии булган ОМИJUlар 

воситаеида дарени ташкил этишиинг IIИада мукаммал (схемаси) 

шаклиии излашга мажбур БУлади. 

"Лойих,алаш" атамаси пе,wtroгика назаРИJIсига теXJППCa CO)gl
сидан кириб келган булиб, peza 1pВID М3'ЬНОСИНН англатади. 

Лойих,алаw (р~ашlffUр"ш) - ,wtpeгa таА~aниm:нннг пуиловIIН 
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босlOfЧИ булиб, fIQrвчи-тanабалар билиш фаОЛJUlТИНИ бошк.ариш 
дастуриии туэиш билан тугайди. Бошк.ариш дастури бу - к.иск.а ва 

аии~ эркии тузилraн Xi)'ЖЖ3Т булиб, унда ~вчи таълим жара
I!ииии боШI(,8pИIПНИНг узи учуи эарур уРиилариии I\ЗЙд к.илади, 

кимдан ва IQIЧОИ суРаш, IQIeРдаи муаммоии юэага келтириш, маш

ryлотнииг кейинги босlOlЧига lQIНДaA утнш кераклиги, олдиндан 

кузлангаи lOIйиичиликлар паАдо БУлганда Т8"ЬJlим жараё!нини IQIндай 
ш8JCII JQUtra куриш пии уэгартиришии белrилаб олишга имкон 
берувчи фаолиnдир. Бошк.ариш дастури дарсиииг анъанавий 

режасида бошк.ариш таъсириии ани~ равшан белrилаш билан фарк. 

1OIЛ8ДН. Бунда бошм;арув nнчалик Уйлаб, синчковлик билан амалга 
оширилса. иатИJQД8 юк.ори самарадорликка эришилади. 

УJGПYВчииинг биринчи вазифаси лойи~ашни шакллантириш 
Д88Риданок. паАдо булади ва у маълум ук;ув мак.садини фда тутади. 

Маълумки, fIQrB мцсадлари педагогик фаолиятда МУ'О1м омил, бу 
жapai!и ИПnИPOltЧиларини мaъnyм маъиода х.амкорлик.даи умумий 

иатижага чорлайдн ва й9н81П1lpaди. 

Бошnриш жара!иииииг МО'О1яти иuпиpoкчилар хатти-~ракат

лариии Укув мцсадига эришиш йулида мувофик,лащтириш минимум 

фарк.naрга йУл ~raн х.олда максимал натижага эришишдан иборат. 

Таьлим ~иини бошnриш, эиг 8888110, ~вчи-талаба
ларНЮlг билимларига асосланади: улариинг тайёргарлик даражаси, 

ИМКОНИJlТлари, тарБИJlJ18JlГ8МИПI, ривожлaншnга ташхислаш асо

сида эришил8ДИ. Укувчи-талабаларнинr жисмоний узига хос 
жих.атлари ва рух.иА ривожnaнraнлиги уларниНl' ак,лий ва ахлок.иЙ 

тарбlW1aнraнлик даражаси, .шаш шарт-шароитлари кабиларни 

билм8Сдан тури6, yYf"pи МЦС8Д ~йиб х.ам, уига эришиш восита

ларини танлаб х.ам бfлмаЯди. 
Ташхислam, башорат Э'ПfDI, лоЙих.алam, РИВОЖЛ8IПириш ~p 

l(8НДaЙ 11I'Ь1IИМ-тарбии ишида ~вчинииг Т8Йёргарлик кtpиш 
босlOlЧИд8ГИ асосиА вазифаларни цмраб ол8ДИ. 

Таьлим-тарбиивиА жapalниинг ИКICИНЧИ 6оск.ичида Yt<myвчи 
тaпucилO'AИJПDC, ахборотчилик, назоратчилик, бах.оловчилик ва 

fэгартирИlDJl8p КИРИТУВЧИIIИК вазифаларини бажаради. 
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9-шакл 

Аиик: Реал, амалга 

\ v ошириш 

УКУВ мак:садлари 

у лчаиадигаи / 1\ Эришиш мумкии 

Вак:т жихатдаи 

белгнлаигаи 

" ... 

[ 
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ll-шша 

ПЕДАГОГИК ЛОЙИx,AJlАШТИРllШ ВАЗИФАЛАРИ 

Педагогик 

жара!!н 

самарадорлнгини 

ошириш 

т 3'hIIим-тарбlUl 

жараl!нини 

технологlUI

лашгнриш 

Шахсиинг 

ривожланишкни 

олднндан 

башорат зтиш 

Педагогика 

назари.си ва 

амалиi!ТИНи 

бorловчи звсно 

Педагогик ЛОИЙ)\aJ1ашrириш таълим-тарбия жараёflИНИНГ 

барча таркибий компонеlПларидан, шу жумладан, у~вчининг 

ИlПеллеК1)·ал имкониятларидан Оl(ИJ10на фойдаланишга имкон 

беради. Педагогика назарияеи педагогик ЛОЙИ)\aJ1aшrиришнинг 

асоеи булнб хизмат l(ИJ1ади. 

Умуман. таълим жараёни марказида унинг иштирокчилари, 

макс ад, вазифалари, мазмуни. методлари, ташкил этиш шакллари, 

воситалари ях.лит х.олда мужаесамлauлирилиб, у иштирокчи

ларнинг бевосита узаро 6оглик таъсири натижасида тах,сил 

олувчиларни ривожлантириш мцсадида лоЙих.алаш (режалаш)

тирилади. 

Ук:итувчииииг fJ +аии I038сидаи уиумиi таlёргарлиги х.ар 
бир укув йили олдидан ва йиллар давомида олиб 6орилади. Бу 

тайёргарлик: а) у,.,1JШ ЙlL~U боШ'lанuшига ~дap .Ш1МУМ фан асосuда 

.Vзu даре олu6 борадиган СШlф/rар il.."U гурялар ro-в режасu 

даеm}рини еинчиюrа6 тЩЛlL1 lfU.'/u6 чи'9lшдан; 6) .v'9lmaдuzaн фани 
оуиича у.«у.«ан ва шrщида мавзу.1арга оид дарслик, .W\Yв 

.\fаnrерuалларu, lL1МиU-ом.«абоn адабиётларни jфгани6 ЧU1fUшдан; в) 

.V~lImадиган фан ва y.«y.waн таъ."lLw-тарбuя масала'lарига аид 
меnrодик ада6иёm.1ар билан танuши6 чШ)Uшдан; г) шу фаН БУйича 

ва у.Цу.«ан ало~ида .wавзулар 6Уйича JШги нашр этlL'lган тасвирий 

I..Ургаз.«а .«amepua.uapu, шунингде", JШгuдан жopuй lfUЛинган ~
mажрu6а ac606-УСl..уна ва аnnараm.J1арШlU jipганиш ва тщлu,1 lfUЛи6 

чu~шдан иборат. 

У'I\ШnУВЧШfШfZ кундалuк дopcza "",UlpZtlp.rruzlI куйида
гиларни уз ичига олади: 

а) еинфлар ёки гурух.лар укув дac"lYрида к}ipcaтилraн 

мавзунинг мазмуни укувчи-талабаларни IQIЙ даражада билим, 
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куникма ва малакалар билан ~роллaкrиришни талаб I<ИЛИШИНИ 
аНИ1(JIam; 

б) мавжуд дарслик ёки адабиётлар, шунингдек. кургазмали 

Yl<YB материаллари Yl<YB Д8С1)'рИ талабига lQUlЧалик жавоб бера 
олишини урганиб, амалда I<)iлланиб келинаёпан дарслик. маШI< ва 
масалалар, тестлар, интеллекtyал тренинглар ,.умамининг 

параграфлари, булимлари ва J<исмларига фан-техника тараl<l<Иети ва 

Yl<YB даС1'Ури талабига кура l<8Нд8Й 1)'ЗЗТИш, узгартириш ва 
'ljлдиришлар киркrиш лозимлигини белrилаш; 

В) ymпaжaк дарсrз мaтepиanлap КИРИ1ИШ Л03ИМIIИПfНИ 6елгилаш; 

г) утилажак дарсга материаллар танлаш, у~вчи-талаба

ларнинг амалий машl< J<ИЛишлари учун мисол ва масалалар 

тайёрлаш, мавзу юзасидан хулоса ЧИI\8РИШ, I<ОНУН-I<оидаларнинг 

та'Ьрифини белПUlаш. У'~вчи-талабаларнинг мустаJ<ИЛ та'ЬЛими 
учун вазифалар Т8Йёрлаш., 

д) УТИЛадИган мавзуга оид кjpгазмали ва тажриба ас боб

ускуналарини аних,лаш; 

е) машf)'JЮТ l<8Ндaй даре типи струК1)'раси ва Yюmtш методи 

билан олиб 6орилишини белгнлаш. Бунда утилган мавзунинг х-озир

ги мавзуга бorланиши ва кейинги мавзулар учун замин тайёрлани

ши, шунингдек. синф ёки I)'рухдаги 8ЙрИМ )i1<:yвчи-талабалар билан 

олиб 6ориладиган индивидуал иш шакли назарда 1)'ТИЛиши; 

ё) утилаёттан дарснинг атрофлича пухта Ifшланган режасини 

1)'зиш. 

УlQП}'Вчвв_иr уз дарс_ии Т8I,JJВЛ I(IIJIВШВ. У'I<ИТУВЧИ :уз 
фаоIПIJП"ИНИ х.амкасблари тах,лил l(И1Iа олганидек. уз дарении тах,лил 

l(ИЛиши зарур. Бусиз YюnYвчилик касбида ривожланишга эришиб 

булмаЙДи. Кvш, .V1fumувчuнuнг .Уз дарсини mщлWl 1\UJ1uшнuнг .iiзu 
ншшлардaR uборат? У l)Шlдай maъnuм nРWЩШLюpuга асОСЛaRадu? 

Бизнингча, Т8'ЬЛИМ жараёнида уl<И1)'ВЧИ узини"г педагогик 

фаолиJПИ, пни дареини, тах,лил I<ИЛганда, унинг барча таркибий 

,,"смларини ажратиб курсатиш, уларнинг узвиА боrлик.лигини 

чу~р 1)'шуниш, YJ<И1)'вчи t<Yйган масалалар, уни ечиш й)'ллари ва 

кузланган мцсадлар I\8НЧалик УЙf)'илашиб кетишини х-ис этиши 
лозим. Бунда: 

• биринчидан, биз ~касбимиз дарении Т8ШI\8Ридан кузати
шимиз ва фаолИJl11tни Т8X,I1ИЛ J<ИЛИшимиз; 

• ИkКИНЧидан, узимиз учун алоХИд8 ~иитга молик булга" уз 
х.аракатларимизни тах,лил l\ИЛИШимиз керак. 
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и.rnдi1И пх.л:ил (8Н81IИЭ) А9лnарини эraлnam учун МУ8ЙJПI 
босl\Ичдаги ишnарии бажармо!( зарур. 

Бириичи бос~ч - педaroгика фанииинг Jlнпt roмари, 
педагогик фаолИЛ'Нииг 1}'ЗИЛИШИ, унинг асосиА таркиби. унинг 
боШJ<;а фаилар билан узаро таьсири ва fзaро 81IОJ<;aCИ билаи 
таиишиш. 

Иккиичи босl(ИЧ - Т8X,J1ИЛ, цйд этиш, pyAxaтra ОЛИШ, 

хронометрлаш Аулnарини уРгаинш. 

УJ<;myвчининг 9з педагогик фаоЛИJIТИНИ тах.лил (анализ) 
I\ИЛИШ шакли 1)'ЗИЛИШИ куАидarича: 

Педагогик ТОDm.ри~ар: 

даре (мавзу)га l(3НД8Й аНИI<; вазифалар ~: 
а) ривожлантирувчи; б) тарБИJIЛовчи; в) та'ЬЛим берувчи. 

- улар к:айси умумиА вазифанинг бир I(ИСМИ булнб 

х.исобланади? 
- Дареда барча тоmпИРИJ(J1ар бажариладими? 

- Дарс давомида вазифалар 9згарадими? Узгаргаи БУлса. иима 
учу н? 

Педагогик восвта ва усуллар: 

- Мазкур синф ёки гурух.ии алох.ида ~вчи-талабаларининr 
ХУСУСИJПлари эъти60рга олиидими? 

а) уларнинг аклий ва психик у((иш даражаси; б) потенциал 
имкониятлари; в) фанни билиш даражаси; г) х.иссий х.олатлар ва 

дарсга тайёргарлиги; д) к:андай х.исобга олииади? Агар х.исобга 

олинмаган булса, нима учун? 

Мазкур синф ёки гурух. билан иwлашга УI(ИТУВЧИНИИГ хох.иши 
к:андай эди? Дарсга тайёргарлнк даражаси-чи? 

Дарсга Т8Йёргарликда l(aндaA усул ва йУллардан 

фойдалаиилади? Дареда вal\f тцсимоти I(андай булади? У MЦcaдr3 

мувофИJ<;МИ? Педагогик масалаларни х.ал I(ИЛИШ учуи J<Yшимча 
материалдан фойдаланилдими? I<aндaй MaJ<;Caддa? 

- Мавзуга оид мажбуриА материал tЩtra куРилдими? Бу 

ижобий напlЖЗга олиб келдими? Агар олиб келмаган БУлса, нима 
учун? Дарсда кутилмаган вазиятлар юз бердими? l\aндaй? У к.андай 

х.ал этилди? 

ДАРСНИНГ УМУМИЙ БЦОСИ (БЦОЛАШ) 

- '9I(И"I)'ВЧИ У"кувчн-талабалар билан иmлaшдaн I(OНН1OtID 
х.осил l(ИЛДНМи? 
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- Уl()'вчи-талабалар lQUfД8Й ишлашди? Ижодий мy~ вужудга 
келrирипдими? 

- ААрим YJ(yвчи-талабаларда ва БУ1УН синф С!ки rypyxдa 
I(андай I(ИЙИНЧИЛИК ва муаммолар пайдо булди? РежалlШЛ1fРИЛган 

масалалардан нима амалга оширилди? Нима амалга оширилмади? 

Ним а учу н? 

- Педагогик ТОnШирlЦ1Iарни бажариш воситаларини туrpи 

(нотуrpи) таилашда му8аффЦИJlТCИЗ (омадсиз)лик сабаб булдими? 

Улар I(8НдaA воситалар эди? ~ки боШl(а сабаблар борми? 
Келryсида ушбу даре тажрибасини х.ис06га олса буладими? 

Оддий )il(итувчи ва тажрибали УI(ИТУВЧИНИНГ бирор масалага 
ёидашувларидаги фаРI(I(a эъпtбoр килинг-а! Масалан, I(8ршимизда 

икки параллел синф С!ки rypyx. ryрибди, уларнинг назарий 

тайергарлиги х,ам, эмоционал етуклиги х,ам деярли бир хил 

воситалар С!рдамида бажариш мумкин. Афсуски, куп Уl(итувчилар 
худди шуидай килади. БИроl( тажрибали УСТОЗ-УI(И1)'ВЧИ БОШl(8ча 

А'Ул 1)'Тади. Бир синф ёки rypyxдa у вщеаларнинг ташl(И таъсирига 

YPIY беради, боШlQi синф ва rypyxдa таълим жараёилари кечиши 
маlПИl(ига эътибор l(ИЛади. 

Бирида даре 88I(fИНИ шуидай таl(симлайдики, янги матери

ални ryШУIПИРИШ давомида мавзунинг асосий уринларига ДИI(

I(атни алох.ид~ l(8pатиб, уни бир неча марта такрорлайди, иккин

чисида зеа даре охирида I(ИСl(8ча баён эта".;.и, холос. Шу тарзда бир 

масалани икки хил куринишда х,ал I(ИЛади. 

Хулоса I(илиб аihтaида, замонавий Уl(И1)'ВЧИ таЪЛJIМ жара

ёнида дарсга таАёргарлик куриши натижаларини англаб етиши 

унинг педагогик фаоЛturrни амалга оширишини янада такомил

лашган усулларини юлаш ва уларни )iзлаштириш заруриятини 

таъминлаЙДи. Таълим жараёнида Уl\И1)'вчи эришиши лозим булган 

ютук;лар КYn жих.атдан х.ар бир дарени nyхта лоЙих.алаштириш, 

режалaurmриш, ташкил этиш, натижаларни бах.олаш ва тах.лил 

I(ИЛИШИга 6orлиl(ДИР. 

4.5. ДАРе ЖАРAtНИДА ТАЪJIИМ ВОСИТ АЛАРИНИ 
ТАНЛАШ БА УЛАРДАН Ф()ЙДАЛлнишmmг ДИДАКТИК 

БАЗИФAJIАРИ 

Таълим жараенининг сифaпt ва самарадорлигини оmиpиш 
Ф жих.атдан таълим ВОСlП8II8PИ бил8Н IQIЙ даражада таъмин
лaиraилиnпa 6oFJJИWIP. 
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Та'ЬЛвм .араёвввв аМ8Лra ошврвшra ёРД8. берув ... 
восвталар та'ЬЛвм восвталарв деб аталадв. 

Умуман, таълим воситалари у~вчи-талабалар учуи т8'ы1м 

жараёнида атроф-муXtП1fИ ва уРганил~и BOI(e8-~Одиcanaр 

МЩИJПИни ЧУl\Yр англашга ердам беради. У'IOПYВЧИ учун, ахборот 
нсгизи сифатида, таълим жараi!нини ташкил ~ишда ва билимни 
назорат I(ИЛИШда мух.им ОМИЛ булиб хизмат I(ИЛади. 

Таълим воситалариии фоЙ,Даланилиши жих.атидан ~йидаги 

таркибий I(Исмларга ажратиШ мумкин: 

12-ШйК!1 

ТАЪJlИМ ВОСИТAJlАРИНИ 

ТАНЛАШ 

----------·1--------
ТАЪJlИМ ТАЪЛИМ ДАре '9ТКАЗИШ 1 

БЕРУВЧИ УЧУН ОЛУВЧИУЧУН УЧУН 

~ 

1 1 1 
~ Укув-мподик • Дарслик ~ ПлаК8тлар 
!суллаИМ8Лар ; Укув !суллаииалар = Моделлар 
• Мподик • Жадваллар : МакетJlар 
тавсиtulар ~,.~ Таркатма i Жих.О1Jlар 
• Мподик материаллар .. АудиовИ1Уал 
ишлаималар • Йул-йуРи!( вonпалар 

• Укув даcrypлари ехиологикхариталар ~Техиик 
• Дарс pncaси • Типик хатолар в«италар 

• Маърyu матии хаРlпаси :. Реал в«италар 
• Топmири!( 

jвараК8Jlари 

ТаЪЛ/LW берувчu учун восumалар: у"ув-А,еmоди" ~JUlанмалар. 
меmодик mавсuя,Лар .. wenroдu" UШJIанма.1ар. jngю дасmурларu. даре 
режасu . .wаьруза ,цаn",и. 

ТаЪЛ/LW олувчu учун восumClJ1ар: дарелuклар. ylfYtl I\YJUlан.wа. 

JlCадвClJиар. йул-йурu~ XapUmClJ1ap. mехнологu" Харunrалар. nron
ШUрUJ\ вараНiQларu ва ~аказолар. 
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Даре уткaзuш учун Bocuma·tap: n1акamлар. .wоделлар. 

макетлар. жщозлар. аудuовuзуая воситалар. техник воситаяар. 

реш восuтй'lар. 

Баъзи х.олларда таълим олувчи учун мулжаллаиган таълим 

воситаси таълим берувчи учун х.ам, даре утказиw учун х.ам талаб 
этилади. Танлаб олинган метод, шакл ва воситалар бир-бирини 

1jлдириwи керак. Бундан ташJ<3РИ таълим воситаларини хусуси

IIТларига кУра J<Yйндаги 3 турга ажратнш мумкин: 

~ 
/\ - -, 

:s: :s: 
о:: 

о:: 

:s: ~ 
Iii • 
~ ~ 

-

ТАЪJlИМ ВОСИТA.IIАРИ 

ПРЛАРИ 

:-
~ :ii ~ >. :s: ... 
.! :s: • о :s: 

~ :r 
>. i -< 

"' 

13-шаю 

/\ 

:s: CI: 
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Твълим lЮCИТ8Л8рини ~B мцсaдnapи ЖJЦ8ТД8н визуал

л8ШПlpиm воскraларинннг 1}11II8рИНИ фующиаси ХУСУСИIIТларига 
КУРа ~ оJПН турга ажраппп мумкин: 
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Назарий дарсларда таълим берувчилар асосан матнли ва 

ёрдамчи 80ситалардан мисол учун дарслик 8а Tapl\aTMa мате

риаллардан ва техник воситалардан фойдаланадилар. 
УI\ИТУВЧИ амалий машryлотларда КУПРОI\ таС8ИРЛИ 8а реал 

80ситалардан, яъни эскиз, чизмалар (шакллар), асбоб-ускуналардан 

фоЙДаланадилар. 
080З 8а Т08УШЛИ (аудио), шунингдек, таС8ИРИЙ тасаВ8урларни 

шакллантирадиган аудиовизуал 80ситалар жараёнлар 8а 
вазифалар ТУFрисидаги кенг l\амро8ЛИ реал таса88урларни вужудга 

келтиради. 

Ишлаб ЧИl\ариш сох;асига тегишли реал нарсалар, яъни ярим 

таиер ва таиер мах;сулотлар, хом ашёлар, асбоб-ускунлар, 
машиналар, тракторлар, станоклар ва БОШl\алар дарс жараёнида 
дидактик вазифага эга булса, YI\YB воситаси сифатида 1\Улланиши 
мумкин. 

Таълим жараёнида ёрдамчи, яъни техник воситалардан 

фойдаланиш жуда мух;им урин эгаллаЙди. Улар доска, флипчарт, 
пинборд доскаси, кодоскоп, видеопроектор кабилардир. Ушбу 

техник ёрдамида машryлотларни замонавий талабларга жавоб 
берадиган тарзда олиб бориш х;амда таълим олувчиларнинг 

ДИl\l\атини жалб этишда фойдаланиш мумкин. Техник воситалар 

маълумотларни визуаллаштиришга ёрдам бериб, керакли тасвир ва 

матнларни ёзиб олиш ва саl\Лаш имконини беради. Таълим 

берувчилар доска тасвирлари, флипчарт тасвирлари ва кодоскоп 

слайдлари каби визуал воситаларни узлари ишлаб ЧИl\арадилар. Шу 

сабабли УI\ИТУВЧИ техник воситалардан фойдаланиш I\оидаларини 
билиши, уларнинг афзалликлари ва камчиликларини х;исобга 

олиши лозим. I\yйида БJiр дОСl<.а, q,ЛUllчарm, l<.одОСI<.ОIl, IlUllборд 

доскасu ва вuдеоnроеl<.mор каби техник воситалардан фойдаланиш 

буйича ЙУЛ-ЙУРИl\Лар беришга х;аракат I\иламиз. 

Бур доска назарий ва амалий (семинар) дарсларида энг КУП 

I\улланиладиган YI\YB воситаси х;исобланади. 
Доскадан фойдаланишни аввал пухта режалаштириб олиш 

зарур. Бунинг учун утиладиган мавзу буйича доскага ёзиладиган 

матн ва чизмалар тартиб билан режалаштирилиб, 1\0Fозга хомаки 
варианти ишлаб ЧИl\илади. 

Доскадан фойдаланншнинг асосий "iоидалари: 

• барча ёрдамчи воситаларни олдиндан тайёрлаб I\УЙИШ; 

• доскага аНИI\ ва орфографик хатоларсиз ёзиш; 
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• матн ев ЧlDМ8Л8р opamцлaрини бир XIUI 'l'ЦCимлаш; 
• paнrли буРларни ДИД8ICI1П( 11UI8блapга МОС келган ~олатда 
ИПIJI8ТНDI' . 
• т8'ыIим олувЧИЛ8р билан "ф a;lOIfDCII"НИ cцnaб -ryриm; 
• фцат бир ТОМОIП8 эмас. барча 'J'8'ЬJIИМ олувчиларга lQIP8б 
гапириm; 

• узлаппириш Н8'J'И)D1Jарини теппириб -ryриm; 
• мух.им бfлraн М8'blI)'мarларга ало~ :n.тиборни fрдамчи 
воситалар ердамида кириrиш. 

ДОСDIIВ.Г atэaшJВItll8РВ: 

• ар3ОtUUIПI; 
• М8'blI)'Мотларни Т81WtМM I(ИЛИIII учун ~лaAпиrи; 

• езувлар ~ УЧУИ иwлaтилиши; 
• асосий nyнктларни -rymyиrиpиm УЧУИ фоАдаланиш мумкинлиrи; 
• чизма ва rpaфlOOlарни чизиб курсaтиm мyмкинлиrи; 

• ДИЦ811lИ.алб IOIЛИШ УЧУИ фоЯдаланилиши. 
Досада. +оlдuапвmдагв каМЧIlJПlIrJl8Р: 

• ДOCk3Г8 ДИJOQIТ билан fэиш таълим берувчидан досara lQIP8IПИНИ 
талаб lOIЛади. бунинr учун У т8'ыIим олувчиларга тескари 
yrирилишга мажбур булади; 

• доскадаги fэув (тасвир) cцnaниmи мумкин эмас. шyнинr УЧУИ 
уни lQIЙтa .уллаб булмаitди; 

• доскага!зиш куп ваl(11fИ талаб 1(ИЛ8ДИ. 
Флвпчарт ДОСDСВНинr асосий ~лaAлиrи ШУНДIUDI - бу 

матнии учирмасдан fзиб кетавериш ИМКОНИJlТИНииг борлиги. пни 
жой eтиwмаслиrид8Н fзилган езувларни учириmга ~ожат йfI(, фцат 
erapлича l(Of'OЗ булиши талаб этилади. ШундаЯ lOIЛиб. барча фихр
мулох.азаларни сцлаш мумкин. x,aтro бир неча кундан сунт бу 

коroзни хна досIaIЛ! осиб ~йиw ва МУНОЗ8рани давом этrиpиш 
мумхии. Флипчарт бошlQt ~лайлиги синф хонаеи еки 
аудиториxдarи девор еки ДОСкага бирин-кетин х,амма вap8ltЛ8pИНИ 

ёПИШl1lРИШ имкоНИJl11t ~собланади. Бир гypy~ ишининr 

НZJ1DIC8JIЗPИНИ бир пaй'rда кУРиw, Т3IOO)Cлаш ва сцлаб колишнинr 
бунга тент боllllQl ИМКОИИJП"И ЙУК. 

Флвпчарт .осада. вв .. а Mal(C8М8 toltдaJlaвJlaдB? 
• гуру~й &цс-мунозараларнинг lI8ТItЖ3J1арини CЦIUUD ва упарни 
KeJI8)I[3J(ДIU'1 пдбирларда ИIWI8'ПIW учу И; 

• жаpafннинг боскичларини курсaтиm учун; 

JS4 



• тцдIDI011IИ Т8ШlQIJ1JUWJПIрнш УЧУН; 

• 'tYPJIИ масалапар бfйича асоснА IOIсмларнни ажратнб кfpcamш 
УЧУН. 

ФJlВ.'Iарт _OCD.B.r a+unп.lCJlapB: 
• фnипчарт досlC8НИ керакли жойга СИJIЖИТИШ МУМICИНJIИПI; 

• фоАдапанишнииг I(,YлаАлнги; 
• тцдимar УЧУН фойд&лаииш мумкиlU1ИГИ; 
• ваpцanарни сцлаб ~иб, керакли вцтда Ундаги 
маълумarлардан такрор фойд&ланиш МУМКИIU1ИП1; 

• -.урли рангли маркерлардан фойдaJJаниш имконИJПИ; 

• fl(,Yвqи-тапабапарнинг ДИI<к.атини жапб ЭТИШ учуи фойдаланиш 
мумкинлиги. 

ФJlВ.'Iарт _OCD.B.r К8И'lВnВlCJlарв: 
• fзyВ -.ушуиарли бfЛИШИ керак.. акс х.олда уни ~ lOfйин 
булади; 

• хато fзмаCЛИkКЗ х.аракат IOIЛИШ кepak, акс х.олда х,амма 

1jrplU1aнraн жойлар доим к9риниб 1)'р8ди; 

• вараl<Ларни нусхалаштириш фаlQП фотосурат fки к)"Iириб ё]иш 
0PJQU1H МУМКИН эмас халос; 

• Ф флипчарт J<Qf'Oзлари талаб этилади. 
КО_ОСICOD таълнм берувчи учун СIП1(. (экран), шуиингдек.. 

IUIfhka-слaAдnар YКiYB материалини энг ЮI<ОРИ даражадаги тцдимar 

I<IU1ИШ имкониJП1fНИ беради. Кодоскопнинг асосий КiYлаАлиги 

myндаки, IUIfhka-слаЙДllарни компьютерда ёки I\Yлда npoфeccионап 

даражада Т8Йёрлаш МУМКИН. Улардан истапган вal(Т'д,a фойдапаннш 

ва ИШ fpни узгарганнда бошt<8 жойга Yrкaзиш мумкин. Аммо 

кодоскопнииг фаlQlТ сифати эмас (~руrлик кучи), балки ишлаб 
ЧИJ(ИЛган слaAдnарнинг сифати х.ам мухимдир. 

СлaAдnарни Т8Йfрлаш учун КiYйидаги материаплар керак 

бfлади: 
• ау дет8Тли 1<0f'0] - суtrЬий толадан t<ИЛннган ТИНИI< I<oro]; 
• апОх.ида t<QlUIaмara эга, нусхалаппирнш мумкин бfлган 
CЛ8ЙДIJар; 

• cлaAдnapга fзиш учун фломастерлар (доимиА ёки СУВ бlU18Н 
fчирнш мумкин бfЛган); 

• cлaAдnapни тозалаш УЧУН спирт, 
• СИМ80JUlИ асбоблар (шабпОlU1ар, ЧИЗf'Н'I ва шу кабипар). 
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KoдocKonдaн фойдаланишдан олдин унинг бехато ишлашини 

на тозалигини текwириш лозим. СлaйдJlар тцдимот ~инишидан 

'аввал тартиб билан мантикИЙ кетма-кетликда таА~рлаб кУйилиши 

мцсадга мувофИКдир. 

т акдимот давомида экpaнra эмас, балки тaъnим олувчиларга 

караб нyn<; тезлигиra эъти60р 6epraн ",олда raпириш керак. Т8ЫlИМ 

олувчилар билан доим "кjз алОI(QСU"ни сцпаб "I)'pИIII ва барча таълим 

олувчиларга караб гапириш лозим. 

Слайдларга ишлов беришда шрифт (х.арф) тури ва шрифт 

катталиги буйича коидаларга риоя килиб, яхши Укилиши МУМКИН 

БУлган слзйдларни ишлаб чикиш керак. Бундан ташкари 

слайд11арни тайёрлашда у ларнинг дизайнига х.ам капа эътибор 

бериш, рангларни ",аддан таши;ари куп ишлатмаслик лозим. 

Кодоскопвввг I(;yлаlлвкларв: 

• кодоскопни бошка жойга силжитиш мумкинлиги; 

• фойдаланишнинг J<Yлайлиги; 
• СЛaЙДJ1арни и;улда, фотонусха ва· компьютер ~рдамида таАl!рлаш 
мумкин; 

• слзйдларнинг катта гypy",ra куринарли БУлиши; 

• бир марта тзйёрланиб, улардан бир неча бор ФОЙД8Ланиш 
мумкинлиги; 

• рангли тасвирни кУллаш мумкинлиги; 

• таълим берувчи таълим олувчилар билан "ф ШlОIfйCU "ни доимо 

сак.лаб туриши мумкинлиги. 

Кодоскопвввг камчвлвкларв: 

• кодоскоп буР доска I!ки флиnчарт доскага и;араганда и;имматрок; 

• КУпинча такрорланадиган хато: бир слай,дга х.аддан ташкари КYn 
маълумот ~зилади; 

• слайд устида ryrpилаш купинча муракхаб (кодоскоп нуридан 
доимо куринади); 

• ранглардан ташкари куп фоАдаланиш; 

• куп электр энергиясини талаб ~ади. 
Пввборд инглизча сУз булиб, ("nШl" - .мщкa.wrаш, "борд"

доска) доскага .мустщкаWlаш Шан .маънони aНZlamaди. 
к.оидага кура, пввборд доспев устига fpaш учун и;OFOЗ 

тортилади ва кУшимча керакли материал сифатида турли ранг ва 

шаклдаги карточкалар БУлишини талаб I(ИЛВДИ. Улар пинборд 
доскасига игналар билан мустах.камланади. Ишни тynnтaндa сУнг 
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карточкаларни YPaW 1(000ЗИга ёnиuпирнш ва у ларни навбатдant 

тадбирлар учун ~JUI8Ш МУМКИН. Карточкалар махсус ранrли 
фЛОМастерлар ёки маркерлар билан ёзилади. Бу вocкra асосан 
йнmлншларда мух,им уРин эraллаАди, чунки бу вocкra ёрдамнда 

I(apOрлар, муаммоларни ишлаб чиl(иш ва ryрух.ий бах.с

мунозараларни боШlЩ)ншни кУРгазмали I(ИЛИШ мумкин. 

О_вборд досuс_ввиг аф38JIЛИlCЛари: 

• пинборд доскани сИЛЖIПИШ мумкинлиги; 

• маълумотларни доскага мустах,камлаш имконИJIТИ; 

• карточкаларни ryрух.лаш имконИJIТИ; 

• -ryрли рангли I(ОFОЗЛардан фойдaJJаниш мумкинлиги. 
О._борд досuс.и.иг UИЧВЛИЛl: 

• кfп I(OF03 талаб этилиши; 
• карточкадаги ёзувларнинг -ryрли--ryманлиги. 

Ввдеопроепор Y~B жаpafнида ~лланиладиган З8Монавий 

воситалардан бири х.нсобланади. ВидеопроеlCТOрдан фойдаланиш 

учун компьютер ~рилмалари талаб этилади. Олдиндан тайёрлан

ган ~B матерналларини компьютерга уланган видеопроектор 

ОРl(али махсус экранга Т3.1(ДИмот этиш мумкин. Компьютер 

хотирасида ёки компакт диск ва оддий дискетдаги материалларни 

видеопроектор ОРl(али таълим олувчнларга намойиш "илиш 

мумкин. Видеопроектор кодоскоп каби таълим берувчи учун энг 

ю"ори даражадаги тal(Димот ИМКОНИJlТИни беради. Асосий 

материалларни компьютерда таълим берувчи узи тайёрлаши 

мумкин ёки профессионал даражада тай1!рланган электрон 
дарсликлардан фойдaJJаниш мумкин. Y~B материалларини -ryрли 
компьютер даc-ryрларнда, жумладан, Word, Excel, Power Роiпt, 

Corel Draw даc-ryрларнда тайёрланиши мумкин. 
ВидеопроеlCТOРдан фойдaJJанишдан олдин унинг бехато 

ишлашини текшириш лозим. Т3I(ДИмот давомида экранга эмас, 

балки таълим олувчиларга I\Зраб ну11( тезлигига Э'Ьтибор берган 

х,олда галириш керак. Таълим олувчилар билан доим "ф 

8ЛоlQtс."ни сцлаб -ryриш ва барча таълим олувчиларга I\Зраб 

гапириш лозим. 

Видеоnроектори.иг I(yлаЙЛ_lCЛ8ри: 

• видеопроекторни боШI(8 жойга сиmкиrиш МУМКИЮ1иги; 

• Y~B матерналларини компьютер ердамида -ryрли куРинишда 
тайерлаш мумкиилиrи; 
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• YJ<yB материалидаги камчиликларии теэда 1У38ТИIП ва 
такомиллаuпиpиб бориш ИМКОНЮlТИИииг мавжудnиги; 

• анимаЦИJlлар ОРl(али таевирларни "жонланmupuш" ва 

харакатлaпrиpиш имконияти; 

• YJ<yB материалларининг капа rypyx.ra кfpинарли БУлиши; 
• бир марта тайi!рлаб, улардан бир неча бор фоRдaлаииш 
мумкинлиги; 

• рангли ~евирни ~ллаш мумкинлиги; 

• таълим берувчи таълим олувчилар билан "ф 8JlОI(8СИ"НИ 
доимо еЗЮ1аб туриши мумкинлиги. 

Ввдеопрмкторвввг камчиликларв: 

• видеопроекrор бошк.а техник воситаларга ииебатан к:имматрок.; 

• таълим берувчидан компьютер ва видеоnpoeкrордан 

фойдаланиш кУникмасининг талаб этнлиши: 

• фонни ва рангларни н01jтpи танлаш ок.ибатида фнинг 
толик:иши; 

• анимациядан НCI'J511>И фойдaлaнипI оJOt6mщa берилаёпан мазмуннинг 
иккинчи ДаРаЖа11И булиб к.олиши ва "и,ау" (ma.,оша)га айланиб 

кетишига олиб ке.лиши; 

• куп электр энергиясининг талаб этилиши. 
Шунингдек. техник воеиталарни даре жараёнида уз урнида ва 

еамарали фойдаланилса, таълим жараёнида ук:ув материали 

мазмунини узлаштиришга катта ёрдам беради. Юк:орида таъриф 
бернлган таълим ва техник воеиталар даре жараёнини II.-ургазмали 

кнлишга, ук:ув материалининг узлаштирилишини енгиллаштиришга 

ва таълим олувчнларнинг мотивацияеини оширишга хизмат к.илади. 

Шунингдек.. кургазмалнлик, тушунарлнлик ва мисол-намуналар 

каби дидактик тамойнллардан самарали фойдаланишга имконият 

яратади. Чунки таълим ва техник воситалардан фойдаланишнинг 

мохияти, та'ЬЛим олувчиларда бнлимларни кУргазмали ва имкон 

к:адар реал хаётга Якин холда шакллантиришдан иборатдир.l 
Хулоса к.илиб аЮ-иш мумкинки, даре жараёнида таълим ва 

техник воситалардан фойдаланишнинг дидaкrик вазифалари 

к:уйидагилардан ибо рат: 

I Х.I'aшкJю •• Х х.&об. г.EJwшcва. A3aDIpoв КкбodI пe.un>ПID. S'o;yb-yay6вI o;S'JU18И118 - Т 2007,93. 
98,109-112-6eтмp. 
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уРганиладиган х.одиса ёки объект u.к;ида ТУЛИI( ва анИI( 

ахборот бериш, шу билан та'ЬЛим сифатини оширишга имконнят 

ярaтиm; 

- Уl(yвчи-талабаларнинг англашга булган I<ИЗИI<ИШИ ЮI<ОРИ 
даражада ривожланишига ёрдам бериш; 

- та'ЬЛимнинг кургазмали булишини к}iтaриш, Уl(yвчи

талабалар учун I(ИЙИН булган материалларни тушунишини 

таъминлаш; 

- Уl(yвчи-талабалар мех.натини унумли I<ИЛИШ, шу асосда YI(yB 
материалини уРганишни тезлаштириш; 

- дарсда fl(yвчи-талабаларнинг мустцил ишларини купро" 
УЮштирИШ ва х,аказолар.l 

4.6. ТАЪЛИМ ЖАРАЁНИДА ЗАМОНАВИЙ АХБОРОТ 
ТЕХНОЛОГИЯЛАРИДАН ФОЙДАЛАНиш 

Ахборот объектлар, х.одисалар, жараёнлар х.аI<ИДаги хабарлар 

туnламидир. Олинган ахборотлар белгили, матнли ва графикали 

куринишда ифодаланади Белгили куринишдаги ахборот асосан 

х.арфлар, рцзмлар, белгилар ва шу каби белгилар куринишдан 

иборат БУлади. Ундан турли ходисалар х,аl<ида мураккаб булмаган 

сигналларни узатиш учук фоЙДаланилади. Масалан, кучадаги 

светофорнинг яшил ЧИрОFИ транспорт ва йуловчи одамларнинг 

х,аракатланишини билдирса, I<ИЗИЛ ЧИРОI< зса, аксинча, 

х,аракатланишнн таl<Иl(ЛаЙДи. СаРИI< ЧИРОI< зса куча х.аракатини 

алмашиниши Xal(ида хабар беради. Матнли куриниш ахборотни 

тасвирлашнинг деярли мураккаб куринишидир. Бунда хам Юl(орида 

келrирилганидек х,арфлар, рцамлар, математик белгилардан 

фоЙДаланилади. Леки н, ахборотни тасвирлашда нафаюrr мазкур 

белгилардан фоАдаланамиз, балки уларни тутган урни хам мух,им 

ах,амиятга эгадир. Масалан, "НОК" вй "КОН" сузлари бир хил 

х.арфлардан иборат булсада, лекин турли хил ахбо~..пни билдираЛI1. 
МaпIЛИ белгилардан амалда жуда кенг фоЙд"'Iанилади. Жах,ОН!\8 

жуда куnлаб кито6лар, ойномалар, КУ'цалик руЗномa.rrар ва 
х.аказолар матили кУРинишда чоп Зl'ИЛМОI(Дa. Ахборотни 

тасвирлашнинг жуда катта ва мураккабли кУРиниши графикали 
куриниш х.исобланади. Бунга турли хил шаклларнинг табиий 

КУриниши. фотография, чизмалар, схемал'lр ва расмлар киради. 

1 А.3уинуноа, ум-. Дuu;nIa. S'1iY81tJ1.U: ... a. - Т "ш.р."' !'.;дКЬ-Т, 2006, 72-23-&tJllfJ 
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Бир-биримиэ биnан fэaро алмamииа~ ахборотлар нyn: еlOI е3ма 
ш8Ю1Д8 б'либ, белгили ахборотлар деб 8Т8Лади. у лар i!эма мaпmaр, 

х.арфлар, тиниш белгилар, рцамлар ва боШI(8 белгилардан иборат 
б,лади. 

Onaки ttY"Ц х.ам белгилардан иборат, лекин бу бeпntnар е3ма 
эмас, балки ОВО3JIИДИр. Тиnшунослар буни фонемлар деб anйди

лар. Фонемлардан сузлар ЙИПUl8ДИ, сfзлардан эса иборалар х.осиn 
БУлади. Ё,ма белгилар ва овозnар уРтасида 1jFpидан-1i'FPи алОI(8 
мавжу д. Дастлаб ово" cfнгpa е,ув naйдо б'лraн. Инсон нуцини 
к;OFОЗга 1Уширишнинг зару рати туфайли, е3увга эx:rиi!ж паАдо 

б'лган. Алох.ида х.арфлар еlOI х.арфлар бирикмаси ttY"Ц ово,ини; 
тиниш белrнлар зеа паузаларни, ИIПOнацияларни ифодалаЙДИ. 

хх асрнинг 70-йилларида микропроцессор теХНОЛОfИJlсининг 

кашф этилиши ва шахсий комnьютерларнинr ~изга кенг 

кириб келиши, инги "ах60рот иНlflL1oбuни" вужудга кemирди. Бу 

инк;илоб ИНГИ сох.а х.исобланмиш, '"'ни билимларни иmлаб чик;иш 
учун инги теХНОЛОГЮlЛар, услублар, техник воскrаларни ишлаб 

чик;ариш билан боглиl(. ахборот саноатини ривожnанишини илгари 

сурмокда. АХборот теХНОЛОГЮlЛари, хусусан, телекоммуНИК8ЦИJ1-

нинг барча 1Урлари ахборот саноатининг энг мух,им таркибиЯ 

I(.исмларидан биридир. 

АхОороm ItfCOfОЛОlШlСU - объект, жараён ёки ~одUСtжuнг 

~ОJlати xa~дa янги сифат ах60роти а'lUШ учун ACO'b.1y.WOm.JIap 
uигuш, UШl08 беpuш ва узamuш.нинг вocuта еа услу6лapuнuнг 
жаW.;1tж-.wасидан фоuдал(JJfадuгtж жараёндuр. 

ТелекоммуввкаЦВА - КОАСпьютер mapмO'9lapu ва ЗаАСонaвuu 

техник ало~ воситалapu нeгuзuда ACab.'I}'ACorмapHU АСасофадtж 

узamишдuр. 

Замовавв. ахборот техволоrв8СВ компьютер техникаси ва 

алОI(8 воситалари сох.асндаги IOТyl(1lapra Т8J1Н8ДИ. Хо,ирда компыо

тер техникаси ва ахборот технолоПtяларниинг гуркираб ривожnа

ниши 1Урли хил ахборотдан самаралифойдаланишга к;apa:rилган 

ахборот жамиJIТининr ривожn8НИШига туртки б'лди. Бу Ж8МИJ1Тда 
купчнлик ишловчилар ахборот, унинг олий Ш8ICЛи б'лмиш билим
ларни ишлаб чИJOПD, с~аш, ишлов бериш ва амалга оmириw 
билан банд б,л8ДИJIар. Ахборот ЖЗМИ1'ТИ,Д8 комnьютepлamтиpиw 

жараёни одамларга ишончли ахборот манбаларидан фоАдаланиш, 

ишлаб чИl(8РИШ ва ижгимоий сох.аларда ахбоpoтra ишлов беришни 
автоматлаштирюпнинг ЮК;ОрИ даражасини Т8'ЬМИНЛ8IПга ИМItOн 
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беради. Бу жамИJIТда нафцат ишлаб чи~риш, балки бyryн 1}'рмуш 
тарэи, ЦДРИJIТлар тизими х,ам узгаради. Жами фаолИJIТ 

мах.сулагларни иш.лаб ЧИlЩ)ИШ ва истеъмол этишга йfналтирилгзн 

сано8Т Ж3МИJIТИГЗ нисбатан ахборот жaмюrrидa тафахкур, билимлар 

ишлаб ЧJЦaрил8дИ ва истеъмол этиладики, бу J(.олатлар ак,лий 

мех.н8Т улушининг ошишига олиб келади. х,ар бир инсондан 
ижодиe-rтa l(оБИЛИJП талаб этиладики, натижада билимларга булган 

з~ж JlHaд8 оmади. Уmбу ЖВМИJl11fИНГ модltИЙ ва технологих 

негнзини компьютер .теХИИlC8Cи ва компьютер тармок.лари, ахбоpar 

теХНOJlОГЮlЛ8pи, телекоммуникаЦИJI алОl(8Jlари асосидагн 1}'рлн хил 

тизимлар твшкил этади. ЖВМИJIТНИ ахборотлauпиpиш жараённда 

знг мух.им 1}'myнчалардан бири ахборот зах.иралари J(.исобланади. 

Ахборот зах.иралари-алох.ида хужжатлар, ахборот тизимлари, яъни 

кyryбхона, архив фоНДИ, маълумаглар банклари, шунингдек, боШl\а 
ахборот тизимларидаги хужжзтлар 1jnлaмидир. 

х,озирда мультимедиа таълим жара!нида жуда КYn ишла

тилмоl(Д8.. Таьлимда мультимедиа теХИОЛОГИJlсини тадБИI\ зтшu учун 

дастлаб, ··МуJlьmuмедuа HUМй .V3и?" дегсш C08OJ12a жав06 бераЙЛик. 

MYJI&muмeдua- macBup.nu .шлuтумоmлap БWlСШ UUL1шша f\Oдиp булган 
вocuma ~uco6лШlадu. «МуJlьmuмедua» СУЗи JlоmШfча «медиа» cjiзuдан 
олинган 6Улuб. «MйbIIYMom maшувчu восиma» де2аН маънони 
йН2llй1naди. Мультимедиали компьютерлар суз, мусИ1(8 ва боШI\3 

овоЗJIИ маълумаглар, видео маълумотларни l\3бул lOIЛади ва улар 

уCПfД8 иmлaAди. Мультимедиа 1}'myнчacи х.ас!тимизгз 90-
йилларнинг боШnарида кириб lCелди. Купгина мyraxaccислар бу 
атамани 1}'рли хил изох,ламоl\дaЛ3p. У ларнинг фикрларини 

умумлаштири6 мультимедиага шундаА таъриф бериш мумкин: 

ИУЛЬТВ"eдllа - бу •• toриатика ••• г дас:тур.й ва техв.каввЙ 
В«lIТ8JIap. .сосида "рота •• г аIlЬ8В.В.Й ва ор.гивал "I)'p

Л.Р. аудво, видео, .. ат., flI8t.кa ва ...... ц •• объепларв.вг 
Фa:JOД8ГИ цракатв самарадорл.гв асосВД8 fJIiYВ ... тер.ал
лар... fJIiYВч.-талабаларга етказ.б бер.шв •• г иужассаи

Л8111ПU1 ~ фв •• шид.р. 

361 



15-шакл 

Тасвир 

Жадваллар 

Графика 

Мультимедиа х.озирда жуда тез rypкираб ривожлана~н 

замонавий ахборот технологияси булиб, у I()'йидагилзрни уз ичигз 

опади: 

- анъанавий ахборот т)рлари. яъни матн. жадвал. т)рли хил 
безаюар ва орuгuНШJ ахборот турлари Hyт~ M}'CUI\Q. 
видеофи.1Ь..wлардан nарча1ар. mелеlo:адрлар. анuмация (объеlo:mлар
нинг фазодaгu :{аракати) "уринишидaгu ахборот турлapuнu бuр 
дастурий .wщсулотда мужассawлаштuрuлганлuгu: 

- видео ва аудио ахбороmларнu ко.wnьютерда l\Quma uшлаш ва 
акс эттuриш учун марказиu nроцессор тез :{аракamчанлuгu. 

маълумоmларuu узатuш шuнасuнuнг .Vтказuш 1)Обuлияmu. оnераmив 
ва вuдео-хотира. катта СШ/LWЛU таш~ хотира. :{a.JrCw ва 

КО.Wl1ьютер КUР'IШ-ЧU~Ш l(аНШL~арu БУйuча aJLwашувu mезлuгuнu 

та.хминан Ulo:KU баравар ошuрuлuшu талаб эmuладu; 
- "uнсон-комnьютер" интеракmив муло~тuнuнг янги 

дара:ж:асuнu таьмuнланишu. Бунда муло~m жараёнида 

фоriда~анувчи анча кенг ва :{ар тО.wонлаwа ахбороmларнu О.1адики. 

маЗКJр :{олат таълuм. ишлаш ёки дам олuш шароuтларuнu 

яхшu.лашга u.WKOH берадu. 
Таълим жараенида мультимедиа воскraлари ердамида 

дарсnарнинг С8Мзрадорлигини ошириш х.озирги КУЮIИНГ долзарб 
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масалаларидандир. Ривожnанган ~орижиА давшrrларда у~иппuнинг 

бу усули тз'ЬЛИМ сох.асииииг барча JtYналишлари БУйича тадби~ 
~илинмокда. х.озирда амали!т шуни кypqrrмокдаки, мульmмедиа 

восиraлари l!рдамида YI<Yвчи-талабаларни YJomпu икки баробар 
самарали БУлмокда. Мазкур восита l!рдамида уrorrишдa анъанавиА 

ТЗ'ЬЛИМ усумарига нисбатан уРтача 30 фоизгача вaI(fНи тежаш 

мумкин )UiМД8 олинган билимлар YI<Yвчи-талабалар хomрасида узо~ 
мудцат с8J(,llаниб ~олади. Маъ.лумки, эшumгйll маmерuшrнuнг mурm

дйll бuр f9.1C.WU хоmирада l\OЛадиган булса, УНJI6Чu-mшrабаtарга 
беpuлаёmгйll мamеPUШL1арнu видео (кjipuш) ор')ШIU aмa'lZa оширса/(, 

ахбороmнu хоmирада СQJ9lйllиб ~.1UШU ва mасаввур ,)uлиш /L\I/(O

нuяmu 25-30 фouзгача ошадu. Шунuнгде/(, Мй3кур YI\Y8 .wаmерuал
лари аудио, видео ва графuка кУринишuда мужассаwлашmuрu//гйll 
~олатда УНJIвчu-m(1;1абаларга беp!L 1са, матеpuшrарни хотирада 

СQJ9lаб ~лиш 75 фоuзга ошuши кузатU/IACm<jда. 
Та'ЬЛИМ сох,асида мультимедиа восиraлари l!рдамида укувчи

талабаларга билим бериш куйидаги аф3З.JUIикларга эга: 

• та'ЬЛим жараёнида берилаётган материамарни чукурро~ ва 
мухаммалро~ узлаштириш имконюrrинииг мавжу длиги; 

• маълумотларни визуамаштириш имконюrrи; 

• даре жараi!нида билим олиш ваJ(I"ИНИНГ ~с~ариши натижасида 

В81(111И тежаш имконюrrига эрmuyви; 

• оnинган билимлар киши хотирасида узо~ МУ ддат сак.ланиб, керак 
булганда амалиётда ~маш имконюrrига эришуви. 

Лекин, мазкур восиraни та"ЬJ1им жара!нига ~машнинг 8Йрим 

муаммолари хам мавжуд булиб, у куАидагилардан ибо,Рат: 

• тз'ЬЛим учун зарур булган YI<YB материамарини х.амда бош~а 
зарурий кУРсsтмаларни к$манма шаклида компьютер дастурлари 

к$риниmидв ишлаб ЧИl(иш; 

• ишлаб ЧИIOlЛГ8Н компьютер дастурлари учун мультимедиа 

Э1Iементларини к$маш. 

"9" кув материамарини Jlратиш БYJtича х.озирда Ре,спублика
мизда кaтra ишлар f(J[1IИНМоКД8. Бунга етакчи методист мутахас

сислар жалб 1(ИJlИНГ8Н БУлиБ, YI(yB ва дидактих материамари 
таълим йУналишлари БУйича ираmлмокда. 

Компьютер ердамида YI<YB в8 дидактик материамар деирли 
npoфecсионал даражада ишлаб ЧИJOUlИIUН мумкин. Матини кУлезма 
m8lC.ll1Щa тайерлаб оЛИIП керак. Мати 'l"8Й!р БУлгач, уни ~aAтa 

иmловчи дастур, мисол учун Word Д8С1)'р. op~ 'компьютерга 
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киркrиШ мумкин. Графикларни кириnпu учун Power PoiDt 
тal(ЦBMOT даnypвдав +оiдaлаВ8Jlади. Ипала.lUlClYP бнрга М811I 
ва I])3фик комбнн3ЦИJlСИНИ амалга оmнрИIDга t!pдaм берадн. 

Мiсrosoft Power Point - универсал, НМКОНЮlТлари кeнr 

булган, кУргазмали I])3фика амалий даС1)'рларн снрасиra киради ва 

матн, расм, чизма, rpaфиклар, аннмaциJI эффеJCrлари, овоэ, 

видеоролик ва боШlQU1ардан ташкнл тonraн слaiiдларни llратиш 

имконинн беради. 

Слаiiд - маъ.лум бир улчамга эга булraн мулоl«Л вараJqlари 

х.нсобланади. Унда бирор мцсад билан llратнла!тган намойнш 

элемеfПлари жоiiлaнaди. 

Слайдлар кетма-кетлигидан нборат Т8Йt!р Т81(ДИМO'ПIи 

компьютер экранида, видеопроекroр t!рдамида капа экранда 

намойиш КИЛИШ мумкин. ТaJQtИМO'ПIИ ташкил килиш - слaiiдлар 

кетма-кетлигини лойих,алаш ва жих.озлаш демакдир. 

Тахдимот ахборот теХНОЛОГИIIСИНННГ самарадорлиги КYn 

жих.атдан такдим :лувчи шахсга, унннг умумий м8ДaнИJIТИ, нyt1( 

маданияти ва хаказоларга бoFлик эканлигини х.ам унyп.tаслиК 

лозим. 

Power Роiпt даcryри МicrosoR фирмасининг Windows к;обиm 
остида яратилган булиб, ушбу даС1)'р npeзекraЦIOUIap (так;днмот 

к;илиш, яъни таниurmpиш) билан ишлаш учун энг J<YЛ3Й булган 

даС1)'РИЙ воситалардан биридир. Бу дacryp ОРJQU1и барча кtpгазмали 

J<Yролларни "ратиш ва баъзи жоiiлapда эса маълумотлар базаси 
сифатида хам к;уллаш мумкин. Айрим х.олларда, бу дастурдан 

мультимедиа воситаларинн боШICЩIИШ ва уларни к;уллаб, намойиш 

:лувчи курилмаларга юбориш вазифаларини х.ам бажариш мумкин. 

Power Роiпt даС1)'Рида тцдимот материалларини таАt!рлaw 
J<Yйидаги боск;ич.лардан иборат: 

• rоянинг шаклланиши; 

• маъ.лумот ЙИFИШ; 

• режа тузнш; 

• матн таилаш; 

• дизайн таилаш; 

• анимaциJI танлаш. 
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16-шuК1 

-{ 1. FORHHHf" ] шаклланншн -
I 

6. АннмаЦН8танлаш 2. Маьлумот 
Анrнш 

Power Роiпt 
дастурв 

S. ДюаАн танлаш 3. Режа Т)':Jнш 

- ~ 4. Мат н танлаш r 
Юl(оридаги 16-шаклдан JCYриниб 1)'рибдики, т8I(димот 

материалларини тзйёрлашнинг бuрuнчu БОСI\UЧU тайёрланадиган 

материал буйича ГОJlНИНГ шаклланишидир. Яъни материал кимлар 

учун мулжалланган ва l(аJiдЗЙ JCYринишда булиши ,.уrрисида 

Jlра1)'вчида бир неча гомар шаклланади. ИККUНЧU БОСlo,"Uчда 

материал буйича керакли маълумот Йиrилади. У шбу маълумотлар 

мавзуга таа.ллуIOlИ ва аНИI( Mal(Caдra I(аратилган булиши лозим. Акс 

х.олда кераксиз ва фойдасиз маълу\tотлар йигилишига х.амда 

ваl(ТНИНГ бех.уда сарфланишишГ8 олиб келади. УЧUНЧU бос~ч-режа 

1)'зиш БОСI(ИЧИ х.ис06ланиб, уида материаллар сараланиб олинади 

ва маIПИК;ИЙ кетма-кетликда жойлauпириш режалаштирилади. 

Турmuнчu БОС1)Uчда саралаб олинган материаллар ичидан слайдга 

бериладиган матн танлаб олин8дИ. Слайдлардаги матнлар жуда ~-уп 

булиши мак;садга ыувофик; эмас. Матнлар К;ИСl(артирилган 

JCYринишда танлаб олинади. Бир слайддаги матнлар 7-8 к;атордан 
ошмаслиги лозим. Таълим берувчи даре жараёнида I(иск;артирнлган 

матнларни огзаки ,.улдирилган х.олда 1)'шунтириб беради. Дизайн 

mанлаш бос~чuда матннинг шрифти, матнга к;ушимча расм, чизма, 

графика ва ранглар танлаб олиН8дИ. Шуидан сунг, Jlъни О.lmuнчu 

БОСlfUчда барча танла6 олинган материалларга анимаЦИJl К;УЙилади. 

Аввмацввда матн ва тасвирларни х.аракатлантириш, унга овоз 
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бериш им кониятлари мавжуд. Анимациядан фойдаланиш 

материални янада ЖОНЛИРОI\ ва l\ИЗикарли булишига олиб кел8ДИ. 

Бу зеа уз навбатида таълим олувчига берилган материалнинг узок 

Bal\Т хотираеида еаl\Ланиб колишнга ва уларнинг мотивацияеининг 

ошишига ёрдам беради. 

АСОСИЙ ТАЯНЧ ТУШУНЧАЛАР 

Та'ЬJlИМ - таълим олувчига махеуе таАёрланган мутахаееиелар 

ёрдамида билим бериш ва улардаги кУиикма х.амда малакаларни 

шаkЛllантириш жараёни булиб, кишининг шахе еифатида x,aётra ва 

мех,натга онгли равишда таАёрлаш воеитаеи. 

Таълим бериm таълим олувчининг интеллектуал 

еало)(иятини юкеалтиришга I\аратилган педагогик фаолият булиб, 

шахенинг аl\ЛИЙ фаолиятини ривожлантириш жараёнидир. 

Таълим жараёии - билимлар, фикмалар ва малакаларнинг 

йиrиндиеини фаолият ва муносабатларнинг тегишли тажрибала

рини )iтказишга I\аратилган махеуе ишларнинг ташкил килини

шидир. 

Таълим мазмуии - шахе ни укитиш жараёнида згаллаши 

лозим булган билим, кУникма ва малакалар х.ажми х.амда харакгери. 

у тегишли меъёРИЙ хужжатлар: Давлат таълим стандартлари, YJ\YB 
режа, дастурлар шаклида раемийлаштирилиб, Урнатилган тартибда 

таеДИl\Ланади. 

Таълим мак:сади - х.ар бир педагогик технологияни яратишга 

аеос булиб х.иеобланади. 

Та'ЬJlИМИЙ мак:сад - Укув материалларининг мазмунини 

билиш, яъни ушбу фанга тегишли илмиА билимларни узлаштириш 

ва амалиётга тадБИI\ килишни кузлашдир. 

Иидивидуаллаmтирилгав ТВ'ЬJlИМ - шахега йУналтирилган 

таълим булиб, унда ",ар бир укувчи-талаба (таълим олувчи) укув 

жараёнида фаол иштирок этиши, укув-билув жараёнига шахеий 

х.иееа I\Yшиши ва таълим жарal!нида YкJnyвчининг услубий 

ёндашуви: укув-методик, пеихологик, педaroгик-ташкилий-бошl\3-

рув ишларини олиб боришда УКУвчи-талаба шахеи Укув-билув 

марказида булган жараёнда укувчи-талабаиинг шахеий 

хуеуеиятлари х.иеобга олиниш жараёни асос БУлади. 

СивФ-даре тиэими - ёши ва билими жих.атидан бир хил 

булган музйян укувчи-талабалар ryрух.и билан, бевоеита 
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у~итувчининг р~барлиги ва назорати остида олиб бориладиган 
таълим жараёнидир. 

Якка тартвбдагв (вндввидуал гурf1;ЛИ) таьлим - кичик 

ryрух,лар шаклида у~итиш. 

Таьлвмиввг авъававвl сивф-дарс mаlUlИ янги 

материални урганиш дарен, )'тилган материалларни мустах.камлаш 

дареи, узлauпиpилган билим, куникма ва малакаларни назорат 

~илиш дарелари. кириш. умумлаштириш дарелари, аралаш дарс. 

Таьлимвивг воавъававий mаlUlлари - маъруза, семинар, 

факультатив, лабораторИJI М8Шryлотлари, экс куреИJI , ролли уйин, 
аклий хужум, ургимчак ,ури, бах.с-мунозара, давра сух.бати, 

викroрина, мат6уот конфереНЦИJlси, муьжизалар майдони ва 

х.аказолар. 

Даре узининг ани~ ма~сади, мазмуни взI(I'и ва 

нштирокчилари таркиби билан чегараланган, YI\YB муасеасаларида 
ташкил зтилиб, Yn<aзиладиган таълим-тарБИJI жараёнининг бир 
I\ИСМИДИР. Дарс таълим-тарбия жараёнининг асосий шакли булиб, у 

аник. мак.еад, 1)'гал мазмунга зга булиш билан бирга, узидан 

олдинги ва кейинги дарелар билан узвий богланган булиши :;арур. 

Даревивг мак;свди ва ма1МУИИ - YJ<yвчи-талабаларнинг ёш 

хуеусиятларига мое белгиланганлиги, тузилмаеи, I\а1ЪИЙ даре 

жадвалига МУ80фиклиги,ук.итувчи рах.барлиги ёки назорати 

аеосида утказилиши, сннф f1c;yвчилари ва гурух. талабаларининг 

барчаси бнлан ёки х.ар бири билан алОJЩЦа яккама-якка угказилиши 

билан тавеифланади. 
Даре 1)1IJIари (тиолара) - даренинг мох.ияти, аеосий 

ма~сади, мазмуни ва ажратилган ваI(fИ, иштирокчиларининг узаро 

муносабtmt ва мулок.оти кабиларга кура турланади (яъни тиnларга 

булинади). 

ШаlUl - даре жараенини амалга оширишнинг знг I\Y лай 
усуллари, воситалари, кетма-кетлиги, Ук.итишдаги Уl\Yвчи-талаба

лар сони, сарфланган ВЗI(I', жой I<Yлайликлари. 

Воеита - f1c;yB жараёнини олиб боришда ёрдам 6ерувчи 
воситалар: fк.итyвчи 0801И, мах.оратн, YI\YB дастурлари, дареликлар, 
YI<YB к:Улланмалар, дидaICl1fК тap~aтмa материаллар, синф ва 
ау дкroРИJI жих.О3JIари, итк ва бошlQUJар. 

HaТIDU - YI<YB жараёнида кутилган пировард натижалар, 
Замоваввl даре - YJonyвчи f1c;yвчи-талабаларнинг мавжуд 

ИМКОНИJlТларидан уддабуронлик билан фойдаланиб, уларнинг 
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аl\ЛИЙ лаё~атини ишга солиб, усиб боришини таъмИ нл8ЙДи. 

У~увчи-талабалар уз навбатида бнлимларни 1)'шуниб чу~р 
узлаштирадилар ва у борган сари маънавий етуклик сари ~aM 

~уяди. 

3амонавий даре уч ягона характердаги МaJC;сздга эришишни 

таъмин этади: I(uзик,тupа олuш, тарбuялаш, рutlожлантuрuш. 

"Эзry калом, эзry ИИАТ, эзry амал" - рост суз, пок а~ида, 

х,алол ният, яъни ширин с5iЗ, яхшилик на эзгулик, берган (лабзга) 
ваъдага риоя этишдир. 

ТаWII;;И YI()'B х,аракатлари - предметли >\8ракатлар (ёзиш, 

раем чизиш, тажрибалар утказиш); перцеnтив >\8ракатлар (ТИНГJlаш, 

фикрлаш, кузатиш, сезиш) >\8мда нутман фоЙДаланишдир. 

Ички, АЪИИ миемоиик (юнонча "тneтonikon" - ,слаб 

I(Oлuш . .,адаНШlти) х,аракатлар материални эслаб к.олиш, уни 

тартибга еолиш ва таш кил этиш. таеаввур ва фикрлашдан иборат. 

Таълим воситалари - таълим жараёНИни амалга оширишга 

ёрдам берувчи воситалардир. 

Таълим воситалари "lJ'рлари - босма воситалар, техник 

воеиталар, реал воеиталар. 

YI()'B МИlI;;садлари жих,атидаи визуаллаппириш воситала
РИRИИГ "IJ'рлари - матнли-визуал воситалар, Т8свирли-визуал 

воеиталар. аудио-визуал воситалар, ёрдамчи (жих.О1Ли)-визуал 

воситалар. моделли-визуал воситалар, х.ак.и~Й-визуал воситалар. 

УЗ-УЗИНИ ТЕКШИРИШ УЧУН САВОЛЛАР 

1. Таълим жараёни деганда нимани тушунаеиз? 
2. Таълим жараёнини ташкил этишнинг аеосий шаклларини 

тушунтириб беринг. 

3. Индивидуал таълим шаклини баён этинг. 
4. Шарк мутафаккирларининг таълим жараёнини ташкнл этиш 

шакллари, таълим-тарбия ма~сади, принциnлари, мазмуни ва 

уелубларига оид гояларининг мо,",иятини тушунтириб беринг. 

5. Таълимнинг индивидуал-гуруми шаклининг мазмунини 

баён этинг. 

6. Синф-даре тизимининг узига хос хусусиятларини 
тушунтириб беринг. 

7. Трамк режасини J<3.ЙСИ олим ишлаб чи~к.ан на укнтишнинг 
бу шакли мо,",иятини баён этинг. 
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8. Таълим-тарбия жараi!нини ях.лит бир БY"I)'НЛИК I<ИЛиб 
1)'рувчи J<Иемларини 1)'шунтириб беринг. 

9. Даре 1)'шунчаеига изо'" бериб, 1)'рланиш аеоеларини баён 
зтинг. 

10. Даренинг 1)'рларини изох.лаб ryшунтиринг. 
11. Дарени мазмунини ташкил JЩЛyВЧИ аосеий J<Иемлари 

(элемеитлари) нима ва унинг вазифалари нимадаи иборат? 

12. Анъаиавий дареларнинг афзаллиги ва камчнликлари 

нимадам иборат? 

1 з. Ноанъаиавий дарелардан кУзлаиган аеосий маl(еадлар 

нимадаи иборатлигини 1)'шунтириб беринг. 
14. Замонавий даре деганда I(8ндай дарени 1)'шунаеиз? 
15. Даре жараёнида таълим воеиталаридан фоПдаланишнинг 

ах.амиятини 1)'шунтириб беринг. 

МУСТ Al\ИЛ ИШ МАВЗУ ЛАРИ 

1. Таълим {YIorrиш) жараёнининг МО","ЯТИ. 
2. Таълим (YIoпиш) жараi!нини ташкнл зтишнинг аеосий 

шакллари. 

з. Х,озирги таълим (fI<;нтиш) жараёнига J<Yйнлган дидактик 

талаблар. 

4. Таълим (УJ<ИТИш) жараi!нига ноанъанавий i!ндашув. 
5. Таълим (уI(НТИШ)НИНГ таълим-тарбиявий ва шахени камол 

тоrrrириш бораеидаги вазифалари. 

6. Таълим мазмуни ва унга ~йнладиган талаблар. 
7. Таълим {fI<;итиш)нинг мох,ияти ва таркибий элементлари. 
8. Таълимнинг аеосий шакли - даре 1)'знлиши ва турлари. 

9. Замонавий даренинг белгилари, мезонлари, шакллари, уеул 
ва уелублари ",амда дидактик талаблари. 

10. УI()'ВЧИ ва талабаларнинг бнлими бахоеи. 
11. Таълим воситаларининг дидактик вазифалари. 
12. УI(ИТУВЧИНИНГ дарсга таАёрланиши, таl(ВИМ ва кундалик 

режаеи х.амда даре ишланмаеини 1)'зиш тартиби. 
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TECf ТОПШИРИl(.llAPИ 

1. Та'ЬЛвииииг индивидуал ID8lt11и д.егавда вви.и. тушувасвз? 
а) якка тартибда УI<ИТИШ; 
Ь) х,амкорликда УI(ИI1tШ; 

с) жамоа БУлиБ Уl(ИI1tш; 

d) фаол УI<ИТИШ; 
е) муаммоли УI<ИТИШ. 

2. Ал-Хоразииi УII;ИТВШ .араёввд.а бмви бервшвивг lI;8aдai 
усулларвд.ав фоiд.алавгав? 

а) кургазмали; 

Ь)тажриба; 

с) савол-жавоб ва синaw; 

d) малака ва куникмаларни шакллaнrириш; 
е) барча жав06лар ТУFpИ. 

3. Абу Наср Форобвi шахсвв пиол топтирвшда та'ЬЛви

тарБВАИИИГ УРН_' ва ХУСУСВАТВИИ I.8и,ца lI;8ид.аi усулларвии 

таърифлагаи? 

а) таълим-тарбияни узвий бирликда олиб бориш; 

Ь) ишонтириш; 

с) мажбур этиш; 

d) кузатиш, тажриба, кургазмали; 
е) барча жавоблар ryгри. 

4. Иби Си но II;8ЙСИ асарид.а толибв илиларии жаиоа, АЪНИ 

сииф-д.арс шаклид.а УII;ИТИШ зарурлвгиви таъкид.лаiди? 

а) "Донишнома"; 

Ь) "Тадбири манзил"; 

с) "Тиб илми I\ОИУНИ"; 

d) "Нажот китоби"; 
е) "Инсоф китоби". 

5. Сииф-д.арс тизииииивг иазмувв на fэвга хослигв иииадаи 
ибо рат? 

а) бир хил ёшдаги ва тахминан бир хи.лдarи тайёргарлик 
даражасига эга булган Уl\Yвчи-талабалар гурух.ини ташкил этади; 

Ь) синф ёки гурух. УI\ИШ фаолияти ягона йиллик YI\YB режаси 
ва дастури асосида, доимий даре жадвали БУйича таш кил этилади; 
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с:) Дlре OДIТДI бwrтa фаиn Iкм Maмyn баrиWЛlнган БУлади; 
d) lUIpcдa YICY''Iи-тanIбanIРНИНГ У~ИШ фlOnиnига УIUПYВЧИ 

раlC.барnик ~илIДИ 11 У, фани БУАича цр бир та1J8ИМ оnyвчннн 
anоlC.Нд8 билим""и бцonaRди: 

с) Gарча JlC8вобnар туrpи. 

6. Т8М .... ра ••••• Т8ВIК • .I1 ')Т." "8К.I1.118р. IgIIC • .I18p? 
а) .КО таJ7ГИбп.аги (ИНДНВИДУan гурух.пи) ТR'ЬJ1ИМ wаКIIИ; 
Ь) аНЫН88иА СИllф-Д8РС wакли: 
с) ТI1J8НМНИIIГ Н08ln.aНIВИМ WllUU1ари: 

d) Иtm:рфaon ТВ1J8ИМ ШIКЛnIРИ; 
е) баРЧI Ж8вобпар тУrpи. 

7. T81W1.. .. ......... r Т8ШК • .I1.1 .'РС ""'1... 801.1'8 .. 
'.p8T • .I1n. "lmIn ICfpa _ICNI'Р. IQIlc • .I1'p? 

8) таWКК/'IиА wuлигв кура: .КО тартнбда. жуфтлиlWl, КИЧИК 
гypy!Cдl, гуру"",араро, СИНфД" аудкториllДl; таЪnИМ МУIСС8С8Сlща; 

Ь) ДIРС fтkaзиlU *ОАиn кУРа: 'куа ХОНIU18РИnR. YII;yB 
хонасндан ТВШ~ИД8; 

с) IIКpIТMГ8Н III(1'Ига кfpa: бир соатлик дapc:nap. ~IUМ8 

дарслар, моду ми дврслар, ~нгироl(CИ3 дарсnар: 

d) ТВ'W1имиА шuлига кура: 9КIf1'Y8ЧН. дарепик. 911;уВ 

~манмаси, таwtим 8ОСИТ8J1IPи: 

с) 1, Ь. с. 

8. T,1WI.. .....,.. MO".'-n ... 'pe ••• r Т8рк.б.1 It.CIII.I1lp. 
IC8IС.Л8Р? 

а) та1J8ИМНИНГ Т8U1КМиА JIOtUТnIPи: 
Ь) ТВ'ЬJ1имнинг иа,.риА мстодonогик каспари: 

с) УКlПИшнинг ТI'ЬJ1имиА 813ифanIPи: 
d) тв"ЬЛимнинг тарби.виА 813ифanари: 
е) 1. Ь. 

9. Д.рс деnвя, •• 1II8.11'Р.' t'YUI)'1I8C.1? 
а) даре - f3ининг ани~ мЦС8ДИ. МI.1МуtIИ. IlAI(1'И на 

НllrтНРОkЧК/'IIРИ таркнби бмаи чегаp&ll8нnн. ,кув МУRСI:IIC8J1IРИn8 
ташкtu1 )ПUlllб, УТК83МIДиган taWlmm-тарБИIIКlplfНItдИР: 

Ь) дар:IIИНГ м.!(Сади ВI Мl'Jму"и 'lI;yвчи-талабanар"и"г ~Ш 
~сусиnлаРIII" мое бenГНJtIНraнnиги, ТY1К/'1MlМ:tI. каn,иА даре 
JUдll&ltМгa муВОФиllU1ИГИ, УКIf1'YIЧМ рцбарпигм на мюрат" QCтИД8 
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утказилиши, синф Уl()'вчилари ва rypyx. талабаларининг барчаси 
иштирокида ёки ЯkКЗ.ма-якка утказилиши билан тавсифланади; 

с) даре аНИI\ Mal\Caд, -ryгал мазмунига зга булиш билан биргз.. 
узидан олдинги ва кейинги дарелар билан узвий бot-ланган таълим
тарбия жараёнининг асосий шаклидир; 

d) даре уз м о х,ияти , маl\Сади, мазмуни Ба ажратилган ваnи, 
иштирокчиларнинг МУЛОI\ОТИ кабилар билан боrЛНI\ таълим-тарбия 
жараёнидир: 

е) а, Ь, е. 

10. 3амоваввй дареввиr уч HrOBa маи;сади вима? 
а) I\И3Иl\ТИра олиш; 

Ь) тарбиялаш; 

е) ривожлантириш; 

d) кутилган натижа; 
e)<l,b,e. 

11. Таълим жараёвиии таwкил зтиw ва боwи;ариш вечта 

бое~ичдав иборат? 

а) лойихалаш (режалаштириш); 

Ь) ташкил этиш; 

е) YI()'B харакатлари; 

d) натижаларни бах.олаш ва тах.лил I\ИЛИШ; 
е) барча жавоблар ,.угри. 

12. Даре еамарадорлиrи иечта таркибий и;иемдав иборат? 

а) дарега тайёргарлик куриш; 

Ь) дарени }'Уиш мах.орати: 
е) лоЙих.алаш; 

d) ташкиллаштириш; 
е) а. Ь. . 

13. У~RТУВЧRRинr дареrа тайёрrарлик куриюи нечт 
бое~ичдан иборат? 

а) аник.лаш (ташхиелаш яъни диагностика I\ИЛИШ); 
Ь) олдиндан айтиб бериш (башоратлаш); 
е) лойихалаш (режалаштириш); 

d) мотивлаш; 
е) а, Ь, е. 



ИНТЕЛЛЕКТУАЛ ТРЕНИНГ 

1. Та'ЬЛви .араёииии таш кил этвmиииr асосий 
ш. ,кллаl!ИИИ 1УmyИТВI!В(j Ciel!ииr. 

f НI I 1ЖТЭАШ Туmyича 

2. Таълвм .араёииивиr таШКВЛИЙ, даре fncaзиш жойиra ва 

ича 

3. Та'ЬЛвииииr асосий wак:ли - даре ва уиra ~йиладиraи 

дидактик талаблаDИИ б ----------
I НI I ТАШДва~ ] Туwyича 

4. Замоиавий даре турлари (типлари)ии иэох.лаб 

тушvитипиб ~ 

I НI I 
I --г- .'" 

ЗДТ(Т) и Туmyича 
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5. 38Мо..... ....ре.. Т8ШКВJI 1ТВшв •• r Ш8IШJ18Р ••• 
'l}'ШV.ТВD.б бе @II"' ___ Гздтэш ТуШУВ •• 

6. УIOПYВ ••••• r .... ре та.fрл ••• ш босl(В ...... р ••• 
ббе 

I_~] 
.- .-

9ДТБТ Тушу ••• 

---- - ---

7. Уа;ув М8а:С8ДЛ.р.ra эришиш У"У. таки. ЭТIIJI ..... ra. 
ОМ.JIЛ.D •• ТVШVВТВDвб бе ----

.Ni У'МЭУТЭО Тушу ••• 

--

8.Б , - i! 
-" 

ббе 

Х. БЖМ Тушv ••• I 

L--
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9. Педаro".к лоl.uлаIDТllР.Ш В8'J.tалар ••• тymyвтвр.б 
бе о· .. · 1il плв Тушу ... а 

10. Та'ЬЛ.м ВOCllТ8Jlap.B. ве .. та 1Ур'" ажратвш мунк.в'? 
Н. I _ ТВ I Тушув .. а I 

11. Техн.к вос.таларвдав фОlдалаввmвввг афЗaJIJIВК

лаDВ ввмапав вбо-...... ? 

ГН! I 
.. г --

ТВФА Тушув .. а 
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v Боб. ЗАМОНАВИЙ ТАЪЛИМ ТЕХНОЛОГИЯЛАРИ 

5.1. ЗАМОНАБИЙ ПЕДАГОГИК ТЕХНОЛОГИЯЛАР 
ТУШУНЧАСИ 

БА У ЛАРНИНГ ТУР ЛАРИ Т АВСИФИ 

Узбекистон Ресnyбликасининг "Кадрлар mаuер.1йШ .WUЛJIUU 
дасmурu "да таълим муассасаларинииг моддиА-техника ва ахборот

ресурс базасини мустах.камлашни давом Э1ТИрИШ, ~в-тарБИJI 

жараёнини замонавий педагогик теХНОЛОГИJlЛар билан тзъмиилашга 

алох.ида зътибор бериш зарурлиги таъкидланади. Хозирги кунда 

педагогик адабиётлар, таълим муаммоларига оид маърузалар ва 

расмий х.ужжатларда "инги педагогик техиологии", "НЛf'ор педа

гогнк теХНОJIOГНИ", "та'LJIИМ технологииси", "замоиавий педаго

гик техиологии" иборалари кенг J<9лланилмо~а. 

Пед020<~U": технология HlLwa ва у анъанавиu mаълlLW меmод
.1йридан НlLнаси 61L,ан фаРl\-1анадu? Айман таълимга тизимли ёида

шув педагогик технология асоснда УI(ИТИШНИ БОШl(а ёидашув

лардан фарк.ловчи асосиА белги х,исобланади. Таълим мцсадлари, 

унинг мазмуни, УI(ИТИШ ва таълим 6ериш методлари, назорат ва 

натижаларни бах.олашни узаро алОl(ада ва бир-бири билан 

боглик.ликда лоЙих.алаш - купинча анъанавиА ~B жараt!ннда 

етишмаАдиган жих.атлардир. MaCa'laH, куп х.олларда таълим, 

асосан, ахборотни эслаб I(олишга Ауналтирилган, тзълим олувчи

HrtHr булажак фаолиJIТИ зса муаАян ИlШ1арни бажариш ёки 

ташкилий, БОШl(арув ва касбий I(арорларни I(абул I(ИЛИШ билан 

БОГЛИl\ БУлади. Аслини олганда, педагогик технологии - бу 

ук:нтншнннг иигича, Узига '~'Jc (ниновациои) ёвдаmувдир. У 

педагогикадаги таълимни технологик ташкил этиш тафаккурининг 

узига хос ифодаланиши, технократик онгнинг педагогика сох,асига 

кучирилган тзсвири, таълим жараёнининг муаАян стандартлашуви 

х.исо6ланади. 

"Технологии" тушунчаси Юrfонча икки суздан "УеПlОС" 

("tесhпе") - ма:х.орат, саиЫlТ, туmyича, ургаивm, "логос" -
(Iogos) - фаи, Ta'LJIBMOT сузларндан ташкнл топган. Технология 
тушунчаси ишла6 чиl(8pиш жараённдаги технологик операциялар 
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на мах.сулотни тайерлаш мазмуни (сирлари) билан богланган. 

"Технология" атамаси замирида жараёнларни амалга ошириш 

усуллари оа воскraлари х.ак:ида билимлар йигиндиси, шунингдек, 

объектда содир буладиган сифат узгаришлари тушунилади. 

Педагогик технология деганда, технологик (ишлаб чик:ариш

даги) ёндашувларга айнан ухшаш булган таълимда к:уйилган 

мак:еадларга эришиш кафолатланган (якуний натижани олиш) 

таълим жараёни тушунилади. Бундай таълим технологиялашти

рилган х,исобланади. Технологиялаштирилган таълим ук:итувчи 

шахсига боглик: булмаган, фак:ат ук:увчи-талабанинг шахсий 

ЗJ\.,.иёжлари, талаблари ва хислатларига асосланган таълим жара

ёнидир. Ук:увчи-талаба таълим жараёни марказида туради, ук:итув
чи зеа фак:ат ижрочи вазифасини бажаради. 

Педагогик технология ижтимоий зарурият булгами боие 

даCnRвaJI ХХ асрнинг 30-йилларида AIQl.Iдa "тaЪJIBM техволо

ГВ8<:В" еифатида к;улланиб, ук:ув жараёнида аудиовизуал техника 

воскraларидан фойдаланишни ифодалаган. 

Бунда "TaЪJIBM техвологвясв" 1)·шунчаси ИНГЛlfзча "ап 

educational technology" - таьлuм (Ук,иmиш) жараёнuнu юксак 

назораm, сан."аm даражасuда ташкил зmuш борасuда маь

лумоmлар берувчu фан iKU n.trЬJluмom . .,аъносини англаmадlL 
Фан-техника ва таълИ"М тизими тарак:к:иёти туфайли таълим 

технологияеи тушунчаси х.ам такомиллашиб ва мазмунан чук:ур
лашиб борган. Педагогик технология тушунчаеи мазмунининг 

тадрижий узгариши тахминаи т}ipт даврни уз ичига олади. 

Бврвичи давр (50-UILI(;1арнинг боши ва .VртШ/ари) таълим 

муаееасаларида ахборотларни так:дим этишнинг техник воскraлари 

- товушни ёзиб олиш ва к:аiПа зшmтириш воскraлари, бошк:ача 

аiПганда "аудиовизуа~ eocuma'lap "нинг пайдо булиши билаи 

характерланади. 

Иккиичи давр (50-60-uuлларнинг .Vрталари) ук:итиш жара

ёнига технологик ёндашувнинг татБИl\ лилиши билаи характер

лаиади. Бу ёндашувнинг назарий аеоси дастурли гояси >l;ИСоб

ланади. Унинг технологи к асосини ук:ув мак:садлари учун мулжал

ланган аудиовиэуал воскraлар (тескари бовланиш воситаларu, 
электрон сuнфлар, ji~uтиш машина.лари, лингафон хоналар. 
трена.жёрлар ва 6оuщaлар) ташкил лади. 

Учвичи давр (70-80-йиллар) педагогик технология асосини 

яратишда информатика, телекоммуникация назарияси, педагогик 
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квалиме'ГрИJI, тизимли тах.лил ва педагогика фанлари ЮТУlO1арига 
таяНИЛДИ. Педагогик теХНОЛОГИJlнинг методологик асоси узгарди, 

огзаки УкlПиwдaн аудиовизуал Yкmmuгa y-ги.,lДи. Компьютер 

лабораторИJIЛари ва дисней синфларнинг яратилиши, педагогик 

дастурий ВОСиталар сони ва сифатининг ортиши, интерфаол 

видеотизимлардан фоRдaланиш билан характерланади. 
Х;ознрги куида педагогик теХНОЛОГИJIЛарни зътироф зтили

ШИНННГ -ryртввчи даври давом :ЭТМОКда. Педагогик теХНОЛОГИJlЛар 

фанлараро бирикиш сифатида тан олинмоКда. У педагогик билим
ларнинг маълум БУлган барча таРМОlO1ари базасида амал килади ва 
узининг илмий тушунчаларини боАlПишда бошка фанлар ЮТУк
ларидан фоЙДаланади. 

Юкоридаги фикрлар асосида педагогик технология тушунча

сини июси хил изох,лаш мумкин: биривчидав, унииг S'М;YB 

жара~вида техввка восвталаридав фОlдалавиmвивг кевгаlиб 

бориmиви ифодалаmи вазарда 1J'Тилиб, Т8'ЬJ1имдаги, S'lOIтam

даги технологи. деб вомлаm мумкив бfлеа, иккивчидав, 6у 

туmувча Ум;ув жараёиивииг S'зиви м;уриm техвологи.еиии 

6илдвради деб ху лоса чикариw мумкин. 

Педагогик теХНОЛОГИJIЛар тушунчасининг мазмун-моxюrrини 

i!рнтувчи турли таърифлар мавжуд бfЛи6, куйида уларнинг 
аАримларини кеJПИРамиз: I 

l-шакл 

ПЕДАГОГИК ТЕХНОЛОГИЯНИНГ ТАЪРИФЛАРИ 

! 
Педаrorик теХН0J10Пl. - 91О1ТИWНННГ, п1tЛИ8ПIииг wаltJlJlари, 

MeтoAll8pH, УСУJUJари, тарБИ.8иА 8оситаларнниг махсус Аигиндисн 

КОМПОНО8каси (жойлаwуви)ни ОепГIUIО8ЧИ психологиlt прти6nар 

(yC:Т_H08IC8J1ap) м_жмуаси. У пцаrorик жараеииииг ПWJaU'lиА-

услу6иА 80ситаларндан иборат. 

Б. Т JIиuче. 

I 1Capaнr. ж.Аf_CII, сх..аио. ne.nna<1I:IIНOIIOrDII8 91i)'8"_ - Т .. -lQnSOD-МOI.IУА". 
2009, f>. 79-6eт1l8p 
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Педагогик те~НОЛОГИR - fкитувчн маl.оратнга боглнк 

бfлмаган Iолда педагогик м)'ваффакиRТНИ кафолатлаА оладнган, 

)'I(yвчи-талаба wаIСИНИ wакллантириw 1ICараlнннииг лоАихаснднр. 

В.П.Беспалько 

1 
Педагогик теIНОЛОГИR - та1JlИМНИНГ РНВО1lC.llактириладиган 

нати.аларига эриwнw _араённ Т8фсилоти. 

И.П.Волков 

j 

! да Педагогик теIИОЛОГИR - укуи Ж8ра!нининг fкувчн-талабалар 

укитуачи учуи сухи) кулаА wароктлар Т8ъмиилаwни 

лоАиuлаw, Т8WКИЛ килиw ва fna)иw БУАича IaMMa детaJlJlарнн 

fАлаб чикилган биргалИКдаги педагогик фаОЛНRТ модели. 

В.М.Монахов 

I 
Педагогик теIНОЛОГИR - бу билим бернw ва унн эгаллаwда 

теIНИка ва инсон ресурсларини упро yJвиА боглик ХОJца куриб, 

БYl}'Н Т81J1НМ _араlнинн лоАиuлаwда ва ам&лда IQ'ллаwда 

ма_муали ёндашув усулндан ФОАдаланиwдир. 

ЮНЕСКО 

1 
Педагогик теIИОЛОГИВ, бу - сух н] риов килиw энг юкорн 

натнжани каофлатлаАдиган кfрсатмалар эмас, балки КОНУИИRТлар 

б5.1иб, уларнинг амалиА аЦМИRТНД8Н иборат. 

В.Ю.Пнтюков 

1 
Педагогик теIНОЛОГИR - пцагогик маКС8дЛарга эриwиw учун 

фоАдалаиНJ18дИгаи барча шаIсиА, ускуиали ва методологик 

вос:ктал8РИИНГ ТИЭИМJIИ АИf1lНДИСИИИ в8 улариинг амал килиw 

тартибиии б~ир8дИ. 

М.В.Кларнн 
- - -- - -- -
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Педаroгик техиологи_ - 6у fJoпишга f.lига хос Rигича 

(ИИИО8ациои) fндаlll)'8ДИР· У neдаroгик:адаги lIЖПIиоиА-

иyuндислик тафак:к:урииннг и"далаииши, технок:ратнк uииА 

онгиннг педаroгика соuсига кfчирuган таС8ИРИ, та'ЬЛии 

жараfнииинг муаА_И cnидартлаwyви ~исоблан""и. 

БJI.Фарбериан 

1 
Педаroгик технологи_ - 6у 1китуачи (тарби.чи)нииг tкитиш 

(тар6и_) воситалари fР48има 1кувчи-талабаларга нуаА_И шароит 

8а k:e1'IUI-IC:eТЛИlCllа таlосир к:fрсатнш 88 6у фаоли", ма~сули сифа-

тида уларни OЛ,IIИИД8И kлгиланган Сllфатларннн Ш8К11J18нтнрнш 

.. pafHMllp. 

Н.СаНllа~иеJlОВ 

1 
Педаroгик технологи_ 6у - обlоеК:ТИ8, MOдllHA .. pafH. Агар 610 

fICYВ-тap6H_ .. pafHMaH унннг оБЫКТН8, ИОдllнА (су6стаициалик) 

.ицтиии а.рата олсак:, UI)'II.tIa 6И1 технологи.га, энг каима, унинг 

тафсuотига зга БУламlП. 

В.К.дЬRченко 

1 
Педагогик технологии - 6у .амнит эхтнfжИJIан к:ели6 чики6, 

wахсиинг олдиндаи белГНJIаигаи нжтнмоиА сифатларнни самарали 

wаКЛJIантнрувчи ва аннк ма':"цга АУналтнрuган УКУ8 .apafHHra 

тиэнм снфатида кара6, УНН ташкИJI ЭТУ8чuар, _нн tкитуачи 

(педагог)иниг fкнтиw воснталари ердамнда таw;снл ОЛУ8чuарга I 

ма1оЛУМ бнр шаронтда муаАии ketma-IC:eТЛИКД8 к:fpсапан таlоснрнии I 

8а та1оЛНМ натижасиин иазора"! .. pai!HMa ба~ола6 6ерувчи 

теlиологиалаwгаи та1оЛимиА тu6ирднр. 
I 

Б.Зиi!мyuииадов 
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муаьи UJIIIIТJI8"'" lW.II8ПК'1IК ·~РИ· "ИШИИИГ, , 
оlП1DlaJl УСУJIIL 

А.кymнир 

1 
А_к 1I8Т1I88_ 1CJJ1Г8 КRpIП1IIDП IfJwrтwPlUInR .иик I ............ 

в.в.ЮJPПI 

1 
ПцагогиК' теIlRO.llOГИ. - 1'81oJl_ lIe'I'OAIUIp •• УСУJUl·Р·. I 

IfJUl8p" ц.... 1'8116_.1 IIOCIlТaJl8РИ 11IПI .... ис:.. У пцагогик 

.. pafиИ.RГ 1'8ШIalJl.А-услубиl IIOCIIТ8JI8ри 118]DI)'8с .... ир. 

Ж.ЙУJlJlOшев. с.Усмоиов, С ~саиов 

1 
Пед.ГОГИК теIlИОЛОГИ. llуаl.И лоlиu .сос ..... 1'8ШIПIJI 

'JТILIIЦИnИ •• _1( .. 81(nДГ8 AJн8ЛТllpRJlГ8Н РllA8 уш6у lI.калиииг 

И~РИRИ оoфn.aТЛО8ЧИ пцагогик фаолИ8Т аараfиннииг 

1I.1II)'II ..... p. 

Пед.гогик теll.ОЛО .... ииRг I18p01ll1 II}'8I1I1ОСИ - fIaпyв_-

ТU86a Dl8I1СИ_ р"ВО_8IП11р"Ш орал. П1oJI_ II8I(nДИГ8 

эр"IIIIПIIН. 1'8ъllиНJl8 ....... IIбoрат. 

У. ТOJIИПОв, М.У CIIOНбoeва 

Умуман. 38Монавий педагогик технологюшарнинr х.озирги 

кунда IOI(OРIfДIIПIД8Й турли--ryмaн Т8'Ьрифлари мавжуд булиб, унга 

Юk11IМОИЙ-ИI(I'ИСОдий, педагоГНJ[, ПСИХОЛОГНJ[, ди.цaJmIk. ташкилий 

ва боппса Н)'I(ПIII назарлардан ендamиm II)'IПИН. 
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5. Тажрибани узлаштириш ва узатишдаги илмий концепциясига (механизмига) кура 
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Умуман, 38МонавиА педагогик теХНОЛОГИJlЛар назариА фаи 
сифатида педагогика фаиининг ало~ RfнaлишлapЮIИ Т8Ш1CНJI 

либ, уз мцсади, вазифалари, муаммолари, метоДОЛОГИJlСИ ва 

боШl(а назариА асосларига. уз муаммоларини nn l(ИlIиmдa боШI(8 
фанлар билан бorЛИl(1lикларга зга. 

Хозирда мавжуд булган 38МонавиА педагогик теХНОЛОГИJlЛар 

бир I(анча белгиларига I(8раб I<YАидаги 1}'рларга ажаратилади. Бу 

белгилар х.цида гanириwдaн олдин шуни эслатиб trиmимиз 

керакки, педагогик технологИJI доимо комплекс xapaкrepгa зга 

булиб, у фаl(8Т биттагина омилдан, методцан, тамоАилдан 

фойдаланмайди, пни I<YRида кesrrириладиган 1}'рларгагина ХОС 

булган монотехнологиJIЛар аспида мавжуд змас. Лекин х,ар бир 

педагогик теХНОЛОГИJIДа асосиА эъmбор та'ЬЛим жаркнининг у еки 

бу томонига I(аратилиши натижасида уларни шу белгилари БУ'йича 

турларга ажратилзди. Бу масалага турлича ёндашувлар мавжуд 

булиб, улардан айримларига тfxтaлиб утамиз.\ 
Шундай I(илиб, замонавий педагогик теХНОЛОГИJlЛарнинг 

турлаРИНIi танлаш шаКJU1анаетган билим, куникма ва малакалар, 

ташкил этилаётган дарслар шакли ва I<)iлланилаетган методлар 

х.амда методик усуллариннг ХУСУСИJIТиra боFЛИI(. 

5.2. ИННОВАЦИОН ТАЪЛИМ ТЕХНОЛОГИЯСИ 

"Кадрлар таuёрлйш .WUЛ:1UU дастури "ни амалга оширишдаги 
асосий тамойиллардан бири - бу та'ЬЛим тизимини 1}'ЗИЛИШ ва 

мазмун жих,атидан ИСЛОх. I(ИЛИШ учун УI(И1}'ВЧИ ва мураббиRларни 

к.аЙТа тайёрлаш, ЮI(ОРИ малакали, рцобапа I(ОДИР мутахассислар 

таиерлаш буйича та'ЬЛим муассасаларининг фаошum"ни 

уйryнлauпириш, замонавий педагогик теХНОЛОГИJIЛарни, педагогик 

Itнновацияларни Т8'ЬЛИМ жараенига кириmш х.исобланади. 

Аммо замонавий педагогик теХНОЛОГИJIЛар ва ииновацИJIЛар 

УЗ-УЗИД8Н Т8'ЬЛИМ тизимига кириб келмaRди. Бу YIonYвчи фаолиJIПI 
ва УНИНГ мотивацИJIСИга БOFЛИI( жараен. Уl(И1}'вчи фаолиJIПIНИ 
узгартирмай 1}'риб, унинг масъулИJIТИ ва фаоллигини оширмасдан 

та'ЬЛимда бир 1(aд8М олдинга си.лжиб БУлмaRди. Академик А.Н. 

Леокгъев ((ДуНёни идрок 1fЦJlUШНUН2 6uрuнчu шартu - фааrrШlт, 

uккuнчu шартu - тар6uядup. ФаоJ1Шlт жараёнuдй киШWlарнuнг 

l)OбuлШlnЩ бlL'lUAC ва 'мQJlQКQJlари ШaюL.1анадu, дe.мQК, фаолuят-

I О.АбдyiyдЦ)'COll, x.~. ~'9"8P __ . - Те 2009, \3&.\39-6стJl8jl. 
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uжmuмоuй ~oдuca бjiлuб. ~aёmий курашнuнг асосuй шарmuдuр»'. -
деб таъкидлаЙДи. Яъни фаОЛИJП' ижrимоий х.одиса булиб, шахсий, 

гурух.ий, миллий еки умуминсоний Э)(rИежларга жавоб берувчи 

мцсадлар сари й}iнaлrирилган харакат х.исобланади. 

Инсон фаолИJП"И уз олдига I(}iйтан маl(садларига кура бнр

биридан фаРI( l(ИЛади. Масалан, ижодий фаолИJП', илмий фаолИJП', 

педагогик фаолият, тадбиркорлик фаолияти, YJ<Yb-билув фаолияти, 
боШI(8РУВ фаОЛИJП'и ва инновз.цион фаолият кабилар. Фаолиятнинг 

маэмуни, шарт-шарокrлари, воситалари уэгарнб бориши 

натижасида инсоннинг ахлоl(ИЙ маданИJП"И такомиллашиб боради. 

"Педaгoгuк фаолияm - жсшияmнuнг mаЪЛ/Lw-mарбияга б.1;лгйн 

чmuёжuнu кондupuш .wаl)Cадuда уw)'мuнсонuй сuфаmлар ва .'\f/LV/UЙ 

фaзuлаm!/арнu шак!/ланmupuшнu lL'L'Иuй асосланган режа-дасmурга 

мувофu~ сша1Zа ошupuш. яънu ёш авлоднu ~aёmгa mайёрлайдuган 
uжmuмоuй зарур фащияm . .l. - дея таърифл8ЙДИ Б.Зиёмух.аммедов. 

Педагогик фаолИJП', уНИlП" тузилиши ва таркибий I(исмлари 

хцида жуда куп олимлар илмий изланишлар олиб борганлар. 

Жумладан, Н.В.Кузьмина уз тадJOП<отларида педагогик 

фаолиятнинг гиесеологик (билнш), лоЙнх.алаш, ташкилотчилик, 

коммуникатив таркибнй ~смлари мавжу Д эканлигини баён этиб 
yтraн.3 

Бугунги кунда педагогика сох,асида янги илмий йУналиш -
педагогик инноВация ва таълим жараенини янгилаш гояларининг 
пайдо булиши натижасида )iJ<итувчининг педагогик фаолиятида х,ам 

янги йfнaлнш "jil\umytlчШfШfZ ШfНlНUIЦUOН ФаОЛUJImu" тушунчаси 

П8ЙДО БУлди. 

Педагогикада инновации, инновацнон фаОЛИRТ, ин нова

цион педагогвп, П'ЬJI И мда инновацион жараёнларни 

боmк;ариm каби тушунчалар хх асрнннг 60-йилларида дастлаб, 
AКД.I ва Fарбий Европа мамлакатларида "maь.'llLtf IIfLXНОЛОZUJIсu" 

тушунчасн Э'Ьтироф этилган вцтда пайдо БУлди. Уша вal(Тдaёк: 
Европада педагогик инновациялар маркаэн ва ннcпrryти ташкил 

ЗПIJIДИ. Бу тушунчаларнинг пайдо булиши ва инновацион таълим 

наэаРИJIсининг яратилиши -ryтpнсида маълумот берувчи манбалар 

тах.лилн шуни КУРСатадики. бу тушунчалар таълим тизимини 
технологиялaurrиpнш, педагогик теХНОЛОГИJlЛарни таълим тизимнга 

I .пa.m.c. A..Н.~. с-. л..a:n.. - м .. 1977, с. 30. 
'3IIeOI1'" _li. ~ -Т.: 2001, 47-6ct. 
'K~ н.в. мcraaw CIICIOIНOrO _ .. .--о wтмc ___ JIaoaпpu.. тУ, 2008, с. 16 
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киритиш ОРlQUlи 'I'3'bJIИМ 11DИМИИИ иcnо~ IOIJIИШ, 1'8'ЬJIИМ 

самарадорлигини оmириш, шахе ижrимоийлamy8ини ТЗ'Ьииклam, 

бу борада МУ8ЙJIН муваффципларга эриmиm учун Т8'ЬЛIOI 

жараёнида YJ<yвчи-талабara .цУстона муноса6атларни шакллaиnt

ришга уриниш натижасида вужудга келди. Олиб 6орилган илмий 

изланишлар наmжacида fттaн асрнинг 8~йИJUJари икхинчи IIpмида 

педагогик фаолИJП бу - ИЖОДИЙ жаpafн ва педагогик инновaцюrлар 

бирлашмаси, деган инги клиий AYtwmш таркиб ТОПДИ. Бу эса 

УКИ1)'вчининг инновацион педагогик фаолИJIТИнинг шаклланиши ва 

ривожланиш жараенини тах.лил IOIЛИШ ииконини 6ерди. 

У КИ1)'вчи инновацион фаоЛИJIТИНИНГ умумий ва алох.ида 
жщатларинн к.АнгеловскиR, Г.и.Горская, B.A.Kah-Калих, 

С.Л.Кузъмина, В.А.Сластенин, Л.М.Фридман каби олимлар 

узлзрининг илмий тадкикот ишларида еритиб 6ердилар. Мамла

катимизда педагогик инноваЦИJlни ривожлaнntриш муаммолари 

устида педагог олимлардан Ж.Йулдошев, Н.Азизхужаева, 
Б.Фарберман, У.То.'ПIпов., х..Омонов, М.Очилов, М.Жуманиёзова, 

сх.асанов, с.Усмонов ва 6оШlQUlар илмий нзланишлар олиб 

бордилар. 

И.Шумпатер ва Н.Кондратевлар (МввоваЦВ8» "l)'шунчаси

нинг илк ва улкан назарИJlЧИЛари х.исоблансалар, К.АнгеловскиR, 

В.А.Сластенин ва В.И.Слобадчиковлар уз илмиА тадКИкотларида 

инновацион фаолИJП педагогик фаолИJПНИНГ алох.ида шакли 
эканлигини исботлamга ~ КИЛдИ1Iар х.аида бу 6орада МУ8ЙJIН 

натижаларга эришган олимлар, де6 таи олинадилар. Жумладан, 

в.и.Слобадчиков шуидзй ёзади: «Авва..l0. UНHoвaЦUOH фаолиятнu 

uлмuй u:ж:одuёm сщаcuдaгu фаолияmга jrшamuб булмайдu, чунки 
бундай .v.r;шamuш «Инновацuон фаолияm» mepMUНU MObHOCUНU 

саёз.1ашmuрuб юборади. ЧУН""'U ~ кандай UiLWuu-mехнuкasuri 
фаолияm .уз mабuamuгa КУРа UНHoвaцuoн ~о6.шнадu. Шунинг учун 
инновацuон фаОJlияmнu .ыаь.IУ'" бup и.ж:mu.wоuri a.waлuёm .ыаЙдонuда 
кУрuб чu~ш 3арур. Бу a.waJIuёmнu конкреm субьеюn HJ'IV'UlU 
назарuд(Ш ва a.wanдaгu аньанага нucбamан жuддuri YзzapUШJIарга 

ОJluб кедадu.г(Ш ~ap 1fQНдaЙ фаалияmнu UНHoвaциOH де6 ~сo6Jlaш 

"'умкин». 

Шу НУI(I"8И назардан келиб ЧИIOIб, ~йиnларда педагогик 
фаолИJIТНИ аввалдан nyxra ишnaб ЧIЦНЛПUI дас1Ур roJUlарига 

мувофик амалга оmириш ва дac1YPJI8ПП1IPилraи мустцил иалаа 
ошириmни тaDJКИЛ ЭТIOD тamaббуеи кtrapилди. l-IaТКaД:a, 
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yюnyвчиларнинг масофадан M81I8J[8 ошириш тизимини IIратиш кун 

тартибидаrn асосий масалага аАланди. 

«Инновацион фomrшun» mушунчосuни mЩ:nUll 'fШlар эканмuз: 
ГА.МкриmичяннUН2 бу "тфaгu фикpu дrиafam2a сазовар: -
«Педaгoгuк mажpu6a-cuнов fjJaoolшunuнuнг 3 та асocuй ШQК.1инu 
aжpamиш мумкин: .xycycuU mo:жpuба, mажpuба-синов ишu, 

~увчининг UНH08aЦиoн фаолшunи. Педaгoгuк фао.1uяmда 
UНHoвaqWVIap 1iШfча кjn б.V.IICQ, .~У8чи .xycycuu эксnеpu...,енmни 
шунча яхшu тушунади». I 

Иниовацион фаоЛИJП-neдaroгнинг уз кас6нии такомиллаш

тириmдaги мавжуд шакл ва воситаларни згаллашга ижодиА 

ёидашувини назарда 1)'Т8дИ. Т аълимдаги иниовацимар ва 

инновацион neдarornк фаоЛИJП х.цида барrc;aрор ва х,аммага маъl(y л 

БУлган илмий тасаввурлар ва таснифлар шу пaйIтaча мукаммал 

таркиб топган змаслиrnни х,ам эътироф ЭТtiш лозим. Бунд8Й 

ХОЛатнинг асосий сабабларидан бири Т8"ЬЛимга йfналтирилган 

илмий билимлар тизимлари уРтасидаги lOtйинчилик билан енгиб 

frиладиган узилишлардир. Яна мух:имро~ сабаб ха таълимиА 

билим ва амалий педагопtК фаолиllТ уРтасидаги узилишдир. 

У~вчи инновацион фаОЛИllТНИНГ субъекти ва ташкилотчиси 
сифатида IIНПUlИКНИ IIр311fШ, к:Уллam х:амда оммалаwтиришда 

иштирок ЭТ3ДИ. У фандагм билим, аКЫUWlарД3ГИ узгариwлар 

мазмунини ва моXИJПИНИ тах,лил эта биnиwи керак. 

Инновацuон фаолияm myшУНЧacu инновацuя, инновацион 
жараён "аби mушунчшrЩJ БWIШI чамбарчас бo.uUl\- Шу сабабли бу 
тушунчалар мазмунини иэох,ламасдаи тури6, 'инновацион фаолип 

мазмунини англаш мумкин змас. 

ИВВО&аQВ8 (инг. llUIOWIIsion - 1UUШlIIК "upumuш) - muзu..., 

ички mузuлишuни jзгЩJmupuш, де6 mаьрифланади. Демак, 

инноВ8ЦИJI Y~B жapafнига JlНПUlИК ОЛиб кириw, Y~B жараёнини 
талаба ЭJ(l1lежи. хох.иши ва истакларига МОСЛamтиpиw, ~вчи

талабани МУCТ8I(ИJI муголаага уРгатиш, биnимларни тaRёp холда 
бериm змас, ~вчи-талабаларнинr билим олиm куникма ва 
мaruucaлapини IП8IШЛ8IП1IpИШГ8 х,аракат ~иш демакдир. 

ИнноВ8ЦИJI - змlI1IЖт ва назарИJIJIИНТ ~ IOtсми були6, 
ИЖI1IМоИЙ-.. адаиий 06ьеп сифатJl8РИНИ JIXIIIилamГ8 AYнamиPилган 
ИЖI1IМоиА субьепларнинг JЩJU3Т Пl3имиднр. Бу 1"011 назарияси 
.. o~ !IPII11UDIIIIII иисбатан турли ендamyвлар ва фикрлар 

I AJ-ж.. Йf-Ф., ЙJ-г ~-...-ао+и~ - Т. 2OOI,ICJI.6cт. 
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мавжуд булиб, унинг мох.ияти борасида фанда JIГOН8 фикр мавжуд 
эмас. 

ПввоваЦВllлар долзарб, мy~ ~иnтa эга булиб, бир 
тизимда шаклланган Jlнгича ~ндawyвлар. У лар тawаббуслар ва 
Jlнгиликлар асосида туrилиб, ТЗ'ЬЛИМ мазмунИЮt рИВОЖЛ8lПИрИIП 

УЧУН истиl(60ЛЛИ булади, шунингдек, умуман Т8'ЬJ1ИМ тизими 

ривожига ижобий тзъсир КУРСатади. ИнноВ8ЦИJI - Ma'Ь.1lYM бир 
фаолият майдонидаги ёки иwлаб ЧИЮiPишдаги технолоПIJI, шакл ва 

методлар, муаммони ечиш учун янгича i!идашув i!ки Jlнги 

технологик жараённи I\Yллаш, олдингидан анча муваффа~юггга 
эришишга олиб келиши ма'ЬЛум булган охирги натижадир. Демак, 

инноваЦИОН технологияларнинг асосий негизи - бу у~вчи ва 

у~вчи-талабанинг белгиланган Ma~caддaн кафолатланган натижага 

х.амкорликда эришишлари учун ОJ1Диидан та'ЬЛим жарat!нини 

лоЙи~аwдир. 

Бугун та'ЬЛим тизимидаги ИННОвaциJlJlарни ~йидагича 

таснифлаш маъ~лланмокда: 

• фаолият йуналишига ~араб (педагогик жара~ндаги. 
БОШl\арувдаги ). 

• киритилган у-згаришларнинг тавсифига кура (радикал, 
модификаЦИJlланган, комБИНaциJIJIанган). 

• узгаришлар к)'ламига к)'ра (локаль, мо.цулли, mзимли). 
• келиб чи~иш манбаига к)'ра (шу жамоа учун ички ~ки 

таШl\аридан олинган). 

Пииовацвнивиг М8~ади - сарфланган маблп i!ки кучдан 

энг ЮI\ОрИ натижа олишдан иборат. Бош~а турли-туман уз-узидан 

пайдо 6уладиган Jlнгиликлардан фаркли уларо~, инноваЦИJl 

60ш~арилувчи ва назорат ~илинувчи узгаришлар механизминн 

ташкил этади. 

Та'ЬЛим mзимидаги х,ар I(8НДВЙ Jlнrилик ИННОВ8ЦИJI була 

олмаЙДи. Шу саба6ли «иоваЦВII» ва «вввовацвп тушунчалари 

уРтасидаги асосий фар клар ни курсатиб Ymш зарур. Бунинг учун 

ислох,от фаоЛИJlТИНИНГ аНИI( шакли, маэмуни ва кулами асос булиб 

хиэмат ~илади. Агар фаолияm IfUC'iQ муддат1и булеа еа ЯXJIum 

тuзuм хусусuятига зга б.i/JL..,аса, уз олдига муайян muзшcдaгu 

фа~m баъзu злементларuнu jiзгарmuрuшнu еазuфа 1fIL1uб '\Уйган 

6.Vлса, у ~олда бuз воваЦВII бu.1ан мулоr.pm lfUЛаlmгaн БУла.wuз. Аглр 

фаолuяm Mab:rYM концеnmуа." ёндашув асосида a...,a.rrгa 
ошuрuлаёmган бji.'lса еа yнuнг нamuжacu jiша muзuм 
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рuвожланuшuzа ёки унинг nРUНЦUnUШl уэzарuшuzа олuб келсагuна 
инновацня дея оламUЗ. 

Хар иккала тушунча мезонлари ~йидагича: новация 

амШlдагu назария доирасида амалга ОШUРWlадu, "."улам 6а 6a~ 
буйuча чеzаРШlанадu, методлар янгuланадu ва наmuжасu аввалгu 
тUЭlL'WНU mаКОМUШIQшmuрадu. Инновация эса тuэuм.ilU, яхлum ва 

даво.'WЛu б.Vладu, маълум амШluёmда янгu фаолияm muзuмuнu 
ЛОЙЩШlайдu, амалuёm субъекmларu nозuцuяларuнu тула ЯНZWlаЙдu. 
Бунда фаолияmнuнz ЯНZU Й.VНШluшларu ОЧWlадu, янгu технологuялар 

яратWlадu, фаолияmнuнг янгu сuфаm натuжаларuzа ЭРUШWlадu, 
наmuжада амШluёmнuнг узu ~aм янгWlанадu. 

Инновациянинг амалиётга киритилиши инновацион 

жараёнларда амалга оширилади. Иввовациов жараёв деб -
инновацион узгарuшларга mайёгарлuк кJРUШ 6а уни амалга ошuрuш 

жараёнuга аЙmuладu. 

Таълим жараёнидаги инновацион узгаришлар, таълим 

тизимига х.ар кандай янгиликнинг киритилиши бевосита ук:итувчи 

фаолиятини янгилаш ва узгартириш орк:али амалга оширилиши х.ам 

атрофлича урганилган. 

Таълим тизимидаги инновациялар, уларни амалиётга 

киритиш, инновацион жараёнларни бошк:аришни тах.лил к:илиш 
орк:али инновацион фаолият тушунчасини таърифлаш имконияти 

пайдо БУлди. Инновацион фаолият - педагогик жамоани х.аракатга 

келтирувчи, олrа бошловчи, тарак:к:ий зттирувчи кучдир. 

«Инновациов фаолият - бу янгu uжтuмоuй mалаблар БWlан 

анъанавий меъёрларнuнг .мос келмаслuгu, ёхуд амалuёmнuнг янгu 

шаЮUlанаётган .меъёрининг мав.жуд .меъёр БЮIQН mУ1)Нашувu 

наmuжасuда ву:жудга келган .ма.ж:муалu .муаммоларнu ечuшга 

~раmlL'lган фаолuяmдuр»,-деб mаъкuдлайдu В.И.Слобадчиков. 

Инновацион фаолият бу амалиёт ва назариянинг мух.им к:исми 
булиб, ижrимоий-маданий объект сифатларини яхшилашга 

к:аратилган ижrимоий субъектларнинг х,аракат тизими булиб, у 

маълум доирадаги муаммоларни ечиш к:обилиятигина змас, балки 

х,ар к:андай вазиятдаги муаммоларни ечиш учун мотивацион 

тайёргарликка зга БУлишдиР. Ук:итувчи инновацион фаолиятининг 
марказий масаласи Y~B жараёнини самарали ташкил зтишдан 

иборат. 

Утган асрнинг 70-йиллари охирларида А.М.Арсеньева, 
к.Н.Вольков, М.Н.Скаткин ва узбекистонлш< педагог олимлардан 
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ж.Йrлдошев, М.Очилов, н.Свидцмедов, У.Нишонов, С.Ус"онов, 
М.Жумани~зова, Ш.Зуфаров ва боШlQUl8р педагогика фани ва 
амалнетнда муваффцюnтa эрИIПИШ иуаммосини хал I(ИЛИIII 

борасида самарали FOlUUlpки ИnГ8рИ сурдилар ва Т8'ЬJ1И" 

самарадорлигини тaыtИИJ18ПJД8 ~нг Т8'ЫIIDI .араа!кига 

янгиnнкларнн ICИрИ11lШГ8 таА~рrapnик ДЩJ8Ж8Cн &СоснА WИН 

эгаллашнни асослаб бердилар. 
Иввовацвов +воли.,. - УЗJJYICCИЭ равИШJUi .нгиликлар 

асосида ишлаш бrлиб, У узо~ &цт давомида шaкnлaнaди ва 

такомиллашиб боради. У'8ОПУвчи инновацион фаолипи 
хусусиятларини wганиб ЧИIOOUI педагог 0ЛИIIiII8p фикрлариra 
Т8J1HГaн )(ОЛДа, t<yйидamлapнн иниоuциoн фaoлиnнинг &СоснА 

белгиnарн деб )(исоблаш ИУIOCНН: 
- ижоднА фао.IIИП фалсафасинн эraллamra ИJПИJIИПI; 
- педагогик ТaдI<ИJ<;ОТ методларннн эгаллаш; 
- муаллифлик концеПЦИJlJ1арнни JIpIП1IIП ~ИnИflТИ; 
- тажриба-синов ипшарнни режaлamтирнш ва амалга ошира 

олиш; 

- узидан боШl(а Т3ДJ<;ИJ<;O'rIИ - педагоглар тажрибаларинн 
I(УЛЛ8Й олиш; 

- х.амкасблар биnан хамкорлmc; 
- фикр алмашиш ва методик ~pдaм курсата ОЛИIПЛик; 
- зиддюrrларнинг ОЛДИНИ олиm ва бартараф этиш; 
- ЯНГИ1Iикларнн излаб топиш ва уларки уз шароиrиra 

мослашrириб бориш. 

УJ<;И1)'ВЧИn8рНИ инновацион фаoлиrrra Т'8Йlрлаш иуаммосиra 
мурожаат этиш жамиятда инновацион )I(3~нлар динамикасннинг 

rсиб бора~ганлигини тушуниш натижасида вуиудга келди. Унинг 

тах,лили фцат фан ва техника эришган замонавиЯ кny~apдaн 
фойдаланишни уз ичига олмасда.н, балки Jlнrиликларни иэлаш, 

яратиш, мослaшrиpнш, татБИll; Э'IИШ ва олинган ЮП1IЖ8JI8pнн lQIЙТ3 

текшириш кабн жapafнларни ~ IC;8llраб опади. 

Инновацион фaoлюrrнниг тузИJ1ИШИ - ижодий ~ндашув, 

ижодий фаоллик, янrиnикни 1CИp1ПИШГ8 технолonoc: ва методологик 

тай~ргарлик, янгича фикpлam, муомала "8,IUIНИJП1I. ИIOlOВ8ЦИОн 

фаол ИJПН инг даражалари: реВpo.цyпIIв, Э8рвСТ8к, Epe8Т118 
булиши мумкин. 

ИННОВ8ЦИон фаолип даврида JIНПIJIИItJUIP, ИlDЮВ8ЦIWI8p, то .. 
маьнода таьлим жараениra кириб 1reJI8ДR. Шу сабабпи 11rbIIIDI 
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тизимидаги ИННОВ8.ЦИJlЛарнн педагогнк жараl!нга киритнш 4 
боскнчда амалга оmнрнладн: 

1. Муаммони тах,лнл аеосида ани~аш. 
2. Мулжалланamaн таълим тизимини лоЙих,алаш. 
З. Узгаришлар ва "нгнликларни режалаппириш. 
4. Узгаришларни амалга ошириш. 
Инновацион фаолИJ1ТГ8 Т8Йl!рлашдан мцеад - укитувчининг 

"нгнликка интнлувчанлигини, мустакнл уз устида ишлаш 

фикмаеи ва малакаеини шакллантириш, замонавий педагогик 

теХНОЛОГИJUJар, интерфаол методлардан фойдаланиб, даре ва 

дарсдан ташк;ари машryлотларни ~иш малакаеини 

такомнллапrrиришдан иборат. 

Инновацион фаолиит - бу нлмий изланишлар, ишланмалар 

"ратиш, тажриба-еинов ишлари олиб бориш l!ки бошка фан-техника 

юry~аридан фойдаланган х.олда "нги теХНОЛОГ'IК жараён ёки "нги 

такомнллauпиpнлган мцеулот "рaтиm булиб, унинг прогматик 

хуеусЮIТИ шундаки, у го"лар майдонида х.ам ва алох,ида бир 

еубъектнинг х.аракат майдонида х,ам амалга оширнлмайди, балки бу 

фаоЛЮIТНИ амалга ошнриш тажрибаси кишнлар х,аётида х,аммабоп 

буладиган х.олдагина х.ак:икиЙ инновацион х.исобланади. Иннова

. ЦИОН фаолиитнииг аел мазмуни амалда "нги технологиининг 
шаклланиши булиб, унииг натижаеи инновации сифатида юззга 

келган ихтирони-лойщага, лоЙих.ани-технологияга айлантиришга 

йУналтирШlган фаолиитдир. Инновацион фаолипда JU1МИЙ 

таеаввурлар академик нлм мантики буйича тугнлмайди, балки 

ривожланиш жараl!нининг модификациилари к;уллаб-к:уватланиши 

натижаеида ривожланаё!тган амалиl!т мулох,азаеидан пайдо БУлади. 

«Ннновацион фаолияm jЩumувчuнuнг уз фаолuяmuдан I\OHUI<;
маслuгuдан келuб ЧU~U. У.V~mувчu mо.\Сонидан у ёки ~v neдaгoгuK 
вазuфанu ~a.1 ~uшда I\Qндаiiдuр mycu'flfO дуч I(елuнuб, уни 
.\Суваффа~m/IU ~a.1 эmuшга uнmu'lUШ асосида юзага келадU)J. / 
Инновацион фаолиит "нги 1'0""" излamдан бошланади. Педагогик 
инновации Т8'ЬЛИм-тарбии жараl!нндаги мух.им ва мураккаб маеала 

ечимига й}iналтирнлганлиги еабабли ук;итувчидан "нrича 

l!~ВНИ талаб кнлади. 
УroпyВЧИ ннновацион фаоЛЮIТИ ТУЗИЛИПIини тах.лнл кнлишга 

турли хил !идашувлар мавжуд. Масалан, А.НикольсК8JlНИНГ фнкри-

I Af..- Ж., A~ Ф., Af_ г ИIlll:pф8Oaтn..w ~ aфaвnн - т 2008,111-бет. 
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ча, фаолИJIТНИ янгилаш 3 бос~чда. JrЪНИ тalfpl'8pnllE, pe811J18111-
тириш ва жорий ЭТIIШ босlOlЧЛарида амалга ОширИЛ8ДИ. 

УJ<Jn)'ВЧИНИ инновацион фаолИJПТa тайерлащда бир ~p 
психологик ryСИl(J1ар мавжуд. Буларнинr биринчис:и УIOП)'ВЧИНИНГ 
УЗи к9никкан фаолИJIТ чегарасидан ташnpнга ЧИJ;ИШИ жу да 

~йинлиги, яъни У!О11Увчиларда ижодкорликнинг етарли эмаслиги 

БУлса, яна бир сабаб янги ва нома'ЬЛУМ нарсалар х.ар доим 
одамларда ~чиш ва хавфсирашни кem1Ipиб чицришидир. 

А.МХон Уl\Umувчuларда uнновачuон фаОАwunнu ШйJWJанmll
рuшда учрайдигШf ncиxOJloгuк mYcи'V'йpНuHZ икk"U mypuни 

a:JICраmадu: когниmив "Cиxa,oгuK mjicrщnap ва .мунmаэам naйдo 

6.V.1адU2ан mYcи~ap. Когниmи8 ncиxOJloгuK mYc~ ЯНZIlAUК 
~аl\Uдагu БIL1ILwларнuнг еmuш.маслuгu, янгuлuкнu ~UC ~аслuк ва 

нофаа~ хаmmu-~аракamлар ~о6ланса, .мунmаэам ncuxаяoгuк 
mycu'9lap янгuлuкка нис6аmан ишонЧСU3J1UК, JXЦбapuятга 

UШОН.\Iаслu,,·, таша66}'СкорлйрНU ,g.uа6-н;увваmла.wаслuк ва oдamдa 

янгuлuк "upuт,'вЧIl.1арга IfOPШU "YJЮШUШ ка6и кjрuнuшларда 
.. 6· д r Ha.o.fQeH У-1а и. 

Замон шиддат билаи узгариб борар экан, Т8'ЬJ1ИМ сох,аси ~ У 

билан бар06ар узгаради ва УI(ИТ)'ВЧид8Н уз фаОЛИJIТИНИ узгарти

ришни талаб этади. Буryн ~вчининг асосий вазифаси фцат 

таълим беришгина эмас, балки бошщувчилиКД8Н иборат БУлиБ, у 

таълим жар~нини ryFpИ Т8шкил J;ИЛИШИ ва боШJQtриши талаб 

этилмома. 

Инновацион фаолИJIТ уl(Jn)'ВЧИНИНГ ~Ma мува~ИRТИНИ 

белгиловчи асосий фаолиJП БУлиБ, у шахснинг кас:биА, методик 

мах.оратини сифатли ЦЙТ8 ~ИШ демакдир. 

Бизнинг фикримизча, ~вчиларнинг инновацион фаолиnra 

тайi!ргарлигини тах,лил lC;илишни 3 босlOlЧдa амалга ошириш 

мцсадга мувофик булади: 

1. Янгиликни педагогик фаолИJIТДВ ~ллашдан oлдинпt 

даврдаги уJ<Jn)'ВЧИ фаоЛИJПИlDf 1'Ц,IJИ1I J;ИЛиш. 

2. Инновацион фаолиятнинг фаол шаклланиш даврини тax.nил 
килиш. 

З. Педагогик жа~нга янrилик киритилиб БУлгаидан кеАинги 
даврдаги фаолиятни т8X,IIИJJ IOIЛИШ. 

Ма'ЬЛУМКИ, шахснинг хислат ва фазилатлари фаоЛИJП кfpca
тиш жараi!нида шакллаиади ва фаOЛИJlТНИИГ tUlТИЖ8си х.исоблаиади. 

I Ау..-.- ж.. Ау_ Ф., Ау_ г ИImpt8Da_ c+r....-... -т 1001. 112-&... 
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Шу сабабли ~вчилардв 8НГИЛИlOOt ИКI1IЛYвчанлик ва мустаJ<ИЛ 
мyroлаа килишга ДОИМО зарУРИJIТ сезиш ПСИХОЛОfИJlСННИ 

сингдириm лозим. Чунки JlНfИЛИI( - инсонга УЛУnЮРЛИJ<дан к5'ра 

ICfпроJ< 3881( бaлпuлaltди. 
Агар ~чиларни инновацион фаОЛИJIТга тай~рлаш вазифа

лари малака ошириш жа~НRД8 амалга оширилса, амалиетда 

Т8'Ы1им-тарБИJI жapafнига 38Моиавий педaroгик ва ахборот 

теХНОЛОГИll11арИЮI татБИI( ЭТИПJ ИПUlари анча самарали б~лади 

JUIМ.Д8 масофадан fКIПИШ тизими кyrилraн натижаларга олиб 
келади. 

ЮJ<ОРида билдирилraн фикрларга тamгaH холда шундаА 
хулосага келиш мумкин. Урганиб ЧИJ(ИЛган илмиА ишларнинг 
аксарюпяда KинH08QЦиOH фаолuяm» тушунчасига таъриф берилган 

БУлсада, бу сох.ада х.аммага маъ~л келаднган ва инновацион 
фаоЛИJIТНИНГ тfЛИI( мазмуниии очиб берадиraн ягона таъриф 

яp811IJIМаraн, шунингдек, бу фаолИJIТНИ шакллaнrириш жара!нига 

иисбатан JlroHa ендашув мавжуд эмас. 
Мавжуд педагогик ва психологик адаби!тларда асосиА ур')' 

ИI(I"ИCOДИЙ соцдarи ИННОВ8ЦИJlЛарга баППllJ1анган б~ли6, уларда 

91Of1Yвчиларни инновацион фаолИJПТ8 таАi!рлаш масалалари, 

маэкур жара!н мо,,","," очиб берилмаган. Республикамизда ха 

ЮI(ОРндаги муаммо доирасида аАрнм элемеfПларгина Т8ДI<:ИI<: 

J<ИЛинraн., холос. 

"KaдpJ1ap mauерлаш MIL'VIuri даС"'JРU "да 'Таълим 

муассш:алйpWlu махсус mailёрлaнгaJI мала"а'lU педагог "адР_1ар 

билан mулдuрuш mаъминланадu, уларнuнг фаолuяmuда pa~amгa 
Ш:OCJIанган M~m вуж:удга КeJfmupшшдu ", I - деб mаъкuдлаб 
jmuлган_ Рцобaтra асослаraн мех:нат мухитнни вужудга 

кeJПИPишнинr асосий омилларидан бири ~вчиларни 

ИННОВ8ЦИон фаолНJПТ8 Afнaтириш ва бу фаолИJIТга таАi!рлаш 

орlgUIИ Т8'ЬJIнм жара!нига 38Монавий педаroгик технологияларни 

тaдбиJ( этиш, 9J(yвчи-талабаларга билим 6ерншни кафолатлаш 

х:амда Т8'Ы1ИМ самарадорлигига эpиmишдан нборат. 

Таълим тизимиии мазмунан ИCJЮх. l(НЛиш жараi!нида педагог 

кадрлар обрf-nтнбори, масьуJПUП1l ва касб к5'никмасини ошириш 

Ю38Сидан соБК11(8Д8МЛИК билан Д8ВJUП сиecant олиб борилмоJ<да. 
Бу борада ~l(JП}'вчи фаолиnини 8нгилаш ва инновацИll11арни 
т8"ыIIDI жарагнига DlpIП1ПП 8СОСИЙ вазифа х,исобланади. }\ар l(8JfД8Й 

'1CIP8Ia8 И.А. ~ _ - 9111r:am8 ,~,_ ......... - Т. -ш.." НМК, 1999, so.&т 
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бошк:а со",а мутахаееиелари каби у~вчиларнинг хам касбий 
тай~ргарлик даражаеи уларнинг билим, к9tfикма ва малакалари, 

ижодий еало",ИJlТИ х,амда ностандарт тафаккурларида 9э &Кении 

тоnyвчи касбий лаi!к:ати билан бах.оланади. 
У к:кryвчи инновацион фаолИJIТИНИ ташкнл этиб, унинг 

шаклланиш боек:ичларини ~йидагича белгилаши мумкин: 

Бириичи бос~ичда - таАер методик тавсИJIномалар аинк: 

l<НЛиб кучирилади. 

Иккиичи босм;ичда - мавжуд тизимга aRрим Jlнги мослама 

(модификацИJl)лар, методлар киритиладн. 

УЧRВЧИ босм;ичда - Jlиги rОJlНИ амалга ошириш мазмуни, 

методлари ва шакли ,ула ишлаб ЧИI<НЛади. 

Туртивчи босм;ичда - ук:кryвчи УJ<ИТИШ ва тарбиялашнинг У3 
концепцИJIСИНИ ва методикасини ишлаб чик:ади. 

Ук:кryвчиларни инновацион фаолиятга тайёрлашда жамоадаги 
пеихологик мух.ит, жамоа аъзоларининг канчалик даражада дунё 

таълим бозоридаги Jlнгиликлардан ха6ардор экаилигини х.исобга 

олиш зарур. 

Ук:кryвчи инновацион фаолИJIТИНИНГ шаклланишида 
педагоrnк жамоанинг ало","да урни борлиrnни купчилик олимлар 

таъкидлаб утадилар. У~umувЧUJ1арнuнг новаmорлuк хусусuяmларu га 
mab.1lLU жараёнuдагu янгWluкларга БУлган. муносабаmuга ~, 
КРоджерс ва КАнге.ювскuЙ 11едагогик жацоа аъЗOJlарuнu 5 та 
гypy~гa ажраmuшнu mаклuф эmадu: 1. Новаmорлар. 2. Олдuнгu 

реа1Uзаmорлар, 3. Олдuнги кУnЧWlUК. 4. Кейuнгu кУnЧU/lUК. 5. ИККU
лан.увЧUJ1ар. I 

Таълим еифатини ошириш жамИJIТнинг барча жабх.аларида 
х,аётни Jlхшилашга олиб келадн. Янгилик киритиш таълим 

сифатини оширишнинг еамарали воситаси булганлиги учун х.ам 
ривожланган давлатлар таълим жapai!нига узлукеиз IIНГИЛИК 

киритишга ",аракат кнладилар. Куnrnна мамлакатлар тажрибаси 

шуни курсатадики, инновацион жapal!нларда Т8'Ы1ИМ тизимидаги 

барча буrинлар иштирок этиши лозим. Лммо инновацион 

жарai!нлар юк:орндан пастга J<8раб х.аракатланеа ва бунда УI<КIYвчи 
буйеунувчи, пни Jlнгиликиинг фцат истеъмолчиеи булиб к:олса, у 

",олда бу жар~н бюрократик 1}'е олади. 

Хулоеа к:илиб шиш мумкинки, у~вчи иниовацион 

фаолИJ1ТГ8 тайер булиб, дарсга энг еуюти Jlнrиликларни олиб 

I PQPCPC к. Aиruo8aвI К. Y'IIIТCa. _ - К-. 1992. с. 24. 
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кириб, ук;увчи-талабаларга I<;ИЗИЮlРЛИ ва уни эх:тиёжига мое 
равишда ташкил этсагина, сифат ва самарадорликни кафолатлаши 

мумкин. 

5.3. ТАЪЛНМ ЖАР АtнИДА ИНТЕРАКТНВ МЕТОДЛАРДАН 
ФОЙДAJlAННШ 

Буryнги кунда бир I<;aтop ривожлaнraн мамлакатларда таълим

тарбия жара!нининг самарадорлигини кафолатловчи замонавий 

педагогик технологияларни J<;9ллаш борасида катта тажриба 

асоеларини таш кил этувчи методлар ивтерфаол методлар НОМИ 

билан ЮРИТИЛМОl<;Да. Лекин "Ивтерактвв" дарс методини 

'"интерфаол" деб чала таржимасини амалиётда I\Yллаш мазмунан ва 

маНТИl<;ан хатодир. Чунки "Нвтераnвв" атамаси инглизча 

"Ioteraktive" - "Jзaро црак:ат ва таьсврлавиm" деган J<Yшма 

сУздан ибо рат, агар таржима l<;ИЛиш зарур булса, унда х.ар бир сузни 

таржима КИЛИШ керак. 

Интерaкrив таълим методлари ук;увчи-талабаларнинг му ЛОI<;ОТ 

ва Узаро бах.с-мунозарада фикрлашиш асноеида, даре жараёнини 

амалга оширишдир. "Нвтераnив" атамаси инглизча "Ioterakt", 
пни "Ioter" - "Узаро", "akt" - "J;apaKaT, таьсир, фаоллик:" деган 
маъноларни англатади. I 

Интерaкrив таълим методларндаги дарелар Yl\}'вчи-

талабаларни ижодий фикрлашга, олинган ахборотларни ФаОЛЛИl<;Да 
х.ал этишга, фикрни эркин баён этишга, ташаббускорликка, 

ryрух.ларда масалалар ечимини топишга, х.амКОРЛИl<;Да иш 

юритишга, фикрни ёзма равишда баён этишга чорлзйди. 

Дарени икreрактив методларда ташкил этиш, аньанавий 

усуллардан воз кечиw дегани эмас. Балки мазмунии узаро 

фаOJU1Икда х.ал эта олиш демакдир. Икrерактив таълим шакли 

J<;yЙИД8Гича намос!н булади: 

I ~ v бo&aI e.uшa ж.Ау_ Ф.Ау_. гAyu_. "ТOIIIПIOII. М.Уc::мoнбoxu. 
O.~ х.х.&85. г~ АЗooaIpoa. ~."-. A"'-....-r ~ 
~У"УИ ___ ........ ~1D>WP31UOD. 

397 



З-UШICII 

ИНТЕРАI\fИВ ТАЪJlИМ 

МЕТОДИ 

I 
ФАОЛ УСУЛЛАР ЛОИIfX.AJIИ МУАММОЛИ 

(РОЛЛИ '9йИН- ТА'ЬЛИМ ТА'ЬЛИМ 

ЛАI"l МЕТОДИ МЕТОДИ МЕТОДИ 

I 
КРЕАТИВ эвриcrИК ТА'ЬЛИМДА АКТ (AI6opot-i 
ТАЪЛИМ ТАЪЛИМ кaммyвмw '"IIМIII 'I'ПIIO.ID-

МЕТОДИ МЕТОДИ ПIII/I8P)МЕТОДИ 

Интерактив .'Wemoд - jiзapo фаоА-1UК, харакam, maьcupчaнлuк, 

у Yr-..-vвчu-mо.лабa!lарнrlнг МУЛО'50mлаpuдa содир БУJloдu. Интерактив 
17шмuмнинг Бош МШfCадu .У1\У8 :ж:араёнu учун энг 'O'-иШ 8Q3UЯm 

яpamuш oP"ifVIU уlfY8Чu-mlLlабa!lарнUН2 файл. эfЖUН, Mycтmp.t,l фuкp 
юpumuшига M~иm яpamuшдuр. УlfY8Чu-тала6алар .Vзларuнu 
uнmeJLlе"mуал салщuятшщ u.'Wконuяmларuнu HaмolH этoдu гa.V1{ys 

сuфаmu 8а СQМарадорлuгuнu ошupaди, maъмuн этадu. 

ИнmеракmU8 .'Weтoд асocuда jiтгaн дарсни тaшкwr эmuш 

шундай "ечадUk"", ~ жараёнда бu[Юрта ~aм ~u-тала6а четда 
~aйди, яънu у.lар "-урган, бuлгaн, jIWюгaн фuкpлapuнu очu~-ойдuн 
бuлдupuш U.'Wконuятига зга буладuлар. 

У~вчи-талабалар )(,8Мкорликда lfШJUUIIДIl мавзу мазмунини 
бнлнш узлашгнрншда узларинннг wахсиА х.нссаснни к;Ymнш нмко

нюrrнra эга б9ладнлар. Узаро бнлимлар, f'OlIЛ8p, фикрларнн алма
шиш жараёни соднр б9ладн. БундаА х.олатщ 9заро самнмнAnикни 

тзъминлайдн, JlfП1f бнлимларни олнш, f1лaшrиpиmra )gI.88C ортади, 

wy жараёнда бир-6ирларннн ~ллаб-~вватлaw, f.JaPO д9стона 
муносабатлар вужу дra келади. Бунинг тарБИJIВИЙ ax,aмюrrи К81Та. 

Диалог асосида кечган }iкyB жараенларида 9J<yвчи-талабалар 
ТЗНl(ИДИЙ фикрлawга. мураккаб масалаларнн тax.nнл асосда 
ечимини топиwга. шунга Jlраша ахборотни из.nаw, айрим 

альтернатив фикрларни узаро мунозараларда ЭрkИн ба!н lOIJIиwга 
уРraнади ва WYНД8Й куникмалар mакллаиади. 

391 



Ииreралив метод асосНД8 дарсларни ташкил этиwда ~B 
жара!1IИJUt JIКIC3 тapпtбда, жуфт БУлиБ ИПIJIam, rypух.ларда ишлаш, 

И3lI8НИIDГII асослаиган лоАих.алар, ролли Yifинлap, х;ужжатлар билан 

иmлаш, ахборот манбалари билан ишлaw, ижодий ишлашдан 

фойдаланиш мумкин. 
Ииrepaкrив метод нималарни уз ичига опади? Хозирги кунда 

методистлар, амалиетчи 9Jonyвчилар томонидан куйидаги турли 

MeтoД/l8p таклиф Э11UIГ3н: 

- жуфтJlИ)(Д8 ИIWUUll; 

- таро]и; 

- корусель; 

- елПИFИЧ; 

- ЮfЧик rypух.ларда иmлam; 

- lODил ва JППИЛ рангли карточкалар билан ИПIJIaw; 

- аквариум; 

- нytcraн назаринг БУлсlUl; 
- тугалланмаган гаплар; 

- цлий хужум; 

- JlНГИ фикрий х,ужум; 

- фикрларнинг шиддпли хужуми; 

- 6 х 6 х 6; 
- кластер; 

- IQIPOрлар шажараси; 

- тажриба восктас:нда YJomпп цикли; 
- броун xapaкaпt; 

- Ауюurrнpyвчи M811f; 

- дарахт ечими; 

- бешинчиси (0JП1fНЧИCи, eтrинчиси, OJ7I"IЦЧа); 

- уз номимдан cf3лаАман; 

- J х З; (4 х 4; 5/5, ... ); 
- фуlQtpOлар эшитуви; 

- ролли yttиилap; 

- иmбoп УАИН; 
- пресс метод; 

- 9э ПOЗИЦJIJIсини эnшлam; 

- бах.с-мунозара; 

- му ..... OJJИ вaэиn; 
- дебетлар; 
- давра сух;бати; 
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- лоАиха ва 'UIJ(8ЗOлар. 

Юкоридаги интерактив мстодлардан фоАдаланишда l(8идаА

дир бир мцсадни фда 1Yfиб, муаммони келrириб, fJ<yВЧИ
тanaбaларни шу жарat!нда ИШn8Wга таАi!рлаб, уни MaъnyM 

малакanарга эга бfлган х.олатларда J<fnланиnса кyrиnган 

натижanарни олиш мумкнн. 

Умуман юкорида баен этилган иtrreрактив мстодлар асосида 

дарснн ташкнл этиш учун х.ар бир машf)'ЛОТНННГ концепцИJIСИ 

яратилиши, шу асосда унинг кетма-кетлигн, регламенти, иш тар

тиби, MaJC;Caд, вазифалари, кyrиnаrnан нaтижanар олднндан белги

лаб олиниши ва ундан ftc:Yвчи-тanабалар бохабар этилиши керак. 

Интерактив методда ftc:Yвчи-талабаларни flOПНwдa fJC;НТИШ 

муx.JПИ ташкнл этилади, tC:Y лаП мух.ит яратилади, бу зеа: 
• fкиш ва тадJC;икотларга кfмаклашади; 

• турли Т8дl(Икотлар олиб бориш учун материannaрга эга бfлади; 

• ижодкорлик I(обилиятларига раrбат беради; 

• ижгимоиА ва коммуникатив кfникмаларнн ривожлантиради; 

• фикрлар ва ахборотлар алмашннувига имкон яратади; 

• нут,",иП ривожлантиришни раrбатлантиради; 

• маълумотлаРIiИ мустаl(ИЛ олиш кfникмаларини 

шакллантиради; 

• узлуксиз таълим олиш куникмаларини ривожлантиради; 

• турли усуnлар билан маълумот олиш учун ресурсларни fз 
ичига олади; 

• маълумотномалар. луrатлар, энциклопеДИJIЛар, географик 
хариталар, компьютер, тажриба fтказиш учун турли асбоблар, 

материannар билан ИWn8W имкониятига зга б9лади. 
Ytc:YB материали мазмуни, нимага 9Ргатилиши. тахдили. 

мотивацияси, fкитувчи, 9tc:Yвчи-тanабаларни kctma-кстлиJ<д8ГИ 

х.ара.катлари кfзда 1Yfилади. 

Иtrreрактив даpcnарни ташкил этиш tc:Yйидarн босм;;ичnардан 

иборат: 

1. Ориеитир. УАин иштирокчилари ва зксneртларни т~рл8W 
босJC;ИЧИ. YIQ'B жараенининг иш режасИ ~вчи томонидан 
таклиф этилади. Уtc:Yвчи-талабanар билан х,амкоpnикда M8Wf)'
лотнинг мцсад ва вазифалари аниl(lUUl8ДИ. YIQ'B жарat!ни 
муаммоси шaкnnантирилади. YIQ'B жарat!нида кечадиган иммИТ8-
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ЦИ., fAин ~и, умумиwнииг бориши alh'илади, Уl(yвчи

талaбanapга YI(yB жара!ни материали пакeпt Т8р1(811IЛ8ДИ. 
1. YJICYII .. раё ...... бор.mra таlfрraрл.к. YI(yВ материал

лари, вазиплар, инструкция ва боwl(З пакет ~жжатлари билан 

таиишиш. Уйии к.оидалари та6лоси ryзил8ДИ. Уига уйии 
сцеиарийси, уйии вазифалари, к.оидалари, Уйии кетма-кетлити, 

олинадиган иатижалар акс З1ТИрилади. 

Уйиииииг бориw жара~ии акс З1ТИрилади. Уйми жараёиини 
узгартириш, уига четдаи аралawиw маи этилади. Фцатгина 

жаpalнни олиw бориwгина аАрим 1}'ззтиwларии киритиw мумкии. 

Уйии белгиланганда УJOП)'вчи унга аралawм8Й, уии кузатиб, 
боwlQtPиб боради. 

Уиииг асосиА вазифаси мух.окамаии ташкнл ЭТИW, уйиини 

кузатиб 1}'рищ иатижаларии, олииarn-aн ФИКР-МУЛО>\8заларни 

х.исобпaw, иuпирокчилариииг саволларига жавоб 6ериш. 

3. уn" .. 1.лra. fI.. иу.,окаиасв - Утказилган уАин 
JКaраенини тax.nил этиш, мух.окама этиш, бах.олашдан иборат. 

Ук.И1}'вчи .куний мух.окамани )'тказади. Мух.окамада иuпирокчи на 
экспертлар фикр алмаШaдИJ1ар, уз позицияларини х.имоя киладилар, 

таассуротларни 1}'rилган муаммо ва фИkpЛарнн (iилднрадилар. 

Юк.оридаги ахборотлардаи маълум буладнки, Нlrтeрактив 

х.олатД8 кечган ишчалик уйинларида; V~mувЧU-.Уl\V6чu-mаJ1аба. 

~mувчu-синф-аудumopuя. jl(Vflчu-maJlа6а-синф. j'V'f/ЧU-.V'fYtlЧu

mшrа6а-mQJIа6а. гур.V7i-г)РУJi.!1ар орасuда уюро .wу.,о')Оmлар бjлu6 

уmuшu орlf'lllи jfo.os АСaз.wУНU .VзяaшmUPUJUlдu. 
Иtrreрактив усулда даре fтмОI(ЧИ булган Ук.итувчиларга шуни 

ЭСЛ811lUJ керакки, .нгича НUU1аш учун фаlQnТина мцола, 

адвби~лар уlOtшиииг Узи камлик 1(ИJ18ДИ. Бунинг учун, пни 

Ук.И1}'вчи уз фаОЛНJпида нtПeрактнв методnарни ~ллашн учун, у 

шахсан узи ИШЧ8НЛИК уйиtulари, аl(ЛНЙ хужум, муноззра, 

де6атларда l(8Тиawиб, Узи тажрибадан )'тtcaзaди, бу ишга шахснй 

х.иссасиии I<$шнб боради. 
Буиннг учуи у иtrreрактив Д8рсларни утказишнинг l(yйид8Лt 

l(Oидалариии билиб, узлanrrиpиб, амалга киритиши керак: 

б.Р •• ЧIlд8., икreрактив машryлотларга барча 
ишnrpolCЧилар (YII;yвчи-талабалар) жал6 этилиши талаб Э'Т1IЛ8ДИ. 

Бунда шундаА ииrepumtв тexнoJIОПWIар танланиши керакки, иw 

Dp8!НИJUt барча ИIII11IpCЖЧИD8pНИIIГ иorrнpoки еки мух.ОlC8М8Cи 

11IblIинлаисин; 



- икпичвдав, м8шl)'ло1т8 ишrирок Э11UПни пс:ихологик 

тай!рлаш 38рур. Дарс:да ишrиpoк Э1Увчилар .ара!нга киришиб 
кетишга тайер эмас:лиnпm хис:обга ОЛМОI( керак. ЯНГИ Т8П1КИЛ 

этила!тгаи Иtпeрактив дарс:ларда улардаги X8ДИJ(CиpaID, 

тортинчок.лик, индамас:лик х.олатлари дарс:нинг фаол кечиши, ички 
имконюrrларни ишга солишга "с:кинлик I(ИЛЮUИ кузатилади; 

- учиичидав, )'I(yвчи-талабаларни замоиавий педагогик 

теХНОЛОГИJIЛарни куnлаб жорий Э11fШ билан тоJпll(l'иpмас:лик. 

Ишrирокчилар имконИJIТИ, замонавий технолоГИJI с:ифати бир

бирига мое: келгани ма'Ь~л. Бир rypyx.дa ишrирокчилар сони 30 
кишидан ошиб кетмас:лиги керак. Шундай шароитдагина кичик 

ryрух.ларда ишлаш, фикрни эркин баён этиш, муаммолар ечимини 

топиш осон кечади; 

- 11ртивчвдав, машl)'ЛОТ олиб бориладиган хоналарни 

тайёрлашга алох.ида Э'Ьтибор бериш керак. Синф !ки аудиторИJI 

шундай тайёрланиши керакки, кичик ва катта rypyx. билан 
ишлаигаlU.а, улар эркин х.аракатлансинлар. БоШl(&ча айтганда 

YJ<Yвчи-талабага ~ лай мух.ит яратилиши керак. АЙ1fИI(Са, у~вчи

талабаларнинг бир-бири билан МУЛОlSотда буйин эгиб утириши 
НОI\YЛ8ЙЛик кеmириб ЧИЮiради. Столларни 4-6 кишилик l(ИJlиб 

I()'йиш, rypyx. а'Ьзоларининг бир-бирларига I(&раб утирюuи, куриб, 
фикрлашувга ~лай мух.ит яратилиши яхши натижалар беради; 

- беmивчвдав, ишчанлик уйинларини олиб боришдан 
олдиндан унинг регламсtПИ, кетма-кетлигига риоя I(ИЛЮU керак. 

Yнra "атьий риоя "илишни олдиндан келишиб олган маъ~л, Хар 
бир иштирокчи х.ар к:андай фикрлаш, НУl(I'aи назарга чидамли 
булиши, охиригача эшитиши, танКИд к:илмаслиги керак. 

Хар бир иштирокчининг суэ эркинлигига ~pMaт билан к:араш, 
шахс ~рматини СaI01аш; 

- ОЛТИВЧВД8В, иurrиpoкчиларнинг ryрух.ларга булинишлари

га дик:кат-э'ЬТибор билан I(&раш. Аввало ryр~арни шакллантириш 

эркин, хо","ш-истаклар асосида кечгани маъ~л. Кейинчалик 

ryрух.ларни тас:одифнй шакллaнrиришга утилгани м8'ь~л. 

Хулоса урннда шуни aйтиw мумкинки, интерахтив усуллар 

бирданига купгина ваэифаларии бажара олиwra имкон беради. Энг 
мухими У )'I(yвчи-талабаларнинг коммуникатнв билим, 1)'IПYНЧа, 
малакаларини оширади. Уларии х,амкорлик, х.амжих.атлик, ДУстона 

мунос:абатларда нmлашини Т8'ЬминлаАди. АЙИИJ(с:а бир-бирларини 

эшитиш, фикрини б~н этиш, узаро х.урматга ундайд.и. 

402 



Бу усулда иwлаш ~ВЧИ-Т8J1абалардаги рух.и" ~ОЛ8ТНИ, 

юкламаларни енгиллauпиради. МашryЛОТ шаклларини, фаолИJIТ

ларинн узгартириб туриш асосида мух.им муаммолар ечимини 

топишга уРганиб борадилар. 

Н)~оридалилардан маълум буладики, ~итувчи даре берувчи 

эмас, балки ~ВЧИ-Т8J1абаларни муаммога Аунaлrирувчи, ~~OТ 

фаолИJIТИ маслах,атчиси, ташКИЛO'PfИСИ на мувофи~аwти
рувчисидир. У ~вчи-талабаларнинг муста~ил фикрлаши учун 
шароит Jlратади в8 уларнинг ташаббусини ~ллаб-l\YвнатлаЙДи. 

Уз навбатида, У1\Увчи-талабалар у~итувчи билан биргаликда 
~ш жараёни на унинг натижалари учу н масъулиJIТНИ 

та~симлаш ор~и у~иш жараёнининг тУла~онли иштирокчиларига 

аЙЛанади. Демак, интераlCI11В методлар асосида ташкил этилган 

машryлотларда таълим берувчи, пни у~итувчи таълим 

олувчиларни фаолликка на муста~ил фикрлашга чорлаЙДи. Таълим 

олувчи бутун даре жараёнида фаол иштирок этади. Бундай 

ёндашувнинг фойдали жи~тлари I\}'йидаrича: 

- таълим самараси ю~ориро~ булган у~ш-урганиш; 

- таълим олувчининг ю~ори даражада рarбатлантирилиши; 

- илгари орттирилган билимнинг ~aM эътиборга олиниши; 

- у~ш шиддатини таълим олувчининг эх:тиёжиrа мувофи~-
лauпирилиши; 

- таълим олувчининг ташаб6ускорлиги на масъу лиятининг 

t<Yллаб-I\}'Вватланиши; 
- амалда бажариш ор~али урганилиши; 

- таълим берувчи билан таълим' олувчи уРтасида эркин фикр-
муло~аларга шарт-шароит Jlратилиши. 

ТА ЪЛИМ БЕРУВЧИ 

MAI\CAД 

·МА3МУН 

• МЕТОД 
·ШАКЛ 
• ВОСИТА 
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4-шакл 

ТА ЪЛИМ ОЛУВЧИ 

НАТИЖА 



айримлари ~1ЩЦ8 IOICl\8ча '1jxтaлиб fraмиз: 

"AI<;ЛIIЙ XYJКYМ70 МЕТОДИ 
Кейингн п8ЙТда МИJI иш фаолИJП1tнинг фоАдали ИПI 

коэффицентини ошириmra мУ.mкaлланган 1)'рли хил методлар 

ИUIЛаб чи~илмо~ 8цоланки, мyraxaccисларнинг фикрича, 

МИJlнинг бор-йfпt 7% игнна muлap экан, холос. МИJI фаолJUmlНИ 
фаоллamтиpздиraн Т8"ЬЛИМ усуллариra ижтимоий-психолоfИl( 

ЧJeнинг. синектика, аутоген маш~, морфологнк тах,лил, ролли уАии, 

«Ак.лиЙ х:ужум» ва боШlOlЛар киради. 

«А~вй хужуи)) - (ФреiВСТОРИВВffi (brain storming) 
UН2.1uзча cjiздШl ОЛUН2Шl бjлu6. фаол m(JbJIU\CHUHZ. 6oшк,apyвIIинг ва 
mад'f'щоmнuН2 меmодларuдан 6ири ~ucо6ланадu. Бу Memoд Q19fUЙ 

фаолликнu If.iiзzamадu. uжoдuй ва инновацион :ж:араеНJrарнu 

жадйuaшmuрадu. 

Бу методнинг паАдо булиши иккинчи ~OH урушида Япон 

денгизида хизмат I(ИЛган америкалик мутахассис А.Осборн билан 

6orЛИl( булиб, у бошчилигида ~рбий кемани JQUfДaЙ l(И11И6 

торпедолардан х.имоя I(ИЛИШ мумкинлигн масаласида кема 

Кенгаши }lкaзиладJf. Кенгаш I(оидасига КУРа ~Ma - юнгадан 

тортиб кanитанraча ~p I\8ИДай x,aтrO х.аелиЙ ва амалага ошириб 
булмайдиган rояларни х.ам аiПaвeроа булардн, ~p JQUfД8Й 

таклифлар ёзилиб борилди. Матрослардан бири myндай фикрни 

илгари сурди: ((Торnедони сезuб JiйlIcaм. мен бymyн командШlU 

бортга muзардu\Сда. mорneдога If/lраб nyфлашнu 6уюрардuм». 
Fояни ЭШlПИб х,амма кулиб ю60рди, x.aтro шу FOЯ ~ i!зилди. 

Мух.окама П3Й11f,Да бу FOЯ кайтадан ишлаб ЧНI(ИЛДИ ва сувнинг 

кучли о,,"мндан ФОЙД8Ланишга карор IQtЛИнди. Сув насосидан 

отилаётган СУВ Оl(ИМи i!рдамида торпедога урилди ва у фтатилди. 

Бир карашда кулгили 1)'юлган FOЯ масалани х.ал I(ИЛДИ-J<:.Yйди. 

50-йилларнинг охириrа келиб америкалик психолог А.Осборн 

узи ишлаётган универскreтда ((А'У'UЙ ~M» .меmoдuни кугил

маган rоя ва таклифлар тjплaш ва wypaюcaб булган масалаларни 

ечиш усули сифатида тapmб 1(НЛ3 бошлади. 

Ижодий фаолликнинг ва мцсулдоpnикнинг CТ1DI}'ЛJПOри 

х.исобланган ((A~ий :gr.жyАС» Memoдu КОС8И DIПI орИПIН8JI 
фикрларнинг 1Уrилиmиra JQtрПIИJlИl( ~чи Т8IIJ(И,ЦИЙ 
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М}1UП1IИНГ Afклипt деб аталган rк:ихолоппс: механизмга Т8J1Н8ДИ. 
Бундай ~дa х.еч lQUIД8Й фихр Т3НIOfД I(ИJlИнмаАди, нO"J"9Fpи 

фикр aйnпuдaн 1(jp~аАди, х.еч кимнинr устидан кулинмаЙДИ. 

ШундаА 1(ИЛИ6, «А~1UЙ .uжy..w» ACemoди дастлаб АI<Ш, 

АнrЛИJl, Фpaнцюrдa cyнrpa ЯnoНИJ1Д8 ишлатилди. 70-Аиллардан 

бошлаб РоссИJl.дa, 9О-йиллардан бошлаб эса Узбекистонда 
ИIIIJIaпuJa боmл3IfДИ. 

"А19IUЙ X)IЖY..w" АСе",оди - бирор муаммо буАича Т3'ЬJIИМ 

олувчилар томонидан билдирилган эркин фикр ва мулох,а.заларни 

1jплаб, улар орЮUПI маълум бир ечимга келинаднган методдир. 

"АI(,1IИЙ хужум" методининr езма ва огзаки шакллари мавжуд. 

Опа.ки шаклида Т3'ЬЛИМ берувчи томонидан берилган саволга 

Т8"ЬJJим олувчиларнинг х.ар бири уз фикрини orзaки билдиради. 
Таьлим олувчилар уз жавобларини аник; ва J<Иск;а тарзда ба!!н 

этадил8р. Ёзма шахлида зеа берилган саволга таълим 
олувчиларнинг х.ар бири уз фикрини опа.ки билдиради. Таълим 

олувчилар уз жавобларини аНИl( ва к;иск;а тарзда баен этадилар. 

Ёзма шаклида зеа берилган саволга таълим олувчилар уз 
жавобларини к;oroз карточкаларга к;исl(3 ва барчага куринарли 

тарзда l!задилар. Жавоблар доскага (магнитлар ердамида) ёки 

"Пин60рд" доскасига (игналар ёрдамида) мах.камланади. "АIРUЙ 

Х)'Ж}'..w" методининr ёзма mахлида жавобларни маълум белгилар 

буйича ryрух,лаб чикиш имконИJПИ мавжуддир. Ушбу метод,утри 

ва ижобий к;fлланилганда шахсни эркин, ижодий ва НостандаIП' 

фикрлamra уРгатади. 

"А19IUЙ ху.жум" меmоди Т3'ЬЛИМ берувчи томонидан к;уйилган 

Мцсадга lQIPаб амалга оmиpилади: 

1. Таълим олувчининг бошлaнmч билимларини аниl(,1l3Ш 

мцсзд килиб I(fйилгaндa, бу метод дарснинг мавзуга кириш 

к;ис .. ида амалга оширилади. 

2. Мавзуни такрорлam ёки бир мавзуни кеЙИНПf мавзу билан 
60Fлam мцсзд l(ИЛИ6 lliYйилганда lПП1f мавзуга fnпп J<Исмида 
амапга оmиpилади. 

з. Утилraн мавзуии муcтax.кaмnaш мЦС8Д к;и.либ ~ндa 
мавзудан cfнr, дарсиинг муcтax.кaмлam ~ .. ида амaлra 

оmиpилади. 
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5-шакл 

"A~.I хужум" метод ••• ~JUlаDJДаПl асосвl.:овдалар 
м;yIвдаПl .. а: 

I ""1;11 •• .,.,.. •• ~ I 
M)'UI.OIII. n8QJI ~P8JIЦ. г- '9q"11 ... -тan.6I ТOII08ц •• 

r--- 611М.pu8lln. up 08д8. 

'9 q"II ... -тu.6&л.р ••• r r0868~CIII •••• ". 

fU8p ••• 3рК •• ~.c п ... - ~ 
JI.p.n ... рап .,. .... 6 ~p •• 

Г08Jl.р •• Ь.6 6оР." )-..у. 
Ьу. ПJ(ПС. еп "p.l;II.p •• - '911iY .... -тan86ln.,. •• r 

п.fpn86Iif1." 1IJCТ81g1J1 •• КР 1DJI ..... 8II.p •• 
~ .... с •••• lrpJI8p ••• unp. 

МУ .... О (ек ••• 8]У) •• 1- СУР.IDJI.Р. У"У. IIiYJI .... ~ 

••• 1;11." .pnuu • 

M ... ryJlOТ "р".ц •• "8JI 

Itвп ..... JlО]." "Jln. -".РТ JI.Р •• 6cJIПIJUI" 

Б..nд.Р.JI.fттa. l"OIUI.p ••• r F08JI.p ••• r тypII ...... ф 
У_Р ••• !" .Y&IIJI.tд.,. 'ПМ0- ~ "- •• ~OPII8 "JI .... n _.п 

• Ц ••• COCJI ...... n 3р ....... Оp8ПJl .... 

УJI.р •• .. иn86 Ь.6 OJI." 

"ONN "p.l;II.p •• r08 (k • 
•• кp)JI.p 6вп •• Yf.n.1.pun.- ~ 
Д •• с1.!" УJI.р •• е1)'8 ,к ...... -
60pдR доспс.n oc.61Cf .... 

Бс.а-.n.рто"о.u •• 

Б8n.1·РUn ••• кpn.p •• 68u.р8.118f'П"8 ••• кpn.p •• 

•• га r08J1.p liвп •• 6о.п ... --1 wa C8I;II .... УJI."", T ••• n. 

• сосад. УJI.р •• ICY.UТJl ... ~0JIд ••• га "lrpJI8p •• 
6 ....... , ••• 6uд.pun • 

Бо .. It8JI.р TO .. D8 ••• Ii8n.1.-
•• кpn.p .сосц. "У •••• 
J(YJloc&llapn КU.III пli. 

pun ..... р (r08)J18p Ycnд8. --..., Up8-.-Jl8p8 •• r fIIiYa ... -
"УJI.". K •• 08JI. ".РI.Л.р ••• r тua8&lup ТOII08ц •• ссщ.р 

1i8n.1.pu.".n .'JI 1Cf .... CJI ... nu .... n ЗР."8JI8д. 

Я.га rc.JI.p •• 611М.Р." JI.8O. 
:JТ8fттa. 3 ....... У ..... _ •• !" 
.roa. Yflll. 1: ........ :n.II_ 

f--ПJI ... n .. om.JI".CJI.Jr. Фвкр 
.. l"OIUI.p •• rypr-n." •••• 11: .. 

Yflll .......... вп.6 OJI." 
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"А'У1UЙ хуж:1'.w .. меmоди беш 0Ос1QlЧД8Н иборат: 
1. Таълим олувчиларга савол ташланади ва уларга шу савол 

бfAича уз жавобларини (фикр, roJl ва мулох.аза) билдиришларини 
еуРалади; 

2. Та1аЛИМ олувчилар савол бfйича уз мулох,азаларини 
билдиришади; 

3. Таълим олувчиларнниr фикр-roJIЛари (магннтофон, 

видеотаемага, рангли 1(000000apra ё!ки доскага) ,упланади; 
4. Фикр-roJIЛар маьлум белгилар буйича гурух,ланади. 
S. ЮI(ОРида ~ еаволга аНИI( ва 1JFpи жавоб танлаб 

олинади. 

Шундвй 1(ИЛИ6, "А'9fUЙ .хуж)'.w" .wеmодuдан фойдаланилган 

та1аЛИМ олувчиларнинг (Уl(}'вчи-талабаларнинг) барчасини жалб 

этиw имконИJIТИ булади, шу жумладан, fl(}'вчи-талабаларда 

МУЛОI(ОТ l(ИJ1иш ва мунозара олиб бориш маданиJIТИ шаклланади. 

Таълим олувчиларда уз фикрини onaки ва ё!зма равишда баён этиш 

малака ва куникмаеи ривожланади. Билдирилган фикрлар 

бах.оланмаслиги та1аЛИМ олувчиларда турли roJIЛар шаклланишига 

олиб келади. Демак, "А'9fUЙ ХУ:ЖJ'.w" меmоди таълим олувчиларда 

ижодий тафаккур ва эркин фикрлашни ривожлантиришга хизмат 

I(ИЛади. 

"ЯНГИ ФИКРИЙ х;УЖУМ" МЕТОДИ 

"Янги фuкpuй ~Ac" методи ж.дональд Филипе томонидан 

ишлаб ЧИl(илган булиб, уни бир неча ун (20-60) нафар fl(}'вчи
талабалардан иборат гурух.ларда I(fллаш мумкин. 

Метод Уl(}'вчи-талабалар томонидан JlНГИ roJIЛарнинг yPтara 
ташланиши учун шаронт иратиб бериmга хизмат I(ИЛади. )\ар бири 

5 ё!ки 6 нафар Уl(}'вчи-талабаларни уз ичига олган гурух,ларга 1 5 
даl(Иl(8 ичида ижодий вазифалар берилади. ТОlШJирm< ва ижодий 

вазифалар белгиланган вцт ичида ижобий х.ал этилгач, бу XЗJ<ида 

гурух. аъэоларидан бири ахборот беради. 

Гурух. томонидан берилган ахборот (топширщ ё!ки ижодий 
вазифанинг ечими) fюnyвчи ва боШI(8 гурух,лар аъзолари 

томонидан мух.окама l(ИЛНИадИ ва yнra бах.о берилади. Машryлот 

икунида YtonYвчи берилган тоnшириа; !ки ижодий вазифаларнинг 

ечимлари орасида энг JIXПIИ ва SIзнга хос деб тоnилraн жавобларни 

Э1аЛон I(ИЛЗДИ. Мamryлот жaplМ!нида гурух. аъзоларининг 
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фаопипnapи уларнинг ИIIП1IpOltll8pИ дapualCНГ8 кура бах.onaб 
борилади. 

"ФИКРЛАРIIИIIГ ШDДЦAТЛИ ~ 
МЕТОда 

"Фuкрларнuнг шuддшn.tU .{УЖ)'-WU" методи Е.А.Апсксан.дров 

томони,цан acocлaнraн х,амда г.я.Буm томонидан nAТa ИIIIJI8Ю"8Н. 

tfФuкpларнuнг ШUддam,1U ~ACи» методининг моx;и.nt 

~Aидamчадир: 
- жамоа орасида муаЬн ТОППlИРlЦII8pни бaжaparn-aн х,ар бир 

~чи-талабанинг шахсий ЮОСОНIOrrЛ8р1UlИ рУебra ЧИIC;;llpИПIr8 
Iфtaклamиm; 

- ~чи-талабаларда маълум жамоа (rypyx.) томонидан 

билдириnraн фикрra IQIPши FOJlНИ иnraри суриш лaflQlТИНИ юэara 

КeJПИpишдан иборатдир. 

"Фuкрларнuнг шuддam.1U ~ACи" методини ИЖ1'ИМоиА, 

ryMaнкrap ва табиий йYJwtишлардаги фaиnар юзасидан ташкил 

Э'11I1I8ДИган машf)'лотлар жараёнида бирдек муваффцюrrли ~ллam 

мумкин. 

Ушбу методдан фойдaлaниmra acocлaнraн маппулот куйидаги 

бир неча босlOlЧдa тaшкиn Э11IJI8ДИ. 

··Фuкpларнuнг шиддam.iIU ~~U .. методини ~.IUUШI 

жаpafнида l()'ЙИдaЛf х.олатЛ8р юэara келади: 

- ~вчи-талабалар томонидан муаЬн назарий бllJlllМJ18pНИНГ 

nyxтa YэnamтиpИЛИIПНГ8 эрИIDИIП; 

- В8I(I1fИ ИI(J1ICOд 1OfJJИШ; 

- х,ар бир ~вчи-талабани фaoлmuaca yидam; 

- уларда эркин фикрлаш ла!1C8ТИНИ III.8JCJUWП'ИpИID ва x..1C. 
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6-ШQКЛ 

r Мeтo,uaи ........... ииш босlCИЧЛ.РИ 1 
l-бocIatч 2-бос:IOfЧ 

Ружий *иuтgи бlqНiири ... Гуруu.рД. I.ал ЭТИШ учун 

IlIOfН БУл ... н Укувчи-тал.- ТОПШНРlUJган ваJНфа fки 

бал. рин Jзида бирикrнр ... и 1- f- ТOnШИРИl(Jlар МОI.ИИТИД.И 

ЦМJ18 СОИ *иuтидаи теиг ке.1иб ЧНЮlДИПlИ 

БУл",и кичик ryрyu.рии М.II:С8ДJI.РИИ .ИИl(Jlаш 

Ш.ICJШ.итириш 

3-бос:IOfЧ ~ 
Гур~артомоиид.и ТоnmИРИI(JI.РИИИГ ечимла-

иу~Ьи FOIIJI.РИИИГ ИIПJI.б - f- рини мyJ.OIC8M. этиш, УЛ.рИИ 

ЧИl(ИJlИШИ (ТОПШИРИl(Jlар- тJFpИ UJI ЭТIUJПlIUJИГИ ... 
иииr UJI ЭТlUJиши) кfp. туркумлар ... аJqlатиш 

5-&»c:Icнч 6-босlOfЧ 

ТОПШИРИICJI.риииг ечимл.- Д.с:тл.бки бос:IOfЧЛ.РИД. 

риии 8(8ЙТ8 туркумлаш- ТОПШИРИI(JI:lРНИИГ ечимлари 

тириш, IIЪHн, ул.риниг I038СИД.Н бlUJДИРМПlН 
ТУFpIUJИГИ, ечи_ии топиm ie- ~ иуаЙIIИ таНlOlдИЙ 

учун с.pфJJаи",н B.II:Т, ИУЛОU38Ларни MYI.OIC8Ma 
ечимл.риииг аиlП( ... этиш хамда УЛ.Р борасида 

р.ВШ.И б.i!и ЭТИJlИШИ оби иroи. хулос .... КeJlИШ 
мезо1UJ.Р асос:ид. б.I.OJIаш 

- ---~ --- -

"6Х6Х6" МЕТОДИ 

«6х6х6" методu ердамида бир В3I(JlIИНГ узида 36 нафар 
il(yвчи-талабани фаОЛИJIТИга жалб ЭППlI ОРIQlJ1И маълум ТОПШИРИI<; 

:ки масалани х.ал этиш. шунингдек, ryрухларнииг хар бир аъзоси 

IМКОюurrларини 1IНИICI8Ш. уларнинг I<;арашлариии бнлиб ОЛНШ 

fУМКИН. ,бх6х6111 методu асосида тamкил ЭПIJIаёттан машryлотда 

iир-бирида 6 нафардан нurrнpoкчи бfлган 6 та rypyx. уюrryвчи 
-омонидан fpтaгa ташланган муаммо (масала)1Пf мух.окама I<;И1Iадн. 
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-'-г ---г--- _wu.Q",lll n 

rypyxцaH бmтaдан вакил БУлзди. Янги шаклланrан rypyx. аЪЗОJ 
уз жамоадошларига аввалги ryрух.и томонидан муаммо (мае, 

ечими сифатида такдим этилган хулосани баён Э7иб берадилЗJ 

мазкур ечимларни биргаликда мух.окама J<ИЛздилар. 

«6х6х6» меmодuнuнг афзаллuк жщаmларu lfJ~uдaгuлардuр. 

- ryрух.ларнинг х.ар бир аъзоси фаол булишига ундайди; 

- улар томонидан шахсий I\араUU1арнинг ифода Э7ИЛИШI 
таъмиилайди; 

- гурух.нинг БОШl\а аъзоларининг фикрларини тинглай ол 

куникмаларини х.осил I\ИЛади; 

- илгари сурилаётган бир неча фикрни умумлаштира от 

шунингдек, уз фикрини х.имоя I\илишга :ургатади. 

Энг мух.ими, машryлот иштирокчиларининг х,ар бири I\И 1 

вЗJcr (20 даl\Иl\а) мобайнида х.ам мунозара I\атнашчиси, ~ 

тингловчи, х.ам маърузачи еифатида фаолнят олнб боради. 

Ушбу методни 5,6,7 ва х.атто 8 нафар Уl()'вчи ёки талабa.r 
иборат булган бир неча ryрух.ларда х.ам l\YJU1аш мумкин. Би~ 
йирик гурух.лар уртасида «6х6х6» меmодu I\Yлланилганда Bal(Т 

кynайтиришга тугри келади. Чунки бундай машгулотларда М)'. 

зара учун хам. ахборот бериш учун хам бир мунча куп вal\Т тал 

этилади. Суз юритилаётган метод ~JU1анилаетган машгулотлар 

ryрух.лар томонидан бир ёки бир неча мавзу (муаммо )ни мух.ока 

I\ИЛИШ имкоНИЯПI мавжу д. 

«6х6х6» .цеmодидан таълим жараёнида фойдаланиш YI\myBI.J 
дан фаоллик, педагогик мцорат, шунингдек, гурух.ларни мак.са,д 

МУВОфИl\ шакмантира оJtиш лаёl\атига зга булишини талаб этад 
Гурух.ларнинг тугри шакллакrирилмаслиги ТОПШИРИl\ ёl 

вазифаларнинг тугри х.ал этилмаелигига еабаб булиши мумки 

«6х6х6» .цеmодu ёрдамида машгулотлар I()'йидarи тартибда ташю 

этилади: 

1. УI\кryвчи машryлот бошлаиишидаи олдин 6 та ст( 
атрофига 6 тадан С'1)'л I\fйиб ЧИI\aдИ. 

2. Уl()'вчи-талабалар Уl\myвчи томонидаи 6 та гурух,! 
булинадилар. Уl()'вчи-талабаларни ryрух.ларга булиwда у",пув'I 
куйидarича йул тутиши мумкин: 6 та столнинг х.ар бирига муаЙJl 
объект (маеалан, кема, тулкин, бали~ дельфин, юп, акула) сураl 

чизилган лавх,ани l\YЙиб ЧИl\ади. Машryлот иштирокчиларига кем, 
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ryлl<ИН, балц дельфин, кит х.амда акула сурати таСВИРЛ8НГан 
(жами 36 та) 88рцчалардвн бириин олиш таК11иФ ЭТИЛВДИ. ,<ар бир 
УI(yВЧИ еки талаба узи танлаг8Н 88р8l(Чвдан тасвирланган сурат 

бнл8Н ноt.Ulанувчи стол атрофига I(fйилraн C"l}'лд8Н жой эгаллаАди. 
3. УI(yВЧИ-талабалар жоАлашиб олганларИД8Н сунг fкитувчи 

машryлот мавзусиии эълон I(ИЛВДИ х,амда гypyx.napгa муаАян 

ТОПШИРИIQ1арни беради. Маълум 881(1' беJТГИЛаниб, мунозара 

жараеии ташкил этилади. 

4. Ук;итувчи гурух.ларнинг ФаолИJIТИНИ кузатиб 6ор8дИ, 
керакли уринларда гурух. 8'ЬЗОларига маслцатлар бер8дИ, АУл

АУРцар курсатади х,амд8 гурух.пар томонНД8Н берилг8Н ТОПШИРИК

ларни ryrpи х.ал Э'I1UIГ8НЛигНГ8 ИШОНЧ х.оснл I(ИЛганндан Cfнг 

гурух.пардвн мунозараларни JlКУНЛашларини с9РаАди. 

S. Мунозар8 учун белГИЛ8НГ8Н вакт них.оясига етгач, Ук;итувчи 
гурух.ларни КаАТаДаН Ш8КIU1aиrиpади. Янгид8Н Ш8КIU18НГ8Н х.ар бир 

гуруХД8 аввaлrи 6 та гурyx.нинr х.ар бирНД8Н бир нафар вакил 

бfЛИWИга алох.ида эътибор I(8р8ТИЛади. УI(yВЧИ еки талаба уз 
уРинларини 8ЛМ8DЛ1fриб олганларидвн сунг белгилaнr8Н B8I(I' 
ичида гурух. 8'ЬЗОЛари аввалги гурух.парига топширилган ва.1ифа 88 
унинr ечими хусусида гурух.цошларига сузлаб берадилар. Шу 

тартибда JlНгидан Ш8КIU1анган гурух. аввалги гypyx.nap томонид8Н 

l(86ул l(ИЛинraн хулосалар (топширц ечимлари)ин мyx.Ok8Мa 

l(ИЛадилар 88 якуний хулосага келадилар. 

«КЛА.СТЕР» МЕТОДИ 

(<Кластер» (zyнча, 6oг11tLtC) методи педагогик, дндaкrик 

стратегИJIНИНГ муЙJIН шакли б9либ, у 9J<;yвчи-талабаларга ихтиериА 
муаммо (мавзу)лар хусусида эркин, ОЧИI( Yйnа.ш 88 щахсий 

фикрларни бемалол баен этиш учун шароит яратишга ердам 

беради. Мазкур метод турли хил ГОJIЛар уртасидаги алОl(8Лар 

ryrpисида фикрлаш имкоНИJП1tни берувчи тузилмани аниI(Л8ШНИ 
талаб этвди. «К1астер» методu 8Н~K объектга йУналтнрилмаг8Н 

фикрлаш шакли синалвди. Ундан фоАдаланиш нисон мия ФаолИJI

тининг ишла.ш Т8МОЙИЛИ бил8Н боf'ЛИК равиwдa амалга ошади. 

Ушбу метод му8ЙJIН мавэунинг ~вчи-талабалар томонид8Н ЧУI(YР 

х.амда пухта узлaшmpилгуНИГ8 Кадар Фикрлаш ФаолИJIТИНИНГ бир 
маромда БУЛИШIDDI Т8'ЬМинла.шга хизмат l(ИЛади. 
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Стил ва Стил ro.сига мувофц иwлаб ЧIЦНЛI'8Н «Кластер» 

.меmодu nyхта уАланган ctpaТeГИJI БУлиБ, ундан ~вчи-талабалар 
билан JlКК8 тартибда ~КИ rypyx асосида Т8J.ПkИЛ Э'I1IЛадиган 

машryЛОТIlар жара!нида фоltдaланиши МУМКЮf. Метод rypyx. 
асоснда ташкил Э'I1IЛКтган машryлотларда ~вчн-талабалар 

томонндан билдирила!тгаН roмарнинг мажмуи тарзида намоён 

БУлади. Бу эса илгари сурилган roмарни умумлаuпириш ва улар 

Уртасндаги ало"аларни топиш имкоюurrини JlРатади. 

«Кластер» методuдШl фоЙД8J18Ниwдa IQ'Йидаги шартларга 

РИОJl "илиш талаб Э'I1IЛади: 

7-шакл 

I "Кластер" MeтoДII I 
Ниманики УАлаган БУJJС8Н-
гм), шунн l(Of"O]ra f]ииг. Ё]увннпnнинг 
Фикриипnиинг сифати - "'-- орфографИRСН fки боШI(8 

тУфисида Уйлаб fтирмай, JlCНUТJJарип :л.ти60р 

уларии wунчакн f]иб бермаиг 

бор ни г 

Белгнлаиган Bal(l МуаЙRН тушунча доирасида I 

ИИ"ОIlСИга етмагуича, имкон IC8J18p кfпро" IIИГМ 
f]ишдаи тf:lТамаиг. Агар 1"0000арии нлгари суриш 

I ма'ЬЛум муддат бирор бир цмда мазкур I"омар Урта-

rollИIf Уйлай олмасаигмJ, у СИJI8ГМ Увро 8JJОIC8дОРЛИК 
холда 1(01"0]га бирор - '-- боl"ЛИI(ЛIIКНИ кfрсатишга I 

цракат I(IIJIИИГ. FOMap 
I 

иарсанииг расмиии чнза 

боШJJаиг. Бу .. аракатии ЙНПIИJIисииииг СИф8ТИ ва 

IIИГМ I"ОН ТУПIJIгуиип I(8дaP УЛ8р уРТ8Сидагм 8JJОl(8ларии 

давом эттирииг КУРС8ТИШИИ чекламаиг 

- --
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<d\AРОРЛАР ШАЖАРАСИ» «d\APОРЛАР I\AБУЛ I\ИЛИШ))) 
МЕТОДИ 

« Карорлар шажарасu» методи муaйJ1н фан асослари 

борасидаги бир цдар мураккаб мавзуларни узлаштириш, маълум 
масалаларда х.ар ТОМОНЛама, пухта тах,лнл этиш асосида улар 

юзасидан муайян хулосаларга келиш, бир муаммо хусусида 

бнлдирилаётган бир неча хулосалар орасидан энг м~бул х,амда 

фрисини топишга йУНaJПирилган техник ёндашувлар. Ушбу 

метод, шунингдек, аввалги вазиятларда J<абул l(ИЛинган J<apop 
(хулоса)лар мох,юпини яна бир бор тах,лил этиш ва уни мукаммал 

тушунишга хизмат J<НЛади. 

Гурух. ~вчи-талабалари ишrирокида ~лланиладиган 
((Карор.1ОР шaжapacu» бир неча ун иафар ~вчи-талабаларнинг 

билимлариии даражасини аниклаш, уларнинг фикрлариии жамлаш ва 

бах.олаш имконини беради. Таълим жара!нида мазкур методнинг 

кулланилиши му8.ЙJIН муаммо юзасидан оJQtЛона J<3pop J<абул I(ИЛИШ 
(хулосага келиш)да ~вчи-талабалар томонидан билидирилаётган 

х.ар бир вариaкr, уларнинг м8J(6ул х.амда номцбул Ж3..\,3Тларини 

муфассал тах,лил :mпn имкоНИJП'ИНИ Jlратади. Машf)' лот жар~иида 

~вчи-талабалар I(}'Aидam шакл асосида 1Узилган жадвални 
1jлдираднлар (t!ки ушбу тартибдаги фаоЛИJrТИИ олиб боришда ёзув 

доскасидан фоАдалаиадилар): 

8-uшкл 

МУАММО 

l-roА 2-roА НОА 

413 



"к.арорлар шажapacu" методи ~Aидaпt шартnap асосида 

I<fJUJанилади: 
1. у I(myвчн машry лот бошланншидан олдин мунозара. тах.лил 

учун М8Взуга оид бирор муаммони белгилаАди. rypyx.nap 
томонидан I(абул I(ИЛИНган хулоса (lI;8pOр)ларни ~ЗНШ учун 

nЛ8JCaТлаунн тайi!рлаАди. 

2. УI(И'Т)'ВЧИ УI<:Yвчи-талабаларни 4 i!ки 6 нафар кишилардан 
иборат гypyx.napra ажратади. Муаммонинг хал ЭТИЛИШ, у борада 

энг маI<:6ул l(apopHHHr I<:8бул I(ИЛНННШН учун мyaitJlH вan 

белгиланади. 

3. К,аРОРНН I<:8бул I(ИЛИШ жараi!нида ГУРYJUlAрнинг х.ар бир 
аъзосн томонидан билиднрилаётган вариантларнинг мцбуллик 

х,ам.да номаI<:6уJUJИК даражалари батафсил мух,окама I(ИЛИН8ДИ. ,<ар 

бир вариантнииг афзаллик ва ноафзаллик жихатлари ~иб 
борил8ДИ. Билдирилган варнантлар асосида муаммонн ижобнА хал 
:mmIгa хизмат I(ИЛyВЧИ усул хусусида гурух асосида муаммони 

ижобий хал этишга хизмат I(ИЛyВЧИ усул хусусида гурух. аъзолари 

бир -ryxтaмгa келиб оладилар. 

4. Мунозара учун ажратилган 'Bal(Т НИхОJlсига етгач, хар 
бир гуруХ, аъзолари уз гурухи I(арори борасида ахборот 

берадилар. Зарур Х,олларда УI(ИТУВЧИ рах.барлигида барча 
УI<:Yвчи-талабалар бнлдирилган хулоса (I(арор)ларнн бир-бири 
билан I(Иi!слаЙдилар. 

Муаммо юзасидан билдирилган I(8рорлар борасида савомар 

l)'rилryдек БУлеа, уларга жавоблар I(8ЙТаРИЛиб борилади, 
ноанНl(Ликларга 8НИl(Лик киритилади. Arap.n. барча гypyx.nap 

томонидан муаммо юзаеидан бнр хил II;8pOpгa келинган БУлса., 
y.onyвчи бунинг сабабини изоx.nзЯди. 

"к.арорлар шажарасu .. меmодuнинг узига хос ЖIЦaТИ myидан 
иборатки, бу метод бевосита маълум лоAlцa асосида I(fJUJанилади. 

Мазкур лоЙих.а ~йидarи финиmга эга: 
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ЮI(ОРида IQI.ЙД этилган ОМИ1UIарнинг х.ар бири муаАяи шиор 
(roя)га асосланвди. Чуиоичи: 

1. Vl()'вчи-талабалар учун машl( (ТОПШИРИJ<:)лар мазмунини 
танlЩДИЙ уРганиш ва улар устида фикр ЮрlПИШ имконини 6ерувчи 

шароlПИИ ярат (рефлектив куэатиш); 

2. Уl()'вчи-талабаларга эарур иазарий билимларни бер; 
З. Муаммо lO38Cидан билдирилган фикрларни умулaшrириш 

ва хулосалаш учун шарокr ярат (абcтpaкr хулосалаш 

концепrxамаш); 
4. Уl()'вчи-талабаларга мукаммал шаклланган, айни вцтда яна 

бир бор теlClllИpиб ЧИl(ИЛИШИ лозим БУлган М8ШJ<: (тоmпИРИl()ларни 
ишлаб ЧIЦИIIJ имконини бер (фаол тажриба олиб бориmга 
~рланиш); 

5. Якуний хулосаии шахсий тажрибадан frкaз ва фаОJUUТда 
ун.цан фоАдалан (8НIII( тажриба fncaэиm). 

«I(ОРА I\YТИ» МЕТОДИ 

Т8'bJIИМ ~иида маэкур метоДIПI J<:YJUlашдаи мцсад ~вчи
талабалар ТOMOНII,дIUI М8В3уии nyxтa 9эJtaurmpиmra эриmиш билан 
бирга уларии фaoлmoaca уида.щ уларда х,амКОр.ликда ишлam, 

MIIЫ1YM В8Зюrrларии 6QПJIOIpIaII х,амда мatrrИJOIЙ тафаккур юритиш 
куюоо.аларини шaкллaиrнpиmдaн ибо рат. Методдан фойдала
ниmдa t<yйидаги цракатлар Т8IDICИЛ этилади: 

- ~вчи-талабалар жуфтЛИJC1C8 бирикrиpиладилар; 
- ЖУфтJIИICJI8Pга ма.взу моx;иnини ~ркryвчи &СОСИЙ 1Ушун-

чалар (тuнч cfзnap, CaJWJ&P, рахамлар, белгилар ва х..к..)ни 
кар1"ОЧlaUl8pга IQI.ЙД :moп вазифаси ЮЮl8Нади; 

,- 9Joпyвчи ~чи-талабалар билан х,амкорликда ryPYJ(J1ap 
томоиидан 

тоmпирlЦИинr бажарилиmиии ТСlCIDирадилар; 

- тоnшиplOl;ИИ '1'fFpи бажарган ryрух.нинг бир 8'Ь3ОСи 9JщIyвчи 

ролиии бa.wwр8ДИ ва ТОПlПирикиииг ечимини ёзУВ тахтасиra i!зади; 

- ~вчи-талабалар fэyв тахтасида l(8ЙД зтилган фикрии 

шарXJI8ЙдИЛар (тuнч cfзлар, саналар, рцамлар, белгилар J<:андай 
маъиоии 8НГJJaПIIIIИИИ айтадилар); 

- '1'fFpи аавоб берган 9Jlyвчи-талаба fJonyвчи ролии бажариб, 
жуфтликларга мавзу мОх.кпини ериryвчи шакл., жадвал ёки Т&сВИР 
.-p8ТИIПИИ тоl1llDlp8дИ ва ~чи ёрдамида тоnширИlOfИНГ 
&uapилиmини теiUПiip8дR. 
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~<БЕШИНЧИСИ (ОЛТИНЧИСИ, Етnmчиси .... ) 
ОРТИI(ЧA» МЕТОДИ 

Ук:увчи-тanабаларнинг мaнrи~ий тафаюсур юркnuп фнJcма
лари га зга булишларида ушбу метод алох.ида 8Х8МИJI1Т8 зга. Уни 

кУллашда к:уйидаги щакатлар амалга оширилади: 

- уРганилаrnaн мавзу моx.юrrиин очиб беришга хизмат 

J<ИЛYвчи тушунчалар тюимини шакллакгириш; 

- хосил булган тизимдан мавзуга тааллук.ли булган ТYPТra 
(бешта, олтита, ... ) тушунчанинг урин олишига зришиw; 

- 9J<yвчи-талабаларга мавзуга тааллук.ли булмаган 1)'ШУнчани 

аНИJ(,Лаш ва уни тизимдан чи~ариш вазифасини топшириm; 

- ук:увчи-талабаларни уз харакатлари мох,юпини шарх.лamга 

ундаш (мавзуни мустах.камлаш ма~садида, У1\Увчилардан тизимда 

сцланиб I\олган тушунчаларга хам изох. бериб frишлзри х,амда 

улар уртасидаги мантн"ий боглик.ликни асослашларини талаб этиш 
лозим). 

Мавзу мохиятини ~РИ1)'вчи тушунчалар уртасидаги маКГИl\ИЙ 

БОFЛИк.ликни кУрсатз ва асослаА ОЛИПI ~вчи-тала6аларда муста
I\ИЛ фикрлаш, шахсий ендашувларини асосл8Й олиш, шунингдек, 

тенгдошларининг фикрлари билан шахсий мулох,азаларини }!заро 

та"I\ослаш куникмаларини хам шакллaкrиpади. 

«3/3» (<<414», ~6'5»,. •. ) МЕТОДИ 

Мазкур метод х,ам Юl\ОРида I<8Йд зтилraи мet'Oдларнинг 
му~обили х,исоблани6, }fI<yвчи-тanабалардан уРганнлarnaн мавзу 

(ёки булим, боб) юзасидан тах.лИЛИЙ мулох,аза ЮРКnПU, шунииrдек, 

знг мух.им Т8J1нч тушунчаларни ифодалай ОЛИШtP.I талаб этади. 

Унга кУра Ук.И1)'вчи мавзу (ёки булим, боб) юзасидан учта (ТУРТТа, 

бешта, ... ) булган ва ноуРин I<Yлланилган туmyнчалар (сузлар, 

белгилар, тасвирлар ва БОШl\алар)дан иборат тизимни шаклла.нти
радн. Ук:увчи-талабалар ушбу тизимдан мавэу (булим, 6об)га 
тааллук.ли булмаган тушунчаларни aжparaдилар ва харакатла
рининг мох,иятини изох.л8ЙДИЛар. 

Методни I<Yллашда к:уйидаги харакатлар тamкил.этилади: 

- укmyвчи узаро тенг нисбатда мавзу (булим, боб)га оид ва 
оид булмаган асосий тушунчалар тизимини _раТ8Ди; 
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- ~ВЧИ-Т8JIабалар мавзу (булим, боб)га ОИД булгаи ва ОИД 
булмаган асосий 1Ушунчаларни аних.лаАдилар ва дах.лдор булмагаи 
асосий 1Ушунчаларни ТИЗимд8Н ЧИl(арадилар; 

- УКУВЧИ-Т8J18балар уз ~ларининг мо~иJIТИНИ нзо~ай
дилар. 

Методдан индивидуал, гуру~и ва оммавий шаклда укувчи

талабалар томонидан мавзунинг пухта 9злanпнрилишини таъмин

лаш х.амда уларнинr билимларини аник.лаш мцсадида фоRдаланиш 
мумкин. 

«I\ИЗИЛ ВА ЯШИЛ РАНГ ли КАРТОЧКАЛАР БИЛАН 
ИШЛАШ» МЕТОДИ 

Укувчи-талабалар билан оммавий ва гypy~ шаклида иwлаwда 
ушбу методни ~JUJаш НИ~ОJIТда кулаЙ. Методдан машryлотлар 

сунгида мавзуни мустах.камлашга ОИД тезкор савол-жавобни тзш

кил этиwда фоАдаланиш мумкин. Метод куйидаги х.ара!'8Тларни 

тamкил зтиш асосида ~JUJаиилади: 

- УI\ИТУВЧИ ТОМОНИДаи 9{Jганилаетган мавзунинг мо~и 

маНТИI\ИЙ ketma-кетЛНl\да еритишга хизмат I\ИЛУВЧИ 1Ушунчаларни 

ифода 'Э1Тан махсус карточкалар мажмуи тайерланади (х.ар бнр 

карточкаЮfНг 0PI\8 томонига мавзу мо~JlТИНИ еритувчи «ядро)) 
1Ушунчанинг бmтaдaн х,арфи жойлaшrирилади ва махсус I\оплама 
билан беркитилади); 

- х.ар бир гypyva махсус карточкаларнинг алоЮtдa мажмуаси 

топширилади ва карточкаларни улардarи 1Уwyнчаларга асосан 

маНТИI\ИЙ ketma-кетлиl(Д8 жойлаштири~ вазифаси юкланади; 

- гypy~ap томонидан ТОПШИРИI( бажарилиб булингач, карточ
каларнинг 0PI\8 томони угирилади ва махсус I<оплама очилиб, 

ТОПШИРИI(Нинг К.аА даражада ,угри 6ажарилганлиги аник.ланади. 
~pидa баён эmWlган интерактив Jиетодлар укуечи

тШlа6ани якка тарти6да, жуфтликда, кичик гypJ'Yr'lapдa, катта 
гy~apдa иULlаш, фuкр юритuш, уз I\ilрашларини ХILWОЯ '{Wlа 
олиш, таНI9lдий фuкрлаш, кjiнu~a ва МШlаКШlарuнu ошuрuш 
UМKOHигa зга бjJlадшаар. 

"КИЧИК ГYP~ДA ИШЛАШ" МЕТОДИ 

"К_ч_к: rypyx.1lарда _пшаш" метОД_ - таълим олувчиларни 

фаоJUJaшntриш м8I(Cадид8 уларни КИЧИК гypy~apгa ажрапан ~олда 
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YI<YB материалини уРГ8ииш I!кн берилraн ТОIППИpИlOlИ бажарИJllllj 
I(аратилган дарсдаги юкодиА иш. 

Ушбу метод I\Yманиnгaндa Т8'Ь1IИМ onyвчи кичик ryp~ 
иwлаб, дарсда фаол иштирок Э'ПШI xyt<:y1(ИГa, боШnOВЧИ poJ1lfJa}I 
булишига, бир-биридан урганишга ва турли нyI(ТВИ-нaзapлapIIII' 

I(адрлаш имконига эга БУлади. 

"КUЧUI< гуряларда uшлаш" Мcm>ДИ ~ЛЛ8ИКllганда Т8'ЬJIJIМ

берувчи БОШJ<a иtПeр81CfИВ МетомарГ8 lЩ)8Г8Н.Ia В8I(l1IИ тежаш 

ИМКОНИJПига эга БУлади. Чункн ТII'L1IИМ бсРУВЧИ бир В81(ТНИНГ fэИДI: 
барча таълим олувчиларни мавзуга жалб эта олади ва бах.oлaI" 
опади. I<yйида ··Кuчu/( гy[JWapдa uшлаш" Мcm>ДИНИНГ ТУЗИЛМ8СИ 

кеmирилган: 

//-ШtDa 

Мавэу ерtrrИJUUUf 

КИЧИk ryрух.лар waклnаитириnади 

KVpcaтMa бериw ва йfн&1ПНрИW 

Мух.окама аа nx,лиn ltИJIИШ 

Бах.олаш 
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"КвчвlC ryрух.ларда вmлаm" MeТOABBBBr боск:вчларв 

к:уйвдаrвлардав вборат: 
1. ФаолИJП й}iналиwи аник.ланади. Мавзу буйича бир-бирига 

боrлик; булган масалалар белгиланади. 

2. Кичик гурух.лар белгиланади. Таълим олувчилар гурух.ларга 
3-6 кишидан булинишлари мумкин. 

3. Кичик гурух.лар топширик;ни бажаришга киришадилар. 
4. Таълим берувчи томонидан аник; курсатмалар берилади ва 

йУнamириб турилади. 

s. Кичик гурух.лар так:димот l(ИЛадилар. 
6. Бажарилган топширик,лар мух.окама ва тах,лил I<ИЛИНади. 
7. Кичик.гурух.лар бах.олаиади. 

"ДАВРАСУХРАТИ"МШТОДИ 

"Давра ~батв" методв - айлана стол атрофида берилган 

муаммо ёки саволлар юзасидан таълим олувчилар томонидан уз 

фикр-мулох.азаларини билдириw ОРI<али олиб БОРИЛадИraJt Yюrrиш 

методидир. 

"Давра CJ'-rбаmu" методи I<Yлланилганда стол-стулларни доира 

шаклида жойлauпириw керак: Бу х.ар бир таълим олувчининr бир

бири билан "кjiз алОIf'lСU "ни ургатиб туриwига ёрдам беради. Давра 

сух.6атининг огзаки ва ёзма шакллари мавЖУДДIfР. Огзаки давра 

сух.батида таълим берувчи мавзуни 6ошлаб берадИ ва таълим 

олувчилардан ушбу савол БУйича уз фикр-мулох,азаларини 
билдиришларини суРайди ва 8ЙЛаиа БУйлаБ х.ар бир таълим олувчи 
уз фикр-муло~арини огзаки баён этадилар. Сузлаrnан таълим 
олувчини барча ДИIOOIТ билан тинглвйди, агар мух.окама I<ИЛиш 

лозим булс~ барча фикр-мулох.азалар тингланиб булгаидан сунг 
мух.окама l(ИЛииади. Бу зеа таълим олувчининr муCТ8J<ИЛ 

фикрлашиrа ва НYrJ< маданюrrининг ривожланишига ёрдам беради. 

&Ма давра CJ'-rбamuда (l2-шакл) х.ам стол-стуллар 8ЙЛана 
шаклида жойлaшrиpилиб, х.ар бир таълим олувчиra конверт I<orози 

берилвди. хар бир таълим олувчи конверт устига маълум бир мавзу 

БYftича уз саволmm берали ва ··Жав06 вapa1\l1CU "нинr бирига уз 
жавобини езиб, конверт ичига солиб I<YJIДИ. Шуидан cyнr конверт
ни соат АУиалиши БУйича енидarи таълим олувчига узатади. 
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г Давра столививr 'l}"Jилмас. 

~ " 
о БcnПlJl8Р: 

\-ТIrЬIIWМ Олу8Ч11118р 

2-вАлана стол 

12-шaкJI 

Конв..:ртни оман таъ.лим олувчи уз жаво6ини "Жшюблар ва

fJШfDCU "нинг бирига ёзиб, конверт ичига солиб ~JIДИ ва енидarи таъ
лим олувчига узатади. Барча конвертлар аАлана бfйлaб х.аракатлана

дн. Якуний IOfCмдa барча конвертлар йиmб олиниб, тах.лил lOfЛинади, 
:КУЙИД8 "Дав{Ю щбamu .. методининг тузилмаси кeлmpилган: 

lЗ-шакл 

"Давра cys;бати" методививr 'l}"Jилмаси 

Сухбатнн j'тJalJHm mартларн билан тнннmтнрнш 

Конвертлар ва "Жавоблар вараЮUlарн"нн тарк:атнш 

Конвертларга с:аволлар fJHm 

Конвертин fнидаги Уl(yВчн-тала6ага YJ8THm 

Саволларга 1Еавоб fзнm 

Бахолаm ва тацил l(IIJIиm 
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'ДatJрй cy~6aти" методининг босlOfЧЛари I(}'Аидагилардан 
нборат: 

1. Маш'1'ЛОТ мавэуси эмон килинади. 
2. Тамим 6ерувчи тамим олувчиларни маш'1'ЛОТНИ ~иш 

тартиби билан таниurrиpaди. 

З. )\ар бир Т8'h1JИМ олувчига биттадан конверт ва жавоблар 
~эиш учун rypy>UVI неча таъ.лим олувчи б~лса, шунчадан 

"Жав06.~ар вapa~apи "ни таркатилиб, х.ар бир жавобни ёэиш учун 

ажратилган вакт 6елгилаб i<YЙилади. Т8'ЫlИМ олувчи KOHBepтra ва 
"Жав06лар вapa"iй!Japи "га ~ исми-шарифини ~зади. 

4. Тамим олувчи конверт устига мавэу б~йича ~э саволини 
ёэади ва "Жаво6лар ваfЮJ5'lCU "га ~ жавобини ёэиб, конверт ичига 
солиб i<Yяди. 

5. Koнвepтra савол !эган тамим олувчи конвертии соат 

й~налиши буйнча ~нидаги тамим олувчига уэатади. 

6. Конвертии олган тамнм олувчи конверт устидаги саволга 
"Жавоблар 8аJXЩQJIарu "дан бирига жавоб ёзади ва KOHвejТГ ичига 

солиб кУяди х.амда ёНидаги тамим олувчига у:.:.атади. 

7. Конверт давра СТОЛИ бyйJtаб айланиб, яна савол ёэган 

тамим олувчининг ~ига l(аАтиб келади. Савол !эган таълим 

олувчи конвертдаги "Жав06лар вара1\tJЛарu "ни бах.олаАди. 

8. Барча конвертлар йиrнб ОЛИ нади ва тах,лил I(ИЛИНади. 

"ИШБОП УйИИ" МЕТОДИ 

.. Ишбоn .vииH" методн - берилган топширик.ларга кура !ки 

уйин иштирокчилари томонидан тай!рланган х.ар XЮI В83иятдаги 

БОШl(арувчилик JC;арорларини кабул JC;ИЛИШНИ ИМИТ8ЦИJI JC;ИЛиш 

(так.лид. акс эттириш) методи хисобланади. 

Уймн фаолИJIТИ бирон бир ташкилот вакили сифатида 
иштирок эта"ган иштирокчининг хулк-атвори ва ижrимоий 

вазифаларини ИМJmЩИJI кИЛИШ оркали 6ерилади. Бир томоидан 
~йин наэорат l(НЛинса, иккинчи томондан оралИк натнжаларга кfpa 

иштирокчилар tэ фаОЛИJIТларини ~гартнриш имкониятига х.ам эга 

БУлади. Ишбоп у-Аинда роллар ва ролларнинг мцсади аралашган 

холда БУлади. Иштирокчилариинг бир кисми I(8ТЬИЙ бenrиланган вз 

уАин давомида tэгармас ролии ижро этишлари лоэим. Бир кИС м 

ИШТИРОКЧIL'Iар ролларнни шахсий тажрибалари ва билимлари 
acocl~..! уз М.1l(садларини 6елгилаАдилар. Иwбоп уй .. нда хар 6v .. 
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иштирокчи алох,ида ролли маI\садни бажариши керак. Шунинг учун 

вазифани бажариш жараёни индивидуал-гурух,ли характер га зга. 
Хар бир иштирокчи ав вал узининг вазифаси буйича I\apop I\абул 
I\ИЛади, cyнrpa гурух, билан маслах,атлашади. Уйин якунида х,ар бир 
иштирокчи ва гурух, зришган натижаларига I\араб бах,оланади. 

к,уйида "Ишбоn УЙU1l " методининг тузилмаси келтирилган: 
14-шакл 

"Ишбоп уйиu" методиuинг тузилмаси I 
+ 

Уйии шартлари ва бах;олаш мезонлари билан таништнрнш 

Вазифаларнн таt>;симлаm 

Вазифалар буйича иштирокчнлар "арор t>;абул t>:НЛаднлар 

Уйинни амалга ошириш 

Мух;окама t>:НЛиш 

Бах;олаш 

"Ишбоn уйuн" меmoдuнинг боск,uчларu к,уйидагШlардан 
uборат: 

1. Таълим берувчи мавзу танлайди, MaI\Caд ва натижаларни 
ающлаЙди. I<атнашчилар учун йУРИI\номалар ва бах,олаш 
мезонларини ишлаб ЧИI\ади. 

2. Таълим олувчиларни' 'уйиннинг МaI\Сади, шартлари ва 
натижаларни бах,олаш мезонлари билан таништиради. 

3. Таълим олувчиларга вазифаларни ТaI\СИМЛайди, маслах,ат
лар беради. 

4. Таълим олувчилар уз роллари буйича тайёргарлик 

курадилар. 

5. Таълим олувчилар таСДИI\ЛаI;ган шартларга биноан уйинни 
амалга оширадилар. Таълим берувчи уйин жараёнига аралашмасдан 
кузатади. 
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6. Уйин якунида таълим берувчи мух.окамани ташкил этади. 
Экепертларнинг хулосалари пmrланади, фикр-мулох.азалар аЙТилади. 

7. Ишлаб чик;илган бах.олаш мезонлари аеоеида натижалар 
бах.оланади. 

)\ар бир ролни ижро этувчи уз вазифаеини туrри бажариши, 
берилган вазиятда узини к;андай 1YI'иши кераклигини намойиш эта 

олиши, муаммоли х.олатлардан чик;иб кетиш к;обилиятини куреата 

олиши керак. 

"РОЛЛИ УйИН" МЕТОДИ 

"Ролли уйив" методи - таълим олувчилар томонидан х.аётиЙ 
вазиятнинг х;ар хил шарт-шароитларини еах.налаштириш -оркали 
куреатиб берувчи методдир. 

Ролли уйинларнинг ишбоп уйинлардан фарк;ли томони 
бах.олашнинг олиб борилмаелигидадир. Шу билан бирга "Ролли 

уйин" методида таълим олувчилар таълим берувчи томонидан 

ишлаб чик;илган еценариидаги ролларни ижро этиш билан 

кифояланишеа, "Ишбоn уйин" методида роль ижро этувчилар 

маълум вазиятда к;андай вазифаларни бажариш лозимлигини 

муетак;ил равишда узлари х.ал этадилар 

«Ролли уйию>да ~aм «ишбоn уйин» каби муаммони ечиш 
буйича иштирокчиларнинг биргалик:да фаол иш олиб боришлари 

йУлга К;УЙилган. Ролли уйинлар таълим олувчиларда шахслараро 
муомала малакасини шакллантиради. 

"Ролли уйин" методида таълим берувчи таълим ОЛУВЧШIар 

х.ак;ида олдиндан маълумотга эга булиши лозим. Чунки ролларни 

уйнашда х;ар бир таълим олувчининг индивидуал характер и, х;улк;

атвори мух.им ах.амият каеб этадиХ. Танланган мавзулар таълим 

олувчилярнинг узлаштириш даражаеига мое келиши керак. Ролли 

уйинлар }'I\yB жараёнида таълим олувчиларда мотивацияни 

шакллантиришга ёрдам беради. 

"Ролли уйин" методининг боск,lIчлари КjyйидazWlардан 
ибо рат: 

1. Таълим берувчи мавзу буйича УйИННИНГ MaI\Caд ва 
натижаларини беЛГШIайди х.амда ролли уйин сценарийсини ишлаб 
чик;ади. 

2. Уйиннинг мак;еад ва вазифалари ТУШУНТИРШIади. 
3. Уйиннинг мак;еадидан келиб чик;иб, ролларни так:симлЗЙДи. 
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4. Та"bJlИМ олувчилар уз РОJU1арики ижро Э11IДИЛар. Бошl«t 

таълим олувчилар уларки кузатиб турадилар. 

5. "9йин икунида таълим алувчилардан улар ижро этraн ролни 
ина IQUfДЗЙ юкро Э11ПIJ МУМICИИЛИПUIИ изох,лamгa имконюrr берилади. 

Кузатувчи булган таълим олувчилар уз JIК)'НИЙ мулох,азаларини 

билдирадилар ва yпинra хулоса 1Of,1IИН8ДИ. 

"Роми уиин" методики !<:уJU1аш учун сценарИЯ ТЫJИМ берувчи 
томонидан ишлаб ЧИJ<ИЛa.Фt. Баыи х.ОJШарда таълим олувчиларни 
х.ам сценарий ишлаб чиJ<ИШга жалб этиш мумкин. Бу ТIl'ЬЛИМ 

олувчиларкинг мотиВ8ЦИJlСЮfИ ва ижодий юnанувчаилигини оши

ришга !рдам беради. Сценарий махсус фан БУАича утилаетган 

иавзуга мое равишда, х.а!тда юз берадиган баъзи бир х.олатларки 
~ритиши керак. Та"bJlИМ олувчилар ушбу РОJU1И У'йЮf куринишидан 
cyнr уз фикр-мулох,азаларини билдириб, керакли хулоса ЧlЦ8риш

лари лозим. к,уй.ида "РQJU1И уйин" методининг тузилмаси 

келrирилган: 

"Ро-1ЛИ f8ии" .. етОJOllllllП" Т)'1ИJ1маси 

Сценарий ишла' ЧИl(llJlадН 

Уйиини .. aкc8дll .. ва]ИФ .... 8РИ тymyиrиpRJlПИ 

Р0JIЛ8Р таксимланпи 

РOJIЛар юкро Э" ИJl8дII 

Якуиий s:улосаna кeJlИН8дИ 

"БЦС-МУНОЗАРА" МЕТОДИ 

"Бах:с-мувозара" методв - бирор мавзу БУАича Тll'ЬЛИМ 
олувчи-лар билан узаро бах.с, фикр алмашинув тарзида 

утказиладиган УК:ИТИШ методидир. 

Хар к:андай мавэу ва муанмолар мавжуд билимлар ва 
тажрибалар асосида мух.окама JOI]IИНИШИ назарда 1)'ТИЛГ8Н х.олда 
ушбу метод к:Улланил8ДИ. Бах.с-мунозарани бошl«tриб бориш 
вазифасини Т3"bJlИМ олувчиларнинг бирнга топшириmи !ки та"bJlИМ 
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берувчининг 9зи олиб бориши мумкин. Бах.с-мунозарани эркин 
х.олатда олиб бориш ва х.ар бир тзълим олувчини мунозарага жалб 
1Тишга х.аракат I(ИЛИШ лозим. Ушбу метод олиб борилаё1танда 

таълим олувчилар орасида "айдо БУладиган иизоларни дарх.ол 
бартараф этишга х.аракат I(ИЛИШ керак. 

"Бцс:-мувооара" методввв Yn<aзишда I<Yйидarn I(Оидаларга амал 

I(ИЛИШ керак: 

• барча тзълим олувчилар иuпирок этиши учун имконият 
яратиш; 

• "Унг !\Ул" I(Оидаси (!\Улини фариб, рухсат олгандан сунг 
сузлаш)ги риоя l(ИЛиш; 

• фикр-гояларни тинглаш маданюrrи; 
• билдирилган фикр-гояларнинг такрорланмаслиги; 
• бир-бирларига узаро х.урмат. 
I(yАида "Бцс-мувО18ра" метоДИНR rпanиш 1)'ЗИlIМ8Си 6ерилraн: 

16-ша"л 
------.. -Ба-х-.,..-мyиma---ра-''-мет--QIIIIIIИНГ---1y.J:-·U1-ма-си---"I 

МУ8ММOJlИ С8ВОЛ Т8mл8И8дИ 

Тypnи фRlqJJl8Р ТRНГJl8И8дИ 

Фикp-rnu8Р тfnJI8Н8дИ 

Т8UИJIIQIJIИН8дИ 

Аннк ва И8к6УJl ечниии топиm 

"Бщс-.wунозара" .wеmодURuнг бос~чларU "k)Iйuдaгu.юрдан 

uбopam: 
1. ТlI'ЬJ1им берувчи муно3ар8 мавзусини ТИНГЛ8ЙДИ ва шунга 

доир саволлар ишлаб чИl(8ДИ. 

2. Таълим берувчи тзълим олувчиларга муаммо БУйИча савол 
6еради ва у лар ни мунозарага таклиф этадн. 

3. Т&1JIИМ 6ерувчи 6ерилган саволга БН11ДНрилган )l(авобларНII, 
JlЪИИ 1УРЛи fOJI ва фикрларни ~иб боради ~КИ бу вазифани 

бажариш учун Т8'ЬJ1им олувчилардан бирини котиб ЭПl5 

тайинлайди. Бу 0Ос1O{ЧД8 Т8'ЬЛим берувчи таълим олувчиларга 9'з 

фикрларини эркин билдиришларнга шарокr Jlратиб беради. 
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4. Та'ЬЛим берувчи таълим ОЛУВЧlU1ар бlV1ан БИРГ8JlИКДа бlV1-
ДИРlV1ган фикр ва FOJlЛарни гурухларга ажратади, умумлaшrиpaди 

ва тах.лил I(ИJШДИ. 

5. Тах.лил натижасида ~aн муаммонинг энг мцбул 

ечими танланади. 

"МУ AМMOJВI ВАЗИЯТ" МЕТОДИ 

"Муаммол. ваз •• т" метод. - таълим ОЛУВЧlV1арда муаммо

ли вазиnларнинг сабаб ва Оl(ибатларинн Тax,IlIV1 l(ИJ1ИlU х,амда 

уларнинг ечиминн ТОПИID БУйича куникмаларини шакллантиришга 

I(аратилган методдир. 

"Муам.мOJlи вазuят" методи учун танланган муаммонннг 

мураккаблнги та'ЬЛим ОЛУВЧlVlарнинг бlU1ИМ даражаларига МОС 

келиши керах. У лар ~ муаммонинг ечиминн топишга I(ОДИр 

булишлари керак, акс х.олда ечимни топа олмагач, та'ЬЛим олувчи

ларнинг I(ИЗИl(ишлари СУЮШlИга, :Yзnарига булган иwончларининг 

йfколиwига олиб келади. "Муш.шOJlU вйзuяm" методu ~лланил

ганда таълим олувчилар муCТlU(IU1 фикр юритиmни, муаммонинг 

сабаб ва Оl(ибатларини тах,л1U1 l(IVIишни, унинг е~иминн ТОПИПlНИ 

rPганадилар. 
"Муаммол. ваз •• т" методининг бос'9lчларu l\Yiiuдaгwrардан 

uборат: 

1. Та'ЬЛИМ берувчи М8Взу бfйичa муаммоли В8ЗИJIТНИ 

танлайди, мцсад ва вазифаларни аниJC1айди. Таълим берувчи 

та'ЬЛим ОЛУВЧlU1арга муамМОНИ ба!н I(,JUlади. 

2. Та'ЬЛим берувчи таълим ОЛУВЧlV1арнн ТОПWИРИlOПfнг 

мцсад, вазифалари ва wартлари бlU1ан танншгиради. 

з. Та'ЬЛим берувчи таълим ОЛУВЧlV1арни кичик гурух,ларга 

ажратади. 

4. Кичик гурух,лар берилг?р муаммоли вазИJI,.НИ урганадlV1ар. 
Муаммонинг келиб чиl(ИW са(iабларинн аниl(11айдилар ва х.ар бир 

гурух. тах,димот l(ИJ1ади. Барча такдимотдан сунг бир хил фикрлар 

жамланади. 

5. Бу БОСl(Ичда берилган :wcr мобайнида муаммонинг 
Оl(ибатлари тутрисида фикр-мулоx.a:saларинн Т81(ДИМОТ 1(ИJ18Д1V1ар. 

Тцдимотдан сунг бир хил фикрлар жамланади. 
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6. Муаммони ечишнинг 1Урли НМКОНlUТларнни мy~oкaмa 
lQU1аднлар, упарни Т8X,I1ил lQU1аднлар. Муаммоли в&3нятни ечиш 

йУлларини иnшаб ЧИI<aднлар. 

7. Кичик гурух.лар муаммоли в&3IUТИИИГ ечими БS'йича 
ТЦДИМОТ lQU18ДНЛар ва S'з вариаlПларини таклиф этадилар. 

8. Барча Т&l(ДНМoтдaH cS'нг бир хил ечимлар жамланади. Гypy~ 
таЫIИМ берувчи билан биргаликда муаммоли вазнятни ечиш 
йУлларининг энг маJ<6ул вариatпларини танлаб олади. Куйнда 
··Муаммо.щ вазuяm" методининг 1Узилмаси келтирилган: 

17-шаю 

"Муаммоли ва1ИП" методи тузилмаси 

Муаммоли В8]1UП тавсифиии ПJlТириш 

rYP)'IJIapra бfJlИШ 

ryp)'IJIapдa муаммоли В8JИПИИИГ келиб ЧИJ~ИШ сабабларини 

ГУР)'IJIардаги муаммOJIИ ва1ИИТИИИГ ОlOfбаТJlари тj'гриснда 

ГУРУlЛардаги муаммоли ваJИПИИИГ ечимиии ИШJIаб чиlOfШ 

ТfгриеЧИМJIариитаилаш 

" ЛОЙих,А" МЕТОДИ 

"ЛоЙвх.а" метОД. - бу таълим олувчиларнииг индивидуал ёки 

гурух,ларда ~лгиланган вшcr давомида, белгиланган мавзу БS'йича 

ахборот йигиш, Тaдl<ИкОТ yrкaзиш ва амалга ошириш ишnарини 

олиб боришидир. Бу методда таълим олувчилар режалаштириш, 

I(ЩIOр кабул IQU1ИШ, амалга ошириш, текwириш ва хулоса чикариш 

ва натижаларни бцолаш жарai!нларида нwnrpoK этадилар. ЛойиХа 

ишлаб ЧНI(НШ якка тартибда ёки гурух.иЙ б~I1НШИ муМКи .... , лею: 
~ бир лойиц fкyB гурух.и1DlИГ биргалнкдаrн фаОЛlUТинин; 

мувофнмаштирилган натнжасидир. Бу жараёнда таълим олувчи-
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iiИНГ вазифаси белгиланraн 881(Т ичида .нги мцсулотни иwлаб 

ЧИJQfШ еки бош~ бир ТОnWИРИJ<Нинг ечимини топишдан иборат. 

Таълим олувчилар НУl\I'8и-назаридан тоnширюс: мураккаб БУлиши 
ва у таълим олувчилардан мавжу Д билимларини боШ1(8 вазипларда 

~ллай олишни талаб I(ИЛадиraн топширюс: БУлиши керак. 

ЛоАиха 9рганишга хизмат I(ИЛИШИ, назарий билимларни 
амали~а тадБИI( ЭПlши, таълим олувчилар томонидан МУCТ8ЮfЛ 

режалаштириш, ташкиллаuпириш ва амалга ошириш имкониJIТИНИ 

.рата олздиган БУлиши керак. 
КуАидаги .. ЛоllII,8" метОДIIНИИГ босl(ичлари келтирилган: 

18-ШDКJI 

1. M.1WI,...OТ ЙllПlIII 

s. ТСК1lJнрнш 

4. АМ8Л1"8 ошнрнш 

"ЛоllII,8" методвнинг бос'tUчлapu ~UдQ2WlapдaH uборат: 
1. Педагог лоАиха иши БУltича топширик.ларни иwлаб ЧИl(8Ди. 

Таълим олувчилар мустaI01Л равишда дарслик, схемалар, таРJQПМа 

материаллар асосида ТОПШИРИl(I(а оид маълумотлар АИf'адилар. 

2. Таълим олувчилар мустцил равиwдa иш режасини иwлаб 
ЧИl(здилар. Иш режасида таълим олувчилар иш босl(ИЧJ1арини, 

уларга ажратилган вal(Т ва теХНOJЮГИК кетма-кетлиrини, материал, 

ас6об-ускуналарни peжaлaurrиpЮJU'3pИ 1ЮЗим. 

з. Кичик гурух.лар иш режаларини тцдимот l(ИЛадилар. 

Таълим олувчилар иш режасига всосан топшириl(НИ бажариш 

б9i1ича ~pop IU\бу л l(ИЛ8дИЛар Таълим олувчилар педагог билан 

биргалИКда ~бул I(ИЛИИГан ~рорлар БУйича эришиладиган 
натижаларни мух.окама I(ИЛИШIIДY.. Бунда х.ар хил ~рорлар 

ТЦl(осланиб, энг мцбул вариант танлаб олИН8дИ. Педагог таълим 

олувчилар билан бирГ8JПfКд8 "Бщолаш 8OfЮ1fйCU "ни ишлаб ЧИJgIДН. 
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4. Таълим олувчилар топшири"ни иш режаси асосида 

муста"ил равишда амалга оширадилар. Улар индивидуал ёки кичик 

ryрух.ларда ншлашлари мумкин. 

5. Таълим олувчилар иш натижаларини узларини текшира
дилар. Бундан таш"ари кичик ryрух.лар бир-бирларининг иш 

натижаларини текширишга хам жал б этиладилар. Текширув 

натижаларини "Бщолаш Bapal\Gcu "да "айд этилади. Таълим олувчи 

ёки кичпк ryрух.лар ~собот берадилар. Иш якуни "уйидаги 

шаклларнинг бирнда ~собот "илинади: опаки хисобот; материал

ларни намойиш "илиш ор"али ~собот, лойих,а куринишидаги ёlМii 

х,исобот. 

6. Педагог ва таълим олувчилар иш жараёнини ва натижа
ларни биргалик.да якуний сух,бат давомида тах,лил килишади. Ук.ув 
амаrt!-tёти машryлотларида эришилган курсаткичларни мeъt!рий 

курсаткичлар билан та""ослаЙди. Агарда меъёрий курсаткичларга 

эриша олинмаган булса, унинг сабаблари аник.ланади. 

Педагог" Лоlиц" методини кУллаши учун ТОПШh;:Jик.ларни 

ишлаб чи"иши, лойих,а ишини даре Рf"жасига киритиши, 

топшири"ни таълим олувчиларнинг имкониятларига мослаштириб, 

уларни лойих,а иши билан таништириши, ЛОl1их,алаш жараёнини 

кузатиб туриши ва топширикни муста"ил бажара о:;ишларини 

таъмиилаши лозим . 
.. Лоlих.а" методи I(}'йидагича амалга оширилади: 

JlКК8 тартибда; 

КИЧИК rypyxдa; 

жамоада. 

"йУнАлТИРУВЧИ МАТН" МЕТОДИ 

"Йуиалтврувчи матв" иетоди - таълим олувчилар муста"ил 
равишда ~увчи саволлар ёрдамида иаълумот йиrиш, 

режалаurrnриш, амалга оmириw вазифаларини бажарадиган 

методдир . 
.. Йtвалтврув... иатв" иетод.нинг барча боскичларида 

педагог фаолюrти "а.сс.в", таълии олувчи фаолюrги эса "aICТ1lB" 

БУлади. Чунки Т3ЪJlИИ олувчилар томонидан олдиндан таАёрланга/с 

материаллар асосида МУcтaJOlЛ равишда фаолият кfpcатадилar· 
"Й~алтврув... катв" методидан ~B амалиёт дарслзоИдZ 
фойдалаиилади. у шбу иетодни Yrкaзиш босКИ'L lar1c .. Лоi. i 2 



иетодв"нинг босl(ИЧЛари билан бирXИJJДИp. Маълумот Ibmпu, 

реж8ЛlШI11fрИШ, амалга ОШИРИШ ва текшириш босlOfЧЛ8рида т8'ыIим 

олувчи МУC'Т3.J(ил ишлайдилар. I<,apop I(абул IOIЛИШ ва хулоса I(ИЛИШ 
босJ<ичларида тамим олувчи ва педагог орасида "lQ8lтap алОIQ8" 

уРнатилиб, биргаликда мух.окама l(ИЛаднлар. Таълим олувчиларга 

бошлаНf"ИЧ босl(Ичларда педагог томонидан туэилган еэма 

~жжатлар берилади. Бундай "Ужжатларга чизмалар, жадваллар, 
йfнaлrирувчи саволлар, тестлар, тapl(aТМa материаллар, ТОППIИ

РИlC1Вр варцаси, бах.олаш В8р8.1(аеи ва боШl(алар киради. 
Куйида "Йfв.aлтврувчв иатв" иетодвда педагог ва ТII'Ь1IИМ 

олувчиларнинг фаолИJIТИ келrиpилган: 

19-ШQJ(JI 

"ЙУН8JПнрувчи иатн" метоJ1Ид8 педагог ва т.'ЬЛим олувчиларнииг 
фаОЛИRТИ Т}'3ИJ1иаси 

ПЕДАГОГ ТА ЪJIИМ ОЛУВЧИ 
ФАОЛИЯТИ ФАОЛИЯ11l 

~ ~ -<- ....J::-
'9IQ'B М8НРИ8JlJl8РИИИ .. Муcr8"ИЛ p8BHIIIд8 И81о11уиar 
АУи8JПНРУВЧН С:8ВOJ1Л8РНН АиFWШ 

бсDНШ 

О.1ДНII;I8Н Т8JllРЛ8НI"8Н Myc:nlCllJl р8ВНIDJI8 PnEII 
~L18ППИрИШ'" 011;1 Т}'1НШ 

"Р81C8J18РНИ Т8Р8С8УНШ 

Т81CJ111ФЛ.РИН М}'ХОПИ8 Муа81C11J1 р8ВIIIDJI8 1C8рор 
I(ИЛНШ nбул ICIIJ111Ш 

I\1У8ИММ8РНН ИР.0".И8 I---~ Муcr8КМЛ p.BHwдa 8И8Л1"8 

ICН.1НШ I ошнрнш 

.. ' 
.... 

Б.ХМ8Ш ваР8ICал8РИНII Муа81(11.11 р8ВИIDJl8 

БНРГ8ЛИКД8 НWЛ8б чнlIOIШ НlnПнрнш 

. 
, 

БНрl"8Лиlt!l8 :lулос:а чиарвш 
Муcr8КМЛ р8В8111д8 :lУЛоса 

чиnрвш 
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к,уйида "ЙУвалтврувчи мати" метОДИНИНГ тузилмаси 
келтирилган: 

20-шаю 

МАК:САД: 

"ЙУН8ЛТИРУВЧИ матн" мnодииинг ТУЗИЛМ8СИ 

+ 
ТопmИРИk бериm 

МуспlQUl Р8виmда ма'ЬЛумот Аиrиш 

MycтalQUl равиШД8 pnaaлаmтириш 

БИРГ8Jlикда орор обул lQUIиm 

MytтalQUl Р8ВИ1DД8 8Малга оmириm 

Y1-fJИНН теlCПlирнm 

БИРГ8Jlикла умумиА хул0С8 чнорнw 

89НАЛТИРУВЧИ I ЧИЗМАЛАР, 

САВОЛЛАР: ТАРК:ЛТМА СХЕМАЛАР 

МА ТЕРИAJIJIA 

ТОПШИРИК: 
ТАЪРIIФИ: 

-1 I 
-
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1. Таълим олувчилар муCТ8JOlЛ равиwдa дарслик. схемалар, 
тарк.атма материаллар, йУнasпирувчи саволлар асосида топширик.к.а 

оид маълумотлар йигадилар ва "Йfвалтирувчи матв" 1)'38ДИЛар. 
2. Cyнrpa таълим олувчилар мустак.ил равишда 

"ЙfН8ЛТИРУВЧИ матв" асосида иш режасини ишлаб ЧИl<8дИl1ар. 
Иш режасида таълим олувчилар иш боск.ичларини, уларга 

ажратилган Bal(Т ва технологик кетма-кетлигини, материал, таълим 

ВОСiпалари ва техник ВОСiПЗЛар режалаштирилиши лозим. 

, А"9НЛJПиrувчи МАТН: ' ишrЕЖЛСИ 

! ~! Иш !1орурбfn'l вцт I пprиби ВIt П~ .. 
IIOCWпJI8ри 

3. Таълим олувчилар педагог билан биргаликда IQtбул 

к.илинган к.арорлар буйича эришиладиган натижаларни мух.окама 

I(ИЛИШади. Таълим олувчилар бажариладиган ишлар кетма-кетлиги 

буйича к:арор к:абул I(иладилар, педагог зеа факат маслах,атчи 

сифатида иштиро~ зтадн. 

4. Таълим олувчилар топширик.ии иш режаси асосида 

мустак.ил равишда якка тартибда i!ки ryрух.ларда амалга 

оширадилар. Бу БОСl(ичда таълим олувчиларнинг амалий 

куникмалари шаклланади. Педагог топширик.нинг бажарилишини 

"Бах,олаw варак:аси"га к.аЙД к.илиб боради. 

БЛХ,ОЛЛШ ВЛРЛI\AСII 

19~.ЧИ' !н.IМС1ОНМР ~_ 

А"'" 

БЛХ,ОЛЛШ ВЛРЛI\AСII 

I"I~.I M~ 
ФИШ 



S. Таълим олувчилар иш натижаларини узлари текширадилар 
ва "Бщо.1аш вapa~и "да еифат мезоилари, яъни талаб зтилган 
м~рлар берилади ва улар зришилган натижа билан таJ<J<оеланади. 

6. Педагог ва таълим олувчилар биргаликда иш жараёнини ва 
эришилган натижаларни JlКУНИЙ еух.бат давомида тах,лил 

к;иладилар. Ушбу сух.батда барча таълим олувчиларнинг 
натижалари бах.оланади ва келажакда иш жараёнида нималарга 

эътибор бериш кераклиги таъкидланади. 

"Йуналтuрувчu .мат н " .методи "ЛОЙWfа" .меmодu билан 
чамбарчае богликдир. Ушбу икки методни бир-биридан к;уйидаги 

ную-аи назар буйича фар~аш мумкин: 

"Йуналтuрувчu .матн" .методu таълим олувчиларнинг 
мустаl<;ИЛ урганишига к;аратилган; 

"ЛОUWfа" .\fеmодu зеа таълим олувчиларнинг муетаl<;ИЛ 

урганишидан ташJ<ЗРИ, зътиборни каеб урганишда керак буладиган 

шахсий J<обилиJIТЛар ва куникмаларни такомиллаштиришга 

t<;аратилган. 

Шундай J<;ИЛиб, таълим жараi!нида интерaкrив метод.'1арнинг 

юt<;орида J<Зраб ~илган шаклларидан фойдаланиш уюпувчидан 

катта педагогик мах.орат талаб этади. Интерактив методлар нафаJ<ат 

:YI<Yвчи-талабаларга билим бериш, балки у ларда ижодий фикр 
юрнтиш, мустаJ<ИЛ билим олиш, каебий малака ва к)'никмаларини 

шакллантириш ИМКОНИJlТИИИ JlРатади. Бунга зеа таълим берувчи 

билан таълим олувчининг бир-бирига узаро ишончи, х.амкорлиги ва 

жоили МУЛОJ<ОТИ орк.али зришилзди. 

Демак, таълим жарafнида интерактив методлардан фойдала

нишда ук;итувчи ва У1\Увчи-талабалар х,амкорликда фаолият 
куРсатади. Лна шу х,амкорлик натижаеида УJ<;yвчи-талабаларда 

муCТaI(ИЛ фикрлаш, уз-узини фаоллаштириш ва намоён этиш 

хусуеиятлари шаКJU1анади ва ривожланади. 

5.4. лоЙих.лли ТАЪJlИМ МЕТОДИ 

ЛОЙВI,В кfпинча ИI(fИсодий-ижrnмоий йуналишда, 

1\УрИЛИПI, илмий ишларни амалга ошириш х.олатларида 

I\Yлланилган. Бу атама педaroгикarа хх аср бошларида кириб 

келган. Бундай йУналиwдaги ук;итиш лойих,а аеоеида иетиJ<60лли 

УI(IПИW методи деб IQtралзди. 
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ЛоЙих.али метод асосида f~итиш 9IQ'вчи-талабаларнинг 

мустаJ<ИЛ ишлаши, фикр ЮрИТИШИ, узи }f3лаuпириб олишини 

кафолатлаЙди. Бу метод YIQ'B мцсулини олишда самарали бfлиб, 
N'вчи-талабаларнинг YIQ'b-билув фаолиятини ташкил этишда кенг 

тавсия этилади. 

Дарсни интерактив лоЙих.а асосида ташкил этиш ~озирги 

кунда энг долзарб, ЮJ<ОРИ самара берувчи метод сифатида тан 

ОЛИНМОl(Да. Даре жараёнида лоЙих.алар устида ишлаш анИJ<

ижтимоий масалалар ечимига J<аратил8ДИ. 

Жумладан, илмий изланишларни, ижодкорликни, ахборотлар

ни, амалий масалаларни ечиш ва ~ этишда IQ'лаАлик 'Т)'FДИРади. 

Лойи~али метод асосида ташкил этилган дарсларда fIQ'ВЧИ

талабалар фикр алмашадилар, иэланадилар, ~КОРЛИl(Да ечимини 

топадилар. Лойи~и метод асосидаги дарсларнинг боШJ<а метод 

(усул)лардан фаРJ<И шундаки, fIQ'вчи-талабалар ахборотларни 

иэлаб топиб, J<айта ишлаб, умумлanпириб }f3лари ~ИМОJl J<иладилар. 

Даре лоЙих.алари индивидуал ва гурух.ларга мfлжаллаб 

'Т)'зилади. Якка шахсга J<аратилган лоЙих.аларнинг афзаллиги 

шундаки: YmYm9IQ'b-билув к9никмаларини эгаллашда ~вчи

талабаларнинг ~B ме~атига шахсий масъулиJIПI жуда ЮJ<ОРИ 
БУлади. Чунки унинг пировард натижаеи ~вчи-талаба шахеининг 

узигагина боглик: бfлади. 

ЛоЙих.али метод асосида гурух.ларга бfлиниб дарени ташкил 

этишда 9IQ'вчи-талабалар орасида узаро ~корлик, 

х.амижодкорлик х.олатлари асоеида иш юритилади ва ишни бундай 

аеосда ташкил этишда даре еамарадорлиги кафолатланади. 

Хар бир fIQ'вчи-талаба узининг бор J<обилиятиlrn ишга солади. 
ЛоЙих.а ечимини топишга фаол КИРИШ8Ди. 

Даре лойи~алари узининг давомийлигига J<араб: 

кичик лойи~ар (бир соатли); 

J<иек:а муддатли лойи~ар (4 еоатга мулжалланган); 
х.афтага м9ЛЖ3.1Ulанган лоЙих.алар; 

УЗОJ< муддатга м9лжалланган лоЙих.алар (к9пинча бундай 

лоЙих.алар даредан таШJ<ари J<ушимча та-ьлимни амалга оширишга 

хизмат к:илади) булиши мумкин. 

ЛоЙих.али метод аеоеида ташкил этиладиган дарслар 

УК:И1)'вчидан дарени таш кил ий жих.атидан nyхта 9йланган, еифатли, 

ишчанлик мух.итида, 9к:увчи-талабаларни жарafнга I\ИЗИI\ТИра 

оладиган тарзда лоЙих.алаЙ олишни талаб этади. YIQ'B жараёнини 
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лойих.али метод аеосида тawкил этиwда УJ<;myвчи фаОЛЛИJ<;Да иш 

юрmyвчи эмае, балки кенг J<;aМровли ижодкор педагог ролини 

уташи талаб этилади. 

УJ<;myвчилар лойих,а рах.бари еифатида ю~ори маданиятли, 
ижодкор, изланувчан, ташкилотчи булмоrn кера.к. 

Лойих,а шундзй l)'ЗИЛИШИ керакки, у Уl\Yвчи-талаба шахсига 

J<;аратилиб, унинг шахсий ривожланишига хизмат этиши керак. 

Лойих,али MeтoДl1ap асосида YI\YB жараёнини ташкил этишда 
УJ<;myвчи фидойилик кfрсатиши, Уl\Yвчи-талабани рух.лантириши. 
уларни J<;ИЗИJcrИPИШ ОРJ<;али пировард MaJ<;caдra эришиши талаб 

этилади. 

ЛоЙих.али метод асоснда ташкил этиладиган дарслар ва унга 

еарф этиладиган В8I(Т, тawкилий ишлар, бериладиган ва ryгри йулга 
солувчи саволлар олдиндан режалаштирилиши керак. 

Бундан ташlЩ)И даре жараёнидан содир булиши мумкин 

булган камчилик, хатолар, уларнииг оЛДини олиш, жараённинг 

тах,лилий томоилари хам олдиндан хис06га олиниши керак. 

Лойих,али метод асосида дарсларни ташкил этиш жу да 

мураккаб жараён, бунда х.ар бир Уl\Yвчи-талабанинг мустаJ<;ИЛ 

ишлашини ташIШЛ этиш муаммоси ётади. Яъни J<;айеи вазифаларни 

УJ<;myвчи бажариши керак. l\aйсиларини Уl\Yвчи-талабаларнинг 
у:шари х,ал этишлари керак ва J<;зйсиларини узаро х.аМКОРЛИJ<;Да 

амалга оширишни олдиндан кfpa билиш кера.к. буларнинг х,аммаси 

лоЙих.ада кузда 1)'ТИЛМОrn талаб этилади. 

Уl\Yвчи-талабаларнииг мустцил ишлаши кfпгина омилларга 
жумладан: ёшига, шахсий характерига, мойиллигига, иста.к

хох.ишларига, илгари лойих,али метод аеосида ишлаган

ишламаганлигига, лоЙих.а мазмунининг мураккаблигига, 

ryрух,ларда ишrиpoк Э1)'вчиларнинг узаро муносабатларига 6оГЛИJ<; 

БУлади. ЛоЙих.али метод асоснда даре жараёнини олиб 6оришда 
Уl\Yвчи-талабаларнинг имконияти, J<;06илияти, умумтайёргарлик 
даражалари х.ис06га олинмоги ЛОЗИМ. 

ЛоЙих.али метод асосида УJ<;ИТИШ фаолияти мазмуни Уl\Yвчи-
талабаларнинг YI\YB фаолиятини ташкил Эl)'вчи жараён 

х.иеобланади. 

Бунда: 

1. Уюrryвчи томонидан таклиф этилган ~B лоЙих.алари, 
кичик лоЙих.аларнинг Уl<Yвчи-талабалар томонндан бажарилиши 
кузда тутилади. 
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2. '9'ку& J10Iiнxaлapн OJlJUfН.lWf ишлаб ЧИl(И1lf8И меэон кfpcaт
кич.,ари асосида бцоланади, J1OЙJfX.1IDa предметлар8рО Ma .... 1UI8p 

фда тyrи.,са, якуний 6axo,up хам чиupилиши мyмlQlН. 
З. Лойихали .,етод асосида фаолип Т3П1КИЛ 'JТ1IJП'3К.Q8 ~ 

.... авзрарда ~ ооAюtaни ТOППIиpиm wy.матлари 
фда туrи..'1ади. 

4. Лойнхалн .... етод косида ftcya фаолиwтини Т3ПIJOOI :пишra 
y.onyвчи рахбар1lИ1C киnaди ва у лойиx,aюtнr kOOpДIIR8Тори 

х.исобланади. 

S. ЛоАих.алар RJCa шахсларга ва rypyxлapга uprrиnraи 

БУладv.. 

6. ЛоАЮUI топширик.лари акик, равон 1D3IUI1IaНТИpилraн. унинг 
.... аКсад ва вазифалари тywyнapли аник.ланган, ~вчи-талабалар 

билан унинг ижро АУJ1J13PИ ва .... еx.aюnмлари КCJ1НIDилraн БУJIIдИ. 
7. ААри .... х.олларда УкУвчи-талабаларнинг хох.иш на истак

лари га биноан лоАих.аларин шакмaJП"ИpиDI ООАИХ.а рцбари билан 
х,а .... корликда амaлra оширилиmи иумкин. 

8. YI()'B йИЛИ давоМида У'Рнaтнлraн тартиб.u тузилган 
лоЙих.алар таКдИМОТ1fНН илмиА конфереНЦlUl1l8pда. neдaroПIК 

кенгашларда, метод-бирлашмаларда frкaзиш, x.JDIOJI IOUППD ~IН 

таиловлар тарикасида упсазиш ИУМlCНн. 

даре жара!нини лоЙих.али метод асосида Т8ШIOUI ЭТИIII 

боскичлари lQ'йидагича: 

1. Укув предмeт1f мавзусинн ва мазмунини тaнJI8ID. 
2. Даренинг ~B мавзуси юзасидан ПОН8 УМУММцсадни 

белгилаб олиш. 

З. Даренинг YIQ'B .,азмуиини ишлаб чциш, бериnaдиган 

назарий ва амалий билимларнн белгилaw. 

4. УlQ'вчи-талабалар томонндан уз.лаплирИJlИlmf лозим БУлraн 
Т)'шунча, билнм, фикма, малакаларни ифода этиш. 

5. Даренинг шакли, метод, воситаларини Т3НJ18ПJ. 
6. Тушунча, билим, кУникма, малахаларнн tшaпrrиpнш учун 

таълим олувчи томонидан сарфлaнaдиraн 8ЦТ бирлиги х.исобннн 
олиш. 

7. Х,ар бир 6осJ<НЧ натижаларини олиш учун мauпc: ва 

мисоллар тизимини яратиш. 

8. Назарий ЖlЦ8Тдан олиб борнш, тестлар ва икre.nлeюуan 
тренинг саволларини ишлаб чИlOfШ. 

9. ЛоAнx.anи методии даре жара!нига тзтбц этиш. 
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10. даре жараёнини олиб бориш ва якунлаш механизмини 

яратнш. 

Лоlих.али метод аеосца ташкил этвлгав даре жараёвида 

у~вчи-талабаларвивг: 

эx:rиёжи; 

J<ИЗик.иши; 

хохиши; 

мцсади; 

I<обилИJIТИ; 

фаОЛИJrm; 

инreллекrи 

х.исобга олиниши талаб этилади. Даре жараёнида ~вчи-талабани 

индивидуал ХУСУСИJIТИ ва ИМКОНИJlТлари х.исобга оли ниши зарур. 
Навбатдаги дарени лойи~аllЛиришда хар бир УI<ИТУВЧИ 

ОJlJ.ида доим бир С8Вол кундаланг туради, Я'Ьни дарснинг М8I\Сади, 

вазифаси, кетма-кетлиги, изчиллиги, яхшилаш х,олатларини J<aНдай 

Т8П1КИЛ к.илиш керак? 

Даре М8I\C8ДЮIИ белгилаш ва уни амалга ошириwда 

I<Yйидагича иш юритиш MЦCaдra МУВОфИI<: 

этиш. 

YI<YB материалини танлаш; 
уни дидактик тала6лар асосида ташкил этиш; 

фойдaJJаниладиган метод ва жараённи жих.озлаш; 

уз фаОЛИJIТИНИ функционал ташкил эта олиw; 

УI<Yвчи-талаба шахси ва гурух,ларда иш фаолиятини ташкил 

ЛоЙих.али метод аеосца дарсларви амалга оширишда 

l}1Jy:I. ра'l.бари-вивг ваэиtалари ~йцагилардав иборат: 

1. Бирор муаммоли вазИJIТни, мавзуни танлаш ва шакллан

тириш, roяни олдинга суриw, лойиха сценарийсини тузиш, 

вазифаларни 6елгилаш, тизимга туwириш ва ечимини х.ал этиш. 

2. Лойахани шакллантириш буйича ихчамлашган аннотация 
туэиш, сунгги эришиладиган мах,сулни ва унинг заруриятини 

анИl\Лаш. 

З. Тупланган мавзуни анИI\Лaшrиpиш, лойих,а материали, 

струкryрасини белгилаw, лойиха х.ажмини аНИI<Лаш, лойих,а 

ечимида ~ бир ишrирокчининг изланиш олнб боришдаги роли, 

урннии белгилаш. 

439 



4. ЛоЙих.а иuлирокчилари фаоЛИJIТИИИ мувофиlOl8.UПНPИШ, иш 
жараёнини олиб бориш ва мудцатларини доимий иазоратга ОЛИШ. 

S. ЛОЙИJ~ани шакллаlПИРИшда, унинг мазмунини баён 

J<илишда камчиликларни аник.л8Ш ва хужжатлaurrириmдa доимий 

маелах,атлар бериб бориш. 

Хулоеа J<илиб айтганда, YI<YB фаолИJIТИ пухта уйланган 
лоЙих.али метод аеоеида тawкил этилеа, хар бир }iJcyвчи-талаба 

унинг ечимида фаол иuлирок эта олеа, }iJcyB жараёни еамарали 
кечади. YI<YB жараёнини даре жараёнидаёк; онгли равишда тУла 
узлаштириш кафолатланади. 

5.5. МУ АММОЛИ ТАЪЛИМ МЕТОДИ 

Таълим MaJ<eaд ва вазифаларига JCSiPa муаммоли ва аньанавий 
булиши мумкин. 

Агар таълим муасеаеаеи уз олдига УI<Yвчи-талабаларнинг 

фикрлаш J<оБИЛИJIТлари, ижодкорлик J<оБИЛИlIТларини ривожлан

тиришни бош MaJ<edД I(ИЛиб олеа, уида педагогик жамоанинг 

муаммоли таълим методи асосида фаолИJIТ юриrиши ва 

малакаларини шакллаlПИРИШИ зарур. IIrуиингдек, }iJcyb-тарбюrвий 
ишnарни такомиллаuлириш, таълим жараёнига ва YJ<Yb-билув 

жараёнига «муаммоли ук:итвШ» дидактикасини жорий этиб бориш 

аеосий иш жараёнига аЙ.l1анмоги керак. 

Муаммоли таълим методи таълим-тарбия жарас!нини 

фаоллаuлириш, УI<Yвчи-талабаларнинг YJ<Yb-билув жараёнига 

эх.тиёжи J<ИЗИJ<ИШИ, хох.ишини орттиришга еабаб БУлади. 

Агар Уl\myвчи муаммоли таълим методининг мазмун 

мох.иятини ЯХШИ узлаurrириб олеа, YI<YB жараёнининг шакли ва 
..,етодларини, техник жих.атдан жих.озланишни ама..1да !\Умай олеа 

у }'з-узидан муваффаl\ИЯТ келтиради. 

УJ<myвчининг дидактик жих,атдан ЯХШИ Т8Йёргарлиги )I,.'Уда 
мух.имдир. Чунки муаммоли таълим методининг назарий ва амалий 

жих.ат-ларини атрофлича уРганиш - Yl\YB жараёнини еанъат 

даражаеига олиб ЧИI\ИШ демакдир. у уз навбатида УI<Yвчи

талабаларнинг таълим мазмунини тУла узлаштириб олишига 

кафолатдир. 

Муаммоли ТВЪJJим методиии мува •• ак:и.тли кечвm 

шартлаеи к:уйидагвлардаи иборат: 

1. YI<YB материалини муаммолawтириш. 
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2. У~вчи-талабаларнинг фаоллигини ташкил зтиш. 
3. УIOmWJНИНГ 9J<yвчи-тала6алар х.аёти, 1УРМУШ тарзи, мехнати 

jйюf билан аоок.аси. 

Муаммоли ваЗИRтларии иратиш усуллари: 

1. У"итувчи у~вчи-талабаларни зиддият х.олатига келтиради 
ва )'зларича ечимини топишни таклиф l\ИЛади. 

2. Амалий фаолиятдаги зиддиятлар ry"нашувини вужудга 

келтиради. 

3. Бир еаволнинг Узига х.ар хил фикрларни билдиради. 
4. Х;одиеани х.ар хил позициядан куриб чиl\ишни таклиф 

"илади. 

5. Та""ослашга, умумлаштиришга, хулосалар чи"аришга 
ундайди. 

6. Ани" еаволлар l\Yяди, ечимини еураЙДи. 
7. Муаммоли топширик.ларни I\)'йиб, ечимини еураЙДи. 
Муаммоли таълим методининг назарий аеослари шуни 

курсатадики, таълим муаееаеалари олдида турган бош ма"еад 

уlQ'вчи-талабаларни х.ар томонлама баркамол авлод булиб 

ривожланишини таъминлашдан иборат. У~вчи-талаба шахеини 
х.ар томонлама баркамол ривожланишини курсатувчи аеосий омил 

унинг юкори даражада мустаl\ИЛ фикрлай олишида намоён БУлади. 

Агар муаммоли таълим методи уlQ'вчи-талаGаларни муста"ил 

фикр юрита олишга ургатеа, ундай таълимни ривожлантиришга 

аеосланган Yl\Yb-билув жараёни деб "абул "илиш мумкин. 
ЙfJJ8чu-mалаБШlарнu .мусmа~uл фuкрлаШ2а ЙУна.1mUРU/l2ан 

. ..,ахсус восиmа.1арни "..ii.vzаб. УНU фанга ~UЗU~1/UрUШ. эркuн 
фuкрлаШ2а Ургаmuш. рuвО:JlCJlанmuрuш muзuмu яраmuб БОРи.1са. 

бунu ."'уа.Н."'ОЛU mаЬЛ/L.., деriuш .цу.цкин. 

У~вчи-талабаларни фаоллаштиришда еамарали метод, 
усу лларни аm.aнавиЙ таълимни амалга оширишда дидактик 

ёндашув асосида олиб борилиши де6 тушунтирадилар. 

УlQ'вчи-талабаларнинг ак.лиЙ фикрлашларини тайёр мавжуд 
булган й)'ллар билан устириш MaкCaдra эришишнинг оддий уеули 

булиб, у ижодкорликка, И3JJанувчанликка олиб келмаЙДИ. 

Муаммоли таълим жараёнида у~вчи-талабалар тах,лиллар 

аеосида I\Yллаш, синтез "илиш, умумлаштириш, фактик материал ни 

аник.лaurrириш, узи мустцил инги ахборотни олади. Бош"ача 
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аЙТганда.. бу билимни кенгайтириш, чукурлaшrиpишни илгариги 

олган, узлаuпирган билимлари асосида узлаuпириш, J<9ллай 

билишдан иборат. 

Олган билимларини янгича J<9ллашда УI<;НТУВЧИ J<9лланма, 
дареликдан тайёр холда бермайди, у укувчи-талабалар томонидан 

мустакил излаб топилади. Мана шу х.олат изланувчаилик., 

синчковлик методида ишлаш к)iникмаларини шакллaнrиради. 

A~HA НЗJJаииm - жуда мураккаб ~H, у асосан муаммоли 

вазият вужу дга келтирилганда, анИI<; муаммолар КУЧ8Йгандагина 

вужудга келади. Агар уюпувчи топширНl<; 6ериб, уни I<;8ИД8Й 

бажариш йУлини 8ЙТиб, уни бажаришга уидаса, бу муамиони 

ечишга кирмаЙди. Бу укувчи-талабаларни танх.о ечнига уРгатади 

холос. 

Укувчи-талабаларни х.IU(ИI<;НЙ фаоллauпнриm, уларии 
муаммони МУСТЗI<;ИЛ фикрлаш, назарий, амалий томоиларини 

х.исобга олиш, тах.лил орl<;8ЛН муаммо ечниини УЗи уАлагандек якун 

тоmиришга олиб келиши керак. 

Муаммоли таълим методи анъанавнй 1lrЬJ1нмдaн узннннr 

максад, принцип, методлари, вазифалари жих.атдан кескин фарl<; 
килади. Анъанавий таълимнинг 6ош M8J(C8ДН илгаркrдан фанга 

маълум билимларни узлаштнриш, укувчн-талабаларнн фан х.цнда 

маълум маълумот билаи куроллакrнpнш, уларда ..-ушунча ва 

малакалар х.осил I<;илишдан иборат. 

МУММOJIв таълвм методв даражаларв бос~'lJlар.: 

Бириичв бск:~вq - ft<;нтувчи муаммони 11лНl<; !ритадн ва уни 

ечимини топиб беради, карши саволлар !рдамида укувчи

талабаларни фикрлашга ихтиl!рнй мажбур 3"ГcIДИ. 

Иккиичв бос~ич - ft<;нтувчи муаммони J<9ЙИб. унинг 

мазмунини ифодалайди. Кейин укувчи-талабаларни муаммо 
ечимини мустакил изох,лашга Аунl11ТГИp8Ди. 

Учиичи бос~вч. Уюпувчи муамt,fонн ба!н зтмайди, балки 
муаммоли вазият яратади. Укувчи-талабалар МУСТЦИЛ фикр 
юритиб, муаммоли вазиятдан чнl<;иш йУлларини излаб топадилар. 

Туртиичи бос~иq - бунда Yt<:нтyвчи изланнш сох.асини 

6елгилaRди холос. муаммога якиилашиб 6оради, лекин унинг 

мазмуни ва ечимини к)iрсЗ"ПdЗЙДИ. Укувчи-талабалар мустаl<;ИЛ 
фаолиятга wyналтирилади. 



Муаммоли таълим методнда УI<ИТУВЧИ Уl<Yвчи-талабалаРНIf 
мураккаб тушунчалар мазмуни билан таништириш жараённда 

системали равишда муаммолар i<Yйиб беради, Уl<Yвчи-талабаларга 
ахборот беради, Уl(}'вчи-талабалар мустаl<ИЛ равишда ху лосалар 
ЧИl<аради, умумлаштиради ва УI<ИТУВЧИ ёрдамида маълум 

тушунчалар, I<ондалар, хулосалар ЧИl<арадилар. 

У~втвш - шунд8Й х.олатки. УI<IП)'ВЧИ уз фаолиятида таълим 
мазМУIIИНИ БШ!н I<илишда lQПор муаммоли вазиятларни юзага 

келтиради. Бир вцтда шу Jlнги билимларни узлаштириш жараённда 
муаммони х.ал этишга ундайди. 

Муаммо - ИЛМИЙ билишни ривожлaнrириш зарурлигини 
ифодалашнинг субъектив Ш8kЛидир. У муаммоли вазиятда, JlЪНИ 

жамият ривожланиш жараённда билиш ва билмаслик уртаснда 

объектив равишда вужудга келадиган вазИJIТ. 

МуаммOJIВ у~вш - Уl<Yвчи-талабалар Yl<Yb-билув жараённда 
муаммоли вазиятни тах,лил этиш. синтез килиш, умумлaurrириш 

асосида унинг ечими БУйича таклифлар, гипотезалар келтирадилар. 

I(арашларининг yYFpилигини исботлаmга х.арахат I(иладилар. 

МуаммOJIВ ваЭВ8Т - бу инсоннинг интеллектуал I<ИЙИН

чиликда naйдо булган вззиятдан чикиш жараёни. бунда маълум ва 

номаълум фактларга СУJlНиб. мцсад сари интилиш, вззиятдан ЧИI(8 

олиmга ИНТИЛИШ. l(ИЗиte;иwлар орl(8ЛИ ижодкорлИКk8, мах.сулот 

олишга АУл оч8ДИ. 

Психологлар томонидан муаммоли вазиятдан ЧИl<ишда 

сермцсул ишлаА олиш, ЧИI(8 олиш кетма-кетлнги анИl(1Iaнrан. У 

I(}'йидагича куриниmга зга: 

МуаммOJIВ ваЭВ8т--муаММ~УВВВI" ечвмввв В3Jlаб 

ТОDвш--муаММОВВВI" ечвмв. 

Муаммоли ВЗЗИ1Плардан ЦЛИЙ х.аракат ОРl<али ЧИJOfШ кетма-

кетлиги бир I<анча боскичлардан иборат: 
муаммонинг вужудга келиши; 

I<ийинчилик нимадан иборатлигини тушуниб олиш; 

ун инг ечими АУлларини КИдИриб тоnиш, бунда ечим буйича 
фикр, таклифларни келтириш, исботлаш; 

тахминларни исботлаш; 
муаммо ечимининг туrpилигини текшириш. 
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2J-шаю 

МуаММОЛR таЪJIRмиииr БОС~RчлаРR --- - - J 
1 

Муаммоли ва]иитии КVlтириб чикаРИШ 

Муамиоли ва]иRТИИ асослаш, тушунтириш 

Муаммолн ва]Н1IТНИ УКУвчи-талабалар БИЛIИ биргалИКJII таJЛИЛ NИШ 

Муаммоли ва]иRТ fЧIIМИИИИГ бир Иfчта усуллар"ии аИII~аш 

Муаммоли ва]IIЯТИЧИГ самарали fЧИМИИИ далиллар бlшаи 

асослаw 

Муаммоиииг натижавнR fЧИМИНИ таилаб, lI;ap томонла .. а баlолаш 

МУ8ММОЛИ Т8ЪJ1RМИRиr УМУМФУИКЦRRларв: 
билимлар тизимининг Уl<Yвчи-талабалар томонидан 

узлаштириб олиниши ва ак.лиЙ-амалиЙ, ижодий ечимлар фаолияти; 

мустаJ<ИЛ равишда билимга булган /(изи/(ишларининг 

ортиши, УI<У8чи-талабаларнинг ижодий l<оБИЛИJIТларн усишн; 

УКУВЧJf-талаБЗ...1арда дунёJ<арашнинг шаклланнши ва 

ривожланиши. 

МуаММОЛR Т8ЪJ1Rмивиr 5'зRrа хос фУИКЦRRлаРR: 

таълим олувчилаРНIfНГ ижоднй фикрлаши OPJ<a.r/H 
билимлаРНII узлаштириши шаклланади (айрим манти/(ий ва ижодий 
фикрлаш фаолиятларининг шаклланиши); 

олган билим. малакаларини хаётда J<9ллай олишлари 

шаклланади (олган билимларини янги шароитда J<9ллай олишлари), 

)'''),8 муаммоларига мустаl\ИЛ йУл очиш куникмалари х.осил БУлади. 
ижодий фllкрлаш тажрибалари шаклланади, илмий методлар 
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асоеида изланишга Урганадилар. уларни амалда ~ллаЙдилар. 

Илмий изланиш тажриба-синовлар, педагогик амалиётлар шуни 

курсатадики, муаммоли вазиятларни х;амма YI<YB фаолиятларига 

нисбатан I<Yйидаги тиnларга булиш мумкин: 

Бириичи ТИП. 

Агар у~вчи-талабалар олдига вазифалар J<уйилиб, куиилган 

масалаларга х;аётдан YI<YB материали асоеида жавоб талаб J<ИЛИНСа, 
муаммоли вазият келиб ЧИJ<ади. 

Нккиичи тип. 

УI<Yвчи-талабалар илгариги дарсларда олган билимларини 
IIНГИ мавзуни Узлаштириш В8I(fида ~ллаш зарурлигига учраб 

J<олсалар. Янги мавзунинг ечими илгариги олган билимларини 

узлаштиргаиликларини талаб либ, вазиятдан ЧИJ<а олмай J<олсалар. 

Учиичи ТИП. 

~уаммоли вазиятларни шундай х;олатларда х;ам учратиш 

мумкинkИ, урганилган назарий билимлар ечимида мавзуни 

fpганиш амалий ечимларга мое келмаса. 

Т'РТИRЧИ тип. 
Муаммоли вазият шундай х.олларда х;ам учраши мумкинки, 

YI<YB ТОПШИРИf'ини амалда бажариш учун УJ<итувчида исбот, 

назарий асое БУлмаса. 

МуаммOJJИ 'китиш методлари: 
1. Мавзуни муаммоли баён зтиш жараёнида педагог МУСТЗI(ИЛ 

равишда муаммоли вазиятни вужудга келтиради ва унинг муCТ8l(ИЛ 

ечимини J<ИДИРади, топади. 

2. Педагог мустаJ<ИЛ равишда муаммони ~IIДИ, аммо унинг 
ечимини УI<Yвчи-талабаларни жалб J<илган х.олда х;амкорлиl(Д8 

излаЙдилар. ечимини топадилар, хулоеал8Йдилар. 

з. Педагог Y~B жараё н ида УI<Yвчи-талабалар олдига 

муаммони J<УIIДИ. УI<Yвчи-талабалар уни излайдилар, ахборот 
алмашадилар, J<айта ишлаб, узларининг иштирокларидагина 

ечимини топадилар. 

4. Муаммоли вазият YI<Yвчи-талабаларнинг узлари томонидан 
вужудга кeлrnрилади. Унинг ечимини боШJ<а УI<Yвчи-талабалар 

изланиш. IIнгича фикрлаш ОРJ<ЗЛИ топадилар, узаро ечим l<идира

дилар. УJ<И1)'ВЧИ Аулланма, маы<улаш орl(8ЛИ пассив иштирок ладн. 
Муаммоли таълим сох;асида ИЛМИЙ-ТЗДI\ИJ(ОТ олиб борган 

М.И.МахмуДов, М.Н.Скаткин, А.М.Матюгиквен, и.я.ларнер, 
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ж.Йулдошев каби олимларнинг хулосаларига кУра I(yйидаги 
методларни кеJПИРИШ мумкин; 

-ryшуtпириш, намойиш этиш; 

- репродуктив; 
- муаммоли баён I(ИЛИШ; 
- илмий-изланишли методлари мавжуд. 
Юl(оридагилардан шуидай хулоса ЧИI(8РИW мумкинки, таълим 

сифати ва самарадорлигини оширишда муаммоли УI(ИТИШ 

методлари жуда зарур ва керак. Чунки муаммоли таълим методи 

Уl(yвчи-талабаларии изланишга, ижодкорликц эркин фикрлашга 
Ургатади. Уl(yвчи-талабаларда буНД8Й сифатлариинг шаклланиши, 
fl(yв-билув масъулиятини оширади, мустак:ил билим олиш унинг 

кундалик одатий х.олатига аЙЛанади. Бу эса таълим мазмуиини, 

янги дастур ва Давлат таълим стандартлари (ДТС)ни узлauпириб 

олишга кафолат БУлади. 

5.6. КРЕАТИВ ТА'ЪJIИМ МЕТОДИ 

Креатив Т8"ЬЛим методи YI<Yвчи-талабалариинг ижодий 

к:обилИJIТИНИ такомиллauпиришга йУналтирилган БУлади. Айним;:са 
муаммоли, лоЙих.алauпирилган ва жадаллanrrирилган 

таълимларнинг кУманиши Уl(yвчи-талабаларда яратувчанлmc, 
бунёдкорлик к:обилиятларини усиwига олиб келвди. 

Анъанавий шаклда олиб бориладиган таълим Уl(yвчи

талабаларга илгаритдан маълум ахборот, билим, ryшунча, кУникма 

ва малакаларни бериш билан чегараланади. 

Лекин креатив таълим мето.'.!.и асосида ташкил этилган 

ориеtпациядаги дарслар жараёнида I(8бул !ошувчи объектдан 

ижодкор (креатив) субъектга аЙЛанади. Пред-метии (томони, 

мазмуни) узлаuпирувчи узига нисбатан яратув-чаилик билан 

ёндошиш асосида узлаштириб олади. Хар бир фактик материалга 
ижодий ва танк:идий I(арзй олад~. Олина!rган YI(yB материали унга 
янгича I(араш, к:Ушимча материалларни олиш, Узлaшrиришга АУл 

очади. Купинча бундзй ,,"омар узлaurrиришга эвристик ёндашувни 

шакллаtпиради. 

Бу эса малакали мугахассисл \рни келажакда олган билим, 

кУннхмасининг факат ижрочисигина булиб I(ОЛМ8Й, балки уз касбий 

фаолиятига ижодкорлик, яраryвчанлик асосида к:арашга олиб 
келади. 
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Х,озирги кун таълим тизимининг бош ва аеосий мак:еади )\8.М 

ижодий фикрлайдиган малакали мyrахаееиеларни ва юкеак дара

жадаги фикр юрmyвчи шахени тарбиялаш ва тайёрлашдан иборат. 

Сир эмаеки, мамлакат тарак:к:иётида технология, ХОМ ашё. 

жиХ,озлар, энерго ресурслар, экологик узгаришлар борган сари 

глобаллашиб, унинг бошк:арувчиеидан юкеак м ах,о рат эгаеи 

булишни талаб этмокда. Умуман, таълим тизимида хам унинг 
даС1)'рлари, мазмуни, Давлат YaЪJI.M ставдартлар. (ДТС) тако

миллашиб бормокда. БундаА тез кор узгаришлар билим олишнинг 

замонавий технологиялари, .wасофавuЙ. .1Оrllqаланган mаЪЛ1LW. 

медuа mаьлuмuнu, пни шахе ий ижодкорликха аеосланган таълим

ни жорий к:илиш эХ,Тиёжини кеJrГИриб ЧИЮiрмокда. 

Креатив таълим методининг мак:еад ва вазифалари х'озирги 

мавжуд таълим асосаи илгаридан мавжуд булган анъанавий 

дидакrикага асосланган. пни ~B жараёнида илгаридан фанга 

маълум булган билимларни Ук:m1IШ. уРгатиш, етказиш билан 

харакreрланади. Ук:myвчи илrаридан маълум реПРОДУICТИв 
фаолиятни олиб боради. Бу эса аеосан ~вчи-талабаларнинг таълим 

мазмунини ёдлаб олиши, к:айта такрорлаб 6ериши билан чекланади. 

Яъни. таълим илгаридан маълум предмет «аввал YJ'Hap ургаm, кеuuн 
шогирд ,Уз хщuшuча HILWaнu ижод 1fWIca - ~аверсuю) йУеинида иш 

1УТИШ расм булган. 

Бундай Х,олда билим олиш концеПЦИJIеи ryрт 6оскичда амалга 

оширилади: 

билим билан танишиш. маълум ахборотни тушуниб олиш, 

вок:еаларни бир-биридан ажрата олиш; 

билимдан нусха олиш. олган билимларини такрорлаш; 

билим малака, олган билимларини амалий фаолиятда 

~ллаАолиш; 

билим-транеформация, олган билимларини, кейинги янги 

билимларни, янги вазифаларни бажаришда к:Уллаш (пни ижодий 

фойдалана олиш даражаси)дир. 

Агар умумтаълим мактаблари, академик лицей ва касб-хунар 

коллежлари биринчи. иккинчи даражадаги билимларни ургатса, 

олий таълим учинчи, олий таълимдан кейинги таълим ryртинчи 

даражадаги, пни илмий изланиш. стажер-тадк:ик:отчилар 

томонидан билимни эгаллаш ва давом этrирилади. Ундан кейинги 

таълим эса «6ешuкдан !o;Q6р?ача)), яъни ((умр буuu узлуксuз» таълим 

давом этади. 
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Шуни ёдда са.щаш керакки, ижодкор Jlp8'IyВЧИ шахе ни, 

малакали мутахассиени тарБИJIЛаш - фанга маълум б'лган 
билимларнинг узинигина узлaurrириw билан кифuJUJанмай. олинган 
билимлар замирида янги билимларни кawф зтишлари билан 
мух.имдир. 

Бунга ёркин .wисол. улу~ алло.малaptLwuз Мусо ал-ХОpa.3AfuU 

.цаmемаmика фанинuнг асосчисu, ал-Фар80ниuнинг mУР1и фшulарга 

тегишли буюк кашфuёmлари, Й1-Форобuuнинг (70 дан opmи~ 

mU!lларда эркuн сjiз.1ашган). mО8}'Ш me3.1uги, часmоmacu, .woддwun, 

UCCUI9IUK, ~apaKam, оnmикага оид кашфuёmларu, Абу Раio;ОН 

Берунийнuнг (~мусuй o.1UМ) мuнералoгuя, геодезuя. :ж:jарофuя. 
Фа.1аk-uёm (асmрономШl), mарш, mllЛшунослик, фалсафа ва боUUfD 
фанлар рuво:ж:uгa 1fYIшан кammа хucсаси. Абу Али и6н Сuнонинг 
«Тиб ~Нушари» ва боШ1)а асарлаpu. Улуа6екнuнг «3и:ж::жи 

КУрагониU». «Тарuxи арба улус» ((Турm улус mаpuxи») асарлapu 

~озирда ~йч .wйwлкаmrLwuзда ва kYfL-1аб Европа .wамлакamларида 

);~б );ргаНrL'!.\юl)да. Уларнuнг кашфuёmлари ~vmYH ЖЩОН ХЙ''iJlа

рин инг у.иумму.1Кuга аилангйJI. Бу шундШI дарак беради,,-u. 

алЛО.wа.laptLwиз уз даврида .wав.жуд 61lЛu:wларни ЧУ'О'Р га nyхта 

.Vрганиб. jiз.1йшmири6 ~.1.цaЙ. улар .Vз иШJlapuгa UЗJlйJIувчан..1UК ва 

uжодкорлик билан ёндоши6, .жуда кjinлаб кашфиётлар lfШIZйНЛар. 

Щvнинг учун янгuлангйJI дидaKmиKaHuнг гaзuфаси фaк,amгuна 

фШlга .цаыу.ц б,vлган бu..llLWJlарнuнг рини ургamиш, уни mакрорлаш 

бu..'lйН чекла1Lwай, J'ларнинг uжодиu, mаНlfUдиu га яратувчанлuк 

~идa иш юриmUШ'lарuга зйwuн яраmиб бор.wоl)дйJI uборат. 

Х,озирги замон таълимининг боw ва асосий 883ифаси -
Уl()'вчи-талабаларнинг интеллектуал даражасини, Jlратувчанлигини, 

ижодкорлигини, изланувчанлигини такомиллаwтириw ор~и 

уларни янги билимларни олиw, яpaтиwга рух.лантиришга 

J<;аратилмоги керак. 

Маълумотларга "араганЩ'. (ёшлар ПСИХОЛОГИIlСИга кура) олти 

ёwгача булган болалар 40 % v.:теъдод потенциалига зга зкаилар. 
Болалар знг кичик ёwдaHoK ижодкорлик. Jlратувчанликка жу да 

мойил булар экан. Агар шу даврда у билан олиб борилаётган 

таълим жараёнига фаJ<;ат анъанавий таълим асосида ёидоwилса, 

ундаги ижодкорликка мойиллик сун Iб боради. 

Уl()'в-билув ижодкорликка йуналтирилса - унинг фаоллиги, 
яратувчанлик J<;06илюIТИ ошиб боради. Масалан: 
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1. Ижодкорлик асосида иш юрwrишда фак.атгина объектнинг 
узи биланrина чекланмай, пни субъект (УlO'вчи-талаба)нинг 
ижодкорлиги, мойиллиги, эхтиёжига к:араб иш тутилса, ижобий 

натижалар беради, пни ижодкорликха ёШЛlfкдан ургатиш мумкин 

ва зарур; 

2. Умуман УЛУf" кашфиёт намоёндалари фикрлаш алгорwrмини 
яхши узлаштиргаилар, ЧУlO'р, атрофлича билимга эга булганлар. 

У лар асосан эвристик метод ва усу лларни яратгаилар, шу лар 

асосида ижодкорлик намуналарини намоён к:илгаилар. 

Create - лотuнча суз 6у.1и6 - я-ратувчанлuк, uжодкорлuк 

деган .маЬнони 6еради. 

Ярamувчанлuк ва uжодкорлuк .wетодларuнu я-ратUUlНU, урга

тuшнu креатив оедаrorика .Vргатадu. 

Агар таълим жараёни УlO'вчи-талабалар фаоллигига асослан

ган муаммоли, дастурланган, лоЙих.алар жадаллаштирилган х.олда 

кечса, у х.олда креатив йУналишга эга булиб, УlO'вчи-талабаларнинг 

фаоллиги туфайли у янгилик, ижодкорлик сари етаклаЙДи. 

Ижодкорлик ва маданиятлилик ук:ув фаолиятида доимий 

тизимли кечса, у ижодкорлик сари боради. Шучинг учун х.ам ук:ув 

жараёнидан ташк:ари BaI(Тдa «uл.мuй-mехнuк uжодКОРЛUК асосларu» 

ёки «техник лоЙща.1аш uжодuй асосларu)) ва бошк:а илмий 

изланиш йУналишидаги тугараклар ташкил этилса, УlO'вчи-талаба

ларнинг лойих,алаш ижодкорлиги ошиб боради. Шунинг учун х.ам 

УlO'вчи-талабаларнинг буш ваI(Тини мазМУhЛИ ва мак:садЛИ 

йУналтириш, уларнинг келr)'сида касбий махоратли, ижодкор булиб 

етишишига сабаб БУлади. Тарихан таЫIИМ икки маданият 

йуналишида ривожланган, тараК:I(ИЙ этган. Биринчиси, ryMaHwrap -
бадиий йуналишда булса, иккинчиси илмий ва техника ЙУналиши. 

Шу сабабли техник ижодий ривожланиш концепция.сида техника 

таълимини инсонпарварлаштириш ва Н83Зрий мух.wrда ривожла

нишнинг асоси I(илиб олинган. Ани" фаЮlарнинг х.ам ривожла
нишини техника таРЦI(Иёти ва ахборот-информацион технология

лар билан чамбарчас БОf"лаш яхши натижалар бермокда. ТаЫIИМ 

билан БOf"ЛИК: х.ар к:андай фаолият лойих,алаштириш асосида кечса: 

З. Дизайн билан боглашда яхши натижаларга олиб келади. 

Шунинг учун креатив педarогика шу лойих,алаштиришга асослан

ган БУлади. х.озир техник жих.атдан капа усиш, узгаришлар даври; 

4. Уз навбатида таълим жараёни олдига ваэифалар к:)iймокда, 
таълим олувчи олган билимларини узлаштириб, купаm-ириб 
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боришдан ташl\ари, укув-билув жараё!нида ~шнмча билимлар 
бериш ОРl\али ижодий ёндашувга мойилликлари оp-mб боради; 

5. Та'b}JИМНИ олиб борувчи - укув жараёнини олиб борувчи, 

укувчи-талабалар укув жараёнининг фаол иштирокчиси YkYb-билув 

масъулиятини УЗ буйнига олувчи '\8Мдир; 

6. Таълим жараёнини технологиялаurтириш, инновациялар, 

ИЛf"Ор технология:лар, янги укув объектлари укувчи-талабаларнинг 

тафак-курини абстракт фикрлаш, ижодий фикрлар юритишга олиб 

келади. 

7. 'Укув жараёнини алГОРlПМлаш, лоЙнх.алаш, МОДУллaиrrирнш 
укувчи-талабаларнинг укув жараёнига булган шахсий масъу

лиятини оширади. 

У ларда мотнвация:нинг кучайиши орЮIЛИ l\YШимча маълумотлар 

олиш асосида уз билимини бойmиб бориш жmёжини ТУf"диради. 

Хуллас, укув жараёнини креатив йУналтириш учун: 

1. 'Укув жараёни укув материалини бериб бориш, боШI\8 
I\ИЗИк.арли I\Yшимча материалларни таклиф ЭПlш ва укувчи

талабаларни изланишга, ижодкорликка йУНалтирувчи материал 

асосида уларни уз дтиёжи, хох.нши билан янгилик сари етаклаш. 

2. 'Укув жараёнини хам шундай узгартириш керакки, укувчи
талабалар укув материалларининг яратувчисига 8ЙЛаниб, берилган 

YJ(yB материали уша яратувчилИКka хизмат I\ИЛСИН. 
З. 'Укув материлларига янги ~шимчалар киритиш Орl\8ЛИ 

звристик стратегия, тактика, метод ва усуллар таклиф Э11fШ Орl\8ЛИ 

укувчи-талабаларнинг ижодий фикрлашга булган I\ИЗИIOlШИНИ 

ошириш керак. 

Умуман. укувчи-талабалар фаолиятида яратувчанлик, ижодий 

фикрлаш х.ар I\аидай муаммони, вазифани, лойихани ечиш..а 

еермах.еу л жараён х.иеобланади. Шундай экан, укув жараёнида 

укувчи-талабалар мустаl\ИЛ равишда маеаланинг ечимига интилеа, 
Уl\ИТУВЧИ муаммоли вазиятни уз ваl(Тида ташкил этеа, укувчи

талабаларда еекин-аета кУникма ва малака шакллана боради. 

5.7. ЭВРИСТИКТАЪЛИММЕТОДИ 

'Укувчи-талабаларнинг мустак,ил, фаол, ижодий фаолиятини 
ташкил этишда эвристик .wетодлар аеоеидаги таълим ало~ урин 

тутади. 



«Эвристика)) грекча суз булиб, ~~heurisb) сУзвв, 

«излаймаи)), ~<топама8)), «ОЧДИМ») маъноларини беради. Умуман, 

эвристик таълим методи жуда УЗОI( антик заманлардан бери 

~лланилиб келинади. Биринчи бора таълим жараёнида 

I\улланнлганда - эвристик сух.батлар ЙУНaJПирилган. кетма-кет 

берилган саволларга жавоб бериш жараёнида шаклланган. 

саволларга жавоб беришда жавоблар Уl(yвчи-талабалар томонидан 

муаммолар ечимига I\атнашиш жараёнида ривожлантирилган. 1 

Педагогикада Уl<Yвчи-талабалар фикрини ривожлантирувчи. 

ма"садли, сермах.сул изланишлар асосида I\уллана бошлаган. 

КУПРО" бу усулни биринчилардан булиб математик олимлар, 

УJ<myвчилар истеъмолга киритганлар. Купинча уни «маmе.\{аmи" 

ечuш санъаmи» методлари шаклида /\уллаш маы(ул кУрилган. 

Кейинчалик уни БОШl(а YI<YB предметларини УJ<ИТИШ 

жараёнида илгор универсал методлар сифатида ~ к;уллашга 

х.аракатлар - уРганишлар булган. 
Бу муаммо билан уз даврида философ ва грек математиги 

Папп Алексаидрийский, кейинчалик француз филOl.:Оф ва 

метематиги Р.Дехретлар шуryлланиб, эврuсmu" mаъл/LМ универсал 

меmоддир деган фикрга келганлар. 

Илгор метод сифатида уни Ян Амос КоменскиП таълим 

тизимига киритиш зарурлигини Уl(fирган. У эвристик методдан 

таълим жараёнида фойдаланишда шахснинг уйлаши, «uжодuu 

фu"р юриmuшu замирида mурли янгuликларни яраmувчи шахс 
mарБUЯ!/анадlЩ де6 таъриф беради. 

Рус педагоги П.К.Коnтерев - Х8ЛК; мактабларида эвристик 

таълим методларини кенг к;уллаш ижодий фикрни юрmyвчи 

шахснинг шаклланишига замин иратади, деган фнкр билдиради. 

Эвристик таълим методи педагогика назариясига ХХ асрнинг 

иккинчи ирмидан !Oiриб кела бошлади. АЙНИJ<Са, YI<YB жараi!нига 
кибернетиканинг кириб келиши, илмий изланувчанлик, 

ижодкорлик, янгиликлар иратишга эх.тиёжнинг ошиши муносабати 

билан таълим жараёнида кенг /\уллашни таl(3ЗО эта бошлади. 

Х;озир фаида эвристика йуналиши МУСТЦИЛ ривожланМОl(Да. 

Бирор ингиликни иратиш гоиси ил гари сурилгандан кейин инги 

ихтиi!рий upaкaT дастури тузилади, шу вазиятдан чикиш ёки 

I CaltrJl8Р: bqpj/еmи balY{cqqr php - Эвриlll - научи ... napt&J!. 
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жадцаллаштириш учун ингича ижuдии, МIд;I"nД"I-" Ч'п ...... " ..... ~y . ...-... 
янгилик яратилади. 

Фикрлаш жараёни (анализ, синтез, умумлаштириш) ОРJ<3Ли 

айрим операциялар кетма-кетликда янгича ~ндашув ОРJ<3Ли 

ечилади, х.ал этилади. 

Эвристиканинг фан сифатндаги вазифалари куйндагилардан 

иборат: 

х,осила берувчи жараёиларии j'ргаииш. Увда к:ечадигаи 

узига хос психологик кечиималарии fргаииш ва билиш. 

Иисоииииг эвристик фаоливти ёки элемеитлари оркали реал 

вазиитии ажрата олиш ва уии хоти рада са~аш; 

эвристик фаОЛИ8ТИИ юритиш учуи (модел) шароитии 

яратиш приициплариии fpгаииш; 

эвристик фаОЛИАТИИ юритиm, таmкил этиш учуи 

вазиятии моделлаштириш; 

эвристик фаолиятии юритиш учув Mal(CSДгa lfиалгаи эв

ристик тизимии, коиуиивтлариии шакллаитириm ва Rратиш; 

эвристик фаОЛИRТИИ жориl этиш ковуиивтлариии аиал

га оmириш учун техиик жих,озлар КОИСТРУКЦИRСИИИ Rратиш. 

Эври-,:тика фан сифатнда уз категорияси, эвристик фаолият, 

эвристик элементлар аппарати, эвристик тизим, эвристик стратегия, 

эвристик метод, эвристик I(онда, эвристик йУл кабиларни f.J ичига 
олади. 

Эвристик методлар ва улардан фойдаланиш йУналишлари: 

• .\шълу.\t J.;OНУНШlm оа nPU/ЩUltларга суянадu. 

• ~ОЯНU .\4УЙК\40лuлигu ва оnтlLШZIIЛигu (масaJIанuнг 

еЧ/L\(uдагu 6ош. OnmlL\4aJ1 гоя); 

• ахбороmнu 1~:VЛlL\4, б:10~ларга таl{CUМЛаш (Mal{Caд. вазuфалар 
еЧIL\шдагu Kem\ta-/{eт, "."UЧUК ujналuшларнu ечuшга UjнaJIтuрu:rганлuк. 

Бундай методларда ташкил этилган машf)'ЛОТЛар шу билан 

uжралиб 1)'радики, у исталган муаммони ечишдz. шахсии ижодий 

tндашувга, ин1)'итив фикрлаШl'а олиб келади. Лекин бу метод хар 

доим х.ам t'оялар ечимида абсолют Ю1)'l(Ларни олиб келавермЗЙДи. 

Эвристик методolарнинг турлари I\)'uuдaгuлар: 

КУП У ЛЧАМ-МА Т)'ИЦА МЕТОДИ 

Бу метод илмий изланувчи ва ира1)'ВЧИИИНГ морфологик

тактик муаммоларига суинади: 
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еЧlL1аеmган 80янuнг aUplL\I эле.wенm.1арu MQЪJI):.., дара:ж:адu 

lL'L2арumдан MQЪJIY.W; 

• 80янuнг еЧlLwuда унинг aйpuм ~ирралари ва элеменm.1арu 

номаьлу.w; 

• муа.У.МО ечuмu .wab.~YM э.wQC. 

Куп улчамли матрица методи системали янгича тах,лилга 

суя нади, муаммони ",ал этишда маълум принциnларни уз ичига 

олганлиги учун кfпгина хатоликларнинг олдини олиш имконини 

беради. 

Бу метод кУпгина мураккаб булган ИЖОДИЙ муаммоларни х.ал 

этиб колмай, кУпгина янги-янги roиларнинг туrилишига сабаб 

БУлади. Куп улчамли матрица методининг узига хос камчилиги х,ам 

мавжуд. У шундан иборатки, уртача КИЙИНЧИЛИКдаги вазифалар 

ечимнда, жуда к9nлаб вариаJПдаги жавоб вариаJПларини кеJПириб 

чикаради. Бу уз урннда улар ичидан энг оrrrималини танлашга 

кийинчилик туrдиради. 

Бу метод изланаi!тган муаммонинг ",амма параметрларини 

очиб бериш кафолатини бера олмаЙДи. Kfn улчамли матрица 

методи асосида ишлаш жуда катта куникма ва м:-.х,орат талаб этади. 

ЭРКИН АССОЦИАЦИЯЛИ МЕТОД 

Эвристик фаолиятнн юрнтиш - бу метод юкорн даражадаги 

ижодий фаолиятни бах.олашда, roяларни илгари суришда инги-инги 

ассоциацняларни излаб топнш имконини яратади. Бу муаммо уз 

ечимнда янги roяларнн кеJПИРиб чикаради, муаммонинг ечимини 

топиш жадаллашади. 

Бу методда ассоциациянинг вужу дга келнши туф8ЙЛИ 

ечилишн зарур булган муаммо компонеJПларининг, таш"н 

мух,JПнинг узаро боrланишлари руёбга чикади. Таш"и мух,ит билан 

ИЖОДИЙ жамоанинг ижодкорона фикрлари ryкнашуви имконини 

туrдиради. 

Бу методда IfШНИ ташкил этишда УI<Yвчи-талабалар 

жамоасннинг х.ар бир аъзоси фаол иштирок этиши, иштирокчи уз 

ассоциациясини ёки фикрини таклиф· этиши керак. Уларнинг 

фикрларини мужассамлаштириш оркали муаммонинг ечимида -
янги rоялар учрашувида муаммо уз ечимини топади. 
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Бу методни К9ллашда эмин-эркин уз ассоциациясини, 

фикрини айтиш, таНl(идиА фикрлар билдиришдан х.опи булган 
Maъ~n. 

ИНВЕРЦИЯ МЕТОДИ 

Бу ижодиА вазифаларни ечимини излаб тоnишга кyтиnмаган, 

янги х.олатларда f"ОЯЛарни ечимини топишга J(аратилган. Бу метод 

муаммопар ечимига янгича ~ндашиш, зеки J(опипnардаги 

фикрлашпардан х.оли равишдаги инсонни тanаб 9Тади. Янгича 
шароm-да маtпНJ(ИЙ фикр ЮРlПИш. Янгича ечим тоnиш, муаммопар 

ечимини топишга, roялар туrиnишига сабаб БУпади. Эскича фикр 

юритишлар муаммо уз ечимини топмаЙДИ. днъанавиА метод 

муаммонинг ечимини топиш вазиятдан ЧИJ(ишда тawJ(И томондан 

к:арашни тцазо к:илади. 

Инверция методи дуализм принципига ё!ки к:онуниятига 

асосланади. Фикр юритишда к:арши (туrpи ва тескари) томондан 

ёндашувни Т8Jlаб этади ТуrpИРОf"И ИЖОДИЙ фикр ЮРlПИшни. 

Текширилаётган объектга анализ ва синтез, мaJПИI(ИЙ ва 

иtrI)'lПИв, синтетик ва динамик харaкrериcrик томондан, объектга 

ички ва ташк:и томондан ёндawувни тала6 этади. Масала ечимига 

конкрет t!ки абстракт. реал ва фантастик, ажратиб ~КИ бкрлаuпириб 

солиштириш орк:али ечимnар топилади. Айрим масалanaр, муаммо

лар ечимида ~йидан юк:орига к:араб ечим к:идиришга туrpи кепади. 

ЭМПОТИК МЕТОД 

ЭМПОТИII (грекча сУз бупиб (empateia - ,;;аUzyрuш) кУnuнча 

шахсuй аНШlOг .wemoдu ~a", деЙuлада. Аналог усулuнuнг jзuга 

ХОС./и2и шундакu О:vнда интуитив ва MaHmUI)UU фuкрларнuнг Узарй 
учрашувu (mУ'Yiашувu)да .\(аСЙ·1а уз ечu.шIНU тоnnди. AHa'lo.? кенг 
.\lQьнони Уз uчига й.1ади. АНЙ10::.!:ар уз навбатuда боШJfil ана:102.1ар

ни ан иl\-.JaШu .\(У.WI.:uн; улар ша1V1. структура. фую .. ""Цuя. 
жараёЮlарнu уз ичига оладu. 

Аналогларни аНИJ(Лawда ёки топишда аАрим х.олларда 

гиперболитик усул I<Yлланилади. м lсалан, урганила!тган объект

ларни, мактабни ка1Талawтириш, ~ки кичикnauлириш, упарки 

к:исмnарга бупиш мумкин. ИжодиА вазифanaр ечимини топишда 

шахсий аналогиялар анча ~пай ва яхши иатижалар беради. Унинг 
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ечимида шахеиА еезгирлик, х.ие-туАryлар жараён ечнмини тезлаш

тиради. Демак, эмпотик метод ижодиА фаолиитга еуянади, ургани

лаё1тан объектга нисбатан шахе ий "аАryриш, ижоднй ёндашиш 

ор"али муаммо ечимини топишга олиб келадн. Айни"еа, бу метод 
Уl\Yвчи-талабалар шахеи таееавурннинг рнвожланишига еабаб 
БУлади. Шу ор"али ихтиро "илишга ~КИ айрнм х.олда узнга хое 

оригннал ечимлар топишга олиб келади. 

СИНЕТИК МЕТОД 

Сииетика - (турли элемеитларви бирлаштируви) методи 

uжодКОР!lU" фаО!lиятuнu рагбаnиантuрuш учун а.и~uда шарОUIll . 
. чу~uт яратадu. кутWLЧQ2анда янгu аНШlогларнuнг ва ассоцuация
нuнг туzWlUШU ё"и яратWluшuга сабаб б.Vладu. 

Синетик метод иnrгирокчилари муаммо билан таништиралади 

ва жамоа булиб ижоднА ечим топиш механизм и тушуmнрилади. 

Унинг ечими БУйича YI\YB ташкил этиладн. Уни кУпинча «операция 
.чеханuзJ,(U» деб хам аталади. Унга ryГрllдан-ryгри, Шахеий ва 

символик аналоглар киради. Иmyиция: тасеавур этиш, асеоциатив 

фикрлаш, оригинал методларни куллаш ва уАинли элемеmлар 

тушунутирилади. У"mил~и ва уларда фикрларни уйготишга 
мух.ит тугдирилади. 

Синетик метод J<Yллашда аввалдан муаммони ани" (ижодий 

топширик) беришдан чекинишга ryгри келади. Чунки бундай х,олда 

маеаланинг ечими бироз нейтралланиши кузапшади. 

Шу сабабали муаммонинг 8Йрим белгилари тах,лил этилиб, 
асосий муаммо ечими томон борилади. Яъни муаммони "aitгa 

шакллаmИРlfб, I<;ИДИрИШ, излаш, муаммонинг ечимига киритилади. 
Муаммони х.амкорлик аеосида I<;айтз шакллаmириш яхши 

натижалар беради. 

Яъни ечим учун танланаётган муаммо ва гоя ижодий гурух. 

рцбарининг шахсиА еифати ва касбий мцоратига богли". Рцбар 
пни }'1<итувчи еаволни усталик билан кетма-кет бера олиши, реп

ликалар I(ИЛИШИ, аНИl(,Ликлар ва тушунчалар бериб бориши керах. 

~eкa "илиб aAтгaнд~ у"итувчининг вазифаеи 
иnrгирокчиларнинг фаол "атнашиши, уАлашлариг~ уларни фгата 

олишга ижоднА, I\Yлзй шароит яратиш. 

Умуман олганда, эвристик методлар ва усуллар нима? Нима 

берилган? Нимани излаб топиш керак? Шу изланишда нима 
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маълум? Ук:ув-билув даврида иштирокчилар берилган топширц 
маеала. муаммо ечим топа олдими, топилган аналоглардан I(aepдa 

фойдаланиш мумкин? - дeraн еаволларга жавоб ола билишлари 
керак. 

Хуллае, эвристик таълим методини 5iJ<yB жараёнига твтБИl( 
этиш ОРl(али даре еифати ва еамарадорлигини оширишда нималарга 

эришиш мумкин. 

• Эвристика аеосидаги таълим 5iJ<yвчи-талабалар шахеига 

йУналтирилган, 9к:увчи-талабаларнинг fзини шахеан изланиши, 

9рганиwи, 9Алантиришига аеосланган, унда l(ИДириw орl(8ЛИ онгли 

9злaunириwга олиб келади. 

• Ук:увчи-талабаларни ИЖОДИЙ фикрлawга, муаммол8рНИ 
топиш ОРl(али интеллектуал еалох,иятини оширишга олиб келвди. 

• Ук:ув фанндаги тайер ма-ьлумотларни олиб I(олмай, уни 
индивидуал ишлаш орl(8ЛИ 5iJ<yB материали (мах.еулоти)ни олиш ва 
уз кучига еуяниб иш тутишни шакллантиради. 

• Ола!тraн билимлари, тушунча, малакалари даражаси ЮI(ОРИ 
еифатга зга б9лади. Дастур ва Давлат та'ЬЛим стандартларини ~ла 
fзлauпиpиwи кафолатланади. 

• Ук:ув жараёни 9к:увчи-талабаларни шахеан fзи l(8ТНашиш, 
fз кучига ишонч, fз-fзини реализация I(И1IИШ, fзини-fзи ривож

лантириw, fз 9К:Ув фаолиятига танl(ИДИЙ I!ндашишга fpгатади. 

• Илмий изланишга, МУCТ8J(ИJI фикр юритишга, fзинниг муе
таl\И1l позициясига зга шахе еифатида шаклланишга олиб келади. 

5.8. ТАЪЛИМ ЖАРАЁНИДА ЗАМОНАВИЙ АХБОРОТ
КОММУНИКАЦИЯ ТЕХНОЛОГИЯЛАРИНИ I(Y ЛЛАШ 

Х:озирги кунда таълим жараённда замоиавиА ахборот-комму

никацИJI технологияларидан фойдаланиш долзарб масалалар

дандир. I Буни к:уйндагича тасвирлаш мумкин: 
Компьютер техникаеиниt!г таълим жараеинга кириб келиши 

билан «Иисои компьютер)) муаммоеи марказий маеалалардан бири 

булиб I(ОЛМОI(Д8. Бу муаммо глобал ва ееРl(ирра йfналишларда 

булиб, компьютер билан турли хил кfринишдаги алОI(8 ва муноса

батлар асосида инеоннинг билим ол.пu ва ДУНёl(8рашлари шаклла-

I CaltтJl8p· h!!D'/cd'ЩCllJl.1lZi1007'09i27/'wфаоЬ!JZOVl!liс -C~ yчwreJI8. 
http" .. ·"w LlCheba.Щ!>'ur rvsik mctodkO!!!lkw'fcdqJn.btm - oбpaэourcJa.a;I DOp'IU. 

~ - виDU1Cд118 - саободIIU ЭIIlUIIIJIOIIeШ. 
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нишининг илмий-методологик м;арашлари концепциясини яратиш 

заруриятини туrдирмокда. 

22-шаю 

ТА'ЬJlИМДА АКТ 

I 
I I I I 

КОМПЬЮТЕР 

ТЕХ НОЛОГИЯЛАРИ МАСОФАВИЙ I\IЕДИА ОН-ЛАЙН 

АСОСIlДАГИ ТАЪЛИМ ТАЪЛИМ лоRихАЛИ 
ТА1.сrшм ~iЕТОЛR МЕТОДИ МЕТОДИ МЕТОДИ 
~. "''1'''';-<. .~~ ~.. ~~,- , ~. . .. '" '. _ . ..,. .. 

Бу жараённннг t1rpи, мцсадли томонга к.аратилган йУналиш, 

имкониятларини топишга t1rpи келзди. 

Yi\YB - ахбоРОТНИ тцдим к.илишдек алох,ида ёрдам Функция
ларини бажариши лозим. Бунд8Й ахборотлар Ук.итувчи вз Уi\Yвчи

талабаларга таълимнинг мцсади ва вазифалари хамда к.адриятлари 

асосида маданиятимиз, менталитетимиз асоснда ташкил этилиши 

керак. 

Бинобарин, х.ар к.андай, ~a'JТОКИ ваэифали, фак.ат Ук.итишдан 

иборат булган мцсул, шунингдек, ахборот маълумотнома характе

рндаги компьютерли ук.итиш дастурларининг хам маж6урий ра

виwдa педaroг.ик жих.атдан Maк.Caдra мувофик.лиги текширилиши 

зарур. у шахсни - ривожлaнrириш предмет и булиши ва умумин

сониА, миллиА к.адриrrларимиз мезоиларининг маънавиА ж~дан 

миллий ру~иэга мое булиши ~собга олиимоrи талаб 
этилади. 

Компьютерли дарсларни ташкил этувчи, уни амалга оширувчи 

ук.итувчи: 

1. Компьютернинг тузилиши, имконияти, бошк.ариш малака
сини, компьютер саводхоилигини эгаллаши керак. 

2. Таълим маэмунини дЗС1Урлаш, лоАих.алаш, модуллаш, 

алroритмлаш, дастурлаА олиши керак. 

3. KOMnbIo:repдa ~вчи-талабаларни индивидуал ишл8Й олиш, 
бошк.ариш малакасини шакллаюнрmuи талаб этилзди. 

4. Yi\YB жараi!нида ук.итувчи дастур-компьютеР-Уi\Yвчи-талаба 
муносабатлари fpнaтилиwи так.аэо этилзди. 
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Шунинг учун х.ам ипreрактив методларда ташкил этиладиган 

компьютерли дарслар дидактиканинг замонавнй технологиялари 

асосида таШJ<ИЛ ЭТИЛИШИ талаб ЭПUlади. 

Бундай дарслар YI\YB материалларини 9I\Yвчи-та.лабалар томо
нидан шахсий хатrn-х.аракатлари ОРI(8J1И тез ва соз Узлаuпиpиш

ларига кафолат х.исобланади. 

Агар ахборот технологияси компьютер асосидаги дарслар 

махсус илгарmдан тайёрланган даС1}'Р, лоЙих.алар, модуллар билан 

таъмин зтилса, Yl\Yb-билув жар&ени самарали кечади. 

YI\YB жараёнини индивидуаллaшrиpиш асосида олиб 6ориш, 
назорат зтиш, олинаётган натижаларни корреКЦИJI IOtJIИШ, уни 

БОШI<8РИш, керакли маълумотларни тfnлаб 6ориш имконИЮf 

яратади. 

Ахборот технологияси, компьютерлар ё!рдамида Т8"ЬЛИМ маз

мунини алгоритмлаш, уни модулларга ажратиш, кетма-кетлигини 

ишлаб ЧИI<Иш, дастурлаб олиш, пировард 9J<yB мцсздига эрншнш 
йУлларини илгаритдан режалаштириш имконини беради. Ах60рот 

технологияси, компьютерлар ё!рдамидаги дapcnapнинr сифат 

курсаткичлари l\Yйидаги а~осий фактордар бил8Н 8НИ1(Л8Нади: 

5. YI\YB даС1}'рининг сифатли шакллaиrирилгаилиги; 
6. Компьютер техникасининг сифати ва унинr ИМItOниятлари; 
7. Шахснинг компьютер ИМКОНИllТларини fзлaшrиpиб ОЛИIП 

малакаларининг шаклланиши. 

Шунинг УЧУН х.ам ах60рот технологuси компьютер ё!рда
мидаги дарслар даС1}'РЛанган ва лойих,аланган х.олларда амалга 

оширнш учун '<Ул8Й В83ИIIТ иратади. 

Зарур билимларни муCТ8J(ИЛ эгаллаmни, уларни турли муам

моларни ечишда амалда мцорат билан J<9ллашни: 
• ахборотлар билан С8ВОдли ИIWlашни (маъ.лум масалани 

тадl<ИК I(илиш УЧУН зарур фактларни ЙИFИШНИ) билиш, уларни 

тах.лил I(ИЛИШ, муаммолар ечиш гипотезаларни таклиф КИЛllШ, 
зарур умумлашмалар I<ИЛИШ, I(ОНУНИЯТЛарни 8НИJ(,1Iаш, инги 

муаммоларни ечиш ва аНИl(Лаш; 

• олинган билим "аерда ва l(aRД8Й J<9лланиши мумкннлигини 
1jJ"pи аниl(Л8Ш (I(}iллаш сш~асини aниJgJam); 

• мустцил тащидий фикрлаш, реал ~дa п&Адо б9лaf1тaн 
l(Ийинчиликларни кура БЮ1ИШ ва уларни бартараф Э'11IШнинг 

самарали й9лларини излаш; 
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ижодий фикрлаш, Jlнги rОJIЛар яратиш 1<обилиятига зга 
булиш; 

• Узин инг маънавияти, интемекr ва маданий салохияти 

устида МУСТЦИЛ ишлаП олиш. 

Бундай дарсларнинг самарали кечишид~ шахснинг маълум 

сифатларга зга БУлиши талаб :пилади. 

Ахборот - коммуникациJl теХНОЛОГИJIЛари асосида лоЙих.алаш

тирилган, дастурлaurrирилган ахборот теХНОЛОГИJIЛари ва КОМПЫО

терли дарсларнинг к:ул&йлиги шундаки, уида таълим олувчилар

нинг УК:УВ материалини узлaшrириб олаётгаилигини ДОИМИЙ кетма

кет кузатишга, назорат олиб боришга интилиш даре охнригача 

сах.ланиб I(ОЛади. Бундзй дарсларда YJ<yвчи-талабаларнинг билим 
олиш МОТИВ8.Цияси ошиб боради. 

АхбоРОТ-КОММУНИК&ЦИJI технологияларини I(УМаш асосндаги 

дарсларнинг узига хос жюurrлари к:уйидагилардан иборат: 
- УК:УВ материаллари алох.ида-алох.ида булак (блок)ларга 

булинади; 

- ~B жара!ни кетма-кет олиб борилади. Ук:ув материали 
маълум БУлакларда фикр юритиб узлauлиришга мослаштирилади; 

- Уl()'Вчи-талабаларнииг узлаштиришдаги х.ар бир х;аракати 

назора1Т8 олиниб мониroринги йУлга I(jйилади; 
- ~в-вазифани бажариб БУлиши билан х.ар бир ~вчи-тала

бани узлauлириши учун навбатдаги вазифа бериб борилади. Шу 

тарИ1(8 босl(ИЧМЗ-бос1(ИЧ Узлаштиришга мухит Jlратиб борилади; 

- вазифаларни бажаришда ук:увчи-талаба нO'1"frpи жавоб 

1(ИJlса, унга шу зах.отиl!1( ёрдам курсатилади; 

- буНД8Й тцлил этилганда дарсларда х,ар бир ук:увчи-талаба 

алох.ида-алох.ида т8'ьлим олувчи ук:ув материали ва мазмунини уз 

имкоНИJIТИ даражасида узлaпrrиради; 

- берилган мавзу материали мазмуни, бажариладиган 

натижалар ук:увчи-талабага х,ам, Yi<итувчига х,ам al!H БУлади. 
Юl(оридагилардан ШУНД8Й хулоса I\;ИЛИШ МУМКИНКИ, Уl(ИТyвчи 

YI<YB жараёнининг ташКИЛQТЧиси сифатида рах.барлик l(ИJ1ади, 
~pдaм беради, маслах.атчига 8ЙЛанади. Ук:увчи-талаба зса 
индивидуал, пни JlКК3 тapntбда мустаl(ИJ1 ИШЛ8ЙДИ, натижада у узи 

олган натижасндан маънавиЯ, рух.ий ОЗУI(8 олади. Ижодкорлик., 

Jlратувчанлик,. уз кучига ишонч na.йдо БУлади. бу эса таълимнинг 

сифатли ва самарали БУлИIIIИНИ кафолатлайди. 
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Шундай I(илиб, таълим муасеаеаларини эамонавиА компыо

тер техникалари билан жих.оэлаш ва таЪЛИN жара!нига ахборот

коммуникация технолоnumарини жориА ЭТИlU масаласи энг долзарб 

маеала булиб J<олмом:да. 

х,ар бир фан УI(И1)'вчисидан ахборот-коммуниК8ЦИJl Техноло
гияларндан 6охабар булиш, улардан та'ЫIИМ жара!нида унумли ва 

максадли фойдалана олиш фикма ва малакаларга эга булиш талаб 

этилади. 

Таълим жараёнида ахборот-коммуникaциJl теХНОЛОГИJIЛаридан 

фойдаланишда м:уйидаги БОСl(ичларга Э'Ьтиборни l(ар8ТИШ керак: 

- таълим олувчиларга YI(}'B материалларини УаICЦВИ этвm ва 

ТУПIyНТВрВШ босК:ВЧВ; 

компьютер билан узаро МУЛОI(ОТ жара!ннда укув 

материалларини ~аmтврвш боск:wчв; 

- уэлаuпирилган били м, фикма ва малакаларни такрорлаш 

~aMдa МУСТ8l;камлаш боск:вчв; 

- эришилган ЮТУI( ва натижаларни узини-}tзи текшириш 

ОРJ<али. ваlОрат к:илвm боск:вчв; 

- оралИI( ва ЯК) ний наэорат боск:вчв; 

- узини-узи, шунингдек, оралИl( ва якуний назорат босl(ичлари 

натижа ва хулосаларига кУРа ум:ув м8'reриалларининг тцеимла

нишини, таснифланишини, тизимга солиНИDIИНИ корреКЦВllлаm, 

туэатвшлар кврвташ боск:вчв. 

Ахборот-коммуникация теХНОЛОГИJlЛарини J<fллаm бfйича 
яратилаmан yJ<YB режа ва дастурларни яратиm, "I)'зиш, Юl(орида 
келтирилган БОСl(ич-АУналишларни алох,ида-алох,ида моДУллauпи

риш, лоЙих.а еифатнда киритиш яхши натижаларга олиб келади. 

Энди таълим жараенида ахборот-коммуникация теХНОЛОГИJlЛарини 

к:уллашга батафсил тухталамиз. 

5.9. МАСОФАВИЙ ТАЪJIИМ МЕТОДИ 

Дунё таълими тиэимига масофавий Т8'ЫIим методи 

fJ(итишнинг алох.ида шакли еифатида жадаллик билан кириб 

келмом:д1L, инmеракmив mаълuм меmодu еифатида жорий этилмом:д1L, 

Масофавий таълИN методи ахборот теХНОЛОГИJlЛари, 

телекоммуникациялар аеосида кечадиган педагогик жара!ндир. 

Масофавий та'ЫIИм методида fJOmmJ ум:ув ах60рот-ресурс 
маркаэлари, интернет, по'П8 алОlQU1ари орlQU1И амалга оширил8ди. 
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Маеофasий Т8'ЬЛим аеосан виpryал елt1ЙДЛар ор~али берилзди, агар 

УI<Yвчи-талабалар пара орцли виpryал еинфга кирса жараёнга 

~атнашиш ИМКОНИJlТИга эга БУлади. 

Маеофавий у~итиш бу, махеуе психологик-педагогик ва 

ахборот коммуникацион технологиялар мухити,да, бир-биридан 

узокда БУлган ~атнашчиларttинг билвосита ало~аеига аеосланган 
Х,олда билим, малака, фикма ва уларни эгаллаш уеулларини 

узатиш ва Узлаштириш жараi!нидир. I 
Маеофasий таълим методининг )iзига хос мух.им ЖИХ,8Тлари: 

- таълим олувчининг ахборотни яратувчи ва уни етказувчи 

манбаадан узок,лиги; 

- технологик жих,атдан муло~от мух.итининг, wyнингдек, 

пеихологик ва педагогик жараён мух,итларининг Узига хослиги; 

- масофавий уюпиш жараёни ~атнашчиларининr ахборот 

технологиялари воситалари i!рдамидаги еинхрон ва асинхрон 

МУЛ('I(Отига асосланraнлиrи; 

- таълим олувчиларнинг та'ЬЛим даС1Урларини Т21U1аш ва 

УI(ИШ траекторияларини белrилашларидаги эркинликлари; 

- таълим олувчининг: асосан мустцил равишда. компьютер 

технологияларидан фойдзланган Х,олда Уз устида астоЙДИJI 

ишлашни назарда -ryтилган. 

Масофавий таълим мeroди шахени уз-узини ривожлантириш

ra. келажакда эарур мутахасеие БУлишга йУнa.гrиради. Маеофавий 
Т8'ЬJIИМ методини жорий I(ИЛИШНИНГ моделини бeлrилаб олиш 

стратегик режaлaшrиpИПI НУI(Т8И назаридаи мух.им, маеофавий 

YI<итишнинr YJ<YB, YJ<Yb-услу6ий, )iI<yB мe'bl!рий ва дидактик 
материалларини таАёрлаш, упарни опmмаллашrириш, еистемалаш

тириш, дизайн, wyнингдек, YI<YB жараёнинн ташкил I(ИЛИШ ишnари 
илгаритдан танланган модел лоЙИх.алар асосида амалга оширилади. 
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blppJtw.w.HIm.vJ- ............. _ 
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Масофавий ~иmш жараi!ни тзълим сохасига наф8I(8Т 
замонавий педагогик ва ахборст теХНОЛОПUlJlари. 6amcи бир I(8ТOp 

янги ТУШУН'tа ва атамаларни оnиб кирдн: 
• виртуал синф (rypyx.); 
• УI\ИТИШНИНГ таъминоти; 

• YI\YB телекомуникация лоЙих.апари; 
• тес кари алОl\а; 

диалогли технология; 

• компьютер алОl\аси; 

• телеконференция; 
кординатор, модератор, телеконференция фасиmrraторлари, 

ТЫОТОр. 

ЮI<:ОРидаги маI<:садларни змanга оширишда YюnYвчи mахси

дан, таълимда замонавий ахборот-коммуникацияnаридан унумли 

фойдаланиш, масофавий тзълимни YJ<yB жара!ниra кириmшда 

l\Yйидаги ахборот коммуникацияси технологияпаридан кенг 

фойдалаНJrШ ва амалда жорий зтиw тanаб этиnади: 

• электрон дарсликлар, тьютоpnар, тренaжt!рлар, лаборатория 

амалиётлари, тест ТИЗИ\Ulаридан ~paT компьютерли УI<:ИШ 

дастурлари; 

• персонал компьютерлар, видеотехника., оптик дискли 

ахборот туnлагичлардан фоАдаланиm асосида иратилган 

мультимедиа технологиялари асосидаги УI<:ИТИШ тизимлари; 

• турли YI\YB фани, предметлари соx.anарида 
фойдanаниладиган интеллектуал ва эксперт Yt<итиш тизимлари; 

• фан, YI\YB предмети сох.алари буйича маълумот база.лари; 
электрон по'Па, телеконференцияпар, локал ва anol\8 

таРМОl(Лари, маълумотлар алмашинуви тармо~ари; 

• электрон кутубхоналар. марказлашган ва TapI<:Oi\, тapMOi\ 

х.олдаги нашриёт тизимларини уз ичига олади. 

Бу маI<:сдаларни амалга ошириш маi\садида ва лойих,а 

дастурларни яратиш, таРI<:aТИШ маI<:садида мультимедиа таълими 

дастурларини ривожлантириш маркази ишлаб 1Урибдн. Марказ 

буюртмачи сифатида иш юритади. мувофи~auпириm ишnарини 
олиб боради. 

Масофавий таълимнинг f1c:yB жара!ниra кириrиnиmи биnан 
YI<;yвчи-талабаларда ахборот биnан иmnam мaдaнюrrини шакллан
MOI\дa. 
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Ах60роm маdaНШlmu - УкУвчи-талабаларнинг кундалик Х,аёти 

ва фаолиятида ахборот технологияларининг барча ryрларидан те

гишли, Yi\YB билув жараёнида фойдалана олиш куникма ва малака
сидир. 

Таълим тизими олдида Keнr У1\Увчи-талабалар оммасини ахбо

рот олиш ва J<;aй"ra ишлаш маданиятини устириш ва шаклланти

ришдек вазифалар тури6ди. Бу жараi!ннинг муваффаl\ИJlТЛИ 

кечишида УI\ИТУВЧИНИНГ узи тобора маслахатчига, йУл-йУРИI\ 
курсатувчига, У1\УВ жараёнининг 6ош"арувчисига аЙlIаниб боради. 
УI\И1YВЧИ ахборот эгаси, таРl\атувчи функцияларини ахборот
коммуникацион технологиялари зиммаснга юклай боради. 

Бунда 6ош масала билимлар ва билимлар оламига кириш, у бу 

оламнинг ресурсларндан "андай фойдалана олиш ва узлаштира 

олишига 6оrлани6 "олади. 

У1\Увчи-талабалар ахборот технологияларида янгича 
I\оидаларни уРганиши, барча У1\Ув фаилари кесимида ахборот 

билиши, уни J<;айтз ишлнй олиши зарур БУлади. 

Таълимда УJ<;ИТИШнинг ва билимларни узлauпиришнИI'!' нyrк, 

суз, товуш билан боrланган усуллари иккинчи навбr.га утиб, 

УJ<;IПИШНИНГ тасаввурлар, шакллар, ранг, тасвирий курсатувлар 

билан боrЛИJ<; усуллари биринчи уРинrа ута 6ошлНЙди. 

Глобал компьютер таРМОJ<;Ларининr пайдо булиши кишилар 

МУЛОJ<;ОТИНИНГ кит06, газета ва телевидениедан фар" "илувчи янги 
узига хос усул ва шаклларини вужудга кеЛТИРМОJ<да. 

Бу усуллар энди кишилик муносабатларининг янги шакллари, 

фаОЛИJIТларининг янrича турлари, тафахкур I\ИЛИШ ва узини-узи 

англашнинг узгача тарзи билан характерланади. 

~асофавий таълимга компь~ер техникасининг кириб 

келиши янгн муаммони - «инеон-комnьютер)) муносабатларини 

келrири6 чим;аради. Хозиpгu кунда бир ~тop .wамлакатлар .waeo
фавий тaъ.1UМ амалиётида I\Y:Ulанаёmган .wаеофавиЙ таъ.1lLwнuнг 

кyйидaгu w<кu модели: ~е~ча mщлил ва IL3щлаш OP~1и 

масофавuй таьлuм методи ма:шуни ва мщuятuга mjiхтaJlш.flL3: 

1. Y~mBBBr кувдуэrв - СВВ. - даре ва масофавий 
ивтеграЦИJlсвra асослаиraи МОДeJI. Бу модел aeocидaгu 

масофавий таълuмда ягона jN;Yв жараёнининг бир ~c..wu еинф-дарс 
ШaкJluда, I(io:rгaн бош~ Ip.IC.WU эса масофавий ш.аклда УтказиJlади. 

УlpUnувчи бу жapalннu самaptlЛU тaшкuJI lfWIишдан олдин уни 
лойщалайдu - jN;yв. npeд.wеmwlUНZ 'fййcи ~cмиHи cuнф-дарс 
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шаК!luда, I\QЙCU ~мини .часофавuЙ олиб боf1llШJ'и режалаш
тиради. Бу Yrfuтувчu рщбарлuгuдa ва унинг сценapuiu:U асосида 

Утади. Бунда тaъ.'1UМ олувчининг Y1{V8 жараёнига maьcup ?mишu 
назарда туmШLчаЙдu. Бу.чодел и,,-кu вapиaHmгa ажраmWlадu.· 

Бuрuнчu ваpuантда асосuй (базавий) mabJruм а1увчшар сuнф
даре шаК1uда, .Vl\)'flчu-mалабаларнинz бuр ~CMи эса мш:офавий 
шак.lда олuб боpuладu. У1fY8ЧU-1IIШIабаларнинг бу ~c.миHи 
mаьминлаш ва моделнu амалга ошupuш учун махсус сайт ОЧWluб, 
унга KepaКJlи мnmерuй'IЛар жоЙЛaшmupuлaдu. 

Иккивчи бир вариавтд. ха асоси. '!(ув маш'УЛОТЛ.РИ 

масофави. асосда OJIиб борилади. Taъ.1UМ олувчWlар вШVnU-вaJf1"U 

билан mаълuм муассасасида обзор маьрузалар, семинарлар, QAtалuй 

ва лаборатория машzyлотларинu бaжapuш, масофадан эгаллаган 
БU:11LЧ ва малакй'lapu бyuuча .чy;rокама ва .чунозараларга 

lfOтнашадU:lар. 

11. Компьютер 8JloICa тapMonдa tJcвтвшга аCOCJlавгаи 

модел (сетеtlое обучение). Бу модел к:yIвдan 3 вар.автда 

aM8Jlгa оширилиши иа18рда тyntIIади. 

Биривчи вариант. TapMO~ OP'fOJItl автоном курсларни 

.V~muш (аЙРILЧ фактлар бyuuча мах-сус·.курс npoфWlJlи йjналиш, 

tnlL'I .ijрzанuщ ва ~аказо). Моделнинz бу вариантини амалга 

ощирuшда тaъ.1UМ ОЛ)I8ЧU:1арга керак б.Уладиган барча 

материаллар (.Yl\Ye-mемаmuк реЖЙ1ар, .чодуллар, кУшlLwча 

материйнар, турлu XIL'I WEР-сщифалар тестлар ва ~.к.) maъJlILЧ 
муассасасининг сайтида жойлaшmирWlaдu. Бу вapuaнтдa 

у~тувчu БU:lан юзма-юз учрашув назарда mутuлмайдu. Барча 

жараёнлар тартuб БWlан ачй'fzа ОШUPWlадu. 

Иккивчи вариавт: ах-борот-mоъ:ruм My;rumu. 
Бундай ~олда барча материаллар eupmYlLl муассасанuнг uчида 

ЖОU!lашmUРWlадu. Таълuм олувчu учун буладиган барча .wamеpuaл

лар (шу жу.чладан, назарат маmеpuй1Лapu ва назopaпl .Утказuш 

механuз..wu) шу nорталнuнг у ёкu бу ~cмUдa жОЙЛашадU. Бuр 

1fO"Iop чет .WаАС.1акаm.ларнuнг «очu~ yнuвepcиmeт.,1apuдa масофas&&й 
таълuм аuнан шу модел acocuдa олuб боРWlаlmгaнлигинu кузamuш 
мумкин. 

Учввчв вариавт: Kelc:-теUOJlОПlllZа асосланган mapAЮ~ 
ji1fyвчu-mалаба.lаpu. Бу модел масофадан .Yt9Jmишнu maшкwr ~ 
чи maыruм муассасаси mawoHuдaн .Yt9Jmuш вocumалapuнинг кo.wn

.'feKCU сuфamида mайёр:rанадuгaн AШCOфaдшI .Yt9JmuшнWlZ 6арча 
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MamepUa'L~apu. вазuфалар. тавсuя ~aмдa "урсаnшашр ва 60ио.;а.'lа
рдан u60рат мажмуанu (кеuин) почта OP~1U таъ.1им олувчига 

етказuшнu назарда тутади. /(оао3га mушuрилган. шунuнгdек. 

электрон ах60рот mашувчu восuталарга J.:uрumилган .·.щmерuа1-

лардан и60раm 6.Vладu. Кеiс-теоологнвда дuскларга ёзuлюн ёл:и 

вuдeOKaccema~apгa mушupилган видеоматериаллар. сuдu-.'Ааъруза

лар. вuдеоклuплар. WIЛюсmpamив-uзо::рu .\lQъруза1ар J.:енг .Урин 

оладu. 

Масофавий тзълим жараl!нини боШl(ариш ва назорат I(НЛИШ 

асосан интернет техиологнялари ~pдaмндa амалга ошнриладн. 

Уl<IfiYвчи билан Ya'blIНМ олувчилар орасндаги узаро алокалар, 
тзълнм олувчиларнинг 9заро алокалари элекrpoн ПОЧТ&, интернет 

алоцларндан фойдаланган ,,"Олда амалга оширилади. Бунд8Й 

таълимни амалга ошнришда таълнм муассасасинннг сайтнда Кейс
технологи.га илова сифатида: 

турли хил ~имча материаллар, маълумот-ахборот 

восиra-лари, шунннгдек, боШIQt сзйтларга мурожаатлар; 

• ЗВТОМ811IК бошщувни назарда тутувчи назарий шuлар, 

тестлар; 

маълум бир масала ~КИ муаммоlПf жамоа равншда 

мух.окама IOV1ИШ учун телеконференция Web-сах.нфаси; 

• махсус хоиалар, myttингдек, naйдо БУпаднган муассасалар 
савоnnapига жавоб топнш х,амда Yl<lfiYвчиларнинг консульта
циясндан фоАдалaниm учун форум; 

ВндеоконфереНЦИJI (имкон даражаснда) жоЙЛanrrнpнладн. 

Бу моделда YJ<YВ материали таълнм ОЛУВЧН томонндан асосан 

муCТ8JOlЛ узлaшrнpнnишн, лекин Кеlс-теоологи.да курсатнлган 

баъзи ваэифаларни бажарншда Yl<lfiYвчи ва у~вчи-талабалар, шу 

билан бнрга YJ<yвЧИ-'I8Лабалар уРтаснда внртуал х.амкорлик назарда 
тyтиnади. 

Энди лойих,а ГОJlJlарИГ8 мое моделни аниlC1аш l!m БОШl(ача 
l(НЛиб akrraндa бу ГОJlJlарнинr ЮI(ОРнда куриб ЧИl(НЛган модenла

ринннr I(8ЙСИ бнриии танлаб onиш кераклнгини фиб ЧНI(ЗМИЗ. 

ЮI(ОРнда шарх.ланган модеnларга яна бир назар ташласак., 

масофадан Yt<иrиш методииинг «uнmеграцuяcига» асосланган 

модепда ~чи-талабаларlПfНГ I(ЗЙсидир бнр кисми бари бнр сннф 

- даре шаклнда ~нnншини назарда тутнлmuи билан масофадан 

~итишнинг «caйnuи jlfumuш» моделинннг cd<еlс-технологив» 

вариактида х.ам гарчи ТII'ЬJJИМ onyвчилар билан Уl<IfiYвчиnарнинг 
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юзма-юз рупара бу лишлари инкор I(ИJ1ИНИШИ билан б8'Ь3И бир 
жих,атлар билан мое келмaRди. 

Маеофавий таълим методи t,Jига хос ~йидаги хуеуеИJIТларга 

зга: 

згилувчанлик жадвал асоснда ~ш х.ар бир ~qи
талаба танлаган мутахаееислиги БУйича курени узлaшrириw учун 

зарур булган ихтиi!рий муддатда 9J<ИАди; 

параллел УI(ИШ ИМКОНИJlТИнинг мавжудлиги. УJ<ИW ишдан 
ажралмаган х.олда амалга оширилади; 

ук;увчи-талабалар ва тьюторнинг Т8'ЬJ1ИМ муассасасининг 

"аерда жойланганлигига бoFЛИl( змаслнги. Таълим хизмат I(ИJ1ИШ 

марказлари ва муаееасаларига I(атнашмасдан, Jl'ЬНИ йУл. турар жой, 

ОВI(атланиш ва хоналарни ижараеига кетадиГ8Н. харажатларсиз 

амалга оширилади; 

билимларни еиртдан назорат l(И1IИW ИМКОНИJlТининг 

мавжудлиги; 

объектив назоратнинг J<ИЙИИ1IИГИ ва 9I<;yвчи-талабаларда 
т}Три фикр БУлса., тзълим ОЛИШНИ суииcreьмол l(ИJ1а олади; 

ук;ув-методик материалларни Т8J(Дим I(ИЛИШнинг махсуе 

шаклининг устунлиги; 

ук;увчи-талабаларнинг Т8'ЬЛим мy~ МУCТ8l(ИJJ юплзш 

малака ва куникмаларини жадаллаштириш иикоНИJIТИ борлиги. 

Масофаввl УlI:втвшивиr асосвl тамоlвллар.I()'ЙЦ8ГllJlардаи 

.борат: 

1. Старт бвлвмларв тамоЙвл •• Масофавий Уюпиш методи
нинг муваффlll\ИЯТли амалга оширилиши учун масофадан 9JUПИШ 
та.'lабгори масофавий уюпиш теХНОЛОГИJlси ва воситаларидан 
фойдаланиш ва у ларни ишлатиш буйича маълум бошланmч билим 
ва малакага зга булиши керак. Чунончи масофавий Т8ълим 

олувчининг компьютер ва компьютер ЖЮ(,озларини (npuнmер. 

сканер. нусха КУЧUРУ8ЧU 8а кjnаUmuрувчu annapaтлар 8а mурлu 

мосла.WШlар) мустаl(ИJ1 ишлатншига, локал ва глобал алОI\8 

таРМОl\Лари ОРl(али тегишли маълумотларни ОЛИШИГ8 еки 

юборишига., буllдaЙ маълумотлар билан ишлamига, бундвй 

таРМОl\Лар Орl\8Ли МУ ЛОJ<отга киришlПUИГ8 тfFpи кепади. Бунинг 
учун эса ундан маълум дapaжaдanl компьютер саводхонлиги, 

myнингдек, локал ва rлобал алоl(,8 тарМОI()I8Рида ахборот 
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8Лмашувиии ам8Лга ошириш малакаларига зга булиш талаб 

этил8дИ. МасофавиА "таълим олиш талабroрининг бундай малака

ларга еки даражаларга, бошк;ача аЙТГ8НДа, дастлабки тайёргарликка 

зга ёки зга эмаслиги масофавиА ft<итишнинг самарадорлигини 

белгиловчи асосий омиллардан бири х.исобланади. 

1. УlOlТВПIД8 иидивидуаллик тамоlили. Маълумки, 
ук;иmшни индивидуаллаштириш, бу, уни х.ар бир ук;увчи

талабанинг уз индивидуал хусусиятларига мослаб ташкил этишдан 

иборатдир. 

Масофавий ~ методи, fJ(итишнинг аm.aнавиЙ методи

дан узининr индивидуаллашганлиги билан кескин фарк; к;ил8дИ. 

Ук;ув жараенини YJ<yв-методик ва ук;ув-моддий жих.атдан таъмин
лаш, х.амда fJ(inyвчи ва ук;увчи-талабаларнинг фаолияти индивиду

ал характерга эга. Бу тамоАил кириш ва жорий назоратлар асосида 

амалга оширилади. Жумладан, кириш назорати нафцат таълим 

олувчининr индивидуал иш (ук;иш) режасини тузиш учун, балки, 

зарур булса унинr муваффциятли fJ(иши учун дастлабки билим ва 

малакасидаги етИШМ8ЙДиган I(Исмларни тулдиришни H~Pд8 тутиш 

учун }lткaзилади. Жорий назорат эса, жумладан, таълим олувчининг 

ук;иш траекторИJIСИНИ коррекция l(ИЛиб боришга хизмат I(ИЛади. 

3. Нвтер+аоллик таиоlили. Бу тамойилнинг мох,ияти шун
дакн, биринчидан у инги ахБОрот - коммуникацион технологиялари 
мух.итида нафцат fJ(inyвчи билан таълим олувчилар. балки 
YJ<yвчи-талабаларнинr бир-бирлари билан узаро мулок;отлари ва 

алок;а (контакт)лари к;онуниятларини ифодалаЙДи. Тажрибаларнинг 

курсатишича, масофавий 9J(иmш жар~ннда ук;увчи-талабалар 

уртасидаги ахборот алмашуви интенсивлигидан юк;ори зкан. 

Бинобарии, бу тамойил, масофавий Уl(ИТИшда, жараён 

к;атнашчиларининг электрои адресларини барча к;атнашчиларда 

булиш MЦCaдra мувОФик.лиrини назарда тутади. 
4. Нидеитификацим таиоlили. Ук;итишнинг анъанавий 

шаклига нисбатаи УI(ИТИIIIIfИНГ масофавиА таълим методида ук;иш

fJorrиш ИП1Ларини lQI1I6aкилаштириш, узгалар YJ<yB фаолИJIТИ ва 
унинг иarижaлapини узиники l(}IЛиб курсarnш имкони куп. Бунда 

негатив х.олат ва х.аракатларга йfл ~ас.лик учун мазкур тамойил 

амал l(ИЛади. Масофадаи тест, реферат ва бошк;а назорат ишларини 
~чи-талабанинг аАиан узи томоиидан бажарилиши унииг бармок; 

излари, товуши екн Ф I(орачик.лари БУАича турли техник 
ВОСИТ8Лар ердамида индеlП1lФИК8ЦИJI1(IIJIII6 борилади. 
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5. 'УI\ИТIIШНИН(" ре("ламевтлиlC: пмоЙ.ли. Гарчи масофавиjf 
таълим методи асосида ук;итишда УIOIШ му ддати умумий х.оЛДа 
катъий равишда че("араланмаган булса х.ам, масофадан уlOlйдиl"3Н 

УJ<Yвчи-талабалар тоифалари хусусиятларини х.амда уларга 

УJ<ишларида маJ<СИМал J<YЛайликни х.исобга олиб, к;абул I(ИЛИнган 

Ук.кrиш му ддати амал к;илади. Бу му ддат доирасида yl()'В 

~раёнининг барча ~aT ва тадбирларини кузда тутувчи 

индивидуал характерга зга булган УК;УВ жараёни жадвали жорий 

этилади. 

6. Ян("и ахборот теХВОЛО"'lIЛари &СМ:италариви ~ллаш

нив(" педа("огвк ЖВl.атдав маl\C8дl'8 МУВофИ~ИIC: таИОЙИЛII. 

Масофавий таълим методи асосида УI(ИТИШНИ тawкил ~ишда бу 

тамойилга . амал К;ИЛИШ мух.им х.исобланади. Чунончи, масалан, 

Санкт-Петербург ОЧИК; университетиниНl" тажрибасига к;аparзнда 

масофавий ук;итиШД8 УJ<ИТИшнинг 'IYрли воситаларини ~ллашнинг 

энг мак.бул (ОIПИмал) нисбатан к;уйидзгича экаилиrи маълум 

булган: к.Оfозга печать к.илинган материаллар - 40: 5 ()oAJ, www
серверлардaгu MamepuaJV/ap 30:35%. комnьютерлu 

вuдеоконференчало~алар - 10:15%, .боШlf'l восumшrщr5:20%. 

Бинобарин, гарчи, янги ахборот теХНОЛОПlJUlари воскraлари, 

жумладан. ввтервет жуда жозибали ва 9зига ТОр1Увчи дидактик 

хусусиятларга эга булсада, улар билан ОРТНl(Ча К;ИЗИlOfШ ё!ки уларга 

ортик;ча цамият бериш фетиmлашишга, бу эса :уз навбатида 

к;зйсидир УlOlТиш ВОСlП8сини бошк;а х,аммасидан афзал куришдек 

нmYI"pИ тасаввур ва хулocara олиб келиши мумкин. 

Албапа юк;орида келтирил("ан нисбат абсолют эмас. Лекин у 

масофавий таълим методи асосида ~a эамонавий вхборот 

технологиялари воскraларини ~ллашНlПfг замонавиА педагогик 

технологиялар жих,атдан мцсадга мувофик; нисбатиJ'8 РИОJl к;илиш 

керакли("ига амалиёт натижаларидаи келиб ЧИlOlб к.илИНl"ан 

ишорадир. 

7. У'цтишвив(" очи~и ... ва иослаmyв.аил .... ви пъиив
лаш тамоlвли. Масофавий таълим методи асосида УlOlТишни 

очик;лиги тамойили масофадан :YIonuJ'8 талабroрtfИl{(" ё!шига, унин(" 
старт (дастлабки) билими ва малахаси даражасИ1'8 ~ масофадан 
ук;ишга КИРИШидal"и сух.бат, иt.rПlX,он, тecr ва шунга fxшam, назорат 
ишлариJ'8 буЛl"ан талабларнИНI" «ЮМШОl)lluгu» билан ифодаланади. 
Бу тамойил замирида инсонпарварлик жих,атлар rnан булиб, 

масофавиА :YI\ИТИIПд8 a.Aнlцca кarra IUgUoIИJIТ ва J$лам касб ЭТ8ДИ. 
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Бу тамойил таълим ва УI<IПИШ жараёнини ryлалигича инеонга 
I<ар8ТИЛИШИ, унинг жамиятда Узини ижтимоий Х,имояланган, 

бехавотир !<Улай х,ие I<ИЛИШ ва яшаши учун таълим олишида унга 
макеимал !<улзй шароlП ва имконият тугдирилиши билан 

характерланади. Дарх.цИl<ат, УI<IПИШНИНГ бу шакли: 

- таълим ОЛУВЧИ унинг ижrИМОИЙ шароитидан I<атьий назар 

(ногиронлик, яшаш ва оилавий шароlПИ) таълим олиш х.у!<уI<ИНИ 

ру~бга ЧИl<ариш имкониятини яратилгаНЛI1ГИ; 

масофавий Уl<ишга кирувчилар учун кириш суХ,бати, 
m.пиx,он ёки тестларга J<)iйиладиган талабларнинг «ю!.СШОIo;.'Iuгu»; 

- УI<IПИШ даври рамкаларининг J<ЗТЬИЙ чегараланмаганлиги; 
-таълим олувчи узига I<Yлай булган шароlП ва Bal(Тдa 

шугулланиши мумкинлиги; 

- УJ<ИШНИ ишдан ажралмаган Х,олда олиб бориш мумкинлиги; 
- таълим олувчи томонидан УI<ИШ траекroРИJIЛарини танлаш 

эркинлигининг мавжу длиги каби, инеоннинг ижrимоий манфаа

тини JCt1ловчи жих.атлари билан ажралиб туради. 

Бу вариакг з.йНИl<еа, YI<YB, ук;ув-услу6ий, YkYb-меъёрий ва 
дидактик материалларни Т8J(ДИМ зтиш шакiТИ ва уеули билан 

лойих.а roяларига ЯlOlн туришини кУРиш мумкин. 

Масофавий Т8'ЬЛИМ методи асосида УJ<ИШНИ ташкил этишда: 
• масофавий Ytoпиш курси ~аги умумий маълумотлар, 

унинг мцсади ва вазифалари. мазмуни (стру ICI)'pae и). ук;ув 

гурух.ларига l(aбул шартлари ва боWI(a wартлар буйича тегИUIJIИ 

М8'ЬJlYмотлар; 

• курснинг фанта тегишли сох,аси буйича маълумот 
материаллари (маълумотлар базаеи сифатида); 

• ФОйдaJIанувчилар билан МУЛОI<ОТ уРнатиш. керакли 
М8'ЬJlYмотларни олиш имконИJlТИНИ бераднган алОI(a адреслари 

(злепрон почта еки боWl<а адреслар, телефонлар); 

• муши модулларга булиб ЧlЦилган, ПНИ СТРуlCI)'pаланган 
YJorгиm курси (электрон дapcJDIК); 

• ук;ув материалларини 9злаwтириwга, олннaim"aн билимлар
ни текширишГ8, рейтинг назоpaпum trкaзишга мулжалланган 

тоnmиptЩIар 1fnлами; 

• 9злаштирилГ8Н билимларни ва tфmкмаларни МУCТ8I(ИJ1 
тарэда ~JUWПГ8, фоАдалaниmra, коикрет олинraн муаммоларии ~ 
3ТИlDга JQtP8ТИЛГ8Н ИЖОДИЙ ендошИПI масалалари ва тоnmиpИI(

ларининг. индивидуал еки биргаликда rn<aзиладиган амалий ИlW18р 
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туnлами; 

• УJOIвчи-талабаларнинг МУCТ8I(ил фаОЛИJIТларини l(8Й даража
да 6оришини У'1ЛУксиэ равишда бах.олаб 6ориmга Щ8ТИЛГ8Н 
МОlППоринг блоки. 

Бу эеа YJOIвчи-талабаларни МУC'1'ЦИJl УJ<ИID, уРганиш, 

уэлаштириш жараёнида фаол ПОЭИЦИJIДа l)'риш мухитини "ратади. 

Масофавий }i1omпининг функционал АУнaлиmлари I(}'йи

дагилар: 

1. БошlOlРУВ блоки: - l)'РЛН категорИJ1Д8 фойдалаиувчилар
нинг, YJOIB жараёнига кира олишини, х,амда кира олиш ва 

фойдаланиш жараёнини 6оШl(ариш. 

2. Ук:итиш блоки: - YI(}'B матеРИ8JV1ариии комплекс узатиш
ни амалга ош~ришни йУлга I<:YЙиш. 

3. Н830ратии ам&Лra оmириш блоки: - узи-узини, ~B 

жараёниии ташкил Э1)'вчилар томонидан уэлаштириш жараёнини 

наэорат этишни олиб 6ориm. 

4. Коммуиикатив блок: - бунда YJOIB жараёнида иurmpoк 
"3IYвчиларнннг узаро алок;аларини, элеJC11ЮН почта, тестлар утказиш 

режимида иm олиб 6оришни Т8шкил этишни уРганиш. 

5. Ахборот блоки: - масофавий Т8'ЬЛим жараёнида иштирок 

Э1)'вчилар, YI(}'B жараёнида уларнинг эришган натижалари х,ак:ида 
анкеталар, статистик маълумотларии yYпnaш. 

Изох. уРнида шуни эслатиб утиш керакки, масофадан ~ш 

ИМКОНИJIТИ чекланган булиб, фцзт ёшлар билан уй шароитида 

узига I(}'лaR 88I(Тдa амалга ошириш мумкин. Бундан Т8шк:ари узок; 

l)'mah-l(IПIIЛок;ларда яшовчилар учун юк;ори малакали YJ<И1УВчилар 

етишмаслик х.олларида жуда мос I.:елади. Айник;са, масофадан 

Т8'ЬЛим капалар таълимини амалга оширишда, шахсий даClYР 

асосида малака оширувчилар учун жуда Иl(ТИсодий, ижrимоий 

жих.атдан узини тула ок;лаЙДи. АЙНИI(Са, ёш 6олали, каС8JV1иги 

туфзйли yRдaH ташк:арига чик;Jlш имкоНИJIТИ йYI<: шахслар х,амда 

ишлaRдиганлар иш жойидан ЗАСралмаган х.олларда жуда I(}'лaR 

шарт-шароит l)'FДИРади. 

Агар масофадан Т8'ЬЛим методини I<:Yллаш жаР&ёнида: 
• юк;ори малакали мутахаl:сисларнинг видеокассеталарга 

ёэилган маъруэаларидан фойдаланил," а; 

• видеоконфереНЦИJUJар, анимацияли РОЛИJC1lардан фоRдa
ланилса; 
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~вчининг инги Y~B материаллариин б~н этувчи 

аннмацикланган ~олатдаги моделлари бериб 6орилса маеофавий 
·Т8ЪЛИМ еифатн ва еамарадорлнги инада ошади. 

ЮI(ОРида б~н этилганлар асосида шундай хулоса чищиш 
мумкинки, аньанавий пълим жараёнида YJ<myвчи бош ва аеоеий 

фигура еифатида хизмат I(ИЛСа, масофавий Т8ълим методи аеосида 
ft<yвчи-талабаларга инги билимлар 6ерувчи асосий Ma.нQa электрон 
УI(И11iШ воситаларидир. 

Шунннг учун х,ам келажама маеофавий таълим еиртдан 

таълям олувчилар учун энг тезкор, энг ~л8Й ИМКОНИJlТдир. 

Компьютер асосидаги маеофавий Т8ълим методининг узига хос 

афЗ8JU1иклари нимада деган саволга жавоб бериш вal(ТН келди. 

Уида: 

• ишлаб чищиwдaн, оиладан ажралмаган ~олда жадаллаш
тир ... .лган таълим олинади; 

• малака ошириш ва 1(8ЙТа тайерлашда УЗИ хох,лаган усул
шакллардан Keнr фойдa1lаниш ямконини иратади; 

• уз l(обилИJIТ ва I(ИЗИI(ИШ, дтиёжлари асосида шах.сий режа, 
даc-ryрларинн Ш8К1Ul8IПиришга ямкон иратади; 

• таълим олувчи мустаl(ИЛ фикрл8Й олиш доирасида Y~B 
жар~нига ёндашади, ОРТИl(Ча психологик юкламалардан ~оли 

булиб уз ишини ташкил I(К/laДИ. 

• у~вчи-талаба узи билан узи ~оли равишда УЗ ИМКОНИJlТлари 
даражаеида даc-ryр ва инги ах.60ротларни I(абул КИЛади. Убилими 

кучли ва кучею деган гаплардан I()'"IYлади. Узига-узи бах.о 6еради. 
У~в-билув инеонпарварлик РYJЩЦа кечади. 

• ~B материал инн узлашгириш х,ам 1(8ТЬий, холнсона амалга 
ошади. У уз билямИЮI тестлар воситасида lUfIЦ билади ва уз 

иCТИJ<60лиrn узи бцо 6еради; 
Y~B б илу в - даврида инги-ах.60ротлар, заМонавий 

теХНОЛОГНJIЛар, интернет хабарларидан тез фоАдалана олнш 

малакалари шаклланади. 

Шунннгдек, аудио, видео, график, электрон библиотекалардан 

фоЙД8Ланнб уз билимини ошириw имкоНИJIТИ ТУFИЛади. 

Масoфosuй таьлuм ACemoдuдa j~ш жараёнuнUН2 АСуваффа
IfШI111IlU кечuшuда. YНUН2 СQACарадорлuгu кjn жщamдан бу жараёН

HUН2 асocuй uшmuрокчuлapuдан бupu бjл.wuш консультант .Yrtumyв
чuлар - mьюmорларнuнг~й даражада тайёргарлигuга бомulфup. 
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ТьюmОР.'lар _Vзu ким? Масофавий mаь.лuмда mьюmорларнuнг 

фун",цuялapu HuмaдaH uбораm? 

Тьютор сузи лотинча cdueol"», инглизча cdutol"» (русча таржи
маси -домашиий учитель, репитвтор, иастаииик) сrзларидан 

олинган були6, узбек тилида коисультавт-fк:и'l}'ВЧИ, YCТO'J 

маъносида 1)'шунилади. 

Анъанавий та"ЬЛим жараi!нида ~B - билув l(aТНашчилари 

Уl\Yвчи-талаба ва УlOfI)'вчининг ФУНКЦИJl.1lари анИJ< булиб, бу 
тизимда тьютор деган 1)'шунча х,ам, мутахассис х.ам йfJ(. 

Агар анъанавий та"ЬЛим тизимида УIC;И1)'вчи билимлар манбаи, 
ахборот эгаси, ~B жараi!нини ташкил Э1)'Вчиси ва ~вчи

талабалар билимини бах.оловчи--назоpa1'lИ ФУНIЩИJI.Ларига зга 
булс&, масофавий УlC;ИТишда YJ(И1)'вчининг ФУНlCЦИJlси "нада 
кенгайиб, YI\YB жараёни асосан вuрmуал характерда кечади ва 
YI\Yвчи-талабалар МУЛОlC;отнинг принципиал характерида тамим 

оладилар. Шунингдек, масофавий таълим х.оэирги кунда педагогик 

жамоачилик уРтасида кенг мух.окамаларга сабаб БУлмокда. 

Х:озирги кунда дидактик принциплар асосида уккrиш 

индивидуаллик, иmeрфаоллик, YJoпишtOfнг регламентланraн.лиrи. 

эамонавий ахборот теХНОЛОГИJlЛари ВОСИТ8JIарини ~ллашиииг 

педагогик жих,атдан MaJ(Caдra мувофlП(1lИПl, YIotтишнииг ОЧИJ(,ЛИПf 

ва мослашувчаилигини таъмиилam принциплари билан 

белгиланади. 

Тьюmорнuнг масофадан у~muшнuнг cuфаm га сш.юрдор
лигuнu mаъмuн эmuшга 'fЩXJЛIuлган функцwvrар ~uдaгuлар: 

1. Мак:садга IfиaJПИРИШ фуикnи.си. 
Бу ФунlЩИJI та"ЬЛим олувчилар ва тьюторларнинг зх,ти!жиии, 

шунингдек, ижrимоий буюртмани MЦCaдra Юtрат8 ифодалаш ва 

шаклла/Пиришни наэарда 1j'Тади. 

МаlC;садлар тьютор томонидан тамим ОЛУВЧIU1ар билан 

келишиб белгиланaдиrан кискr. ва УЗОIC; мудцатли мцсадларни 

кузда 1j'Тади. Мцсадга йУНaлrириш, та'blIИМ жара!нинииг 

бошлангич палласи х.исобланади. 

2. Диагиостик Фувкци.си. Бу фунlЩИJI YI<YВ даври жара!ни 
давомида та"ЬЛим олувчилар шахсинч урганиб боришни, уларнинг 

билим, малака ва куникмаларини, мотивлари эаминини х.амда 

пайдо булиши мумкин булган муаммоларни а.ник.лаб ва тах.лм 
lC;IU1иб боришдан иборат. 
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Диагностика натижалари бир томондан тьторга таълим олувчи 

туrpиснда ва у билан самарали му ЛOl\ОТ урганишга ёрдам берувчи 

ахборотга зга булиш имконини береа, ИККИНЧИ томондан шунга 

яраша УI(IПИШНИНГ адекват шакл ва усулларини таилаш 

асосларидан бири булиб хизмат I(ИЛади. 

3. МОТВВЛ8ШТИРИШ фУИК:ЦИ8СИ. Бу функция УI(JПИШ 

самарадорлиги ортиши, таълим олувчилардаги мотивациянинг 

ЮI(ОРИ ва кучлилигига боrлик,лиги билан характерланади. Тьютор 

таълим олувчиларга Уl(иш-билиш фаОЛИJПлари юзасидан к;араш

лари ни шакллан-rnриш, зхтиёжларини, шунингдек, мотивлари 

негизларини аник,лай олишларида ёрдам беради. Шуни таъкидлаш 

жоиэки, аЙНИI(Са, катталар Уl(Ишида мотиваЦИJIнинг ахамИJПИ жу да 

мухимлиги билан бир "аторда, бу тобора УI(Ю)'вчиларнинг 

ИЖТИМОИЙ шарт-шароитлари (оиладаги, ишдаги ах,вол ва холатлар), 

етар;;'" даражада компьютер саводхоилигига зга эмасликлари 

Оl(ибатнда кутилган натижаларга эриша олмаётган-ликлари, уз 

кучларига ишончсизлик билан бахо бера бошлашлари, у лардаги 

мотивларни сусзйтириб I(УЙИШИ мумкин. Бинобарин, тыотор. 

~отивларни сусайишига олиб келувчи фактОРШiРНИ олдиндан кура 

билиши ва тегишлича уларнинг олдини ола билиши керак БУлади. 

Тьюторнинг таълим олувчига ва унинг олдида пайдо булаётган 

I(ИЙИНЧИЛИК ва муаммоларга эътиборлилигида х.амда таълим 

олувчини уз вanндa I\:9ллаб-l\Yвватлаши ва ryrpи маслахатлар 

бериб боришида намоён буладиган мотивлаштириш функЦИJlСИ 

Yl\Yb-билув жараёни самарали кечишининг мух.им омили булиб 

х.измат I(ИЛ8ДИ. 

4. ЛОЙИI,8JI8Ш ФУИКЦИ8СИ. 
Бу функцИJI: 

• уз фаолИJПИ натижаларини олдиидан кура билиш; 
• Mal(Caд томон борншда амаллар кетма-кетлигини белгилаб 

олиш; 

• таълим жараёнинн тактикаси ва стратегИJIСИНИ 'Т)'зиб 

олишни уз ичига олади. 

Лойих,алam, таълим мазмуни ва жараёнини ТУЛИI( тасаввур 

l(ИЛиши, амалга оширитuпи назарда 1)'ТИЛадИ. 

5. ТепOJJОГ8К .УИКЦВ8С •• Бу функция бевосита лойих,алam 
ФуНIЩИJIСига 'Т)'Т8W БУлиБ, Ук,ув-билиш ф80ЛИJПИ теХНОЛОГИJlсини 
ИПUlаб Ч~НИ, Ук,ув жapai!нида ~лланaдиraн ва таълим мазму
нининr, ТЗЪJIИМ олувчиларнинг, тыоторнинг ва теXНИlC8ВИЙ 
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ИМКОНИJlТларнинг хусусИJIТ ва тавсиф (характеристика)ларини 

х,исобга олувчи асосли ва MЦCaдra энг мувофИl( усул ва lII8IC111Iap 
танлawни назарда 1}'Т3дИ. 

6. Таmквлотчвлвк ФУВКЦВ_СВ. Бу функция беВОСlПа ~B
педагогик фаОЛИJlТда амалГ8 оширилади. 

у тз'ЬЛим жараёни J<атнawчиларининг бу жаркнни сифат ва 
самарадорлигини таъминлашдаги масъулИJIТИНИ белгилamни, 

шунингдек, уларнинг куч ва ваl(fЛарини тегишлигича т8J<симл8wни 

назарда тутади. Бу фунКЦИJI доирасига, шуниигдек, Т8'Ь1IИМ 

олувчиларнинг х.ар бирининг фаоЛИJIТини ошкор этилмаCЛИICНИ 

таъминлаш, тз'ЬЛим олувчиларнинг МУЛОJ<ОТларида Узаро самимий

ликни ва 'О'рматни сцлаш, этика нормаларнга риоя J<ИЛИШ 

юзасидан амалга ошириладиган xaтrи-х.аракатлар киради. 

7. ФаOJlJlВК ФУВКЦВ_СВ. Бу фунКЦИJI укув жаркнини ташкил 
J<ИЛИШ Т8'ЬЛим олувчиларда БОШJ<&РУВ фаолИJIТИ куникмаларини 

шакллантириш ва буНД8Й фаолиятни тах,лил J<НЛишни tJ ичига 
опади. 

8. МУЛОlC;отга ОВД ФУВКЦВRСВ. Бу функция виpryал гурух
лар ни шакллантириш ва ТЗ'ЬЛИМ олувчиларнинг ТЫОТОР ва бир

бирлари билан УJ<ИШ ва иш юзасидан муносабатлари, ШУНЮlгдек, 

хамкасблик ва дустона алОJ<аларни урнатишга J<аратилади. 

Шунингдек, бу функция та'ЬЛим олувчиларни «контакт 

сеССWUlар". <о,учли курслар" шаРОlПида гурух,ларда ишлаш, 

смарали МУЛОJ<ОТ куникмаларини эгаллашларида хам амалга ошади. 

9. AIборотга оид ФУВКЦВ_СВ. Бу фУНКЦ!ц тыоторнинг Y~ 
модуллари ОРJ<aли ~КИ боШJ<&ча ПЛ8НДfl такдим J<ИЛИНГан назарий ва 

ахборот сифатидаги маълумотни Т8'ЬЛИМ олувчилар томонидан 

тушуниб етишлари ва Т8ЛIOIН J<НЛишларида ёрдам бериш, шунинг

дек, уларга мустаJ<НЛ ~рини тawкиллаштириш масалаларида 

йУЛ-ЙУРИJ< курсатиш, маслах,RТ бериш билан характерланади. 
Масофадан ~дa тьюторни:':- ахборотга оид ФУНКЦИJIЛарининг 

ах,амИJIТи анъанавий Yt<итишда УJ<ИТYвчининг ШУНД8Й ФУНКЦИJI
сидагига нисбатан паСТРОJ< х,исобланади. Та'ЬЛим олувчилар 

томонидан назарий билимлар ва ахборот сифатидаги материал

ларни тушуниб етишлари ва Т8.1UO--Н-ИДРОК J<НЛишларига тьютор 

узини билим ва ах60ротлар манбаи сифатида «СQ{КlJШб» эмас, балки 

интерфаол фаоЛlЦТлилик, амали!тга йУFpИJIГ8Н, муаммоли Ауна

лишлардаги ~B фаолюпи ОРJ<&ЛИ эришади. 
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10. Ивдевф.кsц.алаm ФУ.JCЦ •• С •• Бу кишининг БОШl\а 
киши томонидан идрок этилиши. 1Ушунилиши механизмига оид 

категория БУлиБ, хусусан, тыоторнинг цепан S'ЗИНИ ТЗ'ЫlИМ 
олувчниниг уРиига ~иб куРИШ орl\8ЛИ унинг ички х,олати, 
НИJlТлари, уй-фикрлари, мойилликлари ва х,ис-1УЙ'1' лари х,цида 

Т8Хмин IOfЛИШ Орl\8ЛИ уни 1Ушуниши, идрок I\ИЛИШИДИр. 

Тьюторнинг бу функцияси унга fзи билан МУЛОl\опа кириш
ган тзълим олувчилар ,уFpисида ,уЛИI\ ахборотга зга булишида 

ёрдам беради. Агар тьютор узи билан МУЛОl\отга киришадиган т8Ъ
ЛИМ олувчилар ,уFpисида доимо ,улИl\, илмий жих.атдан асосланган 

ахбоpoтrа зга БУлганда зди, у улар билан БУладиган узаро 
тaxrикасини бехато ва аниl\ ишлаб ЧИI\ИШИ мумкин булар зди. 

11. РефлеlCС.В ФУНICЦВИСИ. Бу функция х,ам тьютор 

томонидан тзълим олувчиларнинг идрок зтилишига оид категория 

були6, у инденфикациял8Ш функциясига 1)'ПШДир. Тьюторнинг бу 
функцияси У билан МУЛОl\отга киришган таълим олувчи томонидан, 
кенг маънода, унинг узини, хусусан, узи томонидан таl\дИМ 

lOfЛинган ахборотни (t!ки умуман, ахборотни) I\ай таРЗ,.1а идрок 

этилишини 1Ушуниб етганлигини англаб етиши билан боrЛИI\. 

Y'l\Yb-билиш фаолИJIТИ учун бу функция тьюторга нисбатан 
х,оли ТЗ'ЫlИМ олувчига нисбатан х,ам ах.змиятлидир. Бу функция 
та'ЫlИМ олувчиларнинг уl\ИШ жараёни давомида зга булat!тrан 

ахборотларга нисбатан «реакцuясu» сифатидаги фаолиятлари ва 

зришаt!тган натижалари БУйича тескари алОl\а урнатилиши 

таъминл8ШНИ ва шу билан бир "аторда таълим олувчиларда уз 

фаолиятларига нисбатан ТЗНI\ИДИЙ I\араш ва бахо бериш 

к9никмаларини ривожлантиришни цмда улар билан биргалИl\да 

бундвй сифатларни тобора ривожлантириб ва ошириб бориш 

юзасидан тавсиялар ишлаб ЧИI\ИШНИ назарда 1}'ТадИ. 

Рефлексив ФУНКЦИJlНИНГ роли шахсни узига боШI\8РИШДан 
Т8ШI\8РИ I\араши, S'з фаолИJIТИНИ тах,лил l\ИЛиб ва бах.олаб бориши, 
бунинг оl(И6aти 9лароl\ маънавий ва интеллеК1}'ал камол топишида 

намоей БУлади. 
Тьюториинr шахсий рефлеlЩНJlСИ зеа уни fзини-S'зи 

рИВОЖЛ8lПИpИШИ ва камолга зришишида стимул parбaтлaкrиpувчи 

омил б9либ хизмат 1OfЛ8ДИ. 
12. Баs.олam .. .а]Орат +У.Ц •• С.. Бу фуНIЩНJI Т8'Ы1ИМ 

олувчиларнинr ЭI'81UlаА!тган IIИПI билим, малака ва фlикмаларини 

ТСlCIIIИpиб ва бах.олаб боришии tcJздa tyТ8ДИ. Назорат D1Либ ва 
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бах.олаб бориш тьюторга Т81al1ИИ олувчилар ф80лиnидanl, 
wyниигдек, f.!ининг фаолиJП"ИД8Пf IOТyI( ва IC8МЧИ1lИlCЛарНIDI 

анИlUlаб бориш ва кер8К бrлса f.! фaonИJПИТa, 11fИГЛОВЧИЛар 
фаоЛИJПига х,ам 9з 8aJmfД8 теrишли rзгартириш-~и .. чалар 
kИРНТИШ 8а камчиликларин 1У38ТИб бориш иикониин бераДи. 

13. '9:.-13... Р.В08JI • ...,.р.б бор.m Фу.ц •• е.. Бу 
ФУИКЦИJI тьюториииг шахсиА фазипларини, шуиингдек, уиинг f.! 
билими, малака ва фикмалариии ривожnантириб ва 

твкомиллаuпириб боришга бrлган Э)(I'Иежnариra таамуlUlИ бrлиб, 
бу ОРТИl(Ча иэо,,"ин талаб l(ИЛМаАди. 

Тьюторнинг ЮI(ОРида КCЛ11Ipилгаи фУНJCЦJWtари ва уларнинr 
Ic;ИСl(ача иэох.идаи келиб чlfl(И6, тьютории куЙИJUiпtЧа Т8'Ьрифлаш 

мумкии. 

Тьютор махС)'С nсuxолoгuк-neдazoгuк ва ахбopom-
/(OALWунuкацWl технолoгwuарu M~umUдa maълшс anynШlарнuнг 

Mycтa~ yl{YtJ-бwruш фаОЛUJUn.1apuнu т0ШКfL1 этynисu, Уllарнuнг 

шахсuu-"асбuu рutlожлонuшuдaгu-МOCJIщamчu устО1. 
ШуидаА l(ИЛиб, 8Малиетда тьютор фаоЛИJl11fии МC'bl!рловчи, 

(<ТЬютор мутахассислигинииг тасиифю), кТьюторга JOiriu:юдU2OН 

молокtИuu талаблар» каби ~ЖЖ8Тларни ЮI(ОРида санаб trилган 
ИЗО,," ва фуикцимари асосида ишлa1S чикиш, шaкnлантириш 

муикии. 

5.10. МЕДКА ТАЪJlИМ МЕТОДИ 

Мед.. та....,..м интерактив, ~8чи-талабаларга индивидуал 

тв'ЬСир ЭТ8ДНгаи метод сифатнда Т81alIИМ жаpdннга Ж8Д8Л 

суръатлар билаи кириб келмоl(Д8. Meдua таълuм методu y,g...,u
mалаСаларни шахеиu фикр юрuтишга, uжодкорлик фаолшuruapuнU 

риtlожлонтиришга, ахборот о.1иш УН" l\Quma UШЛйШ, онолuэ ва 
• • ~ I 

синтез 'PL'1UШ. шахсии хулоса.1ар ЧU'fOPUшга ургата',и, 

СИНф хоиаларига ва aYJJ1froplUJJapгa матбуот, телевидение, 
радио, кино, 8идео ва интериетлар олиб кирилмокда. Буларнинr 

барчаси мед •• даpc:n.р нами бwrон таълuм жара'нuнu maшкwr 
эmuшга lpдaw бермок,да. 

416 



Медиа дарслари I(ylвдаги методик ВМКОВВ8тлар ва 
афзаллвк:ларга эга: 

• ук;ув жара~нида даре сифати, самарадорлигини оширншга 
ёрдам беради. Бундай жара~нда бир В8I(I1fИ узида ук;итувчи назарий 

ах60ротларни бериш билан материалларни юк;ори даражадаги 

замонавий техника таълим воситаларида намойиш этиш 

ИМКОНИJlТИГа зга БУлади. Ук;ув 06ъектларини ва вок;еаларини 
моделлаштиради, уни автоматик равишда тест кетма-кетлигида 

намойиш этади. Тасвирини туширади; 

• ук;ув ме",нат фаолиятларини ташкил этишда компьютер 

техникаларини J<)iллаш, фойдаланиш имкониятини туrдиради. 

Шахсан узлари ук;ув материалини амали~да синаб, бажариб 6ориш 

ИМКОНИJlТига эга буладилар; 

• ук;увчи-талабанинг якка тартибда ишлаган ",олда к;изик;иш ва 
ИЖОJJ.ttЙ ишларини такомиллаштириш имконияти яратилади; 

• мультимедиа техникаси уларнинг ук;ув мазмунини 

узлаштиришларига к;изик;ишини янада оширади; 

• ук;увчи-талабаларда к)iргазмали ва 06разли таЪСИfJда фикр 
юритишга, моторик ва вер6ал коммуникатнв к)iникмаларнинг 

шаклланишига олиб келади; 

• ахборот билан ишлаш, (ах60рот к:идириш, зарурларини 

ажрата билиш, к;айтз ишлаш, тартибга келтириш. Ах60ротлардан 

мазмунни тушу ниш, мантик;ий як;инларини ажратишга урганади. 

Шулар асосида ахборотии олиш маданияти шаКIU1анади. 

Медиа таълlLW .методининг бош .маlfCадu - асocuй ~нунларнu 

mушунuшга ёрда.м беpuш, оддий йу"алuшлардaгu .медиа ахборотлар 

тuлuнu .iiрганuш; jiIoIвчu-талабанu бадuuй Усuшu, рuвожланuшига 

~иcca l{Vшuш, медиа .Шlтн (текст)ларнu .малаКЙ1U тщлuл эта 

олuш, ."Vргатuш ва 1\й~lJЛ ~1UШ "УниКAlаcuни ШQl(JlJlантupuшдан 

uборат. 
Медиа таълимнинг асосий мазмуни медиа маданият ПUlИНИ, 

унинг тарихини билиш (кино саньати, бадиий телевидение ва 

бадиий медиа) материал текстларини тушунишдир. 

Унинг педагогик стратегияси медиа матнларни 6адиий тах.лил 

К;JUlа олиш, yнra икreрпретация асосида бах.о бера олишдан 
и60ратдир. Шуни aйтнm керак:ки, медиа Т8"ЬЛИМ к;андаА шаКIU1а

нади, у бир x.aJ(ИI(IIТНИ ифодалайдими, кимнинг манфаатини 

К:УЗЛ8ЙДИ, унинг мазмуни нималардан иборат ва ~вчи-талабалар 
уни ~ к;абул к:иладилар? 
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Лекuн ШУНU ёдда mуmuш керакки, .медиа mQ'bllUA4 .мemoдиHuнг 
.марказида jilf.l~u-mала6а шахеu myради, унинг ~UIplш. хщuш, 

uеmакларu ~eo6гa олuнuшu, O}IUнгaн ах60роmларга mаНlРц}UЙ кjз 

61L'IaH ~6, уларнu maH~дий фuкрлашга jiргamuш к.еfЮ1<. 
Медиа таълим методи x,aJOfД8ГИ России ва чет зллик олимпар 

фикрига кУра, медиа таълим хам тарбиивий, хам таъ.nимиЙ 
ахамиитга эга булиб, YJ<yвчи-тала6аларии YJ<yв-билиш жapal!нида 

креатив фикрлашга уРгатади. 

Медиа таълим методининг Уl(yв-билиш жараени I(yйидаги 

босl<Ичлардан иборат: 
• медиа таъ.nим тарихи X8JOfJUiI'И билимлар, унинг тузилиш 

назариисини уРганиш-yзлawтириш; 

• медиа матн (текст)ларни онгли кабул !<ИЛа олиш, уиинг 

тиnини билиш ва «~a OJIuш» шу X,aJOtДa тасаввурларини 

кенгайтириш, кУриш оркали хотирасини MYC'11U(.КaМJUWl, танlOlдИЙ, 

м8IПИJ(ИЙ, ижодиА, образли, муаммоли фикр юркгишни уРГ8Ниш; 

• медиа таълим материалларини креатив фикрлаш орlOlЛИ 
амалиl!тда ФОЙД8Ланиwдaн иборат. 

Медиа таълим методининг энг ~х.им вазифаларидан бири 
усиб келаl!тrан еш авлодни тобора жадаллашиб 60pahтaн 

ахборотлар о,<имида хар хил ахборотларии олиш, тушуни6 етиш, 

уни нисон психикаснга таъсирини билиш ва уид8Н 1frpи, МЦС8д1lи 

ФОЙД8Лвнишга олиб келади. 

Медиа т8ъJ1им методи оркали олинган ахборотлзрни 

иtпeграЦЮI !<ИЛиш шу асоси.и.а шахсиА фикриии билдириш ва ,<вАта 

олишга чорлaRди. Уз фикрини эркин билдириш, шахсиА 
ривожланиш, турли информацион хуружларга J<apши фикр 

билдириш оркали унинг ижтимоиА жамиитдаги фаоллиги ош8ДИ. 
Медиа таълим методи Уl(yвчи-тала6аларда ахборотлардан фаол ва 

ryгри фоRдаланиш мадвниитини шакллантиради. Уl(yвчи-тала6алар 
шу ОРJ<8Ли берилahraн ахборот ХВI(ИД8 эркин ва ф'lол фикр юрита 
бошлaRдилар. 

Медиа таълим методида Уl(yвчи-талабалар креатив фикр 

юритадилар, ,",ни инги тушунчаларни узлaшrира бошлаАдилар. 

Жумаладан. улар «фа6улtl», «СIOЗlum», «маfIЗУ», «КОНфлl.lКllD, 
«КОМnОЗUЦUR», ((K(U)p», «план», « .... ?нmаж» IЩби 1)'шунчаларни 
YI(yB жара~нига алОlQlДорлик.wt тушуниб, 8Мaл,u ~ллаб, 

yзлaшmриб борадилар. 
Шунинг учун хам медиа-дарслар: 
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«Бадввй-вммвтаЦВRЛВ)) кичик сценариялар, 

минисценария, медиа-матнлар тузиш, уни интерактив таълим 

методида намойиш этиш; 

• Театрлаmга .. вазввт ~ОСВЛ I<;ВЛВШ, (медиа матн асосида 
ай рим эпизодларни инсценировка кнлиш, медиа матн жараёнини 

намойиш этиш); 

Тасвирий-иммитаЦИR тайёрлаш (афишалар яратиш, 

фотокУРгазма, маълум мавзу да асарлардаги расмларни намойиш 

этиш) кабнларни тушуниш, кУллай олиш кУникмасини ,",ОСИЛ 

кнлади. 

Юкоридаги дидакгик материалларни тзйёрлаш, намойиш 

этиш, тах.лнл асосида хулоса кнлиш, укувчи-талабаларни эмоцио

нал кабул кнлиш оркали нафис санъатни тушунишга олиб келади. 

Бу ,",олат укувчи-талабаларни умуминтеллектуал ривожланишида, 

билиw олиши, тарбия топишида му","м омил булиб хизмат килади. 

Медиа таълим методлари асосидаги дарслар берилаётган 

ахборотларни кабул килиш ва узлаштириб олиш жараёнида 

куйидаги икки компонентлар иштирокини таЪ\fиилаЙДи. 

1. Медиа таълим дарсларида компьютерлар универсал ,",олда 
кУлланиши ва иштироки билан характерланади. 

2. АtrЬaНавий технолоГИJlЛар воснталари ёнига дастурли 

воситалар ryлдирувчи булиб киради. У ,",олда зйрим предметлар, 

мавзуларни укитишга, узлаштиришга кулай му1\ИТ яратади. Уида 

таълим мазмуни матни аник, равон шаклл8JПИРИЛГан БУлади. У 
таълим мазмуни тасвирланган ,",олда схема, расмлар, таблицалар, 

видеофрагментлар, ОВОЗЛИ, анимацион таъминотлар билан 

намойиш этилзди. 

Юкоридаги фаолИJIТНИ амалга оширишда компьютер ва 

дастурлар бир-бири билан уйryнлашган, мослашган х.олда бир

бирини ryлдириши керак; таълим мцсади, мазмуни, шакли, 

fI<итиш методлари, fI<ИТУВЧИ ва укувчи-талабалар фаоЛИJIТИ 
мувофиклаштирилади. 

Бундай х.олда ташкил Э11IЛГЗн медиа таълимнинг дидакгик 

принциплари, имкониятлари кенгаяди, бойиб боради. Бу зеа 

таълимни янгн принцип - индивидуаллаштирилган, фаоллашти

рилган х.олда ташкил этишни таъмннл8ЙДи. 

Медиа таълим методи асосидаги дарсларнинг эиг афзаллик 

томони ШУНДаКИ, таълим жараёнида ~вчи-талабаларнииг х.оэирги 
ахборот Оl(ИМЛари жадаллашаетган бир вактда мустцил ижод I(ИЛZ 



олиш имкониятлари, I(обилиятларини РИВОЖЛluпириб 6оради. Шу 
муноса6ат билан медиа таълим методи асосидаги дарслар 

мазмунини белгилаш, ташкил зтишда фаl(атгина предмет i!ки мавзу 

мазмунига к.араб I(ОЛМай, балки унинг таълимий, тарбиявиR, 

умумривожлантирувчи томоилариии хам х.исобга олиш керак 

БУлади. Улар ах60ротдан фойдаланиш маданиятини 

шакллаm-иришга RYrpилган БУЛМОFИ, яъни, керакли ахборотни 

олиш I(об илияти ни, уларни инги техникалар ёрдамида кalha 

ИUU1аш, амалиётда ~ллаш куникма-ларини РИ80жлaкrиришга 

к:аратилиши талаб зтилади. 

Медиа таълим методи асосидаги дарслар компьютер

лаштирилган синфларда, МУЛЬПfмедиани проекторлар билан 

жих.озлашда утказилади. 

Компьютерлашган синфларда YIO'B фаолиятининг намунали
самарали кечиши учун у ерда ~шимча жоАлaшrирилган fJ(yB 
столларидан фоRдаланиш мцсадга МУ80фщ. Бу х;олат санитар

гигиеник мeъi!рларга риои зтиш, УlO'вчи-тала6аларнинг S"JcYs 
фаолиятини 6ошк.а жоRдa ташкил зтиш имкониятини яparaди. 

Агар Уf<И'lYвчи кfpгазмали тасвирлардангина фойдaJJанса, 

уларни бир комплект комnьютерда ЭКpцJjга намойиw этиш билаи 

чекланади. Синфда еки аудиторияда S"JcYвчи-талабапар билан 

ИUU1ашни J<YRидагича ташкил этmu мумкин: 

видео фрагмеm-ларни фронтал кfpиш; 

топширИI<, маш~арни бажариwдa амanиA мaшryпотл.арни 

индивидуал ишлаш; 

умумиR YJ<YB лоRиx.anарини моделли эксперимсКJ1lll 

бажаришда кичик гурух;ларда ишnаш: 

медиа тзълим методи асосида дapcnapни таппаш ЭПIIDДI 

х.ам YIO'B жа~нининr х;амма компонеm-Л8рИ fэ aJCCИIПI хопиши, 
фаолият КОМlПьютер ва компьютерсиз алмашиниб 1}'рJПJIИ мумJaOI; 

фаоллaurrириш (YJ<YB материалини такрорг.аш. мarreрИ8J1J18 
биринчи бора узлaшmpиш, ко~пьютерда еки компьютерсю; 

билим, куникма, малaкanaрни maкnnaкrнpиш, 9IiYI 
ахборотлари блокининг мщиятини билиб, 1}'шуниб OJDШI на унм 

мустах,камлаш) компьютерда еки унинг ишrиpoкиснз; 

Y~B материалларини ЗМ.U1.Д8 ~nnaA OJIИIII, fJ;YВ 

материалини узлaшrирганлигини назорат IOUIИШ: к.oмnыoтep .. 
компьютерсиз вариантда; 
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ЮJI;оридагилардан хулоса wyки, медиа твълим методи асосида 

iрсларни тайfрлam, самарали yrкaзиш 9юf1yвчилардан 

~йидarиларни талаб этади. 

ЮJI;ОРИ даражвдаги касбий MЦOpaтra зга б~лиш; 
замонавий метоДИ1( Т8Й!ргарликка зга б~лнш; 

УI<;Yвчи-талабалар билан МУЛОJl;0ТГ8 киришиш, ЧУI<;Yр 
СИХОЛОГИК ва педагоПlJ( билнмларга зга БУлиш; 

юксак·МlrЬНавИЙ ва маърифий маданиитra зга б:fЛИШ; 
замонавий ахборот ва КОММУНИК8.ЦИJI технолоrняларнни 

шaшrнpиб ОЛНDI ва Интернетдан фоАдаланнш; 

:fI<;YB фaoлиnнra НННOВ&ЦНJI, педreхнолоГНJI, интерактнв 

rьни ннтерфаол) методларни 91nаштириш ОРII:8JIИ ~B жараfннни 
iWКИЛ эта билиши талаб ЭТИЛ8ДН. 

5.11. оН-JIAЙН лоЙIЦAЛИ МЕтоДJIAPИДАН 
~ ЖАРAtНИДА ф()ЙДАЛАНИш 

АхбоРОТ-КОМмyюDaЩIU технолоrняларининг жадал суръаТЛар 

илан ривоЖJI8ННIIIИ ~B жарас!нига кепан В8J(1" ва МI1СОфани 

ИСIQiртир8дИ. Бу зеа Т8Ъ11ИМ мазмунини тингловчига етказишда 

суда мух.им роль YRнаЯдн. Сир.змаски, :fI<;YB жараl!ннга замонавий 
х:борот-коммуННJaЩИJl теХНОЛОГИJlЛарннн жоркА ЭТИIII :fкyв-билиш 

сараl!нн сифат-самарадорлигннн ошириш имконини беради. Бу S'з 

авбатида Т8'ЬJ1НМ oлиmra I<;YлаА мухит, имконият llрат8ДН. Шунннr 

чун х.ам ахбоРОТ-КОМмyюпaщнJIЛари асосидarн :fI<;YB жараl!нннн 
ашкил ЭТИIII кeнr I()'ЛОЧ езиб бормоl(д8. Булар ичнда ов-лаlв 

loIB~. иетодлар. ~ жараёнига интенсив кириб Келмокда. 

Ов-лаlв лоlп.ал. иетодлар - шундай педaroгнк техноло
ияси, :fI<;Yвчи-тала6аларнннг ~в-билув жараl!lU1арнни амалга 
ширишда жуда II;)'ЛВЙ ва самаралидир. 

Бу зaAлдarн технолоПW1ap :fI<;Yвчи-талабаларнинг билим 

,лнwндa унн изnaниmга, тах.лил этишга ундайдн, юкодий ва 

малий мал8lC8Л8pЮIННГ ривожланишига жу да кaтra таъсир I(ИЛВДИ. 

Ов-лаlв лоlп.ал. - :fI<;YВ дac'lYp лоАих.алари ~йидarи 
iосJ<ИЧJJapда амалга оширилади: 

1. У~чн-талабаларга ечиш учун бирор муаммонн I!ки 
аволни ~ядики. у ~вчи-талабадаги IODИI(ИШНН ОJТГПIр8ди. 
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2. Муаммонинг ечимини топиш учун ~вчи-тanaбалар бирор 
гипотезани МУCТlU(ИЛ ИlW1аб чИIQIДИ ~КИ ечимини топиш учун 

МaJПИJ<иR фикр ЮРlП8ДИJ1ар. 

3. Ук:увчи-талабалар муаммони ечюu давомида, "JYPЛИ манба
лардан (адабиёт, Iфmаима, таблица, график, карта, Икreрнетдан) 

ахборотларни -ryплайдилар. 

4. TYJL'1aнraH ахборотларни fpганадилар, цйra ишлаАдилар, 

J<Yйилган муаммони ечиш б)'Rича хулосалар ЧИl(арадилар. БоШJ<aча 

айтганда муаммо устида мушох;ада юритадилар, ечим топадилар. 

5. Ук:увчи-талабалар якуииR хулocarа келгач, ечимини текши
ради ва янги гипотезаларни Ф олдига ке1ПИРиб, ШaкJ1Лaкrир8Ди. 

ШундаR J<илиб, YJ<yвчи-талабаларнинг Ивтерветда иmлаR 

олиши ук:ув даcryрларини узлаllПиришда янги ресурсларндан 

фойдаланиш малака ва куникмасини х;осил J<ИЛади. Бу х;олат YJ<yB 
даcryрини Ивтерветдан топиш, электрон ПО'П8.Лар билан ва форум 

мух.итида ишлаш малака ва куникмалариии шакллантиришии талаб 

этади. 

Щl' уринда ФОРУ.w HUМn? Форум шароumuда uш:rаш 1)Оuдалари, 

унuнг UШ ре:ж:w.cu ва унинг uмконURmJIapu JfШfUда фикр юpumамuз. 
Форум - саumда .wY.'Iol{Om юриmuш шаК..'Iuдuр. Форумда 

ахбороm беРУ8Чuнuнг уз муаwмоларu бjiлuб, у ахбороm мазмунuнu 
белгuлаUдu. Форумлар маълум мавзуларга зга бjiладu. Унда 

uшmuрок эmувчu .wab!ly.\I mO.WOH .wазмунuнu очuшга JfapaKam 
"tWlадu. Форум мазмуни, М8Взулари Ивтервe'rда УЗОJ< MI\f 
саманиши мумкнн. 

Форум - шунд8Й имкониятга эгаки, м8В3У ёкн муаммолариинг 

ечимини х,амКОРЛИJ<да мух;окама лиш мумюlН. I(,иСJ<aча J<ИЛиб 

айтсак, Форум - бу Ивтервет ИМКОИИJIТларидан биридир. 

Форум I(yйвдагв НМКОВВRтларвв Rратвб берадв: 

• теЗКОРЛИJ<да мух;окама эта олиш. Унда тезликда ахборотни 

укиш, жавоб бериш ёкн уз шахсиR фикрини билдириш, ёкн савол 

бериш, берган саволига маълум В8I(I' }'тиши билан жавоб олиш 

имконини беради; 

• бирор лоRих,а ёкн хужжатларни Jlратишда х,амКОРЛИJ<да 

ишлаш. Форумда хужжатларии, раем, схемаларни иамоRиm лиш, 

мух.окама этиш, тах.рир J<ИЛИШ мумкин. Бу уз навбатида f'оялар, 

хужжатларни иwтирокчилар фикрини ,,"собга олиб Jlратиш 

имкониии яратади; 
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иштирокчи узига I<Yлай вазиятда мурожаат этиши, 

материаллар билан танишиши, шулар асосида жавобларини ёзиб 
юбориши мумкин; 

• узаро тажри6а алмашиш, маълум мавзулар буйича билим ва 
ахборотларни олиш - бериш мумкин. Иштирокчи пассив х.олда 

фа~ат мавзу мазмунини эркин олиши мумкин. Зарур мавзулардаги 
маълумотларни олиш ор~али касбий, методик мах.оратларини 

ривожлантириш имконига эга булади; 
• Форумда уз х.амкасбларингиз, дустларlШ ~ириб топиш 

имконияти тугилади. К,атнашчилар уз касбий ва ижодий ишларини 
намойиш этиши ва аксинча ахборотларни Он-лайв хабарлар 
ор~али олиши мумкин. 

Электрон форумлар - Интернет на электрон почталардан 

фойдаланнб утказиладигав семивардир. 

Семинарнинг модератори иштирокчиларга материалларни 

беради. Унинг мазмун-мох,тиятини тушунтиради, сунг савол беради 

ёки мавзу мазмунини мух.окама эттиради. Семинар иштирокчи

ларини материал билан таништиради, саволларга жав об беради, уз 

ху лосаларини чщаради. Хар бир иштирокчи мух.окамада иштирок 

этади. Музокара натижалари асосида хулосалар чи~арилади. 

Хулосалар асосида семинар I\атнашчиси тугри, якуний 

жавобlШ олади. Бу эса олган билимларини мустах.камлашга таъсир 

этади. 

Модератор - фору.мга бошчилик ~илади, мунозаранинг тугри 
боришини таъмин этади, керакли жойда уни йУналтиради. Зарур 

х.олларда тузатишлар, таклифлар киритади. Форум ~атнашчилари 

саволлар бериш, зйрим нарсаларни англаб олиш ОРl\али, иштирок 
этишлари керак. Мунозара ~атнашчилари бош~алар савол

жавобларини эшитган х.олда узлари х.ам фаол иштирок этишлари 
Ma~caдгa мувофи~. 

Форумларнинг I(yйидаги куриннmларн манжуд: 

• умум~атнашчилар иштироки - барча типдаги I\атнашчилар 
учун очИl\ фору.млар; 

• ма~садли - ма~садли аудитор и иштирокчилари учунгина 

мУлжалланган. 

у х.олда уларнинг узларигина материални у~иши, ахборот 
йУллаши мумкин. Бундай фору.мларда парол ОРl\али иштирок 
этилади; 
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• модерлаштирилган - бунда барча тиnдaги ~awчилар 
иштирок этадилар. Форум J<aТНaШчилари ахборотни УI(ИIW18pИ ва 

хабар юборишлари мумкии. Фору.w хабарлари .wодераmориииг 

рухеати билан иашр этилиwи мумкин. Форумда иurrирок Э1)'вчилар 

модератор ва унинг иштирокчиларидир. 

Модераmор кu.ц? 

Модератор - фору.wнинг ташкилотчилик, пии администра

торлик ХУКУl(ига эга шахе - у ма'Ь11УМ тажрибага зга. мух.окама 

этилаётгаи мавзу мазмуниии чукур, пухта узлаштириб олган шахе. 

Аудиторияда фору.w Ifilmнашчu.lари 3Йрим тажрибаларга зга були

ши, уларии I(ИЗИI(ИШ, хохишлари хиеобга олиииши керак. 

Модераmор форумни боuщapади, консульmациялар беради, 

CaBOJL'lapгa жавоб берадu, (зарур naЙl1Llарда uшmupoкчuлар 

жавобuнu зар}р юяларда mузаmaди. l\Vшuмча MamepuaJl.'ll1p 
mакдu.ц эmадu. яънu форум uшинu myzpu ва Ma~aд сари БОШ:1аUдu. 

Модераmор форумда фаол uшmupoк эmuш, АСУЛО'\fJm ~lUШ 

M~umUHU яраmадu. Бундай фаолияmнu олuб борuш учун модераmор 

уз бu.1UМUНU ва малакасин:l дouм ошupuб борuши зарур. 

Модераmорлuк ролини рщбар ходu..wлар, админисmраmОР_lар, 

.v~mYB'iu.~ap, У1f)'вчuлар, mа~абалар ва Инmернеmдан фоuдалanа 
оладuган бош~ шахслар олuб боpuшu мумкин. 

Форум атвашчвларв - I(aпtawчи - бу шундай шахски, 

маълум М8Взу буйича уз билимини ошириши еки згаллaraн 

билимини бериши мумкии. Мухит икreрфаол, индивидуал холда 

кетгани сабабли YJ\yB предметини чукур, tJ зx:mi!жига мое 
узлаштириши мумкин. 

YI(}'B материалииинг очИIQlИI'И, 1(}'лaAлиrи, курсатма-кургаз
малилиги, олаёттан билимиии мустах.кам эПUJJ18ЙДИ. Уэига ишоич 
х,исси ортади ва унинг тингловчидан фаол иппирокчига 8ЙЛаии

шнга шароит "ртилади. Уl(}'в-билиш жараенига, fкyB мех.натига 
шахсий масъулИJIТИ ортади. Форум иmтиpoкчилари администр8ЦЮl, 

пни маъмурИJП, YJ<итyвчи, YJ\yвчилар, талабалар Ба боmк.а 

Интериет иuпирокчилари булиши МУМКИН. 

Форумда ру-йхаУдан ytraн. x.aтro trмаганлар хам ~иmи 
мумкии. 

Форумда ВПlЛаш I(Oвдалар. IO'Йвдаn ... : 
1. Форумга кириш; 
2. Форумга кириm учун рУАхап'а езИЛИПI; 
З. Форумда иmтиpoК этиm; 
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4. Форумда ахборот олиш, ахборот юбориш. 
Хулоса JO{ЛИб айтганда, ~B жарШ!нига Форумнииг кириб 

бориmи ~вчи-талабаларга таълим олmuдa энг кулай мух.ит ярат3дИ. 
Уларнинг шахсий 1OtЗНI(ИШИ ва э~i!жлари I(ОНДИРИЛади. Укув 
фанига ва билимни эгаллашга YI<;yвчи-талабаларнинr масъулюпи 
ошади. Натижада мЦС8Д таълнм сифam ва самарадорлиrnни 

оumpишга олиб келади. 

АСОСИЙ ТАЯНЧ ТУШУНЧАЛАР 

Те:s:вOJIОГВИ - юнонча икки суздан "техвос" (techne) -
JНQJ(,Opaт, cllКЬam ва "лоnк:" (10105) фан, тallilШfоm"сузларидан 
ташкил топган. ТеХНОЛОГИJlЛарни барча, боШJC;а -ryшунчаларни 
бe.лrилаш учун, синоним сифатида - педагогик технология, уюпиш 

технологняси, таълим технологияси деб ишлamш мумкин. 

Педаroгв~ теХВOJIогва - уз олдига таълнм шаклларини 

МУJC;обиллаштириш вазифасини J<9ювчи, техник ~.дa шахе 
рееурслари ва уларнниг узаро фаолиятини х.иеобга олиб, таълим 
бериш ва тах.сил олиш жараi!нини яратищ t<jллаш ва белгилашнинг 

тизимли методидир. 

У~твш тепологвисв - биринчидан, педагогик технология
ни ~нли -~ асшжrини aнrлатади. Бу таълим жараi!нини 
:rзгарувчан шароитларда ажратилган вцт давомида ИСТИl\боллаш

ТИРИJII"8Н натижаларига кафолатли ЭРИIШWIга ва конкрет таълим
тарБИJI жаpai!иларини· амалга оширишни таъминловчи, усул ва 

воситалар (технологик операциялар)нинr тартибли бирлиrини 

:rзида мужассамлaшrиpган таълим моделини ишлаб ЧИI(ИШ ва 

амалга оширишнинг технологик жараi!нидир. 

Иккинчидан, педагогик теХНОЛОГИJlНИНГ жapal!или-6аёнли 

аспекrини ифодалаАди. Бу мцcaдtIЙ амалга ошириш ва иC'ТИI(6oлда 

6eлrилaнraн юпижаларга эришиш бfйича педагогик хамда ~B 
фаолИJIТИНИ лоАих,асини бажаришни ба!нидир (mе:ошлoгuк xapшnа). 

Та"ЬЛви теПOJlогвисв - педагогик технолоrиянинг илмий 

аепеtcrИНИ бeлrилaш учун ишлатил8ДИ. Бу техник ва инсон ресурс

ларини х,амда уларни, уз oлдиra таълим шаклларини оnтнмал

лаштириm вазифасини tфoвчи х,амкорлигини х.исобга олган х.алда 

даре бериш ва билимларни узлauпиришнинг барча жapai!нларини 

яр8ПIШ, ~ллаш ва белrилaшнинr тизимли усули. 
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Замонавий педагогик: теХНОЛОГИ8 - ВaJ(Т ~имoтиra муво
фИJ<; дacryрланиб, илмиА ЖI1X,8Тдан аеосланraн х.амда кyrилган 

натижага ЗРlПllишни таъмииловчи педагогик жара!ннинr барча 

босJ<;ИЧ ва I<иемларининг вазифалари анщ бeлrилаиган тиэимдир. 

Замонавнй педагогик: теХНОЛОГИ8лар - жаМИJIТ зх:ги!жидан 

келиб ЧИl<;иб, олдиндан белгиланган шахе ИЖ11IмоиА сифатларини 
еамарали шакллантирувчи, анИI<; мцеадга АУналтирилraн YJ<yB 
жараёнини мажмуа сифатида кfpиб, уни ташкил I<;ИЛ)'ВЧИ I(Исмлар 

булган УI<;И"Т)'ВЧИНИНГ Уl<;ИТИш воситалари ёрдамида таълим олувчи

ларга маълум кетма-кетликда кypcaтraн таъсириии назарда тутувчи 

ва таълим натижасини бах.олаб берувчи технолоГИJlЛашган таъли

миА тадбирдир. 

Инновацни - инглизча атама булиб, "innovalion" - JПfгилик 

киритиш, янгиликни r<;yллаш, татБИJ<; зтиш жараёни ва фаолиJIТИНИ 

англатади. 

Инновацион усул (метод)лар - "АJ<;ЛиА хужум", "Дебат, 

"Гурух.ларда ишлаш", "Модификациялашган таълим", "Импро

визация", "Мультимедиа", "Кластер", "Бумеранг технологияеи", 

"Скорбей технологияси", "Тарози технологияеи", "Eлпипtч техно

логияси", "Муаммоли вазият", "ТаНJ<;идиА тафаккур" ва хаказолар. 

Интерактив (uнглизча (dnterakt» я'ьнu (dnter»';' fJapo «akt»
црак:ат, фаоллнк:) метод - таълим олувчиларнинг YJ<yB ва ижодий 
фаОЛЛИJ(J1арини оширувчи хамда таълим-тарбия жара!нининг 

самарадорлигини кафолатловчи замонавий педагогик технология

ларни r<;yллаш борасида тажриба асослариии ташкил Э1)'ВЧИ 

методдир. 

Муаммоли Ук:итиm - дарсда педагог рах.барлигида муаммоли 

вазият юзага келтирилади ва х.ал J<;ИЛинишида таълим олувчилар 

фаол мустаl<;Щl харакат I<;ИЛадилар. 

Масофадан Ук:втиm - таълим олувчиларни МУCТaJ(ИЛ билим 
згаллашига аеосланган таълим жара!нини янгича тamкил зтиш 

булиб, купиича!ки доимо уJ<;И"Т)'ВЧидан ВaJ(Т ва масофа жщатидан 

ажралган х;олда, YI<YB материалини хатлар, ТОППlИрИJ<;Лар !ки 

ау диовизуал воситалар ОРJ<;aJIИ мустаl(ИЛ S1Jганишдир. 

уз-Узини ТЕКШИРИШ УЧУН САВОЛЛАР 

1. Педагогик теХНОЛОГИЯ, YIonиш технологияеи, таълим 

теХНОЛОГЮlЛарини изоx,nаб -rymyнгириб беринг. 
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2. Педагогик технологиялар -ryrpисида I(8НДай к;арашлар ва 
тзърифлар мавжу д? 

3. "ИнноВ8ЦЮ1" атамаси нимани англатади? 
4. ИпrepaIcrИВ ~КИ интерфаол тзълим деганда ним ани 

1УШУнасиз? 
5. "Ак;лий хужум" методн х,ак;ида сиз нимани тушунасиз? 
6. "6Х6Х6" методи х.цида нимани биласиз? 
7. "Кластер" методн х.ак;ида нимани биласиз? 
8. "к,арорлар шажараси" методн х.цида нимани биласиз? 
9. "Тажриба асосида ~итиш" методн х.ак;ида ним ани биласиз? 
10. "к.ора к;yrи" методи х,ак;ида мимани биласиз? 
11. "Беmинчиси, ОJПИНЧиси, еттинчиси, ... " методн х.ак;ида 

нимани биласиз? 

12. "313, 4/4,5/5, ... " методи х.ак;ида тушунча беринг. 
13. Давра сух.бати к;андаА ташкил этиладн? 
14. ЛоАих.а асосидаги мamryлот, уларнинг турлари, боск;ич-

лари х,ак;ида нималарни биласиз? 

15. Муаммоли тзълим деганда сиз мимани тушунасиз? 
16. Муаммоли вазият К;аНДаА ташкил этиладн? 
17. Креатив таълим методн X.aIOfД8 нимани биласиз? 
18. Эвристик тзълим деганда сиз нимани тушунасJ:l3? 
19. Эвристик тзълим методлариии сананг. 
20. Масофавий таълим методн нима? 
21. Медиа таълим методи х.ак;ида иимани биласиз? 
22. Медна педагог ким? Уиинг ФУН1ЩИJlЛари нимадан иборат? 
23. Таълимда ИЮfОВ8.ЦИJI деганда мимани тушунасиз? 
24. Инновацион жара!н, ииновациои фаоЛИJIТ деганда нимани 

тушунасиз? 

МУCI'AI\ИЛ иш МАВЗУЛАРИ 

1. Замонавий педагогик техиологияларнинг таърифлари ва 

турлари. 

2. Таълим жара!нида инновацион техиологиялардан 

фоЙД8Ланиш. 

3. Т8'ЬЛИМ жа~иида ннтерактив (интерфаол) методлардаи 
фойдaлaниm. 

4. Дарени лойих,аланган таълим методи асосида ташкил этиш. 
5. Муаммоли таълим теХИОЛОГИJlси. 
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6. Креатив таълим методининг мцсад ва вазифалари. 
7. Эвристик таълим методи 
8. Масофавий таълим методи. 
9. Медиа таълим методи. 
10. Шахсни фаоллаurrиришга йУнaлrиpилган таълим 

технологияларн. 

11 . Замонавий педагогик технологиялар асосида тала6аларда 
билим мустаl(ИЛЛИГИНИ шакллaкrириш. 

12. Инновацион таълим теХНОЛОГЮlсида лойих,алаш методи. 
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TECf ТОПШИРИI\.IIАРИ 

1. "ТеХНОЛОГВII" фllВВВГ луnввА иаъвосв ввиа? 
а) технология юнонча суз булиб, " tесhпе " - мах.орат, санъат; 

Ь) "10105" - тушунча, та'bl1имот; 

с) ишлаб чИIQtриш усули; 

d) педагогик фаолИJIТ ва унинг методакалари; 
е) а ва Ь. 

z. "Таълии техвологвнсв" сfзиввиг луnвв. иаъиосв ивиа? 
а) технология инглюча "iп еduсаtiопаl tесhпоlоgiу" та'bl1ИМ 

(УJ(IПиш) жараёнини юксах мах.орат, санъат даражасида ташкил 

лиш борасида ма'bl1умотлар берувчи фан (ёки та'bl1имот) 

маъносинн англатади; 

Ь) аудиовизуал техника ВОСlПаларидан фойдаланиш; 

с) техника воситалари ёрдамида У"lПНш; 
d) даcrypлaшrиpилган та'bl1им, лоЙих.алаштирилган ва ани" 

5елгиланган мцсадларга эришишнн кафолатловчи YI\YB жараённ; 
е) компьютерли ва ахборот технологияларидан фОЙД:UIаниш 

reХНОЛОГИJlСИ. 

3. "Та'ЬJlВИ УеХВОЛОГВIIСВ"ВВИГ кеиг иаъводагв тушувчасв 

!(аидаА? 

а) тa'bl1ИМ теХНОЛОГИJlСИ - та'bl1им мц~адига эришиш 

жараёнининг умумий мазмунн, JlЪНИ аввалдан лойих,злаштирилган 

raълим жараёнини JlХЛIП тизим асосида, бос"нчма-6ос1\НЧ амалга 
ошириш, анщ мцсадга эришиш йУлидз муaЙJlН методи (усул)лар

цаи самарали, унумли фоПдаланиш х.амда та'bl1ИМ жараённни ю"ори 

и.аражада бажаришнн ифодалайди; 

Ь) ТВ'bl1ИМ технологияси - I\YЙИЛган мцсадга эришиш йУлида 

I(}'лланилувчи усул, услуб ва таъсирлар мажмуаси; 

с) ТВ'bl1ИМ теХНОЛОГИJlси - муаЙJ'lН вазИJIТларда педагогик 

масалаларнн ечюпнинг оптимал усули; 

d) та'bl1им теХНОЛОГИJlСИ - та'bl1ИМ вазифаларини бажаришга 

йУналтирилган х.амда УlOf1)'вчи ва fJ\yвчи - талабаларнинг 
биргалккдаги фаоЛИJIТИ усули. 

е) барча жавоблар тft"pи. 
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4. "Иииовации" атамасв lQIaдal маъвовв .BrnaтaдB? 
а) инновация инглизча «innovatsioD» ЯНZWlUК кирumuш, 

~ллаш.mamбu~эmuш; 
Ь) " ц.лий хужум " 
е) МУ8ЙJIн х.олат, ваЗИJIТНи yPraннm; 

d) гурумарда ишлaw; 
е) НYI(faН назаринг БУлеин. 

s. У~В'lYвчииииг вииовациои фаолвнтв Т8I,11вnвив бeJJrвnовчв 
~aвдal меъёРJlардаи фоlдалаивmив талаб l(1IJIaJtB? 

а) янгнлик; 

Ь) ма~уллик; 

е) ЮJ<ОрИ натнжалилик; 

d) педагогик янгнлик; 
е) барча жавоблар 1)Три. 

6. 3амонаuиl педаrorвЕ техиолоrвНJlарив Ii1J1J1aw жараёиида 
~aндal вазифалар х.ал ЭТИJl8ДИ? 

а) таълим (тар6ия) жараёнинг умумий яхлнт лойих,асини 

ишлаб ЧИJ<ИШ хамда унда х.ал этилиши лозим булган анИJ< MaJ<eaд ва 
вазифаларни белгилаш; 

Ь) таълим (тар6ия) жараfни мох.нятннн башоратлаш ва униш 

мазмунини ишлаб чи,,"ш х.амда унинг самарадорлигини таъмин

лашга ёрдам берувчи энг еамарали, ма.к.бул, шакл, метод, уеул 

х.амда техник воситаларни танлаш; 

е) таълим жарai!нида таълим олувчиларнннг эр,,"н, МУC'Тal(ил 

фаолият курсатиши учун муамн шарт-шаронтларни яратиш, 

уларда маълум куникма х.амда малакаларнинг шакл.ланиши учун 

Bal\Т урнини белгилаш, у ларнинг билимлари даражасини ~валдан 

ташхиелаш; 

d) таълим олувчилар фаолЮП'ИНИ й}iналтириш, назорат J<ИЛИШ 
х.амда бах.олашни ташкил этнш, ншлаб ЧНl(ИЛган педагогик 

технология лоЙнх.асини жамоада еинаш, маJ<саднинг натнжалан

гаютик даражаеини тамил lЩIIиш; 

е) а., Ь, е ва d, 

7. МуаММОJlИ вазвнт дегавда ивмаВВ1J'IIIYВаСID? 

а) YI\YB материалнни та'ЬЛНм олувЧИJlар онгида вужудга 

ке.lrl'НpЗДНГан й}iеиндаги фаолНJIТДНР; 
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Ь) М8IПИl<Ий ва 1jrpи хулоса ЧИIQiРИШ; 

с) нжоднй ва илмий фикрлашни шакллaнrнриш; 

d) Т8'Ь1IНМ олувчнларнинг маълум пснхик х.олатнднр; 
е) таълнм олувчилар х.амкорлигнда онгли, маълум мцсадга 

йУнaлrиpилган фаолНJПДНР. 

8. Масофав_. fJgп_ш в_иа? 

а) масофавий fюпнш - махсус педагогик - пснхологик ва 

ахборот коммуникацион технологнялар мух.нтнда, бир-бирндан 

узокда БУлган таълим олувчиларнинr билвосwra алОJ<;аси; 

Ь) технологи к ЖlЦaТдан МУЛОJ<;ОТ J<;ИЛУВЧН fJ<;myвчи ва таълим 
олувчиларнинг алОIQi жара~ни; 

с) масофавий Y~ жараёни J<;aтнашчиларининг ахборот 

технологиялари ёрдамнда синхрон ва aCНliXpOH МУЛОJ<;ОТН; 

d) таълнм олувчиларнинг МУCТ3J(ил равишда компьютер

технологняларндан фоАдаланган х.олда уз устнда ишлаши; 

е) таълим олувчнларнннг таълим даС1Урларини тиклаш ва 

УJ<;ИТНШ траекторняларини белгнлашларндаги эркинлиги. 

9. "Ивтерапвв двалог" ввиа? 
а) замонавнй ахборот технологняларини таълнм жзра~нига 

татбщ этишга шарт-шаронт ярamш; 

Ь) фоАдаланувчининг матнлн буйрукларни (суРовларни), 

жавобларни (таклифларни) фда 1)'ТУвчи диалог; 

с) ЮJ<;ОРИ даражада, даcrypнй (даС1УРИЙ аппарат 1)'ЗЮIмалари) 

тнзнми бнлан уз&ро, нкки ~J<;JIaмa муносабат асоснда диалог 

уРнатишднр; 

d) структура лингвистикаснда ~алда I<YJUIашдагн асосий 

белгнларнинг мажмуини ва уларни бирлашгирувчи мавзуларга зга 

БУлган тилнинг a6cтpaкr бирлигини бнл.диради; 
е) муаАян кaтraликнинг фнзикавнй шаронтлар узгарганда ёкн 

турли узгартиришларга нисбатан бир хнлда, узгармай J<;ОЛИШИ 
тymyнилади. 

10. Мед_. П"ЬЛ_И иетод_ В_И.? 
а) медиа таълнм методн YJ<:yвчи-талабаларни шахснй фнкр 

ЮРипuпгa, нжодкорлик фaoлюrrларини ривожлaиrиpишга. ахборот 
олшп ва унн lQtЙтa 1ШIJ1аш, сикreз IOIЛИШ, шахсий хулосалар 

ЧИlQlPИDП'8 yPraтaдн; 
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куникмаларини шакллапrиради; 

с) ахборотлар мазмунини 1)'шуниш ва ахборот олиш 

маданИJlТИ шаклланади; 

d) медиа таълим УI<YВЧИ - талабаларга индивидуал таъсир 

зтадиган метод; 

е) медиа таълим методи ахборотлардан фаол ва туrpи 

фойдаланиш кУникмасини шакллапrиради. 

ИНТЕЛЛЕКТУ АЛ ТРЕНИНГ 

1. "ТеХНОЛОГИА" тушунчасннинг МОJ;ИIIТВНИ ёритувчи IQIраш-
--- -------~-----

Х! "Технологии" тушунчаси ИЗОJ; 

1 2 3 

2. "Таълнм теХНО,10ГИАСИ" тушувчасини таьрифлаб беринг. 
К! "Таълим технологииси" I Таьриф 

1 2 I 3 

3. "Педагогик теХНОЛОГИА"нннг маЗМУВ-МОI;ВIIТВНН lрвтуа .. и 
.. арашла~а таьрнфларнн туmyвтириб беринг. 
К! I ПТ Тушунча 
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4. Замоваввй оедаroгвк: теХВOJlогвавивг 1УРJJарвви тавс:вфJJаб 

l к; I -- зптr Тавсиф 

5. Ивновацва нвма? 
I к. I ИввоваЦИII Туmyича 

,-н;г--г 
.--- - - __ - r 

Г г- -г 
ИвтераlCТllв Таъриф 

меТОДJJар 

7. МуаммOJJВ Т8ЪJ1BM методввинг асосий мак;сади ва 

ваэвdtаларвнв тYПIYвтврнб беринг. 

.Ni 
М Ma~aдB ва ваэвфаларв Туmyвча 
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8. Дарсда баJ;с-иувозара, бреl.сторм •• r техвОЛОПl.с •••• r 

r:::r 
tl.1: -J. IE - 1: - --.: 

БМБТ 1 Туmyвча 

-1 

9. Масофав.Й Т8'ЬЛ.м метод. IOIRдай уэ_ ... хос ХУСУС.Rтларra 
эra? 

1. 1 МТМвввr узи ... хос Туmyвча 
)(! ХУСУСИRтлари 

10. Креатив, эвристик, мед.а Т8'ЬЛим методлар.вивr мазмув-

---------

)(! КЭМТМММ ва ухх Тушувча 
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IV БУ ЛИМе ТАРБИЯ НАЗАРИЯСИ 

VI Боб. ТАРБИЯ ЖАРАЁЮlЮlНГ МО~ИЯТИ, МАЗМУНИ, 
МAI\САДИ, ВАЗИФAJIAPИ, УЗИГА ХОС ХУСУСИЯТЛАРИ, 

~ОНУНИЯТЛАРИ,~ОИДАЛАРИ,ТАМОЙИЛЛАРИ 
(ПРИНЦИПЛАРИ) 

6.1. ТАРБИЯЖАРАЁНИНИНГТАСНИФИ 

ТарБВII ваэаРВIIСИ «у'\сУ'циЙ nедагогика)) фанининг бир ~иc'ци 

б.Vлиб. mарбuя жараёнинuнг .Цаз.wунu. 'цеmодларu ва mаШh"UJl 

эmu..1UШU .Цасалаларини ургаmади. )(.аётга янгича ижrимоий сиёсий 

ва иtcrИСОДИй НУI(l1iИ назардан ёндашиш усиб келаётган ёш авлод 

тарБJU(си билан 6оrлик. жараён мазмунини хам к.аЙТЗДан куриб 

чик.ишни так.азо этмок.да. 

Тарбия назарияси халк. педaroгикаси ва Марказий Осиё 

мyraфа.ккирларининг тарбия 60pacндarn бой тажрибаларига таянади. 

Т ар6ия назарияси уз к.оидаларИЮf асослаш учун фалсафа. :mtкa, 

эcret1OOI.. физиология, психология каби фанлар маълумотларидан 

фойдaJJанади. Тар6ttJ1 назарияси педaroгиканинг бошк.а булимлари: 

neдarorикaнинr умумий асослари, таълим назарияси х,амда 

макта6шунослик ва олий таълим педaroги:каси билан узвий 6orлик.. 

Тарбия жараёни шахснинг музйян мак.сад асосида ижrимоий 

x.aётra Т8Йёрловчи тарихий-ижrимоий тажрибага суянган х.олда олиб 
6орувчи фаолият жараёнидир. Бошк.ача тапк.ин этилганда. maрБШl 

жараёни ёш QIJJIодни .ЦуаЙЯН .wаl)Cад йулuда ~ap mаwон.лаwа вОЯ2а 

еmказuш. унда ижmu.wоиЙ онг ва :1J'л~-аmворнu mаркuб mоnmuрuшга 
йjiнa~mupWIгQR фаолияm жараёнuдup. Маълу.w/;.'U. туряu .Цакон вй 

замонда u.:ж:mu..wоиЙ mарбuя .\СЩШlmи турлича бjiлиб, yнuнг .Ца1.цуни 

u.:ж:mUAЮUU M~aд)lapдaн КeJluб ч/ЩUб GCOCJIaнzaн. Турлu .цакон ва 

3ШlOнда mарбuя -.юясu турлича uфодаланган булеада. ачмо 
йjiналmupyвчанлик хусусИJП'И х.амда. 06ъектига кfpa якдиллиЮfИ 
ифода этади. Тар6ия жара!ни МО)\ИSlТИ, мазмуни хусусида 

"Aвecro"дa, Курьони Карим ва J<aдиcларда, шунингдек, халк. 

педaroГИJalCи. MIWDI;YP амомалардан Хaзpгr Абу }(,амид ал-Fаззолий, 
Aтrop, Ахмад Яссавиit, Абдух.олИJ( Fиждувоний, БцОУДЦНН 
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чцш6анд, Нажмиддин Кубронинг Т8'ЪJ1JDI-тарбlW"8 аид lQ8P8IШIВPИ, 

Абу Наср Фаробийнинr е<Фозил одамлар шцри». «Киroб ал МусИlOl 

ал-Кабир ••• ееКапа МУСИJQШ. ееРктмлар тщmtби ~; БepyннRниJп
е(Масьуд конуню., «X~, «1(JщимиA X8ЩI18pJPUI wroлnн 

ёдгорлнклар... с<СайдоН&>.. «Ах.лоl( X,aJOfД8 рИCOJJa»CIf.Ц8Пf м&'ЬН88ИА

маърифий масалалар; Абу Али мби СИНOfDlJlГ «Тадбири fOOUI03НJI». 

«Ахл<Ж: X.aJ(НД8 рИC01l&>., сс,ДOЮtIDНOМа». «canaмoн ва Ибcon», «ХаА 

ибн Якюю •• «Тиб конyнnapи»; Алишер НаВОИАИИНГ. «Мaiшpим ул
ахлОIQ), (сеМукаррам хущпар •• ). «БаданА ул-бндо ••• (<<ГfJanJпuaoou' 
бошланиппО> ), се Наводир ун-Них.о.... ( «НодиpJlИК1l8p НIЦоАСИ»), 

ееХазоАин ул-МаониА». «(MaъН01lap хаэинаси») acapnapидa инсоtпDI 

тарбиaлam f'OlU18pи х.озирпt замон БН118Н х,амох.ангдир. 

Абдулла АвлонИЙ. Мвх.мудх9Жа Бех.будиА, }\амза ~ 
Ниезий, Абдулла l<оДИРнй, Абдурауф Фкrpaт, Чtmюн асарла

ридаги мвънавий-мвърнфнА црашлар бугуНПI кунда хам уз 

цамюrrини ~ича AfJ(. Буюк мвърнфamapвар зи!.лилар1lИlll' 
мЗ'Ьнавий-маьрифий roалари мНJ1JIИЙ roJl ва ИC'11ПtЛOЛ мафкура

сининг терам томирларн бtлиб колаверади. 

Нисон тарБНJIСИ ва унию- прбюшанганлих Дlp"1DCИ уз 

даврининг илмий-ам8ЛИЙ мeэoнJ18pИ бfйичa 1'8ДIOII( ЭТ1IIIlЛИК куп 

асрлик фан тарихига эга. ИнСОНИJПНИIIГ ер юзига ltCЛИIIDWUI Э'Ьтибо

ран lOПOИЛар МУ3ЙПI социумнинг 8'ЬЭОСИ тapиJQlCида ш8ХCI18p8pO 

муносабапа киришиши, мулOl(OТ fpнатиши, муомana Маромига РИО. 

КИЛИIIIИ лознм. деб бeлгилaниmи тарБИJlЛ8НГ8Нl1ИК fлчoвлapинииг 

вужудга кeлиmигa сабаб бtлraн. Тараци!т, ЮlmlМоиА онг, ЦI1-

заковат, ЭЗГУJ1ИКJC3 IOmiЛИIII х,иссИ тарбнsrлангаиликкинг х.ам XJIP8К8Т

лaнrnpyllЧИСи, х.ам механизми, х.ам зарурат экaнлиnuot тawcидIIOВЧИ 

ОМИЛ булиб ХЮМ8Т lOtЛГ8Н ва бундан кеАин хам кfп фунхционал 
вазифани адо mtвeради. 

т ар6UЯЛaнгaIOlUКНUнг асocuй 6eлгu.1apu куйидагшюрдан 

иборат, деб ~ucоБJlайдu .wymафш.:кuр Алuшeр НQ/ЮUй: 

- жщ:л чшу;анда Узинu {х>rз олиш; ~ бup uшни lflL1.?QНдa 
«еmmи у//чаб бuр кеcuш», сир сшprай Q1UШ, .му.'Iщ:аэа 19-1JI",б, aйpwA 

гаn'1арнu uчга юmuш; 

дошео uшонч бuлан яшаш еа aua uнmrauш; aндrnua 

Че2арйСuдан чu~ан ~олда дадш бу.иш; 
бuр ишни бошлагандан Keйuн уни 0ДIPUZtl emк(l]Мaй 

'fYй,wаСJlи/(; 

-monгaн-mymгaнuни meжtl&mергаб сарфлаш ва ~a3йJrap. 
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Аз-ЗамQXшарuйнuнг фu"рuча, mарБUЯJlанганлuкнuнг .Унта 

нuшонасu фаР'9lанадu: 
бuрuнчuсu - хшщ тУ8ри деб monгaH нарсани ноmУ8ри деб 

~рамаслuк; 

- UК"UНЧUСU - уз нафсuга эрк бермаслuк; 
-учuнчuсu - бuровдан айб 1)Uдuрмаслuк; 
- турmuнчuсu - ёлюнлu"нu ЯХШUi1uкка ЙУЙUШЛUК; 
- бешuнчuсu - агар гyHO~KOp узр сураса, УЗрUНU ~бул ~wrUШ; 
- олmuнчuсu - м~ожuрлар ~ожаmuнu ЧU~рUШ; 
- еmтuнчuсu - Э.1 8амини ейuш; 
- са""uзинчиси - уз аuбuни mан олиш; 
- ту~изинчиси - эл бwrан очи~ юзли булиш; 
-унинчиси - одамлар бwrан ширин МУОМШlQда БУлuш. 
АбдУJl.1а Авлонийнинг фикрича: "Ал-:х;осил тарбия бизлар 

учуи ё х.аёт, ё мамот, ё иажот - ё х.алокат, ё саодат - ё фалокат 
мас3.1ШСИДИР .... х.улк: - нафсиииг суврати" булса, Хамза Хакuмзо
данинг таърuфлашича: "Ахлок: хулк:ни жаъмиДУр. Ахлок: икки 

к:исм БУлуР. Бири ахлок:и х.усиия (яхши хулк:лар), иккиичиси 
ахлок:и замима (ёмон хулк:лар)дур. Ахлок:и х.усввя ввсовият 
оламививг бвр гулшанидвркв, авда х.аё, ~влм, сах.о, к:аноат, 

рвзо, шукр, сабр, тавба, сндх, тавозъу, ажз, факрга ухшаш 

адолат гулларв бвла музайяи ва муаттар улур. Ахлок:и замима 

бвр mYразордуркв, онв аксивча жафо, зулм, :х;асад, кибр, куфр, 

тамаъ, Fазаб, вифок:, Fасб, вамвма, к:изб, бухтои, Fвйбат, бухл, 

:х;вёват, всроф, кврс, пойрик, таъжил, фитва, х.осил; бувга 

ухшаш турлу кабох.ат вимарсадан бошк:а шайлар кУкармас

дав". Демак, тарбияланганлик барча ижобий ХУJЩЛарни уз ида 
мужассамлаштириб, салбий хулк,лардан фориr булиш демакдир. 
Ёшларда аХЛОI\ИЙ хислатлар билан' бирга, умуминсоний фазилат
ларни, маънавий сифатларни тарбиялашда nедагогик диагностика 
ва nедагогик коррекцuялаш фаолuятuга мурожаат этиш зарур. 

БунШIГ учун, энг аввало, инсон фазилатларининг узаро муносабат
ларини ва урнини аник,лаб ОЛМОI\ лозим. Маънавият эса зк,лий, 
ахлОI\ИЙ, хУI\YI\ИЙ, иктисодий ва сиёсий билимлар замир ида шакл
ланзди. Мазкур билимлар уз навбатида инсон ижобий сифатла
рининг камол топиб, бойиб боришига олиб келзди. 

Режали ва маl\Садли уIЩrИШ ва тарбиялаш жараёнида 
натижалар~ аник,лаш зарурияти педагогик диагностикани вужудга 

келтирган. Уз ибтидосида бу натижалар о.uдий педагогик методлар 
ор~и а.ник,ланган. 
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Тар6uя жараёнuда: ср ОРlfШlu uфода/rаш. кjfpгaзмалuлuк. 
амалUЙ намуна. рazбаmJ1tштupuш. Жй30Лаш кабu методлаpu 
1\УЛJ1tшадu. Бу х.цда кейинрок; батафсил 1fxтaламиз. 

Тарбия жараl!нида а.нъаналар, удумлар, расм-руеумларнинr 

роли кaтraдир. Ватан 1УЙf)'СИИИ шaкллaкrиpиш, она тилимизга 

мух.аббат уйronnu, миллиА IЩЦpwпларга хурмaпm кучaAntpиш, 

эзryлик тимеоли бfЛгаи ииеониАликни улуглаш, умумииеоиий 

к;адрwпларга, миллатлараро татувлик, бarpикенrлик, ДУИl!ВиА 

илмларга ИIПИЛИW ва илroр мадаиwrrии Ш8ХЛЛaиrириш, диниииг 

ДYHeB~ билан к;арама-к;арши эм8CЛЮ1ПfИ aнrлаш, ХУI(,Yк;иА 
маданwп-соrлом ДУнl!к;apaIIIНИIП" мухим омили зкани 1frpисидаги 

билимларни 6оАитиш, маьрифатнинг шахе mrreллеJn)'ал еалоx,иJl
тиин оширmпдаги имконwплари кенглигини исботлаш каби 

тамоАиллари "I1rpиеидаги 1Ушунча буларнииг барчасига тарбия 
методлари ОРI(8J1И эришилади. }\ар томонлама баркамол, бнлимли, 
малахали l!шларни вояга етказишда I(,YАидаги тарбия 1Урларииинr 

ах,амwrrи еалмок;лидир: 

1. Al(лвl тарбв. - бuлUAC. uлм. малака. кjiншсма; ~. онг, 

фщм. фаросam; 
2. АхлОIl;.1 тарб.. - йXIIo~ одоб. хул~ JlXШfL1UК. эзгулuк. 

адолат. uнсоф. диёнйЛI. шарм. Ж~. гatnaНnopвйp.IIUК tIQ ~.K.; 
3. Me:uaT тарб •• св - фаоллuк. UШЧaнJfuк. тaд6upкорлuк. 

uшбuлар.wон.лuк. а'9'UЙ UШ. жш:монuй .wцнam. манфaom. фойда. 
АШОШ га ~.K.; 

4. ж.смов.Й тарбв. - ЧUНU'9о'Ш. спорт. YUun:rap. соалa.w maн 
га ~.K.; 

S. Эстетик тарб.. - фйЛЛuк. КUЙUНUШ. тоэалuк. юpuш

туpuш. саранжo.w-сарuшmалuк га ~.K.; 

6. Экологвк тарб.. - табuam, amроф-МYfUт. jcwc-1UК га 
~OHoт дyнёcuгa онглu .wуноt:aбamда булuш ва ~.K.; 

7. ИlI;Твсодвl тарб •• - Joзop U'fI'Iuсодuётu, тежаwкор.'lUК. 

сарф-харй.Жаm, uсроф; фойда, .WJ'-'lк, мулкка эгалuк ва ~.".; 
8. '<УlC:YIC:иl тарб •• : фY'fйPO. mенzлuк. mугpuлuк, ~а'lа1fЛUК. 

жинояm, жазо, 1Y~~ бурч кабu mУШУНЧйl1арнu '5QМраб оладu. 
Юкоридаги фикрлардаи хул,'С8 ШУКИ. fxyвчи-талаба шахси 

тарбияси хусусий эмае, балки и:жrимоий тарБИJI жара!ни мИJ1ЛиА 
давлат си!сатининг УС1)'вор ~muидир. Зеро, '9збекистон 
Респуб.1икзеининг "ТаълfLW myapucuдa "ги Конунu. ·'Кодр.1йр 

maйёрлаш Мuллuй дасmури" .ta.wдa Узбекистон РесrryблUКQCU 
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rJрезu()ентu И.А.J(аРlLцовнuнг ~mop rp}1lOaмeHma1 асарларu ва 

~уml\.ilарuда .цycтa~l Узбекистон Ресnyблuкасuда uжтlLцоuи 
mарбuянu иу.1га '\Уи uшн инг маI\Cадu ва ваЗUфЙlаpu. уни 
rJuвож.lантupuшнuнг стратегик uунй~uшлаpu белгшаб берuлган. 

Умуман, тарБВII жараiввни ижrимоий ходиса сифатида 

к;уйидагича таснифлаш мумкин: 

1. Тарбии - жамиятдаги ходиеа еифатида уеиб келаё!тган 

авлоднинг жамият хаё!тида, турмуши, ижrnмоий ишлаб ЧИI<ариш 

фаолияти, ижоди аа маънавийлигида иштирок этиши мураккаб 

I<арама-I(арши ижтимоий-тарихий жараен хиеобланади. 

2. Тарбив жараiии - шахени MaI<eaдгa МУВОфИI( таком ил

лаurrириш учун уюurrирилган педагогик жараён булиб, 

тарбияланувчининг шахсига муктазам аа' ПfЗИМЛИ таъсир зтиш 

имконини беради. 

3. Шахс тарБИIIСИ - шахеда муaйJlн жиемоний, рухий, 

ахлОI<и;l, маънавий сифатларни шакллаНПfришга I(аратилган 

амалий педагоги;( жараён; инеоннинг жамиятда яшаши учун зарур 

булган хиееиС!тларга эга булишини таъмиилаш йУлида КУРЮlадиган 

чора-тадбирлар Йиrnндиси. 

Демак, тарбии uжтuцоuu ~oдиca б.Vлuб, uнсоннинг шахе 

6..Vлuб шаклданuшuнu mаьмuюаuдuган энг ~дuцuй ва абадuй 

маънавци ~дрuятдuр. Тарбии жараiии uнсоният "аидо 6..Vлuшu 

бlL~ан бuрга "айдо булган булuб, усuз a..1O~uдa шй'(с ~йц. КUШIL~UК 

жамuятu ~йц фаолият кУрсата олмаUдu. ЧУНk"U, тарбив жараёвв 

ИНСОН ва жйциятНUН2 .цавжудлuгuнu таъмUltлаu()иган ~Jдрият 

БУлuБ. у авлоддан-авлодга j1muб бораверадu. 

Тарб.. ердвмида инеон шахсининг маънавий жих.атларини 

"арор топтириш фда тутилади. ДунёI<араш, ЭЪПfI<ОД ззryлик, 

гузаллик, яхшилик, хулl(ИЙ одатлилик ва фикмаларнинг шахе 

еифатига айлаtпирилиши тарбия ердвмида амалга оширилади 
ТарБИJI жараени fJзро боГЛИI< булган икки фаолиятни -

YJorryвчи ва ~вчи-талабалар фаолиятнни уз ичига олади .. Тарбия 
жараенида ~вчи-талабаларнинг ижтимоий онги шаклланиб 

боради. ,,"c-туАгулари ва турли I(обилиятлари ривожланади, 

ижmмоиА ~ учун зарур булган ва ижrимоиА алОl(8Ларни ташкил 
этишга хизмат l(ИЛадиган ГОJIВиА, ахлОl(иА, иродавиР., эсте11П' 

хислатлари ва ЖВМИJПНИНf шахсга к;УJIДИГ8Н ахлоl(ИЙ талаблариrr. 

МОС келадиган х,уJПOlЙ одатлар ",осил БУлади. ТарБИJI жараенидэ 

fI<Yвчи-талабаларнинг x,a!'Пf ва фаолиятнни педагогик жих.атдан 

499 



,.уrpи уюштириш roят мух,имдир. ФаолИJIТ жараенида ~ВЧИ

талабалар ташl(аридан келШraн тзрБИJIВИЙ тзъсирларга нисбатан 

маълум муносабатда БУлади. Бу муносабат ~вчи-талабалар 

шахсининг ички эх:гис!ж ва хо~арини ифодалаАди. Психолог ва 

педагогларнинг Т8Д1(щотлари ~вчи-талабалар шахсига Т8Ш1af 

омилларнинг (хох. салбий, хох. иж06ий) тзъсири тарбияланувчининг 

уларга муносабати, боrлиl(ЛИГИНИ курсатади. '9'к;увчи-талабалар 
фаоЛИJlТИНИ уюштириш эмас, балки тарбияланувчиларНШП' бу 

фаолиятга нисбатан I(андай англawни бах.олаши, х,ис l(Ш1ишни 

англаши эътиборга моликдир. Улардан узи учун нималарни мцсад 

I(ИЛиб олаётганлигини билиши зарур. Бу ларнинr барчаси турли 

кишилар билан алОl(а I(ИЛИШ, жамоадаги муносабатлар жараёнида 

мураккаблашиб боради. ТарБИJI жараени ~вчи-талабаларнинг 
онгини эмас, балки х.ис-туЙryларини х.ам устириб бориши, уида 
жаМИJlТнинг шахсга ~JlДИган ахлОIafЙ талабларига мувофИl( 
келадиган х,уК;УIafЙ малака ва Х;УЛI(ИЙ одатларни х.осил l(И1IИПIи 

лоэим. Еунга эришиш учун ~вчи-талабаларнинr онгига, 

х.иссиётига ва иродасига тзъсир этиб борилади. Агар буларнинг 

бирортаси эътибордан четда I(ОЛСа, M8J(Caдra эришиш l(ИЙиилашади. 

Тарбия жарас!нига УI(НТУВЧИ рах.барлик 1(Ш18ДИ. '9'к;увчи-талабалар 
фаолиятини белгил8ЙДИ, уларни ИЖТИМОИЙ жарас!нда ишrиpoк 

этишлари учун шарт-шароит Jlратади. 

Тарбияни самарали йулга ~йиш учун УЮПIг х.аракатлан
тирувчи кучини - тарБИJI жарас!нинииг манбасини JlXШИ билиш ва 

х.исобга олиш мух.имдир. Бир суз билан aitпанда тзрБИJI жараени -
х.ар бир инсоннииг х,аётда JlшаШII (умумий фаОЛИJП, тзълим, 

тарбия) жарас!нида орттирган сабоl(Лари ва интеллекtyал салох.ият

ларининг ижобий кУникмасини узнда шакллантириш ва узгаларга 

бериш жар&енидир. ТарБИJI жарас!нида ички ва Т8Ш1af I(8paмa

I(8ршиликлар мавжуд булиб, у 6евосита тарбиялaнraилик даража

сига 6oJ'ЛИl( БУлади. ТарБИJIДа У:'Увчи-талабаларнинг тарбияланган
лик даражасини х.ам х.исобга олиш керак БУлади. Бу жих,ат 

унутилса, I(арама-I(аршиликлар КУЧ8JIДИ. 

де. ... ак, ~тувчu-mapбuячu )i1.;yвчu-maлa6anар rшш:uнинг тез 

ривОЖJIШtадU2Шl давpu - ~Wlш.. ва maлaбaлик йшvюpuдa унинг 
oнгuгa турлu-ту.ШDf фаолuяm Wш. Me;vtam, yиuн сnopm, бaдuuй 
Jjавоскорлик) ёрда.мu бuлШl .шzxcyc maьcup этuшu .wy.WICWI. Тар6uя 

ЯХЛШ11 ж-араёнда аШIilга oшupuлaдu, унинг mapкuбuй lfUйCJШPU ~ 

аинu бup вщтда фаалuятнинг бирор тури acocuдa йWй1Zй oшupuлaдu. 
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Умумий педагогик жараёнда тарбия мух.им урин тyтaдl1. 
Укувчи-талабалар шахеини шакллантириш бош "ару в, назорат 
тавсифига эга 6ули6, 6у 60рада белгиланган вазифалар таеодифий 
х.аракатлар орк,али эмае, балки олдиндан белгиланган ва nyхта 

уйланган режалар аеоеида х.ал этиб 6орилади. Тарбия жараёнида 

унинг мак.еади. шакли. воеиталари, Уl<Yвчи-талабалар шахеининг 

узини-узи тарБИАЛаш ва I(айта тар6ИАЛаш жих.атлари мух.им УРНН 
ryтади. 

ДархаJC:l(8Т, тарбия жараёни мазмуни ижтимоий тузум 
буюртмаеи аеоеида беЛПUIаниб, унинг амалга ошиши учун маъ.'1УМ 

шарт-шароитларнинг мавжудлиги талаб этилади. Ушбу гоялар 

яхлит тарзда l<Yйидагича аке этади (2 ва 3-шаклда). 
Тарбия жараёнининг жаМИJIТ тараl(l(Иётидаги роли беl(иёедир. 

Ин(.'(\нни тарБИАЛаш. уни билим олишга, мех.нат килишга ундаш вз 
бу хatТИ-харакатни еекин-аста кУникмага айлантириб бориш лозим. 
Инеонни мушох.адз I(ИЛИШ l(обилИJIТИНИ тарБИАЛаш ак.лни пешлаш 

демакдир. Бу эса истеъдодларни юзага ЧИl(аришга аеос х.ш.'дир. Ак.л 

онгии сак.лайдн. онг эса моддий ва маънав:fЙ манбага аИланади. 

Бунга мое тарбия лозимлиги х.ар l(анд8Й онгли инсонга М;JЫIyМДИР. 

Маълумки. х.ар JЩЩaЙ юпuнда мух.им бир безак бор. У 

нисондаги ак.л ва одоб rtwшигидир. Ушбу rtwшик кишига х.а!тда 
уз урнини топишда мух.им маънавий асоедир. Бу эса уларнинг 

УзлаРи хам тарБИJ1Д8 и6рат-намуна оладиган шахслар булишига 

катта имкоНИJlТдир. Шу таРИI(8 нисон секин-аста такомиллашиб, 

комилликка эришиб боради. Коивл иисов - етук, тули~ 

.мукa.чшvr, бака.му кjicт, 6арl.:а.мол, олш'у доно. уста, .мщир, '\Ули 
гул, Ш9/и теpшt, яхши тарбия кjpгaH, ах.rrо~-одо6ли кишининг ~дp
~amиHII УНШfZ jзuгa ухщаган кuшu.rrар эканuни яхши aН2.Jlaгaн 

инсон. Tapraдaн бунга кYnлаб .мисоJUlар келтupuш .мy.мКUH. 
Шахс тарБИJIси х.ар l(8НДaЙ Ж8МИJlТда долзарб маеала булиб 

келган ва униЮ" ечимлари X,8JOfД8 уша жаМИJIТ онгли цолиеи 

(интеллектуал салоx,иnли авлоди) J<aЙfYриб келган. Улар бупича 
олинган иCТИl(6oлли ечимлар авлоддан-авлодrа утиб келаверган ва 
улардан баьзи упп, х.икмат х.амда панд-наеих.ат кУРниишини хам 

олган. АЙНИJ(C8, бу борада lUШомаларимиздarи v.обилият 811 

истеъдодларИJDI ешлар тарБИJIсида ибрат-намуна !(ИЛИ(. куРсатилСII 
баркамол шахс тарБИJIси Jlиада таъсирчан булар эди. 
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J-uшк.л 

Эртавгв кувга ОЭОД, эрквв, JYP 
Мак:сад ~ фвкрлв мустак:вл, ватавварвар 

i!mларвв тарБВ8Лаm 

Ак:ллв, зецлв, IYP фвкрлв эрксевар, j Мазмув Г ватавварвар,ахлок:дв 

Сухбат,васвх.т,мувозара,вбрат, 

~ Метод ~ вамува, ЖВ1ОЛаm, раroатлавтврвm, i 

Тарбвв 
тушувтнрвш 

жараёвв 
Мвк:дорв, .0Йв, вак:твга бot'лвк: I 

асосларв N 
г 

(вкка, ааамоа, гурух, оммаввй) 9К:УВ 
Шакл тарбввввй мактабдав ташк:арв режа 

врофилактвквк:уввй 

Восвта 1- Турлв хвл кечалар, тарбввввй 

кввофвльмлар, бадннii квтоблар, 

газета ва журваллар 

Турлв фаолввтларвв таmквл этвm 

Вазвфа 1- тарбввлавувчвларвввг 

вжтвмовйлаmyвввв таmквл этвm, 

JYлк:-атвор бузилвmвнв олдввв 

олвm 

Свфат ва вазвфалар ёкв 

Натвжа 1- маданвит 
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2-шаЮl 

Тарбия жараёииии яхлит 

жараёида амалга оширилиши 

I 
-. -

Тарбиячи Тарбияланувчи 

'. 

Тарбия ма~садиии ~яди Ма~садви ~абу л ~илиб 

аиглайди 

Тарбия мазмувиии аии~айди Ахборотви ~абул ~илади 

• 
Шакл-методии таилайди Фаолиятда фаол иштирок 

этади 

Тарбия иатижалариви Уз хатти х;аракатлариии 
бах;олайди бах;олайди 

Тарбия - тарбиячи томовидав тарбиялаиувчида маълум бир 

Ma~caдгa эришиш йулида шу Ma~caд талаб этгаи мазмуиии, у 

ёки бу метод ва воситалар ёрдамида шакллаитириладигаи, 

иатижага эга буладигаи жараёвдир 
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Уз-узннн 
тарбнялаw f---' 

Ижтимонй г
буюртма 1--

ТАРБИЯ 

ЖАРАtни
н:инг 

ТАШКИЛИЙ 
ТУЗИЛМАВИЙ 

ШAКJПf 

Мак:сад, mакл, 

методлар, 

таwкил этиm, 

боmк:арнm 

f-

3-ШQJ(.1 

"айта 
тарбиялаm 

f--f Шарт

f--i mароитлар 

Шахенн шакллан'''НРНШ жараённ 
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Хумас, ",ар бир жаМИJJТ, жамоа, оила ва J(,II1ТOки аАрим 

инсоилар юксак орзулар амалга ошишида ибрат-намунадан 

фоАдаланиш ижобиЯ натижаларнинг J<S'лга киритилишига шубх.а 
колмаАди. Бу жар~н нафцат ёшларга,. балки кaтrаларга х.ам 

I(аратнлган булади. Чунки тарбия жара~ни инсоннинг п8йдо 

булганидан бошлаб, то умрининг охнригача зарур булган 
к.адрИJJТдир.1 

6.2. Т АРБИЯ ЖАРA.tнининг МОХИЯТИ ВА МАЗМУНИ 

Тарбия жараёнининг мох.иятн шу жараён учун характерли 

булган ва муaйJlн I(онуниятларда намоён буладиган ички ало ка ва 

муносабатларни акс Э'П1fради. 

Тарбия жар~нининг МО)UUlТННИ тарбияга х.ар томонлама 

ёидошиш билан муваффциятли тарзда илмий тах,лил к.илиш 

мумкин. Шахснинг хнслатлари бир-биридан ажратилган эмас, бал

ки Узаро мустцкам 6oFланган. Тарбия жараёНИда тарбияланув

чининг шахсИJIТИ айрим-аАрим эмас, балки "хлит тарзда ривож

ланади. Укувчи-талабалар усиб ва ривожланиб борrан сари 
тарбиянинr максади ва вазифалари мураккаблашиб, чукурлашиб, 

табакалашиб боради. 

Яхлит ёJ:I.дaПDПD oбьerrив равишда цлий, f"ОJIВИЙ, мафку
равий, ахлоl(ИЙ, мех.натсеварлик. эстетик. жисмоний, экологик, 

ИJ(I1ICодиА х.амда ху~к;иА тарБИJI бирлигини :910. вчи-талабаларнинг 
oнrн, ХУЛI(-anoри билан кfmиб олиб борилишини таъмИЮ1айдиган 
педагогик жараённи вужудга келишини ва бу жараён талабларига 

амал I(ИЛИШНИ талаб l(И1Iади, ИжrюtоиЯ тарбия жараёни YJ<yвчи

талабалар шахсИНИЮ' ЮIrI1DIОИЙ фазилатларини шакллaкrиришга, 

уларнинг теварак:-атрофга, жамюпта, одамларга ва узиra нисбатан 

муносабатлар доирасини вужу дra кeлrиpишra. кенraЙ'ТИРИШга 

кapaтилraн. '9'кувчи-талабалар ичrmpoк этадиган ижтимоий 
муносабатлар ТЮЮOf lQlНЧалнк кeнr ва хилма-хил булса, унинr 

маънавиЯ дrнecи шyнчamor: боА БУлади. 

I ~ I.. ~ х.. ~ и.. у __ н. ~ - Т_ -.= ... .......,. •• 2010,133-
13~_ ......,.. Х. .... - ;со. SJL ........ 818iya1i. - т -.= ... .........,.. 2001. 79-11· 
6с:а8р. 
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ТАРБИЯ 

ЖАРАЁНИНИНГ 
МОJ<ИЯТИ 

Уцувчи-Т АЛАБАЛАР 

ШАХСИНИ МУ АЙЯН МAI\CAД 

ЙУ ЛИДА ~P ТОМОНЛАМА 

БОЯГАЕТИШИ УЧУН 

ИЖТИМОИЙ ОНГ БА ХУ ЛI\

АТБОРНИ ТАРКИБ 

ТОПТИРИШДАН ИБОРАТ 
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ТАРБИЯ 

ЖАРАЁНИНИНГ 
МАЗМУНИ 

УЗБЕК XAЛI<: 
ПЕДАГОГИКАСИ, 

"АВЕСТО" ДАГИ, 1\УРЪОНИ 
КАРИМ ОЯТ ЛАРИ, 

ПАйF АМБАРИМИЗ 
~ММAД ~СЛАРИ, 
милЛИЙ БА МАДАНИЙ 

I\AдPИЯТЛАР, МУТАФАККИР 

БАоли~нинrТАЪЛИМ

ТАРБИЯГАОИД 

АСАРЛАРИДАГИFОЯЛАР 
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ТАРБИЯ 

ВОСИТАЛАРИ 

УI\УВЧИ-ТАЛАБАЛАР ЖАЛБ 
I\ИЛИНАДИГАН ФАОЛИЯТ 

ТУРЛАРИ: 

Х-АШАРЛАР, ТУГАРАКЛАР, 
БАДИИЙ Х-АВАСКОРЛИК, 

СПОРТ УЙИНЛАРИ, 
КУТУБХОНА ФАОЛИЯТИ, 

УЧРАШУВЛАР, САЁХд.ТЛАР, 
КИНО, ТЕАТР, РАДИО, 

ТЕЛЕкУРСАТУВЛАР, 
САНЪАТ АСАРЛАРИ ВА "-.К. 
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Тарбия мазмунида о.лДинra t<fйилган мце8Д ва вазифаларга 
мувофИl( :fI<yвчи-талабалар томонидан Узлaшrиpиши лозим БУлган 
билим, куникма ва малакалар шахе ~Лl(-атвори х.амда еифатлар
нинг МОJ(.ИJIТИНИ аке этrиради. Тарбия мазt.')'ни ижrимОИЙ-ИI\I"иео

диА тapal(lOf~, КИПIИЛИJ( муносабатлари моx.югrи IЩ даражаси, 

шунингдек, жзмюп мафкураеи ва FOJlЛаридан келиб ЧИI(I(8Н х.олда 

белгиланади. Замонавий тарбия мазмунида I()'Аидаги rОJIЛар ~алн: 
1. Тарб.. Mal(Caд •••• r аИ.I(JIИГВ. Узбекистон Реепубли

каеининг ижrимоий-си(!сий МУCТ8l(ИJ111игининг дастлабки АИJUlари

Д~I( республикада амалга оширилиши фда тутилган БУлиБ, 

тарбия М8JC;сади 8НИI( белгилаб олинган эди. Узбекистон Респуб
лихаеининг «T8ЪJI.M ТУ"Р.СВД8»ГИ I\онуни х.амда <d<aдрлар 
таlёрлаm м.ллиl даС1}'р.» FOJlЛарига !Cfpa, IIЖПIмоиl 

тарб •• иииг асоси. ма..::сади эрк.и, ижодкор, муcraм;.л фикр 

эraсв булraи комвл иисоии. тарби.лаб, BORra еткаЭИDIДаи 

.бuрат. Ушбу Mal(Caдra эришИID йУлидarи асосий восита бу -
шахсда УМУМИЙ мaдaнюrrни таркнб тоmиришдир, пни шахснинг 

aJCIИЙ, ахлОI(ИЙ, жисмониА, эстетик, Иl(rИсодий, экологик, У.;}'I()'IOfЙ, 

мафкуравий х.амда мех.нат М8ДаНИJlТИНИ тарБИJIЛаш тарбиянинг бош 
М8JC;садини амалга ошириш имкониятини JlРатиш КSiэда тутилади. 

2. Ёшлар на КВ"JТ8JIари.иг б.рraликдаги фаол •• т •. 
Уl(Иl"yвчининг (!шлар билан М8"Ьнавий маданиятининг энг JlXПIИ 
намунасини нэлаши, шу асосида тарбиячи инсоннинг х,аётий M~P 

ва I(адрюпларини ИПIЛаб ЧИl(IШJИ, ~вчи-талабаларнинг тарбия 

жарас!нида фаоллигини Т8"Ьмиилашга олиб келади. Дунс!караши 

х.али ryла-ryкис шаклланмаган ~в~{И-талабалар УЧУН катталар

нинг х.аётий тажрибалари х.амда у ларНИНJ" шахсий намуналари кaтra 

тарбиявиА таъсирга эга. 

з. 9э-уэ.и. а.глаш. Тарбия инсонда Э"ЬТИI(Од, демократик 
l(аp8IШ1ар ва Х,аеТИА ПОЭИЦИJlНИНГ шащанншЮ"а олиб келади. 

Тарбия мазМУЮПfИЮ" энг мух.им жих,атларидан бири - бу инсоннинr 

х,а!тида t.J-узини aнrлаши, инсан уз шахсий х.аёти ва бахтинннг 

субъекrи сифатида э"ьтироф этилиши билан тавсифланади. Инсон 
камолотда фYJQiРОлик, касбий ва ахлОlOfй уз-узини aнrлаш 
roмарИГ8 таяюtб тарБИJlJlаш мухим ax,aмюrrra ЭГ8ДИр. 

4. Тарб ••• ввг 1fв8JJТllрув .. авл.гв. Мазкур roJl мактаб, 

академик лицеЯ, касб-'<)'нар КОJU1ежлари ва ОЛИЙ тв"ьлим 

муассасалари амал~ маркаэида тарБИJIВИЙ ишлар дастури, 

тадбирлари, шакл, метод ва воситалари эмас, балки ~вчи-
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талабалар 1)'рганлигини англатишга хизмат 1OIЛ8ДИ. Тарбия 
жараенида унинг шахсий хусусюrrлари, l(ИЗИIOШUIари, 9эига хос 

тавсифи 9э J<ЗЩ>-lOfМматини англаш 1)'Йlyлари ривожmurrиpилиб 
борнлиши зарур. 

5. Ипиёр_ЙЛ_к. Тар6НJU1анувчнларнинг ирода ЭРКИЮlиrиcю 
тарБИJI ГОJIЛари МО)U{fiИНИ к;арор тоrnнриш мумкин эм8С. ТарБИJI 
жаpatни, агар у ок;нлона Т8ШIOIЛ этилса, бир ВЦ1lIИНг 9эида х.ам 

YJ<myвчн ва YIQ'вчи-талабалар М8'ЬнавИJrгининr 6оАитилишига 
хизмат К;Юl8ДИ. Агар тарБИJIчи (9к;myвчи) YIQ'вчи-талабаларнинг 
к;юик;иши, фаоЛИJIТИ урток;лик ва фук;аролик бурчини англаши, 

мустак;нлликка И1ПИЛиw 1)'йгуларини кУриб ва англаА олсагнна 

унинг шахсига таъсир курсатишга йУналтирилган фаОЛНJIТДЗ 

самарага эришади. 

6. Жамоа IУвал_ш_. ТарБИJIВИЙ ЮllЛар мазмунида жамoarа 
нисбатан ижобий муносабатни к;арор тоrпириш ётади. Жамоа 

ёрдамида YIQ'вчи-талабалар шахсининг х.ар ТОМОЮlама тар~ети, 

уларда дунённ англаш ва уни тулцонли тaJIкин ЭТИШ, инсонпар

варлик ва х,амкорлик 1)'йгуларининг юзага келиши ва ривожланиб 

бориwи амалга ОШИрЮl8ДИ. 

ЗамонавиА педагогик жараi!ида тар6НJU1анувчнларга цлиА, 

эстети.к, ахлок;иА, жисмониА, сиесиА, Иl(fИСОДИЙ, экологик х,амда 

диннА тарБИJI олиш лозимлигинн ук;тиришtпlНf 9эи х,ам самара 

беради. ЗамонавиА тар6ИJ1 мазмуни, FOмари JIXЛИI' тарзда ~Аидаги 

куринишга зга БУл8ДИ. 
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6.3. ТАРБИЯ ЖАРАЁНИНИНГ МAI\САДИ БА БАЗИФАЛАРИ 
Х;АМДА УЗИГ А ХОС ХУСУСИЯТ ЛАРИ 

Тарбия жараёнининг МaI(Сади ижгимоий жамият тараI\I\Иёти, 
ривожланиши, йуналиши, ижгимоий муносабатлар мазмунидан 

келиб ЧИI\иб белгиланади. БугУllгu "-У1lда УзбекuсmОll Ресnуб
лuкасuда mашкWl этWlаёmгаll mарбuя жараёllЦllUllг асосий 
'ма1}Сади барка.мол шахСllU mарБUЯllаБ вояга еmказuшдаll 
uбораmдир. ЧУllки, кадрлар mайёрлаш 'миллий .wоделu.миЗllиllг бош 
'муддаоси барка.мол шахс ва UllmеллекmуШl сало~uяmли муmахассис 
mайёрлашдаll иборат булиб, УзбекuстОllllиllг ХШl1)QрО аllдозшшр
даги за.мОllавиЙ тара19}иёmи1lи mаЪ,МUllлай оладигаll, 'мусmа~Шl 
фuкр юрumадигаll, ке1lг mафаккурли, ,МШlаКШlи, БUlluмли 'муmахас
сис, аЙllи nайmда иllСОllllиllг uчки сифаmларu бар~ уриб ка.молоmга 
етгаи рак:обатбардош ва юксак малакали кадрларни 

тайёрлашии кузлаЙди. Мазкур маI\Садни амалга оширувчи асосий 

омиллардан бири тарбия жараёнидир. Тарбия жараёнининг МaI(Сади 
натижаси баркамол авлодни шакллантиришдир. Бу жараён икки 

томонлама булиб, уюштириш ва рцбарликни, шунингдек, У1\Увчи

талабалар шахсининг узи томонидан фаоллик курсатишни таI\азо 

этади. Бу жараёнда педагог етакчи вазифани бажаради. Чунки 

ижгимоий тарбиянинг умумий маI\садлари, мо",иятини тушунади, 

MaI(Caд йулида амалга оширилаётган вазифалар тизимидан яхши 

хабардор, тарбия шакллари, методлар ва воситаларни асосли, 

илмий тарзда танлаб олади ва тарбияга тадБИI\ этади. 
Уз табиатига кура тарбия куп омилли характер га эга, яъни 

У1\Увчи-талаба шахсининг I\apop топишига оила, таълим муасса
салари, мактаб, жамоатчилик, ижrимоий му",ит, шунингдек, 

вазиятлар хилма-хиллиги бевосита ва билвосита таъсир этади. 

Тарбиянинг натижалари бир хил тавсифда БУлмайди. Бу У1\Увчи
талабаларнинг психологик (индивидуал типологик), физиологик на 
жисмоний хусусиятларига, уларнинг ",аётий ва маънавий I\иёфа
сига, шахсий жих,атларша боrлИI\. Тарбия одатда, 5i~.-Vзини 

тарбиялаш, Уз-узини I\айта тарбиялаш, тарбиялаНУВЧИНАI.1 атр'Jф
мух.итдаги у ёки бу ",одисалар билан салбий алОI\аси Ш'7~'---;:JI:~~~да 

вужудг~ келадиган муносабатлар ва :YJ\yвчи-талаб-'г:,: ~:!?";:И 
ХУZУСИЯТIlарини шaкnлантириш билан ~иб олиб ('~ ____ о '/:-

S·:Шl-il .. тарб:{Я!1ЗШ ш;\лснинr Узiща ижrимоий t<aдрия"--\'Ш 
.;JHl-~Сr[(J. фазилаТ.'Iарни ",осил I\ИЛИШ ва такомиллaI.UТ~_· 1:1 
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салбиА >Ufслатларни бартара~ этгиришга к.араПU1Ган ички фаолюrт 
сифатида таърифланади. Уз-Узини Kam-a тарБИJ1ЛaUJ УI<Yвчи
талабалар шахсииинг Узидаги салбий одатларни, зарарли 

сифатларни AfI<ОТИШга. бартараф зтишга к.аратилган ички фаолюrr 
мазмунидир. У~вчи-талабалар х,)'лк.идагн носоrлом MY>UfТ, ота
онанинг тарБИJIДа Аул ~raн хатолари, ук.итувчининг тз'ЬЛим

тарБИJI фаОЛИJrrnдаги камчиликлар асосида вужудга келади. I<.аЙТа 

тарБИJ1ЛaUJ жараенида салбиА х,ул~ х,осиn к.иnинrан зарарли 

сифатлар Узгартириnади, К.аАТа тарБИJ1Лашда та'ЬЛим муассасалари, 

оиnа., ота-онанииг х,амкорЛИГИ лозим БУлади. Демак, к.аАта 

тарБИJ1ЛaUJ у~вчи-талабаларнинr Узигагина эмас, балки унииг ота
онасига х.ам к.аратилиши лозим. 

UUap~ мутафаккврларв таълвмви ~еч ~чов тарБИ8дав 

ажратиб кfришмагав. UUap~ хал~ педагогикаеививг жумладав, 

этиопедаГОПlК8е8ВИИГ tэвга хос ХУCfеи8ТИ ива шувдав ибо

ратки, вафаll;8Т тарБИ8 таълимдав ажратилмагав, балки 

таълвмда шахе ривmклавиmда миллиl tэига ХOCJlик ало~вда 

филиагав. МвJUJиl tэ8га хослик фа~т бирор бир тилви 

(иаеалав: руеча, арабча, fJбeкча, фореча) ургавилгавда эьти

борга оливгаи. Албатта, ykyb-тарБИ8 жараёвиви ривmклав

тир_шв_ аlр_ча кfриб булиаАди. Аммо, кfППl.а вам;ллар 

MOU8TaдaB маълумки, тарб_8 алоuда ~ирралар с:ифатвда ~M 

Э'Lтиpot этилгаи. Масалав, «Олим, булиm асов, одам БУлиш 

I(вlив~ иа~ол_вв ол_б фаlлик. Яъви одам бир ~вча 

билиилар, фикмалар ва малакалар еоuби булгавибилав 

~пдa tэ ури_вв топа олиаслиПl, шахе еифатида шакллава 

билмаелиПl мумпв. 

Х;озирги куида таълим жара~ни уlOfYYвчилар томонидан 

шахснииг билим, Иl(ТИДор, малака ва куникмаларини 

шакллантиришга lЩ)8ТИЛади. ТарБИJI зеа шахс тарБИJ1Ланганлиги
нинr мезони сиф811fД8 шахсиА >Ufслатларни шакллантириш билан 

богл~ булиб, буryнги кунда бу х,ислатларни маънавий цдрюrтлар 

асосида шакллантириб бориш Mцcaдra мувофик. булар эди. 

Та'ЬЛим муассасаларида маънавий кадрюrтларнинг мох,ИJlТИни 

уРганиш, тарБИJIВИЙ имконюrтлардан кенг фоАдаланиш, асосан даре 

жаркниии таmкил этиш, унинг асосий k.Исмларига кУйиладиган 

талабларга юкодиА ~идошишга бorлик. 

МаънавиА цдрюrтларни боА тарихий-маданий мерос 
сифатида уРraниmнинr самарали аидозаси к.атор педагогик 
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шaprларга Т8J1Hraн х.олда Jlратилади. Бу уРинда таълим муас:са

еаларида ~рганиладиган фанларнинг умумий характери (табииА 
математик, ижтимонй-гумашпар ва махеуе фанлар, одобнома, 
турмуш одоби, дин тарихи х.амда илмий-маданиА мерос каби 
факультатив машryлотлар); даре жараi!нида ~рганилaдиraн 

мавзунинг маънавий .щцрюrrларни уРraнишдarи имконюrrлари; 

ухувчи-талабаларнинг маънавий талаби, I(И3lЦИШи ва маънавий 

маданип даражаеи; ухувчи-талабалар маънавий эх.тиi!жи ва 

~I(ИТУВЧИ еаВИJlеи; таълим мазмуннда даре таълимининг тар6ИJ1ВИЙ 
ва ривожлантирувчилик хуеУСИJIТларига JlХЛИТ жарai!н еифатида 

муносабат; даре шакллари, уеул ва воситаларнииг ~I<YВЧИ

талабалар маънавий Мад8НИJlТИНи тар6ИJIЛВШ еамарадорлигини 

таЪМИlU1ашга хизмат I(ила олиш даражаеи; умуминеоний ва миллий 

I(адриплар муштараклиги аеоеида УI<Yвчи-талабалар маънавий 

маданиятини шакллантириш; ~J<YRчи-талабаларнинг ёш ва рух.ий 

хуеусипларини х,исобга олиш; турмуш тарзи - (оила мух.ити, 
савИJlСИ, х.удудий яшаш жойи ва х..к.) таълим-тар6ия мазмунининг 

~apo давр талабига мослик даражаеи х.иеобга олииади. lOI(орида 

келrирилгзн барча омиллар тарБИJI мцеади таълим жараёни билан 

боrлИI( х,олда олиб борилади. Аке х,олда тарБИJI еамарадорлигн 

талаб даражаеида булмаслиги 8НИ1(. 

Шундай I(ИЛиб, тар6ия назаРИJlеидагн асоеий муаммоларни 

аНИl(Лаш УЧУН J<Yйидагиларга эъти60р J<8Ратиш зарур: 
- тарБИJIВИЙ иш маъносини 8НИl(Лаш; 
- тар6ия иетакларини таенифлаш; 
- ухувчи-талабаларнинг маънавий эх,тиi!жи ва тала6и; 

укувчи-талабаларнииг i!ши, умумий С8ВИJlеиии инобатга 

олиш; 

ухувчи-талабалар билим еавИJIеи, мaJП'ИI(ИЙ фикр до ира

еининг уеиши, тарбияеига таъсирини аниl(ЛЗШ; 

~I(ИТУВЧИИИНГ шахеий х.иелатларини шакллаитириш, оли6 

6ориладиган тарБИJlВИЙ ишларни Т8ДI(И)( этиш. 

Буни уРганиш давомида таълим ва тар6ИJ1нинr бир-бирига 

уйrylU1ашиб кетганлигнни эсда тyтюD керах. 

Таълим ва тарбия жарai!нларииинг ажралмае I(иемларидан 

бири таълим мазмунини шахсий х,ислатларни тарБИJIЛзшнииг капа 

ИМКОНИJlТларига эгалигндадир. АйнИl(С8, бу мазмун ухувчи

талабалар шахеиии шаклланиши тафаккурИIUI JlНПf ижrимоиА

Иl(ТИсодий шароитларда yйryнлaшrиpиш ва Юl(Oри ООсl(ИЧЛарда 
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ривожлантириш, ахлок:ий х.ислатларни шакллаитириш имконини 

беради. Булардан ташк:ари YJ<Yb-тарБИJI тизимидаги YI<YB, ижrимоий 
фоАдали ва унумли мех.нат, эстетика., таълим воситалари, мех,нат ва 

эстетик ва жисмоний тарБИJIНИ амалга ОlCириш имкониятларини 

беришини х.ам к:aй.n этиш жоиздир. Ук:итувчининг ук:увчи-талабалар 
билан мулок:оти, УJ<Yвчи-талабаларнинг даре жараt!нида субъектив 

сифатидаги актив фаолИJl11f, Ук:итувчининг Ук:увчи-талабалар 

шахсини шакллaниmига ижобий таъсир эта олиши бундай 

имкониятларнинг ина бир к:иррасидир. 

Шакл ва мазмун жихатдан таълим ва тарбии бир-бири 

чамбарчас боrланиб Keтraн. Юк:орида келтирилган далиллар ина 

бир маротаба таълим билан тарБИJIнинг ажралмас жара!н 
эканлигини, Ук:увчи-талабаларнинг атроф-муxкrrа, фан к:онуният
ларига, ахлок:, одоб к:ирраларига муносабати бевосита ук:ув 

жараt!нида бошланиб, даредан ва аудиторюrдан ташк:ари 

фаoлюrrларда давом ЭТИПlНЮf ~атади. ТарБИJI МaJ<;Сади узига хос 

хилма-хиликка эга. Унинг энг мух.им хусусИJIТН аник: мак:садга 

йУналтирилганлигидир. Замонавий талк:инда тарбии мак:сади 

Ук:итувчи ва Ук:уВЧИ-Т8.1Щба (тарБИJIЧИ ва тарБИJIЛанувчи)лар 

уРтасида МУ8ЙJ!н MЦCaдra эришЮllга к:аратнлган самарали 

~корлик демак:дир. Зеро, тарБИJI жараенида УI<кryвчи ва ук:увчи

талабаларнинг биргалик:даги фаОЛЮlТлари ташкил этнлади, 

бошк:арилади ва назорат к:илин8ДИ. Ягона мцсад t!шларни баркамол 

авлод этиб тарБИJIЛашнинг замонавий усул ва воситалари 

фоАдаланиш имкоНИJIТИНИ излаб тоnишдир. ТарБИJI маI<Садини 

амалга ошириш жара!нида МИЛЛИЙllИкка., МИЛЛНЙ урф-одатлар,. 

аньаналарга эъПt60рни К:аРаТЮ11 асосий вазифалардан бири 

х.исобланади. 
Демак, милли. меиталвтетвмиэra' кура, таълимни тарбия

дан, тарбияни таълимдан аАрича тасаввур этиш мумкин эмас. 

Юк:орида таъкидланганидек, х.ар томонлама баркамол авлодни 

mакллam-иpиш асосида тарБИJIНИНГ МaJ<;Сади белгилаб олинади. 

Улар: .мусltUЩШVlUК .маьнавwrmШlU tnIlрбuялаш, тарuxий

.маданuЙ 6ойлuкларНUIU асосий mo . .,онларШlu уpzанuш, .'ИWlЛuй 

.маданшunШlICJ рIUlOЖU, ""'PtuljК,Ulm крнунларu, 6уюк сu;иfОЛар 

.меросШlU уз.,1auunupuш, рlUlОж:JIaнzан ."lL'ИlIакtutfJlар .маданшrmи 

ютуl(,llарШlU урzaнuш, 4rvrо.ма.r,арШlICJНШfZ коми" ШlСОН J(a",",uzu 
mtnllШlоmларuдaн сIWаралu фойt)aланuш. 



~ •• ; ______ .-,.,___ иV}J&oL·"U~"IoCUI1 

uжтимоuй тарбuянuнг YMY.WUu вaзuфacu шулардан uборат. Шу 
БIL1ан бuрга тарбuя турларu - ax.'lOIfUU, ~ий, жис.монuЙ, эстетuк, 
жологuк, Ul)muсодuй, ~19'IfUU ва .мафкуравuЙ тар6uя jiзuнuнг 
хусусий маl(садuдан КeJluб ЧUIfl)йН ~QIlдa 19Iйидaгu бuр 1fйтoP 
вазuфаларнu ама'lга ошuрадu. 

1. АI.1Jоr;;:иЙ тарБИRНИ ташЮUI этиш жарai!нида ук:увчи

талабаларни ижrимоий ахлОI\ИЙ м~рлар мазмуиидан хабардор 

этиш, уларга ахлОI\ИЙ меъёрларнинг ижrимоий х.а!тдаги 

ах.амиятини тушуитириш, улардан ижrимоий ахлоl\ИЙ мe'ы!лар 

(талаб ва таы\IQ1ар)гаa нисбатан хурмат х.исении nрор тоrпиpиш 

асосида 8I\Лий онг мзданиятини шакллaнrириш. 

2. Аr;;:лиl тарБИRНИ йУлга l\Yйиш чоrидa ук:увчи-талабаларни 
илм-фан, техника ва технология борасида 1\УЛга киритилаi!тrан 
Ю1)'l\Лардан, янгилик ва кашфиётлардан бохабар этиш, уларга 

ижrимоий-гуманитар фанлар асослари хусусидаги билимларни 

бериш тарзида уларда тафаккур I\обилиятини црор то rrrириш , 
дунёl\арашини шакллаtrПfриш. 

З. Жисмоииl тарБИIIНИ ташкил этиш жараенида ук:увчи

талабалар.lа уз СОГЛИl\Ларини С8I\Лаш ва мустах.камлаш, организмни 

ЧИНИl(Тириш, жисмоннй жих,атдан тfгpи ривожланишни х.амда 

унинг ишлаш I\обилюгrинн ошириш бораснда гамхуРJ1Ик I\ИЛИШ 

туйгусини юзага келтириш, уларда янги х.аракат турлари бораснда 
куникма ва малакаларни х.осил I\ИЛИШ, уларни махсус билимлар 

билан I\Yроллантириш, Уl\Yвчи-талабаларнинг с!шиrа ва жинсига 

МУВОфИI\ келздиган (куч, тезкорлик, ЧaJ(l(ОИЛИК, сабот-матонат, 

чидам, ирода ва тавсифни I\apop тоrrrириш) асосий х.аракат 
сифатларини ривожлаитириш, уларда шахе ий rиrиенанн С8I\Лашга 

нисбатан онгли муносабатларни тарБИJIЛаш. 

4. Эстетик тарБИIIНИ олиб бориш жарас!нида Уl\Yвчи

талабаларда эстетик х.ис-туЙгу, эстетик дидии тарБИJIЛаш, уларнинг 

ижодий I\обилиятларини тар8l\ЮfЙ этmpиш, эстетик маданиятни 

шакллаитириш. 

5. ЭК0J10ГВК тарБИIIНИ олиб бориш чomдa ук:увчи-талабаларга 
экологик билимлар бериш асосида шахе, жамият ва табиат бирлиги 

х.амда алщздорлигини ук:увчи-талабаларга 'I}'ШYfП1fPИШ, уларда 

экологиянинг ине он, инсоният, жамият~!пtдarи мух.им уРни 

ва ах.амияти борасида тушунчаларни I(Щ)Oр тоmиpиш, шунинrдек, 

экологик маданиятни ШaкJVl8fП1fPиш. 
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6. ИI(I"ИСОДИЙ тарБИ8НИ ташкил этиш жараёнида УI<Yвчи

талабаларга Иl\ТИеодий билимларни бериш аеоеида мамлакат 

Иl(fиеодий баРJ<арорлигини таъминлаш, бозор инфраСТРУlCI)'раеи 

J<оидаларига амал I(ИЛИШ, ички бозорни тулдириш, кичик ва урта 

бизнес ни яратиш 6орасидаги фаолюrr жараёнида иurrнрок этиш, 

кУникма ва малакаларни х.осил I(ИЛИШ, инеон мех,нати билан бунёд 

этилган МОДДНЙ 6ойликларни аераш, уларни кYnайтириш бораси

даги J<ЗЙFYРИШ ТУЙF)'ларини "арор тоrпириш, Иl(fиеодий мада

нюrrни шакллaнrириш. 

7. ~1IiY"ИЙ тарБИRНИ ташкил этиш жараёнида YJ<yвчи

талабаларга Узбекистон Республикаеининг Конституцияеи х.аl\Ида
rи таълимотни, чунончи, фУI(aРОЛик, оила, мех,нат, хужалик, 

маъмурий, нафаJ<а, суд ишларини юритиш ва БОШJ<ариш ХУ"Ук,ла
рининг маъносини тушуtпириш, улар онrига ижтимоий ХУ"УJ<ИЙ 

меъёРЛI\РНИНГ шахе ва Ж&Мюrr х,зётидаги 8Х,аМюrrи х,зl(идаги 

таеаввурга зга булишларини таъминлаш, уларда ХУ"УI(ИЙ онг, 

шунингдек, ХУ"УI(ИЙ фаолиятни ташкил этиш 6ораеидаги куникма 

ва малакаларни х.осил I(ИЛИШ, Х}'''УкиЙ маданиятни шакллаtпириш. 

8. lfжrимоиl-сиёсий тарБИRНИ ташкил этиш жараёнида 

roявиА ва мафкуравий билимларни бериш, Узбекистон Республи
каси Конституцияси, МИЛЛИЙ давлат 1)'зилиши, фУl(аролик жамияти 

асослари, шунингдек, Узбекистон Реепубликаси ички ва ташl(И 
мафкураси мазмунини урганишни таъминлаш аеоеида У"Увчи

талабаларда мафкуравий фаолюrr куникма ва малакаларни "арор 

тоmириш, мафкуравий маданиятни шакллatпириш ва х,аказолар. 

Демак, тарбия маэмунида олдинга l<9йилган мцеад ва 

вазифаларга МУВОфИI( У"Увчи-талабалар томонидан узлаштириши 
лозим булган билим, кУникма ва малакалар шахе ХУЛI(-атвори х.амда 

еифатларнинг мох,нятини аке эттиради. 

Ижrимоий тарбия мцеади ва вазифаларини амалга ошириш 

учун тарбия жараёИИИIlИГ ХУCfСИIIТJI8РИИИ аниi(Ла6 олиши мух.им 
8Х,аМИЯ1Та зга. 

ТарБИ8 .араёии ХУCfС8ПИ куп киррали жараён булиб, унга 

тарбия МОх.иятини ёрlП1lWга хизмат I(И1I}'вчи ички ва ташl(И 

(субъекmuв ва объектив) омиллар фга ташланади. Субъектив 

омиллар fJ(yвчи-талабалар шахеининг ички зх.тиёжлаРl .. 
к,изикишлари, х.аётий муносабатларини англатишга ёрдам берс::.. 

объектив омиллар шахенинг х,аёт кечириши, шаклланиши, x.a!пrй 

муаммоларни ижобиА х.ал ЭТIПП учун шароит яратади. 
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У1И'" .. дyиf ... Ш8КС 
МУИОС8б8ТИИИ 

Ш81CJ1Л8итириm 

x.apTOMOНJI .... 

риво.:л.н",н m.ксни 

т.рБИRJI.m 

ИжrимоиА 06pfГ8 :1 ... 

БУл ... н m.IСНИ 
тарБНIIЛ.m 

ТАРБИЯ МЦСАДИ 

Т.рб_ 

Тор и .... нО,U 

Кенг ...... нода 

8-шaюr 

W.ксии ИU811JUПТ'8 

б'л",в муиосаб8ТRИR 
m.IaIJI·ИТВРИШ 

Ш.кЦ8 ФУlC8ролнк 
И8,UИIUП'иив 

т.рБИRJI8m 

МУСТ8К:ИЛ m8IСRИ 

Т8рбlUlЛ8m 

У1-У1и", иmонч, муст.к:ил карорл.р 
обул К:ИЛ8 ОЛ8ДИГ8Н, ИИСОНJI8Р'" epJI8М 

бер. ОЛ8ДН"'Н m.ксии рll808Ш8иrиpиш 

..... 

518 



9-шаКJ/ 

I Тарби.иииг ввэифалари I 
Тарбиада и.оби. сифатларии шакллаитириш 

Тарби.лаиувчиларда 'l)'рли фаОЛИАтларии ташкил зтиш 

Тарби.лавувчи ИЖТIIмоийлаmyв~ии ташкил зтиш 

. :ТарБИАлавувчилар саломатлигиии х.ИМОR м;илиш 
I 

::ХУЛМ; - атвориии бузулишииииг олдиии олиш 

~тарБИ.ИИИГ мам;сади 

Жами.т ЭJ;тиёжиии ифодалаlди вв умумлаштирадп 

Тарби. мам;садига та.ииш ижтимоий таРИIИЙ МОI.ИА-

тиии, маэмуииии, методиии, mаклиии очиб беради 

IУргавувчаи практерга зга 

Даматии, ~тии, ryр~ииг, Jэиии зх.тиёжиии 

и4юдалаlди . 
-
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Мувосабатвв 

шаlCJ1J1автвр_ш 

Мадав_.тв_ 

ша lCJ1J1автвр_ш 

Ивсов пс_х_кас_в_ 

р_ВOOItIIавт_р_ш 

/О-ШQЮI 

Шахе 

_жrвио_йлаmyв_ 

Тарбва: I 

• бу шахслар ораеида 9заро муносаба'rлар тюимmm х.осил I(ИЛИШ. 
Яънн одамни бош~а шахеларга, мех.натга, жамюnтa, дунега. rзига 

булган муносабатларнн шакллаlПИРИШДИР. 

• Шахени ижrимоий ривожланиши унинг фикрига таяниш, бу 

lтаяниш шахе э","и~жларида ифодаланади. 

Тарб_ав_вг ИОI:В.Т_ шахе 

р_вожлав_mвд_р 
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Тарбввлавувчвларда 

'l}'рлв фаOJlввтларвн 

ташквл зтвш 

ll-шаК1 

ТарбивлавувчвлаРНВRГ 

псвхвк ва рух.ий 

саломатлвгввв мух.офаза 

IOIлиш 

ТарБВR 

жараёввда 

вжобвl 

свфатларвв 

шакллавтврвш 

Тарбвалавувчвлар 

~мовlлa~вввв 

таmквл зтвm 
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Шунд8Й l(IIJIII6, прб ___ pafвввввr 118:J11 ..... pв - IIЖПtМОИЙ 

тарБИJI мцсадидан келиб ЧИIOIб бeлпulaнади. Мустцил У3бекистон 
Республикасида аАНИ В81(Тдa i!ш авлодии тарБИJIЛаБ ВOIII"8 eтuзишга 

J01P8ТИЛraн жapai!нда lC,)1tи.дarи 1181 ... ·.рвв JUUI этиш МУХ;ИМ 
ах,амИJIТ JCaCб ЭТМОJtД&: 

а) ешларни ЮlCТИМОИЙ x,ai!тra тайерлаш, уларда кeнr 

.цунеupawни таркиб тоmирищ у1 шахсий 'l)'рмушиra мцсадли 

ендашищ режа ва амал бирлИЛt ","ссики yItroтиш; 

б) Ytc;yвчи-талабаларин МИЛЛИЙ ва УМУМИИСОИИЙ JWq)ИJlТлардан 
ОГОХ этищ чук;ур билимга. тафакхурга эга ешларии тарБИJIЛаш, 
малахаларни тобора бойитиш; 

в) умуминсоннА ахлОI( меЫ!рларини англашни (одамиАлик, 

камтарлик, YJзро ёрдам. мехр-мухаббат, мурувват, адолатии ек.лащ 

ахлОl(СИ1ЛИкха I(8pШИ нафрат ва х..к.), муомала одоби, юксак 
маданИJГI'НИ Ytc;yвчи-талабаларда lQlPOP топтиришга эришиш; 

г) ХУICYIOfЙ ва ахлОIOfА меЫ!рларга х;урмат рух;ида еидamиш, 

Ytc;yвчи-талабаларда ФУlФролих 1}'Яlyсини, ИЖТИМОИЙ бурчга 
М8съулликни к.арор тоmириш; 

д) тарБИJIни мух.офаза l(ИJIищ эколоrиx мувозанатни юзага 

келтириш борасидаги масъУЛИJГI'Ни тарКRб тоmириш; 
е) ватанпарварлик ва баАналминаллик туАf)'сини 

шакллаlПИРИш, узга МИЛЛат ва X8ЛItJ1ар l(aрашларига Х;УРМ811lИ, ~ 

ва бурчларни камСIПV&Слик тrЙf)'СИНИ I(apoP топтирнш; 
3) МУcтaI(ИЛ давлат - Узбекистон Республикасининг ички ва 

ташlOf сиi!cатига WИ ва холисона бах.о беришга уРгатиш; 
и) инсонни олий к,адРИJIТ сифатида к,адрлаш, унинг шаъни, ор

номуси, к,адР-lOfммати, xyJO'l( ва бурuларини ","МО. IOfЛншга уРгатиш 
ва Х,8К83Олар. 

ТарБИJI фаоJUUП1tнинг мазмуни, йУналиши ва шакли объеlCl1lВ 

шароlПлар билан l(8НЧaJIИI( мутаносиб келса, fкyвчи-талабалар 

шахсини шакллантириш борасида шунчалик муваффЦИll1Та 

эришилади. Бунда оила, тa'Ь!l'rм муассасалари, fкyвчи-талабалар 

таmкилотлари, ма.х,а.лла, Keнr Ж8М08'АИЛИК, кинотеатр, телеви

дение, адабиет ва саиьат иштирок этади. ТарБИJI жараi!НИIПfНГ 

бундаА ташкил этилиши ва боllllQЧ)илишида нафак.ат YIonYвчи 
фаолИJIТИ, балки УICYвчи-талабалар.UUIГ еш ва психолоrиx хусусИJП
лари, уй-фикрлари; х;аетий J<8рашлари хам мух,им уРин 1)'Т3дИ. 

Тарбв. жараlвввввr бвр хусусnвтв YВBBr УЗОII( муддат 
давои этnшвдnр. ТарБИJI натижалари тез суратда Цl(ол фга 

тawланмайди. 'Узнда инсоний сифпларни намоен эта олган fIc;yвчи-
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талабалар шахсини тарбlW1аб ВОJlга етказишда УЗОI( му дцатли дер 
талаб лилади. 'У1<УВчи-талабалар шахсини муaйJ1н ВaJ(I1fИНГ :Узида 
турли-туман I(арашлари мавжуд шароитда х.аракат I(ИЛИШИ тарБИJI 

жараенини муракхаблaпrrиради. Таълим муассасаларидаги тарбия 
жараёни у~вчи-талабаларнинг онгини, ДУНёl(арашини шаклланти
риwдa мух.им уРИН тутади. Чунки ёшлик йилларида инсонда одоб 

тизими ЮI(ОРИ даражада Т8'ЬСирчан х,амда беl(8РОР БУлади. Шу боие 

тарБИJI муваффцюrm ВЙНИ У1\Увчи-талабалик йилларида шахсга 
1jFpи тарБИJI беришни талаб ЭТ8ДИ. Демак, тарБИJI шахенинг бутун 
умр буйи давом лади. 

ТарБИА жараёиииииr Ава бир IYСУСИАТИ - бу унинг яхлит 

тарзда тизимли ташкил этилишидир. Яхлитлик шундан иборатки, 

тарБИJI жараёНИНинг мцсади, мазмуни, вазифалари ва методлари

нинг бирлиги шахени шакллантириш rоясини амалга ошириш учун 

хизм1'Т l(ИЛади. Бизга маълумки, шахе сифатлари навбатма-навбат 

змае, балки JlXЛит тарзда узлаштирила борилади, шу боие педагогик 

таъсир х.ам JlХЛИТЛИк, тюимлилик тавеифига зга булиши лозим. 

ТарБИА .араёвииивr АЖЛИТЛИК, ТВ3ВМЛИЛИК IYСУСИUТИ бир 

I(ИТОР мух.им педагогик талабларга амал 1(ИJ1I'IПИ, Yюtтyвчи ва 

fI<yвчи-талабалар уРт8сидаги х,амкорликни зx:rиёткорлик билан 
I(арор топтиришни талаб ЭТ8ДИ. 

Икки томоилама алОI(8 ~ККИ АуНалишда, пни Yюtтyвчининг 

у~вчи-талабаларга нисбатан курсатадиган таъсири (тУrpи алОI(8) 

х.амда у~вчи-талабаларнинг Yюtтyвчига нисбатан муносабати 

(тескари алОI(8) тарзида ташкил этилади. 

ТарБИJIнинг педaroгик теХНОЛОГИJlси назарИJIси rОJlСига 

МУВОФИl\, ЭНДИЛИ1\д8 ~вчи-талабалар тарБИJI жараёнининг объекти 
булиб I(олмасдан, балки еубъекrи сифатида х.ам фаолИJIТ кfpcатади. 

Шунинr учун fJ<ИТУвчи у.;увчи-талабаларнинr нчки ИМКОНИJlТ
ларини, уларга ниебатан БУлаётган ташl(И таъсирларни, ахборот 
манбаларини инобатга олиши зарур. Агарда мазкур талаб унутилса, 

~вчи-талабалар шахсинн тарбlWUШJ l(ИЙинлашади ёки барча 

УРИНИDJЛар самарасю JlКУН тоnaди. ТарБИА жараёвививr Ава бар 
IYcyca ..... - тарбияда l(8p8Ma-lQtршилИ1СЛарНинr fOП кfnлиrи Келиб 

ЧЩ8ДН. УшБУ l(8p8Ma-I(8pШиnиклaр ~вчн-талабаларда :уз тушун

чаларига мувофцП8ЙДО БУлraн дacrлабки сифатлар БИJl8t: 

1IonYвчи ТOMOIDfД8Н таркиб топrиpИJIaдИI'8Н сифатлар 9ртасида еки 
~чи-талабаларга ~адиган талаблар билан уларни бажариш 
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ИМКОНИJIТлари уртасида ЗНДДНJIТларнннг келиб ЧНJ(ИШИ учун замни 

яратади. 

Бундан таш~ри бу ~JI8Ма-l(аршиликлар iф1инча УКУВЧИ

талабаларнинг oнrн билан хУлки бнр-бирига МУВОфНl( булмаслиги
дан, уккryвчи ва тарбнячиларнинг YI<,yвчи-талабаларнинг алох,нда 

ёш ХУСУСНJIТларини (феьл-атвори, характери. кИЗНJ(ИШЛари, 

жисмониЙ. рух.иЙ ~a физиологик соrломлигини) ЯXIDИ 
билмасликлари оl(и6атнда Келиб чиI(aди. 

Умуман, тарбня жараени УзIfД8 I(}'Йидаги Узига хос хусу

СИJlТларни мужассам этадн: 

12-шак.л 

го-
Аиим; иам;садПl lliуналтврнлгаилик 

f--
Кfп IOIрралигн 

ТарБИА 
f--

У1ЛУКСИ:JJJИГВ 

ж:араёии-

нингfзига 
f-

][0<: чсу-

СИАтлари 

f-
ЯJUJИТ ТИ:JИИIIИЛИК ва икки тоионлаиалиги 

f--
Н:1ТIIЖаии аник;лаб бfлингаилик 

~ 
У1ЛУКСИ:JJJИГВ, :Jарyp.llИГВ, вак;т ва борлим; 
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ЮI(ОРида ба!н этилган Фикр-мулох.аэаларга Т8J1Hraн х.олда 
I(yйидаги умумий хулосани ЧИIЩ)ИШ мумкин: 

- биринчидан, тарбия - ёш авлодни МУ8ЙJlН Mal(Caд йУлида х.ар 

томонлама ВOJlra етказиш, унда ижтимоий онг ва Х,ущ-атворни 

таркиб тоrпиришга йУНanтирилган фаолият жараени б~либ, х.ар 
ЮiНдай ижrимоиR 1Узум ва замоида ижrимоий муносабатлар 

мазмунини анщлаш, уларни ташкил зтшп асосиR б~либ келган; 

- иккинчидан, ёш авлод тарбияси 1УРЛИ макон ва замонда 

муаЙJ!Н мак:сад асосида ташкил этилади. ИжrимоиR тар6ияни йУлга 

I(fйиш жараённда I<;ВТOP вазифалар х.ал этилади. Тар6ИJlНИНГ Mal(Caд 
ва вазифалари ижrимоий 1Узум мох,ияти, тараци~ даражаси, 

ижrимоий муносабатлар мазмуни, шунингдек. жзмият фук:арола

рининг ДУнёк:араши, ИНПIЛишлари, ОРЗУ-НИJIТлари асосида белгила

нади; 

- УЧИНЧидан, тар6ия жараёнининг ХУСУСИJIТларини ЧУI(YР 
англаш ва уларни инобапа оман х.олда тар6ияни ташкил этиш 

ку.шaнrан Mal<;caд ва вазифаларнинг асосиR омиллаРИД8:'f бири 

х.исобланади. 

6.4. Т АРБИЯ ЖАРАЁНИНИНГ I\ОНУНИЯТЛАРИ, 
I\ОИДAJIAPИ ВА Т АМ~ЙИЛЛАРИ (ПРИlЩИПЛAPИ) 

Тар6ия жараенини илмиR асосланган тарзда олиб бориш 

унинг I(ОНУНИJlТЛарини ЧУI(YР уРганишни талаб I<ИЛади. Бу 
I<;ОНУНИJlТлар ВОl(еаларнинг муaйJlн ривожланиши УЧУН шароlП 

Jlратувчи сабаб ва оl(и6ат 9РТасидаги ~, зарур ички 

алОlQUlарнинг ифодаси сифатида HaмofH БУлади. 

Тар6ия жараёнининг асосини ижтимоиR х,аётнинг ООъеJcrИв 

талаблари инсоннинг ижrимоиR мох,иятини ва табиатини акс 

эттирувчи I(ОНУНИJlТлар ташкил этадн. 

Табват iKB _аМВ8ТдаПl цр lC8aдal мураlClalб ~OДBcaдa 

ООъеК"ПIВ раввщца .а..-уд бrладвгав баРIQlРОР алОl(8Лар 
куэатвладв. Бундаl алОl(8Лар ~ВYВBIIТ деб аталад.. БундаА 

I(ОНУНИJПТ8 тарбия: жа~нида х.ам амал I<ИЛИН8ДИ. ТарБИJI 
I(ОНУНИЯТлари МОx,иJП1f бир томондан, ижтимоиА х.одиса сифатида 

тар6JU1НИНГ tзиra ХОС ХУСУСИJIТлари, НlClCННЧИ томондан, шахснинг 

РИВОЖЛaниmи БИJWI бoFJIJII(ЦIIJ'. 
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Т.рб •••• Вг б.р • .,.. .. 'ВГ II)'UIM _l1)'li...... УВ •• Г 
IIЖПIМО.. мyI.IIТJI •• Г объеIП'В8 .. еубыIП'В8 OMlIJIJI8p.ra 
бoFJlВll;lllirвд.р. 

ИжтимокА тарБИJI мазмуни моддиА иmлаб чцариm усули. 
жамюrrнинr ижтимоиА 1Уэилиши. сиk:кА туэум )UUIДa миллиА 

мафкура FOJIJ1ари асосида JЩЮр тоnaди. ИжntмоиА ЖВМИJП1lИИГ 

ижтимокА-ИI(I'НсодиА х.амда еИk:кА-FO.ВкА асосларини Т8IПJOIJI 

lOOIaдиraн х.амда тарБИJIНИНГ мазмуни ва унинг олиб борилишнга 
кучли таъсир кУрсатадиган ижтимоиА 1Dp8!нлар тарБИJIНИНГ 

еу6'Ьектив омиллари еираснга (Т8'ЬJIИМ-тарБИJI муассасалари. 

жвмоат ташкилотлари. ~вчилар, тарБИJlЧИJ1ар, оила МУ)UПИ, 
жамоатчилик дуи~lQtраши, мафкура FOJIJ1ари, шахени х.ар ТОМОИ1l8Ма 

ривожлaнntpишга оид фаолиn кабилар) киради. Демократик 

тамоАиллар ~a I(0НУИ устуворлиги таЪМИНJlанган шароиrда 

тарБИJIВкА жара!ннинr ижтимоиА мyxиr бнлан fpгатнлaднraн 
алоl(8Лари шахе шаклланишига ижобиА таъсир кfpcатади. 

Т.рб •••• Вг .кк.в"в ~M ~вуввtП1I увввг шахе 
РВВО8JI.ВВШ. бвл.в бврлвгв, f:Japo алОl(8Дорлвгв ва 

бorлва;лвгвдвр. 

Шахс рИВОЖЛ8ННши тарБИJIНИНГ FORвиА мазмуии ва сифат 

даражаеига 6oFлик.nиp. ААни чогда тарБИJIнииr маэмуни, шакл ва 

методлари шахсиинг ривожланганлик даражасига хам бoFЛИI(. 

ТарБИJI жар~ии ПСИХОЛОГИJI фани асосларнни, шахсиниг 

пеихологик ва фиэиологик ривожланиm J<:Онyнюrтларини билишин 

талаб t<ИЛади. ТарБИJIЧИ (Уrorryвчи) тарБЮUlанувчи ~вчи
талаба)лар шахсиии х.ар томонлама fpганиши ва шу асоеида yнra 
ljFpи пеихологик тавсиф бериши у.амда таъсир к9рс8"I1fШИ лоэим. 

Тарбияланувчнларнииг шахеиА хуеУСИJIТлари ва ИМКОНИJlТлари 
хиеобга олинмас экан. уларга х.ар l(8.НДaЙ тарБИJIвиА тзъсир бир 
томонлама еки тасодифиА БSlлиБ I(ОЛади. Шуниигдек, улар боШI(8 

тарБИJIвиА тзъсирларга мое бу лмаА I(Олади. 

Т.рбв.вввг у"вв". Yo~ВYB.1IТII •• олв.т в. мувосаб.т 
бврлвгввв з'Ьтвроф этвш, ш.хевввг IIЖТвмовllIЖOбвl 

Ф.звлатл.рввв шаКJlJlавтврвшвввг .сосвl м.вба. бfлвб 
Iвэмат м;:владв. Тарбияланувчиларнинг фаолИJIТИ жзмип УЧУIi 

l(8НЧалик фоRдали, MЦCaдra му,'ОфИI( ташкил этиле&, шахе в2 

жамип уРтасидаги муноеабат ок.илоиа БSlле&, тарБИJI жар~н~ 

шунчалик самарали БSlлади. 

S26 



Субъект (шахе) - объект (uжтuмоuй борлux,) uжтuмouй 
AlУНОСaбamларu туapu тaшкuл этu,1адuгaн QJlOIfO жараёнu шахе 
фаолuяmu Altn.wyнu ва йjналuшинu ~ 6eлгиnашu мумкин. 
Ижтuмоuй муносaбamларнu тaшxиJI этuш жараёнuда шахеда 
борАUIljНU ~ этuш. jз-j3uнu aнzлаш. QJlOIfO. apйIIйШув ва муло~тнu 
m.aшкuл этuш ЭJflnиёжинu Ю3й2а кeлmupaдu. ~тuёжнu ~ндupuш 
йулuдazu дастла6ки уpuнuш uжтuмоuй муносабamлар .Wtn.wYНUHU 
jpганuш ва Уз-1aшmupuш eaнtL1aдU. ИжmUМОUй муносабатлар 
мщuяmuнu QН2Лаш ЭJflnU~JlCНU ~ндupuшга lfOPl11tIuлган фаолuяm 
жара~нuда u.жmuмоuй БWluwrарнu jзлaшmuрuшга нucбamан 

rpпU'9lш ~осWl БУJlадu. /(U3U'9lш jз нав6атида шахеда муайяn 
~almuu мtЩCаднu IfOPOР тоnuшuга олuб кгладu. M~aд аеосида 
шахе нафаlfOт uжтuмоuй 6wruмларнu ЭZй.Vlашга uнmu.1UШU. ба"кu 
j3.'Iaшmupu.rrган бu.'Iuwrарнu мусmщкa.wIйШ лаёlfOтuнu ~aм намоён 

эта t:Юрuшu MQl)Caдгa мувофu~uр. M~aд Mtn.wYНUHU uфода 
эт)'8ЧU аоялар аWQJlUЙ ~аракamларuнu таuu..ш этuш борасuдaгu 

paвбam.;1арнu ЮЗй2а кглuшu учун зa.wuн ~озuр.1аЙдu. Paz6a1n;1ap 
jзuда l\)Iйидaгu хусусuятларнu аке этmuрадu: фуN,ЩЮЛик., 
tlturlllНnllfНlарлик., UNСОНnllfНlарлик., шucuй aнzлQШ, tIXIIок,uЙЛик., 

~oduu, зколozик., ЖlICМонuu, 3ClМmик., J\V~Й tlQ Jl;QКIl3ОЛар. 
I<aAД зтилган рaroaтлар амалий щaxaпmнг ташкил ЭПU1ИШИ 

учун 1УРТКИ беради. ИжrимОИЙ муносабатлар жара!ннда шахе 

фaoлюrrн мазмуннни Т8Х,11НЛ этиш, уларда уз фаолнятларига 

нисбатан Т8НJ<НдНЙ ендашувни I(8POP топrирmп, шунннгдек, rз 
фаoлюrrнни 6ошJQtPНШ талаб зтилади. У~вчи-талабалар шахеида 
шаклланадиган ижrнмонй муносабатлар жара!ннда шахе фаолНJIТИ 

MO~ англаш э~ё!жи ва ннеониА еифатлар ~Йндa.rн тизнм 
асоснда кечадн: 
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Юl(орида баен этилган фикрлардан англашиладики, шахснинг 
шаклланишнга - унинг асосий муносабатларининг яхт", тизимида 

тарбиячи, fJQnyвчи, Укувчи-талабалар ва шахс билан буладиган 

узаро таъсири жараёнида келиб ЧИI(ЗДИган тарбияловчи 

муносабатлар алОХида ца.миятга эга. Бу муносабатлар доирасида 

ижrимоий тарбиянинг мцсадлари амалга оширилади. 

Тарб ••••• г тfрт.ич. ~оиуи.нт. тарб.нлаиувч.лари.иг 
Узаро тарб •• в.Й таъс.рга зга экаил.клар., улари.иг )'заро 
муиосабатлар. х,амда фаол фаол.нтлар. 'ртас.даг. БОFлаи.ш

и.иг мавжудл.гв саиалад •. 
ТарБИJIЧИ {YIonyвчи)ларнинг ва укувчи-талабалар жамоаси

нинг тарбияланувчиларга педагогик таъсири, улар фаолияти ва 

муносабатларини тизимли хамда режали тарзда мцсадга МУВОфИI( 

ташкил I(ИЛИШНИ назарда тутади. Тарбия жараёнида тарбиячи 

(~вчи) ва тарбияланувчи (укувчи-талаба)ларнинг ижrимоий 

роли бир хил эмас. Тарбиячи учун тарбияланувчи х.ар вal(Т 

тарбиявий объект х,исобланади. БИРОI(, тарбияланувчи тарбиячи 

билан онгли равишда уэаро муносабатда БУлишга эришса, 

тарбиявий муносабатлар фаол xapaкrep касб этади. 

Ривожланувчи (шахсни ривожлaпrириш), тарбияловчи (тарбия 

мцсадларини амалга ошириш) ва ташкилотчилик (фаолият ва 

муносабатларни мцсадга мУвофщ ташкил этиш) вазифалари 
тарбия жараi!нида (тарбияланувчиларнинг) асосий вазифалари 

саналади. 

Тарбияловчнга Jo/pcатиладиган таъсирлар муаАян шахсларга 

турлича таъсир кfpcaтaди. Шу боис, тарбиячи хар бир тарбияла
нувчининг узига хос шахсий хусусиятларини х,исобга олиб, таъсир 

кfpcатишнинг алох.ида йfлларини I(ИДИриб топиши лозим. 

Тарбиядаги муваффцият, аксарият х.олларда педагогнинr уз 

укувчи-талабаларининг тарбияланганлик даражасини, яъни 
уларнинг онглилиги, ахлоl(ИЙ сифатларига эгалиги, одиллиги, 
юrГЫlJrrлилиги ва боШl(a1lарни билишнга богЛИJ(. Демак, тарбия 

жар&енининг I(Oнyнюrrлари l(,Yйидагилардан иборат: 
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ТАРБИЯ ЖАРА'иИнИнl 
I\ОНУВИЯТJlAPИ 

ТарБИllНИRr, IIЖТВМОИЙ ~r объеEТRВ OMllJlJlapra 
бot' JlIIJtJIIIПI 

ТарБИIlRИиr шахс тараlOOlёти (риВ02tJlаниши) билан 

бирлиrи узаро 8JlO-С8ДОРЛИrи ва бot-JlИl(Jlиrн 

Фаолиит ва муносабат бирлиrииинr ижтимоиlюкобиА 

фазилаТJlариин шаJCJIJlантириш непnи ва асосиА 

маибаи ЭIC8ИJlиrи 

ТарБИllJlанувчииииr узаро тарБИRВИЙ таъсириrа зrа 

I зкаНJlИJCJIари, УJlариииr узаро муносабаТJlари х,амда 

фаОJl фаОЛНlIтлари уРтасидаrи БОFЛИI(JIНrи 
I 

I 
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ТарБНJI жаpafиининг I(ОНУНЮПЛари билан бирга Уl(yвчи

талабалар тарБНJIСИНИНГ х,ам узига хос бир I(8ТOP ~M I(овдалар. 

були6, улар I(yАидагилар: 
- тарбиянинг 8НИI( бир мцсздга I(8РЮИЛГанлиги; 
- тарбияда инсонпарварлик ва демократия; 
- тарбияии x,alтий фаолият бил8Н боFЛИI( х.одиса деб билиш; 

тарбияда миллий ва умумиисоний I(адриятларнинг 

уc;ryворлиги; 

- Уl(yвчи-талабалар шахсиии жамоада тарбиялашга оид уРии; 
- тарбияланувчи шахсига иисбатан талабчаи булиш ва уиинг 

шахсини хурмат l(ИЛиш; 

тарбияланувчи (Уl(yвчи-талаба)лариинг тарБНJI жарш'!иида 

ёши ва узига хос хусусиятларини х.нсобга олиш; 

тарБНJIвий ишлариинг изчиллигн ва мунтазам олиб 

борилишига эъти60р. 

15-шакл 

I(О.У •• 8тлар. 

- Тарбв •• ввг жамввт э~ё8.га бorЛ.I(JIВГВ М:ОВУВ •• ТВ 
-Тарб.вда Mal(C8Д - метод - ID8КJ1 б.рлвn м:овувв.тв 

- Та'ЬЛвм-тарбв. рввожла •• mвв.вг ~.рлвn М:ОВУ.ВВТВ 
- Тарбв •• в tаолввтда мавжудлвгв М:ОВУВ.ВТВ 
- Тарбв.лавув"В ••• Г tаOЛJПlГВ М:ОВУ •• ВТВ 
- Тарб .. ва мулоl(OТ бврлвn М:ОВУВВВТВ 
- Тарб •• вп .. моада mаltlШавтврвm 
- Тарбв... 1ш ВВДВВIIД)'ал хусус.втларга бorЛВI(JIВn 

~ВYВBВТВ 
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ТарБИJI жара~нининг муваффаlOlJIТИ уни Т8ШDUI этиwда 
I(андай тамойил- (принцип)ларга амал I(илинаепаилигига бorЛИl(. 

Тарбии тамоlил (принцип)лари деб lш ВВJlодии тарби.
лаш маl(С8дИД8Н келиб ЧИlQIДиraн ва баркамOJI аВJIОДНИ 

тарби.лашнинг мазмуни ва Ifвалишиra l(fIилцигаи знг 

муж.им талабларни белгвлаб берувчи всосиl I'ОВ ва I(оидалар 

IИl'иидисиra аlтвлци. 

ТарБИJI тамойил (принцип)лари УI(1П)'8ЧИ ва Т8рБИJiЛанув

чиларга йул-йУРИI( кУРса1УВЧИ I(оидалар булиб, l!ш авлОДНИ 
тарБИJlЛаш, баркамол ИНСОННИ шакллаtПИриш вазифаларига 

мувофИJ< белгиланади, шунингдек, улар шахс тарБИJlСИ борасидагИ 

илгор таълимотлар ГОJIЛарига х.амда педагогика фанида эришилган 

Ю1УJc;Ларга асосланади. 

Тарбив 

.. раlнвнинг 
привциплари 

16-шакл 

• Тарбвв жараёвиви Mal(Caдra Ifиалтврилгаилик 
принципи 

.ТарБИRланувчини индивидуал ёш хусусивтларвв 

инобатга олиш прииципи 

• Тарбивлаиувчиввнг МУCТSI(ВЛЛВГВИВ таъмвв
лаш принципи 

• Тарбвв жамоца ва жамов ташк8Л зпш 
првнципв 

• Тарбввланувчвлвгвнинг "одв. томоилар.ra 
тавниш принцип. 



ТарБЮl тамойил (ПРИIЩИII)лари тарБЮl жараёни I<ОИУИИЯТ
ларини 8J(C этrиpaди. ТарБЮlВИЙ жараенда ИJIFOр тамойилларга амал 
I<ИЛИНИШИ тарБЮl самарасини Т8'Ьмиилайди, Тарбия жараёнинииг 

тамойил (ПРИIЩИII)лари ~Д8JI иборп: 

Тарбв. ма"С&Ди 
ва маэмувига 

&;УйВJlгаи 

талаБJIар 

Шахсии 

рввожвда 

тарбв.иии 

висоипарвар

Jlаmтврвш. 

Тарбв. 

мадаиввтвив 

уз.лаmтврвшга 

iJв8JП1lрвш 

Тарбв. 

:караiививиг 

ПРВИЦВПJlарв 

Тарбп MeтoДB~ 

техвOJlОГВ.СВга ва 

техввкасвга 

фв.лгаи тanaБJIар , 

ФаOJlВ8Тда 

тарБВIIJI8Ш 

Жамоа iрдамвда 

тарБВIIJI8m. 

Тарбвца шахс 

фаOJlВllТllга 

Т88ивш: 

• ~MaT Т8J1аб 
БВРJlИГВ, 

• шахсиииг ... оби. 
свфатnaрвга 

Т88ивш 

17-шйкл 

Ижrвмовй 

ПСВХОJlОГИК 

шаРОИТJlарии 

аии~айди 

Тарбиида ёш ва 

иидивидуал 

ХУСУСВИТJlарии 

I.Всобга олиш. 

Тарбиида 

мактаб, оила, 

жамоаТЧВJlИК 

БИРJlИГИ 

1. Тарбmmинг мцсадга ЙУВaJПИPИJIГaIШШ"И на FОЯВИЙЛИГИ; 
2. Тарбияда демократик ва ИllсонпарварJDfК Fояларининг 

УCJYНЛИГИ; 

З. Тарбияда МИЛJIИЙ, умумбamарий I(8ДpЮIТларнинг УС1)'И
лиm; 

4. Тарбияда ИЗЧИJJJlИl( ва ТИЗИМJJlfJIlfК; 
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5. ТарБИJIНИНГ ижrимоиА 'UI!Т ва мех.нат БИJJ8Н бoFJUOgIнги; 
6. Тарбияланувчи шахСИНИ хурмат IOIЛИIП; 
7. Тарбияда ~ВЧИ-талабаларнинг еш ва ало'UfД8 

ХУСУСИJIТларини )(исобга олиш; 

8. Жамоа ва жамоа ердамида тарбиялаш; 
9. Тарбияда тарбиялануВЧИ )(ул~ ижобиА сифатларга 

тuниб. салбиА томонларии й9J(отиш. 

1. Т8рбввиииг И8I(CSД'" IУВ8JlТllР8JI ... IIJI_ПI ва I'OВВ_I
лиги - 91ОПУВЧИ ижrимоий тарБИJI мцсади ва вазифасини ани~ 
тасаввур этиши )(аМДа пухта англаб олиши 3арур. 

~ш авлодии ЮКСак FOJlВИЙЛИlc: рухида тарБИJIЛ8ПI - улариииг 
онгига хал~, миллат. ЮРТ, жамНJIТ манфаатларидан ЮI(ОРИРОI( 
манфаат булиши мумкин эмаслнгини снигдириш, уларни ватанга, 

хал~а мух.а6бат рух.ида ва садОl(8Тли l(ИJIИ6 тарбиялaw дем8КДИр. 

Бу сох,ада мустаl(ИЛ 'Узбекистон Ресnyбликаси тамим муассасалари 
)(одимларининг асосий вазифаси эркин, ижодкор, МУCТ8J(ИЛ 

фикрлаш l(обилиJIТИга эга, етук мутахассис комил шахсии 

тарбиялашдан иборатдир. Таълим муассасаларида ва улардан 

таШl(арида олиб бориладиган тарБИJIвиА ишларнинг барЧаси 

ижтимоий тарБИJlНИНГ мцсадини руебга ЧИIQlpишга АУналтири

ЛИШИ зарур. 

'УI(НТУВЧИ (тарБИJlчи)лар жамоасИ ва )(,ар бир ~ВЧИ
тарбиячи тарбиянинг маl(Сади х.ар ТОМОНЛ8Ма камол топган 

мукаммал инсон Шахсини тарБИJIЛ8IПД8Н иборат б9лиши лозим. Ана 

шунда мазкур тамойил уз вазифасини бажарган БУлади. 
2. Т8рБИRД8 деМО"Р8Т8К ва _исоипарварл_" FOIIJI8р_ивиг 

YC1}'ВJlBГВ - тарбияда инсон шахсини ИЖI1fМОИЙ I\8ДpНJIТ деб тан 

ОЛИШ х.ар бир бола, 9смиР ва 9спиРиниииг бетакрор ва Узиra 
хослигини хурматлaw, уиинг ИЖI1IМОИЙ )(y~ ва эрКИКЛИl1tНИ 

)(Исобга ОЛИШ лозим. ТарБИJIИИ дeMOкpa11WUWl бу - тарБИJIНИ 

маъмурий дтиt!ж ва I(ЮИJ<ИШЛаридан lOI(ори ~ш, тарБИJIЧИ ва 

тарБИJlЛанувчи уртасидаги узаро ишонч, х,амКОРЛИК асосида 

педагогик муносабатлар МО)(ИJIТИИИ Узгартириш демакдир. Бу 

тарбия ишига жамоатчнликни жалб lOIJIItЩ унинг ривожланишиra 

жамоат омилини киритиш демцдир. 'Уronyвчи ~вчи-талабаларга 
аввалгидек тарбия обьекти эмас, балки tJи каби субьекr деб 
I\8Рawи даркор. Яъии ~вчи-талабаларга тенг Х;У~IQIИ х,амкор, 
)(амфикр деб I\8pawи лозим. 
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Умуман. Т8'Ы1ИМ ва Т8рБИJIни нисонпарварлauпиришнннr 

ДИI(IGП марК83ида IUlсоннинr мух.им масаласи ва ну ддаоси, пни 

YJ<yвчи-талабаларда инсон шахсиra ДУн~даги знг ЮI(ОРИ, бебах.о 

боЙJ1ИК сифaтидarи муносабатини шакллaнrиришдек фаолИJП 
етади. 

3. Тарб.8Да МIIJUI.I ва уиум.всов.1 юадРВ8тлар 

УnYВЛ.'" - Х8Л1(tПIIП" кfп асрлик IQIЩIИJПларини, улкан ва бой 
меросини ~ билмасдан миллий :9зликни англаш, миллий f)'PYP 
1}'Йf)'сини IQtPOр топrиpиш мумlCИИ змас. Шу боис, халl( 

aньaIWIЗpн, урф-одатлари, маросимлари, Х8Л1( оrзaки ижоди, 

МИJUIИЙ:9Аинлар ва уларда ифодаланган гояларни YJ<yвчи-талабалар 
онгиra сIUlГДИРИш, уларда ymбу roJ1f8 нисбатан ~рматни I(apop 
топrиpиш лозим. 

УмумбamарИJП учун I(8Щ)ли, ардок.ли БУлган, IUlСОНИJП 
утмишн, буryни х.амда KeJWII3ГН учун дaxJJдop l(адр-J<ИММапа зга 
булган акьаналар, урф-одатлаР)ЩlOfДа маълумотлар бернш, YJ<yвчи
талабаларда ме~мух.аббат 1}'Йfyснни уAroтиш, уларни J<Yллаб
J<YВВ8Тлаш, ззry roялар учун курашиш ХИССIUIИ I(apop тоrnиpиш 
тарБИJI жараёнида амалга оширилнши лозим. 

4. Тарб.8Д8 .ЗЧIIJUI.К ва ТII3.ИЛ&ll.К - тарБИJIга ихлит 

тиэимли ёндошнш педагогик щакатнинг пировард натижасига 

A:YtwrrнPнлганлик даражасини бeлrилаб беради. БуНД&Й педагогик 

Mal(Caд ва ваэифалар, уларнинг мазмуни Т8рбиивий жаоаённинr 

барча lQIТНamyвчилари томонидан таи олиниши шарт. 

ТарБИJlдa иэчиллик жуда мух.имдир. Уl<Yвчи-талабаларга 
бирдаиига кfп талаб ва I(Оидаларни тцдим I(ИЛИШ мумкин змас. 

У'lOПYвчилар YI<Yвчи-талабаларга буЛГ8Н муносабат жар~ннда 
узаро бир-бириra зид х.ара1С8Тда булмасликлари, игона талаб 

~арилозим. 

5. Тарб •• в ....... ио.1 ~ёт ва иеs.ват бвлав iiYm.б олвб 
бор.m. ТарБИJlдa ижтимоий х,а!т тажрибасИ ва ме~aтнинr 
тарБИJIВИЙ та-ьсири roп катгадир. Me~aтдa иштирок этнш ва 

унум.ли Mex,нar IGIЛИIП билан шахс уз ~оБИЛИJП'и ва истеъДОДННИ 
намоён lQUI8ДИ ва камолга етади. Mex,нar ёш авлоднинг тарБИJIси 

учуи жуда tarrra восиraдиp. У'кув мех.нати ва ижrимоий фойдали 
мщнат fJIiYВчи-талабалар mахсиra юtroбий та-ьсир этадн, бу икки 
фaoлюrr бирлиги maxсни фао.1Ul8llЛНpади, ~лl( бирлиrини 

Т8МИIIJI8ЙДИ, тamaббусmp ва иэланувчан 1QUI8ДИ. Me~T Уl<Yвчи
талабаларга си6:иА-м8'ыI8вий тарБИJI бериш учун замни 
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х,озирлаЙДи. Шунинг учун оила на таълим муассасаларида ~вчи
талабаларни ёшлигидан боmлаб мех,натсеварлик рух.ида, мех,натга 
мух,аббат ва мех,нат кшпиларига хурмат рух.ида тарбиялашга 
алох.ида зътибор берилади. 

6. Тарбвилавувчв шахсввв х;урмат I(IIлвm - ~вчи-талаба
ларни ижrимоий тарбиялamнинг ~M таМОЙИJUIаридан бири 
уларнинг шахсини хурмат 1ЩЛИIDДИp. Бу тамойил инсонпарварmпc 

муносабатидан келиб ЧИI<ади. У~чи-талабалар шахсини хурмат 
к,илиш, уларга мех.р-мух,аббат курсатиш ва ишониш шарт. 

Тажрибаларни:нг курсатишича, к,аердаки ~чи-талабаларга 
х.урмат, мух,аббат, ишонч булса, my ерда тарбиянинг таъсири 
самарали БУлади. У~НЧИ-ТЩIабалар шахсига х.урмат на мух.аббат 
улар кучига-куч к.:Ушади, ук,ИIYнчига ни:сбатан хурматни Уйroтaди. 

7. Тарбвида Уl\YВчи-талабаларвивг ёш ва ало~а 
хусусвитларввв х,всобга олиm - тарбиянинг мазмуни, шакл на 

методлари у~вчи-талабаларнинг ёш на савиясига к,араб 1}'рли 

синфларда ва гурух.ларда 1}'РJDIЧа БУлади. У~вчи-талабалар 
таълим муассасаларида ривожланишини:нг турли даврларини 

болалик, усмирлик на усrmрИНJIИI( боск.ичларини: босиб утадилар. 

Шу даврлар ичида ~нчи-талабаларнинг ахлок,ий 1}'рryнлиги 

ривожланади, хулк,и на онги уРтасидаги уЙf}'НЛИК нужудга келади. 

Тарбия беришда х.ар бир ~чи-талабанинг шахсий хусусиятла

рини х,ам х,исобга олиш капа ах,амиятга зга. У~нчи-талабаларнинг 
жисмоний на маънавий усиmида бир к,адар умумийлик бор, бирок, 

уларнинг тансиф-х,ислатлари, ~обилият на майллари, к,ИЗlЦИIIlЛари, 

иродавий сифатлари х.ар хил БУлади. Бу фарIOIар уларнинг хутщца, 
ук,иши на мех,натида акс этади. Бир Уцувчи-талабага нисбатан 

фойдали методни бо~ ~чи-талабага нисбатан ~ллаганда 
натижасиз булиб ЧЩИIIIИ мумкин. Шунинг учун х.ар бир Уцувчи

талабани узига хос хусусmrtини уРганиш MЦCaдra мувофlЦЦИp. 
8. Жамоада ва жамов ёрдамвда тарБИllJlаm - тарбия 

жараёни ~нчи-талабаларнинг жа.моа булиб бирлamиmлари, 
уларда манфаатдорлик бирлиги, уэаро ердам 1}'ЙI)'СИНИ устириmгa 

хизмат к,илиши лозим. ТyйFy тamкил этилган жа.моа аъзоларининг 

к,обилият на истеъдоДIПIИ ривоЖJI8lП1lpИIП учун кеш АУл оч8ДИ. 

Жамоада х.ар бир ~чи-талаба х.ар ТОМОlШ8Ма ривожлaниmи учун 
кеш имкониятга зга БУлади. У~чи-талабалар ЦIIЛ жа.моа булиб 
уюшганларидагина тарБЮIВИЙ иmлapини амаша оIПИpиm ~a 
енгил на муваффaroDrrли буnaди, }gIJ) бир П1ахcra таъсир этади. Уз 
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манфаатиии жамиJП манфааати билан к;Ушиб олиб 6ориш, узаро 
~pдaм каби фазилатлар, аввало, жамоада шаклланади. Уl(myвчи 
х.амма вal(1" ~вчи-талабалар жамоасиra тзянмоrи, уларни жамоа 

булиб турли ишларни бажаришга одатлaнrиpиб, жамоада яшаш ва 
иmлaшга уРгатиб бориши лозим. 

UUyвдal ~.б тарб.8Да тарб.алавувч. IYл~вдагв 

..00.1 свtатларп тaJlв.б, салб.i uсл.тларввв йу~отвm 

учув IIЦОратл. пед.roглар f:J ~Ч.-Т8JUIбалар.вввг шахсий 
ta:Jaлатл.р.в. IIХШ. б.Л.IIIJIaР. лоз.и. Тар6uя Ma~aдиHи 

йAUlIIZQ oшupuш учун ~u-mаяабалор .{Vл~aгu UЖООUU 
cuфamларга CJ"Ufuб uш кjpaдwrop. У'0'f1ЧU-maла6алардaгu иж06ий 
cuфamларга таяниш .унинг саябuй cuфamлapuяu й~muш. ё.\IOН 
oдaт,wpдan "iйUmapuшнuнг энг JaШU воситасидир. Тар6uя 

мyвaффaJpJяmu ACa3КJ'p масаяанuнг ",yqJU ~ая эmШluшига ва 
~и (mарбuячu) moмoнuдaн 1\YA;UlНUJ1aдuгaн J.fеmодлорга ~a." 

кjn .жщamдaн fЮgлuк,дup. 

АСОСИЙ ТАЯНЧ ТYШYНЧAJIАР 

Т.рб.1I - l!ш авлодни МУ8ЙJIН мцсад йfлида пр томонлама 

вопа e'ПШIи УЧУН ижrимоиА онг ва х;)'щ-атворни таркнб 

тоmиpишга йУНamиpилганфaoлюrr булиб, инсоннинг жамиятда 
муаЬн сифатларини (жисмониА. маънавиА. py~, аl(ЛиА) 

т8"ыoIнJIaш АУлида куриладиган чора-тадбирлар ЙИFИНДИси. 

Т.рб_ жараё.. - Щ бир IUICOННИНГ ~ учун яшаши 
~нида оpтrиpган сабоlQlaPи ва инreллeюуал салох.иятиНИ узида 

шакллантириш ~ узгаларга бериш ~нидир. 
Т.рб_ иаас;ад.в ..... B.II;II .... - УзбеКИСТОН Ресnyбликаси

нинг «'ГаЬJI.И тfFp.с8Д8»rи I(,онуни )QIМДa «IUu.рлар таlёрлаш 

118J1J1.1 д.nypо НИНГ f'OJlJlарини эьntбoрга олган х.олда эркин, 
IDIЮДКОР, муcrцил фикр эracи булган бapкauол ИНСОНЮf тарБИJIЛаБ 
вопа encaзиmдaн иборатдир. Уmбу М81(С1ДГ8 эришиш АУлидаги 
асосий восиra бу шахсда умукиА мaдaRIIJI'11IИ таркиб топrиpиш, 

пни, шахсlDUlГ ЦЛИА. ахлоlOlA. .мсмониА, эстетик, Иl(1"НсодиА, 

ЭIШЛOГИIC, ~ мафкуравий JUWДa мех.нат мадаНИJПИНи 
ШUJUWmIPИIII аби тарБИDlИИl" бош мцcaдиIIИ амалга ошириш 
ИМIEDIIИ8ТИНИ .,.-поцдир. 

Тарб8ца АeIIОкрат8К _ _ ...... р_p.IIIIК f"OIIJI8PBB.B" 

YC'I)'8JIII'" - тарбuдa ИНСОR maxcиии НЖI1IIIоиА lI;8Дpият деб таи 
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олиниши, ~p бир fI<yвчи-талабанинг бетакрор ва 9эига хослигини 

~рматлаш, унинг ижrимоиА ~лl(И ва эркинлигини 'Utсобга 
олишдир. 

Тарбица миллиl ва умумиисоииllC8дРИlIТлар уnyвлигв

халJ<;НИНГ куп асрлик J<;адРИJIТларини ва улкан х.амда боА меросини 

ЧУI\YР билиш, миллиА fэликни англаш, миллат rypyp туАryсини 
J<;apop тоnтиришларга к;аратилган фаоЛИJIТдаги асос. Бунда халк; 

аньаналари, урф-одатлари, маросимлари, халк; опаки ИЖОДИ, 

миллий уйинлар ва уларда ифодаланган FOяларни таълим 

олувчилар онгига сингдириш, уларда ушбу FOяга нисбатан 

~рматини к;арор тоnтириш мух.им 8Х,8МИJIТ касб этади. 
Тарбии I(ОИУВИlIТлари - табиат ёки миллатдаги ~p к;анд8Й 

мураккаб ",одиса объектив равишда мавжуд буладиган баРIQiРОР 
алОl(алар тизимидир. 

ТарБИII ва]ифаси - маънавий манбалар ва ",о]ирги замон 

талаблари хамда эх.тиёжларини назарда тутган ",олда YJ<:myвчининr 

Уl\Yвчи-талабалар БИ,lан аник; бир мцсадга I(аратилган тарбиянинг 

самарадорлигини "андаА методлардан фоАдаланишга боглик;лнги. 

ТарБИАлангаилик - миллий урф-одатларга, l(адРИJIТларга 

ЭЪТИl(ОД била н риоя I(ИЛадиган, НОI(ОНУНИЙ ишлардан 9эини ТЮI 

оладиган, уз хатти-~ракатлари билан 9эгалар нафратини 

фгаМ8Йдиган ~ Лl(-атвордир. 

ТарБИ8 тамойиллари - ёш авлодни тарбиялаш мцсадндан 

келиб ЧИl(аднган ва комил инсонни тарбиялашнинг мазмуни, 

методлари ва йУналишига J<fйиладиган энг мух.им талабларни 
белгилаб берувчи асосиА гоя ва J<;Оидалар АИЛfНДИСИ. 

Уз-УзИНИ ТЕКШИРИШ УЧУН САВОЛЛАР 

1. Тарбия деганда нимани тушун8СИЗ? 
2. Тарбиянинг мцсади нимадан иборат? 
з. Тарбия тfFpисида таник;ли Узбек педагоги Абдулла АвлониА 

нимадеган? 

4. Тарбиявий ишларни демокр8ТЛаппириш деганда нимани 
тушун8СИЗ? 

5. Тарбиявий ишларни инсонпарварлaшmplUD нимадан 

иборат? 

6. Олий УК;УВ юртларида маъН8ВиА-маърифиА ишлар lQUfД8Й 
ташкнл этилади? 



7. Баркамол ИНСОН Узидз ~ ХУСУСИJIТларни мужассам 
lЩЛади? 

8. Тарбия жараt!нининг асоснй ~ОНУНИJlТларнии aй"rиб беринг. 
9. Тарбия жараl!нининг тамойиллари деганда нимани 

"I)'шунасиз? 

10. Тарбия тамойиллари J<aНдaЙ ~смлардан ташкил TonгaH? 
11. Тарбия жараl!нидз изчиллик ва тнзимлилик деганда 

нимани "I)'шунаснз? 

12. Тарбия жараёнининг ташкнлий "I)'зилмасини "I)'шунтнриб 
беринг. 

13. Комил нисон тарбияси деганда ним ани тушунаеиз? 
14. Тарбиянинг асосий вазифаеи нимадан и60Рат? 
15. 3амонавий тарбия деганда нима назарда тутилади? 
16. Тарбия жараённга таъсир этадиган ичкн ва таш"и 

омилларни изох,ланг. 

17. Тарбия ва таълимнинг узаро мушraраК1lнгини тушунтириб 
беринг. 

18. Т арбия жараёнининг Узига ХОС хуеУСИJIТлари нимадан 

иборат? 

19. Шахснинг тарбияланганлик даражасини тушунтириб 

беринг. 

МУСГ AI\ИЛ ИШ МАВЗУ ЛАРИ 

1. Шахс тарбия 06ъек-rи ва су6ъекrи сифатнда Х,амда шахе ни 
шакллaкrирувчи омиллар. 

2. Баркамол шахс тарбиясининг ма'Ьнавнй-маърифий асослари. 
3. Тарбиянинг мцсади ва вазифалари. 
4. Тарбия жараl!нннинг моx.юrrи ва мазМУЮl. 
5. Тарбия жарКнининг ~ОНУНИJlТлари ва ~оидалари. 
6. Тарбия тамоЙИЛЛари. 

ТЕСГ ТОПШИРИI\ЛAPИ 

1 ... Ал ~ОС8JI тарбв. 6.].II8p )'Ч)'II ё ~ - ё нанот, ё важот -
~ОIalТ, ё саодат, ё taлОIalТ насаласllДВР" депав Ф.кр IQtICB 
aТOIl;J1B fэбeк педаro .. МВНВпа теrвПIJIВ? 

а) Amouер Навоий; 

Ь) мцму д I<оПIFapИЙ; 
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с) Юсуф Хос ХоЖllб; 

d) Абдулла Aвnоtпdt; 
е) Мцмуroфкa Бе~удиА. 

2. Тарб •• деnвда ....... 1}'1П)'118С1I3! 
а) ёш авлодни МУ8ЙDI МЦС8Д Afлида 'Ulp томонлама ВОJ1f8 

етиши учун ижrимоиА онг ва хущ-anюриии таркиб топrиpиmга 

Afнaлrирилган фао.IIИJIТДИР; 
Ь) нисон ва жамиnнинг ма.вжуД/lиrиии Т8'ЬминnaAдиraн 

I(ЗДРИЯТДИР; 

с) ДУНс!l(8paIП, Э'Ь11fI(Од, ЭЗl)'лик, rjзaллик. SIXIIlИ.ЛИК, одатлилИk 

ва куникмаларнинг шахе сифатнга aAmumtpилиши тарБИJI 
ёрдамида амалга оширилади; 

d) шахеда муaibrи жисмониА, рух.иА, ахлок;иА, м8'ЬнавиА 

сифатларни шаклл8IПИРИШга 1Qtр8ТИЛГ8Н амалиА педагогик ~H; 
е) барча жавоблар ~и. 

3. Тарб.. ..paf ••••• r ИО~IIТII деnвда ...... . 
тушу.ас.з? 

а) тарБИJI жаpafнииииг мо'UlJП1l шу жapafн учун харакгерли 

булган ва муaibrи I(Онyиюrrларда fW:Ioc!H буладнган ички алоlQt ва 
муносабатларни акс ЭТПIp8дИ; 

Ь) тарБИJI жapalнииинг MO~ тарбиага х.ар томонлама 
ёНдОШИШдан иборат; 

с) тарБИJI жара!нининг MO~ шахснинг ИЖ'I1IМоиА 
фазилатларини шaкruwпиpиmга м;аратилган; 

d) тарБИJl жараС!нининr мох;иати ИЖI1IМоиЯ муиосабатлар 
ТИЗИМНд8Н иборат; 

е) барча жавоблар ~и. 

4. Замо.ав •• тарб •• "8:llI)'IIца IQIIIД8I FOIIJIар fтaд.! 
а) тарБИJI Мцсадииинг 8IIЦI1ИГИ ва тарБИJl1lИНГ Afнaл-

тирилганлиrи; 

Ь) ёшлар ва катталарнинг биргаликдarи фaoлюrrи; 

с) НИСОIПfИНГ ~ fэ-fзиии aнrлamи; 
d) тарБИJl.l18НYВЧИЛ8рНИНГ ~риAлипt ва тарБИJIВиА иmлapда 

жамоа Afннaлиmиии УCl}'ВOрлнги; 
е) 6арча жавоблар тfIpи. 
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s. T ........ r ~ ••• ада. IIбopsт? 
а) МУC'I'8X;НJUIИIC м8'ыI3вnини тарБЮIЛаш; 
Ь) тарихий-маданиА боЙЛИКJlaрнинr асосий томоlUlаринн 

yPI'aниш; 

е) МИJIJIИЙ м8ДIUfИП1OIИЗ риво]IЩ тapaIOOIёт ~онуилари, буюк 
еиймолар меросини yзлauпиpиш; 

d) ривожnaнraн мaмnaюrrлар мaдa.ниnи кnyк.парини уРгaнипJ. 
алломаларимизНИЮ" КОМИ1l инсон ~ Т3'ЬJIИI(отларИJUI.Н 

фоАдаланиш; 

е) барча жавоблар тfrpи. 

6. Тарб .... pal •• Jэ8Д8 IQtIlД3I ХУ&:уC1l8Тларв. II)']DСС811 
IC8Л8дв? 

а) ~ .. цtaдra й}i1wrrиpилraн жараён; 
Ь) ф1IQ1Ррали ~Н; 
е) УЗО~ му дцатли ва JIXJIIП ТИЗИМJlИJ1ИК жзраёни; 

d) юаси томонлама алОIQt ва ~а-~mИЛИkJ1ардан и60рат 
жзpai!н; 

е) барча жавоблар тfrpи. 

7. Тарб •• 88.-••••• 1" тарквб.llglсмлар. IIQIlc. ~OPД. 
тfFp. Irfpamrлnur? 

а) llJ(,/lиА ва ахло~ тарБИJI; 

Ь) жисмоlIИЙ ва эcтeтиJC (нафосат) тарБИJI; 

е) эколоnoc ва IЦ11ICOдиА прБИJI; 

d) ~ ва ИЖI1IIoIоий-си&:иА тарБИJI; 
е) барча жавоблар тfrpи. 

8. Тарб .. ~JI8"1I;8ЙCII1i;8ТOpд8 тfFp. кfpcaтв.лru? 
а) тарбианИllr, НК110IоиА мyx.ипornr объектив ва еубьектив 

омилларга OOF~ 
Ь) тарбlWlИltr шахе тapaци!m (ривоЖIWfИIIIИ) билан биpлипt 

jзapo 8ЛОIQIДopmIПI ва OOFJIЦJIИПI; 
е) фаолИJIТ ва муносабкт бирлиrининг ИЖI1UotоиА юкобиА 

фазlUl8Тларини lIIUJIJWП1IPIПI непои ва асоснА манбаи ЭIC8ИJIИПI; 

d) тарБJWI8Н)'ВЧИНIПfr fзapo тарБИJIВИЙ 1'8ЪСириra эга 

ЭDlUlllltЛ8pИ, уларнинr fзapo мунoc:aбarnapи 'UIIIJUi фаол 
фаолиплари yPтacиJuIrи OOrJI8IIIIЩ 

е) барча .uoбвap фри. 
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9. Тарб.. ..paf ••••• r муж.ви ~1IД8Л8Р. IC8lc. IC8тopдa 
1fFp. кfрсатвлrа.? 

а) тарбиJ1Д8 ииеонnapварлик 88 дeMokp8ТIUI ~ тарБИJIиннг 
анИI( бир мцеадга I(8ратилгаилИПf ; 

Ь) тарБИJIНИНГ х.аt!тиЙ фаолиn билан боrЛИItltИГИ, тарБИIД8 

мнллий В8 умуминеониА I(8Дриnларнинг УС1Уворлиги; 

е) шахени жамоада тарбlW18WНННГ урин ва тарБИJIЛанувчи 
шахеига ниебатаи талабчан БУлиw х.амда унинг шахеини х.урмат 

IOU1ИlО; 

d) тарБИJl жара~нида тарБИJIЛанувчининг еши ва Узига ХОС 
хуеуеИlПларини х.иеобга олиш х,амда тарБИIВИЙ ишларнинг 
изчнллиги ва мунтазамлилигига эътибор бериw; 

е) барча жавоблар ryrpи. 

10. Тарб •• Т8моl.ллар. IQIlc. I(8торда 11Fp. кfpca

т.лгав? 
а) тарБИJlНИНГ Mal(eaдra "УtWПИрилгаилиrи ва ГОJlВИАлиги 

х.амда тарбиllдa инеонпарварлик демократик ГОJIЛарнинг 

уnyворлиги; 

Ь) тарбиllдa мнллиА, умумбашариА l(8Дpиnларнинг УС1Уилиги, 

изчнллик ва тизимлилик; 

е) тарБИJlНИНГ ижгимоиА х.а!т ва мех.нат билан бoFЛИItltИПf 
х,амда тарбияланувчи шахеини х.урм8Т I(ИЛИШ; 

d) тарБИJI жараенида х.ар бир шахеиннг еШИ 88 алох.ида 
хуеуеиnларини х.иеобга олиш, шахени жамоа ердамида тарБИJIЛ8W 
88 х.оказолар; 

е) барча жавоблар yYrpи. 

ИНТЕЛЛЕКТУАЛ ТРЕНИНГ 

в. ДСГ8вда ввиав. ас.,? 

ТАРБИЯ Тушу •• а 
- - -
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f!L-Т -----тжм----[-- -- ~ГT;;"YВ~~Г---

- о: - о: 

--1 I~I 1ЖМ Туmyвча 

4. Тарби.иииг иак;сади ва вазифалари вииадав иборат? 

Н!! I ТМ ва В Туmyвча 

5. Тарб.. ..раёи.иивг уз.га ХОС хусуси.тлари иииадав 
бn ....... ., 

IN.Г ТЖУХХ =r __ Туmyвча I 
--' 
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УII Боб. Т АРБИЯНИНГ УМУМИЙ МЕТОДЛАРИ 

7.1. ТАРБИЯ МЕТОДJIAРИНИНГ ~САДИ ВА МАЗМУНИ 
т9FPисИДА уМУМИЙ ТУШУНЧА 

Т8рб •• иетО.lVl8Р. деl'8вда шахс •• ж.аР тоиовлаИ8 Ш8КJ1-
м.твр.ш И81С;С8Двда, шахс ••• г О.n, ~с--.yIl}'с., .род.. .. 
иу.осабаТЛ8Р ТВ'J.и.ra ПЫ.Р кfpcaтвш тушув.лад •. 

ТарБИJI МеУОдnapи l)'p1Iи злат, ИИJUI8Т ва давлатларда l)'p1Iи

l)'манлиги биnаи фарtc; 1(ИЛ8ДИ0 Европада тарБИJI методnapинииг бир 
тюиии tc;aбул l(ИЛинган б9лса, МарказиА Осиfда бошц ПОИ .. 

амалда tc;9лланиладИо Европа JWйМ.i1aкanuapи учун "Очu~ map6uя" 

кjinpo~ 'fY-1 келадuо Яънu бола ншса хщ:ласа ШУНU '9L'IUШU, каmmа
кичuк Шlдuда нwиани xOJplaca ШУНU гanuрuшu, хщ jJuдан Kammoни, 
хщ оmа-онасини хо.раган жойuдa maн~ ~1UШU MYMlCIlНo 

МарказиА Оси! мамлакатларида. хусусан, Узбекш:moнда 
кjnpo~ nаmерналuсmuк mар6ия ЭJ1l!мепuapu 'fYJLllaнunaдuo Бундай 
map6ия muзwwuнuнг Y1uгa хослигu УJWУJWUНСОНUЙ ~дpияm!lapuнU 

lШJIWIанmuрuш бunан бupгa jJUдaН кammага алщuда ~, 
кammалар г.anuгa '\Уло~ ocuшлuк, рщбарияmнuнг фUкpuНU 8Q 

вй3Uфасuнu cjзcuз бажарUШ, HoгIIpOНIIйpНи uжmWCОUЙ ~wwоялаш 
lтaдиo' 

Ма-ьлумки, аждодлариииз давр синовидан frтaи ажоАиб 

нисониА фазиnaтлар х,амда уларни амалга ошириш усул ва 
воситаларини яратганлар, шу асосда !шлармизни ижrимоиА х.ает 

тanабларига жавоб берадиган кишилар к;илиб тарБИJlJUl6 келгаиларо 

~ш авлодда инсониА х.ис-l)'Аryларни тарБИJIЛ8ПIНИИГ 8СОСН -
lCИШиларга ме)Ц)-мух,аббат ~иш, И338Т-~риат билан муо .. ала 
l(ИЛиш, ннсоннА ХУ~l(1Iарнии х.им.о. IOIЛИШ, tc;8Дp1UWI, кишилар 

олдидarи rз бурчнни аиглаш, одамларга нисбатан самимиА, х,алол, 

pocтryA б9лиш каби одоб ва nЛоtc; tc;оидаларнии rз ичнга оладио 

Узбек Х8Лtc; педaroгикасниииr М)''UIМ ах,аа""'IТ8 зга б9лган 
хусусИJIТларидан яна бири xaлI( 0I"38I0f ЮКОДИ материалларида xaлI( 

педaroгикасида I(fЛЩUfиладиган тарБИJI А9ллари, усули ва 

воситanарннннг еркrилншидиро McJ(.ll811C8Ul xaлI( о .... асн, ЮI(ОРида 

I ~ И.А. о н __ У.Н. l1UIrOna КYPaL а..с-. -т. -9~, 19970 176-6n. 
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lQiЙД lOUIиб trилганидек, уэо~ даврлар давоиНД8 вужудга кeлraн 
тарБИJI усу.ллари ва воситаларидаи фоЙДаланган. ЧУНОНЧU, 

mушунmupuш, oдanuанmupuш (jpгomUШ ва ..wauщ 'fШIдupuш), 
бoмvrарнШ12 кyндaJrик ~m mapтuбu, uбpam кjipcamuш, .wас.1щam 

6еpuш, .iiгиm-насщam, ундаш, кjндupuш, шmu.wос 'fШIuш, ёлвоpuш, 

mUЛQJ(-ucmaк бuлдupuш, ..wаыo'!lаш,' ~аш, pщ.wam айmuш, дуо 

l{UЛuш, 01t йул muлaш, ~ '5Шuш, ман эmuш, mаъна, гuнa 'fШIuш, 
'tOfXlJlаш. A.uщдан lfYpи;uшza ундаш, mанбц берuш, узр cjраш, 

.wажБJ'[J 'fШIuш, .ШlCXара-..wазах 1tUЛuш, захархандалuк, аЙб.nаш, 

уялmupuш, койuш, 1tйP8tlШ, 1tYр1tUmuш, нафраm бuлдupuш, айбига 
ШfPOр 1tUЛдupuш, oHm-lfйCйМ uчupuш, лаьнamлаш, cjкuш, уpuш

калmаклаш; ж{Шоа ~игa ~авола /tUЛuш кабu усуллар mарбияда 
1tYл келгaюrигu mаькидланадu. 

ТарБИJI жараёни мураккаб БSiлиБ, ~вчи-тала6алар "УЛlOfДarи 
ижо6ий фазМВТЛ8рни таркиб тоrпириб бориш билан бирга, салбий 

'Utслвтларии ва одатларии ~ боришни тцазо этади, 

Мах.оратли y.onyвчи-педaroглар ~вчи-талабалардаrи бу 

фазМ8Тларии х.исобга олиб, тарБИJIЛ8WД8 ryрли хил усул ва 
воситалардан фоАдаланади. Тарбия жараёиини муваффциятли 

амалга оширишда fJonyвчи-педaroглар ва тарбиячилар томонидан 

I(fлланадиraн методлар ~ ~ИJlТГа эга. 

Тарб •• иетодлар. - fJoпyвчв-п~дагогларв.вг ~вчв

ТllJl8баларга та'ЬС:.р кfpc:aтиm ус:улларв, вос:вталарв, тарБВ8Jlа

ВУВЧlL/lарга бараиOJl шахс: uслатларвв. с:ввгд.рвш иа~в

да тарб •• жараёв.в. педагогик ..... Тдав иаlCC3дга иувоф.te: 
таШКILII этиm Itлларвд.р. ААни В8J(1'дa тарбия мазмунини Ф 

~рралмиrи ryфaйJlи тарбия методлари х.ам хилма-хил бfлиб, 

у лардан I(8Йси бирини тaилaw тарБИJIНИНГ l(8ЙCи ЖJЦaТлари олиб 

борилaёrraнлиrиra боГЛIЦ. Aлбaтra. тарбия жараёнининг J<8НдaЙ

дир бос~чида метод баъзан ажратиб олинган х.олда алох.ида 
I(fлланилиши мумкин. Бирои-бир тарБИJI методидан фоАдаланиш 

aниJ( педагогик шароКIТa х.амда flO'вчи-тала6аларнинг еш ва 

психолоrик хусусиплариra х.ам бorЛИI(. 
Та6ИJ1 методлари ~чи-талабалар шахеинн х.ар томоилама 

lC8Мол тоrпиpИIП мцсади бман бeлmлaнaди ва тарБИJI жapafнига 

тaarutylQlИ lфIrинa тарБИJIВИЙ таьсирларни f.J ичига опади. Тарб •• 
ИeтoдJIарв lIЖПио.1 .... ВIIТ ТОИОВlIД8в Т8ЪЛ.И иуас:саC8J18Р. 
ОЛД.'" цр ТОИOВJI8II8 6аpDIIOJl. Эplalв. ....дкор. иу~ 
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tllКJt ~ПICII " ...... 1llUC88 та ...... 88:111 .... ,. б..,... 
~ 

Бу борадаги вазифалар em 8ВJIOДНИ УэбеКИСТОН Ресnyбтoalcи 
муC1'Цll1U1ИППOl мyC1ЦDМJl8lll, ватан равнци. хащ фароВОНJIИПI 

A1J1J(Д11 фаолнп onиб борувчи фаол ва баркамол lП8XC J;ИЛII6 
тарБИJlJUllD, уларни бу кypamra .алб этrиpиш opunи амaлra 

ОmиpилaдIL Уmбу f'OJIГa 'ПUIIIГ8Н х.олда. тapбu .араенида yнннr 

~ОНУtoorТларнra М}'JIIOфц тарбп MCТOДll8pНJUIН фоltдanaинб ИID 
кfpиm JI03ИМ БУ.naди-

Тарбп методnapи бу ~-neдагоглар. тарБИJIIDIJI8P ва 
:a2II08 1'Омонидан roоиА ва МIIЪR8IIИA Э'ЬТЦОДll8pини. маьнавнй 

х.ис-тyAry ва одатЛ8рНИ таркиб ТOППIpИID мlII(C8ДIЩ,a 
J:YJUIВИИ1I8ДИI'8Н шахсrз тарБИJIВИЙ Т8'ЬСир кfpcanпп Afмapи 
деlWrДИp. Тарбп мстодnapи ~вчи-талаба (тарбlWl8Н)'ВЧИ)ла~ 
нинr уз mвхсlDlИ 1'8ICOМИJI!UIШ11IPИID борасИД8ПI 'ЩJ8IaПНИ х.вм 
тaппcиn ЭТИПIНИ назарда -.yraдII. Шу боне х.03ирги замоН 
neдaronпcacида тарБИJI мстодnapи ~neдагоглар ва fJryвчи

талабаларнинr тарБИJIВиА вазифаларЮIR х.ал JOUПIIIIГ8 lQIP8ТИJIГ8Н 
fзapo OOF.IWIПIН бирraJIИI(Д8ПI фaoлиnи сиф8ntдa lQ1PIIб чциnaди. 
Деиu, тарбп НIOOI 1'OMOН1W18 .иp8l!Н БУлиБ fIgnyвчи-neдaroглар 
(тарБИJlЧИJl8p) фaoлиnи БИll8Н ~чи-тanaбaпapнинr фaoлиnини 
биpn.aпrrиpeди. 

УII;YВЧИ-тaлaбaлapнинr тарбиоиА Т8'ЬСиpr8 фаоп ТаЯеР 
БУJIИIIIИJ1I эрНШИID учун буни мyahн шароиrra J:Yйиm, yнинr фвол 
фаолипини Т8ШJ[ИIJ Э'ПIIII J1OЗим. У ~J[II бу тарбиоиА вазифаларни 

х.ал Э11DIJНИНI" мувофИl( Т8ПIIaI1I Э'ПIJIJ'8II методп AJnnapи тар6_ 

ВOC8Т8JI8" дd5 IOpIП1lJl8ДИ. УIC,YВчи-талабалар БИJI8Н тарБИDIIЙ 
иmnapда фoAдaтuoшaдиraн телевидение, радио, юrroблap, raэeтa

жypиanлap ва 'UIDЗOJI8P тарБИIUI8II)'ВЧИ maxслар 8аЛб ~ 
фaonип "lYJШllPи тарбп ВОСИТ8II8pИ x.иcoбnвиaди. 

УlgП}'ВЧИ-neдaroглapиинr аоили нуци.1IJ8XCJI8PIIИНГ j1tин.na
ри. Ж8М081ЧJIJIИI[, х.аваскopJlИl[ ва 1tXRИk ~ тарбп 
восиracи вазифасини барptЛИ. AIoю тenmши upбнoвIt жapa&I

ни Т8IIIJDШ 3ТIIIII учун уларни aлбaтra мураббиА-neдaror IIIIIННIIНГ 

муaADI 11IЗIDOIГ8 КИРИI'ИID КePaL Тapбu наlваа::ЮIIIIIГ CIDI8p8JIII 

БУJIИDIИ тарбвонй·..,.ении 1"8IIIPIII Э11UD upбм IIeТOДII8pII, 
ВОСНПUI8pИ _ lllUlUl8pид,IIJI IIOx;вp0R8 фoAдaJauooпra ва уЛ8pIDI 

фпиб олиб боРИШl11 бorJDiЦВp. зеро. тapбu IIeТOДII8pII, 8OCIIТII

лари ва lWWUIIIPIiДIIН фоAдaвaиишиинr "'-.а.1U' ва мазмуви 
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баркамол шахе фаэилатларини таркиб топгиришга цратилган 
БУлади. Шуиинг учуи тарБИJIЛанувчилариинг ривожланганлик 

даражаеини х.иеобга олиш тарБИJI методларидан еамарали 
фойдаланишнинг мух.им шартларидан х.иеоблаиади. 

УI<;yвчи-талабалар у ёки бу тарБИJIвий таъсирга турлича 
муиосабатда БУлади. Бу улариииг алох.ида хуеУСИJIТларига. тарбия
лангаилик даражасига, тарБИJI методларииинг к;ай даражада уРиили 

ва еамарали таилангаилнrиra хамда мох.ироиа К;Уллaнrанига бorЛИl(. 

ТарБИJI методларини -ryrpи таилаш тарБИJI ваэифалариии ижобий 
хал к;илишда YI<Yвчи-талабалариннг уз-уши и тарБИJIЛаш 

фаоллигиии оширишга ёрдам беради. Масалаи, Ук:нтувчи
педaroглар :YJ<yвчи-талабалар билаи ишлаш жараённда УI<;yвчи

талабаларнн мех,нат фаолюrrиra, 'О'лк;-атвор к;оидаларига 

уРгатишда. уларда куи тартиби аиик; БУлиши мух.имлнгиии, 

тарБИJIЛанувчиларга lIjШnъuй mapmuбга амan ~uшu зарурлuгuнu 

тушунтириш .wеmодuдан фойдаланади. Тушувтврвш билан бир 

к;аторда даре хоиасига -ryrpи кириб келишга. уларнн Ук:нтувчи

пелaroглар ва УI<;yвчн-талабалар билаи еаломлашишга. тартиб
ИIПИЗOмин еaJQ1ашга мa.mк; к;илдириб боради. Шунинг билан 

биргалик;да :YJ<yвчи-талабаларии юк;оридаги жараёнларга даре 

вaJ(ПIДa одатлантириши Л93ИМ. Бу жараёнда улариииг амалга 

оширгаи ижобий ишлари, ~ иши иатижалари paroатлантириб 

боришии тцаэо ЭТ8ДИ. УI<;yвчи-талабалар топширик;ларин -ryrpи 
бажарганда .wйыo'lLllаш,' МйI9'Iаш каби таъсир воскrаларидан, 
ТОПШИРИl(,/1арии бажармaraнларга, бепарволик к;илган, иmламаган 

ва упарии охирига етказмаганларга эса танбех. бериш методларини 

К;Улл8Й бошлаАди. 

КуРиинб турибдики, ук;иryвчи-педaroглар :YJ<yвчи-талабалар 
билан тарБИJI жара!инин олиб боргаида турли хил уеул ва 

методnapии ~ллаЙДИ. ТарБИJI методларининг хилма-хиллиги 
уларин турларга aжpaтиm, тасинф к;илиш зарурлнгинн куРсатади. 

Шуиинr учуи уларнинr алох.ида ХУСУСИJIТларинн х.исобга олиб 
гурух.ларга ажратиш мумкин (I-шакл). ТарБИJIвий иатижаларга 

ЭрИШИIDНИ истагаи х.ар бир YJonyвчи-педaroг ва тарБИJIЧИ тарБИJI 
мстодлари ва уларнинr МОx,иJПИНИ пухта узлаuпиpиб ОJIИПIИ 

MЦcaдra мувофццир. 
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I-шun 

тиБИJI МЕТОДЛАrиии к;9ллAW 
XAI' АКТЕrиг А к9Р А 

гуrYJ(,ЛАrг А Ажr А ТИШ 

1 1 1 
ИатlDlOll8 OНПIИ О.ТЛ8НТ.,_"''' T8p6a.u 
... 81t11J181П11рИШn "OnIllrТP М8ШК раi&lтn.итириш .. 
IIПМ8Т IOIJIУВ"И IOIJIИШ МnQlUl.РИ .. 10.11.Ш М~ТОAJI.РИ 

МnOAJI.p 

1 J J 
х.ИКО8, ПuaГОГИII: тал8б, r.i&lтn.итириш: 

ТУШУIП1lpИШ, уРnтиш, М8Шк., М .... l(ynn.ш. фпut-
f1cитиШ ........ р)'18. nрБIl1lJlО."И ИII фаРИDI, JlILII./III 

.LRоккl(ма"'И8.и8) .. JИ4Iu.р. бернш, ишоич 6luци-

CYl6aT .. 6a~c мусо6ака, риш.IC8Ь lCIUIиш. 

.. М08ТЧIUIIIC ОП81С11 kII ьм • 
"'''Рн,иамуна T."'8ID)'p ОIUlJUlРИ .... 
",рати ... муко+отn.ш; 

"1C)JI8W; T.HOe~ 
Оериш 

- ~- --- - --

Б.р.в". ryp~ методл.р.нинг В83ифас:и ~вчи-
тanабаларнинr ижтимоиА онгнда JUleт, ахлоl(, MCJ(,Н8Т ~IШI 
мунос:абатлари J«)ндa ва меъерларн 'UiIOIД8 тушунча J«)CИnl(lUlнuf ва 

биnнм беришдан иборат. Тарбu .. ра!инда уwбу ~oндa ва 

ме-Ы!рлар S'J<Yвчи-тanабалар шахс:ннннг Э"Ьтн~одн. ншончн, цетня 
~рашларн ва тажрибас:иГ8 аАланади. Уш6у гYPY;f2Q MQЪНaeий, 

йX.i10IfUU, эстетик, мафкуpatШ;", -U''O''PIU, жш:.wониU, ЭКйlloгuк, 

шvnш:одuu га ~.K. Ma:twyндaгu с~6amлар "a.wдcJ Ha.wyнa кjpcаmиш 
методларини киpr.tтиш .Wy.WKUH. 

Икк.в". ryp~ lIIeтoдJI8p.B •• r ердамида ~вчн-
тanабаларда ма'ЬН8ВиА маэмунГ8 оид одатлар ",ос:иn IOUIИН8дИ. 

УlO'вчи-талабалар хулlOtдa ЮIП1IМоиR Т8рбlUlнниг мазмунига 
мувофНJ( М8'ЬнавиА одатлар асос:нда.. фаолlUlТ замииида тарк.иб 
ТОП8ДН. 

ФаолНJIТ S'J<Yвчн-талабаларнинг ИЖI1fмоиR мунос:абат ва 
нжтимоиА хущ-атвор тажрибаси биnан боAlnyвчи мухим манба 

БS'лнБ х.исобланадн. Иккннчи rypy'" MeтoдnapH орасида neдaгoгuк 
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талаб .мemoди цамlUТлндир~ Педагогик талаб 1)'рли ваэифаларни 
бажарилиши, пни ижrимоий хущ-атвор мeъi!рини ифодалаш, у 

t:ки бу фаоЛИJlТда I(8ТНaшиб бажарилиmи эарур БSiлган aн~ бир 
ваэифани амалга ошириш, у еки бу х,аракатни олиб боришга 

ундовчи БSiлиши мумкин. 
Т ола6:rар бевocumа ёки б'L1вocuma I\)/UWlUШU мумкин. 

Бевосumа mола6Jrap l{QМbий буйр~ ёки кУрсam..щJ, uшчанлuк, иул

йypи~ берувчu ma&:Uфдаги kjpuнuшда БУладu. БWlвосuта mалаблар 
кечuнма, инmWlUШ myйzyсuнu уйаоmuшu кУзда mymuлган ~олда 

масл~m, WlmиАСОС, mаъна ~UШ, фаолияmuга нucбаmан J)U3U~Ш 
ушоmuш mарзuда намоён буладu. Талаблар SiJ<;yвчи-талабаларда у 

еки бу даража OHr, аеос, мцсад х,амда эътикод мавжудлигини 

назарда тутади. Айни В81(I'дa SiJ<ИТYвчи-педaroглар УJ<;yвчи

талабаларга ниебатан ~йиладиган талабларнинг м~рида 

БSiлишига lQIТЬий ЦЗМИJIТ бериши лозим. 

УJ<ИТYвчи-педaroглар томонидан ~лланилаrnан талаблар 
бора-60ра жамоат талабиra 8ЙЛанади. Жамоат талаби ижrимоий 

фикр тарзида намоен БУлади. Жамоа (жамоатчилик) фикри узида 

жамоанинг МУ8ЙJIн фаолЮIТИ, BOJC;ea-х,одиеага ниебатан бериладиган 

бах.она еки мух,окама натижасини ифодалайди ва фаол таъсир кучи 

БSiлиБ JC;олади. 
Фойдолu фаолияm ва мiпсус mаШk'WI ~иHaдuгaн вазuфалар 

жараёнuда uжобuй 7iYл~-аmвор ва харакmерларга ургamuб 

боpu.'Iадu. 
Урzатuш - бу uжmu. .. юuЙ 7iYл~-аmворнu одаmий шак.1uга 

aU-lанmupuш Ma~aдидa ~u-mолаболар mOMOHuдaH режолu ва 

muзUWIU maрзда mашкил эmWlадuган mурлu ~аракаmлар. mашкWI 

эmwrадuган амолuи uшларга ундовчu фаолuяmдuр. 

Ургатиш ~чи-талабаларни тарбиялаш ва РИВОЖЛанти
ришнинг барча босl(Ичларида еамарали восита еаналади. ФаОЛlUТда 

М8Шl(J1ар мех,нат, ижтимоий фаоЛИJlТ, жамоа фаолияти х.амда узаро 
муносабат одатларини тарбиялашга JC;аратилганлиrидиp. МашJC; 

I(ИЛИШ }1Jnrrиш билан JlJODf алоцца БУлади. Arap }1JГатиб бориш 
неrизида ~вчи-талабаларнниг фаоЛИJIТ Ж8рКнини эгаллаши ётеа, 
у х.олда М8ШJC; l(ИJlИIII фаоJIИJП'И шахе учун алох.ида ах,амИJIТ каеб 

этади. Машl(J18pни }1Jnпиб боришга еуJПU'ан х,олда КYn бора 
тахроpnaшнн, муcтц,кaмлawни ва такомимaшrириб боришни 

назорат 1(ИJIади, булар эса бора-бора ижrимоий Х.)'ЛJ<-атворнниг 
асоси БSiлиБ JC;олади. 
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ТарБИJIВИЙ амалис!тда фlUfЧ8 иахсус педагогик &а3ИJIТларни 

юзага келrириш зарурИJIТИ 'IYFИЛади, бунда муcтaJ(И1l Т8Ю18Ш учуи 

никои б~Л8ДИ. Педагогик &а3ИJIТларда ~вчи-талабалар ~ фикри 
ва ~щ-атворини l(aЙТ8 ~гартириши лозим б~nraн шарокr 
JlРaтиnади. 

ИККWfЧU ~ АСетодлapu opacuдa АСусобща ~U-тала6алар 
амалuй фaa;rшu".,.,apuнU maшкuл I\ШfUШ ACemoд..wpu сtntapaдopлuгuНU 
OШUPUШНUнг зарур ва ACY-FLW сифamU ;pIC06;шнади. Мусобща фаолu
яmинrшг барча сща1apuдa ~u-maлa6aларнrшг фааАлuгu ва uжoд
KOP1uzuни ршюжлантupuшга. ~U-maла6алар жa.wооси фаолUR
тини АСуайян АСШfCадга UYНшrтupuшг.a kУACQЮIашадu. Мусобща mjapu 
тQШk"UЛ lfWIuнгaнда жa.wоо ~иccи АСуваФФШfшunлU шаюrланадu. 
интuзaм ва ~u-та~а6а.'Iарнrшг ~'puгu АСусmщкawraнaдu. 

Мусоба~ниг anох.ида 'IYри б~ЙИЧа. шунингдек, тиэимли 
тарзда х,ам уюurrирилади: ЧУИОИЧИ, эиг JlXWИ синф, энr JlXШи гурух.. 

энr JlXШи жамоа. энr JlXWИ мaкraб, lUC8Демик лицей, касб-~иар 
комежи, олий YJ<yB юрти ва ~.K. 

ТарБИJI жараёинда ~вчи-тanaбаларнинr ~ари ташаббус ва 
F8Йрат ~рсатиши асоснда мусобцанн. таш кил Э11IIIIJ18pига, уиниr 

шарти ва кУРс811СИЧЛарини ишnаб ЧlЦИшnарига эрюUlПD мух.имдир. 

Шунингдек, жамоанинr умумий муваффЦИJlТИ, I(&бул I(ИJ1ИНraJf 

мажбурИJl'Т1fИНГ бажарилиmи, мусобца натижаларини стендларда 

акс ЭПlшинн таъминлаш 1fJ'pисида ПlМх~ик lOI1IНШ зарур. 

ЖамО819Фчиnик фикри муоо6ца фаоЛИJIТИнинr ~ &соси б~либ 
I(ОЛИШИ лозим. 

Биривчи ва ИlCICIIвч. ryp~ Me1'Oдnapвни jзapo 6OIlJr~ ~ 
I\YАЛаНUШU DpI\lUU онг ва .{Y~ бup.lJuгu юзага келади. tШ.WO бу уз
jзuдан вужудга кeJUШiiдU. балки ~u-neдагогларнuнг maшкu

.1Оmчш/Uк ACЩOpШ1IU ~ yнuнг jiн;yвчu-талабаiWРНuнг онги. .{УЛ'SШ'il 
maьcup эmaдuгaн вocumaлар XJ'CYCIUU'IIIap. ща.wшиmиlU кjpa QJlUUШ

га бомU~ Бup cjз бuлaн aйmгaндa бугyнгu jiн;yвчU-maла6алар mщЮuя 
нamu.жacuдa камшr инсон дapaжacuгa, JrbНU ж:амшunнuнг баркамол 

aьэocuгa aйRaнaдu. Бунинг учун yнuнг oнzu ва maфoккypu ршюзю
ланuб. uжoбий ФШII./шmларнu рида Ш01WIaнmupu6 бopuuш A03ILW. 

Уч •• ч. ~ Ие1'Одларвга шундай меmодлар киpai}икu, 

БУJl.арда тapбшuан}'8ЧШapдaгu ижoбuй .{У~-anuюpнu poaбanuaн
тupuш. жа:ю беpuш tla СaJIбuй J;UC.IIQ11IJfapнu myэamuш lкu aядuнu 
OJruш, YJ'"apнuнг ;pIC-myrUyАapu ва AC~aдAapuгa беtlOClllJlй. maьcup 
кjpcamuшда фоilдa.'U1НUJIlIдu. 
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ТJ!РТIIВЧВ rypyua Уз-.Ymнu mар6W1J1йШ меmодлаpu Kupaди. 

7.2. ИЖТИМОИЙ ОНГНИ БА ИЖТИМОИЙ АХЛОIЩИ 
ШАКЛЛАНТИРИШ МЕТОДJIAPИ 

Тар6wшuнг умумиu меmодларu Уl{Yвчu-mй'lаба1арнuнг 

uжmuмоuu онгни ва uжmuмоuu а:слО'fUНU шаКIIЛанm'~рuшга ~ap 

mОМОЮlама mаъсир t..уРсаmuШJiU.Уз uчига ~раб оладu. 
2-шаК1 
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Ижrвмовй ОИrвв В8 8SЛОIQIВ Ш8КЛJ18вт.р.m метоДЛ8р. -
'l)'ПJYитвр.m, у~р.ш, .mоитврвm, frbt-иасвI,8Т, М8слаI,8Т 

бервm, BJIТ8MOC ва вствк, бylру!( ва тaJJ8б, ср;б8Т ва ЦКОИ 

Ш81U1ларидаи вборатд.р. 

Тушуитврвш методидан кjзланган аеосий ACalfCaд - .V'9'8чи

mШlабаларга во~а-~одиеШlар АСщuятинu ва шахе xamти-~

каmларu. у ёкu бу mШlабларнинг .wаънавuU-ахло'9JU ва эстетик 

АСазмунuнu очuб бериш. уларда шахе ~л~-аmворига. одоб-ахло'5UЮ 
ва инеонuй .wуносабаmларга mуеpu 6щО беpuшнu ШйКll.1Ш1ти

Рllшдир. Маеалан. ота-оналарни ва катталарни х.урмат I\ИЛИШ. 

уларга хушмуомалада БУлиш. кfчада ва жамоат жоАларида юрганда 

тартиб-I(ондаларга буйсуниш х,амда жамоат тартиби е8I(Лаш I(aНДЗЙ 

бажарилиши хам аНИI( I(илиб тушунтирилиши лозим. 

Уl(Тврвш метоДи бирор ахлОI(ИЙ фазилатни тарбияланув

чилар онгига еингдириш ва улар томонидан Уl(Иб олинишини 

таъмиилашга аеосланади. Шунинг учун fI\итувчи-педагоглар ва 

тарбиячилар укувчи-талабаларни тарбиялаганда ва уларга ахлОI(ИЙ 

фазилатларни тушунтирганда унинг афзалликларини ва зарур 

эканини курсатувчи далиллар келтиришlt. исботлаши. ишонтириши 

лозим. « У~U2андШl Y1fJ)QH ЯХШU» дeraн халl( мцолнда илгари 
еурилган фазилатни тарбияланувчилар онгиrа ёшли~н 

еингдириш лозим. 

Ишоитириш методв. Укувчи-талабаларни одоб-ахлОI( рух.ида 
тарбиялашда энг куп ~лланиладиган аеосий методлардан бири 

вшоитирвш методвдир. 

Иmоитврвш деб, f~вчи-тал8баларда М8ъиаввй-ахло!(ий 

фазвлатларии тарБВlIЛаm ва муста~камлаш, характер ва х.ул~

лаРВД8rв салбий томоиларив йf~отвm Ma~caдвдa уларивиr 

оиrв, ~ВС-'I)'Йl)'св ва иродасвra таывр кfpcaTBmra аАтвладв. 

Иmоитврвm методв YJ<yвчи-талабаларни маънавиЙ-ахлоI(ИЙ. 

rоявий-си~еий жих.атдан тарбиялашда ва уларнинг характерини 
шакллантиришда мух.им роль УйНаЙДИ. Уl(ИТyвчи ишонтириш 
методини биргина укувчи-талабаларгагина эмас. балки бутун 

жамоага хам I\Yллаши мумкин. 

Ишоит.рвm метод. ~вчи-талабалар жамоаеида еоrлом 

жамоатчилик фикрини вужудга кеJfГИришга ёрдам беради. ахлОI( 

нормаларига. 8ХЛОI( I(OHYH-IФидалариrа ва айрим Уl\Yвчи-талаба
ларнинг Х31ТИ-харакатлариra тенгдошлари томонидан тyrpи бахо 

бера билишни тарбиялаЙДИ. 
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З-шакл 

Иmовтвриm методи 

• Тарбияии бош методи 
• 'УJИП Т8ЪСИР ')тиш 
• Т8Иl(ИДиА фикрлашп таяииш 
• Ишоитириш" ор~и таъсир ')тиш 

• Сухбат 
• МУИОJара 

• х.икоя 
• ИJоxnаш 

Imароит иратиш ] 

\усулларии танnаш I 
Iмасала к:j'Аиш, ма1МУИИИ тамаш I 
IАХбоРОТИИ ~риш 

IАХбоРОТИИ амanиlтга АУиanтириш I 

~
иmc;итириш иаТЮlalJlариии IoIАд 
иш 

--------------------~ 

• Уюrтyвчи-педагоrиииг шахснА 
ишоичи. 

• 'УКИ1Увчиии ммиА таАlрпpnиrн. 

• x,вIOlК8T ва чии КУигнnлмик. 

• Уюrтyвчи-псдaruг одоби. 
• Укувчи-тanа6anариииг fJИП хос 
хусусшплариии хисобга апиш. 

• Ижrимоий фикрга таIlНИШ. 
• БоШI(;8 McтoJUlap 6маи anОl(;8Дорлик. 
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• YIC)'8"111-Т.".86aJi.р "'Шl( Н8Т1188С1П1118НIIК 
т.ы ••• ур 7ПIIШВ. 
• м.шав СИСТем.".и .. Н1ЧИJI ПШКIIII 7ПIIDI. 

• М8шав 8CТ8-Ce1CИR1111К БИJI.И ИУр8I1CDб
л.штнрвl бориш. 

• Боша .. етомар 6ИJ1.И 8JlОIC8JIОРЛИК. 
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Т АРБИЯНИНГ УМУМИЙ МЕТОДJIAРИ 

ТУШУНТИРИШ 

х,ИКОЯ 

сух,БАТ 

УI(fИРИШ, УГИТ-НАсих,АТ, 
МАСЛАх,АТ БЕРИШ 

илтимос К:ИЛИШ НА ИСТАК 

БИЛДИРИШ 

НАМУНА (УРНАК) НА ИБРАткУРСАТИШ 

ИШОНТИРИШ, ИШОНЧ БИЛДИРИШ 

УНДАШ, КУНДИРИШ, БУЙРУК: 
БЕРИШ НА Т АЛА Б К:ИЛИШ 

МАШ К: I(ИЛДИРИШ, МА ЪК:У ЛЛАШ, 

КУНГИЛ КУт АРИШ, ДАЛДА БЕРИШ 

РАFБАТ ЛАНТИРИШ, мАы\' ЛЛАШ, 
MAI(Т АШ НА х,АКАЗОЛАР 

ДУО К:ИЛИШ, УЗР СУРАШ 

ЖAЗO.IIAШ, КOЙИUI. П9ПИС.А К;ИЛИШ. 
I(И3AP1ИPИШ. УЯJIПIPmD. ТАНБЦ БЕРmD 

У~УЗИНИ ТАРБИЯЛАШ 
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Демак, ишонтириш методида ун;итувчи-педагоглар ва тарбия

чилар ун;увчи-талабалар онгига, рух.ига, ориятига, иродаеига 
таъеир этиш йУли билан уларнинг характеридаги ахлон;ий, интел
лектуал ва бошн;а ижобий х.иелатларни шакллантиради, еалбий 

иллатларни камайтиради, Йун;отади. 

Ун;итувчи-педагоглар ва тарбиячилар узи айтаётган, узи 
узатаётган ахборотга ун;увчи-талабаларни ишонтира олеагина, уз 
орн;аеидан эргаштира олади, ун;увчи-талабаларни билим олишга, 

аI<;ЛИЙ фаолиятга чорлай олади. Ун;итувчи-педагоглар, тарбиячилар 
ун;увчи-талабаларни ишонтириш учун турли уеул ва воеиталардан 

фойдаланиши мумкин. Жумладан, uшонтupuш методи к;УШlанWI

ганда mушунmuрuш, У191'luрuш, угum-насщаm, маслщаm берuш, 

Wlmuмос ва исmак, буйру'} ва mалаб, с~баm, маъруза ва 

мунозаралар кабu шаюuюрдан фоЙдалаНWlадu. 
У'гит-иасих.ат. Уеиб келаётган ёш авлодни тарбиялашда 

тажрибада еиналган ва халI\ИМИЗ томонидан доим I\улланиб 
келинган угит-наеих.атдан х.ам фойдалаНМОI\ керак. 

У'}umувчu-nедагог.'юрнuнг ёшларга уз mажрuбаларu, ,,-урган
БWlганларu ва у'}uганларuнu далWlлар, конкреm мuсоллар БWlан 
uшонарлu '}Wluб айтuб берuшларu, яхшu феъл-атворга, одобга ва 
ахло'} 1}Онун-'}оuдаларuнu бажарuшга даъваm эmuш, ЙУЛ-ЙУРU19lар 

кУрсаmuшга угиm-насщаm деЙWlадu. 

Насщаm '}WLUO'} У'9'вчu-mалабаларнu ЯХШWlUК томон 

uулламо1}, яхшu фаЗWlаmларнu эгШUlашда уларга ЙУЛ-ЙУРU1) 
кYpcamмo'} демакдир. 

Угит-наеих.ат ун;увчи-талабаларга якка х.олда ва гурух.-гурух. 
I\илиб берилиши мумкин. 

Маслах.ат бериш. Маслщат - бuрор в01}ea-~oдиca руй 
берганuда, uшда, шахснu xammи-~apaKamидa, ~Уiщ-аmворuда 
1}Qндай '}Wlса яхшu булuшu ~a'}идa фuкр берuш демаl<дuр. х,ар бир 
шахе, айнИI\Са, ун;увчи-талабалар бир ишни бошлашдан аввал бу иш 
х.аI\ида катталарнинг, аЙНИI\еа, УI\итувчи-педагогларнинг фикрини 
билишни истаЙДИ. Ёки бирор ишда, х.аракатда I\ИЙИНЧИЛИК ТУFилиб 
I\ОЛСа, шу I\Ийинчиликни енгиш йУлини топиш МaI\садида 

УI\myвчи-педагоглардан маслах.ат сурзйди. Бундай маслах.ат олиш 
ун;увчи-талабалар х.аётида тез-тез учраб туради. Шунинг УЧУН 
ун;myвчи-педагоглар ва тарбиячилар У1\Увчи-талабалардаги бу 
хусусиятдан тарбия МaI\садида мох.ирлик билан фойдаланишлари 
керак. Шуни х.ам айтиш керакки, ~вчи-tалабаларюIНГ х.аммаси 
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х.ам бирор иш I(ИЛганда ёки бирор ишни бошлашдан олдин ~MMa 
В3.I(Т ~M маслах,ат олишга журъат зтмаАди. Бундзй ваl(fларда 

у~вчи-педагоглар еки тарбиячилар ~вчи-талабаларни 
маслахат олишга рaF6атлантирмоги керак. Маслах.атни хам У1\Увчи

талабаларнинг мустцил булишларига ёрдам берадиган к:илиб 
бериш керак. 

ИЛТВМОС ва Встак. ИлтlLWОС, .Vтинч, e.vpoв билан У1\У8чи
талаба1арга мурожаam этиш, уларга ва улар k}'Чига булган 

ишончнu uфодалаЙдu. Шунинг учун ~ синфга, ГУРУХоГа ёки зйрим 
ук:увчи-талабага бирор ишда ердам беришларини илтимос 
l(ИЛинганда уларга маък:ул тушади, уларнинг фаоллигини сафарбар 

l(ИЛади ва буни ёшлар бажонидил бажарадилар. Иmимос ~вчи

талабаларнинг кучига ишониш ва J\YpMaT этишга асосланади. 

Иmимос ёки сураш хушмуомалалик ва назокат билан амалга 

оширилади. Масалан, «Акбархон, шу кuтобнu Бурхонга элтuб 

беpuшuнгнu сурайман», «Эркин, Bar/U БWlан даре тайёрлаб унга 
ёрдаw берuшuнгнu WlmlLWOC ~aWaH». Булардан ташк:ари, 

илтимосни истак билан !<Ушиб муомала к:илиши мумкин. Масалан, 

« Умаржон. кuтобuнгизнuнг My~aeигa 1<р20З ураб олеангиз JUшu 
булар эдu», ёки «дУсm.1ар, ~озuр дaw олеак ~Hдaй булар экШi?», 

«к,арияларга ёрдaw береШiгиз, у.1ар хуреанд б,vладuлар », « Мен шу 
китобнu у~б чu~шuнгuзнu иетар эдuм». Истак, хох,иш билдириш 

у~вчи-педагогларнинг ук:увчи-талабаларга нисбатан му~ббати 

ва ишончини билдиради. БундаА муомалани курган ~вчи
талабалар ~ ~вчи-педaroглар еки тарбиячиларг:.l нисбатан 

хурмат ва ишонч ортади. Шу билан бирга бундай муомала,9к:увчи

талабаларни назокатли, бир-бирини хурмат lЩI18дИган, ХУШtdуомала 

БУлишга ургатади. 
Буlруа: ва талаб. Буйр~ - ~тъuй аwр-фармон шаклида 

uфодаланган та1абдup. 
Тарбия жараенида ук:увчи-талабалар олдиra давлатимиз х.амда 

ota-онаЛар томонидан к:Уйилган музйян мцС8д ва вазифаларнинг 
бажарилишига ЭРИШМОJ< учун талаб этиш ва буАРУJ< бериш каби 
воситалардан х.ам фоАдаланилади. Ук:увчи-талабалардан талаб 
~aднraн талаблар ~a уларга бериладиган амр-фармон ва 

буАрук:.лар 8НИJ<, равшан, тymyнарли, муаЙJUI хам к:атьий БУлиши 

керак. 

)(.ар бир буАрyJ( еки талабнннг мцсади 9J<yвчи-талабаларга 

тушунарли булеин. У к:увчи-талабалар бу буАрУJ< еки талабни нима 
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учун бажаришлари зарурлигини Jlхши аиглашлари лозим. Шу 

билан бирга., улар Jlхши ва nyхта уйлаб берилиши лозим. У~вчи
талабалар олдига l\Yйилган буRру~ ва талабнииг албатra бажарили

шига эришиш керак. Агарда l\Yйилгаи талаблар ва бериладиган 

буRРУl(Лар ~атьий булмаеа, у~вчи-талабаларнинг бажариш имко

ниJIТИ еуеаяди. Бундай БУЙРУl(Лар бажарилмай ~олади. Шунинг 

учун буйру~ ва талаб ~атьий булиши лозим. 
Агарда буйру~ ёки талабни ~вчи-талабалар бажармасалар, 

дарх.ол тегишли тадбирлар куриш керак. У~ктувчи-педагоглар, 
тарБИJlчилар ва ота-оналар уз буйру~ ва талабларининг у~вчи

талабалар томонидан бажарилмай ~олишига бефар~ ~арасалар, улар 

кейинги талаб ва БУЙРУl(Ларни х.ам бажармаRдилар, о~ибатда 

у~вчи-талабалар масъулиJIТCИЗЛИк, интиэомсизлик ва тартибсиз

ликка уРгаиадилар. 

Оилада ва тамим муаееасаларида ёшларга бериладгаи х.ар бир 

буйру~ ёки талаб у~вчи-талабалар шахеининг ёши, им ко НИJIТИ, 

кучига J<араб берилиши х.амда шу буйру~ ва талаблар у~вчи

талабаларнинг тарбllясига ёрдам бериши керак. 

БУЙРУJ< ёки талабнинг у~вчи-ёшл~рга тушунтириб берилиши 

ва х.ар бир у~вчи-талаба томонидаи nyхта англаб олинишига 

эришиш лозим. 

Бериладиган БУЙРУJ< ва l\Yйилган талабнииг албатта бажари

лишига эришиш керак; БУЙРУJ< асосеиз булганда ёки буйру~и 

бажарувчининг узрли еабаблари булгаи ТЗJ<дирда бекор ~илиниши 

мумкин. 

,<икоя - сух.бат. УJ9Jmувчu-nедагоглар ва mарБUЯЧWlарнuнг 
жонлu сузu асосида .~вчu-mа1аба'lар шахсuнu гоявuй ва .маьна

BUU-QX.'10J9JU шак:ианmUРUШlluнг mаьсuрчан . ..,еmоди ~uсобланадu. 
х,икоя J<илинадиган мавзу у~вчи-талабалар учун долзарб, 

шахени маънавий ишонч, ижобий х.ие-туЙryлар вужудга ке.тrтириш

га олиб келиши керак. Маеалан, укктувчи-педагоглар боШJ<а еинф 

ёки rypyx. жамоаси барча фанлардан "аьло" бах,оларга 

укиётганлигини ва тартиб~интиэоми Jlхшилигини марок билаи 

гапириб береа., бунинг еамарадорлиги у~вчи-талабаларнинг 

кандай ~ло~ еоли-шига ~араб текшириш мумкин. Агар ~вчи

талабалар "Бвз ЦМ YKBmдa ва ввтвзомда вамува-ибрат 

буламиз!" - дегаи умумий истак билдирса., демак, у~вчи

педагогларнииг х,икОJlеи ~вчи-талабалар онгига етиб боргаи ва 
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бунга жавобан ~ш ва ИlПИзомда мцсад й9лида фаолИJIТ 
К9рсатишга таЯ~рrapлик 1)'Яryсини келтириб ЧИI(аради. 

~aT - ji1\}'вчи-mа1аба,,1арнu ...,аъtlавllй-ахло~"Uй p~дa 
mар6иялашда кенг 1\УЛIlаниб 1(елиНА40Iojда. С~баm ваl<;tnида У1{Yt1чи
талабш/ар пассив тингловчWlйр Э.wас, балки .w~OKawa ~иHaёmгa1/ 

...,авзрар 6..Vйича фаО/1 ишmиРОКЧU.'lарга аUланадu. С~бат ва/9nида 

.V'fUтувчи-nедаго2llар, тарбияЧWlар тар6uяланувЧWlаР1/uнг шахсuга 

хос хусусиятига, тaжpuбасига, У.1арнинг БUЛUJ.fига mаянuши лозu.w. 

УтКйЗWlаётган c~6am Уl\JI8Чи-талабалар учун ща"ияmлWlигини 
~исобга олиниши зарурдир. Янгu ...,аmериШl!lаР1/и mанлаш, 
mар6ияланувчu.1йрни j'й.'1ашга, .WйЗkУР .waca'la 6.VЙича 6.VЙича уз 
БWlu.Wlйрини оpmmиришга ёрдaw беради. У'fUmувчи-nедагоглаРНUllг 
jзи ~чали1( Kaw гаnиреа, У1\Увчи-mалабалйр дунёсига шунча'lик 
яхширо,.. кириб бориши, улар 6W1ан аж:абланиши, 1\Увониши лози.w, 

шунда ~6aт .wуваффа1)WU1Vlи олиб борuлади. 

Сух.бат натижасида к.абул I(ИJlинган ахлОI(ИЯ меъ!р кеЯин
Чалик 9J<:yвчи-талабалар х.уЛl(-атвори ва фаОЛИJrrида амалга 

оширилиши лозим. Ба кеЯинги даврга м9лжалланган 9з х.уЛI(

атворини кузатишлар билан 6oFЛИl( б9лган топшириюrзр бериш 
имконИJПИ 1)'FИЛaдR. 

У1\Увчи-mалабаларда JUШи од06-ахло~ кjнuкмаларuни ша1(J/
лантuрuшда машк: 1(IIJ1ДllрllШ метоДlIнuнг щаwияmи катта. 

Бунда 9J<:yвчи-талабалар маълум бир фаолИJIТ б9Яича бирон бир 
в8ЗИJПТ8 J<9Яилиб, аЯрим х.аракатларни такроран бажарадилар. 

M~ х.аракатлари такрорлam б9Либ, ахлоl(ИЙ фикма, малака ва 
одат х.осил I(ИЛИШ мцсади,да 9к;увчи-талабаларнинг махсус 
уюuпирилган фаолИJrТИДИР. Мащ 'fUЛдириш ...,еmоди mаълuм 

жараёнuда ~aw иШЛQmuлади, аммо mарбuядаги ...,аш~ mаълuмдaгu 

...,ашlфан бироз ФЙР'5 'fUЛади. Тарбuядаги ...,ашlфа У~'8Чи-mа/1абалар 
бир XU:1 .wаШJfНи тур.1и шapouтларда 1\У.'L'Iайди. Масалан, .waъHaвuU
ахлоl5Uй .wаш'5llар ~aётHинг mурли вазuяm.1арида 1\УJI/1анWlади, 

uнmuзo.wлuлар даре naйmида ~aw, mанаффусда ~a.w, uжmu.wоиЙ 
ахло~и ШQКЛIlанmиришда ~ 6uр хuлда mалаб эmWlади. 

МаънавиА-ахлоl(ИЙ М8ШlO1ар кенг маънода 1)'рмушни бах.олар 

фaoлюrmни Оl(ИЛОНа, мцсадга МУВОФИI( равишда ва х.ар томонлама 
Т8IПICИЛ этиm жара!ни.дир. Maml( ва одатлантириш тарБИJIЛануВ
чилар учун онгли, ижодиА жapal!идир. Mawl( I(НЛДИриш натижасида 
~ВЧИ-талабаларнииr 1J(yB малака ва фикмалари, u:лиA 
I(06И11ИПИ ривожланади, маьнавкЯ-ахлоl(ldt l(8p8III1Iари боЯиЯди. 
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Маш~ f9.L:rдuрuшнuнг асосuй 'меmодu фаолшuпда .мащ 
'flL~дuрuшдuр. Бундай 'мauщnарнuнг 'мщияmu. jlfyвчu-mала6алар 
учун aнu~ Уl{Yв фаолияmuнu mашкu:rлашmupaдu ва шу фаолшuпда 
uшmuрок эmuш OP~1U Уl{Yвчu-mалабйJ1арда JfYл~-amвор нормалари 

ва ~uдаларuга .wувофu~ равuшда одо6-ахло~ нор.маларu шак.vrана 
борадu. 

Ук.myвчи-педаroг укувчи-талабаларни ук.итилаrnан фан 
буйича биринчи дарсданок. янги фан оламига олиб киради. Укув 
фаолияти фан тУrpисидаги 1)'ШУНЧ8Дан боUU1аб асосий к.онуният

лар, ик,тисод ва ИUU1аб чик.ариш жар&ени туrpисидаги маълумотлар 

билан аста-секин кенгаАиб боради. Бу фаолият уларнинг усиб 

борувчи к.изик.ИUU1арини к.аноатлантириши, ижтимоий фоАдали 
xapaкrepдa булиши билан тарБНJI вазифаларини бажариш учун 

восита булиб хизмат к.илади. 

Машк. к.нлишнинг яна бир куриниши бу мунтазам равишда 

укувчи-талабаларни тарБНJIга ургатиш машк.лари ~собланади. 
ТарБНJI укувчи-талабаларни фак.апина укув ме~атини бажариш
гаги на к.аратилмaR. балки уларда уюшк.ок.лик, интизом, сабот, 

ирода, одат куникмаларини х.осил к.илиш~ КУмаклашади. 

Укув-тарбия жараёнида топширик.лар тизими алох.ида урин 
тутади. Топширик.лар тарБНJIвиА а.х.амИlггга зга булиши учун 

укувчи-талабалар топширик.ларнинг ижтимоиА lЦa.Миятини, мух.им

лигини, зарурлигини 1)'шунишлари керак. 

ШуидaR к.нлиб, укувчи-талабаларда ижmмоий онrnи ва 

ижrимоиА ахлок.ни шакллантнриш мцсадида уларнинг онги, ~c-

1)'йryлари ва иродасига х.ар томоилама таъсир курсaтиwдa 

к.Улланнладиган тарбия методларининг роли каттадир. 

7.3. ТАРБИЯДА ИЖОБИЙ НАМУНА БА ИБРАТ кУРсАТИШ 
МЕТОДJIАРИДАН ФОЙДAJlАНИШНИНГ АХ,АМИЯТИ 

Укувчи-талабаларнинг баркамол инсон булиб ривожланишида 
1)'рли таъсирлар, укув жараl!ни ва бошк.а воситалардан ташк.ари 

ук.итувчи-педагоглар ва тарБНJIчиларнинг х.амда купчнликнинг 

х.урматига сазовор булган киwиларнинг шахсиА ибрат-намунаси 

катта а.х.амняпа зга. t:.шлар то балоraт l!шига етиб, мустцил х.аl!тни 
БОUU1агунларига JЩЦaр купчнлик шароитларда билиши, уРганиш 

жараl!нида асосан, f1otтyвчи-педaroгларга, ота-оналар ва фи-
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J<Yшниларга, кaтraларга, бадиий аеарларнинг I(ах.рамоиларига 
таl(ЛИД I(ИЛИШВДИ. 

Уl\Yвчи-талабалар катталар тажрибаеини узлаштира борар 
жан, финча узи хурмат I(иладиган, узи ~l(ТИрадиган УI(НТУВЧИ

педагогнинг талаффузига, одоб-аХlIОI(ИГа, УЗИНИ тутишига таl(ЛНД 

I(ИЛади. Таl(ЛИД уларда бир мунча танлаш характерига зга булиб, 

уларни БОШl(а кишиларнинг ХУЛI(-атворндаги маълум ижобий 

хиелатлари узига жалб J<ИЛадИ. 
~ШЛИl(Даги ТЗI(ЛНД ва ИШТИ~I( доираеи намуна-ибрат ~рдамида 

кенгайиб боради. Таl(ЛНД I(ИЛИШ учун ижобий намуна-ибратларни 

тзнлашда rОJlвий-еи&ий ва маънавИЙ-ЗХЛОI(ИЙ ОМЮ1Ларнинг 

8Х,8МИЯТИ каттадир. 

Уl(yвчи-талабалар шахеининг рухий ва маънавИЙ-ЗХЛОI\ИЙ 
ривожланиши учун "улкан маl\Cад" билан бирга "uжобuй шш:сuй 

нйwуна" керак БУлади. тарбияланувчи шахеига таъеир этишнинг 
объектив АУли шахе га шахе ОРl\али, пни Уl\нтувчи-педагогнинг 

ижобий шахе ий намунаеи ОРl(али таъсир этишдир. 

Уl\Yвчи-талабалар fзJ:Iари ~l(ТИрадиган шахега таl(ЛИД I(ИЛИШ 
натижаенда узларини Marpyp тутадилар. хатти-~ракатлари худди 
катталарникидвй туюлади. 

Таl(ЛИД I(ИЛИШНИ мослашиш (адаптация) тушунчаси билан 

аралаштириш Jlрам8Йди .. Уl\Yвчи-талабалар кимларгадир Т8Ю1ИД 
I(ИЛИШИ ва х.авас I(ИЛИШИ мумкин, бу ижобий хислат. Биринчндан, 

так.лид J<ИЛИШ ОРl(али YJ<yвчи-талабаларнинг уз тажрибаси ~илиб 

кетиб уларда Jlнги шахеий х.ислатлар пайдо була бошлайди. 

Иккннчндан, ё!шлар етуклаша бориши билан таl(ЛИД I(ИЛИШ жара~ни 

)\аМ уэгара борвди. Энди так.лнд J<ИЛина~ган х.ислатлар таиланвди. 

Тарбня жара~нида бевосита синф ~ки гурух.да таълим 
ола~ганларнинr нчида фанлардан Jlхши ва аъло узлаштирувчилар, 

одобли ва интизомли Уl\Yвчи-талабалар намуна сифатнда ибрат 
I(ИЛиб кУрсатилиши мумкин. Бунда жуда хам зх.ти~орлик билан 

иш тутиш талаб этилади. Уl(yвчи-талабалар исми, шарифи (фами
ЛИJlси)дан ~a кfпJЮI( ибратли хущ-одоби, ибратли ишларига 
эъmбор I(8Ратилиши JlXШи натижаларга олиб келвди. Акс х.олда 
синф ~КИ гypyxдaЛI у.;увчи-талабаларни бир-бирига I(8рама-l(арши 

t<ИЛИб I<fйилИШИ гурух:бозликни бошлaниmига сабаб булиши 
мумкин. 

Уl()'Вчи-талабаларнииг тцлид I(ИЛИПJга МОЙИJU1ИГИ кfпинча 
салбий одатларни х.ам УЗЛ8Шl1lpИID имкоНИJПИИИ беради. Баъзан 
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у~вчи-талабаларни Y~B муаееаеаеи ички тартибини бузувчилар, 
уларнинг i\Yполлиги, еохта жаеурлиги жалб I\ИЛади. Ота-оналар ва 
УI\итувчи-педагоглар ёшларга таъсир курсатиши мумкин булган 
УРТОI\Лари билан алОI\а I\ИЛИШИНИ таы\I\лаеаa бу акеинча тарбия
ланувчининг х.али УРТОI\Лари билан бирга булиш иетагини янада 
кучаЙТиради. Энг мух.ими, ёмон одатлар таъеирига ижобий нам уна
ибратни I\арама-I\арши I\УЙИШ, оила ва таълим муаееаеаеи мух.итида 
тарбиявий ишларни шундай ташкил этиш керакки, токи бу фаолият 
тарбияланувчига зерикарли, мазмунсиз мажбурий бир нареа булиб 
туюлмаеин. 

Шундай I\илиб, тарбияда ижобий нам уна ва ибрат метод
ларидан еамарали фойдалангандагина х.ар бир у~вчи-талабаларни 
баркамол шахе I\илиб тарбиялашга эришеак булади. Кичик ёшдаги 
тарбияланувчилар учун оилада ота-оналар, УI\Yвчи-талабалар учун 
таълим муаееаеаларида еевимли УI\итувчи-педагоглар намуна була 
олиши мумкин. 

7.4. Т АРБИЯДА РАFБАТЛАНТИРИШ, ЖАЗОЛАШ БА УЗ
УЗИНИ Т АРБИЯЛАШ МЕТОДЛАРИНИНГ ТУТ ГАН УРН И 

РаFбатлавтирвш методв бuрон-бuр омuлнuнг mарбuяланув

чuга mаъсuрини к.учаЙmuрuш ~aмдa У19JвЧU-11lQJlаБQJlарнuнг шахСUНU 
рuвОJICЛанmuрuш ва uжобuй хаmmu-~арак.аmларuнu ФаОJL7lQшmu
рUШ ва бщолаш Ma~aдuдa I<IYлланuладu. Масалан, муетаl\ИЛ 
Узбекистон Республикасида миллий мафкуранинг FОЯВИЙ маъноеи 
еифатида УI\Yвчи-талабалар шахеида умуминеоний I\адриятларни 
шакллантириш MaI\eaд I\илиб i\YЙилган. Шунинг учун х.ам 

тарбиядаги раF6атлантириш ва жазолаш методи УI\Yвчи
талабалардаги ижобий х.иелатларни ривожлантиришда, уларнинг 

ижобий фазилатларини такомиллаштиришда воеита БУЛМОFИ лозим. 

РаFбатлантириш ва жазолаш методида УI\Yвчи-талабалар 
шахеи эмае, балки айни ваI\ТДаги хатти-х.аракатлари, I\ИЛИI\Лари, 

тарбияланувчининг индивидуал хуеуеияти, х,одиеа юз бераётган 

вазият, еабаб-Оl\ибатлар назарда тутилади. РaF6атлантириш тарбия

ланувчиларга 1\УВОНЧ, I\ОНИI\ИШ, I\аноатланиш кечинмаларини пайдо 

I\ИЛади, тетиклик ва Fайрат баFишлайди, уз кучига ишончни 

муетах.камлаЙДи, уз фаолияти ва х.уЛI\Ига маеъулиятини оширади. 

РаFбатлантириш педагогик талабларни х.иеобга олган х,олда 

I<Yлланиши лозим. J<;ap I\андзй рaF6а.тлантириш УI<Yвчи-

S64 



талабаларнинг жамоа олдидarи чинакам хизматларига МУВОфИI( 
булиши лозим. Рarбатлакгириш В81(ТИДа укувчи-талабаларнинг 

жамоада -тyтraн уРинни х.исобга олиш ва у кетма-кет булмаслиги 
керах. х,аддан ошириб мак:таш жамоага нисбатаи ТЦI(ослаш 

талабчаиликни бушаштириб юборишга, укувчи-талабаларда маи

маилик, худбинлик сифатларининг юзага келишига сабаб БУлади. 

Рагбатлакгиришда Щ бир укувчи-талабанинг муваффаl(ИJIТИ бlUlан 
бирга унинг жамоадаги урн", ахлО,,"Й I(иефаси, шунингдек, 

мех.иатга, жамоа ТОПШИРИI(-ларига, жамоанинг узига муносабати 
борасидаги жамоа фикрини инобатга олиш хаМ талаб этилади. 

Оила., таълим муассасаси ва Уl(И1)'вчи-педaroглар жамоаси 

уртасида укувчи-талабалар шахсига ва уларнинг ХУЛ,,"га бю.;о 

беришда бир хил талаб булиши них,ОJП'да зарурдир. Зеро, 

тарБИJI.Ланувчининг ХУЛI(Ига бю.;о беришда НОРОЗИЛИк, 
келишмовчилик ЧИl(Маслиги учун Уl(И1)'вчи-педагог ва тарБИJIчилар 

x.цI(оинR бю.;о бериши керак. 

РаЛ5атлакгириш еwларнинг ахло,,"й тарБИJIсида мух.им роль 

УА наАди. Рarбатлантириш укувчи-тала6аларнинг ру хини кYrapади, 

уларни тетиклантиради, Г8Йратига-FaЙРат ~шади, ХУЛI(И ва хатти

х.аракатида ингидан-инги муваффЦИJlТларга эришишга отлакгиради 

ва уларга М8'ЬнавиА ОЗИК: беради. Укувчи-тала6аларнинг х.ар бир 
ихши хул,,"ни уз вa.J(I'ИД8 paroатлантириш катта ах,амипга эгадир. 

УЗ ХУЛI(Ига ижобиА бю.;о берилганини ва маъкумаиганини кУрган 
укувчи-тала6алар кувонади, ина х.ам JlXШИ ","VЛI(-атвор ва хатти

х.аракатлар сари юrrилади. 

РаFбaтJUВТВРИШВВВГ шаlCJlJlарвга ма'Ь~ллаш, КУВГЛВВR 

кfтaриш, вшовч бвлдвриш, маl(1'3Ш, мукофотлаш, IQIIд 

IOIлвш, опакв ва Ьма ташаккур бвлдвриш ка6иларни киритиш 
мумкнн. 

Ма'Ь~ллаш. Рагбатлaкrиришнинг энг кУп тapl(aJ1raн ШaкJUIа
ридаи бири укувчи-талабалариннг муваффаl(ИJIТИ ва JlXШИ хущ
атворини маъкумашдир. У I(myвчи укувчи-талабаларнинг ху ЛI(ИНИ 
Ma~Maгaндa 6у ХУЛI( ва характерни инада такОМИJU1аштириш 

йfллариин курсатиб бермorи керак. 
Бош а:вмврлатвш, табасс:ум, Ю:J ва м;9л х.араатларв, 

«бasшв», (6apaDJl.ll8» каби суз ва имо-ишоралар билан укувчи
талабалар хатти-х.аракатлари маъкуманади. 

КfВnЛ кfтaрвш, Д8J1Д8 бервш. УIOПD ва ИИТИ3ОМДа nmи 
Н8ТIIЖВЛ8.pга эришмаган, лекин бунга юrrилamaн, ~ 
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I\илаётган У1\Увчи-талабаларнинг кУнглини фариш катта 
ах.амиятга эгадир. Кунгил кутариш тарбияланувчиларга куч 

баrишлайди ва уларда оптимизмни устиради ва уларнинг кучига
куч, rайратига-rзйрат I\УШади. 

У1\Увчи-талабалар узларининг кундалик ЖУШI\ИН х,аётларида 
хилма-хил 1\Улай, НО1\Улай ВОl\еаларга дуч келадилар. Баъзан х,ар 
бир иш ва х,аракатларида муваффаl\ИЯТ I\озонаверадилар, бу уларни 
1\Увонтиради ва rайратларини орттиради. Баъзан муваффаl\ИЯТ
сизликка учраЙДшl3Р. Бундай ваl(I'да уларга далда берищ кУнглини 

фариш зарурдир. Кунгли кутарилган Уl\Yвчи-талабалар 
тетиклашади, унда оптимистик кайфият усади. 

Ишоич билдириш, ишопиш. У1<J"вчи-mалабалар ме~рибон ва 
бил uмл и .V~иmувчuларини nок ~б билан caмuмий севадuлар ва 
уларга ~mmи~ ишонадuлар. Шунинг учун ~au У19'вчи-mалабалар 
олдида бундай у~иmувчининг ~pMamи ва обруси 8Ояm каmmадир. Уз 
навбаmида, J;19'вчи-mа'юбалар у~иmувчидан узига ишонишни mалаб 
эmади. Й<;увчи-mалабаларга ишониш, ишонч бuлдириш унга каmmа 
мукофоmдир. УlfYвчи-mалабалардаги бундай ~олаmни у,,;umувчи 
яхши бuлиши ва уларга ишонtt бuлан ~paм08и лозим. 

I\зйд этиш. У1\Увчи-талабалар х.уЛI\-атворининг яхшиланиб 
бораётганини I\айд этиш, аЙНИl\са, У1\Увчи-талабалар жамоаси 
олдида I\айд I\ИЛИШ, рух.ини фариш У1\Увчи-талабаларни тетиклан

тиради ва уни яхши интизомга ЙУллаЙДи. 

МЗI(fЗШ ВЗ тзибе~ У1\Увчи-талабаларни бирор яхши иши ва 
одоблилиги учун синфдошлари ва гурух.дошлари олдид~ 

умуммажлисда, деворий газетад~ ота-оналарга хат ёзиш ОРI\3ЛИ 

маl(I'аш катта ижобий натижа беради. Шунингдек, танбех,нинг х,ам 

таъсири катта БУлади. 
Мукофотлзш. Мактаб ва академик лицейлар, касб-х.унар 

коллежлари ва олий YI\YB юртларида юксак муваффаl\иятлари учун 
Уl\Yвчи-талабалар мукофотланадилар. 

Мукофотнинг моддий шакллари: КlПоб, YI\YB I\Yроллари, театр 
ва кинога билет, дам олиш уйларига, саёх,атларга йулланмалар, пул 

мукофоти:, Mal\ТOB ёрлиrи, мукофотлар ва х,аказолар Yl\Yвчи
талабалар Уl\итувчи-педаroглар ва ота-оналар иurrирокида 

тантанали вазиятда топширилади. 
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~.(lIДa 

оro~811Т11РНШ 

~ Ж830 

S-жадвал 

Педагогикада ешларни рarбатлаlПИpИШ билан бир I(Зторда 

Ж8ЭО.11аm методлари х.ам I<S'манилади. 

Ж8золаш иетодлар. - бу 9кУвчи-талабаларнинг xaтпt
щахатлари в8 фаОЛИJIТИГа салбий бах.о беришдир. Жазо бериш 
ахлОI( меъерларига l(8p8.Ma-I(ЗРШИ фаолиJIТ в8 хатти-х,аракатларни 

мух.окама этишни ифодалаЙДи. жазо бериш номаъl(yЛ хaтrи

х.аракатларнинг олдини олиш, 8ХЛОI(НИ ТУ38ТИШ, жамоа олдида 

УJIЛИПJи, 9эини гунох.кор деб билиш х,иссиЮl уйroтиши мумкин. 

Жамоа томонидан еки уни I<S'ллаб-I(yВватлаши асосида Ж8Золаш 

методлари хам хилма-хил б~либ, улар жумласиrа танбех. бериш, 

койиш, УJUIТИPиш, IOD8p11tриш, xaтrи-х,аракатларни жамоа ~ртасида 

мух.окзма 1(IVlИШ, МУaЙJIн фao.muтидан четлашиш в8 бошl(aЛap 

киради. 
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Жа. - ~Y ~U-mQJlа6аАорнuнz У, ~.lIpI 8Q ~~ 
нoжjiJuик ~a"дa "a.wЧIL:fIUCJЩ1НU QНaаш"'""Q. "'.Vc."'OmIflWlc."a. 1lpQ.Woc 
~арш..'QllUардан. ш.v.uw.:tардан y,...apuни "'UUIlllШllQ Ipдa.w fиtpoдll. 
'91(у8чи-талабаларнинr xaтnc-~ е .. ои томокларии rз 
В8.I(I1tДa ~ралaw ва Т8'Ы0tlU1ащ у ларни ИICIOПfЧИ марот8ба my 
НОжj. ~араКJIТларни I(;ИЛМаслипа. rз ХУЛI(-ВТВОРИНИ тyvrишn 

АУллаАди. Лекин БУлар-БУлмасn D3OJ1аАвсриm хам 3ар&рЛ14дNp. 
Унинг уРнига бир маротаба уРнtU1и жаэол&W ПIIПI И81"ЮIC8 беради. 

Шу билан бирn 9~вчи-талабаларга ХУЛl(Инииг НОМ~Л 
ЭDНЛигнни асосли равиwдa 1)'шунтириш, унинг oHrнra C'ТIaL3ИШ, уз 

хатосини 1frpилawга IOI1(0И берадн. 

'91(И1)'вчи-neдагог ва тарби.чилар ~вчи-талабалардаги е"он 
Х;УЛI(-атворларни 1(;0ралaw билан бирга унинг емон эмаслИПlНИ, 

унда .xwи ~ислатлар ~.. борлигнни, агар истаса уз ху л1UtдlU1l 
камчиликларни ~ ОЛИШИ ва синф еки rypy~ )lC8NQ8Cинииг ЭНГ 

IIXШИ, намунали ~вчltси еки талабаси б9лиши МУМ1tИН ЭDНИни 
I(айд I(ИЛIЮ trиШII керак. Мана бундаА H8C1Ц&Т еwларда уз 

камЧИЛИlCЛариии 1)'38ТНШ ва .хши фазилатлар ~осил 3ТИW иcтarнни 
уАroтaди. 

Уl(,Yвчи-талабаларга нисбатан )IC8Э() чораларини II;9ллawдa 
I(,YАидаги пеД&rОГИК талабларга амал I(ИЛИШ керп: 

а) Ж8зонинг х,цl(OниАлиги; 

б) жаэо а.Абдорни тарБИJU1awи; 

в) айБДОР нима учун )IC8Э() олаеп-&нини билиши лози ... 
Асосан I(,YАидаги )1(830 чоралари ~лланиши МУМlOIи: ~в

чи - neдarorнинr, сииф еки гурух рах.барииинг. 11rЫI1OI муасса

саларииинг Ук;ув i!ки М8ЪиавиА-маърифиЯ иwл8р бfAича fpин

босарининг танбе~; парта. сииф ДОСlC8Cи ео S'~НТУ8ЧИ-neдaroг 
столи енида ТItXIC8 1)'pf'83Иб ~иш; сииф S'1(y8Чилари ва rypyx. 
талабалари OJ1ДI\Цa ОГОJ(.Лакrиpиш бериw; бажарИЛМаА ICQJlган сииф
ау ДIПOрм. еки уА вазифасини бажариw учуи дарсдаи кеАии олиб 
I(ОЛИШ; Т8'ЬСир кS'Pcатиш учуи neдaroглар кeнгamнra чцириш; 

Т8'ЬЛИМ муассасаси рах.барининг буАруги билан ОГО](,l18НТНJИlШ, 

Э'Ь1lOи зтиw; ХУЛI(Ига ~илган щоии пacaJtnlpиш; санаб trипган 
жазо чораларини ~лланган.да S'Jonyвчи-педaroг х.ар бир S'Jo'вчи

талабанинг шахсиА ва еш ХУСУСJUТларини, синф еlOl гуруJOlИНГ 
узига хос хусусиrrларИlOl J(.Ис06n ОЛМOПI керп. 

Пуп.са. ПS'nиса - .. ан этилган ва беъМанн xanи-х.араатларни 
1fxтaтншга ва олдини олишга ердам беради. ffA66oc. cjкullUfи 
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mашлаwасанг. синфга k-upгuзмаiiман)) ёки «Вали. келгуси дарсга 

ёзuб келмасанг. шу ерда олиб 1fO]lиб ёздираwан )). Мана бундай 

пуписа кичи к Уl(}'вчи-талабалар учун мое ~Mдa ишонарли БУлади. 
Шуни хам айтиш ке ракки , пуписа IC;илган билан аЙ'fГанини 
IC;илдиролмаган ~myвчи-педагогнинг обруси тушиб кетади. 

Шунинг учун УIC;итувчи-педагог 9I(}'вчи-талабаларга оIc;илона, онда

сонда пуnиса IC;илиши ва Щ бир буюрилган ишнинг IC;атьИJIТ билан 
амалга оширилишига эришиши керак. 

КоlвIП. Коiiиш - бе.wаъни ~u.~Ulрарнинг ярауаслuгuни аumиш 

ва ого:ранmириш шаКJLrrаридан бирuдир. УIC;yвчи-талабаларнинг 
салбий ~ракатлари, IC;ИЛИIC;Лари ва тартибни бузганликлари учун 

уларни койиб IC;9йиш зарур. КОЙlfш угит-наси",ат билан бирга 

~шилган ",олда ~лланади. Яьни УIC;yвчи-талабаларга IC;илган 

гуно",ининг ярамае эканлиги, бу гуно",нинг ОIC;ибати хайрли 

эмаслиги !rиf'и билан тушунтирилади ва уни 1)'затиш йуллари 

кfрсатилади ва яна IC;аАтармаслиги Уl(1'Ирилади. 

УIC;yвчи-талабаларни койиганда уларни туrри йулга солиб 
юбориш фда тутилади. Шунинг учун ",ар бир IC;илинган айбнинг уз 

даражасига IC;араб тарБИJIЛанувчига шу айбнинг ярамаслиги 1)'шун

тирилади. Койиш пайтида ни",оJlТда осойиuпа ",амда мулойимлик 

билан гапирилиши лозим. 

Увлтврвm, к:взартврilm. Шахснuнг энг НОЗU" .rие-сезгu.rrа

puдан бири уяm. op-НО.\lУС. шар.у-.rаё .rисеидuр. Шахе уз 

«ШQXсu»нинг боищалар "-УЗU олдида lfOдрсuзланишulU, ЯЪНU 

белгuланган lfOидаларни бузганuнu ё,,-u бu.'1UШU кера" булганинu 

бuлмай ,\олганини англаган mаlфuрда ~apaдu. уяладu. 

УIC;yвчи-талабаларни тарБИJIЛашда уларнинг YJIТ, шарм-",аё 
х,иссига эх.ти!rлик билан таъсир этиш керак. УIC;yвчи-талабаларнинг 
УJIЛиши ва t<изариши уни шу айб-хатони IC;айтармасликка олиб 

келиши, у тавба JOVIиши мумкин. Лекин УJIЛиш-кизариш натижаси 

~MMa ВЗJ(Т ~M тарБИJIЛанувчини тавба IC;илишга олиб бормаRди. 

Бола боШIC;8JIар олдида шарманда булиш, IC;изаришни истамагани 

учун нO'1jrpи хатги-х.аракатларни яширинча I(илишга интилади. 

Мана бундаА х.олда уп икки юзламалик, мунофик.ликии келтириб 

чиlC;8ради. Шунинг учун х.ам ешларни х.адеб УJUПиравериш ва 

IC;изартираверИПI ярамаЯди. Уl(}'вчи-талабани с!лrиз эканида С!КИ 
тенгдошлари fpтacида камро" УJUП1fриш керак. 

~puдa айmиб у",uлган АСеmодлардан mашl\ЩJU кув 
.... рпб., ОД8ТJI8ВТВр.ш ва tйв. ~мдa спорт воевтал.рвдан 
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фоUда.~аниш мумкин. Бундан таuщapи тарбuя жараёнида турли 

npeд..wетлар, моддиu ва .WйbHaeиu ..wаданuят нa.wуналари, 

"ургa:JJrlйдари, У'\УВ IfYроллари, бадииU-и:r.миU адабиёmлар, санъат 
асарларu, радио, телевидение, ко..wnьютер, ..wагнитафон, слайд 
коби ахборот ва техник воситалардан ~a.w тар6uя восиmаси 

сифатида фоUда.'Iанu.1ади. Улардан Ma~aдгa .wувофи~ ва сa.wарали 
фоuдаланиш учун jIfYвчи-та.дабаларнинг онгu, ~ис-туШуси ва .uл~
атворuни таркuб тоnmирuшга "У.wаклашади. 

ШундаА l(ИЛиб, раrбатлlUПИРИШ ва жазолаш даставвал 

YJ<:yвчи-талабаларнинг характери ва ~лl(ИД8 нжобиА хиелатларни 
тарбиялашга ~pдaм беради, уларнинг хатти-uракати ва х:у;цини 

тyrpи йУлга еолиб юборади х,амда пайдо булган нжобий 
фазилатларни мустах.камлашга даъват этади. 

Раrбатл8IПИРИШ ва жазолаш методларини мох.ирлик билан 

~ллаш ор~али УI<Yвчи-талабаларни тарбиялашда FOJIТ капа 
муваффа~ятларга зришиш мумкин. Шуин х.ам аm-иш керакки, up 
~aндaA маы<улашш х.ам, ~оралаш х.аМ YJ<:yвчи-талабаларга нжобий 
таъсир куреатаверм8ЙДИ, балки акеиича еалбиА натижа бериши 
мумкин. 

"9"I<Yвчи-талабаларни тарбиялашда paroатЛ8IПириш ва жазо
лашнииг еамарали натижа бериши учун I<Yйидarи ~оидаларга амал 

~илиш керак. 

Тарбиячининг обрУеи. Агарда УlЩ1)'вчи-педагог УI<Yвчи

талабалар олдида обруга зга булеа, YI<Yвчи-талабалар уни еевсалар, 

унинг х.ар бир еузи тарбияланувчиларда ЧУI<YР тааееурот 
~олдиради, УI<Yвчи-талабалар унинг айтганларини мамнуният билан 
бажарадилар. Аке х.олда УlЩ1)'вчи-педагог х.ам х.еч IQtндaA таъсир 

куреата олмаАди ~ки таъсири жуда заиф БУлади. 
Раrбатл8IПИРИШ х.ам, жазолаш х.ам x.цI<онИЙ булиши керак. 

Бу масала алоХИд8 ах,амиятга згадир. "9"1OI1Y8чи-педaroг томонидан 
УI<Yвчи-талабалариииг хатти-х.аракати ва ~ИЛИFИга бериладиган 
бах.онинг ~ониА, адолатли зканига УI<Yвчи-талабалариииг узи ва 
унинг уРтоlC1ари ишоич х.осил l(ИЛишлари лозим. Шунинг учун 

у~вчи-педагоглар ачч~ устида ё!ки жах.л билан УI<Yвчи
талабаларнинг Х:УЛl<Ига бах.о беришдан узларини тиАмОlC1ари керак. 
"9"~myвчиларнинг асабийлашиши, YI<Yвчи-талабаларнииг аАбини 
х.аддан таш~ри бyPтrириб кfpc8ТИШИ тарбияланувчилар шахеини 
х.цоратлаАди ва уларнииг знеасини I<ОТИРиб юборади. Бу хилда 

~оралаш YI<Yвчи-талабалар шахеини х.цоратлаАди, уларни уз 
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хатосини ТУ38ТИШ fpнига ЧУl(}'рлатишга, raзaбини фnrrишга олиб 
боради, xaтro fI<:yвчи-талабаларда ~вчи-педагогга нисбатан 
НОРОЗИЛИК х.иссини туrдиради ва тарБИJlJ1анувчилар уни емон фиб 

~олади. 

ТарБИJl ишидаги энг мух.им шар'rлардан бири fI<:yвчи
талабалар хул~га берилган бахо елFИЗ бир у~итувчи
педагоrнинггина фикри булиб ~олмай, балки буни бутун таълим 

муассасаси педагогик жамоаси хам ~ллаб-I(}'Вватламorи лозим. Бу 

зеа тарбия жара~нида ~лланиладиган раrбaтлaнrириш ва жазолаш 
методлари ах.амиJIТИНИ кучайтиришга хизмат ~ади. 

Уз-УЗввв тарБВ8лаm методлари. Х,ар бир 9J<Yвчи-талабанинг 
ИМКОНИJlТларини кура олиш ва бах.олашда кучи етадиган и~

болни белгилашда., ирода ва характерни тарБИJlJ1ашда ёрдам беради. 

у I(}'вчи-талабалар уз-УЗини тарБИJlJ1аш борасида исти~болини 
яратишга интилиши х,аётда маълум МУCТЦИJ1Jlикка интилишда 

Haм~H БУлади. Уз-9знии тарБИJIлаш оилада ва fI<:yB муассасасидаги 
тарБИJlВИЙ ишларнинг таъсири остида руй бераДИ. Уз-узини 
тарБИJl.J1ЗШ жамоадаги шахсларда фаолро~ амалга ошириш 

мумкинлиги уларда ирода., тириш~омих ИНТИ30МИНИ тарбиял8ЙДи. 

уз-узин и тарбиялаш у~вчи-талабаларнинг 9з олдида муаЙJIН 
вазифа ~я олишини, уни бажаришда ички ишrиё~ билан бажариш 

жара!нида шу вазифани бажариши мумкинлигини англашни. Нима 

~ганлиги x.a~a х.исобот берилишини назорат ~илишни ва 

1fпланган вазифаларни ани~ нamжaларга ~рзб бах.о беришни 9з 
ичига олади. Уз-9зини тарБИJl.J1аш шахсий мажБУРИJIТи, 9з иши 
х.цида х.исоботларни тах,лил ~илиш, хатти-х.аракатларида 9з-узини 

назорат ~ИШ ва УЗ-9зига бахо бериш методларига булинади. 
УlGttyвчи-педaroглар ~ллаётган тарБИJI методлари ва 

воскraлари таъсирида укувчи-талабаларнииг онгида ва хул~ида., уз 

wахсини 9згартириш, кундалик фаолИJIТида 9з-9зини тарбиялаш 
шахсий мажбуриJIТИ, 9з иши х,цида х.исоботларни тах,лил I(ИЛИID, 

X&'mI-х.аракатларида уз-узини назорат ~ИШ ва уз-узига бахо 

бериш истати вужу дra келади. Х,ар бир YJ<yвчи-талаба узини-узи 

тарБИJIЛаса, цл-фарос:а111И ишга солмаса тарБИJIДан к9эланган 

иаl(C8Д ва натижага эришиб БУлмаЯди. х.вр бир YJ<yвчи-талаба 
узининг хул~-атворига талабчан БУЛНIDИ ва узида энг JlXWи инсоний 
фаэилвтларнинг таркиб ТОПИПIИ УЧУН фаол БУлиБ астоАдил 
ТRpIШDlOFИ лозим. УlGttyвчи-педaroглар еmлaрда УI(}'ВЛИ узнни 
1YJ'8 биnиш. Од8МЛар билан IQIЙ Аусинда муомала IGtЛИШ. рост 
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е9злaw, кaтrаларга х;урматда булиw, Узидан кичикларга ме'Q)И

боfUlик куреатиw каби ах.ло!OlЙ баркамоллик фазилатларини 
wакллаlПириwлари лозим. 

Умуман, УlO'вчи-талабалар wахеини Уз-Узин и тарБИJIЛaw 
ах.лОIQfЙ баркамолликка иuпиём; 1}'f'дириwдир. Зеро, Уз-Узини 

тарБИJIЛЗW wахени уз кучи, лаёl(8ТИ ва м;оБИЛИJIТИНИ иwга еолиwга 

ундвйди, унинг идеалларини, wахеий мулохазаларини, Э'ЬТИМ;ОДИНИ 

таркиб тоrпиради. Натижада, УlO'вчи-талабалар wахеини хар 
ТOMofUlaмa ривожлаlПириwга Ю1ратилган тарБИJIвий жараён Уз

Узини тарбиялаw жараёнига аЙЛанади. 

Уз-Узиии тарБИllJlаш - бу уз иродас:иии, цс:--.уЙtyс:иии, 
Ulфи.тиии бошм:аришга, иoжj'и I.8раUТJlардаи узиии твйиш

га ёк:и 'ljf"РИ пракатии :r.ap lQIидаl шаРОВТJlарда I.8M давом 
эттвришга м:аратиm демам:дир. Теварак-атрофидаги мух.ит билан 

шахе уртаенда ихтилофлар ва Узаро келиwмовчиликлар чим;иwига, 

узаро 1}'wyнмовчиликларга, яккаланиб м;олиwга купинча еабабчи 

буладиган жиззакилик, бепарволик каби еалбий х.иелатлар ах.лом;иЙ 

иум;еОfUlаргина БУЛМ<lЙ, балки иродавИЙ иум;еОfUlар х.амдир. 

Уз-Узиии тарБИИJlаm меТОдJlариии м:адимги юиои (rpeK)Jlap 
м:УJlJlагаи, у аслида «оддиl керак:, s,ох,лаlмаи ва бажарамаи» 

дегаи маъиоии билдиради. Айтайлик, еержах.л шахе вазмин 

булиw кераклигини, одатланганндек эмас, боWЮlча яwаw, иw юри

тиw зарурлигини туwyниw - бу Уз-Узини ишонтириwнинг боwла

ниw даври х.иеобланади. Кейинчалик шахе у ёки бу х.олатларда 

узини м;анд8Й 1}'ТИWни ЯМ;ИН кишилари, м;ариндошлари, wyнингдек, 

YIOfтyвчи-педагоглар, иw жойндаги х.амкаебларининг Узига, 

таълим муаесасаендаги УlO'вчи-талабаларга нисбатан муносабатини 

Ф олдига келтиради, Узи кyraётгaн х.урсандчиликларни ёки 

кунгилеизликларни фикран боwдан кечиради. Натижада, ижоБИЙ 

томонга узгариwга булган заРУРИJlТ «Шуидаl БУJlИШИИ 
Iоs,лайман» деган топwирим;м;а 8ЙЛанади, Уз-Узини 

ИWОlПириwнинг учинчи даврнда уз иcтarиrа эриwа олиw 

МУМКИfUlигига ишонч х.осил БУлади. Шахе IQfЙИН ах.волдан Ю1нд8Й 

J\YТил ган ин и, мураккаб вазиятдан чиl(И6 кетаолганини эслайди, уз 

кучи, иродаеини анализ пни тах,лил l(ИЛади, Узини (~paкaT 

М:ИJlиmга, боШlQlча одам БУJlИШ~ Ундайди. Уз-узини 
ИШОlПиришга охирги ЯКУНИЙ даврнда шахе Узини худди боWЮlча 

шахе булиб м;олгандек х.ие этади. Omp дамларда у узига (.сеи 
Узиигии -.ута БИJlадигаи одамсаи, уlлаб к:fp-чи, my арзимагав 
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нареа учув узивгви ва бош((аларвивг асабвви буэвш RХШВМИ? 
J<;a баракалла! Мава сев узввгвв и:Улга OJIДBBГ, задв вима 
дейвш, ((авдай жавоб бервш ((OJIДB. Уйлаб кур, сев зслвк 
одамсав-ку! ЙУ(( бу булмаЙдв. Мава бу ихшвга ухшаЙдв. 
Курайлвкчв, бувдав ввма чв((адв. Мава х.аммасв ТYFpB. I\аив 
бошла, вшга кирвш» каби уз-узини ИШOlпириш, уз-узига БУЙРУI<; 
беришга аЙЛанади. 

Уз-узивв вшоитирвш - UЗЧШUlикни махсус nсuxологик (p~ий) 
.uаш~ ~uлишни тагlйб этади. MaCa!laH, киши эрmалаб уйвонгандан 
кейин: (<Рох.ат ((влвб ухладвм, бугув бажарадвгав вшларим, 

борадиган жойларвм куи, тетик ва дадил булишв керак. 
Буиввг бирдав-бир йули зрталабкн гнмнастика. I\aHB тур 
урниигдаи, маш((ни бошла!» дейди ва дархол гимнастика 

маШIфарини бажаришга киришади. Икки-уч хафта давом эттирил
ган маШI<;Лардан кейин киши хамма Bal(l' рух.ан тетик, жисмонан 

соrлом, мех,нат фаолиятига осонгина ва кайфияти чоr киришадиган 
булиб I<;ОЛади. Хар бир иш учун мана шундай уз-узини ишонтириш 

шаклларини тайёрлаш ва I<;уллаш мумкин. 

Уз-узига буйрук: бериш - УзПВП мажбур этпш кучли 
иродани талаб ((илади. Бундай фаолият кабул I<;ИЛИНГан карорни 

бажариш учун барча кучларини туплаш, узини фаол ишлашга, 

х,аракат I<;илишга мажбур этишдан иборатдир. Узини мажбур этиш 
аЙНИI<;са, уз камчиликлари ва НУI<;сонларини билганда ва уларни 
бартараф этишда I<;улланилади. Бунинг учун эса шахс уз иродасини 

ишга солиш, узини I<;атъий интизомга буйсунишга одатлантириши 

зарур. Уз ида кучли иродани тарбиялашни хох,лаган шахс биринчи 
навбатда бошлаган ишини охирига етказиши, бир йУла куп ишга 

R;}'л урмасдан, олдин биттасини, кейин иккинчисини бажариши, 

виждонан ишлаши, В8I(I'инча юз берган мувафф8R;иятсизликлардан 

зсанкирамаслиги (биринчи марта ва такрор бажаришга) уз 

инжикдикларини жиловлаши, уз хато ва камчиликларини бартараф 

этиш устида ишлаши, хаттоки узи учун I<;изщарли нарсалардан хам 

керак булганда воз кеча билиши керак. 

Уз-узини тарбиялашни фаоллаштириш, уз устида ишлашда 
йУл R;}'йилган хатоларни тузатишда УзВНП раFбатлавтпрпш ва 

вазорат ((ПЛИШ мух,им ах,амиятга зга. Булар уз-узини маыуллаш,' 

рух,лантириш, I<;оралаш, текшириш, уз-узига хисобот беришдан 

иборатдир. "ТУFрП, баракалла, вшив mуидай давом эттвраDер" 

деб, уз-узини маЪ1\Уллаш У1\Увчи-талабаларни рух,лантиради, уларда 
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янада муваффа~ият ~озониш истагини УЙFОТади. Уз-узини 
маъкуллашни уз фаолияти натижаларига тан~идий ~арамаслик 
натижас~а пайдо буладиган уз-узини севишдан фар~ ~илмо~ 
лозим. Уз-узини маъкуллаш уз-узини тан~ид билан биргаликда 
намоён БУлади. 

Уз-узини рух,лаитириш - узuнu mарбuялашнuнг БОlШlанuш 
даврида ifYлланwrадu. Бу даврда уз kУЧ ва ~бuлuяmларuнu еuнаб 
кjiрuш .мa~aдидa фойдаланwrадu ва у ~aм шахенuнг уз-узuнu 
бlL1UШU бuлан узаро БОi!ЛU~ БУладu. 

Масалан, спорт, маданий ёки уткир зех,нлилар заковат 
клубларига, хаваскорлик ва турли фан тУгараклари ~атнашчилари 
- укувчи-талабалар узлари бошлаган ишларда, маш~ар ва 
топшири~арни бажаришда ~ийинчиликларга дуч келганда, бирор 
иши юришмаётган, машI<ИЙ х,аракатлари ~овушмаётган ёки 

топшири~арни бажараолмаётган буле ада: "Ёмои эмас, ихши 
булиши керак!", «3нди анча дуруст! Яна бир оз зур бергии!» -
деб узuнu РУ;pIанmuрадu. Уз-узuнu РУ;pIанmuрuш, аЙНU1)Са, ~ap бuр 
шахе u:жобuй на.мунага инmшганда кучлu mаьеир эmадu. Уз-узuга 
mалабчан булuб «БОШlQUlар ~ила олади-ку демак, уни мен х.ам 
~ила оламан» - деЙди. 

Уз-узuнu ру~ланmuрuшнu узuга орmu~ча uшонuш, каmmа 
кеmuш, .ма~анuшдан фар~ ~uшu лозuм. Баьзан aйpuм уЮ'вчu
mалабалар "Нима, агар узим х,ох,ласам, буни мен х.ам 

бажаришим мумкии" деб .ма1f"lанадwrар. Лекин улар ундай ёки 

бундай х.аракатни бажариш учун уни билиш, малакага зга булиш 

зарурлигини купинча тушуниб етм8ЙДилар. 

Уз-узини рух.лантириш узини анализ, яъни тах,лил ~илиш 
билан бирга намоён булади. Хар бир укувчи-талаба узи, уз кучи ва 

~обилиятлари х,цида ~ачонки тУFpи ва ани~ таеаввурга зга булса, 

унда уз-узини рух.лантириш шунча еамарали БУлади. 

Уз-узини ~оралаш шахеда ирода, kJ'Ч еmuш.«аганда, 
ЭРUНЧО19lUК ва суеmкаШJlUКНU енгuш иеmаги nайдо б..V.1ганда 
ifYлланwrадu. Бунинг туб мох,иятини НОТУFpи тушуниш натижасида 

узини ~оралаш урнига узини ерга урmп, уз кучи ва ~обилиятларини 
камситиб бах.олаш х,олларида учр8ЙДи. Масалан, айрим х,олларда 

баъзи бир шахслар "Бари бир мевдан х.еч ким чи~майди", "бунга 

~рбим етмайди" деб ло~айд булиб ~олишади, узларининг ички 
кечинмаларига берилиб, теварак-атрофдаги, дунёда содир 

булаётган во~еа-х,одисалар билан ~иэщмай ~яди. Шундай жан, У3-
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j'эWlU ~аш, одшона j'э-УЗWlU .wаъl\YЛJlаш ва ~анmupuш билан 
боаланган БУЛСaгWlа Y3-УЗWlU mарбuялаш жараёНUнu фаОJlлашmuра 
оладU. 

Уз-узнни наэорат IOIJ1нш ва х.исобот бериш, уз фаоЛИJIТИ 
натижаларини х.ие06га ОЛllб боришни, буryн lOIJ1инган ишларни 

умумлашrиришни, уз ~лк.ига бцо бериш ва уни анализ, пни 

тах.лил IOIJ1ИШНИ талаб этади ва ~з-~зини тарбиялашнинг максади, 

вазифаларини к.айт8дан куриб чикиш, уз устида ишлашнинг инги 

дac'IYрини 1Узиб чик,иш билан 1Угалланиши керак. Шунинг учун 
х;зм таълим муассаеаларида биринчи навбатда, ~l\Yвчи-талабаларни 
уз-узини текшириш юзасидан х.иеобот Т8Йёрлашга одатлантириш, 

уларнниг хиео6от беришининг мух.им шарти ~l\Yвчи-талабалар 

жамоаеида еOFЛОМ танк,ид ва уз-узини танк.иднинг булишидир, аке 

холда х.иео6от мцraнчоl(,11Икка, уз-~зини таърифлашга aйJ1аниб 

кетиши мумкин. 

Уз-узини тарбиялаш жарai!нида I\Yлланиладиган методлар 
~l\Yвчи-талабалар шахеининг идеаллари, хаётий мак.еадлари, тутган 

йУли, аеосий з".-ТИёжлари ва I\изик,ишлари билан боrлиl\дИР. Улар 
тарбия жараёнидаги ишонтириш методларига ~шимча булади. 

Айнщеа, тарбияеи I\ИЙИН шахени к.айта тарбиялаш нщоJIТ

да мураккаб жapai!н б~либ, У тарбиячидан юксак педагогик махо
рапа зга б~лишни, тарбиявий таъсир воситалари ва методларини 

еамарали к.Уллашни так.азо этади. 

ТарБUЯCU киЙUН 6улган ёшIIарга mарбиявuй mаъсир 
уmказuшда IOIЙ1'8 _wоит_р_m метод_ .w~u.\C роль YUнаiюu. J(айmа 

uшонmupuш АСеmодини вазuфасu фQJ{QЛ1 одоб-ахлоlfНU ургаmuш, 
насщаm lfWIuшдан uбораm 6Ул.wаЙ, балки ~ap бuр jc.wupдaгu шахСUU 
нук,сон.лар yнuнг ~aёmиHи ~Hдaй бузаёm2анuнu, ЯЛJ508.'1UК нuмaларга 
олuб келUШU JIlУ.wкин.лuгuнu mар6uяcu I)UЙUН ёшларга ОЧUI)-ойдWl 

к;Урсamuшдuр. 
I<;aйтa ишоитириш методида х.икои, од06-ах,лок. х.ак.ида 

маъруза, бахе-мунозара, давра еух.бати ва х.аказолардан хам 
фойдa.rJаниш мумкин. Бундай тарбиявий тадбирлар зркин фикр 
алмашюп, бах.слашиш шаклида, 06ру-эътиборли кишилар, профес

cop-fк.и1Yвчилар иштирокида SiТКaЗилеа самаралирок. БУлади. 
Шпени к.aйra тарБИJUlаш тарбияеи к,ийин 4!шларнинг 

1Уwyнчалари, 1}'ТЛIН Afли НO'I"fFpилигнии к9Рсатадиган, уларни ;уз 

~JII(,-anoри х.цида tAnlUllГа мажбур этaдиra.н амал_й _ш тажР_
hдaи боlПJl8НИlllИ КСpaL Чунки тарБИJIеи I(ИЙИН булган шахе уз 
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атрофидаги одамлар, гуру)(Доwnари. ~8ЧИ-neдaroгnaр 88 
тарБИJIЧилар х.а1(ИД8 НarfrpИ фmcpда б9лади, уnapнинг фига 
ншонмаАди. Улардаги бундаА фикр муносабатни, ишончсИ3ЛJПQfJI 

фцвт фап, намуна, шахсиА тажрибагина 9эгартира ОЛIДН. 
ТарБИJlСН кий ин шахснинг 9э атрофндаги одамлар, х.амгурух

лари, f~Н1)'вчи-педaroг ва тарБИJIЧилар х.а1Olд8ГИ фикри. 9э X8Т11t

х.аракатларига б9~ган муносаб811f 9эгара бошлагангандан кеАин 
ула"'га хатоларини. црашларнии н<Yr9rpилнгини, МУ88ффа~JП"
СИЗ1lИК ва t!I(ИМСИЗ кечинмаларининг сабабларини 1Ушукrириш 

фоАдали бrлвди. Демак, l(8ЙТa ишоlПИpИшда с9э ВОСКТ8СИ 

тарБИJIЛанувчи хосил бу л&етган ахлОI(ИЙ тажриба билвн бирга !ки 

ундвн кеАн" ишл8ТИЛади. 
Тарбwcсu 1pJuuн шa.rснu Ifййma mарбwvrашда 88ЭOJI8m .. 

раrбатлавтвр.m методпар. :~aм ~.'lJlaнu:raдU. ТарБИJIСИ JUtАин 

бfлган шахсга жазонннг таъсири ижабиА бrлиши учун тегиwnи 

педагогик шарт-шароsплар: жазо жамоа томонидвн еки жамоа 

манфавтлзрини кfзлаган холд&, rJUПYвчи-педагоглар, мураббиА
тарБИJlчилар, rypy,,- рах.барлари томонидвн берилиши, жазо жамовт

чилик томонидан J<9ллаб-JC:YВВ8Тланиши, адолатли ва тарбияланув

чн шахсиии каМСlПмаАдиган б9лиши: ун инг адолатли 88 принци
пиал эканини ГУНОХ ~илган шахснинг 9эи англаши, жазони жамоада 

тарБИJIЛанувчининг ХУЛI(НГ8 бrлган ижrимоиА талабларнинг 9эига 
хос махсус шакли деб 1Ушуниши, Ж830ни JC:Yллawдa тарбияланув

чиларнинг кслиб чи~ш - сабаблари хисобга олиниши керак. К,аАТа 
тарБИJIЛашдаги жаэо тарбияланувчига 9э Н)'ICCOиларини внглащда, 

уларни А9I(ОТИШ зарурлигини 1Ушуниwда, уз хущини на:юрат 

I(ИЛИШНИ fpганишида ердам беради. 

Тарбwcсu 1pJUUH шахснu Ifййma map6uя1lашда p8f'бaТЛ8IП11-
рвш методв .ra" каmmа Щ"a.wwrm касб эmадu. /(aиma mар6wvrашда 
ршбаnL1антuрuшнuн<~ ташаккур бwrдupuш • . "aI9'I08 lp.;rrиu. ~

Mam.'ru C08l!a'lap бwrан мукофОпvrаш, JUШu ф. са"",,,uй mабассу.". 
МtlJf1'fаб ~uш, эрuшган ."уваффаlfШlт.1apu учу" АСuннamдорчwruк 
би.1дuрuш ва бошlfй оддий ШйIC.1!rарu .ra.w кенг '{У.lL1анШIади. Rrшu 
с.Vзнu кам эшuтадuган. i!ACOH фдан 'O'JlO8U 6j1шaмайдU2OН шm:с
.1арга pazбam.'lантupuш .худа 1()'ЧIlu mаъсup 'PL'aдu 'КU дuмoaдop. 
эюuст, ."аl)mnНЧmylарга дeяp;ru maъcup эmмariдu. Шунuнг учун 

раабаmлантupuш uндUfJuдушl.1laшmupwI2QН БУ.ll&IШU. яънu ~ap бup 
тарбwvrанувчu кjpcamzaн xиs.wamu fJQ llUUCUй .I)'t')'CUOUapII 

эътu6ор.:а олuнган ~олда aJlщuда ~ан&IШU керок. 

516 



Рarбaтлaкrириш тamаббуеи ва уни амалга ОШИРИШ YJ<yвчи
талабалар жамоаси I!ки тарБИJUJанувчилар учун 06рfли бfлган 
fJonyвчи-педaroглар, мураббий-тарбИJlчиларнинг х.ар l(8НДaЙ шакл

да билдирган мцroВИНИ уни еотиб олишга., унинг JCSiнглини 

JCSiтaришга бfЛган ИНТИЛИIIJ деб кабул к:илади. Шу еабабдан 
уемирларни paroатлаlПИРИШда жамоат ташкилотларииинг вцилла

ри, таълнм муаееасаларинииг рах.барлари, 06ру-:n.ти60рга зга 

Yкиryвчи-педаroглар ва мураббий-тарбИJIчилар к:атнашиб, улар 

так:дирласалар еамаралирок: бfлади. Зеро, fемирлар хизматининг 

кaтraлар томонидан тан ОЛИНИШИ Jlхши ИЗ к:олдиради. 

РarбатлаlПИРИШ тарБИJIеи к:иАин х.ар бир уемирга узининг 
ижобий фазилатларини англашга, X8J(ИJ(8ТНИ тушунишига ёрдам 

бериши ва уида JlXШИ одам бfЛИШ истагини уйroтиши керак. Агар 
такдирлаш бундаА вазнфани бажармаА шахеда узини катта олиш, 

манманлик, узига ортик:ча ишониш каби еалбий еифатларни ривож

лантирадиган бfлеа, ундан тарБИJI методн еифатнда фоАдаланиш 

мумкин змас. 

ТарБИJIеи кийин шахени к:айта тарБИJUJашда биринчи марта 

Ma.mx.yp neдaroг А.С. Макаренко уз тажриб8Сида ~ллаган 

«портла~ методидан х.ам фоАдаланиш мумкин. Бу методдан 

одатда боmк:а тарБИJI методлари натижа бермаганда, энг охирги 

чора тариlQlCИД8 фоАдаланилади. 

"ПортлаШ" .wетодuнuнг .wщuятu шундан uбораткu, 

тарБWICU I)UЙUН шахе кymwu.caгaндa юз 6ерган fШЗWIт нamи.жacuда 

uлтuфоmлар НЩOJlтда кеСJaU(.:lашuб, шахе олдuда ~aJI этWlишu 

кечuкmupuб булмайдиган, "зади вима I(IIJIRШ кераЕ" дezaн савал 

кjндалаН2 бj.1uб, мушку.1 Щ8йIIZа тушuб 1fO!laдU. Шундай вaзuяmда 
шахсдaгu ижобuй асослар H}'I';COНJIapгa 'fllPШU стш:иялu равuшда 
исён "jmаргандек бjдадu. Бундай ОШКОfXVIuк вaзuятuда шахе уз 
;u'.'II~-аmsopuнu кjpaди, унда jзuдан HOpo3WIUK, уз myрwуш тapзu2а, 
Н}'I';Cонлapuгa нафpam, яхшu бjлишга эzтuёж naйдo бjладu. Ана 

шундаи maбиuй "lfОРМII"Ш" шахе OН2UНи но",уapu тасаввурлардан 
тоза!lайдu, ёмон ;u'JI'9IU ~тaди. Шу ваlf1"lдШi 6ошла6 яхшu 
одат,1йрНи, и.жо6иЙ фазилam-1арнu mapбиялаш юзасUдан mU3U.WJ1U 
mopвwutUй flШJU1P a.wшгa ouшpu.1ишu зарур. "Портлаш"дан Keйuн 

шахснuнz ~mи ва фаоАWUnU JUIZU асосларда maшкuл 1p.L11uнca 

uжoбий фaтJюmAap ~йМJIQНuб бopaдu. 
ТарБИJIСИ IOIЙИН б'лraн еmлapнинг ~ ХУЦ-IIТ1IOpИ 

ПIПИ 1ОlЮНn fэrapишини XO'Ul8М8C8, fэ нyJ(COнлари билан фаол 
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курашмаса, уларни I<;айта тарбиялашда самара ва натижа булмаЙДи. 

к,айта тарбиялашда тарбияланувчиларни уз ~ЛI<;-атворини кузатиш, 

узига ТОПШИРИI<; бериш, узини назорат I<;ИЛИШ методларидан 

фойдаланишга ургатиш керак. 

Де мак, тарбияси I<;ИЙИН шахе ни тарбиялаш УЗОI<; давом 

этадиган мураккаб жараён булиб, педагогик методларнинг 

мажмуини навбатма-навбат ёки бир йУла I<;уллашни талаб этиши 

мумкин. БИРОI<; х:ар бир тарбия методи шахснинг тарбия даражаси, 

индивидуал хусусиятларига МУВОфИI<; равишда танланиши керак. 

Хуллас, тарбиянинг умумий методлари туrрисидаги фикрлар

ни якунлар эканмиз, тарбиянинг бу методлари УI<:Yвчи-талабаларга 

педагогик таъсир курсатиш методларининг барчасини I<;амраб 

олмаслигини унyrмаслик керак. Х;озирги кунда педагогика назария

си ва амалиёти тарбия жараёнини такомиллаштиришнинг янги 

методлари ва ИСТИI<;болли йУлларини излаМОI<;Да. 

АСОСИЙ ТАЯНЧ ТУШУНЧАЛАР 

Тарбия методлари - метод лотинча «mеtоdоs-йул>~ сузидан 

олинган булиб, тадI<;ИI<;ОТ йули, назаРИЯ,таълимот маъноларини 

билдиради. Илмий тушунча сифатида «metod» деганда кенг 

маънода муайян эришиш йули тушунилади. 

Ишоитириш методлари УI<:Yвчи-талабаларда илмий 
дунёI<;араш ва ИШОНЧ-ЭЪТИI<;ОДНИ шакллантириш маI<;садида 

уларнинг онги, х:ис-туйryлари ва иродасига х:ар томонлама таъсир 

курсатишдан иборатдир. 
Тушуитириш - жамиятнинг маънавий ва моддий х:аётидаги 

энг МУХ;ИМ ВОI<;еалар туrрисида ахборот бериш асосида УI<:YВЧИ
талабалар ДИI\I<;атини теварак-атрофидаги ВОI<;еликка онгли муноса

батни шакллантиришдан иборатдир. 
Уl(I'ириш - бирор ахлОI<;ИЙ фазилатни УI<:Yвчи-талабалар онги

га сингдириш ва улар томонидан Уl\иб олишини таъминлашга 

асосланади. 

Ибрат-иамуиа методи - У1\Увчи-талабалардаги так,лидчилик
ка асосланади. Так,лид БОШI<;аларнинг ~ЛI<;-атворини, ЮРmu

туришини ОНГЛИ ёки ихтиёрсиз равишда такрорлаш дем8.l\дИР· 

Раroатлаитириш - У1\Увчи-талабаларнинг намунали ~ЛI<;И 

учун БОШI<;аларга ибрат I<;илиб курсатиш, фахрий ёршП\.лар билан 
тамирлаш, деворий газетада ~вчи-талабалар 1fFpисида кичик 
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маълумотнома бериш, унинг еуратини махеуе доекага ~йиш, ота
онаеининг номига ташаккурнома юбориш ва х..к. 

Уз-узини ТЕКШИРИШ УЧУН САВОЛЛАР 

1. Тарбия методлари деганда нимани тушунасиз? 
2. Тарбиянинг к.андаЙ методлари бор? 
3. Тарбияда ибрат-намуна кУРсатиш методининг тутган урни 

ва ах.амиятини тушунтириб беринг. 
4. Раrбатлантириш методи нима ва унинг к.андаЙ турлари 

мавжуд? 

5. Жазолаш методи ва унинг турларини тушунтириб беринг. 
6. Тарбия жараёнида нима учун методлар ~лланилади? 
7. Ишонтириш методига мисол келтиринг. 
8. Тарбия методлари юзасидан «кластер» тузинг. 

МУСТAI\ИЛ ИШ МАВЗУЛАРИ 

1. Тарбия методлари х.цца УМУМИЙ тушунча. 
2. Тарбия методларининг мцсади, мазмуни ва уларнинг 

таснифи. 

3. Тарбияда ~моий онгни ва И~ИМОИЙ ах.лок.ни 
шакллантириш методлари. 

4. Тарбияда ибрат-намуна курсатиш методининг тутган урни 
ва ах.амияти. 

5. Тарбияда рar6атлантириш ва жазолаш методлари. 
6. Шахсни уз-узини ва тарбияси lЩйин шахе ни тарбиялаш 

методлари. 

ТЕСТ ТОПШИРИI\ЛAPИ 

1. ТарБИRИИВГ методлари дегавда ввмави тушуиасиз? 
а) маслах.ат, тушунтириш; 

Ь) ук.тириш, ишонтириш; 
е) угит-наеих,ат, илтимос-истак; 

d) рaF6атлантириш, жазолаш ва узини-узи тарбиялаш; 
е) а, Ь, с, d. 
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2. Т.рб.ц •• крла ...... coc •• ".1(C8Д ..... ? 
а) маъмуриА э)(I'иё!ж ва lODик:mриш; 

Ь) инсониА фаэилатларни таркиб топrириш; 

с) хар томоилама маЪН8ВиА-ахлоlOfЙ ривожлангаилик; 

d) цлий ва ах.лОI(ИЙ баркамол шахени шакллaиrирmп; 
е) Ь ва d. 

3. (<Метод» ф ...... лyryв •• м .... ОС ...... ? 
а) лотинча сУз булиб, «йул» еУзИД8Н OJIинган; 
Ь) тaдl<;ИJ(ОТ АУли; 
с) таълимот; 

d) наэаРИJI; 
е) мцсадга ЭРИШИW АУли. 

4. "шовтврвш тарб •• метод. е ••• твд. I08ВД ••• J;,8M •• тra 
) ... ? 

а) Уl<Yвчи-талабаларнинг дунеl(apamини ва ахлОI(ИНИ 

шакллантнриш; 

Ь) Уl<Yвчи-талабалар онгига, PY;Qfra, ОРИJIТИга. иродасига 
таъсир этиш АУли билан уларниж: харaкreридаги ахлоl(ИЙ 

интеллеК1)'ал ва БОШl(а ижобий х;ислатларни шакллантириw; 

с) Уl<Yвчи-талабалар онгида келгуеи x.aтrи-х.аpuaти ва одатини 

ОЛДИНИ олиш принципини шакллантириш; 

d) тарБИJIЛанувчи шахсга умуминеониА ЦДРИJIТларга 

асосланиб, рух;иА ва ижтимоиА муносабатларнинг туб мох,иятини 

ЧУI<YР туwyнтириш; 

е) ишонтириш орl(8ЛИ УJ<Yвчи-талабаларда хар томоилзма 
комплекс тарБИJIНИ амалга ошириш. 

5. Тарбинда .жобвй ш.хевЙ иамува-вбрат ICfреатвш 

методларидав фойдалавишввиг урвв ва .х,ам •• т. lO8идай? 
а) намуна-ибрат онглиликни, ижобиА фаолликни ва 

мустаl\ИЛЛИКНИ раrбатлантиришдир; 

Ь) одоб-ахлщ I\оидаларини УЗЛawтириw; 
с) ахлОl\ИЙ х;ислатларни )(ОСИЛI(ИЛИW; 

d) тцлидчилик; 
е) Ь, d. 
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7. Таlt1lЦ •• иа? 
а) теварак-;щюфидant киши ~1П(-атворини, юриш 

"l)'РИUUlарини онrли l!ки ихтиl!рсиз равишда такрорлаш демакдир; 

Ь) од06-ахлОI(CID ~идалариии 9зnanпириш; 

с) 8XJ1Ol(ИА тас::аввурларни ,,"осил к;илиw; 

d) ижабиА ~1П(-8ПIOр ва X8'П1t-х.аракатларга Т8Юlид J(.илиш; 
е) а, Ь, с, d. 

8. ParoaTnaвyвp.m иетод •••• г I(8вдаl"l)'pnарв мавжуд? 
а) маькуллаш; 

Ь) куиглини фариш ва далда бериш; 

с) иwонч билдириш ва иwонч; 

d) lQiЙД ЭТИW, MЦТ8W, мукофотлaw; 
е) а. Ь, с, d. 

9. УIQ'В,..-тanaбanaрга •• сбатав 8830 чораларвив IQ'n-
namдa I(8вдаl ведагогвк тanабпарга аиал I(IIJIВШ керак? 

а) жазонинr х.ацониAnиги; 

Ь) жазо аАбдорни тарБИJI.IWIIИ; 

с) аАбдор нима учун жазо олаетганини билиши; 

d) пynиca ва коAиmнииг сабабиии билиwи; 
е) а, Ь, с. 



ИНТЕЛЛЕКТУАЛ ТРEIIИIII' 

1. Тарб ••• eтoДJl8p ••• B .. Ma~. ва .83l1)'li. 'Jfrpвcцa 
беn ... r " 

I :т
м

•
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Y'~:;k Туmy.ча 
ХI ___ __ 

2. Ижпмо.1 о • .,.. ва ....... 0.1 auo~. Ш8lt11J1a11Т11р.m 
---- - ~-- р- - 'I)'ПI)'В --р-- -р ---

Ix,1 иова~~ ___ 1_ _ _ ~ча ___ _ 

3. Тарб.lIДа вамува-.брат методвв.в" тупав уРв.в. 'fYIIIYВ
бб I :г --р ---Тнимri' I 1)шу8 .. 
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vm Боб. ТАРБИЯ ТУРЛАРИ (ШАКЛЛАРИ)ГА 
УМУМИЙ ТАСНИФ 

Баркамол шахе тарБИJIеи уэок: ва узлуксю давоМ этaдиraн 

мураккаб жара!ндир. Жамюrr тap8IOOIё!тининг х,ар l(8ИД8Й боск:и
чнда шахе тарБИJIеига ало)ЩД8 ц,8Мюrr IQIP211UD"8НЛИГИ тарихдан 

маълум ва бугунги куида]UIМ бу масала м8МЛ8IC811IМКJД8 давлат 

еиёеати даражаеига кfrapилган БУлиБ, улар еmлapнинr фароВОН 
х.аёти ва турмуш тарзи, оэодлИПI, саломат.11НП1Г8 ,gIМД8 уларННИГ 

интеллеКIYал еалоX)UП"ИНИНг юксалишига к:apaпtЛI"8Н. Мустцил

ликнинг нлк кунларидан бошлаб то "озирПl кунгача Узбекистон 
РеС11уб.luкасu Презuдентu ИСАам Каримов бup ~op acapJl.apuдa 

Узбек хал,,"'U ~еч КlLwдан ка" Э."аслuгu ва Узбекиcmoннинг келажaгu 
бую,,-~uгu ~aмдa жамwunнинг MabHasuu-ахлОIfUU жщamдан 

янгuланuшu ва рuвож.1QНUШUНUнг асocuй негизлapuнu. кенг ipuтuб 

берар жан, энг асосий вазифа 'fU!lиб М&IЛJIUЙ maыruм-mарбия 
mUЗILWUНU mакомuллашmupuш, ёш аалоднинг АСаЬНавияmuнu ва 

дунёl\tlрашuнu .WUJ/ЛUU ~дpwurvrар op~и шaк.JUанmupuш ЛО3W#..1U

гини а..1щuда mаы..:uд.lаЙди: "Кела.аа::: бyryвд.в 6оIПJl8В8Дв. 

Х;озир тарби. масал.с.га :n.тв60р IQIЛВИИ8С8, 1:.'eJJa.aa::: 601 
берил8ДИ. ТарБИlIДаи х.еч иарсав ••• иаlию! 

Маьиааиl аа aIJIOIQII IOксал.ш, .шовч, .иcot, A.iB.T, ор
вомус, meX:P-Оl(Вбат ва шу об. ч.вааи .всов.1 •• ЭВJI8ТJI8Р 
уэ-уэвдав келмаlди. х;.ииас.в.иг заи.вид. тар6 •• iтaд •. _. 

Ак:л-закоаатли, IOксаа::: иаьваввплв ".шил.рвв тарб..лаl 

олсаккива, OJIДимизга IliJlгaB иа~арга эр.ш. ол.иlD, 

юртпмпзда фароаонлвк ва Tapa~.ёт IglPOP топади" 1 
Демак, жамият таpaJ\l<Иётнда тарБИJI масаласи знr му,,"м 

омнллардан бири сифатида Э'Ьтнроф этилади. Буига бизнинг 

маънаВIIЙ ва мзърифий аеосларимю,..,ам етарли. Фикримюнинг 

ис60ТИ сифатида турли даврлардаги халк;имиз буюк еиймоларининг 

тарБИJI хуеуеиядаги nYРМ3'ЬНо фикрларидан МИCOJU18р кeлntpиб 

утамиз: 

I ИА.к.р.-. K)"U8~""-"""_~ Т: ~.I'" Is&r; .-_ .... Т.: 
«lIJapp НМКIiТ. 19991. ~I-&r .... 
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Абу Наср Форобий: «IIвeoBB.BГ UJIolQll uслатларввв 
D18КJ1J1аIlТllРВШ асосав тарб.в ва тарб •• чввввг, бвлвмдов 
иуалл.ивввг В83в.асвдвр». 

АбдУлла Авлоний: «Тарбп биз учув , ж.аh,·' мамот, , 
в8ЖОТ, , :gшОDТ, , саодат - f .8JIOпт иасаласвдвр». 

Албатrа билднрнлraн фихрлардан келиб чнJOOiН холда биз 
тарбlWfННГ мцсадн - уснб-уJ1l'8Анб кeлaeтraн еш авлодни бунед
кор, баркамол шахе l(НJIиб вопа етказиwднp. Буидай умумин

соннА FOJUJaP асосида бугунги куида Узбекиетоида миллий ис
ТНIQIОЛ рух.ида баркамол шахсии тарБИJIЛаш давлат сиесатининг 
УС1)'ВОр А9налишларидан бири l(НJIиб бeлrиланган. 

У сиб кел~ еш авлодиннг замон талабларига мое баркамол 
нисои буnиб шаклланишлари учун ижrнмоий тарБИJIиинг мух.нм 

таркибий 1)'рлари (шакллари) - aJVluЙ. a.uo~U, жuс.монuЙ, мцнаm, 
эсmеmuк, ~й. эколoгuк. Ulf1'lucoдuu map6uя ва бош~ тарБИJI 
турларинн тamкнл этишга ннсбатан Jlигича НYI(Т8Н иазардан 
fНJUtшиш, уларнинг самарали йУлларинн иmлаб ~ эиг мухам 
ва долзарб вазифалардир. J\yАида биз тарБИJI 1)'рларинниг х.ар 
бирига алох.ида-алох.ида 1jxтaлиб rraмиз. 

• • • 
8.1. ОИЛА Т АРБИЯСИ 

ИнСОИИJIТ тарихида оиланинг уРин JQUlчалик 8Х,8.МИJlТли БУлса, 

мнлл81ими3нинг асл IQIЩ)ИJlТлари IQЧЮр roпиши, такомиллашуви ва 

C8.К,II8ННб I(ОЛИШида ота-оиа, фарзандлардан иборат 9зига хос 

жамoaнинr таъсири бундан х.ам ~POI(. 
Шу уРинда бу жар&еи тfrpисида Президентнмиз И.А.Каримов

иинг Узбекиетои Республикаси Опий Мажлисининг IX сессиясида 
(1997 йuл 29 aвгycmдa) с9злаган lf}"l'1OOUiПf ибратли фикрлариии 
келтнриш ЖОИздИр: "Бола 1}'FlIJIгaв куцав бошлаб овла МYUTB

да вшаlдв. Овлагв хос аВ'Ь8валар, IC8дрвплар, урф-одатлар 

бола :JYuласввв шаКJlJlаllТllpaдll. Эвг И}'1'.IIмв, "аР18вдлар 
01lJl88.1 ж.аiт мактаб. OP~B 88И.П таламарввв авглаlдв, 
UСЭТ8Дв"l. 

Зеро, Щ ~ жамИJIТДВ оила бирламчи ижтнмоий б9f'ИН 
хнсобланади. БИJlобарин, ана my Ж8МИПД8ПI барча муиоеабатлар, 
IQIЩ)ИJlТлар ва аиьаналар мушн даражаца оилага бориб боf'Лана

ДНо 0u.1a Wfдшшднu. яьнu янгu шu:оннu 80яга еmказадиган 

'liIpamo8...-ар>yal. т «lU8po. НМJCIjJ. 1999.""'. 
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AC~ac н;jp80H булгaюrиzu учун жa.wwunда.ги AU1Ьнaвuй-ахлоl\Uй 

АСафкуpaвuй ACy.fUmHUHZ СО8Лом.лuгuда AC~ УРиН тymaди. 
Шунинг учун мlV1ЛиА мафкурамиз асосини бcлrилаб берган 
ПрезидеtПИииз асарлари асосида таАерлаиган "M8JJJI.1 .CТII~OJI 
ro.c.: асосвl -.ушув"а ва таиоl.JШар" рисоласида берилraн 
таърифда оиланинг ижrимоиА цзмюrrи беl(Иес экани таъкидла

нади: "Овла мафкураввl тарб •••• вr эвr ~M IIЖПIмо.1 

ОМВJШаридав бврид.р. ЧУВЕ8 овла-"м.п Berв:J. б'л.б, Ф 
асрлвIC мустах.к:ам маъваввl Т8J1вчлар ... э .... МвJШ.1 мафкурв
ив) ... хос б,л",в ВJJIC -.ушувчалар, aBВ8JIo, овла ~a 

C.Br&ДB. Бу жараlв боболар Yrвтa, 0Т8 вбрата, ова ие:qtв 

0PIQIJIB амалr& ошадв'" . 
КиШИЛИК тарихи шуидан далолат берадики, Х8Л1OIИНГ юксак 

маънавИJIТИНИ бе.лгилаЯ,диган, М8'ЬнавИJlТНинr гуллаб-яшнаб, )1[8-

миятда сиi!сиА барl(ЩЮРЛИК мустах,камланишига хизмат lQUIадиган 

f'оя ва IQiрашлар, ахлоl(ИЙ меЫрлар, аввало, оилада mакллана 

бошлай'ди. Улар таъсирида нисон Ж8Мият билан фаол муносабaтra 

киришади, одамлар билан уэаро !рдам, х.амжихатлик муносабат

ларин и урнатади. Шу боис эаМОН8JlиА оила ЖЗМИJIТ гуллаб

яшнашининг субъсlCТИ сифатида бах.оланиши лозим. Бунинг учун 

юк.орида зикр этилган рисолада ""ха.лlOlмв) учув II)'lQIДДac б'Лr&В 

~pFOB, маъвавв.т бешвrв б'Лr&В овла, овалар ва аёлларв

MB)BBBr *вмвпдаrв 'рвв ва иав~.вв ошврвш<.2 эаруpnиги 
таъкидланади. )\озирги кунда бозар ик,тисодиети шаРОtП'Ида оила 

ИМКОНИJlТлариюt МlV1ЛиА М8'Ьн8ВИJIТНИ тиклаш ва ривожлatrrИ

ришга, 8Йюtк.са, ёш авлодни юксак маънавият, ватаипарварлик, 

МlV1ЛиА ИСТИl(.110Л f'ОJIЛарига садок.ат рух.ида тарБИJl1l8Ш ишига 

сафарбар этиш жуда мух.имдир. 

Демак., оилада нисон камОЛOПl учун энг мух.им булган 
ОМlV1Ларнинг барчаси мавжу д. Яъни оилада СОf'лом мух.ит бор, У 
узининr маънавиА Т8JIНЧJ1арига эга, боШlQiча айпанда, JlXШИЛИК ва 

i!моилик, э)гулик ва евуэликнинг фарк.ини аиглатиб 'I)'радиг8Н 

к.адрИJIТлар мавжуд. Шунингдек, оилада дустлик, ИНОI(,IIIП(, Me'Q)
ок.ибат, УСТОЗ-ШОГИРДЛИК МУx,иnl бор. Бу ерда х,амма бир-бирига 
Т8J1НЧ ва суянч булади. Хамма бир-бирини IQIДpлаЯди. Жамипдarи 
аиъанавийлик ва ворИСИЙ1IИК тамоАиллари UМ, аввало, оил8Д8Пt 

аиъанавИЙЛИК ва ворисиАлик таиоАиллари непоида ривоЖJI8Н8ДИ. 

I МII8DIII_ l'18:li. Т.: .9 « ._,1000,66-6rr. 
'МIWIIIII i8;1'iWIO.II'I8:II. Т.: .9 ........... 2000, 33-C1cr. 
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Умуман айтганда. tJ келажагини fAnanm. уmcaи Мцс:адлар 
сари интилиб JПUaAдиraн хар lQUfД8Й ЖВМНJIТ оила МУCТЦ1W1J1ИП1f8 
эътибор беради, оила х.цида lGiЙf'Yp8Ди. Шунинr учуи иc:noqJол 

Rилларида ПрезидеtmIМJD томонидаи хар Аили ~КJнииr 

устувор Afналиши белгиланиб, yнra махсус ном берилиши, алох,ида 

дaвnaт дастурлари l(86ул JOI,1IНниб, амалга ошнрмаепанн онлаиннг 

ЖЗМНJIТдarн fpнн ва нуфузинн ошнришга мух.нм )(,Исса б:9либ 
~нлмо~а. Чунончн, 1998 Аилюmr "ОlIJIа _или", 1999 Aилнннr 
"АЬлар _ИЛИ", 2000 Анлнннr ссСOFЛОМ аll,/lОД аили», 2001 
йилнииr «оимар ва болмар _ало, 2008 Аилнннr dшяар 
_ИЛИ», 2010 Анлнннr "Барnмол авлод 1 или", 2012 Aилнинr 

«Мycтa~M оила I..,.и., 2013 йилнинг «Обод t}'Pиуm аИЛВ» 
деб 3'ЬJ10H l(И11иннши х,амда бу йнлларнниг J(Зр бири б:9Аича махсус 

дaвnaт дастурларинннr ~бул к.илиниб, оила, соглом ва баркамол 

aвnoд, онланинг мустцкам ва бар~рор б9лиши 'Jjгрисида амалга 

оширнла!1тан Т8Дбирлар raмxypлИkНННГ яt<;t<;ол далнлидир. 

Дар",аt<;ИI(ат,-оила жамюrrнннr КИЧИК JJЧеАкаси сифатида сorлом 

ва барt<;арор б9лса, ЖЗМНJIТ тapa.tOOIemra ижобий таъсир кfpcaтади. 

Юрm60шuмuз uборасu БUJIан aumгaндa; (<Х,аммаМИ:JJ"a аёи б'лиmи 

табикlки, оила СOFлом зкаи - жамивт мycтa~M ЗОИ -
мамлаот баРI(8РОРДИР». 

Зеро, ",ар ЮUfДВЙ дaa1JaтниIO" мустах.кам б9лИПIИ ва тapalOOff'r 

зтишинннг биринчи mарти - цл-идрокн мукаммал, маънавиА-

8XJЮt<;иА жнх.атидан е1}'1С, руJ(И тeтНIC, :VЭинннг фуlQtpOЛНIC бурчи ва 

масъуЛНJIТИIrn тула англаб ~ соглом авлодни maкnлaкrиpиm 

билан богл~р. Чункн инсонларвар демократнк ~t<;иA 

давлатни ва кучли фylQtpOЛик ЖЗМИJrГННИ фцат сorлом наел, 

жисмонан бцувват, мард, жасур, рух.ан ва фикран -сorлом 

авлодrина кура олади. 

Маълумки мнллий ИСТИlЩол fOJlСИ С!Ш авлодни J(ЗР томон.лама 

сorлом ва баркамол t<;ИJIИ6 тарБИJIЛзшнн назарда -ryraДн. Шунннг 
учун t<;арамлик ва мугелнк l)'ЙJYларндан ,,"оли б9лган. )(ар хил 

шаклдаги . аt<;идаларастЛНIC Оl(ИМЛарнга учрамайднган баркамол 
инсонии тарБИJIЛ8ШНИ бош ваэифа l(ИJ1иб ~;щи. Шу маънода 

миллиА ИСТИlЩол fOJlСИ 1Ушунча ва тамоАилларинн оила Myxнntдa 

l!шлар t<;8Лби ва онгига сннrдириш инсонин, баркамол aвnoдни 

вояга етказиш тарэида амалга ошадн. Чунк:н нисон x.вfпIнннr 
мазмуннни ташкил этаднган илк тасаввур х.ам, ИЛk JUilТИJt 

фиIcмалар х.ам, ДУ~tc;apaШ ва Э'ЬТИI(од х.ам, маЫfВВНJIТ ва мафкура 
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асослари ~ оиnaдa шaклnанади. Шу боие, х.ар бир fеиб 
Kena!тraн i!ш авлод комил нисан деганда, аввало, УзниИЮ" ота

ОН8СИИН 1Ушунади. Чунки ота-она фарзаид учун JIXШИЛИJ( ва 

ээгуnик р8Мэи бfлиб lC;оnaди. ,<ар цндаА roJl ва мафкуранинг 
ваэифаеи зеа С!шnарни бирор бир мцсад эамиридarи JlXШИЛИК ва 
ээгуnиккa ишоН'11lpИID орlC;81lИ фаол x.apaкaтra келгнришдир. 

Бундан Т8Шl(8pи, милnиA ИCТИ1QlОЛ roJlСИ тизимидarи энг мyI(3дД8C 

тymyнчалар ~ aввano оиnaдa шaклnанади. Бу жих.атдан аЙНИJ(Са, 

Пре3идеtПИМиэнинг ~йидarи фикрлари мух.им ах.амИJПТa эга: 
"Юртимв:щаn ~p бвр ввсов учув Ватав тушувчасв, аввало, 

овладав боm.лавадв. Шу бо.с овла ва мафкура туmyвчаларв 
чаибарчас бoFJIВ~вр, OвJl8BBBF Ж8мипдаrв fPBB, тарбиаввй
аXJIО~Й a~MB8ТВ, 1QIД~~мматвви авглаб етмасдав, oВJIara 

МВJIЛат мавфаатв &yI(ПIВ вазарвдав ёвдашмасдав туриб, 

X8JIl(Чвл мафкура арата олмаЙмвз"!. 
Чунки оилада ЦИJ1JIИК, ТO'IYвлик, файз-барака устувор БУлса, 

жамюrrда х.ам ТИНЧЛИJ( хompжамликка ва фаровоюшКК8 эриши

лади, шу боис бюда оила уcryни-аС!лга булган буюк эътибор 

I(ЗДИМ-I(ЗДИМдан)'зига хос акьана еаналган. Шунинг учун МYl(aддaC 

х,адисларда '"Жавват-овалар oёпr оствдадвр" деЙилган. ХaлIOfмиэ 

бу фикрни maдa' ривожлантири6, "Ова розв-худо рози" де.онани 
улуrлаши бежиз эмас. Чунки О"Ова" эндиrина тилга кира боmлаган 
ГУдalCНинг илк сУзи. Бу сfэ умрбод унинг тилндан ва дилидан 

1Ушмайди. Инсоининr бошига l(8Йry-raм, аэоб-у~ат 1)'IIIГaН ночор 
цволда I(Олган ЧOFларида yнинr лаблари беихтиС!р: "Ова! 

Оваа:ов!" де. шивирлайди. Мypnuc нисон l(8Л6ини С!РИ1)'вчи нур 

онанинг мех.р;мух.аббати тула фидан болara утади. 

Х8JЦИМИЭ нисон l(8JI6иra ЭНГ.I(ИН БУлган нарсаларни <сОв&» 
номи биnаи бorлаган. Бю Baтaнra буман самимий олийжаноб 
1Уйryмиэни ифодалаганда, "Ова - Вата в", деАмиэ. ХаЛl( шоирона 
ТYI(IfJII"8Н t!рl(ИН ибоpanарда онаии барча ээгуликларНИЮ", болалар 
I<YВОНЧИ ва бaxтининr манбаи деб атаАди. 

"I\yim таввв BCв-t8P, ова IIQLIIбвв", "Ова IQIJIбв otтoбдав 

~M вссв,::", "Халк: овав. таб.аТВВВF баl;ОР фаслвra )'хшатадв", 

"Бцор келса Ili)'DlJl8P са_рар, бола бвлав ова а.рар", "Ов. 
б.лав бола-ryл БВJ1811 JIOJI8". Фapэaиднинr дунl!га кenИIDи она 

~ бамисоли бах.орнинr 103 очишидир. 

I Ис8мк..-а а...aбallв..w. .......... QIr- ........ __ Т: .,~. 

2000, 502-&r0 
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Халt<; онани х.аюцат тимсопи део ОЦОЛIUlU1.~. uпа ...... _ •• 

билан ифодапанади. Чииакам meJQ>-Ot<;И6ат, мех.рибоНЛИk my 
MYl<;8ДДac cYJ билаи х.амох,аигдир. "OBaBr м;fpFoBBBr", "OBaвr
бахт, С80Д8тввr". ха. она бола учун чинакам мех.р-оr;ибaт, 
мех.рибонлик ижодкори уз боласи учун х.авф-хатардан асровчи 

чннакам ~proH, фалокат, фryлсю х.одисалардан асровчи J«UП(он. 

Бу каби нозик, инсонИЙI1НI<НИНJ' асосини тamкил Э1)'вчи х.ислар она 

сyпr, алласи ва мех.ри ОРI<;aJ1И болara, бола ОРI<;aJ1И oдaмra, жамИJПТ3 

синrади. 

Таник.ли шоир Собир Аб.цулла езганидек: 
Ова алласвдек сермаэмув достов, 

Шовр I(fлвдав кепиас мутлаl(O. 

Алла орt<;aли ~ш rjД8l( жисмига сингаднган мех.р энг rjзал 

инсоний 1)'Йf)' х.исобланади. Она олам I<,Yешидек., она мех.ри rjдaк 

к.албини исктади, фихр ва х.ис уЙFOТaДи. Илк ахло!OlЙ хапи

х.аракатлар х.осил х.илвди. ~ш rjдaк тетапОJl к.адам.лар ташлаб юра 
бошлаганда, она уни биринчи марта бой табиат оламига етаклаб, 

унга дастлабки х.аёт сабоrини 6еради. Болани ryзалликни севишга., 

ёмон наРСlЛардан нафратланишга уРгатади. Она фЗ1\8Т rjдаклик 

даврида эмас, балКl1 уз фарзандини бyryн х.ает й9лини белгил!Щди. 

Унинг х,аёт сук,мок.ларидан тawл8ЙДИГан х.ар бир к,адамини чин 
к.албдан к.увонч ва ташВИlШ1ар билан ~Лl\ИНЛaнrиpaди. Улуr шоир 

Fафур Fуломнинг ушбу сатрлари oнara юксак э~иром тарзида 

пайдо булгани бежиз эмас: 

Овам деraввмда, 011; со .. , жафокаm 
Мунвс ва мех.рвбов .. ex.paBr вамоёв. 
Оилада кишилар, энг аввало, маънавий бир-бирларига 

Jlк,инлик, рухиЙ х,имоJl, энг эзгу 1)'йryлар асосида бирлашадиларjИ, 
бу лар инсон х,аётининг маъносини ташкил этади. Оила кишининг 

шахсий бахти, уни уз-узидан кУпаАиши ва тарБИJIсини таъминлаш 
билан бирга, fзaро ~pдaм хамда ахлОI<;ИЙ масъулюrr воситасида уз 
мцсадини амалга оширади. Бу муносабатлар тор оила муносабат

лари доирасидан чиt<;И6, жамиJIТ, I(ОЛаверса.. ИНСОНИJIТ учун 

ижrимоий, нафак.ат ижrимоиА, балки иl(l1tсодий, сиесий. МОx,иJП 
касб этади. 

Халк.имиз отавв osдap. бузруквор, овав. эса ВОЛlIД8В 

мyuap8Ma деб эъэозлайди. Бунинг боиси шуки, х.ар бир НИСОН 
учун отадав улyr ва IC8дрл., овадек мех.рвбов 888I(ВВ к.шв 

1J1c. У лар фарзандни .цун!га кemиpиб, асраб, ВОJ1J"8 етхаэИIDД8Н 
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Т8Ш1ЩЖ, х,амма вцr ~~m каби ~иэда нур сочиб 1Урадилар. 
J(.aзрат Алиmер НавоиА !эганларидек: 

Бошв_ .lIДo аlла ато .;ош_n, 

Ж_си в- II;IIJI С8Д.;а а_о боlllВn. 

туву кув_вП'8 аiлагал_ вурпош, 

Б_рвс_в 01 авг ла, б_р_с_в -:yi!m. 
Шу боисдан omo-oнага ~amдeK м.maддас myйzy бuзнuнг 

жucми ~НlШuзга omа MЦPU га она сути билан cuнгaдu. Бунu 

наэарда myтиб, Лрезuденmимuз ИCJIом КapuAЮ8 "Агар дyвfдa эвг 
иуракnб my б_лав б_рга эвг масъулв8ТЛВ псб ввма деб 

cfpaшса ота~_ал_к, мурабб_iл_К, деб аltпaв бfлардвм. 

Мевдав эвг кaтn боiл_1C: ввм., деб фашса, билвмлв, a~B, 

одоблв, эрта_гв куи_в_ flлаЬвгав +арзавд ота-овавввг эвг 

nтn боlл_гв, деб а_пав бfлур эд_м" деб mаькидлаган.лар. 

Мwrлиu ~рuятларимuз бjл.мuш l(ypъoHHuнг J 6 сураси, 72 
oяmида, шунuнгдек, .жуда кУn Хадиси шарифларда, аила, она~ла, 
owrада бола mарБWiCU , HиKO~ ва эр-хоmин .муносабаmлapu, оилада 
oma-oнaнuнг уРни, оmа-она билан фарзанд .муносабamларu ~a~ 

худа ~аmлu фикр}/ар баён 1fWIинган. 

Хaдuсларда '<0т8га _тоат IOIлвш- ОJIJIО~ втоат ,;влвmдвр. 
Отага осв_ бfлвm-OJIJIО~ ос __ бfлвmдвр", деUиладu. Бунинг 

.маъноси шу,.:u, фарзанд нафаlfйm оmа-она J;YpACamuнu бажо келmи

puшu, балки бош'ftL1ар бu.'Iан ~a.м иззam-J;Yр.маmда бjлuшu лозu.u. 

Фарзанд оmа-она J;YpMamUHU бош'fйllар бu.1ан mенг mуmuшu лозим. 
Шу боuc, Хадисда: "Одамлар бвлав муроса IOIJI-Ш ca.цal(8" 

сифamuда mал1fUН ~1UНUШU 6eжuз э.мас. 

Инсоннинг одоби aJQI эаковати ахлОl(Инннг ажралмас I\Исми 

сифатида эзгулик, JlXШиликка хиэм8Т к;илиши лозим. Фарэандга бу 

х.ислатлар ота-онадан S'пди. Шуиинг учун ота-она фарэанднни 

баркамол иисон к.илиб тарБИJIЛ8ПIи унинr мусулмонлик бурчи 

сифатида фарз 1(ИJ1НIП'aIfДИp. Бунда баркамоллик ТИМСОЛИНН фар

занд, энг аввало, уз ora-онаснда lCfpиmи керак. Ота-овавввг 
_брат вамунас_ жуда кучли тарбиnий таъсирга эгаки, уни 

боllПQl tap-БИJIВиА тадбирлар, усул ва восиraлар билан алмашгириб 

булмаАди. Onн>нa уз фарзандига JIXПIи XYJJI(Д8Н JOO(М8ТЛИ мерос 
l«ЩЦIIp8 олмайди, деnнпaр П8ЙF8Мбаримиз C8ЛJ1олоху алaJtx.и 
вассаллам, одоб кишиra I(O~ 1te.IIТИp8дИ. Бу эса фapзaндининr 

бaxrnи бfmппи учун~. Бахтли бfmoп УЧУН IIXПIИ 
киmилapДIН иборат, намуна OJDDD врах. БахтJDf фарза.нд ora-
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оиасИГ8, умуман lOПDИЛ8рга м8'ЬН88иА, ~ 8IDUI'ПIд& ~НЦИIII 

кeлrиpaди, узининг JIXIIIИ ~JII(-Одоби билан JIXIIIII aмannap J(JIJI8ДИ. 

Кишиларга JIXIПИ-JIИI( IOШгаи wfмии худонинr севlDIJUI бандаси 
)Ofсобланади. "'Олло:l, таOJШО 6allД&ll8p. .чца сев.ил.с. 01lJl8 
81o:JOJ18p.ra M8BtUТII куи тenд.raB ПIDЦ.Р", дeйwraдu 

Xaдucдa. 
Ислом Т8'ЬJ1ИМотида ~ мсх,рибоНЛИIC, mафlQlТ, 

raмxfpлик, мурувват, сах.иАлик каби инсониА сифатлар, ахло!OlЙ 

тарбиииинг ажралмас ~сми сифатида 1QIP&1I8дИ. Иисон узининr 
намунали ~ЛI(-одоби билан rjзaлдиp. Бунинг учун у, энr аввало, 

узнга талабчан БУлиmи керак. 'Узининг JПШШIи. хуш ~ЛI(И билан 
атрофдапшарга ~ЛаАЛИК иратиши лозим. 

яхшн ~JII(-ОДоб, JlXШилик бахт кe.mиpaдIt. Шунинr учун 

кишилар яшашда )iэaро кечиримли БУлиmлaри, Ч8I(,ИМЧИJIИКД8 
йиро~ БУлиmлaри лозим. I(ypьoHHuнг "Ан Кабут .. cypocu 8-ояmu
да: "Б8] ввсоввв oтa~B8c.ra IПIII8JI.К IQIЛвшra буюрдвк. 

(8.В8, ота-ОВ8 XO:l, 8X1D8, XO:l, ёмов б'JlС.В, XO:l, ИУСУJlМОВ, XO:l, 
кot.p б'JlСВВ уларra 8ХIIIJIJI.К I(8JIBm +8рзавдв.вr 
БУРЧЦ8Р)", деЙUJ1Zан. Жуда Ф х,адисларда х.ам ота-онанииг' 
фарэанд учун к;олдирадигаи энr кaтra мсроеи lOODи ~лк;-одоби 

экaнлиrи бот-бот айтилган. Буцдан кfpинадихи, фapэaнднинr ота

oнara JlXlПИЛИК lOШиши, х.ам IQtPз, х,ам фарэ эIC3Н. 
J\AНItК;Ca, oнara ~p .. aт, уига JIX.IIIИJIИII: IOШИW К:Yn чандондир. 

Имом Исмоил ал-БухорllЙ е38ДИJlар: "Бup oдa.w РасуЛJIУЛJlЩ 

Сa.uaJIЩУ aJJащu вассалам ~ келuб: t, РасуЛУЛJIЩ A4eHuнг 
ю:шu А4yaшvю ~ucozшcга ким ~идup?" деб mурm марта 

maкрор га mакрор сУрадu. Шунда Жан06u РасуЛУ.'lЛЩ mjipm AUJfНfla 
"Онанг! .. деб айmдuлар. У бешинчu АШрma "Яна ким?" деб cjpaди? 
Жан06u Расулуллщ: "Отанг" деб жшю6 IfШIдшар" Демак, 'Uip 
бир фарэанд уз ОТ8-0насини ~pMaт lOШиwи орк;али бошк;аларни. 
к;авм, lQtPиидошларини ва умуман, иисоиларии И338Т-~рмат I(ИЛИб, 

хуlЩYJII(, хушодоб БУлиБ яшвмorи лозим. 

Уз нав6атида ота-она ]($f, фарзанд олдида жуда кaтra масьу
ЛИJIТга эга. Фар38НдНИ дунёга кeлrиpиш кифоя эмас, балки унинг 

тарбииси билан шyl)'лланиши шарт. Orв-oнa, кaтraлap бола тарБИJI
сига масьул эlC8Иl1ар, бунда улар болаларнинr еш хусусИJIТларини 

инобапа OJIИШЛари лозим. Кимнинrки, еш боласи бfле&, уига 
болаларча муоf1W18 IOШсии деАдилар I1aAFaмбapИМJD уз х,адисла

рида. Бунда фIpoк; масьуJJИП oнara ЮICJI8JfЛUfДИJ). Бунннr сабаби 
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myки, 0Т8 кУпРоl: ОИJI8НИ 180ддиА ЖlЦ8ТД8Н Тll'Ьминлam, п:mи 

ибрат намунаси. хупцущи билан Т8'ЬСир кfpcaтca. она доимо бола 
билан биpra бfлиб, унинг тарБИIIСИ билан кfпpol( мauпyл бfлади. 
Дунёдаги п:mилик, дЖнат, ХУПЦУЛl( кfп)l[И)Ul'l'Д8Н она ва бола 
тарБИIIСиra бoFJIIIIQ!Иp. 

Демак, онапар ОИJIада ИIП1DOмни таъминлаЙДИЛар. У лар сабр

ток,атЛИ, иффатли, наэорату 1(8Н000ЛИ, хусну Т8р0В8Тли, меЧJY 
МУРУВВ8Тли, С8дОI;8Тли, вафодор бfлишлари лозим. Бу фазилатлар
га зга бfлган ЦIU1И она оила ПUfЧ1Iипtни таъминлаб )QI.P жих.атдан 
жах.лдор зрни х,ам инсофга trem1IP8 олади. Она оила тинчлиrини, 
сарамжонлИПOlИНJ" тuнчидир. Зеро, оналарнинг :JIC3МЮП ОлдидaПI 

буюк хиэматларИ fз фарзандпарини тfrpи, п:mи одоб-ахлОIQlИ, 

Оl(И1l0на тарБИII I;ИJПllllДИр. 

ЮI(ОРидarилapдан 81!н бfладики, оила тарбюr fчorи ва ЖЗМЮП 
непои ~coблutaди. Шунинг учун х,ам "'waМ.8Т" ва "01lJl8" 
туmyнчаларИ бир-бири билан узвнА бoFЛИI( бfлиб, бу боПlИlQtик 

ЖЗМИJIТНИНГ оилаларсиз мавжуд бfлмacлиnt х,амда fз нaвбa11fда 
оиланинг мaъnyM бир жaмюrrда вужудга келиши ва lПDовчанлигида 

кУРинади. Узбек оиласи fзида куп асрлик мустцкам маънавий 
l(8ЩJюпларимиз ра8Н81( тоnaдиган шундаА масканки, унинг барlQt

рорлиrи ва МУC1ЦlalМЛJlПf ЖЗМИJП1{МИЗ ривожннинr мyJUfM 

омилларидан биридир. Бу ~ Юрт6ошимиз "Юкак М ... В8ВВ-
8T-евПIJIМ8С КY"I" асарида WYНДaA ёhaди: "JVap glCB МIlJlЛатвввг 
рвга хос маЪВ8В.8ТВВ. 8I8ItJШ8I1ТВР.Ш ва ЮКC8JП"Вр.mд8 t;e .. 
myбuсвз, О""' •• ВГ 'Р •• 88 таы.р. бе~ёсдвр. ЧУВIПI ВВСОВ
вввг эвг cot в8 ВОК8]8 '1}'IFYJl8p., IIJIК х,аётвl -.ymyв"8 ва 
тасаввурлар. б.р.в ... l"8.IIД8 01lJl8Д8 m81ШJ18вад.,,1 

Т8'ЬКИДII8ID JЮ3ИМки, Уэбекистон Республюсаси Президеmи 
И.А.Каримов тamаббуси билан "ОIIJI." сов_евц •• с.в •• Р8"П1J1В
шв, "Ов. в8 бола" ДаВЛ8Т Д.C'1J'Pвнинг к;абул I(ИЛИНИШИ, 1998 
Аил "ОIIJI. I.JIII" деб зълон I(ИЛИНИШИ ва my ЙИЛНИНГ fзида 0ал8 
кодексвнинг l;aбул I(ИЛИНИПIИ, мaмruucaтимизда илк бор "ОIIJI." 
вливl-8малвl М8рnЗВНИНГ тamкил этилиши оилани, оила ва 

никохни IЩДpЮП сифатида МУIQЩД8СЛИГИНИ Э'Ьзозлашга, она ва 

болани 1OК11DI0ий мух.оФаза ltIIIIИIIIГ3. оилани МУCТЦI<3МЛИГИ ва 
барlQlPOрлигнни тII'ыoIIIJI8II оила 8ЪЭОларИНRНГ Иl(ПtсодиА

хуас;у1OlЙ саводхоllJlИПlНll oшиpишra a;apaтилraн чора-тадбирлар 

I и.:..1CIf8Ia8. р.:. _ -_..,.. - Т.: ...... .8.10lIl, S2«r. 
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том МIIDИОда юртнмизда оила ва фарзaндJJар камолоти х;укумlП'НННГ 

доимий гамхуРлигида эканлигидан далолатдир. 

Демак, оила ва ЖВМИJП' - MO)QUIТ8Н бир-бири билан чамбарчас 

OOFJUU< БУлнБ, оилада ЖВМИJIТНинг 1)'6 моx.иnи ва муаммолари уз 
аксини тоnaди. Шунниг учун ~ оилани kИЧИК ЖЗМИJП' деАиш 

мумкин. х,ар бир жамИJП' аъзоси оила баFpида ВОJlга етади, 

НЖ11fМоиА муносабатларни )iзлаштиради ва ннсоtПfА фазилатларни 
намоёи этади. Баркам:ол инсонни mакллантириw, уни x,a!тra, 

мех,натга тайерлаш оиланинг MYIQIДДaC вазифасндир. Оилани мус

тцкамлаш ЖВМИJП' барЮiРОРЛИГИ ва I\YДр8Тининг мyJUfМ шартидир. 

Шу боисдан х.ам давлат оилани уз ХИМОJlСиra олади. 

Оила ЮiНдай БУлса, ЖЗМИJП' х.ам шуидаА БУлади. Мамлакати
мизда миллий муcтaJ(ИЛЛИК Аилларида маънавюlТ сох,асида 

амалга оширил~ган ислох.отлар аввало, оила ЮiдPИJП'ларини энг 

илroр аньаналариии тиклашга Юiр8Тилгандир. Зеро, Узбекистон 
Республикасининг Конcпnyциясини 63-моддасидarи "Овла жа

ии.твииr асоси. БУf1lВадир uида .аивп ва дамат мухофа
засада булиm :S;Y~lOIra эrа"l дeraн I(Оидада давлатнииг оилага 
муиосабати уз ифодаснни топган. 

Оила ва .. иипда овлави. тарбиввввr .соси. вазвфалари 
R:)'Rидarилардан иборат: ОU.llа, ..wЩaJI.1а ва тарбuявuй муассаса:laр 

6u.лtm ~амкорлuкда 6о.лtmU ~aёmгa, жамuятдaгu фаол MЦHamгa 
maйёрлаш, унга QJ9IUЙ, аХJ10~Й, .wqHam, жuс.WОНUЙ, эстетuк, 

Шf11'uсодUЙ, ,u'l(VJPIu, вamtmnapварлuк mар6uяcu 6ерuш. 

Бинобарин, боrча ва мaкraб давлатнинг таълим -тарбЮl 

муассасаси сифатида оилавиА тарБЮlга катта та-ьсир курсат8ДИ. 
Шунга кура х,ар бир ота-она мцалла, мaкraбгача Т8'Ы1ИМ муасса

саеи тарБЮlчилари, мактаб уlQПYвчилари билан х.амкорликда 
болаларининг Т8'Ы1им-тарБЮlСИ билан шуryлланишлари шарт. 

ЖамИJП' тарцl(ИётИИИнr ривожи ва оила барЮiРОРЛИГИ ота-оналар 
ва болаларнинr }iзaро мех.р-мух.аббaтиra асосланган муносабатлар 
бола шахси тарбиясида мухим омилдир. Зеро, бала шахеи, тзбиати, 
х;улм;-атвори, одати, иродаси, тасавввури ва дунем;арашининг таркиб 

топиши оила ва Ж8МИJIТ талабларидан бошланади. 

Шуидай экан, бола оила тимсолида жаМИJlТНИнг ижтимоиR

маъиавий ~фасШIИ куради, жзмюrт талабларини дастлаб my 
кичик жамоа орасида англаАди. Мака шунинг учун х,ам i!ш 

авлодни тарБИJIЛаш иши,да мактабгача таълим муассасаеи 

I ~~ PaaIyб_ hii8ИГ ~ ......... - Т.: .' .... '0&».2008, 144-бcr. 
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тарБИJIчилари, мaкraб fIonyвчилари, мах,алла ва жамоатчилик 
оилага СУJlНМаслиги иумкин эмас. 

ОИЛ8ВИЙ тарБИJIга комплекс i!ндашишни ~обга олиб оилада 
асосий эътиборни ахлоJO{Й ва мех.нат тарБИJIСИ, болаларни эстетик 

ва жисмоний РИ80ЖЛaкrириш масалаларини х.ал ~ишга l\8p3ТИI.U 

лозим. 

Оилавий тарБИJIДа мазмунли сух.батлар, МУЛОJ<ОТ, бах.с-муно

зара, эртаклар ва х.иКОJIЛар айтиб бериш услубларндан фойд&ланиш 

болаларда ИНСОЮ1арварлик, рах.мдиллик Э'Ьтиборлилик, х,амдард

лик, J<8ЙI)'дошлик, МУЛОJ<ОТ мaдaнюn1{, назокат, лабз, пни сузнинг 

устидан ЧИJ<иш, х.озиржавоблик, миннатдорчилик туйryлари шакл

ланади. Ба аксинча, ХУдllИ шу оилавий муносабатларда уларнинг 

услублари ва анъаналарига бorЛИJ< равишда худбинлик, тошюрак

лик, катталарга хурматсизлик, атрофдагилар эx.nreжига Э'Ьтибор

сизлик, усмирнинг масьулИJIТСИЗЛИГИ, берах.млик, сур6етлик, J<Y
поллик, худбиилик, инднвидуаллизм, ётсираш, одамовилик ва 

боШJ<8 салбий ХУСУСИJIТлар ривожланади. БИРОJ< оилада болалар
нннг kfпчнлик булиши зеа уларнинг ахлОJ<Ий жих.атдан баркамол 

ннсон булиб шаклланишларнга JlXWИ шарт-шароит Jlра:тади ва одоб

ахлоJOtдa салбий ХУСУСИJIТларнинг п8Й.до БУlИШИга ИМКОНИJIТ 
J<олднрмаЙДИ. Оила шарт-шароитида ва мух.итида буларнннг 

х.аммасн ота-оналар ва оиланинг боШJ<8 аъзоларининг шахсий 

намунаси таъсири билан бorЛИJ<дНр. 

Оилада болалар билан биргалиJ<дa мусиJQt тинглаш, ашула 

aйтиw, раем чизиш, paJ<cra тушиш, бадиий адабиётларни YJofш, 
спеlm!КЛЬ ва кинофильмларии кfpиб мух.окама зтиш у ларнинг 

эстетик дидинм, тасаввурлари, х.исснёти ва ндеалларнни, хукуJ<И ва 

фикмаларнни РИ80жланншига ердам берадн. 
Оилада тарБИJIНИНГ энг мух.им йУнaлиmларндан бнрн болалар

нинг жисмоний жих,атдан бцувват булиб 80Jlra етишида мех,нат 
тарБИJIсининг ах.амИJIТИ кaтraдиp. Мех.нат тарБИJIсида ота-оналар

нинг узларинннг ва оиланинг 6оШJ<8 аъзоларининг Mex.нaтra х,алол 

ва внждонан i!ндашишларн катга тарбюrвий таъсир кypca:raди. Шу 

боис оилада МУCТ8J(.ил равиmдa 8Йрнм юмушларнинг х,амжи

х.атликка асосланган х.олда бааарилиmига эриmнm катга тарБИJIвнй 

ахамюпта эга. 

~ х.ам оилада юrrrимоий фоA.дa.rut мех,натин тawkИЛ 
Э11IIIIД8 ота-оналарнинr mахсиА иамунаси, ua-оlWl8p ва YJaUI8P 
.~--- пntUUIП"lИ!lr_ УJUIDIIJIИГ UllDlClCUlТJIIIК.дa НlПJl8DlJl8PИ lCIIТI'a 



ТаРБИОИА кyчra ЭI'8ДИp. Бунда бwwJapнннr &пи, pIIВOa1I8ННIII 
дaplDDCИ, жисмониR JYВanD"8 ~ юмупшарни 'ПU(Cимлаб 
берИJIИIDИ, берИ1П"8Н ТОПIIПIpIIIUI8pНI бul:apиmoпини, уларllИlП" 
сифaпппt катталар томоlIИ,IUIН иаэорат lQIJIИб 'I)'pИIП. бul:apилraн 

ТОППIИpIЦll8pНIПIГ ~ниR раП)атJWПИPIUIИDIИ еmлapнииr 

MCJ(Jf811"a бfлraн 'UUl8CИНИ оширвди, уларда fэ кyчиra ишончини 

юэага 1O:.I111Ip8ДИ. 

тaыolАаш JlO3ШlКU, II8JIJIII1 тарб .. Olliloдaн бoшлaнoдu. 

МЩQJIJШ 8Q }'3,'l}'КctD maышс lfIII3WCuдa ЭCQ У дascuc эmmupшaди. 

MIIJIJI8I тарб •• -'Y_IE8CТO. II)'cтa~.I"8 ••• r .Q8J"OI"8': иц
сад. .. .... ртвд.р. Бунинг AUDM}'H-ACЩWUmI ~ 
u60panu}up: 

ACILUUU lfOдpшимap tJCOCJJдO ажu6 боршувчu .IЮ1fCtJдгa 
uyшwnupшгoн 1IUlp6шunШ фасцwun; 

YAC}'ACuнcoнrm mapбwшuнг ~ бир ~ ХОС 8Q АСОС 
6emaкpop ШOICJIII; 

хал 't 8Q унlDfZ АСаданWUnUНIl CQI9IOб Ifl1.'IIШ, тlUCJUlШ 8Q 

putЮЖJШНтupuш. (ЮНЕСКО m.a.мoiiшll) tIOCfmIQCIl; 

Уз6eкucmoн Pecrry6JluкQCll "J(DдpAap maйёpAalll АС&WIlIи 
дастури .. ACй1fCaд, вaзuфа 8Q ma..woiiш..Jшpuuнг 1rfO{ЖIIбuй 1)UCAC1I; 

тyp1Il1 ACIlJIJUl1rIJUlP 6aJu:uopuн1l ~ maмОНJUUШ 
J1fUЮЖIIOНтupuш жараёнuнuнг :CYCYCUU, .lШЬНatlllU AUDfбau; 

- ~1I-maJIа6а.шрн1l axIIOIpШ. ..wqнamcetlOpJllIX, вamaн~ 
;ПIК, гj3a;UIIX, IDP'fllCoдrШ ЭКOJlOZUК га tJouщa iijiншrllШllарда 
map6uAAmшllDfZ бoIIlllfШlOiillJlll; 

- МIIJLUl1IШIfЮPO AC}'..IOIfOI'I ШJдaнIUUrflUfIl mapбwuaш ва 6ун1DfZ 
нamlLЖDCllдa Уэ6eюu:moндa ~ momyfUfUККQ 
эprDIlШШfuнг uнcoнnoptfi1pllUК ;;УJltl ва ~. 

u:жmWШIIU mapбuя ва JЩ)'fOC"IO maышс mopбuя 

yilzyшllZlUfUНZ neдoгoгux ШOf1"'II; 
IIНCOНUJUJIНIl уму.ufюwapШi yii8'yнAuккa ажu6 боpШШIllН2 

neдагогик иуJlIl; 

uжmWCOUU-.IШЬНatJIlU .ЖОЩ:Ода AШUrm хasфcuзлUXНII 
maъмlUfJ1ашнuнz cmpameгuк oбъeюrш ва 8OCfI1rfQCU; 

- .~II-ma.'Iй6aлapдa MlLUuU (0tt1М0 ва гетера) cmepomfUlЛOJ1НlI 
~aд.llll шt:UWUlНmupuш.. .lШЬНatJUii, бoйumfIШ жopalнll ЭI«DUIIZIl 
ш.ундан дшюJшm 6epoдu. 

Муcтциn "9эбеlCllCТOlfД8 aмaпra 0IIIIIpIШyВЧII lIIUIJI8I тарб •• -
••• r ~ - DJПQIIIИ, IIpnqeвтвllв:J, ........ 1 .CI1I~ 
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мафкураСИИIIИГ ёш авлод нуайаи фаэилатларии шаlCJlJlаитв
ришга IOiратвлПlИ lIЖПиоий буюртиаСIIИИ УРПlвиш, аВИl(Лаш 

ва амалга ОШИРИШВII или_й-педагогик .ИI,8тдав таъиивлаш

дир. Миллий ИCТIIl(Лол шаРО8ТllДа И:llC:Тllиоий I,8ётии, иафку

равий педагогик эаруратви, У.кистов х;укуиатв, Презвденти 
ТОМОВllдав милл_й тapaк;~ёт учув долэарблиги зътвроф 

к;иливаётПlВ ИВСОИIIЙ фазllлатларви ургавиб умумлаштириш 

милли. тарбиаи_вг асоси. йувалишnариви белгилаш 

имковиии беради. Натвжада, Уэбекистовда узлуксиэ таълии 
твзимвда ук:увчи-талабалаРВИIII" иилли. ТУЙf}'ларига узбек 

халк;ииивг ииллий удуи ва одатларига боFЛИК; булгав миллий 

FYpyp ва ифтвхорв_, и_ллатлараро иуло~т мадави.твви, 

ватавпарварликии, ийиои-эътик;одии, виждовийликпи, иил

ЛИЙ одобви ва ииллий иафкуравий овглиликви шаlCJlJlавти

риш; ШУВlIвгдек, буларвивг акс_ булгав салбиl сифатлар: 

миллий бефаРI(ЛIlк, ватавфуруmлик, J;ОИВЛИК, иавк:уртлик, 

миллатчилик,иа~ИЙЧИЛИК,Вк*довсиэлик,мафкурасиэлик

ка вафрат УЙFОТВШ uби вазифа (тарби.виЙ иш)ларви бир

бири билав рвий бoFлаб олиб бориш мак;садга мувофик:дир. 

Миллий тарби. ук:увчи - талабалар шахсиви шаlCJlJlав

тир_wда ииллий мадавий иерос ва к:адри.тлардав фойдала

виш асосида I,8p бир шахсll1rВГ иаъвавиятига узига хос миллий 
Iупалиш беришга ж.араот к;ил-wдир. 

Жамият таpai\lQftmtнинr барча даврларида тapGиянинг мазмуни 

ва йУналиши мИJUlИЙ ва умуминеоний l\3дPиятлар уйryнлиги 

аеосида белгиланади. "Б_э COFлом авлодви тарБИlIЛ8Б воаnt 

етuэишимиз керак, - деб таъквдлаlди Пслом Каримов, 

смлои киши деПlвда фаlQ8Т ",сновий СМЛОИЛИК эиас, балки 

шара:ова аJ:Лоа:-одоб ва умунбашарий FOалар p~a пиол 

топгав ивсоиви тушуиамиэ" (,'Узбекuстоннuнг уз uсmUI\ЛО.1 ва 
mараl9';Uёт Йулu".-т.; "Узбекистон", 1992, 28-беm). 

Шуидай к;нлиб, соглом ва одоб-ахлок;ли, ру'<Ий eryк. 

маънавиятли, маърифатли ешларсиз инеонпарвар демокр3ТИК 

х,ук;ук;ий давлатни мустах.камлаш ва кучли фук;аролик жамиятини 

бар по ЭТИШНИ тасаввур к;нлиш IUiАин. БундаА баркамол инеонни 

тарБИJIЛаБ вояга етказиш эса фцaтrииa оиладаги муносабатлар ва 

тарбиянинг тfrpи шaкллaнraилиги билан эришиш мумкин. Зеро, 

юк;орида таЪКИД/Jаб trтaнимиздек, оила тарбияеини тзшкил этиш ва 
баркамол шахени тарБИJ1JUU11Д8 оиnaдa ota-оfWlар, мцалла ва 
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Т81аЛим муасС8С81Iари уРтасида Т8ШkИJ1 этилraн х,амmрлик 

них.ОJIТда мухимдир. Шyндarина Baтaнra фидоий, СОДИJ(, Э'Ь11П(ОДИ 

МУС1'Ц)(8М, ЖЗМИJIТ олдидarи масьулИJIТНИ)(,НС зтадиган, МУCТ8l(И1l 

фикрга эга шахсни JQ1Молга етказнm МУМkИН. 

8.2. Al\ЛИЙ т АРБИЯ 

Бuнобарин, фарэанд дyнlгa ке;lар жан, yнuнz ~ap mо.монламо 

кa.wол mоnuшu, Ka.WOlIom nu!(!(аnOЯJIapuга "fQдaм l{V1I бuлuшu учун 
бuрлa.wчu ва йСОСUЙ заминга uлк mшmлар айнан оuлада lfYйuладuJ 

Х9Ш боланинг ивтеллеln1l, n.ни 81tЛИ. риво-.лавишца, 

унинг ак.лиА тарБИJIсида оиланинr, оиладаги М}'X.IПНИНГ Урин ва 
таъсири 1(8НД8Й? 

Маълумки, бола интеллекmнинr жадал ривожланиши унинr 2 
l!шдан 12 l!шгача БУлган даврига тfrpи келади, ирсиА фикма
ларининг ривожланиши 4-6 !шда сезиларли БУлади. ААнан шу 

даврда болага булraн муносабат бирмуича алох.ида булши, yнинr 

х.ар бир ижодий х.аракати parбaтлаитирилиши, саволларига 

батафсил ва I(ОНИl(арли жавоб олиши, МУЛОI(ОТНИНГ бирмунча 

ЧУJ<Yрлашиши бевоскrа бола тафакхурИ'нииг ривожланишига ижо
биА Т3'ЬСир I(ИЛИШИ, бунинr Оl(ибатида унда нжобий ва салбиА 

кfникма в8 малахалар шаклланиб бориши сезил8ДИ. Бу даврда 

болада таl(ЛИД I(И1IИШга моАwmик жуда кучли булиб боради. 

Албатта, бола интеллеkТИ ривожида бола ва кaтraларнинг муло
I(OТН х.амда биргалиl(Д3Пf фаолюrrидa амалга ошириладиган 

"p~. раroатлавТllРВШ" х.ал I(ИЛ}'ВЧМ омил БУлиши педaroг ва 
психологлар томонидан тан олинади. 

Сир эмаски, асосиА х.олларда 4-6 l!шдаги болалар де.рли кfп 
В8l(Тларини ~aдa trкaзaдилар. Бof"чада 1 О дан OP'I'IЦ бола билан 
катталар уРтасидаги МУЛОI(ОТНИНГ минимал даражасига тушишига 

олиб келади. Натижада. бorча болалари бевоскта, доимий оилада 

тарБИJIЛанafтraн тенгдошларидан 8.I(JIиА ва сеэги - х.аракатлар 

ривожланиши жих.атидан бирмунча l(олоtqXll( булишини Maн1"IЦ8H 

англаш I<;иАин эмас. Бу фикр билан 60Fча тар6ИJIЧисини MYТJJЦO 

инкор ЭТМОl(Чи lки уни бнрор даражада БУлсин, таюсид IOtЛМОl(Чи 

ЭМ8СмИ'J. Холис мцС8ДИМИ'J myки, боланинr аАНИ 'ПIJ(lIIfДЧИЛИI 

бених.ОJl МОIbuJ булraн, ШУ АУл билан дунlНИ билишдан ~эурпа
надиган бу даврида бor-чадан Т8П1а:ари вцтларид.l у БИ1l8Н ота-она 

I fiIPaМOJI _ CIPSJOI. «U.IOPO НМICIiТ. 1999. 1-6n_ 
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ва ака-опалар мулок.отини максимал даражага ф"ариш, муtrraЗ8М

лаштириш Щ бир оила учун зарур экаилигини эсдан ЧИJ(8рмаслик 
керак. 

Масаланинг кеАинги бир томони х.ам мавжудки, у х.ам б~лса, 

бола тyrмa ЦЛЛИ, Иl(Т1fДорли, тафаккури кенг, YrкиP б~лиши х.ам 
мумкин. Аммо, бу боланинг етук комиллик сари фарилишига 

кафолот була олмаПди, чунки оиладаги номуносиб мух.ит бу тyrмa 

ик.тидорнинг ривожланмасдан к.олиб кетишига олиб келади. 

Болани етук инсон даражасига к~риш учун бу унинг ак.лини, 

салох.ИJIТини, ик.тидорини ва тафаккурини тарБИJIлаш ва 

ривожлaкrириш зарур. шундан бола шахс сифатида теран 

фикрлаши ва албатта, тафаккури мустак.ил, ижодкор шахс булиб 
етишиши мумкин. 

Психолог олим В.Н.Дружининнинг таъкидлашича, АК,Ш 

олимларининг тадк.ик.от натижаларига JC5fpa, ота-оналарнинг били м 
доираси, уларнинг фикрлаш даражаси боланинг ак.лИЙ к.обилии

тининг усиши ёки пас8ЙИШИНИ белгиловчи ОМИJU1ардан бири
дирl. Оиланинг Щ бир аъзоси, ота-оналар х.ам, болалар х.ам, 
МУ8ЙЯн ипreллеlCI)'ал савиига эга. Х;ар бир оила аъзоси бytyн 
оилага ва оила узининг х.ар бир аъзосига таъсир этади. Аitrиш 
мумкинки, фарзандларнинг 8J(J1иR тарбиисида оиладагн умумиR 

юпемеlCt)'ал савИJIнинг 1QКСалиши учун зарурий шароитларни 

юзага келтириш бених.ои мух.им. 
Боланинг ryкис 8J(J1ИЙ ривожланиши учун зарур булган 

оилавий мух.итни маънавий-маърифиR савИJI ва тегишли тажрибага 

эга, мустцил фикрли, дунёк.араши кенг, мимиА анъана ва 

к.&дриитлардан бохабар ота-оналаргина иратиб бера оладилар. 
Рух.иит билимдоиларидан бири ··Агар бoJJаиI"ВЗ С_З б_лаи 

с_рлаmса, бу СИЗИ_ИГ бaIтвИI"ВЗ ва I01J'ПIИnП MeвacllД_p",- деб 

бежиз таъкидламаган. Бола х.ар к.андаА мавзу да уз фикри, 

таассуротлари билан уРток.лаwар экан, ота-оналар бу фикрларга 
бефарк. б~лмасдан, унга yYrpи АУл курсапан х.олда, асосли фикр 

билан жавоб к.аАтариши керак. Бу билан бю боланинг НОСOf'лом 
мух.итга кириб к.олmuидан асраАмиз, чунки оилавиR мух.итдан 

к.ониt<к.ан бола кеAинrи паАдо б~лган х.ар К.аНДаЯ caвoлиra жавоб 

топши учуи JIН8 fша оилага. пни ота-онага мурожаат к.илади. 

Ота-она билан уз муаммолари, ЮТУJQJaРИ ~ эркин фикрлаша 

oлaдиraн. wroк.лama oлaдиraн 60лaдarинa мустак.ил фикp.nam 

I ~ В.К п.:.-.- aIIOI8К ---..:.,., aпL: ПniIp. 1999. "-6cr. 
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шаКлл8Н8 боради. Бу зеа бевоскra унинr ииreлnекryал Усишига 
хизмат~. Акс х,олда, уси6, ривожланиб кeлarnaн болада 
х,аётдан к;o~8Cдaн, 1}'рли жамюrr маифаатларига ЗИД БУлган 

ок;имларга ~шилиб I\ОЛИШИ зx:rимоли орт8ДИ. 
Оилада боланинг ииreлnекrи, ,",ни 8J(1IИЙ ривожлаииmига 

Т8ъсир к;илувчи омиллардан JIН8 бири сифатида фарзандлар ~ши 

уРтасидаги фарк; даражасига х.ам алох.ида Э'Ьтиборни к;аратиш 

ЛОЗИМ. Зеро, оилада болаларнинг эрта, ,",ни уч lшгача БУлган 
орали~ 1}'FИЛиши улар ИlПеллекrи ривожига салбиЯ 4 ~шдан 9 
ёшгача оралик;да 1}'FИЛИШи юкобиЯ Т8ъснр к;илади. 

Одатда., оилада кейинги (иккинчи) фарзанд ДYH~гa келганда. 

олдинги (бнринчи) "эркamой"га БУлган Э'Ьтибор бирмунча пасаяди. 
Бунда Э'Ьтибордан четда к;олгаи болаиинг QJ9IUЙ puвожланuш 

cypьamи сус8ЯДИ. Бола 3 ёшгача БУлган даврда узига БУлгаи Э'Ьти
борнинг БУлинишини Of'ир '"l;aзи It11J18ДВ", 4-9 ~шларга frraНДa ха 
мазкур Э'Ьтибор "та~вллвгв" ни анчаАин енгил к;абул к;илиши 

иумкин. Ora-онанинг педaroгик-психологик билимларга зга були

ши ва фарзандларига "педагогвк-псвхOJlОГВК .вж,sтдав тfFpИ 

ёвдашвши" бола харакгерида салб.иЯ (худ6uн.лuк. lfUЗ8анuш ва 

UНЖUI9IUК. jiжарЛUК. 'УЗйсарлuк. рашк ва ~аказо) сифатларнинг 
шаклланиmиин олдини опади. Фарзандларнинг барЧ8Сини тенг 

куриш, бир-биридаи ажратмаслик борасида ПаАFамбаримиз 

саллалох,у алайх.и вассаллам "ФарЗйJfдларингuзга бup :кш мцрда 
булUJQЛар" дeraн х,вдислари х.ам бежиз зм8С. Ушбу х,вдисда кийим 

ва Т80мларнинr баробар так;симланиши билаи бнрга оила 
фарзандларининr 1}'рли феьп-атворга зга БУлиши ва шу сабабли 
уларга иувофик; келадигаи Э'Ьтибор, мех.р ва аl9lUЙ mарбuя беpuш 

кеpaклиrи х.ам назарда 1YfИЛгаи. 

Биэ учун а.х.амюrrcиздек булиб 1}'ЮЛган уmбу омиллар, аспида 

бола тарБИJIСида. унинг QJ9IUЙ рuвожланuшuда куп нареаии 
белгилайди ва мух.им роль уАнаАди. 

у смирлик ynut ва к;из болаларнинг (11-15 ~шида) бал0F8тга 
етиш даври булиб, Узига хос хусусюrrи t?илаи шахс камолотинннг 
бошк;а пoroналаридаи кескин фарк;лаиади. Зеро, усмирлик еши 

тафаккури, дун~к;араши, Э'ЬТИI(од, НУI(ПUI назар, прИНЦИll УЗЛИГИНи 
aнrлаш, бах.олаш ва х.аказолар шакллaнaднraн давр х.исоблаиади. 
Кичик мапаб ~шидаги ук;увчи-!шлар кanaлapнинг курсатмалари 
~ки узининr тасодифий, ихтиерсиз орэу-иcтaкnapи билаи х.аракат 
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IOIЛса, усмирлар уз цлиА фаолиJIТИИИ принцип, ЭЪТИI(ОД ва шахсиА 

НУI(Т8И назари асосида ташкил lOV1а бошлаАди. 

КИЧИК мактаб !шидаги укувчи-ёшларда эидигина ривожланиш 
босJ<ичига кfrapилган uнтеллект, ЯЪНU al9lUU УСUШU усмирлик 
даврида Jlна такомиллашади. Чунки укув фанларииинг купаАиши, 

ахборотлар таРМOf'Ининг кенГ8ЙИШИ уларнинг фикр ЮрИТИШИНИ 
жадаллаштиради. Таълим ва тарБИJI жара!иида уларда укув 

материаллариии тах,лил (анализ) ва синтез J<ИЛИШ, муаммоларнинг 

моx,иJlТИга тушуниш жадал суръатлар билан ривожланади. 

Тафаккур ва илмиА тушунчалариинг кенгайиши интеллектуал 

J<fшимча маълумотлар ва умумлauпиpишлар билан боАитади. 

Маълумки, усмир укувчи-ёшларнинг арифметикадан алгебра

гача yrиши умумлаштиришнинг ЮJ<ОРИ босJ<ичига фарилгаили

гиии билдиради. Бинобарин, мазкур х.олатда мужассамлашган 

соилар к.аАтадан мавх.умлaшrирилади, олдин умумлаштирилган ва 

натижада "MaB:IJ'MBB маВ:lJ'Млаш", ''умумлашмави умумлаmти

риш" деган илмиА тушунчалар вужудга келади. 

Усмир укувчи~шлар ypraнaётraн фан асослари, аввало улар
нинг мащум тафаккуpuнu. ЯЪНU а~лuu фао,щятuнu устuрuшга 

I{Qратuладu. Уларнuнг al9luu фаолuятu хусусuяmларuдан бupu -
мшqyм mафаккурнuнг puвОЖllQНишидир. Таълuм жараёнида анча

гина мащум тушунчалар. маi:алан. маmе.маmикада ~Уl91lа, чизu~ 
mенг.лик, икс, квадрат ... , физикада - КJ'Ч, СО.luштир.\fа 02ирлuк, 

тезлик. ампер. вольт ... , географuяда - экватор. 'iYтб, J(енг.лuк, 

УЗУНJlик ... , тарихда - тож, marm, ~рОНЛUК, 'iYJI, давр, шахсuu 
мулк, боiirrик, фY1fйlЮлар, зодагонлар ва ~аказОJlар вужудга келади. 

у смирларнинг энг мух.им ХУСУСИJIТларидан Jlна бири MYCТ8lOV1 
фикрлащ aI9lHUH.? mаН'fUдuuлиги тез ривожланишидир. Бу зеа 

кичик мактаб ёшидаrи укувчилардан фарJ<ЛИ улароl<, усмир

ларнинг 8I(ЛиА ФаОЛИJIТИДа Jlнги давр бошланишини билдиради. 

A~lHиHг таН'fUдийлиги аАрим х.олларда УJ<НТУВЧИ билан Уl(}'вчилар 

~ида "авглашвлмов .. илвк FОВИ" ии вужудга келтиради. 

АI(ЛИИНГ "mан~uйлиги" усмир укувчи~шларнинг асосий 

ХУСУСИJIТларидан бири булиб, купинча улар Уl(ИyYвчи ва ота

онанинг аАрим айтганларига Э'Ьтироз билдиришга, бах.оланишнга, 
Хато ва камчиликлар топишга инrилиб, fзгалар фикрини турли хил 
бах.оналар, сабаблар билан й}iIoot ЧИl(аришга J<8p8ТИЛГ8н БУлади. 

Шу боис дастлабки даврда усмирлариинг НУI(Т8И назарини, 

мулох,азаларидаги хатоларини, мувaффцюrrсизликларини ёмон-
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лаш, иззат-иафсиra ТСГИIII мyrлцо МYMКIOI Э118С. Ав ~ 
усмирларнииг а~.1UЙ j.ocишuнинr ажоАиб сифатnapн барбод б'JI8ДИ 
ва улариниг узи Ж3МИJIТ ~ табиат 1(0НУнnapиra, ~лapиra 
бефаРI( цраАдиган Ш8Хсra aA1wntб ~. 

Шунииг учуи Yt<Jnyвчи усмир fJ(yвчи-i!mлapнинг ~ий

заковаmuнu тfFpи ривоЖЛ8lП1lpИШ учуи ~ ИМКОНИJПЛ8рии 

'Т)iла ишга солиши лозим: 

усмирларга 801(e-'«)дис:ал8Р МO~ тfFpи ткьpифIIвmни, 
тах.лил l(ИЛишни, Т8JOO)C.IUUUНИ, мaтepиaлnapни М8JIXiYIIIWIП1I ва 

умумлaurrиpишни уРraтиш; 

- МУCТaI(ИЛ равишда ~КМ ва хулоса ЧИlOlPиш, мулох.аза юриnпп 

каби аl(ЛИИИГ -ryрли шаклларидан фоАдаланиш 'смирларда цпий 
фаолият куиикма ва мал81С8Л8рИНИ УC11lради; 

ЮI(ОРИДаги вазифаларни бажариш учуи усмирлар oлднra 
-ryрли объектларии мустаl(ИЛ х.олда тацослаш, улардarи Jxwaw 
ва тафовутли жих.атларни топишни юклаш; 

- усмирларнинг дИI(I(IIПIНИ 1(yЙИД8ПI саволларra.авоб беришra 
I(аратиш максадга мувофИJ(ДRp: "Бу ~awmдa ~aй у..uy..wUШUК 

мавжуд?" Уш6у нарсалар ~йcu 6e.;lzu га ЖЩQ1IWlpU 6UJ1Ш1 6up-
6uрuдан фаР"i-~анадu?" "Мазкур нарсалар га ~шrар уpnшcuда 

~Hдйй .VХШЙШЛUК 6елгиcu бор?" га ~ШСQ30Jlар. 
Умуман, усмирларни цпИЙ)I[ЮgIТД8Н IC8МОЛ тоmиpиш учуи 

у ларнинг МIUП1II(ИЙ тафаккурини рИВОЖll8Кl1lриw зарур. 

У смирларда 'Т)iFpИ маtПИl(ИЙ фИkJ1ll8Pни ривожnaкrиpищдa она 
тиnи ва адабиёт фаии ~ВЧИСИНинr роли.уда мух.имдир. 

УI(И"I)'ВЧИ ~вчи-ё!шларга 'Т)iFpИ жумла тузишин, ранои муло)U1З8 
ЮрtПИшии, маtПИl(ИЙ фикрлашни, ё!зиwни. 0П8J(Н ва е3ма нyn<: 

маданиятини ургатиб бориwи фоЙД8Лидир. 

Иж .vсnuрuнлuк даврида (15-16 ёшJIapдa) эса мaкraб, академик 
лицей ва касб-х.унар коллежларида YJ<Ишии 1)'Г8П8ч, усnиpин

ёшларда узинииг дуиё!l(3pаши, Ш8Хсий фазилатларини 

такомиллaurrириш ва aI(Л-38КОватини бойиrиш)(,8МД8 билим ва 

аl(ЛиА I(обилиятиии ОПИЙ ~B Юртига ~ кнриб синаб куРиw 

имкониятини аНИl(Лашга интилиш tcyЧ8JlДИ. УJOПYВЧИНИНС аАни шу 
пайтдаги асоснА вазифаси-усnиpинлар тaфaкkyрИД8ПI ев Ц1IИД8ПI 

таНI(ИДИЙ ХУСУСИJIТларни х.ацоНИЙJIИК дapucacига кtraPишдан, 

уларга 8OI(e-х.одисаларга одилона, 01(lUlOнa, 'I'8IЦИДИЙ НУI(l1lИ 

иазардаи I(8paIUИИ уРnmuпдaн иборатдир. AItII Т8НIOIдНЙJIИГИН 

1'арБИJIЛаш-да 'I(ИТyВЧИ успиринларнинr f3иra хос хусусипига, 
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мyno)U138 доирасининr КСНГJ1ИПll'8, НYI1( к.обилИJl11lГ8. Ш8Хсий 

НУIcr8И назариra, fJgnпra нисбатан мyнocaбaтиra, цлий фаолюrrи
ra. УХУВ материалларини tшапmtpишга, Т3'ЬЛИМ жар&енидаги 
ташаббуско~JIИПII'a. моддий .цун! ва fpганила!тган х.однса· 
1fгpисида M~ "УDI ва х:улоса ЧlПQtришига еки тасднк.лаш ва 

ИНlЮр IOIЛИID ~оБИJ1lUП1lНИ ривоЖJJallJ1UUlИГИГ, мавжу Д YJ<иш 
фикмаси ва "8JI8К81I8Pига алох.ида эътибор бериши лозим. 

Таяабаяuк ~ jcnu.pwt,1UЮlUнг UI('J(UНЧU бос'9Jчид~ ибо рат 

6j.lfuб (17-22-25 lrшIu jJ UЧIIZQ OIUJди), jзинuнг бетакрор хусусwun
.lfйpll 8Q 1{QpйМQ-~uкл.apu 6~ характерл~ади. Бу даврда 
jicnupwЮa шyoruЙ. аа:л~й. эстетuк 8Q НOSI8ий-сиёсий жщатд~ 

муariян даражода jcш.u pjй берадu. Шунга lfЩЮМаЙ. улар олдида 
QJlUЙ YJOIfI юpmuдa М)llflarасcuallЮlU эгаллаш. u.жтu...,оиЙ етуклик, 

(баркaмoJlJluк) 8Q шyoruй ~шurrни. ршюжл~тupuш 6Шl~ боали~ 
~шсда mypмушда 6а:ж:аршадиг~ (0IL01Q 1O'J1UШ. фарзандларни 
тap6uJuшш. .ШJCЬУ_1 вaзu.фaдa UШ:IШIl 8Q ~) турли вазифалар 
naйдо 6jлaдu/ 

Шундай roшнб, ЦIIНЙ тарБИJI - fJ<yвчи - талаба ешларга 

модднА дунс! ва атроф-муx,wrни fpганиш, Т8биат ва ЖАМИJIТ 

Т8pЦI(И!'пt J«)lI)'ННПnapи 1fFpисидаги билим асосларини 6ериш, 

fсnиpииларнинr ЦIIНЙ (бlШИШ) к.оБИJIИJl11fНИ, тафаюсурини 
шaклnaитиpиmra AfJwrrиpиnraи педагоrик фаоЛИJП' жараени булиб, 

ёш авлод томонидан таБИ8Т ва ЖВМИJIТ, wyнингдек, нисон 

тафапури ~ БИЛИllЛ8РНИ f3лauлиpиш, Nвчи-талабаларда 
и.nмиA дУЖ!к.apamни ш8ltIlЛ8lП1lpН1DД8Н иборатднр. Зеро, х.озирги 

JtYIЩ8 тарбиaлaнatm'aн fа<увчи-талаба ёmларимиз баркамол шахс 
б,либ e'ППJIИIIlJI8ри учун ynapнннr 8Jlииl дувёlC8рашв кенг 

бfЛИШИ л03lOl. Бунинг учун улар ИЖПIМОИЙ, ак.лиЙ ва жисмоний 

жих.атдан COFno .. , рух.иА томоидан етук бfл .. OFИ лозим. 
МаълумlCН, фuкp Ql{Jlдaн l(V88йnI й.o1aдu. A'Y1HUNZ далили фикрдир. 

Шундай экан, ~ шахе дунёl{ЩЮШШfU кенгайтиришда ва унинг 

шyoruU Ka.wa.:romuдa ..w~u.w acOC-ЗШСШfдuр. АI9I-шахснинг уз идроки, 

1{йЛ6u 8Q фuкptl acocuдa дyнёвuЙ. ~ий ~l{QМJIapHи анг.lаш ва 

У.lfарга jJ фao;Iruurruдa Maьнaвuй-иHcoHий н~аu-назардан амал 

'9J.Ifuшдllp. Зеро. ~-uнcoн кaмoJIOIrIШfuнг ~аракamланmирувчи кучи 

бj.lfuб. YН&U12 ёpдa..wuдa oдa.w ~тдa jJ уРни да нуфузига зга 6.Vла
ди. Дe..woк. ~ lpдa.wидa оиr, .икр, 11;8'-01, FOtI ва П"ЬJlииотлар 

naйдo бjJlDдu 8Q бунда энг o..t.ш AШ4Ж.')Iдom одшс ~шсда уни ураб 

1з.1'_ п.:.--. 9.,. ... _. -Т .9~. 1994. 14S-IIIG-6eтJl8ll. 
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турган моддиu борли'9fuнг ща.wwrmи Kammй БУлu6. буларнuнг 
~йшсаеи ввсов дувi!lQIраш. билан 6оали~ ва бу дунlкpptlш ОрlfйЛи 

awалга оширu.1адu. 

ДувёlQ8рашвввr турларв э ... таI(ОД, ээryлвк, rfэaJшвк, 

АХWВЛВК, адолатлилвк обв малао ва кJ'ввкмаларвввr шахе 

евфатиra аlлавтирил.ши ж,ам аl(ЛИЙ тарБИ8 ёрдамнда амалra 

оwирилади. 

Щvндаu ~uб. у'fYВчu-mалабалар al9luu map6uяcидан tlСОСUЙ 
.Wtll(CtlO инеон шахеuнинг .waъHaвuU ва инmеллеюnуал еало~wrmи 

негuзuда уларнuнг дунёlfЩЮШUНU юкеЙ1mиpuш. эьmu~uнu мус

mщкйwлаш ва ЭЗ~ЛUК ~aмдa Ш91uй гjiзаллиги каби малака ва 

kуни,,"wаларuнu шахе еифamU2а айланmupuшдан uборатдuр. 

УI<YВЧИ - талабалар цлий тарБИJlСИ билан боrли~ ушбу асосиА 
Mal(C8ДBB амалга оширишда I<YЙИДаги ДОЛ18рб вазифаларин 

бажаришга туrpи келади: 

J. Шахе mарбwrеuдагu иеmеъдодни юкеалmuришга эьmuборни 
"iйраmuш. 

2. Шахе mарБШlеuда маънasuu "iQдрwrmлардан фоUдаланиш. 
З. А/у1иu mарбwrда UHmeJL'leKmYйJ1 еалЩШlmга эьmибор берuш. 

4. У"LY8Чu - mалаБЙ'lарга Ш91Uй mЩюwr беpuшда uнmеллекmУЙ1 
мужка mегuШ1U mУШУНЧйJ1ардан фойдаланuшга эьmиборни ~иш. 

5. у,\}'вчu-mйJ1абйJ1ар Ш91ий mарбuяеида уларнuнг дунёlfЩЮшини 
юкейJ1nJиришга эьmибор бериш ва ~аказолар. 

Хулоса ~ шб aйmгaHдa, аl(Лвl тарБИА - табватаи берилraв 

аl(Лвl куч, руцl J.олат, бвлувчавлвк ва фаОЛВАТ эркивлиrиви 

ривожлантврвm ната.аенда ивсовда муcтslOlЛ фикр юрвтаб, 

олдвra Mat«:aд !\уА олиш цмда флаrав маl(С8Диra етвш 

l(оБИЛИАТВИИ mакллавтвриmдир. А/у1иu mарбwr уlfY8чи-mалаба

ларга БWJимлар muзu.wини онгли равишда узлашmиришга, .wанmш;uЙ 

фикрлаш, ХОnJира, ди19\Gm, идрок эmиш, а'У1иu Ioj06ШIwrmга .wоЙuллик 

ва и~идopиHU ривожланmuрuшга ёрдй" беради. Шу боис ~1ий 

mарбwrнuнг аеосий ма1)Сади билuмдон, маънавuu-ахло~й cuфam

.1арга зга баркawщ/ шахени mарбwrлашдан ибораmдир. 

8.3. АХЛОI\ИЙ т АРБИЯ 

АхлОI(ВЙ тарБИ8 - uжmuмоий онг шак.ллapuдан бupu булuб • 
. vниHг мщuяти. шахе хammu-~аракamлари, юpuш-mypuши. mурмуш 
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mapзu. МОЪН08Uu-тuй Jf/Jёm кечupuш mамоЙuл.1арu. ~uдаларu. 

шунuнгдек. ижmuмоuй муносабаmлар мазмунuнu uфодалаЙдu. 

2-mакл 

АхлОI(8I тарБВII 

АхлОll;иl Шахеда а:ХЛОlI;вl мадавв8ТВВ 

тарБВJI mакллавтвриm 

1 
А:хлОll;вl тарбвв мазмувв I 

Мувосабат 

mаклларв 

Вamанга 

Жамuяmга 

Мцнаmга 

OдйМJ/apгa 

Узuга 

АхлОIl;llI 

ТарБВJI 

ватвжаларв 

J 
Мувосабатлар Ma:JМYBB 

Ватанпарварлик, миллий J)'pyp, 
ватанга мух.аббат 

Ижтимоий lYрмушга хурмат, 

жамИJП'НИ ~I(}'I(ИЙ асосларини 

~pMaт I(НЛИШ, миллатлараро 

I ТО1'УВЛИК 

Икгн:JOмлнлик, ташаббускор, 

. МУCТlU(иллик, ме)(Натга ла~1(8Т 
Адолатли, J(8ЛОЛЛИк, ОЧИI( 

кУнгнллик, сабрли 

Fypyp, fэ-fэини танl(ИД, босИI(Лик, 
Узини I(8Дpлаш 

АхлОll;вlовг 

АхлОI(llI ~вс-туIFY 

А:хлОI(llI ХУЛII; 
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Ахлок; кишилик жамиnи тарихиА ~ даво ...... 
вужу дга келиб, таркиб топган, Т8J(оlOlJl1l8lllИб КCJП'8И lleыр ва 

к;оидалардан иборат БУлиБ, улар maxcларнинг )DI(1IJПТ8 бfлraн 
муносабатларини тартибга солади. Бу меьер ва tap11I6-JJ)идалар 

шахслардан ЖЗМИJIТ учун эарур бfлraн 8XJЮк;IQt эга БУJIИII1JIИJaIИ 
талаб к;илади. Шунга мувофц бирор шахенинг хуц-втвори, 

юриш-туришини ахлоJCIИ еки ахлоl\CИЗ деб бах.oлamra ИIIКОИ 
беради. 

Узбек миллиА педагоги Абдулла Авлоний ахлоца ~Aидarича 
таъриф беради: "АхлоlC ввсовларвв 8J:Ш8JI.КD "~pyв ... , 
ёиовлвкдав IQIITapYB". бвр 8Jlи.дур. Яl:ш. Q'лJtllар •• вг 
8J:ШИЛИГВИИ, iиои Q'л~рв.вг ёиовлвгви. Д8JI8JI ва 

. "1 
исботлар ила баiи ICIIладургав птобив ахлоlC деlвлур • 
Ахлок;-инеон xa!mдa Уз-Узин и ИдОра IЩЛНIП .. еьерларини, 

бошк;алар билан муносабатда БУлиш маданИJПИни, х,алол И1W1аб 
ryгри хаёт кечириш мезонлариии yPraтaдн. Ибн Снно: "Ахло-: ж.ар 
бир киши у"уи fэ-fJивв цора ICIIлвш IIJDIЦYP", деб унинг 
мазмунини ифодалаб берган ЭДН. Ахлок; меьери ва к;оидалари 

тарихий тарак;к;иёт давомида таркиб топиб, Т8J(0миллamиб борган 

ва кишиларда биргаликда JlШ8ID Ш8рОкrидан, табннй Эx:ntС!жи,wut, 

ижrимоий манфаатлари ва х,а!тий талабларидаи Келиб ЧИJC;IQUI ва 
улар муайян тарихий дaBpдarн кншнларнинr хаттн-харахати, 

юриш-туриши ва бошк,аларга БУлган муносабатларида намоён 

булган. Ана шу тартиб-к;оидаларсиз бирон-бир Ж8МЮП булмаган 

ва БУлмайди хам. 

Ахлок;ий фазнлатлар хеч IQ!ЧОН Уз-Узидаи вужудга келмaЙJ(И, 

балки уларнинг келиб чиюппининr XЦИIOfЙ M~ уларии 

келтириб чик;арган сабаблар ва х.аракапа кe.1П1fJ'8дИI"8 кучлар 

мавжуддир. Зеро, хар lQ!НД8Й ахлоlO(Й I!;ОИД8Лар му8ЙJIН тарихиА 

зарурият натижасида вужудга келади ва муaйJlн к;онуНИJrТ асосида 

ривожланиб боради. Демак, ахлОI(НИНl" рнвожлaниmи объектив 

шарт-шароитлари билан еубъеtmIВ омилларнинг узаро муиосабати 

к;ай даражада эканлиги билан боFJ1ИJQ(ИJJ. 

Инсон ижrимоий xarna аралашар экан, ИЖПfМоий муносабат
лар таъсирига тушади. Ижmw.юuЙ муносaбamлар j3гapuшu БUJUlН 

mаJ:СRИИГ иа ... иавиЙ lCIIё.асв, 8Brв дувёlQlраш, F08 ва Т8са8-

вурлари, жумладаи, ахлоlCll :ЦII, шунuнгдeк. yнza бjJIZQН 

I)йраШ.l/арu ~aм jiзгаpuб борадu. хар lQUIД8Й шахе fз ДУНС!l(8p8.IIIи, 

I АбдуAJUI AAIIOИIIIL Typllldl ryJIIICТDИ еку. а-. . Т.: -t~. 1992 .• 11-6n. 
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axnol(ИЙ ~оидаларини ва у лар Т8'ЬСирнда шаклланган одат ва 

фиDrаларини tyramтиpнб борнши бнnaн бирга, аНИI( ижrимоиR 
8О1(C8Л8рга. 9эини fpaб олган марса ва х.одисаларга., кишиларнинг 
Х8ТТИ-x,ap8JC8Тnapиra, ЮРНШ-1}'рнmлapнга ва муомалаларига 

муаЬн x,ahиA Maвl(Cдa 1}'рнб, MЦcaдra мувофИI( тарзда бах.о 

берадн. 
Au~Т8РП8. s.o •• ca. АхлОI( норма-I(оидалари барча замон

лар учун бнр хнл, 9эгармас БУлиmи мумlCИН эмас. Му8.ЙJlн жзмюrr 
учуи аАРИМ 8XJIO~ I;Оидалар тfF'pи булса, боШI(8 даврларга келнб, 

tIO'фpи бfJDtб ~ МYМDIН. 
Шуниигдек, У elDf бу мaмruuarrлар, миллат ва элатлар учун 

одатлар. p8Cm-русумлар. ахлОI(ИЙ ~оидалар бир хил бfлиши 
мумкин эм8С. Бу l«Jидалар тарихан таркиб топган бfлиб, и!(nим ва 

жоlt, акьана ва mарт-mароит Т8'ЬСирнда 9эгариб, ривожланиб 

боради. Ана шуnapиинr х,аммасиин билнб, уларии уз уРнида тfFpИ 
1}'IПYНИПI'UМ тарбlWl8НГ8НЛИК бeлпtси х.исобланади. 

ААНН пaJtrда, МИН1'Ц8ВИЙ худудин 9э ичнга оладиган бир I(8ТOp 

X8JПU18pнииг турмуш тар3ндан, JПП8ID mароитларидан келиб ЧИI(8-

диraн l;Oидалар х.ам мавжуддир. масалан, шу М8'Ьиода mapl(OBa 
'жу. fJбeко.а дeraн иборани ИIПIUIТВМИЭ. 

9эбеКОВа, MUJLIIUU auсщда ота-6оболаримuзнинг mаршuu 
ma:ж:pибa;иzpu. даврАар cинoвuдaн jmгaн ca60~apи ва бuзга доимо 
AUJCЮд бjJlи6 mypгaн ~ий ~apu жa.uул:ж:амдuр. Уларнuнг 

шopoфanuapu rrryфaйJш MWVIuU-OUОIfllU ~puяmлapuмuз асрлар 
OШQ auoддaн-aвJloд.?a jmu6 Ke.ucOlfдa. Чунки бuр mОА4ЧU tJулса ~aм 
УJЮpНIIНZ lfOНи moмUJ1W'1l3дa OIftJёmup. А-на ШУ IfOHHU жjш YPдUPA40~ 
6uмн юptlIЩ1p'IlМUЗ ~ дlLtм.wю fЮlIIШl1'. тафаккуpuмuз А4унав-
8Ор. А-на шyндari каiiфшun 6uзн1Ul2 дuлu..wroдa куn йWVlардан бери 
JlШЩ1fUIu6 KeJIUНap эдu. Эндшuкдa MUUUU исmШУ10,1 myфaiiлu 
.wuuuri-auOlplu ~wpu.wuз ва ......... 1 - auol(IIl тарб •• 
8COCJI8p.1{QiUrraдaн mruaaнди. Умрдан ё&u..1apHи ахлОIfUU А4еъёрлар 
ва lIIIDIOйU.UOP acocuдa 1III.1p6wuaшдa фоiiдaл.ШfUШ А4U;1ЛUU 
map6r4u1O Y'Q'Н обьеКIIIШI пeдazozuк эapypuятга аiiлШfдu. Бунu 

JOIIluдaгuчa ruJюдtvuzuluмю MYМКUН: 
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З-шак,1 

МаьнавиА-аuоl(llЙ 

тарБИR асослари 
t-

'" ~ :=-
Одоо ц.ВВЛID8Q8R ДafRaT 

Шари-:uf. Меl.ри60ВЛRк. H1J8T, J;ypИ8Т, 
одоо раUtJlНЛЛИк CaдOIQIT 

~ / 
I УИУМRисоииR auolQIR меьfрлар ва тамоRнллар I 

/ \ 
Хymr.yЛI(,ОМR AuolOll Auol(Rl Аскет ЛRк, 

фа1влат, :lвсяат, асосяар ·.прБИR JOI.IIдJIIIK 

саховат УМУМИЙJlиги (TaplCll JlYRf 
IaIJIНМ) 

1 i Нисоф I Дипломатик 
Этик-

ИМ, иll(ТR-

содиl 8JlOIQI, эстетик 
Аяьтруиэм 

Meьfp- (j'1 иаифаат-
иулокот ва 

ларцаи 

Одаимаваи-
боМIQI лар 

кечвм) 

д8J1BK 
меьfрлар 

! 
ХумфеЬJUlНк. Беl.буlUlВК, ОМ8Д, Да_1 

иулоIRМJlИК, :JвдеМОRRJМПI карам 

фrиячаВЛRК беРВЛRМ, 
кесIПlВЛRК, 

ПRIOIдIII арам 

~ СаИВИВЙJlик I 
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Турон замЮlИМИЗ xaJIIqIари ахло~ тар6ия сох,асида боЙ 
анъаналарга эга. АхлОIQQi оид дастлабки фикрлар ~aддac "Авесто" 
киroбида, IЩЦИМГИ биrиклар ва боШЮ! ёзма манбаларда уз ифодасини 
тоПГ8Н. Булардан тauII<8pи, узбек Х81ЩИ )ipтacида кенг тарЮ!ЛГ8Н 
пандномалар, упплар ва одобномаларда, Х81Щ педагогикасИд8 
шунингдек, Форобийнинг "Фозил одамлар шцри" ва "Бахт-

.~ "Бе ~ "У " caoдaтra эриmyв 83.l'исида, руниининг ~иидистои, 

"Мииералогия" ва "У'тмиш авлодлардаи I(ОЛгав ёдгорликлар", 
Ибн Сюююmr "Рисолат ат-тайр", "Тадбири мавзил" ва "~ай ибв 
ЯI(ЗOИ", Мах,муд I\ошraрийнинг "Девону лynтит 1УРк", ЮсуФ Хос 
х.ожибнинг "I(yraдty билиг"; Кайковусюmr "I\обусвома"; Аз
Замашхарийнинг "АТВОI( уз-зах.аб фи-л мавеъу вал-л-хутаб"; Ахмад 
Югнакийнинг "~ибатул -~I(ОЙИI("; Шайх Нажмиддин Кубронинг 
"Фи ал-адаб"; СУЛ8ЙМон БоIQiProнийнинг "БоI(ВpFОВ китоби"; 
Муслих,иддин Саъдийнинг "Гулистов" ва "Бустов"; Амир Темурниш 
"Темур тузуклари"; Алишер Навоийнинг "Мах.буб ул-~луб" ва 
"Назмул-жавох,ир"; Абдурах,мон Жомийнинг "Бцористои", 
"Силатус-за~б" ва "Искандар Хирадвомаси", Жалолиддин 
Давонийнинг "АхлОI(В Жалолий", ){.ус8ЙН Воиз КОlШlфийнинг 
"АхлОI(ИЙ М~СИИВЙ" ва БОШI\а алломаларнинг асарларiща ахлОI\ИЙ 
тарбия масалаларга кенг уРин берилган. 

МуCТ8I\ИЛ мамлакатимизнинг келажаги учун маънавияти юксак, 

баркамол инсонлар зарур. Шунuнг учун ~aм Юрmбошuмuз "Юксак 
маъваввят-евгилмас куч" деган асарида бу ~uкuаmлu шuорнu янада 
баландро~ кjJnzapдuкu, юксак маънавuяm мусmа~uюш мусmщкам

лаш, puвож:ланmupuш учун м.щuм ва зарурuй mамОЙU;VlGрдан бuрu 

булuб 1)Оладu. Зеро, баркамол нисон Узбекистон муcтaк,иллиrини 
мустах.камлauща уз ЭЪТIЩоди, r8Йрат-шижоати, маданияти билан 

билими ва уларни татБИI\ Э1ШII мах,орати билан ажралиб 'IYрзди. У 
жамиятда, жамоада хшщлар ва миллатлар уртасида дустлик, соrлом 

'I)'pМУШ тарзИЮI яхшилашга I\аратилган м)')щтни вужудга келrиpmша 

mпилзди. Чунки соrлом мух,иг натижасидагина ахлоI<,ИЙ фазилатлар 

таркиб тоnaди ва маънавий - ахлоI<,ИЙ камолoтrа эрmпзди. 

АхлОI\-ОДоб инсоннинг жамиятга булган муносабатининг негизини 

ташкил этзди. шуниш учун хам )iкyвчи-талабаларда жамиятга булган 

хурматни ioксалтирmп МУCТЗI\И.ЛЛИГИМизни мустах,камлашга, ахлоI<,ИЙ 
маданият эгаси булmшa, ахлоI<,ИЙ онгни, узини-узи англаб erишга, 

яхши инсонларга булган ЭЪТИI\ОДНИ ривожлантирmпrа олиб келзди. 

ТаЪJПIМ муассасanари }iI\myвчи-педaroглари ва тарбиячилари дарс ва 

609 



дарсдан Т8IDlQIPи Ж8р81!нларда ДУстлик, х.амжихатJlНlC, ~ б~ 
бирини ~JШaб..l()'Вватлаш, биpoвнинr дардиra дармон б9mпп IC8би 
фaзиnaтлар xaлJ(ИМJO ва МИ1U18'I1IМIO КУЧ-I<YдpIП1IНИНI' асоси, 
ИЖ1ИМоиА-ИJ(ПfCOдий, сиесий, маънавиА-тарБИJIВИЙ ~ 
неrюи ЭIC8И11ИПfНИ тарБИJl.lJ8Н}'ВЧИ118pI'81}'11J)'JП1fPИ1и дapICOp. 

Ёwларнинг маънавий-ВXJJОIOlЙ тарБИJI тиэимини таркиб топиши 
J<YЙИДarи умумий мазмун асосида рfй беради. 

4-шакл 

I М8ЪИ8виА-8uокиА Т8рБИ8 ТlDиии I AuolC 
ПllоlllAll8РИ 

rм;;:: 
'1)'111)'11ЧaJ18,.. 

АuокиА ИУИОС86аТJl8Р 

1 И8-

виА 

таъ- '91()'11 чи- '9l()'11чи- 14-- Бурч 

сир Т8Jl8б8JI·РИИИГ Т8J1.68JI.риииг 11 Виzдон -- В.пиГ8 мунос.б.ти ОНJl8СИГ8 мунос.б.ти !.--

rм.;:: t 1 1 ~ Ноиус 

ри- ~ 
'9l()'11чи- '9lС)'11чи- - МУЦМ8Т 

фиА Т8J1аб8JIариииг Т8J1.бая.риииг 
~ 

та1о-
жамиlIТГ8 YICY8 иуаСС8С8сиГ8 AJl0JI8Т 

сир 
мунос.бати IIУНосабатн -1......--

1 i 1 i 
Э3ryJlНК 

Iot-- СадОlC8т 

'УМ;УВЧИ-ТU8бuариинг бир-
i-- Идеал 

бнриГ8 иуносаб8ТН 

i-- ЭьТИICOд 

! ~ Бап 

W •• и.ПI M ...... I .. u_1 СВ+.ТJI.Р (+818JI.8T.up) ... r _1LII.a •••• 

* * ~.~*----~ Х8ТТИ-~8Р8каТJl8РИ ~ МехН8Т ~ Одоби 

Ма:ьнавий-ахлОIOfЙ тарБИJI-ма:ьнавий ОНГНИ бир МЦС8ДНИ фшб 

таркиб тоmиpиш, ахлОJ<;ИЙ 1)'ЙI)'ларни ри8ОЖ1WПИp1Шl х.амда х;}'.щ

апюр фfнJ(мanapи ва Одатларини ~ОСИ111(И11И1lJД8Н иборат. 

Ма:ьнавий-ахлоlOfЙ тарБИJIНИНГ мцсади Ж8МИJП тaлaбnap~ 
бor1lИI( б)imtб, бу тaлaб.nap уз нaвбaпtдa ишлаб ЧИlC;,8pyВЧИ кучларнинг 

ривожnaниw даражаси, Ж3МИJ1Тда &пларни )iIomпп ва тарбlUUJ8ПJ 
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ИШ118РИНИНГ х,амм8СИ еш авоодца - м8'ЬН88ИЙ ахлоlOlЙ ва зьпu(oдни 

ПI8ICIIЛ.8ImIpИ упарни ввтaнra чексиз C8ДOIQIТ J1Y)ЩЦВ тарБИ1UJ81Ш8 

XКJMaт J<ИЛИШИ лооим. 

illaxснииг ЖВМИJПТa бfлган муносабатини шахллaиrиpиш, 
сал6нА иллатларга I(&РШИ иафрат уRroтиш, онгли интизомии тар
БИJlЛ8Ш, комил инсонни во"га етка3ИШ кабилар ахлоJ<ИЙ тарБИJIнинг 
вазифаларидир. Маъиавий-ахлоl(ИЙ тарБИJI вазифаларидан "на бири 
иисоННИlП' ЖВМИJПТa бfЛГан муиосабатини юкори пoroнага 

кfтaришдир· 
НАмои ва инсоф, сfз ва ИПI бирлиrи, иисонnaрварлик - барпо 

этила!1тан кучли фYJ(8pOЛик ЖВМИJIТИНИИг асоснА хусусюrrлари 

бfлиб КQл8дИ. Шундвй Экак, жвмюrr ва халк манфаати, унииг бахт

саодати учуи куpawиш масъулюrrини Щ бир fI<;yвчи - талаба 

теран х.ис этиmи ва унга амал КИЛИШИ лозим. ЁUU1арии маъиавий
ахло~й тарБИJIJUUDДа шаркоиа ва миллий ахлок-одоб меъ!рлари 

асоснда иm юркrиш билан бирга ЖЗМИJ1ТГ8 ва конунларимиэга 
х;урмат, мустакилликни мустах.камлаш, kИЧИК ва катталарга мехр

мурувватли ва инсоний муносабатда бfЛИШ каби фазилатларни 
сингдириm Т8I(IIЗO ЭТИЛ8дИ. Бу вазифаларни амалга ошириш 

fI<;yвчи-талабаларнинг ЖВМИJПТa бfЛГ8Н муиосабатини шакллaнrи
риmдa мух.им ах,амюrrгa ЭЛIДиp. 

УI<}'вчи-тала6аларНИНJ" жвмюrr маифаати учуи килинадиган 
мех.натга ИJIX;омлaнrириш fюпyвчи-педагоглариинг энг мух.им 

вазифаси х.исобланади. УI<}'вчи-талабалариинг жамюrrга бfЛган 
муиосабатнда миллий бирлик, фахр ва ифmxор, бирдамлик ва 

х,амкорЛИК 1УAryлари, 1УРЛИ халl(118pга бfлган хурмат кабилар 

"IQ(ОЛ намоеи бfЛИШИ зарур. 
Ахлок-одоб инсоннииг жвмюrrГ8 бfЛган муиосабатининг 

иепоини ташкил ЭТ8ДИ. Шунинг учуи х,ам цр бир fI<;yвчи- талаба

да жвмИJ1ТГ8 бfлган хурматни юксaлrириш мустакиллнгииизни 

муCТЦJC8.МJIашга, ахлоl(ИЙ мaдaнИJIТ Эгаси бfлишга, ахлокИЙ оигни, 

fзини-fзи англаб eтиmга, JlXШИ иисоиларга БУлган ЭЪ11U(OДНИ 
ривожлантиришГ8 олиб келsди. Таълим муассасалари Yюnyвчи ва 

педаroглари дарсдан ташкари жарас\!иларда ДУстлик, цмжщатлик, 

цмкорлик, бир-бирини кfллаб-I<}'вватлam, бировиинг дардиГ8 
дармои БУлиm каби ахлоl(ИЙ фазилатлар ва маънавий сифатлар 

xamcимиэ ва МИJ1JI811IМИЗ КУЧ-I<}' дpa11IНИНГ &Соси, ижrимоий

Иl(Т'Исодий, сиесий тapaIOOIетнинг иеrиэи Экaнлиrини fI<;yВЧИ
талабаларга 1УШУIl11lpИlllЛ8pИ даркор. 
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АXnОl(иА тарБИJI Т8'ЬJ1ИМ ва тарБИJl бериш БИ1l8Н бoFЛИI( 

БSiлгани х,олда. :9з ХУСУСИJIТларищ :9зига хос ваэифалари ва 
воситалари уии ташкил этиш шакл ва меЫрларигз зга БSiлиБ, 

маънавиА-ахлОl(иА тарБИJIЛашнинг мух.им шарти сифaпtдa у лар 

даре ва даредан ташl(ари хиnма-хил таълим-тарБИJIвиА фаОЛИJIТлар

нинг бирлиги 11rpисидаги тушунчалар билан бoFЛИI(Дир. даре ва 

даредан ташl(ари маъиавиА-ахлоl(ИЙ тарБИJI фаолИJIТИ бир-бир

ларини 11лдиРиши лозим. Буни J<yАндаmча ифода ЭТНШ мумкин: 

5-шакл 

I АХЛОI(ИЙ ТАРБИЯ МЕТОДЛАРИ I 
АхлОI(lfЙ ТIр6ии уюпиш жаРI-r L - АХЛОI(IfА тар6иRД8 

!ии билаи б'!Р_Г8 олиб борилади раnSатлаtПНриw ва 

.. эолаш метомаридаи 

АХЛОlCиА ТIр6ииии ша ICЛланти-~ уриили фоАдалаииш 

j)ишда )Омоаиииг урии 

Укуачи-талабалариииг МУС-
Тар6иявиА ишлариииг рe1DЛи такил фикр юрнтишлари, 

булиши r- -UlаJ:сиА фикрлариии илгари 

суришлари УЧУН I(}'лай 

Таьлим муассасаларида муgп ва шарт-шаронт 

ижобий JМОЦНОИал шаронт 14- иратиш 

иратиш 
Тарбиивий соатлар : 

Барчатар6иилаиувчиларии - "Одобиома", "Маьиавиит 

игоиа тартиб-l(Oидага амал 
Ie-~ 

асослари" ии УlOlТиш 

l(ИЛиwлариии таьмиилаш 
дарслариии ва савиисиии 

ошириш 

Меl.иат ИЛFорлари, илм-фаи Даре .. ра!ИII, дарсдан таш-
IОДИlМl.llари, ибрат ли wаJ:слар Ie- IC8ри маwryлотларда ШарlC 
билаи учраwувлар уюwтириw lalдPиитлари ва миллиА 

аньаиалар аl(С этгаи 
Таьлим МУ8ссасаларида турли 

~ 
"I(ypьоии Карим", х,адис, 

Т8дБИРЛ8Р уюштириw "Хотамиома", "Одобиома", 

"XНКIМI8ТНOM8" , 
АхлОI(lfЙ одатии 

...... 
"I(обусиома", Юсуф Хос 

Ш8ICЛлаНТИРИШД8 М8Шl(, -1 Хо...ciиниг "I(yтaдry билиг" 

УlCYвчи-талабалариннг турлн .. шунга fжШ8W JlИд8КТIIII: 
фаолНRТИИН уюwтнрнш асарлардан УРИRJIИ 

фоl,дaланИШ 
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Ук;увчи-талабаларда юксак маънавий-ахлоl(ИЙ сифатnapин шакл
лаtmtришда даре ва дарсдан ташщи мaшry лотnapин :rпcaзюuдa 

ахлОJO{Й тарБИJIНИНГ к;yйидam Узига хос воскraлapидан фойдaлaниIu 

MЦCaдra мувофикдир: 

1.ТарбвIIJI8В)'ВЧВВВ твiвб "l}'Pвш ~чв-талабаларвв боm

IQIРВШ, . увв втоапroр БУлвшга уРгатвm-бу вocвтara Пl"JМ8т 
IgIЛ8Дв). Уw:;yвчв-талабалар учув ПТТВ-l.8раIalТ чегараларвив 
белrвлaб фвш керак. 

2. Уl(yВчв-талабаларии fзига хос ХУCfевпларвив белrвлaб 
олиш, nвв уларив mYВДaI maрт-maровпа фвш кepataal, бу 

шарт-шаровтда у "~ЛОII; солмаслвк OFВp кечвималарга олвб 

келвшвив" фаlQlТ ~ТУВЧВ-Dедаroг ёки тарБВlIЧвларивиг 

курсатмаларвгаrвва эмае, балкв my бвлаи бврга fз оиrв ва 

тажрвбасидав I.8м тymyввб ОЛ8Двгаи БУлеви. 

з. ХУЛIgIВИГ аИИII; к;овдаларвии белrвлаб llfiиш. 

4. ТарБВIIJI8ВУВЧВИВИГ куиглида "осойвmтaлвк ва paвmaв
лик" БУлвшвив таъмиилаб туриш, 8ЪИИ "тарбвалавувчида 

1.811;В1QIП8 ввсбатаи шубl.8 yYПIJIишв" учуи асос БУлмаелвКо 

5. Маъ~ллаш ва жазо бервб "l}'Pвш йулв бвлаи fJ(yвчв

талабаларивиг фглввв "тУЛIgIВJIавтврвб" турвш. 

6. Уl(yВчв-талабаларив иoтft"pв ПТТВ-l.8ракатларвдаи 
"хабардор" II;IIлвб "l}'Pвш, nнв уларвввг ~иларвив курсатвб 

ва туэатвб "l}'Pвш. 

М«ьнавuй-ахлоI)UU тар6wшW12 асосий mОМ(JliЛapuгa ЮlfOpuдa 

aUmW!гШI.Лардан келuб ЧUl)Uб. хулоса ~uш .uy.uk-UНки. WiCOНnap

варлuк. ХШll91ЩJ8арлuк. вamaнnapвapлuк ~иc - m)lйzyлйpWiU барl{GfЮр 

бjiлишига .Vзаро .uуома..ш-.муносабamда Урнак. MOUlL11UK. дuёHaт. 
одШUluк. .мe:qrшафк,ат ва эзгуЛUКНU ~ОЯ ~~UШ кабu ахло/9-tU 
сuфаmлар фш<,am ахло/9-tU тар6ия жараёнuдa?WiЙ ёшлар онгига 
cuнгдupшишu .му.мкин. Ана шу НУI(JЭ.И-назардан хам маънавий

ахло!OfЙ тарБИJI шахсин ривожлaнmpиш ва шaкллaнrиpишда 

МlrЬpифий-педarorик таъсир кучига эгадир. 

8.4. МЕХДА Т Т АРБИЯСИ 

хар ТOМOНJl8М8 e'l}'К ва баркамол авлодни шaкллaнrиpишда 

мех;нат тарБИJICининr уРин х,амда IDICIИМОИЙ ахлоl(ИЙ 8X,8МИJПИ 

беlOl&:диp. БУJWК8К кaдpлapнинr ИЖПDIоий-axJJОI(ИЙ ва касбий 
малакавий pивoжлaниmининr асосий вазифаларlЩ3Н бири 11Iы1им , 
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му8CC8C81Jарида fr<yвчи-тanaбanвpнн lC8Cб ТIIНЛ8Щ муCТlll(И1l x.atпa 

амanиA ва фан-техника ИННО8ЦИJlJ18pИ плвблари дарвжасига 

мyвoфиi( ТаАеР.ЛаШНИ Т8I(ВЭO Э'ПIДИ. Чунки, flc:yвчи-ТIIJIIIбaлвp Т8'ЬЛИМ 

муассасаларинн Т8МОилаганидан ксАин ИIWI8б ЧИIQIpИIПНИНГ бyryн 

11DИМинн бемlIЛOЛ боШJ<iВ.PИIIIНН БИ11НUIЛ8pИ ва my СОХ,8Д8 РУЙ 
бера!1 1 ан фан-техника fJгарИU11i8pИНИ теэдв 118ЙIQI6 OЛИlW18pИ керак. 

'<ар бир ИНСОННННi'" К)'IЩ81iИК 1УРМУШ тврзи ИЦВ8Т ва фao1Iпт 
билан 6oFJiИi(ЦИJJ. Me~ фao.люrm жара!НJtдВ инсон х;уm<:-8nюpнни 
fJгар1ИрИБПП18 к:олм8Й, wy билан биргв fJи х.м fJrвpaди. Мех,нвт 
фao.люrm шахснннг маънввнА-ахлок:иА фвэнnaтларини iU8К1IJ1IIИIИ
pнmra. yнннr табиат ва Ж8МНJПТII iQIPIIШЛИ 11DИМНГa )IЩlJДНЙ 11rЬCир 

~. Мех;нат шахснннг lIJQ1ИЙ к:ООН1iНJП1f жapal!нинн. fJ ижодиА 
фaoллиrюm нaм~H к:илиб ижоднЯ t«>БН1lИJП1lНИ ривоЖЛ8НI1lp8дИ ва 
такомиплaurrиpa.ци. Мех;нат 1УфаАли шахснннг маьнавиЯ муносабат
лари, муомвла м8Д8НИJП1t ва X;Ym<:-anIOpН iD8К11118НИб, жнсмониА 

жих,атд,ан камол 1Опиб fJ M~ куннкмалари ва мвmucaлapини 
РНВОЖ11llНТНpll борадн. 

~"'tJJ(II 

У~ЧИ-Т8Л.бan.р MeU.T "0IIн.тии.. Т8ШICIIJI :rппвга 
к:fйиnaдиraи neдarorик Т8Л.6.а.р 

~ + + + 
Т.ШКIUI этил.- MeUl8т "OIIИ8- MeJ;нaT MeJ;"'T топ- I 

етвн иеJ;Н8Т тииинr ма .... - фаOlllUlТНнниr ШНРRJgI·РИ-

фаOllН8ТН бfйНч. виА-.uоlOlЙ НИ берИП1J18 
I 

"мо. 

шу ltfи8ЛНШ .Сосда, х.р.кrериra ':::;-=-1 ""Нча билим, юктнмоиА- Эr8ЛИПI в. 

тушуич., Т8саВ- f"OIIB'" Ш.ХС !ши. J;.tr 1 
вурл.рнниr м.,муинга ,га ма ..... тдор- т • .рн6аси В8, 

W.ICJШ.иraилик "ЛИШИ ЛНПI НИКОНН. 

J(8Р·"СИИН ТНИИ uc06ra 
1.ТНборга ОЛНШ ОЛIЦII 

MeU.T ф-0II1I8ТIIIIIПII" Мец.т t-OJIIПI- МеJ;иат натваа-
TIDIIМJIH в8 pe88JlИ тниинr .......... _IIЙJIIIПIПI 8ЛоQU8 

б'лиwиra :tрИ8lИШ жусуcuт кас6 3ТIIВIJI :n.тиОор бер ... 
- - -
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У~.чи-талабаларвив(" ташквл этвлаё1Т8В иеuат фао
ли.тв бflвча бил ... , тушувча, таса •• урлариввв(" mакллав
павлвк даражас.вв эьтвборпа олвш mеварак-атрофдaгu 

M~иmHи, реал буюм,1Орни анz.1аб о.ли~WQ ..wусmщкам восиmaси 

б.V.либ, унга назарий би.'lUМ.JIарни 'fYJL'Iаш, mушунчага таяниш 
w.cконuяmини яраmиб беради, mарбuяланувчu.ларнинг онгини 

~иccий mасШJ8)lРЛар бu,1ан боЙиmади. 

У~.чв - талабаларда иеuат ф~оли.т.ввв(" иаьва.иЙ -
auogl асос,о.а, ........ o.I-I"O •• ВI иаJМУВВпа Эlll БУлвш. -
~.чв-талабаларда Ватав pa.Ba~., ПJ1~ бахт-саодатв IУлца 

иеuат ~влаётпавлвкларв, иеuат фаолв.тввв таmквл этвш 

.. раёвца иавфаатларцав устув БУлвшв("а x,apaКST 

gлаётпавликларца ва .. оёв БУлаав. MeuaT фаолв.тввв 
ташквл этвш .. раёвца Уl(yвчв-талабалар~а фв~овlлвк, 

ЧЦ8МЛВЛИк, С8бр-то~1Т8 Эlll булвш, ов("лвлвк, тfFрВЛВК, 

I,8JIOJШВК, иеuа1Т8 ввебатав ВlIЖ,Цовав ёцашвш кабв аuо~й 

I,IIслатлар mакллавадв. 

Mel:,BaT ТОDшврв~арввв бажарв~а Уl(yвчв-талабалар

ввв'" ёшв, х,аёт тажрвбасв ва виковв.тларввв ucoo("a олвшв 
иеl:,ват ТОDшврв~арввв алиаmтврвб турвш, жвсиоввl 

иеuатвв а~.Й иеl:,ват б.лав ёкв иаро~в даи олвm билав 

~ш.б олиб бориш, иеuатвв таmквл этиш ЧOFца Уl(yвчв-
талабаларвввr ёш., ОРТТВРВЛIllВ l:,3ёт.Й тажрвбасв ва 

ииковв.тпариви I:,исобlll олпав I:,олда уларвп КУЧЛВ 

JУрв~ириаслик ва толи~рмасл.к 13рур. 

MeuaT фаол •• твв.вr Т.JИИЛ. ва режали БУлвшв - ижrи

моий фойдали мех,натиинг УlQ'вчи-талабалар томонндан х.аетий 

эх.тиС:жи, зарурат сифатида оддий мех,нат туридан муракхабрщ 
мех,нат турига утиш тарзида олиб борилиши тарбияланувчиларда 
мех,нат куникмаси ва малакасини ,,"осил к,илади. 

MeuaT фаоли.тввввr вжобвй хусусв.т каеб пвшв - YIQ'B
чи-талабалар ме)(НаТИ оpтrирилган тажриба асосида. ШУНlПiгдек, 

~отчилик ваЗифаларини х.ал этиш асосида бажарилгаида. 
уларда мех,натга нисбатан мух.аббат ижодий муносабатни J<;apop 
тоrпиpиши мумкин. 

Укувчи-талабаларни Me~ рух.ий, ахлоl<;ИЙ ва амалий тайер
лаш жapafнида буryнги кунда мех.нат. тарБИJIСИНИНГ lQ'йидаги 
воситаларидан фоАдаланилмоl(дa: 

1. Ижгимоий фойдали мех,нат. 
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2. ОилавиА мех.нат 
з. Мехмат фахриАлари ва 1YPJIН мехмат В8ICНJIJI8PИ билан 

учpamyв. 

Мех.нат НIOOf хил булади: 

А'9'иu 'мцнam 
Жш:.мОНUU 'мо;нam. 

Лll:лвl Me~BaT - шахе учун 08UP MЦНamдup. Бу мо;нam йJ9Iиu 
зjp беpuшнu maлаб 1fUЛадu. )'30~ 8aIfI'I дaю.w эmадu ва 1{УНm бuлан 
шуау.UйНUШНU mалаб 1fUЛадu. Бу .wo;нamнuнг 'мураккаблигu яна 
шунда,,:u. бундаги нamuжаларнuнг намоён бjлuшu ~uиHPO~ 
БУ.wдU. бу наmuжаларнu шахе дeJlpJlU myш:yк..wmiдu. 

АIQIИА мехмат жара~lПfДа Уl(yВчи-талабалар 1Урли даражада 

мураккабликка зга булган ва МУСТaI(ИЛЛИКНИ 1УРЛИ даражада талаб 
lOIЛадиган бир I(aтop ак.лиА, х,амда амалиА . характерларни 
згаллаЙДилар. Бу зеа уларда билимга I(ИЭИI(ИШИ, цлиА фаолИJIТИНИ 

самарали 'Т)'рларини шаклл8IПНpaдИ. 

АI(ЛИЙ мехмат У~ВЧИ талабаларнинг ~рби етадиган 

даражада булиши керак. У~ВЧИ - талабаларнинr ~рби етмаАдиган 
ме",нат инсон организмига ЗИ~Н CТ1OI38ДИ. Уl(Ишдан кунглини 
совитиши мумкин. Шу сабабли педагог х.ар бир УI(yВЧИ - талаба
нииг ~ш хусусиятини ва таълим олишга индивидуал таА~рлигини 

анИI(Лаш, шахснинг зътибори на тафаккуридаги хусусиятларини 

билиши, ме",нат ва дам олиш режимиra рио. lOIЛиши мух.имдир. 

Y~B мехматининг бош вазифаси - шахсни YJ<иmга уРгатишдан 
уни fкyB ме",нати методнхаси ва техникаси билан ~роллантириш

дан, Узи МУcтaJ<ИЛ биnим оладиган булиш ИМКОНИJIТИНИ .ратиб 
беришдан иборат. Y~B мех,нати жара~нида твъсир lOIЛадиган 
куникма на малакалар fкyвчи-талабаларнинг ижгимоиА фойдали 

унумли Mexмaтra l(аm8ШИШга таА~ргаpлиrиra ижобиА таъсир 

кfpcатади. 

У~вчи-талабаларни булажак мехмат фаоЛИJ1ТИГ8 Т8Йё!рлаш 
учун JlXШИ пойдевор БУлади. Педагогнинг fкyB муассасаси тарБИJI

ланувчиларида дарсликлар, компьютер техникаси билан ишлаш 

куникмасини шакллантиришда мехмат тарБИJIсига доир иш режаси 

ВЙНИl(са мух.им ах,амюrrrа зга. Y~B мех.иати ~нида цлиА 
мехмат маданИJIТИ "'ОСИП I(ИЛННВДИ. Уртоl(ЛИК, хаАрихох.лик. 
интизомлилик, УЮШI(ОI(ЛИК сингари фазилатлар тарБИJIЛ8Н8дИ. 

Бинобарин, буларнинг бари мех.нат тарБИJIсини знг самарали хал 

lOIЛиш учун хнзмат l(ИЛади. 
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ЮI\ОРидarи билдирилган фикр-мулох.азаларга Т8J1HГaн х.олда 
шундай умумий хулосаларга келиш мумкин: 

Бвриичвдаи, мажбурлаш ва зУравонликдан ""оли булган 
ижодий мех.натгина УJ<Yвчи-талабаларга тарбияловчи омил сифа

тида таъсир курсатади. Зеро, амий мех.нат сох,асида х.ам, жисмо

ний мех.нат сох,асида х.ам онгли на ижоднй мех.нат I\ИЛИШ туфайли 

эришилган мунаффЦИJlТлар шахсда зур I\ОНИI\ИШ на J<Yвонч ,,"исла
рини ТУFДИРадИ, унинг ак.лини, иродасини, х.иссиетини, ХУЛI\

атворини ривожлантиради. 

Иккиичвдаи, wyидай ижоднй на УЮШI\Ок.лик билан самарали 

мех.нат l\ИЛингандан кейин дам олишни х,ам ТУFрИ режалаштириш 

ва ташкил этиш ,,"ар I\андай кишига алох.ида заВI\ баFишлайди, 

бундай дам олиш мех.нат на фаолИJIТ сари Jlнги интилишнинг 
манбанга aitланади. Шу таРИl\а шахсни дангасаликка олиб 

келадиган naссивликнинг олди олинади. 

Учиичидаи, мех.нат х.ар I\андай шахсни маънавий - ахлокий 

жих.атдан баркамол инсонга 8ЙЛантиради, БОШl\аларнинг касб
корндан l\8ТЪий назар, мех.нат самараларини, мех,нат ах,лини 

хурмат I\ИЛИШ, дангаса на ишёl\маслардан нафратланиш рух.ида 

тарбиялзйди. ~wлар мех.нат тарБИJlСИНИ ТУFpИ ташкил этиш 
уларнинг жамоа мулкини на шахсий мулкни эх,тиёт l\ИЛишга, 

мех.нати орl\aлИ Jlратилган моддий ва маънавий неъматларни 

асраб-аВ8ЙЛашга ургатади. 

Тfртиичвдаи, мех.нат тарБИJIсини таш КИ_l этиwда жамоа 

асосидam мех.натни уюштириш УJ<Yвчи-талабаларда 3X,IU1Лик на 

урток.лик. ДУстлик. узаро i:!pдaм ва х,амкорлик, жамоа мех.нат 

самарадорлигидан J<Yвониш каби ,,"ислатлар тарБИJIЛаниБ боради. 

Шунингдек. уларда жамоатчилик хусусиJIТЛари - ирода, характер, 

малака ва куникмалар мустах.камланади ва ни,,"оJIТ, ташаббус

корлик. ташкилотчилик. мех.натга ижодий ёндawиш, жамоа 

манфаатини шахсий манфаатдан устун t<Yйиш, ватанпарвалик. 
юpтnарастлик. мех.натсеварлик сингари маънавий-ахлокий сифат

ларнинг шаклланишига пойдевор l\Yйилади ва мустах,камланади. 

Бешиичидаи, мех.нат тарБИJIСИНИНГ асосий маэмуни на бош 

FОJlСИ УJ<Yвчи-талабалар шахсида мех.нат фаолИJIТИНИ ,,"ОСИЛ I\ИЛИШ, 
ижтимоий мех.натни l\8дPЛаш, мех,натсеварлик х.ислатнни тарБИJI

лашдан иборатир. 

ОJlТllичвдаи, мех.нат тарБИJIси YJ<Yвчи-талабаларда Mex.нaтra 
нисбран мух.им ИЖIЮlоий бурч сифатида ендашиw, х.ар l\8идaЙ 
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Me~ фаоJlИJП1lГa нисбатан виждонан муносабатда булиm, мех,нат 
ва унинг мцсуmmи IЩЦpлam, Me~ тamкил этишга жзмоа 

усулида ёндaшиm; доимий равиmдa тamаббуслар БШlан ЧЩИIII; 

Me~ фаол, ижтимоий тamкил этиш; цлий ва жисмоШIЙ 
~вaтra таянган ~олда Me~ юmиш ишrиё~ ички эх.тиёжга 

айланиши, Me~ илмий асосида тaIПКИЛ этиm; Mex,нaтra 
нисбатан асосий ~аётий зарурат сифатида муносабатда булиш 
жараёнини уз ИЧIП'8 опади. 

Епввчвдав, мех.нат тарбиясининг асосий мцсади, таълим
тарбия жараёнида ~вчи-талабаларда Me~ ва касб-хунар 
эгалл~ нисбатан онгли муносаБПIIИ mакллaнrиpишдан ибо
paтдilp. 

Мазкур мцсадни ама.лга оmиpиmдa ~ ваэифалар 
амалга оmиpилади: 

1. M~amHинг .мщияmuнu aнzлаmuш 0P1\lL1U j!lfyвчu-
maла6аларга .w~amнuнг шахе _ ка.wолоmu ва жаwuяm 

тapa1fI)UёmUдaгu JЮЛUНU mушунmupuб беpuш; 

2. Инсон .м~amи ~a .м~am .мщсулu бjлган .моддиЙ ва 
АШЬнaвuй неъ.мamларнu 1)lliJрлаш, асраб-авОЙЛашг.а jpгamuш; 

3. У1fY8Чu-mала6аларда ~am 1fUЛuшга нucбamaн .м~аббаmнu 
yUгоmuш ва pagбamланmupuшга одamлaнmupuш; 

4. У1fY8Чu-mала6аларнuнг 'мцнamгa uжmuмоuй бурч cuфamuда 
.масъулuяm БШlан ёндашувлapuнu юзаг.а келmupuш; 

5. У1fY8Чu-mала6алар 'мцнam фаолuятuнu ташкuл этuшга 
ОllZJlи рaвuшда, вu:ж:дoнан ёндашишнu одamлантupuш; 

6. У1fY8Чu-mала6аларнuнг 'мцнam фаолuяmuнu жамоа асосида 
maшкuл эmuш; 

7. У1fY8Чu-maла6аларда AteJfНam ~mий UНCOH фаолuятuнuнг 
осocu cuфamuда .муноеaбamда бjлuш ~wmини шаКШlанmupuш; 

8. Мцнamни u.ший осоеда тaшкuл этuб, jtgIвчu-mалабаларда 
.мe:pIam кjниКAUlCU ва ,малак.aлapuнu ШQКJL1ОНmupuш; 

9. У1fY8Чu-maлабаларда AteJfНamcеварлuк ~uни mарбuялаш 
ва j3лapинuнг 'мцнamи caмopacuдaн ZYPYPJlанuш nryШycuнu 
UШЮL1ОНmupuш; 

10. У1fY8Чu-nшюбал.арга бjJl.a7КXlК касб-YJfНар cupлapuнu 
j3лaштupuшгa ~ШНU ю30ZQ кeлmupuш ва онглu maюrашда 

ёрдам беpuш; 
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11. YI9'8"Il~ ..We:PUDrI ..waдaнШUnIl QCOCAQ{1IIJIIl 
тар6шvraш. бrшlн бupгa. yllOpZ!tl AU!JfН01JI mOP6URCU :JICrICМOНий fIO 

шpnucодllU map6wl6uoн 'Ш.II6apчac 6йм~'1lZIlН1l mушун""'f1lllll; 
12. YI9'8"Il-IМюбаupш .мqнam фatuшunuнWfZ mypAOpIl-

AUlUШIlU~. .Ji9sчu - lIUlAD6aJшp ~amll, rnшrа6 Ч~ 
-"evcш'щ IfIUНIlК ..wqнam. IlЖInILlWUli-УНУAUII ~am fIO 6oшx,aJшp 
ооан maнllllUllfll1llllUkm u60ptвru}up. 

Бу вазифалар IDЧИJI P8ВIIIIIД8. педaroПIК ва методик талаблар 

асосида бuaqжлca. у х.оцца ~ВЧИ - талаба еmnapJUtПI lIes,uт 

прб •• с. Н811I]DCИ С8мараnи БУJI8ДИ. 

8.5. ЖИСМОIIНЙ т АРБИЯ 

Ж-смо ••• прб8. ACI'8Ц8 I8fЦ8I ВСДUOПlЕ .. раё. -.ушу
.1IJI8Д.КВ, )'8II.r IIO~ ID8Sc ••• r "СIIО ••• Р.В08JI8II.ш. 

ва .. смовв. ~пp68ll.. боШIQIР.ШДав .боРПДJIр. 
Бyry.rв .:у.да IIY~ у_квсто. Респуб.л.кквда 0.п6 
боРВ-JI8i1тa8 'I}'б .CJIO~JI8P li8:lii)'ii. ва "СllО •• Й пр6 ••••• r 
п.ровард мa~. - ....... p8 ....... r __ cnвprв босlCВ.вд. ёш 
авлод •• ма ....... _ "CllО •• Й COFЛОII, .lIТeJIJJектуал C8J1~ 

Ц8ТJI. барDllOJl IПUС -.алв6 прб88.JI8IПЛI IQlратвлra •• Прези
дентимиз Ислом АБД)Т8НllellИЧ Каримов таъбири билан аЙ1ТаНДа: 

"СOFJlОII 88.11СЩ.. пр6ВAJ18ш буюк да8Jl8Т поЬе8ОР ••• , 
•• ро8О. цёт асосв •• 101JII" ~er8IIВД.р_. 

Фаp38.llдJl8р8 COFJIOII.PТ IQ'д~JI. бf~., ~~рпJIВ 
IOртв.иr .8JD811ДJ18p8 COFJlOМ бf~." . Шу боисдан иисоипарвар 
демократик ~JOIЙ ДIВЛII11IМIDДII кучлн фуlQlPOЛllК 
жамиrrининr х.О3ИрПl бос~ давл8Т си&anotинr ycryвop 
йfнaлиwnapидан бири C8IWDIИШ ешларнинг Т2Ы1ИМ-тарБИJIсиra ва 

жисмониА камолoтнra алох.ида эътибор берилafтraнлипt бе:IIDD 
эмас. Чуюси х.ает таарнбаси '"CoFJIOII ПВД8 - COFJlOII 8JC,II" буJIИПIИ 
амцачон исботлaйnut. Жум.падан. "УIIВД .... OJШ.р.... ()рта 

y-"у..wmаь.'11LW jirgв AI)1OCCOCilJIOPIl .VlgвчWU1pll учун); "БаРDIIOJl 

aВJIoд" (урma ..waxcyc. I(~JfYНap lfIilbJIlLWll jIgIв мyaccocaawzpu 
~WU1pIl учун); "Y •• ~" (alIlU y,g.s юpтлapu 1МJIOlЮ.шpu 
учун) каби ресnyбmв:a ......ес1lД8Пl мусобцалар давлатимиэ 

томонидан у.;увчи-тaвaбaлapнинr]gDl .исмонан. х..м М8'ЬН8ВIIЙ
ахлоlOlЙ е1}'КJIIIПIIOI fAaб ~ тадбирлардир. Бу 

I ~ _....,.- _ Т.: .... t8oIК5Т •• 999 .• Ss.6n. 
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твдбирлар ОРlQUlи еwларимизни жисмоний жюgrrдан СOFЛОМ ва 

бцувват х.амда иродали l(ИЛиб тарбиялamга эриm8Миз. 

Демак, •• емо... тарб ••••• г мак:еад. flqв ... -талаба. 
ёшлар.. цр томовлама •• цтда. .. ••• к:к:а., иуста~м 

.родал., к:аn. •• тл. ва Вата... :grMOВ к:вла OJIaд.гa. сабот
мато.атл. к:вл.б тарк.б топтвр.mд. р. 

Булар жисмоний тарБИJlНИНГ I(yАидаги умумий вазифаларини 
белгилаб беради: 

1. Хар то.монлама гармоник риВОж';1анган, яъни ~aм жuсмонан, 
~aм маънавий - ахлоlfUЙ жщатдан puвОЖЛШlган баркамол шахсни 

шaюrлантиpuшга, улардаги озодЙ'lик, nокиЗЙ1ик, иродалилик, сабр

бардошлилик "-унuкмалapuни таркuб тоnтuрuшга. сщат

СЙ10.wаmлигuни мустщкawлашга, узо~ y.wp кjipuшга ёрдам бериш: 
2. У'fYВчи-талаба'lарнu жис.wонuЙ тарбuя ва спорт шахснинг 

соглигuнu мустЩКШL1аш, организмни чиниlf11lиpuш, жuсмонuй 

баркйwоллашувга асое яpamuши билан богли~ билш.слар бtL'Iан 
'fYроллантuрuш; 

З. У'fYвчu-тйrrабалар oHгuдa ~apaKaт фаолuят (тур)лapu билан 
боглu~ булган uжоБUЙ ;ruc-myигy в4 кечин.wа.1ар туарuсида 

тасаввур ~оеил 1flL1UШ, ~aмдa шу осоеда жисмоний МQЩrrар билан 

мунтазам шуауJL1анuшга ~UIfUШ, истак ва э~тиёжни, кjiникмa ва 

малакаларни шaюrлантиpuш; 

4. У'fYвчи-талабаларнuнг ёшига, жuнcuга мое келадиган 
жиСМОНUЙ маш~ар тuзuмини аниlРаш ва У!lарнuнг асосий 

~apaKaт фаолuяmuнинг ривожлантирувчи технОЛOZWl.Jlapuни 

ишлабч~ш; 
5. У'fYВчи-талабаларга жuсмоний тарбuя ва спорт, жисмоний 

маданuят ва ЖUСМОНUЙ маш~арнu бажapuш билан боглU~ 

бu,1ш.сларнu баён ~ишда ёшларнuнг спортга булган МoUWUlигuни 

~oetL'I ~1UШ, энг .W~UМU ахлОlfUй-uродавuй сuфamларнU тарбuялаш 
ва ~apaKaт фаолuяmинuнг тулШfOНЛU xapaктepuни таъ.wиюовчu 
жисмонан YJ'ощ-атвор кjiникмаларинu ШaIOU/Шlтuрuш ва 

рuвожлантupuшнu назарда тутади. 

6. У'fYВчи-та.1абаларни ЖUС.wонuй тарБUЯ2а, ЯЪНU уз coмигuгa 
онг.1и муноеабamда булuшнu шаКJl.l,антиpuш op~u уларни 

шахеий гигиена ва эрmaлабкu бадантарбuя билан шуау..uанuшга, 

жис..wонuЙ маш~арНU бажapuшга, маданий ва жисмонuй яёв 

ЮрUШ1ар ва сайр lflL'Iuшларга oдamлантupuш лозим. 
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Жисмовв. тарби. I(ОВУВИПJlари ... мувофИI( ОВ"JlВ раввш
да бажарВJI8ДИ ... В ЖIICМОНUU malUX,llap-~tun фаОJ1lUlmларu 

жuсмонuu IlUlp6IU1HIlН2 асосиа ВОСllТ8Jlари цсoб.rlавадв. Бунда 

nмвастиu, uраUТJlИ уаивлар на спорт маШf}'JlОТJlари 

етакчи Уривви эnuшaйди. 

Aтpot-МYUT (u.жmшсоuU, географuк ul9l1LW шароuтларu); 
табватвив" табииа кучлари ( 'fYёш, ~aвo, сув, ер) ва бвр I(8ТOP 

...... иевик ОМИJlJlар (шахсии гигиена, 08l{йтланuш, режим) ва 

~оказолар i!рдамчи воситanар жис.wонuU map6u.янuнг эаруриl 

ВOCBТ8JIapB булuб ~ucобланадu. 

Ёрдамчи, .ъви эарури. ВОСИТ8JIар l{Vйидaгu хусусu.ятларга 
зга: 

- ёрдамчu жис.wонuU маunрар opгaнU3AC2a бевосumа mаьсирнu 
ан UIРовчu ОАСил сuфamuда юзага чul{йдu, бунга .wашl9lар 

бажариладиган Ul9lILWUU ва географuк шароuтларнu jзгарmuрuш 
ёрда.мида эрuшиладu; 

жисмонuu маш~ МйШZ)'лотлapu билан бuрга:ruкда y.'lap 
органuзмuга умумиu uж06uu mаьсupни кучаumuрадu (I{йmъиu 

реЖILW, 08l{йтланuш, машzyлоm jmказиладиган жоuнuнг 

озодалиги ва ~аказолар); 

- СОi!ЛU'YIU .мусmщкa.wлаш учун нuсбаmан Mycma~ щамu.яmга 

зга (чuнu~ш маltCадuда фойдшrаниладuган mобuаmнuнг mабuuu 
К)"L1apu: l\Yёш ва ~aвo ваннаси, сувга чу.wилuш во ~аказОJfар). 

Шундай ~uб, neдaгoгuK жщаmдан МОС келадиган шароumда 

жисмонuй mарбия восumшrapu ёрда.мида Уl{Y8чu-mалабa.rrарда 

маmонаmлилuк, жасурлuк. :JIC)'ръаm1U-1uк, сабр-mО~U-1UК, 

~а~нuйлuк, вuждонлилuк, мцнаmсеварлuк, jз UACконu.ятлapuгa 

uшонч кабu .мaьнaвuu - ахло~u ~uслатлар mаркибu киради. 
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8.6. ЭСТЕТИК ТАРБИЯ 

Эcтeтwа::: тарб .. - бу I,1IiIТa, lIЦII.8П8, ...... IICИI1 taoтuптa. та
бuпa, caвъaтra, naкwl IiYЦ-8'ПlOpl'8 эстетиа:::, ...... rfJaл ~ 
сабпв. ицадra lfвa.Jпwp8JmUI ж.onдa IllU.lШalПWpillllДllр. 

Эстет.а::: тарб •• в.вг асос:.Й .. a~. - fкувч.-талабаларда 
.... 'Ьвав.Й •• ж,атдав rj:Jaлл.а:::в. UC lI;ВJI.ш •• тарб.IIJI8III, 
1Oа:::С8К эстетик ДВДВ. на C8выrr .арпар.в. сев.шв. Ш81CJ1J18В

тир.ш, тар.пl на .. еь .. ор.1 fдroрл.ltJl8рra ввсбатав IiYp .. aT
вв yirотвш, таб.атna овгл. мувосабатда бfл.ш .... ОВД псав
вурларв. IOксалтвр.ш, таб.ат на ..... вт боiл.ltJl8р.в. 1OIдp
лаl бил.ш, ку •• кма на .. алааларв. "ОСИЛ lI;ВJI.ш, шувввг

дек, ёш авлодв •• г бад •• 1 .... д.й l(06.л.втлар... 1OКС8ЛТВ

p.mдa •• боратд.р. 
Эстетик тар6ИJ1ИИИГ &СОСИЙ мцсадидан келиб ЧИI!;IQtН х.олда 

wyни l!;8iiд этиш кераккн, унинг ёрдамида YIo'вчи-тала6аларни 

Ватанимю табиати Ijзaллиги, тарихий ва меъморий ёдroрликла

римиз ва жах.он бадиий маданИJП1fНИНГ энг IIX.ШИ намуналаридан 

ЗЗВlC1ана оладиган ЮlmfМОИЙ фаол шахс l(ИJ1иб тар6ИJIЛ8ШГЗ 

эришиш лозим. Бу 6орада эстетик ЗЗВlC1аниш у~вчи-талабаларнннг 
онгли-интизомли ва маданИJПЛИ -ryрмуш тарзининг, пни у.о.ш 

фаоЛИJП1fнинг асосларидан бирини ташкил этади. Бунга сабаб 

улар х.ар томонлама e"I)'K ривожланиш учун маълум мцсадни 

кузлaraн х.олда тежзмли 'Щ)8ЮП ~и, табип ~нндa сайр 
I!;НЛИШИ ёки озода-mннaм спорт залида х.аракатли М8ШlC1ар билан 

шyryJUl8НИши, Узи ёl(ГИРган МУСИIQUlapни 11fНГлаши, тепр ва 

музейлар, кytyбхоналар, клублар, кинотеатрлар, галеремар, 
I(3дИМИЙ тарихий меъМОРЧИЛИК обидалари, саньат асарлари ва 

тарихий-маданий ЖОЙЛ8РНИ томоша I(ИJ1ИШИ - буларнинг х.аммаси 
ёшларда эстетик, ПНИ нафосп ,,"c--ryЙf)'снии, ЦI1ИЙ ~ШУНЧасиtЩ 
ВОl!;еликка булган эcтeпtJ( муносабатини ва дидиии тарбlUUI8ЙДИ. 

Шуб)U! йfJoat, ВOК,CJllflOOl ва табиат Ijзaллигигa булган муносабп, 

-rymyнчалар, эcтeпtJ( кечинма ва х.ис--ryЙl)'ларни юзага кe.II11Ip8ДИ, 

бу мцсадининг х.ам шакл, х.ам мюмун жих,атидан бир-6ирига мос 

ке.лиши эса унинг rfJaллиrини Т8'ЬМинлаАди. 

Демак, эcтeпtJ( тарБИJI кенг IQiМPOВЛИ фаоЛИJП булиб, унда 

табиат ва Ж8МИJlТдаги нарса ва х.одисаларга булган муноса6атларда 

нlI1'ЮDЛap D(l4iОЛ сезилади. эстетик тарБИII ЦЛИЙ ва жисмоний 

мех.натдаги JjзaлmooJapни идеал нyt(ПIИ иазардан ИДРОК :moпra, 
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шунингдек. эстетик фаолИJl1Т8, ВОl(еликни ryзaллик I(OHYH-I(Оида

лари асосида fзгартиришга I(ОДИР шахе ни тарБИJIЛашга I(аратил
гандир. Бунда эстетик тарБИJIНИ аl(ЛИЙ, ахлОI(ИА, мехнат каби боШl(а 

тарБИJI 1Урлари билан муштаракликда олиб борилеа, fI<yвчи-талаба 
ё!шларда эстетик МУЛОх.аза ва I(ИЗИ1(ИПI, rfзaлликни ","С I(ИЛИШ 

юкеалиши юзага келади. 

эстетик тарБИJlНИНГ вазифалари унинг асосиl маl(садини 

амалга оширишдан иборат БУлиБ, булар tcyАидагилар: 
1. Уl(yвчи-талабаларвивг ЗСТeтRК эuвbиlарвви, яьни 

гjiзалликка ОН2.1и рasuшда uнтWlишини тарБUЯ1аш.; 

2. Уl(yВчв-талабanарвивг эстетик вдрок ва х,вс Э'ПIЩ яьни 
гjiэlL1Ликнu бе80CUта идрок этuш ва ~c этиш ~Wluяmuни тар6uя

.1аш. Эстетик идрок - бу amрофu.wuздaгu aJlаwщ яьнu во~Wlикни 
jзuгa хос mapздa "жонлu кура миш "дир. У am~~шnдaги пред
мет ва ~oдucШlар БWIйН сeзгu ОfJl'iШlи lLl0'fйдa булuшни maлаб 'fU.'Iaдu. 

3. Уl(yвчв-талабаларвввг эстетик 'l)'myвчалар, ДВДJIap, 
предмет ва I,одвсавв эстетик бцолаш ва У ЦlСда фвкр юрвта 

бвлвшвв тарбвалаш, яьни гУзаллu".."и фа~ идрок этиш HJ"S1"au
назаридангuна э",ас, балки уни бщолаш еа тушуниш ~aм демакдup. 

Эстетик дид У'\Увчu-тШlабаларнинг фа.!Llик ~~дa т.Угри фикр юр
итишни шаюurантupишгина э.wас, балки фалликнu aни~ ~иc ~иш 
еа уни яpamиш ~Wlиятuни puвожлантиpuшнu ~aм ,,-УЗда тyтaдu. 

4. Уl(yВчи-талабаларвввг эстетик тарбвисиии миллиl
маъвавиl I(8Дриитлар асосвда ташкил этиш. Бунда :Узбек 

хал~нинг .Vmмишдан бuзга ~.1диpгaн таpuxий ва Meь.wopиЙ 
ёдгорликлари. шунингдек, ~МУСUЙ олu.wлар. шоирлар. ёзувчWlар. 

тариrчu.1ар. давлат ар606лари. ХШl~ "iЩрамонлapuнинг ~aёти ва 
фаолиятидaгu эстетикага оид материаллар ёшJIарга эстетик 

тарбия беpuшда кенг uмконияmлар яратади. 

5. Уl()'вчв-талабаларвввг эстетик ва бадввl - ижодвl I(обв
лватларввв рввожлавтврвш. Бунда jlзбeк ХШl~нинг Уm.wuшдаги 
бой МUJUIиЙ-МаЬнавий .wepocuza. хусусан, бадиий бойликларга ва 

саньamига эгШlиги .w~uм дидактик асос булади ва у~вчидан 

~ap бир .VIfY·ечи - тШlабада у.уу",иЙ ва индивидУlLl бадиuй - uж:одий 
IoiOБWlияm.rrарнuнг рuвож.1анuшuни. ~uccий ~озuржавоблик ~Wlия
тини ~aмдa фазовий тафаккурни ЮКСШlтupишни ~исобга олиб 
neдагогик фаолият юрuтишни та'fаб этади. 

Эстетик тарбиянинг "'й1fCaд ва вaзuфа'lарuни тула - тукис 
равишда ~ШI этWluши уlfY8чu-тarrаба'lардaгu ташаб6ускорлик. 
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uжодКОРЛUК, санъаmкорлuк, яхшuлuкка ва фlLVluкка uнmuлув

чанлuк, ке.'lажакнu олдuндан кура бuлuШ1IUК, МШLIIий-маънавий 
I)Qдpuяmларнu улугловЧU, 0P"JY ~1a бuлuШ1IUК, .'WaъHaBUU юксаклuк, 
маърuфаmлuлuк, маданияmлuлuк кабu uжобuй ~uслаmларнu }1зuда 
м)'жассам ~'l2aH uжmuмоuй фао.1 шахСНU mар6uялашда .'W.дuм 

щамияm касб эmадu. 
8-шакл 

Эстетик тарби&иииг ма .. сади, воситалари, методлари, 
шакллари, вазифалари 

Эстетик Ма .. сади Шахсии эстетик 
тарб.& мадаИИRТИНИ 

Восвталари 

Мецат 

УАив 
Табиат 

Санъат 

Мулом;от 

Мода 

Методлари 

~ 
Туmyнтириш 

• Сух.бат 
Маъруэа 

• Намува 
• Маш .. 
• Раrбатлавтвриш 
! 

Шакллари 

• Учраmyв 

i Экскурси& Факультатив 

машlJ'ЛОТ 

Даре 

шакллавтириш 

ВаэиФалари 

• Шпени баданА-эстетик 
мадаВИRТИНИ бойитиm 

'. Санъат фаОЛИRтида боm-
'----е·'лавгав муста .. или мала ка иа 
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кfиикмаларни у"итиш 

tргатиш 

~ Мусик:ий lI;оБИЛИRТНИ, 
бадиий зийракликви, ижо

диА тасаивурви, х.а .... оний 
тафаккурни ривожлаити

риш 

• Эстетик х.ис-туйryвИ 
тарбиилаш 

• Эстетик онгини 

шакллантириш 



Эстетик npБИJIни самарали амanга ошtfPишда оила 8'ЬЭО
ларннинr Узаро муносабатларидаги rf.WI ва мазмунли мулокот, уй 
жих,озларининг тартибли, мазмуни чиройли килиб жойлаuли
рилиши, оиладаги еаранжом-сариппалик ва уйнинг барча нарса

ларининг дид билан жоАлawтиpилиши, музейлар, театрлар, кytyб
хоналар, клублар, кинотеатрлар, галереялар, тарнхий ва меъморий 

обидалар, 1)'рли еакьат аеарлари, тарихий маданий жоАлар, муеика, 

ашу ла, бадиий чикишлар, оммавий - тарБИJIвий тадбнрлар, ",ает 

тарзимиздаги 6оРЛИFимиз х.амда улардаги rf.wIликлар укувчи

талабаларни эстетик рухда тарбиялаш ва k8МОЛ топrиришга 

эстетвк-двдаКТIIК асослар вазифасини бажаради. 

Умуман, укувчи-талабаларни маънавий - эстетик тар6иялашда 

ЮJ<;ОРида I(8ЙД этилган эстетик тарбв_вивг MalCCaд ва 

вазвфаларв, воеиталарв yйzyн ~Шlатда о:ruб борuлса касбuu ет)'к, 
эстетик дuди юксак баркамол авлоднu шок"Vlантuрuшга 

эрuшuладu. 

8.7. ИI\ТИСОДИЙ ТАРБИЯ 

"Шахе" 1)'шуичаси КУП к:Улланиладиган 1)'шунчалар еираеига 

киради. Шахеиинг узи, уз ХУЛJ<;-атвори хусуеИJIТЛЗРН. жамИJIТдзги 

маВJ<;еиии тасаввур J<;ИЛншдан ",осил булган образ - "меи" образи 

деб аталиб, уиинг J<;8Нчалик фаоллиги ва реалликка JlJ<;ИНЛИГИ шахе 

баркамоллигининг мезонларидан х.иеобланади. Шахе wаlUlЛавв

швда Вl(rвеодвl тарБВ8ВВВГ fз Урвв булвб, жамввтга мувосвб 

кишв булвш учув ёрдам бервmда мужим аJ;аМВ8па эга. 

Иl(rвеодиl тарби_ввиг дастлабкв куввкма ва малакаларв l,8JIи 

бола iiwлвгида, овлада шаlUlЛавадв ва уиииг шахе свфатвда 

камол ТОDвшига ёрдам беради. 

Шуnu таъкuд.1аш кераккu, ачерика1ик .мащур иl\ЛIUСодчu 

ОЛlLW, НобеЛЬ .wукофотu лауреamu О.Самуэльсов "Иl(rВсодиi 

вазарии - бу фавларнивг I<:ВРОЛИ". деб атагав эди. Шувивгдек, 

у Иl(rвеодий вазари_ви y:JJJYкевз равиmда ургавмайдвгав 

одам, иусиl(3 асарларига баJ;О беришга ивтвлувчи кар одаига 

ухwайди - дегав эдв. 
Х:озирm кунда х,ар бир шахе олдида 6озор иктисодиёти 

J<;онунларини J<;аидзй амалга оширилаётганлигини, бу КОНУИИJIтлар· 

ни ишлаб ЧИJ<;аришга татбик этишии, пировард тала6 дапажаеИДа 
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хизмат кУрсатиш ва товар ишлаб ЧИIЩ)ИШНИ йУлга t<Yйиш 
снрларини билиб олиш вазифалари 'I)'ради. 

Ушбу х.а!rий эарурИJIТ таълим муассасалари, шу жумладан, 
УМУМИЙ fpтa таълим мaкrабларида, академик лицеЙЛарда. касб
~Hap коллежларнда "Иl(I"исодиl билии асослари", "Иl(Тисодиl 

бизнес асосларв" каби ИI(fИСОД фанларининг ~ишини йУлга 
кУйишни тцазо этди. Бунда Иl(fИсодиёт оламига илк '<адам тарзида 

ИI(ТИСОДИЙ 'I)'myнча ва I(ОНУНИJlТларнинг асослари fРганилади. 

ОЛИЙ таълим тизимида эса З8МонавИЙ Иl(l"llсодиёт вазаРИIIСИ ва 

бо~ JJlf11'lueoдuu фанларни .Vрганиш HYlf11'lau назаридан Шf11'ucодий 
бuлuмларнинг узлукеuзлuгuни mаьмин эmади. 

Умумий урmа mйbllUМ макmаблари,. академик лицейлар ва касб

JtYНap КО.VlеЖJIйpUнинг Уl{Yвчuларuга JJlf11'lucoдuu бuлuмларнu бериш 
шахе JJlf11'lucoдuu еаводхонлuгuни шаклланmиPUШJIинг M~UМ бос~чи 

~иеобланади. Бuнобарин, мазкур бос'tUчда ~'8Чилар mо.монидан 
и'9nисодий БUJ1ILwларни mаянч асослари jiзлашmирuлuб, бозор 

иlf11'lисодиёmи шароиmида олдu-соmmu муносабamлариlt'..t ташхил 

эmиш ~НУН-~uдaларu бuлан JЩUндан mанuшиш, ушбу жа;юённrmг 
uшmUРОk"ЧUCU cuфаmида фаолияm юриmиш кj'7-;ик.мa ва 
малакаларига эга бу.1UШ учун зарур булган neдaгoгuK шарm-
шароum мавжуд. 

Таъкидлaw жоизки, олий таълимгача бfЛган уэлуксиз ИI(fИ

содий таълимда Иl(fИСОДИЙ билимларни уРганиш М8НТИI<;НЙ I(}'ри

лиши, 'I)'зилмаси уэига хос JIXJ1итликка эга. Бунда ОДДИЙ Иlcrисодий 

'I)'шунчалардан тортиб, мамлакат, х.апо жах.он МИI(~сида ~ки 

нисбатан кичик TapMOI( хfжaликларини юритишнинг пни кичик 
бизнес ва тадбиркорлик субъектлари фаолиятининг алох.ида 'I)'рла

рига тааллук.ли мураккаб ижrИМОИЙ-ИI(fИсодий муносабатлар 

fРганилади. "Иl(Твсодиl билии асослари" l.8ида "Иl(Тисодиl 

бизиес асосларв" каби fl\YB фанлари 'доирасидаги билимларни 
fзлаштириш натижасида умумий fpтa таълим макraблари, акаде

мик лицей ва касб-х.унар коллежлари fl(}'вчилари мустцил 

Узбекистон Ресnyбликасида ижтимоий-ик;rисодий асосини давлат
нинг мафкуравий тайЗИl<идан х.оли бозор муносабатлари ва 

раl<обат ташкил этган янгича ИЖТИМОИЙ-ИI(fИсодий тафаккурни ва 

икrисодий маданиятни эгаллаш имкониятига зга бfладилар, 

шунингдек, ижrимоий-ИI(fИСОдиit BOl<ea-х.одисани тах.лил I<ИЛИШ, 

муаммони КУРа олиш ва х.ал I<ИЛИШ RYлларини ахтариш, назарда 

тутилаётган муаммони х.ал этишнинг энг I\Yлзй усулларини танлаш 
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ва ",ал эта олиш, баркамол булиши эарур булraн батартиблик, 
жавобгарлик, масъулИJIТ, ЦТЬИЙ MЦCaдra згалик, узаро МУЛОI(ОТда 

у~влилик, ИI(Тисодий-маданий каби малака ва фикмаларини 

згаллаА борадилар. Бунда УIfY8ЧWlар: 

асосий UI)1IIUcoдuu mушунча. факmларНU ЧУIfYPРО~ би.,1UШ; 
замонавuu и,..",исодиёm ва унинг рuво:ж:ланuш ~нунuят.1apu. 

mамОйШL1ари ва Mya.ммOJlapUHUHZ мщuяmuнu mушунuш ва бщо
лаш; 

да8llаm Ul)1IIucoдuri сuёсаmининг асосий UYНШlUШЛйpWlU 

mушунuш ва бщолаш: 
да8llаm ~иcoдий сuёсаmининг асосиu UYНШluшларuнu 

mушунuш ва бщолай OJIUШ ~аlfUда mасаввурга; 
mадбuркорлuк фаолuяmuнuнг амШlUU асОС.1арини бuдuш. 

а.WШlда I\Y.lLлаU OJIUШ МШlакасuга; 

u~иcoдий маълумоm га ахбороmларнu mщлWl 'tWIа олuш 

кабu бlL'IILW •. wa.'IaKa ва KYHиKMй.'IapHи Уз-1ашmuрuш; 
мавЖ)Jд U~llcoдий - назарuй БWllLWЛарнu амШluёmда I\Y:IЛай 

ОЛIlШ "уникма ва Ma.1aKacuгa: 

и~иcoдий mафак"урнu шаКЛJIанmuрuш ва mежамкорлuк 

сuфаmuга зга буладuлар. 

ИI(fИСОДИЙ тарбияни амалга оширишда ~Йидаги масалаларга 

Э'Ьтибор I(аратиш унинг самарадорлигини ОШИРУВЧИ омиллардан 

бири ",исобланади: мамлакат ИI(fИСОДИЙ тар~ети замонавий 

БОСI(ИЧИНИНГ Узига ХОС ХУСУСИJIТлари ва ХЗЛI( хужалигини юксал

тиришни таъминлаш, ишлаб ЧИl(ариш БУйича давлат буюртма

ларини бажаришнинг мох,ияти, ишлаб чиnриш мех,нати самара

дорлигини ошириш х.амда ",ар бир ишлаб ЧИl(арилаётган МЦСУ

лотни сифатли тайёрлаш йуллари, замонавИЙ ишлаб ЧИI(8РИШНИНГ 

самарадорлик кУрсаткичлари, мех,натни таш кил этишнинг асосий 

тушунчалари, мох,ияти, хужалик х.исоб-юпоблари ва боШl(aJlар; 

ме",нат мусобцаларининг роли; ишлаб чиnриш топширик,ларини 
бажариш борасидаги ИЛFОр тажрибаларни оммалauпириш ва 
боШl(алар. 

Демак, Уl\Yвчиларнинг уй-рузroр, оила хужалигини юритиш, 

имкон I(aдap тадбиркорлик фаолиятини ташкил этmuда бошланFИЧ 

ИI(ТИСОДИЙ бнлим, кУникма ва малакаларга зга булишлари уларнинг 

келгусида мамлакат Иl(fИсодиети равнцига муносиб х,нсса ~ша 

олувчи мутахассислар булиб етишишларида дастлабки 1(aд3М булиб 

хизмат l(ИЛади. И~uсодuu БWlШL1арга зга БУлuш. шунuнгдеli:. 

628 



'fI\YвчU.llарнuнг ке.лгусuда юксак ,Ма.1акanи 'мутахассuc; 'масъулuяmлu 

P.~PO; БU.lluмдон uстеъмОJ1ЧU; ~тиётKOP жа.мнарувчu ва удда-
1УРРОН тадбuркор, еаР'моядор, глобал U'fI1Iuеодuёт uшmUРОКЧU.llарu 
rа.wда eaвдo-coти~ ОU.llа xjlжanuгu, ижтuмоuй БОШ15йрув, .JИоддиЙ 

ЮЙЛUЮlарга нuсбатан 'муносабатда тадбuрлu шахе булuш 

'L'Wконuятuнu яратадu. 

Умумий УРТа та"ЬЛим макraбларида, академик лицейларда, касб

~Hap коллежларида ва олий fJ\YB юртларида Иl(Тисодий та"ЬЛим ва 
raрБИJIНИ й9лга ~йишда фанлараро ало!щцорлик ва боrЛИI(J1НКДан 

фойдаланиш мухим ах,амИJIТга зга. УI\Yвчu-тanабanарга и~иeoдий 
БU.lluмларнu беpuшда математика (талаб ва так.1Uфнu анUlРаш, 

!1йl1юта курсларuдан хабардор булuш, ~атбщо ~юзлар 
бозоpuдй фао.1uят юрuтuш, uшлаб ЧU15йрuш еа.марадорлигuнu 
аНUlраш, давлат (ёки ОU.llа) бюджетu, зщuра ~аJИда ~тuёж . .!Iар 
ми'fдорини йНшраш, 'м)'1I,,-ий 'муносабаmларнu тартuбга олuш, 

.\Ювжуд боЙЛUЮlардан тежаб-тергаб фойда1анuш ва ~аказО.1арнu 
a'Wanza ошuрuшда), тарux (нamурал хУжа.~uк, uшлаб ЧU15йрuш, 
айuрбош~аш, пул ~a'Wда бозор 'муносабаmлapu каБWlарнuнг рuвож

l1анuшu, шунuнгдек, турлu и~ueoдий тuзuмларнuнг шаl<.Jlланuшu 

ва ulf1"lucoдuu таШКWIоmлаРНWiг ташкUJI тоnuш тарuxи) , 

zеоzpафlUl Iкu ик.тucодuй zеоzрафlUl, Muнтaк,a uк,тuсодuётu 

(UIf17lUСодuй ~дудлар, 'мцнam та1\СиJИоти, Il'fl1lueoдuu интеграцuя, 

ижтu.wоuЙ-u~uсодuЙ ~длар, .JИе~нат тащ;u.wотu, uжтu.wоuU

Illf1"lueoдuu объекmлар UIf1"lUcoдUu кjlрсаткuч.~ар, х.Vжа.~uк юpuтuш 

фаолuятu шаЮIЛарU ва ~аказолар тугриеида 'маъ.лу.wоmларга эга 

булuш), 'мцнат (uшcuзлuк, 'мцнат шартНОJ.,алари, .we~Ham бозорu, 

'мЦHamгa ~a~ тулаш, pa~aт, тадбuркорлuк кабu.1арнuнг 
'мщuятuнu тушунuш) ва JiiYIO'к,шунослuк (.wулкuй .",уносабаmлар, 

xjlжалuк юрuтuш, фUР'малар очuш, тадбupкорлuк фаолиятuнu 
Йу.1га 'fYйuш, еолu~ еиёсати, кредит, .wщсулоm1арнu айuрбошлаш, 

зщuра.'Iар ва боШ1fl1J1арнuнг 'мщиятuнu анг.1аш) кабu фан.1ар 

'муайян uмконuяmларга эга. Шу бонс ушбу ИМКОНИJlТлардан 

Иl(Тнсодий таълим-тарбияда фойдаланИШИ муваффакИJIТга 

ЗрИШИШНИ кафолатлайди. 

Ушбу жар&еиии амалга ошириш tзига хос педагогик ~ндa

шувни тцазо этади. Иl(Тисодий та"ЬЛим-тарБИJIни ташкил этиm 

чоrида фанлараро f'зaро алок:адорлик ва боrлlЦЛИкка ЗРИШИШ 

9к:увчи-талабалар томонидан Иl(ТИсодий билимларнинг пухта 

fзлaштиpиmппини Т8'ЬмШIJI8ЙДИ. 
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Умуман олганда. цrисодиА т8'ыIимтарБиJI жараа!нида фан
лараро 8J10ЦЦОРЛИК ва боFЛИк.лНJ(ДaИ фоAдaлaииm ~вчи - талаба
лар томоиидан билим, .q;иикма ва малакаларtDIНГ yзлaцnиpИЛIПDИ 

(UIfl"UСодuй ~НУНЧШUК. жамwun tnapaJf1fJlёmи. .мулюса эгалuк 

mамОЙWL1apu 8а .меmод.:юри. ~.мam mo.wонидан ШfI"Iuсодuй 

сщада й'luб 6оршаёmган сиёсam, uшлаб ЧU~U maш.кu.t эmuш 

8а .мцнаm ресурларuнu mежаш, .мцнam maJtCШ'omu, uжmuмоuй 

UШJlаб ЧU'iЩJиш :цmuёжu ва AUЦCYлоmларнu айuр60шлаш, 

UJY1Iucодuй mЩJIШ "Унuкмасига эzа булuш, uшлаб ЧШ\Щ1UШ 
х.УЖЙ1Uгuни OI)WlOHa юрumuш ва ~aкQ3OJlap myгpucидaгu назарий 
бu.1ШL.'lарнu берuш); .мШfCадга .мувофшs, maшкUJluй 8а Ul{mucoдuu 

жцamдан самаралu саналган У~U-maJIабаларнинг uжmшюuй
фойдШlU uшлаб чu'iщJuш .мцнаmини maшКUJI эmuш; ~ 
O~'lOHa фойдй'lанuш, .моддиЙ 6оЙЛUкла.р, maбuam ~aмдa nyлга 
нucбаmан :цmuёmкорона ва U1)11IUСодuй онглиJ1UК асосида ёндaшuш 

кУнuк.WШlарuнu 'iЩЮр mоnmupuшга ХИ1.Шlm ~1увчu дарсдан 
ma~pи U1Шlар. шунuнгдек, у.му.миЙ урmа nrаълlLW .мaкmа6лари, 
акадеwиl.: лицей 8оЗ касб-:у;унар КОJl.,1ежлари jffyвЧШйpUНи касбга 

ЙУна.:1muрuш каби nедагOi::ик ~аракamлар U'f1Ilucoдuu mаьлuм
mарБШl. сйwарадорлuгuнu mаъ.мuнлalШа хuз.wаm l)WIади. ШУЮIНг

дек, мех.нат жамоаси, ота-оналар ва микрому,<ит (микрорзйон)ларда 

ИСТИJ<омат J<ИЛУВЧИ жамоаnиликнинr ИI(I1fСОДИЙ билимлар самара

ДОРЛИГИНИ таъминлашдаги ах,амИJIТга алО'<Ида yPfY берилади. 
Ук:увчи-талабаларда тежамкорлик сифати ва масЪУЛЮIТИНи 

тарБИJlJ1аш ИI(I1f-СОДИЙ таълим ва тарБИJlНИНГ асосий вазифаларидан 

бири сифатида белгиланиши зарур. Зеро, тежамкорлик ИI(fИСОДИЙ 
ишлаб ЧИJ<a-РИШНИНГ асоси булиб, у ~вчи-талаб8J1арда мавЖУД 

табиий бойликлардан мцсади ва hec-н06уД J<ИЛм8Й фойдаланиш, 

уларни купайтиришга нисбатан масъулИJIТЛИ ендашувни J<8POP 
тоmиради. 

Ук:увчи-талабаларнинг ИI(I1fСОДИЙ Т8Йёргарликка эга булишлари 
ижrимоий-педагогик ах,амИJПТЗ эгадирлар. Ук:увчи-талабаларнинг 
ИJ<ТИсодий тзйёргарлиги улар томонидан ИI(I'ИCOДИЙ билим, 

куникма ва малакаларни Yзnauпириш, шахсда моддий неъматларни 

ишлаб ЧИJ<аришнинг самарадорлиги ва сифатини оmириw, уларни 
таJ<СИМЛaw, айирбошлaw ва ЭJ\;тиёжни J<ОНДИРиm борасидam 

иJ<ТИСОДИЙ ах,амИJПТЗ зга сифатлар, ПНИ, Иl(ТИсодиii тафаккур ва 

J()'лк.-атворнинг шаклланиши, 38Монавий х.амда ИC'I1Цбол ишлаб 
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чиnришда ШаХсий, шунингдек, ижтимоий манфаатларини уПryн

лamтира олИПI жара!нини ангЛ8Т8Ди. 

УЗЛУКСИЗ mcrиСОДИЙ таълим-тарбмни амалга ОШНРМОI( учун 
аввалО, ~вчи-талабаларга lC.Yйидarи mcrисодий атамалар (1)'шун
чалар)нинг маъносини англaтиm MЦCaдra мувофнJ(ДИp. Чунки 

элемеtrrap НI(11fсодий билим беришдан, 1'0 Нl(ТИCодий маданият

ЛW1НК даражасигача б,лган жараfн ~p бир шахснинг ~етий 

ЭJI.,аиfжини к;ондириmдa алОX)fД8 цамюrт касб этадн. Маеалан: 

Иl(Тllсодий Т8рБИ8 - жамшunнuнг шахега, мусmtЩUtl 

фаолuяmu-да caмapanu кjpcamгичларнu mаъ.мuк.товчu aHu'S 
ulfтucoдuU. myшун-чалар u'S"/uсодга боllJlанган cuёсam. 'SIJнунлар. 
'SIJнунuяm асосларu ва уларнuнг амалда фойдаланuш йул

UYPU19lйpUНWlг йuzuндиcuни .'V3.'Iашmuрuшга UМKOH берувчu U3ЧWI . 
. wШ\Садга МJ18офu~ тaъcupu. 

ИI(ТllСОДИЙ Т8'ЬЛ8М - uжодкор шахенuнг ШйКJLllанuшига 

mсъсир эmyвчu ШfI'Iucодuй бuлШUlар. кjнuKwa. .wa.TaKa Йuzuндuсu. 
J'3Лукcuз. uзчuл. маJSCадга КУРа шахсннuнг ~mUёЖ uмконшuпларинu 

YjueOOгa олuб. тур;'" услуб. aнu'S дасmурлар. методuка.ир бuлан 
еmкmuш жараёнu. 

ИI(ТllСОДИЙ с:аВОДIОВЛИК - MycmalpLll фаолuят кУрсатuшга 
зарур бjiлган барча ШfI'Iucoдuй билuм. кjiникмa ва малакалар 

йшuндиcuнu таркuб топmщmш. Yjap бup шахе жамuяmда булган 
u'S"/ucoдuu сиёсamни анг.лаш. шунга кjpa mурмуш даражасuнu 

оиlиpuшга. шахcuй ЭYjmuёжuнu 'SIJндupuшга ёрдам берувчu 

самаралu фаолuяm билон шуеу.vrанuшuнu mаъ.мuнловчu u'S"/ucoдuu 

бuлuм. кjнuкмa. .малака, йУналm~u 'SIJuда, усул, услу6uятлар 
маж.мyuдuр. 

Иl(ПIсодвй тайiргарлвlC: - шахе ШйКJLIIанuшuда mалаб

ЭYjmuеж ва uмконuяmига кУра mанланган СOYjалар. касблар, 

.wymaxaceUC.1UKTap бjiйuча .waxcyc u1f1FlucoдиU. назарий ва аwатuй 
бuлuмлар uшuндuсWlU mаркuб mоnmupuш. 

9злаштupuлган aHU'S UlfJ1fucoдuu назарий ва амалuй бuлu.чтар. 
Myeтй1pLll фаолшunда самара берuшга кафО.1аmлар. яънu aнu'S 
u'S'"ucoдuu .wаълу.мот..lар умумuй урmа mаълuм МйJ..-табларu, 

академик лuцeй!lар. касб-~ар колле:ж:лари. олuй y,g..в юрmларu, 
малака ошupuш uнстumymларu 8Q 6oшJ;aлар. 

~содий ...... ккур - U'9'fucодuй бuлUМJfар mуnлаш 

жараёнu булuб. ~ - maлa6anар mОАСОНидан уларга 1{Улай, МОС 
бjiлган даражада uжmuмouй uшлаб ЧWfOPUШНинг mушунчалар 
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тарзuдагu муайян тUЗUJWuдaгu 1\ОнуншunларнWlZ аке этuшu, Шf17Iu

еодий OHгдaгu "онструкцш ~CJWuнu тymuб турувчu мантШfUU 
ало~дuр. Бу тuзUJW ва мантщuu (l;10~aгu ахбороm.:1ардан олuна

дuгaH билlLWlар ~ажмu яхлuт, jзаро богланган фuкpлар ~оеил 
~uб, бу фuкр.1ар кенгаядuган ана шу конетрукцш 

мamериаиаридир. 

ИICТИСОДИЙ тарБИllлаИr&ВЛИК шахе баркамоллuгинu 

белгuловчu ахло~u сuфаm.:1ардан булuб, y,g,вчu-талабаларнuнг 
фаОЛURтuга ul\1fJueoдuu еаводхонлuгuнu a"a1дaгu uжросu 
жамURт ва дав.1ат ul\1fJueoдuu, ~~u cuёсamи асоеида намоён 

этилuшu. Иl\1fJuеодuй тарбиялангaюruк даражасu шахе хamти

~apaKaтидaги еамарали. uжтUJWоuй-фоuдалu, uжобuu фаолuят 

нamuжаларu ~aёm талабu эканлигинu анг..1аш билан белгuланадu. 
ИlCТисодий фикрга эгалик - ul\1fJueoдuu ~oдUCa'lapHU у1\УВЧU -

талабалар томонидан l\Y..1au, мое булган даражада булuшu, 

тарил ~'1uшu. Ul\1fJueoдuii тушунча.'lар, кamегорияларнu 

Y-ЗЛашmuрuшu, бu.'lu.wларнu mуnлаш ва UI\1fJueoдuu муноеабamда 

тУ8р" М)~ЛЖШI олuши. 

ИlCТисодий онг - субье"m томонидан Ul\1fJueoдuu муноеа

бamларнu объектив тушуниш нamuжacu ~aмдa еодup булаёmган 

Ul\1fJucoдuii ~одuсаларга .Vз фu"рuнu БUлдuрuш ва уни ~UJWОЯ I<,"UJ/иб. 
а"алга ошuрuш. 

ИlCТисодий надаИИIIТ - уlfYВЧU - талабаларнuнг фаолuят

ларuда жамuяm, дав.'1ат ва ш/О~uда UШ/lаб чи~ган Ul\1fJисодuй 
еиёеат аеосида унинг вазифа'lарuнu ~ал этuшдaгu Jlшmuрокuнuнг 
сuфатuй таърифu ва шахенuнг хУжалик юрuтишдaгu U19"Iucoдuu 

бu.'1 и" , кУник."а. маlaкалар. шунингдек, и~иcoдий тафаюl.J'р ва 
онгнинг ривОЖJ/аниш даражаеи. 

Иl\Лluсодий фикрлаш ва саводхонлuкнu ошириш маьлум 
,wезонда, яьни .wуста'fUЛ Узбекистон Рееnублuкасинu Ul\Лlисодий 
фаолuятга таЙёрлаш. шунингде", шахе шаклланишидаги ЖЩОН 

талаб этаётган иl\Лlисодий ."аданияmлилu" даражасини таркиб 
тоnтupиш деб "i'1раш лозu.". 

Хусусий МУЛК - воситасида тадбuркорлик, фермер.'!u", де..т

'fOнчилик ~1иб. уз ."цнати ва ёлланма JWцнamдан фойдаланиш 

~uc06u..'a даро."ад ОЛUШ мумкин. Шахсuu МУЛJ.."ни ХУ9'СUЙ мулк 
6и·И/1 .11юлашmириб юбор."аслuк керак. Шахсий мулк хонадоннинг 
ёк:, fЩUс.'Нuг энг зарур турмуш вocuталаридuр. 
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Лизииг - машина, асбо6-ускуна, транспорт восuтШlаpu, 

&IШJIа6 ЧU'fЩJuш uншоотяapuни uжарага олиш ~исо6ланади. Лизинг 
КОАСnaнияси-мана шу Ю1)Оpuда санаб jтШlZШUlарни uжарага 

беpuш КОАСnaниясu ~ucо6ланади. 
I\fшма корхоиалар - хорu.ж:uй сарМОЯ/lар ва асбоб-УСКУНШlар, 

мутахасcuсдар ва ишчuлap кjMaгuдa IfYpUJI2aн корхоналар. Бозор 

"lfl'lucoдu~mu шароитида бозорни турли МОЛlарга тулдирuш, щоли 
цти~жлapuни туларо~ 1)Ондириш, хорuжга ЧЩfйриб валютага 

сотишга ярайдuган, жщон андоза:lари даражасидаги .wахсулОm.лар 
ишлаб ЧU'fйpuш .wа~адларuда тузиладu. 

Эрк.и иарх - бозор бщосu. Давлат ёки бирор ташкuлот 

томонидан чеклаб 'fYйuлмаган, бозор 1)Онуния"ыapu асосида nайдо 
бjладиган бщо. 

Юрвдвк шаХС - Mycтa~ uш юpuтиш ~a зга бjлган, 
шажс корхона, ташкu,10т муассаса. Юрuдuк. шахе банкда уз 

;pu:об-китоб Bapa1fйCU2a зга. 
Эnепрои ПУП - ~ucоб-кuтоб uшларuни электрон :fисоб.1аш 

воситасида ба:жapuшни осонлаштuриш учун 1\УлланUllадuган 
махсус картОЧКШlар. 

ЭМИСС.. - (лат.) пул ва ~атбщо ~80ЗJIарни uшлаб 

чи~иш Й.Vли билан давлат бюджетuдаги камомад '5О1VIанадu. 

Эмиссия миlфори ёки фuuзu давлат органдари томонидан 
бeлгuланади. 

Фоlда - корхонанинг соф даромади, корхона тоwонидан 

реШlизация ~иHaдuгaH мщсулотнинг улгуржи бщоси (оборот 

СО,lU8UСUЗ) БWlан унинг таннархи уртасидаги фарlf 

Фойданuнг бир ~CACи иШ.1аб чи'fйPишни кенгайтириш ва КО.'l
лективни, яьни жawоанu paz6аm.лантириш учун корхона uxтиё

рида '5Олдирu,1ади, '5Олган ~-uc.ми давлат бюджет ига тушади. 
Диnер - ишбu,1ар.wон савдогар уз ~исобига биржа ва соодо 

вocuтачWlU2U бu,1ан шуgyлланадu. 

Эмбарго - (исn.) .waH этuш, таь~~аш, бuрор чет 

Ma..wraKamгa мол ёки бирор 1Урдагв ма:r.сулотвв чикарвm ва 

УНВ келтврвшвввг таы(l(Jlабб I(fЙиnиши. 

Дenепииг - товарларнu ташlfU бозорда, ички бозорга 

нисбатан арзон бщога сотиш. 

Бартер - пулсиз, вШlютасиз бевocuта товар аЙирбошлаш. 

Двввдевт - акционерлик жawияти фойдасuнuнг акция 

эгасинuнг дарОАСадига айланган IfUCACU. 
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Мевежер - iл.лан.ма nPOФеССUОНQ,,1 бouurapyвчu. 
Бвржа - еmандарmлар ёкu на.муналар асосида савдо 

1pL'Iuнадuган o.wмaвиЙ m08арларнuнг мунтазам улzyp:ж:u бmоpu. 
Тавварх - мщсулоm uшnаб чu~uш харажаmлapuнuнг 

мулкu ~uеобланадu. 
Мцсулот свфатв - МЩСУ.llоmнuнг исmеъ.мо.ll ;у;усуеuяmларu, 

ХШl~ хУЖШluгu ёки щолuнuнг маму.М :цmuёЖJIарuнu 1)Ондupuшu

дaгu унинг фойдШlWluгu Йшuндucu. Мщсулоm еuфamuнu ошupuш
ижmlLЦОUЙ uшnаб ЧU"iQрuш са.царадОР.lluгuни ошupuш учун кураш 

й.vJиарuдан бuрuдuр. 

Дебитор - "орхона, mашКIL.10m цуд мщкамасuдан ~ЗU 
б.VJ1ган юрuдuк ёкu жис.мОНUЙ шахе. 

Мех.иат увумдорлвгв - UШЧU mомонидан MQblIYM вa1f1Тl 

бuрлuгuда uшлаб ЧU"iQРWlадuган .ЦЩСУ.llоm Mи~p" ёкu щqqлоm 
бuрлuгuнu uшnаб ЧU"iQpuш учун еарф.llанган вa1f1Тl БWlан 
белгWlанадиган .цe~Ham еарфuнuнг еа.царадорлuгuдuр. Mqнam 
унумдорлuгuнu ошuрuш -ижmuмоuй мщсулоmнu кjinайnrupuш ва 

ижmUМОllй UШ1аб ЧU"iQPUШ еа.царадОР.llигини ОШUрUUUlUнг асосий 

ОМWlидир. 

Ушбу ЮJ<орида таъкидлаб trилган атама ("I)'шунча)лар ва 

шунга ухшаш кундалик ЭJ\,"ТИ!жга 8ЙЛаниб боpa!тrан ИI(ТИСОдЮi 

атамаларнинг мазмун х,амда моx,иJlтинн х.ар бир дарсда у!ки бу 
даражада очиб бериш, Jlъни fJ<Yвчи-талабаларда ана шу 
тушунчаларни шаК1U1антириб бориш ИМ КОНИJlТлари капа. 

Жумладан, касб-хунар коллежларида ва опий f1<yB юртларида 

йfналишларга J<араб, ишлаб ЧИJ<ариш билан богЛИl( мах:сулотнинг 

сифати, таннарх, фоПда, мех.нат унумдорлиги каби тушунчаларни 
шаЮUlантириш бевосита зарур х.исобланади. 

Шуидай ~илвб, узлуксвз тaЪJIBM ТВ:JИМВИВГ ~аРЧ8 БУnв

ларида flCYВЧИ - талабаларда бозор в~исодвётв wароитида 

и~исодий билим ва туmyвчаларви шаlCЛJlавтвриш, уларии 

в~содий тарбвилаш ва и~всодвl фаолликларвив nширвш 

х.исобига уларда и~исодий мадаввитии шакллавтириш давр 

талабидвр. 

ЮJ<оридаги фикр-мулох.азалардан англанадики, и1f1Тlиeoдий 

mарбuя асосан уч бос~чда олuб боРWlадu: УI{YfIЧU - mалабаларда 
дасmлабкu и~иcoдиЙ mУШУНЧШlар. кjiникмa ва малакалар. OUJla ва 
Ma~·ma6(k., а"аде.ЦUl' .~ицe;' ва касб-JfYНар КО!l.'lежлщuда 

ша"л.IЙNтUРWlадu. махсус UI)111UСодчu муmахасСИC.lluгини олuш учун 
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олиu таълww муассасоларида (институт, университет, 

академияларда) касб сщасида олинган БШlWW, эголданган кУникма 
ва молаколарни булажак иl\Лfисодчи кадрларнинг баркамол шахс 

сифатида камол тоnишuга ёрдам беради. 

~ Умумав, ВlC;ТIIсодвй та'ЬЛвм-тарбв.вввr асосвй MalCCВДB 

YICYВ маmtyлотларввв мвб борвmда flliYВЧВ - талабаларвввr 

ВlC;ТIIсодвй тафаккурввв юксалтврвm, myвввrдек, MeI.ВaTce

варлвк, таmаббускорлвк, тежамкорлвк, вmбвлармоилвк, тад

бвркорлвк, Вl(Твсодвй I.Всоб-квтобra, овла бюджета ва бой

лвка масъулв.т бвлав IC8pam кабв Вl(Твсодвй свфатларвв 

Dl8кллавтврвmдав вборатдвр. 

Ушбу мцс8ДНИ амалга оширишда ВlC;ТIIсодвй тарбв.ивиr 
к;yAaдarB мyI.ВM вазвфаларвив ажратиб кfpcатиш мумкин: 

- жамuятНlmг ~ap бир аъзоси булган шахс уз M~ддac бурчи ва 
шарафли булган MЦHamгa онгли ва uжодий муносабamlmи 
тG.p6иялаш; 

- 6озор иl\Лfисодиёти 15ОНУН-15Оида1арини тезда jiз.ла'.JJ.тuрuб, уз 

кундолuк UШ фаолuяmларuга тamбu~ этuш кYНli!':Ma ва 
молаколарuнu ша,,-V/антupuш; 

иl\Лfисодиu maрбuя шахсни uжтwwоиu ташаббускор.1uzuни 

ривожлантupишга, uшлаб чи~puш ва корхонолар фаолuятида 
ишmирок этишга кУМQКJIашQ(}и; 

жаwuят аъЗОJlари булган ~ap бир шахсдан уз кичик 

бuзнесларини тaшкuл этиш БШlан 6оми') бул,1ан тадбuркорлuк, 

ишБШlармонлик каби ~ислаmларнu шакллантuрuши лозww; 
Эllг М.Щ"ILwи иl\ЛfUСодuй mарбuянuнг вазuфаси уЮ'вчu

толаба1арда .wycma~1 Узбекuсmон Ресnyбликасuнинг масъулuяmли 
аъзосu ~aмдa ишлаб чи~рuш жаб~асuнuнг xjlжаuини myйzycиHи 
мустЩКQМЛашдан иборатдuр. 

Хуллас, ~вчи-талабаларга ИI(ТИСОДИЙ билимларни бериш ва 

тарБИJI самарадорлигиЮf ошириш йfллари J<YЙИДaги-лардир: 

1. Иl\ЛfuсодUй mаълuм-тарбuяни Ma~aдгa мувофu~ UЗЧIL1, 

тuзwwли амалzа ошириш: 

2. Иl\Лfисодий таълu.w ва mарбuя уртасида, шунuнгдек, 

фанлараро .Vзаро оло~орликка эришиш; 

З. Иl\Лfисодий таълuм ва mарбuяни ташКWI эmишга нисбатан 

meXHOJloгuK ёндашувни ~pop mоnmиpuш (.wуаимолu вазuяmларни 

ярamиш, экскурсиялар, инmерфаол меmoдлар ва ролли yuинлардан 

самapa!lи фойда'lаниш); 
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4. Ун;увчu-mалабалар mOACoHuдaн jзлaшmupu.тган назарий 
Ш9'1ucодuй бu/ltшларнu aмtL1Uimгa жоpuй эmuлuшu учун 'JafJYP 

ш.арm-шароum.'lарнu яpamuш; 

5. У"tY8чu-mалабаларнu UШ!lаб ЧU'SЩJUШ жараёнuга фаол 
жалб эmuш (m.vгараклар, ~u-mалаБЙlар UШ!lаб чrщaрuш 
бригадЙ1арu ёlШ жй..,ощарuнu шаКЛ.!lанmupuш асосида); 

6. Оила, МЩQJUlа, mаълrш муассасалapu .fамда жамoamчuлuк 

.fамкорлигu асосида Уl<,.''8чu-mадабаларда UI)l1lUСодuй кУншща ва 
малаКЙ'lарнu mар6UЯ1аш; 

7 У'f.V8чu-mЙ'lабаларда mежамКОР.1UК сuфamu, шунuнzдек, 
олдu-соmmu муносабаm1арuнu сй"'арЙ1U mашкuл эmuш "jiникмa ва 
мtL1йКаларuнuнг mар6UЯ11анuшига жиддuй эъmи.бор ~uш; 

8. У'f.V8чu-mалаБЙ'lарда мцнam фаолияmuнuнг ."'щсу.1U брлган 
n)'.1 (моддий бойлuк)га нuсбаmан mJiepu муносабаmнu I)QfЮр 

mоnmuрuш .fй..,да оuла бюджеmuнu ОlfШlона юpumuш малйКйCUНU 

шаюианmuрuш ва .fакаЗО.'lар. 

8.8. ЭКОЛОГИК ТАРБИЯ 

Фан-техника тараl(J<И1!ти шидцат оилан ривожланиб бораё!тган 
бугунги кунда ",ар бир нисан табиатни асраш, аваАлаш учун 

масъулдир. Бу борада педагогвка фавв oJIДвдa -.ургав И)'I.llи ва 

ечвиввв кyтahraB иуаииоларцав бврв ,~вчв-талаб8JIарга 

экологвк та"ЬЛви ва тарБВII бервw цида уларвввг ЭlOOлогвк 

иадавнятввв шаlCJlлавтврвmдав вборат. 

Экологвк та"ЬЛви - деганда .vНJ'8Чu-mалабаларга берuлuшu 
.'lОЗ/L.., б.Vлган mабuаm бuлан инсон opacидaгu муносабamларнu 
uфодЙ'l08ЧU б/L'I/L..,лар mUЗ/L..,U mУШУН/L1адu. 

Экологвк тарБНII - эса инсоннинг теварак-аmрофдaгu 

м)');итга нuсбатаll ."'уносабатuнu mарБUЯllашдuр. 
Экологвк тарБВIIВВВГ бош иа.-:садв - УН;У8Чu-mtL1абалар?а 

жологuк б/L'IШL'Iарнu берuш, у.1арда mеварак-amроф M~ити ва 

вужуд орасида боглUl~ЛUК . ..,авжудлигuнu .fUC этmuрuш, табuaтга 
нuсбатан OI)WlOHa .нуносабаmнu ва эк(ыогuк .uаданияmнu .fамда 
Эl<:ологuк А-Iуйч..,оларнuнг еЧ/LШарuнu оnmlLWал ечuм.rrаринu mоnuш 

m.Угрисидаги БUЛ/L.." "уникма ва малакаларнu шаклданmuрuшдан 
uбораmдuр. 

Ушбу маlfCаднu амалга ошupuш учун ушбу tlа3Uфаларнu .fa'l 

lfШluшга mугри келадu: 
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1. "9l(увчи-тал.бamlр ОВ""'1"8 I(ylвд ....... Iрвм ЭlWJlоrик 
1}'шувч. в8 8Т8мал.рвииr M83myb-мо~иllТll сивrдирилса эколо

""'к тарби. борасвд ...... вmларвмвэ сам.рапв кечадв: 
• эколоrв. - юнонча cjз булиб, Coikos - уй, mурар жоu еа 

ЛoгuR-(mаьлwwоm) mиpuк мавжудоmларнинг яшаш шароиmи еа 

mеварак - аmрофдаги M~иm БWlан узаро муносабаmлари ~aмдa шу 
асосда юзага "еладuгaн I{Oнунuяmларни урганадиган фандир. Бу 

атамани 1866 йWlда немие зоолог а1ими э.ге""ел WI" бор фtшга 
UJtМиu-neдaгoгu" МуоАСanага кириmган; 

• эко ~T (')колоrвк *01) - mабиатда барча mypдaгu мав
:ж:удоmларнинг яшаши мумкин булган M~иm ОМWlлари мажмyu. 

• ЭlWJlоrвк крвэвс. ИЪ!lВ ')колоrвк тавrлвк э"ологик 

eueme.wanap. anщида ~удлар ёки биосфера Mиlfёeидaгu mабииu 
офаmлар: mош~н; ер еu.rrкинuши; вуЛl\Oнлар оmu.rrишu; 1fYрю~и
лик; довул; чuгuрm"anар офamи; ёHeuн еа БОШI\Q офаmлар 
О'9Jбаmида юз берадuган экarrогик еазияm; 

• эколоrвк МУВ038ват - инеон, Усuмлик еа ~aueofL'lap учун 
зарур б.VJlган mабииu шароиmлар мувозанаmи; 

• эколоrвк омвллар аmроф-му~иmнинг органuз.wлар 
фаarruяmuга узuга ХОС mаьсир эmувчu .wab!ly.\t шароumлар еа 
элеменm.rrари мажмyu; 

• ЭКОЛОr&К мадаввит - касбиu фаолuяmда I\Qpop I\Qбул ~UШ 
учун ЭКОЛогик жаеобгарликни I\Qбул I\JLrrиш mабиаm м~офазаеи 
ещасид(k"'U БWluмларга эгanuгu жщон еа ~'дудиU даражада 

э"arrогик муам.моларни очишда I\Qmнашишга mauёpдигu еа 

бош~ар; 

• эколоrвк тавrлвк хавфв ХХ аер даеомида фан-
mехни"анинг риеожu, XQ;1J<; xjiжащгu еа кундanик mурмушни 

l(UМё.rrашmириш ер юзида Щ'О.rrи еонининг кеекин ,.уnаUиши 

О'9Jбаmида mабиаm БWlан инеон yPmacидaгu .нуеозанаmнинг 

бузилиши, ер, еув. ~aeOHиHг инеон ~aёmигa зарарли даражада 

ифлос.rrанишu наmuжаеида nайдо б.Vлган ~o.rram. 
2. Эколоrвк с.водховлвквв шакллавтврвш - f"Y'B"B 

талабаларвввr эколоrвк С.ВОДIОВЛВrввв шакллавтврвmда 

I(ylaдarB ~fпll мвсолл.рдав фОlдалаввш ~M аuмвит 

касб этадв: 

• табиатни ХУШМ8Н18ра жоАларига дам ОЛlШ1га ЧИlOШганда tr
fлаилв,нииг паАх.он I(ИЛИИНШИ ва бу жоАларда шиша СИНИlQ1ари, 
бакалашкалар х,амда БОШI(8 нарсаларнинr сочилнб i!тиши ЖЗМИЯТ, 
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табиат в8 кишиnар саломатлиrига Т8'ЬСири оlUf6aтлари x,aJЩЦ8 

fкyвчи-талабалариинг ЭКОЛОГИК твсаввурини шакллантириw; 
• дарахтлар, 9симликлар оламиia в8 х,аАвоиnарга муросасизлик 

биnаи мукосабатда БУлиw оl(Ибатларининг табиат, жамият в8 
IOI(;ОНИJlТга эар8рЛИ таъсирини, 9JcYвчи-талабалар онrига 

синrдириш; 

• 9~вчи-талабаларда табиатга Э)(I1IJЮМ х.иссини ШlC.IUI8IПИPиш
дан ОЛДИН ишин табиатни тирИICJJИК манба экаилиги, унинг 
боАликлари-ю, фжизаларидан биздан кеАинrи авлОДl1ар 
!ппасиra 1)'габ битиwдек хавф-хатар боресидауларни жиддийрок 
9Алаб фиwга уидаmцаи бошлam лозим; 

• ЭКСКУРСИJIЛар-саех,атлар 9JcYвчи-талабаларнинг эколоrик 
масалаларни ИДРОК ЭТИIW1ари учун ~ЛаА б9лraи тарБИJI усулидир. 
Бунда fкyвчи-талабалар табиат иузеАларига, шифохоналарга 

иwлаб чикариw корхоналариra (завод в8 фабрикаларга) ташриф 
буюриши, завод ва фабрикалардаги ижrимоиА-экологик ах.волни, 
завод ва фабрикапардarи зарарли чикиндиларнинг ИНСОНИJIТ 

тараккиё!тига таъсирини 1)'myнтиришга эришиш; 

• са!х,атлар давомида 9JcYвчи-талабалар 9злари гувох. б9лraи 
экологик масалалар б9Аича муноЗliрали сух.батларга тайерлаииw 
учун замни х.озирловчи ВОСIП8 сифатда каралмоFИ лозим. Чунки, 

аАнан сШ!х.атлар муноэарали сух.батлар учун далиллар т1ПJ1'аш 

им КОнюrrидиp. Бундан ташкари 9JcYвчи-талабалар онгида табиат, 
унинг мох.ияти, ryзаллиrи ва фожеалари борасида еркин таас

суротлар х.осиn к;илиш ВОСIП8СИ х,амдир. Саех,ат ва мунозарали 

сух.батлар бир-бири билаи узвиА ООFЛИК; х.олда ташкнл этиnиши 

мак;садга мувофИКдир; 

• YJ<yвчи-талабаларнинг экологик саводхонлигини шаклланти
ришда энг самарали усуллардан бири улар билан олиб бориладиraи 

дарсдан ва аУДИТОРИJlдан таш~ари машryлотлардир. 

з. УlQ'вчи-талабаларга :'II"ОЛОГВИ I.8~аги туmyичалар ва 
I\ОИУВИ8тлар 1jFрисвда билим бериш. Бунда мех.нат мух.офазаси, 

табиатни асраш, ноёб жонзотлар Р9Ахати, табиат Ita атмосферадаги 

инкирозлар олдини олишга оид тушунчалар ва к;онуниятларга 

Э"Ьтибор берилади. Демц ЭКОЛОГh:< тарБИJIНинr мазмуни экологик 

онглилиt.:. экологик х.ис-туАryлар (табиатга., инсонларга, Х.КТГа 

нисбатан муносабатлар)дан ибо рат. Булар УкУвчи - талабаларда 

~Аидаги экологик 1)'шунчалар ва К;ОНУНИJlТларни онгли равиwда 

англашни кафолатлаАди: 
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• табиат х.аl\ИДаги тушунча, табиий муx.иr, табиий омиллар ва 
улар орасидаги боFЛаниш; 

• табиат бойликларидан тежаб-тергаб фойдаланиш ва у лар ни 
мух.офаза I\ИЛИШ; 

• атроф-мух.итни ифлосланишдан СaI\Лаш; 
• табиатни келажакавлодлар учун I\андай булса, шундайлигича 

I\олдиришга интилиш ва шу кабиларl. 
4. Экологи к мадаНИRТНИ шакллаитириш. Экологик тарбия уз 

олдига экологик маданиятни шакллантиришдек МaI\Садни l\Yяди. 

Экологик маданиятнинг мох,ияти, шаклланиш й)'ллари х,аl\идаги 

I\арашлар ва амалий чора-тадбирлар хх асрнинг энг долзарб ва 
мураккаб муаммолардан бири булиб I\ОЛДИ. Бу муаммо узининг 

бутун кулами, долзарблиги, мураккаблиги билан ХХI аср муаммоси 
булиб I\ОЛади, чунки ХХ аср бу муаммони келтириб ЧИl\арди, 
аммо уни охиригача х.ал I\илиб бераолмади. 

Экологик маданият, биринчи навбатда, инсон х.аёти билан, 
унинг саломатлиги, фаровон яшаши, I\обилият ва истеъдодини 

туларОI\ намойиш этиши билан бевосита БОFЛИI\. Экологик 
маданият БОШl\а маданият шаклларининг, чунончи, оилавий, a19lUU, 
ахЛО~UЙ, ЖUСМОНUЙ, и1911исодий, ~1\У~UЙ, эстетuк маданuят

ларнuнг рuвожланuшu учун таянч булuб хuзмаm ~aди. Шунинг 
учун экологик маданиятнинг издан ЧИI\ИШИ, бир томонлама 

шаклланиши ёки шаклланмай I\олиб кетиши умуман маданиятга ва 
маънавиятга жуда катта зарба булиб ТУШДИ. 

Экологuк маданuятнuнг мазМУНU, мо~uятu ва uчкu таркuбuй 
тузuлuшu Huмaдa? 

Бунинг учун биринчи навбатда инсоннинг шаклланиши ва 

тобора ривожланиб боришининг асл мох.иятига разм солиш керак. 
Бир кУришда таШI\И МУJ<ИТ узича инсон х,аёти узича ривожла
наётганга ухшаЙди. ТYFРИ, нисон х,аёти билан ташки мух,ит 

уртасидаги боrлиl\ЛИIЩИ х.еч ким инкор этмайди, аммо бу боrЛИI\
лик бу алОl\ани купинча юзаки тушунамиз, унинг ривожланиш 
имкониятларини алох.ида мустаl\ИЛ бир олам деб l\араЙмиз. Аслида 

мана шу НУl(Iаи назар, юзаки тасаввур инсонни мух,итдан, таШI\И 

оламдан ажратиб I\арашга олиб келди. Экологик маданиятнинг 
издан ЧИI\ИШИ худди шу тасаввур билан бевосита боrлиI\дИР. 

I Ж Хзсанбоев, Х ТfpаlCVЛОВ, и'Алх.аров, Н.Усмонов, Педагогика (педaroппса Н8ЭВрИIIСИ ва тарихи), I-ЮIСМ, 
«':0' VРоtcxnоlоglVЮi 2f)! i. 269-177-6етлар. 
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Экологик МIWUIИJIТНIUfГ мазмуни инсон оилада табнaтнннr 
бнрлнгннн чу~р )(,нс 1(Н.11ИIЙ, нисан х,аети БНJJ8Н Т8IIII(Н мyxиr 
l(oиуННJIТnaрн Ypтacндarн ичкн бoFланишларfIИНГ вел мо)О(ПИНн 

JlXШИ тушуниб олиш ва x.a/h'дa yнra амал кнлнmдa намоен БУлади: 
Экологнк МаданНJIТНИНГ юю:аклиги ЧИН8JC8М инсонийлнк 

белгнснднр, экологик M8ДIUUUIТНHHГ емнрилнши ННСОНИЙ1lикнинг 

емирилишидир. 

ИнсонНЮIГ бнолопос. фюиологик ва рух,нА )фЛ8Тларига бир 
-разм сол8ЙЛик. Инсон организмидаги х.ар бир жара!н шунчалик 
динамик тарзда узаро бoFланган х.олда рУА берадики, бу X,aJ(Д8 х.еч 

ким YAnaб кУРмаАди. 
Крн 8ЙЛаниш снстемаеи, асаб еистемаси, ОВI(IП х,аэм IOШИШ 

системаси шунчалик пухта, ючил lратилганкн, бирорта робот, 
бирорта компьютер унга тенглашолм8ЙДИ. Инсон МИJlси фаоJ1ИJl'ПU'a 
тенг келадиган техника IO.."l'Ироси lратилгани ЙУК.. JlратилишннlUlГ 

иложи х.ам йУl(. 

Эколопtк маданИJIТ, энг 8888.110, ннсоннинг уз-узини билишдан 
бошланади. Агар инеон уз оргаиизмннинг ичкн тузилиш 

таркибини, у ларнннг Уэаро алоI(8ДОРЛИГИНИ, tПWJаш, фaoлИJП 

ХУСУСИJIТларини IХШИ билеа ва уни нормал ишлаш учун шароиr 

Iратса ва бу х.акда чниакам, юкеак даражада rамхуР.лик l(НЛиб борса 
бу биnaн У'П'а мух.им ваэифани бажарган БУлади. 

Бврввчадав, Уз саломатлнгини C8IUIаш йУлини таъминлаАди, 

каеалликка кaмpol( чалинади, доимо тетик, бардам юради ва шу АУл 
билан у Уз умрини анча узайтнришга эришади, Саломатлнк энг 

катта 6оЙ1lИК, энг катта бахт-саодат, бу инсон умрининг асл 

мох,няти ва мцсадига мое ке.:lади. Бу экологик маданИJIТ 

шаклланишининг биринчи, х.ал I(НЛyвчи босl(ИЧНДНР. Экологик 

маданиятнинг шаклланишидаги бу биринчи асоеий боеl(ИЧ инеон 

тарбиясида мух.им омил х.исобланиши керак. Бу масала бутун 

тарбия тизимининг маркази.ма туриши, гудак калбида экологик 

тушунчаларнинг баРl\8рорлau.иб боришига I\8ратилиши зарур. 
Иккввчидав, инсон узини табиатнинг, бу чекею оламнинг 

ажралмас бир булаги деб билса ва уз организмининг ичкн 

мох.ИJlТННи, яшаш тартибларини яхши таеаввур 1(ИЛ8 олеа, yн;u! у 
буту н табиатнинг, коинотниНl ичкн МОx,ИJПини, яшаш 

тартибларини туrpи тушуна олади. 

Табиатнинг ички мох.ияти, JlШаши, узгариши ва ривожланиши 

к.ОИУНИJlТлари инеон органиэмининг ички моx.юпиra, унинг яшаш, 
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9згариш ва РИВОЖЛ8НИШ I<ОНУНИJlТларига тула мое келади. Инсон 

9зини билиш ОРI<8ЛИ табиатни билишга утади, fзини ~pMaт I<ИЛИШ 
ва асраш ОРl<али табиатни х;урмат I<ИЛИШ, уни асрашга )7ади. У'зини 
билмаган одам х.еч I<ачон табиатнн билолмаАди. натнжада 9зига 
х.ам, табиатга х.ам 030р етказиб, fз организмини х.ам, табиат 

х.одисаларини х.ам издан ЧИI<8Ради. 

У"lИИ"lвдаи, инсон узИни билиш ва асраш ОРl<али табиатни 
билиш ва асрашга утади, узини билиш табиатни билиш, 9зини 

асраш ва табиатнн асраш орl\8ЛИ у них.ОJП' ЖВМИJП'НИ билиш ва уни 

асрашга )7ади. 

Инсоннинг жамиятда 9з муносиб урнини топа билиши 

жамиятнинг ИЧКН мох,ияти, ривожланиш I<ОНУНИJП'ларини щи 

тушу ниши ва бу I<онуниятларга амал I<ИЛиб яшашга урганиши 

фаl<ат узин и ва табиатни билиш ОРl<али амалга ошади. Нисои 
таБИil1' жамиит Агоиа бир жараёи, аииICРOFИ, игоиа бир 

жараёииииг ryРЛИ куриииwларидир, Мана шу яхлum.1U/(НU чуКJР 

~иc 1)ШIган, унинг АСо~uяmuга еmаолган. ~ узлуксиз (!а UЗЧIL1 

жараёнларга иmоаm 1fuлuб яшашга ургангО1I одачда албаmmа 

ЭJCологиJC мадаииит шаЮUlанган б.Vладu; бу нарса uнcoHдa fзuга 

нucбamан :цmUёmкорлuк. mабuаmга нuсбаmан сщuйлuкнu ке.1muрuб 

ЧU"iЩJадu; Узига булган Э:fmuёmкорлu/(, .mабuаmга б.Vлган СЩUйl1UК 

эса уз нaвбamuда жawuяmга бу.1ган uнсофлuлuЮ/u юзага /(елmuрадu. 

Бу I<pнунuй жараён бузилса. lL1баmmа. эколо<"'U}( .wаданuяm издан 

ЧU1f'1дu. Биз ЮI<ОРИДarи фикрларимизни якунлаб шундай умумий 

ху лосага кел8миз. 

БириllЧllДall, хх асрда жуда куп экологик фалокатлар рУй берди. 

Сув ТОШl<Инлари, туфонлар, ер I<Имирлашлар, Иl<Лимнинг узгариши 

ва БОШl<алар табиат ривожланишидагн мувозанатнинг бузнлишидан 

далолатдир. Яна табиат неъматлари, ер ва сув зах.ираларидан 

нoryrpи фойдаланиш сингари ижrимоий х.одисалар х.ам рУй 

6ердикн, булар бириичи навбатда инсоннинr табиатга нисбатан 
н~и муносабатлари натнжасидир. 

НJCICIIИ"lВД8И, экологик фожиаларнинг келиб ЧlЦИШига 

асосий сабаб экологнк маданИJП'НИНГ пасайиб кетганидир. Агар биз 

экологик мадаНИJlТ1fИНГ МОX,ИJIТИНИ тутри 'Т}'шунган х.олда БУ'ТУН 

Э'Ьтнборни fJ(vвчи-талаба ешларимизда экологик мзданип 

асосларини шакллантиришга ,<аратсак, бунинг учун барча чора

плБИJ1ЛаPfIИ ИЗЧИl1ЛИК ва I\8ТЬИJП билан олиб борсак, XXI асрда fз 
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мамлакатнмиз х,у.цудида экonогик В83ипни cornомлaurrириwга 

эришгаи БУnaмиз. 
У .. 8В'IИД8В. бю маън8ВИП x,aJ(ИД8 галирганимиэда, маън8ВJI6l1Пf 

поклаш ва унн ривожnaкrнрнш x,aJ(ИД8 фНkp юрпrrанимиэда 

бевосJП8 экоnогик м8д8нипни шаКJ1Jl8fПНPИШНИ J(4М куэда 
тyrиШИМН3 керак. Чунки, экоnогик маданюrт чинакам инсониAnик 

белгнси, тfFpи RШaw, умрини савОО ишnарга бarиwпawнинr, 

оnижaноб ва мурувватnи БУnишнинг &Сосиднр. 
ТJ'рПВ'IЦ8В, YЗnYКСИ3 ТВ'ЬJIИМ тизимнда ум;увчи-талaбanapда 

экоnогик M8Д8НIUlТНH шакnлантириш ma-ЬН8ВнА-маърифиА 

ишnарнинг самарадоpnнгиии оwириш билан узвиА алоцца БУnиш. 

БеmВВ"ВД8В. Уt<Yвчи-тanабanарда экоnогик мад8НИIТНИ 
шaкnnaкrиришда X8J1кимизнинг МИ1U1иА, ма-ьнавиА мероеи, тур .. уш 
тарзи, аньаналари, урф-одатnарндаи Keнr фоЯдanаниш. 

Om8B'IIЩ8B, экоnогик маданИJlТИИ Ш8КJU1антириШда табииА 
фaнnарии укнтиw жараеиида ижтимоиА-гумaниraр фaнnараро 

алоцдорлик ва боглих.ликдаи фоАдаланиб .цунеlQip8WИ Keнr, 

иродаси баt<Yвват, уз цдр-t<;имматини англaЯдиraн. ~дa уз 

НУI(ПIИ назарига эга булган шахени тарБИJUJаш. 
ЕТТВВ'Iвдав, ~вчи-талабanарда экоnогик маданюrrни 

wаКJU1антиришда ma-ьнавиА-ма-ьрифиА ишnарнииг энг мцбуn 

~нanишnарини белгиnаш ва мюмунини боАитиш, энг илroр шaJCЛ 
ва методларни тaнnаш, бу борада энг илroр инновацион 

теХНОЛОГИRларни а<;уллаш. 

Сj,lКК8ЗНИ'lВД8И, ма-ьнавий-ма-ьрифий фаолипни ташкил этиш 

ва уни амалга оширишда анъанавий таълим-тарБИR мюмунини 
Rнгилаш ва уни узгартиришга reхнологик i!ндашиш Ум;увчи

тanабаларнинг билиш фаоликrини рнвожлантириш, уларда эколо

гик маданюrrни wакллантириш. 

ТJ',,",,"НЗИИЧНД8Н, узлукеиз таълим тизимида Уt<Yвчи-талаба-
ларнинг назарий билимини юксалтириw, му'-тцил фикрnашга 

nуллаш ор t<;an и экологи'( маданиJIТИ ва ma-ьн8ВИJIТИНИ 
шакллаштиришга Йунa.rrrириш ва х.ахазолар. 

Демак, M8-ьнавиRТ ЭКОЛОГИJIсн ум;увчи-тала6аларнинг экологик 
тарБИJIСИ мух.им &СОСИ х.исобланади Ma-ьн8ВИRТ ЭКОЛОГИJIси тушуи

часи кенг IQiМровли БУnиБ у х.цда "и тасаввуpnарни х.оэирги замон 

фанларининг f3apo х.амкоpnигисиз &Сocnаб БУnмаАди. Бизнинг 
фикримизча, маънавuят ЭКOIIo.?WICU тушунчасll жамuят МQЬНШJий 

~aёmиHиHг 6арча ~смлаpu, жу..wладан, фан га тexHuкa. маорuф ва 
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маданшun. тa&JlШС ва mар6uя. адо6иёm ва СШlьam. фалСафа ~a 
~~ ulf1"ucoдuёm барча uнmеJUlекmуал бой,,1UКl1арнuнг 
ЭКйJIoг&Wlашyвu cuнгapи OМWlJlapнu уз uчuга о.ладu. 

Маънавюrr эколопuсидarи муаммолар бирданига пайдо б~лмай 

уэок. йиллар давомида 1jnлана борди. Собик. шуролар тузуми 

давридаги мафасур8ВИЙ Jlкка х,укмронлик табиатга. инсониинг JlШaw 

мy~ нисбатан бир томонлама ~ндошувларнинг, кишилар 
фаолиrrидaги kYP-~роналикнинг онглилик устндан хукмронлиги, 
субъеК1Ивликнинг (инсон фаолИJIТИ) объеК1Ивлик (та6иатдаги 

жараёнлар) билан номувофик. х,олатда муноса6атда б~лишига олиб 
келди. 

Хозирда мавжуд экологик зиддюrrлар маънавюrr ЭКОЛОГИJIси

нинг ~мишдаги I(}'сурлари билан бевосита 6oFЛИJ<дир. Шунинг 
учун бу I(}'сурлардан х,оли БУлмок. учун маънавюrr ЭКОЛОfИJlсини 

х.ар томонлама РИВОЖJWПириш лозим. 

Маънавюrr ЭКОЛОfИJlсининг эамирида - нисон ва табиат 

муносабатлари ётганлиги сабаблн бу муноса6атлар ораснда 

жамюrr тарак.к.иётининг илк 6оск.ичларида барlQlРОРЛИК х,ОЛiiтлари 
мавжу Д эди, аммо кейннчалнк табиатга ннсб<tтан антропоген 

таъсир КУЧ8Йиб, бу барцрорлик х.олатлари бузилдн. Жумладан, 

инсон фаолюrrининг бевосита натижасн х,нсоБЛ8нган сунънйлнк 

табиат тарцк.иёт даражасндан ~зиб кетди. Натижада улар 

орасидаги мувофик. х,олатлар х,озирга к.адар сцданиб келмокда. 

Масалан, му8.ЙJlн сунъий мах,сулотлар-инсон маънавий тарц

к.иётининг, ёкн аник.рок. к.илиб aй"rганда, маънавиJIТ ЭКОЛОГИJIси 

ривожининг бир томонлама шакллана бораётганлиги ок.ибатндир. 

Бу нарса маънавюrr ЭКОЛОГИJIсндаги хусусий манфаатларнинг 

умумий манфаатлардан устунлиги натижасидир. Утмнш мад8НИЙ 
ва илмий меросимизга бир томонлама ёндашувлар, миллий ва 
умуминсоннй цдрИJl'rларнинг шаклланиши учун мураккаБЛИКJlар 

келтириб чик.аради. Маънавнп ЭКОЛОГИJIснда - ннсон к.олаверса, 

унинг манфаатлари ётади. 

Бир томондан инсоннинг W1-эаковати маънавюrr ЭКОЛОfИJlси 

х,олатини пшиласа, иккинчи томондан бу w1 - заковат унинг 

x,aётиra, маънавюrr ЭКОЛОfИJlсига nyryр еткаэиши мумкнн. Боwк.ача 

к.илиб айтганда - инеон тафаккурининг баъэи натижалари, жумла

дан, турли I(}'РОЛЛарнинг Jlратилиши, 8Йрим юкобнй жих,атлар 

билан бир цторда, маънавюrr ЭКОЛОГИJlсининr ажрал:мас к.исми 

Ь43 



б' .. l88COIt М888J....... ~ _...... ,...~~ .. 
~ 

5киоб8рас. .........,. ~ ...... up 1\1WOtU8МI UIIICJU8Мa 

"...... бо1ор ~ бмut бorд-. ",.. .... tnII(On. 

ana ц......,. ~ "..,.... K~ и.А.1C1pIOI08 .. t...,... 
.,.... .... К са,." ~ ~ ..... : "а_. 
~ •• ,.....,. .. "'-88.nТ ~8flI .. ,...,... • 

............ р. 1'8bnn .g8JIIIK ....... 'Jln ••• r ...... 
"... ......... - .. 'f"'. ...IoП • ...,.. OSIIIC e.pu .. 
кr-aIт8,.... м.u....,." DJlg ••• r Т8р11:1 •••• y ••• r 
... '-88 • ...,.. .. ......,..,. •• .y1CYP • ..,...... 1')'.)'11" 

nWl8r8 cyw ....... n •• ICYAp8TJI. -r-'" •• М ...... '. 
J(tpиннб 1Уриблмки. "неон биnан пбмат 1Jrтac... JC.1Мнафае

Л"К. ~ .putКl\д8nt муносабат.naрнннг tpнaтмn"wи М."НUиtТ 
31tOJ10r ... CH учун н""опда ,.рур. Шунннг бнлан бнpra ICY"IUW'Н 
мacananapn Э'Ьтм60рнн QplТНDI МУ"НМ деб JC.нcoбn.Rмtn: 

.WQWi,IffILt'" "r(~W,"1I ~'II NЖYIН., '"~ 
.WYHOC"tJ6a"'"HN 6.", IN<\.WM'CWa :t,W(k". ба,l('N фal.;alrtl'tUfа lUfCOН 
Xf",ulЖ'IUt",,,на '1'(Ж()IIptI..,t)Qн и~ ~ t*\wQt'daн. al1н., 

rюUlftдa. maiШ,,,,. цmlltl'.ж1UfN ~aм .\'1К"(А"" tu."o~ . .и.'Н&.W: 
Ma1tН(мu" mapt)tцHM (}acwuoo ,'('(1.1O""'k· ttшllWНIIН.· "..,..."..'" 

жu."\'а .... 1йpUo'О 1fйPO"'1ItМ ф!Jйiku~ ОШQ. MHc:"QН .... aIIN'aн .w.''''''u''' 
ею m~lНlмрофнN .... щnфaм ";IL'"'" ftU Q("~111аш ~.0a"tIk' 
.WQЬНaeNIi ",0р6W1~ ()cx ..... ,a&nI n.",." б.V ... "N'14 ,.: .. рак: 

."\,(I'UP '1((1'0."11,," ан," I/Ш ",афш,''':'7)#f1l ",.~.(, ."U1oНoдa 
UIШСЛ1анmNРII..,i)QН mОШI\QPN. Y'(If'НIIH" Hu,ofiNW Af)'('ma~ ....... 
MQCCU,ICU ."\'ам .жуда .".Щ'W4. Ma't>Н.JtIWI'" ~""fU(I."WI(.'awa ',"",lIбор 
"itJPl''''IL'L''tJHдa ma6иalftдaH < •• она фоwi)шаНUtUНIIНt" .wr,"ock1'f1o"Nk' 
Ж'ЩQm..,Ч'u. .жу.WJlадан. mtxHNK. mt.tнn..п.'IIК. ~",.mиK. ,u.~ ... d . 
. U''О'~Й. u~ucoдUW. фа~(.'афuiJ 1\l",aIU.~apнUH" .V!<ipO бup..Ш'u IЮ tJtqJ 
6уmун."""",н" наюрда "'ym.,,~ 'oyu. .. ; 

- 06ы"mиг ЖЩ)(l~н.."" ,,,,а6и,,,") ffCI C.:vtiwK,"tI8 (UН('ОН) 
ACa~.apи орасида.·и а"алдс" .... t)uaJlrlt,"ult 611fJJ111ltHII ""lb.Wuн.tt«4(Щ 
.Ir071LW; 

СУН1оIlШUК 8Q mа6uuшик OptX'II&uw, нo.w.)IfJOф .. ~uItНU ам4,да 
6apmараф :нrIIIШ, сунъuшu~ - ",msuuшult :{МtmUC2pfШI ЧУ'()'Р 

Э1оmu60р 6tP&LU4MU "'07,., ... БОIШftI"d ~lLtи6 ali,",~~ "'Q1oНtМU..юа 
сунъий."ик БWlан ma6uUШtllt 6tIp-IJupIIDpIAНII IIC",исно ",.adlU'ClH 

, Иc8N к.,-. у___. ~ _ C8IIII - Т .9~. 19111. 'NO_ .. 

644 



~олamларни 

тypaдuгaH 

эмас, балкu уларни 
вaзuятлар бuлан богЛUI) 

бир-6upларuни тулдupuб 

дyHё~ ОРl)QЛuгuна 
маънавият эколoгuяcuни ISйfЮР тоnтupuш MYMКUH. 

Хулоса lOIЛиб айтганда, экологвк тарБИ8, экологвк мадаИИ8Т 

ва экологи к маъиавип табиатни мух.офаза IOIЛИШ х.1U(ИД8ГИ 

илмий назарий билимлар мажмуаси, хукмрон ИJ(I'Исодий, сиёсий, 

'О'кук:ий, маънавий карашлардан тартиб, оддий кундалик тасаввур

ларгача уз ичига олади. Узбекистон Республикаси ПреЗИденти 
И.А.Каримов рах.барлигИда Республикамизда олиб борилаmaн 

зкологик сиёсат ва унlUfГ замон талабларига к:араб такомиллашиб 

бораетгани, ёшларга умумий, ижтимоий, умумбашарий экология 

х.ак:идаги билимларни беришга к:аратилгани билан дик:к,атга сазо

"80рДИр. Экологик тарбия мавзусининг долзарблигини 
Юртбmuимиз "Узбекистои XXI аср буса"сида: I,8вфсизликка 
таждид, бар~рорлик шартлари ва тара~~иёт кафолатлари" (
Т.: "Уэбекистои , 1998, 112-113-бетлар) асаРИда кенг ёритиб 
берган эди: "Табиат ва иисои уэаро муаЙ8Н I(ОНУН .. 8тлар 
асос:ида муиос:абатда БУлади. Бу I(ОИУИИRтларни бузиш уиглаб 

бfлмас экологик фалокатларга олиб келади". Шубх.асиз, бу 

долзарб муаммоларни х.ал этиш укувчи-талаба ешларнинг 

экологик тарбияси, экологик маданияти ва маънавиятини, экологик 

билимини юксamиришга,онги ва ак,л-заковатнга боf'ЛИКДИР. 
Шунингдек, и.А.Карu.wовнuнг "Юксак маъиаВИRт-еигилмас 

куч" НОJWЛU аеарида ~aм атроф-JW~uт, инеон ва табuаm, ЭКО,10гия 

оа экологиl< маънавият ~аl)Uда батафеuл фuкр юрuтu.lади. 
Табиатни к:Урик,лаш ва табиат зах.ираларИдан тfтpи фойда

ланиш масалалари ИJ(I'Исодиёт билан чамбарчас боглик: булиб, бу 

муаммо Презндентимизнинг "ЖаI,ОИ МОЛИ8ВИЙ ~l(Тисодий 

ии~ироэи, Узбекистон шароитида уни бартараф этишиииг 
Йfллари ва чоралари" НО.Wlи аеаpuда атроф.lича тщ.lu.IJ этuл
ган. Де.\Сак, бу .w~u.w экологи,. .waeala'lapHU ~al I)Uлиш "Кадрлар 
тайёрлаш Миллиi даС1}'РИ" аеосида яратилган "Уэ.луксиз 

экологвк таълим-тарБИ8 КОИЦ~ПЦИ8си"дaгu .Vr\Y8Чи-тa'lаба

ларнинг экологик еаводхонлuги даражасuнu ошuрuш, ёш авлодда 

~l)Uй-эколoгul< онг ва тафаккурнu ~осuл ~uш, бу ещада барча 
P",-vo npeдметларuнuнг эколoгul< таълu.w-тарбия берuш u.wl<оният
щ:tрuни кенгайтupuшни та1\й30 этадu. 

ЮНЕСКО ёки Бирлаmгаи Миллатлар Таmкилотининг "Ии

сои табиатда ва табиат иисоида" даСТУРИда укувчи-талабаларга 
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еlUЛИlCД8Н экологик ПЪJ1ИМ-Тi!PUИJI uc;pnwnn ... D ... n .......... Jlv .... ~ •••••• 

назарда тyrилrан б9либ, ЭКОЛОГИК тарбм ва ЭКОЛОГИК мaдaнюrr 
цмда ЭКОЛОГИК маъиавюrr Keнr маънода I\YАидагнларни уз ичига 

олади: 

-~p бир ШlСОННШlг mабrшm учун жаво6гарлигuнu оширuш, уни 
севuшга ургаmuш; 

-ИНСОННШlг mабuamга муносабamu WLUUЙ БWlUJWJIарга 
асосланган булuшu заРУР,luгuнинг ЩQМuятWlи тушунтириш; 

-ЭКО.lогик .wаданuяm асосида ёШllарни та6иатдан фойдаланиш 

ва уни сшраш тида mарбuялаш; 
ёш~арга экологик 6ойликлардан OН2!lи равuшда of9.L/IOHa 

фойдаланишни ургаmuш; 

- mабиаmдан фойдаланиш жараёнида экологик муам.wоларни 

mугpu ~ал ~lиш Йjl.1ЛйpUНи Ургamuш. 
Бу ларннинг барчаси узлуксиз экологик таълим тизими асосида 

изчнл амалга оширилиши лозим. 

8.9. ~ ТАРБИЯ 

Мустаl\ИЛ Узбекистон Республикасида демократик Х;УI\YI\ИЙ 
давлатнинг барпо этилиши ва кучли ФУl\аролнк ЖЗМИJIТИНИ 
шакллантиришдаги илк сабоJ<;J1ЗР давлат I\YРНЛИШИНИНГ тадрижий 
ривожланиш маl\садларини янада ЧУI\YРРОI\ англаш, ~ётнинг узи 

долзарб l\ИЛиб !\9яё'rrан муаммоларни х.ал этишнинr стратеГИК 

йУналишларини анИl\Лаб беради. Дарх.аJ<;Иl\ат, мамлакатимю 
фУl\ароларининг, айНИI\Са, ё~арнинг .u'1\Yl\UiJ бuлUJW сaвuяёU. 

~l\Yl\UiJ OHгu. -U'I\YII,-UЙ .wаданuяти ва -U'~Й маънавuяти I<;Qнча 
юксак б.Vлса. de.\fOKpaтUK ~,ogI~Й дав.lаm ва КУЧЛU ФУ1\QРОЛUК 
жа.wиятu -,"а..., шунча кучли БУладu. Лlусmа~u.iL1U2UJWUЗ асосларu кун 

сацин .\lусmщкаW:1анuб. барl<;Qрорлашuб борадu. I<,онунийлик ва 
x,yJ<;yI\-тарrибот тантана I\илмаса, фУl\аролар, JЙНИКСа, YI\Yнчи

талаба ёшларимю I\OHYH-I(ОИ,l.С1Лар на х,уJ<;yI\ИЙ нормаларга I\ОНУНИЙ 
актларга, энг мух.ими Узбекистан РеСl1уб.luкаси Конституциясига 
каmта uшонч uxлос бuлан муносабаmда б.V.1UШ2а. uUмОН

эъmul-pдга риОЯ2а ~1L~иШ2а ода:nлан.'lQса. де.wокраmuк -UП\YI\UU 

Оа6.1аmни mаса8«ур I}uлuб БУл.wаЙдu. Де.wокраmuк ~1g'1I,-UЙ дав.lаm 8а 

кучли ф)'I\QРОЛUК Жll.wияmи фуl<;Qроларнинг айНИ1\Са •• VI\Y8чu-mалаба 
ёшларнuнг сиёсий OHZ/lWlигu, сиёсий УЮШ1\О1).~игu, ~aм.J/CЩam.1Wluгu. 

-U'1\У~Й бlL'IlLwдон.шгu. маданияm.11L1uгu. -U'шёр 8а зuЙраклигu. ~ap 
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бир нарса ва ~oдиeaгa кjp-кjPOHa эмае, балки, a'91 - идрок, билuм ва 
mафаккур, фщм-фаросаm ила ёндашганлU2U бuлан ",,)"LЩ 
кудраmлuдup. Лна шу '"ОJl ва шу назаРИЙ йfл-йfРИl\Лар, Президеtп 

Ислом Каримовнинг асарларида., маъруза ва НУТl\Ларида., 

Фармонлари ва Фармойишларида уз ифодасини топди. Юрт60-

шАмиз бу х,зма шундай дейди: "Эркив фук:аро маьваввнтввв, 

озод mахсви wакллаитириm масаласв олдимизда "lJ'praB энг 
долзарб вазифадвр. Бошк:ача айтгавда, бнз fз х.ак:-~к:ук:лариви 

тавийдигаи, fз кучи ва ИМКОВИlIтларвга танвадвган, атрофида 

содир булаёгав вок:еа-х.одисаларга мустак:ил мувосабат бнлав 

i!вдаmадигаи, айви замовда шахсиА мавфаатлариви мамлакат 

ва J:8Лк: маифаатлари билав УЙf)'н х.олда курадигав эркии, х.ар 

ЖИl.8тдаи баркамол висоиларви тарБИ8лашимиэ керак,,1 
Зеро, Президенmu..'+fUЗ Исло.'+f Kapu..woв .\юънавиU баркаwол инеон 

~a~дc1 ФUКР бu..lдuрганда у бuрuнчu навбаmда уеuб келаёmган ёш 
авлоднuнг ~~U билu..w, .r.Y1oJl1\.-uЙ .wаданuяmu ва .r.Y"Jl~U 
маънавuяmuнu шаКJ/ланmuрuш ~a'+fда рuвжланmuрuшнu, аuнан уз 

~а~-~~lарuнu муайян ~нунларга мувофu~ ~UМОЯ ~илuш борасuда 
КУНUКМЙlар ~осил ,.,·uлиш ва шуасосда u..жmu..wоuU фаоллuк ""UЛUШНU 

назарда mуmган.лигu ~aw бежuз эм ас. Шу боис х.ам х.озирги кунда 

~шларнинг J<алби ва вужудиra гудаклик пзйтндаёк одоб-ахлок, 

Х;УКУJ<ИЙ КОИУН-J<оидалар х.аJ<ида илк таеаввур ва тушунчаларни 

еингдиришда оила ва болалар боrчаларининг роли каттадир. 

Бунинг учун ота-оналар ва мактабгача тарБИJl муаесасалари 

тарбиячилари х.уl\Yкий билим, х.уI\YКИЙ маданият ва х.уl\Yкий 
маънавиятдан хабардор булишлари лозим. 

Демак, фарзанднинг келажакдаги ИСТИJ<боли билимли, етук 

обрули инсон, фаровон х.аётининг барпо булишида бугунги кунда 

оилада сошом мух.ит, ота-онанинг узи маънавиЙ-х.укукиЙ жих.атдан 

саводхон булиши талаб этилади. Шуни таъкидлаб утнш жоизки, 

ота-оналар уз фарзаНJtларининг баркамол инсон булиб ВОJlга 

етишларида жамият олдида жавобгардир. Зеро, болани дунёга 

келтиришдан кура., уни жамИJггга нафи тегадиган, СОFЛОМ 

ЭЪТИJ<ОДЛИ, маънавиятли сол"", фарзанд килиб тарбиялаш 

мушку лромир. 

Шундай экан, оилада сошом маънавий-аХЛОJ<ИЙ мух.итни 

вужу дга келтириш ва уни миллий ИСТИl\ЛОЛ Fоялар" рух.ида 

мустах.камлаш давлат ах.амИJlТИГЗ молик масаладир. Негаки, 

I НeJlO .. Каримов. Бю I<eJI88aПDIИ]НМ f'I "'''ИlllnБМJ18М "УР""Н' -Т·, -Т «9~ 1\199.381..." 
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.. .... .. 
камЧИЛИkЛар, салбиА ОJ<ибатлар, мураккаБЛИkЛар ва ЗИДДИJПлар 

оилада 9з аkCИНИ топади. Оила - жамuяm негuзu. ~ap 6ир иlIСОllда 
UIIК еШnUi'uдаll 6ошnа6 онгида шаКЛJlанадUi'аll 6арча иlIсониu 

фазилаМ1ар. :JЗ.--У-А4аCJ/аклар. А4аъна8иu - ~У'О'~UЙ ~дрuяmлар 
mако.мил mоnадu.'Ш/. -D'I{)I~UЙ 8а А4аыl8ийй mар6uя амалга 

ошuрu.1адuга" A4y~иmдup. '9збек оиласи 9зида к9п асрлик мустцкам 
маънавиА-х,)'КУJ<иА ЦДРИJIТлаРИIIIИ3 paBHaJ< топадиган шундаА 

масканки, унинг барцрорлиги ва мус-тцкамлиги жаМИJlТИМИЗ 
ривожининг мух.им омилларидандир. Агар оиладаги мух.ит соглом 

б9лса, унда JCaМОЛ топatтган l!ш авлод J<aJJби ва рух.ига МИЛЛИЙ 
исти~ол ГШlЛарини, ,<онун устиворлигини сингдириlU учун кулай 

шарт-шарокr яратилган б9лвди. 

ШУНИlfгдек, болалар мактабгача тарбия муассасаларида х,)'ЛJ<-
атвор 1\0 ИДВ.1Iаридаll хабардор, lIIаЫfавиЙ-х.уКУJ<иА нормалар 

тугрисида 6ошлаJfГИЧ 1)'шунчаларга зга БУЛадИЛ8Р. 

МустаJ<ИЛ 'Узбекистон РесnyблиJCaСИ ешлаРИНИIfГ ДУнеJ<8раши, 
миллиА маЫlавиА, ижтимоий-сиl!сий, х,)'1()'J<ИЙ J<иефасини бет-илаб 

берувчи "ЭЪТИI\UД, хислат, феъл-атвор ва БОШl\8 фазилатларнинг 

JVtммаси умумтаыIмM мактаблари, академик лицеRлар ва касб-х.унар 

коллеЖJluрида УJ<ИIIJ жара/.'!нида шаkЛЛ8lfади, риаожлаlfа бошлаЙди. 

Умумтаълим мактаблари, акадеt.tик лицеАл8Р аа касб-х.унар 

коллежлари У1\Увчилари УI\ИШ жара/.'!нида х.у1()'J<иА билим асосла

рини /.'!дllаб ОЛИltган саБUI( тарзида эмае, балки Уз црашлари ва 

ThТИI\ОДJI3РИНИШ' тизими таРИJ<3еида I\абул J<иладилар. )\уКУl(иА 

БИJlимлар аСОСl1дlt уз x.yI\YI( на "РКИНЛИКJlВРИIIИ билиб ОJlадилар, 

iЮiмият, даШIВ1, XaJll\ на МИЫlат ОJlДИД8I'И бурчлари 8а 

маеЪУJlИЯlJlари ItНMaJlapJtaH иборатлИlИНИ ЧУI<YР х.ие 1ТиG аJЮJaЙ 

бошлаЙдилар. "Лfида м;илиб аlТJ'аJща, - деlди Президентими') 

ИСJlОМ Каримов, - БУI)'III'И lCуида OJщимизга ~АI'аи буюlC 

маМ;СIIДJlаРИМИ"lr'а, TJI)' ИИIПШII)имнзr'а 'JРИWИUlНМИЗ, жаиии'ГИ
ИИ'JИИИГ ИИl'ИJlаииwн, х.аlТ~'·"И·JИИИI' тараМ;lI;нlти ва истим;БOJIИ 

амаm'а ОUlирилаётгаи иело~отлариии], режаJlаРИМИЗИИllI' 

самараси таlCДИРИ - булариииг барчаеи, авваJlаибор "lаИОII 

талаблариr'а жавоб бераДИl'аа юм;ори иалаlCltJlИ, ОИI"ЛИ 

ИУ1'ахасеие кадрJlар таllрлаш муаииоеи баJlаи чамбарчае 

бor'JIИМ;ЛИГИИИ барчаииз ааl"Лаб стмом;даМН"J,,1 

I И,'''' .. К.ри ..... Х.IфcIf1ЛИI .. lIвpupop r.pok.Ult'r .," ..... ь.Т.... Т .9 Jllerипон, , 1998, 12'-&' 
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J<yМ;У1(ИЙ билимnарин чум;уррок: ва муквммалрок: fpгатишин 
"Ума ~ бу орlWlИ талабалариннг ~м;ук:ий М8д8НИJlТИНИНГ 
юксалишнra зришиш.да, боwк;ача айтгандв, том маънодвги ~м;ук:ий 
онrни шaкллaиrиpишда ОЛИЙ NB юртлари - универскreтлар, 

акадеМИJlЛар ва ИНCТИJYТлар нечOFЛИК ка1Та fpин 1)'Т8~ган.лигини 

х.еч бир мубoлaracиэ aйnou мумкин. 

Олий УМ;УВ юртлари илмнинг У l!ки бу тарМOFИ буйича 

талабаларга мутахассислик буйича ЧУlC\Yр махсус билим беради, 
уларин бирон-бир касбгв. фаОЛИJIТГа тайl!рлаЯди, юк:ори малакали 
мyrахассислар l(ИЛиб етиштиради. 

Олий таълим икки боск:ичга - давлат томонидан тасДИJ(J1анrан 

намунaдarи олий мащмот т9J'pисидаги х.ужжатлар билан 
далилланувчи бакалавр_ат ва маг_стра1)'рага зга. 

'9'эбекистон Республихасииннг "Кадрлар таlёрлаm М_JJЛ_I 
даС1)'Р-" да белгилаб к;9йилганидек, "Бакалавр_ат" муmахассис
лuклар йjнШluшu бjйuча фунда...,енmШl ва а.'оСШluU билu..., берадuган. 
mQЪJIUМ муддamи Ка.'оСида турт uил давом этадuган ТIUIИЧ оли. 
Т8'ЬJ1_ид_р. 

БакШlаврлuк yl<JI8 дасmури mуга;Ulанганuдан сУнг биmupyв-

чwrарга давлam ammесmацuяси якунларига биноан касб бjйича 

"бакалавр" даражаси берилади ва давлаm то.",онидан 
тacди~1aнгaн Ha.'oC.vнaдaги КIJ&б-:ttYНар фаолuяmи билан шу.гУJL1аниш 
~Hи берадuган диплом mоnширwrадu. 

Мarвcтpa1)'pa- aни~ муmахассuслик буuича фунда.'оСенmШl ва 

WlМиu а.'оСШlиU билuм берадuган. mаълu.w . ..,уддати Ка.'оСида икки uил 
давo.w эmадиган "ол_. Т8ьл_мдир". 

Етук мутахассис деган юксак дарежага эришмок: осон эмас, 

албатта. Бунинг учун х.ар бир бакалавр ва магистрант узи 
тан.лаган юаисослик буйича олий YIC\YB юрти дастурида белги

ланган, Давлат таълим стандатларидан кам булмаган хажмдаги 

билимларни ЧУlC\Yр эгаллаши, шунингдек, уз билимини доимо 

такомиллаштириб бориши, илмий-тадк,иl(ОТ ишлари билан шуryл

ланиши, кенг назарий-сиёсий, ИI(fИСОДИЙ, ижrимоий, ХУIC\Yк,ий, 

фалсафий, педагогик ва психологик билимларни эгаллаши лозим. 

Дарх.ак:ик;ат, замон талабларига жавоб бераднган мутахассис 
булиб етишиш учун х,ар бир бакалавр ва магистрант замонавий 

билим асосларини, техниха ва теХНОЛОГИJIЛарни, к5'плаб хорижий 

тилларни згаллаши, roJlВИЙ-СИ~ИЙ етуклиги, х.у1C\Yк,ий билимдон

лик ва мадaнюrrлилик даражаси юк:орилнrи, иродаси мустах,кам-
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лиги ва ИЙМОН-ЭЪТИIC;ОДИНИ бутунлиги, уз mахсиА манфаатларини 
хал~ Ватан манфаатлари бнлан уйl)'Н х.олда кура олиши, злим деб, 
юртим деб яшаmн, фаоЛИJIТ курсатиши MЦcaдra МУВОФИl(ДИJ) 

Талаба i!шларимиз баркамол нисон б)tлиб C11fDJишлари учун 
жамият белгилаган, давлат I<;абул IGUlГaн I<;Oнунларни, мавжуд 

~I<;yI(ИЙ мезонларни билмасдан, уларга с)tзcиз риоя этмасдан 

1Уриб маънавий - ахлОI<;ИЙ е1)'КЛИкка эриmа олмаАди. Бунинг учун 

i!шлар ~I(yl(иl ОИгr&, ~1(y1(В1 били м, ~1(yI(В1 мвд.ииnтa .. 
x;yJ(y1(В1 маъиавиsптa зга б)tлишлари зарур. 

Xyl(y1(В1 балам - деганда, ~~й жщаmдан mар6шvrан
гаюu". -U'~u маданшm. маъpuфаm ва маънавШlm сщuби булuш 
Узбекистон Рееnу6лu"аеu КонеmиmУЦШIсида кjрсаmuлган 
ФY'\Gролuк -U'1\J'~. шахе ЭРКWUluкларu ва БУРЧJ/apu НиАСадан uборат 
эканлuгuнu бuлuш; J\OнунлаpuA4uзда кУрсаmuлган. ~aм.wa учун 

мажбурuй 6.Vлган -U'~rj нормаларга ~mъuй QA(a,1 ~uш ва 
1\fJнун6узар.1uкка .wуросаеuз булuш mушунuладu. 

-'УI(V~Й бlL~UA4 .Vз-Узuдан ~й маданшmга айlfаlt.waUдu. 

~й 6ЮlLwлар. >,"~~й нормалар шахенuнг OHгu ва mурмушига 
сингган. Q.\fШlUЙ фаОЛURтларuда r.;YJUlанuла fЮш,1аган mак,дuрдагина 

~I(V~Й мадаНШImга аЙЛанадu. 

~I(yl(иl мвдаиивт деганда, ~ap бuр давлаmнuнг Конеmumу

цшеи ва ~'~"1) HopMa,1apиHuнг мавжуд;ruгu, фу~роларнuнг.waвжуд 
J\Oнунларнu бuлuшu, ЖQ.WURmда J\OHYН усmуворлuгu, 1\fJHYН олдuдa 
~aм.waHиHг баро6арлuгu ~QA(да J\OH.VНlIapHU ва ~й меъёрларнu 
б.vзган шахе uсmuеносuз жавобгар булuшuнu ЧYI(Vp ~e эmuшu 
mушунuладu. 

Зеро, ~1)UЙ мадаНURI7L1U шахе жa.wURmда ~бул ~иHгaH 
1\fJнунлар ва ~J'I\Y1)UЙ нор.WQ.~арга мувофu~ фаОЛURm кjpcamaди, 
уларга зuд ~apaKam 1)UJшаЙдu. Жa.wURmнuнг J\OHYHдapu ва ~й 

Hop.WQ.1apu шахснuнг ~"'J""''UЙ .waaнURmu даражаеuнu бeлгuлаЙдu. 

Негаки, J\OHYH дара:жаеuда устувор БУЛО.ILwаЙдu. Конун -ЖQ.wuяm 
мадаНШImининг "jiзгyеuдuр. 

)(уt<;yI\ИЙ маданюrг тарБИJlНинr ижrимоий, Иl<;ТИсодий, 
мафкуравий ва ~t<;yI<;ИЙ )tзгаришларинииг иатижаси ва тзркибий 

I(исми х,исобланади. Ижобий f3гаришлар шахснинг ~КУI(ИЙ 

маданияти савиясини оширишга l!рдам берувчи mароитлар 

JlРатади, салбий )tзгаришлар эса, аксинча, ~t<;yI\ИЙ М8даният 
даражасииу оширишда маълум даражада т)tсl(инлик х,исобланади 

ва ёшлариинг "-VI<;yI(ИЙ онгиra салбий тзъсир курсатади. 
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}(.ум;у1(ИЙ маданият умумий маданиятнИНf мажбурий ком по

НСIП'И (тamКJUJ этувчиси) х.исобланади. Биз шахенинг ХУМ;УI(ИЙ 

мaдaюurrи -6у ХУМ;УI(ИЙ билимлар, м8Лакалар, Iфmкмалар, х.ие
ту'Йfyлар, Э'ЬТИI(Одлар, lЩЦpиятлар, ХУМ;УI(ИЙ ~лI(нннг шакллан

mрилгаилик даражвси билан тавсифланувчи икreграТив еифат 
деб х.иеоблаАмиз. Шу боие шахе ~М;УIOtЙ маданиятнинг таркибий 
тузилишида куйидаги фалсафий, ХУМ;УlOtй, педагогик ва пеихоло
гик компонскrларни ажратиб курсатишимиз мумкин: КОI"НВТВВ, 

I.IIc-туlF)', IQIДР88Тn8, ~n~l, ~~1OI1 ОНI", ~~1OI1 мафкура 

ва ~JO'I(III PYI.lln. 
}(.ум;уI(ИЙ маданиятни IIЖПIмовl ОНl"га еингдириш жуда 

мураюса6 жара!н. Чуики '<.vм;укиЙ мaдaюurrни шакллaнrиpиш 
барча давлат органлари, еиi!еий партиялар, жамоат бирлашм8Лари, 
нодавлат тaIПКJUJотлари, оила, мЦ8ЛЛа, умумтаълим МaJCI'аблари, 
академик лицеЙ1Iар, касб-~нар коллежлари ва олий ум;ув юртлари, 

~ини-~и бошкариш органлари бах.амжих.ат маърифий-ташКJUJИЙ 

фаолюrrи натижасида амалга ошадиган ишдир. 
}(.уМ;У1( ижrимоий х.одиеа еифатида онгдан ташкарида мавжуд 

була олмаАди. У ~й ВОl(еликнинг бошк.а х.одиеалари каби 

жамият оигида аке этиб, нафакат унинг икьикосига, балки билиш 

м;уроли !ки уеулнга aй1Iанади. Ушбу мураккаб рух.иЙ еох.ада 

кечадиган ички фикрлаш жараени ~м;укий х.цИl(атнинг онгдаги 

акении тушуниб етиш ва ~М;YK х,&l\Идаги билимларни шакман
mpНПI билан боrланган. }(.ум;ук ва онг уртаеидаги вужудга 

келадиган узилмас боfЛИl(ЛИКНИ фда 1)"I'Иб, аввало хум;укий онг 

тушунчасини анИJqlаб олиш лозим. 

'<Y~1OI1 ОНI" -ижrимоий онгнинг бир шаклидир. Шу боие х.ар 

бир х.ум;у1(ИЙ кУрсатма ~м;укий онг еох.аеи оркали утгандан 

суютина аник феъл-атворда ёки I(ИЛмишда амалга оширилади, 

максад фланади ва муносабатларга киришилади. Qкибатда 

мураккаб рух.ий х.одиеа б)'лмиш ~IQ'Ii;BI ОНI" ВККИ Ii;BCMra: 
~~-:иl Matкypa ва ~1Q'Ji;иl pYI.ll8Tra ажратилади. Шу 
бирликнинr х.ар l(8Йеиеида х.одиеалар )'зига кос акеини топади. 

'<У~-:ВI мафкура ва JQ'~1i;81 рух.ВRТНИНГ )'зига хоелиги 

улардаги умумийликни ва узаро таъсирни мутлак.о инкор этмайди. 

Чунки улар бир-бирлари билан чамбарчае боrланган. Бири 

иккинчиеини тУлдиради, бири иккинчиеидан келиб чИI(8ДИ, шу 

тарИ1(8 ХУМ;УI(ИЙ вок.елик ySТpиеида илмий аеосланган тушунчани 
х.осил 1(ИЛ8ДИ. 
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~IOIЙ иафкура -цр ОЛ IYICYIOII ~о,цвсалар ЦlCВдaГB 

II}'I(1'8B Ba:J8p, тушув .. а, FOtI ва IC8раmларвввг влив. умумлаm

ПРВЛгав ТВ1вивдав вборат,цвр. J<yt<yl(иА оигнинг мафкура 

J<Исмида аксиии топган ходисалар XYКYI(I(8 б8FИШЛанган махсус 
назариА изланишларда ривожлантирилиб, илмнА даражада англаб 

етилади. 

Бундан илмиА-назариА асарларнинг мазмуни 9ку8чи-талаба

ларнинг маъна8иА мулкига аЙJ1аниб, уларнинг оНПfГ8 8НИI( ХУКУJ<ИА 

билим, мулохаза, ЭЪТИfФД ва каАфиятни олиб киради. Шахснинг 

Х,)'КУJ<НИ билиб олиш жараени ЮJC;орида JC;зАд f(илганимиздек еки 

шунга Jlf(ИНРОJC; тарзда кечади. 

Шахснинг Х,)'КУJC;иА феъл-атвори JC;аидаЙJ1ИГИ унинг мадаиюrrи 

даражасига, Х,)'КУ JC;и А билиминниг кенглиги ва теранлигига 

боглиJ<диР. )\УJ<Yf(иА мафкура шахснинг ХУКУJ<ИА онгини илмий 
асосда шакллантириб бориб, шахснинг хукуца БStлган 

муносабатига х,ал «ИЛУ8ЧИ таъсир ~атади. 

XYICY...-:иЙ рух.ВАТ .rv~"UЙ ~oдиca"ap БU1ан бо.!JIи~ ~о.'lда онгда 
юзага ":e.1aдuгaH ва унга сингиб кетган ~слар, кечинмалар 

сщасини ифодалаЙди. ~й ~т ~й ~одисаларни 

~иccиёт 6u.rraH тиКJ/аш co~acидиp. Шахс ~иссuз, jйла\(асдан фикр 
lfШIадиган, машина эмас. У нафа~т фикр ~aдигaH, балки 

идрок этадиган, сезадиган, тирик зотдup. Шунинг учун у 

uж:тu\(оий ~одисаларни, .жу.ч.IJадан, ~й ~одисаларни ~aм 

нафа1iШ" a~'1. ба1J.."U сезги БU'lан ~aм тушуниб етади. 
)\уКУf(ИЙ маданиJIТИИНГ даражасига «араб, ХУКУJC;ИЙ онг уч 

турга ажратилади: оддиА, илииА 8а касбвА. 

J. Оддий -U"\Y~UU онг одатда .Vз-jзuдан ву-Ж)'дга ке.лади ва 
шахснинг эмпирик тажpuбаси ва -U"\Y~Й ~одисалар бu.rrан БО.!JIи~ 
6..Vлган ~aётий вазuяmлар ~a~дaги тушунчаси бu.rrан белгuланади. 

2. И1.wuЙ ~YI\}J1.,"Uu онг эса uжтuwоuй .rv1g'~Й ~a1fU~mHU У ёки 
бу даражада, акс эттирувчи бu.rruшар тизu\(ини уз ичига олади. 

3. Касбий .rv1fY1fU" онг эса юридик олий Yr\Yв юрmлаpuда 
тab.1UМ О.1UШ жараёнида шаЮLЛанади ва амалиёт натuж:асида 

сай'fШl тоnади. 

ХУICY~ий иаъвавиит-шахснинг ижодий кучлари ва JC;оБИЛИJП
лари, имкониятлари камол топишига ва l<aдP-f(ИМматиии, шахсиА 

дахлсизлигини, эркин JlШawиии, моддиА ва м8'ЬНавий эхтиl!жла

рини «ондириш, бахт-саод81Т8 эришиши, эx,пtежларИЮt JC;ОНДИ

риш, бахт-саодатга эришиши, i!ши ва жинси, ирf(И'ва миллати, тили 
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ва динидан 19IТЬиА назар бир-бирларини хурмат I(НJ1НW, fзгалар
нинг 1'ЦЦирларнга бефарк: к:арамаслик, ИНСОНЮlТНинг фаровонлнги 

в8 бахт-саодати АУлида тиимай ме'UШТ I(НЛИШ, Ватан учун, хзлк: 

учун fзнии I(yрбон I(ИЛИIlJга тайер булиm, УМУМИНСОИИЙ цдрият
ларнинг УЗВИЙ булаги сифатида усиб, ривожnаниб ЧНЦ&Н, миллиА, 

модциА ва маънавий -ХУI(yI(ИЙ к:адриятларнинг ах.лоl(ИЙ, хуl(yl(ИЙ 

ва p~ сифатларини еш авлоднинг ХУК:УI(ИЙ онги, тафаккури, 
маданияти ва маънавИJIТИга синrдирншдан нборат булиб, шу АУл 

билан жамиятда ХУК:УI(ИЙ l(8Дpиятларга, хусусан, КОНСТИТУЦИJlга ва 
I(онунларимизга иисбатан хурмат муx.кrини ярaтиm, ёumарнинг 

ХУI(yI(ИЙ саводхонлигини ошнриm ва ХУК:УI<НЙ маънавИJIТИИИ 

юксалтириm myнингдек, ~p бир фук:аронинг КОНСТИТУЦНJIДа 
мустцкамланган XYI(yI(, эркинлик ва бурчларини тула ндрок этнш 
орuли маънавНЙ-ХУI(yI(ИЙ fзлигини мукаммзл англаб етишишнга 
эришишдир. Чунончu. Узбекистон РесnyБJ1UКасu Констuтуцияcu
нuнг 1 З-.wоддасuда: "'9збеквстов Республвкасвда демократии 
УМУМВВСОВВ. прввцвпларra асославадв, уларra кура ввсов, 

унввг цm, ЗРКВВЛВПI, шаьвв, 1(8Д~~ммати ва боm~ даIЛ

свз x;y~~apB олв. I(8Дрвит J;всоблавадв",I-деб кjpcати.llган. 
Шу боuc Конституция ва 1fOнунларuмuзда .мустщкa.wланган -D'~ 

ва бурчларuнu бuлган ~ap бuр шахс ji3uHU эркин.\"uc этадu. ~дp
~aтиHи ва шаъНUНU jlзU .мустаlfUЛ ~ОЯ '9-UIа оладu. 

XyК:YI(НA I(8дриятларга садок:атли БУлишиинг пухта омиллари

дан бири ижrимоиА адолатдир. ХЗЛI(НМИЭНИНГ уму .... инсониЙ 
I(8ДpИJIТларга, шу жумладан, хук:ук:нй к:адриятларга содик,лнги 

унинг адолатли ва адолатпарварлнгндир. Чункн ХЗЛК:ИМИЭ адолат, 

тинчлик, ах.ил к:Ушничиликни асрлар оша асраб-авайлаб келмок:да. 
Адолатпарварлик roяси - ИI(I'ИСОДИЙ, сиёснй, ижгимонй, 

маънавий, ХУК:УI(ИЙ йУналишларда кенг урин олиши учун ёшла

РИМИЭ КОНСТИТУЦИJl, к:онуилар ва бошк:а норматив хужжатларии 
муваффцият билан ",aётra татбик: )тиши кУп жнх.атдан уларнинг 

хуl(yI(НЙ саводхонлигини ошириш, ХУК:УК:ИЙ маданияти ва ХУК:УК:ИЙ 

маънавиятини шакллантириш билан боrлиl(ДИР. 

Дарх.аК:ИI(8Т, миллий истик,лолимиэнинг барк:арорлигини, ижги
моий тарациi!тимиэнинг теэлашиб бориши, Иl(I'Исодиётнинг барча 

сохалари ва тармок,ларнда эркннлаштириш ва интеграциялашув 

жара!нини теэлик билан )7каэиш, Иl(I'исодий ислох.отларни янада 

ЧУl(yрлauпиpиш, кичик бизнес ва хусусий тадбиркорликни ривож-

I ~3бaotcтoн Ра:пу6аасининг КoнcnnytIНJIсип шарх. - Т .fэбsиcrои •. 2008. 6о«т 
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лакrириш учун ~лай ишбилармонлик мух.итиии шакллaкrиришни 

нисон омилисиз. маънавий баркамол инсоиларсиз тасаввур этиб 
булмаЙДи. Энг ОПfр. энг мушкул вазифа ва муаммоларии х.ам 

жах.ондаги жамики умуминсоиий lOIдPюплар ичра олийси 

~собланган nэрати Ии сои Узuнuнг аlр-uдро"-u. mафаккурu. 
са'lO~uяmu, .wцнаnщ ~дo'9lu ~.Vlapu бuлан ~ШI этадu. 
ПрезндеlПИМИЗ Ислом Каримов "Келажакда Узбекистои юксак 
даражада тара""ий ')тгаи и~соди билаиrииа ')мас, балки 

билимдои, ма'Ьиавий ЖИI,8тдаи етук фарэавдлари билаи I,8M 
жаs.онни "ойил "илиши лоэим. Мамлакапмиэиииr мард, 
фидоий кишилар юртига, MeS.py шаф~т, МfI,8ббат бар~рор 
булгаи, тафаккур ва ижод ~йиагаи My~ac макоига 

айлаиишиrа амиимаи"l. деганда худди шуни назарда 1)'ТЗдИ. 
Модомики, биз мустцил Узбекистон Республикасида 

демократик ~~"ий давлат ва кучли ФУI\8РОЛИК жамюrrи 
~paётraH эканмиз. бу УЛУf"ВОР вазифаларни ~ этиш ~M энг 
аввало баркамол инсон камолотига. ~~I\ИЙ таълим-тарбиясига, 

сиёсий онглнлик ва е1)'КЛИкка, ~I\Y"ИЙ Мад3НЮП. ~~"ий 
маърифат ва ~~I\ИЙ маънавюп масалаларига бориб та"алади. 

Бинобарин. ~~"ий бнлим. ~J\Yf(ий маданюп ва ~~I\ИЙ 
маънавюпнинг узаги айни пайтда ажралмас "исми булган 

Х;У"fl\';ий тарБИ8га биринчи даражали ах,амият бермасдан 'l}'риб, 

маънавий баркамол инсонни камолотга етказиб БУлмайди. 

"-У"fI(ВЙ тарБИ8 - бу шахсга нuсбатан ~~й онгнu, ~~й 
муносабат.lQРНU, 1)Онунга uтоаmкор :1i)'Л'i-атвор кjiнuкмаларu ва 
одатларuнu шак;U/антuрувчu уюшган. aHu'i маliCаднu кjзлаган 
.толда uфодаланuшuдuр. Ю"орида таъкидлаб утганимиздек, 
ху~"ий тарбияни усиб келаётган ёш авлоднинг кичик ёшидан 
амалга ошира бошлаш, ху~"ий ахборотлариинг биринчи даРaжaJlИ 

'l}'C олишига эришиш, шахснинг дунё"араши ва ижrимоий-ху~"ий 
й)iналтирилганлигининг таркибий "исми тарзида ~~"ий 
I(арашларига асосланиши зарурдир. 

J\y~I(ИЙ тарбия усиб келаётган ёш авлодни f"оявий-сиёсий 

жихатдан етук, хушёр ва зиёрак I(илиб камолотга етказишнинг 

самарали ВОСlПаси саналади. 

J\y~I\ИЙ тарбия жараёнида усиб келafтган ёш авлодни нафцат 
КОНСТИ'l}'ция ва "онунларнинг мазмун-мох.ияти билан таништириш 

ва унга нисбатан туrpи муносабатии шакллантириш мухим 

I И""" .. К.р .... ов. &nи ClJ8,!laro~ аби WYLUЗaWUЦ>. Т-) -Т ..• 9J6aиc1011JO. 1996. 42'(~ 
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цвмиJIТ касб пади. Шунингдек, С!шларда )(}'I(}'~иit нормаларга 

с9зсиз m-oат пиш кераклигига ишончни тарБИlIЛаш, улар онгига 

демократик ~оиунчилик принциnларига доимо хурмат билан 

карашии сиигдириw му~мдир. 

XY~II;B. Т8рб •• НIIВI" .СОСВ. M.II;caдB - )(}'I(}'~иit таълим ва 

тарбия воситалари, шакл ва методлари l!рдамида wахснинг онгига 

таъсир кУРсатиб, унда Констmyция ва давлат томонидан 

белгилаиган ~оиун-~оидаларга кrоаткорликни, давлат сиl!сатиии 
ижро пиw х.амда уз Х81Ти-х.аракатини давлат томонидан 

бслгиланган ~оиун-~оидаларга итоаткорликни, давлат сиС!сатини 

ижро этиw х.амда уз хатти-х.аракатини давлат талабига мувофи~ 

х.олда таилаit олиш ~оБИЛИJIТиии шакллантириwдан иборатдир. 

Демак. ~'\У~Il mар6шшuнг асосuй ма'\Сади- шахеда ~1'\У~Й 
онгнu 'ШJК.Vlанmupuш, ЯЪНU ~~Il нормаlарга ~р.\Саmнu, у .• арга 
ихmиёриЙ. онгJlи paeuшда рuоя Ip.IJ1UШНU mар6WU/ашдuр. А;:~'~"V~й 

mар6ия шажснuн? бодаrruк Ч08Uдан еmУII:!,ик давригача 

.Vт"азuладиган У3.1)'КСUЗ mар6иявuй жараённu .Уз ичига оладu. 
У3.'lуксuз ~~Il mар6шшuн? мШ\Садu ёшларнин? ~~ий онгини 
6егосиmа кУник.ма га малакалapuнu mар,,-uб mоnmuрuшдан 

uборатдuр. 

XY~II; •• Т8рб •• В.ВI" умум ••• 81.t8Л.РН ~llIдаГllлард.в 
llборат: 

-Конституция ва I\OНУ'НйрlL\Сuзнинг жа\Сияmдагu mymгaн урни 

га ща\Сиятuнu. .\Ca:J.\CYH-.\Сщиятuнu ёш,ар онгига. mафаю..ури . 
. \lадшtиятu ва .\Саънавuяmига сингдuриш: 

-i!ULlарнuн<' Консmuтуцияда .\С}'Сmщ"а'L'lан?ан -U'~~. 
Э/ЖUн.1uк.llарu ба 6урчларuни m.v..a идро/\ эmuшu op~.и .vз',WUHU 

.\ly,,·a~\Cal анг.ла6 еmuшишuга эpuшuш: 

-шатаа Конституция га ~Н.I'Н.lарда .\С.}'Сmщ/\а\Сланган ~'~~й 

Hop\Cl.llQ{A'a "iQmъuu а\Са, ~lL1UШ ri.V.иаринu .~"fk'йЛlиш: 
-ш..uсда .\СуаЙЯН ~о.lшrLlарда зарур .{\''''-'VlU нор.\Саlарнu ~-v.'I.,аU 

(llUШ .\Сt.l.1Ш\Ll ва J..YHUIo:.\Ca,йpuHu шш..:'l.lантириш: 

-.~·''iI·~u таълlL\С ва mар6ия восиmа..арини ~aцдa Y9~'LlapuHU 

mLl"a\C1L uашmup"ш: 
-.\:\C.I:\CUHCOНIIU ва .\CIL"'U'; анъана.ар ."f.I~~U "iQдрWlm.,ар ~a\Cдa 

.1'СЩОН ."f.I~'~u .. ажрu6aсuдан фоUда..:rанuш асосида ёшlарНUН? 

.~"\VlЙ он. ..... бк.'IL\lU .. \Cйдaнwurru 8(J .waънaвwurruHu ШQIo:.1.1анmupиш: 



-шахсда .u'~Й НОРАСаларнu jpzoнuшга ЭJprruёж yй!omuш. 
яънu jiзuнu-jзu АСусmа~л paвuшда ~й map6ш&..1QШZQ 
одamланmuрuш ва ~аэолар. 

Xy~"BI тарБВ8ВВВГ mаклларв l(yЙИД8ГИ1Iардан иборат: 
-~~й 6UЛILW; 
--U'~Й mapzuбоm-mаШВUlfOm; 
-жамоаmчuлuк mамонидан алu6 боpuладиган АСаънавий-

.u'~Й uшлар; 
-~й ~ILWОЯ (.w~офаэа) JtIL~адиган дaвлam ор2анларuнинг 

uшлapu 6uлан mанuшuш (mергов. суд жараёНJIарuда ~aшuш); 
-хащ деnyтатлapuнu намзодлuкка mQ8CUЯ IpLIIUШ 

АСа.жлuсларuда. АСЩaлJlUU ~ОКШIuят.,1ар lfOШuдаги ВOJIZa emмaгaJUIQ[J 

камuссuя.'lарu uш"/apuда uшmupoк эmuш; 

-ёШ1арнu .u'~~Й 61L'IUМ эгarL1ашuда. -U'~~Й .маданuяm. 
-r.v~~ri .wаънавияm ва -U'~~Й тарбиясuда даре жараёнuда 
маърузалар, сеАСuнарлар, jiйиH дарсларuнu. викториналар ~дa 

~Y~19lU ~uмоя JtIL'Iувчu давлam opгaНJIapи ходшслapu 6Шlан 
)'чрашув.1ар Уmкaзwruшu. савол-жавоб кечалapu ва бaJс
мунозаралар mашКWI эmuлuшu uжобuй нamuжа беpuшu ACYACКllН; 

--U'~ri mамuм-тарбия жараёнuда шахсга АСахсус юpuдuк 
ада6uётлар mавсия эmuлuшu ACalfCaдгa АСУвоФШfдUP. 

Xy~"BI тарБВ8 методларв - бу бир неча МУ8ЙJIн АУл ва 
усуллар йигиндиси б9либ, улар асосида wахснинг онгига, 

дун~к;арашига таъсир к;илинади. Буниtп' натижасида тарБИJlJl8Н}'В

чнларда к;онунга ~pMaT ~сси уЙFOТИЛЦЦИ ва к;оНУННИtп' 

бузнлмаслиги таъминланади. 

Энг асосий метод бу - вmовтврвш метоДв. Ишонmupuш 
методи op~и наmuжага ЭPUШlLwаса маасбурлаm метОДИ 

ю;ллаНU,1адu. деиаК. ~~"V~ri mарбияда 6у uюш АСетодН14 6uрсш 
'L-V.'lлаш .Му.мкин. 

Ишоитириm метОДИ орlfШlU ёшларга -{У1О'''' IfOHYН. IfOHYH 
усmуворлuгинuнг жаwият ~aёmидa IfШIчалuк щawuяmu зарурлигu. 

6)' IfOHYH лойJ;алари.нu АС~окаиа JtIL'Iuшда фYlfйPOларнuнг шахсан 
.vзларu "i'2тнашuш ~'~~uга эга эканлuгu mуларо~ mушунmuрuладu. 

)(ук:ук:ий тарбиянинг нлмий принципларидан бири 

9Рганил~н к;онун fки к:арорнинг келиб чИJ<ИШ сабабларини, 

унга объектив зарурат борлигини 1Уwyнтириб бериwдир. Агар 

тарбиJIЛанувчи к;онун, к;арор ва к;оидаларнинг вужудга кeлиmи, 

кабул к;илиниwини умумий асосларини 1Уwyниб олса., хозир 
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ургаНЮIаётган Х;У~R;ИЙ нормаларнинг R;абул R;ЮIИНИШИ сабабини 
БЮIса, уни бажаришга онгли равишда ёндашади, узида ХУ~R;ИЙ 
нормага ниебатан эх,тиёж еезади. . 

AJ;1fV~Й mарбuяга lLWUU ёндошиш 19'йидаги фаолиЯl1нардан 

mаШКlL1 тоnади: 
-ургатWlиши лозим б"vлган ~HYH ёl(и ~1fV~Й - норматив 

(меъёрий) :fYжжаmларнинг назарий ва амалий жщаmларини 

.Vзлаштириб олиш; 
-тарбия объекmларинu урганuш, улар бlL1ан :fY1fV~Й Hop.ua 

уртасидаги богланuшнu аНU19lаш; 
-мазкур минmаl)l1дагu :fY1fVI)'UЙ нормага алОl)l1дор :fY1fY~Й 

~олатни (:fYIfJ:~-таР8ибоmни, ~нунчuлиКl(а муносабат) урганuш ва 

тщлuл ~uлиш; 

-:fY1fV~Й нормани тушунтириш шаl(Л ва методларини танлаб 

олиш; 

-:fY1fV~uii тарбия воситаларинu тайёрлаш; 

-тарбuяланувЧWlарнинг фикрини урганиш ва савол-жавобга 

тайёрланиш; 

-:fY1fV~UU mарбuянu шщар. туман, вuлояm, республика Mи~cидa 
ягона шаКll ва методлар асосида олиб борuш. 

Бу вазифаларнинг юкеак даражада амалга ОШИРЮIИШИ 

УR;НТУВЧИ БЮIан тарбиялаНУВЧЮIарнинг узаро х,амкорлигига 

БОFЛИR;ДИР. Иккала томоннинг фикр алмашиши, ХУR;yR;ИЙ тушу на
ларга аниR;ЛИК КИрИТЮIИШИ, якдиллик аеосида х,аётий х,олатининг 

белгилаб ОЛИ ниши таълим-тарбия олувчиларни ХУI<YR;ИЙ онгига 

тегишли узгартириш киритади, уни боЙитади. ХУI<YR;ИЙ тарбия 

ташКЮIОТЧИСИ, УR;итувчи-педагог тарбиячи вазифасини бажарган 

J\;олда тарбиялаНУВЧЮIар хусусиятини урганибгина I\олмай, балки 
уларни тарбия жараёнида узи БЮIан х.амкорлик I\ЮIишга ундаши, 

I\ИЗИI(fИРИШИ, шу й:Ул билан уларнинг ХУI<YR;ИЙ онгини 
юксалтириш, ЮI\ОрИ савияли, БЮIИМЛИ шахе даражасига эришиши 

керак. УR;итувчи-педагог тарбияланувчилар х,амкорлиги ХУR;yR;ИЙ 
тарбияга кенг ёндашишнинг ташКЮIИЙ R;ИСМИДИР холос. ХУI<YR;ИЙ 

тарбияга мазмунан кенг ёндашиш шахс ИЖТИМОИЙ онгининг БОШl\а 

масалаларини х,ам тарбия жараёнида х,исобга олишдир. Масалан 

тарбиялаНУВЧЮIарнинг ИЖТИМОИЙ онгига х,ар томонлама таъсир 

куреатиш учун ХУR;yR;ИЙ тарбия FОЯВИЙ, ахлОR;ИЙ, эти к, эстетИК 

тарбия БЮIан узвийликда олиб борилади. Иккинчи томондан, 

ХУR;yR;ИЙ тарбиянинг УЗИ I\андай ХУI<YR;ИЙ ахборот берилаётган-
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лигидан JQnЪий назар, х.у~lOfЙ онгни Ш8КJUI8JПИриш учун зарур 

булган барча х.у~~ИЙ омшmарни ~раб олган булиши керак. 
Масалан, УюпУвчи-педaroг мех,нат ~онуниra кириrилган 

узгариwлар билан тарБИJIЛанувчиларни таНИWТИPМОl(Чи деяЙЛик. 

Мцсад-тарБИJIЛанувчиларнинг онгига яroна ~OНYH мазмунини акс 

эттирган х.олда мех,нат муносабатларида ~онундаги узгариwга 

мувофи~ нш кУра билишни тарБИJIЛашдир. БуНЮlf учун Yl<итувчи

педагог масалага Keнr ендawиб, ~OНYH узгариmи сабабларини 
далиллар ёрдамида J<Ypcтиши, инги ~OНYH МОX,ИJlТИНИ исботлawи, 

уни ижро этиш тартибини уРгатиш, кузда ryтилган мцсадни 

мисоллар ёрдамнда rywyнтириши керак. 

Бинобарин, х.у~~иЙ тарБИJIга ало~ор омиллар икки гурух.га 
булинади: у~итувчи (тарБИJIчи)нинг ахборотли х.ужжатларга 

(тарбия мазмунига) кирнтиладиган омиллар ва тарБИJIЛанувчилар 

ХУСУСИJIТига боrли~ омиллар. 

У~вчи-педагогнинг ахборотли х.ужжатларга кирнтиладиган 
омиллари сух.бат мавЗУСида ~Й ~OНYH, ~онуний ишnарни 
ryШУНТИРМОI(, асосий мцсад нимага ~ратилганлиrини билиб 
ОЛМОI(. 

Тарбияланувчилар хусусиятига боrЛИI( омилларда Уl(ИТyвчи

педагог тарБИJIланувчиларнинг ~бул I(ИЛИШ даражаси, ешига, 

мах.оратига ва бош~а ХУСУСИJlТларга эътибор берган х.олда тарБИJI 
усулини танлаwдaн иборатдир. 

Юl(орнда бнлдирилган фикрлар асосида ~йидаги умумий 

хулосага келиш МУМКИНКИ, у~вчи-талаба еwларни х.у~~иЙ 

жих,атдан тарбиJIЛawнинг мазмуни, асосий йУНалШ11Лари, шакл ва 

методлари куп I(ИРРали булгани билан асосий маl(Сади битта, у 

х.ам булса усиб келаётган ёш авлодга ~HYH, :ж:uнояm ва жазо HlLua 
эканлuгuнu, ~нунбузарлuк ба :ж:uнояm содир эmuшнuнг о~баm

.1ари НIL«Шlарга О.шб келишини содда, ~aётий .«UСО.1лар ёрда.wuда 

тушунmuришдан uборатдuр. Токи ёшлаРIL«1LЗ онгида Узбекuсmvн 
РеСl1уб.шкасu Констuтучuяcuда "урсатилган ФУ~РО_1U" ~\.''V~. 
эркинлuкларu ва бурчларuга 'iOнунларuмuздaгu ~aммa учун МQЖ

бурий булган ~У~/~UЙ нор.uа,1арга ~}p.uam УЙ80ниб, ~нунбузаРо1uкка 
муросасиз б.Vлuш myйzycи шаЮL'lансuн. Худди шундай ОЛlLЖаноблuк 

туй8усигuна барка.uол инсон mарбuясuда каmmа урин mуmади. 

Комил инсон 80яси аЗQ.l'-а3Шlдан хал~uзнuнг эзгу ОРЗУСU, унинг 
~Ю'~й .wаданuятu, ~'\Y')Uti маьнавuяти ва ~Ю'~й тарбuясuда 
узвuй бuр ~c.ми булuб кe..vwо1фа. Fоявий-сиёсuu ва .wabHaeuU-

658 



~I\)ЩUЙ жщamдан 6apKaмaVluK даражасuга эрuшган ёшларимuз 
:J;ap бuр нарсани йJ9I-идPOK, ...,aHmul{. тафаккур тарозucuга солuб 
кУради, lfDдаwuнu .Vйлаб босадu, ОlfUбатuнu yuлаб uш ~1aди, улса
уладuкu, Ватанига га .хал1)U2а ганшк.1UК, гоясuга, ий..woн

эътu~ига хиёнam IfUIwaйдu, злим деб, юрmим деб яшайдu. Зеро, 

х;уку1Gtй билим, Х;УкytOfЙ МaдaнюIТ, х;уку1Gtй маънавИJIТ ва х.уку1GtЙ 

тарБИJI еmларимиэ баркамоллигининг мезони, мух.им кfpcаткичи, 
Ж8МИJIТ тap8J(lOl~r ~ омилидир. 

8.10. Ф~ЛИК ТАРБИЯСИ 

МуCТ8J(ИЛJIИК mарофати туф8ЙЛИ мамлакатимизда барпо 
этилган инсонпарвар демократик Х;УКУI(ИЙ давлатии мустцкамлаш 

ва кучли фукаролик Ж8МИJП'ИhИ шакллаlПИРИШ, унинг к:онуний 
заминлари ва х.уку1GtЙ асосларини такомиллаппириш фукаролар

t!ИНГ си!сий-х;укук:ий фаоллиrиra, онглилик ва билимдонлик 
даражасиra узвий боf'ЛИl(ДИР. 

Бунинг учун Узбекистоннинг хар бир фук:ароси, энг аввало, 
Узбекистон Республикаси КОНСТИТУЦИJlсининг хар бир моддасини 
nyxтa уРганиши ва унинг маэМУН-МО'U{JПИНи тушуниб олиши 

лозим. 

Узбекистон Рескублuкасu Конетuтуцияеuда инеон ~
ларuнuнг дамат ~дaH уетуворлигu m~wоЙu.1U ~HYH йули 

бuлан белгuлаб I{)'йuлган бjiлuб, фYlfDPOлар ...,анфсшmининг 

уетунлигu ~HYHий равuшда ""уеmЩКaJlL1анган ва кафолаm..1анган. 
Унда инеон, унинг :J;аёmu, эрки, шаънu, lfDдр-'fШШати ва боШ1<;Q 

-U"\Y~ ~a" эркин..1иЮlаpu ""Y'f'lддас бjiлuб, дамат ~ояеида 
деЙuлган. 

Юк:орида келтирилган талаб ва ваэифаларни амалда жорий 
к:илиш, асосан таълим-тарБИJI муассасаларидан бошланади. Шу 

маънода укувчи-талаба ёшларда ФУIQlРОЛВК тарБВ8СВВВ шакллан
тириш учун уларни утмиш меросимиз ва халк:имизнинг минг 

йиллик к:адРИJIТлари асосида маълумотлар бериш мцсадга 

мувофик:дир. 

Биз утмиш меросимизга мурожаат к:илганимизда миллий 

к:адРИJIТларга асосланиши зарур. Бунга сабаб У1о'вчи-талаба 

!шларда бу орl{8ЛИ ...,иллиЙ гур)рни ва фuдouUлuк, эъти~, инти

лувчанлuк, mашаббускорлuк, lfD17IЪuят, ...,атонат, ватанnарварлuн:, 

инеонuUлuк, уюш~1tЛuк каби х.ислатларни шакллaнmpиш самарали 
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•• - --. v7 ~ uapкамол авлод тарБИJIСИНИИГ МY)UDI таркнБИI 
J(ИCмларидан бири .У~РОЛ.К тарб... ва Унинr ас::ОСИJ 

kоwпоиеtrrИ .YlQlpon.K иада ........ В. юксaлиmиra олиб келади 
ФуIЩЮЛНk тарбиясн - ёш авлод онrидa lCИПJИЛ8рнннг uyaЙJtl 

иамлакатга, Jlшаб 1)'рган иаконта wансублнгини акс :Jn1fрнш ва ш) 

aCOCд;i YНд;i ЮkСах дара"К3 цаги ФУlUlPOлик маданиnнни шакллан· 

тнриw. уз д;iВЛПННИНГ wуст8lOV1ЛИГИНИ МУC'ТЗXlC3М1l8W учу" 

фндойи ИНСОlUlар, бунёдкорларни тарбиялашни назард;i -ryraди. 

ФуЮ!РОЛИk тарбиясининг мухим таркибнй ~смларндан бнри 
булган фум:аРОЛ.К мадав •• Т8 ха фуlQiPOлик жамюrrинннг поАде
вори, "УI()'I<НЙ поим етуклнгинннг ифодаси сифaтНд;i. фУЮ!ролар

нинг иоДllИЙ ва маънавий бойликларини урганнш, узлaurntрнw. 

уларни асраб-авзйлаш, КУП8ЙТНриш, узи Jlшаrn-aн мамлакат, 

ЖЗМНJIТ paBHal<Н, исти.rooли учун улард;iн ОJ<;илона фойдaJIанишга 

Ю!ратилган шахс инсонпарварлигини тарбияловчи фаолиJIТДНР. 

Демак, фук.аРОЛИk маданияти шаклланган шахС: ЮkСак al(Jl-З8J(Оват 

Jгаси 6ули6, у яра1)'ВЧанлик, 6унёдкорлик, ташаббУСkОРЛИк, 

Ватани ва халJ<;ига мех.р-мух.аббат, фахр ва ифтихор 1)'йryлари 

бlUlан JlШ8ЙДН, ахлокнй-х,уIO'J<;ИЙ бурчии, масъулнятии тераи 

англаЙди. 

ФУJ<;аролик маданиJIТИ ИНСОНИJIТ мадзний таРЦJ<;Иhннинг 

дастла6ки. БОСJ<ичларида "идеал одам", "вдеал ввсов", "идеал 

шахе" 1)'шунчаларининг мазмуни ва негизида таркнб топа бориб, 

Jlхшилик ва ёмоlUIИк, эзгу лик ва ёВУЗЛИk уРтаСИДаги кураш 

жараёнида киwиларнинг ЖЗМНJIТда уз урнини аНИJ<; топwи учун 

восита 6улиб хизмат кнлади. Буни 6из милоДllаи ОЛДИН VH-VI 
асрларда вужудга келган зардуштийлик динн ва унинг МУJ<;зддас 

юпоби "Авесто"да ифодаланган ээгу фВКР, ээry суз, ээry амал 

уйrylUlИГИНИ акс этrирувчи ,"ОJlВИЙ J<;арашлар вос итас ида 

англаЙмиз. ФУJ<аролик мадаНИJlтига эгаликка "Авесто"да шундай 

таъриф 6ерилади: '"Инсон фuкран ~aM, хаёлан ~a~, ~асадгУй 
ЦIJl.мас.шги .1ОЗШl. Яхшu нияmлu кuшu ~еч IfOчон дapzазаб бji.шаЙдu 

аа жщолаmга 6ерuл.wаЙдu, ч)'нкu ЖЩU.'lJ/UК ~OJ/amuда у яхшu 
I/ияmuнu Й.Vl)Omадu, бурч ва адолаmнu унуmuб. ножjiя ~аракаm.лар 
I<,шадu" 

Уэбекнстон Ресnyбликаси мустцИ1U1ИJCКa эрншгач, демократик 
ХУIO'J<ИЙ давлат ва кучли фук.аРОЛИk жамнятини барпо лишни 
констmyЦИJlвий нормалар acocНд;i бош MaJ<;Caд J<;илиб 6елгиладн. 

"Биэ учув ФУI(8РОЛИК "м •• тв IIЖПIмовl маков, - деб 

660 



аьк:вдлайдв Уэбек:встои Республвк:аев Пре]вдеити Пслои 
Сарииов.- бу иак:овда м;оиуи устувор булвб. У виеоиивиг уз

'звив к:аиол топтирвшвга иовелвк: м;влиаЙДв. ак:свича ёрдаи 

iеради. Шахе иаифаатларв. уивиг ~IQ'II: ва ]РК:ВВЛВlCJlарв 

i'ла даражада рУёбга чвм;вmига к:fмаlCJlаmади. Айвв пайтда 

ioшм;а одаиларивиг I.YIQ'II: ва ]рк:иилвк:лари к:амситилвmвга 
iул ~iвлиаЙДв. Яьив. ]рк:вилик: ва м;оиуига буйсуивm бир 

lам:тивиг У]вда аиал м;владв. бвр-бврвив тулдирадв ва бвр
эврвив там;а]о м;влади .. l • Бунuнг учун бuрuнчu навбаmда 
иа.юакаm щолuсuнuнг. жумладан. ёш~арнuнг фуl)tJроЛUК 

иаданuяmuнu юкса" даражага "-Уmарuш. уларнu zа.шjiр. 
\lцрuбон. инсонnарвар, уз бурчu ва масъулuяmuнu mеран 

аН2.1аUдuган ~.lлuб mар6uялашга а.лщuда эъmuбор I\Qраmuш 

mа.~аб эmuладu, Зеро. ёШJIарда фY")tlролuк маданuяmuнuнг 

шаЮLlанuшu J~lapHUHZ .wа.нла"аmu.\tUЗ uжmu.wоuU-u1oiJnUСодuЙ 

mapa~ёmидa фаол uшmuрок эmuшuнu mаь.wuн.лаUдu. 

Буryнги кун ФУl\аролик маданиятининг маз\lУ н ида 
xaJIJ<ИМИЗНИНГ ахлОJ<Ий-х,у\\уJ<ИЙ бурч ТУГРИСЕдаги тасаввурлари, 

ми.плиЙ ру~и, юксак ИНСОНИЙ фазилатлари, маънавияти, озод ва 

обод Ватан, эрк.ин ва фаровон х.аёт учун кураши, холис мцсад

мумаолари, орзу-истаклари мужассамлашган. 

Юl\орида I\айд этиб утганимиздек, ФУl\аролик маданияти 

инсон, aI1НИI\Са. талаба ёшлар х.аётида мух.им урин эгаллаЙДи. 
Фуl\аролик маданиятининг \\уЙИ даражаси инсон х.аётининг барча 

томоиларига сал6ий таъсир курсатади. Масалан, баъзи ёШ;lарнинг 

ИJ<ТИсодий жих.атдан кам таъминланганлиги эмас, балки маънавий 

к:ашШОJ<Лиги, маданиятсизлиги l)'фзйли l)'рли вайронкор 
Оl\имларга к:Ушилаётгани сир эмас. Зеро. бугунгu замонда маф"-ура 

nщигон.ларu ядро полигонларига нuсбаmан ~a.w кjnpo'i "учга эга 
эканлигu Презuденmu.wuз mО.wонuдан а.'lO~ида mаъкидланга.~игu 

бежuз э.wас. 

ФУJ<3ролик l)'йryларининг пастлиги ва J<ашшоJ<ЛИГИ, бурч ва 

масъулият, уз Ватанидан фахрланиш l)'йryсини, МНЛЛИЙ ифтихорни 

хис J<илмаслик ёшларнинг ушбу Оl\имларга эргашишига сабаб 

БУЛМОJ<да. 
Жамоада у ёк.и бу даражада ':'Урмат ва эътиборга ЛОЙНl( булиш 

хам ФУl<3POлик М8Д8НИJlТИНИНГ бир кУРиниши булиб, унисон 

х.аётининг иl(l1tсодий ва маънавий томони.га у ёки бу АУл билан 

I ~ К8р_. 9:6ucroн 6) ..... еаи. сари. -Т «9эбсаостOllJO. 1998. 554«<. 
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албaтra ижобиА l!худ салбиА Т8'ЬСир ~атади. Бинобарин, инсон 
~ол, номуслн, пок I(8Лбли, узига талабчан булмасдан 1Уриб, 

мадaнюrrли, е'Т)'к булнши мумкин эмас. Чункн Щ t<aНДaA инсон 

му&йян вазиятларда узнни боШlQiра олиш, IQiбул I(ИnИнган тартиб

НlПИЗОМ, ахлОl(нА-хуJ<;y1(ИЙ Meъl!p I(ондаларнга мувофНI( l!ки 

аксинча, мазкур I(ОИУН-I(оидаларга хилоф равишда АУл 1)'ТИшин 

узи мустаl(Иn х.ал I(Иnади, уз хапи-х.арaкaпr ва I(ИЛМншларига 

шахсий дунl!l(араши, ФУl(аролик маданияти ИУI(I'8И - назаридан 

бахо беради. Ушбу уРиида шуни х.ам алО'<ида Э'Ьтироф этиш 
жоизки, х.ар бир инсон шахсий I(иl!фасининг маънавиА 

шаклланганлиги, жумладан, ФУl(аролик МaдaнИJlТИНИнг таркиб 

топиши ва ривожланишига ижrимОИЙ-ИJ(ГИСОдиА mарт-шароитлар 

х.ал I(НЛУВЧИ таъсир курсатишини инобатга олиши даркор. 

Хозир биз БУ1Унлай янги тарихиА шароитда, давлат ва Х8Л1( 
дтиl!жлари, маl(сад-муддаолари, мвнфаатлари, инсон орзу

щпилишлари эркин х.ал булаrnaн бир даврда яшаяпмиз. Буид8Й 

шароитда ФУl(аролик маданиятини шунчаки ахлОI(ИЙ-ХУJ<;yI(ИЙ 

бурчга муносабат, Х8Лl( ва Ватан олдидаги масъулият СИФ8ПlДа 

содда 1Ушунмаслик керак. ФуI(ВРОЛИК маданиятининг х.ар бир 

йУналиши ва Функцняси янгича хусусият касб этиб, ЧУJ<;yР мазмун 
билан бойитиб бориnиши лозим. Чунончи, ФУl(аролик мадaнюrrи 

маънавиятли, маърифатли инсонлар уртасидаги муносабатлардан 

торти6, дунёвиА муаммоларни х.ал этишгача булган вазифаларни 

I(амраб ОЛМОl(Да. Ёшларнинг ФУI(8РОЛИК маданияти юксалгани сари 
уларнинг ИЖТИМОИЙ-ИI\fИСОДИЙ тараl(l(Иётда фаол нштирок 

этишларн тезлашиб мукаммаллашМОl(Да. 

Маълумки, бир ижтимоий 1)'з~мдан БОШl(а бир ижтимоиА

Иl(ГИсодий 1)'зумга утиш даврида гоявиА-мафкуравий ва маънавиА

маърифий сох.ада х.ам МУ8Йян муаммоларни х.ал этиш зарурияти 

юзага келади. Бу I(ОИУНИЯТ тоталитар 1)'зумдан инсонпарвар 

демократик хуl(yl(ИЙ давлат ва кучли ФУl(аролик жамиятига 

утилаётган бир шароитда ГОЯВlltt-мафкуравий ва маънавий-маданий 

масалаларни англаш, уларнинг мох.иятини 1)'шуниш ва 

масъулиятни зиммага олиш анча I(ИЙИН ишдир. Бунинг учун, 

аввало, х.ар бир инсон янги 1Узум, унинг шарт-шароитлари, мазмун

мох.иятини теран англаши, унга УЗl"НИ тайерлаб бориши, ахлОl(Ий

'V'I(yI(ИЙ бурч, фУIQiРОЛИК масъулияти куникмаларини узида х.осиn 

I(ИЛИШИ даркор. Хар бир ФУl(аро бунга маънавИЙ-рух.иЙ жих.атдан 
тайёр булншга аl(Л, тафаккур элагидан утказиши лозим. I<отиб 
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к.олган 1)'шунчалар к.06игини сингдириш, танбаллик 1)'банлик. 
бок.имандалик. Мад8НИJlТCИ3J1ик кзйфипидан бирдан х,оли булиш, 
албатга осон змас. Фук.аролик маданипи илroр фикрларни тез 

англашга асосланиб, доимий х.аракатдarи жонли педarогик 
х,одисадир. 

Фук,аролик маданипининг шаклланиши давр характери, 

ижrимоий-ик,тисодий тарак.к.иёт шарт-шароитлари билан бевосита 

боглик.. Биринчидан, х.ар бир мамлакат уз ик.тисодиЙ-сиi!сиЙ 
устк.урмасига асосланган х,олда фук.аролар ДУнt!к.арашини, шу 

ЖУМЛадан, фук.аролик маданlUlТИнинг янги-янги тартиблари, 

меъ!рларини вужудга келтиради. Буларнинг инсонлар томонидан 

узлаuпирилиши учун вак,т зарур БУлади. Бугунги давр х.ам 

мураккаб, тУзонли булиб, уз хусусипларига зга. Шунинг учун 

~шларда фук.аролик маданиятининг шаклланиши силлик. ва ОСОН 

кечмайди. Бунинг учун вак,т ва тарбиявий таъсирлар тизимини 

яратиш керак БУлади. Аммо, таъкидлаш жоизки, фук.аролик 

маданипи ва онгии ёшларда шакллантириш бу куннинг 

кечиктириб булмайдиган масаласидир. 

Фук.аролик маданlUlТИнинг инсон х.аёти учун мух.имлигининг 

яна бир томони унинг барча маданип сох.алари учу н етакчи 

зканлигидадир. ИЛ80Р u:ший mаълиwоmнuнг mаъкuдлашuча, 

ФУ'\йРОЛUК маданияmu ахлО~Й-~'1fV~й бурчга муносабаmнu 
англаmувчu о.wuл сuфаmuда mрий mафаккур, ~aёmий mажрuба 8а 
~ий .wалакаларга асосланадu. l(vn да8р.1apdЗ фJ")ЩЮ 8а инеон 
mушунчасu ижmuwоuй-щтuеодuй .wуносабатлар UигuHдиCи 

еuфаmuда эъmuроф эmuлuб. ФУ"i'Jрога uш.лаб ЧUI\ЩJUш. I,учларu 8а 
uшлаб ЧU'\йPUш. муносабатлapuнuнг бuр I\Ypo.1U сuфаmuда "i'Jраб 
келuнган. Унинг маданиu дунёеи, py~иu ола.WU, mафаккурu, 

яратУ8чаН.1Uh· фаолияmu эъmuбордан чеmда JYJлган. Бунu 

бuрuнчи1ардан булuб анUI~лаган 8а р:дий-nедагогик .wya.\t.\lO 
mарзuда курuб чu~н а8сmра.1UЯ.:1UК nсuxолог олиw Зигмунд 

ФреЙддuр. У инеонни, унинг маъна8UЙ оа маданuй дунё"i'Jрашuнu 

"одам, шахе, рух.В8Т, фУIQlРО" muзuwuда урганuб, рр;ияmнuнг 

ФУ'\йро .'Iаданuяmuга, _"аданuяmнuнг инсон бунёдкорлuги. 
яратУ8чаюuzu, ижодuu фаолияmuzа 8а Jjal\U~U шахе ~vлuб 
ШйЮUlанuш.uzа mаъсиpuни u:шиu uсботлаб 6ерди. З8I111УIIД 

Фрейдвввг фвкрtча, .веоввввг рух.В8ТВ у_в г мадаВВ8ТВ 

б.лав бoFЛВI; х.олда овг, овг ости ва ОВГСВЗJlвк кабв IQIтлам

лар,цав .борат тар1.Ц8, .вео.вввг вжо,цкоp.Jl8l'8ll, ... wr-... B-
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лигиии, р~иl эиеРГИ8С.В. р,Мга Ч.lCSриmга п~и.т l(llлади 

ва и.обиl тус олгав тapa~irвBB та'Ьи.влаЙД •. ШУВВВГ учув 
:r,aи иадаввит ва P~8T фYJQIРОЛ." ва Иllллат иадав.8ТВ 
:r,aида .аииит иадаи_ит_в_вг wакллаи_mиви тnлаmтврувч_ 

оиил сифатвда ваимв б'лади. • 
Узбекистон Республикасининг ПрезидеJПИ Ислом Каримов 

ОлиЯ Мажлиснинг иккинчи ЧЦИРИJ< ~инчи сессюrсида (2002 
Яил, 29 aBI)'CТ) "Уэбе .. истовда деиократв .. ~гариmларв_ 8вада 
чуlQ'рлаппириm ва ФУICSРОЛ-" жаи_АТВ асослариви mакллав
тиришвивг асосиl I'вал_mлари" мавзусидаги М8'Ьрузасида 

Узбекистон демократик Узгаришларни JlНада чуtc;yрлaurrириш ва 
фУJ<аролик жамюrrи асосларини шакллaнrиришнинг етакчи 
Яfналишлари хусусида ryxтaлиб: "Би~ учув эвг асос_., эвг ~И 

устувор иа~ад, тевгев] олиl веъиат-иустаIOlЛЛ_"В_ бувдав 

буiв ци асраб-аваlлаш, I:,_И08 I(IIл_m ва муста~амлаш б'либ 
I«)лаверади"· , -дeraн ЭДИ. 

Юрт60ШИМИЗ алох,ида таъкидлаб trганидек. олий неъмат

мустаJ<ИЛЛИКНИ мустахкамлаш, тцдиримизни уз J<Yлимиз билан 
tc;yриш учун мамлакат мех.наткашларн, энг аввало, ~mЛ8РНИНГ 

си&ий-маънавиЯ фаоллигини ошириш, фуюароли.. иадави8ТВ 

мазмунидан урин олraн Ватав IQ'вовч_, Ватав севивч_, Ватав 

туlf)'СИ, Ватав фаJ:РИ каби тушунчаларни улар онгнга 

сингдириши лозим. Шунинг учун х.ам бир таълим муассасаси 

YJ<myвчи-педагог ва тарБИJIЧИСИ уз уtc;yвчи - талабаларининг ytc;yB
билув фаолИJIТННИ ташкил этишда мустаJ<ИЛЛИК FOJlСИНИНГ мох.юrr

мазмуни туrpисида маълумот берар экан, аввало, j1vrвчU -
mа.'lабш/арда БJ'РЧ, масЪУ'lият, ФYI\CРОЛUК туШуси, фахр, uфтш:ор 
бuрлигuнu тарбuялашга ;rapaKaт ~UЛ."'О2U зар)'Р. Шунга асосан 

УJ<myвчи-педагог ва тарБИJlчилар уtc;yвчи - талабалар билан ytc;yB
тарБИJl фаолиJIТИНИ ташкил зтишда махсус маънавий-маърифий 

тадбирлар уюштиришлари, уларнинг узигз ХОС ХУСУСИJlТларидан 

Оl(илона фоЯдалана олишлари r.apKop. ЧУНКН уtc;yвчи-талабаларнинг 
фаолиJIТИ давр х,аeпt, тарихи билан бо"ЛИJ< ва у миллий-маданий 

х.аракатларга эга. Зеро. YI<YB-Т8рБИJl жараёни УI<Yвчи-талаба 

ёшларни касбиЯ фаолиятгз таЯёрлаш, ахлОJ<иЯ-хуtc;yJ<иЯ 

дунёJ<арашини шакллaнrириш, рИ8l'ЖЛaJПИpИШ жара~нидир. 

I Нею" КIlpINOl. 916cu1cтooшa -..'НII ~ liIIU8 'I)'1I)'I1.IiII" фyapcuno: DIIIiImI 

lICOCЛ"ркни iШiiUi ... КО<;иА Аfнa.'lllШlUlРИ Т .9J6cuстои •. 2002. s.бc-r. 
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Шунинr учун х.ам ~ВЧИ - талабалар шахсннн шакллантирнш, 
уларда ФУJ<;аролик М8д8НИJlТИНИ тарБЮIЛ8Ш учун маълум талабларга 
рио. I(ИJ1ИШ, xaтnt-x.apaкaт, тартиб-ИIПНЭОМНН MЦCaдra 

RS'нamириш. ижросинн назорапа I(ИJ1ИШ, НЖ11fМоИЙ-тарби.виЙ 

тад6ирлардан fpинли фоАдаланиш ва бошщнш ишларннн амалга 
ОШИРМОJ<; Д8рКор. Ушбу асосД8 ФУJ<;8РОЛИК М8Д8ннпн ~вчн
талабаларнннг Уз-Узин и тарби.лашн, Уз-Узинн англаши, Узига 
нисбатан талабчан булиmи, 8ХЛОIOlЙ-эстетик ~ЙJY, идеалларинннr 
шаклланГ8НЛИГИ, довюраклик ва жасурлик, Т8Шаббускорлик в8 

бунt!дкорликнинг шахсий фазилат таркибида намоён булиши 
му)(,нм цамипга эга. Шунинг учун :YJ<итyвчн-педaroг ва 

Т8рБИJIЧилар х.ар бир ~вчи-талаб8Д8 Фуnролик М8Даннпинн 
шакллантириш д8С1УРн ва КУНД8ЛИК Д8фтарларинн Т8ШКИЛ этса 
х.амда натижаларнн уларД8 J<;вйд этиб борса MaJ<;Caдra мувофИJ<; 

БУлади. 
Фуnролик М8Д8НИJIТИНИНГ моxюrrи-маэмунн ва унинг ешлар 

~ fpнинн н83арД8 1}'ТИб, т8ы1м муассасалари 5'1СУВЧН

талабаларД8 фУJ<;apoЛИК М8Д8НЮIТИНИ шаклла .... Тиришда J<:YЙидаги 
вазнфаларни амалга оширишни мцсадга мувофИJ<; деб биламиз: 

- Узбекистон Ресny6ликаси Президенти ИА.Кapuмовнuнг кучлu 
ф~ик жамuяmuни ~Ш туариcuдаги фундаментШl асарларu 
еа маъРУЗШlари acocuдa ·фYlfDPOлuк map6uяcи, фYlfDPOлик 
.wаданuяmuни шакллантupuш бjiйuча МУJ1щазШlарни, Узбе,,"Uстон 
Ресny6ликacu Конституцuяcu, Узбекистон Ресny6ликаcuнuнг 
Фук,аролик кодексини jipганиш ердамида тШlаба-ёшларда ахлО'fUй

~1О''fU" бурч. масъулuяm. фY'\Dролик тyШycuни шaкJLlантиpuш; 
- турли мuллamга мансуб булган таълшс муассаСШlаpu ji1oючu

тЙ1аба1аpuда мuллатuдан lfйI1lЪий назар уз давлатининг 

муета'fUJI.Лuгu. унинг рамзлapu - гербu, байpoEu, мад~Шlсига ~маm 
бuлан ~, улардан фахрланuш ~uс-тyriayлаpuни тарБWV/аш; 

- ~озupгu давр - дунёда ао.явuЙ lfйlЮ.Ма-'f'JPШuликлар кескин туе 

олган, мафкура no.яигонлари ядро nолигонлapuга нисбатан ~aм 

кYnPO~ кучга эга БУ,1uБ бораёm2aН бuр ~дa ji10ючи - тШlа6алар 
.\lафкурасuда ижтшсоий-cuёcuй еа ФJ"5'lРОJ1UК масъУЛШlти 
кjiникмШlйpUНи ~OCUЛ 'fUЛиш еа у.1арни puво:ж:лантиpuш; 

- таълшс MyacCacйJlapи ji10ю режacuдali урин олган ижтшсоий
гy.waнuтap фанларни ~тиш жараёнuда ji1oючи-mШlабаларда 

фУl{ЩЮлик .маданuяmи асослapuнu тарБWV/ашга эpuшиш; 

• 
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- ф~Jlик маданuяmи туариcuда талаба-ёшларга MaыrYMOт 
бериб, уларда ФУ'5QpolIUК бурчи, фY'fOPOJlUК АСасъУJluяmи, ~, 
од06и, фао.1uяти, ~иc-тyйzy.1apu ва к'jникмй,1apuни тар6UЯJ/аш; 

уlfYвчи-mЙ1абаларда уmмиш АСеРОСUACuзzа, АСuя.1иЙ ва 
умуминсоний '5Qдрuятларга, анъаналарга ytypмam, уларни ac~ 
аваrL1аш, кjnайтириш ~aмдa улар билан фахрланиш, zyрур.'UJНиш 
~иccиHи mapкuб тоnmupuш; 

- ижтUACоий-гуманитар фанларни УlfUтиш жараёнuда jt{yвчu
тала6а ёшларда Ватан, хал", .'ИWVlam ишuга Coдul9lUK, юрт, 
мцнamкашлар манфaamлapuни jiз шахСUU АСанфaamuдaн устун IfYЯ 
олиш ва фuдоuи, иHCOHnapвap фY'5'JPO булuш ишmuёlfU ва 
:цтиёжuни таркиб тоnmupuш ~aмдa тй,1аба-ёшларга "Фаол 
фУIQlРО", "КОМIIJI фУIQlРО", "Юртаарвар фYJQIро", "МУста~л 
ФУIQlРО" кабu тушунчалар ~a MaыrYACoт беpuб, 6у 
тУШУНЧй,1арнu улар OHгuгa сuнгдupuш; 

- 03од ва о6од Ватан, эркuн ва фаровон ~aёmни яpamувчU, уни 

ЭЪ30ЗЛО8ЧU ~aмдa "'УРЛU офаmлардан ~UACОЯ ISUлувчu фу1fйPO булuш 
~uc-тyйzyсuнu ~ap бuр YlfYвчи-mалаба ёшлар oнгиza сингдирuш; 

- фY'5'JPOЛUК маданuятuнuнг мwvщй ноя ва MWVlUU ACaънaвuй 
'5Qдрuяmлар билан узвuй 6o&.~~~игuHи эъmUроф эmган ~алда YlfYвчи
талабаларда миллий ноя ва MWVlUU маънaвuяmга uшонч, эътu~ 
кjникмаларuнu ~OCWI lSUЛuшга эpuшиш; 

инсоннинг uнсонлuгuнu pjiё6гa ЧU'5QPUшда ф)"5'JРОJlUК 
маданuятuнинг етакчu OMrL1 эканлuгинu иH06amгa олиб, Yr\.VвЧU
тала6а ёшларда ФУ'5QРОЛUК маданuяmuнuнг uнсонnарварлuк, 
ваmанnарварлuк, jiзлuгUНU ангJlаш. иUмOH. эътu~ каби сирam 
кjрсаmкuчларининг mаркиб mоnuшuга а.'Иа.1иЙ ёрдй'И кjрсаmиш 

Баркамол авлод тарбиясида эса ёш авлодда ФУIQlРОЛИК 

ТУЙf}'СИ асосларини шакллаlПИРИШ ва ривожлaIПИРИШ энг долзарб 

вазифалардан х.исобланади. ~ Шу хусусда Юрт60шимиз 

"Узбекистон уз НСТИl(ЛОЛ ва тapaм;~ёT Йfли" номли асарида 
"Ум;итувчига фум:аро сиф::,тида уз х;улм;-атвори мазнуииии 
таI,J1ИЛ этиш имкоииии бернш лозим, 8'ЬИИ бутуи халм; 

фаровонлиги, Ватаи тарам;м;иёти учуи иима олдим? Зиммадаги 

бурчии к:аидай адо зтдим?" mарзидаги савО!VIарга жавоб mоnuш 

керак, -деб, mаъкидлаган эди. 

I Б Ч'1l<"" Фyupo.mnI .. ааанlUl'ТИНИ эraллam Зlpypиll JDn1NOIIЙ·пuaronu wyaюю сифюида. .UZLUKSIZ 
TA'LIM,,200611кn S-о)Н,98-бет 
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Бинобарин, ФУl\аролик туйryси миллий ОНГИ, психик оламнинг 

энг юксак куринишида булиб, х.ар бир Уl\Yнчи-талабада ижгимоий 
х.аётнинг барча жабх.аларида хУI\Yl\ИЙ I\оидалар, тартибли 
бурчларга онгли муносабатда булиш, шунингдек, х.аётда фаол 
I\атнашиш, маънаний-ахлОI\ИЙ жих.атдан етуклигини ифодалайди. 
Демак, ФУl\ароликни тарбиялаш уз навбатида усиб келаётган ёш 
авлодни хУl\Yl\ИЙ ва ахлОI\ИЙ нормаларга онгли муносабатда 
булиши: уларга ФУl\аролик xYl\Yl\ ва бурчлари тУrрисида 
маълумотлар бериб бориш, ФУl\аролик Фаолиятини ташкил этиш 
куникмаларини х,осил I\ИЛИШ; Уl\Yнчи-талабаларда халl\ утмиши, 
I\адриятларга мух,аббат на улардан ryрурланиш, иФтихор 
х,исларини пайдо I\ИЛИШ Ватан, юрт ОЗОДJlигини эъзозлаш, 

ардок,лаш ва х,имоялашни тарбиялаш, данлатимиз рамзларига 

хУрмат х,иссини шакллантириш; хУI\Yl\ИЙ маданиятни тарбиялаш 
каби мух,им вазифаларни амалга оширишга I\аратилган. 

Маълумки, Уl\Yнчи-талаба ёшларда ФУl\аролик х,исси на 
ЭЪТИI\ОДИНИ тарбияламай туриб, уларда ахлОl\иЙ-х.уЛI\ИЙ 

одатларни, хУl\Yl\ИЙ маданиятни шакллантириб БУлмаЙди. Зеро, 

УI\.vвчи-талаба ёшларни ЭЪТИI\ОДJlИ, фидоий ФУlI;аро этиб тарбиялаш, 
уларда ФУl\аролик туйryсини I\арор тоmириш, маънавий-ахлОI\ИЙ 

тушунчаларни шакллантириш билан жамият ривожи таъминланади. 

Шундай I\илиб, Юl\орида I\айд этил ган ФУl\аролик тарбияси 

билан боrлИI\ вазифаларни амалга ошириш х,ар бир УI\УВЧИ
талабада мустаюшлигимиз, эркинлигимиз ва эзгу маl\садларга тУла 

эришиш х,ис-туйryсини тарбиялаб, уларда ФУl\аролик 
маданиятининг мух,им омили - Ватанимиз ИСТИl\Лолини х,имоялаш 

ФУl\аролик бурчи на масъулиятининг олий даражаси эканлигини 
англашларига кУмаклашади. Зеро, бу хусусиятлар х.ар бир 

мамлакат фУl\ароси учун КУЧ-1\Уннат ва РУхиЙ боЙ1IИК булиб, 
эртанги кунимизнинг ишончли пойдевори ва кафолатига аЙ1Iанади. 

Ватанимиз таРaI\I\иётида ёшларимизнинг ФУl\аролик маданияти ва 
ФУl\аролик тарбияси I\удратли куч булиб хизмат I\ИЛади. 

8.11. МУСТАI\ИЛЛИК ТАРБИЯСИ 

Узбекuстон Ресnублuкасuда ёш авлодда ий.мон, эътu~д, 
Jfалоллuк, nоклuк, .\1,е>;натсеварлuк, ватанnарварлuк, uшбuлар

МОНЛUК кабu маънавuй-ахло~uй ;"fuслаmларнu mарбuялаш, таълuм

тарбuя СОJfасuда мuллuu умуминсониu ва uслом анъаНШlарu, 
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IfQдpwunларuдан фойдаланuш, YA4Y..waн, ~u-mauЮa lшларнu 
А4IW1UЙ Myc~иK ~дa mapбu.ялаш yuyкcrп maьлшс 
muзuмuнuнг асосий МйlfCtЮU ва вamфacuдup. А""ан emyк, ахл0~ 
noк ва жuс.монан бalglввam, шунингдек, А4UJIЛUЙ мосьулuяm 

myЙZYCUНU англаб ёшларНU mар6wvrаб вояга еmказган 

мамлакamдaгuна МУСma1fШ ва бар~ puвoжлана anaдu. 
МИJ1JIИЙ ИC'I1Ц1l0Л мафкураси негизида еmлaрни миллиА 

МУСТВI(ИЛЛНК рух.ида тарБИJIЛam етади. МустаlOlNl_К PYI.llд8 
тарб_8Л8Ш ~"_-Т8JJаба Iшлар __ МIIJIJI_. 'УРУР, МIIJIJI_. о.г, 
МIIJIJI_. тушув .... М_JШ_. тat8KКYP, М_JШ_. Jэ-J'э_.- 8ВГn8Ш, 

В8тавпарВ8pn_" тyltynap_B_ Ш8lt11JJаIlТ8Р_ШВ_ таlQl30 этад •. 
Бугунги кунда еlWl8pИМИЗга l(8p8ТИЛarnaн Э'Ьтиборнинг 

I(8Дрига етиши ва уни объеК'l1lВ бах.олаши, МУC'1'8l(ИJlЛИКНИ 
зарурИJIТИНИ 1fFpи ва ~ониА англamи х,амда IreЛ8Ж8JCJC8 IПUОНЧ 

х.осм l(ИЛиши учун уларнинг МУСТВI(ИЛЛИК тарБИJIсида мух.им 

8Х,8Миятга зга БУлиБ, бу борада, знг аввало, .MYC~UК, Mycmal9L'l 
давлаm, wулкuй мусmШfUЛ;1UК, адолam, анъаналар, умуминсонuй 

анъаналар, МIL1ЛUЙ аньаналар, Ватан, Вamан myйaycu, Вamанга 

мJ'-fGббam, ваmанnap-вapлuк, фи.доUUлuк, uнсонnapварлuк, 

МUJlЛuUлuк. МIL'lЛUЙ онг. МUJlЛuй jз-ji:mнu анааш, IfQдршmr.лар, 

МUJlЛий ~puятлар, манфаатлар, миллий 8J'PYP, урф-одатлар ва 
pacm-РУСУA4.i1ар. маънaвuяm, МWlлий воя ва бouщa 1fйтOp асосий 
mуш.унчаларнинг .Wй3Мун-мщwunuни ва neдaгoгuK QCосларuни 

i!риmиб берuш 3арур. 
Шу уРинда, ПрезидеtПИмиз Ислом Каримовнинг "АдOn8Т, 

Ватав ва xan.: мав.аатв up варсадав YJIYF" номли асарида l(8ЙД 
этилган ~шлар муCТ8l(ИJ1ЛИК тафаккурини ва МУCТ8l(ИЛJ1ик 

тарбиясини ривожлакгириш борасидаги "Х;ар б_р ввсоввввг, 

аlвв.:са, эвдвгвва lQIДaM ~.вб келаhraв lmnapBBBr OBrвгa 
шувдаii фвкрвв сввгдвриш кераккв, уnар Уртага l(}'iiBnгaB 

ма':С8дnарга эрвшвш уз.ларвГ8 OOt-nв,: эка.,nвгввв, 8'Ьвв бу 

вареа уnарвввг соб_т.:ал&м пlрат-швжоатвГ8, 11nа-фвс 

фндокорлвгвra ва чексв] ме~иатсеварnвгвга боFnВ': 

экавлигнви авгnаб етипшарв керак. Худдв my Bapda 
даалатвмв] ва xan,:вмв] равиа.: топвшввивг асоси. 

шартидвр", деган фикрларини KeJ. тириш MЦcaдra МУВОфИl(Дир. 

Маэкур фикрга асосланиб 8ЙТишимиз мумкинки, шахснинг 

мустаJ<ИЛЛИК тарБИJIСида мух.им ах,амият касб Э1)'вчи асосий 

тушунчаларнинг маэмун-моX)lJlТИ ва ах,амИJIТИнниг асосли ва аниl( 
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тарэда fJ<;yвчи-талабаларга 1Ушукrириб берилиши, уларда м&МЛaJC8-

тимизда амалга оширилаетган ислох.отлар, уларнинг буryнги 

кундаги ижобиА натижалари, иратилаетган ингиликлар ва 

уларнинг 1UglМИJП'И, ижтимоий-mc:тисодиА риво:JlC118НИШ, xaJll<ИМИЗ 

1Урмуш даражасининг усиб бориши каби А9налишларда тасаввур 

х.осил lOIЛиш асосида дунеl<8раши 9згартирилади. Шунuнгдек, 

.Vf\Y8чu-талабtL1арда Ватанга м:даббат, эътu~ ва садоl\Ш", 
дав лат раАСзларига, уму.w.wU/lЛUЙ 1{LIдрuяmлар ва МU/l/lUЙ урф

oдant1apгa ;UТPMaт, вamанnapвap.лuк га uнсонnapварлuк, келажакка 

uшонч туй8уларuнu, МУСТ8I1;ВJlЛВК т.+аккурвни uшКллантupaдu 
га МУСТ8I1;IIЛJIВК тарБВ8СВНU puвoжлантuради. Бунu бuзl{Yйuдaгu 

l-шаклда шахенu МУСТ8I1;ВJlЛВК та+.ккурввв ва МУСТ8IО1J1ЛВК 

тарБВ8СВВВ mаlCJlЛавтврвm ЦМД. рввожлавтврвmвввr 

педаrоrвк асос:лар. бwшн 0О&1ш.; тушунчаларнu мaз.wун-мщwunu 

ва ЩйМuятuнu ёрuтuлuшuда кУРUШUACuз мумкин. 

Хаётда "МУСТ8I(ВJlЛВК" тушунчаеu .жуда кенг 'fYлланuладu, 

маса1ан, дамат мусmа1}ШL'lигu, мулкuй мустшtШL1UК, шахе 

муста,~ШlЛuги, фuкрлаш.да мустаlfUJ1ЛUК, ~aёт кечuрuшда .wyeтa

~иK, Maъ.JlYM бuр вазuфанu бажapuшда мусmа1}ШL'lUК, тaъ.Jlим 

олuшда ва урганuшда MyeтalfU!L.1UK (Myeтa~ тab.1UМ), тар6uяда 
мустаlfUJUlик (j1зUНU-Узu тар6uя) боШfiйPYВда мустйIfUJ1ЛUК кабu. 

БундаА нбораларнн ина давом эттириш мумкин булса-да, 
буларнинг барчасига, пни Х8ЛlUtинг иШ8ШИ, ижод I<ИЛИШИ, мех.нат 

J<ИЛИIПИ, Узлилmи англаши, фикрлamи, тафаккури ва Э"ЬТИI<ОДИ каби 

АУналШW1арда эркин ва мустцил булишига шарт-wароитлар 

иратиб берувчи мустциллик, бу БУ1УН бир Х8ЛJ<НИНг Т81<дИри 
билан боrЛИI< булган мамлакат МУСТЗI<НЛЛИГИ булиб, унинг 
мазмун-моx,иJlТИ, Ц3МИИТИ ва эаруриити -ryrpисида t<;yАидаги 

фикрларни келтириш МYMICНН: 
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l-шакл 

муcrАJ<ИЛЛИК ТАФАККУРИНИ ШAICJIJIАНТИrиш ВА 

МУСТ АJ<ИЛЛИК Т ArБИJlСИНИ rИВОЖЛAllТllrишиинг 
ПЕдАГОГИК АСОСЛАrи 

• '9Jбeкиаоннннг нан"н .. НCТИtglOJIН UIOlA8 IC8IrypНШ. 
• '9,ннннг, ~ IlUIlICННниr, В8Т8НННННГ IC8JIPY 1CИМИ8Т1I, o~ 
номусннн IНГJllб, унн UlМotI I(IIJIНID. 

• lOr«aK F08JIlP, IIIIПI фвкр'" К8шфнtтJllРиввr, IIJIIIТJlIР 0f)'ID1IJI8 ' 
ИСgtlТ ICIIJIН' истеъllO ..... Ioр IDПCOИИtrl'Иllll, араК "JlС8. 8'ОRИRИ 
IOрт иаик6оли. :шип 6пШIIJI8 :n'НIDAИP. 

I 
Ом., "pilBAOlD-ypyrJl.р ИИСОНJIIР I 

Борлик I JII)'II0С8"" 

Ма'ЬИIвиА МаUJl,ll8 

МУUПИlКОИИ 

I 
ОАВ ТI'ЬЛlIИ-тар6JU1 

I(aдРНIПJlIР ШАХСОНГИ, 

ТАФАКJCYPИ аА 9зАРО Или-фан 
ТА ЪСИР ЭТУВЧИ 

АлOJlIТ. ОМИЛJIAР 
тартибоТJlар. 

дин меъ!РЛlР 

Ибрат"6УJlиm 
УРФ-оJl8Т, 

(НIМУНI) 
а ...... нlUlар 

х.lhдан ЧJlOCl 
I(НJIНID, 

мyall(НJl фнкр. 
снесат I каРIlDJlар 

MIМJllкa rнинг 
н:кrиионl-Нl(ТисоднА 

МуаlI(ИJlJlИК. UhH 

ЭРКНИJIIПC 
ТlРП I 
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«МуCIIUII(ШUIIlК dиtшll шукu., 610, асрлар ОШII 6upot111арншu 
ozзша ~a6 JlШ4lан X4II1(, НЩОIIm, уз lrIIIК,дupuмuзнu., 

~тUМIDНu., кenaжazUМUЗНIl уз ~лuмизzа олдuк. Эш МуN,llддас 

вазифа 6у 6уюк Hnмaтнll ~.'lдан 6~р..,аслllК»l. 
«МустaI(ШUIllК 6IDНIl Mycтa6uт га мафкуролашzан тузум 

КIlШlUUUlpuдaн озод ~дu., уз6~к хал~а уз юртuда 6оШUНll 

6аланд кjllUlpu6 юр"ш, уз маданllJlтll ва акьаналаринu., N,Il~ 

~aтu., динll tla nтlU(Oдинll, она mllIIll ва МtI1JнаВllJlтUНIl 
N,Ilйma тll.Кllаш uмкoнинll МРдш1. 

«БID учун мустaI(ШUIlIК - уз 'JРКUНЛUZUМIDНIl анzлашzина 

)Мас, 6a!IKu., aиa.'IO, уз ~ё'"UМUЗНIl уз upoдамuз 6Ш1ан МШL'IIlU 
манфаamларUМUЗНIl кjзлozан ~дa ташкШl 'Jтuш, уз 

келaжazUМIDНIl уз ~лuмuз 6Ш1ан 'О'р"ш q'О'к,ш)up»J. 
Мустциллик-кадриятларни тиклаш, ривожлаlПИpИШНИНГ асо

си. Мустакиллик-халкимизнинг табиий, иктисодий, ижтимоий, 

маънавий Кадриятларини, аввало, аждодларимизнинг тарихига, 

илму фанига, фалсафасига, Мад8Нюrrига., маърифатига, тилига доир 

H~ меросни тиклаш, асраб-авайлаш, ривожлaкrиpиш аСОСИДifР. 

Мустциллик-халк, Ватан х.ар бир йигит ва I\ЧЗНИНГ, х.ар бир 

фукаронинг жисмониЙ-рух.иЙ камол ТОШПlJининг негизидир. )(,ур 

улкамизнинг кенг бarpида жисмоний-маънавий покланиш юз 

бермокда. Зеро, жисмоний':маънавий поклик инсонии барча 

жонзотлардан ажратиб 1)'рувчи УЛУFВОР сифат х.исобланади. 
МустШfWIIIUК ulf1'Iucoд бuлан маърuфатнu yUzyнлаиtтuрдu, 

uнсонnaрварликнu, инсоннинг ЖUСМОНUU ва маънавиu соглом.1иги

нинг устуворлигинu, комuл инсоннu шаклланuшuнu, MJ'1SOppap 
мшрур яшашuнu таъ.мuнловчu шарОUmлар яратuб бердu. 

Мустакиллик заминида xaJlJQ{МИЗНИНГ миллий онги, IYрури, 

тафаккури-ю, шуури УЙFOниб, жуш уриб 1)'РУВЧИ I<Yдра'ТЛИ куч 
сифlПидa намоС!н БУлмоКда. Мех.нат ах,лининг биллур акли ва одоби 
ривожлани6, ишиаб, фаровон х,аёт I<Yришга й:УНалтирилмокда. 

Мустакиллик Узбекистоннинг КУЧ-I<Yдрати манбаи-халКИМИЗ
нинг умуминсоний кадриятларга СОДИI(,/Iигидир. Халкимиз адолат, 

тенглик, ах.ил ~ничилик ва инсонпарварликнинг нозик 

куртакларини асрлар оша ав8ЙЛаб-асраб келмокда. Узбекистонни 
янгилашнинг олий максади ана шу анъаналарни кaй'rа тиклаш, 

l1CJJOМ к.р .... оо.. Иanн QQIIПIII: aБII U)'QIIдКдIIp. - Т .~~, \999, 17S-176-6crna» 
~I"""" КanИIIOll 9~" 1EПIUDJI"18j8DIr"'" -Т .~JбcaI:n8D, \992, 13-k 
I1сло .. '-ар .... "" Иисан боп учун тynшaди. -Т ..• llJapu 1998, 3~. 
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уnарга DIПI мазмун бanппnaш, З8МИlПlМН3д8 1'IOIЧJIИК ва 

дeMOкpa11lJl, фаровонnик, мaдaни.r. виждон эрlOOUIИПI ва х,ар бир 
шахс камon тоmпuнга эришиш учун эаРУР шарт-шароиr:nар 

JlРатишдир· 

ЮI(ОРида кcлrиpнnган фиxpnарга Э'Ьтнбор I(apaтaдиraн б'nсак. 
нисан tэ ЭJCI'И~Ж1IаринИ I(ОНДИРИШ ва кfэnaraн MЦC8ДJJ8pНГ8 

эришиши учун 1ИIf1IJППC, МУCТЦИJlJDlк, эрlCИНJlИК зарур б'nиб, 
бунинг учун, энг aввano. JlШа!тган юрт, пни дaвnaт МУC'Т8l(ИJlJlНГИ 

мух.им 8Х,8Мюrr касб этишини ангnaшимиэ МУМКИН. 
Демак, fкyвЧИ-Т8JIабanaрга М8МЛ8JC8Т МУClЦИllЛИПl. yнинr 

маэМУН-МО)(,lU11l ва зарУРИJПИ ~исида 1Ушунчалар бериmдa 
"иуcnlCllЛ Д8ВJ18т" 1Ушунчаси маэМУН-"О~ИНГ acocnaниб 
бернnиши тарБИJIВИЙ 8Х,8Мюrrra эгадир. '9'~вчи-Т8JIабаларга маэКУР 
1Ушунчaнинr маэмун-мо]UfJП1UlИ 1Ушуктириwдa ИУCn~JI Д8ВJ18T 

(арабча, "ИУCnlC;вл"-lQIрам эмас, ЭРКВВ) - давлаmнuнг асосий 
UШl(;1U экaюruгu ~a дaatram mушунчасuнинг j3u мусmйIfШЛикнu 
англamuшu, мусmШfUR давлamнинг энz м~шс бe.лгuлapu, яъни 

шахс.1арНU ф)1lfQролuкка ~бул ~UШ еа уларнu ф)'1fQJЮЛuкдан 
.шцрум зmuш; хоpuжuй да&umvrap БШlан мусmШfUR paвuшда 

алОlfaJlар jipнаmuш ёкu бу алОlfaJlарнu узuш; уз xaзuнacu еа пул 

бuрлигинu - МШL1UЙ еалюmacuнu жоpuй 'fШIUШ; ,Уз mйpШ9fUёm 

ЙУлинu • .уз номини j3u белгuлай олuш; .Узu маьмурий muзu.wинu .уз 
бе.:rгuлаш; сУр08 (референдум) ЗbllОН 'fШIUШ ~aWдa ~окuмияm еа 
боШJfOPUШ оргaюrapu mарmuбuнu бeлгuлаш; суд muзu.wu, суд 

myзuлuшu 8Q суд uшларuнu j3u юрuтuш ~apuгa. шунuнгдек, 
давлаm .уз асocuй ~Hyни, .уз Консmumуциясuга; жuнояm ва 

ФУНjЩЮJlUК, owrа еа нuкщ, уи-жой, '~p, сув myapиcидaгu ~унларга; 
.Уз давлam рамзларu: давлam гербu, давлат байpoau, давлаm 

мшЦ"иясu 8Q.Уз пойтахтига; .Узuнинz асосий mШlU (давлam тШlu)га 

(буmкул .waxcyc ~HYН асосида ёкu тарихий аньана БУйuча 
анu~"анuшu); .уз давлаm бюд.жеmuга, .уз мулкига, молия еа молия 

mи~uмuгa; .Узuнuнг ~арбuй m,~':.лмасuгa еа МШlЛuй 1{jiшинuгa дщлсuз 

.уз ~uгa ва дЩJIСUЗ давлаm чеzарасuгa зга экШU/uгu ~aмдa 

давлаm ~окuмияmu уч асосий mapмol9fй ~HYН чu~рувчu ~oкuмW!J1l. 

u:жpo зmувчu ~о1<UМияm ва суд ~1<UМияmuга булuнuшu ~tЩUда 
маь.лумотлар берШlUШU зарур. 

УlQ'вчи-талабаларга МУСТЗI(ИЛ.IIИК ва унинг мазмун-мох,ИJIТИНИ 
1Ушуктиришда мулкнй мустзl(ИЛ.l1ИК 1Ушунчаси бfйича маълумот

лар бериш х.ам tэнга хос ах,амиятга МOJIИI(ДИJ). 
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МулкиА МУC1ЦИ1lJ1ик - фу~ларда мулкка эгалик I(ИJIИШ, 
боШI(&РИШ, фоАда OЛИIП ва х,аказолар учун бериладиган эрКИН11НК 

~~IOtдИP. Демократик ~IGIЙ Д8ВJI8Т фУl(8роларнинr энг мух.им 
ху~к.napидан бири, 9'эбекистоннинг мутс ""rpисидаги I<ОНУНида 
му лкиА ХУJ;y1\1lарнинr барчаси кfpcатилган. Мазкур I<ОНУННИНГ 

биринчи бандига мувофц УэбеКИСТОН Республикасида мол
мутснинr мавжуд ЗIC8НJIИПf ва yнra нисбатан згалик ХУ~l(ИНИнг 
БSJЛНIПИ таи ОJlИR8ДИ, х.ар бир муmcдорнинr SJз мулкига нис6атан 

xy~1Ot8 зга зК8Н1lИПt инкор ЭТИ1IМаАди ва у тегишли I<ОНУКЛар 

op~ х.имОJl lC;И1IИНади, МуЛl<дОР боlIП(3.Ларнинr эмас, бamcи 

fэининr иcтarн, ро3ИJ1ИПf моltиJшиrи, хоxиmиra кура, SJз мол

МYJ1D1Г8 ЗГ8JIИК lOI1Iади, 

МуC'Т'ЦИ1l1Dflt 1}'фаАли муmcий МУC1ЦИJ1JlИк вужудга кепди, 

х,аmп.из бойиди, халЮfМИ3НИНГ 1}'рмуш даражаси Усди, 

ДУн!I(&р8ШИ узгаРДИ, уэининг МУCТaJ(ИJI тapaIOOfё'Т Аулидан 

бо~н *8МИJП1fМиз кун сайии демократлашиб, JlНГИЛаниб 

бормо~. Давлат, ]QМИJIТ ва шахс муносабатлари тобора к9ПРОК 
адолат тамойиnларига асосл8НМОI<дa. Инсон, унинг ><YJ(YK ва 

ЭРlCННЛиклари ~ манфuтлари энг олий кадрюгг сифатида 

бeлnшaнди. Инсон ХУкytUl8pИIDI ХИМО. lOU1ишга l<8p8ТИJIГ8Н 

I<ОНУнлар ва муассасалар вужудга келиши, нисан манфаатларига 

Э'Ьтибор ЖЦОН ~ андоэалари ва миллий урф-одатларнинr 

уАf)'1U1ИГИ.lUI шaклnaннб 60palтraнлиrи мустакил Уэбекистоида 
адолат ~идалари таитана lOI1Iаеттанлигини ифодалаАди, деб 

аАПППНМИЭ М)'IПIIН. 

МycтциJUIИI[ 1}'фаАли адолат IЩЮр ТОПДИ, адОлат коидалари

иинг таитана ~ YМYU:МИllJIИЙ кадрюгглар, МИ1IJIИЙ 

урф-одатлар, ТаРНХИА РIlВOЖJl8НИШ жарвёнида lШUU1Ланиб келган 
умумннсониА ва lIOIJIJ1ИЙ aиъaнaлapнннr тиклaнraнлипщa х.ам 

JCfpиlП1OlН3 мумlCНИ. Буларни КaДP.1I8III ва асраш IoI)'CТЦИ1I1DO(IIII 
мустахnмлam Afнamппнда nтop вазифаларнн 6eлntлaйди. 

lIaз8ptoorшa. QДpUТЩ, умумиисоннй ва миллий аньаналар 

б~ f1cy8чи-тапабалариииг 1}'myнчаларини риво:1ltЛЗНТ1fPиб 
бopиm маэкур 883Иф8J1ap .... бири JOICобланади. 

Умyминcoнd _ JIIIUIJIИЙ анъаиалар-.aмиn хаетн 'Т)'pJIИ 

CO)(8Jl8plllDllO", IIoJWdI 88 мaъиaвиI фaoJoaт ШIWUl8pИНННl", 

JaIПIIIJI8P fPТ8CItJI8nI 8JIOUJI8P 88 мyнoc:aБIrrnapн 8В11OддaII-
88JIOJn fnuпи Q.QOJUI8P uerи 88 xycyclDlТ1l8pllНllRГ тaкpopлaниm 

тap3II. 
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Ватанга мух.аббат. оилага C8Д01QIТ. ara-oнara и:naт-Xi)'pМ8Т. 
катraларга, t<;аРИJIЛарга Э](11lJЮМ uби аиьаналар умуминсониАдир. 
Чунки У лар ~p бир МИJlJl8Тд,а, элат,JUt ва эл-юрт,JUt бор. У Л8р1lИlll" 

Haм~H БSiлиши ха хар бир хащда 1YJ1ЛИЧа. БундаА хилма-XИ/IJIIII( 

халl<;Нинг. элнннг тарихи ва ~ шарт-шароИГЛ8ри бил8Н 

муштарак. 

МИJUlИЙ акьаналар - lIИJUI8Т x,aemНИIП' -.урли СО~ида 

HaM~H БSiладиган тушунчалар. 6eлпIJ1aр. хусусиплар. фao.maт 
турлари, одатлар ва ~ларнинr авлодцв-авлодra trиш X.aМJUt 

мерос булиб t<;олиш фИНИПIи. МИJUJИЙ акьаналар умуиинсоний 

апьаналарнинг бир МИJUlат даражасида нaм~H БSiлиmидир. Улар 

орt<;али х,ар бир МИJUlат бир даврдarи SiЗига хос хусусип. ~ тарэи. 

маданияти, фани, адабиёпt х,амда бошt<;a со~ардаги эришилган 

натижалар ва ЮТУl<;Ларни бошt<;a даврда IIшаётган авлОД/lарГ8 

етказади. 

МИJUlИЙ апьаналарда миллaтнинr 6етакрорлиги, миллат 

х,аётининг узига хослиги, ворНCJlИlOlИНr мух.им МИJUlиА ЖlЦ3ТЛ8рИ 

HaM~H БУлади. Миллатнннг хар бир авлоди МИJUlИЙ акьаналарии 

)'тмишдан келажакка cmaaэиб берувчи инсонлар PY"1'д8 

тарБИJIЛаниши керак. Миллaтнинr таназзули МИ1UIИА аиьаналарнинг 

х,ам таназзулидир. 

Халt<;имиЗнинг тарихий цдрипларидан х.иcoблaиraн НаВрfз 

байрамини МНIU1иА акьаналардан бири сифaпtдa кeлrиpишимиэ 

мумкин. НаврУэ (форсчада, ..... рfз .. - 8ИПl К)'II иа'Ьиос ••• 
аиглатади) - ТурОн МовOfЮYНнaJfP, Урmа ва Я1fUН Шарк,да JIШOtIЧu 
Узбек. озарбайжон, moжuк, ~д. форс' ва бoш1sa xaJl19IйpНWfг 
"iйдuмuй анъанавий ЯИПl lил баlрами. Шaм.cu ~ucобuдa йшнинг 

бuрuнчu кунu булuб, 6щopгu тун ва КYНHWfг meН2Jluгuгa. яъни 21-22 
марmга mуерu келадu. Тарихий AШ1Iбаларда келmU{JШIUШUча, 

Наврузнu байраw lfWIuб jimкaзuш ща.wонuiurар давpu r.wuлоддан 

аввалгu VJ-Vасрлар)дШl6ошАанган. 

Мустакиллик шарофатн билан 1991 Аилнинг 31 авryстида 

Узбекистон Республикаси ОлиА Кенramи томонидан "У1беКIIСТОИ 
Республикасииинг дaВJl8T МУСТ8I(11J1J1.ГИИ. 'ЭЪJJои l(IIJI.m 
фрисвда"ги ва "91беКIIСТО. Респуб.ликас.в.вr дввлат 
мустаl(;ВJIJIИГИ асослар. тJtp.сида"ги t<;онуилар t<;aбул lOIJIИIIдИ 

х.амда 1 сеВТ8брь 9:JбeЕИСТО. Республ.касв •• иr MYCТ8~K 
байрами ва дам олиш купи деб Э'ЬJIOн 1OVIИНдИ. 
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ЭНг н;увонарлu ЖОйU шyндaJcu, Мycmшpmлuк куни ХШlI\lL"uзнuнг 
энz кamma байрамига, RЪНи .... кuий анъанавий баuрамига айланu6 
6ормmфa. 

Хулоса JQШИб aйraдиraн бfлсак, JxyвЧИ-Т8Лаба i!шларни 
муcrциплик рух.и,ца тарБИJ1JUU11Д8 МИJUlИЙ маънавИJIТ ва 
IQIЩJlDIТлардан фоАдалaниm Т8'ЬЛИМ-тарБИJI самарадорлигини 
оширнm БИlWf бирга жaмиJП1IМlD ИI(11ICOДИЙ, ижrимоий, си~сий, 

~ сало'OlJП1fНИ кfrapиmra XlDМ8Т lOIЛадн. 

8.11. ВАТ АНПАРВАР JIИI( Т АРБИЯСИ 

Маълумки, миллий IIC11ЦJIОЛ мафкурасининг негизида i!ш 

авлодни миллий мустЦИJUlИК рух;ида тарбиялаш ётади. Mycmal\WI
лик ~uдa mар6wurош ёшлGpНU .... &WIий gypyp, МU:IЛUU uфmихор, 
.... шлuй онг, jiз-Узинu анаош, """.в.рварл.к туll)'лар ••• 
UШlaJ1анmupuшнu 11IШf03O ~. Шу бoucдан МI.LItJ1UЙ исmU,...,1й1 

..uaфкypat:U нeгuзuда· """B •• p88pJaK FOIШ.Р. Wlгари сурWl-

~ 
ПреэвдеВТВМ.:J И.А.КаР.МО8 "МуСТ8~.КИ. мycтa~M-

лаш .соса. 4 та иеПl:J .... COCJI888д.", -.е6 кfpcaтaд.; ... и.: 
-умум •• оо •• а IQIДР.ПJl8р1"8 COЮIII;Л8К; 
-S8JI~Мв:JII •• r м ....... а меросв •• " ..... 01 ва p.lI02EJIa.-

пр ... ; 
-•• co •••• r f:J .МКО •• ПJl8Р ••• :Jpn ••• иМи II;.Л.Ш; 
-вата.п.рваpJaк1 • 
Вата.п.рварл.к - умyvинcoний J;aДplDlТларга СОДН1ClИКНИНГ 

асосий Т8Мойнлларидан бири~. "&таи" ара6ча cjiз 
бjлu6, j3бeк mwauдu "'О •• 1Oрт" деган АШЬНОНU QН2IIаmадu. Baтaнra 
~,юр1Т8 ~ х.ар бир мнллат кишисига хос булган 
МYIOIДД8C QlЧJИJlТДИР. ВaтaнnapВ8pJIIК х.ар бир кишида уз оиласиra, 
1}'f'И1IИб fсган юpmra, ота-она ва оna-укаларига бfлган 
муносабатни акс этrиpди. Ватанпарварлик бу умуминсоний 

~ИJIТларга хос бfлиб, у C8ДOIQIТ билан. XlDMaт I<ИЛИШ, унинг 
С8р1(.8Дll8pИНИ Т8Шaot ДY1IDI8II.IUIII )OIМOJl КИЛИШ, унинг 

М:УC1ЦИJUlllПl, обоДllИПl, 11IIIЧJIIIГИ. осоAиmтaлигини сцлашда 

фаол иmтиpoК lOtJIМоцир. 
MyCТЦIIJI "9:Jбcкистои emлapинииг вaтaнnapварлиги унинг 

ватанни JOIC ~ ватанга бfлган х.ис-туAryсида 

I ttc.. к.,-. 96amJв _сора - Т.: .9~. 1991, S6-6er. 
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ифодаланади. Ваmшc ~cи - шу BamaнHuнг ЭZQCU бjJlUш, ztиl9lu 
БUiruшдан, унинг If(lдpuгa етuшдан, нuмаларга lfOдupлuгuнll тан 
ОЛUшдан, буюклuzuни эьmupoф этuшдан боШ1анадu. вamaн fJQ хал~ 

эгuзак. Бирини ~иc этиш учун uккuнчucuнu БUЛIlШ керак. 
Узбекистон деганда ji3бeк ХaJЩUНинг, y.IOeк халlfll дeгtшда 
Узбекистоннu mушyк.w~ керак. Бupuсuз uккuнчиСUНIl ~ IfIlJIUШ 
..wуmл~ ..wy..wk-UH эмас. 

Дарх.цИl\ат, Ватан ~Аryсиии 9зида мужассам этган шахсгина 

Мустаl\ИЛ жамюп ва халl\ манфаати, унинг бaxr саодати учун 

курашади. Узбекнстонда JlШОВЧИ х.ар бир фУIQ!РО келажаги буюк 
булган мустаl\ИЛ давлатимизнинг умумбашариnта )!зининг 

фаоллиги билан таииuпиради ва X8JПOIМизнинг УРТаСНДа ино~к 

ва )!заро х.урматни мустах.камлашда Jlгона Mal\Caд сари И1ПИJlМоrи 

керак. АЙНИl\са, ёшларни, усиб келаётган i!ш аалодии инсонпарвар 

демократик х.уJ<YIUfЙ давлат ва кучли фУI\8РОЛИК ЖВМИJIТИга 

муносиб I\илиб тар6иял8Ш та"ЬJ1ИМ муассасаларида фаолИJIТНИ давр 

талаблари. мустциллик рух.и, 38Монавий педагогик технологиялар, 

ахборот воситалари асосида ташкил !\КЛИШНИ талаб !\КЛади. 

Шунинг учун ЧУJ<Yр масъулИJIТНИ х.ис I\ИJlYВЧИ, МУc:'I"ЦНЛ фикрлай
диган Ватан ~ЙJ)'си билан х,амнафзс" булиб JlшаАдиган i!шларни 

тарБИJIЛаш УlUf1}'вчи ~рбИJlЧИЛарнинг асосиА вазифасидир. 

Ватанпарварлик умуминсониА I\адрюпларга булган 

СОДИЮ1икнинг негизи сифатида х.а!тимизни фаровон ва эркин 

IQIJIИШ АУлида, юртимиз учун, халlOWиз учун жан фидо этишга 

тайi!р булган ёшларни ВОJlга етказишни талаб !\КЛади, 

/(aдиlНZll юнон адu6.rrарш>tш 6upи "Вата н шаън .... " асарида: 
"Мен инг бу гanrшрu..w аоя.m эски гanдup, JlекШI ~~ шундай, уз 
отасини ytyp..wam ~aгaн фарзанд jlзганUнг oтacuнu ~tш ytyp.мam 
1fUJI.МaЙди, уз Ватанини ceв..waгaH киши jlзгалар Bamaнuни If(lдpJlau 

ол..wаЙди" -деб ёзган эди. Бу zarL1ap ~озир Ha1\Qдap зa.wонasuЙдup. 
Bamaн - 6у одаWlар mуauлиб Усган, mарБUJlJlанган, мцнam 

1{VtIончини monгaн, шу одам мансу6 булzан ХШl~ lfYfIончини momгaн, 
шу одам мансуб булzан ХШl~ mарuxи бwшн бовлшшш, ~aмдa 
mарuxан шаЮUlанган ижmuмоuu-иl\»lucодий, cuёсuй ва ..woдaниЙ 

M~иmдиp" 
Ватанпарварлнк - Ватан ... ~ббат, ун ... coд.~.к, ун.нг 

ианфаатлар. I'лида п~иат I(IIJJВШ'" тalip 'lYр.ш деиаа:двр. 
Ватанпарварлик ижrимоиА, тарихиА, ахлоl(НЙ х.ис--ryЙl)' сифатида 

инсоннинг ижтимоий тapцI<И!ти давомида пайдо БУJJДИ. 
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ИжтимоиА жамоа 1УЭУМида ватанпарварлик фцат 9з уруrларига, 

она epra, она 'I'ИJIИГ8, урф-одатларn бoF~ )(,нс булган булса, 

жамюrr ва синфлар ПаАДО БУлиmи билан ватанпарварлик rоялари 

~JlIWIIиб, ИЖПDfоиА x,afnmнr тобора фIpol( еох,аларига 

ЧУI(}'PРОI( кириб боради. Даврлар trиши бнлан бу 'I)'Йry буюк 
tc;yдpa'lТ& 8Й1Jанади. Буюк мутафаккирлар: "Бвз туплгав 

ю ...... и.... y:JOlt кетсак, бlD •• то ...... б lrelIaдypFO. IQ'BBaT уз 
Вата •• ИIDВ •• r, о.. тyвpog •• r ие~~ббатвд.р" деб 

бежиэ аАтмаганлар. 
Биз "Olla Ватав", "Вата. тупpon", "Ватап адабиёти", 

"Вата. тyilJ'c.", "Вата. тарвх." деб 6apaJша гапирамиз, чунки 

буларнинг х,аммаси инсон учун мyJЩдд8сдир. Халl(имизда Ватаи 

ХЗlЩЦа куплаб нак,ллар бор. "Булбул чамав.. севса, одам 

Вапиив", "Оиаra бfлraи мyI.3ббат Вап.ra бfлnп м~ббатив 

Iq'pтarв", ~p пив •• r уз ЭJl8ТВ рап .... р •• " ва хзказолар. Бу 
Н8JQIJIap ватам ва унинг заминида етувчи ватанпарварлик 

ryйryсН1'8 хосдир. Ватанпарварлик 'I)'йфайли Ватанимиз жцонга 

Т8НИЛМОIQUL 

Ватанпарварлик 1}'ЙI'YСи, тарбюrси, ота-онага, 9з мах,алла, 

1OПW10FИra, ryмаи, ш~р, вило.-r, ресnyбликасига булган чекеиз 

мух,аббатдан, уНИlП' тарихи ва маданюrrигa бfлган мислсиз ва 

теНГСID "iYPMaт ва C8д0lQIТдaн боmланади. 
Ватаи 'I)'Aryси Ф yнmдa tc;yраепан нарсадаll I(ОЙИЛ колишда, 

уни х.аАратлaнrиpaдиraн ва lQUl6ида акс С8ДО берадиган нарсалар

дан боmланади. 

УlOП}'Вчи-мураббиАларнинг вазифаси !шлар оладиган куплаб 
таассуротлардан унга энг 1)'DIYНapJIи бfлганларини: энг яхши 

кишилари, жонажои утса таби8ТИ ва Jg!ЙВОНОТ дунеси, кишилар

нинг X8JII( фаровонлиrи, ватаннинг ryJUlаб JlШНаши йУлидаги 

меx,нaпtи, уРто~ик, узаро ~pдaм ва боШlQl1lарни таилаб беришдан 

иборатдир. 

Ж:онажон она таби8Т ~mлapни вaтaнra мухаббатнки тарбия
лamнинг кучли ОМИJUlарИД8Н х,исобланади. Унинг ryзaллиги билан 

зав~анищ табиат ду~иra Э~РОна муносабатда булншдан, 
инсон меx,иaтининr табиатД8ЛI fзrapyвчанлик ролики 'I)'ШУНН

шигача - жонuroн fmcara мух.аббатни шакллантнрншнннг м8Н-
баидир. 

Бол8JJИ1(Д3 жонuroн табиат )gUOIД8 ,,"осил I(НЛннган i!РI(ИН 

таассуротлар ИНСОН Х01ИpllCида бир умрга сцланиб I(ОЛЗДИ. Чунки 
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унинr образларида ватам уз ифодасини топган БУлади. Одам 
Ватанга БУлган мух.аббатнни Узи ТУFИЛган ва Усган оиласи, 60JwIар 
боrчаси, мактаби, болалар билан У-АНаЙДИГаН УАинларни ва ЖОЙJJари 

билан боглайди. 

Ватанга мух,аббат - энг чу~р ижrимоий ~слардан биридир. Бу 
~c мактаб ёшидаги болаларда кaтraлар томонидан болаларнниг 
ру "ий таРЦJ<;Иётини ва У лар тафаккурининr аник. ва образлилигнии 
эътиборга олган "олда маълум изчи1u1ик билан тарбюшаб бориш 
лозим. Шунннг учун бу ёшдаги болаларда Baтaнra мух,аббат 
"иссини уларга ЯJ<;ИН ва таниш булган анщ фактлар, ёРJ<;ИН 

мисоллар ОРJ<;8Ли тарБИJIЛаБ борилади. 
Кичкина гурухда Ватанга мух,аббат х,исси уз уйига, 6oFЧасига, 

тарбиячига мухаббатни тарбиялашдан иборат БУлади. Болалар ота

оналари па педагоглар уларга J<;alfДай гамхурлик J<;илаётганини 

курадилар ва хне этздилар. Натнжада болаларда уларга булгам 

мух,аббат янада ортади, уларнннг гамхурлиги ва ~ОJlСига ИШОНЧ 

ХQCил J<;иладилар. 

Ватанпарварлик ва б8Йналминаллик ахлОJ<;ИЙ тарбияда ало~ 

урин тутади. х,адиси шарифда «8атаннв севиок; вlиовдан»дир, 

деб бежиз айтилмаган. 

УJ<;ИТyвчн-тарбиячиларда с:шларни Ватанга мух.а66ат, фахр
ланиш, хал" юryJ<:Ларндан фахрланиш, yнннr душманларига нафрат 

туйгуларинн тарБИJIЛашлари MЦCaдra мувофИl(ДИp. 

Ватшmарвар.1ик ~ тарбuя.лaшда: 
1. Ba.maнHи ceв.wo~ yнuн.г бурчи, вlLЖдоний бурчи ЭКaнJlUZUНU 

анг.лаб етишга эриш.мо~ лозшс. 

2. Она-Вamанга .м~аббam, уни севиш, ЭЪ303llашга yPгamuш, 
mуzuлиб Усган оuласи, .мЩй<1Ласи, ш.щри ва улкacu бuлaн 
mанишmирuш ОРI)ШIU унга .wyy;a66amHII шаК;1лантupиш. 

З. Mycm~ Узбекистон тушунчасUllинг .WЩWUnUllи jIorвчи
mШlабалар онгига сингдuриш. 

4. Ёшларни ХШl~U3 aRьанaлapu.гa, yдYAL1apuгa, тuли ва 
JИаданияmига, р~ияmига yt)'f»Ш1" БIL1ан ~шга Ургamиш. 

5. Буюк дщоларUA4U3 'iOЛдupгaR .шrьнaвuй .меросларни ac~ 
авай.1аш, уларНUllг тарихUIIи бугунгu кун учун щамияmwfU и.дрок 

этиш. 

6. tшларда СОi!ЛО.W куч, Co.!IIQ.W тафаккур, ий.wон-эъmШ\Dднu 
yiaотиш. 
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7. Вamaн anдuдaги ..wacъУЛWUrl, MWUUU манфaamU учун 

КУJКllШ'UН2 МЩWUn&IНU англош. 

8. У~U-maла6аларда унuб Усган юрmга, вояга етказган ота
oнacuгa, таълuм-mapбuя берган устозuгa ~зuм ~UШ одоБUНU 
ШШСЯ;1антupuшu Л03UМ. 

ШуНД8Й ~, ~вчи-талабалар Ватан ва ватанпарварлик 
эrизaк ЭIC8НJ1ИПl х.цида билимга эга БУJUШlИ MЦcaдra мувофикдир. 
Тарбиманувчиларда юксак маънавий-сиесий roJIЛар (Ватанга 

caдolfйl'l, мустQISWLIIик учун кураш) гfэaллигнни "l}'ШYНИШ ва х,ис 

этиm х.ар бир ~вчн - талаба mахсий х,иС-1)'Aryлари ryзаллиrини 
англаш ва аваАлаш орJ<3ЛИ вужудга келади. Шахсий 1)'йryлар 

мусаффолигисиз фУI<аролик 1)'йryларининг софлигига эришиб 

БУлмЗЙДи. 
Хуллас, биз ижтимоий тар6иянинг турли йУНалишлари ОРI<али 

ёшларга оила, ак,лиЙ. ахлОI(ИЙ эстетик, мех,нат, жисмоний, ИIcrИсо

днй, экологнк, "'J'1(y1(Ий, фу~лик, МУСТal(ИJ1J1ик, ватанпарварлик 

тарБИJIси бериm; ирода, ~-1)'йry, тасаввур, идрок, тафаккур, 

хотира, ДИI(I(&ТНИ такомиллаштириmдaн, шунингдек, ~ЛI<-атвор, 

атрофдагиларга нис6атан me'Q)-~ат, кaтraларга ~pMaт, 
КИЧНJ(JIарга мурувват, камтарлик, тyrpисузлик, мех,натсеварлик, 

сцоват, нисонпарварлик, адолат, виждон, ор-номус, rypyp, 
интизом, ижrнмоий бурчини англam ва гfJaлликни х,ис этишни 

Ш8КllJUUПИPИШ бил8Н бorЛИl( педагогик масалаларни атрофлича 

кУРиб чiцдик. Шуни алох.ида таькидлаш керакки, тар6иянинr 
х.амма йУнaлиmлари - оила, aJqIИЙ, ахлОI(ИЙ, эстетик, жисмоний, 

Me~, Нl(ТИсодий, экологик, ~ICiYI(ИЙ, фукароJПlК, МУCТ8I(ИЛЛик, 
ватанпарварлик, баркамол шахсии тарбимamга хизмат l(ИЛиши 

лозим. 

ТарБИJI индивидуалликни, субъектив оламни тарцкий I(ИЛДИ

ришга, ИЖПDfоий, ЦЛИЙ, ахлокий, жисмоний, эстетик, мех,нат, 

Нl(ТИсодий, экологик, ~ICiYI(ИЙ, фух;ароJПlК, МУCТ8I(ИЛЛИк, ватанпар
варлик ва бошка тарБИJI 11DИМИНИ жамият идеалларига 

муВОФlЦJlaпrrириmra йУнamиpилган. 

"УlCiYвчи-талабаларни баркамол нисон l(ИЛиб тар6имашнинг 
х.оэирги замои )'МУМ.Й тарб •• ТID.и. косца II;)'lидаrв 

тарк.б.ЙICIIСIIIJJ8Р inд.: тарб ....... lIIal(C8Д., ваз •• алар. ва 
саб.б •• а."Jlаш; иуаl.В б8JI.ИJI.Р •• эПlJШ8Ш; шахсда махсус 
I(Oб8JIВП, auОI(JlЙ C ••• TJJ8p •• , 1118J18D ва ф.кмалар •• 
шаIEJШ8ВПР.Ш, YJJ8p •• амалвhтa тa'l6.11; эта OJIвш. 
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"Кадрлар таliрлаш 118J1J1111 ~cтyp."гa Т8f1Н)'вчи педаro
гика наэар •• сида тарБИJlJlануВЧИЛ8р1Dl тарбиaлam биринчи х.олда 
J<Yйидаги тамойилларга асосланади: uuпcнrшг эpкuн J1ШIOЖI'Шlиши; 

uнсонnарварлик-шахснrшг ..wym..щ 'fOдpшuruШlигини maн олиш; 

демократия ~uлap га mаяа6аАар бwиm М}'йJlllUМЛар га 

nедагогJlарниН2 Y-ЗйрО мунoca6amuдa mенглllZU; фJ'1{ЩЮ8UШик 
ижmlLWОUЙ сщада уз уРни га ~IНfшuшmuнu англаш; 

рэтросnективлик map6wuшшнu Хй,,-Щ neдагогикасu Шlъаналapu, 

ШаРl9luнг улуz мymaфш..-кupJШ{1U roяJШ{1U acocuдa олuб боpuш; 
м ШLII ий, у.wум6ашариЙ га бorшfa меьёр.;1ар ~ Itйдpшuruар 
устуворлuгu. 

УJ<Yвчи-талабаларии тарБИJIЛ8Ш ПlЗимининr ташкилнй-мазму
ний асосларини уэгартириш ва такОМилnaurntришга имкон 6ерувчи 
J<Yйидаги меТОДОЛОГИII:-педаroПlII:; ПС.ХОЛОПlII:-педаroПlII:; в8Э8-

рий-педаrоrвк; ~~i-педаroПlII: УС1)'вор талабларни ажратиб 
курсатишимиз мумкин: 

Бириичвдав, У"fвчи-тала6аларв. тарб.lIJI8IDв.вr методо

лоrик-педаrогик талабларига J<Y~ киради: ШLaс, уни 

шакллантuрuш, рuгож,1Ш1mupuш га mарбuя;шшга доup maлаблapu 

~awda ~идa.1apи; mарбиянrшг замонaвuй мафкypacu; mарбиянu 
жаwиятlLнuзга хос zOJUJUU mамойUllJlар, кjipcanuuvшp, юксак ax,10~ 
ижобuй Аtaнфаam га :цmuёжлар acocuдa фаоilШUn кjpcanrувчu 
ватанnарвар ФУlfGPOНи шaкJL1Ш1mupuшга uyнaлmupuш; mарбия
.1аНУ6ЧlL1арни фJ")ЩJ08UЙ, twlolfUU, касбий, ~mий жщшnлардан 

УЗUНU-УЗU Шl2лашга UYНШlmupuш заруpamи; Mycmй'fU./I Узбекистан 
Ресnублuкасuдаги дe.мoкpamик jiзгapuшларга мувоф~ ~aётий 

nОЗUЦиянu тарБUЯJlаш :цmиё:JICUНи ~ucобга Шlиш. 

Иккиичидаи, ~вчв-тала6аларв. тарбвилашвивr пс.хо

лоrик-педаrогик таламари "У'iидаПlJl8РВ. ~собга ол.швв 

ваэарда "l)'Т8Ди: шахс РВВОЖll8виш ...... вув.втлар.; тарб.ила
иувчиларнивг iш :кусусивтлари; У"У'В •• -талабаларвввг внд.
видуал узига хосл.а:лар.; тарб.илавув •• в.вг шахсвга :п.тв
борви кучайтврвш, УН. иуnalglJl I118IC c.taт-вдa I;)'pllaтлаш; 
тарби. ва Т8'ЬJIRMB.BГ сабаб, lIавзу асослар... тарб.. ~C

ТУЙf}' ва феьл-атвор... шаIl:ЛЛ8ВТВр.Ш.. -.11; иа~в. 
кJзлаб боШIQlРВШ, IПJIВТ .. paf. ЭIaUIJI.ПI; maxc 1I0Iвлл.ПI, 
lI;обвлв.тв ва ~Э.lI;ВlWUlр.в. УН •• Г .1I11:0 ..... лар. :r,aидa 

хох,вш-иствПl, myви.гдеа:, ВЖlWllо.1 тала6лар •• ~собга олвб 
рввожлавтврвш; тарБВllJUlll)'8 ...... г ..... l1:li олаll." (~с-"I)'ЙI)', 
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ca~. ИO'nВJUlР. ~."DIJI8P .. эu-fжлaР; ввтеллект)га 
тn.c.p кfpcaтиlllll •• r .втевс.ВJПI~; бвлвмларвв чук:ур 

.. rJl8 .... :n'тв~Jt ... аlлallТllр ..... о.п. шакллавтвр.ш. 
у •••• .,...' тарб •••• Вr .азар.I-Dедаrorвк талабларв 1\)Iйи

дагшорнu Htпapдa тymади: maыlLW fIQ тарбиянuнг уэвиЙ1uги, 

НtcЮpIUl fIQ tuUUuёmHU мyнтmaм 6ойumuб боpuш; тaMUМ, тарбия 

fIQ J1IUIOЗICIUlНтllJ1UШНUнг бupAuгtI; mapбия жараёнинuнг мураккаб

AuгtI. кjn 1fUPраАШluгtI. jcuб 6opyI'rчШluгtl. ~аракamчаюuгu, .Vэгарув
'U1IUIIZIl, yнuнг дaвaw..tWluгtl. )'3JfYКCU3Jlигu ~aмдa диалектик.'Iuгu. 

бoa{uчлwrигu fIQ UЗЧWIЛигu; mapбuя жораёНШlинг бупvruгu - тарбия 
fIQ IIШJrНU ШQКJUQНтupuш l!OJICU2a бjUcyндu{JWIган ."a~aд, ваэифа, 

.wm.wyн. UUlIa, услуб.,1ар. вocuтtиapнuнг бupлuгu; меэон.лар ва 
lnOb.IШC onytIЧWlарнu mapбшuaш -FJ,Wдa IШ1XСНU ривОЖflанти

ptIIIlНuнг пupoвapд нamu.жaAapU: тaЬ!IUМ олувчWlарни эркин 

map6wvшш; муайsш тушунЧШlар. тacй8t1J'Pllap. БWlUМ.лар тUЭIL\lинu 
uшюuшнmupuш; юксак маданuяnuwrик. QJ:JI0l9lii. ~Лl9lЙ. эстетик, 
ACqНaт. ЭКОАoгuк ва бorшfa фaзwraпuopнu шаЮlлантuрuш; тарбия 
:ж:apalнuнuнг мшмунu муййян (ан~J1игu-у 1fYй1L~гaH маl\Cад ва 
вaзuфaAарга мувофШ5 фax,am бшlLW беpuш эмас, айнu nайтда 

:п.mu'fOд. кУнШCШJ. шахснuнг cuфam fIQ фaзuлапvrарu, феЪ/I
шnгopuдaгu барн;арорлuIOЩ шаюслантupuш тuэuмu ЭКШIЛигu; 

uнcoндaгu. жaмшurrдaгu uжo6uшuкка maяниш; тарбиянuнг бой 

.WILUUU jзuгQ :roc.JIuгtI; mapБWlдa XШl1fНUН2 ми V/UЙ ШlъаНалари. 
yнuнг АШданwurru. эстетик fIQ tЮдullU ~дрияпvrарнu гткаэuш; 
map6wc fIQ jзuнu-j3u тapбwuauUlU yзвuй бupлашmuрuш Орl{ШIU 

maыlLW OAJ'fI'IWlйpНU map6wuaшuнu фаоллаштuрuш; "У1\Ув 
..wy.punuнu map6ия2a 8Q ОАuжtDюб Шlсониu ~ис-myйzyлар, 

муносaбamJwp ~ фeыIomtюрнuu шаюслШlтuрuшга барlfйPOр 
maьcup кjрсamУВЧII й.WWI cuфamида нофш:лaшmUPUШ; тарбияга 

Y'O'I' Myaccacacuнuнг amроф-мp;um бwraн jзapo ~а."корлuгuнuнг 
mJfUU AIJ"fOбшlйрНU ~wpo8ЧU ..wy.ponuU ёндошув. 

'I'fIrr-•• .,..., таъл.и OJI)'8"""'P тарбllllСВга syI(y~I

.~K Т8.II8блар l(yI~p •• I.ilсобга олвшвв Т3I(8Ю 

~: тарб .... paI ...... еllOкратлаlllТllрВШ; r~в1}'ВЧВ ва 
тa~". fpтaсцап иувоса6атларв11 Br тзрБВIIВlI1 
........... ; тарб .... 1 таъсвр cв4taтв. тзъмввловчв шарт-

"ро8ТJI8Р; .......... " ..... р ~.. aBII~ Mal(C8ДBB 
кfu86 )'10 ........ ; II)'IIOCaбвтJl8Р; I118ICBII, б.РIIВЧ. raлда, 

~ ••• r ЭIIO.8088JI. .n'eAJleК1}'8Л ва .poJtaB.1 
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соuл.р... ~.л.... MalCC8д ЦМД8 nъл.. uyв ...... r 
IIЖПIмо.1 рол.n мyвot.1C; р.1I03IIШ8ВТ.р.lD; 8 •• 1C nрб •••• 1 
.. ор.-тадб.рлар Т.Э.М., ул.р ••• r .оlдалвл.r. .. 8Мал ... 
оm.р.л.ш •••• r муик •• л.n; .UOIC;.I-этиu •• llfвал.ШД8n 
тадбирлар; УlC:Втувч.-мурабб.IЛ8р ••• r .. тарб.ВЛ8I1)'11Ч.

л.р ••• r и.'Ьр.Ф.. Ф.ОЛ •• Т... КГ'.IТИР.ID; шахс.а 

равожл •• тираш, у.а тарбавлаш, .еъл-атвор... .аол.lIТIIД. 
юэ берадиn. салба.холатл.р.а барnра. ЭТИID. 

Беша.чид •• , тарбаа •• вr а.,..иоаl lJ8алт.рвл ... вл.r .... 
ma'la6a'lap l{Yйидаги~арни ~иco&--a олuшнu нтарда mутади: шахенu 
олuй uжтlLWОUЙ ~рuяm даражасuда РU80ЖJIанаёmzaн UНCOH 

сuфатида тан алuш; тар6uянuнг махеус uжmuмоuu ujiналmUPUJ1-

гaн.1uги; ~aёm вo~uгu бu."ан алО'f'l..ар .. WйW.'Iaкam u.жтuмоuU 
сщасu ва ин;mucoдиётuгa. касбнuнг (.w.VЛЖа1дaгu. maНJ1aнaёmzaн 

ё,,-u mан.1анган) uжmlLWОUЙ ща.мuяти; шахснu. унинг mар6шrcuнu 

ижmuмоur11ашmuрuш:ижmu.wоuй mажрuба уmкaэuш; .wуаЙЯН 

ижmlLWОUU .цy~иm( )а. жа.мuятда ~aётHиHг. tIOlfeЛuкнu"г ЯJfги 

mOMOli.1apIIHU феъ.~-атворнuн<, янги. янада mакa.wWLllашган 
шаIV1ЛарU бuлан эгaJL1аш; uжmlLWоай фааллuк mажрuбаеu. 

uжmu.wоuй сuфаm."арнu шаlVLl/анmupuшнu paa6anuанmирадuгaн 
"уn "iUppa1U. uжтu.wоиЙ щаwuятлu феъл-атгорнu pazбamAан
mириш; ижmlLWОUЙ ЙУНйJ1тuрuлган .wаШZYJ10т.1ар. uш.1ар. тоnшu

pи~ap. аwа"лар. mад6ир.1ар воситаеида uжтu.wоuй тар6lL'1ЯЛаш; 
uжmu.wоuй тар6uяда mар6иялан.VtJчu..ар га У"iUm.Vflчu-nедагог ~a.мдa 
mар6uячuлар ~a.мI(Op.IJuгU; uжmuмоий-mар6uявuu жараi!нда шахс-

01араро .wуносабатлар .. Vэаро mаьсир. тар6иялан}'f!IЧUЛар уртаеида 
.VзаРО алО'f'l.IJарнu )'юшmuрuш; mаълuм OJI}'f!IЧWlарнuнг mурмуш 
mарзu. ~aёmи ва фаолuятuнu J'юшmupuшнu тар6uя жараёнuнuнг 
аеоси сuфатuда 6uлuш; uжтu.wоuЙ-nrар6uягuU tJtDuфaAарнu ри
вОЖ1анmuр)'вчu UЖ"'IL\tоuii ус.~у6лар. Uуллар. восшnалар АСйЖ'
муасrlдан фойдалаНIlШ; mар6шианувчuларнu jэi>а киШWlар ~ai!m 
фао.IJuяmuда I{Omнашuшга - 6арка.мо.1 шахе 6,V.'IUшга цmиёжинu 
шаIOt!lантupиш. 

Олтиичвда., тарба •• ата.ал.раn тал.блар ICYlвдаnЛ8Р
дар: Дамат nJaъJllLW cтaHдaprмapuдa. Y'O'fJ дacmypilapu monши
ршyrарида тtlp6ШI Me30li.1apUHU ;,;uco6гa шиш; map6wuан)If!IЧu
.1арнuнг асосий йXllOIp.IU 8Q uжmuмоuй сuфa1ruapuгa. баркамш 

шахе еuфшnидazи mакOAfWIЛашysuza ycmyeop1lUК; тOP6WI жapal
нинu наэоpam ~иш 8Q якунларuнu чUl{QPUШдa (ЦUН2QН ~ 
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мулжсиланган наmuжалар муmаносuблuгuнu белгuлаш; mарбuя
ла'lувчuларга кjJрсаmuлган mаъсирнинг uжmuмоuй амалuёm 
(тарбuя ва ~aёm) бuлан мувофu1fЛUZUНU бщолаш. 

АСОСИЙ ТАЯНЧ ТУШУНЧАЛАР 

ТарБИR - шахсда муайян жисмоний, рух,ий, ахло~ий, маънавий 
сифатларни шакллантиришга ~аратилган амалий педагогик жараён, 

инсоннинг жамиятда яшаши учун зарур булган хусусиятларига зга 
булишни таъминлаш йУлида куриладиган чора-тадбирлар 
Йиrиндиси. Тарбия инсоннинг инсонлигини таъминлайдиган знг 

~адимий ва абадий ~адриятдир. 

Оила тарБИRСИ - бола шахсини шаклланиши учун знг мух.им 

тарбиявий мух,ит булиб, у мух,итда шахс камолоти учун мух.им 

х.исобланган х.ул~-атвор, ирода, тасаввур, дунё~араш шаклланади. 

А~ий тарБИR - табиатан берилган аI\ЛИЙ куч, рух,ий х.олат, 

билувчанлик ва фаолият зркинлигини ривожлантириш натижасида 

инсонда муст~ил фикр юритиб, олдига M~Caд ~я олиш x.~a 

кузланган ма~садига етиш ~обилиятини шакллантириш. 

Ахло~ий тарБИR ,.... шахсни ахло~ий жих,атдан етук ~илиб 
шакллантиришдир. Шахснинг мух.им маънавий сифатлари булган 
ахло~ий онг, х,иссиёт ва х.ул~ни шакллантириш; ватанпарварлик, 

Ватанга мух.аббат, Узбекистон герби, байроrи ва мадх.иясига 
х.урмат, инсонпарварлик, мех.натга муносабат, жамоа билан 
биргаликда ~илинадиган ишларга муносабат, онгли интизом ва 

бош~а туйryларни камол топтириш ахло~ий тарбиянинг асосий 

вазифаларидир. 

Мех,нат тарбииси-шахсда мех.нат фаолиятини ташкил зтиш, 

куникма ва малакаларни х.осил ~илиш, ижтимоий мех.натни 

~адрлаш, мех.натсеварлик х.ислатини тарбиялаш демакдир. 

Жисмоннй тарБИR - мунтазам равишдаги жисмоний маШI\Лар 

ор~али киши организмини х.ар ~андай мух,итга чидамлилигини 

оширишга, соrломлигини мустах.камлашга, онгли равишда узо~ 

умр куриш имкониятларини кучайтиришга ~аратилган фаолиятдир. 

Жисмоний мадаНИRТ - Keнr тушуНча булиб, унинг асосини 
ЖИСМОНИЙ тарбия ва жисмоний ривожланиш х.амда маънавий 

такомиллашувларнинг уйryнлашган куринишидир. 

Эстетик тарбии - у~вчи талабаларни во~еликдаги, 
санъатдаги, табиатдаги, турмушдаги гузалликни идрок ~илиш ва 
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Т"9rpи тушуlDtWга wnnиш. Y1l8plllOlr бцииI ___ ~ 
rjзaллнюса мух.а6бат yйnmuп. эc::тeтиI: 1'8фu:ItJpIнr lI8DJ 

тириw. 

ИI(ТllСОД •• тарб •• -1II:DIИn ва JI8В1IIП. oиnaдarи ...,...eиn.a 
онгли муносабатии III8JШJI8R11IpИШ би.II8н бар II;I'ТO( 
тежамкорликни, нсрофгарЧИJlИlOC8 йfJl ~ 
иwбилармонлнкни, тадбирltOpRИlDlН, ИJ;ТIICOДИЙ х.исо6-arroб Q 

И1(ГИсодий туwyнчanарни uмpaб OJ1)'ВЧИ IIНCOИIIЙ фInиamap 

ЮКСaJПиришга хизмат ~ЧИ тарбиuиA 8СОСдир. 
3колоnк тарб •• - 11I'ЫIЮI-тарбиaнинr тарlDlбиA 10IQ 

булиб, УкУвчи-тanaбa lllШ8p.l&& профдarи 0JWПa, атроф-М)']OIf \ 
унинг муаммолари ечимиra нисбатан ОНl"JIИ ___ -.l\a.L 

шакллантириш. 

'<У1Q'к:вit тарб.. - fJiYвчи-тала6а l!ШЛ8pr8 9'JбeкиcIО 
Республикаси КонституЦJIJICИ ва ~онунларИl(IDДIU'1I ФYJiIIPOПИI 
оила, мех,нат, хужалик. маьмуриА, пене .... суд ИDI1I8pИНИ lOpII'I1Пl 
ва боШl(ариш JQ'1\YfOI8рИНИНl" МII1dIOCИНИ 1YIDYкrиpиш боркида 
улар онгига ижгимоий-х;у~ нормаларни шахе ва ...... 
х.аётидuги ах.амИJIТИ x,aJOIДIПI 11IC88Вypгa эга бfJIНIIIJI8fJIIII 
таъминлaw, уларда х;ум;у1OlA oнr, DQ!lПtНгдек, ~JgtЙ фвwaкnut 
ташкил этиш борасидarн фюсма ва. М81I8IC81i8pНИ ~ОСR1l ~, 

JQ'IO'I(ИЙ мадаииятни шакллаитиришднр. 

ФуJ(8poJ1НК тарб •• ~. - фуJOtPOЛllX тушунчаси МОx;JI8ТИIIН 
англаш ОРl(али укувчи-талaбanарда юксах дара ... 'U"'И фYJQlPOllИК 
1)'йryсинн I\Вpop тоmиpиm ва М8Д8ИИJПИНИ Ш8lUUl8И11lpИШ, УJIВPНИ 

Хал/{. Ватан. ЖйАСuяm учун фидouй WlСаНАар lplAuб ~ 
uбораmдuр. 

МустаК:ВJlЛВК тарб •• ~. - М)'C"I"8IOШJIИК мазмун-мох.ипини ва 

унинг 6ewтa тамойи.лини 1YPJIИ восита ва ОМИlUl8p ор.-ли euшap 
онгига сингдиришдан иборатдир. 

Уз-узини ТЕКШИРИШ УЧУН CAВOJlJlAP 

1. Оила тарБИJIси дeraндa НJDI8НИ тушуиасю? 
2. Укувчи-талабаларlDt тapбюuuuпдa ои.na-lWr,,8JID-fIiYв 

муассасаси х,амкоpлиrниииг MSWYH-МОXИnИ 88 .......,.. 
нимадан иборат? 

З. АIQIНЙ тарБИJIНИНl" МЦС8Д ва вaэифanapн НИlWl8pДIIН иборат? 
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4. AJQIИЙ твpбиutи 8IWП'8 oorиpмm Afмари ва lIJ.8JCJUI8PIII 
-ryшyиrиpиб беринr. 

5. ЖисIlOНllЙ тарбllDDlllf МOx;u11l на вaзифanapини 'I)'ПI)'IП1tpнб 
бepинr. 

6. Жж:моний lII8ДIUIИП дeraндa НИIWDI туmyнacиэ? 
7. эстетик тарБНDlИНl" мазмун-моx.юrrи ва вазифаларИ НИМIДIIН 

иборат? 
8. эстепос тарбu бcpиmд,a асосиА воситanapнинг ролини 

и:ю)()186 беринг. 

9. ИlФtСОдиА тарбп дeraндa НИМ8НИ тymyнaсиэ? 
10. Иi(ntcoДИЙ тарбпнинг мазмун-моx.юrrи, Мцсади на 

вазифаларИIDI тyшyиrиpнб беринг. 
II.Экологик тарбп деганда нимани тушунасю? 

12. Экологик тарБИUDIНГ Мцсади ва вазифалари нималардан 
иборат? 

1 З. ~ тарБИ8IIRRГ мазМ}'Н-мо](Иn1t, Мцсади на 

вазифаларини тушуlП1lpИб беринг. 

14. ФуJQiРОЛИК тарбucининг мазмун-моx.юrи ва вазифan8pи 
нимадан иборат? 

15. ФyJщюлик тарбикини шакллантирlODД8 МИ1I1IIIЙ 

IOI.ЦpИJIТларнииг роЛИ1Dt и:ю]Ulaб тymyкrиpиб беринг. 

16. МуCТЦИ1lJlИК тap6ИJlсli дегаида нимани тymyнасю? 
17. МуC1lllOШЛИК ва м.аьнавий-ахло~Й тарБИJlНИНГ вазифалари 

нималардан иборатJDП1lRИ иэщnaб бсрюп. 

МYCfAК;IIJI иш МАВЗУ ЛАРИ 

1. ЁшларlDl тарбlWl8ЩД8 oиna. мax,asшa ва ~ МУ8СС8QCИ 
~рлиги. 

2. ЁuuJарни маьнавиА-ах.лоll;llЙ тарБИJICИ. 
З. Шахс М8'ЬН8ВИЙ-8XJIOI(ИЙ тарБПСИ. 

4. Ёmлap Д)'Jte'Olраши ва ЦJIIIЙ тapбиJlcи мacaJWJapИ. 
5. Жисмоний тарб...барамOllЛИJ( оllИЛИ. 
6. Ёшларга эстетик тapбu бериш Afллари ва усуллари. 
7. Иi(ntcoдий тap6ИJI мawyии ва уни 8II8JIГ8 ошиpвm Afлпари. 
8. &шар1Dl ЭКQ1lOПll; тарби8синииг ДOJD8pб 118C8J18J18pИ. 
9. J<y~ Т8'ЫIIDI-upбиa ДCIЮКp8'11III: ~J;ИЙ ДIIВIUП1III 88 

кучли фуа;аролик 1II3IIU'ПIIIII бapno Э'I1IIПIIИИГ nottдeвopидиp. 
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10. У3бекистонда ItCI1fJgJOn тaнraнacи ва i!шларни МУCТЦИJIJIИК 
тарБИJIси. 

11. ~шларни фУIЩЮЛИК тарБИJIсининr долэарб М8С8Лалари. 
12. Мех.нат та.рБИJIси ва унинг баркамon авлодни mакллан

mpишдаги Ц8МИJП1f. 

ТЕСТТОnrnuир~и 

1 .. Билви, фвкиа, иалка, all;Jl, оиr, .аж.м каби туmyв.алкр 
IQtlси тарби. тарквбвra к_рад_? 

а) axJЮlOIА тарБИJI; 
Ь) цлиА тарБИJI; 

с) эстетик тарБИJI; 
d) MC~aт тарБИJIси; 
е) жисмониА тарБИJI. 

2. Гfзaллвкка муцббат ylFOТll.... дllД бllJlав киl_ввш, 

тозалвк, саравжои-сариmтanвк I(8lcB тарбв. тypBB_Br 

тарквбиl IOIсив ~собл8Дв? 

а) ~t<yIOlA тарБИJI; 
Ь) ахлОIOlА тарБИJI; 
с) экологик тарБИJI; 

d) эстетик тарБИJI; 
е) жисмониАтарБИJI. 

з. AxJIOI(, одоб, 1;yJ11(, .:UПIIJI.к. aдOJI8T, .Bcot, двёват, 

икрдл.к. ватавпарварлвк I(81св тарб.. тypBB_Br тарквбвl 

I(Вси. ~соб.лавадв? 

а) аlQlИЙ тарБИJI; 
Ь) ахлоl(ИЙ тарБИJI; 

с) "Уt<y1OfЙ тарбия; 
d) эстетик тарБИJI; 
е) Me~aт тарБИJIси. 

4. Ижrвиовl тарбв.вввr иуаа •• а~IIТIIВ. таЬИВВJ10В.В эвr 
~И ОИВJ1 ввиа? 

а) маънавий-ахлоlOlЙ тарБИJIНИ Т8ШКIUI Э11UJJ; 

Ь) таълим-тарБИJIнинг алОlQlДорлиm; 

с) :YtonYвчи уз олдига ~я олган и8I(Cад; 

d) ахлоl(ИЙ иeъi!рлар; 
е) ижтимоий онгин шакллантириш. 
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5. Фаоллик, теж8мкорл.к, тадбиркорлвк, иmбилармовлвк 
кабвлар ICIIIC:B тарби. тyp.BBBr тарквбвra квради? 
а) а~ий тарБИJI; 

Ь) ахлОI(ИЙ тарБИJI; 
с) экологик тарБИJI; 

d) мехмат тарБИJIси; 
е) Иl(ТИсодий тарБИJI. 

6. Ишчавлвк, барICllРОРЛВК, IIЖодкорлвк, меuатс:еварлвк, 

бувёдкорлвк, мус:та~ВJlЛвк кабвлар ~айс:в тарбвв ТYPBBBBr 
тарквбвl ~BC:MB uс:облавадв? 

а) ~ий тарБИJI; 

Ь) мехнат тарБИJIси; 
с) эстетик тарБИJI; 

d) иЮ"Исодий тарБИJI; 
е) жисмоний тарБИJI. 

7. Эс:тетвк тарбввв.вr ас:освl ваэвфаларв ввмалардав 

вборат? 

а) i!шларда ахлок.ий дид ва онгии, Х)'лк.-атвор куникмалари ва 

одатларини ривожлaнrириш, умумий маданИJIТ ва мИ1U1ИЙ 

IQIДРИJIТларга Х)'рматни Т8рБИJIЛаш; 
Ь) ешларда эстетик дидин ривожлантириш; 

с) i!шларда эстетик ТУЙfy 8а жисмоний баркамоJU1Икка эришишни 
та'Ъминлаш; 

d) i!шларда эстетик дТИёжни тарБИJ!Лаш, эстетик oнr ва 

маданИJlТНИ, бадиий к.оБИЛИJIТларини ривожлантирlШl; 

е) ёшларни ижrимоий ва мехмат муносабатларидаги, турмушдarи 

гузалликни идрок к.илишга уРгатиш. 

8. ",<ар квм билвм мвш ~~ra эra" деraв ибора 

У_кистов Республвкас:. КОИС:ТВТУЦВ8с:ивииr вечавчи 
моддас:вдаёзилraв? 

а) 41-модда; 

Ь) 40-модда; 

с) 39-модда; 

d) 38-модда; 
е) 37-модда. 

9. "Б8дlUlТ8рб.в c:orJl8ICB. aщII8шда УЛУf'ВOр усулдир", деraв 
•• а:р ICIIlc. 8JIJIOM .... тегвшл.? 
а) Абу РаАх.он Беруний; 

Ь) Абу Наср Форобий; 
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с) мирзо у nyrбeк; 

d) Амир Темур; 
с) Aлиmcp НавоиА. 

1 о. ч ••• ~ш, ".IIJI8~ COFJIOII ~ ~PU:8Т "I)'1IIY8"I8JI8p. 
таpб8ll ••• r ~Iс. -ryp.ra тe~! 
а) liIe]QI8Т тарБИJIси; 
Ь) ]DfCМОНИЙ тарБИJI; 

с) ЭШllOПО: тарБИJI; 

d) 8XJI01(ИЙ тарБИJI; 
е) эcreтик тарБИJI. 

11. '"СOFJlОИ .8Кр. UJI. UJЮ': .. 8JIII-II81oр.taтra эra б'''ИОII( 
)"1)'8 &ада... тарб_ .:ил... _рур" ~era. ..КР II;IIlc • 
......... ....,.apвapra теnшл.! 
а) М.Бсх.6уДИЙ; 

Ь) А.АвлониА; 

с) ФIЩIII'г. 

d) J<aмзa; 
с) Садридцин ААниА. 

12. ФyJcaРОЛ.К тарб •• с_.вr .а ........ ....,... вборат! 
а) МlVIЛиА ва умуминсониА 118JQJum8p FOaR8pИRИ таркиб 

тоmнpишдир; 

Ь) ахлоlOlЙ-~ Meъгpnapгa мувофц фаолип юриrиm.диp; 
с) ЧУ~ ватанnapварликни тарDtб тоmиpиm; 

d) фygpoлик тymyнчасининг МОХ;ИПИНИ aнrnam орlli,8JlИ у.;увчи
талабаларда фYJQlPOJl1llC мaдaниnини lIIUJIJIIUrI'RP уларlOl ~ 
ватан, :aмюrr учун фидоиА ИНCOIUI8p этиб тар611J1Л&11JДИp; 

е) давлат р&Мзл&ри ва у.napra иисбатан ~pMaт ХИССИНН 

1IIНII1I&IП1IpИ. 

13. Те.аиll:Opll8к, са ..... сpot, ...... IIJ'JIIE, IIJ'JJ1rК8 ЭПIJIIIК 
IQIЙс. тарб .. тyp.ra arpaд.! 
а) IIC~ тарБИJIси; 

Ь) ЭКOJlОnПC тарбия:; 

с) ИI(ПICOДIIЙ тарБИJI; 

d) ~ тарБИJI; 
с) фygpoлик тарбlUlCИ. 

14. Тарб .... pa& •• ~ та ..... 1 ~aua ... _св 1l;II'I'0'''-
'IfI1НI &fрсапJJПIВ! ' 
а) цrtИЙ ва 8XJIOк;иА тарбu; 

Ь)]l[JlJfCИЙ ва жисмоииА тарбu; 
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с) Me~ ва эcreтик тарбиа; 

d) "YI'Y~ ва III(11ICOДИЙ тарБИJI; 
е) а. Ь, с, d 
15. О.ла тарб_С •••• 1" аСОС.11fв8Jl8ШJ18Р. 6у_ 

а) ак.лий, axnоlQfЙ, эcreтик ва мех.нат тарБЮlси ~собланади; 

Ь) axno~ фазилатларни шакллантиришдаи иборат; 
с) ватанпарварлик ~С-1Уйryларини ШЗКJUlaкrиplПП ~собланади; 

d) инсонnарварJlИК, умуминсоний IGIЩJИJlТлар PYJQfд8 

тарБИJIJUUIIД8Н иборат; 

е) ак,лий заковат, инсоний фазилатларни ривоЖJIaнпrpишдан 

иборат. 

16. ЭIroJlО ... К тарб ••••• 1" асос.Й иа~. ва ваэ •• алар •... 
а) теварак-атрофдarи табиий мy~ ЭЮlIёткорлик билан 

муносабатда булИIDга уРгати:ш; 

Ь) табиапа, инсонга., x,aiiвoнларга мух.абб8ПfИ тарБИJ1JWO; 

с) таБН311fИ мух.офаза IЩIIИШ тутрисида экологик асосий 

-rymyнчаларни билиш; 

d) экологик oнr ва экологик маданИJrnlИ ШaКJUJапгириш; 
е) а. Ь, с, d. 
17. ж.сио •• 1 тарб.. иазнув. б.р •• ч. .авбатда l(8iЩai 

тymyвчца уз .toдас ••• тооц. ? 
а) жисмоний маълумor, 

Ь) спорт юnлари; 

с) жисмоний тарБИJI мaдaииJП1f; 

d) жисмоний х.олат диагностикаси; 
е) жисмоний камолот. 

18. Шахс.. таб.ат ва .аll.пда... Ij:JaJш.IEJlaР.. идеал 

IIJI'ПI •• азарда. ИДрок ЭТIIIDГ8 )'ргатад.га. тарб •• 1J'P.гa 
IQIlc. б.р. кврад.? 
а) аК,ЛИА тарбиа; 
Ь) axnоr;иA тарБИJI; 

с) эcreтик тарБИJI; 

d) экологик тарБЮl; 
е) мех.нат тарБЮlси. 
19. ЁDIJI8рд8 тe88I1КOpllllIC:, lIеuaпеваpllllк, таlll8ббускоp.llllк, 

.IПБIlJl8РIIОIIJIIIК каб. ~CJI8TJI8p •• К811011 то ...... р.щд8 ~р.ц811 
берад.па тарб_ 1J'P ••• товвб ТfFPВ бeлn.лaвl". 
а) ахооr;иA тарбиа; 

Ь)~тарБD; 
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с) жиемониА тврБЮl; 
d) ЦПИА тврБЮl; 
е) Иl(ТИсодиА тарБЮl. 
20 ... Эколо ...... фв IC8Q81 81 .. 80_ б8МВрадв1 

а) "Экопоnur" юнонча c~ БУnиБ, теварах-втрофдаги мух.ит; 
Ь) тнрнк мавжудотпарнннг яшam шароlП1t; 

с) теварак-атрофни мух.офаза I(НЛИIII; 

d) табиaтra эъпtбoр; 
е) табивт боAnикларини аваАпаб-асpam. 

ИНТЕЛЛЕКТУАЛ ТРЕНИНГ 

1. Овла тарби.сининг иаl4l;СIIД ва вазифалариив тушувтврвб 
беринг. 

Н2 I ОТ м ва В I Тушунча 

1. ТарбвtlДа 01lJl8, и.~, Т8'ЬЛви иуассасаларв ва 

------------- - ---рл - - . --III}'II- ту:;:, , 

IN'!!I ~Тмважхм __ _ __ I т а 

3. A~BI тарбв.ивиг Mal4l:C8дB ва вазв.аларвив тушунтврвб 
бервнг. 

Н2 I А Т М ва В I ТУlIlYнча 
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4. АжлОIOlI Т8рб ..... r 118~. ва Вa:J8taлaр ••• 'I)'ID)'IIТIIрllfi 
бео •• r. 
N!I АТМваВ Тvшvнча 

S. Ж.сно... Т8рб ••• в.r Ha~ ва вазифаларии. 

n'lПVВТ80.б бео •• r. 
N!!I жrМваВ Тvшvнча 

6. Эстетвк Т8рб ••••• r 118~ ва вaз.tuap •• B 'l}'DlYВТ8р.б 
бео.вr. 

N!!I ЭТМ ваВ ТVПJVнча 

7. Мсж.в8Т тарб •• с •••• r ... ~ ва В83 • ...,..р ••• 
n'lПVвповб беов.r. 

N!I МТМваВ Тymyнчa 
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8.lbc'ncoд ...... ,.._ ••• r И~ .......... ,.... 
~р!б бер.вr • 

.N! ИТМВ8В т 

9. Эк:onогвк: тарбвввввг мазнувв, маll;С8Д-В8звtаларввв 

Ч'ШJв~рвб ~.Br. 
N!I ЭТММВ Т"···v .... и 

10. XY~ ..... ,.. ••••• г И8Dl)'llв, JUUtC8д ... 88D .... pв •• 
• YlUya •• р.б бер.вг. 

N!I J(fМMВ8B Тушунча 

11. Фуа;арол.Jt тарб •• с.в.вг И83I1)'11., 1IВJtQ.R. в8 

ваз •• алар ••• 1)'IIIYIIТIIрllб бер •• г. 
N!I Ф1ММваВ Тушунча 
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IX Боб. ТАРБИЯ БИЛАН 9з-Узини ТАРБИЯЛАШ ВА 
ШАХСНИ I\AЙТА ТАРБИЯЛАШНИНГ УзАРО 

БOF.1IИI\JIIIГИВII ПЕДАГогик-психологик 
АСОСЛАРИ 

9.1. ШАХСНИ 9з-Узини т АРБИЯЛАШ ТУШУНЧАСИ 
ВА УНИНГ МАЗМУН-МОХ;ИЯТ 

Шахсии f.l-9зини тарбlWUUlI Т8'ЬЛИМ-ТаР6ИJ1НИНГ долзарб 
масаласига аАланиб боpaf1тaнЛиrи бежиз эм8С. Мазкур масалани 

ижобий х,ал ЭТИDJ нафцат neдaгoгик-психологик, балки ижrимоий

ИI(I1IсодиА 8Х,8МИJПТ8 МOJIИIQUIP. 

ТарБИJI жapai!нининr самap8Jlи БУлиши эса куп жих.атдан 

тарБИJIЛанувчиларнинг fзига. уларнинr нжтимоий фaon.mmпa. 

онгли ф8OJlИJПЮlНl" МУaЙJlН мцcaдra IQtPIП1U1raнлиП1Г8 ва шу 

MЦcaдra эришlUD УЧУН IQIтыuт билан кураш олиб борИ111НJ"8 

боf"JlИlwrр. Худди шу сабабдан х,озирги бозор щntсодиe'rи 

шароиrидa f.l-9зини тарБИJUI8ID НlЦопда ~ 8Х,8МЮП кас6 
ЭТ8ДИ. 

"Шпе •• J;:f:JII •• таpб8влaJa" uбopacu neдагогик ва naa~ 
Jloгuк адабиеmларда ОСОСШf хх асрнинг jpтaлapuдан UШ4amшa 

бorшшнган бjлса-да. I118XCВ. J;fJ ••• таКО ... JШ8ШП1Р.Ш ~шsuдa 
Ifйдuu 3QМоН1Шрдан буён фuкp юpumwraди. Уз дaspuнинг кjinгuнa 
фаЙЛасуфлapu. neдагоаapu, 1'ICШOJI0000apu ва СОЧUOJlOZЛapu шarcнu 

tПЛOIfIlЙ жщamдан jз-jзuнu maкОМWlJlаштuJ1ШШlинг туб 

А4ЩWUnШIU, унинг жaкwunдaгu JЮlIuнu очuб беpuшгaн. Улapllинг 

фикpuча. jз-jзuнu mop6wuuzш - шarcнинг ижmшcouЙ. u..ж:oдuU. 

~1ик, jзгйpyfl'ШlUfIК фoOJIwununинг a:ж:pa!UШC 1fUCA4uдup. 

Тap6wI ва р-jiзuнu mop6wuuzш meвapaк~ OJIOAUfи 
jзгарmupишга н;apamu.1ZOН фaOJIwun жараёнuдa аА4а.:zга ошupu.мдu. 

ШахСНИНГ W ТOMOНJ18М8 ТaPЦIOIA IQШIUDИ теварак-

81]JOфдanшар билан уэаро муносабаша киришувисю тасаввур 

к;илиш 1OtЙИН. индивид cифaпuut ~ra кcnraн бoлaиинr УСИПIИ 
~НИНГ уму:миА ~онуниплари. биринчи навбатда, IDUlМОиА муио-
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сабатларга киришуви tJ-tJини бошщиш ва мycтцкn рИ80*Л8НИШ 
каби жара!иnapга х.ам бorлИJWtP. 

МуC"lЦИ1l риво*ланишии шахе tJи aнrnaraн 4!ки англамагаи 

б,лнши мумкин. Шахс jэ PU80ЖJfанuшuнu QН.Z.1azaндazuнй 6у 

PUВOЖJIQНuш .Vз-jэuнu .Vcтupuшгй aйJraнaди. 9з-jmlнu jicmuptnU j3 
навбатuда pu8ожлйнuб боpuб ШQXCНU такlWWUaшmupuш.гa. 6uнo-

6apwI. fз-fз.в. тарб •• Jl8Шn айланшuu .... y .... кuн. 
Шахени шакллaкmpишда тарБИJI муС'1"ЦИЛ ривожn&НишНЮlГ 

англанган (tэ-tJини 'стириm. Т8ICOМИ1UIanпиpиm) ва 8НГ.IWIМ8Г8Н 
(МOCn8Шнш, эрramиш) каби ШllК1U1apи биnaн боглиll;ДИp. ТарБИJI

ланувчи уз шахеининг шаклланиши ва ривожланишида бевосита 

иmтиpoк этади. Лскин бундаА ИUI11IpOКНИНГ англaнraн ва фаоллик 

даражаси х.ар хил б'лади. Масалан, тарБИJIЛанувчи шахе tJи 
англамасдан биров JOtJ18!ТТaН иm-х,аракатни yнra эргашиб бucв

ришга кириш8ДИ. БундаА бировга эрraшнш бориб-бориб онгли 

х.аракапа.. онгnи ~ ха tJ на.вбатида tJ-tJини тарбиan8Шга 
аАланвди. 

ТарБИJI кучаАиб. tJ-tJини тарБИJIЛamГ8 8ЙЛаниш учун муаЬн 

ички замнипар ва Т8Ш1(И шарокrлар 3арур б'naди. Ички замииnapга 
tJ-tJини англаб-биnишнинг юксак дара"Щ8 б'ЛJВПИНИ. tJ-tJини 
боШI(8р8 onишни тез ривоЖJ18НИШГ8 б'лган э~жни кириrиш 
мумкин. 

'Уэ-tJини тарБИJ1.Л81UД8 тарбиаланувчи tJ шахеини. шарт
шарокrларини, ф801lИПИНИНГ н81"ЮIOUIарини, куч ва ~обилlUТ

ларини 'стириш .ара4!нини .хши англаАди. 'Уз-tJини тарБИJlJl8Ш 
иродавий жара!н б'либ, У тарБИJlJlанувчн шахе иродавиА 

сифатларнинr бyryн мажмуасидан иборат. У3НГ8 талабчaнnик, 
tэида норозилик. машх;ур б'ЛНШга ИIПИ1IИШ. ангnam. ,э-tJини 
тарБЮlJ1ашга б'лган э)(пI~жнинг паАдо б'лиши учун асос б'лади. 

'У3-tэини тарБИJIЛ8Шнинг бу ИЧКИ замииnapи муаЬн ИЖlИМоиА 
ва педагогик шарокrларда ва асосларда р'4!бга ЧИI(8ДИ. 9з-jэuнu 
тарбwuйшнинг neдaгoгuк QCOG1йpUHU tglйuдaгu QCOCUЙ 6елг&IJ1t1pU 

AUJ&Ж)'д: 

-jэ-jэuнu тарбwuаш-jэuнu tlНZ.IIQЩ y.,u"u-jэu ~ш 

(uродони) 8Q pu8OЖJ1анuш.га 6jJf2aH щтиlжнинг IOКcQК даражада 

тapaн;1fUЙ Эm2tlНJIUZU бшrан характерланадu; 
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- j'з-j3uнu map6шVJatШlинг nаидо бjiлuшu ~aммa ealf11' муайян 
uчки ЗШfuнлар ва mйlШfll ш.ароиmлар БWlан бо2лангандuр. Ичкu 

ЗШfuнлар БWlан maшJfU ш.apoиmлар эса mapбuянuнг натu.жаеuдuр; 

- jiз-jiзuнu map6wvrаш таркиб тоnuшuнuнг ~ШI l)WIувчu шарт

ларu ва асocuй iijiнQJfuшлapuда mapбuяланувчu шахе neuxиKacuниHг 

рuвожrrанuшuнu mе3llаmyвчu j!mгa хос ОМWlдир; 

jiз устида uшлаш mapбuялану8ЧU шахенuнг барча куч ва 
I\OБWluятларuнu жадaJUlUК БWlан uшлатuШJlU тШlаб l)WIадu. бу jiз 

навбатuда уларнuнг тез puвожrrанUШUНU таьмuнлаЙдu. 

У"J-.iiзwlu mapбшvшш нщoяmда мураккаб жараён бjiлuб. У 
тарбия-лан)'flЧU uшxc ncихикаси РUSОЖlанuшuнUН2 асОСUЙ 

ЙjiнШluшлapuнu. yнuнг энг ..w.щu.w ~muй зарур Oнгu. jiз-jiзинU англашu. 

1fU3U1fUШ. ва ~Ьслapu. ~-myrizyлapu ва иродасини ШШСllантupuш 

БWlан бо&1~ бji/lган uжmuмоuй nедaгoгuк-ncиxологик жараёндup. 

Чунки, уз-узини тарБИJIЛ8Ш,угри ташкил ~ тарбиянинг 

юrmжвcи х.амда унинг шaprи сифатида нaм~H булиб, унда уз устида 

муваффцюrrJDI иm олиб борилади, ижmмоий мух.им мцсадларни 

амалга ошириm учун теГИ1WIИ ~лай mароиrлар Jlратилади. 

уз-узини тарбиялаш ~нининr мураккаблиги, унинг 
мазмун-мох,ияти JUU1и тула, х.ар томонлама уРгвнилмаган, шунинг 

учун хам бу тушунчани I(ИСIQ! ва ВНИl( таърифлашни l(Ийинлаш

тиради. Турли педагогик ва ПСИХОЛОПlк адаби!тларда уз-узини 

тарбиялаш тушунчас:и турлича И3Qх,л8Н8ДИ. Лекнн, у лар уз мазмун

мох,ияти билвн бир-биридан кескин фар~ I(ИЛм8ЙДи. J\yAндa 

шулардвн 8Йримларини кeлrиpaмиз: 
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J-шакл 

'9'1-fJиии тарБИ8лаши.вr 
иа1мув-и~х.вRТВ таър.tлар. 

YJ-f1ИИИ т.рБИRJI.m - бу m.:lСИИИГ f1-f1ВНИ И·:ЮР·Т I 

IOIJIИWИИИГ т.ркибиА IOIСМЛ·РИJl8И биридир. YJ-f1ID1И ' 
т.рБИ8JI.П1Д8 Ш.:lС f1ИД8 .:rл01QlЙ ф.OJIИIIТ ко6ИnИlП1l1D1 И81CC8J1П1 

мувофик: равишд. ривоал.нтиради, f1ИИИиr .:rл01CИЙ ОИПlIDI I 

m.КllJlаитиради, юn6иА сифатл.рини Т.КОМИЛЛ.ШТИp8Jlи, I 

салбиRл.риииеигади 

А.И.J(очетов 

• 
YJ-f1ИИИ т.рБИRJI.W тор м .... иод. - бу m.:lСИИиr YИJl8А !ки 

БУИJl8А иупоил.риии Afк:отиш ва "МИIП'ИИ ЦМд8 f1иии 
устириш m.:lсиА pnE8СИИИИГ тала6л.рип .. 806 берадипи 

юкобиА хисл.тл.рии mаJCJIЛ.ИТИРИШ м.к:садид. f1 уCТИJ18 оиrли в8 
ТИ1ИМЛИ 11Ш OJIиб бориmдир. 

А.Г.J(овалев 

.. 
УЭ-f1ИНИ т.рБИRJI.Ш -бу муит.:.sм р •• ИIDJI. f1 уствд. 

иwлаw, f1 ХУJlIOlИИ англ.шГ8 в8 Т.НlOIдиА иук:т.и И.JaРдан 
Т8ХЛИЛ lOIJIиwп муласил иитилиш, УЭИД8 !мон ХИСЛ8Т в8 

ОД.ТJI.РНИ АУк:отиш, У]ид •• :rлОIOlА ф81ИЛ8тларии т.рБIUlJl8шдИР. 
УЭ-f1ИНИ тарБИ8JIаw-Бу Уэ -f1ига тал8БЧ8ИЛИКИИ доимиА оmириб 
бориm, RJ:ШИ RШ8mГ8ГИИ8 ЭМ8С, балки RJ:mи инсон БУJlиmп онгли 

р •• иmда иитилиmдир. 
ЭJl.Васин. 

+ 
УмуииА режад. OJIгаид. У1-Уэиии т.рБИRJI8m бу инсоннинг 

J:илиа-J:ИЛ ижrимоиА тажрибаии эгаллашга, Уэини ша:lС сиф.тнда 

Т.СДИК:Л8ШП, ИЖТИМОИЙ-.J:ЛОIOlА идеалга мое КeJlадиган •• 
mунииг бил.н бирга х.hиЙ М.П8дЛарни рУёбга ЧИlOlриmга !Р.ll.М 

берuнпн .:rлОIOlА сифаТJI.РНИНГ шаJCJIЛаниmип IOIр.тилпн 

х.ракатидир. 

Л.Н.ИгиатовскиА 

• 
УJ-УЭИНИ тарБИRЛ8Ш - иисониииг ички туАf}'Jl8РИ !рдамнда 

МИЛJlиА к:адрИЯТJl.РНИ, инсон u!тндаги ютук: в8 му.ммOJl.РНИ, 

Т.JIq)ибаларни, куиики. •• малакал.рни m8JCJIЛ8итириm 

"Р8!ИИJIИР· 
ж.х..санбоев, Х.ТJp.lCYло., 

м.х.аЙJUlров, о.х..саибоеВ8, Н. Усмонов 

698 



IOr(oрида кeпmpилгaн Т8'Ьрифларда уэ-узИlUf тарБИJlJWllНИНl" 
маэмун-мо~ асосан атрофлича, айримларида эса у еки бу ТОМОЮf 

кfпpol( ерИТИIП'8Н. Лекин бу та-ьрифларда тарбия билан уз-узИlUf 

тарбиялaшнинr S'эaPo 6orJ1lЦl1ИГИ. шахснинг узи бошl(Щ)ЭдИГЗН 

',жара!н экани 8ЮII( ифодаланмaraн. Бино6арин, уэ-узИЮt тарБИJIЛ8W 
тарБИJIЛанувчи уз waxсИlUf M8I(Caдra мувофИl( шакллантирш жap8l!ни. 
бу жapafн эса тарБЮlНИНr нamжaси ва психик, JrЬЮf РУХИЯ 
рНВOЖll8НИIll э~ининг акс Э'l1fШИ, тарбюrчJOOlНr функцияла
рнни тар6lW18Н)'Вчининr узи бажарадиган жара!ндир. Бу жараен 
Ш8ХСЮf уэ-узини тарБИJl113ШД8Н ОЛДИН О.IIЮffЗН тарбия таъсири 

0C11fД8 вужудra кeлaдиraн э~жлар б9либ, шахс бу эJ(nt!жлapЮf 

IroНдИPИШПI ИfПИ1I8ДИ, узШ'8 Юfсбатан тарБИJIНИНГ хам ООьекщ хам 
субьеКIИ сифmщa муносабатда б9лади. 

Умумщ уэ-узЮIИ тарБИJlJ18llJД8 шахснинг фазилатлари ва 

о~ларЮIИ узrapmpиш еки ривожлaнmpишra ундайдиган 'У)'р11И 

э~ tama роль 9АнаАди. Бу э~жлар хцида галирганда. 
9Jc;yвчи-тала6аларНИЮ'" илмий дунеlQlP3ШИНИ алО)ЩДЗ таъкидпam 

лозим. Табиийки, 9J<yвчи-талабалар дуЖ!к.арашини шакллaнmpиш ва 
кенгаАтирюпда Y'JЛYICCIIзлвкда тоnшиpИЮ1ар 6ериmдa yrилaдиraн 

фaиnap МаэмунларШ'8 ва уларга теmшли фан-техника тap8I(I(И!rИ 

КJ1YI(1IapШ'8 ~ тaъnим-тарбия эмас, батси замонавий ахборот 
технолоrиmapидан ва иtriepaкmв усуллар, 'У)'Р11И :Уйинлардан 
38К0ват, ИИ11:JIJ1eкryал тренинrлардан 9Jc;yвчи-талабаларнинг илмий 

дунек.арашини кенraйntpиш уз бурчини 1)'WYНИIIIГ8, шахсни уз 
oлдиra 8НИI( M8I(C8Д ва вазифалар, фазилатларни шакллaнmpишга, 
wьни уэ-узини тарБИJlЛ8llJПl унд8ЙДИ. '9' з-узини тарбиялam учун 
шахснинr ИCI1П(6o.лни излаб топа олиши, юксак идеалларга фоАдали 
б9лнпm зарур. Зеро, Ж8МИJП учун trишишни уз олдига М81(caд l(И1Пt6 

tC;9AraН х.ар бир шахсда ахлОIGlЙ-маънавий идеалга инrилиm naAДO 

булади. 
Маьнавий-ахлOl(ИЙ идеалга ИНI1I1IИШ табнийки, мymaзaм равиmдa 

уэ-узИlUf тар6ИJIЛ8IП билан шyry11JWlИlllНИ, жaмиmmнr фак.ат буryнrи 
манфаатлари )(,8I(ИД8 эмас, бamcи yнинr келажаги "ф'рисида хам 

f1IМX9pлик I(ИЛИIIIНИ наэарда "JYПIДИ. 

Шуиингдек, ижrимоий бурчни 8НГлаш, ахлоI(ИЙ намуна ва 

идеалд.ан Т8IIIIQIPИ maxсни уэ-узИlUf тар6ИJ1Л811П"8 ундайдиган боUDQt 
э~ хам мавжуд: JICIICМOНий, QI9IUU, tпJIOIfUU, эстетик ва 

~aIOIIOp. 
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Шахс жисмоний, ЦЛИЙ, ахлоlOlЙ, эстетик ривоЖJ18НПUl сари унда 

JlНГИ-JIНГИ эх:гиёжлар, IOIЗИI\ИlШUIP, WY БИIWI биpra жзмюп 
талабларини, уз oлдиra ~ мцcaдn8pини амалга оширmшa 

тусlOfНЛИК l\ИЛадиган камчликларни бaprapaф Э11ШJ, узини JПЩД8 
ривожлaнrиpиш ЭX11fёжлари naйдo бfладн. Демак, бу э~жни 
I(ОНДИРИШ зарурюrrи шахсни fз-узини тарБИJIЛ8Ш бlUJан 
ШУ')' лланишга унд8ЙдИ. 

Буryнги кунда муcтaJ<ИЛЛИК1(8 эрИllП'8ИДl1Н cfнr жaмюrrда содир 

булган ижrимоий, сиёсий, ИI(ПICOДИЙ ва М8'ЬН8Вий 13гарИ1W18p 

ёшларни чук:ур ва мустаl\ИЛ бlUJИМ олишини, 13-fзини тарБИJlJlашини, 

маъиавий-ахлоJ<ИЙ ЖИХ,атдан баркамол инсон бfлиб ривожланишини 
объеImfВ ТЗpa100fёпtнинг бу талаби биринчи навбатда баркамол 

шахсни тзр6ия.ловчи - fюnyвчи-педагоглар ва мураббИЙЛ8р 13 yC11fД8 
мyrracил ишлашлари, маданиЯ-мiънaвий ва методик С8ВИJlсини 
ошириб боришлари ОРI(a1lИ I(ОНДИРилади. Уз тажрибасиra эга 
булмаган касб эгалари боШJQU1арни fз yC11fД8 ИII1Л8Шга рyx.пaнrиpa 

олмаАди. 

'Уз-Узини тзрбия.лашга ундайдиган ИICКИНЧИ мухим эх:гиёЖ ~ 
бир fюny;Jчи-педагоглик касби эгасиra хос бfлган оилада. fз 

хамкасблари, уртщлари, ук:увчи-талабалар орасидан YJoпyвчн-педагог 

ва мураббиЙЛ8р жамоасида, умуман, ~дa х;урмат I(030НlПIlга 

интилишдир. Демак, обрf-ЭЪтиборни 1<000НIПII мЦС8ДИда fз-fзЮfН 

тар6ия.лаш боШIQ1 касб эгаларидан кfpa. кfпpol< YIGIIYвчн-педагог ва 

мураббийларга хос булган педагогик фaoлюrrдир. Чункн таълим

тар6ИJ1вий ишда чук:ур билнм, Н03ик мулоl(OТ ва юксак педагогик 

мах,оратсю обрf ва улкан мувaффцюrr I(03Oниб бfлмайди. 

)\ар бир Ytoпyвчи-педагог ва мураббийнинг обpfйи унинг 

педагогик мцоратига, fз кас6ига мунocaбaпtгa, билнмдонлик ва 
таАёргарлик даражасига, фаоллиги ва дарсда ~ллайднган тaЪJIИМ

тар6ИJ1 методларига, хущ-атвор муомаласига, fз касбдошлари ва 

тарбия.лануВЧlUJарнинг хатоларини кfpcaпtб бера олишига OOFлИ1\ 
БУладн. ' Бу фазlUJатлар таълим муассасаларидarи T'81./1HM-тарБИJI ва 
муCТ8I\ИЛ :Yюmt, педагогик фаолюrr жараёНИда ,,"ОСИП IOfЛЮlaдIf, fз

Узини тзр6иJIЛаш йУли билан мустцкамланадн, такомнллaшrиplUJздн. 
Шахснu Уз-.Vзwlu mopБUЯ'ШШ, уз камчwruк ва ~н:юрuнu 

myзamuш, уз шахсuнu ршюжланupuшгa yндarШuгaн энг К)'ЧIlU - амшr 

бу таИI(IIД ва f.J-рИИII Т8иI(llМllР. ТШUfIJд ва j3-jзuнu тaIOfUдHWfг 

мщuяmu шундан uбоpaткu, тabllUМ муассacшr.apu jilfunryвчu

мура66uйлapu фаолwunuдaгu ва ~u-maяoбarrap xaтmи-
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~ ~ IШМЧlШlЮfOJ1Нuнг ~ mамонлapuга 
o6ьeкmuв 6що бepuлиши. ~ камчwruюrapнu myгamuш 
~ у1ШрНU """ maмoн.ш.wa trrЩЮL'I эmuш керак. ЩllНWfгдек, 
мшкур IШМЧWIUIC;"'opIO га yмpнuнг кeлu6 ЧWfllШu учун аибдор БУ1lган 
ш.arCJIllpZtl lrиfiepa.uopчл ..wyнocaбamдa 6j.JПllU2tl иуЛ ~аслuк лазим. 
Бунда ~u-neдaгoг га мypdj6ий ~ jil{yвчu-тшzабаларга 
IIIUOНЧ га ~ monuшpuлгt1Н иш, monшuрщ учун юксак 

mawбчaнnик бwшн бupю Н;УиШб anu6 бopwruшu керак. 
Бу уз нaв6amидa jэ-jэwtu maнк;uднuнг к,aдpu YНWf2 caWu.wuU1игu 

бwшн, :шmo га НJI'VX1Н.ШPНU my301tI1Шl учун дщцал кирuшuшга шай 
6jJtUб mypuш ..wacъуЛWllml бwшн бeлгu.'ШJUJдu. 

TaнN}lд IpmUШ - уз фооАшunuгa га xamтu-~аракamлapuга 
nrLlIfI9Iдuй lfPlX1Ш 1fOбшwurru ишхснинг axJIOI9.IЙ-,WObНaвuЙ етyюrигuнWf2 
намоён 6jлuш шaк.JUJдup. AгщJ шахе :ж:амwun алдидаги ,Уз бурчuнu 
IOКCQIC дapшrcйдa ~ эm.waca, уз камчwrиклapuнu, жawuят 

мoнфaamлapuгa, KoнcrтurryцusJ 8Q к,онунларга ~uлоф uшларнu 
1fUЛ2tlН;1uгuнu, JltJtIO".J'ШIuнu cyuucmeыuи lpmu6, ~й норМШZар ва 
и;онунлорнu AU!НCUМOCJIUК унинг мaьнatn.Iil-аиOl{UU :ж:щamдан emyк 

з.wac.1I1ZUНU aн.zлamoдu.. 

J<aйpИХО)(,llJll( рух;ида БИIIДНpНЛГ8Н 8ДOJI8Тли танх.ид шахснинг 

8X1ЮIOIA поклиrиra, унинг ЮlCDдий ИМКDНЮlТларини кенraй'rnpишга ва 

p~ асос:: бfладк. 
VзИ1'8 Т8ИJQt.,ЦИЙ 1Щ)8ПI, f.J-fзиии тарбlUl.ЛВШ жара~ни 

бupинчuдaн, шахе fз lC8МЧИJIИI( ва II)'I(COtulарини бtulиш, шу асосда 

fз олдига мцсадлар ~АИШIа ~дaм беради. Иккинчuдан, у уз-узини 

тарБИJIJWIIНИНТ объеtmf мцсади б9либ I(ОЛади. Уl(}rlyвчи-педагог 
в8 мураббийлар в8 ~чи-тanaбaлap fзиra танl(ИДий I(арашни 

билмаса., К8МЧllЛИlCJl8PIПIИ таи олмаса, уида fз-fзини тарбlUl.ЛВШ 
~нииинr б9JDOПИ МYМICНН эмас. Шунинг учун 9зига тащидий 
lQIP8DI )gIe-1)'Йf}'Си, ИДРОК в8 I(06ИЛИJП'ИНИ !ШЛИI(Д8Н, МУ8ЙJIн 

ТИII,Ц1U1I хуц-атвор JQIPOP топмасдан олдин 9стира бошлаш керак. 

Зеро, fзиra Т8IIIC;ИдIIЙ lQiP8III шахе онгига fз В8J(I1fД8 сингдирtulса, 
ксАинч8JlИl( у сеКИН-8СТ8 fзида буидаА фазtul8Тларни етарли 

дaraW1lца Ш8JUlЛaнrиpиб боради. 
Taнlplдий к,араш ~-myriвycu, uдpoки га 'f{16uлuяmuнu а88ШZО 

j7uдa. cjнгpa эса jIowчu-1IfLU06aJropдa UШIWIанmupuш ~mувчu
педагог га мypaббиiaapнuнг .~ вamфacu ;,;uс06ланадu. Афсуски, 

aiipшc maъJlКМ MYOCCac~ ~и-neдaгoг ва мура66uйлар 
жa.woacuдa Уз-j3uнu maнlfllднuнг iiYJpruгu myфайлu бaъзu бup 
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~mувчu-nедагог ва mарбuячuлор jз.,1apuнu maжpuбалu. ЮКСQК 
nедагozuк мщораmгo. эга ~ucо6лаб. MaнмaнJlиккa берuлиб 
кеmадlL'Iар. нamuж:ада .Уз бuлuмu ва neдaгoгuK АСщоpamлaJJШlU 
ошuрuш бuлан ШУE)l,''Ulанuшмайдu. 

Ресny6ликaдaги таълим муассасалари та'ЬЛИМ-тарбия ~ЮI ва 

тажри6али )1onyвчи-педагог ва мураббийларнинr илroр 

тажрибаларюrn уРганиш, уларЮПlf рах;барлари билан yтtcaзилraн 

сухбатлар шуни куРсатадищ юксак мах,оратли ~вчи-педaroг ва 

мураббийлар учун уз педaroгик фаолИJП1lГ8 таВIQIДВI IQlраш 

бепарволик ва масъулюrrcизлик билан J<ЗPЗЙДиraн YюnYвчи-педaroг 
ва мураббийлар учун эса уз иш натижалариии ЮКС8К ба~олаш 

хосдир. БуНД&Й YюnYвчи-педaroг ва мураббИЙJ1aРюmr одатда уз 
касбдошлари, педarornк жамоа. YI\Yвчи-талабалар уРтасида обрУйИ 

БУлмЗЙДи. Мажлисларда УЮПlf камчиликлари танх,ид JGUIИНса, У 

танl\ИдНи таи олмзйди. Taн'fUд гj>ё maьлlLW .wyасСОСШlарu рщбарлapu. 

У"iUlIlувчU-l1едагог ва .wураб6uЙлор жа.wоасu УНВВГ 1QIДp-IOIMMaТВBH 
камсвтаёпавдек, "обрfйВВВ" 1}'IIIBpaётraaдeIe, 'Урур ва 

вафСОВВАТИга тегаёпавдек, УНВ "аlбс:вз, аitблahгaвдек" бjлuб 

mуюладu. Бу эса касбий МaдaнИJIТИ ва neдaroгик мах,орати 

даражасининг пастлиrnнинг, ахлОI\ИЙ-маънавий фазилатларни 

танк.идий бах.олай олмac.лиrининr нaпtжaClЩИp. 

Хар бир )1onyвчи-педагог ва мураббий ва )'I(yвчи-талаба уз 

бурчини ВЮlЩонан бажаришra X,aJ1ШОП берадиган. салбий ~атлар 

(~noллuк. ЭjJWIчо'9luк, ло'iййдлик. nШIа-napmuшлuк. дwcoгдoрлuк. 

jfзU2i1 бино ~UШ'luк)ни онгли равишда ~OППII ва узида 
етишмаПдиган ижобий фазилатлар (oдa.wшpгa uшoнuш. jiзuгil 

maн"iUдиu I)ЩXIШ. .WУЛойILWlUК. Шupwlcjiзлuк. mauшббускорлuк. 
muрuuщo'9lUК. mйлабчанлик ва ~азолор)ни шaкллaнrиpиш 

к.обилюrrnra эга. 
у к.итувчи-мураббИЙЛар ва YI\Yвчи-талабаларнинг уз одатларини 

узгартира олмайман, деб НО.l1Иl1111apи бутунлай нoryrpи. Характер 

шахсЮIНГ тyrмa хусусИJml эмас, у тарБИJIнинг мах,сулиднр. 

УэгаРТАрвб бfлмайдвган, IQllтa тарБВ8Jlавмalдвгав практер 
ЙУI\. "Мевннг характервм myвalQL Мев Jзвмвв боllUQlча 

IOIлаолмаlмав" деган фuкр neдaгoгuкa ва ncuxwюгuя фан.1apu 

Ну1?1fЙU назapuдaн бym)'ЮlЙU ocOCCU3дup. ХОР бup ишхс уз xapaкmepu 
учун jзu жаво6гар. уни jзu jзгapтupa й!Iйдu. . 

Демак, YJonyвчи-педaroг ва мураббийлар х.ам, ~вчи-талабалар 

х.ам уз..узини тарБИJUJЗШДa уз-узиии тfrpи бцолвй БИJIИIIIИ керак. 

702 



Уз-узини бах.ОЛ8III уз билимлари ва I<;обилиятларига, узининг 
жамоадаги ахлок.ий мавI<;еш-а, oдar ва малакаларига бах.о берШIIНИ 
назарда 1)'Т3дИ. Уз-узини бах.олаш шахенинг уз фазилатлари ва 
НУI<;еонлариЮl ИДРОК I<;И1IШIIИНИ аке этrиpади. 

Шахениг уз-узИЮI тарбиялаш вужудга келишиюmг ~M 
дтиёжларвдав бири вамуиадир. Унинг мохияти 8Йрим шахе ёки 
бир гурух. одамларнинг иши, Х8'П'И-х.аракати, ХУЛI<;-одоби билан 
ахлоI<;ИЙ таъсир этиши ОРl\али боШI<;алар учун намуна БУлишидир. 

Айнщеа, мaкraбгача тарбия ёшидаги болаларга обрули 
тарбиячилар, макrаб, академик лицей, УРТа махеуе каеб-хунар 
коллежлари ва олий таЪJПIМ муаееаеаларида эеа У1\Увчи-талабаларга 
талангли Yl\итувчи-педагог ва мураббийлар намуна таъеирини 
утказади. I\aнд8Й булмаеин, шахе шaюmанишиннг х.ар бир 
боеl\ИЧИДа, турли ёшда обрули тарбиячи, Yl\итувчи-педагог ва 
мураббийлар уз х,амкасбининг таъсирини еезади. Энг яхши 
намуналарга тенглашшuЮl барча тарбияланувчилар хох,лЗЙДИ. 
Бинобарин, уз-узини тарбиялашга I\аратилган фаолият 

рaF6атлaнrиpилади ва УЗ-УЗИЮl ривожлaнrиpишга ундайдиган 

эх.тиёжлардан бири булиб хизмат l\ИЛади. 
ШахСЮlНГ уз моддий ва маъиавий эх.тиёжларини I<;ондиршuга 

булган интилшuи х.ам уз-узИШf тарбиялашга ундайдиган мух.им 
эх:гиёжлардан биридир. Маънавий эх.тиёж ва l\ИЗИI<;ШUЛар бевоеiпа 

х,аётий МaI<;еадларнинг I<;aНД8Й IQfйилшuига БОFЛИI<; булиб, У амий, 
ахлОI\ИЙ еифатларнинг ривожланишига ёрдам беради. Одам шахе 

сифатида шакллана бориши жараёнида МОДДИЙ фаровонликка, оила 

I<Yршu, болаларни тарбиялаш, дам олиш, бут B3.I(fдaн ОI<;илона 

фойдаланшu учун зарур шароитларЮl яратшuга mпилади. Зеро, 

моддий фаровонликка х.алол мех.нат ва тадбиркорл~ 
ишбилармонлик, узининг билимлариЮl т:Ухтовеиз такомиллаштириб 

бориш, тажриба ва малакаеини х.амда мадзний савиясини ошириб 

бориш, ахлОl\Ий фазилатларmm ривожлантирmu асосидагина 
эришиш мумкин. Щvнu mаъкuдлаш KepaK1<.U, nедагогик фаолuяmда 
у~mувчu-nедагог ва мураббuйлар учун 'моддий 'манфааmдорлuк й~ 

фа~m уларнu ~з~рлu даре берuшга, касбuй педагогик 
'мщораmuнu ошuрuшга, :уз уеmида mин.маЙ uшлашга, аеоеан 

'маънавий ва nедагогик-ncuxологuк ОJИWUlар ундаЙди. 

У~mувчu-nедагог ва 'мураббuйларнu j1з-узuнu mарбuя.лашга 
YHдaйдuгaH О'мWlЛардан бирu унинг jilfyвчu-mалабаларга ва уз 
касбдошларuга ~дaй ,Муо,Малада булuшuнu белгwrайдuган 
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.ii1fU1nувчu-.wураб6uЙЛик кa::БШi бурчинuн.г mшraбu 6уAUб, yнuн.г 
neдaгoгuк ва mар6uячwrик фоодUJIIIШ maыlLW ..wyaccacacu 
маьмypuяmu ва жa..woamчu.1ик mo..woнuдaн нaзopam lpLШ6 бориш. 

камчи 1UКЛарнu maнlfUд 'tU/Iuш, j3 бурчинu JШU.U баж:араёmгoюшpнU 
pazOamланmupuш..wYFL'4 ЩtШWUn косб эmaдu. 

Шундай JЩЛиб, шахени 9з-jзини тарБИJUI8IIIНИНГ мазмун-МОx;IOl

тини яхши билmu ва улардан амалиё!тда MO'UfP0Н8 фoйдaлaнишrинa 
баркамол шахени ШакллаК1ИрИID аараенини самара '1и lf;ИJI8ДИ.. 

9.2.Т АРБИЯ БИJIAII ШАХСIIИ '9з-9зини 
Т АРБИЯЛАШНИНГ УзАЮ БOF.IIИI\ЛИГИ ВА УНИНГ 

БOCI\ИЧЛAPИ 

Шахени rз-rзини тарБЮIJI8Ш тарБЮIJПUIГ И311IЖ3Cи, шу биnaн 
бирга тарБИЯНИНГ самарали бу1DШ1И 1I.IЩ1I1tдИP. Уз-уэини тарБЮIJI8Ш 
УЧУН шахе маълум даражада тарБИJlJWlI'8Н, шахе сифaпtдa jзини 
англаган, rзини идора IOIЛ3 oлaдиraн буЛИIDИ керак. БундаА х.ислатлар 
шахе х.аётИНИНГ МУaЙJlН боск;ичида ,,"ОСИЛ булади, ривоЖl13Н8ДИ, 

тарБИЯНИНГ rз-rзини тарбlWlаш Н3ПD1C8Cида шахенинr lII8КlIIWIНII.I 
тезлашади. 

Шахени rз-rзини тарБЮIJI8Ш шахе ривожланиши УЧУ" зарур 
булган барча маънавий кучларнинr жадал УсИIIIИНИ 11IЬМИНJ13ЙДИ. Уз 
устида ИlШШJJ..I давомида узини tщopa IOШИШ РИВОЖJl8Н8ДИ, oнr билан 

ху лl(НННГ бирлнги Т3ЪМИКIWt8ДИ, нaзapIOI амалий фao.mmтa ЖОРКА 
Э1П11ади, х.ар бир НШЮf ~ aнrлайдиган DfГИ ICИПIИ lWIICJ11I8НIWI, 

ЭЪТИI\ОДЛар мустцкамланади. Уз-Узини тapбиaлam онгли, юксак ахлсж 
ва фаол ижrимонй фойд,али фаолюп учун зарур булraн еифатларни 

шакллaнrиради. 

Шахенинг камол топши НJIOJПд,а мураккаб, УЗО~ ва умр БУАича 
давом зтадига.н жараёН булиб, уни уч CiocIc8'Ira aжpmou мумкин. 

Шахе ~ёmuнWl.? б.р •• ч. ~ у u.:ж:muмouii mo:ж:pufюнuнг 
асОС!ШрШiU .Vзлaшmupaди, ~ AШlUD«lIIOf1UНU эгauaй 6orшraiiдu, 
оддий ax.~o~ НоpмaлapuнU (JШl.tURик, ё..woнJIuк, Hu..wa фoriдaяu, Hu..wa 
зарарлu ва ~аказоларнu) ангЛ8Й боради ва бурч, ...-до ... lIQЩp

IOIИИ8Т ~ дасmлa6ки maCaSВYP1IQJJ ~ бjAU6 6opaдu. Бу~ 
нинг барчаеu шахснuнг jэ-j3инU mop6wuaш myш}fI'ШCUНU ltШШЮIJI 
эmaдu. ШахснWI.? Kawйll momuuдaги _ ....... бocII;IrI асосан OUJIQ 

",ар6ШlCU ва мaюna6гaчa ~qЮazu mopбия 6шан ~ 
жараёндup. 
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и.аа.в". бocI(вчда uжmшcouu ma.жpuбaнu, ma6ишn да жамияm 
1fOНyнullm.;rapuнu ji3;шшmupuш учун шarc анча куч capфлaйдu. 

Нanru:ж:aдa, u.ипcдa j3-jзинu mop6wvrQШ бошланaдu. Шахсда 

намуна1и ~ш:.1Qmлар, энг юксак мox,cailюр, эстетик дuдлар шакл:шнu6 

fюtюдu. Бу бoc1pIчда тapбuя бwraн j3-jзинu тapбwvrашнШk! )l38UЙ бup
бupuгa ~wruб кетишu JUп;Vr кjpuнaдu. Бу даврда шахсга тaыrшс 
муассасшшpuнШk! jilfwnyвчu-педагог да мypa66uйлар жамoacu, 

meнгдoш jcмupлap 8Q jcnupwI.юр. JUfUН аустлapu, jipтО'V'йpWlШk! 
тaьcupu анча кytL1и бjлu6. OWШНШk! тaъcupu эса бupмунча каwaядu. 

демак. ~ сщада шахсга maI.IЩU M.~ тaьcupu анча "учшШu. 
Шахе pш10ЖIШНUUШНWfZ )"1. в... OOclOl'lвдa Уз-Узини 

mapбuялаш., ахлйf9lй moкaмWIJШIUUIU жараёни тула aмшrгa oшaдu. Бу 

бoc1pIчда шarc ji3 шrдuга анча мураккаб axJlOl\Uu вaзuфarrарнu, 
.~1apни~ 

Мaкraб. академик лицей. касб-~нар коллежлари укувчилари 
ва олий ~B юртлари талабаларининг характерли ХУСУСИJП"И 
уларнинr келажакка ИНl1UIYвчаиликларидир. Бу эса шахснинr 

ривожланиши ва уз-узини тарбиялamи учун анча кушай. 
такрорланмас шарт-шароlПИИИ иратиб беради. Келажак билан 

боFЛИI( булган сабабларни капа ах.амюrrи атрофидarи кишилар 

доирасидан ЧИI(ИЩ атрофга· назар ташлаш. чамалаб кУрmn. уз
узини тарБИJIЛamни аиик.лamгa ИНТИ11ИШНИ вужудга келтиради. 

Уи;увчu-тшrабаларнuнг уз шazcияmuга, аmрофдaгu кишuларга 
'9l3lU9lши. эгаялайдuган касбu да келажакдaгu катmа ~aёти ~а'9lда 
jfйлaш. 1Iъни "Ким бfлсам ]ов?" деган саволга жавоб U3.1аб 

lfOЛМаЙ. балки "I\aaдal бfЛИШИМ лозим?", "J\aётда мевивг 

lQI.IIДaI fР.им бор?", "Ме. lQtaдal ивсовмав?" деган 

масалаларни ~шr '9lflUШ - буларнuнг барчаси Уз-Узини mарбwvrашга 
бjлган ~uлияmини ШйКJl.;1QНтupuш учун I\Yлай заwин 1Ipamади. Уз
УЗИНИ тарбиялашга булган l(обилИJП" шахснинг боШI(a ХУСУСИJП"лари 
даставвал мцсад. характери. ахлоl(ИЙ ривожлангаилик даражаси 

БИJJан х.ам боrлиl(. Мактаб. академик шщеЙ. касб-~нар коллежлари 

YJoпyвчиси (синф !ки rypyx. рах.бари) опий укув юртлари 

профессор-YJoпyвчилари i!ки ГУРУХ мураббийлари укувчи-талаба

ларга уз-узиии тарбlW18Пl дacIYрини 1УЗишда ердам бермorи 

лозим. даре жара!иида ЙИnП-I(И3JI8pИИ уз-узини тарбиялаш 

дacryри БИJJ8Н ТUlИumtpИПI мумкин, мкалан: ншсаикu ишнu 

мymmасuл бажapuб боpuш 6eAгrL'Ш1ШlН булеа, ~ap ~Hдaй вазuяmдa 
бaжapuш; ишнu бaжapuшда nyxma '9lfluш, агар бupoр нарсани 
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yнymгaH булсанz, Узин'" фикр.wб, ЭCJIQб ба:ж:арши.га JtDPtDШIII 1PlJI; 
бор ILWKOHUHZНU uшza сo.rruб, Q19I&lНZНU nеш..'.а 80 ~. 

Энг мух,ими x,afrдa JIJII(OВ11ИК, ЖИ338ICИJIИJ( ва лцмamorд8Н х.оли 

бfлишга амал roиtИDIдИP. 
Уl\Yвчи-талабаларнинг 9э-fJини тарБНJ1Jl8lll ~ х.цида JIН& 

еуз юрmтaндa 9э-fJини Т3НI(IfДf8, fJ-fJини четд,ан Ф 0IIИIIП'3, f.J 
l\обилИJПИ ва ИМКОНИJП'ИНИ OOъeК11lВ бцonaшra, f.Jининг х.ар бир 
номцбу Л xaтrи-x.apaxantнИ. НO'Jfrpи фикри. ХУЩИЛ8ПI нyI(COlOOIИ 

1)iгpилawга х.ам 1jxтaб frиш 38рур. 
Уз билим ДОир8СИНИ кенraAпtpищ fJининг ИJП'CJIJIeюуал 

ривожланганлик даражасини оmиpищ барlQiPOP одат ва MCOt31Т8 

булган мy~ оширюпга доимиii mrrилищ 9э-t.Jини тарБНJ1Jl8lll 
иши учун мух.имдир. Уз xaтrи-х.аpaкant ва ~ учун масъулюп 
хиееини шакллaпrnpмай -ryриб, уз-fJини тарБНJ1Jl8lll мумкин эм8С. 

Уз-узини тарБИJIЛаш ~нида уз уC1'ИДll ИlW18ПI режасини-ryзиш 
roп таъсирчан усуллардан бири ~акцци. Аммо maxcий фaomurr 
ва уз шах\.:юrrини режaлanrrиpиш белrилaнraн МaJ(C8ДНИ., шубх.асиз 
бажаришдarnнa маъио касб этади. Бу ерда 9э-fJини наэорат I(ИJIИID 

мух.им цамюrrra эга. Етарли дapaжa.IUt рИВOЖ/l8НNаган назоратсиз 
шахега уз-узини тарбиялаш х.цида ranиpиб булмаАдн. Уэ-узини 
тарБИJIЛашда шахе уз олдига вазифа ICiYIIДИ, уни х.ал l(ИJIИIIIRИIIr знr 

яхши йУлини узи КШаАДИ, уни бажарилишини НII30pП I(ИJIИIDНИНГ 
шаклларидан бири шахеий кундаликдир. У'1\YВчи--nшaбaлap шахсиА 
кундалик -ryrиш орl(,811И fJининr кyндaлиIC бaжapилaдиraн ИIШI8pИНИ 

режалanпиpaди ва бу режанинг бажарНЛИIIIИ учун fэ-fяtни наэорп 
ЮlЛади. 

Хулоса l\Шuб aйm.гш«Ja. jз-jзuнu aXJ.OI\UU mapбшvшш жораёнu 

шахС ~аёmШlUнг CYНZгU ~ давам эmaдIL TйIIDf'9'Uдaн 
берuладиzан mapбия РU80Жiwнuб, uчки mapбияza, JrЬНи ~ICIII ,. 
fJиии тарбиилаmra aйJJaнaдu. 

9.3. ШАХСНИ 9з-9зини ТАРБИЯJIAIIIНИНГ ТАРКИБИЙ 
~СМЛАРИ 

ШахСНU уз-узинu mapбwuашнинz mapкuбuй ~ бири

бу мустам;:ил та'ЬЛ.мдup. Мycmaн;и..,l mabAllLW (ШQIl 6yгyнzu кунда 

mаълILWНUН2 Af~lLW Ujiнаяuши cифamuдa дo.uap6 ~ 
бupu булuб I)Oлмоl{дa. 
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Хусусан. awnaб. &DДCМИJ( лицеА, квсб-хунар коллежлари ва 

ОЛИА ~B юртларида Т8'ЬJJИМ 0JJai!ТraН ~вчи-талабаларга 
yJIyIп'8'ыIIDI ва махсуе фаипарни ~ ~ билан бирга касбий 
МутахассИCJIИJ( фаипарини Ytomппдa ~ еПIJJарни уз устида 
кfпpoк ИlПЛ8lWl8pИ ва узларининг касб мах,оparларини ошириб 

6оришлари,да МУCПlOlЛ иmлaрни ташкил зтишнинг ах.амияти 

k8ТТ8ДНp. ЧуНIDI МУCТЦИII 'I'81aJIИМ ~чи-талабаларда кучли 

ирода, диКJgIТ. ХOПlp8, тафаккур каби пеихологик хислатларини 
мyCI1ЦlalllJl8Dl билан бирга уларда масьулюrr. тартиб-иtПизом, 
б9m вцтдан унумли фойдaлaниuI каби тарБИJIвий еифатларни хам 
1IJ8КIlJI8КПIp8. 

Укувчи-тaлaбanapиинr МУC'ПlJ(ИJ1 ТIlLIIИМИНИ ~ куриниш
ларда Т81ПICИJ1 :mвп мумкин: 

1. Кytyбхонaдarи к.Ymимча адабиетлар бил8Н ИПlJJаш; 
2. Дарсдан ташкари турли 1frapaк машryлотларида иштирок 

эnпп; 

3. Турли хил ФИIC-таиловлар ва фан олимпиадаларига 

тaAepJwooп; 

4. Иtпepнет Т8pMOf1IНJfНТ имконюrrларидан фойдаланиш ва 

"-L. 
Хоэирги кунда у.увчи-талабаларнинг МУCТЗJ(ИЛ ншлаши учун 

9IOf1YВчи-neдaгoг 6ерилган < tlYC'I'ЦИЛ иш мавэуеига караб у ларни 
1jFpи AfНaJmtPa OJIИШИ шарт. Чунки :YIQtвчи-талабалар х.али ~лИl( 
МУC'I'ЦНЛ иmлamга 9Praнмaгaн. у каердан, нимадан, кандай 

фоAдaлaииm кеpaIUIИГИНИ 1fJUO<; ангЛ8Й ОЛМвйди. БундаИ пайтда, 
пни ~тапабаларда 6ерилган мавэуни ~ай бажариш 
x.циJUi тасаввур naйдo БУлиmи ва уларнинг фикрлашини 

осоилamтнpиm Mцauntд8 ~йидаги педагогик-методик 

Т8ВСИJlЛарни 6ериб 6ориш МЦсадг8 мувофИКдИР: 

1. Мавзуларни У~8ЧИ-талабаларнинг lQI3икиши ва билим 

савИJIеиra караб танлаш; 
2. мавзуни 9Рraниmгa оид керакли адабиетлар Р9йхатини aниJ\ 

бериm ва улардан К;аНДаА фоAдaлaниmни тушyиrиpиш; 

3. Икrepнeтда ~ча маълумотлар ОЛИШ учун керакли 

саАтJJaP.НИНГ 8IIИII; ИОIIИНИ 6eлnшaб бериm; 
4. 'Укиryвчи-педaroг ~чи-тапабаларнниr мустакил ишни 

ба.ариm .apa&tидa дуч келган муаммолн саволларга изо,," бериб 

6оpиmи кepu. 
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У~вчи-талабалар Узига берилган мавэу БУАича 11плаи 
материалларни ~леэма шаклида рефеpar fки курс IDПИ лоAиxl 

сифатида таА!рласа, УJ(fВЧИ-талабалариинг мазкур "авэу БYib 
олган билимлари чу~рлашадн, мал8КаСИ кенnuщи. 

Муста'fUЛ UULlfаш жараёнuда jЛgIвчu-maлa6aJrарда ~идй 
сuфаmлар таркuб тоnuб борадu: 

1. У:шрнuнг maфаю..уpu. xomupacи. дW9fШ'lи ва xalлuни mapю 
monmupиш жараёни mакамWVJa&ШJди ва фOOlfWfm дара:ж:OJ. 
кенгаядu. 

2. У1QJ6Чи-та'lабаларнuнг файJIшсmuда Y1fY8 мamеРШlJlJlари1/ 
узлашmuрuШJIapu бu.,QН боi!ЛU~ БУ.лган ва даре жараёнuдa Ю3tJi! 

Кe.JIадuган муa.w.мОJlи СatJоJIЛар ечuмuнu тез ~ал 'fUЛUШ, в~дa. 

УНJ:ЮU фойдаланuш .wa'lOKa ва кjнuк.wа.rшpu puвожланадu. 
3. У1fY8чu-талаба.'lарнu j1з-jJUнu наз0рат 'fUЛUШ )'СУJlЛарL 

кенгаядu. 

4. Бuлu.Wlарнu узлаштuриш жараёнuда жаwоа бu.'Iан uшлаш, 
)'3 фuкрuнu ~u.wоя ~u.'la ОЛUШ хуcycuяm1ари mаРk"Uб тоnади. 

УJ(fвчи-талабаларга муcтaJ\И1l иш бериш жара!нида МYCТ8.lOfJ1 
иш ма азуларини таълим муассасаларининг кytyбхона фонди, 

техника воситалари ва мавжуд wарт-wарокrларини х.исобга олиш 

керак. 

Демак. МYCТ8JGU1 таьлим oлишнинr мЦС8ДИ ва мcrrивnapини 

wакллa.tпириш ~ВЧИ-11IJ1абаларга чу~р билим беришнинг асоси 
х.исобланади. Бунинг учун YJ<yвчи-тanaбaлapда би.mo:пнинr М8I(CЭДИ 
ва мотивларини wакллaиmpиm, таълим мазмунини JUП'ИЛВш, унинг 

дидaкrnk жих.атларини 1УШУЮtб 0ЛИU111apИI'a ~ берюu JЮ3ИМ. 
Бю ~йида МУCТВI<:ИЛ таълимнинг мотивларини W8Кll118И1'ИpЮU, билим 
бериш мцсадида амал IOtЛИШга доир педaromк ва методик (уcnyбий) 

талабларни тавсия этамиз: 

1. МУСТ8I1;ВЛ твълвмивиг IIЖПIмовl М811;С8Д8" 611JП1Ш ва 

увrэ f1вив твlёрлаш мотив.. Бунда ~U-тanабалар MJ'CI'IOISIL'1 
тaмuмнинг u.жmu.wоUЙ мщuяmuнu ",ум англа6 й1Iшшшpu, mab/IUМ 

Ma3.Myнuни га тамим жараёнuнWlг янгwraнuшu, jiзгopuшнWlг АШ3-

MYH-.WЩWUnUНU ЧY'fYр англаш., ~тйI5Ш maълuмнWlZ jiIgIв жараён

ларuнu .V3.1aшmupuшга maйёp бjлUШШIU myшунuб emшшшpu ~ 

вaзuфаJ1apWiU йWaJ1UЙ жщamдaн uжoдuй ёндашys ~U бажа
puшга maйёРilОНUШ тушунu.;raдu. Aйниt(ca, УкУвчи-тanaбaлapнию' 

фанларни уз.пашгириш жараеющarи МYCТ8lGl.1l фикр юpиrнши, 

муаммOJ1И тоmпИРИI(НИ бажариmи, мавэу юзасндаи дapcnнк, YJC;YВ 
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~ЛJWIмаси. шунингдек, DeJUU'OПIК ва методик адабиётларJWИ 
JIНГИ1ПIКI18PНН англаши, '1'8'ЬJIIOOIИIП замонавий мстодпари. 38Монавий 
педaroПIК теХНОЛОПWl8pНИ тtrЬJIIIМЛt жорий 3'JИUJНИНГ ax,aмиJП1IНИ 

l}'IIIYНИб етиши., келажакда уз ТDq)нбаларtWi уларни ~ллaшra 
икrиmouлapини Ш8К11I18Н11IpИШ мцсадга мувофИl(ДИp. Бу ха ~чи
талабаларда ~ мцcaдиra эpишиunot 'ПI'ЬМИИJ18ЙДИ. Унинг 

субьеlClИВ МО)(ИJПИНИ БИ1lИlllПi k;JDИIQIДИ. 
2. Ум;увчв-талабаларда ИУ~ Ya'bJ11D1BBBr IIЖOДJII 

.вкpmuпyв, 8JlОI;8JI8IП)'В ~BBB тJЛВIC: авгnaб епmra 
тalёрлаш "011IВВ. Бунда fкyB матерИЗllИНИJП" мазмуни унинг 

МОXИJПИНИ ryЛИl( тушуниши ва ижодий фикрлаши орк,али ~ 

материалини lQ\ЙТa ишлаш I(06ИЛИJПИНИ шaкллaкmpиш. масалаи, 

бирор мавзу Ю38СtWiИ илмий lDlI8НИШ оли6 бориш, педaroПIК 

муаммолар тузиш, ТЗНIOfДНЙ мулох.аза юpкrиш, кyзanпu ва 

пжрибалар утказиш мухим 8Х,8МИJI1Т8 зга БУJDIБ, бундай машlqlарда 

Уl\ПIYвчи-педaroг fкyвчи-талабаларнинг уз фикрларини бошк.аларга 
е11<8Зиши, бошк.алар БИlWf фИICpJWUНИ. малакаларини оширишга 

ах,амИJП беради. Бу ха ~чи-талаба ёшларда мy~ таълим 

о.лишнинг шахлларини БИ1DПU, х.амкоPJlИК,lUt ишлаш, ~ 

romuирик,ларини МYCТ8JOU1 бажариш х.иссини шaкллamиpaди. 
ЮI(ОРидarи ишлар МYCТ8JOU1 таълимнинг алок.алашув мцсадини 

ифода зтади, )iIoпyвчи-педaroг УJ<YВчи-талабаларнинг узаро 
фикрлашуви. муаммOJI8pНИ юкоДИЙ х.ал:лишини таъмИН1JaЙДИ. яьни 

fкyвчи-талабалар МYCТ8JOU1 тарзда romuиpИIUI8PНИ ечиш йУлларини 
излаАдилар, укув фао.люпида уз фНICpИТ8 зга булади, уни боUПQ!.1J8pГ8 

eпcaзишra икmлиш м011IВI1apИНИНI' lШOOШ8.НИlIПU"a зриш8дИ. 

з. MycтalOlJl Т8'ЬЛ." •• ВГ ахлО1C:81 .. alC:C8.Цгa IУвaJlТllР.

л.ш. "ОТИВВ. Бунда билиш мцсади. фанни эгаллаш, муCТ8l(ИJ1 
Т8"ЬJ1ИМ олиш ОРlQUlи баркамол шахени шакллaнrиpишга йУнamи
рилади. Бу эса х.ар бир мутахассИCJIИКНИНГ респу6ликамизда амал
га оширилаfпa.н "Кадрлар таiёрлаш .. 8JJJIBI даС1)'РВ"да белги
лаб берилган баркамол 8В1IOДНИ тарБИJIЛашга узини ~рла-ши. 

Узини-Узи тарБИJIЛаши, уз фаOЛИJПИ ва ИIПИJПDWIарини муCТ8l(ИJ1 

фаоллauпириш мцсадини ифодалайди, та"ЬЛИМ олувчи-ларда Узини 

бошl(apИIU мО1ИВЛ8рИНИ рИВО]l[JJ8JП1fJlишга ердам беради. 
Муcтu:ил Т810JIИМНИ OJJИJПНИ шакллантиришда МУCТ8I(ИЛ иш 

М8Шlql8pини бucaриш, уз бllJlllllJl8PИНИ амалда ~ллаш, тажрибалар 

tпcaзиш х.ам мy~. масалаи асб-XiYиар коллежлари ва OJIИЙ 
укув юртларир мyI1IX8CCИCЛИJ[ фанларини ~ таьлим 
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toteroДП8рИНИ Т8КOIOI1IJ18ШТIИЩ иниовацион мetOJUI8PИИ 1'IrЬJIIIII 

жаре!ииra .opиit Э'11OD, талабаларнинг "Ивтервст" Т8PIIOFIIДIII 

фоlЩaлaниmлapи: М}'JOfМ ах.амюrrra эra. АAIпцca. ииrepиeт ОРI;8JIИ 
~вчи-талабалар замонавий 'I'81JlИМJПIJIГ ЗНГ сfнrТи 0ПIЛJIIt

ЛаРИД8Н хабардор б'либ, уни Т8'WIJDI жара!ниra .орий ЭТИID 
имmнюrrиnt зга б,ладил.ар. Буларнинг барчаси мустцил 'ПI'ЬJOOOIИ 
neд,aroГJП(-психолоГJП( на Ме1'ОДИI( жих.атдан тtrblIIIIIJI8ЙД МУCТ8lOlЛ 

ТКЬJIIOI С8Марадорлиrини ОIllИp8дИ. 

Демлк, ~-пrшroбtиap .~ таьш.w OPrfйIIl у, бшшшнu 
oшиpaдu, j".швuлrupzoн 6uлшvшpuнu lIНCOНWIm т)9t'I.t.I2IrJН AfLlbНOВIIiI 

бой1шаордан ~ га C~ фоiiда:шнar)u. ~ 

jэмшmupuлгaн. ЧJ"OP МЩRWI '9QUIНZt1Н бшшurap у, llJIAI1.Iй 
дунёlftpllшmu 1Ш1КJI.lUlII11I. ЖШIII1l1fI га maбumn ~ 
и;окунwиnлopuнU .~ .Vзинuнz Мwr.ШЙ мафкypt:8lй - CIIёcr.Ш, 
~. ramru.wouu, UIf1'1ucoдuй, АШЬНавий-ах.;rlJl5UU "PJXlIШШPUНU 

1ШlICiL1tJII1I'fIIlЮдu ва ~ 
Шахсюt fJ-fJиии тарБЮUI8IIJНИНГ таркибий l(IICII1IIIIJИд бири 

fJВВ8 8ЖППIOd фоliAaml ицват на acбra тaiipшuп БJJIIIБ, шахе 

учун зарур бfлraн касбни. мyraxaccИCJПOOtИ эraллamгa, ИIWJ8Ш на 
КаС6ИА мах.opкnmи оширишra, касбга . аид бwrшuropнu 1IfOКOJШII-
JIOIIIЛJII[JUIU жамоат ИШЛ3рJЩa фаол JQПН8ПDIIIIf8, кfникмa на 
малакалар х,осил r.илиmгa lC;IIp8'IИIП"8R фaaлюrrдиp. 

у мумиА )1na тaъnим мaкraбnapи на а.кадемик .nицeAnapниш:-~ 
режаснга ~ еш на ПСИXOJЮПIК хусусюrrnapини ~ 
OЛIШI 8COCИД1t lII}'Ifд8Й фанлар 1CИpиrилraюat, улapнинr асосиА 

вазифаси fI;yвчилapra мех;нат Т3'LЛИМИ на тap6IOIClUIИ 6epипJJIut 

м60рат. Уи;увчилар УМУМИА fpтa тIIыIим даврида fvyв устахoнanapидa, 
fk;yв-тmкpибa маАдонпарила, 0'ПI1IИI( корхоналарида, фермер 

xfжamorлapи.дa 1)'p1IИ материалларни ТaAёP1Iam на II;НШЛOII; xf.8aлик 
мцсулотларини eтиurrиpиш жара!ни билан ЦIЩЦ1IН 'ПIНIIIlI8ДИJII. Бу 

эса ~дa бажарилаепан ИIIIГ8 онгли муоосаба.:JOI бfлищ уни 
илмий )llJDQПд1Uf тfrpи ташкил З11IJIИIDИ (пупа peaлaпrrиpиm, 

ВЦ1'.ЦаИ уиумли фоAдaмниm) иш fpнини оэода -.yrиm, Jote]gaП' (иш) 

к;yponлapиra эx:тиёncopoна мyнocaбкrда б'лиш. бomлaигaн IШDOI 
нa11DDJi8Щ унинг самарали бfJD0ПИf8 эpиmиmra AfнaJrrиpиm1UI 

фaoлиn билан IlI}'fYJIЛ8НИПП1I OIV( фпосиаларии tgiPOP romнpиб 

lf;OJIII8Й. балхи ~дa нпrrиetc; БНЛ8Н мeюиr IOUDIID на 6mqmIбпюaпt 

тapбимamra, '1\IIШI8, ~~ эrannamгa iOВИI\iIШНII pllllO.&J ..... 
тиpиmгa фIвnamaди. 
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Демак, умумий fIJra таълим м.апаблари ва академик lIИЦCЙ1I8pIt.Ц8 
мехнат Т3'ЬJIИМИ ва кас6-хунар t!ки мynIX8CCИCJIИI( фрисида 

мaьnyмО1НИ бepнm ИIIJИНИIIГ мyвaффци.m ~ М8ЗkYP 
.apafнra тaAeprapnиk дараасиra, myнинrдек, уни тaппam :mпп 

mapoкrлари бюwt олдиндан 11IНИJU эlC3НЛИПП'8, бyiwtй шарокr 
мех;нп IOUIИIII ЭПUIJWU'8Н назарий билимларни aмaJIIterдa м;9.ллаА 

0J1ИПI ИМКОНlOПИ биnaн 6oFJIИI(ЦИp. Шу боне умумий УРТа Т8ЫIIIМ 
мaкraблapи ва 8IЩЦeМИК JIИЦeAnapда YJ<Yвчилар Лnacидa мавжуд хас6-

хунар х.ам.дв мyraxac:cИС1ПОО18р тjl'pиcидarи мгьnyмотлaptИ бериб 

борИIII, уларнинг X3ЛI( хужалиrидam 1YJТ8Н УРИН ва ax..мюmt 
борасидarи тapmбoтни ташкиn Э1ИUI Mцcaдra мyвoфюutиp. 

Касб-~нар kоллежлари ва олий YJ<yB юртларида тцсил олувчи 
~чи-талабалар lПWIаб ЧИIQЦJИШ жараёнида касб-хунар ва 
мугахассисликлар билан амалиА равишда танишадилар. У ларга 

мех,нат Т8'Ы1им-тарБИJICини беришда ва касбиА IIIIIЛ8IaUI8pИНИ 

Ш8КЛЛaнntpИПIД8. И1DЛаб ЧИl(8pиш усталари ва тажрибали 

мутахасислар k31Т8 роль УАнайднлар. 

КасбиА тaЪлимнинr ксйинrи босlOiЧЛЩ)ида муaiiщ llЪИИ мynucac

еИCJIИКНИ эraлnaш даврида YJ<Yвчи-талабалар ИЖПIМOИЙ фойдали 

мех;нп, кас6-хунар ва мyraxaccислик (мomви)нинг ИЖ11DIOIIikoDий 

асослари х,амда ижrимoий бурч ва масьуJ1ИJП1lИ х;ис Э1ИUI биnaн 

чамбарчас 60пn0( БУлади. 

Зеро, Ж8МИJIТ ва эл-юрт равнци, ХЗЛJ<; фаровонлиrи учун 

фидокорона ме)UiЗТ IOIЛИШ, YJ<yвчи-талаба ёuшap lDImIМоий 

фо~ lIIe~ ва эгамаган мyraxaccислигининг lDImIМоий

roпиА ва М8'ЬнавиА-ахлоlOlЙ асосидир. 

Демц SiзIOlИ НЖI1fМоиА фоАдали Me~ IC;ИJIИШга ва ас6-
хунар эnuuwuга таАерлаш билан бирга шахе Siз-УЗIOlИ lDIП1DIоий 
тарбlWl8lIIИ х.ам зарур. УЗ-УЗIOlИ ижrнмоий тарбюшаш - бу 
~вчи-талабаларни ижrимоиА шахе еифaпtJ:ut fШIКJIJ18Н1'ИPИШ1'8 ва 

такомиллamтиpиmra, tnmш ижrимоий тажрибасlOlИ fшaпmr
рИПП"а, aмюrr ва Х8ЩИМЮ aкьaнanapи, -rypмyш тарзи, фуlQlPOЛИl( 

ва оила бурчларига БУйсУниmra Wl'311lШ фaoлиnидиp. 
y~ .. тuaбuap lIIПC8В8 эcтnп: _ 88CIIOIIIII .......... 

lII8IШII8II11Ip ............................. ,...,... тapб8uaao

..... "ПIpIaI6d~ 
lIJaxcНlllll" ЭСlеlИk lIIЦ1IIIIUП1IНН бвдиий ДI(ЦИНИ, ~ 

цnteaJlIipIiiiR, бадииА-юа>диА ~ юa:8ЛI1IpIIIDПI 
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Ic;IDИIOfIWUIPИНИ РИВОЖlWП1lpIlllll"8 JQIP811I1IПUI фaoтorr 9э-tJини 
эcrerик жих.атдан тарбlWl8ПlJ'8 lCИp8ДИ. 

Умумий :9Jпa Т8'ЬJJИМ мaкraбпapи, академик лицеАлар аа касб
~нap коллежларида ~чиnapни fэ-S'зини тарБИЯn8ПlНИlU' 
мцеади, ВОкеликдаги, C8JПЬ8ТД8ПI, табипД8ПI -ryрли касб 

згаларининг ИЖ11IМоиА-касбий ва мех.нат муносабпЛ8рИД8Пl, 

~мушдаги r)lзaлликни ИДРОК I(IIJIИШ х,амда тfrpи 'l}'lllYниmга 
уРГ8ТИШ, уларнинr бадиий дидини tcтнPиш, rjзaлликкa МУ,giббат 
уAroтиш ва,gi!тига r)lзaлликни олиб кириш коБИЛИJIТларини 

тзрБИJIЛашдан иборпдир. 

БуryвПl куца Jз-Jз... "СНО... ...:gпда. Т8рб.8Jlаm 
шахенинг жисмониА е1)'К организмининг еOFЛОМ ва ЧИНИl(J(8н 

булишини назарда 1)'Т8ДИ ва шnлam I(обилипининг УЗОк Аилларга 

caJЩанишини тз'Ьминлашга 1(Щ)8ТИJD"8IfДI. 

У:J-Jз.в ... снов .... цтд •• Т8рб.8Jlаm ..... Ha~. х.ар 
томонлама жиемоний жих.атдан Ч~, мустах.кам иродали, 

I(aТЪИJlТли ва Ватанни ХИМОJl l(ИЛ8 олaдиraн сабот-матонпли, х.ам 

жиемонан, х.ам маънан ривожланган баркамол шахени 

шакллaнrиришдан иборпдир. 

Уз-Уз... Т8рб.lIJI8m..... заи... h.'b.ab.l-ахпоц. 
Т8рб.lIД.р. Бу шахенинr юкcu: М8'Ьнавий-ахлоl(ИЙ маданипга 

зришишда Уэ-уэига бцо бериmи, уэини тартибга еолиши, ПОК1D8 

~лк куникмалари ва одатларини х.осил l(ИЛишга карпнлган 

иродавий фаолюrrдир. 

ПедаroПlD вa:J8PВ8C8д8 f:J-Jз ••• UJIOIOI. ~ Т81СОИIIJI
Jl8lDТ8р.ш "JYlllYllчас. ци 8111J18Т8J18Д8. Бу -ryшyнчara кура шахе 

ш8к111l8юllDи ва ривожланиши кfnpol( субьекrив омилларга бorJlИl( 

БУлади. Шунинг учун уз-уэини ахоокиА жюgrrдан такомиллаш-

11tpИШЮf шахе ахлокиА баркамOll1lНПlНИНl" ЗНl" ЮКC8J( даражаси деб 

таьрифлаш мумкин. БундаА фaoтorr 9э-fJини РИВОЖlWП1lpишнинг 
мyaAllн даврида, шахе ИЛМИА .цун!1QIp8IIIИ lD8К11Л8НГ8Н, lC81ТВ 

ИЖJ1IМоиА-фоАдали мцсадлар ва иcnпcбoлnap билаи ИlЦоМJl8НПlН, 

IQIТЬИЙ ирода, уэини наэорат IC;ИJIИIIJ к}'никмаларига зга буmпп, 

икткюмга БУйсуиган х.oлдamнa aмaлпt оПIИpИЛIПIIИ мумкин. J 

Шундай 1pL'Iu6. .Vз-Узинu mlII«JМШIJILlIШrIUPUШ .waьнйtlllU-axJIOIfUU 
u.жmшlOUЙ map6шиraнгaн. АсyaUян ~ ~1Opi!IQ зга бjJI2QН 
боркамо.л uшxcнu mop6r.uииJuuIи нmapдa mymaдu. Йl-jiзuнu 
mop6wvшш шахе puвo.1ICIUlНUIIШ учун эарур бjJfZtlН 6арча .waьнaвuй
йL10IfUU cuфшnлopнuнг.жaдшr КЖСQ.JrlDlШНU m.aьмwaaiiдu. Уэ-y.,uнu 
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maкамuллaшmupш.u. дaвawuдa jзlmu uдopa 19L1UШ puвoЖЛШlадu, 0112 

бuлaн ~Л1fНuнг бupлuгu maьмшuшнaди, эъmUl)Oдлap мусmш;кШСдШlади, 
маьнавuЙ-ах.'1019"Й кjникмaлapu ~ monaди. У.му.шm, Р-jiзuнu 
map6uялaш шахсда онгдu, юксак GD:lЮf9Iи га файл u:жmuмоиЙ-фойда.ли 
фаолuяm учун зарур бjлган cuфam.wpни ШШСЛЛШlmupaди. 

9.4. Уз-Узини НАЗОРАТ I(ИJIИШ ШАХС 
ШАКЛЛАНИШИНИНГ ПЕДАГОГИК-ПСИХОЛОГИК 

МЕЗОIIИ СИФАm 

Мустциллик ЙШIЛарида баркамол шахе тарбияеи билан боFЛИ~ 
муаммоларни х.ал ~ давлат еиёсатининг УС1Увор й}iналиш
ларидан бири еифатида намоён БУлмOIС;Да. Президентимиз 

П.А.Каримов "Юксак маъвавиlIТ евгвлмас куч" асapuда 
'fYйuдагuча фuкр бuлдuрадшrар: "Бу ~ёTдa одам баъзав Узивв 
йук;отвб к:УlI,Цигав ,"окт мураккаб иуаммоларга дуч келадв, 

кескив вазИlIТдав чик;ишвивr ВЛОЖИ йук:дек туюладигав 

:.;олатлар мавжуд. Шувдай пайтда, ишда ва ~ётдa, жамвктда 

OFВp савдоларга дуч келгаца квм Узививr вуливи 

йук;отмаслигв мумкив? Уйлаймавкв, биривчв вавбатда уз 
кучиrа иmовгав, р~й дувёси, маъвавий олами бак:увват 

булгав одамгвва бувдай вазИlIТдав ёрУ'" юз бвлав чик;а олади. 

Маъвавий бойлик myвдай пайтда одамга катта кyg ва мадад 

беради"l. 
Шу маънода инеоннинг маънавИJIТИ юкcamппи билан унинг 

иродаеи х.ам кучайиб боради десак, JlНГJIИПIмаган БУламиз. Ирода 

шахенинг онгли х.аракатлар~ Уз-Узини тута билиmда, яъни Уз
Узини назорат ~a билишида ифодаланадиган, aйнmc;еа, мцеадга 
эришиш йУлида учрайдиган жиемоний ва рух.иЙ I\ИЙинчиликл:арни 

енгиб чи~ишда намоён буладиган ихтиёрий фаоллигидир. 

Vз-Узини назорат ~Ш бу Узининг х,аётий кучини анча ю~ори 
даражада англаган ва ижодий излaниmдан иборат шахе 

хуеуеиятидир. 

Vз-Узини назорат I(ИJIИIII шахенинг уз жиемоний х.амда рух.ий 
фаолиятини Узи онгли равиmда назорат IQШИ6 туршпдан иборат 
ижобий еифати. Бу cuфam Ig'йидaгuча асocuй mурларzа булuнади., 

яьни сенсор, Р-РUНU назоpam lfШlиш,. UдPOK ~1UШ фаолuяmинu 

назораm ~UШ бшrан белгиланади. СеНСОАСоmор jз-jзини назорат 

I Карииов Н.А. lOпu ИllWlJlllИIП - енпшмас II)'Ч. - т.: «МaъвuвImt, 2008, In-123.oeтвap. 

713 



~uш идрок билан ~amларнuнг бupгaлuкдаги фaoJtUJUrIНu 
назоpam 1)U;1UШ .MaтraKaтrapuнuнг mщжuб тоnuшuда. ~apaкamдazu 
хатоларнu тузатuшда JUf1fOЛ намоён 6,Улодu. 

'9з-узини назорат I(И1IИШ асосан I(ИЛИНa!тraН ва l(ИJIИНГ8Н 
ишларга.. шунингдек. уз М8I(Сад ва lQt6ул IOfЛган IOlрорига таНlOfДИЙ 

НУI(Т8.И назардан бцо бериш демакдир. Киши lOfЛаетган ва I(И1Iган 

ИIW1арига бцо берар зкан, уларии м8'ы(}'лайди еки 

маъl(}'ЛЛамаАди. аАни 88I(Тдa уз иmларининг ~ M8J(CaдГ8 

~КИ Юlбул килннган Юlрорга мослиги I!ки мое змаслигини наэарда 

-ryтади. К,илинаётган ва килинган ишларга бцо берганда, уларнинг 

максад ва карорга мое келиш I!ки мое келмаслиги, фоАдалИ l!ки 
бефоАда эканлиги зарурлиги, ~ки кераксизлиги ва my кабилар 
назарда -тутилиши мумкин. 

Шахсда уз..узини назорзт ~ таркиб тоmиpиш учун х.ар 

к.анд8Й вазюrrлардан фоАдаланиш МУМКШI. '9э-узини наэорат lOШИllI 
машl)'ЛОТИ кarтa фаолип м&йдонидир. Ба уни I(}'ЙIf,IUU'И х.олларда 
амалга ОUПlриш мумкин, n.ни таъсирланиш ва raзaб, 11fНЧЛИКНИНГ 

сабрга, х,зсадНИНГ са.хиАликка, aAqшикнинr БIН1'ИКСНГликка, 1QIТI1II(
кУЛЛИКЮfнг paxмдиn.1IИКЮI алмашиши ва боrщaлapни назорат I(ИЛИIП 

шахс муносабатинн ифодалаАди. Баъзи ЮfСОилар уз устиларида 

тинимсиз ишласалар х.ам, уэ-узини наэорат l(И1IИШ ИМКОНИJП1fГ8 зга 

БУлмайдилар, ахир тaI(ДИJ)да езилraнидaн кочиб J<YIYлиб БУлм8ЙДИ-КУ 
деЙИШади. Айримлари эса ~арини доно )(ИСоблаб, tз-tзини назорат 
l(ИJ1ИlII кучли деб Уйлашади. '9зИГ8 БУлган ишончсизлик ва х.адцан 
Т3ШIQ!РИ ишонч mахсдаги х.арахатсJDJ1ИК ва бfmamraнликкa тенrJJaШ
rnpилздн. Шахс кyчининr ривожлaниmи, бу авваламбор, f3иra иmонч 

етарли дарацца к.атьиАлик ва ИIП1tЛИ1IIни кfparmб, биринчи l;8дaМНИ 
ташласа, х.амма нарсага зрюпиш мумкин. Шунд,amнa шахс кучининг 

ривожлaнипm кyзamлздн. Конфуций шarcдa jз-jзuнu Нaзopam 

~uшнWlг ШШVVlанuшu боpocuдa 1\)'йuдaги фuкpлapнu бwrдuради: 
"A.zop МDI J(IIfJ куни 6up CtUItIItfдtUt mynPOl( олu6 1WICtJМ, унда mtМ 
nаiШo 6jладIL Yii.ruLtfacдaн, ~ n",u6op 6qJмaa>aн Шfl'fIl!12ilН 
ШfСOНlUlp 6аьзuдa jзша tUI jз2aлDpza чeztI{НI III08ШfU :(ОСШl I(IlIUJдIL 

ЭсКU ё.мон oдamлopдa.н XOIIи 6jлUlll к,Ш:иm, аммо JlН2и х;уЛJV-QmtJOp 

m4tfOйuлларu tUI .wnфлapШfIlН2 ШIIКJIJUIНZtIНIU асосUЙ 6upШf.,U 

к,адамдup. HHcoндazи (1Н2ЛIUUtIН фtиJл ~JtjtIPIIIUIItII uжoдu;; 

IIJНlШНlUutl!lар UUIXC КУЧШfU рlUlOЖlftllUlUlptl о/rади". 
Шахсда уз-узини наэорат l(И1Iишга олиб кeлaдиraн 3 та мезон 

мавжуд. Улар IQIчаиовл.к, ~lIДардл.к, саБР-ТОIQIТJIIIJI.К. 
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хар бири узининг таркибида JC;олган иккаласини х.ам жамлаАди. 
Бврввчв мезов ".I\a~мовлвк" фи "lOрак" деган .маънонu 
анг.:юmадu. .l\aЧJамовлвк IOракдав "I)'ПIлвб, увда _шаiдв, my 
бове, eeBrB, мвиватдорчилик, еоди~вк, ишовч, Дfстлвк 

кабилар увв вцомл.втвради, p~aBтвpaдB. Псuxологиl( ва 

nедагогuк адабuёМlарда ~Oн.rIUK т}Шунчасига бup liйтoP 

таърuфлар келтиРШlадu. Шунга .мувофu~ к:u.p8Мовлвк бу 
ЦI(IIIQlТВВ авrлаш ва YВBBr учув курашвш ~влвlIТII . 
.l\axpaмоилвк - бу кераксю, ЭСICII вареаларви _вn. фоlда 

келтврадвnшларв бвлав алм8ПП1Iра олвmдвр. I\aI;plМОВЛВК бу 

ривв IQlТЬВЙ цракатлар бвлав I,8вфra IQIРШВ i\Y- олвш. 

I\a~моилвк - бу келажак бвлаи 1fюtаmyв. I\JцpaMOВJIBK бвлав 
зfpВIgQIВ вмпульсвв I,IIсларвивr юракдав 1)'I1IJIвшв вз 

ввсовлзрвввr кейввn ф8OJ1ВIПларвда IIЖOдвй ЖIII,8ТДЗВ 

I,8ракатлавтврадиraв шахе кучвдвр. Рвм фаЙJIасуфв Севеа 

"Баъзвда _waшвввr f.JВ I,8М к;цраМОIIJIJIКДВР", деЙди. 

Агар сиз ~aётuй I)UUuнчu.luклар БШlан юз.wа-юз куриш<:унча 

УЯlluб, узингuзда kУЧ топа а·1Сангuз, шунда Марк TвeBBBBr 
""аJ.рамоилвк ., ёl\U .. ботврлв .... бу II;)'pМ;YBBBBr уствдав nLII8бз 
~о:юввmдвр - деган фикрини ёдга О.lиш .м~u.wдиp. J\3'pIQ'BBB 
бвлмаraввв ботвр деб аташ бемаъввлвкдвр, деган uборасиuu 

эсга олиш УРU1Llидuр. Шахснцнг jiз-jiзига .муносабamucиз ботирлик 
БУJLwайди. У фа~гина "tYP1\Y8i'a тик liйpaи О.'lгандaгuна jiзида 
ботиР,lикни ~иc эта олади. 

~apДJIBK jз-Узини назоpшn к;u.лишнuнг иккинчи .мезонu 

~ucобланади. Инсонларга ва тupuxлuкка ~дapд булиш инсонда шу 

~-туШу u.мконuятинu очиб уни ботup.'1ик БШlан ~apaкam.'Ii11tmU

ради. БoIшfaлapга нucбamан ~дардлlU( к;u.лшu.ни Урганганw.tизда, 
jiзи.wизга нucбатан рщ.мw.tu.з Kaмaйu6 боради. Узига нucбamaн 
рщ.wни енга олиш бу шахс кучuнuнг шaIOIJIQНиш.uдaгu бupuнчи ~ 

~o6!Iанади. Рщ.w к;u.лиш ва ~дардлик уРmacида кamта фар~ 
.мавжуд. РЩМЛШlик 60pacuда Бальзак 19Iйидaгu фикрларнu ШIгapu 
суради: "PlЦМra ВВСОВ l(II'ввчвлвк бвлав чвдаiдв, у f'a3абвв 

фпtтадв. Ростдав I,8м arpeeeB_ra IQIРШВ IQ'РОЛ бfладв". 
Хамдардлвк fэ-f3ивв ваэорат IOIJIвш жараёввда шахевввr 

аЧЮ+-~ ввсбатав мувосаба1'1lДа эмоцвовал чвдамлилвк 

асосвда ботврлвк .. c:u.вiлвквв келтврвб ЧВIQIРадв. Чвд.м
лилвк эса ж.амдардлвк ва 'l}'шувиm асосвда Ш8l1:J1.11аиади, бу 
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боlDlQl .BCOВJl8P'" •• сбат8. Т8Ы8Р.. .1DOp8Т IQIJI.ID бllJDUl 
б.р~ аlвав ПJaXсв.вr К)"'I. II)'~8Д8. 

Них.ОJП', fJ-S'эини нaэopar ~ )'Чинчu .wезонu б'лraн 
сабр-6аРДОIDJIВЛ.К ва "Вд8МJ1ВЛ.К 'UICOбланади. 'Уз-S'э1UlИ JПDO
рат I(ИЛИШ секин-аста, нооик ишra fxшаб 'сади ва бу жараеини 
куриш IOfАинчилик билан И30x,JWf8ДИ. Табиийки, саБР-ТОIQIТCЮ fJ
jзини назорат I(ИЛИID шаклланмаАди. ахсинча шахенинг асосиА 

ИЦС8ДН эса S'э кучю-а кисбатан иmончга эra бfЛИIDи.дир, fJ
S'эидан, сабр-тоlQlТ ~ ботирликни, x.aмдЩJДIIИКНИ талаб ЭТ8ДИ. 
Замонавий ~дa, ахборотлар ОIOlМИ иуносабатлари ривожланКт

ган В8ЗИJП'да, цр ДОИМПfДeк сабр-тоlQlТЛИ ва чидамли б'лнш 
шахедан талаб этиладн. 

Ю~оридar1f фикрлардан кfpинадихн. шахеда fJ-jзини назорат 
IOfJIНIIIнинг шаклланиши ~иyx,trrдaлl нисонлар жамоас:ига, 
шахе хуеусИJП'Ларининг таркиб ТОIПfШИПI., шунингдек, ~fз ••• 
авrлаlD ва "мев" с.lмосв б..... уз •• 1 бorл.1C бfJl8ID. 
II}'Мпв. Айвав IlJUсда fз-fJ... urJl8ID мeuВlI3млар.вв 

IC8pop топ .... р.1D 0PJQIJJ. ~f:JВ ••• аэорат IC8JI.ID, боIDIC8Р.1D 

.мков.плар.в. кучalтвр ..... лш.м. 
Уз-узинu 60шJrapuш кенг АШЬНО кat;б этадu. Уз-j3uнu бouиra

puш, .Уз ~аракamларинu mopmи6га солиш. инCOНHuнг уз-ymгa, 
~mгa ва боuщаларга Huc6amaн пuиaб'ШН га фаш мyнoca6amдa 
бji .. 1UШU, jП{yeчu-mола6алар UUПCIIНflН2 юксак ano1plfi, rocmwюuй 
йjнолгшuruк фао.lWUnU бu:шн yзвuй ~ик,диp. 

Фаолwunнu aнzяaгaн jз-j3uнu 60шJrapuш ~uдaгu KOМnOHeHm

ларга зга: фаолШlm AUll{Caдu, uш фatь1Шlm pe:1ICacu, АСодеАu, 
дастури, нamuжaлapнu 6щолаш, УАарнu иш фaшrwunu жараёнuдa 
myзamuш, корреlЩUJlJIaJIl шумр жрс.,UJCUдaндup. Тажрибалардан 

иа-ьлумки. комил инсон таъпим-тарБЮl. мукаммал креий ОМIOI б'ла 

1Уриб, шахеда фаоллИПt, fJ-jзини тако .. иллаппириwra. jз 
икrиmпп ИCТ3ЛI ёUfIЦ фaoлюnтa УНДОВЧИ сабаб Э~]I[ 

бfЛМaraнлиrи учун хам мазкур шахе fpтaмЖ!на, x.aтro .уда хам 
ОМИ нисон бfЛиб ~OЛИIDИ мумкин. Бу фикрдан MaJmIJQUI kCJIИ6 
чицдиган хулоса шуки. баьзан шахе кaмoJJO'l1lД8 Ю~Ри,дanl 

ОМIU1Л8РДан бири етакчи ва UЛ IOIJIYВЧИ б,ЛИIПИ мумкин. rrыпU>у 

~олат шахеlПl fз-fзини бопцарищ fз фаоллиги. Уз-fэиии 
тарбюuuuuдa cmucчи ва М)'JUIМ 0 .. 101 булади. Шу OМlU1 1)'фаАли 
ба-ьзан ном;улаА ИЖ'I1OofоиА мyюn, Т8'Ь1Iим-тарБЮl oлиmra IDOCOНСЮ 
бfлraн шахелар буюк кfpcanatчлapra эra бfлnuшap. М8C8JWI, 
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А.ЭЙншreЙН. Д.Менделеев, Л.ТолстоЙ ва боШlQlJlар мaкraбда 
~вчнлик йилларида ва универскreтда талабалИIC даврида 

уРтамиё!на 9~вчи-талаба б9лган. буюк ноти~ Демосфеннинr 
ёшлигида нуци ну~сонли б9лган. аммо булар узлуксиз машl(,)iз

)iзини такомиллашгириш каби олий мотивга эга б9лганлиги учун 

~M .цунени лол J<олдира олднлар. Бу зеа 9з-9зини тарБИJ[Лаш ва 

назорат I(ИJlИшнинг ИМКОНИJrrлари чексиз эК8JUIИгидан далолат 

беради. Инсон асаб ТИЗИМИНИ ИМКОНИJlТлари шахсга нафах.ат 

унинг вАрим хусусиятлари, балки унинг анчайин 9згартириш, 

)iзини янгнлаш имконюrrи борлигини курсатади. Бунга мисол 

l(НЛиб А.С.Макаренконинг педагогик тажрибалари унинг болалар 

колониясида ва коммунасида олиб борган ишлари асосида 

яратнлган "Педаrorвк поэма", "Мввора ycrвдarв баlро~ар" 

асарларида нлгари сурнлган шахсни J<айта тарБИJ[Лаш назарияси 

амалиётинн мисол l(НЛиб курсатиш мумкин. 

Уз-9зини бош~ариш ва 9з фаолlUТИНИ тартибга солиш roясини 
психолог О.А.Коноnкин ривожлантирди ва уни онгли 9з-)iзини 

боШl(8pиш тамоАили бнлан боЙитди. Бу тамойнлга кура, фаолl'fJП" 

06"ьeкmдa 9~вчн-талабаларда 9з вазифасини фаол ва онгли 

боШI(8РИШ юзага келади ва НlПИЖ3Да улар )iз-9зини онгли БОШl(8ра 

олиш даражаснга етади. Фаолuяmнu онгли бoшJfapuш muзuмu 

'f)!йидaгu mаркибий lfUCМJIap4aн иборат: фао.,twurr AfШfCйдu, )'нгй 

. ..,ос шарm-шароumлйр, фаолuяm . ..,одели, режйсu, дасmурu, 

нamuжаларини бщолаш, хamолapuни mузшnuш, УJ-jiзuнu боuщapиш 

ва jiз нamuжаrrapuгa бщо беpuш бu,rrан фаолwurr якун.ланади. 
ФаолИJIТ давомида унинг шакли, дастури, режаси 9згариши ва 

улар бир-бирига мослашиши мумкин. Аммо фаолият мцсади 1'0 

шахс унга етмагунча, ё!ки боШI(8 M8J(C8Д учун уидан ВОЗ кечмагунча 

)iзгармайди. 

У~вчи-талабаларда фаОЛИJIТНН 9злаштириш, такомнллаш
Пlриш, 9згартириш уни tyЗ8ПIШ жараени рУй беради. уларнинг куч 

ва ИМКОНИJlТлари такОИИJ1Лашади, aJ(I1И 9сади. 

Y~B фаолиятини режалапrrириш, уни назорат I(ИJIИIII, 9з-9зини 
боШIЩJИШ ва 9з-9зига бах.о бериш бир-бири билан узвиit 6oFлщ

дир. 'Уз-9зини бошщишни шакллaниmида ~вчи-талабаларнинг 
9зи J(,8J(ИД8ГИ тасаввурини. 9з кучи ва имкониятларини билиши ва 

уларга т9J'pи бах.о бериши шахс камолотида мух.им ах,амиятга эга. 

У~вчн-талабалар my фаоJIИJП1fИ бажарар экан. унинг ИПI 
мах.суJJИНИ аввал fIonyвчи-педaroглар ва тарбllJlЧИJl&p. с9нгРа 
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унинг fpтoJQ1ари, ота-оналари ва них.о"', унинг ~и бах.олаАди. Бу 
бах.олар бир-биридан баъзан бир мунча, баъзан эса кескин фаРI( 
~ади. Бах.олар орасидаги кескин ~ хиnnик ИПlИИ мурак
каблauпиради. БОШJfa.1ар 6щocu билан ~и-тQJIабапар узига 

6ерган 6щocu унча катта фар~ 1pLuшса, бу 6що ~a19llfill'lZa 
1UfШ'дup. A.w..wo jlзгйJ1арнинг бщоси бfL1ан у'9'flчи-та1а6aJlарнuнг jiз
.Vзига 6ерган 6щосu кескин фар'f I9lRca, уни ~бат, анкета, 
кузатиш, таpжuмаи ~O;1, рейтинг методлapu бfL1ан бuрга тест, 
эксперимент .wemoдu билон jipгaниш .wу.wкин. 

Шахсиинг ~-узига, ~ фаОЛИJlТИга бах.о бериши всосан икки 
хил: объектив (",уари) ёk"U cy6ъek.",ue (нот.-Уари) бу.1иши мумкин. 

Объектив бщо 6ериш У'\)I8Чи-тшrабаларга яхши. самЩXL1и mapбuя 
6epu!l2aнu ва яхши намуна кjpcатuлганидандир. A.w..wo су6ъектив 
6що беpuш opmrщ ёk-rt Kaw 6що 6еpuш булишu ~aм мумкин. 

Ортиk,-ча бщо 6еришнинг уч даражаси aни~1aнгaн: 
мавмавл_кка моl_nл_ .. , ма_мавлвк:, к_бр-ЦВОЛ_Jl_К:Д_р; кам 
68:1,0 бер_m_ :l.8M уч даражада: каитаpn_к:к:а моlвnлвк, 

камтаpnВIc, хок_соpnвк булиши мумкин. Уз-ji3ига су6ъектив бщо 
6еpuшни саБJrто~ билан тарбuялаш лозим. 

9.5. ШАХСНИ I\AЙТ А Т АРБИЯЛАШНИНГ МАЗМУН
МОJOlЯТИ ВА МAI\САД-ВАЗИФАЛАРИ 

М81.ЛУмки, жамиJIТДВ ва кундалик ~мизда ахлОI( нор

маларини J<Yпол тарзда бузадиган, жамоат жойларида УЗини 1УТ8 
биnмаАдиган ус мирлар, ~ капа ешдarилap х.ам roх.о учраб 

туради. Бу оила, мах.алпа, таЪЛИМ муассасаларида, жамоат Т8ШКИ

лотларида шахснинг таълим-тарБИJIси борасида АУл J<YAиnraн хато 
ва камчиликларнинг Оl(ибатидир. 

Тарбв. ва:J8р_.свда бундаl maJ:cnap бuа. тарбв.ввl 

таъс_рna б'JlJ"aВ фаon IC8рШВJI_rвв_ евrвш, а'f1Юtдаrв одам

ларга мувосабатввв вормanлаmтвр_ш .. ра'в_ IC8Iтa тарбв.
Jlаш деб ЮРВТВJl8д_. 

ШаJ:СВ. ~alтa тарб_8Jlаш тарбв.вввг уиум_. пэ_м_дав 

.. pannaв tпcвв.- .. pai!_ эмаСо У тарб_ •• "р_.с ___ вг тар-
квбвl I(IICM_, уиуи_. тарб_. б_Jlав .аибар.ас бoI'Jlа_nв .. ра
ёвд_р. 

I<aAТa тарбюшaшнинr мазмун-моx.юrrи шахсни:нг lf01:9rpи 
шaклnанган XYJlJ(-811IOpИНИ еlП1ПП, шахсда юкобиА JQIC1I8ТJDIPИИ 
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таркиб тоmиpишдвн иборат БУлм8Й, балки емон тарбlW18НПUl 
шахснинг бyryн пснхик х,а!1ини нормaлruшrrиpнш, унинг шахсиra 

хос БУлraн 6арча ижобий томонларини тез сурьатлар билан 
рнвожлaкrнpнш, Улардан тap6НJ1 мцсадида фойдаланишдан 

нборатднр. ЧУНКИ фaJQП нормал пснхик (рухнА) х,а!т 
шарокrларидагина шахснинг нжобий томонларини раЛ5ат.naнnqжш, 

уларга тuиraн J«)JIД8 yнинr ну~нлариra JQlPШИ мувaффaJoorтли 

курашнш. емон одат ва IOI11ИIФ8PИНИ йfк. 1(ИJ1И6, унд,а нжmмонй 

ФОЙД8Лн фазнлатларнн таркиб тоmиpюu мумкин. 

H01jFpH тарБНJIЛанган шахснн ~Кra тарБНJIЛawга кнрншишдан 
ОЛДИН унинг шахсини ва педагогик ва3НJIТНИ уР'Ганиш керак. 

Шахснинг нуксонларини имкон борича камайишига ~pдaм беради. 
ТарБИJIСИ киАин шахснинг уз атрофидаги одамлар х,аКИдаГИ 

фнкри уз хаттн-х,аракатларига БУлган муносабати Узгара 
бошлагандан кейин уларга хатоларини, карawларинннг нoтfrpи

лнгини, муваффЦНJIТCИЗЛИК ва екимсиз кечинмаларнинг 

сабабларини тушунтириш фойдали БУлади. 
ТарБИJIСИ кийин шахсни J<aЙТ8 тарБНJIЛашда жамоа, ДУстлар ва 

fp1'Oк.лар даврвеи катта роль уйнаАди. Зеро, шахс фцат жамоада, уз 

ДУстлари ва уРток.ларининг ёрдами ва назорати остида Уз-Узинн 

тарБИJIЛaw бнлан мувафф~ли шуryллана олади. Чунки уз 

устида ишлam, уз нуксонларинн йfкотиш, Узида ахлокий фазнлат

ларни шакллантиришга БУлган ЭJ(ТИёжнинг пайдо ва уни амалга 

оширишга кирншншда жамoaдarи обрули одамларнинг намунаси, 

жамоатчнликнинг фикри х,амда нбратли ДУСТ-У биродарларининг 

ижобий фазилатлари мухим роль уйнайди. 

Онла, мах,алла, жамоатчилик, таълим муассасалари 

х,амкорликда узларинннг тарБНJIвий фаолНJIТИ бнлан шахсни IIХШИ 

булишга ундайди, ахлок нормаларига ёт булган ~лк-атворга ва 

КИдИРишдан кfpa кfпрок IQtЙТа тарБИJIЛaw УЧУН замин буладиган 
УНИНГ JlXШИ томонларинll, барча ижобий ИМКОНИJlТларини 8НИк.лaw 

лозим. Педагогик Ва3НJIТНИ уРганиmда даставвал шахснинг 

атрофидаги одамлар билан теtП'дошлари ва Узидан кичиклар билан 

сошом муносабатини уРганиш, унга таъсир утказа оладиган 

06рУли одамларни тоnиш, yнra ким, ннма билан на lQЩДaЙ таъсир 

ЭТИIIIНИИ белгилаб oлиmи зарур. 

Шпо. lQIIТa тарбlUlJИUll .. ра&. 8COC8II tfprta-ТВIШ8m, 
КOМDellC8Ц" II;8JIIIID, nB. 'Iy.I811Iш ва puбaтлавтврвш 

ваэ.taлaр.в. бажар8дв. 
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"айта тарби.лаmвввr боmлавn. дaBplIДa mахсввиr 
OJIДввПI вжобвl сифатлари оеовлвк билав твклавиmи иум

кив. Лекин унинг барча Р~UЙ кyoL1apuHи тула тUЮlашга ~a 
ва1f1" ~aм эpuшuлавермаЙдu. Шунuнг учун ~ap бuр тарбwи:u IfUUUH 
б.V;rган усмup ёкu jcnирин jiзu севган ва теэда мувафФaJ9IЯт 
l\030нuшu .мYМКUH булган сщадaгu фшнwunнu кучайmupuш БUJlан 
уз ШlПсuнинг у ёкu бу камчuлuгинu комоевсаци. IOIлвmra. яънu 

т.vзатuшга uнтuладu. 

/(aйma тарб~ paЛiaтлавтврвm тUЮlt1Ш. ба каwneнсация 

~иш. яънu тузamuш вaзuфa1apu билан мщкaw бйманган булuб. у 
шarcНUнг uжoбuU cшfюmлapu РУё6га чrщaдuган сщшшpдaгu фаалия
тини ф(J()Jf.tU1ШЛfupuшгa, HOmjzpu xammu-~amларнинг бунёдкор 
ЮЯ!lарга l\i2{JUШ бу;rгШI бузгунчu ёm roялopгa кескин кypaшoдu. Ёш
ларга ёмОН ниятдаги одамларНинг maъcиp эmuuшгa йjiл ",iiй.waйди. 

уларНuнг ЭРЮШШJгинu ''тажовуэaroр maхслар" дан ~ 1)lI.IIQдu. 

Шунинrдек, ёmлapни :9з-:9зини назорат I(ИЛНIIIЛI уРraтaди, ff811DIaIJUI 
оила, Ma",a:u13, жамоа ва YJ<myвчи-neдаroг ва тарБИJlЧИJJ8РИИНГ )(,8М
J(.}pлиntдaГи талаблари, тарти6-I(Ои.zщлapи, режими ва анъаналари ор

~ баркамол шахе тарбиялаиади. Бии~ии, к.айта тарБЮI.ЛaШ жара

ёни тезлашади, шахенииr НУl(COилари билан курашиш, юкобиА l(06и

лиsrrларини 8НIЦ113б ривожлaнrиpиm ОСОН1l3ПJади, оила, мах.алла ва 
таълим муаееаеаси педаromк жамоасида шахе Узининг J<ИЗИI(ИШ 

ва эх;тиёжларини тулароl( I(ОНДИрИШ имконюrrиra зга БУлади. 

Шахени lQIЙra тарбиялamдa оила, мцалла ва жамoanилик 

ташкилотлари, биринчи навбатда ~вчи-мураббийлар Ж8М08СИ 
шахега уз цдр-l(ИМматини ТУFpи бах.ол8Й билиmни, унда УзИГ8 
таНI(ИД НУI(r8И назаридан I(арашни шзкл8JПИРИШД8 !рдам бериши 

лозим. 

ШундаА JOV1иб, шахени l(8ЙТ8 тарБИJIЛ8.IП жара!ни фцат 

ижобий 'О'ЛI(-атворни шакллaкrиpищданrина иборат БУлм8Й, балки 
нотутри 'l}'шунча ва ёмон одатларни Узгартириш х.амдир. 

Шакллаиган стереотипии бузиш зеа F3Йpи табиий ~H БУлиБ, У 
:Уз-узини ишонтирmu, I(оралam, мажбур ЭТИПI каби методлар, :уз 

шахе ий назорати х,амда жам08'l'lилик назорати ocrидa rraeпaн, 

УЗОI( давом этадиган м8.lПк.лар !рдамида амалга оmиpил8ДН. 

БуНД8Й фаолиJIТНИ ташкил этиш ва назорат I(ИЛИIП Ж8МОarчилик 

назораmни таъминлаш - оила, мах,алла, жамоат ташкилотлари ва 

таълим муассасалари YJ(myвчи-педaroг ва мураббНЙЛ8рlllПlНr 

х.амкорликдаги мy~ вазифасидир. 
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9.6. Т АРБИЯСИ I\ИЙИН tшЛАРНИ Х;У ЛI\-АТВОРИНИ 
ТАРБИЯЛАШНИНГ ПЕДАГОГИК-ПСИХОЛОГИК 

АСОСЛАРИ 

Тарбияси JU{ЙИН ёшлар билан олиб бориладиган таълим

тарбия ишларининг муваффЦИJlТлари уларнинг ёш, физиологик ва 

педагогик-психологик ХУСУСИJПларини билиш х,амда х,исобга 

олишга богликдир. Бу х,олат бурилиш ёши х,исобланган усмирлик 

даврининг алох.ида хусусИJПИ булиб, у кУпрщ шу даврга 

тaaлJIyIQ1ИДИР. У смирлик даврини tmш, мураккаб ва !\ИЙИН даври 
деб юритадилар, чунки ана шу даврда болаликдан катталик х,олатига 

Узига ХОС утиш даври юзага келади. У психик жараёиларнинг, 

усмир фаОЛИJПларининг жиддий равишда I<;аЙТ8 I<:Yрилиши билан 

боглИI<дИР. Шунннг учун усмирлик ёши узаро муносабат 

шаклларида, фаолИJIТНН ташкил I<;ИЛишда капалар томонидан 

рах.6арлик l\ИЛИПIдa I<;атьий Узгаришларни талаб I<;ИЛади. 

Усмирларга таълим-тарбия бериш ишларида учрайдиган 
I(ИЙИJlчиликлар бу ёшдзги усмирларнинг психик ривож'!аниши 

I<;онуиюrrларини ва ХУСУСИJПларини баъзан етарли даражада 

билмаслик ёки инкор I<;ИЛИШ натижасида пайдо БУлади. Бу давр 

тарБИJl учун анча КИЙКН давр х,исобланади. Чунки усмирнинг 

балогатга етиш жараёнининг Узи I(ИЙИН, бу жараён психиканинг, 

одамлар билан булган муносабат шаклларининг жиддий равишда 

I<;aйтa Узгариши х.амда х,аёт шаронти ва фаолиJIТИНИНГ УJгариши 

билан бorлиI<:дИР. 
Агар болалик чогида унга одоб - ахлОI<; уРгатишни одатдаги 

шакл ва усулларидан фойдаланилган булеа, энди улар унинг учун 

JlРОI<;СИЗ булиб I<;ОЛади. Аввал болалар ота - оналари, Уl(myвчи ва 

тарбиячиларининг ахлОI( одоб х,цидаги гаnларини бажонидил 

эшитган булсалар ЭНДИЛИI<:да бундай таъсир уларни зериктиради 

ёки ёl(май I(ОЛади. 

Натижада, усмирларда катталарнинг фикрига I(арши ЧИI(ИШ ёки 

рад этиш каби х,ислатлар пайдо була бошлaRди. Бу давр усмирлар 

учун "lCiиlии", "мурак:каб" давр булишига сабаб БУлади. 

У смирларга Т8'ЬЛИМ-тар6ИJl беришдзги киЙИНЧИЛиклар шундан 
иборатки, бунда усмирлар билан буладиган муносабатларда улариинг 

x.afiи ва фаолИJП1fНИ назорат I<;ИЛИШ шакмарини Узгаp11fpИШ 

мух;имдир. Уларга таы:ир I(ИЛИШНИНГ IQUfДЗЙДиp JlНГИ усуллари ва 
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восиraлapини тоnиw лозим БУлади. Бунда aл&nтa х.ар бир ёш шахе 
бман алох,ида муносабатда булиш мцcaдra мувофющир. 

у емирларнинг пеихик таРaI<lQf!тиНи x.apaKaтra келтирувчи 
кучлар уларнинг фаолиятлари туrдирган Jlнги эx;rиёжлар билан бу 
э;uиёжларни I\ОНДИРИШ ИМ КОНИJlТлари уртаеидаги l\apaMa
I\аршиликларнинг юэага келиши ва бартараф l\ИЛишдан иборатдир; 
бу I\арама-I\аршиликлар уемирларнинг ортиб бораёпан жиемоний, 

интеллектуал ва ахлокий ИМКОНИJlТлари билан уларнинг эеки 

мгари таркиб топган олам билан узаро муносабат шакллари, улар 

фаолиятининг эеки l\apama-l\Зршиликлар, Ж8Мият, катталар ва 

Ж8Моа томонидан уемирларга ниебатан ортиб бораётган талаблар 
билан уемирлар реал хапи-х-аракатларинннг шакллари уртаеидаги 

карама-I\аршиликлардир. Бу I\Зрама-l\Зршиликлар анча юкеак 

даражадаги пенхик тара.кI\Иётни анча мураккаб шаклдаги фаолият 
турларини ва шахенинг катор Jlнги пеихологик еифатларини таркиб 

тоnтириш ОРl\али бартараф I\ИЛннади. Бунннг натижаеида 

уемирнинг психик тараl\l\Иётнни JlНада юкеакроl\ боскичга ymши 

амалга оширилади. BaI(Т утиши билан усмирларнинг х,а!тида 

биологик ва ижтимоий узгаришлар пзйдо БУлади. Уемирлик 
ёшидаги биологик, Jlъни жисмоний таPaI<lQfётнинг энг мух.им факти 

жинсий етилиши, JlЪНИ жинеий безларнинг ишлаА бошлашидир. 

Натижада к}inчилик }irил болалар 15-16 ёшда, кНЗ болалар 13-14 
ёшда балоrатга етадилар. Балоraтга етиш уемирларда уэига хос 

психологик х-олатии вужу дra келтиради, JlЪНИ кишиларнинг ички 

дунёсига, уларнинг уэаро муносабатларига I\Изикиш, уларни хне 

КИЛИШ ва х.али аник тасаввур I\ИЛННМаган севгига э;uиёж п8ЙДО була 

бошлаЙДи. Бу ха шу даврга хое булган l\Ийннчиликларни келиб 

ЧИl\Ишига еабаб БУлади. Бу I\ийннчиликлар ЗЙНИi\Са, уша ёшдаги 
усмирларга roявий-сиёеий тарбия бериш ва уларга педaroгик

пеихологик муомала булмаган тцдирда кескиилашиб кетиши 
мумкин. Бу даврни чет эл пеИХОЛОГИJlеида "кризис" даври деб х-ам 

таърифл8ЙДилар. У смирларнинг бундай узига хос хуеусиятини 
ижгимоий - тарихий хаёт шароитидан ажрaпtб тушуниш мумкин 

эмас. Инrизомсизлик, ахлОl\еизлик хукм eypraн мамлакатларда, 

хаl\ИI\атда х-ам усмирларнинг жинеий балoraтга етиши турли 

ахлОl\снзликларга олиб келиши МУМКИН. Бнзда уемирларнинr х,аёт 
шароити, уларга бериладиган таълим-тарбия ва унинг фаоЛИJlТИНИ 
тУFpИ ташкил I\ИЛИШ ОРl\али ижтимоий фойдали мех.нат килишга 
жалб I\ИЛИШ оркали I\ийинчиликлар бартараф I\ИЛИНади. 
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Леки н, афсуски. баъзан t!шларимиз орасида тарбияси JC;ИЙИН 
булган, кийин тарбияланувчи ёшлар хам учраб 1Уради. Тарбияси 
кийин булишига сабаб нима? 

Тарбиясu ~Йuн. uнжиJ.;, ~ул~u салбuй .Vемuрлар//uнг келuб 
чu~шuнuнг u.ж:muмоuЙ саба6ларuдан mаш~рu педагогик

психологи,. сабабларu ~aц мав.жJlд. ЁШlарда ножУя x,mmru
~аракаmюр nайдо б,vлuшuнuнг сабаб.lарu ва mypmKU-lQРU ~ap 

:хuллuгuдuр. Конунни бузuшu ё/о..'U ~oидaгa :ХU-Юф uш ~U--ШШU 
дараж:асuга ~pa6 mарбияеu ~йuн Ус.цuрлар жuноuй i<pнунб)'зар ва 

оддий l)Ouда6узар гуру~ларга ажраmuладu. 

Шахснинг биологик усишидаги нуксонлар, сезги 
органларининг камчнликлари, Ук.ишга салбий таъсир Э1)'вчи олий 

асаб фаолияти ва темпрамеtrrдаги К)'сурлар тарбияси к.иЙинларни 

кeлrириб чик.аради. Шахснинг психик усишидаги камчиликлар: 

ироданинг бушлиги, alC1-ИДРОКНИНГ заиф ривожлангани, 

хисси!тнинг кучсизлиги, зарур эх.тиёж ва кизик.ишларнинг мавжу Д 

имконияти уртасидаги номутаносиблик каби хатти-харзкатларни 

издан чик.аради. Шахенuнг фазu-~аm~арu тар"и6 mоn:.шuдагu 

ну~онлар: 

а) ax.~o~Й хие.lарнинг еmuш.цаслuгu; 

6) у~umувЧU-l1едагог, еuнф ёки гyp~ жамоаеu. оила аъзоларu 
6шан нотугрu .цулоl)Om,· 

в) uшёl<;цаслuк; 

г) 6jш. Ba"11lHU mугри mа~uмлацаслuк ва ~аказО.lар саrrбuй 

~О.1am~арини вужудга келmupадu. 

Шунuнгдек, шахенuнг, YI\Y8 фаолияmuоагu камчu--шюарu 
1) a19luu фаолияm усулларuдан кенг фойда~ана 6U-1.wас.1UК: 

2) 6шu-ц. ":уникма ва маюкаlарнu эгаллашдагu узuлuш.юр. mаълu-ц 
Асуаееаеаеи фаолияmuдaгu "амчшuк.ларu: 

1) ~шдагu НУl\Cонлар: 
2)mар6иявuй чора ва mад6uрлардaгu :хатолар ~a" шулар 

жу.wлаеuга /o..-upaJu. 
Макnrабдан mаШlflJрU maъnu-w Myaceacarrapu НУl\Cон.rrар. чунончu 

оuлада nедагогuк-ncшолoгuк 6uлu..цларнuнг еmuшцаслuгu. оu.лавuЙ 
нUЗоЛар, ажраlUШ, оmа-онанинг UЧ/(U-luк/(а ва шщвонuй :хаёmга 

6ерuлuшu, 6алогаmга emмaгaH mенгkt.,-vрларuнuнг mаъеири: 

МаданuЙ-.цаъpuфuЙ UШlа6 чu~ш жамоа'lарu ~aцдa жа
моаmчuлuк l{Yрш08uдaгu кацчшuклар ~aц mарбиясu ~йuн уемиРJlар 

кУl1айuшuга еаба6 6jiладu. 
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'Усмирларнинг типологик ХУСУСИJUIaPига upaб уларни бир нсча 
шартли гурух,ларга ажратиш муикин: 

Тарбввсв Ii;BIBB fсмврларвввr бврввчв ryp~ OpclDll8p i!JaI 
субyrcВ1Лар деlвладв. Булар уз xamoлaprmu бuлиб mypиб '9ЭНУН га 
19ЭUдaJIарнu бузадuлар. но.мйЪ1\Ул UUL1apHU 'fWI'Jдuл.ap. УзлapuнUН2 
гyHO~KOp ЭКШL1UКJlаpuнu mtm ояwаЙдuлар. Лекuн юmу'fдарнu 
эъmuроф ,.,-UЛUШНU хщламаЙдuлар. ШахсUЙ фuкрларrшU 6оШIfD 
кuшuларга .WйЪ1\У.Vlашнu ва уз maJIабларrшu УзгaJIар cjзcuз 
6ажарuшuнu .жуда ё'f11JUрадuлар. Улар беmга чоnap. Ужар, рщ.W
шаф'fйmсuз. з.Vравон БУладuлар. МусmШfШl фuкрга зга БУл.wагtm 
mенгдОШ'lаpuнu уз аmроф.1арuга туnЛайдuлар ва бuргалuкда 
тарmuб бузишга ундаЙдuлар. 

Иккввчв rypyx.ra мансуб тарБИJIси lOfйин усмирлар JlXШи

ёмонни тушунадилар, бирOl( мустцил Э'ЬТИI\одга, барк.арор юксак 

х.ис-туйryга зга змасликлари сабабли орк.а ~oтдa туриб 
I<ОИДани бузадилар. Уларнинг хапи-щакатлари тасодифий 

ВОl<еликка таъсир кучига ва вазИJIТ хусусиятига боrлихдиР. У лар 
таШВИl<отга тез бернладилар, барча нарсаларга ишонадилар, l<аАси 

йУлга кириб I<олгаиликлаrини англаб етадилар, БИРОI< «компанИJI» 
,",ни жамоа фикрига I<арши боришга ботина олм8Й кунгилсиз 

ишларга t<Yл урадилар. Купинча тартиббузарлар I<ИЛмишлариra 

тавба I<илиб, синф ёки гурух. жамоаси аыоларини ишоtrrИpaдилар, 

лекин маълум фурсат Уп'андан сунг берган ваъдаларини бутуил8Й 

унугадилар. 

Учввчв ryp~гa .мансуб тарбuясu 'fUйrш jic.мuрлар шахсuяm

nарасmлu,,' mуфайлu 'fOнунбузаРЛU1\ йулuга кupuб 'fоладuлар. Улар 

шахсuй талаб.'lаРli ва ЭJfmuёж.1арнu 1fOндuрuш учун ~ap 'iйНдaй 
ножjiя xaтти-~apaKamдaH 'fйЙm.маЙдuлар, ~амuша одам.1арга 

ЯХШIL1U1\ 'fU.1UШНU орзу 'fUдадuлар. Бuро"i jiзларuнuнг шахсuй 

.wанфааmларuнu u:жтILWОUЙ .wанфааmдан ю1fOpu l\Yядuлар. У.1ар

нинг ХО~UШ'lарuнu ma"'"U~1aHZtm УСУЯ1ар бuлан a-wQJIга ошuрадu.7ар, 

сУнг 'f1L'LWUШ'lарuга афсус-надо.маm че1\адuлар, ~aH эзuладuлар. 
Ле1\UН ."аз"ур камЧIL1UКJIарнu тез унуmадuлар. Уларнuнг шахсuй 

э~muё:JlC.!lарu ~ap 1)Llндай юксак ~uслардан, хщuшлардtm усmун 

mуради. Ахло'fJiй ~1L10ф хammu-~аракатлар ачuнuш ~иccи mарзuда 
намоён буладu. 

Инжu"i табuаmllU lfUйuн тарбuяланувЧIL1ар жа-wоа ва 
гypY7r1apдa уз урuнларuнu топа ол.wаЙдuлар, улар аразчанг. гинахон 

б,V.1uб, уз гур.ч аа жамоа-1аpuга i\Yшuлuб 1\етавер.маЙдlL'Iар. торти-
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нu6 jiзJrapuнu KaмcamtLlfZQНдeK ~ ~1адUJIар. УАар -"а" ~йuн 
"'apбwrланувчu ёUL'IOJ1НlIНг бuр m)'рuдир. Жаwоа .}pmасuда обрУ 
~зонuшнu . .{\'pMamгa сй3ОВОр бj.'1UШНU жуда хщлайдwrар, .'Iекин 

y.1apдaгu mушхунлuк каЙфuяти. у.wuдсuзлu/(, )"'tз uмконияmu, а~1UЙ 

'V'eeamuza UШОНЧСU3.1UК бунга U.WKOH бер.wаЙдu. YJlap mаьлu.w 

.wyaccacacu жa..woacuнu ~uдa во ~yн.'1apuHи бузишга ~apa"am 
'fUJUCaca1ap -"шf, Jlекин бу ЖйА,оанuнг uш фаолияmu ва муваф

фа'fUЯЛШда. maълlLw-тарбия жараёнuда еmар.1uча ~йuнчwruк

Аарнинг мйдо бj!IUШu.гa са"бuй maьcup кУРсаmади.юр, жаwоо 
uшuнu 0fJIfйZ'l cypaдu.rrap ва жамоо kjiзлaгaн .WйlfCaдHU аwшrгa 

ошupuшдa '9lЙUнчwruкmуЮuрадшар. 

ТарБИJIСИ l(IfЙИН усмирларни кеJПlfРнб ЧИl(арувчи сабаблар 

мажмуасига l<Yйидantлар киради: 

Шun •• r б.OnOr811: &yJCCОВЛ.р.: тарБИJlСИ I(ИЙИJf усмирларни 
Кt"JП1fPнб чицрувчи сабабnap 1)'рЛИ-"l)'мандир. У ларга: болами 01"8-

онаси,дан ирсий АУл билан y-ryвчи сеэги opraнларидam (курищ 
ЭПlИl1ПD ва хакаэо) DМЧR1IИIVUIр, асаб тмзимидarи 1С3МЧИЛИКЛар; 

бо.ll8НИНJ" ПСИXИk томоидан pRВOжланиmидaги камчиликл.ар; пни 

ЦЛИА заифлик, БЮlИПI, ирода, )(ИСсиётдaпt эаифликлар; КИЗИКИПI. 

ИНТИЛИIIJ билан бола РНВОЖJl8lOOUидam имконюrrларининr 

номyraнocиблиrи сабаб буJППDИ мyмпut. 

Т.рб •• с. 01 •• бfJl8ш.ra ••• б.р с:аб8б: бу - mахcнинr' 

оилавиА Ж8М08'I'IIUIIIК тарбllJlCИНИRr JlXШИ Ryлга кУАилмarан

ЛИПlДИp. Оклада бала тарбикНЮI юшrи йУлra ~'Йм:аслик.. оилани 
Т8'ЬJUDI муассасаси БИJ18И )iсмир тap6юlсНдaпl х.амкорлнrининr 

~ 118eJOf81' тарБИКИIUI JIXIIIИ йУлra кУАмаслик, таълнм-тарбu 
жapa&ouIи бопанннг llllJlИК, индивидуал хусусипларнra караб 

тaIПJCИJI эncаслих, Т8'ЬJIJDI жap8l!нига усмирни кизюmtpМзслик, 

уларда фикр IOpIП1llП .ap8I!НЛapиии фаоллапrrиpнmra эъ11tбop 
бepмac.nик абилар оltllбantдa келнб ЧНJ;IUIНган киАинчиликлардир. 

0IшaвиA mapoиr, мyx;итнннr салбий Т8'ЬСирн, JI1dfИ ОНJl8,ll3Пf 

~ эр-хO'ПlR opacидanI ~ ЧИJUIН1I8P, ~ 
0IUI88IЙ "JYPI'YIIR" fcIIИpJIIIp тap6юIcигa эътиборсlr1llЦ fcмирларии 
х.аддан '8IIIiUifМ эpana11Iб юбopнm, 8ЙП8ННИII IOIЛИIII, 
НR8IIUIIКJI8PII &1' ............ xatnt-upuaтларИRИ наэорат 

~ п:p8ПI;UII ОР1ИК пуп бипаи ТIIblOПI1I8III х.ам yиииr 
ии--.. lI;IЙC8p ,... && ....... '1D, 8UOItCID бfлнб ~ учун 

..... бc:pIu.L 9~ &moa 0'l8-OI8 X.III, yunyвчи 'UIМ, UIТO 
WU--. ..,.. 1(9= .. JgIII ау.- ~ПIбopJtи бfmaплapн .II01IDI. 
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Тарбняси I<ИЙИН усмирлар билан индивидуал муносабатда 

булиш му~мдир. Бунда х,ар бир индивидуалликнинг физиологик 

асосини ва унинг шахс х,аI<;ида маъ.лум даражада маъ.лумот берувчи 

олий асаб фаолияти типлари х,цидаги билимлариии билиши 
мцсадга мувофикдир. 

1. Асаб тизимининг кучи асаб хужайраларидаги модnаларнинг 
запас МИl\дори билан белгиланади. Кучли тиnдаги асаб тизимида 

буидай запас куп МИl\дорда булиб, кучсю тиnда оздир. Асаб 

тизимининг кучи фraлиш жараёнига, шунингдек, тормозланиш 

I<;обилиятида акс этади. 

2. Асаб тизиминииг кучили тамоlвлига мувофИI<; кучли типга 
сангвuнuюrар. флегматиюrар "учсuз тиnгa ха меланхолиюrар 

киради. 

З. Асаб тизимининг илдаМЛИГ8 мня пустинииr тормозл8НИШИ 

ёки аксинча тормозланишнииг фf'8Лиши билан нцадар енгил 

аламашинувидан иборатдир. 

Тарбииси ~ИЙИВ lmларив тарбвалаmда: 

J) у/\uтувчи-nедагоглар ёшлар аса6 тuзuмuнuнг пластвКJIИК 
хусусuяmига эга экан.лигини, унинг. ~p lSQНдaй таъсирларга 

6ерилувчан.лигини назарда тути6, jicмирлар uшxcидaгu сшr6иu 

Jfислаmларнu UУlfOтиш МУМk'Uн.лигига катта ишонч JfОСUЛ 

"tWlиш.лари кера/(; 

2) шунингдек, ёшларнинг 1'08881 маслаПlВ8 Jfuco6гa олиш 

МуJfuмдир. Ёшлар индивuдушrлигuнuнг шахе мазмунига, аввшrо 
унинг zоявиu маслаги, яъни )'нинг '9DwtUшлapu, uдeшrлapuни 

6uлиши керак. Ёшларга индивидушr муносa6amларда 6улишда 
uжтu.uоиU маслак сифатида уларнинг uжmuмоиu ~'9Jшлapuни 
6u.'lиш aUHUl\Ca МYJfuмдир; 

3) ёшларнu эмоционшr - иродавий xycycuяmларини 6uлиш JfШС 

У_1арни тар6uялашда .UYJfu..u щшсuяmга зга. Ёшлар 6uлан 
индивидушr .иуноса6атда 6улишда унинг If/JНчшruк тuнч, .uУмuн.лuги 

ёки эмоционйrzлuги, Jfucсиётчанлuzuни, яънu тевара/(

атрофдaгuлардан фар~ этиши ёки фар~ эmмaслигини, эффеIПТ8 
моlвл ёкв мойвл эмаслиПlИВ, уз JfUссиётuнu тута олuш

олмаслuzuни ва шунингдек, унда lSQНдaй ~ap ycmyн ЭКйН.1U2UНи 

6uлuш жуда MYJfUМ; 

4) ёшларнинг йX.101fUu Jfuслатuнu Jfuco6гa олиш Jfaм MYJfUМдup. 
Чунки ёшларнuнг гоявиu маслaгuнинг tuЛО'9JU Jfuсдатда кУРинади. 

A.uмo, 6аъзан, ахлОlfUu масдак 6uлан ёшларнинг UЛ'9J тулu~ 
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равuшда !.4уноси6 келмаu I\Oладu. Каmmалар ~ap 6ир Yc.wup ёшнuнг 
I)(1нчалuк ~yp.wam I)WIUШUНU. I)Qнча~uк m.V8РUЛU2U во вuждонлu

лuгuнu. ypmo').'lUK ва ~QJWКОРЛUКНU I)Qllча'lUК ~иc ~U1UШUНU К}'заmu6, 
БШlu6 борuшu зарур; 

5) сал6uu QXЛОIfUU сuфаmларга зга 6)'лган УСМUР ёш.ларда 
'\УnОЛ.'lUК. ёл.ЮIIЧШlUК. uнmuзо.мсuзлuк. '\Оuдаларга рuоя I.,lщwас.'lUК, 

.Vз6Ш1армончuлuк каБШlар кирадu ва бундаu ~uслаmларга зга 6.Vлгаll 
усмир ёшларнu mар6uялаш I)UUUII кечадu. Бундаu ёШ1аРНU 
mар6uялаш (жаwоа орасuда mар6uяланган)да фаl)Qm уларга 

AKK3M3-lIкка ёвдаmиm лозuw, Чунки улар жамоа ёки купчилнк 

орасида узларининг зйбларини ошкор булишини С!КИ тарбия танбе", 

6ераётгаи кишининг HacJЦaТ ёки курсатмаларига буйсунишни 

ёl(fирмЗЙДилар. Улар билаи муомалада них.оятда зх:тиёткорлнк., 

самимИЙЛик., дуетона муносабатда булишгина талаб I(ИЛИНади. 
Тарбияси !(Ийин усмир ёшлар билан ншлаш унннг характерн, 

I(ИЗИl(ишларига хос хусусиятларни эътиборга олиш ЛОlИМ, Куп 

насихат I(илмаслик, уришмаслик., 080ЗНИ баланд I(илмасл"к, КYn 

гапирмаслик MЦCaдra МУ80фЩ. Узаро самимий муносабат, шахсий 
намуна (Me)U{aT, УI(ИШ жараёнида) оила ва тамим муассасасидаги 

кишиларнинг ишга ижабий муносабатигина усмир ёшларда шундзй 

булиmга х,авас 1)'F'диради. 

Тарбияси I(ИЙИН усмирларнинг хaтrи-харакатларини ижоБUU 

й,vна1uшга бурнб юбориш учун уларда масъулият, гурур, жавобгар

лик, ишонч каби юксак )U{сларни таркиб тоrпиРIfШ лозим. Бунинг 

учун уларга ёши, кучи, I(обилияти ва I(ЮИl(ишларинн х,исоGга олиб, 

топшириJ<:Лар бериm айни муддаодир. Уларга кичик жамоанн, спорт 

се КЦИJlСИНИ , тирик бурчакни БОШI(8РШИ вазифасини ишониб топ

шириш натижасида салбий феъл-атворларни камаiПириш мумкин. 

Ху мас, тарбияси !(Ийин усмирларнинг узларини I(ИЗИI(l(ан 

тjraракларига жалб I(ИЛИШ орl(ЗЛИ YJ<:ишга салбий муносабатлари 

аета-секин йУl(ОЛиб боради. Яна энг мух.ими шундаки, тарбия

лаиувчиларга ишониm керак. У ларни J<:Y лидан келадиган ишларга 
эътиборни бериб, уни бажаргаидан кейин раrбатлаtПириш, унн яна 

хам JlXШи бажаришда уз фикрларини баён l(ИЛиш хам мух,нмдир. 

Тарбияси I(ИЙИН ёшлар билан ишлашда тарбия беришнинг 

махсус шароитларини 8IIIЦ1IaпI мухимдир. У лар билаи дуч келган 

вцтда ёки х.ар доим эмас, балки ~лай шарт-шароlП яратилганда 

тарбиявий иш олиб борилса, яъни тарБИЯВИЙ таъсир курсатилса у 

КУПРОI( натижа беради. 
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АСОСИЙ ТАЯНЧ ТУШYНЧAJIAP 

Уз-Узинв тарБИRлаш - шахенинг fзини англam, fзини-fзи 
бошк:ариш, узига талабчанлик, ривожланишга БУлган Э"'""t!жини 

англаш ва уз-Узин и тарБИJIЛашга булган эх.тиt!жининг юкеак 

даражада тара"к:ий этганлиги билан xapaкreрланади. 

Уз-узини тарБИRлашиииг таркибвl IgICМJIapB - муCТ8l(ИJ1 
таълим, узини ижтимоий мех.нат ва касб-хунар эгаллamга тайер

лаш, ахлОl(ИЙ, эстетик, жиемоний жих.атдан такомнл.лаштириш ва 

х.аказолар. 

Уз-узини тарБВRлаm дтвёжларв - ижrимоий бурчни 
англаш, ахло"ий идеал ва намун&, обру IфЗОНИШ, Т8НК:ИД ва уз

узини танк:ид, уз моддий-маънавий эх.тиёжларини к:ондириш ва х..к. 

Уз-Узвнв тарБВRлаm иетодларв - уз-}fзини анализ (тах,лил) 
к:илиш, уз-узини ишонтириш, fз-узига буйрук: бериш, 

рaroатлантириш, уз-узини назорат I\ИЛИШ, уз устида ишлаш, уз

узини маъ!<уллаш, рух.лантириш, к:оралam, текmириm, уз-fзнга 

х.иеобот бериш ва "'.к. 
Шахсвв а:аlта тарБВJlJlаm - e~OH тарБИJIЛaнraн шахслар 

билан тарБИJIВИЙ иш олиб бориш, уларнинг тарБИJIВиА таъсирга 

булган х.ар к:анд8Й к:аршилигини енгиш, ЖВМИJIТ ва атрофдam 

одамларга муносабатини ме"Ьерлаштириm жapafНИДИР. 

Уз-УзИНИ ТЕКШИРИШ УЧУН САВОЛЛАР 

1. Шахени уз-узини тарБИJIЛаш 1Ушунчасининг мазмун

моx.юrrини изох.ланг? 

2. ТарБИJI ва уз-узиии тарБИJIЛашнинг Узаро 6of"лlЦЛИПlНИ 

1Ушунтириб беринг. 
З. Шахени уз-узини тарБИJIЛашнинг таркибий ~емларини 

1Ушунтириб беринг. 

4. Шахе ни fз-fзини тарБИJIЛ8Ш э",""ежлари дегаида нимани 
1Ушунаею? 

5. Шахени fз-fзини тарБИJIЛ8ШНИНГ ~ методларини 
биласиз? 

6. Шахе ни к:аЙТ8 тарБИJIЛашнинr мазмун-моx.юrrини 1Ушун
тириб беринг. 
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МУСТAI\ИЛ иш МАВЗУ ЛАРИ 

1. Шахсни уз-узини тарбиялашнинг мазмун-мох,ияти ва МЦС8д
вазифалари. 

2. ТарБИJI билан шахсни Уз-Узини тарбиялашнинг узаро 
боrликдиги ва УНИНГ таркибий IQfсмлари. 

З. Уз-узини тарбиялашнинг шахсни шакллшпириwдаги 
ах.амmrrи. 

4. Шахсни уз-узини тарбиялаш ЭJ(rиёжлари ва методлари. 
5. Шахсни ~ тарбиялашнинг мазмун-мохиятн ва Mal(Caд

вазифалари. 

ТЕСТ ТОПШИРИ~И 

1. "9з-УЗивв тарБИllJlаm туmyвчаеввввг мазиув-моI,llВТВ 
вима? 

а) уз-узини тарбиялаш-уз-узини такомиллаштиришднр; 

Ь) уз шахсини .мaI(caдra мувофИl( шакллантириw жараёни; 

с) тарБИJIНИНГ натижаси ва РУх.иЙ ривожланиш дтиёжла
рининг акс этиши; 

d) тарБИJIЧИНИНГ Функцияларини тарбияланувчининг Узи 
бажарадиган жapai!н; . 

e)b,c,d. 

2. Шоевивг fз-)'зиви тарБВllJlаw жараёвлари вечта? 
а) шахснинг камол тоmuидarи биринчи босl(ИЧ оила тарбияси 

ва мaкrабгача таълим муассасаларидаги тарБИJI билан боrлиI(ДИР;. 

Ь) иккинчи боск,ичда шах.сда намунали х.ислатлар, энг юксак 

мцсадлар, эстетик ДИДlIар maклланади; 

с) учинчи боСlQfчда шахсни Уз-Узини тарбиялаш, ахлОIQfЙ 

такомиллашиш жараёни -ryла а.малга ошади; 

d) тfpтинчи босl(ИЧД8 тарБИJI ривожланиб шахсни уз-узини 

тарбиялamга aйJIaнади; 

е) а, Ь, с. 

3. Шахев.вг fэ-fзивв тарБВllJlаmв.вг тарк:.бвl к;иемлари 
к:аlеи жавобда fз акеиив топгав? 

а) МУCТaI(ИЛ таълим; 

Ь) уз-узини и:жгнмоий мех,иат ва касбга тaRёрлаш; 
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с) уз-узини ахлОI<;ИЙ жих,'Пдан такомиллaurrириш; 

d) уз-узини эстетик ва жисмоний жих.атдан тарбиялаш; 
е) а, Ь, с, d. 

4. Шахсвв fJ-УЗВВВ тарБВllлаш ЭJ.Твёжларв IOIlсвлар? 
а) ижrимоий бурчни англаш, ахлоlOfЙ намуна;. 

Ь) жамиятда '\Урмат-обру к.О30нишга ИIПИЛИШ; 
с) танк.ид ва уз-узини танк.ид; 

d) моддий ва маънавий эx:m~жларни к.оидириш; 
е) а, Ь, с, d. 

s. Шахснввr уз-узввв тарБВllлашвввr lQlaдal методларв 

мавжуд? 

а) уз-Узини билиш ва кузатиш; 

Ь) уз-узини анализ (тах.пил) J<;ИЛиш ва ишонтириш; 

с) уз-узини раrбатлантириш, назорат J<ИЛиш; 

d) Уз-узини маъкллаш, рух.лантириш, I<;Оралаш, текwириmи, Уз
Узига хисобот бериш; 

е) а, Ь, с, d. 

6. Шахсвв юаlта тарБВllлаш 1)'шувчасввввr мазмув

МОЦIIТВ ввма? 

а) тарбияси к.иЙиш шахслар билан тарБИJIВИЙ ишлар олиб 

бориш; 

Ь) тарбияси l\ИЙин шахсларнинr тарБИЯВИЙ таъсирга булган 
фаол к.аршилигини енгиш ; 

с) тарбияси к.иЙин шахсларни атрофдаги одамларга 

муносабатини нормаллawruриш жарal!нини l(8Йrа тарбиялam деб 

юритилади; 

d) l!MOH тарбияланган ~шларни I<;aй"ra тарбиялаш; 
е) а, Ь, с. 

7. Шахсвв l(alTa тарБВlIЛаш жараёвв вечта вазвфанв 

бажарадв? 

а)тиклаш; 

Ь) компенсация к.илиш; 

"С) тузатиш; 
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d) paFбaтmurrиpиш; 
е) а, Ь, с, d. 

8. Шахс rcal'r8 Т8рб.8JI8Ш метоал8Р. rcalc. ..воб.lll 
Вфо.ll8JI8вraв? 

а) lQiЙТ8 ишоtmlpиш; 

Ь) paF6aт1l8lПНpиш; 

с) ж:а:юлam; 

d) мцташ, Т8III8IaCYP билдириш; 
е) а, Ь, С. 

ИНТEJI.1IEКТУ АЛ ТРЕНИНГ 
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м/- -'i1;99ТSЪ TfI818Q- -1 
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4. У]-tзиии 1'8рб.8лаmиииг шахеи. шаКJШ8вт.р.ащагв 

1," ~Ш:-·· _ .. F~'U 
5. Шахеии tз-tзин. 1'8рБИ8лаш з~buJарии. 1)'myвтвр.б 

бе 

г
г

. 11(1. шffri _____ .l=Тy::: __ _ 

6. Шахеии tз-tзиип 1'8рб •• Л8ШВ.ВГ IQIlIДal методларв 

маижуд ва улардаи фоlдалаи.m Iуллар.в. 1)'myвтвр.б 

берввг. 

1(1 I ШYYfКММ ~)'фЙ _ _ Туmyвча 

7. Шахеии к:аl1'8 1'8рбивлашв.вг М8]ИУВ-МОJ;ВIIТJI ва 

ббе 

11(11 
г .. " г - -,------

ШI(ГММваМ Туmyвча 
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х Боб. ПЕДАГОГИК МЦОРАТ АСОСЛАРИ 

10.1. ПЕДАГОГИК МАХ.ОРАТ x,AI\ИДA УМУМИЙ 
ТУШУНЧА 

Дарх.цнIQП, "Кадрлар тайёрлаm миллий дастури"да х.ар 

томонлама камол топтан, жамиятда илroр 1Урмуш тарзига мослаш

ган, таълим, Давлат таълим стандарти талаблариии онгли равишда 

ижrимоий-сиёсий, ХУ~l(Ий, педагогик-психологик жих.атдан пухта 

узлаш-тирган, давлат ва оила олдида жавобгарликни ~c этaдиraн, 

ёшларни тарбияловчи YI<mYвчи-педагогда юксак назарий ва 
методологик тайёргарлик х.амда юксак асбиl педагогик махорат 

булиши талаб зтилади. Шундай экан, х.ар томонлама баркамол ав

лодни тарбиялаш узлуксиз таълим тизимида Me~aт I<ИЛаётган YJ<и

тувчи-педагогиинг илмиЙ-методик.. ижтимоий-сиёсий савиясига, 

таАёргарлигига ва фидоийлиrиrа, ёш авоодии ~ ва тарбиялаш 

ншига булган муносабатига БOFЛИКДИР, Уюnyвчи-педагог жамият
нинг ижrимоий топширИFИИИ бажаради, шундаА экан, х.ар томон

лама етук мутахассисларни таёрnашда у муalblн ижrимоий-сиёсий, 

педагогик-психологик ва шахсий талабларга жавоб бериши лозим. 

IJ.Iy'ftдarннa Ytotтyвчи-педагоrнинr педагогик вазиятлар мох.юпиии 

ва диалектикасини, замонавий таълим технологиясини ва 

профессионал педагогик мах.орзтии I(aй даражада эгаллaraнлиm 

намоён БУлади. Педагогик билнм ва юксак педагогик мах.орат эгаси 

булган уюпувчи-педагог аввало, педагогика фaиининr методологик 

асосларини, шахс ривожлaюnuинюп- к.ОНУННJIТлари ва омнллариии, 

"Kaдp.lap maйёрлаш .WWL1UЙ дастури "НШk' .WЩиятu, .шщсад ва 

вазuфШЮРUНU 6uлuшu керах. X,Ol..-рги кунда таълим тизимида мех.нат 

к.илаё1тан }'I<myвчи-педагогларИИЮ' кynчилиги таълим ва тарбнf 

жараёнида педагогик мах.оpaтнинr зарурИJIТИ ва ах.амиятини ЧУ~ 

англамок.далар. 

Педагогик мцорат авиа? Уичиr мохвАТВ иималардаи и~ 

рат? Педагогик махоратви эгаллаw учув иималарии бвлиm ке

рак? Уmбу саволлариииr мохввтвдаи келиб чи~б педагогик иа
х,ораТ l)'шунчаси мазмунини "Педагоги/f.' энцUЮ/оneдuя " ва педагогик
психологик адабиётларга асосланиб кyйидarича таърифлаш мумкин: 
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J ПЕдАГОГИК МАХ.ОРАТТАЪРИФЛАРII I l-шакл 

П~д8roгиlt "'Up8T - f1касб.в.вг 
.. OIJlP )тr.c. IIfJlraи IOIIC8K 

Jlараz8д8 "8д8И.IIТЛ •• f1"и.ив 
'l)'lQ1I 68J18J1иraи fна.ш СОUЯ.р •• 
•• ши T.UНJI 1Л OJI8JI.raи. пр6.в
Л.Ш •• 'КПИ" уcnyllИlIТии. муа .. -
.. ал 1гaJ1JU1Г.И fJartJ ..... -пр6 .... и. ~ 

За .. ои •• иll пuaroги" те.IIOJIOГИ.
Л.рд8Н кf1JJaHBH ... 1tC8JI _РСИ.IIГ 

OI •• П .. а .. аР8JIОРЛ.""". ОШ.
р.mд.и ибор.т 6fЛв6. fItIпJ .... и-
ИИВГ касбвll-ВZОJlиl •• OJIИIIТRJI.Р· 1--

Б)"RaII r-тr-"IIИIIИТ ..... 0р8Т11 
T.1oJI1I" OJIУИ"IlЯ8Р ."RJI.В КII"B 
ИИ"8JlIlР тy1IIув.рею 6fЛГ8l1J1вrRВИ 

'fCJaв (f1 88КП1А8) МГ81 OJI •• 
~ВJllIlIТиra 60r Л.II; 6'JI8.1 •. 

ПuaГOIW" ..... Ор8т - fJaпy ...... IIГ 1--
f1 •• IIJI8РIIВИ "'Г81111D1Д8 эри.raн 

т.zpиllал.рии f1 .. OJIIIIIТRU 
_OJIIIII "'JIJI.ИГ811 l.OJIД8 fII;) .... 

т.р6и •• ".ВИIIГ ц ..... 
uрраяаРIIJI. 1ИГ I00Р. _p8IDJ1. 

1Р ... 8JlГ8И IOТ}'КJI8P".P' 

ПuaroПlIt ".Up.T - 6у faтya ... -
DCil8roПl.вr .YJIд8I ".~C81 .. 4 

касб.. "18Л8Тя.ри •• 
kлпuI8 ..... raи ~Уc:yanIП .. У f1 
•• и.ии ~ ... тpotл .... 

68J1 •• 1IJI •• _roПlIt-пси~OJIOПIIt .. 
"nO.1ик пlfpraрлRr1U18 

Пt,ll.ГОПlIt "."ОРIТ - у..итув"ииииг yc.-тО1-
..ура6биRлик ФI1ВЛIТЛIРИ. у ...... туВчвлиК 

Dс6ииииг СИРЛlРИИИ чуlQ'Р 1галЛlГlВЛИГИ. 

иисоии.лик ВI ис.-тn.Jlоди "I"Д • 
иIПCJIJI~КТУал салохикти ВI шу Кlбил.р 

IСОСИДI УИДlГИ "Iсбиll били .. Вll)·W}·ИЧ8. 
КУИИ""'I ИI .. алIКU8РИИИГ .. )·Ка .... 8JI 

WlIUIЛ:lИГ.И .. -.сби. фаоликти. 

ПuaroПlIt ".Up.T - ftany........ К)'IIНJlаги 

ко611J1ИВТя.р .. yz.cca .. 6fл .. огв Л01И": 
-fICIП} .... и _ре ".Т~РИ&JIИИИ .ИИII; 88 Р •• Ш.И 

6аlи II;IIJI. OJIIIШИ Ир8К: 

-f1oпyи .. и f1 Т.ЪЛИ" OJIУИ"НЛ.РIlИИ UО.И 
бор .... "'Г8ИВJI.lтпи " •• 1)' 6f1 .... 6ир ~IIJI 

.ВКРГ8 ПЛТIIР. OJI."И кер.к; 
-fJtктY ........ 1)· "ОIUlВТ.ИII тfЛ. 0 .. и6 kpa 
ОЛIIШИ кер.к •• 18pypllllТ 6fJlRRд8 УJI.рВ 11)' 

... В1УИИИГ f1 асбиlI .8ОЛИВТU.ГИ "'ии .. 
роли UII;RJI. тушуи ... kp8 OJIиши ира": 

-.. ре " •• О"ИД. Ii<"t.pll; ХОМ. аТII.ш.hг.и 
Т8JJ8II.и. TnaI Upe "'1"УВIIII. fpГ8иишг. 

Zullll;llJl. OJI ••• иР.It: 

-fJOПy8''.II.ИГ ".рсиИН .Н .... 80.. 1ТТИРИ .. IIИИ 
.OUO .... П1oJlИ .. OJI) .... lIЯ8р сони 

.УJlIIТOР.IU8П1 .... и Т.ЪЛII .. ОЛУИ"lIJIариииг 
О ..... UOIИИII таOll<llJl1Т11ШИИИ 6 ... ол.б 

борИID .. бу ороли f1 д8ре tпlD 
ТnIlOJlOПlИС8I1. Т8КО .. 8JIЯ811П1lРllб боРИID 

."КОИ.lIТWra 1Г8 IIfЛII.: 

-~".IIII11Г ... ре ".lI;C8.Iвr. 1РИIDГ8l1J1вrини 
IlaХOJI816ВJ1ИШИ •• ~УЛOCIJUIID ко6l1J1.IIТИ 88 IDУ 

n68Л8Р· 

fJ(yи .. и-тaJI86аяар •• ~ .... 
пр6И8JI.Ш .. РИИОZJI.ВПР •• В8ИГ 

... к6УЛ .fJIJI.Р"И IПII.6 топвtl 
.1I8JIII1 •• 0JI81П'11А8 JCfJlЯ8I1П1J18 S'J0пy8 ..... иГ асб.IIfиIlJlll"IIA8П1"М1Г 

о ... 6fJI8JI.. _ор. IIMOlI8-Dц.roПlJt ..... ОР8Т ••• 

П_ГOПIIt ".Up8T JlеГ811А8 
r-тrи .... иwт _roПlJt_1I.IIOГ8К 

IIВJI.IIJI8РВ8. IC8cбиI _11:8 .. 
JCf8-ри .. III)'D .... U 1 ........... 
f1касбиГ8 _ ••• ptIМ&JI8вra. 
DCil8Г01"WК ........... 88Т)'8IIII8C., 
uhп .uool-хтепх IIf8OC8I1aT_ 

6'.l1li .... f1.IПqНIf ... U18С8П1 
.-11" ... а-n.иtl иto.ua 

тy18yII ...... 

6uПlJl8IJu1. П_roПlIt "'Up8T - J'IcInyв ... 
_орл ........ IIГ 0JI81 B.")'II8CII. ~ОПlIt 

".Up8T t-ry ... .u l8J1J18p aв80".u 
•• КJIJI8I1в6 борвд •• м."ОР.ТJ18 faтya .. и 
ц..... urop Т88P8CI8 со ...... 6'я. 0JI8JI •. 
ШУИ.RГ У"УИ ~Пц.roПllt те~ВOJIОПl.~ 

Т)'IIIf8"'C8 T.pКll& ..... М.Н ....... -IIJII"OР", 
~во .. торли"". ~880 .. ItOpлIП<". ~nсб пф.I<ItYP." 

ка6. тyпryв ....... р сивrJ(8Р8Jlllд •. Бу 
1')'8YJI ....... pB.вr р_. _ГOПIIt ..... Ор8т_ 

о ... II'Л8JIIL 

Педагоmк махорат J<Yйидan1 S'зaРО БИJН5ири билан 6oFлИJ<: бfлган 
асосий таркибиА 1У3илма (компонеlП)лардан ибрат: 
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У'I<IПУВЧИНИНГ касбий педагогик мах.оратининг асосий мазму
мох.иятини мезонлари ва кУРсатIOfчлари-педагогик ижодкорлик, 

педагогик техника сирларини nyхта эгаллаш ва юксак касбий 

салох.иятга эга булиш, та'ЬЛим-тарбия жараёнида укувчи-талабалар 

бнлан узаро мулокот олиб бориш тaкrикасини I(}Iллаш ва уларга 

муваффакиятли таъсир к)iрсатишнинг шакл. усул. восm-аларидан 

хабардорлиги, педагогик кобнлиятларини намойиш эта олиш, 

нyrк:ининг равонлиги. ташкилотчил ик кобилияти. маънавий

маърифий ва тарбиявий ишnарни ташЮUJ этиш х.амда амалга 

ошириш, педагогик фаолият жараёнида >\улк-атворини ва 

х.иссиётлариии жиловл8Й олиш ва бошка хусусиятлардан иборат. 

Демак, профессор к.Ззриповнинг таъкидлашича. юксак педа

гогик мах,орат эгаси булиш учун укm-yвчи Узида х.ам илгорликни, 

хам ижодкорликни, хам новаторликни (JlНГНЛИкка интилишни) 

тарБИJIЛаши лозим 1 • Буни куйида келтирилаётган Уl(ИТ)'вчининг 
касбий мах,орати мазмуии ва мох.ияти асосида к)iришимиз мумкин: 

3-ШQКJ/ 

УlOП}'вчниинr касбнй махоратн ма1М)'Н ва МОl.НlПн 
мезоlUlарн ва кfрсаткнчnарн 

! 
ИлroР f!gпyВЧII, боШICII fuпyвчu.!И". црагавд. fз ИШНГ8 И.n'УЛИIIТ бил.и 
ораll4в. Шу С:ОUЯ.'" lIZ06иl т.zpв6a.n.рии ур!".ивб, f1 Д.РС:Л.Р.д8, Т.'ЫlИИ 
иука"с:"".в .. IJ1IYЦ.B таШК.Р. т.рбв ••• 1 тцбвpn.РII. кУJUI.IIIИ. Шу 
OIIIC8Лв У тa'ЫlB" .. тар6в. с:оас:вда иу.I •• lII1'VU.pВ. IItfлга ICВPIПU •. 

! 
и..шкор fIan}'вtIBH •• !" urop y....-тув .. ИJI •• "IЖ" myвA.K., RJlFOP flCитYвч. 
и • .-уа ..... бал.рв. уpnвв6,шул.р .с:освда Т.'ЫI.и-т.рб •• бfl .... иу."в 

.II1IJ.РН •• И8JIna ОШ.рс:., Ir.КOIIКOP fкnJ'Вч. бу и •• бал.pna Т.ИICIЦ.I Ф бu.н 
араll4н. куп ~OJIJI.PlI. и • .-уll иtтOlIВК !tfл-ltfpнlCJl.pnI fз иунouб8тввв 

БUJI.РВ6, шаJlOВТ" во.вт тalCll3Ol:.гa, fJв •• И!" .ИКОИВВТJl.РВга цраб И.В8)·а 
таpтw6л.раав "JЖII. 18ио •••• 1 иnо.-. ... yryJIJI.p..:a •• tollдaл.и8д •• 

*-
Новатор ~. ,....1' BUn IКJI.ПlГВII: ВОС:8Т8 .. yryJIJI.p. _.-удл.rв 
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Таъкидлаш жоизки. ~вчи касбий мах,оратининг 93ига хое 
хуеуеюrrларидан яна бири. унинг fJ<myвчи шахеи ва касби 
,.уrриеида мукам мал маълумот ва тушунчаларга зга зканлиmдaдиp. 

Ук;myвчи инеон еифатида шахе ий фаэилатларга зга булиш билан 
бирга. к:уйидаги каеБИЙ. пни ихтиеослик фаэилатларига х.ам зга 
булиши лозим. 

Шахсий сифатлар тизиивда: миллий мафкуравий онглилик. 

уз каебига еадок;ат ва олиЙжаноблик. ташаббуекорлик. болажонлик. 
талабчанлик. ватанпарварлик. педагогик одоб. тадбиркорлик. к:ать
иЙЛик. х.ар к;анд8Й вазюrrда 93ини идора l(ИJ1а олиш, миллатлараро 

му лок;от маданиJП'И. кузатувчанлик. самимийлик, топк;ирлик. кела

жакка ишончи, хушмуомалалик каби фаэилатларга зга булиши 

керак. 

Касбий сифатлар тизииида: педагогик зиЙраклик. 

Узбекистоннинг 93 истик;лол ва тарцк;и~ АУли моx,иJП'И. беurra 
ик;тисодий тамойил ривожланишининг маънавий-ахлок;ий негиз

ларини билиши. миллий тарбия мох.иJП'И ва маэмунини чук:ур 

англаш, ч) I()'P илмнй еалох.ияти, педагогик ижод. уз фанининг 

тарбиявий имконюrrларини мукаммал билиш. педагогик билим

ларни такомиллаштиришга ИНТИЛИШ,. мамлакатимиз Президен

тининг ички ва ташк;и сиl!сатидан хабардорлик. 93бек халк;инннг 

анъаналари, к;адриятлари, урф-одатларини англаши, еиl!сат, тарих. 

маънавит ва еанъат, ахлок;шунослик. диншуноелик. х,уI()'JЩIy

нослик. Улкашунослик. фан-техникага оид маълумотлардан 

хабардорлик. Умумий педагогика ва психологиящ этнопедагогика 

ва зтнопсихологияга оид билимларга Jra булиш ва х,аказолар. 
Хуллас, о.ШЙ mab.1u,w .w)'ассаса~арида mab.~u'w олаётган 

б.Vлажак у"t'Umувчшарда Ю'iOрида 1fQйд ~иHгaH .~mувчшик 
I{асбиu .wщораmuга хос шахсий ва касбий сифатларни 

шаlo:Л.1анmириш лозu,w. Педа20гик кадрларни mаuёрлаш, уларнинг 

);l\Umувчилик касбuга .wослаша илиши, кенг .WQЪНОдaгu УlfUmувчининг 

педагогик .wщораmини ШQЮlJlанuшuга бу.12ан mшабга .wувофи~ 

-,"о.1да nедагогик-nсихологик БШu'~V/Qрнинг назарий ва awший 

асосларини эгйJ1Лашда акс Эf1lA(О8U лозим. Шу боисдан -,"aw олий 

.Vl\Ye юрm.'lарининг касбиu mab.llw/ ujiна'lишлаpuга уlfUтувчu
nедагоглик касбинu севган, унга 1fU3UJ9itЖ ва .моUUJ1ЛUZU булган 
u~идорлu ёшларгuна 1fQбул ~UНUШU .wa1fCaдza .wувофu~uр. 
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10.2. ПЕДАГО['ИК БИЛИМЛАР - YIoIТУВЧИ КАСБИЙ 
МЦОРАТИНИНГ НАЗАРИЙ АСОСИ 

Маълумки, педагогик билимлар YI<myвчининг педагогик 

мах.орати ва касбий мах,оратининг назарий асоси х.исобланади. 

Педагогикага оид умумий билимлар тизими таълим ва тарбия

ни ташкил этишнинг конуниятлари, мох,ияти ва тамойилларини, 

педагогик амалиётнииг инъикоси, педагогика назариясининг 

эмпирик асоси сифатндаги педагогик фактлар х.aJ\ндаги эмпирик 

билимларнинг диалектик БOFланишидан иборатдир. 

Педагогика назарuясuга оид умумий БWlШf.1QР гyPYJtu 

mаркибuга ~идaгw/ap k-uради: 

-педагогиканинг асосий 80ялари, концеnцuялари ва педагогик 

~одисаларнинг ривож;ланиш 1\Онунuятларини БWlиш: 
-nедагогиканинг энг M~UМ назарии 80ялари, асосuи 

каmеzорuя.llари (mушунча1ари)ни БWlиш: 

-асосии педагогик фактларни БWlиш; 

-mаъл uм-mарбuян инг умумий услуби ~a~дaги амалий 

БWluмларни эгШlJlQШ. 

Бириичи rypfI. таркибида lQ'йидаги а.-::осНЙ методологик 

I(ондаларни билиш зарур: 

-таълимнинг ижrнмОИЙ1lашуви; 

-таълим-тарбия мwc;садлари, мазмуни ва услублари давлат ва 

жамият талабларннииг ижrимОИЙ-Иl(Тисодий вазифалар билан 

бeлrнланиши; 
-педагогик жарai!ннинг изчиллиги ва IIXЛИТлиги; 

-педагогика назарияси ва амалиётининг диалектик 

алОl(8Дорлиги; 

-таълим-тарбия жараёнини ташкил этиш мцсадлари, мазмуни, 

услублари ва шаклларининг муштараклиги; 

-Давлат таълим стандарти; 

-YJ<yв дас1Ури; 

-календарь мавзуси режаси; 

-YJ<yвчи-талабалlЦ) учун дарсликлар; 

-fIonyвчилар учун маълумотномалар (справоЧlOfклар); 

-9JUrrYвчилар учун YJ<yb-методик J<SfJU1анмалар; 

Таълим муассасаларида мутахассислар тай~рлашда 

БУлган YJ<yb-методнк х,ужжатлар: 
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-таълим муаСС8Саларндаги кадрлар таА!рлОВ Afналишлари, 

касблар ва ихтисосликлар тзснифлamчи; 

-нхтисосликлар Давлат таълим стаидарти; 

-мутахассисликлар б~йича намунавий ~B режаси; 

-фанлар б~йича ~B дастурлари; 
-фанлар б~йича ишчи дастурлари; 
-фанлар б~йича маъруза матнлари: 
-фанлар б~йича дарслик, Iфиимча адабиетлар; 

-фанлар б~йича ~~B-MeтOДНK I(fлланмалар; 
-талабалар учун маълумотномалар. 

Юl(орида ~в-методик ~жжатларнинг ~ёсий тавсифномзси 
тах,лили ~йидагиларии, nнн мактаб, академик лицеЙЛ8рда мех,нат 

таълими дарсларида ~lQ'вчиларни мех,натга. касб-х;унар 

коллежлари ва олий ~~B юртларида мyraxассислар тзйё!рлamда 

таълим мазмунида УЗВИЙЛИК даражасини аНИl(J1ашга х.амда Y~B 

дастурлари, дарсликлари ва ~B J<:YЛЛ8НМаларини яраТИlПДа 

узвийликнн таъминлашга олиб келзди. 

Узвийликни амалга ошириш мактаб, академик лицейлар ва 

касб-~нар коллежлари ва олий ~~B юртлари ~B дастурларида 

зАрим мавзуларни чу~рлaurrириб, ~вчи-талабаларнинг касбий 

мойиллигига ва танлаган мyraxассисликлари б:fйича билим ва 

куникма эгаллашга имконИJIТ яратади. Бу таълим муассзсаларида 

Давлат таълим стандартлари ва дастурлари асосида таълим 

жараt!нини изчиллик ва уэвнАлик прииципи асосида 8Малга 

оширишга шарт-шаронт яратади. 

Иккввчв rypys; таркибига таЪ1'им-тарБИJIНИНГ I(ОНУНИJlТлари, 
тамойиллари, мазмуни, шакл ва услублари, таълим муассасасини 

БОШI(8РИШ ва унга рах.барлик ~иш, педагогиканинг назарий 

rоялари, маънавий, эстетик, жисмоний тарБИJI усули кабиларни 

билиши лозим. 

Учввчв ryp~a х.ар J<ЗНд .. d педагогик тажриба мазмунининг 
ажралмас I(ИСМИНИ ташкнл этадиган, н838рИJI ва амалиет 

~ртасидаги боrловчи бутин х,нсобланаднган педагогик фзктларни 

билиш кнради. Тах.лил ~ИШ, тушуниб eтюu ва умумлаштириш 

назарИJItпl боЙИТ8ДИ. Энг ноё!б ва 'IfYJg{М фaкrлар билан бойнган 

назарИJI ха янада ривожланади ва педагогик амалиm-a ижобий 

таъсир курсатади. 

Педагогика назаРИJIси ва амалиетининг диалсJtТИl( бorлaниmида 

бир мух.им х,олатга ~ ~ лозим. Педагогик факглар 
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пеJUl,ГOгик В83ИJ1Тларни ани~am учуи МУ](ИМ манба бfли6 хнэмат 
~. 

Бнлиш сох,асннн тасиифлашда уиинг I<Yйидаги жих,атларига, 

хусусан, фактлар, терминология, фактларни саралаш усуллари, 

ривожлаюпп омиллари, таснифлар, текшириш ва бцолаш 

меэонлари, Тa,ДI(IЦ ~иш услублари, умумий тушунчалар, 

ходнсалар туmylПириш, I(ОИДалар ва башорат I(ИЛИШ учуи эарур 

назаРИJU1ар, I(Оидалар ва I(ОНУНЛарни бнлlПП педагогик ваэиятларни 

ани~аш учун мух.им манба бfлиб хнзмат 1(ИЛ8ДИ. 

Касбий-педагогик бнлимлар 11DИМИга методологик, назарий ва 
услубий бнлимлар киради. Бу бнлимларни I<YЙидаги 1fpт турга 

бfлиб fpганиш мумкин: 
-методологик (педагогик ходнсаларни бнлиш йfллари 

~аги) бнлимлар; 

-назарий (ТУШУlПИрувчи ва мулжал берувчи) бнли~ар; 
-педагогикага ОИД умумий амалий (педагOOlk амаллар ва 

педагогик ваэиятларни бажариш усуллари x.aJ<ИдaГН) бнлимлар; 

-амалий (музА_н педагогик жара!нлар учун мулжа!1Ланган) 

бнлимлар. 

I<,aйд зrnлган бнлимлар гурух,лари педагогик маданият ва 

педагогик мцорат асосларинИЮ" шаклланиш зхтис!жнни етарли 

даражада акс этrиpади, деб. ,,"соблаб, ушбу таснифга нлмий

педагогик бнлимнинг асосий таркибий I<Исмларини х.исобга олган 

холда тузатиmлар кирlПИW ва методологик, н~варий ва услубий 

х.амда технологик бнлимларни фар~аш лозим. 

Педагогик адаби!тлар тах,лнлидан куРинадики, турли билим 

даражалари фар~анадн: 

-танишиш даражаси (нарсалар ва ходнсаларни. уларни 

хоссаларини таниш, фар~аш ва тацослam); 

-ифодалаш даражаси; 

-бнлим-Iфfикма хоснл ~ИШ (намуна б}'йича); 

-бнлиш, ~гартирlПП. 

-бнлимлар 11DНМЛИЛИГИНИнr 1fpт даражаси мавжу д: 

-алОl(aларнинг мцаллий хусусНJIТИ (муaйJlн тушунчалар, 

атамалар уРтасидаги 60Fлаюопни кfpa олмаслик, масалан, fI<Yвчи

талабалар Iфпимча !OIЙМат ва даромадни fзapo 6oFЛ8Й 

олмайднлар); 
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-IUКMaн тизимли &IIOnnap (муаАаи MU3Y, М8С.,. б9AИ'tа 
бorланишлар тюими мавжуд бfЛиб. бунда бош~а МlCалалар бtutан 
бorланиш kY38тиnмаАди); 

-ТН3ИМ ичндаги ало~алар (фан б,Аича бмлмм.nар цмда 

ItOНУНlUПлар fртасндаги ало~алар 11DИМИ МUЖYД): 

-фанлараро алОl(8Лвр (фанга оид билимлар бир неча фаилар 

твъсирида шахлланади). 

llедагогик билимлар f~ИТУ8'1И касбиА мцоратининг мух.им 
таркибиЯ ~исми х.иcoб.naнади. Шунга црамаА, !tfпгина Т8д~иl(OТ
чилар f~ИТУ8ЧИНИНГ касбиА ~ргарлик даpuaacи, аАни~а. унtlИГ 

педагогик билимлари х.озирги дup талабларига МОС кenмlCJПU"МНИ 

ТВЪКИДllaRдилар. Педaroгик амали~тдаги фгина камчилимар 

f~8ЧИНИНГ наэарИJI билан !Of3ИI(Маслиги натижасида pfA беради. 
Уl(ИТУ8чилар билан fткa3илгаи сух.батлар уларнинг fз фаOЛИJТ
ларин и психологик 88 педaroгик *"uтдaн асослаб бера 

ОЛМlCJ1икларини кfpcaтaди. 

Педагогик билимлар педaroгик маданиn 81 педагогик 

мах.оратнинг мух.IIМ твркибиА I(ИСМИга аАлаимOfИ лозим. ЧУНКИ. 

уларсю педагогик кS'никмалар шаклланмаАди. Маълумки, билим 81 
кS'никмалар fртасндаги диалектик бarланиш мuжуд. КfИИКNалар 

3аМирида билимлар етади. леки н !tfникмалар ТВlUlид I(ИЛИW, 

fpганиш механизми асосида, лозим дapucaдa 1)'Wуниб етмасдан 

шаклланиши х,ам муМlCИн. БоШl(а томоидан. !tfНИКNалар бlU1ИМ 

маибаи х.исобланади. 

АмалиА фаОЛИJIТда билимлардан самарали фоАдаланиш муам

мосиии ечишга оид муаА.н умумми.'1лиА ~ндашуалар билимларttи 
Узлаштириш муаммосиии умумиd тарзда Т8дI(ИI( I(ИЛадиган 

семантика асосидв белгиланади. Тор маънодвги еемантика-бу 

сузларнинг маъноси х,Вl(идаги фаи, лекин е9нГГИ Аилларда уиинг 

м;амров доираси кенгаАиб бормом:да. Кенг маъиодаги семантика 

у~вчи-талвбалврнинг шахе CТVK мутахвсеие еифатид. шаклланиш 

жараl! н ида 1lIб.,вт. жамИJIТ. техника билан узаро таъсирга 
кнришиши всносида оладиган ахборотларll маъносини ифодаловчи 

фаидир. Дидвктиканинг семантик МУ8ммолари педагогика наЗ8-

ри.еи фаи и в8 педагогик таЪЛИМНИIIГ х.оэирги ривожланишида fra 
долэарб ах.аМИJIТ касб этмокда. Ахбvротлариинг маъноси тансфор

маЦИJl в8 реДУКЦИJl Ж8ра~иида кS'пинча fзгариб кетади. Н8ТИ)J(8Да. 

илмиА иш муаллифлари ва Т8Д1(Иl(отчиларига мyrлаt(O тушунарли 

булгаи гомарин объектив ифодan8W кS'пинча !(ИАин ксчади. Бу 
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педагогика фанининг узида х,ам ЖИДЦИЙ дидaкrик ва семантик 

муаммолар мавжудлигини англатади. 

Фикримизча, ушбу муаммоларни х.ал IOUIишда педагОГНl(а фани 

ва амали~ у-ртвсидаги богловчи ва узгартирувчи б9Fин 

х.ис06ланадиган олий YJ<yB юртлари УI<итувчи-педагоглари 
зиммасига муaйJlн вазифалар юкланиши лозим. 

ЮI<ОРидаги фикрлар педагогик билимларни I<абул I<ИЛИШ ва 
тушунишга ма'ЪЛ}'м Т8Йёргарлик зарурлигини к}iрсатади. 

Мутахассисларнинг ТaдI<Иl(отлари натижасида Уl(итувчилар

нинг педагогик билимларни I(8бул I(илишга тайёргарлигининг 

беш даражаси аниI(Л8Нfан: ахборот, тезарус, услубий, техвологик:, 

тад~и~от. 

Ахборот даражасида аеосий вазифа мавжуд БWlUМ ~a~дa 
ахбороm олиш uмконuяmuнu таъминлашдан иборат. 

Тезарус даражаси фан тWlи бuлан бо&1U~ Касбuй мщораmга 

эга булган nедагог 6у mWlни 6W1иши шарm. чункu бu.1u.wлар уларни 

лозим даражада ~БУ!l '9L'IUШ ва mушунuшнu mа~зо эmадu. 
Тезаруе дара.:жаеu БWlUМ ва инеон ypmaeидaгu ахборо",га оид 

mjcu'9lapHU бартараф эmиш ва муmахаееиеларнинг фан muлuнu 
эркuн jз.1ашmиришга uмконuяm яраmишнu назарда mуmади. 

у слубий даража нафШfйm WlМий БWlUWЛар. балки каебuй 
кУнuкмаларнuнг ~aм мавжудлuгuнu. nедагогик назаpuёmчWlар 

томонидан ишлаб ЧU'9L'IZан ус.лу6ларни jiзлашmиpWIганлигини 

англamадu. 

Техиологвк: даража WlМUЙ 6W1uмларни ва mавеuя эmuлгaн 
Wlгор mажpuбани амtL1uёmга жорий эmиш маlfCадuда уларнu 

еuфamли ва еамарали аке эmmиpuшнu назарда mутади. Аке 
эmmupuш mугридан-mуари нуеха кjiчириш дегани эмас. Бунда 

муайян ус.лу6 I\PлланUJ1аёmган шарm-шароиm. хусусан. ~ЧU
mала6а:rарнинг mаuергарлuк дара.:жаеи. уларнuнг одаmлари. 

Jlfumувчи-педагог.ларнинг технолoгuк маданuяm ва педагогик 

мщоpam дара:жаси ~иco6гa олинuши .10ЗUW. 

Ta-ькидл8Ш зарурки, УI<ИYYвчининг технологик маданияти 

педагогик мaд8НИJIТ ва педагогик мах,оратининг таркибий I<Исми 

х.ис06ланади. Техн01JОГИК мадаНИJlТли ва юкса педагогик мах,оратга 
зга 9J<итyвчи педагогика фани ва амалиётини бирлаштиради. 

ТадI<ИI(ОТ даражаси шу билан тавсифланадики, УI<ИТYвчи илмий 

билимдан фойдaJIанувчидан уни JlРатувчига 8ЙЛанади. Янгилик 

яратувчи ~вчи-педaroглар амали!тнинг илмий салоx.юrrиии, 
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Т8ДIOO(OТ фаолиJПИ учуи маАдоннииг мавжу ДЛИГИНИ намоAиm эта 
оладилар. 

Педагогика назарИJIСИ фани ва амалиетинииг 9заро уAryнли
гиии аиглаб етиш rJC;И1УВЧИ педагоrик мaдaнюrrи ва педагоrик 

МIЦОратининг мух.им омнлларидан бири х.исобланади. Педагогика 

назарИJIСИ ва амалиётининг 9заРО таъсирини рrебга ЧИJC;8риш 
ИМКОНИJlТларини аниJC;ЛaпJ учун JC;yАидаги масалалар ечимини х8!' 

JC;ИЛИШ зарур: педагоrик билимнинг амалиl!тrа Та"ЬСири 

самарадорлигини ошириш, педагогик билимии таълим-тарБИJI 

фаолюrrигa татБИJC; этиш жараt!ниии жадаллаштириш, таълим 

назарИJIСИНИ rJC;иtyвчи ижодий изланишларининг негизига 

айланишини таъмиилаш, rJC;иtyвчининг илмий-тадJC;ИJC;ОТ фаоЛЮIТИ 

билан шуryлланишга э".-тиё!Ж сезилишини таъминлаш кабилар. 
Шундай JC;илиб, педагогик билимлар УJC;нтувчи-педагогларнинг 

куник-малари таркибига амал JC;илади ва амалиА фаОЛИJIТда улар 

ОРJC;али руt!бга ЧИJC;ади. Педагогик билим на куникмалар бир-бири 

билан узвий боглиJC;ДИР. Шу сабабли педагогик куникмалар 
УJC;нтувчи педагогик мад8НИJIТИ ва педагогик МlЦоратининг 

ажралмас JC;Исми х.исобланади. 

10.3. УI<ИТУВЧИНИНГ ПЕДАГОГИК 
ПРОФЕССИОНАЛИЗМИ ВА КАСБ МАХ;ОРАТИ Х;АМДА 

I\ОБИЛИЯТИ МЕЗОНЛАРИ 

УI(НТУВЧИНИНГ касбиА фазилатлари (чуlfYр БWluмга эгалuгu ва 
nедй20гик фаОJluяmuда унга асос.1Qнганлuгu) - таълим жараё!нини 

ривожлаI-П"ИРИШ, 9згарувчан шаронтларда таълим муассасасига 

мослашУВИ, инновацион фаолият, нЮ\оят таълим жараёнининг 

самарали кечишига жиддий таъсир Э1)'ВЧИ омнллардан биридир. 

УJ<Yвчи-талабалар JC;оБИЛИJГГларининг JC;ай даражада намоён булиши 
ва ИМКОНИJlТларининг I(андай очилишига fJC;yвчи-талабалар В8 

уюnyвчи-педагог уртасидаги узаро х,амкорлик шакллари, умумАн 
олганда УI(И1УВЧИНИНГ касбий етуклигига боглИJC;. 

)(.ар I(андай фаолиятда профессионализм (nрофессuонал - бuрор 

кас6 6W1ан дouмий ШУZYJL~анадuгQl' одам, "рофессuона.'lU3М - .Vз 
кас6ини мщuрлuк 6u.1aH 6ажаpuш) - стандарт касбий муаммоларии 

ечишни билишдир. 

УI(НТУВЧИ шахсининг педагогик JC;оБИЛИJГГИ ва касбий жих,атдан 
шаклланиши муаммолари БУАича rткaзилган педагоrик-психологик 
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~ларда "професСВОВaJlВ:JМ" 1)'шунчаси "шахсвввг асб 

мцоратв" сифатида Wганилади. Уиинr таркибига педагогик 

фаолИJIТНИ 8М81Iга оmириm жараеиида шакллангаи мух.им касбий 

сифатлар х,амда шахсий касбий С81l0XИJIТНИ ташкил этган педагогик 

I(обилият ва мцорат, интеллектуал, мотивациои, коммуникативлик, 

креативлик-ижодий, перцептив ~дa шахс дииамизми яъни 

ЭМОЦИОИ81l-ИРОдавий (иродавий таъсир ~иш ва м8НТИI(ИЙ 

ишоlПИр8 олиш) I(обилиятлар комплекси киради. 

'9l(ИIyвчииииг профессиоиаллик даражаси бир неча омиллар 
билан бевоскra боrЛИl(. 

Бврвв .. вдав, педагогик фаолиятu жараёнuда uндuвидуал 

хусусuяm.ларнuнг мавжудлuгu. уларнu тузатuш ва 

такомwrлйШmUРUШ, вкквв"вдав, nедагогнинг uжтuмоuu-маданuu 

м.щumгa сuнгuшu, таьлuм-тарБUR жараёнuда uжтuмuu-маданuu 

.wеъёрларu ва касбuu мщорamuнu намоён этuшu. 

Аслида педагог бfЛИШ учун кишидаги истеъдоднинг узи 

етарли эмас, педагогга педагогик лаёl(3Т яъни педагогик I(обилият 

кер8К. Бу масала mакллан оддий 1)'юлса-да, ботинан жиддиИ. 

Барча мyraxaссисликларда бfлгани каби Уl(И1)'вчилик касбида 
хам педагогик I(06ИJUIТ - унинг шахсий истеъдод хусусиятларини 

белгилаб, касбий фаолият 1)'рини муваффаl(ИЯТЛИ амалга 

оширишда суб1.ектив mарт-шароитлар я:ратади. 

Таъкидлaw жоизки, педагогик мцорат Уl(И1)'вчининг педагогик 

l(обилНJrТИ ва фаолияти замирида такомиллашиб ва ривожланиб 

боради. УlfUтувчuнuнг neдaгoгuK nрофессuона'lUЗМU ва уз касбuга 
"компетевтлвгв" (ЛОЙU'9'uгu), бuно6арuн, у~тувчWlU" фаолuятu
нинг caмapaдop.1uгu, маму м кУрсamки'L1арга, .wасалан. nедагог

нинг Huмaгa ва I\йHдaU ~'1uб .vргатuшuнu I\йнча'lUК тушунuшu, ~aм 

бu.лuшu, унинг бu.1UМ даражасu ва педагогик сало~uятu, замонавий 

.V~тuш технологuясuнu I\йй даражада УЗ-1аштuрuб олганu, касбuй 

neдaгoгuK мш;оратu, maмu.w берuш ва тар6UЯJ/аш ~аwда шахснu 

рuвожлантuрuш БWlан бoz.,lU~ Maca'la1apHU 1)QНЧШL'IUК ~al эта 

олuш педагогик 1\Oбu.'lURтu бlL'lан белгuланадu. Шундаu жан, 

"Y~B"1YB"B педагогвк а:оБВЛВ8Тларввв IQIвцай бах:олаш 
мумкив?" деган савомар тУ8W1UШU табuuu ~ол. Бу борада 
"Педагогик Вa:JИlIтлар" тести jЩuтувчuнuнг nедагогик 

~бuлuяm.ларuнu ва nедагогик мщоpamuнu анUlрашга I\YЛ келадu 

деб j1Wrаrlw/LЗ. "Педагогик ва:JИ8Тлар" тести УlfUтувчuнuнг 

neдaгoгuк ~Wlиятu ва мщоратинu тестда келтupu!I2ан 
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педагогик вазuяm.1QрдШl кеJш6 чu~н ~олда l{QI'дaй чора-maд6uр
.1ар /oiY.Vlанuшuга Iojaра6 6ЩО.llаш ILWKOHUHU 6еради' Уюnyвчининr 
педагогик I(обилияти ва мах.оратини аник.лаш бfйича Т8Д1(ИI(ОТ

текширув fтказишдан олдин синалувчи fюrryвчига t<yАидаги 

мазмунда йfл-Аурик.лар 6ерилади: Сuзнинг эътu60рингuзга тест 

тарзuда uфодаланган neдaгoгuK вазUЯm.llар тQlфWW этWIМOIфа. 

Хар 6ир nедагогиl\ вазиятнuнг .wазмунини ЧУl\Yр .Vрганганингuздан 

I\ейuн ею та/{.1Uф этuлган вapuант1ардан 6upини, яъни айни 

вазиятда т.У8Р" деб ~uc06.'1aHгaH вариШlтuнгизни 6еЛгrL1аUсuз. 
Агар СUЗНUII,~ тан.1ашuнгuз учун l\е.llтирuлгШl шу вариаНm.llарнинг 

6uрортасини ~(JМ Mabl{)'.1 nrоnмасангuз у ~олда сиз охирида 

узингиз таклuф этган варuaнтнu (nедагогик вазият еЧUJWuни) ёзи6 
\wишингuз Му.ЦКИН. Одатда, 6у nедагогик вaзuяm ечUJWU учун 

келтuрuлгШl еттинчu, яъни энг KeйиHгu вариант ~uсо6ланaдu. 
l\yйида педагогларнинг касбий фаолюrrида учраши мумкин 

бfлган бир неча педагогик вазюrrларни кeлrириб f1'aмиз. 
Бврвнчв вазвкт. ДеJlАлик сиз аудиторИJ1Д8 даре fтJlПСИЗ х.амма 

талабалар тинчланди, ау диторИJ1Д8 жимлик хукм CypMOI(Д8, аммо 

кfп вцт fтMaA талабалардан бири. бирданига I(81ТИI( ку либ 
юборди. 

Сиз ажабланиб сабабини билиш мцсадида кynraн талаба томон 
ингох. ташлашингиз билано~ у сизга I(8раб шундай деди: "Доил .. 
свзга IQIрасаи BeraдBp КУППlМ КeJlаверадв на шувввr учув ЦМ 

свз даре fnшвв боmлаmввrвз бвпавоа; rзвмвв фтата OJIиа. 

купвб юборамаи. Х;озвр ЦМ :кудди шувда. ~OJl8T 101 бердв". 

Бундаu вазuятда сиз унга ~Hдaй муноса6ат бuлдupгШl 
булардингuз? l\yАида билдирилraн муносабатлариинг бир иеча 

варианти сfзлар билан ифодаланган. 
Келтирилган варшurrлардаи бириии танланг ва 6елгилаIlГ. 

1. "Аиа холоо ... с!" 
2. "Хfш, сеига иима кулгили ТУЮЛJlПти?" 
3. "Кулгинг келган бfЛса, маАли хох,лаганингча кулавер!" 
4. "Нима, сеи ах.мокмисан?" 
5. "Хушчаl(ЧЦ инсонларни *уда Jlхши кfpaмaн-дa ... " 
6. "Агар мен ceнra Jlхши каЯфиn 6aFишлаган бfлсам, бундан 

жуда хурсандман". 

7. 

, рс.НOI08 Пc:нxononu. Y'III6IaD: /Uf/J cтy~, ~. ()." 1UIIIIIII:), )'IDIIII'II. Экnep_ ........ 
/lU8ГО<ИЧ«UJI I1C""ОJlOnЦ" ПClDШдlllПIOCТИD. - М. 11poC8e_: BJIUO<, 199~. с S '.' 
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ИККШfЧU .а3Шm. Биринчи - иккинчи даРСИНГIfЗ бошидаНОI( ёки 
бир неча машгулот утказганингиздан кейин талабалардан бири 
сизга "Менивг фвкрви .. а, свз педагог свфатида бизга бирор 
вареа ургата олиасавгвз керак?" деган фикрни билдирди. Сиз 

унинг бу фикрига к.андаЙ муносабат билдирган булардингиз? 

1. "Сенинг ишинг ~иш-ук;итувчига ургатиш эмас" 
2. "Албатта, сенга ухшаганларга мен х:еч нарса ургата 

олмаЙман". 

3. "Эх:тимол, яхшиси сенинг БОШl\а гурух.га :Утганинг ёки узга 
уl(ИТ)'вчидан сабок; олганинг маък;улдир?" 

4. "Сен дангасасан, узииг Уl(ИШни истам8Йсан". 

5. "Сенинг нима учун бундвй уйлашинг сабабини билиш-мен 
учун к;изик;". 

6. Кел, яхшиси бу х:ак;да сен билан батафсил гаплашиб ол8ЙЛик. 
Эх.тимол, менинг ~лк;-атворимда сенда ана шундай фикр 

Т'jF)1ИРГан бирор камчилик бордир. 

7. 
УЧШfЧU ва3шrm. Деяйлик, сиз талабага бирор ronширИl( 

бердингиз. У уни бажаришни истамади ва "Мен бу вшвв 

I(IIJIВШВВ ХО](,JIаИ8IИ8В" деб сизга Э'Ьтироз билдирди. Сиз бундай 

х:олатда к;андай АУл тутган булар эдингиз? 
1. "Топширик;ии бажарЮIIНИ хох,ламасанг-бажаришга маж6ур 

к;иламиэ". 

2. "ТоnширИlQfИ бажаришни хох,ламасанг, сен ним а учун 

ук;ишга келдинг". 

3. "Топширик;ии бажаришни к,анчалик хох,ламасанг, шунчалик 
узингга ёмон булади, Уl(ИШни истамасанг баттар БУл. Сенинг феъл
атворинг бамиеоли узин инг хунуклнгини куриб, бурунини 

кеемок;чи булган одамникига ухшайди". 

4. "Бу ишнинг ок;ибати нима билан тугаши х:ак:ида узингга х:еч 
х.иеобот бериб J<Ypганмиеан". 

5. "Агар бунинг сабабини сен менга тушунтириб бера олеаиг, 
жуда яхти БУларди". 

6. "Кел, яхшиси бу масалани еен билан биргаликда мух:окама 
этиб·кУр8ЙЛик. балки еен х:ак:дирсан". 

7. '" ................ '" 
ТjрmlUlЧU tиl3шиrL Деяйлик, талаба узининг УК;УВ фаолиятида 

жуда капа ЮТУlQ18Pга эришди. У)(,а'П"О бундаи ажабланди х:ам ва 

уз к;обилиятига, УК;УВ материалларИни ~ла tзлаштириб олганнга 
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шубх.аланди. натижвда у сюга шундаА c~ билан мурожаат 
I(ИЛДИ: 

"Свзвввгча, иев 8'ЬЛО ба:r.OJJaРna fJcвl OJJaМ8ВИВ, гypy:r.дaгв 

боml(8 талабалаРД8В f,lлаlllТllрвm борасца OplQlД8 ~вб 

кетмаlмавмв? Свзвввг бу :r.a~8rи фВКРВВГВ1в. БIlJJМО~В 
здвм". Сиз I(}'йидагн жавоб вариaкrларндан ~и бирини 

танлаган б9лар здингиз? 

1. "Т9J"pисини ай1танда, сенинr яхши 910fб кетишингга шу6х.а 
билан I<8Р8Йман". 

2. "Албатra, сен бунга хеч шубх,аланмасанг хам б9лади". 
3. "Сенинг жуда ажойиб коБИЛИJIТинг бор, мен ceнra жуда К2тra 

умид билан кар8ЙМан" 

4. "Сен нима учун 9з коБИЛИJП1Ufгга шубх.а билан кар8ЙСан?" 
5. "Кел, яхшиси сен билан бу х.ак.да батафсил гаплашиб 

олайлик ва муаммонинг сабабини оЙДиилаштир8ЙЛик". 

6. "Куп нарса мен инг сен билан Каид8Й ишлашимга БОFЛИК 

б9лади". 

7. 
Бешuнчu tlа3Шm. Талаба 'II:В:ryвч.га дelдB: Свзвввг 

кейивгв дареввгвзга мев II:8тaama олмасам керак, чувкв ёш 

ижрочвлар вштвроквда frкaзвладвгав ковцерп-а бормо~в 

здвм (варвавтлар: д'стларвм бвлав саlР II:ВЛМО~В здвм, спорт 

мусобаll:8ларвда вшуврок зтмо~вмав, дарслардав толв~вм, 

дам ОЛМОII:ЧИ здим)". Бу гапra сизнинг муносабатингиз Каид8Й 

б9лади? Куйида келтирилган вариаlПлардан бирини танланг: 

1. "Агар сен менинг навбатдагн дарсимга катнашмасанг, 

кейинги сафар таълим муассасасига ота-онангни таклиф этамиз". 

2. "Бу сенинг ишинг, имтих,он (синов) топширадиган сен, мен 
эмас. К,олдирган дарсларингни бари бир 9злаштиришинг керак, 

чунки мен уларни сеидан с9р8ЙМан". 

3. "Менинг назаримда сен машгулотларга масъулИJIТ билан 

ёндашм8Йсан". 

4. "Балки сен 9J<имасдан инcтmyтни умуман ташлаб кетарсан?" 
5. "Агар сен хозир 9кнмaIi I(f"', .Йнн НИW8 билан машгул 

б9 ЛМОJ<ЧИСан?" 
6. "Концертга боришинг (д9Qlлар'1НГ gИJlaН .раАр l(ИЛишинг, 

.. Jсобака .... томоша кнлиwинr) сеflUlltk ...... :7 ( .... и~ ... шryлоТга 
караганда хам кизикми? Бунmlt'" c!IIбaби булса керак, билсак 

б9ладимиТ' 
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7. 
ОлmlUfЧU tlа3ШUtL АУДIПОРИJП"а келганннгиздан кейин, 

талабадан бири сизra I(8p8б wyндай дейди: "Домла, буryв вегадвр 
св] авча s,opnB ва ТOJIBII;I(8B фВВ2СВЗ. ТоБВВГВ:J Ifца 

fxшаlдв?" Св] талабавввг бу гаовга IOtвдаl мувосабат 

бвJiдВРгав бfлардввПlЗ? 
1. "Менинг назаримда, сенинг менга буНД8Й танбех беришинг 

од06дан эмас" 

2. "Хд 1}Три аАтасан, мен негадир :Узимни ёмон хис 
J<И11аяпман". 

З. "Мен х.&J<ИМдa IQIЙryрмай I(jJlI(ОЛ, JlХШИСИ узингнинг 

ах.волингга бир назар ташлаб кур". 
4. "Бугун мен JlXши ухлай олмадим, ишларнм зеа жуда куп". 
5. "Сен тawвиш чекма, менинг бу холатим машryлот 

}iткaзишимга сира х.алцит 6ермаАди". 

6. "Сен жуда Э'Ьтиборли талабасан-na, мcнra f"aМхурлигинг учун 
сенга рах,мат!" 

7. 
ЕmmllНЧU tlа3шиrL Талаба УI(ИТУВЧИга деди: "Аfенuнг -\,ис 

1pLIrUШим ча, СUЗ уmказаёmган маШZYJlоmдардан .weH учун 6ирор 

фойда бjлмаса керах. Шунrmг учун машzyлоmга умуман 

I)Qmнашмаганuм Mйbl{Y.iI де6 jiйлaяnман" Тала6анuнг 6у фUкpuгa 

сuзнrm2.wуносa6amuнгиз l)Шlдаri? 
1. "Бундай бема'Ьнн ranларни сузлама". 
2. "Сени I(ара-ю, нималарЮl уйламаАсан-а!" 
З. "Балки сен боШI(a 9J<итувчидан сабоl( оларсан?" 

4. "Мен сенда нима учун бундвй истак пайдо булгани 

сабабини батафсил билишни хох.лаАман?" 

5. ''Сенинг муаммоларингнн х.ал этишга икхаламиз биргаликда 
уриниб курсак JlXШи булармиди?" 

6. "Эх:тимол, сенннг муаммоиигни БОШl(а пул билан х.ал этиш 

мумкиндир?" 

7. 
СаккUЗIIНЧU tul3шиrL Талаба ~вчига х:аддан ташl(ари 

ишоиган х.олда шундаА деди:"Мевввг ~лвмдав келмаiдвгав 

бвровТ8 вшв •• г J'1. 1fJc. фаl(8Т иевда xoum бfЛса бас, цмма 
юмуmвв уддалаl .... ". Шу .ум.ладав, СЮ сабоll; бераётгав flQ'B 
ОредИe'J1lВ. I,DI s,еч l(8aдal II;ВI.вчвл.асс.:J f:Jлаmтвра 
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оламав". Талабанинг бу фикрига сиз lQUIД8Й муносабат 
билдирасиз? 

1. ''Сен уз имкониятларинг х.цида х.еч fAлаб кfpганмисаи?" 
2. "Сеида буидай l(обилиJIТ борлигига мен myбх.а билаи 

I(8Р8Йман!" 

З. "Бундай баландпарвоз галларга I(aparaндa, се" 9эингга 
xaдn3H ОРТИl\ бино I<Yйгаисаи шекилли? Камтаррок: б9лганинг 
яхши" 

4. "Албaтra. х.еч шубх.ам ~, биламанки, агар сен астощил 

х.аракат I(ИЛСаиг, х.амма ишни эпл8Йсаи". 

5. "ХоЙНах.ой, бу сендаи жуда кaтra куч талаб I(ИЛса керак?" 
6. ''Узига х.аддан ташl\ари ишониш -ишга зарар кeл11ip8ди". 
7. 
ТУI\l\lDUНЧU tla3URт. У'к:myвчинииг танбех.ларига эътироз 

билдирган х,олда талаба уз предметнни яxwи ~aurrириши учун 

унга ОРТИl\ча ТОПШИРИI\Ларнинг керак эмаслигини аm-ди: "Мевв 
м;обвлияти юксак талаба деб хвсоблаmадв". К;Уйида 

келтириЛI ан жавоб вариантларидаи бирини танланг. 

1. "Эх.тимол, бу фИкрГ<t сен унчалик муносиб эмасдирсан". 
2. "Менинг куззmшимча, шу вак;тгача сен дуч кеШ'ан 

I\ийинчиликлар ва бугунги кундаги билимииг даражаси сенииг 

I\обилиятинг юксаклигидан далолат бермаЙДИ." 

З. "Куп одамлар 9зини I\обилиятли х.исоблаЙДИ, аслида улар 

I\обилиятли булмайди". 

4. "Мен узинг х,аl\ингда шундай юксак фикрда экаилигингдан 
хурсандман. Фаl(8Т инсон уз фикрига муносиб булиши керак. 

албатта" 

S. "Бу-сендан Уl\Ишингдан янада катта куч сарфлашингии талаб 
этади". 

6. "Бу гап сенинг уз I\обилиятиигга ишонма~ганиигдан 

далолат беради". 

7. 
УНШlЧU вазURт. Талаба ук:myвчига деди: "Мев дафтаримвв 

олиб келишии (уА ва:Jвфасиви ба.ар.m)в. ииа ёдимдав 

чим;арибмаи". Бунга сизнинг муносабатингиз I\анд8Й булади? 

1. "Ана холос, даре Т8Йс!рлаш яна с!диигдан чик:ибди-да" 
2. "Бу сенга масъулиятсиз экаилигингни намоен этмаяmими?" 
З. ''Уйлайманки. сен энди бу ишга жиддий муносабатда 

буласан". 
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4. "Мен бунинг caбlбини бишопнн иствАман". 
5. "Эхтимол буннlП' учун сенинг имкоиинr БУлмaraндиp". 
6. "Сен х.еч S'Anaб КS'Pганмисан, нима учун мен бу XВl(Дa хвр 

доим сенга эcnатаман?". 

7. 
9н 6ЩJШI"" 8t13UAМ. Талаба УJ<myвчи билан гаплашиш 

жа~нида унга шундаА деди: "Мев боШI(8 талабага I(8рагавда 

.:lШ. мунос.б.тда бfл.m.ВГВ1ВВ встаЙмав". КуАида 

ке.лтирилган жавоб ваРИlUПларидан бирини танланг ва белгиланг. 

1. "Melf учун боШI(8 талабаларга I(араганда сенга мен ЯXIIlИРОI( 

муносабатда БУлишим керак?". 
2. "Мен талабаларни JlXши ва eMoнra ажратмайман, х.аммага 

бltр хил муносаБRТда БУламан." 
З. "Мен сенга S'хшаб гап уюпрадиган талабаларни 

еl(1'ИpмаАман" . 
4. "Мен нима учун сени 6оШJC;а талабалардан JC9Pa кynpol( ЯXIIlИ 

КS'Pишим керак? БуНlUfГ сабабини билсам БУладими". 
S. "Агар сен 6оШR;а талабаларга I(aparaliдa JC9пpСI<; JlXШи 

кураман деб 8ЙТСам. сен fзингни JlХШИРОК х.ис I(илrзн булар

МИДИIП'?". 

6. "Сенингча. мен асли.да .ceнra 1(8НД8Й муносабатдаман". 
1. 
9,. """М." a:r ..... Талаба Ук:myвчи C.1601( бераrnан ~B 

предметннк IХШИ узл~иш ИМКОНИJП1f БУйича уз 9ИКРИНИ 
кзх.ор IUU1нG. узининг куйндarи мулох.азаларини билдирди: "Мев 

cnn .Л"'Р ••• ....,. •• Т8D18.1DJI8",.ёn'aB.M X81CВд. alтnB 

)Д.м. Cw:Iменга .Iт8Вг-.... б)-. •• г сабаб. в.маца ва свэв •• 1"I8, 

ЗНД. ме. fl:3'-8 предмnл.р... .по. узлашт.р.m... )'"'1)-' 

н ..... ш ... л.ш ... ирак!". Кeлt1fPнлган жавоб варнаитларидан 
узtfнnnга Мn'~"IИНИ ТUUl8Нr. 

1. "Менинг Н&3арнмда. сенкиг анча-мунча DМЧКJIИКЛарИНI" 

боpra УХШаАди" 
2. "Сeиииr fltya npe.дмcтларнни ~иш буйнча ташвиш

лa.tUIIIIинrra х.еч .... асос ~ деб fAnaibtВН" 
3. "'Мен OCtO'8 БIIpop 8COCIIII фиа:р 8Й11IIПRМ.дaН OJI.![ИН ceниJП" 

мyaммoнr МЩII811I ........ эавивв 8XI11111)'IПYИIIIIIIOI ttepU". 
4. "МаЬа. бмр m 8цf f1aat. ~ lIIWI8б lИIЮIU8pRII 
~ КetbIН бу ..... --~ ..... lOIJI8IIIRS. мен fAJaUbaIaВ. 
бу МY8OIOНIIНГ e'IIDIIIIIII сен бuaн БRpГ8J1ВJ18 топа 0JI8МID". 

TSI 



S. "Мен сенга х:озир бирор 8.НИJI; жавоб aйrиmга ТaJteP ЭМ8Сман, 
мен бу х:цца УАлаб куриmим керак mеlCИJШИ". 

6. "Сен тamвишланма, мен х,ам талаба naЯтимдa дacrмб 9J<yB 
npeдметларннн rзлanrrириmдa анча I(ИАналган эдим. Мех.нат 

J<;илсанг х,амма нарсага эрmuасан". 

7. 
Ун УЧШlЧU tlа3ШUIL Талаба ~вчисига деди: "Сизвивг 

маmryлотларда кfrapahraB масалавП13 меига flCМаlди". 
Келтнрилган жавоб вариaнrларидан 9эингнзга м8"ы(унннH танланг. 

1. "Бу - t!MOH". 
2. "Се н, эх.тимол, бу масалани IIXIIIИ 1)'wyнмal!1тaндиpcан". 
З. "Мен умид I(ИЛвманки, кeлryсида. бизнинг 

маШF}'лотларимизда сенннг бу фнкринг 9эгаради". 

4. "Нима учун?". 
S. "Сен ~прOJ<; J<;аАси М8Вэу ва масала х.цида М8"Ьру38 

тинглашни хох:лаАсан?". 

6. ""ар кимнннг диди 9эгача ва х:ар ким х:ар хил ранrни JIXDIи 
к)'ради" 

7. 
Ун mjрmШlЧU tlазwun. Талаба 9э курсдошларининr, 

гурух:дошларниннг бирига нис6атан ~MOH муносабатда эка.нини 

намоё!н либ, ~вчига шундаА деди: "Мев у билав бврга 

Ук:вшвв встамаlмав". Талабанинг бундаА гanига сизнинг 

муносабаТИНГНЗJ<;вндаА? 

1. "Хох:ламасанг кима БУIПИ?". 
2. "Иложинг J<;ВНЧа, бари бир у билан бирга ~mИНIТ8 ryrpи 

келадн". 

З. "БундаА J<;аАсарлнк J<;НЛНIlIннг я:хши эмас". 

4. "Ннма буrпн, бу гanингни эшнтraнидан кеАин у х,ам сен 
билан бирга УJ<;ИШНИ хох:ламаАди". 

S. "Нима учун". 
6. "Мен УАлайманки, сен нох:цсан". 
7. 
Синалувчи - YI<:И1)'вчининг х:ар бир жавоби 1-жадвалда 

келтирилган "калит "га мувофИl( равишда бах.оланади. Жадвалда 

чапда вертикал бfйича педагогик вазиплар тарти6 раJ<;aмлар билан 

ку-рсатилган, yнrдa ЮJ<;орида тартиб билан уларнинг б) 

В83ИJIТлардаги МУJ<;06ил жавоблари келтнрилган. 
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ЖадВ8ЛДа 1Урли педагогик вазиятлар учун келrирилган 

жавобларнинr 1YJ'ЛИ вариаитлари учун бериладиган баллар 
кfpcатилган (J-жaдвanгa 'fйJЮНг): 

'/ 

l-жадвал 

Педаronк: Тавлавraв "воб варвавтларв ва YВBBr 

ваЭ88Тлар баллардаrв ба~осв 

тартвб 

palQtMB 
1 2 3 4 5 6 7 8 

1 4 3 4 2 5 5 - -
2 2 2 4 3 5 5 - -
3 2 3 4 4 5 5 - -
4 2 3 3 4 . 2 5 - -
5 2 2 3 3 5 4 5 5 
6 2 2 3 4 5 5 - -
7 2 2 3 4 4 5 - -
8 2 2 3 5 5 3 - -
9 2 4 3 4 5 4 - -
10 2 3 4 4 5 5 - -
11 2 2 .. 3 4 4 5 - -
12 2 3 4 5 5 5 - -
13 3 2 4 4 5 4 5 -
14 2 2 3 4 4 5 - -
"Педагогик вaзu.яmлар" тести калити. 

Эслатма: эркин жавоблар алщuда 6щоланадu ва тегиШllU 
баVlарнuнг УАСУАСий йиzuндисша 'fYшWlади. 

Педагогик вазиятларнинг 1YrPи ечимини топа билиш ~оБИЛИJПИ 

синалувчи-~вчининг барча педагогик 883иятлар бfйича (ушбу 
тестда J 4 та педагогик вазuят келтupuлгaн) ~aнraн балларини 
14 ra бfЯИW натижасида олинган _мат билан белrиланади. 

Агар cuнаяувчu-jilpmrувчu 4,5 бa1VIдан opтu~ jpmaча 6щога зга 
бjлса (айни Meтoдuкa БУйuча), yнuнг neдaгoгuK ~Wluятu ва 

.wщоpamu Шlча рU8OЖJlШlгOН ~aди. 
Агар cuнаяувчu-jlpиnувчu 0JI2(lН урmaчa 3,5 баллдан то 4,4 

баllЛар opa"иzuдa БУ.llCа у ~ бу ~Шсат шу сuналувчu 
jlpиnувчuнuнг neдагогик ~Wluяmu га .wщopamuнu pu80ЖЛШIuш 
даражасu jpmaча ЭКШluни кjpcamaдu. 
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Агар jpтача бщо 3.4 6aллдaJ, кичuк 6jлсй, бу ~ УНШ12 
neдa20гuK ~WJuятu ва мщоpamu унчалuк ршюжлшсмаганuдaн 
яьнu паст даражaJIигuдан дшroлam берадu. 

Демак, YJ<и1yвчининr профессионamoИИ бу фаолият суб1.ек
тиra берилган сифат тавсифи бfлиб, унинг касбий J<;оБИJlИJП1lГа 
ОИД ва педагогик мцорати билан 6oFJIИJ<; вазифаларни цл этнm 

учун замонавий таълим теХНОЛОПW1ари ИМКОИИJIТларидан ФОЙД8-
ланиm даражаси SiJ<;myвчиларда турлича бfлиб, буни ЮJ<;ОРидаги 
"Педагогик вaзuяm.nар" тести жавобларида кfpcатиб trгaнимиздек. 
YJ<и1yВЧИНИНГ касбий npoфeесионализми (касбuй ~uяmu ва 
мщоратu) ЮlC;орв, tpтa ва паст дараа2да бfJDIПIИ М}'МКJПI. 

'У1fUЛIУ8чuнuнг касбuu npoфeссионшruзмu jiз фанu O~U. таьлuм 
ва тар6uя жараёнuга a:жpamUЛ2ан 8aIfIJI uчuдa y,g,вчu-тшrабаларда 
тоnшupu~~арНU самаралu 6а:жapuшга тайёрлUЮfU шaюurантupuш 

саньатинu 1)tlU даражада эгaJUlаганu бwшн бeл.гwraнадu. 
Бизнинг Н83аримизда, 9юnYВЧИНИНI' педагогик npoфeccиона

лизми шаклланишининг МУJ<;8ДДИмаси касбда fзини 8НИIC; англаш, уз 

келажагини режaлaшrириш, маънавий '"эталОН" намун8ЛарИНИ 

шакллантиришдан боmланади. 

Бу жараённuнг xoтuмacu - "cynерnpoфессиОНaJIUЗМ" дейшади 
(эндu .'Щuтувчu идвор ~увчuга. uжодкор jlfшrryвчuгй, HoвamOP 

~тувчuга аЙЛанадu). 

УlOfIYвчииинг касбий професСИОН8ЛИ3ми - педагогик мах.орати 
ва fз касбий фаоЛИJIТИНИ ЮJ<;ОРИ С8ВИJIдa тamкил JOШ8 OЛИIIIНИ 
таъминловчи, 9lOfIYвчн-педaroг шахс хусусюrrларини ЙИFИНДИ

сидир. ШуидаА мух.им ХУСУСИJIТларга ftonyвчи фаоЛИJП1lНИНг 
ИНСOlшарварликка йfнaлmрилraилиги, унинг касбий билимлари, 
педагогик коБИЛИJIТлари ва педагогик мах.орати (jiз-jзuнu ~ 

ОЛUШ кУниКМaJIapu ва jlfyвчu-талабалар БWJан jiзаро ~орлuк 
lfUlIa олuш малакасu) киради. Бу педагогик мах.орп тизимидаги 

fзини Т&ШJ<;И таъсирларсиз ривожлаигира отпп хусусИJ1ТИГ8 зга 

ТWmt fзapo 6oFJIИI( жих.атлардир. 
Шундаи келиб ЧИJOOUI х-олда таъкидлam МУМlCИИlCИ, fJonyвчи 

профеееионализми - бу шахе ва фао.IIИJIТ су6ьепииииг муpuacaб ва 

кrп J<ИPр8ЛИ интеграл ХУСУСИJIТлари комплекси бfлиб, yиинr 
тузилмаси lCi)'йидагилардаи иборат: 

а) fJonyвчи профессИОtWIИ3МIIИИ Т8IIIКИ1I :nyвчи JIXJ1ИТ 

компонекглар; 
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б) YJщryвчи фаолюrтн ва Ш8Хсига ~H м~рий талаблар 
бнлан беЛJ1l11аиган умумий еки типик хусусюrrлар (.wеъёриЙ 
профессионалu:ш ). 

в) Уl(Иl)'вчи субъект сифатида педагогик фаолюrr ва МУЛОI(ОТда 
намоен БУлувчи индивидуал-психологик ва типологик хусу
сюrrлари (н0ё6 npoфeсcuоналU3AC - МУйl1ЛuфЛар). 

"Ноёб npoфeсcuоналU3AC"нинг ососий maркuбий ~C.W!lOpU 
сифamидо "хасбв. мцорат", "педагогвк фаолв" ва муло

II:OТВBBr вндввидуал ус.лубв", "педагогик IDEОДКОРЛВК:", "шах

св. к:асбв. C8JIо~вт"ни бе..-..гuлаш мумкин. 

Булар "Мщоpam - Услуб - Салщuяm" формуласида уз аксини 

тonraн JlХЛИТ тизимни тamкил зтади ва "Ноёб nрофессио

налU3.w"нинг кfpcаткичлари х.исобланади. 
УI(ИТУВЧИНИНГ педагогик npoфессионализмига доир маълу

мотлар ва тушунчалар бfйича тизимли ендашув назарияси НУI(f8И 

назаридан fпcaзилган I<Иесий тах,лилларимиз npофессионализ

мининг нафцат мазмун, фаолюrr ва педaroг Ш8Хсига тегишли 
жих,атлари, балки унинг JIXЛИТ (интеграл) компонентларини х.ам 

белгилаш ИМКОНИJПИНи беради. 

Мазкур компонентлар J<Y~идагилар: 
-умумий во АШХсус 1fOбu,1UЯmлар; 

-jI)Umувчи шa:rснинг neдaгoгuK йjналmupuлгонлuгu; 

-касбий-neдaгoгuк жщamдaн комnoненmлик; 

-~увчи-шахснuнг кacбuй МJ'-fШC cuфаm.'Iapu; 
-neдaгoгuк фаолuят во МУJlо~mдaгu индивидуал услубий 

xycycuяmлapu; 

-neдaгoгuк мщоpam; 

-кacбuй-neдaгoгuк maжpuба; 

-касбий-шахсий во uжодий салщuяm. 

Биз Щ бир компонент fJQtтyвчи профессионализми ш8КЛ
ланиши ва ривожлaнишииинr индивидуал хусусюrrлари бнлан, 

пни fJonYвчииинr уз касбинииr устаеи були6 етишишига 
бевосита таъсир этади деб, х.исобл8ЙМИ3. 

Умуман, 6у фихрлар х.озирги замон педaroгика ва психоло

ГИJlСида иnrapи сурилаепан методологик тамОЙИЛJ1ар субъект 

ендamyви FOJlЛ8pИf8 асосланади ва lCCЛ8Ж8КД8 6у муаммо Jlнзда 

ЧУJ<YРРОt<: тaдJOII(OТлврни талзб этади. 
Хулоса JOШНб myни таъкидлam ЖОИЗКll, S'IonYвчининr 

npoфeccионалиэми эмпирик М8'Ьнода уз кас6ини nyxтa эгаллаган, уз 
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бив8I .... м.".ввм roaч--nв&nap бuaн 1UIIIf)'.8Jf.1llp 0IDIб 
бnpнm .. тfJllllt ......... Т8'i'&at..,. Q8RiDJI &шан бu,n'''v 

Илмий-Н838pIIЙ ~lIIUI ЭCI ~ npoфeccaoиa
JIВ3IOI, дyнi!1IQIP'1IIII,. lIНПI1IIIII1JI8 КIIП1DIOИI мyюrr .. UllXCIII 
neд,1I.('OП(К таа:риба тncиркда lIIКIIJIUI)'rIИ нolб lI.tWI8IUQ'fJ1 

х.одис:алар сифатида fpraниnIди. 

Шу H~ намрдан • . ~)l8Ч1IН8IНZ ~<ШU.МII - 6у 
~-fМ'o6cшrp бwан .WY"~. ~"'OI1'1IК еа дja80нa 
-".~1ap жapaiнllдa нШAOlн ~~ ...... ~ .. тареа. 
&ер •• ca ... тw. 8e,uron.: .ЦОр8т .. ]ра8 ..... дир. 

10.4. "9I\ИТYВЧИ ПЕДАГОГИК ФАOJIИЯТИНИ НА КЛСБИЙ 
I:ОБИЛИЯТИНИ ДИAПlOC'ТИКAJIAlU (т АШХИCJlAШ) 

УСУJlJlAPИ 

-У~чи педaroПllt фaonиrrнни. тucpибасЮIИ ва касбнА 
1(06И1DUТИНН диal1ЮCТНК tpraниm наэарм.сн ва MCТOДНDCH х.ар 

бнр педaroгих жамоада ва шу neдaгorнx жамоанинг Щ бнр 

аъзосида педагогик касбнА фаOJlИfi .~усуснпnapНJUf tpraннwдa 
яroна мцсад учун х.арахатnaюuпга имкониn берадн. бу tз 
навбатида ~вчинннг педaroгик мцоратини оwнрИl1l меха

ниэмнни Jlp8ТИW учун замни ~ознpnaЯдн. 

Шу муносабат бнnан fJonYвчннннг педaroгнх фaonнrrндa 

эришнnадиган ~pНJDI бenrнпaшдa педагогик диагнocnпca 

мyx,нw IIX,8МНП касб ЭТ8ДИ. КyAидam 4 ва S-waклnapда fJ(НТУВЧН 
педaroгих фаоnнn1UfИ днагнocтнкanawнинг энг КYn тapuпraн 

усуnnари кfpcaтнnraн бfпнб, уnарни тaнnawдa J:Ynnaнraн wцcaд 
асос lQfJIИ6 onннraн. 
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Педoгoгuк aAШJlиlmдa ~увчu neдaгoгuк фаQJlШlmUНU 8а 
косбий ~ШlmUНu "Д •• ПlOC'ПIDЛaш" яънu maшxucлaш деганда 

фщam yнuнг ...,утахасcuc cuфamuда тайёргарлuк дapa.ж:acuнu 
anu'9lОШ тушунuлaдu. Бундай х.ар бир roмонлама eндa.myв педагог 
фаОЛИJПИНИ ва ~оБИ1DUlТИНИНГ боm~ IGIPра (компонекr)ларини 
иккннчи ДаРаЖаДаГИДаА тaлIOIН ЭПlЛюuига сабаб БУлмокда. Аспида 
эса YJQпyвчи педагоmк фаoлюrrини самарадорлнгн билан Т8'ЬМ1Df
ланаДи. Шу жиx,arдан к.aparaндa педагоmк ~оБИЛИJIТлар ва уларЮПIГ 
нaм~Н1DIК даражасини аник.лаш усу ли мух.нм ах.амюrrгa эга. 

Услубий M811f op~ педагогик ~обилюrr ва унинг компо

некrларини изох.лаш иуикин. БУНWlг учун l{Oбuлwun ко...,noнент
лари бjйuча 0-5 6аллгача бщо I\YuUnaдu. ТjnJlaщан бaJL1ар ~ 
компонент дoиpaeUдa алщuда во умумuй Х)'лоса ч~uш учун 

xU3.wam lplJIади. /(06uлwun комnoненmларu бjйuча ЙWf1fLlН у""умuй 
6а;Ulарнинг ярмuдan кам БУлеа. шу йjlналuш ~тувчu уз усmида 

ишлашu лозu.w.1uzw1u кjpcaтaдu. 

УмумпедaroПlJ( мцорат ва ~оБИJIИJП1lННr ривожлангаилик 

даражаси Улчови эса ~йидarича булиmи мумкин: 
140-165 6аilЛ-ЮltOpu даражада puвoжлanганлик; 
115-139 ба.u-jipтадан юltOpu: 
82-114 балд-у рта; 
66-81 ба,u-nш:т; 
0-65 ба,u-жуда паст. 

Т-р I\обllJlВП I\обllJlвплариииг иамоёвлвги (в]Охв) 

ICIIрралар. 

1 2 3 
1. ДuлеlП1lК 1. YIQ'B матервалиии аии~ тушу-иарли 

~8Л8ПВ ~.б YIQ'вч.-талабаларга enaI38 

ол.ш. 

2. "9м:увч.-талабалард. фаига ивсба-

таи 1(8З.I(IIШ ylroтa ол ... , уларивиг 
IIYCТ8I(IIJI •• крлашлар.и. ..оллаш-
Т8~.DI. 
3. II;)'В •• -талабалар •• виги тушув-

•••• }':Jлaштвр ... га тali!рлаlll, 

улар •• вr ~p '.р •••• г таli!ргарл.к 
_ ......... бвn8ш. 
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2. 

3. 

Академик 

ICoБИЛИIIТII 

Перцептив 

lCобилиити 

4. I Нyn:ий 
lCобиливти 

s. Ташкилот

чилик 

lCобилиитв 

1:9'зи даре берадигаи фаииииг илм_.
июари. асослариии мукаммал билиш. 

2.Мутапссислигв бflича фаи вигв

ликлариии дои ми. равишда fшаш

тириб, J'эиииг иазари. та.i!ргарлик 

даражасиии муита38м равиmда 

fствриб бориш. 

3. У3 фаии бf.ича lIЖоди. иэлаииш, 
кичик бfлсада, ИЛМИЙ-Т3ДICJIICOТ иши 

олиб бориш (тажриба-сииов, дастур, 

даРСЛИI(J1~j'ствда иmлаш). 

I.УlQ'вчи-талабалариииг ички :s:ис
туйryларивв, РY'l.ВЙ х,олатлариви цс 

lCилвш, сезиш. 

2.Психологик кузатувчаилик. 

з.Ук:увчв-талабаларга :s:aQapд бfлвш. 
I.Нyn:вивг грамматик жих,атдав ТYf'

ри ICYрилиши, урryларвивг фри 

i\YЙвлиши. 

2.НутICВИВГ мазмувдорлиги. 

3.HyтlC комповевтJiарививг мавтв-ICJIЙ 

БOFЛИICЛИГВ, образлилиги. 

4.HyтlC техвикаси: 

-товуmвивг ТИВИlCЛиги, 

-жаравгдорлигв, 

-дикции (фви талаффуз ICВлиш 

услуби)вивг авиlCЛИГВ; 

-BYТIC темпививг тff'ри амалга 

оширилиши; 

S.Y3 фикриии аииlC, омий ва 
туmyварли lCилиб fI<;yвчи-талаба

ларга етК838 билиши. 

I.Жамоави уюmтвра олиш, топши-риlC 

ва вюифаларии бажаришда fICYВЧИ

талабаларви фаоллаштвра билиш. 

2. '93 фаолиllТllИИ 11ТРи ташКIIЛ эта 
олиш, дареи_ peaau1аmтвриш, В81CТ

вв 11ТР- таl(Cимлаш в8 увуили 
I фоlдалаииш. 
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6. 

7. 

8. 

Иззат

~pMaT 

~озоиа 

олиш 

~оБИЛИ8ТИ 

(авторвтар) 

Коммуни

катив 

~оБИЛИRТ 

Истим:бол

ни кура би

лиш 

~оБИЛИRТИ 

(педагогик 

прогиоз) 

з.Уз .аоли.твии назорат -:илиб 
бориш, пкшира олиш. 

4.'98\Увчи-талабаларни муста~ил иш
лашга ургатиш, уларда х.амкорлик, 

Узаро ва Уз-Узини назорат ~илиш 

кfиикмалариии шакллантириш. 

1.У8\Увчи-талабаларга мвосита I.ие

еий-иродавий таъеир курсата олиш, 

уларии узига эргаштира билиш. 

2.'9з х.аракатларида ~тьийлик, талаб
чаилик, еабр-то~аТЛRК объеКТRВЛВК. 

3.Педагогик маСЬУЛИ8ТНИ I.ие ~ила 

билиш, У8\Увчи-талаба шахеиии 

~рматлаш. 

4.Таьлим-тарбиида раFбатлаитириш, 

MaI(l'OB, тан~ид ва таибех.даи меъ

ёрида фойдалаиа олиш, I.а~и~т

парвар БУлиш. 

I.Муомала мадаИИ8ТИ. l--
2.Педагогик муло~от восита ва I 
уеулларидав тff"РИ фойдалана олиш. 11 

педагогик такт. 

3.'98\Увчи-талабалар билав "тил" топа 
олиш, уз сухбати, еузлари билаи 

уларии ~зи~ириш, жалб эта билиш. 

1.Уз педагогик х.аракатлари иати
жалариии олдиидав таеавв}'Р ~лиш, 

кура билиш. 

2.х;ар бир f8\Увчи-талабаиивг ивди

видуал ривожлаииш траекторииеиви 

1jf"РИ белгилаш, У8\Увчи-талаба шах-I 
си ривожиии иетим:болли ЛОЙRJ;алаш 

(режалаmтириш). 

3.У8\Увчи-талабаларвивг у ёки бу 
хуеуеИАтлари, шахеиА фазилатлари-ии 

~ай даражада шакллаитвриш ва 

улариинг Ma~eaдгa мувофи~вгиии 

олдвидан кура билиш. 



7 А· ........ ••• 
та"симлаl 

& ••• II;ДO". VI пап. ДDI\8tt.AIIII. 

-х,ажми; 

олиш I-КУЧЛИ (баРIQlРОРЛИГВ); 

"обиливти I -кУчиши; 
2.куза1)'вчаилик. 

з.Укувчи-талабалар ДИI4iJ<8ТИНИ сама
_рали (оптимал) ташкил зта олиш. 

Ушбу методика уюпувчи фаолиятини ва I(обилиятини хар 

томонлама "диагиостикалаш" комrшекси сифатида I(улланилса. 

янада Mal(Caдra МУВОфИI( БУлади. 

Бугунги кунда тажрибали УI(I,rryвчи-педагоглар, битирувчилар 

саводхонлигини аНИl(Лаш учун дихО.иоmи" БЩОЛQШ усулuдан 

фойдаланиши лозим. Бунда "зриuщи", "зришмади", "рди", 

"5',мади" ва хаказо мезонлар мавжуд. Бундай бахолашлар таълим 

стандартида белгиланган билим ва малакаларга булган талаблар 

мазмунидан келиб ЧИI\МОГИ лозим. Дихомоmиl< (Uh."I<!L1UK .. \IYIYJOu.1-
.Ш") ш"аю усулuда бах.олаш купгина мамлакатларда муваффа

к:иятли "улланиб келинмок:да. Шунингдек. ДТСнинг КИРИПUlиши 

билан боглик Россия таълим тизимида х.ам шу усулни I\Yллаш 

тавсия зтилган. 

ДТСнинг улчов бирликларини ишлаб ЧИI(ИШ I(yйидаги 

тала6ларни бажариш билан БОГЛИI(: 

-.\~;Iч.ов muзu.wларuда ДТСнинг mала6ларu ба:жарu.1ган ёk'U 

ба:жарю.wаганлuгu I-)Quд эmшlUШU; 

-.\~.lч.ов muзu.wларu 6арча учун (V/oiUmУffЧU-l1едагог.юр, оmа-онаюр, 

.1\.' '6чu-mалаоаюр, mекшuрувчu.'lар во ~алазолар) mушунар.1U. aнul-) 

ri\'ШШU, 

'У'юпувчи УЧУН бу педагогик диагностика булиб, бу усу л 
ёрдаМllда Уl()'вчи-талабаларнинг узлаштириш ва узлаштирилма

гаН~lИГИ аник:ланзди, шунингдек, УК:И1}'вчининг педагогик I\оби

ЛИЯТII ва мах.оратига бах.о бернлми. 

ЮНЕСКО материалларна кура улчовлар технологияси, яъни 

УЗ.1УКСИЗ таълимни маълум БОСI(ИЧИНИ якунлаган Уl()'вчи-талабалар 

(маълум бир таълим со>.;аси юзасидан) I(yйидаги куникма ва 

малакаларни эгаллашлари керак: "термиилар" "помма-ном айтd 
бериш", "1)'шуичага зга булишла~)и", "парса ва 1.0дисаларнииг 

сабабиии айтиб бера олиwлари", "И:JO:х.лаш", "шарх,лаш", 

"фаРl4iЛаш", "мисолларии келтира олиш", "аии", "ис"а таъ
рифлай олиш", "билимларии амалий I4iYллай олиш" ёки 
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шунuнгдек, y,g,в MaJJaкacu (БWlUМЛарнu а.малuй ~Л.!lаЙ олuш)., 

-Y'fUтувчu ёpдa.мuдa mОnШUPU'9lарнu ечuш йулларu ва 
УСУJUlарини анUl9iаш; 

-jiз фао.'1uяmuнu 6що.'1аЙ БWlUШ, mа~лай олuш; 
-jiз-jiзuнu назоpam ~uшда кumо6лардан фойдалана ОЛUШ; 

-jiз тенгдошлapu uшuнu объектuв 6щолай О.'1UШ. 
Коммун_катив малака (фар~аm): 

-MY~OKa.мa, М.1,нозара: 

~uкр.'Iаш, uфодалаш, mасвupларнu баён этuш. 
Билимларии амал_й к:tллаm: 

-.мунозара1арда Uшmuрок этuш (БОШl\Шlарнuнг фuкрига ди~m 

IfWIUШ, савоJUlар I(YЯ олuш, mулдuрuш, савОJUlарга жавоб 6ерuш). 

АхлОI(ИЙ мздаииАТ (фар~аm): 

-.wцнаmсеварJluк-дангаса~uк, pocmгjiй!lиK; 

-i>JI~НЧUЛUК, АсаСЪУJlUЯmлWlUК, масъулuяmсuзлuк mушунчала-

ридан .wucoJUlap ке.лmuрuш зарурдuр. 
Яхm_ у.:_тувчвларии саралаm бир ЙИЛЛИК эмас, балки икки

уч йил синов М811UIари тах,лилига биноан амалга оwири,-.адиган 

ишдир. БилимДон педаroгларни х;ар бир фан Уl\;..nyвчисининг тах.

минан Сfнгги fн йиллик фаолияти натижасига кУра аниl\;Лаш х,ам 

МYMIOfН. 

Шундай I\;илиб, х;оэирги кунда фан-техника тараю(иётининг 

wиддатли ривожланиwи мактаб, академик лицей, касб-~нар кол

лежлари ва олий ft<:yB юртларида та'ЬЛим олаётган fl()'вчи-тала
баларга ЧУl()'Р билим 6ериш, уларин х;оэирги замон Я'нгиликлари 

билан мунтазам таништириб бориw х.ар бир Уl\;итувчи-педагогдан 

доимий равишда fз касбий малакаларини на педагогик мах;оратини 

оwирhб бориwни тal(83O l(ИЛади. Шундай жан, J'3!Iуксиз mаълuм 

mи~uдa, хусусан, олuй jiI(Yв юрmлаpuда У/fUmувчu-nедагог.Jlар 

БWlан шарmНО . ..,алар тузuлuшuда ва JlавОЗ1Lшарга 1fYй1L~uшuда 

neдaгoгuK сало~ияmга, jiз MaqaKacuHu ошuрuш ва U:1wuй-mадI<;UlfOm 
натUЖа1арига IfЩЮбlfYй1L1UШU айни ."'уддаодир. 

10.5. YI\ИТYВчининг IIEДAГОГИК МЦОРА ти
ТАЪЛИМ БА ТАРБИЯ СИФАТИ КАФОЛАТИ 

Муст8I(ИЛ Узбекистон Республикаснда тз'ЬЛим тиэимнда олиб 
борилаfmut ислох;отларни мунафф8I(ИJП"ли юк:ори савиядаги 

касбий маданият ва педагогик мах.оратга эга., педаroгика-психо-
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ЛОГИJl ва метоДОЛОГНJI, 38МонавиА r~ш теХНОЛОГИJlJlари еох,8Сида 

фундамекraл билимларни ЧУI<YР билвдиган. тз'ь1lим жара!нида 
педагогик муаммоларни тизимли равишда олиб борувчи мцоратли 

ва омилкор УJ<myвчиларсю тасаввур J<ИЛиб БУлмаАди. Шу 

жих.атдан олий YI<YB юртларида аеосий э"Ьтибор БУлажак каебий 
тзълим 9J<myвчиларида ижодий педагогик фаолНJIТНИНГ Узига хос 

уеулларини шакллантириш ва такомиллaшrиришга I(аратилган. 

Уюnyвчилик касбининг мох.ир устаеи БУлиш, аввало, БS'лажак 
каеб таълнми S'юnyвчиеи шахеининг уз индиви.цуал хуеуеИJIТлари

дан ЮJ<ОРИ CaBНJlдa фоRдaланиш ва i!шлар билан индиви.цуал олий 
S'J<yB юртларида YI<YB ва амалий машryлотлар жapal!нида mаклланти
рилади ва келажахда Т8"ЬЛим-тарБНJIНИНГ муваффциJlтини Т8'ЬмЮf
ловчи ИНДИJlи.цуал, Узига хос уеуллар тиэимидан иборат БУлади. 
Олий таълнм муаесаеаларида мутахассисларни Т8Йt!рлашда БУлажак 

каеб ТЗ'Ь1lИМИ 9J<myвчиларида касбий мцорат ва омилкорликни 

шакллантириш roяси етакчи fpинда БУлиши керах. ЮI(ОРИ малакали 
касбий мах.оратни шакллантириш йУллари х.ар хил БУлиши мумкин. 
БУлажак касб ТЗЪJlИМИ S'J(myвчиси уз касбий мц,оратининr шакл

лантирилгаилигини билдирувчи каеб~ билим. малака ва куник

малар йигиндиеига, педагогик муомала м8Д8НИJП1tI1t эга БУлиш 

каебий-педагогик омилкорликнинг аеосий пойдевори х.исобланиб, 

S'юnyвчининг касбига ниебатан шахеий тавсифномаси х,исобланади. 

Шу НУl(Таи назардан олий YI<YB юртларида БУлажак касб 
тзълими S'J(myвчиларига таълим олиш жарatнида ва амалиt!тда 

касб мцорати ва уни J<аидай J<ИЛиб шакллантириш МУМIq[НЛИГИ 

ryrриеида маълумотлар бериш MaJ<r.:aдra муВОФИI(ДИР. Маълумки 
барча сох.аларда БУлганидек, каеб мцорати х.ам fJ(my вч ида 
йиллар давомида шаклланиб такомиллаш8ДИ. Шу нарса алох,ида 

эътиборга ЛОЙИI(КИ, 9J<myвчининг каебий мцорати, амалий ва 
услубий тажрибага эга б9лиши учун аеоеиА замин педагогик 

фаолияти жараt!нида шаклл:}J.lЗДИ. Чунки ка~б мцорати 9та 

мураккаб ва миллий хуеусилга зга жара!н БУлгани боие, уни 
згаллаш, Уl(myвчининг УЭОJ< йнллар еамарали изланишлари, 

ижодкорлик мех.нати эваэига рУt!бга ЧИJ(8ДИ. Аммо педагогих 

мцорат сирларининг илмий ва ам'\ЛИЙ негизи уз В8I\I1fДa берилмас 

экан. уни олий таълим муаесаС8СI.дан кейинги касбий фаолияти 

жараt!нида эгаллаш х.ар доим х.ам уз самарасини берм8ЙДИ. 

ЮJ<ОРнда тз"Ькидлаганимиэдек, х.ар томонлама камол топган, 

жамиятда илroр "l)'рмуш тарэига мослашган, ТIIЪJIНМ ва касб-х;унар 
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даCI)'РЛарини. х,амда эамонавиА педагогик ва ахборот 

теХНОЛОГИJlларининг знг еУюти ЮТУЮlаридан доимо хабардор, 

онгли р8ВИПlДа ижтимоиА-сиl!cий, "У1<Y1OfЙ, педaroгик-психологик 

жих.атдан билимларга зга бfлган, давлат ва оила олдида 

жавобгарликни х,ис этадиган фук:ароларни пни баркамол шахени 

таR«)ИJlЛОВЧИ ~вчида юкеак назарий ва методологик 

тай~ргарлик бfлИIПИ лозим. Х:озирги замон талабларига мое, 

ахборот теХНОЛОГИJlЛари х,амда фан ва техниканинг еfнгги 

ЮТУЮlарини узлauпирган, миллий ва маънавиА к:адрият

ларимизнинг таълим тизимига татбик: эта оладнган fк:итувчидан 

юкеак каеб мах,орати талаб к:илинади. 

УК:НТУВЧИ fз касбининг мох.ир устаеи булиши учун аввало, 
узининг индивидуал касбий хуеусиятларидан юк:ори савияда 

фойдаланиши ва индивидуал ишлай олиш к:обилиятининг к:андай 

шаклланганлиги билан боглик:. Бу уеул опий таълим муассаеалари 

фаолИJtтида Yl<YB ва амалий машгулотлар жараёнида шаклл8НТИ

рилади ва келажакда таълим-тарбия еамарадорлигини таъминлов

ЧИ индивидуал, fзига хое уеуллар тизимидан иборат БУлади. 

Опий таълим муассасаларида мугахасс.lсларни тзйёрлашда 

касбий мах,орат ва омилкорл~ шакллaнnrpиш roяси етакчи уРинда 

булиши керак. Юк:ори малакали касбий мах,орaпrn шакллантириш 

йУллари х,ар хил булиши мумкин. Булажак касбий таълим Yt<myВЧИСИ 

уз касбий мах,оратининг шaкn.лaиrnpилганлигини БИЛДИРУВЧl1 касбий 

билим, малака ва фикмалар йиrиндиcиra, педагогик муомала 

мaдaнюrrиra зга булиши касбиА-педагогик омилкорликнинг асосий 

пойдевори х.исобланиб, касбий таълим :9t<myвчисининг педагогик 

мах,оратини намоён К:ИЛУВЧИ асосий вocкra х.иеобланади. 

Опий таълим муассасаларида юксак мах,оратли омилкор 

Yt<myВЧН касбий-таълим Yt<myвчисини шакллантириш учта йfнaлиш 

буяича амалга оширилади: 

-fз мутахассис.лиги БУйича базавий nyxтa таАt!ргарлик (1С3Сбий ва 
педaroгик-психологик билимлар); 

-методолоrик билимларни эгаллаш м8д8нияти; 

-neдагогик-~"".~·, .- .",. ~ 
Опий тaъJIШI lIIf.:сасаларида бfJ8ЖaJC lCМбий таълнм 

мутахассиеини ш~~ . ~ lQIfбмA фaoлиятra 

тай~. Х:ОШJQ'А'НЖ-==:P8ii8' о,.. 
касбий сифm-ларнинr ... ~~ Т3'ЬJtим 
жара!нида I(Иск:а фурсатда эraллaши лозим. Касбий таАёргарлик 
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..кapat!ЮfДа барча ижобий ХУСУСИJПлар амалдаги таълим тизимидаги 

камчиликларни бартараф этиб борган х.олда у лар янги замонавий 

билимлар билан тулдирилиб борилса, унга рационал ёндашувлар 

жорий этилган иmeграл билимлар тизими бир-бирини тулдириб 

t<Yлланилганда шакллантирилиши мумкин. 

Куйll,Даги 6-шаклда олий laъJ1ИМ муассасалари талабаларида. пни 

булажак касбий таълим }'J\иtyвчиларининг касбий мах,оparини 
белrnлаб берувчи ЮI\ОРида келтирилган )"п8 йУналишдан х.ар 
бирининг (базавuй, .uemoдa·loгuK, ижодuй) ташкил :лувчи МY'O'fM 
жих.атлари к}'рсarnлган: 

6-шахл 
r---------------------------------------------~ 

Б9ЛАЖАК КАСБIIА ТАЪЛИМ 9l\ИТУВЧИЛАРИдА ПЕДАГОГИК 
МАх.ОРАТ ОМИЛКОРЛИГИНИ ТАЪМИНЛОВИ ХУСУСИЯТЛАР 

Боза.uil ОАСUЛIЮpIlUК 

К8сБИIt-пtд8ГОПlК 

Т8lfрnрпвк: 

-8сосиА ф8НЛ8Р; 
-fJ<;НТНШ М('ТОДИК8СИ; 

~L~С8фнА БВЛИМЛ8Р; 
-пrД8ГОГНК БВЛИИЛ8Р; 

-психологи к БИЛИИЛ8р; 

-пtд8ГОПlК 8:1J101C в8 ОК81О. 

М_tНJoЛDZUIt ,,_лкорлult: 

ФaJкatвй, )"И)'IOIIIJ1JI.! .. 

8B.1I: t8ИЛ8Р даР8_СИГ8 .. ос: 
кeJlY"" ... СТClдOJlOПlК 
IIIшВ0IJI8РВ" та ...... 

.. Y" .... a.up.B ... втсграл. 
t80J1Bвттa та8JlJlY1'llи 

68J11111J18РВИ Il)'t'ТllUU fвдalll)'8 
. 8COCIIд8 fм8..твpa OJIR .. 

OCOIIuи ...... цаlО. 

[ - Ижodllil ,,~Oaюzuк JlftЦOpwrI" ОАСuлкtlpllUК -- --~ 

К8сОи! М81.0р8ТларГ8 

IIfвaлтИРИЛГ8ИЛ.r, 

-МОТ8UЦИОИ _одкорлвКD 

ItfнaлпIРИЛГ8ИЛRr, 
-та'n.ИД8 .вво .. qВ8ВИВГ .сосв! 
И) .... иOJl8рввв ТУШ)'КИШ: 

·пи.гоПlК .81.t8Ларии оn 

ItIIЛВШП nn ... и. fНД8ШИШГ8 
аР8ТИЛГ8ИЛИК: 

-;taстури. ".~8рИИ 

рс88Лаштирвш кобвлввтв; 

·илмнI-Т8;IICIIКОТ иад8ИВВТИ: 

-Т~I.НOJIОГRК мuaНВП; 

-ГР8tиn .. ад.и.вти: 
·асО 8SЛОlCВ; 

-тa1o/l." "У.МИOJl.РИИII "УСТ.ICIIЛ 

8вrЛ8 .. dвлll .... : 
-n .. иув.аТ8ВЛIIК: 
-Аl&llаllU.It, 

-а-:6" "ОСЛ.ШУ""8ИЛIlк, 
кугвл ... n. 1.0JI8тлаРГ8 таИр 

ТУР.": 
-lCIIр.ШУ'''I8ВЛВК .. стод .. 
иno •• аларв. сал6.1 I,OJUIтларв. 
келтИРll6 ".кару.". Т)lJЛII 
.1CIIд8П8Р8СТnlllC:НlI rиГR6 "ВIICIIШГ8 

КО.НрлВК OCOIIВЛН"", 
-1РГОВО .. _ tRКpЛВШ: 

-асОв. t80J111ВТИВИГ IIНДВ.НД)'8Л 

)UY&I: 
-f18В.BГ асОиI с ... Тлар .... бцо 
lIqIa U.Ш, tJ t.UBВY ..... уввнг 
.'8ТВ>11U.р." petлncan б81.U8 .. 
IIC. оБВЛJlllr" fJ-tJвв. т._ ICIIЛ.": 

·tJ-tJ ... р.8O&JI8ВТ8рв .... 
II)'t'ТIIICJIJI та..,.и .. U.Ш OCOIIвл ..... .. _ ... 
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Дарх.аI(ИI(ЗТ, х.ар бир булажак каебий таълим Уl(И1)'вчиси 9з 

касбий фаолиятининг ихтисослиги ва хусусиятларидан ~атъий 
назар фундамеmал билимларга, педагогик мах.орат ва кобилиятга, 

касбий малака ва куникмаларга зга булиши керак. Лна шу 

педагогик билим, малака ва куникмаларни, юксак педагогик 

мах.оратни згаллашда, булажак мyrахассис касбий тамим 

УЮ.f1)'вчисига уз касбига оид у ёки бу муаммо буйича уз НУl(Тзи 

назарини аНИl(Лаб олиш имкониятини берувчи ижодкорлик, 

Т3ДI(ИI(ОТЧИЛИК, мустаl(ИЛ фаолият тажрибаси мух.им ах.амият касб 

зтзди. Умуман, таълим муассасасида укитиш жараёнидаги 

~итувчининг фаолияти педагогик мах.орат имкониятларидан 

фойдаланиб, Уl\Yвчи-талабаларни фан асосларини ЧУl\Yр згаллашга 
й)'налтириш, билим олишга ва касбий мах.орат сирларини билишга 

нисбатан I<ИЗИ1\ИШ уйготиш, ижтимоий БОРЛИl(l(а зркин ва онгли 
муноса6атни тарбиялашдан иборатдир. 

Уl\l.f1)'вчининг маълум бир фан асосида дарега Т8Йёргарлик 
к}1>инишида на таълим жараёнида куйидаги учта босlOfЧД3 педагогик 

мах,оparни мух.им ax,aмюпra зга: таппвс.'1aIII, бawОр81лam, 

лоЙв~шrвр .. m (режалашrврвш). 
ТаППВCJl8mда ~чи дидaкrик жараёнда кечадиган барча 

шароитларни ойдинлaшrиpaдя, унинг нamжaларmrn бе.лгилайди. 

Уl\l.f1)'вчининг ташхислашнда Ук;увчи-талабаларнинг фаолиятлари на 
ху JЦЛари, МО1ИВ118ри, билимдонлик даражаси, билим, куникма на 
малакаларmrn назорат I\ИЛИШ х,амда 1Узатиш х.олатлари намоён булади; 

- башоратлаm 9I(И1)'вчи томонидан булажак дарени самарали 
ташкил этилишининг турли нариaпrларини танлаб олиб бах.олаш на 

I(3бул ~инган мезонларга мувофщ дарени ташкил этишнинг энг 

маъl\YЛ вариaпrини танлаб оnиш на J<}iллашдир; 

ЛОЙВI,8JIаmтврвш (режалаштириш) Уl\Yвчи-талабаларнинг 
YI\YB фаолиятини бошl(3РИШ дастурини иратиш булиб, у дарсга 
ТЗЙёрланишнинг икуний боеl(ИЧИ х.исобланади. 

Шунингдек, УlЩI}'вчининг тарбиячилик фаолияти ва мах,орати 

мазмунида ха олдинга i<Yйилган мцсзд на вазифаларга мувофи.к: 
9I()'вчи-талабалар томонидан узлаштирилиши лозим булган би.лим, 
куникма на малакалар, шахе х,уЛI<-атвори х,амда сифатларининг 

мох,иити акс ЭТ8ДИ. УlЩI}'вчи тарБВ8-маЭМУВ8ВВ шахснинr 
шаклланишига i<Yйилувчи ижтимоий талаблар мох,иитидан келиб 

чи.к:иб, ижrимоиЙ-и.к:тиеодиЙ тара.к:.к:и<!т, кишилик муносабатлари 
мох,иити на даражаси, жамият мафкураси roилари аеосида 
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белги.лайди. Шу билан бирга, тарБИJIВИЙ фаолият аввало 
УlOП)'вчилик фаолИJIТИга ~ боrлиlЩИР. 

У8ОПУвчииииг тарБИIIЧВЛИК мах.оратв - Ук;увчи-талабалар 
дунёсига кириб борmuида. уларнинг мех,р-мух.аббатига ва х,)'рматига 
еазовор булишида. таълим муаееаеаларидаги педагогик фаолИJП'НИ 
туrpи ва маълум бир MЦcaдra йYJwrrиpa олишида; Ук;увчи

талабаларни х.ар тарафлама ривожлamнрувчи педагогик В83ИJIТларни 
тyrpи ташкил I(ила олиш малакасида; Ук;увчи-талабалар жамоаси ва 

алох.ида шахега мухитни бир маромда ташкил 1(ИЛИUDЩa; тар6ия 

I(онуниятлари ва укувчи-талабалар жамоаеи х.аётини ташкил I\ИЛИШ 

I(онуниятларидан амалиётга укувчи-талабалар эгаллаган билим ва 

ижобий татБИl( этншида намоён БУлади. 

Хулоеа I(ИЛиб айтганда, унга аеосланган куникма ва малакалар

Уl(myвчи-педагог тарбиячилик мах,орати моx,иJlтининг аеоси х.иеоб
ланади. УI(myвчи-тарбиячи сифатида узида Юl(орида таъкидланган 
педагогик мах,орат билан боrЛИl( I(оБИЛИJIТларни малака ва КУНИК

маларни йиллар давомида шакллантириб борmuи зарур. Лна шун

дагина таълим муаееаеал~рида таълим-тарбия сифати кафолатлана

ди ва таълим-тарбия жараёнида ЮI(ОРИ еамарадорлнкка эришиладиl. 

АСОСИЙ ТАЯНЧ ТУШУНЧАЛАР 

Педагогик мах.орат - юксак даражада педагогик фаолИJIТНИНГ 
таРЦl(ИЙ этилишини, педагогик техникани эгаллашни, шунингдек, 

педагог шахеи, унинг тажрибаси ва касбнй маВI(еини ифодалЗЙди. 

Педагогик мах;оратнииг асосий таркибий к:исмлари - нyn< 

малакаси ва техникаеини узлaшrирИill; тушунарли, таъсирчан фикр 

ва х,иС-ТУЙF)'ларни сузда аНИl( ифодалаш. мимика ва пантомимик 

\;аракатларидан уз урнида фойдаланиш; маъноли ва ОЧИК чехрали 

НИГОх билан караш: хиесий-психик ва тасодифий ",олатларда уз х,ие

ryйryларини жиловлай олиш; -т::рли вазиятларда YI<~nyвчи-педагог ва 

тарбиячига кос булган ИЖО,'НfЙ кайфиятни боШl(ариш; кулги ва 
табассумла самимийликни эътироф этиш; укувчи-талабалар билан 

доимо яхши кайфИJIТ ва раrбатлантирувчи муноеабатда булиш; 

савоДJ1И ва соф адабий тилда сузлаlll; ижодий педагогик l(обилИJIТИНИ 

кУллай билиш; ихтисосга доир билm !лар мутахассислик фанини, уни 

УI(ИТИШ методикасини. педагогика ва психологияни чукур билиш. 

"Профессиоиализм" - mахсии касб мах;орати ва касбий 

к:оБИЛИIIТВИИ иамоёи этиmидир. 

I Холцо. А П~. махорат. - Т .IQTlSOD-МОLIУА», 2009, ISS-17J«тлвр. 
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"9з-"9зини ТЕКШИРИШ УЧУН САВОЛЛАР 

I.УI(IfI}'ВЧиинr педагогик М8Х,орати I(8IfДaЙ намоС!н б~лиши 
мумкин? 

2.педaroг мцоратини оmиpувчи ва такомиллawтиpувчи 

омилларга нималар киради? 

з. Педагогик техника l(aНД&Й малакаларни 9з ичига олади? 

4.педагогнинг 9з руJ(,ИЙ х.олатини боШl(ариш техникаси деганда 

нимани 'I)'шунасиз? 

5.педагогнинг нyn< мaдaнюrrи деганда нимаюt 'I)'шунасиз? 

6.педагогик I(обилюrrнинг l(8ндaй 'I)'рлариюt биласю? 

7.педагогик l(оБИЛИJIТларНЮfГ YIщryвчи фаолиятидаги ролини 

l(3НД8Й бах,олаАсиз? 

8. Педагогик l(06илип билан педагогик мах.орат l(8НД8Й 

6oFлик,ликда б~лади? 

9. УJOnYВЧИJDIК касбида коммуникатив I(обилип юtма учун 
зарур? 

10. Педагогик l(06илип ва педагогик M8X,Opanmнг мох.юпи 

юtмалардан иборат? 

11. Педагогик М8Х,Орат ва унинг таркибий I(Исмлари нималарюt 9з 
ичига олади? 

12. Педагогик билимлар - y.onyВЧИ касбий мах.оратининг назарий 

асоси эканлигини l(8НДIIЙ бцОЛ8ЙСю? 

lЗ. УJOnYВЧИНИНГ педагогик "профессионализми" дeraндa ним8юt 
1)'ШУН3Сю? 

14. УJOnYВЧИНИНГ педагогик фao.люrrини диагнocmкaлaшнинг 
ющцай усуллариии биласиэ? 

МYCf AI(И.JI ИШ МАВЗУ ЛАРИ 

Педагогик М8Х,Оратнинг fI<mYВЧИ фаолиятидаги ~ЮI ва 

IUUlМИJПИ. 

1. Уюnyвчи фао.J1ИfiИДa педагогик l(обилИJП. 
2. УI(IfI}'ВЧИНИНГ коммуникатив l(06илияти. 
з. Педагогик техника педагогик мцоратнинг таркибий I(Исми 

сифатида. 
4. УI(IfI}'ВЧИНИНГ тарБИJIчи сифатидаги м8Х,Орати. 
5. УI(IfI}'ВЧИНИНГ педагогик мЦор81ИИИ такомиллawтиpиm 

йУмари ва mарт-mарокглари. 
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ТECr ТОШПИРIII(]IAPII 

1. ПедаrorwК .... рат - бу .......•••............••....••..••...•.... 
а) МУaЙJlН поAиu аоосИД& Т8IIIDUI ЭТИJI8ДIII"8R. IIIDЦ Н • .,...,..... 

Afнamиpнnгaн х,амда my М-С8ДИИ lIII'I1ЮaJI8PII aфoJarrnoвчи 
педaroгик фаопият жaplМ!НИIIIIНГ a.aзмyиидIIp. 

Ь) fJonyвчи ТОМОНИДIR DCДII'OI"ВIC .ара!ини ТUOIOIJIJI8ШТ1IИIП, 

ОlПИМannamтиpИIПra б9JП"8Н lIЖI1DfоиА ЗlJфII!]&нw ~ИIП 
ОМИJlИДИР; 

с) дидa.JmfК х,амда тарбипий жара!НIIИIП" y.onyвчи то .. овидан 
самарanН, ИЦораУnИ тap:wt Т8IIIDUI Э11IIIIДIIp; 

d) Т8'Ь.ЛНМ ва тарБИJIВий фаолипда ю~ри дара .. '" эpиmиmни 
ва уни донмий Т8ICOМНJIJWIl11IPиб бориm ЮlkОНИПИllll1'8'bllOlНJlOВЧИ 

фаопият бfnи6, Щ бир ~вчи фaonипндa намCЙI б9naди; 
е) a,b,c,d. 

2. Тьлии .. раёв8Д8 tlOП}'В ...... r BeдarorwK IIЦOpaтв •• 
ваимв Э'I}'В". аСOCllI ВOCВТ8Jl8p •• ~r? 

а) таъ.лИМ берувчи ва Т8'ЬJIНМ опувчининr 9заро фао.липи; 

Ь) cтaндapт-HOCТ8IIJUIPТ мaшryJJOТЛ8рНИ fnaDиш; 
с) 9J(yB иатериалини назарий ва амалий )Ul)UlТд,IIII пухта 

узпaшrиpиmи; 

d) 9J(yB Материannapиии назарий ва 8IWIIIЙ .юgrrдан пухта 
узпaшrиpиш; 

е) a,b,c,d. 

3. Педаrorwк 1IЦOр8'П'8 'JfFPВ Т8ВСВ. 6ерВJIПUI ....... 
бenrвпавr? 

а) педaroпо: ~ИХОЛОПlJ[ ва "СТОДИJC БRRlDlJl8pНИ МYt:1DЦ(8J1 
эгannаш;. 

Ь) 9tonYвчи шахсий ва касбий .фaзиnaт.ввpини 
ривожnaнrиpишни бeпrипoвчи хусусип.лар; 

с) уз кас6иА бllJlJDolJl8pИНl J:9ииDra 88 lWIU8Л8pIIИ доlDlJlЙ 
узпаштирнб бориm; 

d) с9НП1fахборот тexJIOJIOrнuapи ва "МО'Р''М'Й бипнмnap 
~ponпaнгaн б9.пиmи; 

е) a,b,c,d. 
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4. П~~ ицо ...... 1В8&Aa8'I'IIp ...... Т8ъмввлов ... 
Oll8JlJl8p? 

а) т1IыIIoII CШ)'В"IIIJIIIp !ш, фКJИOJJOrик -психологик х,амда 
maxcий ХУСУСIIIП7I8pIIIIII 'tИCOбга OJIИIП, уларнннr фаолИJП1fНИ 
обьспив нaэopar 19IJIJIIП ва бах.oлam. 

Ь) т8'ыIIoI 88p8i!ннни демократлaпrпtpиш на инсонпар

вa:pnamтиpНПI асосида jз фаолиnини таппсил этиm; 
с) факларни fJgпиm Ж8I*RИДa ТСXНИk ВОСlПалар 

ИМХОНlШ'ларилан кeНf фоAдaлaниw; 

d) зraллaraн бlUlИМЛ8plOlИ узларИНlOП' x.aemй на амалий 

фao.murrидa ~JUI8Й БИЛИПIИ; 
е) a,b,c,d. 

50 ПQ8l'OI"8К: I(06I1J18JП11.вr 8Cocвl свфатларввв 

6eJrramIBr? 
а) уз ас:бига мух.аббат, YюrJyв'IИ-талабаларни сева ОJDШI, 

мyraxaocиcлиrи бfйи'la пупа БИ11ИМГ8 зга t)f.1lИlllИ; 
Ь) педarorик тап ва педагогик назокатта зга БУлиш, педагогик 

технихани ~ЛЛаА oлиm; 

с) ~чи-талабалар Ж8Моаснra синrиб кета олиm; 
d) f1onyв'IИНИ уз _ педагогик фао.лиятини мукаммал 

peжaп.amтиpa oлиm; 

е) a,b,c,d. 

6. D~к: ...... пв.вr самарал. б'лвmв )"IYB 

fJi;втyв ... ra _рур бfJП'8.В ~ ТВ3ВII ••• a •• ~aBr? 
а) БИJDDIRИ 'I}'1IJYJП1IJ8 oлиm, JtY'381YВ'I8НЛИК, НYt'I( малакаси, 

Т8IDКИJIO'AИJIИIC, oбpf оJ7П1'P8 oлиm, муло~ I(ИЛИш, келажахни 
кура билиш, ДIIII)I)II ив тur;cвмлаА 0JiИПi; 

Ь) IIИIII: МЦС8ДНИ ~ллаш, IQIтыm'Iилик, камтарлик, 

tcyЭ8ТYIPDIRIII пппaIЛO'I'ЧИJiI iCCJIaUНJf кура БИJlИЩ диl<;l(811fИ 

тur;ciOlJl8Й oлиm; 

с) ДIO(I(8IНИ ТЦCIDIJI8Й 0JiИIП, 8Иi'1UIIIIOC8 ИН11lJ1ИlDи, узнra ва 

tJnpaлapra 'i'8JiiIб'Iaвпц 
d) 1}'1IIYIIIiPJII .. 'i"8'ЪCIIP'WI фDpНИ 8IIИJ( ифодaлam, 

C8IODIIIЙJIП, мyoмua одоби; 

е) a,b,C,d. 
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XI Боб. МУ ЛОI\ОТ - IIEДАГОГИК Т АРБИЯ 
БОСИТ АСИ СИФА ТИДА 

11.I.МУЛОК:ОТЁХУДМУОМАЛА МАДАНИЯТИ ~ 
уМУМИЙ ТУШУНЧА 

МУЛОIC;ОТ (арабча Ф бfлиб - ""рamиш, КУРИШИШ; 'lQtбул 
IC;ИЛИШ иаьвосивн авглаТ8ДИ") ивс:оилар yPтaC:1IД8n fэaро 

алОlC;алар ва фикр алиаmyв шаlCJlВИИВГ бнр туриl • 
ШундaR экан, инсон МУ ЛОI(ОТ жара!юtдa ИЖI1fМОИЙ тажрнба. 

та'ЬЛИМ-тарбия, 1)'рли муноса6атлар, ахлоюm мC'bl!рлар, roя ва 

мафкура омиллари тзъсирида яшаб ИЖI1fМoиAлamади в8 баркамол 
шахс сифатида шакллaнaдn ва ривожланади. Тарихий тажри6а ва 
амалий фаОЛИЯТ шундан далолат 6ерадики. инсоини жамиятдан ва 

ша.хслараро буладиган ~po МУЛОI(OПfД8Н ажратиб ~ унинг 
шахс сифатнда шаклланишЮ1t имкон берадю-ан нжmмоий сифат, 
Х)'сусият хамда фазилатлардан мах.рум булишиra олиб келади. Чунки 

му ЛОI\ОТ инсон амалий фаолИJIТННИНГ модций-маънавиА ша.клларнни 

х,амда уюfНГ э,",тиёжларини акс этгнради. "Х,еч Юlига с:вр эмас:ЮI, 

деб ё]ган эди ПOЛJlК ПС:ВХОЛОГВ Е.Мелвбурд,- maхс:лараро 

мувос:абат бвз учув иафас: олаlIтa.и s.aводек эарурдир". 

Бу хусусда.француз ёзувчucu AHmYQJI де -Сенm Экзюnеpшiuнг 
"Ягова UIC;ИlC;ий бойлик бу ввс:оилар opaC:lIДan мувос:абат ва 

ИУЛОlC;от бойлигвдир" деган фи1qJ!lарu ди~a сазовордuр. 
Шу уринда тарихга бир назар солиб, буюк юнон мутафаккири 

Аристотель (АраС1)')НИНГ МУЛОI(ОТ мaдaнюrrиra доир ибратли 
мактаб-Ликейни эсга олсак БУлади. У Афинада мaкraб-Ликей 
ташкил этиб, бу мактабнн I 3 Аил боШl(арган. 

Арuсmоmелнuнг макmаб - Лuкеuдaгu mаьлuм услуби ва ~ 

mехноло?UЯсu у;а1fUда фuкр юpumaдuган бу:/сак, mabm.w жараёнuда 
кjn сонлu muнгловчшар орасида jзаро meнг.JlUК, 6tцс-мунозара, 

эркuн фuкр, .Vзаро JtYpMam У;)'КМ сурган. Яьни MYJlOl{Om маданuяти, 
МУО.wала маданияmu, бщс-мунозара юpumuш моданuяти, музокара 

маданияmu, нщояmда кучлu. нафис, эу;mupocлu бjлгoIOlигuдшf 

дарак беради. 

I S'":Iбcк ТUDIIIII" IDOIUDI JI)'RПL 2·-. -мас:аа, «Prc"" .......... 1911, 6J6.&r. 
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Шу м&'Ьнода му ло~от ва муомала МaдalfИПИНИНГ таркибий 

IOIСМИ нyr1( Мa.дaниnидиp. Чунки нyn; на унда ифодаланган суэ 
ox,aнm КИШJП'8 таыир :nyвчи l(yдр8Тли психологик (рухий) кучга 

эга., у нафцат фнинг мазмуЮf, балки сfэловчининг аiПаетган 

фикрини ифода I(ИЛИШ услуби билан хам унинг тз'ЬСир даражаси ва 
I(yдрати JIН8Д8 ортиши мумкин. Зеро, cjiз боши (<Ассалому 

алаlкум» Kailй.WU ~uзга m~иш, ttaдpдoH. Араб mWlида бу 

.жу..wла «СII31'8 ТIIВ'IJIIIк ва СOFлвк БУлс_в» деган маънони 

анг.il.amади. Шу боне барЧ8 мусулмон мамл8ХаТлаРИД8 БОШI<:8ча 

aйmщдa, ер юзидаги 1 млрд. 650 миллион нафар инсонга бу калом 
бирдек туmyнapли ва I<;8ДpЛИ. Масалан, "Ассалому алаlкум" 

фuнuнг I\)'йuдaгu ""YfJ.I1U щангда ифодйJIйНишининг J О дан зuёд 
шакли, пни маьнocu борлuгuнu БWlUШ фойдадlm ~оли бу:wайдu 

деган умuддшcu.з: 

1. Асс:алоиу алаlкум! - "Кепивг" деraв ма'ЬИОД8. 

2. Ассалоиу алаlкум! - "Хfш. "ЗМ8т" деraи маЪИОД8. 
3. Ассалому aлaIкум! - "Ява келдиигии?" деraи М8ЪИОДа. 

4. Ассалому алаlкум! - "Жуда вaJcrllд8 келдииг" деraи 
МА_Ода. 

5. Асс:алоиу ала.йкум?! - "Меи сизви таиима.омаи" деraи 

ма'Ьвода. 

6. Ассалоиу алаlкуиШ - "Гао таиои" деraв М8ЪВОДа. 

7. Асс:алоиу 8JI8ЙК)'II! - "~ 81П11ВГ 'l}'DIДиии!" дегаи 

иаъвода. 

8. AecaлoIIy aлaIкум! - "Б_р пас кутвб 'l}'PИВГ" деraв 

иаъ8ода. 

9. Ассалоиу алаlкум! - "Вa~1I I~ кетавер!" деraв 
ИАВОДа. 

10. АСС8ЛОИУ ...... куи! - "Ма .. _10811 бвтди. гао_р звд_" 

дега_ НАВода в8 I,llDЭOJI8р .. 

Шунuнгдeк, "~" cjmни uфoдa;шшнuнг 50 дан орmшt ШQЮ/U 
бор бj!лса, "йfI(' cjзuнU аUmUШJIuнг ~ xyддu шундай щанг(}aгu 

АШЪНOCU ..waвжyд, aк.wo бup, JlЪНи бу cj3нu ё3ишнuнг фа~ бup 
J'CII}'бu бор .. 1 

Бу фикрнинг замирида муло~ uaд8IIИIП1IГ8 доир жуда нозик 

~очирим ШIИPИJD'8Н· зотаи, lDIIIIIUI8P МУЛОI<:oтннинr асосида суэ
фикр 1УР8Р ЭDR, фикрни ба!н Э1ИID нфодаси хар бир КИШЮfИНГ 
С8ВЮlСи, м8ЬR8ВиА дун&:и uмдa М8,1UU1Ю1ТИГ8 боГЛИl(. ФалС8фа, 

I м.н..а м,----.м,-..2000",н-,2J.6cr. 
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педaroгика, nCИХОЛОГИJI ва боШIQi фанларда кeнr ~JUWIИJUIДИГ8.Н 
MIЦДOP, сифат, M~P тушунчалари IUfСОНИЙ МУЛО~ М8Д8IIИПИ 
учун хам 11ла мувофЮ< келади. бинобарlПf, муомалада хам 
М~РIUf билиш зарур. 

МуЮIМИ шундаки, МУЛОI(ОТ жapafнида КИIIПIJJ8p уРтасида 
фикрий мувrraраклик, узаро таъсир ~дa IXбoрот алмашинуви 

юзага келиши билан бирга, улар ИЖТНМОИЙ маънода бир-бирнга 

тарБИJIВИЙ таъсир хам trкaзaдилар. ЛеКlUf инсон таБИ8ТIПППIГ 
шундаА мураккб I(Rpралари борщ уни мукаммал билиш ва 

УЗЛШЛ1fриб ОЛИШ МУМКИН эм8С. Буюк мутафаккир Ах.мад ДОНИIII 
таъбири билан aйrraнда: ОJlамдаги жонлu HapcaJUJpдa ~айвонuй ва 
шаиmонuй СUфamJ/ар бор. Бу lfYfI8amлар бup1lашmUР"'1Uб (<J(OCШI 

6jлzaн ~updaн 6up ЖOНJIU нарса 1IJНU'fШlu6, YHUНZ о",ини 

инсон де6 айтzанлар, ~aн, - де6 дa«JМ ЭllUlдu 

МУmllфаккup - инсон улуz оламдup}/. Инсоннuнг фQ3W/аЛL1арu 
~а.wда H~OHU ~a~дa у шундай ёзадu: «Аюр сен IIUlфанкур 
дapiсша чjмсанz, emти осмонни XidJ1UН2 И;У",UЧllсша 

жойлаuсан: azap I(ШqJU zаза6uнz Ke.'lCtl, йjл6арснu мушукдек ~ 
кjpMaйcaH, azap мщu60НЛШШU nrylNlfJ экан, 6ечора чумолинu 
кunpшшu ycпuu}a cal\flaйt:aHj azap СtЦUйлшинz ЖШltUl к,шrса, 

кuшан тjншuнu му~жzа 6ери6, jЗинz RJlанzоч к,оласанj иар 
6ахWIЛШUНZ nryтса, и;умурск,а оzзuдazu донни lI'UIJIашасанJ/. 

Кундалик фаОЛИJlТИмизда кишилар билан булган МУЛОI(ОТ, 
су"бат цмда музокараларда ~ИJQПНИ англатаднга Jlгона 1Ушунча 
бу мatmfкийлик деб х.исоБЛаниБ, барча хaтrи-х,арахатларимизни 
мантИIC;ИЙЛИК ва мантщсизлик дeraн 1Ушунча билан бцолашга 
уРганиб IC;ОЛГан эдик. Мустциллик даврига келиб зеа педaroглар 

ва психологларнинг концепЦИJlСИ 8Сосида МУЛОIC;ОТ мaдaниJlининr 

узига хос томонига дахлдор бу тасаввурлар узгариб кетди. 

у ларнинг куРсатишича, ИНСОННИНГ "у Щ мaдaнюrrи икkИ куч

тафаккур ва ~CCBёт, a~ ва IQLIIб уРтасидаги мусобца натижаси 
эм8С, балки, бу ИККИ кучнинг J<9шилиши х.амда уига таъсир I(ИЛyВЧИ 
тажрвба (JICIIсиоввl ва иадаввl) иуцт каби куплаб омиллар 

асосида шаклланади. 

Шу уРИНД8 ибратли бир риво.-rни эcлam fplПШИ: 4dlCDB

д.рда. cfpaБДlIЛар: «OJПlва· сариов ва O:J COВ.IIII асар б8Jl8. 

бундal кtп иаил.атав IQIВД81 ЦCJI8Т б8J188 111JU'8 EIIp ..... 

I ~д.:-.. н..u.py. _ -Т.: ........... 3~. 
2 S'-18IIIb8. 325-326-6m8p. 
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•• ВI"?» Искандар: «лyтt ва юишо!( муоиала билав душмав
ла~. a;fлra UРП •• И. Лц-паlмов Ifл. бвлав JQtс:тларв. 

Ifлra СОЛДВИ, my "цт.а. Ф маилакатвв эraллцвм», деб 
жавоб берди. 

Шундай экан, инсоннинr тили ширин, муомала маданияти 

юксак булса у IOICIQt В8J(I' нчнда хал1( ораснда К.81Та обру-эътнбор 

топади. 

J-шйк.l 

- - - МУОМАЛА MAДAH~1!I . _ - 1 
I I 

х,.мкорлик фаОЛИАтииииr эпиандаи вужудга келиб 

ЧН8СУВЧИ, шахслараро мулоlЩТ ривожланишинииr Ф 

к:иррали .араlиндир. Муомала мадаННАТИ к:уйндаrн 

таРlli:llбий к:исмлардаи ташкил топади: 

КОММ}"1IН

катив 

Бир томомама ахборот узатиш 

Муомала fэ ИЧИn uмкорлик фоЛИllТИиинг 

к:атиашчилари била Н fэaро ахборот ал

машину.ии к:амраб олnи бfлиб, коммуиикаТН • 
• абu си.атвда тавсифланиши мумкии. 

Шахслар iiир-бирларн билаи мулок:отга ки

РИlOиш. .apalнвдa муомалаиииг муцм 

ВОСIIТ8JI.8РlIД8и бир. Т1IJIn ва иут-к: фаолlUlТllга 

бевосвта иуро"'т lOIJIадилар. 

ИICIQI тоиовлаиа ахборот узатиш 

Мулоll;OТn КИР.ШУВЧIIJI8РИ. fэaро таыири, 

iулариииг lI)'ТIt фаОЛlUlТll,/lа иа.ак:ат су] oplClLllВ 

икр алиаминув" балкв аттв-праат на qлlC

атвор. бllJl8И fэaро таы.р fnau.ши тушуввладв. 

'918РО б!lp-б.рввв вдрок lOIJIиши, аиглаш. 
МуJlOItQ"IТ'8 квриmyвЧIIJI8Р fэaро бир-бвр

ap8ВII ВДрок I(IU.'" .. раlиllД8 _ими бfладв, 
ии упрд811 бар. .JaaUlчвс.иииг ишоичиn 

'..... аlClLlDl, t-росат.IIа, .....-рибал.. IOпак 
IргарпlПCl! ~гa •• со. C."TIIД8 8ДрОк 

I(IUII.8ДВ. 
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Зеро, JGПIIИJ18PНИНf бир-бирлари биnaн f.JaPO муиосабатлapи.!Ut 
ширинсуханлик, rjзaллик, сузлашув Оx,aнrид;IIПI иулоЙИМJ1ИК "Му&
шарат одоби" деЙИ118ДН. Мушорат одоби, JfыuI ИJ1К муомала мада

НИJПИ боланинг I1дaк.mmtдa ота-она 6aFpида. оил.ада Ш8К1lЛ8Н8ДИ. 
Шу боис х.ам xaлJ<ИМЮ "I\ym yкcllД8 кfpгавиии JC;IIJI8дB" деб бежиз 
aйn.tаган. Шахс таълим муассасасида, балOf'llП8 етиб улraAraч эса, 

ижmмоий мухитда ва жамоада Iфnucма х.осил юmиш жара!tIИ,lUt, 

оиласида yPraнraн муошарат одобининr куч-i<;yдратид8 С!Ш авлодда 
муошapar одобини, JI'ЬНИ муомала МaдaнюrnIНИ шакллaнmpиmдa 

~вчи-педaroПOOfГ Stзи хушмуомaлaлиrини намоЙИIII этиб, ~ 
чи-талабалар lQU16иra ~л топа олиши, мех.рибонлиги, улар бнлаи 
х.амдард, х.амфикр б9JПtб, уРнах б9лиши мухим ах,амИJПТa эгадир. 

Муомала ва муносабатда 9~вчи-талабалар ~албиra АУл 
топаолган, хушфеъл, ширинсухан, адолатпарвар, муомаласи nшн, 

тили ширин 9I<И1)'вчи-педaroг ва тарбмчнларни дилдан С!l\11fPи

шади ва ~рмат-Э'Ьтибор l\ИЛишади, улардан нбрат х.ам олишзди. 
Дарх,зl\ИlQП, ~вчи-педaroг ва тарб'иячиларюmr муомала 

маданюrrи. ЦЛ-3ЗJ(О&aПf, фикри, х.ис-туЙf)'ларн, билнми ва маданий 

савмси, тафаккури маълум даражад4 сStздa ифода этилади. Му(Шола, 

маданиятида cjiз al9lдaн I<JIЧ. тшrдан uxтиёp оладu. ШундаА экан 
~вчи-педaroг ва мураббИЙ11ар Stз сStзIП"8., тилига них.ОJПда эx:rиет 
бfЛМom лозим. Энг аввало, fкYВчи-талабаларга муомала мaдaниJI
ТИЮI, с!ши кaтraлар олдида )'зини тута БИЛИlllИНИ, у ларюmr raпюm 
бfлмаслик ва С!ши улуrларга гап J<aAтapмасликни уРгатиши зарур. 

Шундай ~илнб, бизнинг келажагимиз бfлган С!шларнинг бутун 

ички дунёсинн, мцсадИНИ, муомала ва сfзлawyв муносабатлари 

них.ОJПда rjзaл ва мулойим бfлишини х.а!т тцазо этади. Шу боис 
9J<yвчи-талабалар феъл-атворини Stзгартириш, уларни бир-бирига, 

~олаверса инсонларга mex.py-мурувВ8ТЛИ бf~га уРГ8ТИIU ~ 

цидапарастлик. жах.олат томир oтaeтraн х.озирги давр учун 

жамИJПНи инсонпарварлаппириш энг мух.им долзарб ваэифа бfлнб 

~ОЛМОl(Да. Аслида бу вазифа инсон ва жaмюrr паАдо бfлгандан 

буён кун тартибида турган бfлнб, х,али-х.ануз муло~от ва муомала 

маданиJПИни такомиллаштириш умуминсоний э)(Пtёж сифатида Stз 

ах,амИJIТИНИ ~OТMaгaH. Amol9lu ади6 Бернард Шоу cjiзлqpu 6uлан 
aUm2aндa: "Би] ~озир ~вoдa ~ каби У"ишви, сувда бапиа-: 
каби суэишии fpгаииб олгав б'лсак-да, бога бир варса, ерда 
ивсовдек llшашви fpгави' OJJиш етвшмаlди". 

Шунга кура, муло~от ва муомала м8Д8ИЮI'IИJ'a б:9лган 
э)(Пtёжни Оl(ИJ10на англаб OJJИШ МУХ;ИМ 8X,8МИJI1Т8 эга. Зеро, 
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педагогик МУЛОI(ОТ ва муомала М8Д8НИJlТи асосида эришиладиган 

Ю1)'l(Лар ~вчи-neдaroгнинг ижодий мех,нати махсулидир. 

Хуллас, ~вчи-педaroг Щ бир В83ИIIТИИ Оl(ИЛона бахолаши. 
уни -ryтpи режaлaпmrpиши, Т8'ЬJ1ИМ ва тарбия жараёиларида aI(Л

ИДРОК билан МУЛОI(ОТ ва муомала Мад8НИJIТИНИ ташкил :лиши лозим. 

11.2. Т АРБИЯЛАНУВЧИЛАРДА ШАХСЛАРАРО 
ИНСОIПIAPВАР-AXJIОI\ИЙ МУ ЛОI<;ОТШI т АРБИЯ
ЛАШНИНГ ПЕДАГОГИК-ПСИХОЛОГИК АСОСЛАРИ 

Мулоl«)Т - бу бвр В8l(1"да боШJQI ввсовлар бвлав :r.aраIalТлар, 

фвкрлар, ce:JПLII8Р, :r,aJ.жoвлар алмашвш :r.aмда ввсоввввг уэ JQIЛ
бвга, хarвраларвга, ВlIЖДоввга, орзуларвга' мурожа.ат этвшвдврl. 

Му ЛОI(ОТ - ижтимоий-фаол, индивидуал-ижодий, амалий-

предметли фаоЛИJlТДИР. МУЛОl(отда асосийси-бирдамлик, 

ДУстоналик. бaFpикенглик, фИДОКОРЛИК х.исобланади. 
Мулоr.;om - бу (dПахсвввг звг RХШВ томовларввв аВВltЛаш 

ва очвб бервшга ёрдам берувчв вжодкорлвк mаICЛВДВР. У 
боШJQI ввсоввввг 1QIДp-~BMMaТВBB IYрмат ~влвш, BBCOBBIIT 
томоввдав вmлаб чвgлгав 8I.ЛО~, одатларвввг ОДДВ. 

~овдаларвга амал IQIJIВШга асославвшввв»1 эсда са'9lаш зарур. 
МУЛОI(ОТНИНГ назарий асос.i1арини Л.С.ВнготскнЙ, В.н.леоtПЬeВ, 

М.Г.Давлeтmин, Э.Fозиев, Ш.к.Мардоновлар ~ганганлар, ушбу 
тушунчанинг фаоЛИJlТдаги мaнrиl(ИЙ-методологик изох,ларини 
ишлаб ЧИl(l(aНЛар. 

Америкалик олимлар мaдaнюrrлараро МУЛОI(ОТЛар имконюrrлари

ни ~raниmraн. Бу Т3ДI(ИI(отлар биз учун маълум IЦ3МИJIТra зга 
б:fлиб, 3ЙНИI(C8, турли fшдаги, ижrимоий ва этиик rypyx. вакиллари
нинг биргаликдаги фaoлюrrлари, :fзaро алОI(a1laРИ х.амда МУЛОl(отла
рини JC9здa ~ВЧИ коммyнюanив В83ИJlТларда НДРОК :лиш тузилма

ларининr Ш8ICЛJI8НИIIIИ х.амда ривожл.аниши муаммоси l(И3ющmидиp. 

Шунингдек. Л.А.РадзиховскиА, А.В.БрушлинскнЙ, А.Н.Ха

ритонов ва боШi(8 олимлар МУЛОI(ОТда (сrзлaшyв)нинг ~ни 
~иГИJDI алох.ида x:fpcaтиб берганлар. У лар фикрлашнинг 

ривожлaииmини Yюnишнинг фаол диалогик методлари, ИДРОК 
ЭТИIП ва ижrимоиА ривожлaниппom боШI(8pШU орl(8ЛИ уРraнraнлар. 

шахслараро МУЛОII;ОТ фуНlЩИJlJtарини амалга ОШИРШU-МУЛОI(ОТ 
суб'ЬС1ПИНИID'" маъкавиА ахлОJQIЙ фarмалари, myнингдек. инсон-

I с-. IID __ no.. pu и.с.1Caa. - МaaI8a; ..no.wr-., 1913. С.nв. 
, 9 ....... 221-6cr. 
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парварлик, эмоционал-ижоБИА, шахсий !ндашув. ИllДИ8ндуаллнк 
~ига хосnик каби йУналишnapи билан бeлrилaиaдн. 

МУЛОI\ОТ фyнICЦИJlси фцar муло~ субьеПЛ8рИИИИГ Maънaвl 
ахлоl(ИЙ йfнaлишиrинa эиас, балки КУИ жиx.arдан, унинг инс( 
парвар-ахлоlOiЙ м83мyНиra бorЛИl\ БУлади. МУЛОI\011IИИГ шакли, т 
зали, тасодифий, тематик реЖ3Jl8Ш1'Иpилган - ба!н эnпп, ахбор< 
хабар, сух.бar, сух.батлашиш, ranлaшиш, мунозара кабилардан и60р2 

Эьтнбор бернш, IOI3Н1\НW, М&Ъr<;yллаш. х.амд,арДlIИlC, ~Лt 
кура БИЛЮll ~рдамида Т8'ЬСир кypcaтиw, 1}'ШYНИIIГ8Н ва аю-m 
етилган м011IВЗЦИJI 8СОСН,lUU'И фаOJDlJlТ кабилар МУЛОI(ОТ 1)'рЮ'В кирИ1 
масалани х,ал :mппra ftYнaлmpиш, эмоционал мух;иг .яратиш, parба-, 

лaнmpиш, й9нamиpиш билан х.амкоp.лиxдarн x,apmarrлар JПCyНИН 
ясашга ftYнaлmpиш, шyнинrдек, МУЛОI(O'1'ЮПD" С8МapamI1IИПI, унин 

мавзусига юкобий МOТНВ3.ЦИJIси, эътнбори, 1OI3И1(ИJШП'8 бorлИl\ БУлади 
Мотивация МУЛОI\ОТ ~нининг боW1Щ)увчиси сифатидl 

маъно, онглилик, ишонч ва I(aТЬИЙ1IИКНИ талаб 1\ИЛ8ДИ. 

МУЛOl\отнинг маъноли жих,атларига унинг мцсад х,амда уму· 

ми~икка эришишда ~ индивидуaллиrини куpcaтшuи, шунинrдек, 

МУЛОI(ОТНИНГ турли функцияларидан фойдаланиш - фrnтyвчи, 
экспре(,сив, ташкилий, информВrив, эмоЦИ.ЯЛи, далилга асослaнrан
лиги ва 6оШl(аларни кирИ11U.U мумКIЩ~ 

Шахслараро юзма-юз МУЛОI(ОТларда mщивиднинr потенциал-шах

сий, касбий-эx;rиёжли ~ амaJJИЙ-идрок Э11ШI жара!ни содир БУлади. 
"Мулок:от ва фаОЛ8.Т" ryшунчасига ижтимоий фаолликнинг 

~ига хос шакли ва айни бир вцrд3 индивидуал МУCТ8l(ИЛЛик 
сифатида ~ралади. Бу ерда муаммони l<Yйиш, унинr мцсади, 
вазифаси, масалалари, МУЛОI\ОТ вазият-шароит, мухит омиллари, 
злемектлари, МУЛОI\ОТ субъеlcrИгa талаб (бuр Ф бuлан айтганда, 
бу фаолuяm субьекmu бuлан шахслараро -муло~mнu модел.'lашmu
рuш) мухим хисобланади. Бу жараёнда БОШI(a инсониинr I(aдp
I(имматнни хурмат I\ИЛИШ, иисоНЮIТ томонидан ишлаб ЧИI\ИЛГан 

одоб, ахлоl\, этикет БУйича оддий I(ОlЩаларга амал l(ИЛиш зарур. 
Шу билан бирга, эмоционал-ижобиЯ омил, симпатия, эмПЗТИJI му
ХИМ уРин тутади. C~, НYТI\, хикоя I(илиб бериш, хабардор I(ИЛИШ, 
гапириш, сухбатни. олиб боришни билиш (шерuгига эьmuбор, 
дu~. тушуниш ва ~am бuлан ~раш. cjiзcuз-э.моцuонал 
munдaн -мщupoна фойдаланuш) мух.им 8Х,3МИJПГa эга. МУЛОI(ОТ, 
албатта, маънавий, инсонnaрвapmпc х,амда ЮICC8IC одo6лиmп< 

даражаСlmа БУлиwи кера.к, асосИЙСИ-Ш8Хслараро МУЛОl(отда fзини 
сухбатДОШII уРнига I(fЯишин билиши зарур (2-шахл). 
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Шахслараро my.'IOI{Om-j3аро aJlOI{йJIU, j3apo бup-6upuнu тушу
нuш, идрок этuш, ахбopom а/LWaшuш, jpгamuш, рuвожлантupuш, 
тарбwvrаш, j3uни намоён этuш, jзини дo.IIзарблaшmupuш, j3uни 
тасдU'9lаш, ижтUМОUЙ jзаро. aJlO~1ap oPI{IJJfU maьcup кjpcamuш 
хусуcuяmлариzа зга. 

ИнсонnщмllpЛlU( (лоМIШ"" hlUll/nls-uнсонuйlllU() - UНCOH j3 
:q~~apu "а l(IIдр-l(,IlA4Мamu, шtIXC сuфamш)azu ~и 

:qpM"m ~иlUНи Ilфoдt1 'ту."" I(,ЩНllUЛар ",yNUUlU, YHIUU 
фароtlОНЛШu, J(ap lffO ... онл .... а РUtlOЖЛQНUШu, ~mll У"УН ~лай 
шарошмар IIfНU'IIIШ тjqJllсш)az1l zaмxjРЛIIКдup. 

ИнеонпарварлИIC-инеонlПIНГ олий I(8Дриn еифатида Э'Ьтироф 

Э1ИЛИШига аеослвнган nрamлар тtпламидир. 

ШахС!1араро МУЛОI(ОТНИ ииеонпарварлauпириш жих.ати сух.бат

дошларнинг иtrre1U1еk"l)'ВЛ М8'ЬВ8ВВ' ВМIЮВВ8ТЛ8РВВ& t8OJШ8Ш

тврвш ва шахСИЙ-ИЖ1lfмоий fзлигини амалга оширишни фда 

ryтади. Мана шундвй МУЛОI(ОТда fxyвчи-талабалар шахси шaкnлан

тирилади, чунки бу жараенда уларнинг ички имконшrrлари, шахсий 

инеонпарварлиги Jjла намо!н этилади. Бу ерда БStлaжaJC 

мутахассисларни шахе, нисон ва инсонийлик сифатлари 

фрисидаги билимлари ва МУЛОI(ОТ мад8нИJIТИ намо!н БStлади. 

ИнеонпарварлИIC асосидаги МУЛОI(ОТ - БStлажак мутахассислар 
учун шахсий, ижrимоий, х,а!тий ва кас6ий фаоЛИJlТларининг 1УРЛИ 
сох.аларнда инсонпарварлик FOмари ва ЦДРИJIТларини амвлга 

оширишнинг мух.им шарт-шароитлари х.иеоблвнади. Бу давлат 

тзълим си~сати х.амда "Кадр.'Iар mаиi!р;rаш МWlЛUЙ дасmуpu "нииr 

&Сосий I(Оидаларига мое келади. 

МУЛОI(ОТНИНГ инсонпарварлик жих.атлари ма'Ьнавий-амалиА 
асосга - ахлОl(Ийликка асОСЛ8Нади. Инсон ижrимоий ~ 

жараi!ннда ишлаб ЧИI(ИЛган (авлодлар x.a!rий тажрибалари асоснда) 

ва ахлОl(Ий катеroРИJl.1lарда аке Э1ТИрилган FOJUI8P, идеаллар, 

I(оидалар - мС"Ъерий ахлоl(ИЙЛИкка аеOCJl8ll8ДИ. 

Шахслараро му ЛОI(ОТНИ инсонпарварлamтиpиш ~йидаги 
I(ОИДаларга асОСЛ8Нади: 

- МУЛОI(ОТда асосийси-инеондир; 
МУЛОI(ОТДВ асоеийеи-инсоtПl8рварларча МУЛОI(ОТда БStлиw -

дStстоналилик, самимИЙJ1ИК, иноl(1lИК, ТO'IY8JIИICДIIp. 

Ушбу МУЛОI(ОТда су~дош Stзнии объект еифantдa эмас, балки 
МУЛОI(ОТда тeнr иштиро~ еифатида х.ие этадиган йStл, восита, 

метод х.амда шaкnларини ТОJDIDIИ зарур. 
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Шундd ~, мулоf«)Т ара!ни эркин, Т8биий, IOI'3ИlЩ)ли, 

бир-бириии боAlnyвчи, бир-бирига Т8'ЬСир кfpca1yвчи, ~1UfИ 
Haм~H :nyвчн б'JDШIИ ксрак.l(yйuдaгuлap uнсонnapварлuк осocuzа 
IfYPwrадu: ~бamдoши (шеpuzu) шахеига эъmибор. дУсmона 

~6am. My.~o~m шароиmларuгa мое. ~6amниН2 PUтOpиK .JICfЦamи 
фда mуmшади. С~бanuашувчи одо6. ахло~ маьнавuu сифam
ларини намоён эmадu. ~бamдошида кеfЮlV1и сепшарнu уй80muб. 
ucmaлган фикр га мулщаэаларни юзага келmиради. Шерuгuга 

.шl'fCадли mаъсир кjipcаmиш учун муло~m субъекm-объекm 

.xycycuяmида, инсонnapварлaшmиралган ма1.Мунда мщсулдор

uжодиu осоеда aмaJl2a оширwrади. Муло~да uнсорnapварлик - бу 

~6amдошuга Узаро алОI{Q обьекmи сифamи эмас. балки Узини 
наАсоён эmувчu объект сифamuда ~иp. 

11.3. 9I\ИТYВЧИ-ПЕДАГОГ ЛАРНИlП' 
ТАРБИЯJlAНYВЧИЛАР БИЛАН ПЕДАГОГИК МУОМАЛА 

МАДАНИЯТИ 

Хозирги кунда 'сиб Jreлаrnaн еш 8ВJIОДЮfнг цп-идрокнни 
устнриш, нлму маърнфат зиet:ндан бах.раманд I(НЛНШ учун 

YJonyвчи-педагогиннг бнлиМ сааНJIСИ, касбнй мах.оратн ва муомала 
маданюrr юксак б'лнши ~й эJ(l"Ш!жднр. 

АЙНИl(са, педагог-устоз б9лнш учун педагогНk фаОЛНJIТда 

тарБНJlJ1анувчиларга педагогик тawxис ~JI БНJIНШ l(обнлНJПН мухнм 
роль УЙиЩи. Таълим-Т8рБНJIНИ анИ]( MЦCaдnap асоснда амалга 

ОШИРИШ ~ВЧИ-Т8Лабаларнинг х.олатн, цпИЙ ва ЖНСМОНИЙ 

ривожланИШ даражасИНИ аник.п8W х.амда уларга амалий жнх,атдан 

фак бериш каби бир I(ВТOp педагогик талабларга РИОJl I(НJ1ИШНИ 
тца:ю ЭТ8ДН. Ташх.с Up б.р fll(yB ... -талабав.вг в"п ва Т8Ш~ 
I(IIfфасвв. ав.ICJI.Ш, T81.J1.m-тарб •• в.вг :J8МOB тал.М.р.га 
мос:л.гвв. э'Ьтиборга миш, тa1.Jl ... олу .... ларвивг цр томов
л.... р.вожл.в.ш.га та1.Jlи .. -тарб.. ..~длар. са .. арас.вв 
белnлаб м.ш, 18"0 ••••• аедаronк теПМОnIlJJ8РВ •• мали
hтa тa'l1i.1C этиш ва ~ .... -тала6алар шахе. lCOб.л •• тивввг 
р.В08JI8в.ш д.,...е ••• , мe'IoIpл.р.в. а •• IClI.Ш ... ко •••• 
берц •. ~lOf1YВчн-педaroг ~вчи-талабалар гурух.лари билан 
аАрим-аАрим ПU1J18ПJ8 OJIИШИ керак. У дарсни самарали олиб 

борlШl учун Г8ПИрИIDНИ б8pIНIIIИ. сух.бат, Маъру38, х,ико. IOШИW 

аби Т8'bIIИМ-тарБИJl усулларИД8Н фоRдaлaниши. умуман, бytyн 
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таълим-тарБЮl жараi!нида ~вчи-талабапар билан х,амкорликни 
йfлга JQ!JI олиши лозим. У~вчв-талабanар жаиоасв бвлав 
муомanа КУпввча СyI.бат, маъруза, пборот на I,8u:JOJ1ap 
mаклвда БУладв. Биринчи навбатда.. сух.батни l(8.НД8Й боП1Л8IП, 
~андай ~иб ~вчининr г.wпларига ~вчи-талабаларнинг 
ДИl\I(атини тортиш, уларни I\Изи~риш мумкинлиrи х.шщда 

к;уйидаги фикрларни билдирамиз. 

Мавзуга :9J<YВчи-талабалар ди100iТИНИ тортишга уриниб кУриш 
лозим. Бунда М8Взуни баi!н этишни зркин, I\Из~ли фактни 
маълум l\ИЛишдан бошлаш МЦС8дГа мувофщ б:9лади. Кейин уни 

ТУШУlПиpиш ва тах.лил l\ИЛиш зеа муомanанинг мазмунини 

ташкил этади. Сух.бат жараС!нида ~вчи-талабаларда доимий 

КИЗИl\Иш уйготиши учун бир катор мураккаб б:9лмаган 
усуллардан фойдaJJаниш зарур. Энг мух.им с:Узлар ва ибораларни 

интонация билан ажратиб курсатиш ва аксинча, ИНТОllацияни 

:9згартириш, унчалик мух.им б:9лмаган материални бai!н l\ИЛИlU 
керак, ОВОЗ ва НYТtI: ох.анГини узгартириш фоЙД8Лндир. 

х.амкорлик муваффциятли булиши учун :Yк.иryвчи-педагог 

маълум йУл-йfр~арга зга булиши, ~вчи-талабалар билан 
х.амкорликии муаАян натижага зришишнинг зарур шарти деб 
билиши, х.амкорликка барча :9l\Yвчи-талабаларнинг жалб этилиши, 

х,амкорлик жараС!ннга УЗининг х.иссиЙ жалб IЩЛИнганлиги зарур 
зкаилигини англаб етиши лозим. 

Агар Уl\Yвчи-талабаларНЮlГ фаолЮIТИ жамоа фаоЛИJIТИ 
сифатида ташкил этилсагина ~итувчи-педагогнинг ~ВЧИ

талабалар билан х,амкорлнги пайдо булади, ПНИ х,амкорлик 

l\ИЛишни талаб этади ва бунинг учун mарт-шароиr JlРатади. 
х.амкорлик вужу дra келиши учун жамоада ташкил ЭТИЛИШИ 

лоз им булган та"ЬЛим-тарБЮlВИЙ ишлар долзарб б:9ли:ши i!ки 

~вчи-талабаларнинг хусусиятларига мое б:9лиши лозим. 'УI\YВЧИ
талабаларни бирор фаоЛИJIТ сох,асига, бирор ~ ишга жалб этар 
зкан, :9~вчи- педагог уларга психологик &а педагогик жих.атдан 

т}iFpи вазифа JQ!йиши, ПНИ Т:9fpи йfл-йfpюс: бериши керЩ(. 

'у I\Yвчи-талабалар белгиланган нарсани амалга оmиришга 
киришганларида ~вчи-педагог айни бир вaJ(IЮIНГ :9эида х.ам 

иштирокчи, х,ам кузатувчи, х.ам маслах.атчи вазифасини бажаради. 

Муомanа бuлuш жараенuдup. Бuлuш j'Jfyвчu-mала6аларнuнг 

мик,дорлор muзUAlUНU jзл.aшmupuш га ~UJI '9O'IIUШ map3uдa Haм~H 
буладu. У jlfyqчu-maлaбaларга алa.wнu га унда Узинu mушунuш 
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ILWКOHинU 6epaдu. Билиш фаОJIИПИ ва унинr жаpat!нидаги муомала 

fJc;yвчи-талабаларга Уэларининr билиmга доир J<ИЗИIOIШJIари ва 
маАпларига 'Ifrap8k машryлотларида, илмий Ж&МИJlТларда, 

олимпиада ва таиловларда Р9ебга ЧИlЩ)ИШ имконини беради. 
Муомала х.ар J<8Нд8Й ахборотни ИДРОК этишга ва уларнинr YI<;yвчи
талвбалар томонидаи 11UUOIН l(ИJIинишига ~ Т8'ЬСир trкaзaди. 
'9'l<;Yвчи-талабаларнинr муомаласини ташкил этиш педагогик таъсир 
к9рсатИmнииr шундай гypy~ кирадики, у фцат алох.ида бир 
1I<Yвчи-талабara lЩ)8ТИЛиб I(ОЛМ8Сд8Н, балки 1I<Yвчи 
талабаларнииr МУ8ЙJIн бирлигнга-та'ЬЛим муассасаси жамоасидан 

тортиб WТOJ<Лари гурухига хам ~лжалланган б9лиши лозим. Шу 
муносабат жара!ни S'l<;Yвчи-талабалар жамоасининг мазмуни 
асосига аЯланади. Жамоада муомаланн тawкил этиш бyryн 
та'ЬЛИМ-тарБИJI ара!нидан ва жамоанинг бyryн фаОЛИJП'Ини 
ташкил этишдан ажралиб I(ОЛган ~ндаАдир бир нарса эмас. 

Таълим-тарБИJl жараt!ки самарадорлигининг эиг мух.им 

mароитларидан бири - бу жаpat!ниииг fI<Yвчи-талабалар муомаласи 

учу" маъ.лум даражада нмкон Jlратнб бериwдир. 
Таълим муассасасИдаГИ таълим-тарБИJI ИШИНЮfг бyryн 

мазмуни амалда YJ<yвчи-талабалар муомаласи мазмунннинг асоси 

хисобланади. БИРОI( 9JonyВ'ЦI-педаroглар х.ар бир fI<Yвчи-талабанн 

уз субъектив В83ИJlТИГ& ~ИlIl учун таълим-тарБИJI жара!нини 

ташкил этганларидarина бу ИМКОНИJП'ИИ фаО;lЛ8l1Пириш содир 

БS'1I8ДИ. Бир ~p шарт-шароитлар мавжуд БS'лганда, Уl<;Yвчи
талабалар жамоа фaoтurrининr субъеlCllП'8 8ЙJIанади, Бу шарт

шароитларнинг эиг мyx.имлиrига уУхталиб traмиз. 
Бврвв.вдав, ЖaAWOllинг фаалwurru уз .шwcунuгa кура xш.wа

хил булеа, вккввчвдав, бу фаолuяmнu ~mувчu-nедагоглар 

боШJ5йPuб боpuшu лозuм. Учввчвдав, j1r{vвчu-mШlаБШlар 
жа.wоacuда тйшкwr эmиладuган фаолwurr, уларнuнг uжОдкорлuгuга 
катmа UМKOНUJl.11JJlap sqюmuб 6ерса, тtpпвчвдав, бу фаOJfflJUn 

~u-maJlй6anap жамоасинu уюшmupuшuнинг xш.wа-xuл ШQI(.'

ларинu бupza ,g;шuб олuб боpuшu лозим. 
'9'l<;Yвчи-талабаларнинr жамоа тоmпирцлариии бажаришлари

нинr боllllQi Dl8Xсла, - ЮI(ОРИ сииф fJc;yвчилари !ки ЮI(ОРИ 
курсдаги талабалар S'з жинсидаги ва боllllQi жиисдаги ТСlП'доmлари 

билан ~ MцCaдra lЩ)8ТИJIГ8Н муомlUl8CИНИ тu;aзo ЭТ8ДИ. капа 

еlllДlПt 9смирлар .... оет ТОIППИpIU'ИИll бажарар ЭК8Н. кJпинчa 
фaomurrнииr Т8IDICИJIOТЧИСИ мu;eида б9лади. Уларнинr олдида 
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&Ipramarдa бaapиnaдиnн lIIIU'8 ~ DIIб"... .."......... 
69 ..... XIUDla-xиn l1Ц8I"OI"В .., ....... aoммo~.. nnмб 
1)'PIДIII"UI neД'II'OГIIК ф80marrДl Jf,U IOURIDI ........ мauyp 'l8pllJl8иl 
~И anoцда Ц8М1UIТ ucб Yl'UИ. Чу.... У бирор фurn 
пeдu'OПIJ[ ф80nuntинт уму..... "1ТepIIIJUI8pIП8 бu,о беpкw 
.... конини бepIди. Tocdllll)f) ~UНl: CIO ~ C(8U t),pt}tIнпo *1 

y,g.чu -ма.tJбcuар ~A ~. ЭнdII ~ C:\IPCIIМ aptIИ. 
/Jtиuфtwu? Ха, """а oддu'; 6УАII6 ... ~. J(jftt}aн &pu "'" ~ 
сУра.магон 6jAca. ...yни .. ~ «мб jII1.taUC1O 'n 8ШpJI ОУ, 
Жa.w ... uддoн '1(11 Анеардан cj7Jro.waн JWt1pНUHl" Ult'XCUCJC8I ~ ~ 1'(1.' 

",y.pu<ЖOlt06 6гpat}u ~1icIo. 
Тарб ... aиI .. ~ннH 8км 8ПОцда тарбlllJlO8ЧН тn,cМPHH 

~ фаlOlТ neдaronnc тn,cир кfpc811lШlOlНГ шахмари. 
усуJU18рИ .. A9nnВPННМ 8Н1ПU1aur:naнnna нборат б,nмall. бапкн 
neдaroпос: 811)'О"IUI8 nnн"нни. anбana. 8НИlUl8WНИ JI,DI бlUUUfPU,Н. 

АНИI( MЦC8ДJ1H вasнфа .. тарб ... усулнни Т8НIWD 81S11фacн 

БS'лraн умумиА ПClДU'OПfI( 813ифани JC,8JI l(ИJIиб б'лrucдaн ahн 
улардан бевосlfТ8 9ЗаРО ~ Т8W1OUI 71'МШ учун 8OC1fТ8 б,лnн 
фнкр ал.,awиwгв J'ONp вasнфанн 8Y.:yдn кe.mиpиw 18рур. 918РО 
фнlCp ал .. amишга домр 883ифа 811)' ..... ~ anoц 8IJU'I1tД8Н иборат 
БS'лиБ. уни JC,8JI IOUIМШ тарб ... усул.napини nOДlJ'OПlК .. уом8Л8 

11О .... и орцпм Ulалгв оширнш учун 18pYpдNp. 

Педarorиа: 811)'О"ал8Нинr CUlap8IIН .. pIIHH учун унинг wapт
ш8рОНТЛ8РИНН бнлиб OJIIIIDНИНГ tJи кифо. ЦJIIIdдII. 91iY8ЧИ
талабалар биnaн fэapo 811)'НОС8б8тнинr бошnaниши, f1IPO фар 
11JD18ШIШIНга домр.на бмр "Y'UfМ вasифaни JC,aII !UUlИW бlUl8Н 
811)'ОМ8Л8 06ьсuларининг ~НИ fvtra 88IIб IOUIИW билан 

бorлИIWIP· 
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J-fШlЮI 

IIEДAГОГИК МYOМAJIA МАДАНИЯТИ 

'91С8"1}'В ..... вг ~ ... -Т8JI.балаРг8 таЫ.Р tпau •• 
УСУJШ.Р ••• ВГ иуай.в пn.илаР. 

• JVaм .. орл .... шт.вро .... вл.р ••• вг уэаро ахборот 
алм.Ш.ВУВ.; 

• Турл ... а кои~.а""в восвтал.Р i!PД.lUlДa jI(в-
'I)'В ... -педаroг ТОИОВВД8В ~ ... -тanaбалар 611J18И 
уэаро таы.р ва уэаро иувосабатн. таШОЛ ЭТВШ; 

• Муаlаи иа~в. даС1)"Р.. асосда аиалn ОШ.
Р.ШИ. peк8Jl8IПТВр.Ш ва fпca).m tyв ...... C.B. 

6urapaд.; 

• YI(yВ фаол.IIТII.. .1tIaI~ол бuraр.mивиг 
восвтас.; 

• Таpбn .. раёв... таъи.влаш •• иг JIЖПIио.l

пс.холоn .. пnви.; 
• Т.'ЬЛ.и-тарб •• в.вг иува"аICllIIТIIИ. 

JlОВ". ~ ... -педаroг 6.J18И 

тала6алари.вг fэaро иувос:абатви.вг 

пn.м.в. таШКВJl ~.ши.иг УСУJl.; 

Т8'Ьм.и

у.;ув ... -
нуаЙ.в 

• YI(yB ... -талабалар .ВД.ИRДy8JUl.nи. та..оивл-
ППIТВр.m, .neьдOД.B. к;арор ТОВТВр.Ш 

.и..о •• в. берув ..... pai!. ЭlClвл.n; 
• Яlaaцол "OJI.IIТII.иг субъеа:тв c.taтвдa Рffбn 

... к;apвm .оослвд.р; 
• Y~ ... ва ~ ... -'J'8JJ8бaлaр "иок ••• вг fэaро 

'J'8'ЬCвp малаас., УСУJl., пn.и. аВГJl8швв.б 

УН •• Г ИО~, fэaро 8Iбoрот 8JDIaШВШВ, тa'ЬJlВ
и.1 .. тарб .. _1 таъс.р fтa3.ш fэaро 

'I)'DIY1I ....... э ....... m .. УН. Т8IIIEВJI ЭТВПL 
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~оридаги ~вчи-педaroглар ва fI<yвчи-талабалар S'JmIcИlUi 
1'еtП' ~ х,амкорликни вужудга кeлиmини, улар wтвcИJUt PYJQIН 
МУЛОI(OТ пайдо БУЛИllIИf8 етакловчи педaroПfl( фaoлюrr Ш8JCЛИНИ 
иуомала деб aтa.m мумкин. к,уйидarи neдaгoгuк мyo..wшrага ЮIpU

IIlШCЛUЛUК тecтUдa бунинr мазмун-моx;юrrини кfpИIПИМИЭ мумкин: 

IIEДАГОГИК МУОМАЛА ТЕcrи 

Педагогик муомала - j1fyвчu-таl1абалар ypтacuдaгu Узаро 
ШlОI)Q уРнamuлuшu га ~корлuк рuвожланuшuдан uборат жараён 

бу.1uб, бу жараён уларнинг Узаро ~QМКОРЛUК ~uшга ниcбamан 
э~тuёЖJIapu асocuда ву.жудга ке.'lувчu f\YйuдazuRapHи уз uчuга 
О_1увчu фаолuятдuр: 

-.Vэаро тушунuш га анzлаш; 

-Узаро 6up-бupuнu идрок lpL'Iuш; 
-Узаро ахборот йlLwашuш; 

-Узар? ~apaKaт ~uшнuнг ягона услу6uнu uшлаб ЧUJP.lШ. 
Муомалаввй БОШI(8РУВ - ходШUlар ycтUдaн ра:фарлuк ~uш 

ма1fCадuда QМШlга ОШUРWlадuган М~Шlа жараёнuдuр. 
Муомалаввй боШl(8руввввr Ma~B: 

-6yйpy~ га кjiрсаmмалар, тавсUJШОМалар, маслщamлар 6еpuш; 
-momи.и~ ба:ж:арuлганлuгu тYЦJUcUдa If01'Iнашчu,1Qpдaн 

ахборот олuш га уларнu тйl9fOCJlаш; 

-U:Ж:РОЧIL1ар тaMOHuдaн ба:ж:арuлган тl1hlШlpl.U9{a бщо 6еpuш. 
Муомалавв. боШl(8руввввr асосвй бос~члар.: 

а) uшmupoкчWlйрга кjipcаm.мaJIар 6ерувчu АШЬЛумоmларнu 

кузamuш; 

6) Ifййma (uккuнчu марта, такроран) маълумот олuш; 
г) lf01'IНашЧWlар тOМOHUдaн тjnланган .wаълумотга 6що 6еpuш. 
К'рсатмалар берувчв ма"ЬЛ)'ИОТJlар уэапшв.вr шаlCJlJlар.: 

а) дupeктuг-буирY't кjipcamмa, maла6нома; 

6) дeMoKJX1тиK -тавсия, мас.1щam, Wlтuмос. 
Педагогик муомала - j1fyгчu-maла6аларга maълuм га mapбuя 

6еpuш ~Uдa махсус paвuшда йМaJШl ошupuлувчu, пeдaгoгuK

ncиxOAoгuK одо6 (maкт)гa асосланувчu ~орлuк нeгuзuдан 
uборат МУОМaJlа жараёнuдaн 6upuдup. 

Педагогвк: муоиалав •• r И81СС8д. - jilgнlчu-maла6а.,1ар 6uлан 

Узаро CйМapйJlи uжmuмоuй га педагогик-ncuxолoгuк ~корлuк 
1pL'IUШ2Q эpuишш; 
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-у~u-maла6алар билан jiзаро шazcuй муносaбamларнu 
шaIOIJIантupuш; 

-~тувчu ~u-таllабаларнuнг бuр-6upлapuнu янада ЧY1fYPро~ 
тушунuш..1apuга ~a ангдашларuга ёрдам беpuш. 

Агар биэ Т8'hlIIIМНИIIr МОJ(,ЮIПI ~вчи-талабаларда билиш фао
ЛИJrrИIDf бевосlП8 боШI(8РИШ эканлиmни хисобга олсак, у х.олда 
ведагоп&: муомала б.nав муомалавиil боШIQIР.ШИИИГ кfпrина 

вазифалари уРтасида уХшашлиIC мавжу длигига ишонч х.осиn lOfЛа
миз. Худди шу боисдаи х.ам муомалавиil боШI(8РИШ жараенига 

берилraн тавсИJIномалар ведагоп&: муомал8 ф8ОЛИВТИга беВОСIml 

хос.ЦИр. Муомаланинг энг мухим ХУСУСИJIТлари Узаро бир-бирини 
англаш ва fзaро бир-бирини ИДРОIC lЩЛишда уз ифодасини ТОП8ДИ. 

'У'йро БU{rБupuнu шшzаш. 1{Yйuдaгu QМWUlарга бевocuma 
бомuк,дup: 

- адабий тилнuнг миллий бupлuгu; 
- кас6ий атамалар билан _"u.'ИиЙ тилнuнг jiзаро yйzyнлuгu; 

.- маълумотнuнг mулалuгu, yнuнг манmиlfUЙ жщamдан иучил 

pй8Uшда баён lfWIиниши; 

с~дош.ларнuнг ~uй даражасu, маданий са8WICU ва 

касбий тайёргарлuгuни ~исобга олиш; 
шахслараро муносабат ~mнашчucи диlfliШ"uни обьекmгa 

mуплай олиш UACконuяm )'1{V8U; 

- M~OKaмa lfWIинаёmган масалани ~ал lfWIишда ~баmдош
ларни шazсий 'fU3UlfUшлapuнuнг муmaносuблuгu: 

- jiзаро uдpoK IfUЛUШ эса уш6у ~олamлар билан yзвuй бов.'Iик,дup; 
- ~батдошнuнг нуфузи, обрУСU, унинг мymахасcuслигига оид 

билUJWU, малака ва кjiникмалapu; 

jiзapo шm:СUй муносабатнuнг ~олати, yнuнг JfUc-~аяжонга 

сероблuгu; 

- ра;бар jiз cyфamдoиL1apuдa I\tlНчалuк кjn uжOбuй ~CUй ~O
латлар, чун;ур кечUНJИалар уйаоma олса, у maк,дupдa уларниН2 jiзаро 

uдpoK lfUЛиши тез cypьamдa (ла:рада) амалга ошишu мумкин; 

- jiзаро шaxcuй мyнoca6amдa ~й ~aтHuнг намоён бj.JIuшuдa; 
даражасuгa кjipa uшmupoкчиларда: cu.wramWl, эмпamWl, 

дjicmлuк ё'V'fupuб 1{Ш&IШ, бефaprfЛuк, нафрат, ~'V'fupмаслuк cuнгapu 
сanбuй ~й кечUЮUJJlOJ'. myriayлар Ю3QZQ кмaдu. Шyнинr учун х.ам 
муоlWl88ИЙ боlllll;8pyВ жара!нидarи эиг М)1UIМ ~ОИJUi х.ар lQIНД8Й Аул 

ва усул ердами БИ11811 б'лса х,ам, эиг аввало, сух.бат хаарагиида 
юкобнй х;исснй }(,ОЛ8Т.ларни В)'8Yдra JtCJП1IPIDDД8Н ибoprrдир. 
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мa:utyp МJI8Т JgUIЧ8JIИI[ E)'ЧDИ. юa:u кfJ'8p1lНDl cypь8'I'дa 
намоС!н бfJJC8, демах, муом ...... _ боlllJl;8ру8 lII)'В'I8JIIIК еlП1lЛ 

RЧИDIИ М)'IIIDIН. 

&~ "" .............. ., "' ....... ......., ........ ..,"' .... 

м CaвoJшaр 'ta -Й~ Баыав 

1 Сю .01 1038CЦ8. rrрашу8П'" 2 1 О 

p.1III'8 шаЙJJall.б 'l}'P1lбcю, к:yn18 
СЮ •• асаб.вГ8З •• БYJ8дВ".? 

2 Сю •• б.ров I • ..л • ..., пвПlD1J'8 2 1 О 

'КВ my C.Bnp. 1 • ..лJlDlJl8рЯ8 
вуц cf.uJamn Т8EJ1.. ~IIIC8 
ВОРОЗIIJIIIЕ паlдо бfлад .... ? 

3 Сюв. тоб.вПD бfJl"аса опprв 2 1 О 

~lgUI8pn ... m.tonp .... ~ 
J!.1III'8 ур.в .. аlсю ... ? 

4 Сюn J;C" бfJ1М8ПlВ IDЦ,8рПl 2 1 О 

ХЮМ8Т са.а Р.'" борвшв. пк-JI.. g.л.mса, СЮ бyвд,aJI fDВ-

ПDв. OJIвб ~ .. ac83ll.? 
S Сю 8Ж"I.в"алар •• rвз •• б.рор 2 1 О 

1[1118. бllJl8ll ба~ ф ..... 
IOJ;Jla_Cв:JII. ! 

6 Ку..ада ВOТ8II.Ш 1[11'" Cв:JПI .. 2 1 
. 

О 

'П .. ос БВJ188 lI)'P0888Т ~ (бв-

РОР к:f"IaB.. ylв. EfJ.Ca i .б lOбo-
р.ш Y'IYII 881(1' c:fpaб) асаб"-
JI8шасв:JII. ? 

7 "ora БILII8II бo.IIa" lI)'8IIIIOCII Щ 2 1 О 
ПJI 8ВJ1QN18P- б.р-бв..,.. ..... 
'I)'III)'IUUICJ бовс IO'J бcpwI, ... .1 
~? 

8 Сю ПВВDIII.nзra '.р lIC'I8 о_ 2 1 О 

0JJДIi. QJIПUi &yJIВ. ~ ....... 
)'8YJТUJIВI'8.. al'n1llJ'8 ,.,....а-
C83ll.? 

9 Св:JПI оап~ ........... 'l1IOII .. 2 1 О 

р...... Tapцn.. 8Ц,II 6аав 

1 СУРв6. .... n .. '; ? 
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10 CII3 .O'I"8В8D1 aUDII бllJUUl ёnnn 2 1 О 

lCOJIд88I'П, CID УВ. б.р .... 
бfJ1116 • ...... QТ8C83II.? 

11 Сю Ef'I'ВJIII8I"U авба'1Т8 '!)'Р.б 2 1 О 

I(OJIДIIВПI], с83 f.J ........ Пl3Дав 
lИn кечиасдаи, ВaВfia'nIВ ОIllр.-

raча ~еlDИ.? 

12 IIIIЭOJDI Вa:J.""'. фв6 •• IIiiYВ •• 2 1 О 
ко_се .. таркв6 .... К8p ...... mд., 
ею бу ~OJIатдав ~ч.DП'8 урвва-

еюмв? . 
13 Свзда ЩВП адаб.ёт, савъат, 2 1 О 

MaдaBIUIТ, боппсалар tВКP·B. 
вомаьк:уJIJIВПlВВ 6еппшов •• 
ШaICвi индввидуал Иe:JOв.вПD 

борм.? Шувдaiм.? 

14 Свзra ошкор булгав масала 2 1 О 
бjiв.а к.идвр BoтjFp. l1)'l(I'8. 

вазар бвлдврвmд •• Свз бцслаш-
маедав жим УJПВраеюм.? 

15 Сюra бfm вaJ(l"Ввгвзда у ёJC:В 6у 2 1 О 
ficyв мавзу ва ПDиат ваз.tалар. 
бji ... а мурожаат I(IIJIВб 'l')'pвша-
двмв? 

16 Свзда уз tвкрввгвзвв опаки 2 1 О 
баёв этвmдaв кура ёзма 
вфодалаш 'G'лaiмв? 

. 

ЭcJuutucа: сизнинг эътибори:нгиэга педагогик муомала тестида 
бир нечта оддий саволлар х.авола IЩЛИВДИ. Сиз тез жавоб 6ериmгa 
х.аракат lЩlIИНГ ~", "'Щ", "6aь:Jaв". 

Нamuжаларга кjpa, иуоиa.лara JC:ВРВШВИJIВЛВк ~IIJDUIТIIВВ 
белгвлов.в даpuraлaр lfYйuдozшшpгa а:ж:ратШlадu? 

30-32 балл. Сuзнu ~ ..wyoACШIQZa кupuшuшW12U3 lfUUuн. 
Сиз кjпpo~ j3uнгuзнu uчки myйgyлopuнгuзгa беJlШluб, amрофдaгwюp 
бwt.ан ЧfD9l"luшга анча 'f1liiншюcuз. 

25-29 бaJш. Берк. lIiYНд oдaмcuэ. 
19-24 бaJш. Сиз AШb1IJ'AC даражада ..wyoACШIQZa ЮIpUШШII. 

UAlКOНWl1lJиza эгасиз. 
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14-18 балл. Нормал. 
9-13 балл. Муомалага.жуда яхши кириша оласuз. 
4-8 балл. Муомалада еmакчuлuк ~L1аолаcuз, ~ap хил 

вазияmларда ~aм муомалада мавзу тан..лаЙ оласuз. 

3 ва увдав квчвк балл. Сизда муомалага киPUШUМJIuлик 

Ю1\Ори, а.чмо одамлар сиздан 1\Очuшга ~apaKam ~ишади. 

11.4. YI<ИТУВЧИ-ПЕДАГОГНИНГ КАСБИЙ ФАОЛИЯТИДА 
МУЛО~ОТНИНГПЕДАГОГИКТИЗИМИ 

УI(IП)'ВЧИ --nедaroгнинг энг мух.им сифатларидан бири унинг 
укувчи-талабалар билан узаро хамкорликда таълим-тарБИJIВИЙ 

фаолИJIТИИ самарали ташкил l(ИЛиши; улар билан I(ИЗГИН МУЛОI(ОТ 

к:ила олиши ва уларга жонкуяр, мех.рибон рах.бар БУлишидиР. 
Педагогик-психологик йУНалишларда олиб борила~ган илмий

таДI(ИI(ОТ ишларида ~вчи-педагог сермах.сул педагогик 

фаолиJIТНИ амалга оширишлари учун зарур булган коммуникатив 

к:обилиJIТ туrpисида куnлаб фикр-мулох.азалар билдирилган. 

Ук:и-увчи-педагог уз касбига К:ИЭИl(маса, укувчи-талабаларга 
нисбатан мех.р-мухаббати булмаса, улар билан I(ИЗГИН МУЛОI(ОТ 

I(илаолиш l(обилИJIТИ. яъни коммуникатив ХУСУСИJIТлари ривож

ш~нмаЙДи. Узок: йиллар давомида педагогика-психолоГИJl сох,асида 

олиб борилган тажрибалар шундан далолат берадики, коммуни

катив фаОЛИJIТда муваффциятга эришиш учун Уl(ИТyвчи-педа

гогнинг икreграл фанлар асосларини ва ykyb-тарБИJIВИЙ ишлар 

методикасини чук:ур билиши етарли эмас. 3ероки, у билим х,амда 

амалий куникма ва малакаларни укувчи-талабаларга фцат жонли 

ва бевосита мулок:от воситаснда бера олади. Уl(IП)'вчи-педагог ва 
укувчи-талабаларнинr жонли МУЛОI(ОТИ, таълим муассасаларида 

педагогик фаолИJIТИИНГ мух.им шарти ва маэмуни сифатида намоён 

БУлади. 
Инсон ~aёm тарзида энг M)q'UМ mаркибuй вocuтa булган 

МУЛО1\От ~ap 'fШIдай касбий фаолияmнинг барча mурлapuда мав
жуд. Биро~ бuр ~mop касб эгаларида (чунончи, nедагог, шифокор 

ва ~.K.) у касбий мцнаm асосини ташкил этадиган категория 

СQналQди. Бу ~олда МУЛ01\Оm uнсонлар yPтacидaгu одатuй Узаро 

~амкорлuк шакли эмос, ба.'Iки касбий фаолиятнинг муваффаf9.lЯ

тини таъмиНJIовчи кamегория сифamuда мав:ж:уддир. АйнrщcQ, 

neдaгoгuK фаолияmда ..wУЛО1\Оm M)q'UМ функционал, ~mувчи-
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· ~дaгoг учун каcбuй жщamдан щамuяmли восиmа саН{L1иб. ;;заро 
mаълw.c еа mарбuявuй mаъсир J\Yролu сифаmuда намоён БУлади,,'1J. 

бунда .мУЛОlfOmнинг M~w.c шарm1арu ва IfOНУНияm1аРU2Q. 'ffшu.WЧQ 

вaзuфа1аРU2а риоя lfUlIuшгa mугpu келадu. 
Маълум бир Mцeaдra nратилган таълим-тарбия жараёнида 

эса, МУЛОI(O'ПIИНГ педaromк тизими ижтимоий вазифага айланади, 

и~ ~вчи-педагог педагогик МУЛОI(ОТ I(онуниятларини 

пухта билиши, коммуникатив I(обилият ва коммуникатив 

маданИЯТГ8 зга б~лиmи талаб I(Иl1ИИвди. 

I 

l.J(0AfA4УНIUШlflIUI 

""'МОНII 

(lIЪaB мулоl(OТГ8 

кврвmyвчlIЛ8р 

'ртасвд8n 
И8'ЬJ1)'110ТЛ8р 

алМ8ШВВУВВ 

жараёвв) 

МУЛОl(011lввг 

пед8roПlК 

пэвм. 

1 
т 

/l.Инmepa1UlllUI ' 
moмOHII 

(",вв 

мулоl(OТГ8 

КIIр.myвчlIЛ8~ 

вваг J;)'ЛI(-

8творлараГ8 

таъс.р 

·жараёвв) 

./ 

I 
J.Пер~1Utf1Ul 
moмOHII 

4-шакл 

( .... а. МУЛОI(OТГ8 
II:вр.myвчала~ 

вввг бвр-бирла

риив &дрок эпm

ларв ва 1}'myииm

ларв БВЛ8И БOF

ЛИI( псвхOJJОГИIC 

жараёи) 

Таеаввур l(ИЛинг, еизга аудкroрияда, минбарда l)'риб, ~вчи
талабалар олдига ЧИI(И6 гапириб бериш таклиф зтилди. Сиз 

КОММУИИJCaЦИJIИИ амалга ошириш вазифаеини, аввало МУЛОI(ОТИИНГ 
табикА шакллари ~иига кact5ий-функционал жавобгарлик хнееини, 
Jl'ЬИИ касбий )f(JЦ8Тдaн анчагина мурахкаблашгаи педагогик 

фаолюrrни дарх.ол хне этасиз. 

Касбий-nедагогик MYJtOlfOm деганда. у~mувчи-nедагог ва 
mabJlw.c-mapбuя жapalни субъекmлapuнuнг узаро ~а",корлик 

mu!lWCU myшУНUJfади. yнuнг асосий фаолuяm .машуни ;;заро 
ахбороm аямaшuш. шахени БWlиш. mар6uявuй maьcup УтКQ3иш 
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саналадu. УlfUmУ8чu-nедагог::ар бу жараённuнг фаоллашмuрувчuсu 
сuфаmuда майдонга чulfilдu. уни ташкил эmади ва бо~радu. 

Таникли психолог А.А.Леонтьев педагогик муло~отнииг 

тарбиявий-дидакrик цамИJПини бах.олар 11<ан, l\Yйидаги фикрларни 

билдиради: фаол педагогик МУЛОК;ОТ-УК;И1J'вчи-педагоглариииг, 

умумаи олraнда педаroгик жамоавввг таьлам-тарБВII 

жараёвида ук:увчи-талабаларвв бвлиш ва урraввш калвтв, 

ук:ув фаОЛИIIТИИВНГ вжодвй характери, ук:увчи-талабалар 

шахсивииг wакллаииши учуи эвг IIХШИ ша роит Jlрапдиraв, 

таълим-тарБИJlда мак;бул булraи эмоциоиал мух,итии 

таъмвиловчи, а..-умладаи, рух.иЙ (психологи к) уУсик;лар пайдо 

булиwивииг олдивв оладиraи, ук:увчи-талабалар жамоасида 

ижтимоий-психологвк: жараёиларви фри йулra солиб бошк;а

ришви таъмиилайдиraв ва ~в-тарБИJlВИЙ жараёида ук;и1J'В

чи-педагогиииг уз педагогик мах,оратидав ок;илова фойдала

виши учув ИМКОВИlIтлар Jlратадиraи мух.им воситадирl. 
Педагогик фаОЛИJПда МУЛО~ОТ Уl\Yвчи-талабаларга замон 

талаблари асосида таъ.лим бериш вазифаларини х.ал ~илиш 

воситаси, тарбиявий жараt!нларни ижrимоий педагогик ЖlЦ8Тдан 

таъминлаш тиэими сифатида намоён БУ!l8ДИ. 

ИлFОР педагогик тажрибаларни уРганиш х,амда Т3НИk,I1и 

педагог-психолог олимларнинг педагогик фолИJIТИНИ уРГ8Ниш 

натижасида ШУИД3Й хулосага келиш мумкинки, айнан ~вчи

талабалар бнлан Ytc;итувчи-педагог МУЛОI(ОТИНИНГ педагогик таъсир 
воситаси них,оятда бекиёс, муло~отни педагогик мах.оратнинг энг 

мух.им бирламчи воситаси сифатида ЧУl\Yр эгаллаганлик таьлим

тарбия жараёнининг самарадорлигини х.ар томонлама оширишни 

таъминлаЙДи. Педагогик муло~от шунчаки ижrимоий

психологик, педагогик ёки коммуникатив х,одиса эмас, аваало, х.ар 

каидай касбий-ахло~ий феномен (х,одиса). ЖамИJПда ахло~ 

нормаларига ~атъий риоя ~илиш х.амда педагогик воситалаРКа1НГ 

ишор жарat!нларни амалий х,аётга кенг тayбmc; килиш учун УI\Y8чи

mа~абалар бu.1ан jiзаро ~а.мКОРЛUК mехна10гuяларини мука.м.м(щ 

эгйJVlаши ЛОЗUМ. Шундаu ''теХВОЛОГИJl "ларнuнг мав:жудлuгuнu 

педагогик mад~u~тлар uсбоmлаб бердu. 
У~вчи-педагогнинг КОММУкикатив фаолияти мцсадли 

педагогик фаолиятга кисбатан финча иккиламчи xapaкrepгa эга 

булади, педагогик мех.натнинг уэига ХOCJlИЛl хам зJtнан 

, А.А.Лсонт ...... Дc:nCJlloJfость. СО1_ Jtнчиorn.. Моа:аа: «f1pofpeccIt. 1975. с. 19 
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коммуникатив фаолият унинг асосини ташкил этишидан иборат 

эканлигида. 

Педагогик МУЛ1{От ~тувчи-педагогни педагогик uжодкорлu

гuHиHг ЯXJIиm тизuмида ~Hдaй щамuят касб этадu? Педагoгuк 

фаолuяmнинг M,Y-IUМ микроэлемеНmJlари носmандарт ечимлардан 

иборат, гарчи у~mувчи-nедагог фаолuятида педагогик вазuяm'lар 
бир lfйPашда биp-бuрига jixшаш кУринса-да f1fuтувчu-nедагогнuнг 

ушбу вазUЯmJIардаги ~ap бир xaтmи-~apaKaти _'Wуmла~ ноёб ва 

беmакрордир. Ижодий педагогик жараён mЩЛIL'l ~иHгaндa 

МУЛО1{От жараёнида педагогик таъсирнинг уч воситасига 

эьmибоpuмuзни ~раmамuз: бuринчиси - верба1 таъсир; иккuнчиси 

- nаралингвuсmuк таъсир; учинчиси - новербаl/ таьсир. 

1 
!J.&p6tl11- , 

lNl'fICиp -
6у сJз ва 
вyra:вMB1 ора;а

лв кfpcaTa

двгав таыврв

МВ1Двр. 

Бундаги асосий 

восвталар 

сJзлардвр. 

'-. ./ 

Мулоа:от жараёввда 

педагогик 

таыврвввг уч 

восвтасв 

1 
1. 

2.Паралuнauc

тик ltUrЬCиp 

бувга &yТI(ВИ бе-

10ВЧИ, увв ltY'Iаl

тврувчв ёкв су

calтврувчв 

омвллар: ТОВУШ

лар, тfxтamлар, 

ду~аввш, 

Itnш, твл бвлав 

амалга ошврв

ладвгав х.аракат

лар, ввдолар ки

ради. 
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5-шаК1 

1 
З.Ннер6tl11 пuп,

сир - бувга ср.

батдоmларввиг 

фазода бир-бир

лари га иисбатав 

тутгав урвиларв, 

~олатлари (JlЦИ, 

f1Oк;, витвм), к;и

лвк;лари, мвми

ка, паитомими

ка, к:араmлар, 

бир-бвриив бево

свта s,вc к;влиш

лар, ташк;и к;иё

фа ва (:игиаллар 

киради. 



Ук.myвчи-педагог ва fliyвчи-талабаларю:.нг х,амкорлИJC 
асосидаги бевосwга таълим·тарбия:вий ма.к,садларига к.арaтилraн 

ижодкорлигидир. 

Ук;myвчи -педагогнинг педагогик мулок.оти жарШ!нидаги 
ижоДкорлиги бир HetfТa к9ринищда намоён БУлади. Бу yк,myвчи

педагогнинг ук;увчи-талабаларни мукаммал билиw жарас1!Нидаги 

ижодкорлиги, улар бitлан}iзaро х,амкорлик тизимидаги 
ижодкорлиги, fliyвчи-талабаларга бевосwга таъсирни ташкил 

килишдаги ижоДкорлиги, уз х:улк;-атворини бошк;ара олишда 

(МУЛOl\отни узини-узи билган х;олда бир маромда олиб борриш) 
ижодкорлик, fliyвчи-талабалар билан}iзaро муносабатларни 

ташкил килиш жараёнидаги ижодкорлиги. Модомики, шундаА экан, 

таъкидлашимиз лозимки, ук,myвчи-педaroгнинг мулок;оти касбий

ижодий категория булиб, педагогик фаолюrrда Ук.myвчи-педаroг 

томонидан куnлаб коммуникатив вазифаларни х:ал IOUIиш жарafни 

ва ижобий натижалар мажмуасидир. 

Ук;myвчи-педагог таълим-тарбия жара!нида мунтазам 
педаroгик таъсир утказиш методлари билан ишлайди: масалан, даре 

жараёнида 'инги материални тушуlП1lp8ётганда, ук;увчи-талабаларга 
ички тартибни бузганлик зйби учун дalВHOM беришда., }iIonyвчи

педагог аввало нималарга эъти60р бериши керак: биpu.нчидан, 

вазuяm maJP/UJ1 1fUЛuнади: иккинчидан, мураккаб вaзuяmдан 
чиl<,-uшнинг мумкин булган вaprшнmлapu сараланади, бу фаалuяm, 

одаmда mез"ор амалга ОШUJ1Wlади (бунда ~aм neдaгoгuк 
"оммуникацuянuнг jlзuга ХОСЛU2U намоён булади) ва фа~ шундан 
"euиHгuHa педагогик maъcup уmкaзuшнuнг оnmwиал меmодлари 

maНJIaHaди. Биро~ ~али mанланган mаьсир уmкaзuш меmодига 
адекваm б.Vлган, у Ор1fШlU neдaгoгuK maъcup a.wa'fZa ОШUPWlадиган 
муло~m mизwиu mоnWlUШU керак. Яьни MQЪ.,1YM бир ма1fCадга 
~раmWlган у.wумuЙ neдaгoгuK вазифанu ~ Эm2андан сУнг, mаьсир 

уmказuш меmодини бевосumа mаШКWI ~иш учун асocuй вазuфа 
сuфатuда "оммуникатив вaзuфа бeлгuланUШU керак. 

Коммуникатив вазифа педаroгик фаолиятда ишлаб 

чик.арилувчи характерга эга булиб, мураккаб вазифани х.ал этади. 

Зеро, У педаroгик вазифадан келиб чщиб, вазифанинг асосини акс 

эттириб унга нисбатан ёрдамчи, IПIструмеfП'8.Л характерга зга 

булган жарас1!ндир. 

Педaroгик амали!тлар натижаси шундан далолат берадики, 

yк,myвчи-педагог ук;увчи-тала6алар 6ман узаро х.амкорликнинг 
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1jFpи методини танлаб х.амда вазиятни 1jFpи бах.олаган тамирда 

х,ам, JC9пинча уз педагогик таъсирини коммуникатив жих,атдан 

таъминлаА олмаАди, пни коммуникацияни fзаро МУЛОl\отда 

амалиА жих.атдан татБИl( эта олмаАди. Педагогик таъсирнинг 

fJonyвчи-педагог томонидан танланиб I\fлланиладиган методлари 

бевосита МУЛОI\ОТ ОРl\али амалга оширилади. ШундаА жан, мазкур 

жараi!иии юксак мах.орат билан, оигли равишда I\Yриш, педагогик 
фаолюrrда олдинда 1)'рган х.ар I\андай вазиятда бу жара~нни 

тах,лил IOIЛИШ зарур. Бунинг учун fl\И1)'вчи-педагог педагогик 

таъсир этишиииг маНТИl(иА образи(шакли)ни 1)'3иб, Узи учун 

керакли хулосаларни ёзиб олиши мумкин (6-ШQклгQ I{ЩJQнг). 

)\ар хил педагогик фаолиятrа (стажга) зга булган fl\myвчи

педагоглар билан fткaзилган суровномалар ва сухбатлар натижа

сида l\Yйидагилар аник.ланди: уларнинг к:Уnчилиги, коммуникатив 

вазифани педагогик жараённинг мухим зарурий злементи сифатида 

1jFpи англаб етадилар. 

6-ШQК!I 

П ---.-.------- ----- й - - ------ ----- - -- .... -- ------

Педагогик Белгилавгав Педагогвк Педагогик 

вазифа на уни В83ифаии I,aЛ таъсвр таъсир 

I,8JI IOIлиm I(ВЛИШУЧУВ методвкасивв курсатиш 

.. раi!ии тавлавгав амалга 

педагогик ошвришучув 

таъсир зарур БУлгав 

методлар коммувик:атив 

твзими вазифалар 

твзими 

Бунда деярли барча fI\И1)'вчи-педaroглар уз педагогик 

вазифаларини ДоимнА амалга ошириш учун танланган таълнм ва 

тарбtur методлари mзимини х.амда педагогик таъсир курсатиш 

каби компонентларни JlXШИ aнrлаб етадилар. 
"9'зининr педагогик мах.оратини доимиА равишда тах,лил 

lOIJI8дИГ8Н fJonyвчи-педaroг коммуиикamв вазифаларни уз 

фaomunининг асосиА воситаси сифатида англamи l(alfЧалик мух.им 
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эканлигини, бунда амалга ОШИРИJIИШИ лозим БУлган тарбиuиА 
тзъсир модели ~алик оАдиилашишини, тзъсирНIUIТ узи JlНада 

жозибали, аниl<, ерl\ИН БУлишига ИDIОНЧ ,,"ОСИЛ I\ИЛвди. • 
Шундай lfWIuб, тaжpuбалu ~увчu-neдагоглар уз 

фаолuятuда 1\Y.Vl02aH neдaгoгuк таьсир кjpcamuш MeтoдиKacuдa 
фоЙдаланU.'Iган методлар, аксарuят ~O!/JIapдa 11IOЪJluм-map6Шlдa 
мулжалнu aHи~ олuб, тар6ияланyt1Чилар МУ,10l)Oтда вазuятнu туapu 
таш"uл IfWIUШ билан белгuданuшuнu кjpuш мумкин. Aйpuм 
~oJ/Jlapдa узига хос "юзма-юз I;)'ЖYИ ", баъзан тарбияланyt1ЧUНUнг 
у~тувчu билан бевосuта МУЛОl)Oтuсuз ~aм гan Huмaдa эканлигuнu 

тушунuш uмконuятuнu берадиган МУЛОl)Oт, йuzuлuшларда расАСUЙ 

с~бат тUЗ/L'АU. сuнф ёки гyp~ жамОйСU билан турлu тад6upларнu 

бuргалuкда утказuш, бунда ~ap бuр уlfYвчu-талабанuнг нuмаларга 

lop(Jup эканлигинu англаб етuш uмконuятu nauдо бу.1адu. 

Уl)Uтувчu-nед020г таъ.,luм-тарбuя жараёнuда фойдаланадиган 
таъсир кjрсатuш методларu орасuда айнан жа'Аоавuй ва якка 

mарmuбд~u су~баm методларu MY~UМ щамuяmга эга. Бuро'i бу 
методлардан фойдаланuш самарадорлuги ва МУЛОl)Oт жараёнuда 

nайдо буладиган вазuятлар турлuча булuшu мумкин. Айнан шу 

методлар таМ/L'А-тарбuяда таъсир .Vткaзuш Meтoд.1apuнuнг 

са'Аарадор.щгинu таъ.'АuнлаЙдu. 

11.5. ПЕДАГОГИК МУЛОI\ОТ - Б"9 JIAЖAК ЮКСАК 
МA.JlAКАЛИ МУТАХАССИС ШАХСИНИ 

ШАКЛЛАНТИРИШ ШАРТИ СИФАТИДА 

Маълумки "Кадрлар таuерлаш ."UJVlUЙ дастури "да опий 

таълим тизимида билимдон, миллий ва умумбашарий IЩДpИJIТларни 

эгаллаган, юксак маданиятли, юкори интеллект эгаси БУлraн е1Ук 
мутахассисларни тайёрлаш долзар6 вазифалардан бири эканлиги 
алщида таъкидлаб утилган. Албапа, бу уРинда булажак 

мутахассисларда мукаммал касбий тайергарлик, ижодкорлик, 

сиёсий ва иктисодий билимдонлик, х.аетий фаоллик каби сифатлар 
билан бир каторда мулокот к06илИJIТИНИ х.ам шакллaнrиpиш 
зарурлиги курсатиб fтилган. Шунuнгдек, ЮртООшuмuзнuнг 

нут,.;ларU ва фундаментаl асарлаpuда ~aм ана шундай кенг 

тафакК}рлu, онг.1и, .'АустаlfWl ва тaн~дий фuкрлайдиган, ~aётдa 

уз урнини ЙУl)Oтмайдиган баркамол шахс.1ар етuшuб ЧU'5JIШU бup 

неча марта /iййд этuлган. 
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Педагогик муло~отга асосан таълим-тарбия жараёнини ташкил 

~илиш, булажак мутахассислар укув-билиш фаолиятини 
бош~аришда мух.им омил сифатида ~аралади. Педагогик
психологик муло~отни бир неча гурухларга булиб таснифлашга 
х.аракат ~инади. Педагогика 8а uлми й-услубий жw;аmдан 
.V~mУ8чu-nедагО2JIар 8а mQЛаБQЛар урmасида кечадиган педагогик 
муло~mнu учmа асосий гy~гa булиб урганиш Ma~aдгa 
МУ80фи1)дuр: 

1) бар~арор ижобий, яъии уmбу гурр:га маисуб у~итувчи
педагоглар чу~р билимдоилиги, педагогик мах;оратииииг 

юксаклиги, тафаккурииииг кенглиги, самимийлиги билаи 
талабаларнииг х;урматини ~озоиадилар. У лар талабалар билан 
дустона ва х,амфикрлилик иу~аи иазаридаи муиосабатга 
киришадилар, зарур х;олларда уз ёрдамлариии аямаЙдилар. 

Талабалар бундай у~итувчи-педагогларии хуш курадилар ва 

улар билан муло~от ~илиmга оmи~адилар; 

2) суcr-ижобий бундай у~итувчн-педагоглар доимо 

талабалар даврасида, улар ~албиии тушуиишга х,аракат 

~нладнлар. Лекнн уларнииг бу муносабатлари турryи эмас ва 

айрим пайтларда буидай у~итунчн-педагоглар кайфиятга 

берилувчан буладилар; 

3) салбий - буидай у~итувчи-педагоглар талабалар билаи 

расмий муиосабатда буладилар на купиича уларга паид

иасих,атлар ~илиб турнmии узларииииг бурчи деб 

х,исоблаЙдилар. Талабалар буидай у~итувчи-педагоглардаи 

йиро~ булишга х,аракат ~иладилар, муло~от ~ийиичилик 

била и амалга оmади на бу эса улар уртасида кескии вазиятви 

келтириб чи~ариmи мумкви. 

Тарбияланувчилар уз устозларидаги касбий ва назарий 

билимдонлик билан бир ~aTopдa камтарликни, самимийликни, 

баFрикенгликни, вазминликни, х.а~~ониЙЛикни, адолатпарварликни 
~адрлаЙДилар. Бундзй у~итувчи-педагоглар билан тил топишиш 

ОСОН, чунки улар талабалар шахсига х;урмат билан ~арайдилар, 

расмиятчиликдан йиро~ буладилар. Укув-тарбиявий жараённинг 
самарали кечиши куп жих.атдан педагогик муло~отнинг MaI\Caдra 

мувофщ тарзда амалга оширилишига БОFЛЩ. Шупи унутмаслик 

лозимки, YI<итyвчи-педагоглар шогирдлари назарида узларининг 

шахсий фазилатлари, х.ис-туЙFyлари, хатти-х.аракатларини бош~ара 
олишлари, педагогик муло~от маданияти каби сифатлари билан 
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х.аётий намуна була олишлари лоз им деб )(.Исоблаймю. Педагогик 

муло~отда ~вчи-педагоглар ~ техникасига рио. ~и, 

ох,ангнинг мулойимлиrи, бадииА 11v1 ифода усуллариНИЮ" боАлиги 
каби катор омилларга х.ам :n.тибор ~атишлари Mцcaдra 

мувофщдир. 

Баыан у~итувчи-педагогларда вАрим талабалар x,aJ<ИД8 нoтYJ"pи 

таассуротлар пайдо булиб ~олиши мумкинки, бу зеа уз навбатида 

педагогик муло~отда нохуш х.олатларга олиб келади. Бу 
тасаввурлар касбдошларнинг талаба х.цидаги субъекrив фикрлари, 
бирламчи нoтYJ"pи таассуротлари, шоrирдларининг индиви.цуал 

хусусиятларини зътиборга олмаслик ОlOlбатида юэага келиши 

мумкин. 

Албатта таълим-тарбиянинг х.ар I<андай шаклларини амалга 

оширишда педагогик муло~отни ТУFpи йУлга ~я билиш жуда 

ах,амиятлидир. Даре жараёнида педагогик МУЛОI<ОТ МУ8ЙJIн ~B 
материали асосида олиб борилади ва талабалар шахсини комплекс 

ривожлантиришга ~аратилган БУлади. Таълимнинr ииновацион 

методларига асосланган х.амкорлик, уэаро хайрихох,лик, 

толерантлик рух.ида олиб борилган МУЛОI<отгина шубх.асю 

таълttмиЙ ва тарбиявий ах,амиятга згадир. Мулщот жараенида 

YJ(итувчи-педагог булажак мутахассисларнинг I<НЗик,ишлари ва 

улар узларини намоён ~илишга булган интилишларинн иноба-па 

олиши лозим. У таълимни инсонпарварлаштириш, индиви.цуаллаш
тириш принципларига ама.л I<ИЛган х.олда талабалар mахсининr 

ривожланиши учун маълум шарт-шарокrларни яратади. 

3амонавий педагогик ва ах60рот технолоrиялари 

имкониятларидан таълим жараёнида ва амалиётда самарали 

фоЙДаланилмокда. Эндиликда талабалар УlOlТYвчи-педaroглардан 
тзйёр билимларни ~абул I<ИЛиб олувчи шахс змас, балки 
таълимнинг фаол иштирокчиси сифатида ~алмоI<дa. Бинобарин. 

талабалар уРганилаётган муаммони мустцил тадI<ИI< lOIЛади, чух;ур 

мушох.ада юркrади, маеаланинг ечимини топишга щакат I<ИJJ8дИ. 

Бу уринда муло~от бах.с-муноэаралар, мини-конференциялар, 

давра сух.батлари, талабалар минбари каби куринишларда олиб 

борилиши мумкин. дУетона Уэаро "Урмат руХИда ташкил IOIЛИНган 

муло~от натижасида талабаларда уз ИМКОНИJlТларига ишонч паАдо 

булади ва узларини шахе сифатида кeнrpoI< намоен IOIЛИIIIЛI 

юпиладилар. Улар муаАян илмий, мaдaIIИЙ ва тарихиА 

жараС!нларнинг фаол иштирокчиларига а.Аланадилар. Назарий 
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гипотеза.ларни ТЦIIИJll(ИJl8ДИ118р ва уларга давр НУI(I'8И назаридан 

Т8.НIQWIЙ бах.о берадилар. Бунда ~B фаиларининr мaнrиl<НЙ 
1)'Зилиши, БИJlИМJ1арни fзлamтиришда ~лланиладиган методлар
нинr Т8IUWIИIIIИ, ~B материалини fpганиш учун ажратилган &aI(Т 

каби омилларни х,ам х,исобга олиш зарур деб :Уйлаймиз. 9юпувчи
педагог Узи fJorraётr8н фаннинг булажак мyraxacсисларни касбий 
фаоЛИJПТ8 таА~рлашдаги fpнини доим х,ис I<ИЛиб 1)'риши керак. 

Шунингдек, fJ(иryвчи-педaroг педагогик МУЛОI<011IИ ташкил 
~ap экан, талабаларда нохуш кечинмалар, салбий 1)'ЙFyларнинг 
келиб ЧЦИШИГ8 п,л J<Yймаслиги ва гурухда ишчанлик, 
кfrapинкилик, х,амкорлик ва ижодкорлик В8Зиятини ярата билиши 

жуда ах.8МИJП"1IИДИp. 

Хуллас, олий ~B юртларнда педагогик МУЛОI<ОТ 1)'рли 
В8Зиятларда, пни дарсда ва курс ишлари, рефератлар тай~рлашда 

х.амда педагогик 8Малиёт жараёнида руй беради ва х.ар бир 
талабанИJП' юксак малакали мутахассис сифатида шаклланишида 

М)'JgDI fpин тyraди. Бундан Т8ШJ<3.ри талабалар билан 

1гказИЛадЮ"аН 1)'рли ижгимоий, Мад8НИЙ-маърифий мавзуларга 

бaпuпланган мунозаралар х,ам уларнинг маънавий юксалишига 

хизмат J<И1I8дИ. 

Булажак мутахассисларнИJfГ эркин мулох.аза юритиши, 

хулосаларини lUfIЦ 6а!н J<ИЛИШи, узгалар фикрига эътиборли, сабр

ТОJ<8ТЛИ булиши ИУЛОI<ОТНИ ташкил l(h.Jlишнинг мух.им 

шартларидандир. 

Бугуни талаба - эртанги булажак юксак малакали мутахассис 

сифатида шаклланар экан, унинг куз унгида yнra ca6p-ТОl<ат аа 

mex.p-шафJ<3Т билан сабщ берган устозлари гавдалан8ДИ. 9згалар 
билан инсонийлик НУI(I'8И назаридан муомалада, муносабатда, 

МУЛОI<ОТда БУлaдиraн YюrJyвчи-педагоглар уз шогирдлари ~бида 
Maнry CЦII8ННб I<оладилар ва п,лчи юлдуздек уларнинг х.аёт 

п,.lIИНИ ериrи6, ЮICC8КJIИI(I(8 чорл8ЙДИЛар. 

АСОСИЙ ТАЯНЧ ТУШУНЧАЛАР 

МУJlОI(OТ (арабча cji3 бjлuб) - учрашиш, кrPиmmп, J<З6ул 
I(ИJIIIIII М8'ЬНосlUIИ aнrлатади. 

Ивеовпараp.ll8К (лomuнча himanw-uнcонuйлик) - иж:он 
~и ва QЦp-1OOIМ8ТИ, шахе сифатидаги 1QIДp-1OIММ8ТИНИ 
хурМ8Т I(ИJIИПIНИ ифода Э1)'ВЧИ lC8P8IIIJI8P мажмуаси, унинг 
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фаровон.лиги, х.ар томон.лама ривожланиши. ~ учуи м;улаА 

шарт-шаРОlПлар JlpaтипI 1ff1Jисидanl J'8МXyPmotдиp. 

Муло~оmввг кfрвввпшарв - рас м нА, иорасмнА, mахсиА, 

ижrимоий, гуруxдarи npeдмепа AYнaпmPилraн. 

Муло~оmввг вазвфаларв - сухбатдоmларининr уэаро бир
бирини 1)'шунишларинн таъминлam; ИЖПIМонА тажрибага асос 
еолиш; шахени у ~КИ бу фаОJlИJl1Т3 ~озирлam, рyx.лaиrиpиш. 

Уз-УЗИНИ ТЕКШИРИШ УЧУН САВОJIЛAP 

1. МУЛОI(ОТ дeraндa намани 1)'IIIYИЗCиз? 
2. Шахелараро инеонпарвар-ахлоlOlЙ МУЛОI(<Y11fИIП' мазмун-

мох,ИJlТини 1)'шунтириб беринг. 

3. "МУЛОI(ОТ ва фаоmurr" 1)'шунчасиии изох,ланг. 
4. Муомала нима? 
5. Муомала маданИJIТИ пима? 
6. Педагогик муомала нима? 
7. Педагогик м) ЛОI(ОТ юксак малакали мутахассис шахенни 

шакллантиришда I(андай цамюnтa зга? 

МУСТAI\ИЛ ИШ МАВЗУ ЛАРИ 

1. Тарбияланувчн.ларда шахсларо IUtCOнпарвар-ахлоl(ИЙ 

МУЛОl(отларни тарбиялашиинг педагогик-психологик асослари. 

2. УlOfI)'вчи-педагоглар фао.люпида МУЛОI(OТ мa,дaнИJПИ ва 
психологияси. 

3. МУЛОI(OПDi ташкил З11ППДа умуминсоюdi IOI,ЦpИJIТларнинг 

уcmвoрлиги. 

4. Педагогик МУЛОI(OПfИНГ узига хос ХУСУСИJIТЛ8ри ва 

Функциялари. 
5. Уl(И1)'Вчи-педагог ва тарБИJl1WlYВчилар уРтасидam МУЛОI(O'IНИ 

ташкил 'этиw усуллари ва МУЛОI(OТДЗ тарБИJIВнА жара!нтамоАилларн. 

ТЕСТТОпurnиP~И 

1. Педагогик .. pa~BBBBГ ~paaт восвтасв! 
а) фаолИJIТ; 

Ь) педaroгик уэаро таъсир; 

с) педaroгик вазИJl'r, 
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d) педагогик х,одиса; 
е) а, b,c,d. 

2. УlQ'вчи-талабаларra "педаrогвк таъсир курсатиш" 
деraвда туmyииладиraи roиии белгвлаиr? 

а) тарбияланунчша онгли инrизом на MYCТ~ фикр юритиш 
куникмаларюlИ х.осил I\ИЛИШ, унга мушазам на тизимли таъсир 

курсатиш; 

Ь) тарбияний на амалий фаолиятни доимий назорат I\ИЛИШ, 

}il\yнчи-талабалар тафаккурини mакллантириш; 

с) таълим-тарбия жараёнида УI\ИТУНЧИНИНГ тарбияланунчига 

нисбатан шахсий муносабатларида намоён буладиган фаолият; 

d)таълим берунчи на таълим олунчиюmг Узаро фаолияти; 
е) педагогик Узаро таъсир курсатиm. 

3. УlI;итувчи-педаrоmииr дилкашлиrи учта таркибий 
II;ИСМИИ бирлаmтирувчи жараёи булиб, у .................................. . 

а) МУЛОI\отда заруриятнинг мавжудлиги, яхши кайфият, 

коммуникатин куникма на малакаларга эга булиш; 
Ь) :Yf\итyнчилик I\обилияти; перцеIПИВ I\обилият; таълимни 

ОI\илона ташкил этиш; 

с) }il\yнчи-талабаларни ИШОIПИpа олиm; МУЛОI\ОТ маданиятига 

эришиш; педагогик мцоратни мукаммал эгаллаш; 

d) }il\yнчи-талабалар жамоасини БОШI\ара олиши; ота-оналар 

билан коммуникатив муноеабат; Уз-Узини доимий назорат I\ИЛИШИ; 
е) а, Ь, е, d. 

4. Касбий педаrогвк МУЛОII;ОТ деraвда .................................... . 
а) педагогик мцоратни даре жараёнида мукаммал 1\Уллай ОШШI 

на ЮТУI\Ларга эришиш; 

Ь) Yf\итyнчи на таълим-тарбия жараёни объектларининг узаро 

х,амiЮРJDIК тизими Узаро ахборот алмamиш, тарбияний таъеир 
утказиm; 

е) н()'f}щлик I\обилиятини 1\Уллаган х,олда УI\Yнчи-талабалар 
онгига таълимий на тарбиявий таъсир утказиш; 

d) коммуникатив I\обилиятнинг к)iникма на малакаларини 
мукаммал эгаллаш аеосида }il\yнчи-талабалар билан сух.батлашиш; 

е) а, Ь, е, d. 



s. Педагогик Т8ы.р кfpcaТllшда ~"""'I.-вe..arorв.вг 
ICOМММУВ.IC8Т11в томов. В.И8JIарда ваиol. б'Jlад.! 

а) Nвчи-талабалар ички дуиес:ини, индивидуал ХУСУСИJП'
лариии уРганишда; 

Ь) Nвчи-талабаларнинr !ш ХУСУСИПЛарига lЩ)&б коммуии
катив му ЛОJ<:ОТ ишлаб ЧИl(ИЛади; 

с) хушмуомалалик билан психолоГНIC: мух.ит ташкил I(ИЛИИади; 

объектии психологик ЖJЦaТдан эабт этиш амалга оширилади; 

d) му ЛОJ<:отда демократик тизимдан фоАдаланилади, эрЮIН 
МУЛОJ<:ОТ l(ИЛишга имкоНИJIТ берилади; 

е) а. Ь, с. d. 

6. "9JOПYВчв-педагоги.вг '~".-Т8JIаб8JIар бала. МУJlО~-
да m.рввсухаВJI.ГИ, xymМYOM8Jl8JI.n, муJlоl.мл.rв .... ? 

а) коммуникатив J<обилЮIТДИР; 

Ь) педагогик тaкrнинr юкс:аклнrидир; 

с) индуктив ва дедуктив методлардан фоАдаланиши; 

d) с:ух.батлашиш ва тушyкrиpиш одобидир; 
е) муошарат одобидир. 

ИНТЕЛЛЕКТУАЛ ТРЕНИItГ 

п -- ---....... ~- • бе 

.Ni МваММ Умуи.IIУlllуа'lа 
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XII Боб. ТАЪЛИМ МУАССАСАЛАРИДА ТАРБИЯВИЙ 
ТАДБИРЛАРНИ ТАШКИЛ ЭТИШГА ТЕХНОЛОГИК 

tНДАШУВ 

12.1. ТАЪJIИМ МУАССАСАЛАРИДА БАРКАМОЛ ШАХС 
ТАРБИЯСИНИ АМАЛГА ОШИРИШГА ЯХЛИТ, ТИЗИМЛИ 

ВАТЕХНОЛОГИКЁ~УВ 

Булажак мутахассисларда маънавий-ахло~й сифатларни 

шакллaнrириш к)iп ~ррали ва мураккаб жараёндир. Талабаларнинг 

баркамол шахс сифатида шаклланиши JlХЛИТ таълим-тарБИJI 

ишларини мунтазам ва изчил равишда бажаришни тaJG1ЗQ этади. 

Тарб.8в.1 таъе.р утказ.m •• вг ав.... ва мукам мал т.звм.

rвBa, 8IЛ.Т т.з.ил. ва Уехволог.к: ёвдашувг.ва барuмол 

шахе ma ... baB.I-аuо .... й тарб.8е. еамарадорл.гввн та",мив
лаЙД •. ТарБИJIвий ишда мукаммал тизимнинг мавжудлиги бир ХИЛ 
ишни орти~ча такрорлайвер.масликка, талабаларга нисбатан бири 

иккинчисига туrpи келмайдиган I<;арама-I<;арши таъсирларнинг 

олдиии олишга, булажак мутахассисларга бир XIU1 талаблар !\уйиш 

ва JlXЛитлик билан таъсир утказишга имкон беради. 

Педaroгик-психологик адабиётларда тарБИJI тизими JVЩИДаги 

масалага 60praн сари к)iпр<ж эъти60р беРИЛМОl<;Да. Педагог 
олимларнинг асарларида баён Э11U1ган назарий I<;оидалар талаба 

ёшларнинг маънавий-ахлОl<;ИЙ тарБИJI тизимини ишлаб чи~шга 

имкон беради. Таълим муассасаларида булажак мутахассисларни 

тарБИJUIaШ тизимини JlРатиш олий NB юртларида амалга 

оширилаётган барча тарБИJIВий ишларнинг мцсади, мазмуни, 

тарБИJIВИЙ жараён, тарБИJIчи ва техник воситалар, тарБИJIнинг ШaкJ1-

усулларини белГИЛiШIга ёрдам беради. ТарБИJIВИЙ ишлар тизими 

1}'рли курсларНИlП" талабалари билан }!тказиладиган тадбирларда 
ИЗЧИJUlИК ва кетма-кетликни сак,лашга ёрдам беради. Ёшларга Jlгона 
педагогик талаблар ~ш, йипrr-~ариинr индивидуал 
хусусюrrщини ва ах.ло~·камолот даражасини эъmбoрга олишни 
енrиллaurrиpaди. 

MtAIIIМ~;; lIIJIp8u 1fUlЗ1UC" НШUJ? TIl3IUC - ~
~ IIfYЗIIIШIН 6ир 6уmyн, .."" ACauYAC lIUIPIIfII6дtI жоUлtuIUIШ-
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РШIZtIJI 6up-6upII 6uлан 60Iлщ l{IIGtI/UI/JtНU nty3l1J1Zt111 IIXIIIIIII 6ир 

нарс" 1"11 ~IIC" ()и(IВ МАНОН'; 1llUlUlllUlJ}u. 
Ол_. n1oJl_M иуассасал.ар_ 'ПLII8бaпaр~ 8XJ1O~. 

С.Ф8ТJ1ар IQtQalд.p б.рор ун_версал ID81tJ1, вое ..... ftal усул 
ёрдамвда ,мас, б8J1К:. аи_к: мак:сад, ПIJIМ8-Х8J1 ID81CJШ8Р, 

ВOC.Т&I1ap ва методлар, I,8p ПIJI фаол •• т ТYp.ll8p. nы.рвда, 
.'Ь •• nрб •• твэ • ., •• 8ТIIЖ8свда mаICJlЛ8Вад •• 

Тарбиявий ИDIЛар 11fЗИМИ маълум вазифани бажаpaдиnul, 

1Уэилиш жих.атдан f.Japo бorлщ б1лган кУnлаб IOIсмлаРIDf f3 ичига 
опади. Тарбиявий 11fЗИМ баркамол aвnoдни, юксак axn01Qf1t 
фазилатли мутахассисларни шакnnaнrириш мцсадига б1йсунди
риnnщ fэaро бир-бирига бoFлщ ва МОС келадиган шaкn, усу л ва 
воситалаРIDfНГ яхлит биp1lИгидан иборат. Тиэим тарбия жараениии 
6оШJ(8РНШ ИМКОНIUIТИНИ ~ f3 ичига олади. Тизимнинг IQfСМЛари 
У38ро бир-бирига маълум даражада боFЛИI( бfлади. Бу I(ИCмлар 

бири иккинчисидан ажрanган х.Опда змас, балки маълум бир 

алОI(8да мавжу~ булади. Масалан, JUJ/uт neдагогик жараlнда 

фа1fйт маънавий-ахло'fUЙ mapБWIZUна эмас. балки QI9IUЙ. ~й. 

U'YfIucoдuu. ЭКOJlогик, эстетик га Me~am тар6uяcu ~aм a.waягa 
ошиpu.1адu. 

АлОI(8дОРЛИК (бorланиmлар) - тарбиявий MII(C8д, мазмун, 

шaкnлар, воситanар,усуnnарнинг )'заро бир-бирига бorJ1Иl( б)'либ, 

бунинг натижасида 11fЗИМ х.осиn б)'лади. AnОlQU1ар тtпna-тfF'pи еки 

бевосита б:Улади. М8'ЬнавиА-ахлОIOfЙ тарбия 11fЗимининr I(ИCмлари 
хам f3apo бир-бири биnан ана шуидalt anOI(8д8 б:Улади. МасалаН, 
мех.натни биэ aJ(,J1ИЙ тарбия тизимининг таркибиlt IQfСМИ деб 
х.исобл8Ймиэ. Мех.иат фаолИJIТИ жаpafнида !ПlЛар axnоl(ИЙ 

ЖlЦ8Тдан хам камол топади. AxnolQflt камолат f3 навбатида 

кишининг мех.иar фаолюrrиra таъсир этади. Олиlt :9J<yB юртида 
та"ЬЛим жаpafнкда тanабanарда 8XJЮ1(ИЙ сифатлар шaкnnанади, 

шуиннгдек, axnоl(ИЙ камолот f3 навбатида илмиlt ва профессионал 
педaroгик биnимпарни чyI(Yрроl( эгannamга ердам беради. 

Олиlt та"ЬЛим муассасanаркда амaлra ошириnадиган Мll'ЬнавиА

ахлО1Of1t тарбия тизнмЮIИIfГ хараперJПt хусусИJmt myндaн 
иборатки, бу ерда axnоl(ИЙ тарбu жара!нининr МЦС8ДИ, мазмуни, 
В83ифаларини белгилamдa ва уни' Т81DКИЛ ЭТ1DIIД8 neдaroгик 
фаолИJIТИИНГ f3ига хос хусусиrrларидан. умумиж:ониА ва миnл:иA 
axnOI( тanабnapидан келиб ЧIЦ8ДИПIR асб одобв _ормалар_na 
асослaниnади. 
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Баркамол шахс тарБИJIсининг мцсади, мазмуни унга мое 

келадиган шаклларда намоен БУлади. ТарБИJI тизими мазмундорлик 

бнлан бирга yнra мое келадиган ташкнлий шаклларнинг хнлма-хнл. 

эсететик таъсирли. ихчам булИIOИНИ тцазо Кнлади. Маълумки., 

педагогик фаолюrr х.амма ВaJ(Т бир колиnда иш тynuuни 

ёктирм8ЙДН. ТарБИJIВИЙ ишнинг хнлма-хнл шаклларига етарли 

даражада эътибор бермаслик, бир хнл тадбирни х.адеб 

такроРЛ8Йвериш тарБИJIВИЙ ишнинг самарасини кам8ЙТИради, 

бундай х.олларда, Х,а1ТО тадбирнинг мазмуни мафкуравий ва нлмнй 

жих.атдан жуда I(Имматли булса ~, у талабаларнинг онгищ хис

ТУЙf}'ларига жуда 03 таъсир ЭТ3ДИ. Шуни назарда тутиш лозимки, 

тарБИJIвий ишнинг шаклларидан бирортаси х.ам универсал булИIOИ, 

JlЪни х.амма х.олатлар ва х.ар кандай шаРОlПда ~лланавериши 

мумкин эмас. 

Талабаларни баркамол шахс сифатида тарБИJIЛашнинг 

шакллари, усуллари унинг мазмуни бнлан узаро таъсирда булиб, 

касбий педагогик фаоЛИJlТНЮfг мак;сади ва КОНУНИJlТларини акс 

эттиради ва олий УкУв юртида амалга оширнладиган таълим

тарбиянинг методлари ва восm-aлари бнлан чамбарчас богликдир. 

ТарБИJIНИНГ мазмуни фак:ат унинг шакли туф8ЙЛигина эмас, балки 

методлар оркали х.ам амалra оширнлади. «Шaюr» ва «метод» 

тушунчалари бир хнл маънони aнrлатади деб булмайди, 

шунингдек, уларнинг бирини иккинчисига кара .... а-карши ~ш, 
улар уРтасидаги бирликии рад этиш х.ам мумкин эмас. ТарБИJIНИНГ 

ташкнлий шакллари методлар ва усу ллар оркали амалга 

оширнлади. ТарБИJIНИНГ шакл ва усуллари бевосlП8 узаро бир

бирига Утиб туради, улар кYnинча, вазифасига караб Узгарнб туради 
ва уларнинг бири иккинчисидан, маълум даражада, шартли 

равишда ажратнлади. Шунинг учун х.ам 8ЙрИМ УКУВ 
~лланмаларнда конференция, ЭКСКУРСИJI, амалий ишлар, маъруза, 

мунозара, сух.бат каби тушунчалар баъзан иш шаклн дейнлса, 
баъзан метод деб тал~ килинадн. 

Педагогик адаби!тларда тарбиянинг шакл ва методларини 
тасниф IOШIШIга муаллифлар турлича ёндашаднлар. ТарБИJIВИЙ 

muлар одатда, тарБИJIНИНГ мцсади ва вазифаларига, унинг 

характери ва давом Э1ИIП вцтига караб rypyх.ларга ажратилади. 
Масалан, оммавиl ишлар, тyrapaк ИIWIари. индиви.цуал ИU1Лap. 

Шунингдек, тарБИJIВИЙ иmлapнинг барча mаклларини ~ уч 
rypyx.ra биp.лaшntpИIO ~ мумкин: 1) 08ЗQКU баён эmuш шaюvrapu: 
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МаЬру3алар. доклодлар. мунозаралар. маьнaвuяm соат!lйpU. 

конфереНЦШVIар. учрашувлар ва ~аказо; 2) амалий ишлар: 
лаборатория ва амалий .waшzyлотлар. u.жтuмоиЙ фойдали ишлар. 
ишлаб чи~uш. neдагогик ама1иет. бодuuй ~аваскорлик ва UJl.МuЙ 

тУгараклар. спорт секцШVIйpU. экскурсия каБU!lар; З) кУрсатмалu 
ишлар: музейлар, МаЬнавияm хоналари. кУргазма ва стендлар. шон

шy;wam хоналари ва боШ1\Шlар. Тарбиявuй uшнинг бу шакллари 

ЯXJIиm тuзuмли ва Узарй бozлu'5 булиб. биpu иккинчисини mу.1диради. 
Тарбия тиэими тарбиявиА ишларнинг барча турларини юt<;ори 

даражада самарадор БУлишини талаб ЭТ8ДИ. Бунинг учун зеа 
I(yАидаги педагогик талабларга амал J<ИЛИШ лозим: тарбиявиА 
ишнинг шакли тарбиянииг маt<;сади ва мазмунига мос келиши 

лозим. Шаклнинг тарбиявий кучи унинг чуt<;yр мазмундор

лигидадир, лекин мазмун узига мое келадиган t!рк.ин шаклга зга 

булмаса., у талабаларга кучли таъсир утказа олмайди, тарбиявнА 
ишнинг шакли талаба t!шларда илмнА ДУнеnраш, ахлоt<:ИА Э'ЬТИJ(од, 

ФУt<;аролик бурчи ва мутахассисликка хое юксак профессионал
ахлок.нА сифатларни шакллaпrиpишга максимал даражада ердам 

бериши зарур. У t!ки бу тарбияв~ ишнинг t<;ИМмати талаба 

i!шларни ижrимоиА ФаолИJIТга фроt<; жалб этиб шу тарик,а 
бошt<;алар билан алок,а., муомала t<;илишга lQUfЧалик кенг АУл ва 

ИМКОНИJlТлар очиб беришига х,ам 6of"лщ. 

Тарбия методлари Yt<:И1Yвчи-педаroг ва тарбиячиларнинг 

~лида узига хое t<;yрол булиб хюмат I<ИЛ8дИ. У лар t!рдамида 
талабалар онrrиrа таъсир этилади, БУлажак мyraxaccисларнинг х.аёт 
ФаолИJIТИ йУналтирилади ва уюuпиpилади. 

Педагогик адабиётларда тарбия методлари t<;yАидагича тасниф 
к.илннади: вшовтврвш методв; аltЛвi uтrв-ж,аракатларвв 

маШIIi: Ili:Влвm методв; вамува, .брат кfpaтвш методв; 

раFбатлавтврвш ва жв:юлаm методлар •. 
Олий YI<YB юртларнда тарбия методларини ~ллашнинг 

самарадорлиги t<;yйндаги педагогик талабларга риоя t<;илишга 
боFЛЩ: тарбиянинг методлари шу паАтда, my курсда амалга 

оширилa!'mut таълим-тарбиянинг мцсади ва вазифалари билан 

чамбарчас боFлиt<; БУлиши керак; тарбия методлари талабаларнииг 

t!ш ва индивидуал ХУСУСИJIТларига., шунингдек, уларнинг х.аетиА 

тажрибасига мое БУлиши лозим; тарбиявиА иш жapalнида тарБИJI 
методларини бирини иккинчисидаи 8ЖpIПТ8II х.олда ЭМас, балки 
узаро 6of"ЛИI( х.олда t<;fллam зарур. 
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'<ар ~ тарБИJI тизимининr &сосий белгиларидан бири 
ючиллик, ketma-кетJIИl(ДИp. Олий ~B юртларида амалга 
ошириладиган тарБИJIвий НDIЛар тиэими х.ам аиа шу I(ОНУНИJ1Тr3 
БУ'йсунади. Бу талаб тарБИJIВИЙ ишнинг мазмунидан келиб ЧИl(8дИ 

ва тарБИJIга доир иmлapни тартибли, режали уюwтиpишни "I'Ц83O 
I(ИЛади. 

Олий ~B юртларида амалга ошириладиган барча тарБИJIВИЙ 

И1WIарни маълум бир дастурга биноан амалга ошириш, 

талабаларнинг таЪЛИМ муассасаларида таълим олиш давриra 
М9лжалланган тарБИJIВИЙ ишларнинг ИСТИl(болли режасини тузиш 
зарурлигини х.аётнинг узи тцазо I(ИЛМОI(Да. Олий У1<Ув юртларнда 

тарБИJI жараёнини JOOIIилаш учун х.ар бир талаба, Il"ЬНИ б9лажах 
мутахассис зraллаб олиши зарур булган касбий-ахлоl(ИЙ 

сифатларни тарБИJIЛawнинг илмий жих.атдан асосланган, nyхта 
уйлаб тузилган дастури керак. 

ТарБИJI 11iЗИМИ бир неча I(Исмлардан тузилади. Умумий 

тизимнинг х.ар бир I(Исми узининг ички тизимиrа х.ам зга БУлади. 

Масалан, олий У1\У8 юрт-1apuда mалабаларга берuлаёmган 
npoфессионал maълuм .маълу.м бup muзuм булиб, у ёшларга 

ижmu.wоиЙ-гу.маниmар, nсш:ологик-nедагогик, ш:mисосий бuлu.wлар 

ва .мQЪнавиЙ-aL1ОIfUU mapбuя беpuшга хи:шаm lfUЛади. Шу бuлан 

бирга олий У1\У8 юрmлapuдa i'lfUmuладuган ~ap бир npeд.wеm 
тузилиши ~aтидaн jзuнuнг ички mизu.wuга ~aw эга. 

Маънавий-ахлоl(ИЙ ва касбий тарБИJI гурух. мурабi5ийлари, 
жамоат ташкилотлари, талабалар ва профессор-~вчилар 
жамоаси ишида х.ам muзuм бjiJlиши талаб эmлади. ТUЗШl аАрим 

тарБИJlВИЙ тадбирлар билан гурух. курс, факультет талабаларининг 

фаолиJIТ турлари уртасида 6oFланИlW1ар булишини, шунингдек, 
талабаларга жамоавий таъсир fтказиш билан ИНДИВидУал НDIЛар 

уртаснда х.ам боFЛанишлар булиwини тцазо лади. 
Тюим тушунчасиra 6арча тарБИJIвий ишларни aЮll( 

уюwтиpиш х.ам киради. ТарБИJIвий ИlW1ар тизими ОЛИЙ YI<YB 
юртларининг бутун жамоаси, касаба уюшмаси, жамгармалар, 

камолот еmлap Т8IIOOIJIотларининг биргаликдаги куч-гаАрат 
сарфлawи натижасида амалга оширилади. Шунинг учун х.ам бу 

Т8П1килотлар ани~ JOOIIИ ишлаши, талабаларга бир хил таъсир 
уУказНDIЛари зарур. 

ШуНдаА l(ИЛиб, mарбия muзu.wи I<Yйидагиларни тцазо l(ИЛади; 
олий ~B юртлари маънавий-ахлоlQfЙ тарБИJI вазифаларини ючил 
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ва мунтазам равишда амалга ошириш; тарБИJIвиЯ иmларнинг 

мазмунини х.ар бир курс талабаларининг кучига мое JOtЛИ6 
бeлrилаш; тарБИJlВИЙ ишнинг хилма-хил шакллари, воеиталари ва 

усулларини биргаликда, бир-бири билан 6oFЛИl( равишда J<Yллаш; 

тарБИJIвий ишларда узвийлик, изчиллик ва кетма-кетликка амал 

lOiЛиш; тарБИJIвий ишларнинг натижаларини мунтазам равишда 

х.исобга олиб, тах.лил lOiЛиб, бах.олаб бориш. 
Тар6UJ1 ",uзuмu талабаларнинг олий таълим муассасаларида 

та'ЬJlИМ олиш йиллари давомида деJlРЛИ tJгарм8ЙДИ. Фцат унинг 

мазмуниrина Jlнгилана боради. ТарБИJIНИНГ Mal(Caд ва вазифалари 

)glМДЗ бу вазифаларни х.ал этишга ~pдaм бераднган фаолият 
1УРЛари, тарБИJIнннг шакллари, методлари, 1)'рли ички ва ташl(И 

таъсирлар натижасида баркамол шахснинг камолотга эришиш 

босl(ИЧJ1ари, даражалари тарБИJI тизимининг асоеий I(исмлари 

х.исобланади. 

Талабалар эгаллаб опиши зарур БУлган касбий, маънавий
ахлОl(Ий фазилатлаr тарБИJlНИНГ анИl( вазифалари сифатида кун 

тартибига J<YЙИЛади. ТарБИJI тизимида улар узаро бо"ЛИI( БУлиБ, 
JlXЛИТ х.олда шакллана боради. Уl(ИI}"вчи-педaroг ва мураббиЯ 
бирор фазилатни шакллантиришга асоеиЯ диlOOПНИ I(apaтraн 

пайтда тарБИJIнинг мцсади, вазифасини х.ам aнmqюl( lOiЛиб 
белгилаАди, лекин, одатда, педaromинг «6upoр фазШIiUnnU 

Ш4К'lJIIIIf",UPUШ» сох.асида амалга оширган тарБИJIвий ишлари 

шахснинг БУ1УН маънавий l(Иефасини tJгартиришга хизмат l(ИЛади. 

Баркамол шахс тарБИJIси сох.асида белгиланган вазифалар БУ1УН 
педагогик жар~нин ЖОJU1антиради, унннг таъсирчанлнги ва 

самарадорлигини оширади. 

ЮI(ОРида таъкидлаганимиздек, баркамол шахс тарБИJIси, 

аввало, фан асоеларини эгаллаш ~нида амалга оmиpилади. У 
талаба ёшларда касбий, ахлОl(Ий тасаввурлар, 1)'myнчалар, одатлар, 
мех.иат малакалари ва ху Лl(ни шакллантиришни, myнингдек, 

шахснинг ташl(И оламга, жамиятга, жамoara ва уз-tJига БУлган 

муноеабатини назарда 1)'1'ади. ТарБИJI поими талабаларга ахлОI(

одобга доир муитазам, изчил билимлар берюпни тцазо этади. 
YI(yB npeдметларннинг тарБИJIВий ИМКОНИJlТлари уларнинг 

мазмунида ООьеICТИII равишда мавжу д. Лекин бу ИМКОНИJlЛарни 

юзага ЧИI(8РИШ масаласи педaroгнинг мах,оратига 6oFЛИI(. Олий 

~ юртларининг мавжуд ~B дaclYPЛ8PИ тарБИJIВиЯ roяларга ва 
уни амалга ошириш учун 8НИI( материалларга боАдир. Ижrимоий-

812 



Iманитар, ихтисослик ва психологик-педагогик фанларнинг YI<YB 
lсryрлари, }'I<yB I\}'лланмалари ва дарсликларида булажак 

утахассисларни маънавий-аХJlОl\ИЙ ва касбий жи",атдан устиришга 

)Дам берадиган факт ва мисоллар етарлича берилган. У ларда, 

:iник.са, ватанпарварлик ва инсонпарварлик. масъулият. ахлок.иЙ

родавий, профессионал ва бошк.а сифатларни устириш учун асос 

уладиган материаллар мавжуд. 

Ижrимоий-ryманитар, педагогик-психологик ва ихтисослик 

анларини урганиш жараёнида талабаларда илмий дунёк.араш 

lаклланади. ЧУl<Yр инсонпарварлик ру",и билан суrорилган ИЛМIIЙ 

у нёк.араш , БУ.1ажак мутахассисларда баркамол шахсга мое 

flфатларни шакллаtпИриш учун замин яратади. Илмий бнлимлар 

)явий эътик.одларнинг асосидир. 

Биринчи курс талабалари илroр идеаллар, умуминсоний ва 

иллий ахлок. туrpисидаги малумотларни .. Узбекuстон тарихи" 
vPCUtl:J ург~uш жараёнuда БWluБ оладWlар. Профессор

')UтувЧWlар дастур J,(aтepuaiU/apuHuHl .мазмунu ва шахсuй uбрат 

vрсатuш Й.Vлu БWlан ёш~арга Mycmal\Wl Узбекuстон даVlатuга 
1до"iШ", uжтu.моuЙ бурчнu ~гJЩШ. уз хаттu· ~ара"аmларu ва uшu 

~J"" J,(асъулuяmнu сезuш, .Vзuнuнг ва БОШl\Llларнuнг хатmи-

1{JQкаmларuнu бщолаш "абu J,(аьнавuй-ахлоIfUЙ q'азWlшnларнuнг 

~аЮUlанuшuга mаьсuр Уm"азадWlар. 

"AXJ10I\ШУНОСЛик", "Этика", "Эстетика" фан.1аринu урга

uш mалабаларга бурч, шараф, вuждон, бахт сингари ахло~ий 

rушунчаларни ойдимашmupиш, нафосат ва гjiзаликка бу.12ан 

'.JfЮШШЩ усmиришга ёрдам беради. Уларнинг амалий фаО.1uяmида 

V mушунчалар m}рмушга maтби~ эmWlади. 
YI<YB машf)'лотлари жараёнида ва аудиторИJIДан ташк.ари 

ilрбиявий ишлар п8ЙТИДа талабалар rypyx., курс ва факультет 

:амоаеида мавжуд булган муносабатларнинг мох.иятини ва 

ошк;аларга нисбатан узининг масъулиятини англЗЙДИ. Хар бир 

шабадан жамоат ТОПШИРИl(J1арини бажариш, rypap жо8ларда 

:орий этилrан ички тартиб-к;оидаларига РИОJl к;илиш талаб этилади. 

Самоада ишлай олиш малакаси, }1тroI(J1ИК на ДУстлик. бошк.аларга 

рдам бериш ва узаро х.амкорлик малакалари ",осил БУлади. 

шларда вaтaнnарварлик, инсонnapварлик, йиrитлик f)'рури, 

юлик шаъни, хушмУомалалик ва узаро хурмат каби х.ис-ryЙf)'лар 
iipбияланади. 



Иккинчи ва учинчu курс maла6алаpuдa таълим ~нида 
умуминсоний ва миллий ахлоца доир билимлар ва биринчи курсда 
х.осИ11 ЮlЛинган малакалар тахомиnлamади. "Фалсафа" ва 

"Умумвй педаroгвка"фанлapuнu урганиш жараёнида талабалар 
axJЮ'9'uнг UJlМий асослаpu ва нормалapu ~aгu бuлuм.1арнu 
эгаVlййдuлар, мактаб, академик лицей, Кйсб-7J'Нар коллежлapu ва 

йJlий ylfY8 юрmларuда уlfY8чи-maла6аларга беpuладuган uжтuмоuй
ахлОIfUЙ тар6иянuнг маз.иунu ва методлapuни бuлuб оладuлар. 

Уларда jiз-jiзинu бщO!lай ОЛUШ мшакасu, jiз-jiзuни тарбиялmша 

uнтuлиш ~uслamu шаклланадu. 

Талабалар баркамол шахс ва жамоа манфаатларига зарар 
етказувчиларга муросасиэ б)iлнпrлари, ахлоца 1frpи келмайдиган 

ва жамоага Юiрши xaтrи-х,аракатларин келгириб ЧИЮiрадиган 
сабабларни билиб ОJDIШЛари ва уларнинг ОЛДИНИ ОЛИIП учун 
курamиwлapи керак. х.осИ11 б)iлган ахлОI(ИЙ-касбий фикма ва 
малакаларни талабалар ишлаб ЧИЮiриm ва педагогик амалис!т 
даврида t.;Yллайдилар. 

Табиат, жамият ва инсон тaфaJcкyри ривожлаюппининг 

объектив к;онунларини чук:ур yP~ асосида юк;ори курс 

талабаларида ижтимоий х.одисаларни ва f3 xaтrи-х,аракатларини 

бах.олаА ОЛИIП малакаси х.осИ11 б)iлади. "ПСПOJJОПl8" фанuнu 
урганuш нamuжасида ирода, характер, чидамлилuк, ботuрлuк ва 

I{tЦрамонлuк, IfUЙUНЧUЛllК.1арни енга олиш кабu ~ucлamлapНUнг 
UЛJWUЙ асослapuнU тушунuб оладuлар. Уларда келажaгu буюк 

Ватанw.cuз - Узбекистон бuлан фazрланUШ ~иccu, хал~uз 
олдидaгu юксак бурчнu (JНZJIйШ, jlзuнuнг ШйXCUй манфaamлapuнu 
жа.моа манфаamлаpu бuлан yU2yНJIашmuра ОЛUШ малакаси, зарур 
6)'I.'Iганда жасоpam кjiрсamUШ2а тайёр тypuш ~иccu maкOМlL1-

лашaдu. Ешларда м;q-аб6am тyйzycи асосида l{YPuладuган ou.a, 
оuлавuй ~aёт ~аlfUда тасаввурлар ~осuл буладu, улар бола 
тарбuяcuда ота-онанинг б:;рчu ва масъУЛlL'Imuнu тушуниб 

оладuлар. 

Малакавий амалис!т ута!пан талабалар мактаб, академик 

лицей, касб-~нар коллежлари ук:увчиларида умуминсониА ва 

миnлий ахлок;ни тарБИJIЛaПIга доир f3лари эгаллаб оман билим, 
куникма ва малакаларини педаг<. rик амалис!т даврида амалда 

к;9ллайди.лар. 

Олий УКУв юртларида бfЛажа.к мутахассисларнинг маънавий

ахлоlQ{Й тарБЮlси уларда профессионал-педагоmк сифатларни 

814 



шaкллaкrирюu бман чамбарчас боrл~ х.олда амалга оширмадн. 
Таълим муассасаларининr инги укув режалари ва дастурларини 

профессионал х,амда ахлоl\ИЙ - касбий тарбии Н}'1(Г8и назаридан 
тах,лм lЩЛиш - уларнинг бу сох.ада жуда капа имкониятларга эга 

эканини курсатди. 

Барча курсларда mШlаБШlQрнuнг mШlлаган касбuнu эгШU/ашга 

й.VНlL1muрuлгШl фаолuяmц, уларда npoфессuонШI бuлUAtJlар ва 

МШlQКQЛар ~осuл ~1uшга, шунuнгдек, де.мокраmик -U'I{V~Й давлam 

ва КУЧЛU фУ~.1UК жаwuяmuда юксак Maв/feUHU Шlzлаб, бjiлажак 

муmахассuс учун зарур бjiладиган ахло~й сuфаmларнu эгаV/аб 
олuшга ёрдaw берадu. Бу вазифани барча кафедраларнинг профес

сор-~вчмари ва жамоат ташкилотлари мактаб, академик 

лицей, касб-х.унар коллежлари билан х.амкорликда бажараднлар. 

Шу мцсадда талабаларнинг энг ихши ва тажрибали Yl\И1)'вчилар 

билан, мура6бийлар, тарбиивий ишларнинг ташкилот-чилари, олий 

ва уРта махсус таълим муассасаларининг рах.барлари билан 

учрашувлари муmaзaм равюпда угказнлиб туриладн. Талабалар ва 

ёш Уl<Иl)'вчмарнннг илмий-методик конферен-циилари ташкил 

этилади. 

Опий таълим муассасалари талабаларига ахлОl\ий-касбий 

тарбни 6epmuдa барча. кафедраларЮlНГ профессор-~вчилари 

фаол иштирок эппuлари лозим. Факультетда ихтисос фанлардан 

даре 6ерадиган ~вчмар Укув дастурига тез-тез мурожаат этиб, 

талабалар олган бмнмларни мактаб, академик лицей ва касб-х.унар 

коллежларида !QIЙси фанларни УI(ИПШIда J<Yллаш мумкинлиrиra 

Э"Ьтиборни жалб этадилар. Ахлоl\ИЙ сифатлар НYТI( ва тафаккурни 

устиришга ёрдам 6ерадиган мавзу ларда реферат ва маърузалар 

ёздириб, уларни семинар ва конфереНЦlUlJ1арда ТИЮ"лаб, мух.окама 

1ЩЛ8ДЮlар. Ихтисос фанлари Iффедралари талабалар учун турли 

махсус курс ва семинарлар, тугараклар УЮШТИp8ДЮI8р. Булардан 

Mal\C8Д талабаларга мактаб, академик лицей ва касб-х.унар 

коллеЖl1арида Укувчилар билан тарБИИ8ИЙ ншларни уюшгнрюuга 

доир бмнм ва мала.каларни уРгатншдан н60рат. 

Опий Yк;rB юртларининr талабалари маърузалар, семинар ва 

амалий машryлотларда назарий ва методик билнмларни эгаллаб 

ОЛ8ДЮlар. Шу билан бнрга талабалар Yк;rвчилар билан тарбиивий 
ишларнн 6ажариwra х.ам бевосита жалб этмадн. Биринчи курс 

талабалари мaкraбдан Т8.1ПЮtPи муассасаларда, мех.рибоилик 
уЙЛ8рида. МaJcraб, академик лицей ва кас6-хунар коллежлари 
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Уl(yвчилари билан тарБИJlВИЯ тадбирларни бажарадилар; иккинч 

(учинчн) курсларда l!зги оромгох.ларда тарбиячи були 

mплаЙДИЛар. ЮI(ОРИ курс талабалари мактаб, академик лицей в 

касб-'<}'Н8Р коллежларида педагогик амалнс!т даврида Уl(yв-тарби 

ишларини бажариш сох,асида малака ва фикмалар хоси 

JOtЛадилар. 

Талабаларда nРОФессuонал-<WlО/fUй сuфamларнu Усmuри,. 
икКUНЧU курсдШl боШ1Ш1адu. "Педагогика" фанини уРганиш бунг 

капа ёрдам берадн. Талабалар касбий таълим ~вчиси дегв! 

mарафли касб х:цида, l!ш авлодни барicaмол инсон I(НЛИ~ 

тарбиялawда унинг роли ryrpисида маърузалар тинглаАцилар 

Узбекистонда таълим тюими, «Кадрлар mайёрлаш ,МUЛIIUI 
дасmури» билан танишадилар, Т8'ЬЛИм, тарбия, маълумот каБJ 

1Ушунчаларни уРганадилар. «Педагoгuка» фани билан бorЛИJ 
равишда мактаб ва мактабдан ташuри тарбия муассасаларига 

академик лицей ва касб-~нар коллежларига бориб, уларНlПfl 

фаолИJlПf билан танишадилар, SiюnYВчилар, таъ.лим муассасаларl 

рцбар.lари билан учрamyвлар trкaзилади. 

Талабалар ~вчи-талабаларнинг кун тартиби ва та:ь.лю 
муассасалари rиrиенаси талабларини билиб оладилар. ~e~aт ~ 
дам олиш тартибига амал I(ИЛИШ 3аруpлиrини ~вчи-талабаларп 

1Ушунтирадилар, уларни уз-узнга хизмат l(ИЛИIIIfa жалб этадилар 
Ёшлар учун шу мавзу ларда ёзИJП"ВН китобларни YJ(иб, кинофильt.' 
ва спектаклларни кfpиб, ~вчилар билан у XlU(Дa сух:батлаJ 
yncaзaдилар. 

Олuй .V1gI8 юрmлapuнuнг UККШlЧU куpcuда ахлОlfUй-касбui 

mар6ия «Фалсаф€щ «Педагогика», «ПСUXОJloгuя» ва бошlQt фан· 
ларии уРганиш билан БOf"JDfI( равишда амалга оширилади. Тала· 
балар «Фа'lсафа»ки уРГ8НИШ жараёнида илмий ДУНl!J<8раш ва ахло~ 

тУгрисндаги билимларни згаллаб оладилар. Булажак мутахассисла~ 

тарбия фрисидаги таълимогtПt, маш~р алломаларкинг асар

ларини, Узбекистон давлатининr таълим х.аКИдаги конуи ~жжат
ларини, мaкrаб, академик лицей ва касб-~нар коллежи Низомини, 

~вчи-талабалар учун ~лl( I(оидаларини уРганадилар. Нamжaда. 

улар мaкraб, академик лицей ~ 1 касб-~нар коллежларlUfИНI 

фаоЛИJIТИ ва бозор ИJqИсодис!ти I(онуиларигв асосланган жвмюn 

I(yришда унинг роли х:цида кенг 1'ушунчага зга буладилар. 

Талабаларда б'лажак мyraxaccисга хос маънавиА-ВХЛОlOfj;l 

фазилатларни ,стИриm, В81(ТJПf оммабоп адаб"с!тларни ~ 
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I(И3ЦИШ уАF011IW мцсадида кафедралар, деканат ва жамоат 

Т8Шкиnотлари onиА ва ~ махсус та'ЫlИМ муассаС8Лари, 8XJ101(

одоб масалаларига домр мавэуларД8 мунозара ва конфереНЦИJlЛар 
УЮплиpaдиllар. Тanабалар :9зnари эгannaeтt"ан мутахассислиК1С8 
домр фaнnарlПt чу~р fpганадклар, кафедра уюпувчилари билан 

биргanиl<:дa YJ(yвчи-тanабanар олимпиадanарини ташкип этиш ва 
YrК83ИШД8., хар хил турниpnар ва конкурсларда, фан олимпиа

Д8Ларида ишrиpolC ЭТ8ДИЛар, мактаб, академик лицей ва касб-х;унар 

коnлежларидаги фан ~ракпарига рцбаpnик J<;иладилар. 

Тanаб8Лар t!зги оромгохда амanиl!т yraшга nyхта х.озиpnик 

кураднпар. "Кас6 maъJlШСU" кафедраси тарбиявий ишларни олнб 

борнш БУйнча машryлотлар тawкил этади. Бу тадбирлар 
наПlЖ8сида тanаба усмирпар ва !шлар тawкиnоти, «К8Молот» 

ижтимоий харакати фаолнятннинr М8Змуии ва асосиА й)1и8лиш

ларини билиб onадилар. '9'к:увчи-тanабanар билан бажарил8дНган 
нпшарни режanаппнриш, 8Малга ошириш ва иш натнжanарини 

х.исобга олишни fpганадилар. Тарбнявий тадбмрларни та(.t!рлаш ва 

tгкaзнш, хар турли fйинnарни уюuпиpиш метод.п<8Сини 

ЭГ81lЛаАдилар. Педагогик куидanик юркrишни, педагогик амanиёт 

учун керакли х;ужжатларни Т1лдиришни, психологнк-педагогик 

куэатнш материaлnaplПfН у~мnaurrнpнб, ахборот ёкн доклад 

таАерпашни yPгaнaднnap. 

Уч..,нчu (тjрт..,нч..,) курс тала6аларu fЗJlари УJ<;IПЗДИган 

фaнnардан даре бернm метоДНIC&Cини fpганадилар, даре Угиш мала

касини х;осиn l(НЛадилар, ~ари ва fpтОl(Лари trraн дарени тах,лил 

ЭТ8ДИЛар. Maкra6, 8k8Демик лицей, кас6-х;унар колnежлари уюnyв

чисининr нnrop тажрнбасини fpганнб, даС1)'Р асосида иш режвсини 

тузаднпар, дареnик в8 бо1ШС8 ~B I(}'роnлариНR Т8Х)1ил килзднnар. 

Булажак касб Т8'Ы1ИМи ~8чилари синф t!кн I)'pyx. рцбари 
ишининr методнкасинн fpганиб оладиnaр. вАрим ук:увчи-талабага 
в8 синф-гурух; жамоаснга ncихологик-педагогик тавсифнома тузнб, 

шу асосида жамоа ОЛДНД8 турган В8Зифanарни беЛГИЛ8ЙДиnар в8 
M8ЪnYМ В8I(1Т8 м9лжaлnaнгaн тарбнявнА нш реЖ8сини тузадипар ва 
унн бажарнmдa lQIТН8III8ДИЛар. Даpcnардан бfш узлaшrирадиган 

~вчи-тanабапар биnан IПW18Ш АУJU1арини fpганнб ОЛЗДИЛ8р. 
Тaлaбanар фан 1fгapuлари, фото в8 кино Т1гараклари, бадиий 

~ltOрпик ~ари, спо," ССlЩИJlJlарининг ишини 

УЮDl11lplДИJ1ар ва уларга рах.бapmпc JO(Л8ДИJ1ар. Опий ~B 
юртnapИД8 эГ8.lU18б 0JIIПU'8И билим ва JC9иккмалар бу lDDД8 ЖУД8 ~л 
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келади. ьулажак мутахассислар усмирлар ва t!шлар Т8Wкилотлари 

ишларига педагогик рах.барлик I(ИЛадилар. Ora-оиалар билаи 

педагогик мавзуларда су",бат Yn<aзиш малакасиии эгаллаб 

оладилар. Улар педагогик амалиt!т жараёинда мактаб, академик 

лицей ва касб-"'J'иар коллежларииииг укувчиларини касб танлашга 

йУллаш сохасндаги тажрибаси билан таиишадилар. 

Бumuрувчu "}рсда mШlаБШlaрнuнг npoфeссuонШI mJbЛUМU ва 

ах.l0~Й mар6иясu mаКОМUiLlaшmирuладu. Улар jilglвчu-mщraбщrарнuН2 

у.wумuнсонuЙ ва .WUVlUЙ aX10~ ~идa mарбuя.1lJШ сщасuда .wакmаб, 

акаде.wuк лuцеи, касб-Jt)"Нар коллеж.лари, oи~a 8а жамoшnчилик олдида 

mурган вaзuфаларнu m.Vла mасаввур эmадилар. maMUМ муассасШlарu 

ва оила 6у сщада ~аwкорлuк 1fU.;1 uшuн и, болага б'JfJ хил mаъсир 

.Vmказuш зарур.щгuнu 6u~uб a~aди~ap. 

Битирувчилар укитувчи ва сииф ёки гурух.иииг рах.бари 

сифатида синфда ва ГУРУХдаги барча таълим-тарбия ишларини 

бажаришни урганиб оладилар, синФ-гурух жамоаси ва айрим 

)'кувчи-талабалар билан ишлашнй, педагогик-пснхологик, ахлок:ий 

мавзуларда доклад ва Ма'Ърузалар тайёрлаб, укувчи-талабалар 

олдида, ота-оналари х.амда ук:myвчилар олднда сузга ЧИI(ИШ 

малакаСllга эга бу.lадилар. 

Бumuрувчu "урс mалаБШlари UЛ80Р педагогик mа:жрибшшрни, 
за\юнавий педагогик mехнологuя.ларни lLЖодuu 1\Уллаu олuшни, 

макmа6. акаде.WUК .1ицеЙ. касб-::ttYнар коллеж.ларuда бажарuладиган 

меmодик ишлар mизuwuнu бuлиши лозим. Малакавий педагогик 

амалиёт даврида у лар х.ар бир дарсни илмий жих.атдан ЮI(ОРИ 

савияда утказиш малакасини ва педагогик мах.орат асосларини 

эгаллаЙДилар. Ваl(fЛИ матбуот ва педагогик адабиётлар устида 

мустакил ишлай олиш малакасини хосил к:иладилар. 

Олий )'кув юртларида таълимнинг профессионал йУналишини 

тах,лил к:илиш шуни курсатдики, талабаларнинг профсссионал 

фаолияти уларда танлаган касбига хос маънавий-ахлокий ва касбий 

фазилатларни шакллантиришни назарда тутади. Талабаларtlи 

тарбиялаш вазифалари умуминсоний ва МИJ1Лий ахлок:нинг мох.ия

тини англаш, уни к:атъий ЭЪТИl(одга 8ЙЛaпrириш, профессионал 

билим ва малакалар асосида х.улк: меъёрларини эгаллаб олиш билан 

бирга, булажак мутахассиснинг бутун маънавий к:иёфасини 

шакллантиришни назарда тутади. 

Булажак мутахассисларга 

мак:сади талабаларда мех.натга 
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тоrпириm, шахс ва ЖВМИJIТ манфаатларини УЙJ)'нлaшrирнб 

ншлamга нкrнлиш, 8JфИЙ ва жнсмоний мехнат МaдaнИJlТННи х.осил 

l{НJIИШДан иборат. Талабалар олий YJ<yB ю~ таълим олаетган 
паiПларнда!м: ~вчи-талабаларни нжтнмоиА фойдали ва ам:лий 

мех.натини уюшnrpнш малакасини, 9смИР ~шnарни мехнатсеварлик 

рух.нда тарбнял8Ш Afлларинн 9Рганиб оладилар. 
Талабаларнинг мехнзтн асосан танлаган касбини эгаллаб 

олншга м:аратнлган б9лади. Профессионал педагогик иш ёшnарда 

мактаб, академик лицей, касб-Х)'нар коллежларининг б9лажак 

:9J<и1Yвчиси учун эарур маънавий-ахлом:нА сифатларни 

шакллaнrиpишга хизмат м:илади. 

Талабалар ~B жараёнида ва аудиториJIДан Т8Шм:ари ишларда 

меХН811fИИГ нисан х,аёmtдаги ролини тушуниб оладилар. 

Факультетда, rypyxдa бажариладш-ан ишnарда фаол НIDТИpOк этиб, 

билнмларни ~IП билан эгаллайднлар, гурух.да, факультетда, ~B 

биноси ва 1Урар ЖОЙJIарда навбатчилИк l(ИJ1иб, 9~B биносини, 
аудкroрняларни тоэа С81(Лашда м:атнamаднлар. 

Талабаларда ~B мехнатнга нисбатан масъулИJIТ х.нсси; 

мустЗl(ИJ1 ишлар режасИЮf 1УЭНШ ва уни бажариш малакаси х.осил 

б9лади. «Касбuu nедагozuка га касбuu психология» фанларини 9Рга
HНID натижаснда талабалар Мех.нат тарБНJIсида мактаб, академик 
лицей, касб-х.унар коллежларниинг роли wрисида анщ тасаввурга 

эга б9ладилар, YJ<yвчиларнинг 9~B ишлари, сииф-гурух., ~инфдан 

ва аудкroриядан ташм:ари мехнат фаолНJIТННИНГ тарбиявий ах,ами
JIПIНИ, мех.нат тарбюrси методларини билнб оладилар. Талабалар бу 

сох.адаги 9з билимларини педагогик амалиётда м:}iллайдилар. 

Олий ~B юртларининг х.ар бир талабаси ижгимоий фойдали 
мех.натда, СOFломлаштириш спорт лагери ва агроучасткада 

бажариладиган ишларда, 1Урар ЖОЙJIар атрофии и, ~B юртн ва 

шах.ар х.удуднни к9каламэорлаштнриш ва ободонлаштириш каби 

ишnарни бажаршuдa м:атнащадилар. 

Педагогик амалиёт даврида синф-гурух. жамоаси ва зйрим 

9~вчи-талабаларнннг мех.нат тарбюrснrа рах.барлнк м:илнб, 

ижrнмоий фоЙД8J1И ишnарни режасини 1Узиб ЧИJ(3ДИЛар ва 9~вчи

талабалар мех.натини бевоснта уюuпнpaдилар. У~вчиларнинг 
мех,нат тарБИJlСнra доир маъруза ва докладл8р матки таАёрлаб, ота

оналар бнлан сух.батлар fncaэa.цнлaр. 

Тaнлaraн касби бнлан 6OFлнм: б~лrан бундзй мех,нат 
жараеннда талабаларда мех.нат ннтнэомини бузувчиларга н:нсбатан 
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муросасИ3JlИк, тежамкорлик х,амда мулlClCll 1frpи муносабат 
тарБИJIЛана боради. ИжrимоиА фоАдали Me~ ~иида 
интизомлилик, ташкилотчилик, масъулюrr каби М}'JUIN маън8ВИЙ
ахлОI(ИЙ сифа-rлар шаклланади ва мустах,камланади. 

Олий fJ<yB юртлари, профессоР-9IОПУВЧИЛари, ота-оналар, 

жамоат ташкилотлари - талаба !шларнииг 9lОПУвчи-педaroг ва 

тарБИJIчиларини тарбиявий ишларн фаl(ат шулардангина иборат 

эмас. Теварак-атрофдаги мух.ит хам йигит ва l\И3Ларнинг ахлОI(ИЙ 

тарБИJIСИга жидu.ий таъсир этади. Бу ишда кенг жамоатчИ1lик хам 

катта роль упНаАди. Матбуот, радио, телевидение, бадиий адабиёт, 
кино, театр, оммавий спорт ишлари в8 бошк.алар ёшларга 

тарбиявий таъсир Yrказади. 

Олий укув юртларининг укув режаларида та&СИJI этилган 

факультатив машf)'лотлар, махсус курс ва семинарлар хам бу 

сох,ада ка1Та имкониятларга эга. Факультатив М8Wf)'лотлар, 

аЙНИI(Са, мцаллий шаронтии, цр бир вилоят, олий укув юрти ва 

Факультетнинг узига хос хусусиятларини эътиборга олган ~олда 

талабаларнинг Г1илим савИJIСИНИ, npoфccсионал-ахлОI(ИЙ 

тайёргарлигини оширишга имкон 6еради. 

Талабалар факультатив маШf)'ЛО1'ларга иxnIt!рий равишда 

катнашадилар. Бу буш В8Jcrдан Оl(илона фоАдаланишга, МУCТ8J(И.Л 

ишлаш ва :Уз-узин и тарбиялашга имкон 6еради. Талабаларнинr 
I(ИЗИl(ИШJ1ари в8 иtпИЛишларига, шунингдек, ЭГ8JUJat!тган касбиrа 

мое келадиraн факультатив М8Шryлотлар жара!нида эркин муомала 

ва фикр олмашув учун кулай имкониятлар вужудга келзди. 

Талабалар у !ки бу масалага доир уз фикр-мулох.азаларини баен 

этадилар, фаоллнк Ба ташаббускорлнк курсатадилар. Бу булажак 

мутахассисларда ахлоюm карашлар ва ЭЪТИI(ОДНИ муcтaxкaмлawга 

ёрдам берадн, жамоа билан шахс S1n"aсида тУFpИ УЗаРО 
муноеабатлар вужу дra келади Ба бу муноеабатлар жамоанинг up 
бир аъзоеига ижобий таъсир этади. 

Олий укув юртларида талабаларнинr npoфecсионал 

I(ЮИl(ИUlЛари ва ИlПилишлари билан бевосита боFЛЩ равишда 

амaлrа оширилаетган клуб ишлари маънавий-ахлоlOfЙ тар6ИJ1га 

доир ишлар тизимида MY~ уРин ЗraJiлаАди. 

Хуллас, маънавий-ахлоl(ИЙ ва касбий тарБИJI тизимининг 

барча I(исмлари талабаларнинг хилма-хил фаолИJIТИ билан бевосита 

боFЛИl(. Бу фаолият жара!нида талабалар жauоасида объектив 

ахлокиА муноеабатлар вужудга келади. Ма.ппулотлар ва фaoлюrr 
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1Урларини бажарlUD нlПИЖ8Cида объектив муносабатлар уларнинг 

Ш8ХСИЙ одоб, муомала муносабатига аАлаиади в8 шу жараенда 

БУ.1l8Ж8К мутахассисларlDlНГ М8'Ьнавий-ахло~-К8сбий фазилатлари 

К8Мол топа боради. 

I-шакл 

Тарб •• га ТВЭВМЛ8 iaдamyB 

Тарб •• В8. вmларга технологвк 'вдamyв. 
ТеIВOJIО"'. - юновча сjiз БУ:luБ, (<tecbne» - санъаm, 

!t1O:1jUРЛUК, У'О'8 ва (<Логос» - UJIМ, таЪЛlLwоm .wаъноларuнu 

анг.1атади. Технология модциА ИDIЛаб чщарlUD - саноат, I(yрилиш, 

~OK XS'жaлиги в8 бошк.а сох,аларда мах.сулотлар олиш, уларга 

ишлов бериш Х8МД8 уларии кайта ишлаш усуллари тартибга 
солинган тизим; шу усулларни ИDIЛаб ЧИIOПП, жорий J<ИЛИШ ва 
такомиллaшrиpиm билаи ШУf)'лланадиган фан. ,<ар бнр сох,анинг 

узига хос технологияси булади: кои ишлари технологИJIСи, 
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иawИН8CO'VlИк. I<Yриnнw техноnonucи - боwlUUl8P. 
М8салан, I<Yриnиw иwл.ри теХНОllOrи.си бир uнча Onep8ЦЮl

лар Аигиндисидан таWkИЛ топган: ер иwлaри (ерии текиcnaw, 

траШIIСllлар Ц1ИШ); 110Адевор Щизиw; девор ТИICII8W; тои епиш; 

1ЛСln"p, га1, СУ8 "аРМОl(Jlаринн fnca1ИUJ; пардо1 ишnapи в8 X8U1O. 
Х,ар каАеи опеРВllИ.НННГ 91нга хос бажарнw усумари бор. 

диалд8 теХНОЛОГИk upalНЛ8р ЦНЧIJIИk пухта ншланган 

б9ЛсВ, такн" 'tТИ1Iatтган усумар ЧУlCYр тажриба .. иnмнА енда
шуага асосланган б9лса, таАfpланадиган иахсулот (автоиобиль, 
бнно аа боwцлар) wунчалНk сифвтли б9л8дИ. Технолоrи.нинг фан 
снфатндаги R81Ифаси ицсулот тайfрnawнинг энг 1&монавнА 

усуллаРИIfН .ратишдан иборат. Фан в8 техника РИВОЖl18Ниб борган 
сари ТСХНОЛОГНJUJар хам IIнгиланиб в8 91гартириб турил8дИ. х.вР 
цАеи СОК8да тсхнологи.ни иwлаб чиl(нw учун технологи" ~*
)k8'J·ларни Иlllлаб ЧИI(ИШ, типовоЯ те!Ufологи" uраенлар, стан

дартлаuггирилган жнх,о1лар, ускуналардан фоАдаланиwнинг .гона 

тартиби (i9ЛИШИ ЛО1им. 1 

TapfjUII.u/J u.иларlll IМJtНОЛOlUК IHt}aIU'.: 
- mаpfiШf жараlllини у,аро У'.uЙ 6o.uu~ 6ос'9lчлар. фa'JaJ/ар. 

ш.lШl..tар?а ажраmиШllи; 

map6udall М)'лжшr.лан?ан натuжша зришuш учун бажа-
рwшдu.'ан ~ара,штлар"и мytЮфu~ашmupuш. кетма-кет, 
fЮc~ЧAfа-6(JC~ич амал .. а ()шиpuшнu; 

мУл.JlCШl.Лаll?аll (Л()ЙЩaJ/ашmUpw&ган) uш.ларнuнг барчасuни 

6ирдек 6ажapuш"и на,арда mутади. 

I1tдшо"uк mtХНОЛ~U mU'lLЧIIи. mt:rнолO?Uк Iндашytlllйрга 
асосла"аdи. Tи7UМ (система) mушунчасu БУJlаклардан mQIШ(WI 
тОnХJII lIXЛum nир "а{)(:а ll(u ~oдиca, 6upuк..wa маъноларuнu 6uлдu
ради. Пед8ГО.·.1C 1'81.М- mаыILw-mар6шf теХНOJIOгuJlCUНUllг асоси. 

7aмUllIl ~uco6."allaдu: 1) nc(Ja...,J,'UI( тиyuм 6ир бутун, ~каntланJНI14U 
JU.tUm uжтlLwоиU-nеда?О.·UI( ~oдиca булuб. у. тар6ш,1ОНувчu; 
}) mab.1um-mар6ш."иllf~ Ma~aди; З) ",аълlШ-тир6UIIНUI'~ мшм)'Нu; 
4) maъJluм-mар6Шf жараlни; 5) тар6Ш1чи. техник "й 60uщa 

tlоситалар; 6) mаълuм-mар6шснuнг шQltЛ-)IC}'JИараЮан "'.YJUЛadи. 
Та1tЛии-т.рБИIIНИНГ .. 8rccaд. объектив хусусиnига эга. У х,ар 

бир жаМИ.ТIIИНГ иоддиА-иаънuиЯ зuиежnаридан келиб ЧИI(8ДИ; 

ижтииоиА буюрти. сифатида Д811J18Т ~...,.nарида уиумиЯ тарэда 
ифодалаlt8дИ. Та1tЛим-тарбuнинг И.lCса,аи 'ПI'3ИМ ~иn I<ИnYВЧИЛИК 

I Караиr 9'1бе1l WИЛJlнlI ·IHЦlWWIIC4КICH 8·8НJIA. "Т 2004, 411-&r 
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хусусиятигв зга. Педагогик тизимнинг барча компонеtПлари таъ
лим-тарБИJIиинг мцсадига 6oFли!( бfЛадИ ва максадни амалга 
оширишга хиэмат килади. "9эбекистои Республвкасида баркамол 
ша][сии, ЮКС8К М8ЪВ8виl-8ХЛОI(JIВ, ю~ри малакали, pall:ooaT
бардоm мyraпссисии тарБН8Лаш маll:Сади та'ЬJlим-тарБИR иw

ларииинг маэмуииии белгилаlди. Та'ЬJlИМ-тарбивнинг ма.::сади 
ва маэнуни тарбиввиl ваз.фа mаlCЛвда ИфОД8J1аиади, аВII.::ла

вад •. Тарбuявuu жараён, тарбиячи ёки тар6иянинг техник ва 
бош~ воситалари, тQЪJIuм-mapбиянинг шаКЛ-УСУЛJ/ари тарбия 

технологияси деб аталади. Педагогик амали~да тарБИJI теХНОЛО

rияси i!рдамида аник ифодалaнraн тарБИJIвий вазифаии тарбияла
нувчи fзл8ПЛ"'Нриб, згаллаб ОЛIIДИ. Тарбиячи бошкарувчилик, 

Rfналгирувчилик ролини бажаради. 

ИШЛ8рИИ 

бfЛ81t118Р, 
8М8JШ8Рn 

8Жратиш 

t 

f1---- - -- -- -
Тарб •• га тепологвк faдamyB 

ТАРБИJlГА 

ТЕХНOJIОГИК 
tll.дAШУВ
нинr 

КОМПОНЕНТ -
ЛАrи 
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Aйpuм амалuёmчu педагоглар «Пeд&rOПlК ТПВOJJОПlJl» деганда 
mехнолoгuк ёндашувга асOCJU1JUЮi!aН бaьзu фойдаяu, самаралu 

)'СУЛllарнu ёкu maьлuм-тарбuя жараёнида техник tЮCUma;1ОрНU 

"tPллошнu mушунадWlар. Вщоланкu, nедагагик mexншюгuя maьлuм

mарбuя жapaiiнuга янгича, jзuгa хос бe.лгwшp ва xycycwuпларга зга 

булган, mUЗlLWlU, mехнолoгuк ёндашувга асосланадu. У педагогикада 
и.жmuмоuЙ-м~дш:лuк maфaккypuнrшг МЩСУЛU, mexнoкpamик WlМUЙ 
фUJqJ (онг)нинг maьлuм-mарбuя сщасuдaгu лойш;асu, "шмuм-тарбuя 
жараёнuнuнг нamи.жасuнu AШbII}'М дара:жода сmaндapmлaшmupuш, 

mакрорланадuган педагогик ЦUЮI2Q аЙЛанmupuшдup. 

Педагогикад,а l\ЗЙТa такроp.лaнaдиraн педагогик цикл (жара!Н)fDf 

яpanuu осон иш эм8С. Бужа таълим-тарбия вазифаларЮIИНГ 1Уp1Пf-

1Уманлиги, таълим-тарбия мазмуни ва }1<yb-БИЛУВ матерналларининг 

х.ар ХИМИГИ, тар6ияланувчиларнинr I(оБИЛИJПларн, xompa, ирода каби 
рухий ХУСУСИJП"лари бир хил эмаслиги каби lQПор фaкroрлар сабаб 
БУлади. Шую-а ~рамай ривожлaнraн мамлакатларда педaroг, психо

лог олимлар педагоrnк техноJiоmяни ишла6 чикдилар, улар ирапан 

педагогик теХНОЛОПfЯ такрорланадиган педагогик цикл буmtб, Т8Ъ1IИМ

тарБИЯВИЙ ищда режaлaшrиpИ1П'8Н (лоAиx,aлaшmpилraн) нamжaлapfDf 
кафолатЛ8ЙДИ. I 

Олий YI\YB юртларининг талабаларида маънавий-ахлоl(ИЙ ва 
касбий фазилатларни тар6иялашнинг самарадорлиги $ жих,атдан 

булажак мутахассисларнинг fз-9зини тар6иялашига, ижобий 

одатлар, яхши фазилатларни 9зида онгли равишда х.ОСИЛ l(ИЛа 

олишига БОГЛИl(. Шахсда 9з "I)'Лl(ИНИ, хатти-х.аракатларини, 

тартибга солиш одати, КУНИКМ8СИ х.осил булсагина маънавий

ахлОl(ИЙ ва касбий тарбияни тула амалга ошириш МУМКИН. 8иждон, 
масъулият JЩсси усган булиши ижrимоий бурчни юксак даражада 

англаш кабилар шахсни 9з-9зини такомиллантиришга ундовчи куч 
х.ис06ланади. 

Жах.он XaJ1l\Лари тажрибасида маш~р педaroглар тар6ия 
сох.аснда эришган Ю1Уl\Ларининг мух.им омилларндан бири - улар 

тарбияланувчиларнинг фаоJUIИГИ ва МУСТ8J(ИJ11lигини ошири6, 

ёшларнинг уз-узин и тарбиялаши масаласини Оl(ИЛона уюштира 

билганлигндадир. У лар амалга оширган тарбия тизими 
таъсирчанлигининг боиси тарбия жара!нИIПf 9з-9зини тар6JWJ8шга 

рах.барлик I(ИЛИШ жарШ!нига аАпантира билганликларндадир. 

I К,apaиr. OCHILOV М., OCHILOVA N. OLIY МАКТАВ PEDAGOOIKASI. - Т. 2008. 
I82-&т 
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Тарбиянинг мак;садини тарбияланувчилар олдига lOtйинчиликларни 

енпtw ва келrусидаги lO1)'к.ларга зриwиtu вазифаси I(илиб I(JЯ 

билишдадир. Дарх.ак;щат, БУлажак мytaxассисларни баркамол шахс 

сифатида тарбиялаш жараёни фак;ат, шахс УЗ-Узини тарбиялашга 
фаол кириwган ва бу ишни МУfПазам давом этrирган так;дирдагина 

самара берИWIf мумкин. 

Уз-узини тарбиялаш талабаларда х,осил булган маънавий
ахлОI(ИЙ ва касбий камолотнинг натижасидир. Уз-узини тарбиялаш 
талабалар онгининг усиши, фаоллиги, ижодкорлиги, иродасининг 

юксак даражада ЧИНИl(l(анлиги натижасида амалга оширилади. Уз
УЗини тарбиялаш учун шахс узига нисбатан талабчан булиши, 

узининг куч ва I(обилиятига ишониши Jюзим. Уз-узини тарбиялаш 
зх,тиёжи маълум шарт-шароитлар ва тарбия таъсирида х,осил 

БУлади. Уз-узини тарбиялаш учун йигит ва IOtзлар узларининг 
жамиятда тутган уРни ва бурчини яхши 1)'шуниб олган БУЛИlШJари 
керак. 

Уз-узини тарбиялаш натижасида шахсда Т8WI\И тарбиявий 
таъсирларга онгли муносабат х,осил булади ва у уз-узини 

тарбиялашнинг хусусиятига богЛИ1( равишда тарбиявий таъсирни 

кучайтириши ёки камайтириши мумкин. Иккинчи томондан, тала

баларнинг уз-узини тарбиялаши мух.итнинг ва олий fIorB rOртлари
даги мавжу Д тарбия тизимининг таъсири билан белгиланВди. Бу 
ерда тарбиянинг объекти х,ам, субъекти х,ам талабанинг узидир. 

Талабаларнинг tJ-Узшrn тарбиялаши булажак мyraxaccисларнинг 

таълим-тарбия жараёнида маънавий-ахлоl(ИЙ жих.атдан шаклланишини 

давом этrиpaди, т9лдиради, чyкypлa.urrnpaд барча тарбиявий 
muлapнинг самарадоpлиrnни оширади. 

Одатда тала6аларнинг tJ-узини тарбиялаши масаласига кам 

эътибор берилади. Бунинг сабабларидан бири tJ-узини тарбия

лашнинг ах,амИJПИНИ тушуниб entаслик, опий ~B юртлари, 
факультет рах.барлари ва профессор-YIOПYвчилар Уз-узшrn тарбиялаш 
ИIIJИНИНГ ах,амиятига етарли даражада эътибор бермас.лигидадир. 

Шуни назард<а тyтиw лозимки, оли:й YJ<YВ юртларининг JфIчилик 

талабалари - УзбеюtCТOн Республикаси мактаб, академик mщей, касб
хунар КOJU1ежларининг келажакдаги касбий ТаЪЛИМ YronyвЧШIapИДИР. 
Улар таъ.лим муассасаларида Т8'ЬЛИМ-тарбия muлapини бажарИш 
билан бирга YJ<YВчи-талабаларнинг tJ-Узини тарБИJUUWIИ сох,асидam 
ипшарни х.ам уюшrиpиmи, тaIUlOIЛ Э'ПШIИ" керак. Шунинг учун х.ам 

БУпажак касбий Т8'Ь1IИМ YJOПYВчилари талабалик чom,дai!l( Уз-Узини 



тарбиялаш методикаси билан ~РОJUIани:ш:и зарур. Олий ~B 
юртларИНИНI' талабаларида уз билимларини такомиллaшrиpишга, 
МУcтaI\ИЛ ШIIЛаш, }iI\иб-уРгани:шга инrи.лиш х,ислати мавжуд. Баъзан 
ана шу имконият, ШПИЛИШ, уз-узини тарбиялаш малакаси, тажрибаси 

камлиги туфa.йJrn руёбга ЧИl(Май I<:ОЛЗДИ. Чунончи олий ~ 
юртларининг ~B режалари талабаларга маънавий-axJIОI<:ИЙ жих,атдан 
уз-узини тарбиялашга доир билим на малакалар берmn учун капа 
имкониятларга эга. 

Талабаларда узларининг хатти-х.аракатлари ва Х;УЛI<:-
одатларига тащидий ва жиддий I<:арашларининг ОI<:ибатларини 

шахсий ва жамият манфаатлари НУI<:Таи назаридан бах.олаЙ олиш 
одатини х.осил I<:илиш Уз-узини тарбиялашнинг мух,им БОСI<:ИЧИ 

х,исобланади. Олий y~B юртлари талабаларини УРТОI<:Ларининг 
фикрларига ~ЛОI<: солишга, уларнинг таНI<:ИДИЙ мулох.азаларини 
х.исобга олишга ургатиш лозим. 

Уз-узини тарбиялаш ишияинг самарали булиши учун аввало, 
талабаларда мотив, ижобий-аХЛОI<:ИЙ сифатлар мавжуд булиши, 
йигит ва I<:изларнинг фаолияти учун зарур шарт-шароитлар яратиш 

ва х.уЛI<:И учун маълум тартиб уРнатиш талаб этилади. 

Талабаларнинг уз-узини тарбиялаши улардаги ижобий сифатларни 

устириш ва мавжуд булган айрим салбий х.ислатларни бартараф 

этишдир. 

Олий :YI\YB юртларига I<:абул I<:илинган талабалар булажак 
мутахассисларнинг мустаI<:ИЛ ишларини уюштириш ва уларнинг уз

узини тарбиялашига к:умаклашиш учун "Талабаларнннг уз-узини 

тарбиялаш дастури"ни тузиши лозим. Дастурнинг биринчи 

I<:Исмида булажак мутахассиснинг шахсий сифатлари кУрсатилади. 
Олий :YI\YB юртлари талабалари УI<:ИШ даврида бу сифатларни уз ида 
тарбиялашлари, камол ТОIПиришлари лозим. Иккинчи I<:исмида 

фаолият турлари кУрсатилади. Талабалар уларни бажариш 

натижасида Yзnарида бу зарурий сифатларни х.осил этади. 
Дастурнинг биринчи I<:исми J<:YЙИДагиларни уз ичига олади. 

Бозор ИI<:Тисодиёти I<:онунларига асосланган демократик х.у~I<:ИЙ 

давлат ва кучли фУI<:аролик жамиятининг ижтимоий ва ИI\ТИсодий 

таРaI<:I<:Иёти, шунингдек, "Кадрлар тайёрлаm миллий дастури" 
асосида таълимнинг янги мазмунига frиш - янги Y~B режалари на 

дастУрларинИнг жорий этилиши ОПИЙ NB юртларида 
мутахассислар тайёрлашнинг сифатини тубдан яxmилашни талаб 
этади, булажак мутахассисларнинг маънавий, мафкуравий ва илмий 
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савИJIСIПIИ JIН8Дa ошириш психологик-педaroгик ва методИК 

таА~ргаРлиrини кучаАтиришни 1Ц83О 1OШ8дИ. '9' збекистоннинг 
х.оэирги тарЦI<Иети шароиrидa, масалан, мактаб, академик лицей ва 

касб-хуиар коллежларида мустциллик мафкурасинн, миллий 

ИСТИk,1l0Л rollСИНИ чукур ~aшrиpиб олган, узи даре берадиган 

фанни nyxтa билaдиraн, юксак педагогик мцорат ва маънавий

щоlOlЙ фаэилатларни эгariJIаган fI<кrYвчиrинa муваффaюurrлц 
ИIW1ай олнши мумкии. 

Шунингдек, мaкrаб, академик лицей ва касб-хунар коллеж
ларининr БУлажак YюnYвчиси миллий-маъиавий IЩдpиятларни ва 

миллий ахлоl\НИ эгаллаган булиши эарур. '9'l\ПТYвчининг кучи ва 
тарБИJIВий таъсири, аввало МУCТЗJOilUlик мафкураси, миллий 
ИC"l"Иk,1l0n rОIlСИ унинг эътик;одига аАланганлигидадир. Опий fкyB 

юртnарида IIНГИ :YJ<yB режалари ва дастурлари жорий этилиши, 
миллий маданий IЩдpиятnарга доир адаБИhnарнинг кYпnаб нашр 
этила!тганлиги, ЮI(ОРИ малакали профессор-Укmyвчиларнинг 

мавжу длиги талаба ёшларни маънавий-ахлокий ва касбий жих,атдан 

тарБИJIЛаш ишини юксак даражага кутаришга имкон беради. 

БУnажак ~сисnарга берила!тган билимлар доирасини 
тобора кеНГ8ЙТира бориш, ихтисослнк фанларига доир билимларни 

пухта уэлawтиришга эришИПI. опий fкyB юртnарининг асосий вази

фасидир. Шу билан бирга !ш мyraxaccисnар мустак;ил Укиб. уз 
билимларини мунтаэам ошира бориш ~иикмасини х.осил к;илиш

лари эарур. 

Булажак мутa:xaccucлар Ч~ l1CUXалогик-neдагогик maйёpгщ:r 

ликка зга булuшлapu зарурлuгuнu ~mнинг j1зu maJ\GЗO эmмо1фа. 

Булаж:ак касбиu maьлuм ~ucu neдагогика фанuнuнг назйpWICU 
га mорuxшщ дuдaюnuканu, mopбия Нaзopuяcu ва меmодО.10гuясшщ 
.%)"YCUU меmoдикалорнu, l1CUXалoгuя ва ёшлор фuзuaяoгuяcuнu яхшu 

бwIишu ло3U.W. 

БудQЖак .wyma.xaccucгa хос шахсuu, касбuu, МаЬнавии ~01p4Й 
cuфamлapнu эгa.uаш учун талаба, Q88QJIO, maк.~aгaн касбuнuнz 
шахсuй 8а u.жmuмоuU щa.wuяmuнu анzлаб алuшu, унда neдагоzлuк 

касбига 19БUIplШ ва uшmuё~ булuшu 3арур. Бу фаЗUl1аm ШйХСНUНZ 
neдагогик йjналuшиhu maвcuф.лaйдu. 

9'Pl"'J'8ЧU шaxcuнu moвcuфлaйдuzoн My.pLW cuфamлардан яна 
бири neдaгoгuк UШZQ ~1uяmнинz .ICQ&1IC)Iдлигuдиp. Педaгoгux 

кyзanrysчoнлuк, '""~ муло1)Olll ..wаданuятu, neдaгoгux maюn, 
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maшкuлотчuлuк, касбuu мщорат, Ulf"luдop кабuлар neдагогик uшгa 

l)Oбuлuяmнuнг мавжуд.лuгuнu кjpcaтaди. 

Демократик ХУ~IOIЙ давшп ва унинг заминида ID8КJIJIaHaeтгaн 
кучли фу~ролик жамиятида педагогик фаолиятиинr характеридан 

келиб ЧИ1(адиган бу Т8Лаблар бrлажак мутахассис к;андай фазилат
ларfПf эгаллаб олиши зарурJПU"ИИИ талабаларга батафсил тушу н

тириб бериш лозим бrлади. Бrлажак касбиА таълим rюnYвчиси 
эгаллаб олиши лозим бrлган бу шахсий сифатлар уларfПfНГ 

интилиши учун иCТИl(6oл марр&, идеал бrлиб хизмат 1(ИЛ8ДН. 

Дастурнинг иккиичи к;исмида талабалар бажариши лозим 
бrлган вазифалар, пни фаолият турлари кrPc1ПИЛ8ДН. Бу 
тоmпирик;ларни бажариш жараl!нида бrлажак мyraxaссислар учун 
зарур бrлган профессионал ахлщий фазилатларни эгаллаб олади. 
Дастурда жумладан, ~йидаrилар кfpcатилади: 

• Маъваввl-мафкуравиl вшпар. Мустаl(ИЛ "9збекистон 
давлатининг ички ва ташк;и сиl!сатидан хабардор бrлиш. 

Президеmимизиииг нync;лapи, асарлари, Олий Мажлис к;абул 
l(ИЛаrnан к;онунларни, мамлакатимизда нашр этнлаrnaн 

ижrимоий-сиl!сий, педаrorик, шуииигдек, ихтисосликка доир газета 

ва журналларfПf rк;иб бориш: «Xan~ cjiзu», « Узбекистон адабuётu 
ва санъатю), «Маърuфат», «Ou.ла ва жамwun» кабu газетanарнu, 

шунuнгдек, «Xa:1~ mаълuмu», «Бошланаuч maъ...1UМ», «Ou.ла», 

«Сомом авлод учун» ва бош~ таълuм-mарбuяга доир газета

журналларнu мунrnазам ~б борuшга одam.ланuш. 
"9~ВЧИ-Т8Лабалар бнлан, шуииигдек, ота-оналар орасида 

маънавиятга, мафкурага доир мавзуларда сух.батлар угказишии, 

газета ва журиалларни овоз чщариб ~, ижтимоий-сис!сий 
мавзуларда маъруза матилари тайс!рлаш ва ~НИ fpганиб олиw. 

Гурух.да, ШУfПfнгдек, ~вчи-талабалар орасида ва мцаллада 
таpFиботчилНJ( вазифасини бажариш. Тарпtботчилик малакасИ, 
фикмаларини пухта згаллаб олиш. Жамоат топwириmни. агар у 
жуда кичик ва жуда оддий бrлса х.ам х,ар куии мупгазам равишда 

бажариш. 

• A~BI мецат. AlcIиА мех,нат rиrиенасини БИЛIПП ва yнra 
амал I(ИЛИШ. Тартиб билан иmnamга одатланиш. МаърузаларfПf 

тингпаш ва уfПf е,иб боришга одатл8НИlU. Киroб билан МУCТ8.I(ИЛ 

ишn8ШfПf rрганиб оЛIПD, ТУРЛИ предметлардан ~чон ва l(8НД8Й даре 
таАс!рл8ШfПf олдиндан режaлaшrиpиб, белгилаб к;rйиm. Мажлис
ларда ва мунозараларда сrзга ЧIЦИПJ учун езма нyt1( тaflс!рлашни ва 

828 



нуц сузлашни урганиш, конференЦИJl.Ларда l(8ТН8Шиш учун доклад 
ва ахборотлар тай~рлашни уРГ8Ниш, буНД8Й П8ЙТларда анщ 

таклифл8р кирlПИШ ва уз таклифини асослаб 6еришга одатланиш. 

Библиографиядан фойдa1Iанишни, шунингдек, таълим-тар6ИJ1 
масалаларига доир М8Вэуларда, ихтисосга доир М8Вэуларда 

библиографИJI ryэишни уРганиб олиш. У'l(Иган ккroбларни 
кундалик дафтарга ёэиб бориш, улардан мухим жойларини кучириб 

олишга, аннотация ва тЦрИ3Л8р ёэишга одатланиш. ШаРI\ 

алломалари, Ватанимиэ ва жцон фани ва. МaдaниJlТининг машХ,)'р 
арбоблари китоб устида 1\8Нд8Й ишлаганликларини, уз асарларини 

1\8Нд8Й яратганликларини билиб олиш. АI\ЛИЙ мех.натни 
уюштиришнинг . ИЛМИЙ асослари х,8l\ида таС8Ввурга эга БУлиш. 

3амонавИЙ ахборот теХНОЛОГИJIЛаридан хабардор БУлиш. 
Компьютерда ишлашни уРГ8Ниш, компьютер ВОСlПасида керакли 

илмий ахборотларни ЙИf'иб бориш ва х,.к. 

• Таwк:влвl ме~иат. Ёш мyraxaccиснинг, тарбиячининг иши, 
аввало, ташкилий мех.нат эканлиmни били6 ~иш. Шунинг учун х.ам 
Т8ШКИЛ01'IИ1ПfJ( ва боUIl\8pИШНИНГ моx,ИJIТИ х.амда прИНЦh!1Л8рИlDf 

билиб олиш. Тyrpи рах.6арлик IOIЛИШ реЖЗЛ'lШТИpишга, жамоа 
8D3OЛ8рИНЮiТ ташаббускорлиги ва фаоплигига асосланади. Жамоа 
8ЪЗQCИ боU11Q!PИШНИ х.ам, бjйсунушни х.ам билиши керак. Рах.бар 
ишчан, одобли, 06руJПt булиши ЛОЗИМ, У х,ар бир ишда бошl\8Л8рга 

ибрат, намуна була олсин, жамоа олдида масъу:IИJmIИ х,ис ЭПfШИ. 

Рах.бар УэИlDf жамоанинг вакили де6 х.исо6лаши, Уз-УзИГ8 талабчан 
булиши, Т8НI(ИД ва Уэ-Узини ТВНIOfДНН ~ллаб-~вватлаши зарур. 

У'э-Уэига ва УРТОI\Л8рига нис6атан талабчан булиш, буюришни 
~, lПоат этишни, бажаришни х.ам билиш, уРтоl\Ларининг 

Т8НI\ИДИЙ фикрларига ~ЛОI\' солиш. Сезгир, Х,)'шёр БУлиш. уpтorи
нинг YJ<иmда, ryрмушда, жамоат ТОnШИрlЦЛарини бажаришда 

1\8НЦ& ёрдамга м)'J(fOЖЛИГИНИ билиб олиш ва хушмуомалалик 
билан унга кумаклашиш. У'pтorининг фаолИJlТИдa сезган 
камчиликни туппа-туrpи унинг узига шиш, бу НУI\СОННИ 

ryгатишни талаб этишни, мажлисда уни Т8НJЩД l\ИЛишни билиш. 

Киши бир-бирига I\анчалик JlI\ИН булса, бир-бирини шунчалик 
х;урмат этади, бир-бирига нисбатан шунчалик талабчан булади, шу 

боие бу I\оидarа амал I(ИЛИШга одатланиши лоэим. 

Жамоат ТОППlИpНlQ18pИНИ 6ажаришда ва шахсий ишларда 

ташаббус ~. Гурух. "I1ШOOII101ЧИCИИИНI" ва 1jrapaк рах.барИИИНl" 
ваэифалари нималардан иборат эJaUUlИПlНИ, ~ПUIар ташкилотчисИНИlO" 
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вазифаларини билиб олиш. Жамоат тоmпиpИIQ18рини муитазам 

6ажариш. 

Уl()'вчи-талабалар билан бажариладиган тарБИJIВИЙ ишларнинг 
режасини тузишни уРганнш, уни бажарmидa иurrиpoк зтиш. 

Синфда i!ки rypyxдa умумий мажлиени, фаоллар ЙИFИЛИШИIIИ 

тайi!рлаш ва trкaзишни урганиш. Ах.лоца доир мавзу ларда еу",бат, 

мунозаралар утказишни, китобхонлар конференциясини тайс!рлаш 

ва утк.азишни, уl()'вчи-талабаларни теач>га, кинога, еаАрга олиб 

боришни, деворий газета ЧИl(8ришни, мажлие IQ1рорини с!зишни, 

бажарилган ишлар x.mщца х.иеобот с!ЗИIDни, 8Йрим маеалаларга доир 

кУргазмали воеиталар Т8Йёрлашни, жамоат олдида х.исобот 
беришни, J<;абул J<;ИJIИНГaн J<;apopra БУйеунушни билиб олИIП. 

• Маиши. мех.иат. Уй-рузroр ишлари х.ажмида маиший 
хизмат бажаришни уРганнб олиш. 

• Нафосат тарБИ8СИ. Саньат инеон х.аётида жу да кaтra роль 

уАнаАди. Шахени тарбlW1аш ва уз-узини тарбиялашнинг ~ 

вазифаеи кишида эстетик билим ва маданиятни оmириmдaн иборат. 
Маданюrr эстетик J<;ИЗИl(Ишларнннг кенглиги ва гузалликни ЧУJ<:YP 

х.ие этишда, кишиларнинг турмуmи ва. мех.и8"I1fДa гузалликнинr, 

нафосатнииг IQ1POP топишида ифодаланади. 
• Мех.ват эстетИJalСИ. Мех.иат lOV1ишга одатланиш, ",еч IQiЧОН 

эришилган юtyJ<;Лар билан чекланиб J<;Oлмаслик. х.амма вal(f ижо

дий иmлашга mrmлиш. Мех.натии тamкил эпппда узи рах.барлик 
к:ила!тган fкyвчи-талабалар жамоаси ва уРтоJ<;Ларининг фаоллиrи 
ва ташаббуекорлигига таяниш. Фак:ат ижодий мех.нат IQfЛГ8н киши

гина уз ишидан J<;aнoaт ",осил lOV1иш.·, мумкинлигини унутмаслик. 

Чидамли ва J<;атьиятли булиш, х.ар доим кун тартибнга бниоан 

ишлаш. Агар бошлаган ишни тугаллаш имкони булеа, уни ",еч 
качон чала J<;олдирмаслик. Мех.нат эстетикаеи ишни пухта 

бажариш, тежамкорлик, ",алоллик, КУЧ-FаАрат еарфлаш, ишга ижо

дий муносабатда булиш каБИЛ'\lJда намоён булишини эеда тутиш. 
Кишини, келажаги буюк Ватанимиз - '9збекистоННИЮ" 

истиJ<;лоли, равнци, бахт-саодати йУлида бажара!тган хапол 
ме",нати учун к.адрлашни уРганиши лозим. Инеон уз мех.нати билан 

ryзaллнгини, мех.нат инеонни УJIYl"л.IIDИНИ доимо с!дда еа.к.лаши. '9з 
мех.натини, фаолиятини фри бах.олВЙ олиmни уРraниmи керах. 

'9 зини камтар тутиш, эришган IOТ)'1Фври билан мarpурланиб 
кетмаслик, уз тажрибаеини уРтоJ<;ЛВРИ билан бах.ам куРиш, 
боШJ<;aJ1ВРНИНГ ютуmдaн I()'вониш. 
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Узи ~aн ауДlПOРИJIНИ, даре Т8Й!РЛ8ЙДИган жойни 1'Оза 
ва тартибли сак.лашга одатланиш, дoeкara ва дафтарга хатни 

ЧИРОЙJIИ l<ИЛИ6 езиш, суратларни хам ЧИРОЙJIИ чизиш, доекага бур 

билан езafтrанида I<:Yлни, кийимларини ифлос I(илмаслик, ишни 

аник ва уз вцтида бажар~, ДОИМО )(}'шёр БУлиш. 

• ~аиmий 1}'pмym эстетикаси. Узи ЯШ8ЙДиган хонани озода 
тутишни, буюмларни дид билан жой-жойига J<:9йишни, тартибли 

сак.лашни уРганиш, бу ишга уРтОJ<Ларини хам жалб этиш. Кийимни 

оддий, озода ва дид билан кийишга одатланиш, узига ва оила 

аъзолариra мое келадигвн кийимни танл8Й билиш. КУЙJIак, костюм, 

~I( кийимларни дти!тлаб кийиш, асраш, кийимларни ювиш, ямаш 

ва дазмоллamни уРгвниш. Кийим- кечакларни тахлаб, жой-жойига 

J<fйишга одатланиш, уст-бош кийимларини стулнинг СУЯНЧИf"ига 

илиб J<fйиш, кровапа ташлашга одатланмаслик. 

Талабалар турар жойларида яшаш I(оидаларига риоя I(ИЛИШ. 

Муомала мад8ниJI11fни уРганиш, хушмуомала БУлиш. 

• 3кологик тарБИR. Теварак-атрофдаги табиатнинг 
rjзaллиrига эътнбор бериш ва уни асраш. Гумар, дарахтлар, 

усимликларнинг номларини билиб олиш. Табиат манзаралари акс 

ЭТГИРlЩган суратларни тушуниш ва улардан заВJ<Ланишни урганиш, 

8ЙНИI(Са, Узбекистон ва жах.Он рассомлари чизган суратлар х.аJ<ида 
у~вчи-талабалар билан сух.бат frкaзишга таЙёрланиш. Табиат 
тyrpисида у~вчи-талабалар билан «Эрта бщор», «Тонг nайти», 

«Бщорда. ёзда, кузда ва ~шда табuam .цанзарасu" каби 

мавзуларда с~батлар tгкaзиш. Ёзги оромгох,ларга бориш учун 
тайерланиш ва оромгох.да педагогик амали!т yrиш паАтида 

табиатни, табиий манзараларни диl(l(8Т билан кузатиш ва асраш. 

• СаlfЬ8ТИВИГ асоси. СОI,8лари. МУСИJ<8 саньатидан хабардор 
БУлиm. МусИIQI инсон мaдaниJП1{НИНГ эиг юксах куРИНИUUIаридан, 

МY)QIМ сох,аларидан, ижтимоий онг, мафкура шахлларидан биридир. 

Мусиц х.аетни билиб олиш ва унга Т3'ЬСир этиш воеитаси 

х.исобланади. МУСИl(а бадиий образларининг латифлиги билан 

кишиra заВI( ва хузур б8f'ИШJlаЙДИ. 

• MYCBIQI асбоблари: фортоnuaно, скрипка, баян, думбра, 
дутор, рубо6, доuра, чанz, кларнет, виолончел, контрабас, Ф 1ейта, 

арфа. ИнсmpyAlентал ансамБJ1Ь ва оркестрлар. 

• 080] ТУРЛ.РВ: бас, тенор, сonрано, метстсО<оnрано (Урта 
conpaнo). Воr;.ал ансамбль ва хорлар. МyculfQНиHг жанрларu, 

myрлapu, uфода1аш восuталарu. Ме.1одШl ва ЖУР БУ.1UШ. Ma~M, 
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эстрада ва Хал~ ~u'V'apu. инстРУАСента:1 AC)'CWfQ. Тароналар. 
ба:Viада. фантазия. CqHamo (~ap ХШI темп ва xapaкmepгa эга булган 
бuр неча ~CACдaн uборат AC)'CU1ftl асapu). концерт. опера. балет. 

си.мфония. кантата (тантали ~ ёзШlZан ACyculftl асapu). 
оратория fYMYMUU хор. якка ашулачu ва оркестр учун ёзШIZaН 

.мУСШ\й.llи дpa.мaтuк асар). 

XaJII( МУСИJQiCИ ва amyлалари. 
Мумтоз КОМПО3IПорлар юкоди, Узбек КОМПОЗlПOрлари, 

х.озирги замон чет эл МУСИJQiCидан хабардор БУлиш. 

• Тасвврвй савьат. Рассомлик саньати тасвирий саиьатнинг 
бир 1)'ри, боРЛИIOlИ бадиий обраэлар воситаси билан акс 
Э1ТИришНИlП' ва IПfсои х.а!тига таы:ир этишнинг восmaларидан 

бири. РасСОАСЛUК caньamиHинг турлари: ~ашaJИamJlи сураmлар. 
деворга осuб ,g;uuладuган сураmлар. декоратив сураmлар. безак 

сураmлар. .шuС)'С дасmгщда ишланган - уртача катталикдaгu 

рас.млар. .wuнuаmюра (жуда .майда. нафuc ва ЧUPOЙI1U ~uб 
uшланган расАС). 

Рассомлuк caнъaтиHuнг турларu: таршuй жанр; турАС)'IШIU. 

урф-одamларнu тасвupловчu CYPamJlap. жанг АСанзараларинu 
тасвuрловчu сураmлар: портрет жанрu. ани.малuстик (~aйвOH 

расАСини ЧU3UШ) жанрU. АСанзара жанри. наmюРmACорт (жонcuз 

нарсаларнинг суратини солиш) жанри. 

РассОАСЛUК санъатининг тиникаси: АСОЙ бjiё~ (сир). акварел 

(сувда эрuтuб uшлатuладuган бjiё~. керамикага оид. АСозаика 

(наlfШ) ва бо~ар. 

Рассомлик санъатининг I(ИСl(8ча тарихи. Утмишда ЯШar8Н 
машх.ур рассомлар, х.озирги замон рассомларини билиб олиш. 
Картиналарни 1)'шуниш, расм доскасига сурат чизишнн уРганиш . 

• Театр. Инсон x.aёmща театрнинг ахамияти ва уРникaтra. 

Театр тарихи, театрнннг жанрлари ва 1)'рлари, театрнlПfГ ТЗНИIVlИ 

арбоблари, атоlQ1И санъаткор1l3:JНН билиш. Ilьe<;a (сах.на асари) , 
мазмуни, пьеса танлаш ва спt.кraкJ1ь ~йишни, сах,на асари устида 

ишлаш методикасини, фирчоJC; театри, драма wарагlПfИ, театрга 

бориш, спектаклии кУ'Риш ва мух.окама I(ИЛИШНИ уРгаииш лозим . 
• Киио ва телевидеиие. YJI'tp сaнъaпmнг Keнr тарк.алган 

оммавий 1)'ри, си~ий ва илмиd тamВИJC;отнинг, шунингдек. 

кундалик ВОJC;еалар x.aIЩД8 ахборот олишнинг мух.нм воситаси, 

мафкур8ЮfНГ таъсирчан IO'ролларидан бири. 
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КИНО ва телевидение тарихи. Кино-телефильмларнниг MYJUfM 
'l)'рлари: илмий-оммабоп фильмл'Р' :YJ<yB фильмлари, хужжатли 
фильмлар, бадиий фильмлар, Узбекистон ва чет зл кино 

санъатииинг машхур вакилларини билиб олиш. Кинотеатрларга 

бориш, кино-телефильмларни кУриш ва мух:окама к:илиш. ук:увчи

талабаларга кино-телефильмларни курсатиш методикасини 

урганиш . 
• БадввА .)КОД. Бадиий тарбия ryгаракларидан (драма 

тугараги, хор 1jraраги, рЗl(С ryгараги, расм ryгараги, амалий санъат 

тугараги) бирида I\8ТНaUJИШ. Бадиий х,аваскорлик тугарак.ларининг 

концертларида., «ЖОНJ/U газеmа))да иштирок этиш. МУСИJ<;а 

асбобларидан бирида куй чалиUIНИ урганиш. 

• ЖвсмовиА фаолиит. Спортнинг бирор тури билан 

мунтазам шуryлланиш ва спорт разрядига зга БУлиш. Олий yJ<;yB 

ЮJТIl"t'И бнтиргунча спорт секцияларидан б ир ида J<;атнашиш. 

Жисмоний тарБИJl ва спортнинг асосий турларини билиб олиш, 

спорт билан шуryлланиш малакасига зга булиш, спорт 

нормаларини топшириш. 

ФИЗКУЛЬ'l)'ра-спорт БУЙW:lа жамоатчи - ИНС'Трукторлик J<;ИЛИШ 
учун керах буладиган даражада билим ва малахаларни згаллаш. 

Спортнинг мух.им 'l)'рлари буйичз уйинлар, мусоuзк:алар 

уюштиришни билиб олиш. Х;ар хил ёшдаги кишилар учун 

зрталабки гимнастика МaUJмари мажмуини 'l)'зиб ЧИJ<;ИШНИ ва унга 

рах.барлик lC;илишни урганиш. Мактаб, академик лицей, касб-Х)'нар 

коллежлари :YJ<yвчилари учун гимнастика нормаларини эсда 

СaJqlaUJ. УзбекистоfПfИНТ спорт сохасидаги I01)'марини ва жахон 
рекордлариfПf билиб !<уЙиш. Гавдани ЧИНИIcrИриш J<;оидаларини 

урганиб ОЛИIП ва унга мунтазам амал J<;ИЛИШ. Жарохатланган: 

зах.арланган, бирор жойи синган, JlРадор булган, офтоб ургзн, сувга 
фкан, хушдан кеттан кишиларга тез ёрдам кУрсатиш усулларини 

билиб олиш. 

Уй-жой, кийим-кечах, спорт анжомлари, спорт бинолари ва 

боШlC;аларга к:fйиладиган саfПfТ8рия-гнгиена lC;оидаларини билиб 

олиш ва уларни бажариш. Туристик сафарларда к:атн8ШИШ, 

туристик юриmнинг рах.бари ёки аъзоси сифатнда кечl()'pУИЛари 
палаткада, гулхан !нида., очщ хавода тунашга одатланиш. Гулханда 

OBI(8Т пиширишни, нотаниш жойда компасга. соатга, юлдузга. 

махаллий буюмларга lC;араб МfJDК8J1 ОЛИПlНИ 9рганиш. 



Туристик сафар режасиии 'l)'зишии, маршрут муддатиии 
бeлrилamни, керакли анжомnар, кийим-кечах, 03Ц-ОВl(IIТлар 
мУnжanини 6илиб олиш. У~вчиnapии ва тanа6anарни 'l)'ристик 
сафарга олиб ЧИ1<Увчи рах.6ар вазифасини 6ажаришии уРганиш. 

3-ШйICJl. 

Уз-узиии тарбиялаш бу, КIПIIИ уэидаПl 
""\ 

ижобий сифатларии устиришга, салбий 

~ислатларии бартараф этишга интилишидир j 

I 

Уз-узиии тарбиилаш 
дастури 

I 
r I 

Дастуриииг асосий Фаолият турлари 

. мазмуии . - - -- --- - - -

Бу дac-ryp мустаl(ИЛ иmnарии режалаштириш ва ташlOUl этиш 

учуи олий YI(yB юртларининг тanа6anариra Т8ВСИJI этил8ДИ. Шу 
асосда х.ар йили rypyxдa 6ажариладиган ишларнинг режаси 'l)'зи6 

ЧН1(И1lади. Гурух,нииг х.ар 6ир тanа6аси х.ам узининr l(оБИЛИJIТИ ва 

ИМКОНИJrrИrа I(3раб 6ир й:иnnик ва сенестрга муnжannаб lПfДивидуan 

режа 'l)'зи6 ЧИI(3ДИ. ДаС1)'Р эиг яxwи rypyx. учуи ташlOUl этиладиган 
мусобца-коикурс шартларини 'l)'зи6 ЧИl(Иш учуи х.ам асос 6ули6 

хизмат I(ИЛади. 

Бундай даc-ryр тanа6anар эгannа6 олиши лозим 6улган 

ижrимоий-ryмаиитар, ИХТИСОСJ'rfк, профессиоиал-педaroгик 6илим 

ва куиикмanар, маъиавий-axnоl(ИЙ сифатларни JIXЛИТ х.олда 

тanа6алар Ф унгида гавдалаитиришга им кон беради. Шу 6иnaн 

бирга у уз-узини тарБИJIЛаш вззифаларини 6ир цдар оАдин

лawтириб, талабани 6у вазифаларн 1, фаолИJIТ 'l)'рларини 6ажаршп 

учун сафарбар этишга хизмат l(ИЛади. 

Шундай l(ИЛиб, уз-узини тарБИJIЛашнинr мух.нм ОМИЛ1lаридан 

бири булажак - мутахассисиинг шахсий l(обилИJIТ ва ИМКОНИJlТлари 

билан касбий фаОЛИJПНюtТ тanа6лари уРтасидаги узилишни 
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бартараф этнw зарур.лигини англаб, l)'шуниб олишдан ибо раТ. 

БундаА тушунча.нинг ~оснл б9лиши х.ар бир Аигнт ва 1OI3Дa 9з 
бнлимларини ошириш устида МУCТ8J(ИJ1 ИlW1ашга, 9э-9эини 
тарБИJIЛашга юrrнлиш ~ССИНИ уAroтади. Ушбу дастур ана шу 

МЦС8дЛВРНИ амалга оширишда ~pдaм беради. I 

12.2. TAЪJlHM МУ АССАСАЛАРИДА ТАЪЛИМ-Т АРБИЯВИЙ 
ЖАРAtmm ТАШКИЛ ЭТНШДА ЗАМОНАВИЙ 
ПЕДАГОГИК ТЕХИОЛОГИЯЛАРНШlГ УРИН ВА 

АХ,АМИЯТН 

Хоэирги кунда «У""у""ий neдaгoгuKa га психология» ~aмдa 
«Касбuu. neдагогика га псu.xалoгwl» фанлари оnдидa тaьnим 

жараенини самapanи ташкил этишда эамонавий педагогик 

теХНОЛОПW1ардан фо~аниш вазифаси l)'рибди. Бундам келиб 
ЧIU(IW{ ~алда талабаларни neд,aroПtКa ва психолоГИJI l)'ркуми 

фанлари асосида маьнавий-ахлоlQtЙ фазнлатларни шaкruwrrиришда 

аньанавий Т8ЬЛIIN турлари бнлан бирга ноакьанавий таьлии 

методларидан l(yйид8ПUJ8рни JC9PCa'nmJ МYMlClfH. У ёки бу методни 
Т8ИIWIIД8 талабаларни х.ар 1'ОМонлама (касбuu. бшUAf. ""щopamu. 

1LЖ'Oд1l'; фaauuzII. mauшббУСКop.;rигu 8Q ~.к.) 8Q mурлu ""emod.rrapдaJ/ 

фoUikuaнгDII ~йAдa (~"и jiшн.tap КeчIJCU. Шt~..waюy vcmи.дa 
''')-~ (ftO.tCМlIКa). се..WШlap-6puфwlг. се..,,~бат. СalШlар
•. :онфqющva. t:eAUDШp-диcIlУ'" 8Q +к.) yct1fД8 фаол. W}'cтaJQIЛ 
ишмшra ljнaJrrиpиш JЮ3иw. Буила талабалар JUDJaП1I фцат бwтra 
мacanara gpmuDIac.uи. уларни ~ мaвJ)'jlар бfйичa 

кeчan:ap. се.им... мaшry ЛОТЛ8рН бfйичa эcтaфe'nшap уюапирнш, 
M}CJIJQIi-бuивI кечавар ташlOO1 эnппra, а:бий фаолилни акс 

3'П1Ip}'8ЧИ 8IDIIIП1III 1"ЦIIII.'1 UL'1)'ВЧИ cjxиз fIнилap (ИJOIИТ3ЦJIII). 

рсбус.. a:pocx:8OpIlAp "I)'"3ИШ на ечиш. IiOIJUIa'Jлар дустлиrи 

..... ....-а б8noв8aвr'8н ibtnOUIaP, фа&уJОiтет_ raэeta, aYPIIIWI8P 
Т'8DIDU 3'П1111. Y.IIIpIDI JUIP JIIf8O&JWIi.""""" 
11181111Y.-m18p8 "',АЮIIП и.'...... &aIHAapn зpиDDIIIIJ8I 
"в='-. Маа&у.ал.38pllll бyIUIA таопаш ЭТВDI ~ 
5IIJВ8Ira бf8'aв эuWм .,_не .... DIaIi ...... баан бвpra. 

~.~ Q111'O"OR""1' .... и МPliipUIL ЧyI8II БIma .-:a;g YC'ТIUa 
__ nn&"IP ._..1- С)c:aйiJ4iiiiб,. эqн&:J ........ ТаибаЧJ?4 

I;..-r OCНIL.OV.... OCJШ.~А N. OCJY WAD"ЛВ ~ - т - 2l1li. 
~lГ~ 
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mайёр 6wruмларнu 6ермасдан, .wаълу.w 6up MYa.wмo 1fYUшu6, 
ечu.wuнu mа.'Iа6аларнuнг jз.'Iapuга mоnmupuш ло3U.w. Тanабаларнинr 

МУcтaJ<НЛ нлмиА изланишларини т8шкил этишда ИЛМИЙ 

конфереНЦИJlЛар, маърузалар бнлан ЧИl(ИШ. семинар-lCонференция 

кабнлардан фойдаланиш яхши натижалар беради. 

Конференция дастурига талабаларнинг fзлариЮl I<Изmcrиpган, 
УJ<ИШ, бнлишга булган фаоллигини оширишга I(8p811UlraH 
"Мусmа~uл UJlМий и:illаниш ЙУJLlари", ··И.wmщонга mайёрланиш 

mажpu6асuдан", "БУш вa~дaH ~Hдaй фоЙда;rанa.wан?" сингари 
мавзуларнинг КИРИПU1Иши ижобий натижаларни беради. 

КонфереНЦИJlДа 4-5 талаба I<ИСJ<а маъруза J<НЛади. Тanабanариннг 
савол-жавоблари тугагандан сунг ~<A~BI ~M" методи ёрдами 

билан кутарилган масanалар буАича умумиА хулоса ЧИI(8РНЛади. 
Маърузаларда республика ижтимоий-си~сий, маънавиА 

x.al!тндa, таълим тнзимнда амалга оширилаётган ислох,отларга 

БМ"ишланган мавзу ларин киритнш хам мцсадга мувофИl( БУлади. 

Масалан, республикамизда маън8ВИJП сох.асида амалга 

оширилаётган энг устувор ~алишлар, ШаРJ< мутафаккирларининг 

УJ<ИТУВЧНЛИК касби Х,ЗJ<НДаги I(арашлари, жамиrrимиз маънавий 
ривожланиши соХ,Зснда белrилаб берилган вазифалар ва бунда 

ёшларнинг урин, Миллий ИСТНJ(Лол мафкурасининг энг асоснА 

гоялари каби масалаларга доир М8Взулариннг кирН11lЛИШИ 

талабалаРНИIff J<ИЗИI(ИШ ва фаоллигиин оширади. Тала6аларнuнг 

мусmщ"U!l, фuкрлаш, .Уз фикpuнu ~u.wоя ~иш, эркин 6щс юpumа 
олиш ~uлияmларини ривожланmирuшда .wya.wмo '\Уйиш, муам

",оли вaзияmлар яраmиш. uнвеpr,ия. uжодuй mоnшири'9lар, 

эвристик cy~6aт mарзидaгu савол-жав06лар, а~лий ~.ц, гy~и 

бщслар, кичик гур)');Ларда иш,'Iаш, синектика (жамоавий 

фикрлашни mашкuл эmиш) "аби махсус меmодлардан фойдаланuш 
IIжобий наmuж:й1арга эришиШ,iи таъ.цин.1аЙдu, 

Булардан энг ,.:уn I<ji.1ЛQ1t'Аладuганu - муаммолв fJcвТIШ; 

mатюбаларда U3J/анuш фаолияmини шaюurанmиршга ~pamWl2aн. 

Мазкур меmод асосида 6uтта муачмонu О.1га сурuш ва асОС)lаш 

ётоди, Агар .цуачмо mала6аларни 'fUзu~upcа, унда уз-j1зuдан 

муйw.",оли вазияm юзага келадu. \.fуa.wмоли вaзuят тapкu6uгa: 

савол mарзuда вазuфа;rар '\Уйuш, фаразларнu ОЛ20 сурuш, назарий 
аСOCJ/08чи вaзuфалар, концепция, урганшrаёmган .wуачмо схемаcu, 

моделu, уларнu ечиш йумари k"Upumuладu, Муa.wмолu вaзuят 

у~mувчu moMoHuдaн ШйК,V/анmupwruб, MYa.wмO mapзuда баён 
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Jтuладu, таяабалйр эса jйлаб фuкр юpuтuш асосида муаммони 
~чадuлйр ёкu С080Л тapзuдa вй3Uфшlйр талабалар томонидан 
fYйuлuб, улйрнuнг jзлapu Mycтй1pLll ечадuлйр. 

БундаЯ АУл билан 1УШУtrrИpилган масалалар талабалар 
"отираснда узок; С8J(,/1анади. Гурух.ли ба:х.с метоДИ - маълум 

иуаммо, М08ЭУ юзасuдан эркuн фuкр алмйШuш услубu булuб. бунда 
5арча uштuрок этувчuлйр тенг ~олда, jlзларu Homj'I!PU деб бuлган 
5арча масалаларга таюР.tдuЙ муносабаm бuлдuрадlLlар. Энг 

2СОСUЙСU - фактлар асосида .waHmUIflJU uсбоmлйШ булuб, барча 
rnаклuфлйр, uзланuшлар, еЧIJ.М.lар ургаНlL1uб. жuддuй mщ:лuл 

'рL/luнадu. rYP>'Yr1U ЩС меmодининг бuр ~ча аф3(l/LJ1UКЛЙРU бор. 
Kvmtipu,k'aH ~йp бuр масала бевосumа маШl!}'лоm жараёнuда 
ечuмuнu mоnади. Талабаларнuнг фuкрлаш ~uлuяmuнu mезлйШ
muрuб, ,vрганuлаёmган фанга б,vЛ2ан IflJЗUliUшuнu ошuрадu. Шу боuс, 
mалабалар келажакда Mycma'tWI u.лмuй uзланuш йулларuнu jpганuб 
борадuлар. Бу меmодни ~ллашдан аввал mалабаларга бuр ой олдuн 

wавэу, фойда!lанuш My.мКUH б,vЛ2ан адабuёm,l/ар рУйхаmи беpuладu. 

Б~с мавзуси маъруза матнларини такрорламаслиги ва аник: 

жавобни топиш учун турли манбалардан фойдаланиш назарда 

тyrилади Х;ар хил манбаларни (илмий МaJ<;ОЛа, монография) ~ 

жараеннда талабаларда танк;идНй фикрлаш малaJ<;aлари шаК1UIанади. 
Бу методлардан ташк;ари (<Вивереи.» (лотинча аЙ.1анmupuш. 

I\ййma жойлаштuрuш) - исбот к;илинган тезисга к;арама-к:арши 

исбот методлари х,ам таълим жараfнига кириб келмок:да. Шулардан 

бири америкалик У.Гордон томонидан таклиф к;илинrан свиеКТllК8 

метоДВ БУлиБ, у 1jрпа ВОСJ.Пa ёрдамида жамоавий фикрлаш 
фаолwrmни ташкил К:ИЛИШ методидир: муаммо I\йHдaй берuлган 

б.Vлса, унга шундайлuгuча I\йрйШ; Mйb.lIYM еЧlLWдан I\Oчuш; уни 

Alуаммога jxшaш, ЯlfUн булган нарса БUJ1ан m~йШ: муаммонинг 

у.мумuЙ кjipuнuшдaгu mаъpuфuнu у.wу.wлаштupuш. 

Бунда х,ар хил характердаги муаммоларни ечиш аналогиясини 

излаш, К:ИДИРИПI таклиф к;илинади. Масалан, т9f'pидан-1jгри (шунга 

ухшam вазифалар к:андай х,ал к;илинади); шахсв. (объекmдaгu 

«вй3Uфа uчuга киpuш ва шу HY'fI'UlU на3ардан фuкр юpumuш), 

рам].. (uккu oeuз cjiз бшан вQ3Uфа .мщuятuнu обра'3JIU 

тасвupлаш); :х.аlmll (бу вй3Uфанu эртак ~paмoIOlapu I\йHдaй 

ечган б,vлйр эдU) еЧIПU УСУJШ8ри. 

Биз юк;орида санаб rпaн барча методларларни I<Yйндагича 

ифодалamимиз мумкин. 
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Та'ЬJlИМ 1)'рлари: neдaгoгuKa назарuяcи; neдaгoгuкa тарши; 

педагогик мщорат; педагогик ncшология. 

Таълим методлари: гypy~ap таШk'UЛ этиш; эвристик 

с~бат; a/.i.-1UU ~жу.у, гуру~лu бщс-мунозара; синектика .уетоди; 
савол-жав06. 

Таълим шаКJ1Jlари: Муа.У.уоли маър)'за; сеуинар, 

лаборатория .уаШZYЛОmJIари; маърузалар бuлан чи~ш; семинар

брифинг; се.минар-конференция; се.минар-бщс; давра ~бamи. 
ишчаН.1UК уииН-lари. РОо1лар ижро этиш; .УУа.У.УО.1ар тЩllu.~и; 

рефераm.lар ёзиш. 

Аудиторицаи таШI(8РИ маШf}'лотлар: факультатив 

маШZУЛОmJIар; ижодиu кечалар; т.VгараlGlар: воuзлар гypy~и. сиёсий 

мухбuрлар; .ууста~uл UД.циЙ uзланиш: курс иши. дшtlо.w иши, 

реферат, олu.wnиада, курик-mаН-10вларда ~тнашиш; wшиu 

конференцияда ~тнашuш; педагогик а.Уа.1иёт; китоБХОН-lар 

уюшуаси; баUра.ЧlQР. M)'cma~1.1UK баUра.wи; Конституция kJ'HLI. 

~ap XU:l .'lа8зудаги ~изиl)ЩJ.lU кеча.~ар; mа.·lQба.1арнинг ce8u.Y.~и 

машzу.lоm.шри устида эстафеталар. 

Таълим методлариии IQIJV1ашии lQ'йидагича курсатвш 

мумкин: талабаларда ташкилотчили~, боШl\арувчилик, муста

I\ИЛ илмнй И1Jlаниш, уз фикриви х,вмон I\ила олиш, бах,с 

юритиш куиикмалариви шакллавтиришда гурух.лар ташкил 

этиб, ижодий ТОDШИРИl\Лар бериш, гурух.лараро ба.l.С юритиш, 

аl\ЛИЙ IJ'ЖYМ методи, эвристик метод, кластер методи 

кабилардаи фоЙдалавилади. Талабаларда ижрочилик, БОШIQI

рувчилик, улар билимларивв свваб кfриwда маъруза бвлав 

ЧИI\ИШ, дискусси& (бах.с)лар, муаммо lQIйиш, муаммоли 

маъруза I\ИЛИШ х.ам &ХШН натижалар беради. Талабаларда 

малака ошириш, касбий I\обилиитлариви ривожлавтириш 

учуи иммитациои (Уxwа1)'ВЧИ) маWl\Лар, poJVJap ижро этиш 
ОРl\3Ли эришиш мумкии. У ларви ивги ("ои ечвмивв &ратиш, 

уларии шахсий тажрибага ill:B вазивтга БОf"лаш, бах,сли 

f"оиларни маыQ'лашгаa ургатиw учув эса гурух.ли бах,слар, 

MaЪJJYM бир х.олатлар тах,лили, савол-жавоб, суроввомалардав 

фойдалаивш Mal\Caдгa МУВОфИI\. 
Хуллас, бу борадаги I(ИЗИI(ИШ 1\Уйидаги педагогик талабларга 

амал I(илинганда самарали натижалар беради: таълим жараенининr 

пухта лойихалангаилиги; мцсадларнинг аник.лиги; талабаларни 

бирлaurrира олиш, вазифаларни "Ijrpи булиб 6ериш, ишни "Ijrpи 
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режалanпириш; дидaкrик талаблар: у!\ув материалини саралаш на 

тай~рлаш, кургазмали !\уроллар, жих.озлар, у!\ув материалини аник, 

ишонарли тарзда етказиб бериш; перцеrпив талаблар: талабалар 
маънавий ДУн!сига кира олиш, уларнинг эмоционал )(,олатларини 

объектив кузата билиш; тадкИкОТЧИЛИК кобилияти. Педагогик 

)(,олатларни анИl(Лаш на объекгив бах.олаЙ олиш; замонавий 

педагогик теХНОЛОГИJIЛардан фойдалана олиш ва )(,.К. 

12.3. ТАЪЛИМ МУ АССАСАЛАРИДА Т АРБИЯ ЖАРАЁНИГ А 
ТЕХНОЛОГИК ЁНДАШУВ БА УНИ лойих,АЛАШ 

о.пий }1<:ув юртларида таълим-тар6ня жараёнига замонавий 

педагогик технологияларни жорий этиш талабалар томонидан мавжуд 

илмий билимларни пухта узлaurrиpилишини кафолатловчи ёндошув 

х,исобланади. Бизга яхт и маълумки, «mGbllUЫ mехнолoгuя.cu» 

тушунчаси таьлим ~нининг моx,ИJПИ, унинг босlOfЧЛари, узига хос 

хусусиятлари, шунингдек, }'Iorryвчи на тала6алар уртасида кечадиган 

таьлимий муносабатларнинг мазмунини англaпшJга хизмат к.илзди. 

«Педагогик УеХВОЛОГВII» mушунчacu эса уз .uщuятuга "ура. neдaгoгw< 

фanлwunнuнг энг ."Y-PL" uккu :JICЩШ1lU, ЯЪНU, mGbllIL" ~алtда maрбия 
жараёнuнuнг mехнолoгuяU11i.lJnUрuлuшuнu uфода эmuшu зарур. Бирок 
суюти ЙИ1U1ар мобайнида замонавий педагогик техиологиялар ва 

педагогик фаолиятни уюштириш жараёнида улардан Ф<'ЙД8Ланиш 

мавзусида яpamлraн манбаларнинг деярли барчасида таълим 

жараенининг технологиялaurrиpиш муаммоси учун асосий 06ъeкr 

тарзида кабул l(ИЛИНГaНIIИГИН ryвох.и БУлдик. Х:олбуки, баркамол 
шахсни шакллaнrиpиш муаммосЮfИНГ ижrnмоий зарурият сифатида 

Э'Ьтироф этилaёттaнлиrин назарда 1)"ТаДИГ8Н булсак, тарбня ~
НИЮf ташкил ЭТИIШa нис6атан янгича ~ндошувни к.арор топтирmп, 

мазкур жараённи технологиялaurrиpишra эришиш мух.им педarorик 

вазифалардан бири эканлигини янада чyI(yррок ангЛ8ЙМю. 

Тарб •• жараiвввв техвологи.лаштврвm - aн~ ACШfCадга 

га uжmuыоuй 20RZtJ acOC.!laнгaн ~a manа6аларда маьнaвuu-ахло19lй 
cuфamлopнu ШШ<II/ЮIImupuШ2Й йjiналmuprmгaн neдaгoгuк-ncuxологик 

фаолuяmнuнг maшкWJuй-mехнuк жщamдан yюшmupuлuшu демакдup. 

Т8'Ь1IИМ жapafнидаи фарlQlИ 'лароl(, тарбия жapafюum технология
лauлиpmцдa ушбу жара!ннинг самарасини IOICкa му ддат оралиrидa 

кfpa 0100D имконюrrи ~. Тарбия жapafнининг Узига хос 
хусусиятлари, талабалар на fIonyвчи-педaroглар fpтacида юзага 
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келиш Э)(l1lМOJIИ буJПaН 3ИДДИJПЛ8р тарБЮIВИЙ жарКtПВI 

теХНOJЮГИJUJaUПИpиmra нисбатаи ижодиА 88 масьУJ1ИJПJDf ендошиш 
заруpлиmни так,азо этади. 

Тар6ия жараёнuнu mехнологиялашmupuшда А4азкур жараённu 

лойw;алашmuрuш ~aмдa YHuнг асосларuнu 6e.nгилаш A4)~иAA 

щамWlmга зга. Тар6ия жараёнuнu лойw;алашmuрUШJIUнг асослapu 

J)Qmорuга: 1) mар6WlВUЙ mадбuр м.авзусuга доир А4ameрuaлларнu 
йuzuш; 2) mарБWlвuй mад6upнинг А4ШiCади ва вaзuфалapuнu 
бе:rгwrаш; 3) mар6uявuй тaд6иPHuнг А4азА4УНUНU uшлаб чu19-lш; 
4) mар6uявuй mадбupнuнг uшющ А4еmодлapu ва вocumа1apuни 

mаюаш; 5) mарБWlвuй mадбuрнu mашкШl эmuш ва уmказuш 

(даво.мuЙЛиги) вш.;muнu бe.лгшrаш; 6) mарБWl8UЙ mадбup 
сценарuйсuнu uшлаб ЧUlfUш; 7) mалабалар фаOJlияmuни назоpam 
'9L'Iиш, шунингдек. уларнuнг фааVlUК даражаларuнu ноJЮCA4UЙ 
(mалабаларнu ~v ~a~дa хабардор lfUJ/.Мacдaн) 6щолаш; 8) лойw;ани 
а.uалuЙ фаOJlWlmда Jo;jIл.лаш; 9) тарБWlвuй mадбuрни а.uалuй 
жw;атuдан mашкUJI эmuш жараёнu; 1 О) mарбuявuй maдбupнuнг 
.vmказlL~UШ ~о.шmи (caмapalu ёки самарасиз. А4уваффа'fUЯm.лu ва 

.муваффаl)ияmсuз mаrш..."UJI эmu.лганлиги)нu А4ухокама '9L'Iuш ва 

ЯКУНUЙ Х)'Jlоса ЧUJ)QрUШ киради. 

Олий YI\YB юртлари амалиeпtдaн маълумки, узок йиллар 

давомида олий таълим муассасаларнда фаолият олиб борamaи 

Yюrryвчиларнинг аксарияти тарБИJIвий тадбирларни ташкил этишга 

нисбатаи "Тар6иявий uшлар режасида бe.лгшrанган maдбupларнu 

jimказuшга .маж6ур.ман" I(8билида ёндоwиб келгаилар. У ларнинr 

асосий эътибори узлари рах.барлик l(ИЛafттaи rypyx. талабаларШIИ 
авВ8ЛДаи Т8Йёрлаигаи сценарийни ёд олиw 88 yнra I(8ТЬИЙ амал 

килюuга мажбурлaw, wyнингдек, "Олий Y1\Y8 юрmlapu .маысурuяmu 
~aмдa жамоасu олдuда изза булuб ~uшга йJiл кУймаслик" 
тамойилнга мувофик тарБИJIВИЙ тадбирларни уюuпиpиwra 
I(8Ратилган эди. Эндилиl(Д8 тарБИJIвий тадбирларниЮ' Yrкaзилиwига 
нисбатаи бундай ендоwyвлардан ВО3 кеЧIПII MЦCaдra мувофИJ<. Зеро, 

Т8Йёр сценарий асоснда МУ8ЙJIн тадбирларни тawкил этиш 

жараённда унинг асосий субъектлари булган талабалар фаол 

иwтирокчи 88 тадбир натижасини белПlJ10ВЧИ шахс сиф811f,WL эм ас, 

балки оддий ижрочи тарэида фга тawлaнaдилар. Бу ~ эса бир 
I(8ТOp салбий оl(и6атларнинr келиб чиl(ИШИГ8 замни х,озирлайди. 

Хусусан: 1) та-лабаларда тарБИJIВиА тадбирларнинr fncaэилиmиra 
нисбатаи салбиА муносабат юэага келади; 2) талабаларда мустцил 
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фикрлaw х,амда ижодкорлик I(обилиятининг шаклланиши учун 

имконият яратилмайди; З) талабаларда тарбиявий тадбирларнинг 

frкaзилиши у ларнинг шахс сифатида камол топишларини 

таъминлawга йУНwrrиpи.лган бfлмзй, балки гурухнинг олий У!о'в 
юртлари жамоаси олдида "сохmа обру" орттириши учун хизмат 

I(И.11Jвчи ВОСIП8 эканлНl"И "IjFpисидаги ху лосанинг I(арор топиши 

учун имкон юзага келади. 

Олий YI()'В юртларида тawки.л этиладиган тарбиявий 

тадбирларга нисбатан технологик ёндошув l\Yйидаги J\олатларнинг 

намоён бfлиши билан тавсифланади: тарбиявий тадбирларнинг 
мавзу roясини талабалар томонидан билдирилган шахсий >UiМдa 

уларнинг хох,иш-истаклари асосида белгилаш; тарбиявий тадбирлар 

сценарийсини ишлаб ЧИJ(ишда талабаларнинг мустаl\ИЛ фаолият 

ЮРJПИШЛари учун зарур шарт-шароитларни яратиш; тарбиявий 

тадбирлар мазмунида уз ифодасини топган ролларнинг мажбурий 

тарзда эмас, балки талабаларнинг лаёк:ати, к:обилияти, шунингдек. 

кизикишларини инобатга олиш асосида ТЗI\симланишига эришиш; 

тарбиявий тадбирларнинг тawки.л этилиши ва угказЮ1ишида 

УкИ1)'вчииинг роли буйрук: беришдан иборат булмай, аксинча, 

талабаларга АУл-АУрик: кfpcатиш, уларнинг фаолиятини йуналтириб 

туриш J<ЗМдa зарур уРиюiарда маслах,ат бериш сифатида акс 
этишига эришиш; тарбиявий тадбирлар МЗI\садининг натижаланган

лигини гурух талабаларининг фаол иштирокига таянган холда 

мухокама к:илиш. Мух.окама жараёнида УК:И1)'вчи томонидан турли 

танбех,ларнинг берилишига АУл кУйилмаслиги, аксинча, АУл 

кУйилган хато ва камчиликлар. талабzларнинг узлари томонидан 
аниклани6, уларни бартараф этиш (кейинги тадбирларни утказиш 

жараёнида мазкур камчиликларнинг такрорланмаслигини олдини 

олиш) АУл ида маълум чора-тадбирларнинг белгиланиши МУJ\ИМ 

ах,амиятга эга. 

ТарБВRВВЙ тадбврларвввг ташквл этвлвmвга ввсбатав 

ПDlOJlОГВIC ёвдошув мщияти ушбу жараёнда талабалар 

МУCТЗl\И.11ЛНГИIOt тзъмЮtЛaШдa l\Yйидаги омилларнинг мавжу дЛигига 

ах,амюrrни к:арапппни х.ам тцазо этади: 1) талабаларда тарбиявий 
тадбирларнинг утказилишига нис6атан ички дrиёж. кизикиш ва 
РаЛ)аТНИНГ мавжудЛНГИ; 2) талабаларнинг тарбиявий тздбирларни 
мустак.ил ташкил эта олиш борасида муайян тажрибаларга эга 
эканликлари; З) тарбиявий пдбирлар roясини тала6аларнинг ички 

эX"l'Ж!жларига мое келиши. 
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Шуttдaй JOtЛИ6, 011ИЙ ух;ув юртлари aмaлиi!пtдa кжорида баён 
этилraн омнлларни ИНОба1Та OJШШ асосида тарбиоиА тадбиpnapни 
ташкил зтишга технолоrnх ~ндашув ва лойиx,aлaIП нафах,ат ymбу 
тадбнрларНЮfГ мyвaффцюrrли frишюm таъмИН1l8б J«).ЛМ3Й, бamcи 
у ларнинг утхазилишига нисбатан ижобий муносабатни юзага 
кeлrиради, шунингдек, уларда бир I<;3ТOp маънавий-ахлоlOlЙ ва 

касбий еифатларнинг шаклланиши учун tcyлаА шарт-шароит ират8дИ. 

АСОСИЙ ТАЯНЧ ТУШУНЧАЛАР 

ТВЗВМ - l\Немлардан 1Узнлган бир бyryн, n.ни MaЪnYM 
тартибда жойлаuпиpилraн бнр-бири бнлан 6oFЛИJ< J<иемлардан 

1Узнлган яхлит бир нареа ёки ходиса дeraн маънони англатади. 
ТеIВОЛОГИ8 - юнонча ··tashne" - еанъат, мохирлик, ytcyB ва 

··логос .. - нлм, таълимот маъноларнии англатади. 

Педагогик ТИЗВМ - таълим-тарбия технолоrnяениниг аеоеи, 
замини хиеобланади. У тарбияланувчи, таълим-тарбиянинг МЦ

сади, таЪЛJlм-тарбиянинг мазмуни, таълим-тарбия жара~ни, тарбия
чи, техиик ва бошк,а воситалар, таълим-тарБИJIНИНГ шахл-уеул

ларидан иборат . 

УЗ-УЗИНИ ТЕКШИРИШ УЧУН САВОЛЛАР 

1. Тарбиянинг методологих аеосларини 1Ушymиpиб беринг. 
2. Баркамол шахе деганда нимани 1Ушунасиз? 
з. Шахе, инсон. одам, Юfши, субъект, индивид, 

индивидуаллик, хомнл нисои деганда мимани 1Ушунасиз? 

4. Индивид, шахе, субъект тараJ<J<Иётннинг тадJ<ИJ(.ОТида 

J<андай ижтимоий-пеихологих холатларга эътибор J<НЛиниши керак? 

5. Олий таълим муаесаеаларида Утказнладиган тарбиявий 

ишларда нималарга кynpoJ< эътибор бералади? 

6. Олий таълим муаееасаеи доирасида ва факультет БУЙУ.Ча 
к.андаЙ тадбирлар )iткaзнлади? 

7. Технология нима? 
8. Тарбиявий ишларга технологих ~идашув дейнлганда 

нимани 1Ушунасиз? 

9. Тарбия технологняеи мима? 
10. Олий тaъ.nим муассасаларида тарбия жapafнини 

технолоrnялaшrиpиш ва бу жара!нни лоЙих.алaшrиpишни 
1Ушукrиpиб беринг. 
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MYCf AI\ИJI ИW МАВЗУ ЛАРИ 

1. ОПИЙ ТI'101IИМ муассасanарида тарБИJIНИНГ методоnогик 
асocnарининг барuмon шахСНИ шаlt11JlаНТИРhWга цратилганnиги. 

2. Опий YICY8 юртпарида баркамоn шахсни шaклnaкrИРИШД8 
торби. жораенининг 9зИГR хос ХУСУСИJIТлари ва мС'ТОдпари. 

3. Опий n'WIИМ муассасanарида М8'Ьнавий-ма'ЬрифиА тарБИJI
аий ишларни ташкиллаuпиришнинг илмиА-назариА 8сослари. 

4. Опий Т8'ЬJ1им муассасanарида баркамол шахс М8'ЬН8виА

ахлОl(иА тарБИJIСИ араенини амanга оширишга ЯХЛIП, тизимли ва 

техноnогик ендашув. 

s. Опий StICYB юртларида ТВ'bllим-тарБИJIвнА жараенни ташкил 
этиш ва РИlOJIU181Пиришда 38МонавиА педагогик теХНОЛОГИJl

ларнннг Stрни ва ацмИJIТИ. 

6. onиА n'WIИМ муасс:асanарида nрБИЯ араеннга технологик 
\!ttJWШУВ ва УНИ nоЙихалаш. 

TECf ТОПWИРИI(ЛАРИ 

1. Тал.бал.Р бал.. CNunР.ЛЦ.I'a. и ........ I-М.ър ••• 1 
.IIIII.Р .II.c'I)'p... tp._. тал.балар •• on.втв.. Igaвд.1 

'l)'pп.pl'a б'n ... И.ICCЦI'a lIIyвot.ac! 
а) бнnиш фаопиnм; 
Ь) ЮlCтммоий-мафкурааиА фаопИJIТ; 
с) мехнат фаопиnм; 
d) I1рофсссионan-касбиА фaoпмrг; 
с) а. Ь. С. 

1. ЮНЕСКО ••• г "я.n 111 •• 1' IIIAII.Q." .оил. III."Р)'18-
с ... П...,..III-Прб •• 8Ulltac. QIIJI.I пас ....... ! 

а) S'I(ИШга fpraтиШ; 
Ь) .ш8ШГI S'Praтмш; 

с) б'фRJ1пда Iшаwra fpnт1lW: 
d) ~Н8Т ~ГI .. мa6nаг ТОП1lWГI tpnrnnп: 
е) а. Ь. с. d. 

3. т." .. ТUIlOllOl'1l1lCllI'a ....... Р Е8рад.! 
а) Т8р6а .... араеи; 
Ь) '1'8pIбaw kи 1'8p6IoIt8IIU" техИМ1t ва бom,.. вocитuapи: 
с) 1'81o.RIIM-ТIpбaюntr l1181U1-усуJU18PМ: 
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d) таълим-тарБИJIНИНГ мцсади; 
е)а,Ь,с. 

4. Та'ЬЛим методлари IQIlсилар? 
а) педагогик мах.орат, педагогик психология; 

Ь) ryрух.лар ташкил этиш; 

е) эвристик еухбат ва ак,лий хужум; 

d) ryрух.ли бах.е-мунозара, синектика, еавол-жав06; 
e)b,e.d. 

5. ТарБИRВИЙ тадбирлариииг таmпл этилиmига иисбатаи 
техиологик ёидашув lC:аидаl омилларга бoFЛИIC:? 

а) талабаларда ички зхтиеж, IOOИJ<ИШ ва раrбатнинг 
мавжудлиги; 

Ь) муайян тажрибаларга зга зканликлари; 

с) тарбиявий тадбир roяеининг талабаларнинг ички 

эхтиёжларига мос келиши; 

d) маыlвий-ахлоl\ийй сифатларнинг шаклланиши учун шаронт 
хосил I\НЛИШ; 

е) а, Ь, е. 

6. Кадрлар таlёрлаm миллиl моделиии иечта асоси. 

lC:исмга булиш мумкии? 

а) нлмий-услубий таъминот; 
Ь) укув ва илмий ишлаб ЧИJ<;ариm; 

с) тарбия жараёни; 

d) шахе, ишлаб ЧИJ<;ариш, таълим жара!ни; 
е) а, Ь. с. 

ИНТЕЛЛЕКТУАЛ ТРЕНИНГ 
1. Олий тз'ЬЛим муассасаларида тарБИ8ИИИГ методологвк 

асослариии баркамол шахсии mакллаитириmга lC:аратилгаи
бб, -- ------- - - ---- --- -- -----

К! ОТМТМАБШШI\ Туmyича 

, 
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2. Олвй Т8'ЬЛвм иуасС8саларвда баром м шахевв 
шаJCJIJI&ВТВРВШД& тарбв. жараёвввввr f.JBra хос хуеуев.тларв-
вв '!УIIIYВТВрвб берввr. 

Т/р I ОТМБШШ1ЖУХХ Туmyвча 

3. Олвй та'ЬЛвм муаееаеаларв довраевда ва факультетлар 
б'йвча у..каэвладвraв тадбврлар твэвмв ввмалаРВR уэ вчвra 
IQIмраб мвшввв '!УIDYвтврвб берввr. 

Т/р I ОТМД ва ФБУТТIlYИI\О Туmyвча 

4. Талабаларвввr тарбввлавraвлвк дара.аеввв IC8вдай 

меэовлар в& кfрсатквчл&р ёрдамвда бвлвб мвш мумквв? 

Т/р I ТТДI\М IUI ~БОМ Тушувча 
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f!1~~--~--МАП~-- -г-- т-
ш 

--тYmrвча 

I~~I 

6. Баркамол шахс тарБИ8СИИИ 8ХЛИТ ТИ:JИМЛИ ва 

бб 
" " 

БШТЯТваТЁА Ту шув ча 

7. Тарби. жараёииии теХИOJlОГВ8Лаmтириmда иазкур 

жараёиии лоЙих.алаmтириmиииг асосларига иималар 

бб 
---~--- - " -" !г - --а-- --I Т/ I _ ~~AНК туmyи_ча _ _ 
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ХУЛОСА 

МустаJ<ИЛЛИКНИНГ дастлабки йилларида мамлакатимизда 

таълим-тарБИJl тизимини ва кадрлар таА~рлаш сох,аеини тубдан 

иелох. J<ИЛИШ давлат еис!еатининг устувор йfналишларидан бирига 

аМанди. Бу эса "ТаЪJJИМ 1j'f"рисида"ги к.онун х,амда "Кадрлар 

таliрлаm миллиl дастури"нинг (1997 Аил 29 авryстда) 

яратилишига асос б51лди. 

Узбекистон Реепубликаеи Президенти Ислом Каримов таълим
тарБИJI eox.aeнra миллиА дидактик НУJcrаи назардан ~идашиб, уни 

J<Yйидагича таърифлайди: "Таълим У1бекистов хаЛI(И 
маъвавивтвга Rратувчилик фаоливтвви бахm этади. Усиб 
келаётгав авлодиивг барча Rхmи ИМКОИИRтлари увда вамоёв 

бfлади, касб-кори, махорати уэлуксиэ таКОМИJlлаmади, катта 

авлодларвивг доио тажрибаси аиглаб ОJlИВади ва ёш авлодга 
traди,,1 

Юртбошимизнинг бу фикрларидан шундаА хулоеаl'а келиш 

мумкинки, биривчидаи, ~\' "урсатмалар педагогика назарuяси ва 

а.wалиёти фанига ~a.w. шунингдек ёш а8JIод таьлww-тар6uяси 

бwrан шуеу.Vlанувчи .V~итувчи-nедагогларга ~a.w, умумий методо

логик асос вазифасини Утайди. 

Иккивчидаи, педагогика назарuяси ва амалиёти ~а.wда ёш 

а8JIоднинг тйbJlu.w-тар6uяси билан шуеул:/анувчилар олдига 

lfYйuлган МОСЪJ'ЛUЯm.!1U ва мураккаб вазифа "Кадр.'lар maЙiр.'lаш 

.'НUJUluЙ дасmyри "ни босlfU'Lwа-босIfUЧ а.wа.~га ошириш op~и 
бажарилади. Юртбошwwиз томонидан Wl.МиU асослаб берu.1ган 

таьлww-тар6uянинг янги Мuл"'lUЙ ./Ноде.'lини a.wалиёm.га татби~ 

этиш .VI\YB жараёнини технологuялаштиpuш бu.1ан узвий 

бо2JIUlфир. 

Узбекистон Реепубликаеи мустаJ<ИЛЛигидан кеАинги йилларда 
яратилган :9J<Yb-уелубий мажмуалар ва замонавий педагогик 

теХНОЛОГИJIJlар х,амда педагогикага бarишланган дарслик ва :9J<YB 
!<51ллаималарининг к:9ПJlИГИ педагог олимлар ва амалиётчИJIарнинг 

З8Монавий Т8'Ы1им теХНОЛОГИJlJ1арини таълим ва тарБИJI амалиё!тига 

!<51J1лашга интилишининг еамарасидир, Натижада мустаJ<ИЛЛИК 

даври узлукеиз та'ЬЛИМ тизимининг мух.им жих.атларидан бири -
М8'Ьнавий баркамОJl инсонни шакллантиришга, юкеак маънаВИJlТJlИ 

wахсни тарбиялашга юэ тутди. У'fY8чи-mа.~абалар mаълu.w 

I lC8pимoe ИCJШМ. S':Jбao:J8:тoннин" ~ .. пp8UJ!tт "'IIИ. - Т .• S'!бeatтoи., 1999.7JI.М 
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жараёнuнuнг объектuвлuкдШf j1uнuнг тарБUJUIШfUШU ва бuтuм

.1арни У-Злаштuрuшu жараi!нuда бевocuта фаолия.т юpuтuшu 

.10ЗUМ булган субъект даражаеuга "jтарuлдu. Эндuлuкда дарсда 

У1fUтувчu ~o,,'"UМ Э.'lCае, ба1КU Уl)Uтувчu-nедагог..lар roвчu-mалаба

.1арнинг Яl)UН ~а'ICкор!luкдагu фаО!lия.muдан Uборат БУлмоlфа. 
Учиичидаи, таълим жараёнини буryн ~вчи-тала6аларни 

тарбиялашга, УJ<;итишга эмас, балки уни уз-узини тарбиялawга, 

билимларни узи мех.нат J<;илиб узлаurгиришига йУналтиришга 

J<;аратилган. Бугунгu nедагогиl\а назария.сu ва a'lCалuётu фШfuда 

)ilfl'6чи-тала6а1арнu MQЪHaвий барl\а'ICОЛ шахе liU;Iuб тарБUJUIаш 
еmаl.:чu.1иl\ ~OIфа. Чункu .'lCйЪнавuЙ Ka'lCO!IOm йулинu тутган 

инеон mаълu.'lCни .Vзи 1fUдuрадu ва унга эрuшuшга ~apaKam ~aди. 

Туртвичидаи, Узбекистон Ресnyбликаси Президеmининг 2006 
йил 26 авryстдаги "Миллиi rOIl Т8pF11ботв ва маъиавиi

маърифий ишлар самарадорлигиии ошириш туrрисида"ги 

J<;арори педагогика назарияси на амалиёти фани олдига flНГИ 

масъулиJIТЛИ назифаларни !<:Уйди. ЖамиJIТИМИЗ миллий ИСТИIфОЛ 

гояси билан шуryлланувчи тан.иJ<;ЛИ педагог, файласуф, х.уJ<YJ<;ШУ

нослар на БОШJ<;а олимлар томонидан мафкуравий тарбияни 

амалга оширишга оид янги тиnдаги YJ<YH даС1)'рлари, дарсликлари 
на YJ<)'H J<;улланмалари яратилди. ЖамИJlТИМИЗда миллий ИСТИIфол 
rоясини Ургатиш. тушуитириб бериш на ёшлар онгига сингдириw 

методологияси тубдан янгиланди. Бу борада аЙНИJ<;Са, педагогика 

фаилари докторлари Ш.I<,yрбонон, Э.СеЙТХалилов, M.I<,yPOHOH ва 

Р.Ах,лиддиновлар х.амкорлигида яратилган "Ёшлар оигвда 
миллий исти~ол rОIlСИИИ шаlUlлаитириш" номли китобни 

алох.ида таъкидлаш керак. 

Бешиичидаи, Президенгимиз Ислом Каримовнинг "Юксак 

маъиаВИRт-еигилмас куч" номли асарида: "... миллиi FOIIМИЭ
иииг узвий таркибий I\исмлариии ташкил I\ИЛадигаи комил 

иисои, ижтвмоi х;амкорлик, миллатлараро тотувлик, 

диилараро баFрикеиглик оби Т8моiиллариииг маъио

МОХ;ИАТИИИ бугуиги куида мамлакатимизда олиб борилаётгаи 

маъиавий-маърифиi, таълим-тарБИII ишларииииг маркаэига 

i\Yйиш, уларии АИГИ БОСI\ИЧга кfтaриш, ёш авлодимизии цр 

томоилама МУCТSI\ИЛ фикрлайдигаи етук дувёк.араш эгалари 

I\илиб тарБИJIЛаш"1 дек ГOJIТ шарафли вазифа t<;YЙилди. Демак, 
Юртбошимизнинг rоявий-мафкуравий тарбияга оид J<Зрашлари, 

I КаР"МО. ИCJlOlll. ю.а. "'WIUИ8"I - еllПlJDl8C о:уч. -Т .• м.w.-r., 2008, 7s.6n. 
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фикрлари асосида х.озирги кунда янги мафкуравий ишлар 

педагогикаси шаклланмома. 

Олтиичвдаи, бугунги кунда "Таьлим ..уrрисида"ги I\;оиуи, 

"Кадрлар тайёрлаш милли. даC"l)'РИ", "Миллий rои таprиботи 

ва маъиавиl-маърифиl иmлар самарадорлигиии ошириш 

1j'rрисвда"ги IQtpop, "Педагогика фаии коицепцииси", "Педа
гогика фаииии ривожлантириш ва исти~олга йуналтириш 

даC"l)'рИ", "Таълим жараёии ва YIQ'B методик мажмуаларини 

таълим технологивларига утказиш буйича Низом", "Олий 

таълим муассасаларииииг моддий-техник баэаснин мустах.кам

лаш ва ЮII:;ОрИ мала кал и мутахассислар таlёрлаш туrрисида"ги 

каби меъёрий ~жжатлар мустаl\ИЛ Узбекистон Республикасида 
педагогика наэарияси ва амалиётидан кенг куламли тадl\икотлар, 

Yl\Yb-методик ишларни яратишда илмий-тадКИl\ОТ муассасалари 

ходимлари ва таълим-тарбия муассасалари укитувчи-педагоглари 

учун меъёрий асос, даcryриамал булиб хизмат КИЛМОl\да. 

Еттиичвдаи, МусmаlfWL1ИК ЙlLlоарида Кадр.юр mаUёр.1аш 

~ILVIUU .\4оделu mшшбларu асосида mаълuм-mарбlUl :жа:Jaёнuнu 

эркuнлашmuрuш. uнсонnарварлашmuрuш. демокраm'1ашmuрuш 

~IУQA(Моларuга бazuшланган ~aмдa nедагогик uнноваЦlUlЛарнu 

mаьлuм-mар6uянuнг янгu Ma~\4YHи mUЗIL\4uга uзчWl mаmбuJ.; эmuш 

.\I.I:Q.ткмоларига бazuшланган CQJIМ0J.;I1U Uil.\4UU mад~U"imnлар Q.\tQ.·1га 

ошuрuлдu, бuр неча монографuялар, дарслuк, Yi{Y8 ,.,у.1.ююшларu 

ярamlL1дu. Жу.\4ладан. б:v борада М.l\yроновиииг "Миллнй 

тарбив", Р.Ах,лидииовиииг "Мактабни бошlQtриш саиъати" 

моиографивлари; М.Очиловнинг "Олий мактаб педагогикаси"; 

ж.F.Йулдошев ва С.х,асаиовиииг "Педагогик техиологиилар", 
х,.Омоиов ва С.А.Мадиироваиииг "Педагогик техиологии ва 

педагогик мах.орат", А.х,ОЛИII:;ОВИИИГ "Педагогик мах.орат", 

Ж.х,асаибоев, Х.ТураIl:;yЛОВ, И.Алll:;аров, А.Усмоиовиииг "Педа

гогика (педагогика иазарииси ва тарихи)", Н.ФаЙзуллаева ва 

Б.Хидирова "Педагогик мах.орат" ва "Тарбиввиl ишлар услу

биёти", Ш.С.Шодмоиова, Н.С.Мирсагатова, Г.Н.Ибрагимова, 

М.Т.Мирсолиеваиииг «Педагогик техиологиилар», Б.Хвдирова

иииг "Таълим жараёивда педагогик техиологииии II:;jллашнинг 

иазарий ва амалий асослари" Ш.М.Зуфаровиииг ~dIедагогик 

иииоватика» Н.Атаева, Ф.Расулова, М.Салаева, с.х,асаиовиииг 

«Умумиl педагогика (Педагогика иазарииси ва тарихи) каби 

YI<YB ~]UJанмалари Республикамиз ~dIедагогика назарииси ва 
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