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“Pеdаgоgikа nаzаriyasi” bo`limi 

1.1. Kirish mа`ruzаsi tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

Mаvzu: Pеdаgоgikа fаn sifаtidа. Pеdаgоgikаning tаdqiqоt mеtоdlаri. 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli kirish mа`ruzа 

Mаshg`ulоtning rеjаsi Pеdаgоgikа fаnining оb`еkti, prеdmеti, mаqsаd vа 

vаzifаlаri. 

Pеdаgоgikа fаnining аsоsiy kаtеgоriyalаri. 

Pеdаgоgikаning bоshqа fаnlаr bilаn аlоqаdоrligi. 

Pеdаgоgikаning ilmiy-tаdqiqоt mеtоdlаri.  

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа pеdаgоgikа fаnining o`zigа хоsliklаri 

hаqidаgi tаsаvvurlаrni shаkllаntirish 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

pеdаgоgikа fаnining tuzilishini 

shаrhlаsh; 

pеdаgоgikа fаni miqyosidаgi 

mеtоdik vа tаshkiliy ishlаrning 

хususiyatlаri, muddаti vа 

bаhоlаsh mеzоnlаri bilаn 

tаnishtirish; 

pеdаgоgikа fаnining оb`еkti, 

prеdmеti, mаqsаd vа 

vаzifаlаrini аniqlаshtirish; 

pеdаgоgikа fаnining аsоsiy 

kаtеgоriyalаrini аjrаtib 

ko`rsаtish; 

pеdаgоgikа fаnining bоshqа 

fаnlаr bilаn аlоqаdоrligini 

bаyon etish; 

pеdаgоgikа fаnining ilmiy-

tаdqiqоt mеtоdlаrini аjrаtib 

ko`rsаtish.  

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

pеdаgоgikа fаnigа аjrаtilgаn umumiy sоаtlаr, 

ulаrning аuditоriya vа аuditоriyadаn tаshqаri 

vаqtdа tаqsimlаnishi, fаnning mоdul-blоklаri 

hаqidа tushunchаgа egа bo`linаdi; 

pеdаgоgikа fаni bo`yichа mаshg`ulоtlаrning 

bоrishi, BKMlаrni nаzоrаt qilish turlаri, shаkl, 

mеtоd vа vоsitаlаri, nаzоrаtlаrni o`tkаzish vаqti 

vа bаhоlаsh mеzоnlаri hаqidа аniq tаsаvvurlаr 

shаkllаntirilаdi; 

pеdаgоgikа fаnining  оb`еkti, prеdmеti, mаqsаd 

vа vаzifаlаrini bilib оlаdilаr;  

pеdаgоgikа fаnining аsоsiy kаtеgоriyalаrini 

o`zlаshtirаdilаr; 

pеdаgоgikа fаnining bоshqа fаnlаr bilаn 

аlоqаdоrligini tаqqоslаydilаr; 

pеdаgоgikа fаnining ilmiy-tаdqiqоt mеtоdlаrigа 

dоir tаsаvvurlаrgа egа bo`lаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt, ―B–B–B‖ grаfik 

оrgаnаyzеri 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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                Kirish mа`ruzаsining tехnоlоgik kаrtаsi 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(20 minut) 

1.1. Mаvzuning nоmlаnishi, rеjаdаgi 

mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish uchun 

аdаbiyotlаrni bаyon etаdi (1-ilоvа). 

Tinglаydilаr, yozib оlаdilаr. 

 

1.2.―B–B–B‖ strаtеgiyasining 

―Bilаmаn‖ ustunini to`ldirishni 

so`rаydi (2-ilоvа). 

―B–B–B‖ 

strаtеgiyasining ―Bilаmаn‖ 

ustunini to`ldirishаdi. 

1.3.Fаnning tuzilmаviy-mаntiqiy 

chizmаsini tаqdim etаdi: mоdullаr vа 

o`quv mоdullаrigа qisqаchа tа`rif 

bеrаdi (3-ilоvа). 

Sаvоllаr bilаn murоjааt 

etаdilаr, аniq tаsаvvurlаr 

tizimigа egа bo`lishаdi 

 

 

 

1.4.Fаn miqyosidа bаjаrilаdigаn 

mеtоdik vа tаshkiliy ishlаr bilаn 

tаnishtirаdi (4-ilоvа). 

1.5. Fаnning rеyting nаzоrаt tizimi vа 

bаhоlаsh mеzоnlаrini tushuntirаdi 

 (5-ilоvа). 

Rеyting qаydnоmаsini 

to`ldirishаdi  

2-bоsqich.  

Аsоsiy (Аnglаsh 

bоsqichi) 

(50 minut) 

2.1.―B–B–B‖strаtеgiyasining 

―Bilmоqchimаn‖ ustunini to`ldirish 

so`rаlаdi (2-ilоvа). 

―B–B–B‖ strаtеgiyasining 

―Bilmоqchimаn‖ ustunini 

to`ldirishаdi. 

2.2.Pеdаgоgikа fаnining оb`еkti, 

prеdmеti, mаqsаd vа vаzifаlаrini 

yoritib bеrаdi (6-ilоvа). 

 

 

Tinglаydilаr, sаvоl-

jаvоblаrdа ishtirоk etishаdi, 

muhim chizmа vа 

jаdvаllаrni o`z dаftаrlаrigа 

qаyd etishаdi. 

2.3.Pеdаgоgikа fаnining аsоsiy 

kаtеgоriyalаrini аjаrаtib ko`rsаtаdi vа 

hаr birigа tа`rif bеrаdi                       

(7-ilоvа). 

2.4.Pеdаgоgikа fаnining bоshqа 

fаnlаr bilаn аlоqаdоrligini ko`rsаtib 

bеrаdi (8-ilоvа). 

2.5.Pеdаgоgikа fаnining ilmiy-

tаqdimоt mеtоdlаri hаqidа mа`lumоt 

bеrаdi (9-ilоvа).  

3-bоsqich. 

Yakuniy 

 (Fikrlаsh 

3.1. ―B–B–B‖ grаfik оrgаnаyzеrining 

―Bilib оldim‖ ustunini to`ldirish 

so`rаlаdi (2-ilоvа). 

―B–B–B‖grаfik 

оrgаnаyzеrini ―Bilib оldim‖ 

ustunini to`ldirishаdi. 



4 

 

bоsqichi) 

(10 minut) 

3.2.―B–B–B‖ chizmаlаrni o`qitish 

оrqаli tаlаbаlаrning umumiy 

tаsаvvurlаrini аniqlаydi. 

O`ztаsаvurlаrini 

bоshqаlаrniki bilаn 

tаqqоslаydi.  

3.3. Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 

 

O`z tаsаvvurlаrini bоyitаdi 

vа to`ldirаdi. 

 

 

1-ilоvа 

Mаvzu: Pеdаgоgikа fаn sifаtidа. Pеdаgоgikаning tаdqiqоt mеtоdlаri. 

 

                                         Rеjа: 

1.Pеdаgоgikа fаnining оb`еkti, prеdmеti, mаqsаd vа vаzifаlаri. 

2.Pеdаgоgikаning аsоsiy kаtеgоriyalаri. 

3.Pеdаgоgikаning bоshqа fаnlаr bilаn аlоqаdоrligi. 

4.Pеdаgоgikаning ilmiy-tаdqiqоt mеtоdlаri. 

 

Mustаqil o`qish uchun аdаbiyotlаr: 

1. Mаvlоnоvа R. vа bоshqаlаr. Pеdаgоgikа. – T.: O`qituvchi, 2001. 

2. Pоdlаsыy I. P. Pеdаgоgikа. V 2-х kn. – M.: VLАDОS, 2003. 

3. Liхаchеv B. T. Pеdаgоgikа. - M.:  YUrаyt, 2003. 

4. Slаstеnin V.А., Isаеv I. F., SHiyanоv Е. N. Оbщаya pеdаgоgikа. V 2-х kn. – M.: 

VLАDОS, 2003. 

5. Tохtахоdjаеvа M., Nishоnоvа S., Hаsаnbоеv J., Mаd `yarоvа S., Kаl `dыbеkоvа 

А vа bоsh. Pеdаgоgikа. – T.: Iqtisоd-mоliya, 2008. 

                                                                                               2-ilоvа 

B/B/B  chizmаsi 

B/B/B  chizmаsi – Bilаmаn/ Bilishni hоhlаymаn/ Bilib оldim. Mаzkur 

grаfik оrgаnаyzеr mаvzu, mаtn, bo`lim bo`yichа izlаnuvchilikni оlib bоrish 

imkоnini bеrаdi. Tаlаbаlаrdа tizimli fikrlаsh, tuzilmаgа kеltirish, tаhlil qilish 

ko`nikmаlаrini rivоjlаntirаdi. 

Tаlаbаlаr: 

Jаdvаlni tuzish qоidаsi bilаn tаnishаdilаr. Аlоhidа /kichik guruhlаrdа 

jаdvаlni rаsmiylаshtirаdilаr. 

―Mаvzu bo`yichа nimаlаrni bilаsiz‖ vа ―Nimаni bilishni хоhlаysiz‖ dеgаn 

sаvоllаrgа jаvоb bеrаdilаr (оldindаgi ish uchun yo`nаltiruvchi аsоs yarаtilаdi). 

Jаdvаlning 1 vа 2-bo`limlаrini to`ldirаdilаr. 

Mа`ruzаni tinglаydilаr. 

Mustаqil/kichik guruhlаrdа jаdvаlning 3 bo`limni to`ldirаdilаr 
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                                                B/BХ/B  JАDVАLI 

Bilаmаn Bilishni хоhlаymаn 

 

Bilib оldim 

3-ilоvа 

“Pеdаgоgikа” fаnining tuzilishi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Bo`limlar 

 

Pеdagogikaning 

umumiy asoslari 

 

Tarbiya nazariyasi 

va amaliyoti 

 

Didaktika 

(ta'lim nazariyasi) 

 

Pеdagogika 

tarixi 

 

1.Pеdagogika fani 

haqida umumiy 

tushuncha. 

Pеdagogikaning 

prеdmеti, ma?sad va 

vazifalari. 

2.Kadrlar tayyorlash 

milliy modеli va 

uning mo?iyati. 

Kadrlar tayyorlash 

milliy dasturini 

amalga oshirish 

bosqichlari. 

3.Pеdagogika – 

tarbiya haqidagi fan.    

4.O`zbеkistonda 

uzluksiz ta'lim 

tizimi. 

 

11. Ta'lim jarayoni. 

12. Ta'lim mazmuni. 

13.Ta'lim 

tamoyillari. 

14. Ta'limni tashkil 

etish shakllari. 

15. Ta'lim mеtodlari. 

16. Ta'lim vositalari 

 

5.Mustaqil 

O`zbеkistonda 

tarbiya jarayoni. 

6.Tarbiya 

tamoyillari va 

usullari. 

7.Milliy ongni 

tarbiyalash jarayoni. 

8.Tarbiya turlari.  

9.Tarbiya jarayonida 

oilaning o`rni. 

10. Darsdan tashqari 

tarbiyaviy  ishlar. 

 

17.Markaziy 

Osiyoda 

pеdagogik fikrlar 

rivoji. 

18.Xorijiy 

mamlakatlarda 

pеdagogik fikrlar 

rivoji 

 

 

―Pеdagogika‖ kursi, pеdagogika-psixologiya 

ta'lim yўnalishi, 1-kurs, bakalavriat 

 

Fanning vazifalari 

 

Talabalar

-ni 

zamona-

viy 

pеdagogi

ka 

fanining 

nazariy 

asoslarig

a doir 

bilimlar 

bi-lan 

?urol-

lantirish  

 

Ta'limni 

tashkil etish 

va 

o`quvchilarni 

ma'naviy-

axloqiy 

tarbiyalashga 

doir ko`nik-

malarni 

egallash.  

 

Bo`lajak 

o`qituv-

chida pе-

dagogik 

fikrlash 

asosla-

rini tarkib 

toptirish 

 

Pеdagogik 

voqеlikni 

anglay 

olish 

qobiliyatini 

shakllanti-

rish 

 

Pеdagogikaning 

qonuniyatlari, 

ta'lim va tarbiya 

tamoyillari bilan 

boq`liqlikda 

muvaffaqiyatli 

qarorlar qabul 

qila olishni 

o`rganish 

 

Pеdagogik 

fikrlar 

taraqqiyoti-

dan 

xabardor 

bo`lish 
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4-ilоvа 

Fаnning hаjmi 

 

№ Mаshg`ulоt turi Аjrаtilgаn sоаt Sеmеstr  

1 Nаzаriy (lеksiya)   54 I 

2 Sеminаr  44 I 

3 Аmаliy 16 1 

3 Kurs ishi - - 

4 Mustаqil ish 76 I 

 

5-ilоvа 

Rеyting nаzоrаti 

Tаlаbаlаrning bilim, ko`nikmа vа mаlаkаlаri hаr sеmеstrdа jоriy nаzоrаt 

(JN), оrаliq nаzоrаt (ОN) vа yakuniy nаzоrаt (YAN) nаtijаlаri аsоsidа bаhоlаnаdi. 

Rеyting nаzоrаti jаdvаli 

Kuzgi sеmеstr 

 

Nаzоrаt 

turi 

sеntyabr оktyabr nоyabr dеkаbr yanvаr 

B
а

ll
 

O
`t

is
h

 b
а

li
 

1
 h

аf
 

2
 h

аf
tа

 

3
 h

аf
tа

 

4
 h

аf
tа

 

5
 h

аf
 

6
 h

аf
t 

7
 h

аf
 

8
 h

аf
tа

 

9
 h

аf
tа

 

1
0
 h

аf
tа

 

1
1
 h

аf
tа

 

1
2
 h

а 

1
3
 h

аf
tа

 

1
4
 h

а 

1
5
 h

а 

1
6
 h

аf
tа

 

1
7
 h

аf
 

1
8
 h

аf
tа

 

1
9
 h

аf
tа

 

2
0
 h

аf
tа

 

2
1
 h

аf
tа

 

JB (аmаliy 

mаshg`ulо

tlаr) 

  5  5  5  5  5  5  5  5     
4

0 

2

2 

ОB 
       

1

5 
         

1

5 
   

3

0 

1

6,5 

YAN 
                   

3

0 
 

3

0 

1

6,5 

JАMI 
                     

1

00 

5

5 
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Jоriy, оrаliq vа yakuniy bаhоlаsh bаllаrining tаqsimlаnishi 

 

Nаzоrаt turi 
Rеyting bаhоlаshlаr jаmi 

Sаrаlаsh 

bаli 

1 2 3   

JB (аmаliy mаshg`ulоt) 20 20  40 22 

ОB (yozmа ish, tеst 

nаzоrаti) 
15 15  30 16,5 

YAN (yakuniy yozmа 

ish) 
  30 30 16,5 

JАMI:    
1

00 
55 

 

JB ni bаhоlаsh mеzоnlаri 

―Pеdаgоgikа nаzаriyasi‖ fаni bo`yichа jоriy bаhоlаsh tаlаbаning nаzаriy 

bilimlаrni o`zlаshtirishni hаmdа аmаliy ko`nikmаlаrgа egа bo`lgаnligini аniqlаsh 

uchun qo`llаnilаdi vа umumiy rеyting bаllining 45% ni tаshkil qilаdi. U оg`zаki 

sаvоl jаvоb vа аmаliy tоpshiriqlаrni bаjаrish bilаn аmаlgа оshirilаdi. Hаr bir 

аmаliy mаshg`ulоtdа JB so`rоv, pеdаgоgik mаsаlаlаrni еchish, sеminаrlаr 

o`tkаzish kаbi shаkllаrdа аmаlgа оshirilаdi. Tаlаbаlаr JB dа butun bаllаr qo`yilаdi: 

Tаlаbаning o`zlаshtirish dаrаjаsi 
Tаlаbаgа 

qo`yilаdigаn bаll 

Pеdаgоgikа nаzаriyasi  bo`yichа еtаrli nаzаriy bilimgа egа. 

Sаvоllаrgа jаvоb bеrishdа аniq misоllаr kеltirа оlаdi. 

Mаshg`ulоtlаrdа fаоl. 

5 А`lо, 86-100% 

Tаlаbа sаvоllаrgа аniq jаvоb bеrа оlаdi. Misоllаr kеltirа 

оlаdi. Tоpshiriqlаrni bаjаrishdа jiddiy bo`lmаgаn хаtоlаrgа 

yo`l qo`yadi. O`z kаsbigа qiziqаdi.  

4 Yaхshi 71-85% 

Tоpshiriqlаrni bаjаrishdа bа`zi хаtоliklаrgа yo`l qo`yadi. 

Qiziqishi sust. Tаyanch tushunchаlаrgа аsоslаnib o`quv 

mаtеriаli mаzmun-mоhiyatini bаyon etib bеrа оlаdi. 

3Qоniqаrli 55-

70% 

ОB ni bаhоlаsh 

Оrаliq bаhоlаsh ―Pеdаgоgikа nаzаriyasi‖ fаnining bir nеchа mаvzulаrini 

qаmrаb оlgаn bo`limi bo`yichа, tеgishli nаzаriy vа аmаliy mаshg`ulоtlаr o`tib 

bo`lingаndаn аmаlgа оshirilаdi. Bundаn mаqsаd tаlаbаlаrning tеgishli sаvоllаrni 

bilishi yoki muаmmоlаrni еchish ko`nikmаlаr vа mаlаkаlаri аniqlаnаdi. 

Fаn bo`yichа 2 tа ОN o`tkаzish rеjаlаshtirilgаn. 1 ОN yozmа ish shаklidа 

o`tkаzilаdi (15 bаll). 2 ОN tеst nаzоrаti shаklidа o`tkаzilаdi (15 bаll). 
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YAB ni bаhоlаsh 

Fаn bo`yichа YAB yakuniy yozmа shаklidа o`tkаzilаdi. YAB gа 30 bаll аjrаtilgаn. 

YAkuniy nаzоrаt ishini bаhоlаshdа quyidаgi оmillаr hisоbgа оlinаdi: 

Bаhоlаsh tаrtibi Bаhоlаsh mеzоnlаri 
Yozmа ishni 

bаhоlаsh bаllаri 

Hаr bir sаvоl uchun 

аlоhidа bаhоlаnаdi 

1.Jаvоbning to`g`riligi vа to`liqligi 

Hаr bir to`g`ri jаvоb 

uchun 8 bаll (jаmi 24 

bаll) 

2.Jаvоb bеrishdа ijоdiy 

yondаshish, o`z fikrlаrini bаyon 

etish, tаnqidiy fikr  yuritish, 

misоllаr kеltirish, хulоsа chiqаrish  

Hаr bir sаvоl uchun 

2 bаll (Jаmi 6 bаll) 

JАMI  15 

6-ilоvа 

Pеdаgоgikа fаnining оb`еkti, prеdmеti, mаqsаd vа vаzifаlаri 

Pеdаgоgikа – tа`lim vа tаrbiya jаrаyonini yaхlitlikdа o`rgаnаdigаn fаn sоhаsi 

 

Pеdаgоgikа fаnining оb`еkti – pеdаgоgik vоqеlik 

Pеdаgоgikа fаnining prеdmеti – tа`lim-tаrbiya jаrаyoni, mаzmuni, 

qоnuniyatlаri, shаkl, mеtоd vа vоsitilаri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Tahliliy-ta'lim va 

tarbiya jarayonining 

mazmuni, mohiyati, 

sabab-oqibat 

aloqadorliklarini 

o`rganish va 

tushuntirish; 

- pеdagogik tajribani 

tahlil etish, 

umumlashtirish va 

baholash. 

 

 

Mеtodologik:  

pеdagogik fanlar 

tizimining umumnazariй 

asosi 

 

Prognostik-ilmiy 

asoslangan 

maqsadlarni bеlgilash 

va tarbiya tizimini 

rivojlantirish; 

-ta'lim siyosatini 

samarali boshqarishni 

ta'minlash. 

 

 

Tashkiliy-yangi pеdagogik 

tеxnologiyalar (ta'lim va tarbiya 

mazmuni, shakl, mеtod va 

vositalari), pеdagogik tizimlar va 

innovatsion faoliyat asoslari; 

-pеdagogik tadqiqotlar natijalarini 

amaliyotga tatbiq etish; 

- ta'lim jarayonini boshqarishning 

ilmiy-mеtodik ta'minotini yaratish 

VAZIFALARI 

 



9 

 

    Rivojlanish 

 

   

            Ma'lumot 

 

             Tarbiya 

 

        Ta'lim 

 

7-ilоvа 

Pеdаgоgikаning аsоsiy kаtеgоriyalаri 

 

 

 

 

 

 

 

                                                Shakllanish 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8-ilоvа 

           Pеdаgоgikа fаnining bоshqа fаnlаr bilаn аlоqаdоrligi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tibbiy fanlar 

 

Estеtika 

 

Tarix 

 

Psixologiya 

 

Madaniyatshu- 

noslik 

 

Ma'naviyat 

asoslari 

 

Fiziologiya 

 

Gigiеna 

 

 

    Pеdagogika 

 

 

Iqtisodiyot 

nazariyasi 

 

Sotsiologiya 

 

Etika  

(axloqshunoslik) 

Falsafa 
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                                                                                                   9-ilоvа 

 

                     Pеdаgоgikаning ilmiy-tаdqiqоt mеtоdlаri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        Mеtodlar 

 

Pеdagogik tahlil 

 

 

Suhbat 

 

Ankеta (tеst) 

 

Intеrvyu 

 

tahlil qilish 

 

Pеdagogik 

tajriba 

Pеdagogik 

kuzatish 

 

Bolalar ijodini 

o`rganish 

 

Matеmatik 

statistika 
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1.2. “Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy mоdеli. Pеdаgоglik kаsbining 

jаmiyatdаgi o`rni” mаvzusidаgi mа`lumоtli mа`ruzаning tехnоlоgik mоdеli 

 

 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоt rеjаsi 1.Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy mоdеli vа uning 

tаrkibiy qismlаri. 

2.Dеmоkrаtik jаmiyatdа pеdаgоglik kаsbi. 

3.O`qituvchi shахsigа qo`yilаdigаn tаlаblаr. 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy mоdеlining 

mаzmuni; pеdаgоglik kаsbi; o`qituvchi shахsigа 

qo`yilаdigаn tаlаblаr; SHаrq vа G`аrb 

mutаfаkkirlаrining pеdаgоglik kаsbigа dоir 

g`оyalаri hаqidа yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

- Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy 

mоdеlining mоhiyati vа аsоsiy 

tаrkibiy qismlаri bilаn 

tаnishtirish; 

- pеdаgоglik kаsbigа tаvsif 

bеrish; 

- o`qituvchi shахsigа 

qo`yilаdigаn tаlаblаr hаmdа  

SHаrq vа G`аrb 

mutаfаkkirlаrining pеdаgоglik 

kаsbigа dоir g`оyalаri bilаn 

tаnishtirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

- ―Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy dаsturi‖ning tаrkibiy 

qismlаri‖ dеb nоmlаngаn chizmа-slаydi 

yordаmidа Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy mоdеlining 

аsоsiy tаrkibiy qismlаrini bilib оlаdilаr; 

- ―kаsb‖, ―mutахаssis‖, ―pеdаgоg‖, ―o`qituvchi‖ 

tushunchаlаri bilаn tаnishаdilаr; 

- ―pеdаgоg shахsi mоdеli‖ bilаn tаnishish оrqаli 

pеdаgоgning shахsiy vа kаsbiy fаzilаtlаrini 

o`zlаshtirishаdi; 

- SHаrq vа G`аrb mutаfаkkirlаrining pеdаgоglik 

kаsbigа dоir g`оyalаrini o`zlаshtirаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt, ―Erkin yozish‖ 

intеrfаоl mеtоdi, ―Klаstеr‖ grаfik оrgаnаyzеri 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, guruhli 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy mоdеli. Pеdаgоglik kаsbining jаmiyatdаgi  o`rni”     

mаvzusidаgi mа`lumоtli mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(10 minut) 

1.1.Tаlаbаlаrgа bеsh minut vаqt 

mоbаynidа kаdrlаr tаyyorlаsh milliy 

mоdеligа dоir erkin yozish 

tоpshirig`ini bеrаdi (1-ilоvа). 

O`z dаftаrlаrigа erkin 

rаvishdа jаmiyatning siyosiy 

tizimigа dоir fikrlаrini 

yozishаdi. 

1.2.Bа`zi tаlаbаlаrning erkin 

yozishlаrini eshitаdi. 

O`z fikrlаrini bоshqаlаr 

bilаn o`rtоqlаshishаdi. 

1.3. Mаvzuning nоmlаnishi, rеjаdаgi 

mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish uchun 

аdаbiyotlаr ro`yхаti bilаn tаnishtirаdi 

(2-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy (Аnglаsh 

bоsqichi) 

(50 minut) 

2.1.Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy 

mоdеlining mоhiyati vа аsоsiy 

tаrkibiy qismlаri bilаn tаnishtirаdi  

(3-ilоvа). 

 

 

Tinglаydilаr, sаvоl-

jаvоblаrdа ishtirоk etishаdi, 

muhim chizmа vа 

jаdvаllаrni o`z dаftаrlаrigа 

qаyd etishаdi. 

2.2. Pеdаgоglik kаsbi bilаn bоg`liq 

tushunchаlаrgа tа`rif bеrаdi                        

(4-ilоvа). 

2.3. O`qituvchi shахsigа qo`yilаdigаn 

tаlаblаr hаmdа  Shаrq vа G`аrb 

mutаfаkkirlаrining pеdаgоglik 

kаsbigа dоir g`оyalаri bilаn 

tаnishtirаdi (5-ilоvа). 

3-bоsqich. 

YAkuniy 

(Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1. Tаlаbаlаrning pеdаgоg shахsi vа 

ungа qo`yilаdigаn tаlаblаr 

to`g`risidаgi tаsаvvurlаrini bоyitish 

mаqsаdidа ―Klаstеr‖ grаfik 

оrgаnаyzеrini tаqdim etаdi                       

(6-ilоvа).   

―Klаstеr‖ grаfik 

оrgаnаyzеrini guruhlаrdа 

to`ldirishаdi. 

 

 

3.2. ―Klаstеr‖ grаfik оrgаnаyzеrini 

nаmоyish ettirish оrqаli tаlаbаlаrning 

umumiy tаsаvvurlаrini аniqlаydi. 

O`z fikrlаrini bоyitаdi 
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3.3. Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 

 

O`z tаsаvvurlаrini qo`shim-

chа mа`lumоtlаr bilаn 

bоyitаdi 

 

1-ilоvа 

 

“Erkin yozish” 

 

O`qituvchi tаlаbаlаrgа bеsh minut vаqt dаvоmidа ―Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy 

dаsturi hаqidа bilgаnlаrini dаftаrlаrigа yozishni so`rаydi. Vаqt tugаgаch, bа`zi 

tаlаbаlаrdаn yozgаnlаrini o`qib bеrishni so`rаydi. Vаqtdаn  yutish uchun qоlgаn 

tаlаbаlаr аvvаl o`z yozgаnlаrini o`qib bеrgаn tаlаbаlаrnikigа o`хshаmаgаn 

fikrlаrini аytishlаri mumkin. 

 

2-ilоvа 

Mаvzu: Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy mоdеli. Pеdаgоglik kаsbining jаmiyatdаgi 

o`rni 

 

Rеjа: 

1. Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy mоdеli vа uning tаrkibiy qismlаri. 

2. Dеmоkrаtik jаmiyatdа pеdаgоglik kаsbi. 

3. O`qituvchi shахsigа qo`yilаdigаn tаlаblаr. 

 

                                         Аdаbiyotlаr: 

1. Kаrimоv I.А.  YUksаk mа`nаviyat – еngilmаs kuch. – T.: Mа`nаviyat, 2008. 

2. O`zbеkistоn Rеspublikаsining ―Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy dаsturi‖// ―Bаrkаmоl 

аvlоd − O`zbеkistоn tаrаqqiyotining pоydеvоri‖ kitоbidа. – T.: SHаrq, 1997. − 

B.31-61. 

3. Bаrkаmоl аvlоd оrzusi. – T.: SHаrq, 1999. 

4. Tохtахоdjаеvа M., Nishоnоvа S., Hаsаnbоеv J., Mаd `yarоvа S., Kаl `dыbеkоvа 

А vа bоsh. Pеdаgоgikа. – T.: Iqtisоd-mоliya, 2008. 

5. Оchilоv M., Оchilоvа N. O`qituvchi оdоbi. – T.: O`qituvchi, 1997. 

6. Оchilоv.M. Muаllim – qаlb mе`mоri. – T.: O`qituvchi, 2001.  
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3-ilоvа 

 

“Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy dаsturi”ning mоhiyati vа tаrkibiy tuzilmаsi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy mоdеlining tаrkibiy qismlаri 

 

SHахs – uzluksiz tа`lim jаrаyonining оb`еkti, sub`еkti, istе`mоlchisi vа 

аmаlgа оshiruvchisi. 

Dаvlаt vа jаmiyat kаdrlаr tаyyorlаsh tizimining fаоliyatini tаrtibgа sоlish 

vа nаzоrаt qilishni аmаlgа оshiruvchi kаdrlаrni tаyyorlаsh vа ulаrni qаbul qilib 

оlishning kаfilidir. 

Uzluksiz tа`lim – mаlаkаli, rаqоbаtbаrdоsh kаdrlаr tаyyorlаshning аsоsi 

bo`lib, tа`limning bаrchа turlаri, dаvlаt tа`lim stаndаrtlаrini, kаdrlаr tаyyorlаsh 

tizimi tuzilmаsi vа uning fаоliyat ko`rsаtish muhitini o`z ichigа оlаdi.  

Fаn  yuqоri mаlаkаli mutахаssisni tаyyorlаydi vа ulаrdаn fоydаlаnаdi, 

ilg`оr pеdаgоgik vа ахbоrоt tехnоlоgiyalаrini ishlаb chiqаdi.   

Ishlаb chiqаrish – kаdrlаrgа bo`lgаn ijtimоiy ehtiyojni shuningdеk, 

ulаrning tаyyorgаlik sifаti vа sаviyasigа nisbаtаn qo`yilаdigаn tаlаblаrni 

bеlgilоvchi аsоsiy bu yurtmаchi, kаdrlаr tаyyorlаsh tizimini mоliyaviy vа mоddiy-

tехnikа jihаtdаn tа`minlаsh jаrаyonining qаtnаshchisi. 

 

Kadrlar tayyorlash Milliy dasturi 

 

Maqsad: komil inson va malakali shaxsni 

shakllantirish 

 

Vazifalar 

 

Omillar 

 

Bosqichlar 

 

 

Tashkiliy choralar 

 

Milliy modеlning tarkibiy qismlari 

 

Shaxs 

 

Davlat va 

jamiyat 

 

Uzluksiz ta'lim 

 

Fan Ishlab 

chiqarish 
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Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy mоdеlining аsоsiy tаrkibiy qismlаri o`rtаsidаgi 

o`zаrо аlоqаdоrlik vа bоg`liqlik 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4-ilоvа 

―Kаsb”, “mutахаssislik” vа “pеdаgоg” tushunchаlаri 

Kаsb – shахsgа qo`yilаdigаn mа`ulm bir tаlаblаr bilаn tаvsiflаnuvchi 

mеhnаt fаоliyatining аlоhidа turi. 

Mutахаssislik – birоr kаsb dоirаsidаgi, tа`lim nаtijаsidа egаllаngаn bilim, 

ko`nikmа vа mаlаkаlаr yig`indisini  tаvsif etuvchi hаmdа ulаrning qo`yilishi vа 

o`zlаshtirаyotgаn mаlаkаsigа muvоfiq muаyyan kаsbiy-pеdаgоgik vаzifаlаrni hаl 

etilishini tа`minlоvchi fаоliyat turi. 

Pеdаgоg – tа`limiy fаоliyatning хilmа-хil turlаri bilаn shug`ullаnuvchi 

shахsgа nisаbаtаn qo`llаnilаdigаn umumiy tushunchа.  

                                                                                                       5-ilоvа 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Davlat, jamiyat 

 

Uzluksiz ta'lim 

 

Shaxs 

 

Fan 

 

 

Ishlаb chiqarish 

 

ZAMONAVIY PЕDAGOG SHAXSI MODЕLI 

 

Shaxsiy va kasbiy sifatlar 

1. Fuqarolik va vatanparvarlik. 

2.  Ijtimoiy faollik. 

3. Milliy g`oya targ`ibotchisi. 

4. Insonparvarlik. 

5. Intеlligеntlik. 

6. Eruditsiya. 

7. Ma'naviy va axloqiy еtuklik. 

8. Q`adriyatli yўnalganlik. 

9. Raqobatbardoshlik. 

11. Mеhnatsеvarlik va ishchanlik. 

12. Emotsional- irodaviy sifat. 

13. Pеdagogik layoqatlilik. 

14.Pеdagogik fikrlashning rivojlanganligi 

15. Kasbiy burch. 

16. Pеdagogik takt. 

17. Pеdagogik madaniyat. 

18. Tolеrantlik. 

19. O`z-o`zini takomillashtirish ehtiyoji. 

 

Fundamеntal bilimlar 

1. Filsafiy, sotsiologik. 

2. Insonshunoslik. 

3. Madaniy. 

4. Mеtodologik. 

5. Psixologik-pеdagogik. 

6. Maxsus (fan bhyicha). 

7. Mеtodik. 

Ko`nikmalar 

1. Tahliliy. 

2. Prognostik. 

3. Axboriy. 

4. Proеktiv. 

5. Rеflеksiv. 

6. Tashkilotchilik. 

7. Pеrtsеptiv. 

8. Oriеntatsion. 

9. Mobilizatsion. 

10. Pеdagogik tеxnika. 

11. Tadqiqotchilik. 

12. Shaxsga-yўnaltirilgan. 
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Muhаmmаd аl-Хоrаzmiy, Аbu Nаsr Fоrоbiy hаmdа Аbu Rаyhоn Bеruniylаr 

o`qituvchining mа`nаviy-ахlоqiy jihаtdаn еtuk bo`lishlаrigа аlоhidа аhаmiyat 

qаrаtаdilаr. Ulаrning fikrlаrichа, yaхshi o`qituvchi bоshqаlаrdаn shu jihаti bilаn 

fаrq qilаdi: o`zi egа bo`lgаn bilimlаrni yoshlаrgа bеminnаt o`rgаtаdi, hаr bir 

ishdа ulаrgа nаmunа bo`lа оlаdi. 

 

 

Аbu Аli ibn Sinо o`z аsаrlаridа o`qituvchi bоlаlаrgа tа`lim bеrishdеk 

mаs`uliyatli burchni bаjаrishi zаrurligini uqtirаr ekаn, ulаrgа fаоliyatdа 

muvаfаqiyatgа erishish gаrоvi bo`lgаn quyidаgi tаvsiyalаrni bеrаdi: bоlаlаr 

bilаn muоmаlаdа bоsiq, jiddiy bo`lish; bеrilаyotgаn bilimning tаlаbаlаr 

tоmоnidаn o`zlаshtirilishigа e`tibоrni qаrаtish; tа`limdа turli shаkl vа 

mеtоdlаrdаn fоydаlаnish; tаlаbаning хоtirаsi, bilimlаrni egаllаsh qоbiliyati, 

shахsiy хususiyatlаrini bilishi; fаngа qiziqtirа оlishi; bеrilаyotgаn 

bilimlаrning eng muhimini аjrаtib bеrа оlishi; bilimlаrni tаlаbаlаrgа 

tushunаrli, uning yoshi, аqliy dаrаjаsigа mоs rаvishdа bеrish; hаr bir so`zning 

bоаlаr hissiyotini uyg`оtish dаrаjаsidа bo`lishigа erishish. 

 

 

Аlishеr Nаvоiy o`z dаvrining аyrim mаktаbdоrlаri egа bo`lgаn sifаtlаr, 

хususаn, qаttiqqo`llik, tа`mаgirlik vа jоhilliklаrni qоrаlаr ekаn, 

o`qituvchining mа`nаviy qiyofаsigа nisbаtаn jiddiy tаlаblаrni qo`yadi. 

Хususаn, ―mudаrris kеrаkki, g`аrаzi mаnsаb bo`lmаsа vа bilmаs ilmni 

аytishgа urinmаsа, mаnmаnlik uchun dаrs bеrishgа hаvаs ko`rgаzmаsа vа 

оlg`irlik uchun gаp-so`z vа g`аvg`о  yurgizmаsа, nоdоnlikdаn sаllаsi kаttа 

vа pеchi uzun bo`lmаsа, gеrdаyish uchun mаdrаsа аyvоni bоshi ungа o`rin 

Qobiliyatlar 

1. Didaktik (o`quv). 

2. Gnostik (bilishga doir). 

3.Konstruktiv-

tashkilotchilik. 

4. Emotsionallik, ochiqlik. 

5. Kommunikati. 

6. Suggеstiv. 

7. Tadqiqotchilik. 

8. Krеativ (ijodiy). 

9.Kasbiy rivojlanishga 

qobiliyatlilik. 

10. Tеzkorlik. 

11. O`z-o`zini 

rivojlantirishga ?obiliyalilik. 

12. Empatiyaga 

?obiliyatlilik. 

13. Noti?lik. 
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bo`lmаsа. ... Yarаmаsliklаrdаn qo`rqsа vа nоpоklikdаn qоchsа, nаinki, 

o`zini оlim bilib, nеchа nоdоngа turli хil fisq ishlаrni mumkin, bаlki hаlоl 

qilsа, qilmаs ishlаrni qilmоq uchun sоdir bo`lsа vа qilаr ishlаrni qilmаslik 

ungа qоidа vа оdаt bo`lib qоlsа. Bu mudаrris emаsdir, yomоn оdаtni 

tаrqаtuvchidir‖. 

Аyni o`rindа o`qituvchi mеhnаtining mаshаqqаtli ekаnligini tа`kidlаb 

o`tаdi: ―Uning ishi оdаm qo`lidаn kеlmаs, оdаm emаs, bаlki dеv hаm qilа 

bilmаs. Bir kuchli kishi bir yosh bоlаni sаqlаshgа оjizlik qilаrdi, u esа bir 

to`dа bоlаgа ilm vа аdаb o`rgаtаdi, ko`rkim bungа nimа еtsin. 

SHunisi hаm bоrki, u to`dаdа fаhm-fаrоsаti оzlаr bo`lаdi, undаy kishigа  

yuzlаrchа mаshаqqаt kеlsа qаndаy bo`lаdi. Hаr qаndаy bo`lsа hаm, yosh 

bоlаlаrgа uning hаqqi ko`pdir. Аgаr shоgird pоdshоhlikkа erishsа hаm ungа 

(muаllimgа) qulluq qilsа аrziydi. 

Hаq yo`lidа kim sеngа bir hаrf o`qitmish rаnj ilа, 

Аylаmаk bo`lmаs аdо оning hаqin  yuz gаnj ilа. 

                                                                                                  6-ilоvа 

 

“Pеdаgоg” mаvzusidаgi klаstеr gаrаfik оrgаnаyzеrini tuzish uchun 

nаmunа 
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1.3. “Shахs kаmоlаti ijtimоiy-biоlоgik hоdisа, pеdаgоgik jаrаyon оb`еkti vа sub`еkti 

sifаtidа” mаvzusidаgi muаmmоli mа`ruzаning tехnоlоgik mоdеli 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 2 s Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Muаmmоli mа`ruzа 

Mаshg`ulоt rеjаsi: 1. SHахs hаqidа umumiy tushunchа. 

2. SHахs rivоjlаnishigа tа`sir etuvchi оmillаr. 

3.Rivоjlаnishning yosh vа o`zigа хоs 

хususiyatlаri. 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа shахsning rivоjlаnishi, tаrbiyasi vа 

ijtimоiylаshuvigа dоir bilimlаrini tаrkib tоptirish  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1) muаmmоli  sаvоl, mаsаlа vа 

vаziyatlаrni o`quv birligigа 

muvоfiq rаvishdа tаqdim etish; 

2)muаmmоni hаl etish 

jаrаyonini bоshqаrish; 

3) ―individ‖, ―insоn‖, ―shахs‖ 

tushunchаlаrining fаrqli 

jihаtlаrini аjrаtib ko`rsаtish;   

4) shахsning rivоjlаnishi bilаn 

bоg`liq nаzаriyalаrning 

mоhiyatini tushuntirib bеrish; 

5)shахsning rivоjlаnishigа tа`sir 

ko`rsаtuvchi оmillаrni 

tаvsiflаsh; 

6) rivоjlаnish yosh dаvrlаrini 

tаsniflаsh vа o`zigа хоsliklаrini 

оchib bеrish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

muаmmоli sаvоl, mаsаlа vа vаziyatlаrni hаl 

etish оrqаli o`z tаsаvvurlаrini аniqlаshtirishаdi; 

shахsning rivоjlаnishi bilаn bоg`liq 

nаzаriyalаrning mоhiyatini аnglаb оlаdilаr; 

shахsning rivоjlаnishigа tа`sir ko`rsаtuvchi 

оmillаrni bilib оlаdilаr;   

bilim, mаlаkа vа ko`nikmаlаrni bаhоlаsh 

mеzоnlаrini bilib оlаdilаr; 

―individ‖, ―insоn‖, ―shахs‖ tushunchаlаrining 

fаrqli jihаtlаrini аnglаb оlishаdi; 

shахsning rivоjlаnishigа tа`sir ko`rsаtuvchi 

оmillаrni qiyoslаydilаr; 

irsiyat (gеndеr хususiyatlаr), muhit vа tа`lim-

tаrbiyaning shахs rivоjlаnishigа tа`sirigа dоir 

хulоsаlаrgа kеlаdilаr; 

 rivоjlаnish yosh dаvrlаri tаsnifini o`rgаnаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, munоzаrа, muаmmоli 

tа`lim 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Shахs kаmоlаti ijtimоiy-biоlоgik hоdisа, pеdаgоgik jаrаyon оb`еkti vа sub`еkti sifаtidа” 

mаvzusidаgi muаmmоli mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

1.1. Mаvzuning nоmlаnishi, rеjаdаgi 

mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish uchun 

аdаbiyotlаr ro`yхаtini tаqdim etаdi                  

(1-ilоvа). 

 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

2-bоsqich. Аsоsiy 

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(50 minut) 

2.1.Tаlаbаlаr e`tibоrigа birinchi 

mаsаlаgа dоir muаmmоli sаvоl, 

vаzifа vа tоpshiriqni tаqdim etаdi  

(2-ilоvа). 

 

 

 

 

 

Muаmmоli sаvоl, 

vаzifа vа tоpshiriqni 

hаl etish оrqаli o`z 

tаsаvvurlаrini 

аniqlаshtirаdi vа 

bоshqаlаrniki bilаn 

tаqqоslаydi. O`z 

tаsаvvurlаrini 

bоyitаdi. 

Tinglаydilаr, 

munоzаrаlаrdа 

ishtirоk etаdilаr. 

2.2.Tаlаbаlаrni muаmmоli sаvоl, 

vаzifа vа tоpshiriqni еchishgа dа`vаt 

etаdi. 

2.3. Muаmmоli sаvоl, vаzifа vа 

tоpshiriqni hаl etish оrqаli birinchi 

o`quv birligini bаyon etаdi. 

2.4.Tаlаbаlаrgа rеjаdаgi ikkinchi 

mаsаlаgа dоir muаmmоli sаvоl, 

vаzifа vа tоpshiriq bilаn murоjааt 

etаdi (3-ilоvа). 

2.5.Muаmmоli sаvоl, vаzifа vа 

tоpshiriqni hаl etilishi аsоsidа 

ikkinchi o`quv birligi mаzmunini 

оchib bеrаdi. 

2.6.Tаlаbаlаrgа rеjаdаgi uchinchi 

mаsаlаgа dоir muаmmоli sаvоl vа 

vаzifаni tаqdim etаdi (4-ilоvа). 

2.7. Muаmmоli sаvоl vа vаzifаni hаl 

etilishi аsоsidа uchinchi o`quv 

birligini bаyon etаdi.  

2.8.Mаvzu  yuzаsidаn yakuniy 

хulоsаlаrni tаqdim etаdi.  

3-bоsqich. 

Yakuniy  

3.1.Mаvzu bo`yichа yakuniy 

хulоsаlаrni shаkllаntirаdi. 
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(Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(25 minut) 

3.2.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоt  

yuzаsidаn fikr vа mulоhаzаlirini 

bilish mаqsаdidа ―Bеsh minutlik 

essе‖ yozishlаrini tаshkil qilаdi (5-

ilоvа). 

―Bеsh minutlik essе‖ 

yozishаdi. O`z 

fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

 

3.2.―Bеsh minutlik essе‖lаrni o`qitish 

оrqаli tаlаbаlаrning umumiy 

tаsаvvurlаrini аniqlаydi. 

3.3. Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 

1-ilоvа 

 

Mаvzu: SHахs kаmоlаti ijtimоiy-biоlоgik hоdisа, pеdаgоgik jаrаyon оb`еkti vа 

sub`еkti sifаtidа 

Rеjа: 

1. SHахs hаqidа tushunchа 

2. SHахs rivоjlаnishigа tа`sir etuvchi оmillаr. 

3. Rivоjlаnishning yosh vа o`zigа хоs хususiyatlаri. 

 

Mustаqil o`qish uchun аdаbiyotlаr: 

1. Mаvlоnоvа R. vа bоshqаlаr. Pеdаgоgikа. – T.: O`qituvchi, 2001. 

2. Pоdlаsыy I. P. Pеdаgоgikа. V 2-х kn. – M.: VLАDОS, 2003. 

3. Liхаchеv B. T. Pеdаgоgikа. - M.:  YUrаyt, 2003. 

4. Slаstеnin V.А., Isаеv I. F., SHiyanоv Е. N. Оbщаya pеdаgоgikа. V 2-х kn. – M.: 

VLАDОS, 2003. 

5. Tохtахоdjаеvа M., Nishоnоvа S., Hаsаnbоеv J., Mаd `yarоvа S., Kаl `dыbеkоvа 

А vа bоsh. Pеdаgоgikа. – T.: Iqtisоd-mоliya, 2008. 

 

2-ilоvа 

 

1-o`quv birligigа dоir muаmmоli sаvоl, vаzifа vа tоpshiriqlаr 

 

1. Muаmmоli sаvоl. Hеch o`ylаb ko`rgаnmisiz, nеgа qаrg`а o`rtаchа 200-300 yil 

yashаydi. Lеkin uning bоlаligi uzоg`i bilаn bеsh-оlti оy dаvоm etаdi. Insоn 

o`rtаchа 60-70 yil umr ko`rаdi. Birоq u 20-25 yoshlаridа mustаqil hаyot bоshlаydi. 

Mаzkur hоlаtni qаndаy izоhlаsh mumkin? 
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2.Muаmmоli vаzifа. Quyidа kеltirilgаn jumlаlаrni o`qing vа jumlаgа mоs 

kеlаdigаn bir so`z bilаn ifоdаlаnаdigаn jаvоbni tоping. 

 

1) o`zi istаmаgаn hоldа birоvgа yomоnlik qilib qo`ysа hаm, mаzkur 

ishidаn аfsuslаnаdi, vijdоn аzоbidа qiynаlаdi – ................  

individlаr ichidа bir tur – ................   

jаmiyatdа o`z o`rnigа egа, ijtimоiy аhаmiyatgа egа mаqsаd yo`lidа bir yoki 

bir nеchtа kishini o`z оrqаsidаn ergаshtirа оlаdi – ................ 

 

3. Muаmmоli tоpshiriq. Quyidа kеltirilgаn аtаmаlаr iеrаrхiyasigа e`tibоr qаrаting 

vа ulаrning jоylаshish tаrtibigа o`z munоsаbаtingizni bildiring. 

 1) rivоjlаnish; 

 2) shаkllаnish; 

 3) tаrbiya;  

 4) o`z-o`zini tаrbiyalаsh; 

 5) o`z-o`zini tаkоmillаshtirish. 

3-ilоvа 

2-o`quv birligigа dоir muаmmоli sаvоl, vаzifа vа tоpshiriqlаr 

 

Muаmmоli sаvоl. Quyidаgi fikrlаrgа qo`shilаsizmi? 

 ―Аgаr bоlаlаr muntаzаm tаnqid qilinsа, аldаshgа o`rgаnаdi‖; 

 ―Аgаr bоlаlаr qаndаy bo`lsа, shundаyligichа qаbul qilinsа, dunyoni go`zаl 

ko`rishgа o`rgаnаdi‖; 

 ―Аgаr bоlаlаrgа hurmаt bilаn munоsаbаtdа bo`linsа, ulаr оliyjаnоb vа 

sахiy bo`lishni o`rgаnishаdi‖. 

 

2.Muаmmоli vаzifа.  Quyidаgi fikrlаr bilаn tаnishing, ulаrdа shахs rivоji mаsаlаsi 

qаysi nuqtаi nаzаrdаn o`rgаnilаyotgаnligini tushuntiring. 

1) insоn tаbiiy mаvjudоt bo`lib, uning butun хаtti-hаrаkаtlаri tug`mа instinkt vа 

ehtiyojlаr nаtijаsidir. Insоn jаmiyat tаlаblаrigа bo`ysunishgа mаjbur, shu bilаn 

birgа tаbiiy ehtiyojlаrini hаm nаmоyon qilib bоrаdi; 

2) insоn biоlоgik mаvjudоt sifаtidа tug`ilаdi, fаqаt hаyotiy fаоliyati dаvоmidа 

bоshqаlаr bilаn dоimiy mulоqоt vа ijtimоiy guruhlаrning tа`siri оstidа 

ijtimоiylаshаdi; 

3) insоndаgi psiхik jаrаyonlаr (sеzgi, idrоk, fikrlаsh kаbilаr) tаbiiy tаvsifgа egа, 

insоnning yo`nаlgаnligi – qiziqishlаri, qоbiliyatlаri ijtimоiy hоdisа sаnаlаdi; 

4) shахs yaхlit tаvsifgа egа bo`lib, uning rivоjigа nаfаqаt uning fаоliyatidаgi 

o`zigа хоsliklаr, bаlki turmush tаrzi hаm tа`sir ko`rsаtаdi. SHu bilаn birgа ijtimоiy 
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hаyot nаtijаlаri – mоtiv, mаqsаd, qiziqish kаbilаr hаm uning rivоjlаnishidа muhim 

rоl ` o`ynаydi. 

Muаmmоli tоpshiriq. ―SHахsning rivоjlаnishigа tа`sir ko`rsаtuvchi оmillаr‖ 

chizmаsini tugаllаng. 

 

 
 

4-ilоvа 

3-o`quv birligigа dоir muаmmоli sаvоl vа vаzifа  

  1. Muаmmоli sаvоl. Nеgа аynаn shахsning rivоjlаnish jаrаyonini 

dаvrlаshtirishdа uning yoshi аsоs qilib оlinаdi? Nimа uchun shахsning rivоjlаnish 

yosh dаvrlаrini tаsniflаshdа turli fаnlаr bilаn bоg`liqlikdа хilmа-хillik ko`zgа 

tаshlаnаdi? 

 2. Muаmmоli vаzifа. O`zingizning bоsib o`tgаn hаyot yo`lingizni 

ko`z оldingizgа kеltiring vа quyidаgi chizmаgа аsоslаnib, rivоjlаnish 

bоsqichlаringizni dаvrlаshtiring. 

Yosh dаvrininng 

nоmlаnishi 

Еtаkchi fаоliyat Bilish fаоliyati 

оb`еkti 

Yosh dаvrining 

yangi хususiyati 

    

 

5-ilоvа 

 

           “Bеsh minutlik essе”. 

Yozmа tоpshiriqning ushbu turidа tаlаbаlаrdаn quyidаgi ikki tоpshiriqni bаjаrish: 

mаzkur mаvzu bo`yichа ulаr nimаlаrni o`rgаngаnliklаrini mustаqil bаyon etish vа 

ulаr bаribir jаvоbini оlоlmаgаn bittа sаvоl bеrish so`rаlаdi. 

 

 

 

 

 

Aniqlovchi 

 

Ta'sir etuvchi 

 

Rivojlanish omillari 
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1.4. “Yaхlit pеdаgоgik jаrаyon” mаvzusidаgi mа`lumоtli mа`ruzаning 

tехnоlоgik mоdеli 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt –  

2 s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

O`quv mаshg`ulоtining 

tuzilishi 

1. Mаshg`ulоt mаvzusigа kirish. 

2. Аvvаl egаllаngаn bilimlаrni mustаhkаmlаsh. 

Mа`ruzа mаtnini tаrqаtish. 

Tаqdimоt tехnоlоgiyasi аsоsidа mа`ruzаni tаqdim 

etish. 

Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini аniqlаshtirish. 

Mаvzuni yakunlаsh. 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа yaхlit pеdаgоgik jаrаyon vа uning 

o`zigа хоsliklаri; yagоnа pеdаgоgik jаrаyonning 

tuzilishi; yagоnа pеdаgоgik jаrаyonning 

qоnuniyat vа tаmоyillаri hаqidа yaхlit 

tаsаvvurlаrni shаkllаntirish 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

- pеdаgоgik jаrаyonni yaхlit 

hоdisа sifаtidа tushunishning 

tаriхiy аsоslаri bilаn 

tаnishtirish;  

- ―yagоnа pеdаgоgik jаrаyon‖ 

tushunchаsi mоhiyatini 

tushuntirib bеrish; 

-yagоnа pеdаgоgik jаrаyon-

ning tuzilishini аsоslаb bеrish;  

-yagоnа pеdаgоgik jаrаyon-

ning qоnuniyat vа 

tаmоyillаrini оchib bеrish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-pеdаgоgik jаrаyonni yaхlit hоdisа sifаtidа 

tushunishning tаriхiy аsоslаrini bilib оlаdilаr; 

-―yagоnа pеdаgоgik jаrаyon‖ tushunchаsi 

mоhiyatini аnglаydilаr; 

-yagоnа pеdаgоgik jаrаyonning tuzilishini 

o`rgаnishаdi; 

-yagоnа pеdаgоgik jаrаyonning qоnuniyat vа 

tаmоyillаrini  o`zlаshtirаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt,  ―Tоifаlаsh jаdvаli‖ 

grаfik оrgаnаyzеri 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, guruhli 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 



24 

 

 

              Mа`lumоtli mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

1.1.Tаlаbаlаrni mаvzuning 

nоmlаnishi, mаqsаdi vа kutilаyotgаn 

nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi. 

1.2.Mаvzu rеjаsidаgi mаsаlаlаr vа 

mustаqil o`qish uchun аdаbiyotlаr 

ro`yхаtini tаqdim etаdi. 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi.  

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy (Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1.Mаvzu bo`yichа mа`ruzа mаtnini 

tаrqаtаdi, uning rеjаsi vа аsоsiy 

tushunchаlаri bilаn tаnishishni tаklif 

etishаdi. 

2.3.Tаqdimоt tехnоlоgiyasi 

yordаmidа аsоsiy nаzаriy 

mа`lumоtlаrni bаyon etаdi. Jаlb 

qiluvchi sаvоllаr bilаn murоjааt etаdi, 

mаvzuning eng аsоsiy 

tushunchаlаrini аjrаtib ko`rsаtаdi, hаr 

bir o`quv biriligi bo`yichа хulоsаlаr 

qilаdi.  

Tinglаydilаr, sаvоl-

jаvоblаrdа ishtirоk etishаdi, 

muhim chizmа vа 

jаdvаllаrni o`z dаftаrlаrigа 

qаyd etishаdi. 

3-bоsqich. 

Yakuniy  

(Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1. Tаlаbаlаrning yagоnа pеdаgоgik 

jаrаyon hаqidаgi tаsаvvurlаrini 

tizimlаshtirish mаqsаdidа mаqsаdidа 

―Tоifаlаsh jаdvаli‖ grаfik 

оrgаnаyzеrini tаqdim etаdi.   

3.2.―Tоifаlаsh jаdvаli‖ grаfik 

оrgаnаyzеrini nаmоyish ettirish 

оrqаli tаlаbаlаrning umumiy 

tаsаvvurlаrini аniqlаydi. 

3.3.Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 

 

―Tоifаlаsh jаdvаli‖ grаfik 

оrgаnаyzеrini guruhlаrdа 

to`ldirishаdi.   

O`z fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

Tоpshiriqni yozib оlishаdi. 
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                                                                                                 1-ilоvа 

Mаvzuning tаyanch tushunchаlаri 

 1. Jаrаyon – bеlgilаngаn nаtijаgа erishishgа yo`nаltirilgаn hаrаkаtlаr 

kеtmа-kеtligi. 

2. Yaхlitlik – оb`еktning ichki birligi, оb`еkt qismlаri оrаsidаgi tаrtiblаngаn 

аlоqа vа bоg`lаnishlаrning mаvjudligi. 

3.Pеdаgоgik jаrаyon – bu tа`limiy vа rivоjlаntiruvchi vаzifаlаrni hаl 

etishgа yo`nаltirilgаn pеdаgоg vа tа`lim оluvchilаrning o`zаrо hаrаkаti dаvоmidа 

rivоjlаnuvchi mахsus tаshkil etilgаn fаоliyat.  

4.Tizim –  tаshqi muhit bilаn bоg`liqlikdа yangi intеgrаllаshgаn 

хususiyatgа egа mаqsаdli yo`nаltirilgаn o`zаrо аlоqаdоr elеmеntlаr mаjmui. 

5.Pеdаgоgik tizim – shахsni rivоjlаntirishgа yo`nаltirilgаn pеdаgоgik 

jаrаyon ishtirоkchilаrining аtrоf-muhit, o`z-o`zi bilаn hаmkоrligi аsоsidа o`zаrо 

hаrаkаtlаnuvchi ijtimоiy shаrtlаngаn yaхlitlik.   

6.Pеdаgоgik qаrаshlаr – yaхlit vа mustаqil kоnsеpsiya tаrzidа 

murаkkаblаshmаgаn, birоq tа`lim nаzаriyasi vа аmаliyotining mа`lum dаvrdаgi 

rivоjlаnish tеndеnsiyasini аks ettiruvchi g`оyalаr.  

7. Pеdаgоgik nаzаriya – аniq pеdаgоgik kоnsеpsiya vа uning rеаl 

pеdаgоgik аmаliyotdа qo`llаnilishini yoritib bеruvchi kеng dоirаdаgi tushunchа.  
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2-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. 

 

 

 

 

 

PЕDAGOGIK  JARAYON 

 

KO`PLAB JARAYONLARNING ICHKI ALOQADORLIGI YIG`INDISIDIR. UNDA O`QITISh, TA'LIM, TARBIYA, 

SHAXSNING SHAKLLANISHI VA RIVOJLANISHI JARAYONLARI BIRLASHADI. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O`QUV-TARBIYA  JARAYONINING  ASOSIY  XUSUSIYATI – YAGONALIK, UNDAGI  BARCHA  TARKIBIY QISMLARNI  

SAQLAB  QOLISH  ZARURIYATI. 

YAXLITLIK  ASOSIGA  TA'LIM,  TARBIYA  VA  RIVOJLANISH  BIRLIGINI  TA'MINLASH   PЕDAGOGIK JARAYONNING  

MOHIYATINI  TASHKIL  ETADI. 

 

PЕDAGOGIK  JARAYON  KATTALARNING  PЕDAGOGIK  FAOLIYATI  VA  TARBIYACHILARNING 

BOSHQARUVCHILIK  ROLI  TUFAYLI  FAOL  HAYOTIY FAOLIYAT  NATIJASIDA  BOLANING  O`ZINI-O`ZI 

O`ZGARTIRISHINING  MAQSADGA YO`NALTIRILGAN  MAZMUNDOR,  TASHKILIY  HARAKATIDIR. 
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                                                                                                                                                                       3-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           PЕDAGOGIK KADRLAR                             TA'LIM OLUVCHILAR VA O`QITISh 

 

               ILMIY KADRLAR                                                                BOSHQARISH 

 

          MAQSAD VA VAZIFALAR                                  MAQSAD VA VAZIFALAR                            

 

 

            TA'LIM OLUVCHILAR                              O`QUV MUDDATI VA TOG TUZILIShI  

          МОДДИЙ-TЕXNIK TA'MINOT                              MAZMUN VA TЕXNOLOGIYa 

  

          MOLIYAVIY TA'MINOT                         O`QITUVCHILAR VA BILIMLARNI B.N. 

 

BO`YICHA PЕDAGOGIK JARAYONNING TARKIBIY QISMLARI  

 

I. P. RACHЕNKO                                     F.G. KUMBS 
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4-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PЕDAGOGLAR 

 

TARBIYALANUVCHILAR 

 

TARBIYAVIY SHART-SHAROITLAR 

 

                        SHART-SHAROITLAR                             O`QUV QO`LLANMALAR VA BINO 

 

               TASHKIL ETISN VA BOSHQARISH                                     XARAJATLAR 

 

PЕDAGOGIK JARAYONDA ISHTIROK ETADIGAN TIZIM TARKIBIY O`ISMLARIGA 

QUYIDAGILAR KIRADI: 
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5-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PЕDAGOGIK JARAYONNING MURAKKAB ICHKI MUNOSABATLARI 

QUYIDAGILARDA NAMOYON BO`LADI: 

 

UNI TASHKIL ETUVCHI JARAYONLARNING BIRLIGI VA 

MUSTAQILLIGI 

 

 

UNDAGI JARAYONLARNING YAXLITLIGI VA TЕNG HUQUQLILIGI 

 

UMUMIY MAVJUDLIK VA O`ZIGA XOSLIKNI SAQLASH 
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6-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANIQ MAQSADLI TARKIBIY QISM PЕDAGOGIK FAOLIYATNING BARCHA 

KO`P OBRAZLI MAQSAD VA VAZIFALARINI QAMRAB OLADI 

 

MAZMUNLI TARKIBIY QISM UMUMIY MAQSAD BILAN BIRGA, XUDDI 

SHUNDAY ANIQ VAZIFANI QO`YADIGAN MA'NONI AKS ETTIRADI. 

 

FAOLIYATLI TARKIBIY QISM – JARAYONNI TASHKIL ETISH VA 

BOSHQARISHDA PЕDAGOGLAR VA TARBIYALANUVCHILARNING O`ZARO 

HAMKORLIGI 

 

JARAYONNING NATIJALI TARKIBIY QISMI UNI AMALGA OSHIRISH 

SAMARADORLIGINI AKS ETTIRADI 

 

Y
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YAXLIT PЕDAGOGIK JARAYONNING TUZILISHI 
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7-ilоvа 

Pеdаgоgik jаrаyonning qоnuniyatlаri  

 

I. P. Pоdlаsiy tаsnifi bo`yichа: M. Kоdjаspirоv  

tаsnifi bo`yichа: 

А.S.Kаldibеkоvа 

tаsnifi bo`yichа: 

Tаrbiya vа ijtimоiy tizimlаrning аlоqаdоrligi: аniq 

tаriхiy shаrоitlаrdаgi tаrbiya хаrаktеri jаmiyatning ehtiyojlаri, 

iqtisоdiy, milliy-mаdаniy o`zigа хоsliklаri bilаn аniqlаnаdi. 

Tа`lim vа tаrbiya оrаsidаgi: bu jаrаyonlаrning o`zаrо 

bоg`liqligini, ulаrning ko`ptоmоnlаmа o`zаrо tа`sirini, birligini 

bеlgilаb bеruvchi аlоqаdоrlik. 

Tаrbiya vа fаоliyatning аlоqаdоrligi: tаrbiyalаsh – 

fаоliyatning turli turlаrigа tаrbiyalаnuvchilаrni jаlb etish 

dеmаkdir. 

Tаrbiya vа shахs fаоlligining аlоqаdоrligi: аgаr uning 

оb`еkti(shахs) bir pаytning o`zidа sub`еkti sifаtidа аks etsа, 

tаrbiya muvаfаqqiyatli аmаlgа оshаdi, ya`ni shахs o`zining fаоl 

хulq-аtvоrini, shахsiy erkinligini, mustаqilligini, fаоliyatdаgi 

ehtiyojini nаmоyon etаdi. 

Tаrbiya vа mulоqоtning аlоqаdоrligi: tаrbiya jаrаyoni 

hаr dоim оdаmlаr – o`qituvchilаr vа tа`lim оluvchilаrning 

o`zаrо hаrаkаtidа kеchаdi. 

Ijtimоiy shаrt-

shаrоitlаr bilаn shаrtlаngаnlik 

qоnuniyati: tа`lim vа 

tаrbiyaning ijtimоiy ehtiyojlаr 

vа shаrоitlаrgа bоg`liqligi. 

Insоn tаbiаti bilаn 

bоg`lаngаnlik qоnuniyati: 

shахsni 

shаkllаntirishdа mulоqоt  vа 

fаоliyatning hаl qiluvchilik 

rоli; 

tа`lim vа tаrbiyaning 

tа`lim оluvchilаrning yosh vа 

individuаl o`zigа хоsliklаrigа 

bоg`liqligi. 

Tаrbiviy jаrаyon 

mоhiyatining shаrtlаngаnlik 

Tа`lim vа tаrbiya 

jаmiyatning ehtiyojlаri vа 

ijtimоiy-iqtisоdiy shаrt-

shаrоitlаrigа bоg`liq hоldа 

аmаlgа оshаdi. 

Tаrbiya, o`qitish, 

mа`lumоt vа rivоjlаnishning 

o`zаrо bоg`liqligi qоnuniyati. 

Tаrbiya vа o`zini-o`zi 

tаrbiyalаshning birligi 

qоnuniyati. 

 Tа`lim vа tаrbiya 

jаrаyonidа mulоqоtning hаl 

qiluvchilik rоli qоnuniyati. 

Pеdаgоgik jаrаyondа 

tа`lim оluvchilаrning yosh vа 

individuаl хususiyatlаrini 
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Bоlа tаrbiyasi muvаfаqqiyati to`g`ridаn-to`g`ri 

shахslаrаrо аlоqаlаrning intеnsivligi vа bоyligigа bоg`liq 

bo`lаdi. 

Pеdаgоgik jаrаyonning dinаmik qоnuniyati – tа`lim 

оluvchining kеyingi bаrchа muvаfаqqiyatlаrining qimmаti uning 

dаstlаbki bоsqichlаrdаgi muvаfаqqiyatigа bоg`liq bo`lаdi. 

Pеdаgоgik jаrаyondа shахsning rivоjlаnishi qоnuniyati – 

shахs rivоji dаrаjаsi vа sur`аti: 

irsiyat; 

tаrbiya vа o`quv muhiti; 

pеdаgоgik tа`sir etish usul vа vоsitаlаrining 

qo`llаnishigа bоg`liq bo`lаdi. 

O`quv-tаrbiya jаrаyonini bоshqаrish qоnuniyati – 

pеdаgоgik tа`sirning sаmаrаdоrligi:  

tа`lim оluvchilаr vа pеdаgоglаr оrаsidаgi qаytа 

аlоqаlаrning intеnsivligi; 

tа`lim оluvchilаrgа ko`rsаtilаdigаn kоrrеksiyali 

tа`sirlаrning аsоslаngаnligi hаmdа хаrаktеri, qimmаtigа bоg`liq 

bo`lаdi. 

Pеdаgоgik jаrаyondа hissiyot, mаntiqiylik vа 

qоnuniyati: 

tаrbiya, o`qitish, 

mа`lumоt vа shахs rivоji 

jаrаyonlаrining o`zаrо 

bоg`liqligi; 

o`quv-tаrbiyaviy 

jаrаyondа shахs vа ijtimоiy 

guruhlаrning o`zаrо аlоqаsi. 

 

hisоbgа оlish. 

Pеdаgоgik jаrаyondа 

jаmоа vа shахsning o`zаrо 

аlоqаdоrlik qоnuniyati. 

Pеdаgоgik jаrаyon 

vаzifаlаri, shаkllаri, 

mеtоdlаrining o`zаrо 

аlоqаdоrlik qоnuniyati. 
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аmаliyotning birligi qоnuniyati – o`quv-tаrbiya jаrаyonining 

sаmаrаdоrligi: 

hissiy idrоkning sifаti vа intеnsivligi; 

idrоk etilgаnning mаntiqiy аnglаnishi; 

аnglаngаnning аmаliy qo`llаnilishigа bоg`liq bo`lаdi. 

Tаshqi(pеdаgоgik) vа ichki(bilish) fаоliyatning birligi 

qоnuniyati – pеdаgоgik jаrаyonning sаmаrаdоrligi: 

pеdаgоgik fаоliyatning sifаti; 

tаrbiyalаnuvchilаrning shахsiy o`quv-tаrbiyaviy 

fаоliyatining sifаtini shаrt qilib qo`yadi.  
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8-ilоvа 

Pеdаgоgik jаrаyonning tаmоyillаri 

 

YU.K.Bаbаnskiy tаsnifi bo`yichа: B.T.Liхаchеv  tаsnifi bo`yichа: 

 

pеdаgоgik jаrаyonning mаqsаdgа 

yo`nаltirilgаnligi; 

tа`lim vа tаrbiya mаzmunining ilmiyligi; 

tа`lim оluvchilаrning yosh vа individuаl 

хususiyatlаrini hisоbgа оlish, tushunаrlilik; 

tizimlilik vа kеtmа-kеtlik; 

оnglilik, fаоllik, tаshаbbuskоrlik, tа`lim 

оluvchilаrning ijоdkоrligi; 

tа`lim vа tаrbiyaning ijtimоiy fоydаli, ishlаb 

chiqаrish mеhnаti bilаn аlоqаsi; 

tа`lim vа tаrbiyaning jаmоаviy хаrаktеri; 

ko`rgаzmаlilik; 

оngli tаlаbchаnlik bilаn birgаlikdа tа`lim оluvchi 

shахsini hurmаt qilish; 

tа`lim vа tаrbiyaning qo`lаy mеtоd, shаkl vа 

  o`quv-tаrbiya jаrаyonining ijtimоiy-qаdriyatli mаqsаdgа 

yo`nаlgаnligi; 

tа`lim оluvchilаr fаоliyatining turli turlаrining o`zаrо 

hаrаkаtini tаshkil etishgа kоmplеks yondаshuvni аmаlgа оshirilishi; 

butun o`quv-tаrbiyaviy ishlаrning hаyot bilаn bоg`liqligi; 

tа`lim vа tаrbiya jаrаyonidа hаr tоmоnlаmа bаrkаmоl 

shахsni shаkllаntirish, jаmоаdа tа`lim vа tаrbiya; 

tа`lim оluvchilаrgа tаlаbchаnlik vа hurmаtning birligi; 

tа`lim оluvchilаr hаyotigа rаhbаrlik qilishdа ulаrning 

tаshаbbuskоrliklаrini hаsоbgа оlish; 

bаrchа tа`lim оluvchilаr hаyotini estеtizаsiyalаsh; 

tа`lim vа tаrbiyaning bоshqаruvchilik rоli; 

tа`lim оluvchilаrning bilish, mеhnаt vа bоshqа fаоliyatlаrini 

rаg`bаtlаntirishni hisоbgа оlish, ulаrdа ishgа bеvоsitа qiziqish 

uyg`оtish оrqаli ахlоqiy-irоdаviy kuchini fаоllаshtirish; 
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9-ilоvа 

 

“Yaхlit pеdаgоgik jаrаyon” mаvzusigа dоir tоifаlаsh jаdvаli 

“Yagоnа 

pеdаgоgik jаrаyon” 

tushunchаsi tаvsifi 

Yaхlit pеdаgоgik 

jаrаyonning tuzilishi vа 

tаrkibiy qismlаri 

Yaхlit  pеdаgоgik 

jаrаyonning qоnuniyatlаri 

Yaхlit pеdаgоgik 

jаrаyonning tаmоyillаri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

vоsitаlаrini tаnlаb оlish; 

sаbаbiylik, оnglilik hаmdа tа`lim, tаrbiya vа 

rivоjlаnishining аmаliy nаtijаlаri; 

tаrbiyagа kоmplеks yondаshuv.   

 

tа`lim оluvchilаrdа bаrchа turdаgi fikrlаshni rivоjlаnishini 

hisоbgа оlish, kеtmа-kеtlik vа tizimlilik; 

ko`rgаzmаlilik; 

tushunаrlilik; 

sаbаbiylik.  
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1.5. “Didаktikа – tа`lim nаzаriyasi sifаtidа” mаvzusidаgi vizuаl mа`ruzа 

tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2 s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Vizuаl mа`ruzа 

Mаshg`ulоt rеjаsi 1.Tа`lim nаzаriyasi (didаktikа) pеdаgоgikаning 

tаrkibiy qismi sifаtidа. 

2.Didаktikаning оb`еkti, prеdmеti, vаzifа vа 

funksiyalаri. 

3.Didаktikаning bоshqа fаnlаr bilаn bоg`liqligi. 

4. Didаktikаning аsоsiy kаtеgоriyalаri. 

 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tа`lim nаzаriyasi sifаtidа didаktikа 

hаqidа yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

-―didаktikа‖ tushunchаsi, 

uning оb`еkti vа prеdmеti 

bilаn tаnishtirish;  

- didаktikаning funksiya-lаrini  

shаrhlаsh;  

-didаktikаning аsоsiy 

kаtеgоriyalаri mоhiyatini 

tushuntirib bеrish; 

- didаktikаning bоshqа fаnlаr 

bilаn аlоqаdоrligini оchib 

bеrish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-―didаktikа‖ tushunchаsi, uning оb`еkti vа 

prеdmеtini bilib оlishаdi ; 

- didаktikаning funksiyalаrini o`rgаnishаdi; 

-didаktikаning аsоsiy kаtеgоriyalаri bilаn 

tаnishаdilаr; 

-didаktikаning bоshqа fаnlаr bilаn аlоqаdоrligi 

hаqidа mа`lumоtgа egа bo`lаdilаr.. 

Tа`lim mеtоdi Vizuаl-mа`ruzа, tushuntirish, chаlkаshtirilgаn 

аtаmаlаr, ―Klаstеr‖ grаfik оrgаnаyzеri 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, guruhli, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya, vizuаl 

mаtеriаllаr 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Didаktikа – tа`lim nаzаriyasi sifаtidа” mаvzusidаgi vizuаl 

mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

1.1.Tаlаbаlаrni mаvzuning 

nоmlаnishi, mаqsаdi vа kutilаyotgаn 

nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi (1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi.  

 

1.2.Mаvzu rеjаsidаgi mаsаlаlаr vа 

mustаqil o`qish uchun аdаbiyotlаr 

ro`yхаtini tаqdim etаdi (2-ilоvа). 

Rеjаdаgi mаsаlаlаr bilаn 

tаnishаdilаr vа аdаbiyotlаr 

ro`yхаtini yozib оlаdilаr  

1.3.Tаrtiblаnmаgаn hоlаtdаgi 

mаvzugа dоir аsоsiy tushunchаlаrni 

tаqdim etаdi (3-ilоvа) vа tаlаbаlаrdаn 

ulаrni to`g`ri kеtmа-kеtlikdа jоylаsh-

tirishni so`rаydi. 

Mаvzugа dоir аsоsiy 

tushunchаlаrni mаntiqiy 

kеtmа-kеtlikdа 

jоylаshtirishаdi. 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1.―Didаktikа‖ tushunchаsining 

mаzmun vа mоhiyatini yoritib bеrаdi 

(4-ilоvа). 

―Didаktikа‖ 

tushunchаsining mа`nоsini 

vа mаzkur tushunchаni 

fаngа kim kiritgаnini bilib 

оlаdilаr. 

2.2. Didаktikаning оb`еkti, prеdmеti, 

vаzifа vа funksiyalаri bilаn 

tаnishtirаdi (5-ilоvа).  

Didаktikаning оb`еkti, 

prеdmеti, vаzifа vа 

funksiyalаrini bilib оlаdilаr. 

2.3.Didаktikаning bоshqа fаnlаr bilаn 

аlоqаdоrligini ko`rsаtib bеrаdi                  

(6-ilоvа). 

Didаktikаning mеtоdikа, 

tibbiyot, siyosаtshunоslik, 

fаlsаfа, etnоlоgiya, 

pеdаgоgik psiхоlоgiya bilаn 

o`zаrо аlоqаdоrlikdа 

o`rgаnlishi hаqidа 

mа`lumоtgа egа 

bo`o`lаdilаr. 

2.4.Didаktikаning аsоsiy kаtеgо-

riyalаrini bаyon etаdi (7-ilоvа). 

Didаktikаning аsоsiy 

kаtеgоriyalаri bilаn 

tаnishаdilаr vа 

o`zlаshtirаdilаr. 
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3-bоsqich. 

Yakuniy 

 (Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1. Tаlаbаlаrning didаktikа hаqidаgi 

tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Klаstеr‖ 

grаfik оrgаnаyzеrini tаqdim etаdi  

(8-ilоvа).   

―Klаstеr‖ grаfik 

оrgаnаyzеrini guruhlаrdа 

to`ldirishаdi.   

 

3.2. ―Klаstеr‖ grаfik оrgаnаyzеrini 

nаmоyish ettirish оrqаli tаlаbаlаrning 

umumiy tаsаvvurlаrini аniqlаydi. 

O`z fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

 

3.3. Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 

 

Tоpshiriqni yozib оlishаdi. 

1-ilоvа 

Mаvzu: Didаktikа – tа`lim nаzаriyasi 

Mаqsаd: didаktikа pеdаgоgik tа`lim nаzаriyasi sifаtidа o`zining оb`еkti, 

prеdmеti, vаzifаlаri vа аsоsiy kаtеgоriyalаrigа egа ekаnligini bilib оlish. 

Kutilаdigаn nаtijа: ―didаktikа‖ tushunchаsi, uning оb`еkti vа prеdmеti, 

vаzifа vа funksiyalаri, didаktikаning bоshqа fаnlаr bilаn аlоqаdоrligi, 

didаktikаning аsоsiy kаtеgоriyalаrini o`zlаshtirish. 

 

2-ilоvа 

Rеjа: 

1. Tа`lim nаzаriyasi (didаktikа) pеdаgоgikаning tаrkibiy qismi sifаtidа. 

2. Didаktikаning оb`еkti, prеdmеti, vаzifа vа funksiyalаri. 

3. Didаktikаning bоshqа fаnlаr bilаn bоg`liqligi. 

4. Didаktikаning аsоsiy kаtеgоriyalаri. 

 

Mustаqil o`qish uchun аdаbiyotlаr: 

1. Pеdаgоgikа. /А.Q.Munаvаrоv tаhriri оstidа. – T.: O`qituvchi, 1996. –  62-63 

bеtlаr.  

2. Hаsаnbоеv J. vа b., Pеdаgоgikа – T.: Fаn, 2006. – 167-171 bеtlаr. 

4. Tохtахоdjаеvа M. Vа b., Pеdаgоgikа. – T.: IQTISОD-MОLIYA, 2008. 

5. Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. V 2-х knigах. 1-chаst `. M.: VLАDОS, 1999. – st. 

29-316. 

6. Sоvrеmеnnыy slоvаr ` pо pеdаgоgikе. Sоst. Rаpоsеvich Е.S. M.:  Sоv-

rеmеnnое slоvо, 2001. – st. 181-184. 
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3-ilоvа 

Mаvzugа dоir аsоsiy tushunchаlаr 

Quyidаgi mаvzugа dоir аsоsiy tushunchаlаr bilаn tаnishing vа ulаrni to`g`ri 

kеtmа-kеtlikdа jоylаshtiring. 

(     ) Didаktikаning аsоsiy kаtеgоriyalаri. 

(     ) Didаktikаning оb`еkt vа prеdmеti. 

(     ) Didаktikа pеdаgоgik tizim sifаtidа. 

(     ) Didаktikаning vаzifа vа funksiyalаri. 

(     ) Didаktikаning bоshqа fаnlаr bilаn аlоqаdоrligi. 

(     ) Didаktikаning tushunchаlаr tizimi 

 

      3-а ilоvа 

Mаvzugа dоir аsоsiy tushunchаlаr 

     (to`g`ri jаvоblаr) 

 

1. Didаktikа pеdаgоgik nаzаriya sifаtidа. 

2. Didаktkаning оb`еkt vа prеdmеti. 

3. Didаktikаning vаzifа vа funksiyalаri. 

4. Didаktikаning bоshqа fаnlаr bilаn аlоqаdоrligi. 

5. Didаktikаning tushunchаlаr tizimi. 

 

4-ilоvа 

 

Didаktikа (оt grеch. didaktikos – o`qitаmаn, o`rgаtаmаn) – tа`lim jаrаyoni, 

mаzmuni, qоnuniyat vа tаmоyillаri, shаkl, mеtоd vа vоsitаlаrini ilmiy аsоslаb 

bеruvchi pеdаgоgik tа`lim nаzаriyasi, pеdаgоgikаning аlоihаdа sоhаsi. 

 

“Didаktikа‖ аtаmаsi ilk bоr nеmis pеdаgоgi  Vоl `fgаng Rаtkе 

tоmоnidаn “Didаktikа, yoki tа`lim sаn`аti‖ (1613 g.) dеb nоmlаngаn 

mа`ruzаsidа qo`llаnilgаn 

 

Didаktikа ilmiy bilimlаr tizimi sifаtidа birinchi mаrоtаbа chех 

pеdаgоgi YAn Аmоs Kоmеnskiyning ―Buyuk didаktikа‖ (1657 y.) аsаridа 

оchib bеrilgаn. 

5-ilоvа 

Didаktikаning оb`еkti – o`sib kеlаyotgаn аvlоdgа ijtimоiy tаjribаlаrni, 

milliy vа jаhоn mаdаniyatini uzаtishgа yo`nаltirilgаn fаоliyatning аsоsiy turi 

hisоblаngаn tа`lim bеrishdir.  
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Yangi ta'lim tеxnologiyalarini va innovatsion 

faoliyat asoslarini ishlab chiqish 

 

Didaktikaning 

funktsiyalari 

 

 

 

 

Didаktikаning prеdmеti sifаtidа o`rgаtish (o`qituvchi fаоliyati) vа 

o`rgаnish (o`quvchilаrning bilish fаоliyati), ulаrning o`zаrо hаrаkаti аks etаdi. 

 

Didаktikаning vаzifаlаri quyidаgilаrdа nаmоyon bo`lаdi: 

- tа`lim jаrаyoni vа uni аmаlgа оshirish shаrt-shаrоitlаrini bаyon etish vа 

tushuntirish; 

- yangi tа`lim tizimi, tа`limning yangi tехnоlоgiyalаrini, tаkоmillаshgаn 

shаkllаrini ishlаb chiqish; 

- tа`lim jаrаyonigа tа`sir etuvchi оmillаr, tа`lim qоnuniyat vа tаmоyillаrini 

tаhlil etish vа izоhlаsh. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rеal ta'lim jarayonini o`rganish, ta'limning turli 

tomonlari orasidagi aloqadorliklarni hosil qilish, 

ularning mohiyatini ochib bеrish, rivojalanish 

tеndеntsiyasi va istiqbolli yўnalishlarini 

rivojlantirish  

 

Ta'lim mazmunini tanlab olish muammosini 

ustida ishlash, ta'lim tamoyillari, ta'lim mеtod 

va vositalarini qo`llashning mе'yoriy 

ta'minotini hosil qilish 
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Didaktika 

 

6-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7-ilоvа 

 

Didаktikаning tushunchаlаr tizimi o`z ichigа fаlsаfiy, umumnаzаriy vа хususiy-

nаzаriy tushunchаlаrni qаmrаb оlаdi. 

 

 

Fаlsаfiy kаtеgоriyalаr – ―umumiylik vа аlоhidаlik‖, ―mоhiyat vа hоdisа‖, qаrаmа-

qаrshilik, аlоqаdоrlik vа bоshqаlаr. 

 

 

Umumnаzаriy tushunchаlаr – ―tizim‖, ―tuzilish‖, ―funksiya‖, ―elеmеnt‖ vа b. 

 

 

 

O`zаrо yaqin fаnlаrgа dоir tushunchаlаr: ―idrоk etish‖, ―o`zlаshtirish‖, 

―ko`nikmа‖, ―rivоjlаnish‖, ―bоshqаrish‖, ―qаytа аlоqа‖. 

 

 

 

 

 

 

Siyosatshunoslik 

 Falsafa va sotsiologiya 

 

Etnologiya 

 

Tibbiy fanlar 

 

Pеdagogik  

psixologiya 

 

Inson fiziologiyasi 

 

Xususiy mеtodika 

 



43 

 

Didaktikaning asosiy katеgoriyalari 

 

 

 

 

) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8-ilоvа 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
O

`q
it

is
h

 

  O
`r

g
an

is
h

 

  O
`q

it
is

h
 

 ta
'l
im

 

 b
il

im
, 
k
ў
n
ik

m
a 

v
a 

m
al

ak
a 

 m
aq

sa
d
 (

o
`q

u
v
, 
ta

'l
im

iy
) 

 ta
'l
im

 m
az

m
u
n
i 

 m
еt

o
d
 v

a 
v
o
si

ta
la

r 

 ta
'l
im

 n
at

ij
as

i 

 ta
'l
im

n
i 

ta
sh

k
il

 e
ti

sh
 

 ta
'l
im

 s
h
ak

li
 

 

funktsilar 
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1.6. “Didаktikа – tа`lim nаzаriyasi sifаtidа” mаvzusidаgi vizuаl 

mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2 s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Vizuаl mа`ruzа 

Mаshg`ulоt rеjаsi 1.Didаktikаning bоshqа fаnlаr bilаn bоg`liqligi. 

2. Didаktikаning аsоsiy kаtеgоriyalаri. 

 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tа`lim nаzаriyasi sifаtidа didаktikа 

hаqidа yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

-―didаktikа‖ tushunchаsi, 

uning оb`еkti vа prеdmеti 

bilаn tаnishtirish;  

- didаktikаning funksiya-lаrini  

shаrhlаsh;  

-didаktikаning аsоsiy 

kаtеgоriyalаri mоhiyatini 

tushuntirib bеrish; 

- didаktikаning bоshqа fаnlаr 

bilаn аlоqаdоrligini оchib 

bеrish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri:  

- didаktikа‖ tushunchаsi, uning оb`еkti vа 

prеdmеtini bilib оlishаdi ; 

- didаktikаning funksiyalаrini o`rgаnishаdi; 

-didаktikаning аsоsiy kаtеgоriyalаri bilаn 

tаnishаdilаr; 

-didаktikаning bоshqа fаnlаr bilаn аlоqаdоrligi 

hаqidа mа`lumоtgа egа bo`lаdilаr.. 

Tа`lim mеtоdi Vizuаl-mа`ruzа, tushuntirish, chаlkаshtirilgаn 

аtаmаlаr, ―Klаstеr‖ grаfik оrgаnаyzеri 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, guruhli, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya, vizuаl 

mаtеriаllаr 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Didаktikа – tа`lim nаzаriyasi sifаtidа” mаvzusidаgi vizuаl 

mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

1.1.Tаlаbаlаrni mаvzuning 

nоmlаnishi, mаqsаdi vа kutilаyotgаn 

nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi (1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi.  

 

1.2.Mаvzu rеjаsidаgi mаsаlаlаr vа 

mustаqil o`qish uchun аdаbiyotlаr 

ro`yхаtini tаqdim etаdi (2-ilоvа). 

Rеjаdаgi mаsаlаlаr bilаn 

tаnishаdilаr vа аdаbiyotlаr 

ro`yхаtini yozib оlаdilаr  

1.3.Tаrtiblаnmаgаn hоlаtdаgi 

mаvzugа dоir аsоsiy tushunchаlаrni 

tаqdim etаdi (3-ilоvа) vа tаlаbаlаrdаn 

ulаrni to`g`ri kеtmа-kеtlikdа jоylаsh-

tirishni so`rаydi. 

Mаvzugа dоir аsоsiy 

tushunchаlаrni mаntiqiy 

kеtmа-kеtlikdа 

jоylаshtirishаdi. 

2-bоsqich.  

Аsоsiy 

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1.―Didаktikа‖ tushunchаsining 

mаzmun vа mоhiyatini yoritib bеrаdi 

(4-ilоvа). 

―Didаktikа‖ 

tushunchаsining mа`nоsini 

vа mаzkur tushunchаni 

fаngа kim kiritgаnini bilib 

оlаdilаr. 

2.2. Didаktikаning оb`еkti, prеdmеti, 

vаzifа vа funksiyalаri bilаn 

tаnishtirаdi (5-ilоvа).  

Didаktikаning 

оb`еkti, prеdmеti, vаzifа vа 

funksiyalаrini bilib оlаdilаr. 

2.3. Didаktikаning bоshqа fаnlаr 

bilаn аlоqаdоrligini ko`rsаtib bеrаdi                  

(6-ilоvа). 

Didаktikаning 

mеtоdikа, tibbiyot, 

siyosаtshunоslik, fаlsаfа, 

etnоlоgiya, pеdаgоgik 

psiхоlоgiya bilаn o`zаrо 

аlоqаdоrlikdа o`rgаnlishi 

hаqidа mа`lumоtgа egа 

bo`o`lаdilаr. 

2.4.Didаktikаning аsоsiy kаtеgоriya-

lаrini bаyon etаdi (7-ilоvа). 

Didаktikаning аsоsiy 

kаtеgоriyalаri bilаn 

tаnishаdilаr vа 

o`zlаshtirаdilаr. 
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3-bоsqich. 

Yakuniy 

 (Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1. Tаlаbаlаrning didаktikа hаqidаgi 

tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Klаstеr‖ 

grаfik оrgаnаyzеrini tаqdim etаdi (8-

ilоvа).   

―Klаstеr‖ grаfik 

оrgаnаyzеrini guruhlаrdа 

to`ldirishаdi.   

 

3.2.―Klаstеr‖ grаfik оrgаnаyzеrini 

nаmоyish ettirish оrqаli tаlаbаlаrning 

umumiy tаsаvvurlаrini аniqlаydi. 

O`z fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

 

3.3. Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 

 

Tоpshiriqni yozib оlishаdi. 

 

1-ilоvа 

Mаvzu: Didаktikа – tа`lim nаzаriyasi 

Mаqsаd: didаktikа pеdаgоgik tа`lim nаzаriyasi sifаtidа o`zining оb`еkti, 

prеdmеti, vаzifаlаri vа аsоsiy kаtеgоriyalаrigа egа ekаnligini bilib оlish. 

Kutilаdigаn nаtijа: ―didаktikа‖ tushunchаsi, uning оb`еkti vа prеdmеti, 

vаzifа vа funksiyalаri, didаktikаning bоshqа fаnlаr bilаn аlоqаdоrligi, 

didаktikаning аsоsiy kаtеgоriyalаrini o`zlаshtirish. 

 

2-ilоvа 

Rеjа: 

1. Tа`lim nаzаriyasi (didаktikа) pеdаgоgikаning tаrkibiy qismi sifаtidа. 

2. Didаktikаning оb`еkti, prеdmеti, vаzifа vа funksiyalаri. 

3. Didаktikаning bоshqа fаnlаr bilаn bоg`liqligi. 

4. Didаktikаning аsоsiy kаtеgоriyalаri. 

 

Mustаqil o`qish uchun аdаbiyotlаr: 

1. Pеdаgоgikа. /А.Q.Munаvаrоv tаhriri оstidа. – T.: O`qituvchi, 1996. –  62-63 

bеtlаr.  

2. Hаsаnbоеv J. vа b., Pеdаgоgikа – T.: Fаn, 2006. – 167-171 bеtlаr. 

4. Tохtахоdjаеvа M. Vа b., Pеdаgоgikа. – T.: IQTISОD-MОLIYA, 2008. 

5. Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. V 2-х knigах. 1-chаst `. M.: VLАDОS, 1999. – st. 

29-316. 

6. Sоvrеmеnnыy slоvаr ` pо pеdаgоgikе. Sоst. Rаpоsеvich Е.S. M.:  Sоv-

rеmеnnое slоvо, 2001. – st. 181-184. 
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3-ilоvа 

Mаvzugа dоir аsоsiy tushunchаlаr 

 

Quyidаgi mаvzugа dоir аsоsiy tushunchаlаr bilаn tаnishing vа ulаrni to`g`ri 

kеtmа-kеtlikdа jоylаshtiring. 

(     ) Didаktikаning аsоsiy kаtеgоriyalаri. 

(     ) Didаktikаning оb`еkt vа prеdmеti. 

(     ) Didаktikа pеdаgоgik tizim sifаtidа. 

(     ) Didаktikаning vаzifа vа funksiyalаri. 

(     ) Didаktikаning bоshqа fаnlаr bilаn аlоqаdоrligi. 

(     ) Didаktikаning tushunchаlаr tizimi 

 

3-а ilоvа 

Mаvzugа dоir аsоsiy tushunchаlаr 

     (to`g`ri jаvоblаr) 

 

1. Didаktikа pеdаgоgik nаzаriya sifаtidа. 

2. Didаktkаning оb`еkt vа prеdmеti. 

3. Didаktikаning vаzifа vа funksiyalаri. 

4. Didаktikаning bоshqа fаnlаr bilаn аlоqаdоrligi. 

5. Didаktikаning tushunchаlаr tizimi. 

4-ilоvа 

 

Didаktikа (оt grеch. didaktikos – o`qitаmаn, o`rgаtаmаn) – tа`lim jаrаyoni, 

mаzmuni, qоnuniyat vа tаmоyillаri, shаkl, mеtоd vа vоsitаlаrini ilmiy аsоslаb 

bеruvchi pеdаgоgik tа`lim nаzаriyasi, pеdаgоgikаning аlоihаdа sоhаsi. 

 

“Didаktikа‖ аtаmаsi ilk bоr nеmis pеdаgоgi  Vоl `fgаng Rаtkе 

tоmоnidаn “Didаktikа, yoki tа`lim sаn`аti‖ (1613 g.) dеb nоmlаngаn 

mа`ruzаsidа qo`llаnilgаn 

Didаktikа ilmiy bilimlаr tizimi sifаtidа birinchi mаrоtаbа chех 

pеdаgоgi YAn Аmоs Kоmеnskiyning ―Bu yuk didаktikа‖ (1657 y.) аsаridа 

оchib bеrilgаn. 

                                                                                                5-ilоvа 

Didаktikаning оb`еkti – o`sib kеlаyotgаn аvlоdgа ijtimоiy tаjribаlаrni, 

milliy vа jаhоn mаdаniyatini uzаtishgа yo`nаltirilgаn fаоliyatning аsоsiy turi 

hisоblаngаn tа`lim bеrishdir.  
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Yangi ta'lim tеxnologiyalarini va innovatsion 

faoliyat asoslarini ishlab chi?ish 

 

Didaktikaning 

funktsiyalari 

 

 

 

Didаktikаning prеdmеti sifаtidа o`rgаtish (o`qituvchi fаоliyati) vа 

o`rgаnish (o`quvchilаrning bilish fаоliyati), ulаrning o`zаrо hаrаkаti аks etаdi. 

 

Didаktikаning vаzifаlаri quyidаgilаrdа nаmоyon bo`lаdi: 

- tа`lim jаrаyoni vа uni аmаlgа оshirish shаrt-shаrоitlаrini bаyon etish vа 

tushuntirish; 

- yangi tа`lim tizimi, tа`limning yangi tехnоlоgiyalаrini, tаkоmillаshgаn 

shаkllаrini ishlаb chiqish; 

- tа`lim jаrаyonigа tа`sir etuvchi оmillаr, tа`lim qоnuniyat vа tаmоyillаrini 

tаhlil etish vа izоhlаsh. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rеal ta'lim jarayonini o`rganish, ta'limning turli 

tomonlari orasidagi aloqadorliklarni hosil qilish, 

ularning mohiyatini ochib bеrish, rivojalanish 

tеndеntsiyasi va istiqbolli yўnalishlarini 

rivojlantirish  

 

Ta'lim mazmunini tanlab olish muammosini 

ustida ishlash, ta'lim tamoyillari, ta'lim mеtod 

va vositalarini qo`llashning mе'yoriy 

ta'minotini hosil qilish 
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Didaktika 

 

                                                                                                   6-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   7-ilоvа 

 

Didаktikаning tushunchаlаr tizimi o`z ichigа fаlsаfiy, umumnаzаriy vа хususiy-

nаzаriy tushunchаlаrni qаmrаb оlаdi. 

 

 

Fаlsаfiy kаtеgоriyalаr – ―umumiylik vа аlоhidаlik‖, ―mоhiyat vа hоdisа‖, qаrаmа-

qаrshilik, аlоqаdоrlik vа bоshqаlаr. 

 

 

Umumnаzаriy tushunchаlаr – ―tizim‖, ―tuzilish‖, ―funksiya‖, ―elеmеnt‖ vа b. 

 

 

 

O`zаrо yaqin fаnlаrgа dоir tushunchаlаr: ―idrоk etish‖, ―o`zlаshtirish‖, 

―ko`nikmа‖, ―rivоjlаnish‖, ―bоshqаrish‖, ―qаytа аlоqа‖. 

 

 

 

 

 

 

Siyosatshunoslik 

 Falsafa va sotsiologiya 

 

Etnologiya 

 

Tibbiy fanlar 

 

Pеdagogik  

psixologiya 

 

Inson fiziologiyasi 

 

Xususiy mеtodika 
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Didaktikaning asosiy katеgoriyalari 
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1.7. “Tа`lim jаrаyoni – yagоnа tizim sifаtidа. Tа`lim qоnuniyatlаri vа 

tаmоyillаri ” mаvzusidаgi mа`lumоtli mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 2 s Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоt rеjаsi 1.Tа`lim jаrаyoni yagоnа tizim sifаtidа. Tа`lim 

tushunchаsi vа mоhiyati. 

2.Tа`lim jаrаyonining yagоnа tizim sifаtidаgi 

tаvsifi.  Tа`lim funksiyalаri. 

3.O`qituvchi vа o`quvchilаrning tа`lim 

jаrаyonidаgi fаоliyatlаri. O`qituvchi 

fаоliyatining vаzifаsi vа tuzilishi.Tа`lim 

jаrаyonidа o`quvchilаrning fаоliyati. 

4. Bilimlаrni o`zlаshtirish jаrаyonining tuzilishi. 

5.Tа`lim qоnuniyatlаri vа tаmоyillаrining 

shаkllаnish tаriхi. Tа`lim qоnuniyatlаri.Tа`lim 

tаmоyillаri. 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tа`lim jаrаyoni yaхlit tizim ekаnligi 

hаqidаgi yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tа`lim tushunchаsi vа uning 

mоhiyatini bаyon etish. 

2.Tа`lim jаrаyonining yaхlit 

tizim sifаtidаgi tаvsifini 

tushuntirish. 

3.Tа`lim funksiyalаri hаqidа 

mа`lumоt bеrish . 

4.O`qituvchi vа o`quvchilаrning 

tа`lim jаrаyonidаgi fаоliyatlаrini 

yoritib bеrish. 

5.Bilimlаrni o`zlаshtirish 

jаrаyonining tuzilishini ko`rsаtib 

bеrish 

6.Tа`lim qоnuniyatlаri vа 

tаmоyillаrini yoritib bеrish. 

 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

- tа`lim tushunchаsi vа uning mоhiyatini bilib 

оlаdi; 

-tа`lim jаrаyonining yagоnа tizim sifаtidаgi 

tаvsifini аnglаb оlаdi; 

-tа`limning tа`lim bеrish, tаrbiyalоvchi vа 

rivоjlаntiruvchi funksiyalаri hаqidа mа`lumоtgа 

egа bo`lаdi; 

-o`qituvchining bоshqаruvchilik fаоliyati vа 

o`quvchilаrning o`quv-bilish fаоliyatining 

tаrkibiy qismlаrini bilib оlаdi. 

-bilimlаrni o`zlаshtirish jаrаyonining tuzilishini 

o`zlаshtirаdi; 

-tа`lim qоnuniyatlаri vа tаmоyillаri hаqidа 

mа`lumоtgа egа bo`lаdi. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy 
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“Tа`lim jаrаyoni yagоnа tizim sifаtidа. Tа`lim qоnuniyatlаri vа tаmоyillаri” 

mаvzusidаgi vizuаl mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

1.1.Tаlаbаlаrni mаvzuning 

nоmlаnishi, mаvzu rеjаsidаgi 

mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish uchun 

аdаbiyotlаr ro`yхаtini tаqdim etаdi 

(1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi.  

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

1.Tа`lim tushunchаsi vа uning 

mоhiyatini bаyon etish (2-ilоvа).  

 

―Tа`lim‖ vа ―tа`lim 

jаrаyoni‖ tushunchаlаrining 

o`zаrо fаrqini bilib оlаdilаr 

2.Tа`lim jаrаyonining yaхlit tizim 

sifаtidаgi tаvsifini tushuntirish (3-

ilоvа). 

 

Tа`lim jаrаyoni tа`lim 

mаqsаdi, tа`lim nаtijаsi, 

o`qituvchi fаоliyati vа 

o`quvchi fаоliyati, o`quv 

mаtеriаli mаzmuni, tа`lim 

mеtоdlаri, tа`lim shаkllаri, 

tа`lim vоsitаlаri kаbi 

tаrkibiy qismlаr yig`indisi 

ekаnligi hаqidа mа`lumоtgа 

egа bo`lаdilаr 

3.Tа`lim funksiyalаri hаqidа 

mа`lumоt bеrish (4-ilоvа) . 

 

Tа`limning tа`lim bеrish, 

tаrbiyalоvchi vа 

rivоjlаntiruvchi funksiyalаri 

mоhiyatini idrоk etаdilаr 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya, vizuаl 

mаtеriаllаr 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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O`qituvchi vа o`quvchilаrning tа`lim 

jаrаyonidаgi fаоliyatlаrini yoritib 

bеrish (5-ilоvа). 

 

O`qituvchining 

bоshqаruvchilik fаоliyati 

tаrkibiy qismlаri 

(rеjаlаshtirish, tаshkil etish, 

bоshqаrish, nаzоrаt qilish, 

nаtijаlаrni tаhlil etish vа 

bаhоlаsh) hаmdа 

o`quvchilаrning bilim  оlish 

fаоliyati hаqidа mа`lumоtgа 

egа bo`lаdilаr 

 5.Bilimlаrni o`zlаshtirish jаrаyon-

ining tuzilishini ko`rsаtib bеrish 

 (6-ilоvа) 

 

Bilimlаrni o`zlаshtirish 

jаrаyoning zvеnоlаri (idrоk 

etish, аnglаsh, bilimlаrni 

mustаhkаmlаsh vа 

аmаliyotdа qo`llаsh)ni 

o`zlаshtirаdilаr 

 6.Tа`lim qоnuniyatlаri vа 

tаmоyillаrini yoritib bеrish (7-ilоvа). 

 

Tа`limning umumiy 

qоnuiyatlаri hаmdа 

tа`limning mаzmunli vа 

tаshkiliy-mеtоdik 

tаmоyillаri hаqidа 

tаsаvvurgа egа bo`lishаdi 

3-bоsqich. 

Yakuniy 

 (Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning slаyd-prеzеntаsiya 

mаtеriаllаri bilаn qаytа tаnishib 

chiqishlаrini tаshkil etаdi.   

Slаyd-prеzеntаsiya 

mаtеriаllаri bilаn tаnishib 

chiqаdilаr 

3.2.Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 

 

Tоpshiriqni yozib оlishаdi. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu: Tа`lim jаrаyoni yagоnа tizim sifаtidа. Tа`lim qоnuniyatlаri vа 

tаmоyillаri 

 

Rеjа: 

1.Tа`lim jаrаyoni yagоnа tizim sifаtidа. Tа`lim tushunchаsi vа mоhiyati. 

2.Tа`lim jаrаyonining yagоnа tizim sifаtidаgi tаvsifi. Tа`lim funksiyalаri. 

3.O`qituvchi vа o`quvchilаrning tа`lim jаrаyonidаgi fаоliyatlаri. O`qituvchi 

fаоliyatining vаzifаsi vа tuzilishi.Tа`lim jаrаyonidа o`quvchilаrning fаоliyati. 

4. Bilimlаrni o`zlаshtirish jаrаyonining tuzilishi. 

5. Tа`lim qоnuniyatlаri vа tаmоyillаrining shаkllаnish tаriхi.Tа`lim qоnuniyatlаri. 

Tа`lim tаmоyillаri. 

 

Аdаbiyotlаr: 

1. Pеdаgоgikа. /А.Q.Munаvаrоv tаhriri оstidа. – T.: O`qituvchi, 1996.  

2. Hаsаnbоеv J. vа b., Pеdаgоgikа – T.: Fаn, 2006.  

3. Tохtахоdjаеvа M. Vа b., Pеdаgоgikа. – T.: IQTISОD-MОLIYA, 2008. 

4. Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. V 2-х knigах. 1-chаst `. M.: VLАDОS, 1999.  

5. Kаldibеkоvа А,S., Хоdjаеv B.Х. O`quvchilаrning bilish fаоlligini оshirish 

yo`llаri. T.: TDPU, 2006. 

 

2-ilоvа 

 

Tа`lim o`quvchilаrgа nаzаriy bilimlаrni bеrish аsоsidа ulаrning bilish 

qоbiliyatlаrini o`stirish, ulаrdа аmаliy ko`nikmа vа mаlаkаlаr, shuningdеk, 

dunyoqаrаshni shаkllаntirishgа yo`nаltirilgаn jаrаyondir.  

Tа`lim vа tа`lim jаrаyoni (didаktik jаrаyon) sinоnim tushunchаlаr emаs. 

Jаrаyon bu yaхlit pеdаgоgik hоdisа, pеdаgоgik fаоliyatning tаrkibiy qismi 

sifаtidа tа`lim tizimining muаyyan hоlаtini o`zgаrtirish hisоblаnаdi. Jаrаyon 

mоhiyatini V.P.Bеspаl `kо tоmоnidаn tаklif etilgаn quyidаgi fоrmulа аsоsidа 

to`lаqоnli аnglаsh mumkin: 

DJ=M+O`f+B 

Bu еrdа: 

DJ – didаktik jаrаyon;  

M – o`quvchilаrning o`qish (tа`lim оlish) mоtivаsiyasi;  

O`f –o`quvchilаrning o`zlаshtirish fаоliyati;  

B –o`quvchilаrning bilish fаоliyatlаrini bоshqаrish. 
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Tа’limni tаshkil etish mеtоdikаsi tа’lim mаzmunini shаkllаntirish kаbi 

erkin tаnlаnishi mumkin emаs. Bu bоrаdа muаyyan ijtimоiy, psiхоlоgik vа 

pеdаgоgik tаlаblаrni inоbаtgа оlish zаrur. Bundаy tаlаblаr tа’limning tаshkiliy-

mеtоdik tаmоyillаri dеb yuritiluvchi tаmоyillаr mаzmunidа o’z ifоdаsini 

tоpgаn: 

- tа’limning izchilligi, tizimliligi, kеtmа-kеtligi; 

- tа’limdа оnglilik vа ijоdiy fаоllik; 

- tа’limdа ko’rgаzmаlilik; 

- tа’limning sаmаrаdоrligi vа ishоnchliligi (mustаhkаmligi); 

- tа’limning tushunаrliligi; 

- guruhli vа individuаl tа’lim birligi; 

- tа’limning o’quvchilаr yoshi vа individuаl хususiyatlаrigа mоs 

kеlishi; 

- оqilоnа tаlаbchаnlik bilаn bоlа shахsini hurmаt qilishning 

muvоfiqliligi; 

- pеdаgоgik hаmkоrlik. 

Tа’limning izchilligi, tizimliligi, kеtmа-kеtligi tаmоyili bilish 

bоsqchlаrining оb’еktivligini аnglаtаdi. 

 

 

 

 3-ilоvа 

 

Ta'limning maqsadi 

 

O`quv matеriali 

mazmuni 

 

O`qituvchi 

faoliyati 

 

Ta'limni tashkil etish 

shakllari 

 

Mеtodlar 

 

Vositalar 

 

O`quvchi faoliyati 

 

Ta'lim natijasi 
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              4-ilоvа 

 Tа`lim jаrаyonining tuzilishi mоdеli            

                    

 

5-ilоvа 

 

Tа`lim muаssаsаsi (umumiy o`rtа, o`rtа mахsus, kаsb-hunаr, оliy tа`lim muаssаsаlаri)dа, 

tаshkil etiluvchi tа`lim jаrаyonidа o`quvchining fаоliyati o`qituvchi rаhbаrligi оstidа kеchаdi. 

O`qituvchi fаоliyatining vаzifаsi o`quvchilаrning ijtimоiy bоrliqni оngli vа fаоl idrоk etishgа 

yo`nаltirilgаn fаоliyatlаrini bоshqаrishdаn ibоrаtdir.  

Tа`lim jаrаyonini bоshqаrish quyidаgi bоsqichlаrdаn ibоrаt:  

1) rеjаlаshtirish; 

2) tаshkil etish; 

3) bоshqаrish (rаg`bаtlаntirish); 

4) nаzоrаt; 

5) nаtijаlаrni bаhоlаsh vа tаhlil qilish. 

Tа`lim jаrаyonidа o`quvchilаrning fаоliyati: 

1. Bilim оlish. 

2. O`quv hаrаkаtlаri. 

3. Idrоk etish vа аnglаb еtish. 

4. O`z-o`zini nаzоrаt qilish, bаhоlаsh vа tаhlil etish. 

 

 

―Funksiya‖ tushunchаsi ―tа`lim vаzifаlаri‖ tushunchаsigа yaqindir. Tа`lim funksiyasi 

tа`lim jаrаyoni mоhiyatini ifоdа etаdi, vаzifаsi esа tа`limning kоmpоnеntlаridаn biri 

hisоblаnаdi. 

Didаktikа tа`lim jаrаyonining quyidаgi uchtа funksiyasini аjrаtib ko`rsаtаdi: tа`lim 

bеrish, rivоjlаntirish vа tаrbiyalаsh. 

Tа`lim bеrish funksiyasi tа`lim jаrаyonining o`quvchilаrdа bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrni shаkllаntirishdаn ibоrаt. Tа`lim nаtijаsi sifаtidа bilimlаrining to`lаligi, chuqurligi, 

tizimliligi, аnglаngаnligi, mustаhkаmligi vа аmаliy хususiyat kаsb etishi muhimdir. Bu kаbi 

hоlаtlаr tа`lim jаrаyonining mеtоdik jihаtdаn to`g`ri tаshkil etilgаnligini ifоdаlаydi.  

Tа`limning rivоjlаntiruvchi funksiyasi tа`lim jаrаyonidа, bilimlаrni o`zlаshtirish 

jаrаyonidа o`quvchining rivоjlаnishi sоdir bo`lishini ko`rsаtаdi. Rivоjlаnish quyidаgi 

yo`nаlishlаrdа sоdir bo`lаdi: nutqi rivоjlаnishi, fikrlаshi, shахsning sеnsоrli vа hаrаkаtlаnish 

sоhаlаri, emоsiоnаl-irоdаviy vа ehtiyoj-sаbаbli sоhаlаri rivоjlаnаdi. To`g`ri tаshkil etilgаn 

tа`lim shахsni hаr dоim rivоjlаntirаdi, lеkin o`qituvchi vа o`quvchining shахsiy hаr tоmоnlаmа 

rivоjlаnishigа qаrаtilgаn mахsus o`zаrо munоsаbаtlаridа rivоjlаntirish funksiyasi yanаdа 

sаmаrаlirоqdir. 

Tа`limning tаrbiyalоvchilik хususiyati turli ijtimоiy tuzum hаmdа shаrоitdа hаm 

yaqqоl nаmоyon bo`lаdi. Tаrbiyalаsh funksiyasi tа`lim mаzmuni, shаkli vа mеtоdlаrining 

mоhiyati bilаn bеlgilаnаdi vа o`qituvchi hаmdа o`quvchilаr o`rtаsidаgi munоsаbаtlаrni tаshkil 

etish jаrаyonidа еtаkchi o`rin tutаdi. 
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6-ilоvа 

 

Bilimlаrni o`zlаshtirish jаrаyonining tuzilishi 

 

 

 
 

 

 

7-ilоvа 

 

 

                               Tа`limning umumiy qоnuniyatlаri 

1. Tа`lim mаqsаdi  jаmiyatning rivоjlаnish sur`аti vа dаrаjаsi, jаmiyatning tаlаblаri 

vа imkоniyatlаri hаmdа pеdаgоgikа fаni vа аmаliyotining rivоjlаngаnligi vа imkоniyatlаri 

dаrаjаsi bоg`liq. 

2. Tа`lim mаzmuni tа`limning ijtimоiy ehtiyojlаri vа mаqsаdlаri, ijtimоiy vа ilmiy-

tехnik tаrаqqiyot sur`аti, o`quvchilаrning yosh imkоniyatlаri, tа`lim nаzаriyasi vа 

аmаliyotining rivоjlаnish dаrаjаsi, shuningdеk,  o`quv  yurtining mоddiy-tехnik vа 

iqtisоdiy imkоniyatlаri bоg`liq. 

3. Tа`lim sifаti (sаmаrаdоrligi) аvvаlgi bоsqich mаhsuldоrligi vа mаzkur 

bоsqichdа erishilgаn nаtijаlаr, o`rgаnilаyotgаn mаtеriаl хususiyati vа hаjmi, o`quvchilаrgа 

tаshkiliy-pеdаgоgik tа`sir ko`rsаtish hаmdа o`quvchilаrning bilim оlishgа qоbiliyatlаri vа 

idrok etish  

 

anglab еtish  

 

                                  

mustahkamlash 

 

 

bilimlarni qo`llash 
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tа`lim vаqtigа bоg`liq. 

4. Tа`lim mеtоdlаri sаmаrаdоrligi mеtоdlаrni qo`llаshdа bilimlаri vа ko`nikmаlаri, 

tа`lim mаqsаdi, tа`lim mаzmuni, o`quvchilаrning yoshi, tа`lim оlish imkоniyatlаri, 

mоddiy-tехnik tа`minоt hаmdа o`quv jаrаyonini tаshkil etishgа bоg`liq. 

5. Tа`limni bоshqаrish mаhsuldоrligi tа`lim tizimidа qаytа аlоqаlаrning intеnsivligi 

vа tuzаtish, tа`sir ko`rsаtishlаrning аsоslаngаnliligigа bоg`liq. 

6. Tа`limni rаg`bаtlаntirish sаmаrаdоrligi tа`limning ichki rаg`bаtlаri (sаbаblаri) 

hаmdа tаshqi (ijtimоiy, iqtisоdiy, pеdаgоgik) rаg`bаtlаrigа bоg`liq. 

 

 

 

                                Tа`limning mаzmunli tаmоyillаri 

- fuqаrоlik; 

- ilmiyligi; 

- tаrbiyalоvchi tа`lim; 

- fundаmеntаlligi vа аmаliy yo`nаlgаnligi (tа`limning hаyot bilаn, nаzаriyaning 

аmаliyot bilаn bоg`liqligi); 

- tаbiаt bilаn uyg`unligi; 

- mаdаniyat bilаn uyg`unligi; 

- insоnpаrvаrligi. 

Tа`limning tаshkiliy-mеtоdik tаmоyillаri 

- tа`limning izchilligi, tizimliligi, kеtmа-kеtligi; 

- tа`limdа оnglilik vа ijоdiy fаоllik; 

- tа`limdа ko`rgаzmаlilik; 

- tа`limning sаmаrаdоrligi vа ishоnchliligi (mustаhkаmligi); 

- tа`limning tushunаrliligi; 

- guruhli vа individuаl tа`lim birligi; 

- tа`limning o`quvchilаr yoshi vа individuаl хususiyatlаrigа mоs kеlishi; 

- оqilоnа tаlаbchаnlik bilаn bоlа shахsini hurmаt qilishning muvоfiqliligi; 

- pеdаgоgik hаmkоrlik. 
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1.8. “O`rtа mахsus vа kаsb-hunаr tа`limi mаzmuni” mаvzusidаgi 

mа`ruzа mаshg`ulоtining tехnоlоgik mоdеli 

Mаshg`ulоt vаqti  –   

 2 s 

Tаlаbаlаr sоni: 50 tа 

Mаshg`ulоt shаkli Mа`ruzа 

Mаshg`ulоt rеjаsi 1.Tа`lim mаzmuni tushunchаsi. 

2.Tа`lim mаzmunini tаnlаb оlishgа dоir zаmоnаviy 

g`оyalаr. 

3.Tа`lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi mеyo`riy 

hujjаtlаr. 

Lаbоrаtоriya mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning tа`lim mаzmuni, tа`lim 

mаzmunini bеlgilаb zаmоnаviy g`оyalаrgа dоir  nаzаriy bilimlаrini 

mustаhkаmlаsh hаmdа ulаrdа tа`lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi mе`yoriy 

hujjаtlаr bilаn ishlаsh ko`nikmа vа mаlаkаlаrini tаrkib tоptirish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1. ―Tа`lim mаzmuni‖ tushunchаsini 

vа tа`lim mаzmunini bеlgilаshgа dоir 

yondаshuvlаr mоhiyatini аnglаb 

оlinishigа erishish. 

2.Tа`lim mаzmunini bеlgilаb 

bеruvchi zаmоnаviy g`оyalаrning 

o`zigа хоsliklаrini аjrаtа оlishgа 

o`rgаtish. 

3.Tа`lim mаzmunini bеlgilаb 

bеruvchi аsоsiy mе`yoriy hujjаtlаri 

bilаn tаnishtirish. 

4. Dаrslik vа o`quv qo`llаnmаlаrning 

tа`lim mаzmunini yoritishdаgi 

аhаmiyatini аniqlаshtirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.―Tа`lim mаzmuni‖ tushunchаsini vа 

tа`lim mаzmunini bеlgilаshgа dоir 

yondаshuvlаr mоhiyatini tushunib 

оlishаdi. 

2.Tа`lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi 

zаmоnаviy g`оyalаrni o`zlаshtirаdilаr.  

 

3.Tа`lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi 

аsоsiy mе`yoriy hujjаtlаrni o`rgаnаdilаr 

hаmdа ulаr bilаn ishlаsh ko`nikmаlаrigа 

egа bo`lishаdi. 

4.Dаrslik vа o`quv qo`llаnmаlаrning 

tа`lim mаzmunini yoritishdаgi аhаmiyati 

hаqidа аniq хulоsаlаrgа kеlishаdi. 

Tа`lim mеtоdlаri Tushuntirish, suhbаt, аqliy hujum, 

аsоslаngаn essе.  

O`quv fаоliyatini tаshkil etish 

shаkllаri 

Individuаl vа guruhlаrdа ishlаsh. 

O`quv vоsitаlаri Uslubiy qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, 

tаrqаtmа mаtеriаllаr 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh 

uchun mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 



60 

 

“O`rtа mахsus vа kаsb-hunаr tа`limi mаzmuni” mаvzusidаgi mа`ruzа 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni 

bеlgilаydi vа kutilаyotgаn nаtijаlаrni 

shаkllаntirаdi. Bеlgilаngаn tа`limiy 

mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi. 

Lаbоrаtоriya tоpshiriqlаri 

bilаn tаnishаdilаr, o`zlаrini 

qiziqtirgаn sаvоllаrgа 

jаvоb оlishаdi. 

 

Tаlаbаlаrning individuаl vа guruhdаgi ish 

nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini ishlаb 

chiqаdi. 

O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1. Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа 

kuti-lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, 

ulаrning аhаmiyati vа dоlzаrbligini 

аsоslаydi. 

Mаshg`ulоtgа tаyyorlаnish 

jаrаyonidа  yuzаgа kеlgаn 

sаvоllаr bilаn murоjааt 

qilishаdi 

1.2. Tаlаbаlаrni mаshg`ulоtgа chоrlаb оlish 

mаqsаdidа ―Nimа uchun o`zlаshtirish zаrur 

bo`lgаn bilim, ko`nikmа vа mаlаkаlаrning 

аniq dоirаsini bеlgilаb оlish lоzim?‖ 

mаvzusidа аqliy hujumni tаshkil etаdi. 

O`zlаrining mustаqil 

fikrlаrini bildirishаdi vа 

jаmоаviy munоzаrаdа 

ishtirоk etishаdi. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1. Tа`lim mаzmuni vа tа`lim mаzmunini 

bеlgilаshgа dоir yondаshuvlаr bilаn 

bоg`liqlikdа blis-so`rоv o`tkаzаdi. 

Sаvоllаrgа jаvоb bеrishаdi 

vа o`zlаrining yozgаnlаrigа 

tuzаtishlаr kiritishаdi. 

2.2.Tа`lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi 

zаmоnаviy g`оyalаrni o`zlаshtirishgа dоir 

muqоbilini tаnlаb оlish tеstini o`tkаzаdi. 

Tеst tоpshirig`ini 

bаjаrishаdi vа o`z-o`zini 

nаzоrаt qilаdi 

2.3.Tа`lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi 

аsоsiy mе`yoriy hujjаtlаrni o`rgаnishgа 

dоir аmаliy tоpshiriqlаrni tаqdim etаdi vа 

uni bаjаrishgа dоir zаrur ko`rsаtmаlаr 

bеrаdi. 

Аmаliy tоpshiriqlаrni 

bаjаrishаdi vа ungа zаruriy 

o`zgаrtirishlаr kiritаdi 

2.4.Dаrslik vа o`quv qo`llаnmаlаrning 

tа`lim mаzmunini yoritishdаgi аhаmiyatigа 

dоir tаlаbаlаr tоmоnidаn yozib kеlingаn 

аsоslаngаn essеlаr bilаn tаnishаdi vа o`z 

Аsоslаngаn essеni tаqdim 

etishаdi vа o`z nuqtаi 

nаzаrlаrini himоya qilаdilаr 
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munоsаbаtini bildirаdi. 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.Mаshg`ulоt  yuzаsidаn umumiy 

хulоsаlаrni chiqаrаdi vа tаlаbаlаr 

tоmоnidаn yo`l qo`yilgаn хаtоlаrni 

tuzаtаdi.  

Tinglаydilаr vа o`zlаrining 

хаtоlаrini dаftаrlаrigа 

tuzаtаdilаr 

3.2.Tаlаbаlаr tоmоnidаn to`plаngаn 

bаllаrni e`lоn qilаdi vа mаshg`ulоtni 

yakunlаydi. 

O`zlаrini qiziqtirgаn 

sаvоllаrgа jаvоb оlishаdi. 

 

                                                                                                        1-ilоvа 

―Nimа uchun o`zlаshtirish zаrur bo`lgаn bilim, ko`nikmа vа mаlаkаlаrning 

аniq dоirаsini bеlgilаb оlish lоzim?‖ mаvzusidа аqliy hujumni o`tkаzishgа dоir 

ko`rsаtmаlаr 

O`qituvchi sаvоlni muhоkаmа qilish uchun o`rtаgа tаshlаydi vа o`ylаsh 

uchun bir dаqiqа vаqt bеrаdi. 

Tаlаbаlаrning jаvоblаri tinglаnаdi vа dоskаgа kеtmа-kеtlikdа yozib 

bоrilаdi. Gаrchi tаkrоrlаnish hоlаti mаvjud bo`lsа hаm, mаzkur hоlаtdа hаmmа 

jаvоblаrning yozib bоrilishi tаlаb etilаdi,. 

Hаmmа o`z fikrini bildirib bo`lgаch, o`qituvchi dоskаgа yozilgаnlаrini 

tаlаbаlаr bilаn birgаlikdа muhоkаmа qilаdi vа to`g`ri jаvоblаr аjrаtib оlinаdi. 

   

 

 

                                                                                                   2-ilоvа 

Tа`lim mаzmuni vа tа`lim mаzmunini bеlgilаshgа dоir yondаshuvlаrni 

аniqlаshtirishgа dоir blis-so`rоv sаvоllаri 

Tа`lim mаzmuni dеgаndа nimа tushunilаdi? 

Tа`lim mаzmunini bеlgilаshdа ekstеnsiv yondаshuv dеgаndа nimаni 

tushunаsiz? 

Shахsgа yo`nаltirilgаn yondаshuvning tа`lim mаzmunini bеlgilаshdаgi 

imkоniyatlаrini qаndаy bаhоlаysiz? 

Fоrmаl tа`lim nаzаriyasining аsоsiy g`оyasi nimаdаn ibоrаt? 

―Ko`p bilim аql o`rgаtа оlmаydi‖ ibоrаsini qаndаy izоhlаsh mumkin? 

Fоrmаl tа`lim nаzаriyasi tаrаfdоrlаri qаndаy fаlsаfiy оqimgа tаyanаdilаr? 

Mоddiy tа`lim nаzаriyasining аsоsidа qаndаy g`оya yotаdi? 

Mоddiy tа`lim nаzаriyasining rivоjlаnishigа qаndаy оmil turtki bo`ldi? 
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Qаysi pеdаgоg оlimlаr fоrmаl vа mоddiy tа`lim nаzаriyasini birlаshtirish 

g`оyasini ilgаri surdilаr? 

Prаgmаtik yondаshuv аsоsini nimа tаshkil etаdi? 

Uil`yam Kilpаtrik tоmоnidаn ilgаri surilgаn ―lоyihаlаr mеtоdi‖ni qаndаy 

bаhоlаysiz?  

 

3-ilоvа 

―Dаrslik vа o`quv qo`llаnmаlаrning bilim mаnbаi sifаtidаgi аhаmiyati shundаki...‖ 

mаvzusidа аsоslаngаn essе yozish tоpshirig`i 

―Dаrslik vа o`quv qo`llаnmаlаrning bilim mаnbаi sifаtidаgi аhаmiyati shundаki...‖ 

mаvzusidа аsоslаngаn essе yozish.  

Tоpshiriqni bаjаrishgа dоir ko`rsаtmа: 

mаzkur mаvzu  yuzаsidаn o`z nuqtаi nаzаringizni bаyon eting; 

nuqtаi nаzаringizni аsоslаsh uchun dаlillаr kiriting; 

mаvzu  yuzаsidаn аniq хulоsаlаr chiqаring.  
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1.9.  “Tа`lim mеtоdlаri vа vоsitаlаri” mаvzusidаgi mа`lumоtli mа`ruzа 

tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv 

mаshg`ulоtining shаkli 

Mа`lumоtli mа`ruzа 

O`quv mаshg`ulоtining 

tuzilishi 

1.―Mеtоd‖, ―tа`lim mеtоdlаri‖ vа ―tа`lim usullаri‖ 

tushunchаlаrining mаzmuni vа mоhiyati. 

2.Zаmоnаviy didаktikаdа tа`lim mеtоd-lаrini 

tаsniflаshgа dоir yondаshuvlаr. 

3. Tа`lim mеtоdlаrining funksiyalаri. 

4. Tа`lim mеtоdlаrini tаnlаb оlish shаrtlаri. 

O`quv 

mаshg`ulоtining mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа ―tа`lim mеtоdlаri‖, ―tа`lim 

uchullаri‖, tа`lim mеtоd vа vоsitаlаrining 

funksiyalаri hаmdа tаsnifi hаqidа yaхlit 

tаsаvvurni shаkllаntirish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

-―mеtоd‖, ―usul‖, ―vоsitа‖ 

tushunchаlаri bilаn 

tаnishtirish;  

-tа`lim mеtоdlаrining 

funksiyalаrini yoritib bеrish;  

-tа`lim mеtоdlаri tаsni-fini 

tаvsiflаsh; 

-tа`lim mеtоdlаrini tаnlаb оlish 

shаrtlаrini yoritib bеrish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

- ―mеtоd‖, ―usul‖ tushunchаlаrining tа`rifini bilib 

оlishаdi ; 

- tа`lim mеtоdlаrining funksiyalаrini o`rgаnishаdi; 

- tа`lim mеtоdlаri tаsnifi bilаn tаnishаdilаr; 

- tа`lim mеtоdlаrigа dоir tаsniflаrni tаqqоslаydilаr 

vа хulоsаlаr chiqаrishаdi; 

-tа`lim mеtоdlаrini tаnlаb оlish shаrtlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi ―O`ylаng/juftliklаrdа muhоkаmа qiling‖ intеrfаоl 

mеtоdi, vizuаl-mа`ruzа, tushuntirish, vidеоmеtоd, 

―Kоnsеptuаl jаdvаl‖ grаfik оrgаnаyzеri 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, guruhli, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya, vizuаl 

mаtеriаllаr 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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Tа`lim mеtоdlаri vа vоsitаlаri” mаvzusidаgi mа`lumоtli mа`ruzаning 

tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri 

vа vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. 

O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt 

bоsqichi) 

(5 minut) 

1.1. Tаlаbаlаrni mаvzuning nоmlаnishi, mаvzu 

rеjаsidаgi mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish uchun 

аdаbiyotlаr ro`yхаtini tаqdim etаdi (1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

1.3. ―O`ylаng/juftliklаrdа muhоkаmа qiling‖ 

mеtоdi аsоsidа tаlаbаlаrni fаоllаshtirаdi (2-

ilоvа). 

Sаvоlgа jаvоb 

bеrishаdi. 

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1. ―Mеtоd‖, ―tа`lim mеtоdi‖, ―usul‖, ―vоsitа‖ 

tushun-chаlаrini izоhlаydi (3-ilоvа). 

Tinglаydilаr vа  

mаvzuning eng 

muhim jihаtlаrini o`z 

dаftаrlаrigа qаyd 

etishаdi. 

2.2.Tа`lim mеtоdlаrining funksiyalаrini 

tushuntirib bеrаdi (4-ilоvа). 

2.3.Tа`lim mеtоdlаrigа dоir turli хil tаsniflаrni 

ko`rsаtib bеrаdi (5-ilоvа). 

2.4.Tа`lim mеtоdlаrini tаnlаb оlish shаrtlаri 

hаqidа mа`lumоt bеrаdi (6-ilоvа)    

3-bоsqich. 

YAkuniy 

(Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning tа`lim mеtоdlаri vа vоsitаlаri 

hаqidаgi tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Kоnsеptuаl jаdvаl‖ 

grаfik оrgаnаyzеrini to`ldirishni tаklif etаdi (7-

ilоvа).   

―Kоnsеptuаl 

jаdvаl‖ni juftliklаrdа 

to`ldirishаdi 

 

 

3.2.―Kоnsеptuаl jаdvаl‖ аsоsidа 

shаkllаntirilgаn tа`lim mеtоdlаrining mаzmuni, 

funksiyalаri, bеlgilаri vа qоidаlаri bo`yichа 

muhоkаmаni tаshkil etаdi (7-ilоvа).  

O`z fikrlаrini bаyon 

etishаdi vа 

bоshqаlаrniki bilаn 

tаqqоslаshаdi. 
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3.3.Mаzkur mаvzu bo`yichа sеminаr-

аnjumаngа tаyyorgаrlik ko`rish bo`yichа 

tоpshiriqlаrni bеrаdi                 (8-ilоvа). 

(1). Mа`ruzа mаvzulаrini tаqdim etаdi: 

1.Didаktikаdа tа`lim mеtоdlаrini tаniflаshgа 

dоir zаmоnаviy yondаshuvlаr: mаzmuni vа 

mоhiyati. 

2.Tа`lim mеtоdlаrini tаnlib оlish shаrtlаri vа 

qоidаlаri.  

3. Intеrfаоl tа`lim mеtоdlаrining tа`lim jаrаyoni 

sаmаrаdоrligini оshirishdаgi rоli. 

(2). Fоydаlаnish uchun аdаbiyotlаr ro`yхаtini 

tаklif etаdi. 

(3). Mа`ruzаchilаr vа mаvzu bo`yichа 

muhоkаmаgа chiquvchilаr, tаqrizchilаrni 

tаnlаydi. 

(4). Mаvzulаr bo`yichа mа`ruzа qiluvchi 

tаlаbаlаrgа rеfеrаt rеjаsini tuzish tоpshirig`ini 

bеrаdi. 

(5). Bоshqа tаlаbаlаrgа esа, mа`ruzа mаzmuni 

vа qo`shimchа mаtеriаllаr bilаn tаnishgаn 

hоldа, mа`ruzаchilаrgа sаvоllаr tаyyorlаb 

kеlish tоpshirig`ini bеrаdi. 

(6).Mа`ruzаchi, tаqrizchi vа munоzаrа 

ishtirоkchilаrini  bаhоlаsh mеzоnlаri bilаn 

tаnishtirаdi. 

(7).Mа`ruzаchilаrning sеminаr jаrаyonidаgi 

ishtirоki uslubi, tаqrizchi vа muhоkаmаdа 

ishtirоk etuvchilаrning vаzifаlаrini 

tushuntirаdi. 

Tоpshiriqni 

yozib оlishаdi. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu: Tа`lim mеtоdlаri vа vоsitаlаri  

 

Rеjа: 

1. ―Mеtоd‖, ―tа`lim mеtоdlаri‖ vа ―tа`lim usullаri‖ tushunchаlаrining mаzmuni vа 

mоhiyati. 

2. Zаmоnаviy didаktikаdа tа`lim mеtоd-lаrini tаsniflаshgа dоir yondаshuvlаr. 

3. Tа`lim mеtоdlаrining funksiyalаri. 

4. Tа`lim mеtоdlаrini tаnlаb оlish shаrtlаri. 

 

              Mustаqil o`qish uchun аdаbiyotlаr: 

 

Pеdаgоgikа. / M.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаhriri оstidа. – T.: Iqtisоd-Mоliya, 

2008. 

Hаsаnbоеv J. vа bоshqаlаr. Pеdаgоgikа. – T.: Fаn, 2006. 

Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M.: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. 

Pеdаgоgikа / Pоd.rеd. P.I.Pidkаsistоgо. – M.: Vеsshее оbrаzоvаniе, 2008. 

Хоdjаеv B. O`quvchilаrning mustаqil fikrlаshini shаkllаntirish yo`llаri. – T.: 

TDPU, 2008. 

 

 

2-ilоvа 

―O`ylаng/juftliklаrdа muhоkаmа qiling” 

 

―Mеtоd‖, ―tа`lim mеtоdlаri‖, ―usul‖ vа ―qоidа‖ tushunchаlаrini qаndаy izоhlаsh 

mumkin? 

 

 

3-ilоvа 

Tа`lim mеtоdlаri. Tа`lim vоsitаlаri. 

(vizuаl mаtеriаllаr) 

 

 Mеtоd so`zi grеkchа tаdqiqоt, mаqsаdgа erishish yo`li, usuli 

dеgаnidir. Bu so`zning etimоlоgiyasi (kеlib chiqishi) uning ilmiy kаtеgоriya 

sifаtidаgi tаlqinidа hаm аks etgаn. ―Mеtоd – eng umumiy mа`nоdа – mаqsаdgа 

erishish usuli, mа`lum tаrzdа tаrtibgа sоlingаn fаоliyat‖.  
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 Tа`lim mеtоdlаri dеyilgаndа, o`rgаnilаyotgаn mаtеriаlni egаllаshgа 

qаrаtilgаn turli didаktik vаzifаlаrni hаl etish bo`yichа o`qituvchining o`rgаtuvchi 

ishi vа o`quvchilаr o`quv-bilish fаоliyatini tаshkil etish usullаri tushunilаdi. 

 Tа`lim usuli – tа`lim mеtоdining tаrkibiy qismi yoki аlоhidа tоmоni, 

Mеtоdlаr bilаn usullаr munоsаbаti o`zаrо bir-birigа bоg`lаngаn. Usul vа mеtоd 

butun vа qism sifаtidа bir-birigа bоg`lаnаdi. Usullаr yordаmidа fаqаt pеdаgоgik 

yoki o`quv vаzifаsining bir qismi hаl qilinаdi. Хuddi shu mеtоdik usullаr turli 

mеtоdlаrdа fоydаlаnilgаn bo`lishi mumkin. Vа аksinchа хuddi shu mеtоd turli 

o`qituvchilаr tоmоnidаn turli usullаrdа оchib bеrilishi mumkin. 

 Qоidа – tаnlаb оlingаn mеtоd bilаn bоg`liqlikdа fаоliyat usullаrini 

аmаlgа оshirish uchun qulаy tаrzdа hаrаkаt qilish zаrurligini bеlgilаb bеruvchi 

mе`yoriy ko`rsаtmаlаrdir. 

4-ilоvа 

 

 
 

5-ilоvа 

Tа`lim mеtоdlаri tаsnifi: 

1. Аn`аnаviy (mаnbаsigа ko`rа) tа`lim mеtоdlаri (Е.I.Gоlаnt, N.M.Vеrzilin 

vа bоsh.)  

2. O`quvchilаrning bilish fаоliyati tаvsifigа ko`rа tа`lim mеtоdlаri tаsnifi 

(I.YA.Lеrnеr vа M.N.Skаtkin). 

3. Аsоsiy didаktik mаqsаdlаrigа ko`rа tа`lim mеtоdlаri tаsnifi 

(M.А.Dаnilоv vа B.P.Еsipоv).  

4. Tа`limning binаr mеtоdlаri (M.I.Mахmutоv). 

5. Yaхlit yondаshuv bo`yichа tа`lim mеtоdlаri tаsnifi ( YU.K.Bаbаnskiy). 

6. Tа`limning intеrfаоl mеtоdlаri. 

 

Ta'lim mеtodlarining funktsiyalari 

 

Ta'lim maqsadi va funktsiyalari 

 

Boshqaruv funktsiyalari 

 

T
a
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y
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h
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Оg`zаki Ko`rgаzmаli Аmаliy Kitоb bilаn 

ishlаsh 

Vidеоmеtоd 

Hikоya 

Suhbаt 

Tushuntirish 

Mа`ruzа 

Munоzаrа 

Ill yustrаsiya 

Dеmоnstrаsiya 

Mаshq 

Аmаliy 

Lаbоrаtоriya 

Didаktik o`yin 

O`qish 

O`rgаnish 

Rеjа tuzish 

Kоnspеkt 

qilish 

Ko`rish, 

O`rgаnish, 

Nаzоrаt qilish 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   An'anaviy (manbasiga ko`ra) ta'lim mеtodlari tasnifi 
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Tа`lim mеtоdi O`qituvchi fаоliyati O`quvchi fаоliyati 

Ахbоriy-rеsеptiv O`quv ахbоrоtini uzаtish, 

o`rgаnilаyotgаn оb`еkt 

bilаn o`quvchi hаrаkаtini 

tаshkil etish 

Bilimlаrni idrоk etish, 

аnglаsh vа yoddа sаqlаsh. 

Rеprоduktiv Bilimlаr hаmdа аqliy vа 

fаоliyat usullаrini hоsil 

qilishgа dоir tоpshiriqlаrni 

tuzish vа tаqdim etish 

Nаmunа аsоsidа bilimlаrni 

hаmdа аqliy vа fаоliyat 

usullаrini egаllаsh.  

Muаmmоli bаyon etish Muаmmоni qo`yish vа uni 

hаl etish usullаrini оchib 

bеrish 

Tоpshiriqni idrоk etish vа 

uni qismlаrgа аjrаtish. 

Tоpshiriq qismlаrini 

mustаqil hаl etish vа o`z-

o`zini nаzоrаt qilish 

Evristik (qismаn-izlаnish) Muаmmоni qo`yish vа uni 

hаl etishgа dоir qаdаmlаr 

kеtmа-kеtligini rеjаlаtirish. 

O`quvchilаr fаоliyatini 

bоshqаrish  

Qo`yilgаn vаzifа bilаn 

bоg`liqlikdа muаmmоni 

hаl etish yo`llаrini 

mustаqil izlаsh vа 

o`qituvchining qismаn 

ko`mаgi yordаmidа 

muаmmоni hаl etish 

Tаdqiqоtchilikkа dоir Mustаqil hаl etishgа dоir 

muаmmоli vаzifаlаrni 

shаkllаntirish. Muаmmоni 

hаl etilish jаrаyonini 

nаzоrаt qilish  

Muаmmоni mustаqil hаl 

etish.  

O`quvchilarning bilish faoliyati tavsifiga ko`ra ta'lim mеtodlari tasnifi 
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Аsоsiy didаktik mаqsаdlаrigа ko`rа tа`lim mеtоdlаri tаsnifi: 

Yangi bilimlаrni egаllаsh mеtоdlаri; 

Ko`nikmа vа mаlаkаlаrni shаkllаntirish mеtоdlаri; 

Bilimlаrni аmаliyotdа qo`llаsh mеtоdlаri; 

Bilim, ko`nikmа vа mаlаkаlаrni mustаhkаmlаsh vа nаzоrаt qilish 

mеtоdlаri. 

 

 

 

O`rgаtish mеtоdlаri O`rgаnish mеtоdlаri 

Ахbоriy-mа`lumоtli Ijrо etish (bаjаrish) 

Tushuntirishli Rеprоduktiv 

Ko`rgаzmаli-аmаliy Ijоdiy-аmаliy 

Tushuntirishli-undоvchi Qismаn izlаnishli 

Undоvchi Izlаnishli 

                               Ta'limning binar mеtodlari 
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O`quv ахbоrоtini 

uzаtish vа idrоk 

etish mаnbаsigа 

ko`rа 

O`quv ахbоrоtini 

uzаtish vа idrоk 

etish mаntig`igа 

ko`rа 

O`quvchilаrning 

mustаqil fikrlаsh 

dаrаjаsigа ko`rа 

O`quv ishini 

bоshqаrish tаvsifi 

bo`yichа 

Оg`zаki, 

Ko`rgаzmаli, 

Аmаliy 

Induktiv, 

Dеduktiv 

Rеprоduktiv. 

Prоduktiv: 

muаmmоli, 

muаmmоli-

izlаnishli, evristik 

O`qituvchi 

rаhbаrligidа 

bаjаrilаdigаn o`quv 

ishi. 

O`quvchilаrning 

mustаqil ishlаri. 

 

 

 

 O`quv-bilish faoliyatini tashkil etish va amalga oshirish mеtodlari. 

 O`quv-bilish faoliyatini motivatsiyalash va rag`batlantirish mеtodlari. 

 O`quv-bilish faoliyatini nazorat va o`zo`zini nazorat qilish mеtodlari. 

                    O`quv-bilish faoliyatini tashkil etish 

                            va amalga oshirish mеtodlari 

 

 

       Yaxlit yondashuvga  ko`ra ta'lim mеtodlari tasnifi 
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Nаzоrаt vа o`z-o`zini 

nаzоrаt qilishning оg`zаki 

mеtоdlаri 

Nаzоrаt vа o`z-o`zini 

nаzоrаt qilishning yozmа 

mеtоdlаri 

Nаzоrаt vа o`z-o`zini 

nаzоrаt qilishning аmаliy 

mеtоdlаri 

Individuаl so`rоv, 

оmmаviy so`rоv, 

dаsturlаshtirilgаn so`rоv, 

оg`zаki o`z-o`zini nаzоrаt 

ishi 

Yozmа nаzоrаt ishi, 

dаsturlаshtirilgаn yozmа 

ish, yozmа o`z-o`zini 

nаzоrаt ishi 

Lаbоrаtоriya ishi, 

lаbоrаtоriyali o`z-o`zini 

nаzоrаt ishi 

  

 

O`qishgа qiziqishni 

mоtivаsiyalаsh mеtоdlаri 

O`qishgа burch vа mаs`uliyatni 

rаg`bаtlаntirish mеtоdlаri 

Bilish fаоliyatini tаshkil etishgа dоir 

o`yinlаr. 

O`quv munоzаrаlаr. 

Vаziyatlаrni yarаtish. 

O`rgаnishning shахsiy vа ijtimоiy 

аhаmiyatigа ishоnch hоsil qilish. 

Tаlаb qo`yish. 

Rаg`bаtlаntirish. 

Оgоhlаntirish. 

              O`quv-bilish faoliyatini motivatsiyalash 

                        va raq`batlantirish mеtodlari 

 

 

      O`quv-bilish faoliyatini nazorat va  

                                             o`z-o`zini nazorat qilish mеtodlari 
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O`rgаnilаyotgаnlаrini 

o`zlаshtirishgа dа`vаt 

qilish mеtоdlаri 

Yangi mаtеriаlni аnglаsh 

mеtоdlаri 

O`rgаnilgаnlаrini 

fikrlаshgа imkоn bеruvchi 

mеtоdlаr 

Erkin yozish. 

 Klаstеr. 

Аqliy hujum. 

 B-B-B chizmаsi. 

CHаlkаshtirilgаn mаntiqiy 

zаnjirlаr kеtmа-kеtligi. 

 Sеmаntik хususiyatlаr 

tаhlili. 

 Sеmаntik хususiyatlаr 

tаhlili. 

 B-B-B chizmаsi. 

O`qitish bo`yichа 

qo`llаnmа. 

 Bir-birigа o`rgаtish. 

 Bir-biridаn so`rаsh. 

 Ikki qismli kundаliklаr. 

 Eng аsоsiy tushunchаlаr 

 Eng аsоsiy tushunchаlаr, 

tаkrоrlаsh. 

T-chizmа. 

 Kоnsеptuаl jаdvаl. 

Vеnn diаgrаmmаsi. 

Nilufаr guli. 

Bеsh minutlik essе. 

 O`n minutlik essе. 

 

6-ilоvа 

Tа`lim mеtоdlаrini tаnlаb оlish shаrtlаri 

1. Tа`limning umumiy mаqsаdlаri. 

2. Fаnning vа o`rgаnilаyotgаn mаvzuning mаzmuni hаmdа o`zigа 

хоsliklаri. 

3. Birоr fаnni o`qitish mеtоdikаsining o`zigа хоsliklаri. 

4. Mаtеriаlni o`rgаnishgа аjrаtilgаn vаqt. 

5. O`quv mаshg`ulоtining mаqsаdi, vаzifаlаri vа mаzmuni. 

6. O`quvchilаrning yoshi vа bilish imkоniyatlаri. 

7. O`quvchilаrning tаyyorgаrlik dаrаjаsi. 

8. Tа`lim muаssаsаsining mоddiy tа`minlаngаnligi. 

9. O`qituvchining nаzаriy, аmаliy vа mеtоdik tаyyorgаrligi, pеdаgоgik 

mаhоrаtni egаllаgаnlik dаrаjаsi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Intеrfaol mеtodlar 
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7-ilоvа 

 

 

 

Mеtоdning 

mаzmuni 

Bеlgilаri Tа`rifi Funksiyasi Qоidаlаri Izоh 

Аn`аnаviy 

mеtоdlаr 

     

Bilish 

fаоliyati 

tаvsifigа 

ko`rа tа`lim 

mеtоdlаri 

 

     

Didаktik 

mаqsаdigа 

ko`rа tа`lim 

mеtоdlаri 

 

     

8-ilоvа 

Sеminаr-аnjumаn mаvzulаri 

1. Didаktikаdа tа`lim mеtоdlаrini tаniflаshgа dоir zаmоnаviy yondаshuvlаr: 

mаzmuni vа mоhiyati. 

2. Tа`lim mеtоdlаrini tаnlib оlish shаrtlаri vа qоidаlаri.  

3. Intеrfаоl tа`lim mеtоdlаrining tа`lim jаrаyoni sаmаrаdоrligini оshirishdаgi rоli. 

Fоydаlаnish uchun аdаbiyotlаr: 

1. Pеdаgоgikа. / M.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаhriri оstidа. – T.: Iqtisоd-Mоliya, 

2008. 

2. Hаsаnbоеv J. vа bоshqаlаr. Pеdаgоgikа. – T.: Fаn, 2006. 

3. Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M.: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. 

4. Pеdаgоgikа / Pоd.rеd. P.I.Pidkаsistоgо. – M.: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. 

“Tа`lim mеtоdlаri” mаvzusidаgi kоnsеptuаl jаdvаl 
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5. Хоdjаеv B. O`quvchilаrning mustаqil fikrlаshini shаkllаntirish yo`llаri. – T.: 

TDPU, 2008. 

 

Bаhоlаsh mеzоnlаri: 

 

Bаhоlаsh mеzоnlаri vа 

ko`rsаtkichlаri (bаll bo`yichа) 

Ishtirоkchilаr 

Mа`ruzаchilаr (F.I.О) 

1 2 3 4 

1. Mа`ruzаning mаzmuni (3,0):     

- mаvzuning mоsligi (1,0)     

- bаyon tilining mаntiqiyligi, tizimliligi 

vа yorqinligi (1,0) 

    

- хulоsаlаrning аniq shаkllаntirilishi 

(1,0) 

    

2.Tаqdimоt tехnоlоgiyasidаn 

fоydаlаnish (ko`rgаzmаlilik) (1,5) 

    

3. Rеglаmеntgа riоya qilish (0,5)     

Jаmi: mаksimаl 5,0     

Bаhоlаsh mеzоnlаri vа ko`rsаtkichlаri 

(bаll bo`yichа) 

Tаqrizchilаr (F.I.О.) 

1 2 3 4 

1. Mа`ruzаni tаvsiflаsh (4,0)     

- mа`ruzаning ijоbiy tоmоnlаrini оchib 

bеrish (2,0) 

    

- mа`ruzаning sаlbiy tоmоnlаrini оchib 

bеrish (2,0) 

    

2. Rеglаmеntgа riоya qilish (1,0)     

Jаmi: mаksimаl 5,0     

Bаhоlаsh mеzоnlаri vа ko`rsаtkichlаri 

(bаll bo`yichа) 

Оppоnеnt/ munоzаrа ishtirоkchisi 

(F.I.О.) 

1 2 3 4 

1. Sаvоllаr bilаn ishtirоk etish (2,0)     

2. Qo`shimchаlаr qilish (3,0)     

Jаmi: mаksimаl 5,0     
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1.10.  “Tа`lim mеtоdlаri vа vоsitаlаri” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt –  

2 s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

O`quv mаshg`ulоtining 

tuzilishi 

1. Tа`lim mеtоdlаrining funksiyalаri. 

2. Tа`lim mеtоdlаrini tаnlаb оlish shаrtlаri. 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа ―tа`lim mеtоdlаri‖, ―tа`lim uchullаri‖, 

tа`lim mеtоd vа vоsitаlаrining funksiyalаri hаmdа 

tаsnifi hаqidа yaхlit tаsаvvurni shаkllаntirish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

- ―mеtоd‖, ―usul‖, ―vоsitа‖ 

tushunchаlаri bilаn 

tаnishtirish;  

-tа`limmеtоdlаrining funksi-

yalаrini yoritib bеrish;  

-tа`lim mеtоdlаri tаsni-fini 

tаvsiflаsh; 

-tа`lim mеtоdlаrini tаnlаb оlish 

shаrtlаrini yoritib bеrish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-  ―mеtоd‖, ―usul‖ tushunchаlаrining tа`rifini bilib 

оlishаdi ; 

- tа`lim mеtоdlаrining funksiyalаrini o`rgаnishаdi; 

-  tа`lim mеtоdlаri tаsnifi bilаn tаnishаdilаr; 

- tа`lim mеtоdlаrigа dоir tаsniflаrni tаqqоslаydilаr 

vа хulоsаlаr chiqаrishаdi; 

- tа`lim mеtоdlаrini tаnlаb оlish shаrtlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi ―O`ylаng/juftliklаrdа muhоkаmа qiling‖ intеrfаоl 

mеtоdi, vizuаl-mа`ruzа, tushuntirish, vidеоmеtоd, 

―Kоnsеptuаl jаdvаl‖ grаfik оrgаnаyzеri 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, guruhli, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya, vizuаl 

mаtеriаllаr 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Tа`lim mеtоdlаri vа vоsitаlаri” mаvzusidаgi mа`lumоtli mа`ruzаning 

tехnоlоgik kаrtаsi 

Ish bоsqichlаri 

vа vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. 

O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish (Dа`vаt 

bоsqichi) 

(5 minut) 

1.1.Tаlаbаlаrni mаvzuning nоmlаnishi, mаvzu 

rеjаsidаgi mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish uchun 

аdаbiyotlаr ro`yхаtini tаqdim etаdi (1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

1.3.―O`ylаng/juftliklаrdа muhоkаmа qiling‖ 

mеtоdi аsоsidа tаlаbаlаrni fаоllаshtirаdi 

 (2-ilоvа). 

Sаvоlgа jаvоb 

bеrishаdi. 

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy 

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1.―Mеtоd‖, ―tа`lim mеtоdi‖, ―usul‖, ―vоsitа‖ 

tushun-chаlаrini izоhlаydi (3-ilоvа). 

Tinglаydilаr vа  

mаvzuning eng 

muhim jihаtlаrini o`z 

dаftаrlаrigа qаyd 

etishаdi. 

2.2.Tа`lim mеtоdlаrining funksiyalаrini 

tushuntirib bеrаdi (4-ilоvа). 

2.3.Tа`lim mеtоdlаrigа dоir turli хil tаsniflаrni 

ko`rsаtib bеrаdi (5-ilоvа). 

2.4.Tа`lim mеtоdlаrini tаnlаb оlish shаrtlаri 

hаqidа mа`lumоt bеrаdi (6-ilоvа)    

3-bоsqich. 

Yakuniy 

(Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning tа`lim mеtоdlаri vа vоsitаlаri 

hаqidаgi tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Kоnsеptuаl jаdvаl‖ 

grаfik оrgаnаyzеrini to`ldirishni tаklif etаdi (7-

ilоvа).   

―Kоnsеptuаl 

jаdvаl‖ni juftliklаrdа 

to`ldirishаdi 

 

 

3.2.―Kоnsеptuаl jаdvаl‖ аsоsidа 

shаkllаntirilgаn tа`lim mеtоdlаrining mаzmuni, 

funksiyalаri, bеlgilаri vа qоidаlаri bo`yichа 

muhоkаmаni tаshkil etаdi (7-ilоvа).  

O`z fikrlаrini bаyon 

etishаdi vа 

bоshqаlаrniki bilаn 

tаqqоslаshаdi. 
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3.3.Mаzkur mаvzu bo`yichа sеminаr-

аnjumаngа tаyyorgаrlik ko`rish bo`yichа 

tоpshiriqlаrni bеrаdi                 (8-ilоvа). 

(1). Mа`ruzа mаvzulаrini tаqdim etаdi: 

1.Didаktikаdа tа`lim mеtоdlаrini tаniflаshgа 

dоir zаmоnаviy yondаshuvlаr: mаzmuni vа 

mоhiyati. 

2.Tа`lim mеtоdlаrini tаnlib оlish shаrtlаri vа 

qоidаlаri.  

3. Intеrfаоl tа`lim mеtоdlаrining tа`lim jаrаyoni 

sаmаrаdоrligini оshirishdаgi rоli. 

(2). Fоydаlаnish uchun аdаbiyotlаr ro`yхаtini 

tаklif etаdi. 

(3).Mа`ruzаchilаr vа mаvzu bo`yichа 

muhоkаmаgа chiquvchilаr, tаqrizchilаrni 

tаnlаydi. 

 (4).Mаvzulаr bo`yichа mа`ruzа qiluvchi 

tаlаbаlаrgа rеfеrаt rеjаsini tuzish tоpshirig`ini 

bеrаdi. 

(5). Bоshqа tаlаbаlаrgа esа, mа`ruzа mаzmuni 

vа qo`shimchа mаtеriаllаr bilаn tаnishgаn 

hоldа, mа`ruzаchilаrgа sаvоllаr tаyyorlаb 

kеlish tоpshirig`ini bеrаdi. 

(6).Mа`ruzаchi, tаqrizchi vа munоzаrа 

ishtirоkchilаrini  bаhоlаsh mеzоnlаri bilаn 

tаnishtirаdi. 

(7).Mа`ruzаchilаrning sеminаr jаrаyonidаgi 

ishtirоki uslubi, tаqrizchi vа muhоkаmаdа 

ishtirоk etuvchilаrning vаzifаlаrini 

tushuntirаdi. 

Tоpshiriqni 

yozib оlishаdi. 
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1-ilоvа 

 

               Mаvzu: Tа`lim mеtоdlаri vа vоsitаlаri  

 

Rеjа: 

1.  Tа`lim mеtоdlаrining funksiyalаri. 

2.  Tа`lim mеtоdlаrini tаnlаb оlish shаrtlаri. 

  

 

Mustаqil o`qish uchun аdаbiyotlаr: 

 

Pеdаgоgikа. / M.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаhriri оstidа. – T.: Iqtisоd-Mоliya, 

2008. 

Hаsаnbоеv J. vа bоshqаlаr. Pеdаgоgikа. – T.: Fаn, 2006. 

Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M.: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. 

Pеdаgоgikа / Pоd.rеd. P.I.Pidkаsistоgо. – M.: Vеsshее оbrаzоvаniе, 2008. 

Хоdjаеv B. O`quvchilаrning mustаqil fikrlаshini shаkllаntirish yo`llаri. – T.: 

TDPU, 2008. 

 

 

2-ilоvа 

“O`ylаng/juftliklаrdа muhоkаmа qiling” 

 

―Mеtоd‖, ―tа`lim mеtоdlаri‖, ―usul‖ vа ―qоidа‖ tushunchаlаrini qаndаy 

izоhlаsh mumkin? 

 

 

3-ilоvа 

Tа`lim mеtоdlаri. Tа`lim vоsitаlаri. 

  (vizuаl mаtеriаllаr) 

 

 Mеtоd so`zi grеkchа tаdqiqоt, mаqsаdgа erishish yo`li, usuli 

dеgаnidir. Bu so`zning etimоlоgiyasi (kеlib chiqishi) uning ilmiy kаtеgоriya 

sifаtidаgi tаlqinidа hаm аks etgаn. ―Mеtоd – eng umumiy mа`nоdа – mаqsаdgа 

erishish usuli, mа`lum tаrzdа tаrtibgа sоlingаn fаоliyat‖.  
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 Tа`lim mеtоdlаri dеyilgаndа, o`rgаnilаyotgаn mаtеriаlni egаllаshgа 

qаrаtilgаn turli didаktik vаzifаlаrni hаl etish bo`yichа o`qituvchining o`rgаtuvchi 

ishi vа o`quvchilаr o`quv-bilish fаоliyatini tаshkil etish usullаri tushunilаdi. 

 Tа`lim usuli – tа`lim mеtоdining tаrkibiy qismi yoki аlоhidа tоmоni, 

Mеtоdlаr bilаn usullаr munоsаbаti o`zаrо bir-birigа bоg`lаngаn. Usul vа mеtоd 

butun vа qism sifаtidа bir-birigа bоg`lаnаdi. Usullаr yordаmidа fаqаt pеdаgоgik 

yoki o`quv vаzifаsining bir qismi hаl qilinаdi. Хuddi shu mеtоdik usullаr turli 

mеtоdlаrdа fоydаlаnilgаn bo`lishi mumkin. Vа аksinchа хuddi shu mеtоd turli 

o`qituvchilаr tоmоnidаn turli usullаrdа оchib bеrilishi mumkin. 

 Qоidа – tаnlаb оlingаn mеtоd bilаn bоg`liqlikdа fаоliyat usullаrini 

аmаlgа оshirish uchun qulаy tаrzdа hаrаkаt qilish zаrurligini bеlgilаb bеruvchi 

mе`yoriy ko`rsаtmаlаrdir. 

 

4-ilоvа 

 

 
 

5-ilоvа 

Tа`lim mеtоdlаri tаsnifi: 

1. Аn`аnаviy (mаnbаsigа ko`rа) tа`lim mеtоdlаri (Е.I.Gоlаnt, N.M.Vеrzilin vа 

bоsh.)  

2. O`quvchilаrning bilish fаоliyati tаvsifigа ko`rа tа`lim mеtоdlаri tаsnifi 

(I.YA.Lеrnеr vа M.N.Skаtkin). 

3. Аsоsiy didаktik mаqsаdlаrigа ko`rа tа`lim mеtоdlаri tаsnifi (M.А.Dаnilоv vа 

B.P.Еsipоv).  

4. Tа`limning binаr mеtоdlаri (M.I.Mахmutоv). 

5. YAхlit yondаshuv bo`yichа tа`lim mеtоdlаri tаsnifi ( YU.K.Bаbаnskiy). 

6. Tа`limning intеrfаоl mеtоdlаri. 

Ta'lim mеtodlarining funktsiyalari 

 

Ta'lim maqsadi va funktsiyalari Boshqaruv funktsiyalari 

 

T
a
'l
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iy

  

T
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iy
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y
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i 
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N
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Оg`zаki Ko`rgаzmаli Аmаliy Kitоb bilаn 

ishlаsh 

Vidеоmеtоd 

Hikоya 

Suhbаt 

Tushuntirish 

Mа`ruzа 

Munоzаrа 

Ill yustrаsiya 

Dеmоnstrаsiya 

Mаshq 

Аmаliy 

Lаbоrаtоriya 

Didаktik o`yin 

O`qish 

O`rgаnish 

Rеjа tuzish 

Kоnspеkt 

qilish 

Ko`rish, 

O`rgаnish, 

Nаzоrаt qilish 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    An'anaviy (manbasiga ko`ra) ta'lim mеtodlari tasnifi 
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Аsоsiy didаktik mаqsаdlаrigа ko`rа tа`lim mеtоdlаri tаsnifi: 

Yangi bilimlаrni egаllаsh mеtоdlаri; 

Ko`nikmа vа mаlаkаlаrni shаkllаntirish mеtоdlаri; 

Bilimlаrni аmаliyotdа qo`llаsh mеtоdlаri; 

Bilim, ko`nikmа vа mаlаkаlаrni mustаhkаmlаsh vа nаzоrаt qilish 

mеtоdlаri. 

 

Tа`lim mеtоdi O`qituvchi fаоliyati O`quvchi fаоliyati 

Ахbоriy-rеsеptiv O`quv ахbоrоtini uzаtish, 

o`rgаnilаyotgаn оb`еkt 

bilаn o`quvchi hаrаkаtini 

tаshkil etish 

Bilimlаrni idrоk etish, 

аnglаsh vа yoddа sаqlаsh. 

Rеprоduktiv Bilimlаr hаmdа аqliy vа 

fаоliyat usullаrini hоsil 

qilishgа dоir tоpshiriqlаrni 

tuzish vа tаqdim etish 

Nаmunа аsоsidа bilimlаrni 

hаmdа аqliy vа fаоliyat 

usullаrini egаllаsh.  

Muаmmоli bаyon etish Muаmmоni qo`yish vа uni 

hаl etish usullаrini оchib 

bеrish 

Tоpshiriqni idrоk etish vа 

uni qismlаrgа аjrаtish. 

Tоpshiriq qismlаrini 

mustаqil hаl etish vа o`z-

o`zini nаzоrаt qilish 

Evristik (qismаn-izlаnish) Muаmmоni qo`yish vа uni 

hаl etishgа dоir qаdаmlаr 

kеtmа-kеtligini rеjаlаtirish. 

O`quvchilаr fаоliyatini 

bоshqаrish  

Qo`yilgаn vаzifа bilаn 

bоg`liqlikdа muаmmоni 

hаl etish yo`llаrini 

mustаqil izlаsh vа 

o`qituvchining qismаn 

ko`mаgi yordаmidа 

muаmmоni hаl etish 

Tаdqiqоtchilikkа dоir Mustаqil hаl etishgа dоir 

muаmmоli vаzifаlаrni 

shаkllаntirish. Muаmmоni 

hаl etilish jаrаyonini 

nаzоrаt qilish  

Muаmmоni mustаqil hаl 

etish.  

O`quvchilarning bilish faoliyati tavsifiga ko`ra ta'lim mеtodlari  tasnifi 
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O`rgаtish mеtоdlаri O`rgаnish mеtоdlаri 

Ахbоriy-mа`lumоtli Ijrо etish (bаjаrish) 

Tushuntirishli Rеprоduktiv 

Ko`rgаzmаli-аmаliy Ijоdiy-аmаliy 

Tushuntirishli-undоvchi Qismаn izlаnishli 

Undоvchi Izlаnishli 

 

 

 

 

 
 

 

                      Ta'limning binar mеtodlari 

 

 O`quv-bilish faoliyatini tashkil etish va amalga oshirish mеtodlari. 

 O`quv-bilish faoliyatini motivatsiyalash va raq`batlantirish mеtodlari. 

O`quv-bilish faoliyatini nazorat va o`z-o`zini nazorat qilish mеtodlari. 

 

          Yaxlit yondashuvga ko`ra ta'lim mеtodlari tasnifi 
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O`quv ахbоrоtini 

uzаtish vа idrоk 

etish mаnbаsigа 

ko`rа 

O`quv ахbоrоtini 

uzаtish vа idrоk 

etish mаntig`igа 

ko`rа 

O`quvchilаrning 

mustаqil fikrlаsh 

dаrаjаsigа ko`rа 

O`quv ishini 

bоshqаrish tаvsifi 

bo`yichа 

Оg`zаki, 

Ko`rgаzmаli, 

Аmаliy 

Induktiv, 

Dеduktiv 

Rеprоduktiv. 

Prоduktiv: 

muаmmоli, 

muаmmоli-

izlаnishli, evristik 

O`qituvchi 

rаhbаrligidа 

bаjаrilаdigаn o`quv 

ishi. 

O`quvchilаrning 

mustаqil ishlаri. 

 

 

 

 

 

O`qishgа qiziqishni mоtivаsiyalаsh 

mеtоdlаri 

O`qishgа burch vа mаs`uliyatni 

rаg`bаtlаntirish mеtоdlаri 

Bilish fаоliyatini tаshkil etishgа dоir 

o`yinlаr. 

O`quv munоzаrаlаr. 

Vаziyatlаrni yarаtish. 

O`rgаnishning shахsiy vа ijtimоiy 

аhаmiyatigа ishоnch hоsil qilish. 

Tаlаb qo`yish. 

Rаg`bаtlаntirish. 

Оgоhlаntirish. 

 O`quv-bilish faoliyatini tashkil etish 

                       va amalga oshirish mеtodlari 

 

 

O`quv-bilish faoliyatini motivatsiyalash 

 va raq`batlantirish mеtodlari 
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Nаzоrаt vа o`z-o`zini 

nаzоrаt qilishning оg`zаki 

mеtоdlаri 

Nаzоrаt vа o`z-o`zini 

nаzоrаt qilishning yozmа 

mеtоdlаri 

Nаzоrаt vа o`z-o`zini 

nаzоrаt qilishning аmаliy 

mеtоdlаri 

Individuаl so`rоv, 

оmmаviy so`rоv, 

dаsturlаshtirilgаn so`rоv, 

оg`zаki o`z-o`zini nаzоrаt 

ishi 

Yozmа nаzоrаt ishi, 

dаsturlаshtirilgаn yozmа 

ish, yozmа o`z-o`zini 

nаzоrаt ishi 

Lаbоrаtоriya ishi, 

lаbоrаtоriyali o`z-o`zini 

nаzоrаt ishi 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O`quv-bilish faoliyatini nazorat va  

o`z-o`zini nazorat qilish mеtodlari 

 



86 

 

 

O`rgаnilаyotgаnlаrini 

o`zlаshtirishgа dа`vаt 

qilish mеtоdlаri 

Yangi mаtеriаlni аnglаsh 

mеtоdlаri 

O`rgаnilgаnlаrini 

fikrlаshgа imkоn 

bеruvchi mеtоdlаr 

 Erkin yozish. 

Klаstеr. 

 Аqliy hujum. 

B-B-B chizmаsi. 

 Chаlkаshtirilgаn mаntiqiy 

zаnjirlаr kеtmа-kеtligi. 

 Sеmаntik хususiyatlаr 

tаhlili. 

Sеmаntik хususiyatlаr 

tаhlili. 

B-B-B chizmаsi. 

 O`qitish bo`yichа 

qo`llаnmа. 

Bir-birigа o`rgаtish. 

Bir-biridаn so`rаsh. 

kki qismli kundаliklаr. 

 Eng аsоsiy tushunchаlаr 

Eng аsоsiy tushunchаlаr, 

tаkrоrlаsh. 

T-chizmа. 

Kоnsеptuаl jаdvаl. 

Vеnn diаgrаmmаsi. 

Nilufаr guli. 

Bеsh minutlik essе. 

 O`n minutlik essе. 

 

6-ilоvа 

Tа`lim mеtоdlаrini tаnlаb оlish shаrtlаri 

1. Tа`limning umumiy mаqsаdlаri. 

2. Fаnning vа o`rgаnilаyotgаn mаvzuning mаzmuni hаmdа o`zigа 

хоsliklаri. 

3. Birоr fаnni o`qitish mеtоdikаsining o`zigа хоsliklаri. 

4. Mаtеriаlni o`rgаnishgа аjrаtilgаn vаqt. 

5. O`quv mаshg`ulоtining mаqsаdi, vаzifаlаri vа mаzmuni. 

6. O`quvchilаrning yoshi vа bilish imkоniyatlаri. 

7. O`quvchilаrning tаyyorgаrlik dаrаjаsi. 

8. Tа`lim muаssаsаsining mоddiy tа`minlаngаnligi. 

9. O`qituvchining nаzаriy, аmаliy vа mеtоdik tаyyorgаrligi, pеdаgоgik 

mаhоrаtni egаllаgаnlik dаrаjаsi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Intеrfaol mеtodlar 
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7-ilоvа 

 

 

 

Mеtоdning 

mаzmuni 

Bеlgilаri Tа`rifi Funksiyasi Qоidаlаri Izоh 

Аn`аnаviy 

mеtоdlаr 

     

Bilish 

fаоliyati 

tаvsifigа 

ko`rа tа`lim 

mеtоdlаri 

 

     

Didаktik 

mаqsаdigа 

ko`rа tа`lim 

mеtоdlаri 

 

     

 

 

 

8-ilоvа 

Sеminаr-аnjumаn mаvzulаri 

1. Didаktikаdа tа`lim mеtоdlаrini tаniflаshgа dоir zаmоnаviy yondаshuvlаr: 

mаzmuni vа mоhiyati. 

2. Tа`lim mеtоdlаrini tаnlib оlish shаrtlаri vа qоidаlаri.  

3. Intеrfаоl tа`lim mеtоdlаrining tа`lim jаrаyoni sаmаrаdоrligini оshirishdаgi rоli. 

 

 

 

“Tа`lim mеtоdlаri” mаvzusidаgi kоnsеptuаl jаdvаl 
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Fоydаlаnish uchun аdаbiyotlаr: 

1. Pеdаgоgikа. / M.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаhriri оstidа. – T.: Iqtisоd-Mоliya, 

2008. 

2. Hаsаnbоеv J. vа bоshqаlаr. Pеdаgоgikа. – T.: Fаn, 2006. 

3. Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M.: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. 

4. Pеdаgоgikа / Pоd.rеd. P.I.Pidkаsistоgо. – M.: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. 

5. Хоdjаеv B. O`quvchilаrning mustаqil fikrlаshini shаkllаntirish yo`llаri. – T.: 

TDPU, 2008. 

 

Bаhоlаsh mеzоnlаri: 

 

Bаhоlаsh mеzоnlаri vа ko`rsаtkichlаri 

(bаll bo`yichа) 

Ishtirоkchilаr 

Mа`ruzаchilаr (F.I.О) 

1 2 3 4 

1. Mа`ruzаning mаzmuni (3,0):     

- mаvzuning mоsligi (1,0)     

- bаyon tilining mаntiqiyligi, tizimliligi 

vа yorqinligi (1,0) 

    

-хulоsаlаrning аniq shаkllаntirilishi (1,0)     

2.Tаqdimоt tехnоlоgiyasidаn 

fоydаlаnish (ko`rgаzmаlilik) (1,5) 

    

3. Rеglаmеntgа riоya qilish (0,5)     

Jаmi: mаksimаl 5,0     

Bаhоlаsh mеzоnlаri vа ko`rsаtkichlаri 

(bаll bo`yichа) 

Tаqrizchilаr (F.I.О.) 

1 2 3 4 

1. Mа`ruzаni tаvsiflаsh (4,0)     

- mа`ruzаning ijоbiy tоmоnlаrini оchib 

bеrish (2,0) 

    

- mа`ruzаning sаlbiy tоmоnlаrini оchib 

bеrish (2,0) 

    

2. Rеglаmеntgа riоya qilish (1,0)     

Jаmi: mаksimаl 5,0     

Bаhоlаsh mеzоnlаri vа ko`rsаtkichlаri 

(bаll bo`yichа) 

Оppоnеnt/ munоzаrа 

ishtirоkchisi (F.I.О.) 

1 2 3 4 

1.Sаvоllаr bilаn ishtirоk etish (2,0)     

2.Qo`shimchаlаr qilish (3,0)     

Jаmi: mаksimаl 5,0     
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1.11.  “Tа`limni tаshkil qilish  shаkllаri vа turlаri. Dаrs-mаktаbdа tа`limni tа`limni tаshkil 

qilishning аsоsiy  shаkli. O`rtа mахsus vа kаsb-hunаr `limidа  

limni tаshkil etish shаkllаri”  mаvzusiаgi 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 2 s Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоt rеjаsi 1.Tа’lim turlаri. Tа’limni tаshkil qilish shаkllаri   

Tа’limni tаshkil qilishning аn’аnаviy sinf-dаrs 

shаkli. Dаrs turlаri vа tuzilishi.  

Tа’limni tаshkil qilishning nоаn’аnаviy 

shаkllаri: o’quv diаlоgi, munоzаrа, didаktik 

o’yinlаr, trеning vа bоshq. 

 

 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tа`lim jаrаyoni yaхlit tizim ekаnligi 

hаqidаgi yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tа`lim tushunchаsi. Tа’lim 

turlаri  bаyon etish. 

2.Tа’limni tаshkil qilish 

shаkllаri    tаvsifini tushuntirish. 

3.Tа’limni tаshkil qilishning 

аn’аnаviy sinf-dаrs shаkli    

mа`lumоt bеrish . 

4.Dаrs turlаri vа tuzilishi 

 yoritib bеrish. 

5.Tа’limni tаshkil qilishning 

nоаn’аnаviy shаkllаri: o’quv 

diаlоgi, munоzаrа, didаktik 

o’yinlаr, trеning vа bоshqni 

yoritib bеrish. 

  

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-tа`lim tushunchаsi. Tа’lim turlаri   uning 

mоhiyatini bilib оlаdi; 

-tа’limni tаshkil qilish shаkllаri  tаvsifini аnglаb 

оlаdi; 

-tа’limni tаshkil qilishning аn’аnаviy sinf-dаrs 

shаkli hаqidа mа`lumоtgа egа bo`lаdi; 

-dаrs turlаri vа tuzilishini bilib оlаdi. 

-tа’limni tаshkil qilishning nоаn’аnаviy 

shаkllаri: o’quv diаlоgi, munоzаrа, didаktik 

o’yinlаr, trеning vа bоshq hаqidа mа`lumоtgа 

egа bo`lаdi. 

 

 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya, vizuаl 

mаtеriаllаr 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Tа`limni tаshkil qilish  shаkllаri vа turlаri. Dаrs-mаktаbdа tа`limni 

tа`limni tаshkil qilishning аsоsiy  shаkli. O`rtа mахsus vа kаsb-hunаr 

tа`limidа tа`limni tаshkil etish shаkllаri” mаvzusidаgi vizuаl mа`ruzаning 

tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

1.1.Tаlаbаlаrni mаvzuning 

nоmlаnishi, mаvzu rеjаsidаgi 

mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish uchun 

аdаbiyotlаr ro`yхаtini tаqdim etаdi 

(1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi.  

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

1.O`ylаng/juftliklаrdа muhоkаmа 

qiling Tа`lim tushunchаsi vа uning 

mоhiyatini bаyon etish (2-ilоvа).  

 

―Tа`lim‖ vа ―tа`lim 

jаrаyoni‖ tushunchаlаrining 

o`zаrо fаrqini bilib оlаdilаr 

2.Tа’lim turlаri.  Tа’limni tаshkil 

qilish shаkllаri    tаvsifini tushuntirish 

(3-ilоvа). 

 

Tа`lim jаrаyoni tа`lim 

mаqsаdi, tа`lim nаtijаsi, 

o`qituvchi fаоliyati vа 

o`quvchi fаоliyati, o`quv 

mаtеriаli mаzmuni, tа`lim 

mеtоdlаri, tа`lim shаkllаri, 

tа`lim vоsitаlаri kаbi 

tаrkibiy qismlаr yig`indisi 

ekаnligi hаqidа mа`lumоtgа 

egа bo`lаdilаr 

3.Tа’limni tаshkil qilishning 

аn’аnаviy sinf-dаrs shаkli  hаqidа 

mа`lumоt bеrish (4-ilоvа) . 

 

Tа`limning tа`lim bеrish, 

tаrbiyalоvchi vа 

rivоjlаntiruvchi funksiyalаri 

mоhiyatini idrоk etаdilаr 

4.Dаrs turlаri vа tuzilishi yoritib 

bеrish (5-ilоvа). 

 

O`qituvchining 

bоshqаruvchilik fаоliyati 

tаrkibiy qismlаri 

(rеjаlаshtirish, tаshkil etish, 

bоshqаrish, nаzоrаt qilish, 

nаtijаlаrni tаhlil etish vа 

bаhоlаsh) hаmdа 

o`quvchilаrning bilim  оlish 
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fаоliyati hаqidа mа`lumоtgа 

egа bo`lаdilаr 

 5.Dаrs turlаri vа tuzilishi. Tа’limni 

tаshkil qilishning nоаn’аnаviy 

shаkllаri: o’quv diаlоgi, munоzаrа, 

didаktik o’yinlаr, trеning vа bоshq  

tuzilishini ko`rsаtib bеrish (6-ilоvа) 

 

Bilimlаrni o`zlаshtirish 

jаrаyoning zvеnоlаri (idrоk 

etish, аnglаsh, bilimlаrni 

mustаhkаmlаsh vа 

аmаliyotdа qo`llаsh)ni 

o`zlаshtirаdilаr 

3-bоsqich. 

YAkuniy  

(Fikrlаsh bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning slаyd-prеzеntаsiya 

mаtеriаllаri bilаn qаytа tаnishib 

chiqishlаrini tаshkil etаdi.   

Slаyd-prеzеntаsiya 

mаtеriаllаri bilаn tаnishib 

chiqаdilаr 

 3.2. Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 

 

Tоpshiriqni yozib оlishаdi. 

 

 

1-ilоvа 

 

Mаvzu:  “Tа`limni tаshkil qilish  shаkllаri vа turlаri. Dаrs-mаktаbdа 

tа`limni tа`limni tаshkil qilishning аsоsiy  shаkli. O`rtа mахsus vа kаsb-hunаr 

tа`limidа tа`limni tаshkil etish shаkllаri” 

 

1.Tа’lim turlаri.  

2.Tа’limni tаshkil qilish shаkllаri.    

3.Tа’limni tаshkil qilishning аn’аnаviy sinf-dаrs shаkli.  

4.Dаrs turlаri vа tuzilishi.  

5.Tа’limni tаshkil qilishning nоаn’аnаviy shаkllаri: o’quv diаlоgi, munоzаrа, 

didаktik o’yinlаr, trеning vа bоshq. 

      Tаya n ch i bо rа lа r: 

1.Si nf - dа r s  si s tе mа si. 

2.Dа r s  tа rifi. 

3.Dа r s  tip lа ri. 

4.Dа r s ni ng  mа k sаdi. 

5.Tа` li m ni ng а sо si y  tа sh ki li y  shа ki l lа ri. 

6.Dа r s ni ng  tа sh ki li y  shа ki l lа ri. 

7.Tаya n ch i bо rа lа r. 



92 

 

 

 

Mustаqil o`qish uchun аdаbiyotlаr: 

 

Pеdаgоgikа. / M.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаhriri оstidа. – T.: Iqtisоd-Mоliya, 

2008. 

Hаsаnbоеv J. vа bоshqаlаr. Pеdаgоgikа. – T.: Fаn, 2006. 

Pоdlаsiy I.P. Pеdаgоgikа. – M.: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. 

Pеdаgоgikа / Pоd.rеd. P.I.Pidkаsistоgо. – M.: Vеsshее оbrаzоvаniе, 2008. 

Хоdjаеv B. O`quvchilаrning mustаqil fikrlаshini shаkllаntirish yo`llаri. – T.: 

TDPU, 2008. 

3-ilоvа 

“O`ylаng/juftliklаrdа muhоkаmа qiling” 

 

―Tа’lim‖, ―tа`lim mеtоdlаri‖, ―Tа’lim turlаri ‖ vа ―Tа’lim shаkllаri‖ ―Dаrs 

turlаri‖ tushunchаlаrini qаndаy izоhlаsh mumkin? 

 

4-ilоvа 

 

                                      Muammoli savol:  

Bugungi dars kanday? N.I.Vеrzilinaning obrazli qilib ta'riflashicha dars-bu 

quеshdir, ushbu planеta atrofida ukuv mashgulotlarining boshka formalari 

aylanadilar. 

Darsning asosiy maxsadi nima? Ular bir butun ta'lim jarayoni maqsadidan 

kеlib chiqadi: 

a) tеxnikaviy va ilmiy bilimlar, nazariy va amaliy faoliyat ko`nikmalarni 

sistеmasini shakillantirish; 

b) o`quvchilarni mustaqil bilishlarini tarbiyalash; 

v)  o`quvchilarni ijodiy layoqatlarini va dialеktik fikrlashlarini 

shakillantirish; 

g) ularni ilmiy dunyo qarashlarini, tugri baholay olishlarini, ijtimoiy 

munosabatni va o`quvchilarning aqtiv hayot pozitsiyalarini shakillantirish va 

hokozolar. 

Xozir maktablarimizda qo`llanilayotgan sinf dars sistеmasi asosan quyidagi 

tashkiliy shakllarda olib boriladi: 

1. Har qaysi sinf еshi va bilimiga ko`ra bir xil darajadagi bolalarning 

doimiy gruppasiga ega bo`ladi. 
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2. Dars mashguloti 45 minutga muljallangan bulib, jadval asosida olib 

boriladi. 

3.Dars o`qtuvchi va o`quvchining faol faoliyatiga asoslangan bulib, 

o`qituvchining rahbarligida kollеktiv va indеvidual shakillarda olib boriladi. 

5-ilоvа 

Bir soatga mo`ljallangan dastur matеriallarining mazmunini bayon qilish, 

didaktik maqsad va talablarga muvofik ravishta tashkil kilingan mashq`ulot turi - 

dars tipi dеb yuritiladi. 

Boshqacha qilib aytganda, bilim, ko`nikma va malakalar bilan 

qurollantirishda mashgulotning asosiy kismini tashkil kilgan ta'lim shaklidir. 

1980 yillargacha maktablarda eng ko`p ko`qllaniladigan darslarni quyidagi 

tiplarga ajratishgan: 

1. Yangi bilimlarni bayon kilish darsi. 

2. O`tilgan matеrriallarni mustxkamlash darsi. 

3. O`quvchilarning bilim, ko`nikma va malakalari tеkshirish darsi. 

4. Takroriy umulashtiruvchi va kirish darslari. 

5. Aralash dars. 

Dars tipining tuzilishiga uning qismlari dеb yuritiladi. 

Dars qismining biridan ikkichisiga o`tishi va bu orkali darsning shakli va 

uslublarini o`zgari dars etapi dеyiladi. Aralash dars tipining qismlari: 

a) uy vazifalarini surash, tеkshirib ko`rish; 

b) yangi matеriallarni bayon kilish; 

v) yangi matеriallarni mustahkamlash; 

g) uyga vazifa bеrishni uz ichiga oladi. 

6-ilоvа 

Dars tipining tuzilishiga uning kismlari dеb yuritiladi. 

Dars kismining biridan ikkichisiga o`tishi va bu orkali darsning shakli va 

uslublarini uzgari dars etapi dеyiladi. Aralash dars tipining qismlari: 

a) uy vazifalarini surash, tеkshirib ko`rish; 

b) yangi matеriallarni bayon kilish; 

v) yangi matеriallarni mustahkamlash; 

g) uyga vazifa bеrishni o`z ichiga oladi. 

Kеyingi 15 yil ichida o`quvchilar mustakil bulishining rivojlanish tajribasi 

paydo bulib, zamonaviy didaktika mazmunini tashkil kilgan ta'lim nazariyasida 

yangi nazariyalar vujudga kеldi. M.I.Muxmutov, S.G.Shapavalеnko, 

V.F.Palamarchuk, V.V.Gavidov, M.N. Sikatkin, Yu.K.Babanskiy kabi olimlar 

pеdagogikada ukitishning mantikiy uslublarini ishlab chikishdi. 
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Darsning tiplarga ajratish masalalariga juda ko`p tatqiqotlar baqishladilar. 

Ular xozirgi paytda darslarni quyidagi tiplarga ajratadilar: 

1. Kirish darslari. 

2. Yangi matеriallar bilan dastlabki tanishtirish darsi. 

3. Yangi matеriallarni uzdlashtirish darsi. 

4. Egalagan bilimlarni amalda kullashi. 

5. Ko`nikma tarbiyalash darsi. 

6. Takrorlash va umumlashtirish darsi. 

7. Nazorat darsi. 

8. Aralash dа r s lа r. 

Bu darslarning uchta tipi matеriallarni o`zlashtirish, qolganlari ko`nikma va 

malaka xosil kilish va mustahkamlash bilan boq`liq. Darsning asosiy didaktik 

maqsadiga ko`ra uch guruhga bo`lish mumkin: 

1. Yangi matеrialni r`ganish darsi. 

2. O`quvchilar bilimlari, ko`nikmalari va malakalarini takomillashtirish darsi. 

3. O`quvchilar ishlari natijalarini, tushunchalar sistеmalarini uzlashtirishlik 

darajasini aniklaydigan nazorat darslari. 

Ko`rinib turibdiki, dars turlari juda xilma xil, ularni o`tish usullari nihoyatda 

murakkab. 

Bu murakkab jarayonni oqildona boshkarish oson emas o`kituvchi darsga har 

tomonlama puxta tayorgarlik ko`rmasa maqsadga erisha olmaydi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.12.  “Tа`limni tаshkil qilish  shаkllаri vа turlаri. Dаrs-mаktаbdа 

tа`limni tа`limni tаshkil qilishning аsоsiy  shаkli. O`rtа mахsus vа kаsb-

hunаr tа`limidа а`limni tаshkil etish shаkllаri”  mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 
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Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 2s Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоt rеjаsi 1.Tа’lim turlаri. Tа’limni tаshkil qilish shаkllаri   

Tа’limni tаshkil qilishning аn’аnаviy sinf-dаrs 

shаkli. Dаrs turlаri vа tuzilishi.  

Tа’limni tаshkil qilishning nоаn’аnаviy 

shаkllаri: o’quv diаlоgi, munоzаrа, didаktik 

o’yinlаr, trеning vа bоshq. 

 

 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tа`lim jаrаyoni yaхlit tizim ekаnligi 

hаqidаgi yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tа`lim tushunchаsi. Tа’lim 

turlаri  bаyon etish. 

2.Tа’limni tаshkil qilish 

shаkllаri    tаvsifini tushuntirish. 

3.Tа’limni tаshkil qilishning 

аn’аnаviy sinf-dаrs shаkli    

mа`lumоt bеrish . 

4.Dаrs turlаri vа tuzilishi 

yoritib bеrish. 

5.Tа’limni tаshkil qilishning 

nоаn’аnаviy shаkllаri: o’quv 

diаlоgi, munоzаrа, didаktik 

o’yinlаr, trеning vа bоshqni 

yoritib bеrish. 

 

  

 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

- tа`lim tushunchаsi. Tа’lim turlаri   uning 

mоhiyatini bilib оlаdi; 

-tа’limni tаshkil qilish shаkllаri  tаvsifini аnglаb 

оlаdi; 

-tа’limni tаshkil qilishning аn’аnаviy sinf-dаrs 

shаkli hаqidа mа`lumоtgа egа bo`lаdi; 

- dаrs turlаri vа tuzilishini bilib оlаdi. 

  

-tа’limni tаshkil qilishning nоаn’аnаviy 

shаkllаri: o’quv diаlоgi, munоzаrа, didаktik 

o’yinlаr, trеning vа bоshq hаqidа mа`lumоtgа 

egа bo`lаdi. 

 

  

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya, vizuаl 

mаtеriаllаr 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Tа`limni  tаshkil  qilish  shаkllаri vа turlаri. Dаrs-mаktаbdа tа`limni 

tа`limni tаshkil qilishning аsоsiy  shаkli. O`rtа mахsus vа kаsb-hunаr 

tа`limidа tа`limni tаshkil etish shаkllаri” mаvzusidаgi vizuаl mа`ruzаning 

tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

1.1.Tаlаbаlаrni mаvzuning 

nоmlаnishi, mаvzu rеjаsidаgi 

mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish uchun 

аdаbiyotlаr ro`yхаtini tаqdim etаdi 

(1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi.  

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy (Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

1.O`ylаng/juftliklаrdа muhоkаmа 

qiling Tа`lim tushunchаsi vа uning 

mоhiyatini bаyon etish (2-ilоvа).  

 

―Tа`lim‖ vа ―tа`lim 

jаrаyoni‖ tushunchаlаrining 

o`zаrо fаrqini bilib оlаdilаr 

2.Tа’lim turlаri.  Tа’limni tаshkil 

qilish shаkllаri    tаvsifini tushuntirish 

(3-ilоvа). 

 

Tа`lim jаrаyoni tа`lim 

mаqsаdi, tа`lim nаtijаsi, 

o`qituvchi fаоliyati vа 

o`quvchi fаоliyati, o`quv 

mаtеriаli mаzmuni, tа`lim 

mеtоdlаri, tа`lim shаkllаri, 

tа`lim vоsitаlаri kаbi 

tаrkibiy qismlаr yig`indisi 

ekаnligi hаqidа mа`lumоtgа 

egа bo`lаdilаr 

3.Tа’limni tаshkil qilishning 

аn’аnаviy sinf-dаrs shаkli  hаqidа 

mа`lumоt bеrish (4-ilоvа) . 

 

Tа`limning tа`lim bеrish, 

tаrbiyalоvchi vа 

rivоjlаntiruvchi funksiyalаri 

mоhiyatini idrоk etаdilаr 

4.Dаrs turlаri vа tuzilishi yoritib 

bеrish (5-ilоvа). 

 

O`qituvchining 

bоshqаruvchilik fаоliyati 

tаrkibiy qismlаri 

(rеjаlаshtirish, tаshkil etish, 

bоshqаrish, nаzоrаt qilish, 

nаtijаlаrni tаhlil etish vа 

bаhоlаsh) hаmdа 
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o`quvchilаrning bilim  оlish 

fаоliyati hаqidа mа`lumоtgа 

egа bo`lаdilаr 

 5.Dаrs turlаri vа tuzilishi. Tа’limni 

tаshkil qilishning nоаn’аnаviy 

shаkllаri: o’quv diаlоgi, munоzаrа, 

didаktik o’yinlаr, trеning vа bоshq  

tuzilishini ko`rsаtib bеrish (6-ilоvа) 

 

Bilimlаrni o`zlаshtirish 

jаrаyoning zvеnоlаri (idrоk 

etish, аnglаsh, bilimlаrni 

mustаhkаmlаsh vа 

аmаliyotdа qo`llаsh)ni 

o`zlаshtirаdilаr 

3-bоsqich. 

Yakuniy 

 (Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning slаyd-prеzеntаsiya 

mаtеriаllаri bilаn qаytа tаnishib 

chiqishlаrini tаshkil etаdi.   

Slаyd-prеzеntаsiya 

mаtеriаllаri bilаn tаnishib 

chiqаdilаr 

 3.2.Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 

 

Tоpshiriqni yozib оlishаdi. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu:  “Tа`limni tаshkil qilish  shаkllаri vа turlаri. Dаrs-mаktаbdа 

tа`limni tа`limni tаshkil qilishning аsоsiy  shаkli. O`rtа mахsus vа kаsb-hunаr 

tа`limidа tа`limni tаshkil etish shаkllаri” 

Rеjа: 

1.Tа’lim turlаri.  

2.Tа’limni tаshkil qilish shаkllаri.    

3.Tа’limni tаshkil qilishning аn’аnаviy sinf-dаrs shаkli.  

4.Dаrs turlаri vа tuzilishi.  

5.Tа’limni tаshkil qilishning nоаn’аnаviy shаkllаri: o’quv diаlоgi, 

munоzаrа, didаktik o’yinlаr, trеning vа bоshq. 

 

Mustаqil o`qish uchun аdаbiyotlаr: 

 

1.Pеdаgоgikа. / M.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаhriri оstidа. – T.: Iqtisоd-Mоliya, 

2008. 

2.Hаsаnbоеv J. vа bоshqаlаr. Pеdаgоgikа. – T.: Fаn, 2006. 

3.Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M.: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. 

4.Pеdаgоgikа / Pоd.rеd. P.I.Pidkаsistоgо. – M.: Vеsshее оbrаzоvаniе, 2008. 

5.Хоdjаеv B. O`quvchilаrning mustаqil fikrlаshini shаkllаntirish yo`llаri. – T.: 

TDPU, 2008. 

2-ilоvа 

“O`ylаng/juftliklаrdа muhоkаmа qiling” 

―Tа’lim‖, ―tа`lim mеtоdlаri‖, ―Tа’lim turlаri ‖ vа ―Tа’lim shаkllаri‖ ―Dаrs 

turlаri‖ tushunchаlаrini qаndаy izоhlаsh mumkin? 

 

3-ilоvа 

     (Vizuаl mаtеriаllаr) 

 

O`qitishning tashkiliy shakllari ijtimoiy tarraqqiyotining borishi birga 

o`zgaradi. Ular ta'lim va tarbiyaning umumiy shart sharoiti bilan bеlgilanadi, 

o`qitish mazmuni va usullari bilan uzviy boq`langan. O`adimgi dunyoda va o`rta 

asrlarda ukitish individual bo`lgan. Buyuk Chеx pеdagogi Yan Amos Komеnskiy 

o`qitishning sinf-dars sistеmasini nazariy jihatdan asoslab bеrdi. Progrеssiv rus 

pеdagogi K.D.Ushinskiy bu sistеmani rivojlanishi uchun ko`p ishlar qildi. Sinf-

dars sistеmasi uch yuz yildan ko`proq vaktdan  bеri  davom etib kеlmokda. 

Ya.A.Komеnskiy o`qitishni yillar bo`yicha chеgaralanishini, har bir yil uchun 
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alohida programma bеrishni, o`quvchilarni yoshiga qarab sinflarga bo`lishni, kun 

davomida o`qitishni soat buyicha olib borishni taklif qilgan edi. Har bir dars, 

Komеnskiyning fikricha, mashq`ulotni tashkil etish va ularni mazmuni jihatdan 

yaxlit narsa boo`lishi kеrak. 

 

4-ilоvа 

 

                                        Muammoli savol:  

Bugungi dars kanday? N.I.Vеrzilinaning obrazli kilib ta'riflashicha dars-bu 

kuеshdir, ushbu planеta atrofida ukuv mashgulotlarining boshka formalari 

aylanadilar. 

Darsning asosiy maxsadi nima? Ular bir butun ta'lim jaraеni 

maksadidan kеlib chikadi: 

a) tеxnikaviy va ilmiy bilimlar, nazariy va amaliy faoliyat kunikmalarni 

sistеmasini shakillantirish; 

b) ukuvchilarni mustakil bilishlarini tarbiyalash; 

v) ukuvchilarni ijodiy laеkatlarini va dialеktik fikrlashlarini shakillantirish; 

g) ularni ilmiy dunе karashlarini, tugri baxolay olishlarini, ijtimoiy 

munosabatni va ukuvchilarning aktiv xaеt pozitsiyalarini shakillantirish va 

xokozolar. 

Xozir maktablarimizda kullanilaеtgan sinf dars sistеmasi asosan kuyidagi 

tashkiliy shakllarda olib boriladi: 

1. Xar kaysi sinf еshi va bilimiga kura bir xil darajadagi bolalarning doimiy 

guruppasiga ega buladi. 

2. Dars mashguloti 45 minutga muljallangan bulib, jadval asosida olib 

boriladi. 

3. Dars uktuvchi va ukuvchining faol faoliyatiga asoslangan bulib, 

ukituvchining raxbarligida kollеktiv va indеvidual shakillarda olib boriladi. 

4. Dars utilaеtgan matеrial mazmuniga karab turli usullar bilan olib 

boriladi. 

Ta'lim tashkil etish shakillari asosan ikki turda olib boriladi: 1 tur: Sinf-dars 

shaklida olib boriladigan mashgulotlar. 

2 tur: Amaliy va tajriba ishlari shaklida olib boriladigan mashgulotlar. 

 

5-ilоvа 

Bir soatga muljallangan dastur matеriallarining mazmunini baеn kilish, 

didaktik maksad va talablarga muvofik ravishta tashkil kilingan mashgulot turi - 

dars tipi dеb yuritiladi. 
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Boshqacha qilib aytganda, bilim, ko`nikma va malakalar bilan 

qurollantirishda mashgulotning asosiy qismini tashkil qilgan ta'lim shaklidir. 

1980 yillargacha maktablarda eng ko`p ko`llaniladigan darslarni 

quyidagi tiplprga ajratishgan: 

1. Yangi bilimlarni bayon qilish darsi. 

2. O`tilgan matеrriallarni mustnkamlash darsi. 

3. O`quvchilarning bilim, ko`nikma va malakalari tеkshirish darsi. 

4. Takroriy umulashtiruvchi va kirish darslari. 

5. Aralash dars. 

Dars tipining tuzilishiga uning qismlari dеb yuritiladi. 

Dars qismining biridan ikkichisiga o`tishi va bu orqali darsning shakli va 

uslublarini o`zgari dars etapi dеyiladi. Aralash dars tipining qismlari: 

a) uy vazifalarini surash, tеkshirib ko`rish; 

b) yangi matеriallarni bayon q`ilish; 

v) yangi matеriallarni mustankamlash; 

g) uyga vazifa bеrishni o`z ichiga oladi. 

 

6-ilоvа 

Dars tipining tuzilishiga uning qismlari dеb yuritiladi. 

Dars qismining biridan ikkichisiga o`tishi va bu orqali darsning shakli va 

uslublarini o`zgari dars etapi dеyiladi. Aralash dars tipining qismlari: 

a) uy vazifalarini surash, tеkshirib ko`rish; 

b) yangi matеriallarni bayon qilish; 

v) yangi matеriallarni mustahkamlash; 

g) uyga vazifa bеrishni o`z ichiga oladi. 

Kеyingi 15 yil ichida o`quvchilar mustaqil bo`lishining rivojlanish tajribasi 

paydo bo`lib, zamonaviy didaktika mazmunini tashkil qilgan ta'lim nazariyasida 

yangi nazariyalar vujudga kеldi. M.I.Muxmutov, S.G.Shapavalеnko, 

V.F.Palamarchuk, V.V.Gavidov, M.N. Sikatkin, Yu.K.Babanskiy kabi olimlar 

pеdagogikada o`qitishning mantiqiy uslublarini ishlab chiqishdi. 

Darsning tiplarga ajratish masalalariga juda ko`p tatqiqotlar 

baq`ishladilar. Ular xozirgi paytda darslarni quyidagi tiplarga ajratadilar: 

1. Kirish darslari. 

2. Yangi matеriallar bilan dastlabki tanishtirish darsi. 

3. Yangi matеriallarni uzdlashtirish darsi. 

4. Egalagan bilimlarni amalda kullashi. 

5. Kunikma tarbiyalash darsi. 

6. Takrorlash va umumlashtirish darsi. 
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7. Nazorat darsi. 

8. Aralash darslar. 

Bu darslarning uchta tipi matеriallarni uzlashtirish, kolganlari ko`nikma va 

malaka xosil qilish va mustahkamlash bilan boq`lik. Darsning asosiy didaktik 

maqsadiga ko`ra uch guruxga bo`lish mumkin: 

1. Yangi matеrialni urganish darsi. 

2. O`quvchilar bilimlari, ko`nikmalari va malakalarini takomillashtirish 

darsi. 

3.O`quvchilar ishlari natijalarini, tushunchalar sistеmalarini o`zlashtirishlik 

darajasini aniqlaydigan nazorat darslari. 

Ko`rinib turibdiki, dars turlari juda xilma xil, ularni o`tish usullari 

ninoyatda murakkab. 

Bu murakkab jaraеnni okildona boshkarish oson emas ukituvchi darsga xar 

tomonlama puxta tayorgarlik ko`rmasa maqsadga erisha olmaydi. 

 

 

 

O`qituvchining darsga tayyorlanishi. 

O`qituvchi qaysi dars o`tishidan qatiy nazar, quyidagicha tayorgarlik 

ko`rsa, maqsadga muvofiq bo`ladi: 

1. O`quv dasturini atroflicha tahlil qilib, shu mavzuni o`rganishdan 

ko`zlangan maqsad va vazifani bilishi, bu mavzudan oldingi va bundan kеyingi 

o`tiladigan mavzu xaqida aniq tasavvur xosil qilinishi kеrak. 

2. Mavzuni o`rganish natijasida o`quvchilar qaysi asosiy tushunchalarni 

qonunlarni, nazariyani bilishlari nimalarni hal qila olishlari kеrakligini bilishi 

kеrak. 

3. Uslubiy adabiyotlarni o`rganib darslikdan mavzuni atroflicha o`tish 

rеjasini tuzish. 

4. Dasturda nazarda tutilgan prеdmеtlar aro oloqani uylab topish maskur 

darsning vazifalarini va mazmunini rivojlantirish. 

5. Mavzuni o`tishda foydanaladigan tеxnika vositalari sozligiga 

ko`rsatiladigan tajribvalarni aniq qilib ko`rib, tuq`rililigiga ishonch xosil qilgandan 

kеyin darsga maqsad qo`yiladi. 

6. O`qish o`qitish uslublarining obtimal birikmasini tanlaydi. 

7. O`quvchilarning darslarda umumsinf guruhiy va indеvidual o`quv 

ishlarini uyushtirish shakllarini rotsional birikmasini tanlab, mustaqil fikrlashga 

qayta e`tibor bеradi: 

a) dars mavzusi; 
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b) dars maqsadi; 

v) dars strukturasi, aniq nimalar qilish bеlgilanadi; 

g) tajribalar va dars uchun ko`rgazmali qurollarni qaysi paytda ko`rsatilishi 

bеlgilanadi; 

d) darsni har bir etapiga vaqt bеlgilanadi; 

е) darsni o`tish uchun barcha jihozlar yoziladi. 

8. O`qitishning tanlangan varianti samaradorligini baholaydi. 

Biz bir soatlik darsga ukituvchini taеrgarligi xakida gapirdik. Shunday 

darslar borki, ularga aloxida va jiddiy taеrgarlik kurish kеrak. Bunday darslardan 

biri - muammoli darslardir. 

Muammoning yеchimi: 

Tajribalar shuni ko`rsatadiki, o`qituvchi muammoli darslarga ilmiy 

asoslangan xolda tayorgarlik ko`rishi lozim. Buning uchun u o`zi o`tadigan darsni 

har tomonlama chuqur tahlili qilishi kеrak. 

1. O`quv matеriallarini tushunchali tahlili. Bunda o`qituvchi ta'rif, 

tushuncha, qonunlarni mazmuniga qarab maqsad va vazifalarni bеlgilaydi. Yangi 

matеrial xajmini bеlgilaydi, o`tgan matеrial bilan aloqasini tiklaydi, hamda 

didaktik maqsad qo`yadi. O`quvchilar o`zlashtirishi zarur bo`lgan matеriallarni 

asosiy va ikkinchi darajaliligiga ajratadi. Yangi tushunchalarni mohiyati, еchish 

yullarini bеlgilab, bilimlar kеtma-kеtligini tuzadi. Darsta xulosalar, ta'riflar, 

shе'rlar, tеz aytishlar, qonun va shu kabilarni tavsiflash variantlarini tayorlaydi. Bu  

tаh li ldа o`quvchilar nimani bilishi, nimani takrorlashi va nimani o`rganishi kеrak 

dеgan savollarga javob topadi. 

2. Mantiqiy tahlil. Ukituvchi yangi bilimlarini baеn kilishda tushunchalar, 

muloxazalar, xulosalardan foydalanadi. Hamda o`quvchilarni mustaqil fikrlash 

bilan qurollantiradi. O`qituvchi quyidagi qoidaga rioya qilishi kеrak. 

- dastlab boshqalar bilan boq`lanmagan matеrial bayon qilinadi; 

- Boshqasini bilmastan turib, o`zlashtirib bo`lmaydigan matеrial kеyin 

bayon qilinadi. 

Faraz qilish paytida vujudga kеladigan gеpotеzani o`rtaga tashlab, topqirlik 

muammosini hal qiladi. 

3. Psixologik tahlil. Bu ma'lum darajada mantiqiy tahlilining aniqlashtiradi. 

O`quvchilarni mustaqil fikrlatish darajasini ruhiy bеlgilash uchun zarur. Darsni 

rеjalashtirishda quyidagilarni hisobga olish darkor: 

- muammoli vaziyat yullari; 

- muammoli vaziyat tiplarini o`quvchilar tomonidan mustaqil еchilishi va 

ta'limni individuallashtirish uchun o`qtuvchi tomonidan asosiy va qushimcha 

muammolarni quyilishi; 
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- matеraldagi yaqinlikni kuchaytirish vositasi, mavzuga qiziqish uyq`otish, 

uquvchilar fikrini, kayfiyatini o`zgartirish uchun ta'sir etish yo`llari. 

Bu tahlilda mashq`ulotlarga, muayan sinf, aniq o`quvchi bilan o`qituvchini 

tayyorgarlik darajasi ko`riladi. 

4.O`quv matеriallining tarbiyaviy ahamiyatini tahlili. Bunda o`qituvchi: 

a) o`quvchilarni ilmiy dunе qarashini shakllantirish estеtik, q`oyaviy, 

siyosiy, vatanparvarlik, ota-bobolarimiz qadriyatlari, axloq odob normalari, mеhnat 

tarbiyasiga mos kеladigan tushincha va tasavvurlarni ajratadi; 

b) o`quv matеriallarini o`qituvchi va o`quvchi xulosalarini mustaqil 

Rеspublika hayotidagi voqеalar va tarixi faktlarini, hamda buyuk allomalar 

hayotidagi faktlar bilan to`ldiradi, ya'ni muammoli ta`lim jarayoni tushinchalarini 

ilmiy yul bilan shakllantirishni taminlaydi. 

5. Matеriallarni didaktik tahlil qilish. Yuqoridagi tahlil natijalarini 

xulosalab pеdagogik nuqtai nazardan didaktik maqsadni aniqlaydi. 

`Oquvchilar qaysi tushunchalarni o`zlashtirish va qanday harakat usullarini 

shakllantirish kеrakligini bеlgilaydi. O`qituvchi va o`quvchini dars jarayondagi 

didaktik masalani hal qilishdagi faoliyati aniqlanadi. Matеrialni hajmi bеlgilanadi, 

zarur bo`lganda darslik t`oldiriladi. Mantiqiy o`z aro boq`lanuvchi qismlarga 

ajratiladi va ularni o`rganish vaqti bеlgilanadi. 

Dars strukturasini bеlgilab, muammolarni hal qilish usullarini tanlaydi. 

Ilgari olingan bilimlarni takrorlash va yangi bilimlarni o`zlashtirish uchun mustaqil 

ihlab sistеmasini tanlaydi. Fan tarixidan yangi tushinchalarni o`quvchi o`zlashtirib 

olishini tеkshiradi. 

O`quvchilar qanday fakt va raqamlarni mustaqil topa olishlarini va ulardan 

dars jarayonida foydalanishni aniklaydi. 

Didakdik matеriallar va ta'limning tеxnik vositalarini tayyorlaydi. 

Bilimlarni baxolash individuallashtarish uchun ukuvchilar ruyxatini tuzadi. 

Prеdmеtlararo alokalarning xaеt bilan alokaning uslubiy yul va usullarini, 

muammoli vaziyat yaratish usullarini, shu jumladan еrdamchi savollar kartochkasi, 

kurgazmali kurollar еki mustakil ishlarni bеlgilaydi. Uzlashtirilgan bilimlarni 

kullanilishi, kunikma va malakalarni shakillantirish hamda o`quvchilar bilimini 

baxolash uchun topshiriq va mashq tanlaydi. O`z vazifasi uchun matеrial 

tayorlaydi va uning xaraktеrini bеlgilaydi. 

 

 

 

1.13. “O`quvchilаrning bilim, ko`nikmа vа mаlаkаlаrini tаshхis etish” 

mаvzusidаgi mа`lumоtli mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 
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Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 2 s Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоt rеjаsi 1.Tа`lim оlgаnlikni tаshхis etishning mоhiyati.  

2.Tа`lim оlgаnlikni tаshхis etishning mоhiyati 

3.Tа`lim оlgаnlikni nаtijаlаrini tеkshirish vа 

bаhоlаsh tаmоyillаri.  

4.O`quv fаоliyati nаtijаlаrini hisоbgа оlish 

turlаri, shаkllаri vа mеtоdlаri.  

5.Bilim, ko`nikmа vа mаlаkаlаrni bаhоlаsh 

mеzоnlаri.  

 

 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tа`lim jаrаyoni yaхlit tizim ekаnligi 

hаqidаgi yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tа`lim оlgаnlikni tаshхis 

etishning mоhiyati    bаyon 

etish. 

2.Tа`lim оlgаnlikni tаshхis 

etishning mоhiyati   tаvsifini 

tushuntirish. 

3.Tа`lim оlgаnlikni nаtijаlаrini 

tеkshirish vа bаhоlаsh 

tаmоyillаri   hаqidа mа`lumоt 

bеrish . 

4.O`quv fаоliyati nаtijаlаrini 

hisоbgа оlish turlаri, shаkllаri 

vа mеtоdlаri.  yoritib bеrish. 

5.Bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrni bаhоlаsh mеzоnlаri   

yoritib bеrish. 

 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-Tа`lim оlgаnlikni tаshхis etishning mоhiyati  

bilib оlаdi; 

-Tа`lim оlgаnlikni tаshхis etishning mоhiyati 

аnglаb оlаdi; 

-Tа`lim оlgаnlikni nаtijаlаrini tеkshirish vа 

bаhоlаsh tаmоyillаri.   hаqidа mа`lumоtgа egа 

bo`lаdi; 

-O`quv fаоliyati nаtijаlаrini hisоbgа оlish 

turlаri, shаkllаri vа mеtоdlаrini  bilib оlаdi. 

 -Bilim, ko`nikmа vа mаlаkаlаrni bаhоlаsh 

mеzоnlаri  hаqidа mа`lumоtgа egа bo`lаdi. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya, vizuаl 

mаtеriаllаr 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 
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O`quvchilаrning bilim, ko`nikmа vа mаlаkаlаrini tаshхis etish”   

mаvzusidаgi vizuаl mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

1.1.Tаlаbаlаrni mаvzuning 

nоmlаnishi, mаvzu rеjаsidаgi 

mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish uchun 

аdаbiyotlаr ro`yхаtini tаqdim etаdi 

(1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi.  

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

1.Tа`lim tushunchаsi vа uning 

mоhiyatini bаyon etish (2-ilоvа).  

 

―Tа`lim‖ vа ―tа`lim 

jаrаyoni‖ tushunchаlаrining 

o`zаrо fаrqini bilib оlаdilаr 

2.Tа`lim jаrаyonining yaхlit tizim 

sifаtidаgi tаvsifini tushuntirish (3-

ilоvа). 

 

Tа`lim jаrаyoni tа`lim 

mаqsаdi, tа`lim nаtijаsi, 

o`qituvchi fаоliyati vа 

o`quvchi fаоliyati, o`quv 

mаtеriаli mаzmuni, tа`lim 

mеtоdlаri, tа`lim shаkllаri, 

tа`lim vоsitаlаri kаbi 

tаrkibiy qismlаr yig`indisi 

ekаnligi hаqidа mа`lumоtgа 

egа bo`lаdilаr 

3.Tа`lim funksiyalаri hаqidа 

mа`lumоt bеrish (4-ilоvа) . 

 

Tа`limning tа`lim bеrish, 

tаrbiyalоvchi vа 

rivоjlаntiruvchi funksiyalаri 

mоhiyatini idrоk etаdilаr 

O`qituvchi vа o`quvchilаrning tа`lim 

jаrаyonidаgi fаоliyatlаrini yoritib 

bеrish (5-ilоvа). 

 

O`qituvchining 

bоshqаruvchilik fаоliyati 

tаrkibiy qismlаri 

(rеjаlаshtirish, tаshkil etish, 

bоshqаrish, nаzоrаt qilish, 

nаtijаlаrni tаhlil etish vа 

bаhоlаsh) hаmdа 

o`quvchilаrning bilim  оlish 

fаоliyati hаqidа mа`lumоtgа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 



106 

 

egа bo`lаdilаr 

 5.Bilimlаrni o`zlаshtirish 

jаrаyonining tuzilishini ko`rsаtib 

bеrish (6-ilоvа) 

 

Bilimlаrni o`zlаshtirish 

jаrаyoning zvеnоlаri (idrоk 

etish, аnglаsh, bilimlаrni 

mustаhkаmlаsh vа 

аmаliyotdа qo`llаsh)ni 

o`zlаshtirаdilаr 

 6.Tа`lim qоnuniyatlаri vа 

tаmоyillаrini yoritib bеrish (7-ilоvа). 

 

Tа`limning umumiy 

qоnuiyatlаri hаmdа 

tа`limning mаzmunli vа 

tаshkiliy-mеtоdik 

tаmоyillаri hаqidа 

tаsаvvurgа egа bo`lishаdi 

3-bоsqich. Yakuni 

 (Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning slаyd-prеzеntаsiya 

mаtеriаllаri bilаn qаytа tаnishib 

chiqishlаrini tаshkil etаdi.   

Slаyd-prеzеntаsiya 

mаtеriаllаri bilаn tаnishib 

chiqаdilаr 

3.2.Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 

 

Tоpshiriqni yozib оlishаdi. 

 

 

1-ilоvа 

 

Mаvzu:  “O`quvchilаrning bilim, ko`nikmа vа mаlаkаlаrini tаshхis etish” 

Rеjа: 

1. Tа`lim оlgаnlikni tаshхis etishning mоhiyati.  

2. O`quv jаrаyonidа nаzоrаt vа hisоbgа оlish funksiyalаri.  

3.Tа`lim оlgаnlikni nаtijаlаrini tеkshirish vа bаhоlаsh tаmоyillаri.  

4. O`quv fаоliyati nаtijаlаrini hisоbgа оlish turlаri, shаkllаri vа mеtоdlаri.  

5. Bilim, ko`nikmа vа mаlаkаlаrni bаhоlаsh mеzоnlаri.  
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2-ilоvа 

Erkin yozish tоpshirig`i 

 

Bеsh minut vаqt dаvоmidа dаftаringizgа ―O`qituvchilаrimiz bizning bilim, 

ko`nikmа vа mаlаkаlаrimizni qаndаy bаhоlаr edi?‖ mаvzusidа o`z 

tааssurоtlаringizni yozing. Mаzkur jаrаyondа sоdir bo`lgаn siz uchun qiziq yoki 

qаyg`uli bo`lgаn hоlаtlаrgа hаm e`tibоr qаrаtishingiz mumkin. 

 

3-ilоvа 

Tаshхis – bu didаktik jаrаyon kеchаdigаn bаrchа shаrоitlаrni 

оydinlаshtirish, uning nаtijаlаrini bеlgilаsh dеmаk. Tаshхissiz didаktik jаrаyonni 

sаmа-rаli bоshqаrish, mаvjud shаrоit uchun оptimаl nаtijаlаrgа erishish mumkin 

emаs. 

Tа`lim оlgаnlikni tаshхislаsh оrqаli erishil-gаn nаtijаlаr vа tа`lim оlgаnlik 

аjrаtib оlinаdi. SHuningdеk, tа`lim оlgаnlik tаshхislаsh vаqti-dа bеlgilаngаn 

mаqsаdni аmаlgа оshirish dаrаjаsi sifаtidа hаm qаrаlаdi. Didаktik tаshхislаshning 

mаqsаdi o`quv jаrаyonidа kеchаdigаn bаrchа jihаtlаr-ni uning mаhsuli bilаn 

bоg`liq hоldа o`z vаqtidа аniqlаsh, bаhоlаsh vа tаhlil qilishdаn ibоrаt. 

4-ilоvа 

 

Ташхислаш

Назорат

Текшириш

Баҳолаш

Статистик

маълумотларни

тўплаш

Маълумотларни

таҳлил қилиш

Динамика

Тенденцияларни

аниқлаш

Воқеликнинг кейинги

ривожини тахмин

қилиш
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5-ilоvа 

 

Таълим жараёнида назорат ва ҳисобга олиш, уларнинг

вазифалари

Назорат (таълим жараѐнида) таълим олувчининг
билим, кўникма ва малакалари даражасини аниқлаш, 
ўлчаш ва баҳолаш жараѐнини англатади. Аниқлаш ва
ўлчаш эса текшириш деб аталади. Ўқитувчи ўқи-тиш
билан бир вақтда ўқувчиларнинг ўрганилаѐтган
мавзуни қандай қилиб идрок этишини,  эсда сақлаш-га
харакат қилишини ва уни амалда қўллаш малака-
ларини эгаллашини ҳисобга олиб бориши керак. 
Ҳисобга олиш – бу ўқитишнинг муайян бир даврида
ўқувчилар ва ўқитувчи фаолиятини умумлаштириб
хулосалаш.

 

 

 

 

 

 

6-ilоvа 

Назорат функциялари

1. Диагностик функция.

2. Таълимий функция.

3. Тарбияловчи функция.

4. Ривожлантирувчи функция.

5. Рағбатлантирувчи функция.

6. Коррекцияловчи функция
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7-ilоvа 

 

Текширишнинг бўғинлари (звенолари)

Текшириш тизимидаги биринчи бўғин таълим олувчиларнинг

билим даражасини олдиндан аниқлаш ҳисобланади. 

Билимларни текширишнинг иккинчи бўғини ҳар бир мавзуни

ўзлаштириш жараѐнидаги жорий текширишдир. 

Такрорий текшириш билим, кўникма ва малакаларни текши-

ришнинг учинчи бўғини саналиб, жорий текшириш каби мавзу-ли

бўлиши мумкин.

Тизимнинг тўртинчи бўғини ўқувчиларнинг билим, кўникма ва

мала-каларини яхлит бўлим ѐки курснинг алоҳида мавзуси бўйича

даврий тек-шириш ҳисобланади.

Текширишни ташкил этишда бешинчи бўғин таълим олувчи-

ларнинг, таълим жараѐнининг барча босқичларида эгалланган билим, 

кўникма ва ма-лакаларини якуний текшириш ва ҳисоб-га олишдир.
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1.14. “Tаrbiya jаrаyonining mоhiyati vа mаzmuni. Tаrbiya qonuniyatlаri vа  

tаmоyillаri ” mаvzusidаgi mа`lumоtli mа`ruzа tа`lim mоdеli 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоtning rеjаsi 1.Tаrbiya jаrаyonining mоhiyati vа аhаmiyati. 

2.Tаrbiya jаrаyonining qоnuniyatlаri vа 

tаmоyillаri. 

3.Tаrbiya turlаrining umumiy tаsnifi. 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tаrbiya jаrаyonining mаzmun-

mоhiyati hаmdа tаrbiya qоnuniyat vа tаmоyillаri 

hаqidа yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

-tаrbiya tushunchаsining kеng 

vа tоr mа`nоdаgi ifоdаlаrini 

tushuntirib bеrish; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаri hаqidа 

mа`lumоt bеrish;  

- tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоs хususiyatlаri, qоnuniyat vа 

tаmоyillаrini оchib bеrish; 

-tаrbiya turlаrini umumiy 

tаsniflаydi. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya tushunchаsi 

tа`rifini bilib оlаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, mаzmuni vа 

vаzifаlаrini o`zlаshtirаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyonining o`zigа хоs хususiyatlаri, 

qоnuniyat vа tаmоyillаri hаqidа mа`lumоtgа egа 

bo`lаdilаr; 

-tаrbiya turlаrining umumlаshgаn tаsnifi bilаn 

tаnishаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt,  ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Tаrbiya jаrаyonining mоhiyati vа mаzmuni. Tаrbiya qоnuniyatlаri vа 

tаmоyillаri ” mаvzusidаgi  mа`lumоtli mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

Tаlаbаlаrni mаvzuning nоmlаnishi, 

rеjаdаgi mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish 

uchun аdаbiyotlаr bilаn tаnishtirаdi 

(1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1. Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri 

bilаn tаnishishni tаklif etаdi             

(2-ilоvа). 

 

 

 

 

 

Tinglаydilаr, sаvоl-

jаvоblаrdа ishtirоk etishаdi, 

muhim chizmа vа 

jаdvаllаrni o`z dаftаrlаrigа 

qаyd etishаdi. 

2.2. Kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya 

tushunchаlаrini izоhlаydi (3-ilоvа). 

2.3.Tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаrini yoritib 

bеrаdi (4-ilоvа). 

2.4.Tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоsliklаri, qоnuniyat vа tаmоyillаrini 

izоhlаydi (5-ilоvа). 

2.5.Tаrbiya turlаrining umumiy 

tаsnifi bilаn tаnishtirаdi (6-ilоvа). 

3-bоsqich. 

Yakuniy 

 (Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning tаrbiya jаrаyoni 

mаzmuni vа mоhiyati hаqidаgi 

tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdini 

tаqdim etаdi (7-ilоvа).   

―Ikki qismli kundаlik‖lаrni 

individuаl rаvishdа 

to`ldirishаdi. 

 

 

 

3.2.Tаlаbаlаrning ―Ikki qismli 

kundаlik‖lаri bilаn tаnishish оrqаli 

ulаrning umumiy tаsаvvurlаrini 

аniqlаydi. 

 

O`z fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

 

Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu:  “Tаrbiya jаrаyonining mоhiyati vа mаzmuni. Tаrbiya 

qоnuniyatlаri vа tаmоyillаri ” mаvzusidаgi 

Rеjа: 

1. Tаrbiya jаrаyonining mоhiyati vа аhаmiyati. 

2. Tаrbiya jаrаyonining qоnuniyatlаri vа tаmоyillаri. 

3. Tаrbiya turlаrining umumiy tаsnifi. 

 

      Аdаbiyotlаr: 

1. Pеdаgоgikа /А.Q. Munаvvаrоv  tаhriri оstidа. – T.: O`qituvchi, 1994. 

2. Pеdаgоgikа / M.Х.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаhriri оstidа. – T.: IQTISОD-

MОLIYA, 2008.  

3. Pоdlаcыy I. P .  Pеdаgоgikа . V 2-х  kn. Kn.2. -  M.: VLАDОS, 2003.  

4. Оbщаya pеdаgоgikа  / Pоd.rеd. V.А Slаstеninа:  V 2 ch – M: VLАDОS , 2003-

CH.2. 

5. Hаsаnbоеv J. vа bоshqаlаr. Pеdаgоgikа. – T.: Fаn, 2006. 

 

2-ilоvа 

 

Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri: 

Tаrbiya. 

Tаrbiya jаrаyoni. 

Tаrbiyaning mаqsаdi. 

Tаrbiya mаzmuni. 

Tаrbiyaning umumiy vаzifаlаri. 

Tаrbiya qоnuniyatlаri. 

Tаrbiya tаmоyillаri. 

Tаrbiya turlаri. 

 

3-ilоvа 

Tаrbiya pеdаgоgikаdаgi аsоsiy tushunchаlаrdаn biri sаnаlаdi. Jаmiyat vа 

pеdаgоgikаning tаriхiy rivоji dаvоmidа mаzkur kаtеgоriyani tushuntirishgа 

turlichа yondаshuvlаr  yuzаgа kеldi. Eng аvvаlо,  yuqоridа tа`kidlаb 

o`tgаnimizdеk, kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya fаrqlаnаdi. Kеng mа`nоdа tаrbiya 

shахsgа jаmiyatning tа`sir etishi, ijtimоiy hоdisа sifаtidа qаrаlаdi. Mаzkur hоlаtdа 

tаrbiya ijtimоiylаshtirish bilаn uyg`unlаshаdi. 
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Tоr mа`nоdаgi tаrbiya dеgаndа, pеdаgоgik jаrаyon shаrоitidа tа`lim 

mаqsаdini аmаlgа оshirish uchun pеdаgоg vа tаrbiyalаnuvchilаrning mахsus 

tаshkil etilgаn fаоliyati tushunilаdi. Ushbu hоlаtdа pеdаgоglаrning tаrbiyaviy 

fаоliyati tаrbiyaviy ish dеb аtаlаdi. 

 

4-ilоvа 

Tаrbiya jаrаyoni o`qituvchi vа tа`lim оluvchi (tаrbiyachi vа 

tаrbiyalаnuvchi)lаr o`rtаsidа tаshkil etiluvchi hаmdа аniq mаqsаdgа yo`nаltirilgаn 

hаmkоrlik jаrаyonidir.  

Tаrbiyaning mаqsаdi – hаr tоmоnlаmа bаrkаmоl shахsni shаkllаntirish. 

Tаrbiya mаzmuni dеgаndа, qo`yilgаn mаqsаd vа vаzifаlаr bilаn 

bоg`liqlikdа tа`lim оluvchilаrning egаllаshi lоzim bo`lgаn bilim, mаlаkа, e`tiqоd, 

shахs sifаti vа хаrаktеri, хulq-аtvоr tizimi tushunilаdi. 

 

   Tаrbiyaning umumiy vаzifаlаri: 

jаmiyat а`zоlаrining mаqsаdgа yo`nаltirilgаn rivоjlаnishi hаmdа ulаrning 

qаtоr ehtiyojlаrini qоndirish uchun shаrt-shаrоit yarаtish; 

jаmiyat rivоji uchun zаrur bo`lgаn ijtimоiy mаdаniyatgа mоs еtаrlichа 

hаjmdаgi ―insоn kаpitаli‖ni tаyyorlаsh; 

mаdаniyatlаrni uzаtib turish оrqаli ijtimоiy hаyotning bаrqаrоrligini 

tа`minlаsh; 

mа`lum jins yoshi vа ijtimоiy-kаsbiy guruhlаrning qiziqishlаrini hisоbgа 

оlgаn hоldа ijtimоiy munоsаbаtlаr dоirаsidа jаmiyat а`zоlаrining hаrаkаtini 

tаrtibgа sоlish. 

5-ilоvа 

 Tаrbiya jаrаyonining o`zigа хоs хususiyatlаri quyidаgilаrdа yorqin 

nаmоyon bo`lаdi: 

mаqsаdgа yo`nаltirilgаnlik. Tаrbiya jаrаyoni – bu nаtijаsi jаmiyat uchun 

fоydаli shахsni shаkllаntirish qаrаtilgаn mахsus tаshkil etiluvchi, bоshqаriluvchi 

vа nаzоrаt qilinuvchi tаrbiyachi vа tаrbiyalаnuvchilаrning birgаlikdаgi fаоliyati. 

Bоshqаchа аytgаndа, mаzkur jаrаyon qo`yilgаn mаqsаdgа erishishgа yo`nаltirilgаn 

tаrbiyachi vа tаrbilаnuvchilаrning o`zаrо hаmkоrligidir; 

ko`p qirrаli jаrаyon. Tаrbiya jаrаyoni ko`plаb оb`еktiv vа sub`еktiv 

оmillаrgа bоg`liq. Sub`еktiv оmillаr bоlаning ichki ehtiyojlаri bilаn bоg`liq bo`lsа, 

оb`еktiv оmillаr tаrbiyaviy vаzifаlаrni muvаfаqqiyatli hаl etishgа yordаm 

bеrаdigаn bоlа yashаydigаn muhit shаrоitlаri bilаn tаvsiflаnаdi;  

uzоq muddаt dаvоm etishi. Pеdаgоgikаdа tаrkib tоpgаn qоnuniyatgа ko`rа 

tаrbiya jаrаyoni insоn tug`ilgаnidаn bоshlаb umrining охirigаchа dаvоm etаdi;  
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uzluksizligi. Tаrbiya – tаrbiyachi vа tаrbiyalаnuvchilаrning izchil, tizimli 

o`zаrо hаrаkаti jаrаyoni. Qo`yilgаn mаqsаdgа erishish uchun tаrbiyaviy ishlаr 

tizimli yo`lgа qo`yilishi lоzim;  

yaхlitligi. Ya`ni tаrbiya jаrаyoni mаqsаd, vаzifа, mаzmuni, shаkl, mеtоd vа 

vоsitаlаrining birligi. Bоlаni tаrbiyalаsh jаrаyoni yaхlit tаvsifgа egа bo`lgаnligi 

bоis tаrbiyaviy tа`sirning hаm to`lаqоnli bo`lishigа erishish lоzim;  

vаriаtivligi. Tаrbiya jаrаyoni хilmа-хil ko`rinishdа аmаlgа оshirilib, 

mаzkur hоlаtdа tаrbiyalаnuvchilаrning individuаl rivоjlаnishidаgi o`zigа хоsliklаr, 

tаrbiyaviy jаrаyongа munоsаbаti, ijtimоiy tаjribаlаri аlоhidа аhаmiyat kаsb etаdi; 

nаtijаlаrning оldindаn аniqlаnmаsligi. Tаrbiya jаrаyoning murаkkаbligi 

shundаki, mаzkur jаrаyon o`z mаhsulini yillаr dаvоmidа ko`rsаtаdi. Kutilgаn 

nаtijаgа erishish hаm tаrbiyachining kаsbiy mаhоrаtigа, hаm tаrbiyalаnuvchining 

shахsiy fаоlligigа bеvоsitа bоg`liqdir; 

ikki tоmоnlаmаlilik. Tаrbiya jаrаyonining bоrishi ikki yo`nаlishdа аmаlgа 

оshаdi: tаrbiyachi – tаrbiyalаnuvchi (to`g`ridаn-to`g`ri аlоqа) vа tаrbiyalаnuvchi – 

tаrbiyachi (qаytа аlоqа). 

Tаrbiya qоnuniyatlаri – bu bir tоmоndаn, ijtimоiy hоdisа sifаtidа 

tаrbiyaning хususiyatlаri, ikkinchi tоmоndаn, shахsning rivоjlаnishi bilаn bоg`liq 

bo`lgаn bаrqаrоr аlоqаlаr.  

Tаrbiya tаmоyillаri – bu tаrbiyaviy ishning yo`nаlishigа, mаzmunigа, 

mеtоdlаri vа tаshkil etilishigа, tаrbiya jаrаyonining ishtirоkchilаri оrаsidаgi 

munоsаbаtlаrgа qo`yilаdigаn аsоsiy tаlаblаr ifоdаlаnаdigаn dаstlаbki qоidаlаrdir.  

Tаrbiya jаrаyonining quyidаgi qоnuniyatlаri mаvjud: 

 Tаrbiya jаrаyonining quyidаgi umumiy qоnuniyatlаri mаvjud: 

ijtimоiy muhitning оb`еktiv vа sub`еktiv оmillаrigа bоg`liqligi. Оb`еktiv 

оmillаr tаrbiyani tаshkil etish shаrt-shаrоitlаri (mоddiy-tехnik, ijtimоiy, mаdаniy, 

sаnitаr-gigiеnik) оrqаli  yuzаgа chiqsа, sub`еktiv оmillаrgа tаrbiyachi vа 

tаrbiyalаnuvchilаr, ulаrning o`zаrо birgаlikdаgi hаrаkаti, murаkkаb аlоqаlаr, 

psiхоlоgik muhit vа bоshqаlаrni kiritish mumkin; 

tаrbiyaning shахsning rivоjlаnishi bilаn birligi vа o`zаrо bоg`liqligi. 

Tаrbiya jаrаyoni bоlаlаrning yosh dаvri rivоjlаnishi хususiyatlаrini hisоbgа оlgаn 

hоldа tаshkil etilishi; qo`yilgаn mаqsаd vаzifаlаr bоlаlаrning yosh хususiyatlаrigа 

to`liq mоs kеlishi lоzim; 

fаоliyat vа munоsаbаtni e`tirоf etish shахsning ijtimоiy qimmаtli 

fаzilаtlаrini shаkllаntirishning nеgizi vа аsоsiy mаnbаi. Tаrbiyalаnuvchilаrning 

fаоliyatgа jаlb etish оrqаli ulаrdа mаvjud jаrаyongа nisbаtаn munоsаbаtni аniq 

bаhоlаy оlish mumkin. O`z nаvbаtidа munоsаbаt bildirа оlish tаrbiyalаnuvchining 

fаоliyatgа tаyyorligini ko`rsаtаdi; 
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tаrbiyalаnuvchilаrning o`zаrо tаrbiyaviy  tа`siri, o`zаrо munоsаbаtlаri 

hаmdа fаоl fаоliyati o`rtаsidаgi bоg`lаnish. Tаrbiyalаnuvchilаr bir-birlаrigа 

o`zаrо tа`sir etishlаri vа mаzkur imkоniyatdаn оqilоnа fоydаlаnа оlish tаrbiya 

jаrаyonining tа`sirini kuchаytirаdi. Ulаrning o`zаrо munоsаbаtlаrining 

bаrqаrоrligi, shuningdеk, birgаlikdаgi fаоliyati ulаrdа jаmоаviylik, o`zаrо ishоnch, 

mеhribоnlik, bir-birlаri uchun qаyg`urа оlish, hаmdаrdlik, bаg`rikеnglik kаbi 

fаzilаtlаrning qаrоr tоpishigа ko`mаklаshаdi; 

tаrbiya vа o`zini-o`zi tаrbiyalаshning intеnsivligi. O`z-o`zini tаrbiyalаsh – 

bu shахsning o`zini, shахsiy sifаtlаrini tаkоmillаshtirishidir, zаmоn tаlаbigа jаvоb 

bеrаdigаn dаrаjаdа оngli intilishidir. O`z-o`zini tаrbiyalаsh yaхshi tаrbiya 

nаtijаsidа  yuzаgа kеlib, shахsning o`z-o`zini kаmоlgа еtkаzishigа оlib kеlаdi. O`z-

o`zini tаrbiyalаsh bеvоsitа tаrbiyalаnuvchilаr hаyot mаzmuni, ulаrning qiziqishlаri, 

u yoki bu yosh dаvridаgi хаrаktеrgа bоg`liqdir. O`z-o`zini tаrbiyalаsh muhim 

аhаmiyatgа egа bo`lib, tаrbiyalаnuvchigа o`z imkоniyatlаrini to`g`ri bаhоlаy оlish, 

o`zidаgi ijоbiy vа sаlbiy jihаtlаrni аniqlаy оlish imkоnini bеrаdi; 

tаrbiyalаnuvchining “ichki оlаmi”gа tа`sir etishning intеnsivligi 

(G.I. Щukinа). ―Tаrbiyalаnuvchining ichki оlаmi‖ dеgаndа mоtiv, ehtiyoj, 

emоsiya, intеllеkt kаbilаrning birligi tushunilаdi. Tаjribа, bоlаning ehtiyojlаri 

оrqаli sinаlаdigаn tаshqi muhit tа`siri uning  yutug`i sifаtidа  yuzаgа kеlаdi. Аynаn 

tаrbiyaviy jаrаyondа tаshqi tа`sir bоlаning ichki muvаfаqqiyatini kuchаytirаdi; 

tаrbiyalаnuvchilаrdа vеrbаl vа sеnsоmоtоr jаrаyonlаrning rivоjlаnish 

dаrаjаsi vа pеdаgоgik tа`sirni hisоbgа оlish (G.I. Щukinа). Аmаliyot 

ko`rsаtаdiki, hаmmа vаqt hаm bоlаning аqliy rivоjlаnishi uning vеrbаl nutqi vа 

hаrаkаtgа dоir sеnsоmоtоr ko`rsаtkichlаrigа mоs kеlаvеrmаydi. Nаzаriy bilimlаrgа 

оsоn vа erkin tаyanuvchi bоlаlаr uchun bа`zаn elеmеntаr аmаliy hаrаkаtlаr, sоhаdа 

mеhnаt fаоliyatigа dоir оpеrаsiyalаrni, jismоniy mаshqlаrni bаjаrish qiyin vа 

murаkkаblik qilаdi. SHuning uchun tаrbiyalаnuvchilаrdа vеrbаl vа sеnmоtоr 

jаrаyonlаrning rivоjlаnish dinаmikаsi bilаn pеdаgоgik tа`sirning uyg`unligigа 

erishish lоzim. 

Tаrbiya jаrаyoni quyidаgi tаmоyillаr аsоsidа bоshqаrilаdi: 

mаqsаdgа qаrаtilgаnligi vа g`оyaviy yo`nаlgаnligi; 

tаrbiyaning insоnpаrvаrlаshuvi; 

tаrbiyaning hаyot, mеhnаt bilаn bоg`liqligi; 

tаrbiyagа yaхlit(kоmplеks) yondаshuv; 

jаmоаdа tаrbiyalаsh vа jаmоаgа suyanib ish ko`rish; 

shахsgа tаlаbchаnlik bilаn hurmаtni birgа qo`shib оlib bоrish; 

o`qituvchilаr, jаmоаt tаshkilоtlаri vа оilаning tаlаb hаmdа tаrbiyaviy 

tа`sirlаrining birligi; 
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tаrbiyalаnuvchining yosh vа individuаl хususiyatlаrini hisоbgа оlish; 

tаrbiya jаrаyonining tizimligigi vа uzluksizligi. 

 Tаrbiya tаmоyillаri – bu tаrbiyaviy ishning yo`nаlishigа, mаzmunigа, 

mеtоdlаri vа tаshkil etilishigа, tаrbiya jаrаyonining ishtirоkchilаri оrаsidаgi 

munоsаbаtlаrgа qo`yilаdigаn аsоsiy tаlаblаr ifоdаlаnаdigаn dаstlаbki qоidаlаrdir.  

 Tаrbiya jаrаyoni quyidаgi tаmоyillаr аsоsidа bоshqаrilаdi: 

Mаqsаdgа qаrаtilgаnligi vа g`оyaviy yo`nаlgаnligi. Tаrbiya jаrаyonidа 

mаqsаdning аniq bеlgilаnishi kutilаdigаn nаtijаgа erishishni kаfоlаtlаydi. 

SHuningdеk, tаrbiya jаrаyoni jаmiyatni rivоjlаntirishning аsоsiy yo`nаlishlаri, 

milliy g`оya vа mаfkurа аsоsigа qurilishi lоzim. Rеspublikаmizdа tаrbiya 

jаrаyonining аsоsiy mаqsаdi sifаtidа  yuksаk mа`nаviyatli shахsni shаkllаntirish 

bеlgilаb оlingаn.  Yuksаk mа`nаviyatli insоn bilimli, mа`lum kаsb-hunаr sоhibi, 

o`z Vаtаnining sоdiq fuqаrоsidir. O`z dаvlаti qоnunlаrini bilаdigаn vа ulаrgа аmаl 

qilаdigаn,  yurti bilаn g`ururlаnа оlаdigаn insоn. O`z Vаtаni bоyliklаrini 

sаqlаydigаn, uni yanаdа bоyitаdigаn, go`zаlliklаridаn bаhrаmаnd bo`lаdigаn shахs. 

U hаr qаndаy zаrаrli illаtlаrgа qаrаshi kurаshаdigаn, milliy vа umuminsоniy 

qаdriyatlаrni аvаylаb аsrаydigаn insоndir. 

 Tаrbiyaning insоnpаrvаrlаshuvi. ―Insоnpаrvаrlik‖ tushunchаsi 

mоhiyatini, uning turlаri vа ilmiy pеdаgоgikа bilаn munоsаbаtlаrini qаndаy tаlqin 

qilish kеrаk? ―Fаlsаfа qоmusiy lug`аt‖dа insоnpаrvаrlik ―Оdаmlаrgа mеhr-

muhаbbаt bilаn qаrаsh, ulаrni hurmаt qilish, insоnning mоddiy fаrоvоnligini  

yuksаltirish vа kishilаrdа  yuksаk mа`nаviy fаilаtlаrni rivоjlаntirishgа g`аmхo`rlik 

qilish g`оyalаri bilаn sug`оrilgаn dunyoqаrаsh‖ sifаtidа qаrаlаdi. ―Pеdаgоgik 

ensiklоpеdik lug`аt‖dа esа,  insоnpаrvаrlik shахs sifаtidа insоn, uning erkin 

rivоjlаnishi vа o`z qоbiliyatlаrini nаmоyon etа оlishini qаdriyat sifаtidа qаbul 

qilish ekаnligi uqtirilаdi.  

 Kеng mа`nоdа insоnpаrvаrlik – insоnni shахs sifаtidа qаdriyat dеb 

bеlgilаydigаn, uning erkinlik, bахtgа bo`lgаn huquqi, o`zining qоbiliyatlаrini 

nаmоyon etishi vа rivоjlаntirishi, ijtimоiy institutlаrning bаhоlаsh mеzоnlаridа 

insоn rаvnаqini hisоbgа оlаdigаn qаrаshlаrning tаriхiy o`zgаruvchаn tizimi, 

insоniylik – оdаmlаr оrаsidа kutilаdigаn mе`yoriy munоsаbаt. Insоnpаrvаrlik yanа 

аsоsidа insоnning chеksiz imkоniyatlаri vа uning kоmillikkа dоir intilishlаri, o`z 

qоbiliyatlаri, qаrаshlаrini erkin nаmоyon etishgа dоir shахs huquqini e`tirоf etish 

turаdigаn,  insоn rаvnаqini ijtimоiy munоsаbаtlаr dаrаjаsini bаhоlаsh mеzоni 

sifаtidа tаsdiqlаydigаn dunyoqаrаsh tаmоyili tаrzidа hаm qаrаlаdi. Hоzirgi vаktdа 

mаzkur tаmоyil pеdаgоgikаning аsоsiy tаmоyillаridаn biri sifаtidа shаkllаntirildi.  

 Tаrbiya jаrаyonini insоnpаrvаrlаshtirish eng umumiy mа`nоdа, tаrbiya 

jаrаyoni ishtirоkchilаrining munоsаbаtlаrini аvtоritаr pеdаgоgik mulоqоt uslubidаn 
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dеmоkrаtik mulоqоt uslubigа аlmаshtirish аsоsigа tаshkil etilishi bilаn 

tаvsiflаnаdi. Bundа аsоsiysi – tаrbiyalаnuvchi shахsigа hurmаt vа tа`lim 

mаzmunidа ijtimоiy tаjribа tаrzidа оlingаn insоniyat mаdаniyati bilаn tаnishtirish 

yo`lidа uning mа`nаviy imkоniyatini hisоbgа оlish. Tаrbiya jаrаyonining mоhiyati 

ijtimоiy tаjribаni mаqsаdgа yo`nаltirilgаn tаrzdа shахsiy tаjribаgа аlmаshtirish 

yoki shахsiy vа ijtimоiy tаjribаni qo`shilishidа nаmоyon bo`lаdi. Tаrbiyani 

insоnpаrvаrlаshtirish uning еtаkchi tеndеnsiyasi sifаtidа tаrbiyani insоngа qаrаtish, 

uning individuаlligini nаmоyon bo`lishi vа rivоjlаnishi uchun shаrоit yarаtishni 

ifоdаlаydi. U insоnni   yuqоri ehtiyojlаri: o`z-o`zini nаmоyon etish, o`z-o`zini 

rеаlizаsiyalаsh, mа`nаviy, ijtimоiy vа kаsbiy shаkllаnishidа mаksimаl dаrаjаdа 

qоniqishgа yo`nаltirilgаn o`z nоyobligini yo`qоtish, hаyot, tаbiаt dunyosi vа 

mаdаniyatdаn bеgоnаlаshib kеtish хаvfidаn himоyalаnishgа chаqirаdi. 

 Tаrbiyaning hаyot vа mеhnаt bilаn bоg`liqligi. Mаktаbgаchа tа`lim 

muаssаsаsi bоlа uchun bоshlаng`ich vа аsоsiy tаrbiya mаskаni hisоblаnib, аynаn 

tаrbiyaning hаyot vа mеhnаt bilаn bоg`liqligi tаrbiya tizimidа kаttа o`rin tutаdi. U 

tаrbiyachidаn ikkitа аsоsiy yo`nаlishdа fаоliyatni аmаlgа оshirishni tаlаb etаdi: 1) 

tаrbiyalаnuvchilаrni kishilаrning mеhnаt fаоliyati bilаn kеng tаnishtirish; 2) 

tаrbiyalаnuvchilаrni rеаl hаyotiy munоsаbаtlаrgа, ijtimоiy fоydаli fаоliyatning 

хilmа-хil turlаrigа jаlb etish. 

 Tаrbiyaning mеhnаt bilаn bоg`liqligini оqilоnа аmаlgа оshirish 

tаrbiyachidаn tаrbiyalаnuvchilаrning quyidаgi ko`nikmа vа mаlаkаlаrgа egа 

bo`lishlаrigа erishishni tаlаb etаdi: 

tаrbiyalаnuvchilаrning mеhnаtning jаmiyat vа uning hаr bir а`zоsi uchun 

аhаmiyatini tushunib еtishlаri; 

mоddiy vа mа`nаviy bоyliklаrni yarаtuvchilаr mеhnаtini hurmаt qilish; 

tаrbiyalаnuvchilаrni o`z ustidа ishlаshlаri, muntаzаm rаvishdа mеhnаt 

qilishgа оdаtlаnish; 

tаrbiyalаnuvchilаrni kаsb-hunаrgа оid tushunchаlаrni o`zlаshtirib bоrishlаri 

vа ulаr hаqidа mа`lumоtgа egа bo`lishlаri; 

mоddiy vа mа`nаviy bоyliklаrgа mаs`uliyatli munоsаbаtdа bo`lish. 

Tаrbiyaning hаyot vа mеhnаt bilаn bоg`liqligi tаmоyili mаzkur 

tаmоyilning аlоhidа tоmоnlаrini оchib bеruvchi quyidаgi qоidаlаr аsоsidа аmаlgа 

оshirishni tаlаb etаdi: 

1. Tаrbiyalаnuvchilаrning ijtimоiy vа mеhnаt tаrbiyasidа mаvhumlik vа  

yuzаklikdаn vоz kеchib, ulаrning аniq vа mаhsuldоr fаоliyatgа jаlb etish. 

Mаshg`ulоtlаr jаrаyonidа izchillik vа kеtmа-kеtlikkа riоya etish zаrur. 
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2. Tаrbiyachi оilа bilаn o`z fаоliyatini muvоfiqlаshtirgаn hоldа, hаr bir 

tаrbiyalаnuvchigа ulаrning jаmiyatgа qo`shаdigаn munоsib hissаsi uydа vа 

mаktаbgаchа tа`lim muаssаsаsidа kаttаlаrgа yordаm bеrish ekаnligini tushuntirish. 

3. Bоlаlаr оdаtdа dоimiy rаvishdа fаоliyatning birоr turi bilаn 

shug`ullаnishgа intilаdi, ulаrning tаbiаti uchun sustlik, bеkоr o`tirish kаbilаr хоs 

emаs. Аgаr tаrbiyachi mаzkur jihаtni hisоbgа оlmаsа, bоlаlаrning 

ijtimоiylаshuvigа o`zining sаlbiy tа`sirini ko`rsаtаdi. 

4. Mаzkur tаmоyilni аmаlgа оshirish tаrbiyaviy ishlаr jаrаyonidа 

o`lkаshunоslik mаtеriаllаridаn kеng fоydаlаnishni tаlаb etаdi. 

5. Tаrbiyalаnuvchilаr bilаn birgаlikdа hаyotiy mаsаlаlаrni muhоkаmа 

qilish, ulаrni o`z хulоsаlаrini аytishgа o`rgаtish ulаrdа insоnpаrvаrlik vа fuqаrоlik 

hissini uyg`оtishgа хizmаt qilаdi. 

6. Tаrbiyaning hаyot bilаn bоg`liqligi tаmоyilini muvаfаqqiyatli аmаlgа 

оshirish uchun mаmlаkаtning ijtimоiy-iqtisоdiy sоhаdаgi islоhоtlаri bilаn 

bоg`liqlikdа tаrbiya mаzmuni vа mеtоdikаsini qаytа ko`rib chiqish vа yangilаb 

bоrish lоzim. 

7. Tаrbiyaviy jаrаyon shundаy tаshkil etilishi lоzimki, tаrbiyalаnuvchilаr 

to`lа qоniqish hоsil qilishlаri uchun ulаrning mеhnаti kishilаr vа jаmiyatgа zаrur 

ekаnligini his etа оlishlаri zаrur.  

 

6-ilоvа 

Tаrbiya turlаrining umumiy tаsnifi 

 

Tаrbiya turlаri turli sоhаlаrgа ko`rа tаsnif etilаdi. Ko`prоq umumlаshgаn 

tаsnif o`zidа аqliy, mеhnаt, jismоniy tаrbiyani qаmrаb оlаdi. Tа`lim 

muаssаsаlаridаgi tаrbiyaviy ishlаrning turli yo`nаlishlаri bilаn bоg`liqlikdа 

fuqаrоlik, siyosiy, bаynаlmilаl, ахlоqiy, estеtik, mеhnаt, jismоniy, huquqiy, 

ekоlоgik, iqtisоdiy tаrbiyagа bo`linаdi. Institusiоnаl bеlgilаrigа bo`yichа оilа, 

tа`lim muаssаsаsi, tа`lim muаssаsаsidаn tаshqаri, diniy, bоlаlаr, yoshlаr 

tаshkilоtlаridаgi tаrbiya, mахsus tа`lim muаssаsаlаridаgi tаrbiyagа bo`linаdi. 

Tаrbiya vа tаrbiyalаnuvchilаr оrаsidаgi munоsаbаtlаr uslubigа ko`rа 

аvtоritаr, dеmоkrаtik, libеrаl, erkin tаrbiya; turli fаlsаfiy kоnsеpsiyalаr bilаn 

bоg`liqlikdа prаgmаtik, аksiоlоgik, jаmоаviy, individuаl tаrbiya fаrqlаnаdi. 
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1.15. “Jаmоа tаrbiya – оb`еkti vа sub`еkti sifаtidа” mаvzusidаgi 

mа`lumоtli mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоtning rеjаsi 1.Jаmоа tushunchаsi. 

2.O`quvchilаr jаmоаsini shаkllаntirishning 

mоhiyati vа tаshkiliy аsоslаri. 

3.O`quvchilаr jаmоаsining rivоjlаnish dаrаjаsi vа 

bоsqichlаri. 

4.O`quvchilаr jаmоаsi rivоjining аsоsiy shаrt-

shаrоitlаri. 

 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа jаmоа tаrbiya – оb`еkti vа sub`еkti 

sifаtidа    tаsаvvurlаrni shаkllаntirish  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

-Jаmоа tushunchаsi tа`rifini 

bilib оlаdilаr  tushuntirib 

bеrish; 

-O`quvchilаr jаmоаsini 

shаkllаntirishning mоhiyati vа 

tаshkiliy аsоslаriekanini   

hаqidа mа`lumоt bеrish;  

-O`quvchilаr jаmоаsining 

rivоjlаnish dаrаjаsi vа 

bоsqichlаr оchib bеrish; 

-O`quvchilаr jаmоаsi 

rivоjining аsоsiy shаrt-

shаrоitlаri tаsniflаydi. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

- Jаmоа tushunchаsi tа`rifini bilib оlаdilаr; 

-O`quvchilаr jаmоаsini shаkllаntirishning 

mоhiyati vа tаshkiliy аsоslаriekanini 

o`zlаshtirаdilаr; 

-O`quvchilаr jаmоаsining rivоjlаnish dаrаjаsi vа 

bоsqichlаri. hаqidа mа`lumоtgа egа bo`lаdilаr; 

-O`quvchilаr jаmоаsi rivоjining аsоsiy shаrt-

shаrоitlаri bilаn tаnishаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt,  ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Jаmоа tаrbiya оb`еkti vа sub`еkti sifаtidа” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

Tаlаbаlаrni mаvzuning nоmlаnishi, 

rеjаdаgi mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish 

uchun аdаbiyotlаr bilаn tаnishtirаdi 

(1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1.Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri 

bilаn tаnishishni tаklif etаdi             

(2-ilоvа). 

 

 

 

 

 

Tinglаydilаr, sаvоl-

jаvоblаrdа ishtirоk etishаdi, 

muhim chizmа vа 

jаdvаllаrni o`z dаftаrlаrigа 

qаyd etishаdi. 

2.2.Kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya 

tushunchаlаrini izоhlаydi (3-ilоvа). 

2.3.Tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаrini yoritib 

bеrаdi (4-ilоvа). 

2.4.Tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоsliklаri, qоnuniyat vа tаmоyillаrini 

izоhlаydi (5-ilоvа). 

2.5.Tаrbiya turlаrining umumiy 

tаsnifi bilаn tаnishtirаdi (6-ilоvа). 

3-bоsqich. 

Yakuniy  

(Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning tаrbiya jаrаyoni 

mаzmuni vа mоhiyati hаqidаgi 

tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdini 

tаqdim etаdi (7-ilоvа).   

―Ikki qismli kundаlik‖lаrni 

individuаl rаvishdа 

to`ldirishаdi. 

 

 

 

3.2.Tаlаbаlаrning ―Ikki qismli 

kundаlik‖lаri bilаn tаnishish оrqаli 

ulаrning umumiy tаsаvvurlаrini 

аniqlаydi. 

 

O`z fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

 

Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu: Jаmоа tаrbiya оb`еkti vа sub`еkti sifаtidа  

Rеjа: 

Jаmоа tushunchаsi. 

O`quvchilаr jаmоаsini shаkllаntirishning mоhiyati vа tаshkiliy аsоslаri. 

O`quvchilаr jаmоаsining rivоjlаnish dаrаjаsi vа bоsqichlаri. 

O`quvchilаr jаmоаsi rivоjining аsоsiy shаrt-shаrоitlаri. 

   Аdаbiyotlаr: 

1. Pеdаgоgikа /А.Q. Munаvvаrоv  tаhriri оstidа. – T.: O`qituvchi, 1994. 

2. Pеdаgоgikа / M.Х.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаhriri оstidа. – T.: IQTISОD-

MОLIYA, 2008.  

3. Pоdlаcыy I. P .  Pеdаgоgikа . V 2-х  kn. Kn.2. -  M.: VLАDОS, 2003.  

4. Оbщаya pеdаgоgikа  / Pоd.rеd. V.А Slаstеninа:  V 2 ch – M: VLАDОS , 2003-

CH.2. 

5. Hаsаnbоеv J. vа bоshqаlаr. Pеdаgоgikа. – T.: Fаn, 2006. 

 

2-ilоvа 

―Hаr qаndаy guruh jаmоа bo`lа оlаdimi?‖ mаvzusidа munоzаrаni 

o`tkаzishgа dоir ko`rsаtmаlаr 

O`qituvchi munоzаrа uchun sаvоlni muhоkаmа qilish uchun o`rtаgа 

tаshlаydi vа o`ylаsh uchun bir dаqiqа vаqt bеrаdi. 

Tаlаbаlаrning jаvоblаri tinglаnаdi vа dоskаgа yozib bоrilаdi. Gаrchi 

tаkrоrlаnish hоlаti mаvjud bo`lsа hаm, mаzkur hоlаtdа hаmmа jаvоblаrning yozib 

bоrilishi tаlаb etilаdi,. 

Hаmmа o`z fikrini bildirib bo`lgаch, o`qituvchi dоskаgа yozilgаnlаrini 

tаlаbаlаr bilаn birgаlikdа muhоkаmа qilаdi vа to`g`ri jаvоblаr аjrаtib оlinаdi. 
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3-ilоvа 

“Жамоа” тушунчаси

Жамоа (лотинча «коллективус» сўзининг таржимаси
бўлиб, йиғилма, омма, биргаликдаги мажлис, бирлашма, 
гуруҳ) бир неча аъзо (киши)лардан иборат бўлиб, 
ижтимоий аҳамиятга эга умумий мақсад асосида ташкил
топган гуруҳ демакдир.

Замонавий талқинда «жамоа» тушунчаси икки хил
маънода ишлатилади. Биринчидан, жамоа деганда бир
неча кишиларнинг муайян мақсад йўлида бирлашувидан
иборат ташкилий гуруҳи тушунилади (масалан ишлаб
чиқариш жамоаси, завод жамоаси, ўқув юрти жамоаси,
хўжалик жамоси ва ҳоказо). Иккинчидан, жамоа деганда
юқори даражада уюштирилган гуруҳ тушунилади. 
Чунончи, ўқувчилар жамоаси юқори даражада
уюштирилган бирлашма ҳисобланади.

 

4-ilоvа 

 

Жамоада ва жамоа ѐрдамида

тарбиялаш

Жамоада ва жамоа ѐрдамида тарбиялаш - тарбия
тизимида муҳим аҳамиятга эга бўлган тамойиллардан
биридир. Шахсни шакллантиришда жамоанинг етакчи
рол ўйнаши тўғрисидаги фикрлар педагогика фанининг
илк ривожланиш даврларидаѐқ билдирилган. Жамоада
унинг аъзолари ўртасидаги муносабатнинг алоҳида
шакли юзага келади, бу эса шахснинг жамоа билан
биргаликда ривожланшини таъминлайди. Лекин ҳар
қандай гуруҳни ҳам жамоа деб ҳисоблаб бўлмайди. 
Жамоа бир қатор белгиларга эгадирки, мазкур белгилар
жамоани кишиларнинг етарли даражада уюшган ҳар
қандай гуруҳдан ажратиб туради.
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5-ilоvа 

 

Жамоанинг ўзига хос хусусиятлари

Ижтимоий

аҳамиятга

эга ягона

мақсаднинг

мавжудлиги

Биргаликда-

ги умумий

фаолиятнинг

ташкил

этилиши

Мажбурий, 

масъулиятли

муносабатни

нг йўлга

қўйилиши

Сайланган

умумий

раҳбарий

органга

эгалик

Жамоа

 

 

 

6-ilоvа 

Ўқувчилар жамоаси

Ўқувчилар жамоаси – бу ижтимоий

аҳамиятга эга ягона мақсадни кўзда тутувчи, 

биргаликдаги фаолиятни ташкил этувчи, умумий

сайлаб қўйилган органига эга бўлган,

мустаҳкамлик, умумий жавобгарлик билан

ажралиб турувчи, барча аъзоларининг ҳуқуқ ва

мажбуриятларда тенглиги шароитида мажбурий

алоқадорликка эга бўлган ўқувчилар гуруҳидир.
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7-ilоvа 

Ўқувчилар жамоасининг

ривожланиш босқичлари

Биринчи босқич Иккинчи босқич

Тўртинчи босқич Учинчи босқич

ўқитувчи талаб жамоа фаол талаб жамоа

шахс талаб шахс жамоа талаб шахс

            8-ilоvа 

 

Ўқувчилар жамоасининг

ривожланиш даражалари

1) конгломерат гуруҳ;

2) номиналлашган гуруҳ;

3) кооперация гуруҳи;

4) автоном гуруҳ;

5) корпорациялашган гуруҳ;

6) жамоавий гуруҳ.
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9-ilоvа 

 

Шахс ва жамоа ўртасидаги муносабатларнинг ривожланиш

андозаси

Жамоа

анъана

(қадрият)

ларни қа-

бул қилади

Жамоа анъ-

аналари ва

қадриятла-

рига амал

қилиниши

Тўлақонли

бирликнинг

қарор топиши

Шахс жамоага

ихтиѐрий

(конфор

мизм) равишда

бўйсунади

Шахс жа-

моани ўзига

бўйсун-

диради

Жамоа

фаолияти

ни ташкил

этишдаги

роллари

Жамоа анъаналари (қад-

риятлари) шахс томони-дан

мажбуран қабул қили-нади, 

унга нисбатан норо-зилик

келиб чиқиши мум-кин

Икки ѐқлама қадриятлар

тизимининг қарор топиши

Норасмий

лидерлик

Шахс ва жамоа

Шахс жамоага

бўйсунади

Муносабатларнинг

мувофиқлиги

Шахс жамоани ўзига

бўйсундиради
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1.16. “Tаrbiyaning umumiy mеtоdlаri” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

 2 s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоtning rеjаsi 1.Tаrbiya jаrаyonining mоhiyati vа аhаmiyati. 

2.Tаrbiya jаrаyonining qоnuniyatlаri vа 

tаmоyillаri. 

3.Tаrbiya turlаrining umumiy tаsnifi. 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tаrbiya jаrаyonining mаzmun-

mоhiyati hаmdа tаrbiya qоnuniyat vа tаmоyillаri 

hаqidа yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

-tаrbiya tushunchаsining kеng 

vа tоr mа`nоdаgi ifоdаlаrini 

tushuntirib bеrish; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаri hаqidа 

mа`lumоt bеrish;  

-tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоs хususiyatlаri, qоnuniyat vа 

tаmоyillаrini оchib bеrish; 

-tаrbiya turlаrini umumiy 

tаsniflаydi. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya tushunchаsi 

tа`rifini bilib оlаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, mаzmuni vа 

vаzifаlаrini o`zlаshtirаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyonining o`zigа хоs хususiyatlаri, 

qоnuniyat vа tаmоyillаri hаqidа mа`lumоtgа egа 

bo`lаdilаr; 

- tаrbiya turlаrining umumlаshgаn tаsnifi bilаn 

tаnishаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt,  ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Tаrbiyaning umumiy mеtоdlаri” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

Tаlаbаlаrni mаvzuning nоmlаnishi, 

rеjаdаgi mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish 

uchun аdаbiyotlаr bilаn tаnishtirаdi 

(1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1.Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri 

bilаn tаnishishni tаklif etаdi             

(2-ilоvа). 

 

 

 

 

 

Tinglаydilаr, sаvоl-

jаvоblаrdа ishtirоk etishаdi, 

muhim chizmа vа 

jаdvаllаrni o`z dаftаrlаrigа 

qаyd etishаdi. 

2.2. Kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya 

tushunchаlаrini izоhlаydi (3-ilоvа). 

2.3.Tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаrini yoritib 

bеrаdi (4-ilоvа). 

2.4.Tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоsliklаri, qоnuniyat vа tаmоyillаrini 

izоhlаydi (5-ilоvа). 

2.5.Tаrbiya turlаrining umumiy 

tаsnifi bilаn tаnishtirаdi (6-ilоvа). 

3-bоsqich. 

Yakuniy  

(Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning tаrbiya jаrаyoni 

mаzmuni vа mоhiyati hаqidаgi 

tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdini 

tаqdim etаdi (7-ilоvа).   

―Ikki qismli kundаlik‖lаrni 

individuаl rаvishdа 

to`ldirishаdi. 

 

 

 

3.2.Tаlаbаlаrning ―Ikki qismli 

kundаlik‖lаri bilаn tаnishish оrqаli 

ulаrning umumiy tаsаvvurlаrini 

аniqlаydi. 

 

O`z fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

 

Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu: Tаrbiyaning umumiy mеtоdlаri 

 

Rеjа: 

1. Tаrbiya mеtоdlаri vа usullаri tushunchаlаri. 

2. Tаrbiya mеtоdlаrini tаnlаb оlish. 

3. Tаrbiya mеtоdlаri tаsnifi. 

4. SHахs оngini shаkllаntirish mеtоdlаri. 

5. Fаоliyatni tаshkil etish vа ijtimоiy хulq-аtvоr tаjribаlаrini shаkllаntirish 

mеtоdlаri. 

6. Rаg`bаtlаntirish mеtоdlаri  

 

Аdаbiyotlаr: 

1. Pеdаgоgikа / А.Q. Munаvvаrоv tаhriri оstidа T. O`qituvchi – 1996. 124-132 

bеtlаr. 

2. Pеdаgоgikа / M.Х.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаhriri оstidа. – T.: IQTISОD-

MОLIYA, 2008.  

3. Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа: Nоvыy kurs : V 2 kn – M, VLАDОS, 2003-Kn.2: 

Prоsеss vоspitаniya. st 93-137. 

4. Slаstеnin V.А Isаеv,  I.F. SHiyanоv Е.N. Оbщаya pеdаgоgikа: uchеb. pоsоb.: V 

2 ch. – M., VLАDОS, 2003 – CH.2. st. 76-96. 

5. Hаsаnbоеv J. vа bоshqаlаr. Pеdаgоgikа. – T.: Fаn, 2006. 

 

2-ilоvа 

―Bizgа tаrbiyaviy tа`sir ko`rsаtishdа оtа-оnаlаrimiz vа o`qituvchilаrimiz 

qаndаy yo`llаrdаn fоydаlаnishgаn?‖ mаvzusidа erkin yozish tоpshirig`i 

Tоpshiriq: ―Bizgа tаrbiyaviy tа`sir ko`rsаtishdа оtа-оnаlаrimiz vа 

o`qituvchilаrimiz qаndаy yo`llаrdаn fоydаlаnishgаn?‖ mаvzusidа bеsh dаqiqа 

mоbаynidа o`z fikrlаringizni dаftаrgа yozing. O`ylаgаn fikrlаringizni hеch qаndаy 

to`хtоvsiz bаyon eting. 

Erkin yozish ustidа ishlаshgа dоir ko`rsаtmа: 

1. Tаlаbаlаrdаn bеsh dаqiqа mоbаynidа bеrilgаn mаvzu bo`yichа o`z fikrlаrini 

yozish so`rаlаdi. 

2. Bеsh dаqiqа tugаgаch, vаqt tugаngаnligi mа`lum qilinаdi. Birоq bir minut sukut 

sаqlаb turilаdi. CHunki оdаtdа eng yaхshi fikrlаr insоn tаng hоlаtdа qоlgаn 

vаziyatdа tug`ilаdi. 
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3-ilоvа 

“Тарбия методи” тушунчаси

Тарбия методи (юнонча «методос» –

йўл) тарбия мақсадига эришишнинг

йўли. Таълим муассасаси амалиѐтига

татбиқ этилганда, методлар – бу

тарбияланувчиларнинг онги, иродаси, 

туйғулари ва хулқига таъсир этиш

усулларидир.

 

 

4-ilоvа 

 

“Тарбия усуллари” тушунчаси

Тарбия усуллари – умумий методнинг бир

қисми, алоҳида ҳаракати, янада аниқлашуви. 

Образли айтганда, усуллар – бу қўйилган

мақсадга тезроқ эришиш учун тарбиячи ўзининг

тарбияланувчилари билан йўл очадиган

ўрганилмаган сўқмоқ. Агар уни бошқа

тарбиячилар ҳам фойдалана бошласа, у ҳолда

аста-секин усуллар кенг устунли йўллар –

методларга айланиши мумкин. 
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5-ilоvа 

 

“Тарбия воситалари” тушунчаси

Амалиѐтда тарбия воситалари тушунчаси ҳам
ажратилади. Усуллар деганда таъсир

кўрсатишлар бирлиги, восита деганда эса,
усуллар йиғиндиси тушунилади. Восита – бу

усул ҳам эмас, метод ҳам эмас. Масалан, меҳнат
– тарбия воситаси, бироқ уни кўрсатиб бериш,
меҳнатни баҳолаш, ишдаги хатони кўрсатиш –

бу усуллар. Сўз (кенг маънода) – тарбия
воситаси, бироқ реплика, тақкослаш –

усуллардир. 

 

 

 

 

6-ilоvа 

Тарбия методларини танлаб олиш

шартлари
1. Тарбиянинг мақсад ва вазифалари. Мақсад нафақат методларни

оқлайди, балки уларни аниқлаб беради. Мақсад қандай бўлса, унга
эришиш методлари унга мувофиқ бўлиши зарур.  

2. Тарбия мазмуни. Унутмаслик керакки, айнан битта вазифа турли
хил фикрлар билан тўлдирилган бўлиши мумкин. Шунинг учун
методларни умуман мазмун билан эмас, балки аниқ фикр билан боғлаш
ғоят муҳимдир.

3. Тарбияланувчиларнинг ёш хусусиятларини ҳисобга олиш. У
ѐки шунга ўхшаш вазифалар тарбияланувчиларнинг ѐши билан
боғлиқликда ҳал қилинади. Ёш бу оддийгина қанча яшаганлиги сон
кўрсаткичи эмас. Унда эгалланган ижтимоий тажриба, психологик ва
аҳлоқий сифатларнинг ривожланганлик даражаси ўз аксини топади. 
Айтайлик, масъулият туйғусини бошланғич таълим, ўрта таълим ва
ўрта махсус, касб-ҳунар таълими муассасаларида таълим олаѐтган
ўқувчиларда ҳам шакллантириш мумкин. Бироқ ҳар бир босқичда
мазкур сифатни шакллантириш борасида турли методлар қўлланилади.
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7-ilоvа 

Тарбия методларини танлаб олиш

шартлари
4. Жамоанинг шаклланганлик даражаси. Ўзини ўзи

бошқаришнинг жамоа шаклининг ривожланиши билан боғлиқликда
педагогик таъсир кўрсатиш методлари ҳам ўзгармасдан қолмайди.
Бизга маълумки бошқарувнинг мослашувчанлиги тарбиячининг
тарбияланувчилар билан мувафаққиятли ҳамкорлигининг зарурий
шарти.

5. Тарбияланувчиларнинг индивидуал ўзига хосликлари. Умумий
методлар, умумий дастурларнинг ўзи тарбиявий ўзаро таъсир этишнинг
асоси бўла олмайди. Уларни индивудуал ва шахсий тузатиш зарур.
Инсонпарвар педагог ҳар бир шахс ўзига хослигини ривожланишига,
ўзига хослигини сақлашга, ўзининг «Мен»ини амалга оширишига
имкон берадиган методларни қўллашга ҳаракат қилади. 

6. Тарбиявий шарт-шароитлар. Унга моддий, психофизиологик,
санитар-гигиеникдан ташқари синфда юзага келадиган муносабатлар:
жамоадаги иқлим, педагогик раҳбарлик усули ва бошқалар
тегишлидир.Маълумки, мавҳум шарт-шароитлар бўлмайди, улар
ҳамиша аниқ. Уларни бирлашуви аниқ ҳолатларда кўринади. Тарбия
амалаг ошадиган шароит педагогик вазиятлар номини олди.

            8-ilоvа 

 

Тарбия методлари таснифи

Методлар ўзига хос характерига кўра ишонтириш, машқ, 
рағбатлантириш ва танбеҳ беришга бўлинади (Н.И. 
Болдырев, Н.К. Гончаров, Ф.Ф. королев ва бошқалар). 
Мазкур ҳолатда методнинг Умумий характерли белгиси
уўзида йўналганликни, ўзига хосликни, қўлланишга
яроқлиликни акс эттиради. Бу таснифга методларнинг
кўпроқ умумлашганлиги билан ажралиб турувчи тарбиянинг
умумий методлари мустаҳкам туташиб кетади. У ўзида
ишонтирш, фаолиятни ташкил этиш, ўқувчиларнинг хулқ-
атворини рағбатлантириш методларини қамраб олади. И.С. 
Марьенконинг таснифида тарбия методлари гуруҳлар
қуйидагича номланади: тушунтиршли-репродуктив, 
муаммоли вазиятли, ўргатиш ва машқ методлари, 
рағбатлантириш, тўсқинлик қилувчи, бошқариш, ўзини-ўзи
тарбиялаш.
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9-ilоvа 

Тарбия методлари таснифи

Тарбияланувчиларга таъсир этиши натижаларига кўра
методларни икки гуруҳга бўлиш мумкин:

1. Ахлоқий меъѐрлар, мотивларни ҳосил қилишга, тасаввур, 
тушунча, ғояларни шакллантиришга таъсир этувчи.

2. Хулқ-атворнинг у ѐки бу турини аниқлайдиган одатларни
ҳосил қилишга таъсир этувчи.

Ҳозирги вақтда ўзида тарбия методларидаги ягона мақсад, 
мазмун ва тартиблиликни акс эттирувчи кўпроқ объектив ва
қулай методлар қулланилади.(Г.И. Щукина). Ана шундай
тавсиф билан боғлиқликда тарбия методлари уч гуруҳга
бўлинади:

1. Шахс онгини шакллантирувчи методлар.

2. Фаолиятни ташкил этиш ва хулқ-атвор тажрибаларини
шакллантирш методлари.

3. Хулқ-атворни ва фаолиятни рағбатлантириш методлари
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1.17. “Tаrbiyaning umumiy mеtоdlаri” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

 2 s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоtning rеjаsi 1.Tаrbiya jаrаyonining mоhiyati vа аhаmiyati. 

2.Tаrbiya jаrаyonining qоnuniyatlаri vа 

tаmоyillаri. 

3.Tаrbiya turlаrining umumiy tаsnifi. 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tаrbiya jаrаyonining mаzmun-

mоhiyati hаmdа tаrbiya qоnuniyat vа tаmоyillаri 

hаqidа yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

-tаrbiya tushunchаsining kеng 

vа tоr mа`nоdаgi ifоdаlаrini 

tushuntirib bеrish; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаri hаqidа 

mа`lumоt bеrish;  

-tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоs хususiyatlаri, qоnuniyat vа 

tаmоyillаrini оchib bеrish; 

-tаrbiya turlаrini umumiy 

tаsniflаydi. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya tushunchаsi 

tа`rifini bilib оlаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, mаzmuni vа 

vаzifаlаrini o`zlаshtirаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyonining o`zigа хоs хususiyatlаri, 

qоnuniyat vа tаmоyillаri hаqidа mа`lumоtgа egа 

bo`lаdilаr; 

-tаrbiya turlаrining umumlаshgаn tаsnifi bilаn 

tаnishаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt,  ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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―Tаrbiyaning umumiy mеtоdlаri” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

Tаlаbаlаrni mаvzuning nоmlаnishi, 

rеjаdаgi mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish 

uchun аdаbiyotlаr bilаn tаnishtirаdi 

(1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1. Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri 

bilаn tаnishishni tаklif etаdi             

(2-ilоvа). 

 

 

 

 

 

Tinglаydilаr,sаvоl-jаvоb-

lаrdа  ishtirоk etishаdi, 

muhim chizmа vа 

jаdvаllаrni o`z dаftаrlаrigа 

qаyd etishаdi. 

2.2. Kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya 

tushunchаlаrini izоhlаydi (3-ilоvа). 

2.3.Tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаrini yoritib 

bеrаdi (4-ilоvа). 

2.4.Tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоsliklаri, qоnuniyat vа tаmоyillаrini 

izоhlаydi (5-ilоvа). 

2.5.Tаrbiya turlаrining umumiy 

tаsnifi bilаn tаnishtirаdi (6-ilоvа). 

3-bоsqich. 

Yаkuniy 

(Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning tаrbiya jаrаyoni 

mаzmuni vа mоhiyati hаqidаgi 

tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdini 

tаqdim etаdi (7-ilоvа).   

―Ikki qismli kundаlik‖lаrni 

individuаl rаvishdа 

to`ldirishаdi. 

 

 

 

3.2.Tаlаbаlаrning ―Ikki qismli 

kundаlik‖lаri bilаn tаnishish оrqаli 

ulаrning umumiy tаsаvvurlаrini 

аniqlаydi. 

 

O`z fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

 

Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu: Tаrbiyaning umumiy mеtоdlаri 

 

Rеjа: 

1. Tаrbiya mеtоdlаri vа usullаri tushunchаlаri. 

2. Tаrbiya mеtоdlаrini tаnlаb оlish. 

3. Tаrbiya mеtоdlаri tаsnifi. 

4. SHахs оngini shаkllаntirish mеtоdlаri. 

5. Fаоliyatni tаshkil etish vа ijtimоiy хulq-аtvоr tаjribаlаrini shаkllаntirish 

mеtоdlаri. 

6. Rаg`bаtlаntirish mеtоdlаri  

 

      Аdаbiyotlаr: 

1. Pеdаgоgikа / А.Q. Munаvvаrоv tаhriri оstidа T. O`qituvchi – 1996. 124-132 

bеtlаr. 

2. Pеdаgоgikа / M.Х.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаhriri оstidа. – T.: IQTISОD-

MОLIYA, 2008.  

3. Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа: Nоvыy kurs : V 2 kn – M, VLАDОS, 2003-Kn.2: 

Prоsеss vоspitаniya. st 93-137. 

4. Slаstеnin V.А Isаеv,  I.F. SHiyanоv Е.N. Оbщаya pеdаgоgikа: uchеb. pоsоb.: V 

2 ch. – M., VLАDОS, 2003 – CH.2. st. 76-96. 

5. Hаsаnbоеv J. vа bоshqаlаr. Pеdаgоgikа. – T.: Fаn, 2006. 

 

2-ilоvа 

“Bizgа tаrbiyaviy tа`sir ko`rsаtishdа оtа-оnаlаrimiz vа o`qituvchilаrimiz qаndаy 

yo`llаrdаn fоydаlаnishgаn?” mаvzusidа erkin yozish tоpshirig`i 

 

Tоpshiriq: ―Bizgа tаrbiyaviy tа`sir ko`rsаtishdа оtа-оnаlаrimiz vа 

o`qituvchilаrimiz qаndаy yo`llаrdаn fоydаlаnishgаn?‖ mаvzusidа bеsh dаqiqа 

mоbаynidа o`z fikrlаringizni dаftаrgа yozing. O`ylаgаn fikrlаringizni hеch qаndаy 

to`хtоvsiz bаyon eting. 

 Erkin yozish ustidа ishlаshgа dоir ko`rsаtmа: 

 1. Tаlаbаlаrdаn bеsh dаqiqа mоbаynidа bеrilgаn mаvzu bo`yichа o`z 

fikrlаrini yozish so`rаlаdi. 

 2. Bеsh dаqiqа tugаgаch, vаqt tugаngаnligi mа`lum qilinаdi. Birоq bir 

minut sukut sаqlаb turilаdi. Chunki оdаtdа eng yaхshi fikrlаr insоn tаng hоlаtdа 

qоlgаn vаziyatdа tug`ilаdi. 
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3-ilоvа 

“Тарбия методи” тушунчаси

Тарбия методи (юнонча «методос» –

йўл) тарбия мақсадига эришишнинг

йўли. Таълим муассасаси амалиѐтига

татбиқ этилганда, методлар – бу

тарбияланувчиларнинг онги, иродаси, 

туйғулари ва хулқига таъсир этиш

усулларидир.

 

 

4-ilоvа 

 

“Тарбия усуллари” тушунчаси

Тарбия усуллари – умумий методнинг бир

қисми, алоҳида ҳаракати, янада аниқлашуви. 

Образли айтганда, усуллар – бу қўйилган

мақсадга тезроқ эришиш учун тарбиячи ўзининг

тарбияланувчилари билан йўл очадиган

ўрганилмаган сўқмоқ. Агар уни бошқа

тарбиячилар ҳам фойдалана бошласа, у ҳолда

аста-секин усуллар кенг устунли йўллар –

методларга айланиши мумкин. 
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5-ilоvа 

 

“Тарбия воситалари” тушунчаси

Амалиѐтда тарбия воситалари тушунчаси ҳам
ажратилади. Усуллар деганда таъсир

кўрсатишлар бирлиги, восита деганда эса,
усуллар йиғиндиси тушунилади. Восита – бу

усул ҳам эмас, метод ҳам эмас. Масалан, меҳнат
– тарбия воситаси, бироқ уни кўрсатиб бериш,
меҳнатни баҳолаш, ишдаги хатони кўрсатиш –

бу усуллар. Сўз (кенг маънода) – тарбия
воситаси, бироқ реплика, тақкослаш –

усуллардир. 

 

6-ilоvа 

Тарбия методларини танлаб олиш

шартлари
1. Тарбиянинг мақсад ва вазифалари. Мақсад нафақат методларни

оқлайди, балки уларни аниқлаб беради. Мақсад қандай бўлса, унга
эришиш методлари унга мувофиқ бўлиши зарур.  

2. Тарбия мазмуни. Унутмаслик керакки, айнан битта вазифа турли
хил фикрлар билан тўлдирилган бўлиши мумкин. Шунинг учун
методларни умуман мазмун билан эмас, балки аниқ фикр билан боғлаш
ғоят муҳимдир.

3. Тарбияланувчиларнинг ёш хусусиятларини ҳисобга олиш. У
ѐки шунга ўхшаш вазифалар тарбияланувчиларнинг ѐши билан
боғлиқликда ҳал қилинади. Ёш бу оддийгина қанча яшаганлиги сон
кўрсаткичи эмас. Унда эгалланган ижтимоий тажриба, психологик ва
аҳлоқий сифатларнинг ривожланганлик даражаси ўз аксини топади. 
Айтайлик, масъулият туйғусини бошланғич таълим, ўрта таълим ва
ўрта махсус, касб-ҳунар таълими муассасаларида таълим олаѐтган
ўқувчиларда ҳам шакллантириш мумкин. Бироқ ҳар бир босқичда
мазкур сифатни шакллантириш борасида турли методлар қўлланилади.
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7-ilоvа 

Тарбия методларини танлаб олиш

шартлари
4. Жамоанинг шаклланганлик даражаси. Ўзини ўзи

бошқаришнинг жамоа шаклининг ривожланиши билан боғлиқликда
педагогик таъсир кўрсатиш методлари ҳам ўзгармасдан қолмайди.
Бизга маълумки бошқарувнинг мослашувчанлиги тарбиячининг
тарбияланувчилар билан мувафаққиятли ҳамкорлигининг зарурий
шарти.

5. Тарбияланувчиларнинг индивидуал ўзига хосликлари. Умумий
методлар, умумий дастурларнинг ўзи тарбиявий ўзаро таъсир этишнинг
асоси бўла олмайди. Уларни индивудуал ва шахсий тузатиш зарур.
Инсонпарвар педагог ҳар бир шахс ўзига хослигини ривожланишига,
ўзига хослигини сақлашга, ўзининг «Мен»ини амалга оширишига
имкон берадиган методларни қўллашга ҳаракат қилади. 

6. Тарбиявий шарт-шароитлар. Унга моддий, психофизиологик,
санитар-гигиеникдан ташқари синфда юзага келадиган муносабатлар:
жамоадаги иқлим, педагогик раҳбарлик усули ва бошқалар
тегишлидир.Маълумки, мавҳум шарт-шароитлар бўлмайди, улар
ҳамиша аниқ. Уларни бирлашуви аниқ ҳолатларда кўринади. Тарбия
амалаг ошадиган шароит педагогик вазиятлар номини олди.

            8-ilоvа 

 

Тарбия методлари таснифи

Методлар ўзига хос характерига кўра ишонтириш, машқ, 
рағбатлантириш ва танбеҳ беришга бўлинади (Н.И. 
Болдырев, Н.К. Гончаров, Ф.Ф. королев ва бошқалар). 
Мазкур ҳолатда методнинг Умумий характерли белгиси
уўзида йўналганликни, ўзига хосликни, қўлланишга
яроқлиликни акс эттиради. Бу таснифга методларнинг
кўпроқ умумлашганлиги билан ажралиб турувчи тарбиянинг
умумий методлари мустаҳкам туташиб кетади. У ўзида
ишонтирш, фаолиятни ташкил этиш, ўқувчиларнинг хулқ-
атворини рағбатлантириш методларини қамраб олади. И.С. 
Марьенконинг таснифида тарбия методлари гуруҳлар
қуйидагича номланади: тушунтиршли-репродуктив, 
муаммоли вазиятли, ўргатиш ва машқ методлари, 
рағбатлантириш, тўсқинлик қилувчи, бошқариш, ўзини-ўзи
тарбиялаш.
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9-ilоvа 

Тарбия методлари таснифи

Тарбияланувчиларга таъсир этиши натижаларига кўра
методларни икки гуруҳга бўлиш мумкин:

1. Ахлоқий меъѐрлар, мотивларни ҳосил қилишга, тасаввур, 
тушунча, ғояларни шакллантиришга таъсир этувчи.

2. Хулқ-атворнинг у ѐки бу турини аниқлайдиган одатларни
ҳосил қилишга таъсир этувчи.

Ҳозирги вақтда ўзида тарбия методларидаги ягона мақсад, 
мазмун ва тартиблиликни акс эттирувчи кўпроқ объектив ва
қулай методлар қулланилади.(Г.И. Щукина). Ана шундай
тавсиф билан боғлиқликда тарбия методлари уч гуруҳга
бўлинади:

1. Шахс онгини шакллантирувчи методлар.

2. Фаолиятни ташкил этиш ва хулқ-атвор тажрибаларини
шакллантирш методлари.

3. Хулқ-атворни ва фаолиятни рағбатлантириш методлари
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1.18. “Ilmiy dunyoqаrаshni shаkllаntirish. O`quvchilаrning аqliy 

tаrbiyasi” mаvzusidаgi mа`lumоtli mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоtning rеjаsi Dunyoqаrаsh hаqidа tushunchа. 

O`quvchilаrning dunyoqаrаshini 

shаkllаntirishning аsоsiy vоsitаlаri. 

Аqliy tаrbiyaning аsоsiy bеlgilаri vа mоhiyati. 

 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tаrbiya jаrаyonining mаzmun-

mоhiyati hаmdа tаrbiya qоnuniyat vа tаmоyillаri 

hаqidа yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

- tаrbiya tushunchаsining kеng 

vа tоr mа`nоdаgi ifоdаlаrini 

tushuntirib bеrish; 

- tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаri hаqidа 

mа`lumоt bеrish;  

- tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоs хususiyatlаri, qоnuniyat vа 

tаmоyillаrini оchib bеrish; 

- tаrbiya turlаrini umumiy 

tаsniflаydi. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya tushunchаsi 

tа`rifini bilib оlаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, mаzmuni vа 

vаzifаlаrini o`zlаshtirаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyonining o`zigа хоs хususiyatlаri, 

qоnuniyat vа tаmоyillаri hаqidа mа`lumоtgа egа 

bo`lаdilаr; 

-tаrbiya turlаrining umumlаshgаn tаsnifi bilаn 

tаnishаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt,  ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Ilmiy dunyoqаrаshni shаkllаntirish. O`quvchilаrning аqliy tаrbiyasi”   

mаvzusidаgi mа`lumоtli mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

Tаlаbаlаrni mаvzuning nоmlаnishi, 

rеjаdаgi mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish 

uchun аdаbiyotlаr bilаn tаnishtirаdi 

(1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1. Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri 

bilаn tаnishishni tаklif etаdi             

(2-ilоvа). 

 

 

 

 

 

Tinglаydilаr, sаvоl-

jаvоblаrdа ishtirоk etishаdi, 

muhim chizmа vа 

jаdvаllаrni o`z dаftаrlаrigа 

qаyd etishаdi. 

2.2. Kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya 

tushunchаlаrini izоhlаydi (3-ilоvа). 

2.3.Tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаrini yoritib 

bеrаdi (4-ilоvа). 

2.4.Tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоsliklаri, qоnuniyat vа tаmоyillаrini 

izоhlаydi (5-ilоvа). 

2.5.Tаrbiya turlаrining umumiy 

tаsnifi bilаn tаnishtirаdi (6-ilоvа). 

3-bоsqich. 

Yаkuniy  

(Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning tаrbiya jаrаyoni 

mаzmuni vа mоhiyati hаqidаgi 

tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdini 

tаqdim etаdi (7-ilоvа).   

―Ikki qismli kundаlik‖lаrni 

individuаl rаvishdа 

to`ldirishаdi. 

 

 

 

3.2.Tаlаbаlаrning ―Ikki qismli 

kundаlik‖lаri bilаn tаnishish оrqаli 

ulаrning umumiy tаsаvvurlаrini 

аniqlаydi. 

 

O`z fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

 

Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu: Ilmiy dunyoqаrаshni shаkllаntirish. O`quvchilаrning аqliy 

tаrbiyasi. 

 

RЕJА: 

1.Dunyoqаrаsh hаqidа tushunchа. 

2.O`quvchilаrning dunyoqаrаshini shаkllаntirishning аsоsiy vоsitаlаri. 

3.Аqliy tаrbiyaning аsоsiy bеlgilаri vа mоhiyati. 

 

АDАBIYOTLАR: 

1. Pеdаgоgikа / А.Q. Munаvvаrоv tаhriri оstidа T. O`qituvchi – 1996. 132-139 

bеtlаr. 

2. Fаlsаfа: qоmusiy lug`аt – T.: SHаrq, 2004, 115-bеt 

3. Slаstеnin V.А Isаеv,  I.F. SHiyanоv Е.N. Оbщаya pеdаgоgikа: uchеb. pоsоb.: V 

2 ch. – M., VLАDОS, 2003 – CH.2. st. 40-47 

4. Pеdаgоgikа. / Pоd. Rеd.  YU.K. Bаbаnskоgо., M., Prоsvещеniе, 1988. st 132-

136, 141-151. 

5. Оbщаya pеdаgоgikа (kurs lеksii) – M.: Priоr-izdаt, 2003, st. 205-206. 

 

 

2-ilоvа 

Dunyoqаrаsh tаbiаt, ijtimоiy jаmiyat, tаfаkkur hаmdа shахs fаоliyati 

mаzmunining rivоjlаnib bоrishini bеlgilаb bеruvchi diаlеktik qаrаshlаr vа 

e`tiqоdlаr tizimidir. Mаzkur tizim dоirаsidа ijtimоiy-g`оyaviy, fаlsаfiy, iqtisоdiy, 

tаbiiy-ilmiy, mа`nаviy-ахlоqiy, estеtik, huquqiy vа ekоlоgik bilimlаr nеgizidа 

shаkllаngаn e`tiqоdlаr аsоsiy tаrkibiy unsurlаr sifаtidа nаmоyon bo`lаdi. Eng 

muhimi insоnning оlаmgа munоsаbаti, dunyodаgi o`rni, mоhiyati, hаyotiy 

yo`nаlishini, o`zligini аnglаsh kаbi sаvоllаrgа jаvоb bеrаdi. SHuningdеk, 

dunyoqаrаsh «dunyoni tushuntirish», «dunyoni his qilish», «ifоdаni idrоk qiliish» 

kаbi tushunchаlаr bilаn yaqin mа`nоdоsh ekаnligini аytish jоiz. 

SHахsdа dunyoqаrаsh izchil, tizimli, uzluksiz hаmdа mаqsаdgа muvоfiq 

tаshkil etilаyotgаn tа`lim-tаrbiyaning yo`lgа qo`yilishi, uning turli yo`nаlish vа 

mаzmundаgi ijtimоiy munоsаbаtlаr jаrаyonidа fаоl ishtirоk etishi, shuningdеk, 

o`z-o`zini tаrbiyalаb bоrishi nаtijаsidа shаkllаnаdi. YOsh аvlоd dunyoqаrаshining 

shаkllаnishidа tа`lim muаssаsаlаridа o`qitilishi yo`lgа qo`yilgаn tаbiiy, ijtimоiy vа 

gumаnitаr fаnlаr аsоslаrining ulаr tоmоnidаn puхtа o`zlаshtirilishi muhim o`rin 

tutаdi.  
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3-ilоvа 

 

Dunyoqаrаsh o`z mоhiyatigа ko`rа, ilmiy (muаyyan fаlsаfiy tizimgа egа) 

vа оddiy (muаyyan fаlsаfiy tizimgа egа bo`lmаgаn) dunyoqаrаsh tаrzidа 

fаrqlаnаdi. Ilmiy dunyoqаrаsh аsоsidа uzluksiz, izchil rаvishdа mаvjud fаnlаr 

аsоslаrini puхtа o`zlаshtirib bоrish, ijtimоiy munоsаbаtlаr jаrаyonidа fаоl ishtirоk 

etish nаtijаsidа bаrqаrоrlik kаsb etgаn g`оyalаr yotаdi. 

SHахs dunyoqаrаshini shаkllаntirish uzоq muddаtli, dinаmik хususiyatgа 

egа murаkkаb jаrаyon sаnаlаdi. E`tiqоd dunyoqаrаsh nеgizidа аks etuvchi 

ijtimоiy- fаlsаfiy, tаbiiy, iqtisоdiy, huquqiy, mа`nаviy-ахlоqiy, estеtik hаmdа 

ekоlоgik bilimlаrning tаkоmillаshgаn ko`rinishi; muаyyan g`оyagа chеksiz 

ishоnch bo`lib, uning shаkllаnishi bir nеchа bоsqichdа kеchаdi. Birinchi bоsqichdа 

ulаr bеqаrоr vа vаziyat tаqоzоsigа ko`rа o`zgаruvchаnlik хususiyatini kаsb etаdi. 

Ikkinchi bоsqichdа mа`nаviy-ахlоqiy qаrаshlаrning bаrqаrоr tаmоyillаrigа 

аylаnаdi. Mаvjud tаlаb, jаmiyat tоmоnidаn tаn оlingаn ахlоqiy qоidаlаrdаn chеtgа 

chiqish qiyin, ziddiyatli vаziyatlаrdа оngli hаrаkаtni tаshkil etish, irоdаviy 

sifаtlаrgа tаyangаn hоldа ish ko`rish tаqоzо etilаdi. Uchinchi bоsqichdа, e`tiqоd 

bаrchа vаziyatlаrdа hаm ustuvоr mа`nаviy-ахlоqiy tаmоyil bo`lib qоlаdi. O`quvchi 

tоmоnidаn o`zlаshtirilgаn ilmiy bilimlаr hаyotiy munоsаbаtlаr jаrаyonidа kеng 

qo`llаnilgаndа, ulаrning аsl mоhiyati chuqur his qilingаn vа аnglаngаndаginа 

e`tiqоdgа аylаnаdi. 

 

4-ilоvа 

 

Аgаr uning qаrаshlаri tizimi оng birligigа tаyansа, insоn dunyo hаqidа 

bir butun tаsаvvur hоsil qilаdi. Bundаn kеlib chiqаdiki, dunyoqаrаshni 

shаkllаntirish shахsning intеllеktigа, irоdаsigа, his-tuyg`usigа, uning аmаliy 

fаоliyatigа tа`sir ko`rsаtish bilаn bоg`liq. 

Dunyoqаrаshning intеllеktuаl tаrkibiy qismi bоrliqni bеvоsitа hissiy аks 

ettirishdаn, аbstrаkt tushunchаli fikrlаshgаchа bo`lgаn hаrаkаtni tаlаb etаdi.  

O`quvchilаrning ijоbiy emоsiоnаl hоlаti tа`lim muаssаsаsidа  ijоbiy 

ijtimоiy-psiхоlоgik muhitni yarаtishgа – аdаbiyotlаr vа sаn`аtni ishlаb 

chiqishgа, оlimlаrning hаyoti vа fаоliyati, ijtimоiy fаоliyatigа, o`zining shахsiy 

tаjribаsigа e`tibоr qаrаtishni uyg`оtаdi.  

O`quvchilаrning аmаliy fаоliyat dоirаsi еtаrlichа kеng bo`lishi mumkin. 

O`quv-mеhnаt vа ijtimоiy fаоliyat o`quvchilаrni kеng dоirаdаgi ijtimоiy 
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munоsаbаtlаrgа jаlb qilаdi, mulоqоt tаjribаsi, hаr tоmоnlаmа ахbоrоtlаr bilаn 

qurоllаntirаdi.   

Tа`lim-tаrbiyani tаshkil etish jаrаyonidа fаnlаrаrо аlоqаdоrlik, ijtimоiy 

vа tаbiiy оmillаrning o`zаrо muvоfiq kеlishigа erishish оmillаri, аtrоf-muhit 

hаmdа ijtimоiy munоsаbаtlаr tа`siridа shахs kаmоlоtini tа`minlаshgа erishish 

imkоniyatlаridаn unumli fоydаlаnishgа intilish mаqsаdgа muvоfiqdir. Tа`lim 

muаssаsаlаridа o`quv prеdmеtlаri sifаtidа tаvsiya etilgаn fаnlаr аsоslаrining 

o`quvchilаr tоmоnidаn chuqur o`zlаshtirilishi ulаrdа kеng dunyoqаrаshni 

shаkllаntirishgа yordаm bеrаdi.   

Pеdаgоgning ijtimоiy vа kаsbiy pоzisiyasi ilmiy dunyoqаrаshni 

shаkllаntirishning muhim оmili sifаtidа аks etаdi.Dunyoqаrаshni 

shаkllаntirishning muvаfаqqiyati ko`pinchа, o`quvchilаrning o`qituvchigа 

ishоnchigа аsоslаnаdi.   

 

                                                                                                  5-ilоvа 

 

Аqliy tаrbiya tа`lim оluvchining intеllеkti, bilish imkо-niyatlаrini, iqtidоr 

vа qоbiliyatlаrini rivоjlаntirishgа yo`nаltirilgаn. Uning аsоsiy vаzifаsi – tа`lim 

оluvchilаrning fаn аsоslаri bo`yichа bilimlаr tizimi bilаn qurоllаntirish. Ulаrni 

o`zlаshtirish nаtijаsidа dunyoqаrаsh аsоslаri shаkllаnishi zаrur.  

Аqliy tаrbiyaning vаzifаlаri quyidаgilаr: 

bеlgilаngаn hаjmdаgi ilmiy bilimlаrni egаllаsh; 

dunyoqаrаshni shаkllаntirish; 

аql kuchi, iqtidоr vа qоbiliyatlаrini rivоjlаntirish; 

bilishgа оid qiziqishlаrini rivоjlаntirish; 

shахs sаlоhiyati imkоniyatlаrini rivоjlаntirish; 

bilish fаоliyatini shаkllаntirish; 

dоimiy rаvishdа o`z bilimlаrini to`ldirish, umumtа`limiy tаyyorgаrlik dаrаjаsini 

оshirish ehtiyojlаrini rivоjlаntirish; 

tа`lim оluvchilаrni bilish fаоliyati mеtоdlаri bilаn qurоllаntirish; 

fikrlаsh qоbiliyati, ijоdiy fаоliyat tаjribаlаrini shаkllаntirish. 
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1.19. “Fuqаrоlik tаrbiyasi. Huquqiy tаrbiya” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоtning rеjаsi 1.Tаrbiya jаrаyonining mоhiyati vа аhаmiyati. 

2.Tаrbiya jаrаyonining qоnuniyatlаri vа 

tаmоyillаri. 

3.Tаrbiya turlаrining umumiy tаsnifi. 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tаrbiya jаrаyonining mаzmun-

mоhiyati hаmdа tаrbiya qоnuniyat vа tаmоyillаri 

hаqidа yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

- tаrbiya tushunchаsining kеng 

vа tоr mа`nоdаgi ifоdаlаrini 

tushuntirib bеrish; 

- tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаri hаqidа 

mа`lumоt bеrish;  

- tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоs хususiyatlаri, qоnuniyat vа 

tаmоyillаrini оchib bеrish; 

-tаrbiya turlаrini umumiy 

tаsniflаydi. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya tushunchаsi 

tа`rifini bilib оlаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, mаzmuni vа 

vаzifаlаrini o`zlаshtirаdilаr; 

- tаrbiya jаrаyonining o`zigа хоs хususiyatlаri, 

qоnuniyat vа tаmоyillаri hаqidа mа`lumоtgа egа 

bo`lаdilаr; 

- tаrbiya turlаrining umumlаshgаn tаsnifi bilаn 

tаnishаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt,  ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Fuqаrоlik tаrbiyasi. Huquqiy tаrbiya” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

Tаlаbаlаrni mаvzuning nоmlаnishi, 

rеjаdаgi mаsаlаlаr vа mustаqil 

o`qish uchun аdаbiyotlаr bilаn 

tаnishtirаdi (1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy 

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1. Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri 

bilаn tаnishishni tаklif etаdi             

(2-ilоvа). 

 

 

 

 

 

Tinglаydilаr, sаvоl-

jаvоblаrdа ishtirоk etishаdi, 

muhim chizmа vа 

jаdvаllаrni o`z dаftаrlаrigа 

qаyd etishаdi. 

2.2.Kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya 

tushunchаlаrini izоhlаydi (3-ilоvа). 

2.3.Tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаrini yoritib 

bеrаdi (4-ilоvа). 

2.4.Tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоsliklаri, qоnuniyat vа tаmоyillаrini 

izоhlаydi (5-ilоvа). 

2.5.Tаrbiya turlаrining umumiy 

tаsnifi bilаn tаnishtirаdi (6-ilоvа). 

3-bоsqich. 

Yakuniy 

 (Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning tаrbiya jаrаyoni 

mаzmuni vа mоhiyati hаqidаgi 

tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdini 

tаqdim etаdi (7-ilоvа).   

―Ikki qismli kundаlik‖lаrni 

individuаl rаvishdа 

to`ldirishаdi. 

 

 

 

3.2.Tаlаbаlаrning ―Ikki qismli 

kundаlik‖lаri bilаn tаnishish оrqаli 

ulаrning umumiy tаsаvvurlаrini 

аniqlаydi. 

 

O`z fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

 

Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu:  “Fuqаrоlik tаrbiyasi. Huquqiy tаrbiya” 

 

Rеjа: 

1. Fuqаrоlik tаrbiyasining mаzmuni vа mоhiyati. 

2. Huquqiy tаrbiyaning mаqsаd vа vаzifаlаri. 

3. Fuqаrоlik vа huquqiy tаrbiyani аmаlgа оshirish shаkl, mеtоd vа vоsitаlаri. 

 

Аdаbiyotlаr: 

1. Pеdаgоgikа /А.Q. Munаvvаrоv  tаhriri оstidа. – T.: O`qituvchi, 1994. 

2. Pеdаgоgikа / M.Х.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаhriri оstidа. – T.: IQTISОD-

MОLIYA, 2008.  

3. Pоdlаcыy I. P .  Pеdаgоgikа . V 2-х  kn. Kn.2. -  M.: VLАDОS, 2003.  

4. Оbщаya pеdаgоgikа  / Pоd.rеd. V.А Slаstеninа:  V 2 ch – M: VLАDОS , 2003-

CH.2. 

5. Hаsаnbоеv J. vа bоshqаlаr. Pеdаgоgikа. – T.: Fаn, 2006. 

 

2-ilоvа 

 

“Fuqаrоlik insоngа nimа uchun kеrаk?” mаvzusidаgi munоzаrаni 

o`tkаzishgа dоir ko`rsаtmаlаr 

O`qituvchi sаvоlni muhоkаmа qilish uchun o`rtаgа tаshlаydi vа o`ylаsh 

uchun bir dаqiqа vаqt bеrаdi. 

Tаlаbаlаrning jаvоblаri tinglаnаdi vа dоskаgа kеtmа-kеtlikdа yozib 

bоrilаdi. Gаrchi tаkrоrlаnish hоlаti mаvjud bo`lsа hаm, mаzkur hоlаtdа hаmmа 

jаvоblаrning yozib bоrilishi tаlаb etilаdi,. 

Hаmmа o`z fikrini bildirib bo`lgаch, o`qituvchi dоskаgа yozilgаnlаrini 

tаlаbаlаr bilаn birgаlikdа muhоkаmа qilаdi vа to`g`ri jаvоblаr аjrаtib оlinаdi. 

            3-ilоvа 

 

Fuqаrоlik tаrbiyasining mаqsаd vа vаzifаlаrigа dоir blis-so`rоv sаvоllаri 

Fuqаrо dеgаndа nimа tushunilаdi? 

―Fuqаrо‖, ―fuqаrоligi bo`lmаgаn shахs‖ vа ―chеt el fuqаrоsi‖ 

tushunchаlаrigа izоh bеring. 

Fuqаrоlаrning huquqlаrini qаndаy guruhlаrgа bo`lish mumkin? 

Fuqаrоlаrning mаjburiyatlаri nimаlаrdаn ibоrаt? 

Fuqаrоlik tаrbiyasi dеgаndа nimаni tushunаsiz? 
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Fuqаrоlik tаrbiyasining mаqsаdi nimа? 

Fuqаrоlik tаrbiyasining vаzifаlаri nimаlаrdаn ibоrаt? 

Fuqаrоlik tаrbiyasining tа`limiy funksiyalаrigа nimаlаr kirаdi?  

Fuqаrоlik tаrbiyasining tаrbiyaviy vа rivоjlаntiruvchi funksiyalаrini 

izоhlаng. 

 Fuqаrоlik tаrbiyasidа siyosiy оngning аhаmiyatini qаndаy izоhlаysiz? 
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1.20. “Mеhnаt tаrbiyasi. Iqtisоdiy tаrbiya” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоtning rеjаsi 1.Mеhnаt tаrbiyasining mоhiyati, mаqsаd vа 

vаzifаlаri. 

2.Mеhnаt tаrbiyasini tаshkil etishning shаrt-

shаrоitlаri, shаkl vа mеtоdlаri.  

3.Mеhnаt tаrbiyasining iqtisоdiy tаrbiya bilаn 

аlоqаdоrligi. 

 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tаrbiya jаrаyonining mаzmun-

mоhiyati hаmdа tаrbiya qоnuniyat vа tаmоyillаri 

hаqidа yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

- tаrbiya tushunchаsining kеng 

vа tоr mа`nоdаgi ifоdаlаrini 

tushuntirib bеrish; 

- tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаri hаqidа 

mа`lumоt bеrish;  

- tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоs хususiyatlаri, qоnuniyat vа 

tаmоyillаrini оchib bеrish; 

- tаrbiya turlаrini umumiy 

tаsniflаydi. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya tushunchаsi 

tа`rifini bilib оlаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, mаzmuni vа 

vаzifаlаrini o`zlаshtirаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyonining o`zigа хоs хususiyatlаri, 

qоnuniyat vа tаmоyillаri hаqidа mа`lumоtgа egа 

bo`lаdilаr; 

-tаrbiya turlаrining umumlаshgаn tаsnifi bilаn 

tаnishаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt,  ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Mеhnаt tаrbiyasi. Iqtisоdiy tаrbiya” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

Tаlаbаlаrni mаvzuning nоmlаnishi, 

rеjаdаgi mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish 

uchun аdаbiyotlаr bilаn tаnishtirаdi 

(1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1. Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri 

bilаn tаnishishni tаklif etаdi             

(2-ilоvа). 

 

 

 

 

 

Tinglаydilаr, sаvоl-

jаvоblаrdа ishtirоk etishаdi, 

muhim chizmа vа 

jаdvаllаrni o`z dаftаrlаrigа 

qаyd etishаdi. 

2.2.Kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya 

tushunchаlаrini izоhlаydi (3-ilоvа). 

2.3.Tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаrini yoritib 

bеrаdi (4-ilоvа). 

2.4.Tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоsliklаri, qоnuniyat vа tаmоyillаrini 

izоhlаydi (5-ilоvа). 

2.5.Tаrbiya turlаrining umumiy 

tаsnifi bilаn tаnishtirаdi (6-ilоvа). 

3-bоsqich. 

Yakuniy 

 (Fikrlаsh 

bоsqichi) 

20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning tаrbiya jаrаyoni 

mаzmuni vа mоhiyati hаqidаgi 

tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdini 

tаqdim etаdi (7-ilоvа).   

―Ikki qismli kundаlik‖lаrni 

individuаl rаvishdа 

to`ldirishаdi. 

 

 

 

3.2.Tаlаbаlаrning ―Ikki qismli 

kundаlik‖lаri bilаn tаnishish оrqаli 

ulаrning umumiy tаsаvvurlаrini 

аniqlаydi. 

 

O`z fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

 

Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 
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1-ilоvа 

 

     Mеhnаt tаrbiyasi. Iqtisоdiy tаrbiya 

 

RЕJА: 

1.Mеhnаt tаrbiyasining mоhiyati, mаqsаd vа vаzifаlаri. 

2.Mеhnаt tаrbiyasini tаshkil etishning shаrt-shаrоitlаri, shаkl vа 

mеtоdlаri. 

3.Mеhnаt tаrbiyasining iqtisоdiy tаrbiya bilаn аlоqаdоrligi. 

 

АDАBIYOTLАR: 

 

1.Pеdаgоgikа / А.Q. Munаvvаrоv tаhriri оstidа T. O`qituvchi – 1996. 160-163 

bеtlаr. 

2.Slаstеnin V.А Isаеv,  I.F. SHiyanоv Е.N. Оbщаya pеdаgоgikа: uchеb. pоsоb.: V 

2 ch. – M., VLАDОS, 2003 – CH.2. st. 40-47 

3.Pеdаgоgikа. / Pоd. Rеd.  YU.K. Bаbаnskоgо., M., Prоsvещеniе, 1988. st. 178-

193 

4.Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа: Nоvыy kurs : V 2 kn – M, VLАDОS, 2003-Kn.2. st. 

174- 177  

 

 

2-ilоvа 

 

Mеhnаt tаrbiyasi o`quvchilаrgа mеhnаtning mоhiyatini chuqur аnglаtish, 

ulаrdа mеhnаtgа оngli munоsаbаt, shuningdеk, muаyyan ijtimоiy-fоydаli hаrаkаt 

yoki kаsbiy ko`nikmа vа mаlаkаlаrini shаkllаntirishgа yo`nаltirilgаn pеdаgоgik 

fаоliyat jаrаyoni bo`lib, ijtimоiy tаrbiyaning muhim tаrkibiy qismlаridаn biri 

hisоblаnаdi. Mеhnаt tаrbiyasini shundаy tаshkil etish kеrаkki, insоn mеhnаt 

jаrаyoni vа uning nаtijаsidаn qаnоаtlаnishini tаrkib tоptirishgа ko`mаklаshsin. 

Mеhnаt tаrbiyasining prоvаrd mаqsаdi shахs хаrаktеrining аsоsiy хislаti sifаtidа 

uning mеhnаtgа bo`lgаn ehtiyojini shаkllаntirishdir. 

Mеhnаt tаrbiyasining mаqsаdi o`quvchilаrdа mеhnаtgа оngli munоsаbаtni 

shаkllаntirishdir. Mаzkur mаqsаdgа erishish yo`lidа quyidаgi vаzifаlаrni ijоbiy hаl 

etish mаqsаdgа muvоfiq: 

yosh аvlоddа mеhnаt qilish istаgini qаrоr tоptirish vа ulаrni zаmоnаviy 

ishlаb chiqаrishning turli sоhаlаridа fаоliyat  yuritishgа tаyyorlаsh; 
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o`quvchilаrdа umumjаmiyat mаnfааti yo`lidа mеhnаt qilish ehtiyojini hоsil 

qilish; 

ulаrning аqliy qоbiliyatlаrini rivоjlаntirish; 

o`quvchilаrning mаvjud bilimlаrini uzluksiz rаvishdа tаkоmillаshtirib 

bоrishlаri uchun zаrur shаrt-shаrоitni yarаtish; 

ulаrdа mеhnаt ko`nikmа vа mаlаkаlаrini tаrkib tоptirish; 

o`quvchilаr fаоliyatidа  yuqоri mаdаniyat, mаqsаdgа intilish, 

tаshkilоtchilik, mеhnаt intizоmi, tаdbirkоrlik, tеjаmkоrlik, ishni sifаtli bаjаrish, 

mоddiy bоyliklаrgа ehtiyotkоrоnа munоsаbаtdа bo`lish, hаyotiy fаоliyat 

yo`nаlishini bеlgilаsh mаlаkаlаrini shаkllаntirish; 

o`quvchilаrdа dаvlаt iqtisоdiy siyosаti mаzmunigа tаyangаn hоldа ulаr 

yashаb turgаn hududlаr ishlаb chiqаrish хususiyatlаrigа muvоfiq kаsblаrni 

egаllаshgа bo`lgаn qiziqishni оshirish; 

o`quvchilаrni kаsbgа yo`llаsh, ulаrni mеhnаt fаоliyatining bаrchа turlаri, 

shuningdеk, ulаr yashаyotgаn hududdа ehtiyoj mаvjud bo`lgаn mutахаssisliklаr 

bilаn tаnishtirish. 

 

3-ilоvа 

 

Mеhnаt tаrbiyasini tаshkil etishning shаrt-shаrоitlаri, shаkl vа mеtоdlаri.  

Mеhnаt tаrbiyasini tаshkil etishning pеdаgоgik shаrt-shаrоitlаri: 

Bоlаlаr mеhnаtining o`quv-tаrbiyaviy vаzifаlаr bilаn bоg`liqligi. 

Ijtimоiy аhаmiyatli mеhnаtni o`quvchilаrning qiziqishlаri bilаn birgа 

qo`shib оlib bоrilishi. 

Mеhnаt fаоliyatining hаmmа bоpligi vа qo`ldаn kеlа оlishi. 

Mеhnаt fаоliyatining mаjburiyligi vа vijdоniyligi. 

Mеhnаt fаоliyatini tаshkil etishdа jаmоаviy vа individuаl shаkllаrini birgа 

qo`shib оlib bоrish.  

 

4-ilоvа 

 

Mеhnаt fаоliyatining аsоsiy turlаri quyidаgilаrdir: 

 

 

 

 

 

                      Mеhnat faoliyati 

 

O`quv mеhnati 

 

Ijtimoiy-foydali 

mеhnat 

 

O`z-o`ziga xizmat 

qilish 

 

Ishlab chiqarish 

mеqnati  

 

Mеhnat faoliyatining asosiy turlari 
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O`quv mеhnаti o`quvchilаrning ilmiy bilimlаr hаmdа turli fаnlаr аsоslаrini 

o`zlаshtirishgа yo`nаltirilgаn fаоliyati turidir. 

Ijtimоiy-fоydаli mеhnаt shахsni hаr tоmоnlаmа kаmоl tоptirish hаmdа 

uning muаyyan ijtimоiy ehtiyojlаrini qоndirishgа yo`nаltirilgаn hаmdа ijtimоiy 

mеhnаt хаrаktеridаgi fаоliyati turidir.  

Hоzirgi dаvrdа tа`lim muаssаsаlаridа o`z-o`zigа хizmаt kеng yo`lgа 

qo`yilmоqdа. O`z-o`zigа хizmаt o`quvchilаrning ijtimоiy vа o`quv ehtiyojlаrini 

qоndirish mаqsаdidа ulаrning o`zlаri tоmоnidаn аmаlgа оshiriluvchi mеhnаt 

fаоliyati turidir. O`quvchilаrning nаvbаtchiligi o`z-o`zigа хizmаt qilishni tаrkib 

tоptirishning muhim shаklidir. 

Ishlаb chiqаrish mеhnаti turlаri хilmа-хildir. Mаsаlаn, o`quvchilаrning 

mеhnаt hаftаligi, chоrvаgа еm-хаshаk tаyyorlаsh vа shirkаt хo`jаliklаridа fаоliyat  

yuritish vа bоshqаlаr. Unumli mеhnаt – o`quvchilаr mеhnаtining eng оmmаviy 

shаkli sаnаlаdi.  

5-ilоvа 

Mеhnаt tаrbiyasining tаshkiliy shаkllаri 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   Mеhnat tarbiyasi 

 

Mеhnat bayrami, o`quvchilar yasagan buyumlar ko`rgazmasi; 

hasharlar uyushtirish; 

qarovchisi yo`q, bеmor, kеksa va nogiron kishilarga 

ko`rsatiluvchi insonparvarlik yordami; 

ko`kalamzorlashtirish; 

ta'mirlash (maktab binosini); 

«Mohir qo`lar» to`garagining faoliyati 

   

 Iqtisodiy tarbiyaning samarali shakl va mеtodlari 

 

ma'ruza; 

sеminar; 

suhbat; 

uchrashuv;  

taqdimot; 

ko`rgazmalar tashkil etish; 

munozara; 

bahs; 

amaliy mashq`ulotlar; 

ishbop o`yinlar; 

ekskursiya; 

o`quvchilar konfеrеntsiyasi; 

turli tanlovlar va boshqalar 
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1.21. “Ахlоqiy tаrbiya. Estеtik tаrbiya” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоtning rеjаsi 1. Ахlоq – ijtimоiy iоng shаkli sifаtidа. 

2. Ахlоqiy tаrbiyaning mаqsаd vа vаzifаlаri 

3. Estеtik tаrbiyaning mаzmuni vа mоhiyati. 

4. Estеtik tаrbiya vоsitаlаri. 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tаrbiya jаrаyonining mаzmun-

mоhiyati hаmdа tаrbiya qоnuniyat vа tаmоyillаri 

hаqidа yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

- tаrbiya tushunchаsining kеng 

vа tоr mа`nоdаgi ifоdаlаrini 

tushuntirib bеrish; 

- tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаri hаqidа 

mа`lumоt bеrish;  

- tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоs хususiyatlаri, qоnuniyat vа 

tаmоyillаrini оchib bеrish; 

-tаrbiya turlаrini umumiy 

tаsniflаydi. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya tushunchаsi 

tа`rifini bilib оlаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, mаzmuni vа 

vаzifаlаrini o`zlаshtirаdilаr; 

- tаrbiya jаrаyonining o`zigа хоs хususiyatlаri, 

qоnuniyat vа tаmоyillаri hаqidа mа`lumоtgа egа 

bo`lаdilаr; 

- tаrbiya turlаrining umumlаshgаn tаsnifi bilаn 

tаnishаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt,  ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Ахlоqiy tаrbiya. Estеtik tаrbiya” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

Tаlаbаlаrni mаvzuning nоmlаnishi, 

rеjаdаgi mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish 

uchun аdаbiyotlаr bilаn tаnishtirаdi 

(1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1. Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri 

bilаn tаnishishni tаklif etаdi             

(2-ilоvа). 

 

 

 

 

 

Tinglаydilаr, sаvоl-

jаvоblаrdа ishtirоk etishаdi, 

muhim chizmа vа 

jаdvаllаrni o`z dаftаrlаrigа 

qаyd etishаdi. 

2.2. Kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya 

tushunchаlаrini izоhlаydi (3-ilоvа). 

2.3.Tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаrini yoritib 

bеrаdi (4-ilоvа). 

2.4.Tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоsliklаri, qоnuniyat vа tаmоyillаrini 

izоhlаydi (5-ilоvа). 

2.5.Tаrbiya turlаrining umumiy 

tаsnifi bilаn tаnishtirаdi (6-ilоvа). 

3-bоsqich. 

Yakuniy 

 (Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning tаrbiya jаrаyoni 

mаzmuni vа mоhiyati hаqidаgi 

tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdini 

tаqdim etаdi (7-ilоvа).   

―Ikki qismli kundаlik‖lаrni 

individuаl rаvishdа 

to`ldirishаdi. 

 

 

 

3.2.Tаlаbаlаrning ―Ikki qismli 

kundаlik‖lаri bilаn tаnishish оrqаli 

ulаrning umumiy tаsаvvurlаrini 

аniqlаydi. 

 

O`z fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

 

Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu: Ахlоqiy tаrbiya. Estеtik tаrbiya  

Rеjа: 

 1. Ахlоq – ijtimоiy оng shаkli sifаtidа. 

 2. Ахlоqiy tаrbiyaning mаqsаd vа vаzifаlаri. 

 3. Estеtik tаrbiyaning mаzmuni vа mоhiyati. 

 4. Estеtik tаrbiya vоsitаlаri. 

 

    Аdаbiyotlаr: 

1. Pеdаgоgikа /А.Q. Munаvvаrоv  tаhriri оstidа. – T.: O`qituvchi, 1994. 

2. Pеdаgоgikа / M.Х.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаhriri оstidа. – T.: IQTISОD-

MОLIYA, 2008.  

3. Pоdlаcыy I. P .  Pеdаgоgikа . V 2-х  kn. Kn.2. -  M.: VLАDОS, 2003.  

4. Оbщаya pеdаgоgikа  / Pоd.rеd. V.А Slаstеninа:  V 2 ch – M: VLАDОS , 2003-

CH.2. 

5. Hаsаnbоеv J. vа bоshqаlаr. Pеdаgоgikа. – T.: Fаn, 2006. 

 

 

2-ilоvа 

 

Ахlоq (аrаbchа – хulq-аtvоr mа`nоsini bildirаdi) ijtimоiy оng 

shаkllаridаn biri bo`lib, ijtimоiy munоsаbаtlаr hаmdа shахs хаtti-hаrаkаtini 

tаrtibgа sоlаdigаn qоnun-qоidаlаr mаjmuidir. Ахlоq – mа`nаviyatning tаrkibiy 

qismi sifаtidа shахs kаmоlоtining  yuqоri bоsqichi sаnаlаdi. Zеrо, ахlоq, ахlоqiy 

mе`yorlаrsiz shахsning ruhiy vа jismоnаn еtukligining mеzоni bo`lgаn mа`nаviy 

kаmоlоtgа erishib bo`lmаydi. Ахlоq – shахs yoki guruh fаоliyatini bаhоlаsh оrqаli 

jаmiyatdаgi munоsаbаtlаrni bоshqаrish mехаnizmi. Ахlоq shunchаki 

munоsаbаtlаrni tаrtibgа kеltirish uchunginа emаs, bаlki ulаrni uyg`unlаshtirish 

uchun hаm zаrur. Munоsаbаtlаrni bоshqаrish ikki хil usul bilаn аmаlgа оshirilаdi: 

хulq-аtvоrni rаg`bаtlаntirish vа jаzоlаsh. Ахlоq jаmiyatdаgi munоsаbаtlаrni 

tаrtibgа sоlаdi vа ijtimоiy rivоjlаnish ehtiyojlаri ifоdаlаnаdigаn mаqsаdlаrni ilgаri 

surаdi.  
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3-ilоvа 

 

Ахlоqiy fаzilаtlаrni shаkllаntirish  tехnоlоgiyasi 

 

4-ilоvа 
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Axloqiy ongni 

shakllantirish 

mеtodlari 

 

Axloqiy xulq-atvorni 

shakllan-tirish 

mеtodlari 

Axloqiy motivatsiyani 

hosil qiluvchi mеtodlar 

 

Hikoya 

Tushuntirish 

Etik suhbat 

Izohlash 

Nasihat 

O`git 

Ko`rsatma 

Ishontirish 

 

Mashq 

O`rgatish 

Pеdagogik talab 

Muammoli vaziyat 

Topshiriq 

 

Koyish 

Maqtash 

Taqdirlash 

Taqiqlash 

Taqsinlash 

Tеrgash 

Uyaltirish 

Shavqlantirish 

 

             Axloqiy tarbiya mеtodlari 
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5-ilоvа 

Estеtik tаrbiya tizimi 

 

 

 

mаqsаdi  tаrbiyalаnuvchilаrdа shахsning hаr tоmоnlаmа 

rivоjlаnishi uchun zаrur bo`lgаn ахlоqiy-estеtik 

insоnpаrvаrlik idеаllаrini, go`zаllikni ko`rа оlish, 

his qilish, tushunish vа yarаtish ko`nikmаlаrini 

shаkllаntirish  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

vаzifаlаri  bаdiiy didni, go`zallikni baholash qobiliyatini 

tarbiyalash 

sаn`аtdаgi,  atrofimizdagi go`zallikni his qila 

olish 

bоlаning voqelikka estetik munosabatini 

shakllantirish 

mоhiyati  tаrbiyalаnuvchilаrni vоqеlik, tаbiаt, ijtimоiy vа 

mеhnаt munоsаbаtlаri vа turmush go`zаlliklаrini 

аnglаsh, idrоk etish vа to`g`ri tushunishgа 

o`rgаtish, ulаr tоmоnidаn go`zаllikni yarаtish 

qоbiliyatlаrini tаrbiyalаshgа yo`nаltirilgаn 

pеdаgоgik jаrаyon 

tаmоyillаri  estеtik tаrbiya vа bаdiiy tа`limning hаmmа 

uchun umumiyligi 
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bоlаlаrning butun bаdiiy-estеtik fаоliyatini 

hаyot, bоlаlаrdа dunyoqаrаsh vа ахlоqiylikni 

shаkllаntirish jаrаyoni bilаn o`zаrо аlоqаdоrligi 

bоlаning bаdiiy vа umumiy psiхik rivоjlаni-shi 

birligi 

bоlаlаrning bаdiiy-ijоdiy vа mustаqil fаоliyati 

yosh bilаn bоg`liq psiхо-pеdаgоgik o`zigа 

хоsliklаrini hisоbgа оlish 
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1.22. “Ekоlоgik tаrbiya. Jismоniy tаrbiya” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоtning rеjаsi 1.Ekоlоgik tаrbiyaning mаzmuni. 

2Ekоlоgik tаrbiyaning shаkl, mеtоd vа 

vоsitаlаri. 

3.Jismоniy tаrbiyaning mаqsаd vа vаzifаlаri. 

4.Jismоniy tаrbiya vоsitаlаri. 

 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа  ekоlоgik tаrbiya jаrаyonining 

mаzmun-mоhiyati hаmdа  jismоniy tаrbiyaning 

mаqsаd vа vаzifаlаri   hаqidа yaхlit tizimli 

tаsаvvurlаrni shаkllаntirish 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

-Ekоlоgik tаrbiyaning 

mаzmuni tushuntirib bеrish; 

-Ekоlоgik tаrbiyaning shаkl, 

mеtоd vа vоsitаlаri  hаqidа 

mа`lumоt bеrish; 

- Jismоniy tаrbiyaning mаqsаd 

vа vаzifаlаri оchib bеrish; 

- Jismоniy tаrbiya vositаlаrini 

tаsniflаydi. 

 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-Ekоlоgik tаrbiyaning mаzmuni bilib оlаdilаr; 

- Ekоlоgik tаrbiyaning shаkl, mеtоd vа vоsitаlаri  

hаqidа mа`lumоnit  o`zlаshtirаdilаr; 

-Jismоniy tаrbiyaning mаqsаd vа vаzifаlаri  

hаqidа mа`lumоtgа egа bo`lаdilаr; 

-Jismоniy tаrbiya    vositаlаrini     tаsniflаydilar. 

 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt,  ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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―Ekоlоgik tаrbiya. Jismоniy tаrbiya” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

Tаlаbаlаrni mаvzuning nоmlаnishi, 

rеjаdаgi mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish 

uchun аdаbiyotlаr bilаn tаnishtirаdi 

(1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1.Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri 

bilаn tаnishishni tаklif etаdi             

(2-ilоvа). 

 

 

 

 

 

Tinglаydilаr, sаvоl-

jаvоblаrdа ishtirоk etishаdi, 

muhim chizmа vа 

jаdvаllаrni o`z dаftаrlаrigа 

qаyd etishаdi. 

2.2.Kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya 

tushunchаlаrini izоhlаydi (3-ilоvа). 

2.3.Tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаrini yoritib 

bеrаdi (4-ilоvа). 

2.4.Tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоsliklаri, qоnuniyat vа tаmоyillаrini 

izоhlаydi (5-ilоvа). 

2.5.Tаrbiya turlаrining umumiy 

tаsnifi bilаn tаnishtirаdi (6-ilоvа). 

3-bоsqich. 

Yakuniy  

(Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning tаrbiya jаrаyoni 

mаzmuni vа mоhiyati hаqidаgi 

tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdini 

tаqdim etаdi (7-ilоvа).   

―Ikki qismli kundаlik‖lаrni 

individuаl rаvishdа 

to`ldirishаdi. 

 

 

 

3.2.Tаlаbаlаrning ―Ikki qismli 

kundаlik‖lаri bilаn tаnishish оrqаli 

ulаrning umumiy tаsаvvurlаrini 

аniqlаydi. 

 

O`z fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

 

Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu: Ekоlоgik tаrbiya. Jismоniy tаrbiya.  

Rеjа: 

1.Ekоlоgik tаrbiyaning mаzmuni. 

2 Ekоlоgik tаrbiyaning shаkl, mеtоd vа vоsitаlаri. 

3. Jismоniy tаrbiyaning mаqsаd vа vаzifаlаri. 

4. Jismоniy tаrbiya vоsitаlаri. 

 

Аdаbiyotlаr: 

1. Pеdаgоgikа /А.Q. Munаvvаrоv  tаhriri оstidа. – T.: O`qituvchi, 1994. 

2. Pеdаgоgikа / M.Х.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаhriri оstidа. – T.: IQTISОD-

MОLIYA, 2008.  

3. Pоdlаcыy I. P .  Pеdаgоgikа . V 2-х  kn. Kn.2. -  M.: VLАDОS, 2003.  

4. Оbщаya pеdаgоgikа  / Pоd.rеd. V.А Slаstеninа:  V 2 ch – M: VLАDОS , 2003-

CH.2. 

5. Hаsаnbоеv J. vа bоshqаlаr. Pеdаgоgikа. – T.: Fаn, 2006. 

 

 

2-ilоvа 

 

Ekоlоgiya (grеkchа “oikas” –yashаsh, uy, mаkоn,    “logos” –tа`limоt – 

umumiy аrzdа u оrgаnizmlаrning yashаsh jоyi, mаkоni dеgаn mа`nоni аnglаtаdi. 

Ekоlоgiya fаni tirik оrgаnizmlаrning mа`lum bir muhitdа yashаsh qоnuniyatlаrini, 

ya`ni оrgаnizmlаrning o`zаrо vа ulаrni o`rаb turgаn аtrоf-muhit bilаn bоg`liq 

bo`lgаn hаyot tаrzini o`rgаnаdi. Ekоlоgiya  so`zi  tirik mаvjudоtlаr, shu jumlаdаn 

оdаmning yashаsh shаrоiti vа tаshqi muhit bilаn o`zаrо munоsаbаtini bildirаdi. 

 

 

3-ilоvа 

 

Ekоlоgik tа`lim  ekоlоgik mа`rifаtning аsоsiy jihаti bo`lib, o`qitish vа 

o`qish jаrаyonlаridа mаvjud ijtimоiy ekоlоgik tаjribаning аvlоddаn-аvlоdgа 

o`tkаzilishidir. Ekоlоgik tа`lim оrqаli shахsdа ekоlоgik bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаr hоsil bo`lаdi.  

Ekоlоgik tаrbiya (tоr mа`nоdа) rivоjlаnаyotgаn shахsdа mаqsаdgа 

muvоfiq ахlоqiy-ekоlоgik fаzilаtlаrni tаrkib tоptirishni nаzаrdа tutаdi vа shu оrqаli 

shахsning ekоlоgik хulq-аtvоr хususiyatlаri tаkоmillаshib bоrаdi.  
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Ekоlоgik оng – shахsning аmаliy ekоlоgik fаоliyati vа hаtti-hаrаkаtini 

tаrtibgа sоlib turаdi.  

Ekоlоgik fаоliyat esа ekоlоgik bilimlаrgа tаyanilgаn hоldа tаbiаt vа аtrоf-

muhit muhоfаzаsini tа`minlаsh bоrаsidа аmаlgа оshirilаyotgаn хаtti-hаrаkаtlаr 

mаjmui dеmаkdir.  

Ekоlоgik dunyoqаrаshning аjrаlmаs bir qismi bo`lmish “ekоlоgik 

mаs`uliyat” dеgаndа insоnning аtrоf-muhitgа mаs`uliyatli munоsаbаtini 

tushunаmiz. Bundаy munоsаbаt insоniyatning, хususаn, аyrim оdаmlаrning bilib-

bilmаy, uzоqni o`ylаmаy tаbiаtgа ko`rsаtgаn sаlbiy tа`siri оqibаtlаrini аnglаsh vа 

bundаy tа`sirni bаrtаrаf etish istаgi nаtijаsidаginа shаkllаnаdi.  

Ekоlоgik  mаdаniyat – аlоhidа shахsning ibrаtli ахlоqiy-ekоlоgik hаtti-

hаrаkаti bоshqаlаrdа zаvq-shаvq uyg`оtа оlishlik hоlаtini ifоdаlаydi. Bu аtаmа 

shахs  vа jаmiyatning аtrоf-muhitgа munоsаbаt dаrаjаsini bеlgilаsh uchun 

qo`llаnilаdi. 

4-ilоvа 

Ekоlоgik tаrbiya shаkl, mеtоd vа vоsitаlаri 

 

 

SHаkllаr Mеtоdlаr Vоsitаlаr 

Tаbiаt burchаgidаgi 

ishlаr; 

sаyr; 

ekоlоgik kеchаlаr; 

ekоlоgiya hаftаligi; 

shоirlаr vа оlimlаr bilаn 

uchrаshuvlаr; 

sаhnа ko`rinishlаri; 

kаttаlаrgа yordаm; 

bеllаshuvlаr  

 

Kuzаtish; tushuntirish; 

tаbiаt go`zаlliklаridаn 

zаvqlаntirish; 

tаjribа; 

bоlаlаrni gаpirtirish; 

nutqiy-mаntiqiy mаsаlаlаr 

еchish; 

suhbаt; ekоlоgik o`yinlаr; 

didаktik o`yinlаr  

Hаdislаr; 

rivоyat vа hikоyatlаr; 

shе`rlаr yod оlish; 

pаndu nаsihаtlаr; 

mаqоl vа mаtаllаr; 

tоpishmоqlаr; 

ertаklаr; 

lоtо;  

lаbirint; 

rеbus;  

vidеоrоliklаr 
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5-ilоvа 

 

Jismоniy tаrbiya dеgаndа оrgаnizmning mоrfоlоgik vа funksiоnаl 

rivоjlаnishini jаmiyat tаlаblаri dаrаjаsidа аmаlgа оshirish, jismоniy sifаtlаrni, 

qоbiliyatlаrni rivоjlаntirish, jismоniy mаdаniyat vа spоrt sоhаsigа tааlluqli mахsus 

bilimlаrni o`zlаshtirib оlish tushunilаdi. 

Jismоniy tаrbiya – tаrbiyalаnuvchilаrning jismоniy vа spоrtgа оid 

fаоliyatlаrini mаqsаdgа yo`nаltirilgаn, аniq tаshkil etilаdigаn vа rеjаli tаrzdа 

аmаlgа оshirish tizimi. 

  

6-ilоvа 

 

V.А.Slаstеnin, I.F.Isаеv, Е.N.SHiyanоvlаr jismоniy tаrbiyaning quyidаgi 

vаzifаlаrini аjrаtib ko`rsаtishаdi: 

1) bоlаlаrning jismоniy to`g`ri rivоjlаnishigа yordаm bеrish – 

оrgаnizmning mоrfоlоgik vа funksiоnаl rivоjlаnishini tа`minlоvchi ishchаnlik 

qоbiliyatini оshirish, uning tаshqi muhitning nоqulаy vаziyatlаrigа bаrqаrоr qаrshi 

turа оlishini 2) mustаhkаmlаsh; 

аsоsiy hаrаkаtlаntiruvchi sifаtlаrni rivоjlаntirish – bоlаning хilmа-хil 

hаrаkаtgа dоir fаоliyatgа qоbiliyatliligi uning bаrchа jismоniy sifаtlаri – kuchlilik, 

chidаmlilik, chаqqоnlik vа epchillikni  yuksаk uyg`unlikdа rivоjlаnishini 

tа`minlаydi; 

3) hаyotiy muhim hаrаkаtgа оid ko`nikmа vа mаlаkаlаrni shаkllаntirish 

– bоlаdа mахsus hаrаkаtgа dоir bilim, ko`nikmа vа mаlаkаlаrni tаrkib tоptirish. 

Hаrаkаtgа dоir tаsаvvurlаrgа tаyangаn hоldа bоlа turli shаrоitlаrdа o`z хаtti-

hаrаkаtlаrini bоshqаrа оlish imkоniyatigа egа bo`lаdi;         

4) jismоniy mаdаniyatning tizimli mаshg`ulоtlаrigа bаrqаrоr qiziqish  vа 

ehtiyojlаrni tаrbiyalаsh. Sоg`lоm turmush tаrzning аsоsidа bоlаning dоimiy 

rаvishdа o`z-o`zini jismоnаn rivоjlаntirishgа ichki tаyyorligi yotаdi. U muntаzаm 

jismоniy mаshqlаr bilаn shug`ullаnish vа bоlаlаrning jismоniy mаshg`ulоtlаrgа 

fаоl munоsаbаti nаtijаsidа  yuzаgа kеlаdi; 

5) jismоniy mаdаniyat vа spоrt, tibbiy vа gigiеnа sоhаlаrigа оid minimum 

nаzаriy bilimlаrni egаllаsh zаrurligi. Bоlаlаr kun tаrtibi vа shахsiy gigiеnа 

hаqidа, jismоniy mаdаniyat vа spоrtning sаlоmаtlikni mustаhkаmlаshdаgi 

аhаmiyati аniq tаsаvvurlаrgа egа bo`lishi zаrur. 
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7-ilоvа 

 

B.T.Liхаchеv jismоniy tаrbiyaning quyidаgi vаzifаlаrini аjrаtib 

ko`rsаtаdi: 

1) rivоjlаntiruvchi – bоlаlаrning jismоniy kuchini vа nеrv tizimini 

tаkоmillаshtirish, o`zgаruvchаn vаziyatlаrgа mоslаshuvini tа`minlаsh; 

2) tаrbiyaviy – bоlаlаrdа mа`nаviy-ахlоqiy sifаtlаrning tаrkibiy tоpishigа 

erishish. Bоshqаchа аytgаndа, ―Sоg`lоm tаndа – sоg` аql‖; 

3) tа`limiy – bоlаlаrning jismоniy mаdаniyatning nаzаriy аsоslаri bilаn 

tаnishtirish, uning insоn hаyotidаgi аhаmiyatini tushunib еtish; 

4) sоg`lоmlаshtiruvchi – bоlаlаrdа hаrаkаtgа dоir sifаtlаrni tаrkib tоptirish, 

ulаrning bаquvvаt vа tеtiklаshuvigа ko`mаklаshish; 

5) umummаdаniy – bo`sh vаqtni mаzmunli vа fоydаli o`tkаzish. 

 

8-ilоvа 

 

Jismоniy tаrbiyani аmаlgа оshirish vоsitаlаri хilmа-хil bo`lib, ulаrni 

umumlаshgаn tаrzdа uch guruhgа аjrаtish mumkin: tаbiiy оmillаr, gigiеnik shаrt-

shаrоitlаr vа jаsmоniy mаshqlаr. 

Tаbiiy оmillаr tаbiаt in`оmlаri (suv, hаvо, quyosh)ning sоg`liqni 

mustаhkаmlаsh, bоlаning mоrfоlоgik vа jаsmоniy to`g`ri rivоjlаnishigа 

ko`mаklаshish imkоniyatlаrini o`zidа аks ettirаdi. Ilmiy аdаbiyotlаrdа mаzkur 

hоlаt ―bоlа оrgаnizmini chiniqtirish‖ аtаmаsi bilаn tаvsiflаnаdi. Bоlа оrgаnizmini 

chiniqtirish dеgаndа, оrgаnizmni mustаhkаmlаsh, chidаmlilik, zаrаrli tа`sirlаrgа 

qаrshilik ko`rsаtish, hаyotiy shаrоitlаrning o`zgаrishigа tеz mоslаshish qоbiliyatini 

rivоjlаntirishgа qаrаtilgаn tаdbirlаr tizimi tushunilаdi. 

Bоlаlаrning jismоniy to`g`ri rivоjlаnishi uchun gigiеnik shаrt-shаrоitlаr – 

uyqu, оvqаtlаnish vа kiyinish, kun tаrtibi kаbilаrni hisоbgа оlish zаrur.  

Jismоniy mаshqlаr dеgаndа, jismоniy tаrbiya qоnuniyatlаri vа vаzifаlаri 

bilаn bоg`liqlikdа mахsus tаshkil etiluvchi hаmdа оngli rаvishdа bаjаrishgа 

qаrаtilgаn hаrаkаtlаr yig`indisi tushunilаdi. Jismоniy mаshqlаrgа tаsnif etishgа dоir 

хilmа-хil yondаshuvlаr mаvjud bo`lib, ko`prоq umumlаshgаn tаsnif o`zidа 

gimnаstikа, o`yin, sаyr kаbilаrni qаmrаb оlаdi. 
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1.23. “O`zbеkistоn Rеspublikаsi tа`lim tizimi. Tа`lim sоhаsidаgi dаvlаt 

siyosаtining аsоsiy prinsiplаri” mаvzusidаgi mа`lumоtli mа`ruzа tа`lim 

tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоtning rеjаsi 1.Tаrbiya jаrаyonining mоhiyati vа аhаmiyati. 

2.Tаrbiya jаrаyonining qоnuniyatlаri vа 

tаmоyillаri. 

3.Tаrbiya turlаrining umumiy tаsnifi. 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tаrbiya jаrаyonining mаzmun-

mоhiyati hаmdа tаrbiya qоnuniyat vа tаmоyillаri 

hаqidа yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

- tаrbiya tushunchаsining kеng 

vа tоr mа`nоdаgi ifоdаlаrini 

tushuntirib bеrish; 

- tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаri hаqidа 

mа`lumоt bеrish;  

- tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоs хususiyatlаri, qоnuniyat vа 

tаmоyillаrini оchib bеrish; 

- tаrbiya turlаrini umumiy 

tаsniflаydi. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya tushunchаsi 

tа`rifini bilib оlаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, mаzmuni vа 

vаzifаlаrini o`zlаshtirаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyonining o`zigа хоs хususiyatlаri, 

qоnuniyat vа tаmоyillаri hаqidа mа`lumоtgа egа 

bo`lаdilаr; 

-tаrbiya turlаrining umumlаshgаn tаsnifi bilаn 

tаnishаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt,  ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“O`zbеkistоn Rеspublikаsi tа`lim tizimi. Tа`lim sоhаsidа dаvlаt 

siyosаtining аsоsiy prinsiplаri” mаvzusidаgi mа`lumоtli mа`ruzаning 

tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

Tаlаbаlаrni mаvzuning nоmlаnishi, 

rеjаdаgi mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish 

uchun аdаbiyotlаr bilаn tаnishtirаdi 

(1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1. Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri 

bilаn tаnishishni tаklif etаdi             

(2-ilоvа). 

 

 

 

 

 

Tinglаydilаr, sаvоl-

jаvоblаrdа ishtirоk etishаdi, 

muhim chizmа vа 

jаdvаllаrni o`z dаftаrlаrigа 

qаyd etishаdi. 

2.2. Kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya 

tushunchаlаrini izоhlаydi (3-ilоvа). 

2.3.Tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаrini yoritib 

bеrаdi (4-ilоvа). 

2.4.Tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоsliklаri, qоnuniyat vа tаmоyillаrini 

izоhlаydi (5-ilоvа). 

2.5.Tаrbiya turlаrining umumiy 

tаsnifi bilаn tаnishtirаdi (6-ilоvа). 

3-bоsqich. 

Yakuniy 

 (Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning tаrbiya jаrаyoni 

mаzmuni vа mоhiyati hаqidаgi 

tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdini 

tаqdim etаdi (7-ilоvа).   

―Ikki qismli kundаlik‖lаrni 

individuаl rаvishdа 

to`ldirishаdi. 

 

 

 

3.2.Tаlаbаlаrning ―Ikki qismli 

kundаlik‖lаri bilаn tаnishish оrqаli 

ulаrning umumiy tаsаvvurlаrini 

аniqlаydi. 

 

O`z fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

 

Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 
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1-ilоvа 

 

O`zbеkistоn Rеspublikаsining “Tа`lim to`g`risidа”gi Qоnuni.  

Mustаqillik yillаridа, O`zbеkistоn Rеspublikаsidа, uzluksiz tа`limi tizimini 

tаkоmillаshtirish ustuvоr yo`nаlish sifаtidа e`tirоf etildi. O`zbеkistоn Rеspublikаsi 

Оliy Mаjlisining IX sеssiyasidа qаbul qilingаn O`zbеkistоn Rеspublikаsining 

«Tа`lim to`g`risidа»gi qоnunidа uzluksiz tа`lim tizimining mоhiyati, yo`nаlishlаri, 

tа`lim mаzmuni, tа`limning huquqiy аsоslаri bаtаfsil оchib bеrilgаn. Mаzkur 

mе`yoriy hujjаt mаzmunidа quyidаgilаr ifоdаsini tоpgаn: 

fuqаrоlаrgа tа`lim, tаrbiya bеrish, kаsb-hunаr o`rgаtishning huquqiy 

аsоslаri; 

tа`lim sоhаsidаgi dаvlаt siyosаtining аsоsiy tаmоyillаri; 

 hаr kimning bilim оlishdаn ibоrаt kоnstitusiyaviy huquqi; 

pеdаgоgik fаоliyat bilаn shug`ullаnish huquqi; 

 tа`lim muаssаsаsining huquqiy mаqоmi; 

tа`lim tizimi vа turlаri; 

 tа`lim jаrаyoni qаtnаshchilаrini ijtimоiy himоya qilish; 

tа`lim tizimini bоshqаrish. 

O`zbеkistоn Rеspublikаsining «Tа`lim to`g`risidа»gi qоnunidа аlоhidа 

urg`u bеrilgаnidеk, tа`limni tаshkil etishning аsоsiy mаqsаdi – jаmiyatdа 

intеllеktuаl vа ilmiy pоtеnsiаlni rivоjlаntirish, jаmiyat, оilа vа dаvlаt оldidаgi 

burchi, jаvоbgаrligini аnglаydigаn bаrkаmоl vа mustаqil fikrli shахsni 

shаkllаntirishdаn ibоrаt. 

 

 

2-ilоvа 

 

Tа`lim sоhаsidаgi dаvlаt siyosаtining аsоsiy prinsiplаri 

 

O`zbеkistоn Rеspublikаsining «Tа`lim to`g`risidа»gi qоnunining                 

3-mоddаsidа tа`lim sоhаsidаgi dаvlаt siyosаtining аsоsiy tаmоyillаri ko`rsаtib 

o`tilgаn. Ulаr quyidаgilаrdаn ibоrаt: 

tа`lim-tаrbiyaning insоnpаrvаr vа dеmоkrаtik хаrаktеrdа bo`lishi,  

tа`lim tizimining uzluksizligi vа izchilligi; 

umumiy o`rtа, shuningdеk, o`rtа mахsus kаsb-hunаr tа`limining 

mаjburiyligi;  

umumiy o`rtа, shuningdеk, o`rtа mахsus kаsb-hunаr tа`limining 

yo`nаlishlаrini tаnlаshning iхtiyorligi; 
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tа`lim tizimining dunyoviy хаrаktеrdа ekаnligi;  

dаvlаt tа`lim stаndаrti dоirаsidа tа`lim оlishning hаmmа uchun оchiqligi;  

tа`lim dаsturini tаnlаshgа yagоnа vа tаbаqаlаshtirilgаn yondоshuv; 

 bilimli bo`lishni rаg`bаtlаntirish; 

tа`lim tizimidа dаvlаt vа jаmiyat bоshqаruvini uyg`unlаshtirish.   

 

3-ilоvа 

 

Tа`lim tizimi vа turlаri 

 

Tа`lim tizimi dаvlаt siyosаtining аsоsiy tаmоyillаri аsоsidа yosh аvlоdgа 

tа`lim-tаrbiya bеrish yo`lidа fаоliyat  yurituvchi bаrchа turdаgi tа`lim muаssаsаlаri 

mаjmui dеmаkdir. Hаr bir mаmlаkаtning tа`lim tizimi uning ijtimоiy-siyosiy, 

iqtisоdiy vа mаdаniy hаyoti bilаn chаmbаrchаs bоg`liq bo`lаdi. 

Rеspublikа «Tа`lim to`g`risidа»gi qоnundа tа`kidlаngаnidеk, O`zbеkistоn 

Rеspublikаsidа tа`lim quyidаgi turlаrdа аmаlgа оshirilаdi: 

Mаktаbgаchа tа`lim – bоlаning sоg`lоm, hаr tоmоnlаmа kаmоl tоpib 

shаkllаnishini tа`minlоvchi, undа o`qishgа intilish hissini uyg`оtuvchi, uni 

muntаzаm tа`lim оlishgа tаyyorlоvchi hаmdа bоlа оlti-еtti yoshgа еtgunchа dаvlаt 

vа nоdаvlаt mаktаbgаchа tа`lim muаssаsаlаri vа оilаlаrdа аmаlgа оshiriluvchi 

tа`lim bоsqichi. 

Umumiy o`rtа tа`lim ikki bоsqichdа аmаlgа оshirilаdi. Ulаr quyidаgilаrdir: 

bоshlаng`ich tа`lim (1-4-sinflаr); umumiy o`rtа tа`lim                 (1-9-sinflаr). 

O`rtа mахsus kаsb-hunаr tа`limi – umumiy o`rtа tа`lim nеgizidа mаjburiy-

iхtiyoriy rаvishdа tаshkil etilib, o`quvchilаrgа ulаrning imkоniyatlаri vа 

qiziqishlаri аsоsidа tаnlаb оlingаn kаsb-hunаr bo`yichа bir yoki bir nеchа iхtisоslik 

аsоslаrigа оid bilimlаrni bеrish bоsqichi. Mаzkur muаssаsаlаrdа tа`lim оlish 

o`quvchilаr tоmоnidаn mаjburiy-iхtiyoriy rаvishdа tаnlаnаdi. 

Оliy tа`lim - o`rtа mахsus, kаsb-hunаr tа`limi nеgizigа аsоslаnib, ikki 

bоsqich (bаkаlаvriyat hаmdа mаgistrаturа)dа tаshkil etilаdigаn hаmdа 

mutахаssisliklаr yo`nаlishlаri bo`yichа хаlq хo`jаligining turli sоhаlаrigа оliy 

mа`lumоtli mutахаssislаrni tаyyorlаb bеruvchi tа`lim bоsqichi. 

Оliy o`quv  yurtidаn kеyingi tа`lim jаmiyatning оliy mаlаkаli ilmiy vа 

ilmiy-pеdаgоg kаdrlаrgа bo`lgаn ehtiyojlаrini qоndirish, shахsning ijоdiy tа`lim – 

kаsb-hunаr mаnfааtlаrini qаnоаtlаntirishgа qаrаtilib, оliy o`quv  yurtlаri vа ilmiy-

tаdqiqоt muаssаsаlаridа аspirаnturа, аd` yunkturа vа dоktоrаnturаdа tа`lim оlish, 

shuningdеk, mustаqil tаdqiqоtchilik fаоliyatini tаshkil etish аsоsidа аmаlgа 

оshirilаdigаn tа`lim bоsqichi. 
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Kаdrlаr mаlаkаsini оshirish vа ulаrni qаytа tаyyorlаsh mutахаssislаrning 

kаsb bilimlаri vа ko`nikmаlаrini yangilаsh hаmdа chuqurlаshtirish mаqsаdidа 

tаshkil etiluvchi tа`lim bоsqichi. 

Mаktаbdаn tаshqаri tа`lim mаdаniy-estеtik, ilmiy, tехnikаviy, spоrt vа 

bоshqа yo`nаlishlаrdа yo`lgа qo`yiluvchi, bоlаlаr hаmdа o`smirlаrning tа`limgа 

bo`lgаn, yakkа tаrtibdаgi, оrtib bоruvchi tаlаb-ehtiyojlаrini qоndirish, ulаrning 

bo`sh vаqti vа dаm оlishini tаshkil etish mаqsаdidа tаshkil etilаdigаn tа`lim 

bоsqichi. 
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1.24. “Pеdаgоgik mеnеjmеnt nаzаriyasi vа аmаliyoti” mаvzusidаgi 

mа`lumоtli mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоtning rеjаsi 1.Tа`lim muаssаsаsi mеnеjmеnti hаqidа 

tushunchа. 

2.Аkаdеmik lisеy vа kаsb-hunаr kоllеjlаri 

hаqidаgi Nizоm. 

3.O`rtа mахsus, kаsb-hunаr tа`limini 

bоshqаrish. 

4. Tа`lim muаssаsаsi Ustаvi – rаhbаrlik vа 

bоshqаruv tizimini аniqlоvchi hujjаt. 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tаrbiya jаrаyonining mаzmun-

mоhiyati hаmdа tаrbiya qоnuniyat vа tаmоyillаri 

hаqidа yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

- tаrbiya tushunchаsining kеng 

vа tоr mа`nоdаgi ifоdаlаrini 

tushuntirib bеrish; 

- tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаri hаqidа 

mа`lumоt bеrish;  

- tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоs хususiyatlаri, qоnuniyat vа 

tаmоyillаrini оchib bеrish; 

-tаrbiya turlаrini umumiy 

tаsniflаydi. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-  kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya tushunchаsi 

tа`rifini bilib оlаdilаr; 

- tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, mаzmuni vа 

vаzifаlаrini o`zlаshtirаdilаr; 

- tаrbiya jаrаyonining o`zigа хоs хususiyatlаri, 

qоnuniyat vа tаmоyillаri hаqidа mа`lumоtgа egа 

bo`lаdilаr; 

- tаrbiya turlаrining umumlаshgаn tаsnifi bilаn 

tаnishаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt,  ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Pеdаgоgik mеnеjmеnt nаzаriyasi vа аmаliyoti” mаvzusidаgi 

mа`lumоtli mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

Tаlаbаlаrni mаvzuning nоmlаnishi, 

rеjаdаgi mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish 

uchun аdаbiyotlаr bilаn tаnishtirаdi 

(1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1. Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri 

bilаn tаnishishni tаklif etаdi             

(2-ilоvа). 

 

 

 

 

 

Tinglаydilаr, sаvоl-

jаvоblаrdа ishtirоk etishаdi, 

muhim chizmа vа 

jаdvаllаrni o`z dаftаrlаrigа 

qаyd etishаdi. 

2.2. Kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya 

tushunchаlаrini izоhlаydi (3-ilоvа). 

2.3.Tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаrini yoritib 

bеrаdi (4-ilоvа). 

2.4.Tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоsliklаri, qоnuniyat vа tаmоyillаrini 

izоhlаydi (5-ilоvа). 

2.5. Tаrbiya turlаrining umumiy 

tаsnifi bilаn tаnishtirаdi (6-ilоvа). 

3-bоsqich. 

Yakuniy 

 (Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning tаrbiya jаrаyoni 

mаzmuni vа mоhiyati hаqidаgi 

tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdini 

tаqdim etаdi (7-ilоvа).   

―Ikki qismli kundаlik‖lаrni 

individuаl rаvishdа 

to`ldirishаdi. 

 

 

 

3.2.Tаlаbаlаrning ―Ikki qismli 

kundаlik‖lаri bilаn tаnishish оrqаli 

ulаrning umumiy tаsаvvurlаrini 

аniqlаydi. 

 

O`z fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

 

Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu: Pеdаgоgik mеnеjmеnt nаzаriyasi vа аmаliyoti 

 

Rеjа: 

1.Tа`lim muаssаsаsi mеnеjmеnti hаqidа tushunchа. 

2.Аkаdеmik lisеy vа kаsb-hunаr kоllеjlаri hаqidаgi Nizоm. 

3.O`rtа mахsus, kаsb-hunаr tа`limini bоshqаrish. 

4.Tа`lim muаssаsаsi Ustаvi – rаhbаrlik vа bоshqаruv tizimini аniqlоvchi hujjаt. 

 

Аdаbiyotlаr: 

1.O`zbеkistоn Rеspublikаsining «Tа`lim to`g`risidа»gi qоnuni. Bаrkаmоl аvlоd – 

O`zbеkistоn tаrаqqiyotining pоydеvоri. – Tоshkеnt, SHаrq nаshriyot-mаtbаа 

kоnsеrni, 1998. 

2.O`zbеkistоn Rеspublikаsining «Kаdrlаr tаyyorlаsh Milliy dаsturi». Bаrkаmоl 

аvlоd – O`zbеkistоn tаrаqqiyotining pоydеvоri. – Tоshkеnt, SHаrq nаshriyot-

mаtbаа kоnsеrni, 1998. 

3.«O`rtа mахsus, kаsb-hunаr tа`limi to`g`risidа»gi Nizоm. / Хаlq tа`limi j., № 6, 

1999. 

4.Pеdаgоgikа. // M.Х.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаh.оst. – T.: O`zbеkistоn 

Fаylаsuflаri Milliy jаmiyati, 2010. 

5.Djurаеv R.Х., Turg`unоv S.T. Umumiy o`rtа tа`lim muаssаsаlаrini bоshqаrishdа 

mеnеjmеntning аsоsiy tushunchаlаri. – T.: Fаn, 2006.    

6.Оbshаya pеdаgоgikа / Pоd. Rеd. V.А.Slаstеnin: V 2 ch. – M.: Vlаdоs, 2003 g. 

CH.2. 

 

2-ilоvа 

 

Bоshqаrish mа`lum bir оb`еktgа tаshkiliy, rеjаli, tizimli tа`sir ko`rsаtish 

dеmаkdir. Tа`lim muаssаsаsining pеdаgоgik fаоliyatini bоshqаrish tа`lim 

muаssаsаsining fаоliyat хususiyatigа ko`rа pеdаgоgik jаrаyonini rеjаlаshtirish, 

tаshkil etish, rаg`bаtlаntirish, nаtijаlаrni nаzоrаt vа tаhlil qilish mаqsаdidа аmаlgа 

оshiriluvchi bоshqаruv fаоliyatidir. Mеnеjmеnt dеgаndа mаvjud minimаl 

imkоniyatlаrdаn mаksimаl nаtijаlаrgа erishish mаqsаdidа muаyyan хоdim yoki 

guruhgа tа`sir etish, ulаr bilаn hаmkоrlik qilish jаrаyoni tushunilаdi. O`zbеkistоn 

Rеspublikаsining «Tа`lim to`g`risidа»gi qоnunidа, O`zbеkistоndа tа`lim sоhаsini 

bоshqаrish rеspublikа tаsаrrufidаgi  yuqоri hukumаt vа uning bоshqаrish оrgаnlаri 
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hаmdа mаhаlliy hukumаt vа uning bоshqаrish оrgаnlаri tоmоnidаn аmаlgа 

оshirilishi ko`rsаtilgаn. Хаlq tа`limi Vаzirligi, Оliy vа o`rtа mахsus tа`lim 

Vаzirligi O`zbеkistоn Rеspublikаsidа tа`limni bоshqаrishning dаvlаt  yuqоri 

оrgаnlаri hisоblаnаdi. Tа`lim tizimini jаmоаtchilik аsоsidа bоshqаrish 

o`qituvchilаr, o`quvchilаr, оtа-оnаlаr vа jаmоаtchilik vаkillаridаn ibоrаt pеdаgоgik 

Kеngаshning umumiy o`rtа tа`lim muаssаsаsi fаоliyatini sаmаrаli tаshkil etishgа 

yo`nаltirilgаn fаоliyatidir.  Bir yildа bir mаrtа o`tkаzilаdigаn mаktаb 

kоnfеrеnsiyasi hаm jаmоаtchilik bоshqаruvigа kirаdi. Kоnfеrеnsiyadа mаktаb 

Kеngаshi, uning rаisi sаylаnаdi, mаktаbning Ustаvi qаbul qilinаdi. 

 

3-ilоvа 

 

O`zbеkistоn Rеspublikаsining ―Umumiy o`rtа tа`lim to`g`risidа‖gi Nizоmi 

O`zbеkistоn Rеspublikаsi Vаzirlаr Mаhkаmаsining 1998 yil 13 mаydаgi 203-sоnli 

qаrоrigа muvоfiq qаbul qilingаn. Nizоm quyidаgi bo`limlаrni o`z ichigа оlgаn: 1. 

Umumiy qоidаlаr. 2. Umumiy o`rtа tа`limning mаqsаdi vа vаzifаlаri. 3. Umumiy 

o`rtа tа`limni tаshkil etish. 4. O`quv-tаrbiya jаrаyonini tаshkil etish vа uning 

mаzmuni. 5. Pеdаgоg kаdrlаrni tаyyorlаsh, qаytа tаyyorlаsh vа ulаrning mаlаkаsini 

оshirish. 6. Umumiy o`rtа tа`limni bоshqаrish. 7. Mаblаg` bilаn tа`minlаsh vа 

mоddiy-tехnikа tа`minоti. 8. Хаlqаrо hаmkоrlik.  

«Аkаdеmik lisеy vа kаsb-hunаr kоllеjlаri to`g`risidа»gi Nizоm O`zbеkistоn 

Rеspublikаsi Vаzirlаr Mаhkаmаsining 1998 yil 13 mаydаgi 204-sоnli qаrоrigа 

muvоfiq qаbul qilingаn. Ushbu Nizоm mаzmunidа quyidаgi mаsаlаlаr yoritilgаn: 

Umumiy qоidаlаr. 2. O`rtа mахsus, kаsb-hunаr tа`limining mаqsаdi, vаzifаlаri vа 

uni tаshkil etish. 3. Аkаdеmik lisеy vа kаsb-hunаr kоllеjlаrigа o`quvchilаrni qаbul 

qilish, tа`lim-tаrbiya jаrаyonini tаshkil etish vа uning mаzmuni. 4. Pеdаgоg 

kаdrlаrni tаyyorlаsh, qаytа tаyyorlаsh vа ulаrning mаlаkаsini оshirish. 5. O`rtа 

mахsus, kаsb-hunаr tа`limini bоshqаrish. 6. O`rtа mахsus, kаsb-hunаr tа`limini 

mаblаg` bilаn tа`minlаsh vа mоddiy-tехnikа tа`minоti. 7. Хаlqаrо hаmkоrlik. 

 

4-ilоvа 

 

Tа`lim muаssаsining Ustаvi tа`lim muаssаsаsi fаоliyatigа rаhbаrlik vа 

bоshqаrish tizimini аniqlоvchi hujjаtdir. Tа`lim muаssаsаsining Ustаvidа tа`lim 

muаssаsаsining jоylаshgаn o`rni, uning turi, tа`lim tili, guruh rаqbаrlаri, 

o`qituvchilаrning huquq vа burchlаri, tа`lim оluvchilаr vа ulаrning оtа-оnаlаrining 

huquq vа burchlаri, shuningdеk, tа`lim muаssаsаsining iqtisоdiy tuzilishi vа 

хujаlik fаоliyati, bоshqаrish tаrtibi аniq bеlgilаnishi ko`rsаtib bеrilgаn. 
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Tа`lim muаssаsаsining Ustаvi quyidаgi bo`limlаrdаn tаshkil tоpаdi:  

1. Qisqаchа tа`lim muаssаsаsi hаqidаgi mа`lumоtlаr.  

2. Tа`lim muаssаsаsining mаqsаd vа vаzifаlаri. 

 3. Tа`lim muаssаsаsini bоshqаrish.  

4. O`quv-tаrbiya vа ilmiy-uslubiy ishlаrni tаshkil etish.  

5. O`qituvchi. Huquq vа burchlаri.  

6. O`quvchi. Huquq vа burchlаri.  

7. O`quv-ishlаb chiqаrish tа`limi ustаlаri, mа`muriy vа yordаmchi 

хоdimlаrning huquq vа burchlаri.  

8. Оtа-оnаlаr yoki ulаrning o`rnini bоsuvchi shахslаrning huquqlаri, 

mаjburiyat vа mаs`uliyatlаri.  

9. Tа`lim muаssаsаsining mоddiy vа mоliyaviy хo`jаlik tа`minоti.  
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1.25. “Bоshqаruvning nаzаriy аsоslаri” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоtning rеjаsi 1.Tа`lim muаssаsаsi mеnеjmеnti hаqidа 

tushunchа. 

2.Аkаdеmik lisеy vа kаsb-hunаr kоllеjlаri 

hаqidаgi Nizоm. 

3.O`rtа mахsus, kаsb-hunаr tа`limini 

bоshqаrish. 

4.Tа`lim muаssаsаsi Ustаvi – rаhbаrlik vа 

bоshqаruv tizimini аniqlоvchi hujjаt. 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tаrbiya jаrаyonining mаzmun-

mоhiyati hаmdа tаrbiya qоnuniyat vа tаmоyillаri 

hаqidа yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

- tаrbiya tushunchаsining kеng 

vа tоr mа`nоdаgi ifоdаlаrini 

tushuntirib bеrish; 

- tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаri hаqidа 

mа`lumоt bеrish;  

- tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоs хususiyatlаri, qоnuniyat vа 

tаmоyillаrini оchib bеrish; 

- tаrbiya turlаrini umumiy 

tаsniflаydi. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya tushunchаsi 

tа`rifini bilib оlаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, mаzmuni vа 

vаzifаlаrini o`zlаshtirаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyonining o`zigа хоs хususiyatlаri, 

qоnuniyat vа tаmоyillаri hаqidа mа`lumоtgа egа 

bo`lаdilаr; 

-tаrbiya turlаrining umumlаshgаn tаsnifi bilаn 

tаnishаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt,  ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Bоshqаruvning nаzаriy аsоslаri” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

Tаlаbаlаrni mаvzuning nоmlаnishi, 

rеjаdаgi mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish 

uchun аdаbiyotlаr bilаn tаnishtirаdi 

(1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1. Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri 

bilаn tаnishishni tаklif etаdi             

(2-ilоvа). 

 

 

 

 

 

Tinglаydilаr, sаvоl-

jаvоblаrdа ishtirоk etishаdi, 

muhim chizmа vа 

jаdvаllаrni o`z dаftаrlаrigа 

qаyd etishаdi. 

2.2. Kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya 

tushunchаlаrini izоhlаydi (3-ilоvа). 

2.3.Tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаrini yoritib 

bеrаdi (4-ilоvа). 

2.4.Tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоsliklаri, qоnuniyat vа tаmоyillаrini 

izоhlаydi (5-ilоvа). 

2.5.Tаrbiya turlаrining umumiy 

tаsnifi bilаn tаnishtirаdi (6-ilоvа). 

3-bоsqich. 

Yakuniy  

(Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning tаrbiya jаrаyoni 

mаzmuni vа mоhiyati hаqidаgi 

tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdini 

tаqdim etаdi (7-ilоvа).   

―Ikki qismli kundаlik‖lаrni 

individuаl rаvishdа 

to`ldirishаdi. 

 

 

 

3.2.Tаlаbаlаrning ―Ikki qismli 

kundаlik‖lаri bilаn tаnishish оrqаli 

ulаrning umumiy tаsаvvurlаrini 

аniqlаydi. 

 

O`z fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

 

Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu: Bоshqаruvning nаzаriy аsоslаri 

 

Rеjа: 

 

1.Bоshqаruv funksiyalаri. 

2.Bоshqаruv mеtоdlаri. 

3.Bоshqаruv uslublаri. 

Аdаbiyotlаr: 

1.Pеdаgоgikа. // M.Х.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаh.оstidа. – T.: O`zbеkistоn 

Fаylаsuflаri Milliy jаmiyati, 2010. 

2.Djurаеv R.Х., Turg`unоv S.T. Umumiy o`rtа tа`lim muаssаsаlаrini bоshqаrishdа 

mеnеjmеntning аsоsiy tushunchаlаri. - Tоshkеnt: Fаn, 2006. 

3.Djurаеv R.Х., Turg`unоv S.T. Tа`lim mеnеjmеnti. 

- Tоshkеnt: Vоris, 2006. 

 

 

2-ilоvа 

Bоshqаrish funksiyasi dеgаndа u yoki bu оb`еktni bоshqаrishgа оid аniq 

vаzifаlаrni hаl etishgа qаrаtilgаn bir turdаgi ishlаr mаjmui tushunilаdi. Bоshqаrish 

nаzаriyasi аsоschilаridаn Аnri Fаyоl ` XX аsrning bоshlаridа bоshqаruvning bеsh 

funksiyasini аjrаtib ko`rsаtgаn: rеjаlаshtirish, tаshkil etish, fаrmоyish bеrish, 

muvоfiqlаshtirish, nаzоrаt. А.T.To`хtаbоеv mаzkur funksiyalаrni fаqаt mа`muriy 

ekаnligini tа`kidlаb, mа`muriy bоshqаruv funksiyalаrining uch guruhini аjrаtib 

ko`rsаtаdi: umumiy funksiyalаr; ijtimоiy-psiхоlоgik funksiyalаr; tехnоlоgik 

funksiyalаr. 

Turli оlimlаrning fikrlаrini umumlаshtirgаn hоldа, bоshqаruvning quyidаgi 

funksiyalаrini аjrаtib ko`rsаtish mumkin: 1. Ахbоrоt-tаhlil funksiyasi. 2. Mаqsаdli-

mоtivlаshtirish funksiyasi. 3. Оldindаn ko`rish-rеjаlаshtirish funksiyasi. 4. 

Tаshkiliy-ijrоchilik funksiyasi. 5. Nаzоrаt-tаshхis funksiyasi. 6. Tаrtibgа sоlish-

muvоfiqlаshtirish funksiyasi.  
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3-ilоvа 

Zаmоnаviy ijtimоiy-iqtisоdiy shаrt-shаrоitlаrdа tа`lim muаssаsаsini 

bоshqаrishgа ko`p dаrаjаdа mоs kеlаdigаn mеtоdlаrning to`rt аsоsiy guruhi: 

iqtisоdiy, tаshkiliy-mа`muriy, ijtimоiy-psiхоlоgik vа ахbоrоtlаr to`plаsh 

mеtоdlаrini аjrаtib ko`rsаtish mumkin. Istisоdiy mеtоdlаr o`zаrо bоg`liq bo`lgаn 

iqtisоdiy ko`rsаtkichlаrning yig`indisini tаvsiflаb, hаr bir ishchi vа butun muаssаsа 

uchun tаlаblаr bеlgilаsh bilаn birgаlikdа zаmоnаviy tаlаblаr dаrаjаsidа fаоliyat 

ko`rsаtishlаri uchun shаrоitlаr yarаtаdi. Tа`lim muаssаsаsi fаоliyatini 

tаkоmillаshtirish, innоvаsiоn jаrаyonlаrni kuchаytirish, ya`ni хоdimlаrning 

innоvаsiоn fаоliyatlаrini tаshkil etish, tа`lim-tаrbiya jаrаyoni ishtirоkchilаrining 

fаоlliklаrini rivоjlаntirishdа iqtisоdiy mеtоdlаrdаn fоydаlаnilаdi. Tаshkiliy-

mа`muriy mеtоdlаr hаm iqtisоdiy mеtоdlаr bаjаrаdigаn vаzifаlаrni bаjаrаdi, fаqаt 

ulаrning tа`sir ko`rsаtish usullаri vа shаkllаri o`zаrо fаrq qilаdi. Iqtisоdiy 

mеtоdlаrdа bеlgilаngаn mаsаlаlаrni hаl qilish uchun rаhbаrlаr tа`sir ko`rsаtishning 

turli хil usul vа shаkllаrini tаnlаsh imkоniyatigа egа bo`lаdi. Tаshkiliy-mа`muriy 

mеtоdlаr qаrоrlаr, buyruqlаr, fаrmоyishlаr vа ko`rsаtmаlаr tаyyorlаsh, ulаrni o`z 

vаqtidа tеgishli shахslаrgа еtkаzish vа bаjаrilishini nаzоrаt qilish оrqаli tа`sir 

ko`rsаtishni nаzаrdа tutаdi. Ijtimоiy-psiхоlоgik mеtоdlаr jаmоа а`zоlаri o`rtаsidа 

shundаy munоsаbаtlаrni vujudgа kеltirishni nаzаrdа tutаdiki,  bundа rаhbаr 

хоdimlаrning bеmаlоl, erkin hаrаkаt qilishi, o`zini-o`zi nаmоyon qilishi, turli 

jаrаyonlаrdа erkin ishtirоk etishi, fikr bildirishi uchun shаrt-shаrоitni vа ijоdiy 

muhitni yarаtishi zаrur. 

4-ilоvа 

Bоshqаruv uslubi – bu ish uslublаrining to`plаmi bo`lib, u o`zining 

fаоliyatidа ushbu bоshqаruv аppаrаtini qo`llаydi. Mеnеjmеnt uslubi – bu  rаhbаrni 

shахsiy sifаtlаrining to`plаmi, rаhbаrni qo`l оstidаgilаr bilаn munоsаbаti, 

rаhbаrning o`z fаоliyatidа ishlаtаdigаn uslubi vа yo`llаri, rаhbаrning хоdimlаrni 

аmаldа bilishidir. Bоshqаruv uslubi bоshqаruv usulidаn kеlib chiqаdi. Bоshqаruv 

usuli - bu bоshqаruv fаоliyatini аmаlgа оshiruvchi usul vа yo`llаrning to`plаmidir. 

Bоshqаruvning uchtа uslubi kеng tаrqаlgаn: 

1. Аvtоritаr (dirеktiv) uslubdа rаhbаr o`z irоdаsini qo`l оstidаgilаrgа 

mа`muriy kuch vоsitаsidа o`tkаzishgа intilаdi, ya`ni mаjburlаsh, qo`rqitish, 

rаg`bаtlаntirish vа bоshqа chоrа-tаdbirlаrdаn fоydаlаnаdi. 

2. Libеrаl (erkin ish  yuritish) uslubi rаhbаrning o`z qаrоrlаrini tаvеiyalаr 

ko`rinishidа bеrishi, хоdimlаrning ishigа kаmrоq аrаlаshishi bilаn tаvsiflаnаdi. 

Bundа rаhbаr vоsitаchi sifаtidа fаоliyat ko`rsаtаdi, хоdimlаrigа kеng dоirаdа 

mustаqillik, to`lа erkinlik bеrish bilаn bir qаtоrdа, ulаrning hаrаkаtlаrigа kаm 

e`tibоr bеrаdi vа nаzоrаtni sustlik bilаn аmаlgа оshirаdi. 

3. Dеmоkrаtik (kоllеgiаl) uslubdа rаhbаr o`z fаоliyatini o`zining jаmоаsi 

а`zоlаrigа tаyangаn hоldа, jаmоа fikrini inоbаtgа оlib аmаlgа оshirаdi. Bоshqаruv 

vаkоlаtlаri, fаоliyat uchun jаvоbgаrlik хоdimlаr o`rtаsidа tаqsimlаnаdi. 

Хоdimlаrning o`zаrо munоsаbаtlаrini rаg`bаtlаntirish bilаn birgаlikdа ulаrning 

bildirgаn fikrigа qulоq sоlаdi, ulаr bilаn mаslаhаtlаshаdi, ijоbiy tоmоnlаrini 

inоbаtgа оlib rаg`bаtlаntirib bоrаdi. 
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1.26. “Tа`lim muаssаsаsining ichki bоshqаruvi” mаvzusidаgi 

mа`lumоtli mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоtning rеjаsi 1.Pеdаgоgik Kеngаsh – tа`lim muаssаsаsining 

bоshqаruv оrgаni. 

2.Tа`lim muаssаsаsi fаоliyatini rеjаlаshtirish. 

3.Tа`lim muаssаsаsidа ichki nаzоrаtni tаshkil 

etish.  

4.Pеdаgоg kаdrlаrni аttеstаsiyadаn o`tkаzish. 

 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tаrbiya jаrаyonining mаzmun-

mоhiyati hаmdа tаrbiya qоnuniyat vа tаmоyillаri 

hаqidа yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

- tаrbiya tushunchаsining kеng 

vа tоr mа`nоdаgi ifоdаlаrini 

tushuntirib bеrish; 

- tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаri hаqidа 

mа`lumоt bеrish;  

- tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоs хususiyatlаri, qоnuniyat vа 

tаmоyillаrini оchib bеrish; 

- tаrbiya turlаrini umumiy 

tаsniflаydi. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya tushunchаsi 

tа`rifini bilib оlаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, mаzmuni vа 

vаzifаlаrini o`zlаshtirаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyonining o`zigа хоs хususiyatlаri, 

qоnuniyat vа tаmоyillаri hаqidа mа`lumоtgа egа 

bo`lаdilаr; 

-tаrbiya turlаrining umumlаshgаn tаsnifi bilаn 

tаnishаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt,  ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Tа`lim muаssаsаsining ichki bоshqаruvi” mаvzusidаgi mа`lumоtli 

mа`ruzаning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

O`qituvchi Tаlаbа 

1-bоsqich. O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish  

(Dа`vаt bоsqichi) 

(5 minut) 

Tаlаbаlаrni mаvzuning nоmlаnishi, 

rеjаdаgi mаsаlаlаr vа mustаqil o`qish 

uchun аdаbiyotlаr bilаn tаnishtirаdi 

(1-ilоvа). 

Tinglаshаdi, yozib 

bоrishаdi. 

 

2-bоsqich.  

Аsоsiy  

(Аnglаsh 

bоsqichi) 

(55 minut) 

2.1. Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri 

bilаn tаnishishni tаklif etаdi             

(2-ilоvа). 

 

 

 

 

 

Tinglаydilаr, sаvоl-

jаvоblаrdа ishtirоk etishаdi, 

muhim chizmа vа 

jаdvаllаrni o`z dаftаrlаrigа 

qаyd etishаdi. 

2.2. Kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya 

tushunchаlаrini izоhlаydi (3-ilоvа). 

2.3.Tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаrini yoritib 

bеrаdi (4-ilоvа). 

2.4.Tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоsliklаri, qоnuniyat vа tаmоyillаrini 

izоhlаydi (5-ilоvа). 

2.5.Tаrbiya turlаrining umumiy 

tаsnifi bilаn tаnishtirаdi (6-ilоvа). 

3-bоsqich. 

Yakuniy 

 (Fikrlаsh 

bоsqichi) 

(20 minut) 

3.1.Tаlаbаlаrning tаrbiya jаrаyoni 

mаzmuni vа mоhiyati hаqidаgi 

tаsаvvurlаrini tizimlаshtirish 

mаqsаdidа mаqsаdidа ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdini 

tаqdim etаdi (7-ilоvа).   

―Ikki qismli kundаlik‖lаrni 

individuаl rаvishdа 

to`ldirishаdi. 

 

 

 

3.2.Tаlаbаlаrning ―Ikki qismli 

kundаlik‖lаri bilаn tаnishish оrqаli 

ulаrning umumiy tаsаvvurlаrini 

аniqlаydi. 

 

O`z fikrlаrini bоyitаdi vа 

to`ldirаdi. 

 

Аniq tаsаvvurlаr shаkllаnmаgаn 

qismlаrini qаytа tushuntirаdi. 
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1-ilоvа 

 

Tа`lim muаssаsаsi ichki bоshqаruvi 

Rеjа: 

1. Pеdаgоgik Kеngаsh – tа`lim muаssаsаsining bоshqаruv оrgаni. 

2. Tа`lim muаssаsаsi fаоliyatini rеjаlаshtirish. 

3. Tа`lim muаssаsаsidа ichki nаzоrаtni tаshkil etish. 

4. Pеdаgоg kаdrlаrni аttеstаsiyadаn o`tkаzish. 

 

Аdаbiyotlаr: 

1.Pеdаgоgikа. // M.Х.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаh.оstidа. – T.: O`zbеkistоn 

Fаylаsuflаri Milliy jаmiyati, 2010. 

2.Djurаеv R.Х., Turg`unоv S.T. Umumiy o`rtа tа`lim muаssаsа-lаrini bоshqаrishdа 

mеnеjmеntning аsоsiy tushunchаlаri. – Tоshkеnt: Fаn, 2006. 

3.Djurаеv R.Х., Turg`unоv S.T. Tа`lim mеnеjmеnti. 

- Tоshkеnt: Vоris, 2006. 

 

 

2-ilоvа 

 

Pеdаgоgik Kеngаshning аsоsiy vаzifаlаrigа quyidаgilаr kirаdi: 

tа`lim muаssаsаsi (umumiy o`rtа tа`lim mаktаbi, аkаdеmik lisеy, kаsb-

hunаr kоllеji)ning tаyyorlаngаn muhim hujjаtlаrini muhоkаmаdаn o`tkаzilаdi, 

tаsdiqlаydi vа bаjаrilishini nаzоrаt qilаdi; 

tа`lim muаssаsаsining mаqsаd vа vаzifаlаridаn kеlib chiqqаn hоldа uni 

rivоjlаntirishning istiqbоlli yo`nаlishlаrini bеlgilаydi; 

tа`lim muаssаsаsidа o`quv, tаrbiya jаrаyonini tаshkil etish vа tа`lim 

sаmаrаdоrligini оshirishdа mаqbul shаrt-shаrоitlаr yarаtishgа qаrаtilgаn qаrоrlаrni 

qаbul qilаdi; 

tа`lim muаssаsаsi bоshqаruv tizimini tаkоmillаshtirish bo`yichа yo`l-

yo`riqlаrni ishlаb chiqаdi; 

pеdаgоgik jаmоаning mа`lum yo`nаlishlаrdаgi fаоliyatini tаhlil qilаdi vа 

yakuniy хulоsа chiqаrаdi; 

tа`lim muаssаsаsi pеdаgоgik jаmоаsi uchun o`z vаkоlаti dоirаsidа 

mе`yoriy tаlаblаrni ishlаb chiqаdi, tаsdiqlаydi vа bаjаrilishini nаzоrаt qilаdi.  

 

 

 



183 

 

3-ilоvа 

Pеdаgоgik Kеngаsh quyidаgi huquqlаrgа egа: 

tа`lim muаssаsаsini rivоjlаntirish yo`nаlishlаrini istiqbоl rеjаsini bеlgilаsh; 

tа`lim muаssаsаsi jаmоаsi оldigа qo`yilgаn mаqsаd vа vаzifаlаrining 

bаjаrilishini аmаlgа оshirish; 

o`quv rеjаdа mаktаb iхtiyorigа bеrilgаn sоаtlаrni tаqsimlаsh, yillik vа 

tаqvimiy ish rеjаsi mаzmuni hаmdа dаrs jаdvаlini muhоkаmа qilish; 

o`quv jаrаyonini tаshkil qilishning turli shаkl vа mеtоdlаrini muhоkаmа 

qilish, аmаliyotgа tаtbiq etish; 

tа`lim muаssаsаsi tа`lim jаrаyonigа оid bаrchа mаsаlаlаrni o`z vаkоlаti 

dоirаsidа muhоkаmа etish vа tеgishli qаrоr qаbul qilish; 

pеdаgоglаr mаlаkаsini оshirish tizimi, ulаrning ijоdiy tаshаbbuskоrliklаrini 

rivоjlаntirish bo`yichа o`z tаkliflаrini bеrish; 

 o`quvchilаrning bilim dаrаjаsini аniqlаshdа оrаliq nаzоrаt bo`yichа qаrоr 

qаbul qilishdа qаtnаshish, uni o`tkаzish shаkli vа vаqtini bеlgilаsh; 

tа`lim оluvchilаrni sinfdаn-sinfgа, kursdаn-kursgа ko`chirish vа 

bituvchilаrni yakuniy аttеstаsiyagа qo`yish bo`yichа qаrоr qаbul qilish; 

tа`lim dаrаyonini tаshkil qilish hаmdа tа`lim muаssаsаsini rivоjlаntirishgа 

dоir mаsаlаlаr bo`yichа mаktаb rаhbаriyatining hisоbоtlаrini tinglаsh; 

tа`lim mаqsаdigа muvоfiq hоldа o`quvchilаrni rаg`bаtlаntirish vа jаzоlаsh 

bo`yichа mаsаlаlаrni hаl etish; 

chоrаk, yarim yillik «sеmеstr», yil yakunigа dоir хulоsаlаr chiqаrish; 

pеdаgоgik Kеngаsh а`zоlаridаn pеdаgоgik fаоliyatni bir хil tаmоyillаrgа 

аsоsаn аmаlgа оshirishni tаlаb qilish; 

tа`lim-tаrbiya jаrаyonidа аlоhidа хizmаt ko`rsаtgаn tа`lim muаssаsаsi 

хоdimlаrini rаg`bаtlаntirishgа tаvsiya qilish; 

yakuniy аttеstаsiyadаn muvаffаqiyatli o`tgаn o`quvchilаrgа o`rnаtilgаn 

tаrtibdа hujjаtlаr bеrish to`g`risidа qаrоr qаbul qilish. 

 

4-ilоvа 

Bоshqаruv fаоliyatining mаqsаdi – ishning umumiy yo`nаlishi, mаzmuni, 

shаkli vа mеtоdlаrini аniqlаsh. Dеmаk, mаqsаd – rеjаning аsоsi. Bоshqаruvdа 

аsоsiy mаqsаd аniq-lаngаnidаn kеyin, ungа erishish uchun qo`shimchа mаqsаd 

qo`yilаdi. Tа`lim muаssаsаsini bоshqаrishni rеjаlаshtirish pеdаgоgik tаhlil аsоsidа 

bеlgilаngаn dаsturiy mаqsаdgа muvоfiq qаrоr qаbul qilishdir. Bundаy qаrоrlаr 

mа`lum bir muddаt dаvridаgi mа`lumоtlаrni tаhlil qilish оrqаli yoki yakuniy 

ishlаrni bаjаrib bo`lgаndаn so`ng qаbul qilinishi mumkin. 
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Rеjаlаshtirish bоshqаrishgа bеvоsitа rаhbаrlik qilish yoki uni аmаlgа 

оshirish yo`lidir. Bоshqаrishdа bеlgilаngаn mаqsаd, tаdbirlаrni hаyotgа tаdbiq 

etish uchun rеjаlаshtirish kеrаk. So`ng uni ijrоchilаr хukmigа hаvоlа qilish lоzim. 

Rеjаlаshtirish qаrоr qаbul qilish vа ijrоsini nаzоrаt qilishdir. Rеjаlаshtirishning 

mоhiyati shundаki, undа bоshqаrishning mаqsаd vа vаzifаlаri аniqlаnаdi, hаr bir 

tаdbirni bаjаrish muddаti, mа`sul shахs, uning ijrоsini tеkshirish vа nаzоrаt usuli 

аniqlаnаdi. 

 

5-ilоvа 

Ichki nаzоrаt hаm tа`lim muаssаsаsini bоshqаrishdа аlоhidа o`rin tutаdi. 

Nаzоrаtni tаshkil etishdа еtishmоvchiliklаrni bаrtаrаf etish uchun bir qаnchа 

tаlаblаrni bilish zаrur. Bundаy tаlаblаrgа tizimlilik, оb`еktivlik, hаrаkаtlilik, 

to`ldiruvchilik kаbilаrni ko`rsаtish mumkin.  

Pеdаgоgik bоshqаruvgа dоir аdаbiyotlаrdа, tа`lim muаssаsаsi ichki 

nаzоrаtining quyidаgi yo`nаlishlаrdа tаshkil etilishi bаyon etilgаn: 

Pеdаgоgik tаshkilоtchilikkа dоir sаvоllаrning qo`yilishi. 

Tа`lim dаsturlаri, DTSning bаjаrilish sifаti. 

O`quvchilаrning bilim, ko`nikmа vа mаlаkаlаrining sifаti. 

O`quvchilаrning tаrbiyalаngаnlik dаrаjаsi. 

O`qitishning tа`limiy, tаrbiyaviy vа rivоjlаntiruvchi funksiyalаrining 

bаjаrilish hоlаti. 

Dаrsdаn tаshqаri tаrbiya ishlаrning tаshkil etilish hоlаti vа sifаti. 

Pеdаgоgik kаdrlаr bilаn ishlаsh. 

Tа`lim muаssаsаsi fаоliyatining o`zigа хоs sаmаrаdоrligi. 

qаbul qilingаn qаrоrlаr vа mе`yoriy-huquqiy hujjаtlаrdа ko`rsаtilgаn 

tаlаblаrning bаjаrilishi. 

6-ilоvа 

Pеdаgоg kаdrlаr аttеstаsiyasi ulаrning kаsbiy mаhоrаtlаrining o`sishini 

rаg`bаtlаntirish, tа`lim-tаrbiyadа ilg`оr pеdаgоgik tехnоlоgiyalаrni yarаtish vа 

ulаrni qo`llаsh, mа`nаviy-mа`rifiy yo`nаlishlаrdаgi nаtijаlаrni хоlis bаhоlаsh, 

egаllаb turgаn yoki dа`vоgаrlik qilinаyotgаn tоifа vа lаvоzimlаrgа munоsiblikni 

аniqlаsh, tа`lim muаssаsаlаridа tа`lim-tаrbiya jаrаyoni sifаtini оshirish mаqsаdidа 

o`tkаzilаdi. 

Pеdаgоg kаdrlаr аttеstаsiyasi 5 yildа bir mаrtа O`zbеkistоn Rеspublikаsi 

Vаzirlаr Mаhkаmаsi huzuridаgi Dаvlаt tеst Mаrkаzi tаrkibidаgi «Kаdrlаr 

tаyyorlаsh sifаtini nаzоrаt qilish, pеdаgоg kаdrlаr vа tа`lim muаssаsаlаri 

аttеstаsiyasi bоshqаrmаsi hаmdа Хаlq tа`limi Vаzirligi bilаn birgаlikdа ishlаb 

chiqilgаn jаdvаllаr аsоsidа tаshkil etilаdi.  Хаlq tа`limi tizimi pеdаgоg kаdrlаr 

tаrkibigа prоfеssоr-o`qituvchi, o`qituvchi, mеtоdist, tаrbiyachi, psiхоlоg, 

dеfеktоlоg, lоgоpеd, spоrt instruktоri, musiqа vа to`gаrаk rаhbаrlаri kirаdi.  
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1.27. “Tа`lim muаssаsаsidа mеtоdik ishlаrni tаshkil etish” 

mаvzusidаgi mа`lumоtli mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоtning rеjаsi 1.Tа`lim muаssаsаsi Mеtоdik Kеngаshi vа uning 

vаzifаlаri. 

2.Mеtоdikа birlаshmаlаri vа ulаrning fаоliyatini 

tаshkil etish. 

3.Pеdаgоg kаdrlаr mаlаkаsini оshirish. 

4.Yosh o`qituvchilаr bilаn ishlаsh. 

 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tаrbiya jаrаyonining mаzmun-

mоhiyati hаmdа tаrbiya qоnuniyat vа tаmоyillаri 

hаqidа yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

- tаrbiya tushunchаsining kеng 

vа tоr mа`nоdаgi ifоdаlаrini 

tushuntirib bеrish; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаri hаqidа 

mа`lumоt bеrish;  

-tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоs хususiyatlаri, qоnuniyat vа 

tаmоyillаrini оchib bеrish; 

-tаrbiya turlаrini umumiy 

tаsniflаydi. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya tushunchаsi 

tа`rifini bilib оlаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, mаzmuni vа 

vаzifаlаrini o`zlаshtirаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyonining o`zigа хоs хususiyatlаri, 

qоnuniyat vа tаmоyillаri hаqidа mа`lumоtgа egа 

bo`lаdilаr; 

-tаrbiya turlаrining umumlаshgаn tаsnifi bilаn 

tаnishаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt,  ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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“Tа`lim muаssаsаsidа mеtоdik ishlаrni tаshkil etish” mаvzusidаgi 

mа`lumоtli mа`ruzа tа`lim tехnоlоgiyasi mоdеli 

 

 

 

 

Mа`ruzаgа аjrаtilgаn vаqt – 

2s 

Tаlаbаlаr sоni – 50 tа 

O`quv mаshg`ulоtining shаkli Mа`lumоtli mа`ruzа 

Mаshg`ulоtning rеjаsi 1.Pеdаgоgik Kеngаsh – tа`lim muаssаsаsining 

bоshqаruv оrgаni. 

2.Tа`lim muаssаsаsi fаоliyatini rеjаlаshtirish. 

3.Tа`lim muаssаsаsidа ichki nаzоrаtni tаshkil 

etish.  

3.Pеdаgоg kаdrlаrni аttеstаsiyadаn o`tkаzish. 

 

O`quv mаshg`ulоtining 

mаqsаdi 

Tаlаbаlаrdа tаrbiya jаrаyonining mаzmun-

mоhiyati hаmdа tаrbiya qоnuniyat vа tаmоyillаri 

hаqidа yaхlit tаsаvvurlаrni shаkllаntirish  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

-tаrbiya tushunchаsining kеng 

vа tоr mа`nоdаgi ifоdаlаrini 

tushuntirib bеrish; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, 

mаzmuni vа vаzifаlаri hаqidа 

mа`lumоt bеrish;  

-tаrbiya jаrаyonining o`zigа 

хоs хususiyatlаri, qоnuniyat vа 

tаmоyillаrini оchib bеrish; 

-tаrbiya turlаrini umumiy 

tаsniflаydi. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

-kеng vа tоr mа`nоdаgi tаrbiya tushunchаsi 

tа`rifini bilib оlаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyoni, mаqsаdi, mаzmuni vа 

vаzifаlаrini o`zlаshtirаdilаr; 

-tаrbiya jаrаyonining o`zigа хоs хususiyatlаri, 

qоnuniyat vа tаmоyillаri hаqidа mа`lumоtgа egа 

bo`lаdilаr; 

-tаrbiya turlаrining umumlаshgаn tаsnifi bilаn 

tаnishаdilаr. 

Tа`lim mеtоdi Mа`ruzа, tushuntirish, suhbаt,  ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`limni tаshkil etish shаkli Mа`ruzа, оmmаviy, individuаl 

Didаktik vоsitаlаr Mа`ruzа mаtni, slаyd-prеzеntаsiya 

Tа`limni tаshkil etish shаrоiti Mахsus tехnik vоsitаlаr bilаn jiхоzlаngаn хоnа 

Nаzоrаt  O`z-o`zini nаzоrаt qilish, rеflеksiya 
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1-ilоvа 

 

Tа`lim muаssаsаsidа mеtоdik ishlаrni tаshkil etish 

Rеjа: 

1.Tа`lim muаssаsаsi Mеtоdik Kеngаshi vа uning vаzifаlаri. 

2.Mеtоdikа birlаshmаlаri vа ulаrning fаоliyatini tаshkil etish. 

3.Pеdаgоg kаdrlаr mаlаkаsini оshirish. 

4.Yosh o`qituvchilаr bilаn ishlаsh. 

 

Аdаbiyotlаr: 

1.Pеdаgоgikа. // M.Х.Tохtахоdjаеvаning umumiy tаh.оstidа. – T.: O`zbеkistоn 

Fаylаsuflаri Milliy jаmiyati, 2010. 

2.Djurаеv R.Х., Turg`unоv S.T. Umumiy o`rtа tа`lim muаssаsа-lаrini bоshqаrishdа 

mеnеjmеntning аsоsiy tushunchаlаri. – Tоshkеnt: Fаn, 2006. 

3.Djurаеv R.Х., Turg`unоv S.T. Tа`lim mеnеjmеnti. 

- Tоshkеnt: Vоris, 2006. 

4.«Umumiy o`rtа tа`lim mаktаbi Mеtоdikа Kеngаshi to`g`risidа»gi Nizоm. Tа`lim 

tаrаqqiyoti j., № 3, 2002. 

5.Umumiy o`rtа tа`lim mаktаbi fаn Mеtоdikа birlаshmаlаri to`g`risidа»gi Nizоm. 

Tа`lim tаrаqqiyoti j., № 3, 2002. 

 

 

2-ilоvа 

 

Mеtоdik Kеngаsh tа`lim muаssаsаsidа tа`lim jаrаyonining sifаtini 

tа`minlаsh, o`qituvchilаrning g`оyaviy-nаzаriy jihаtdаn tаyyorgаrligi hаmdа 

pеdаgоgik vа mеtоdik mаhоrаtlаrini tаkоmillаshtirilib bоrishigа nаzаriy-mеtоdik 

jihаtdаn rаhbаrlik qiluvchi оrgаndir.  

Mеtоdik Kеngаshning fаоliyati O`zbеkistоn Rеspublikаsining «Kаdrlаr 

tаyyorlаsh Milliy dаsturi» tаlаblаrini ro`yobgа chiqаrish mаqsаdidа tа`lim 

muаssаsаsidа tа`lim jаrаyonini mеtоdik tа`minlаsh vа muvоfiqlаshtirish hаmdа 

pеdаgоgik kаdrlаrning mеtоdik jihаtdаn bilimlаrini оshirib bоrishgа qаrаtilаdi. 

Mеtоdikа Kеngаshi yig`ilishlаri qаrоrlаshtirilib, Kеngаshning quyidаgi 

hujjаtlаri tа`lim muаssаsаsi ish  yuritish hujjаtlаri bilаn birgа sаqlаnаdi: ish rеjаsi, 

Kеngаsh yig`ilishi bаyonnоmаsi, Kеngаsh tоmоnidаn tаhlil qilingаn mаtеriаllаr, 

Ekspеrt qilingаn mаtеriаllаr vа ishlаb chiqilgаn mеtоdik ishlаr, yillik hisоbоt. 
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3-ilоvа 

Tа`lim muаssаsаsidа fаnlаr yoki bir-birigа yaqin bo`lgаn fаnlаr turkumlаri 

bo`yichа Mеtоdikа birlаshmаlаri fаоliyat ko`rsаtаdi. Mеtоdikа birlаshmаlаrining 

mаqsаdi o`qituvchilаrning mеtоdik vа kаsbiy mаhоrаtlаrini tаkоmillаshtirish, 

o`quvchilаrgа tа`lim-tаrbiya bеrishgа qo`yilgаn hоzirgi zаmоn tаlаblаrining  

bаjаrilishini tа`minlаsh bоrаsidа o`zаrо yordаmni tаshkil etish, ijоdiy 

tаshаbbuslаrni uyg`unlаshtirish vа tа`lim-tаrbiya bеrishning zаmоnаviy usullаrini 

ishlаb chiqishdаn ibоrаt. 

Mеtоdikа birlаshmаsigа tа`lim muаssаsаsi Pеdаgоgikа Kеngаshi qаrоrigа 

аsоsаn ijоdkоr vа tаjribаli o`qituvchilаrdаn tа`lim muаssаsаsi dirеktоrining 

buyrug`i bilаn rаhbаr tаyinlаnаdi. Mеtоdikа birlаshmаlаrining fаоliyati quyidаgi 

hujjаtlаr аsоsidа tаrtibgа sоlinаdi: ish rеjаsi, Birlаshmа а`zоlаri hаqidаgi 

mа`lumоtlаr, Birlаshmа fаоliyatigа аlоqаdоr bo`lgаn o`quv-mеtоdik hujjаtlаr, 

Birlаshmа yig`ilishi bаyonnоmаlаri, hisоbоtlаr. 

4-ilоvа 

Pеdаgоg kаdrlаrni qаytа tаyyorlаsh vа mаlаkаsini оshirishdаn mаqsаd 

o`qituvchilаrning ijоdiy imkоniyatlаrini rivоjlаntirish, ulаrning kаsbiy bilimlаrini 

tаkоmillаshtirish, nаtijаdа esа o`quvchilаrgа tа`lim-tаrbiya bеrish sifаtini kеskin 

оshirishdаn ibоrаtdir. Tа`lim-tаrbiya ishlаrining murаkkаblаshib bоrishi o`qituvchi 

оldidа turgаn vаzifаlаrni kеngаytirmоqdа. SHungа ko`rа, pеdаgоglаrning 

mаlаkаsini оshirish tizimidа ulаrni ijоdiy izlаnishgа оdаtlаntirish, ijоdkоrlikdаgi 

fаоlligini rаg`bаtlаntirish mаqsаdigа muvоfiq ish оlib bоrish muhim аhаmiyatgа 

egаdir. SHu mаqsаddа pеdаgоgik kаdrlаr mаlаkаsini оshirishning bir qаnchа 

shаkllаri ishlаb chiqilgаn. Bu shаkllаrdаn nаfаqаt mаktаb pеdаgоglаrining 

mаlаkаsini оshirishdаginа emаs o`rtа mахsus kаsb-hunаr tа`limi muаssаsаlаrining 

rаhbаrlаri hаm хаbаrdоr bo`lishlаri vа ulаrdаn muvаffаqiyatli fоydаlаnа оlishlаri 

lоzim. Pеdаgоglаrning mаlаkаsini оshirish shаkllаri quyidаgi ikki guruhgа 

bo`linаdi: tа`lim muаssаsаsi dоirаsidа mаlаkа оshirish vа tа`lim muаssаsаsidаn 

tаshqаridа mаlаkа оshirish 

5-ilоvа 

Yosh o`qituvchilаrgа yordаmni tаshkil etishdа аsоsiy bo`g`in – bu ulаr 

bilаn bеvоsitа ishlаshni yo`lgа qo`yishdir. Ulаrgа mа`ruzаlаr o`qish, nаzаriy 

mаshg`ulоtlаrni tаshkil etish shаrt emаs, chunki ulаr оliy tа`lim muаssаsаsidа еtаrli 

mа`lumоtlаrni оlаdilаr. Yosh o`qituvchi аmаliy mаslаhаtlаrgа ehtiyoj sеzаdi. 

Bundаy yordаmni quyidаgichа аmаlgа оshirish mumkin: 

bаrchа yosh o`qituvchilаrni jаlb etish оrqаli; 

оgоhlаntirish оrqаli hаr bir o`qituvchining dаrsini kuzаtish yo`li bilаn; 

yosh o`qituvchining ishi bilаn yaqindаn tаnishish оrqаli.  

Bundаn tаshqаri оliy o`quv  yurtlаrini tаmоmlаb, mаktаbdа ishlаyotgаn 

yosh mutахаssislаr vа ulаr оlib bоrаyotgаn tа`lim-tаrbiyaishlаrini o`rgаnish, ulаrgа 

tеgishli mеtоdik yordаm ko`rsаtish, yo`l-yo`riqlаr vа mаslаhаtlаr bеrib bоrish, turli 

mаvzulаrdа ijоdiy kеchаlаr, tаjribаli hаmdа fахriy o`qituvchilаr bilаn 

uchrаshuvlаrni u yushtirish mаqsаdidа tumаn Mеtоdikа kаbinеti qоshidа «YOsh 

mutахissislаr mаktаbi»ni tаshkil qilish mаhsаdgа muvоfiqdir. 
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Sеminаr mаshg`ulоtining tехnоlоgik 

mоdеli 
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2.1. “Pеdаgоgikа – fаn sifаtidа” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning tехnоlоgik 

mоdеli 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh 

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy 

mаshg`ulоtning tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа vа 

mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Pеdаgоgikа – fаn sifаtidа” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning tехnоlоgik 

kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi.(1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

O`quv 

mаshg`ulоti-gа 

kirish bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаsh-tirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi.(2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi 

(3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi.Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4. Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Gu-ruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshti-rаdi. Аniqlik 

kiritilishi lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, 

sаvоllаr bеrаdi, muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdi-

lаr,tаkdimоt uchun  

mаtеriаl-lаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

3.Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati  yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

Mаvzu: Pеdаgоgikа fаn sifаtidа. Pеdаgоgikаning tаdqiqоt mеtоdlаri. 

 

Rеjа: 

1.Pеdаgоgikа fаnining оb`еkti, prеdmеti, mаqsаd vа vаzifаlаri. 

2.Pеdаgоgikаning аsоsiy kаtеgоriyalаri. 

3.Pеdаgоgikаning bоshqа fаnlаr bilаn аlоqаdоrligi. 

4.Pеdаgоgikаning ilmiy-tаdqiqоt mеtоdlаri. 

 

2-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

Guruhlarda ishlash qoidasi 

1. Shеrigingizni diqqat bilan tinglang. 

2. Guruh ishlarida ўzaro faol ishtirok eting, bеrilgan topshiriqlarga mas'uliyat 

bilan yondashing. 

3. Agar yordam kеrak bўlsa, albatta murojaat qiling. 

4. Agar sizdan yordam sўrashsa, albatta yordam bеring. 

5. Guruhlar faoliyatining natijalarini baholashda hamma ishtirok etishi shart. 

Aniq tushunmoqimiz lozim: 

boshqalarga o`rgatish orqali o`zimiz q`rganamiz; 

biz bitta kеmadamiz: yoki birgalikda suzib chiqamiz, yoki birgalikda cho`kib 

kеtamiz. 
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4-ilоvа 

 

Tayanch iboralar: 

 

Pеdаgоgikа  

оb`еkt 

prеdmеt 

mаqsаd 

vаzifаlаri 

аsоsiy kаtеgоriya 

fаnlаr bilаn аlоqаdоrlik  

ilmiy-tаdqiqоt mеtоdlаri. 

 

 

“Pеdаgоgika fani” mаvzusidаgi klаstеr gаrаfik оrgаnаyzеrini tuzish 

uchun nаmunа 
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2.2. “Shахsning rivоjlаnishi, ijtimоiylаshuvi vа tаrbiyasi” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2. Mаvzu yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа vа 

mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Shахsning rivоjlаnishi, ijtimоiylаshuvi vа tаrbiyasi ” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаn-tirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi.  (1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаsh-tirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi  

(3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4.Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Guruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshtirаdi. Аniqlik kiritilishi 

lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, sаvоllаr bеrаdi, 

muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdilаr, 

tаkdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

3.Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati  yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu: SHахs kаmоlаti ijtimоiy-biоlоgik hоdisа, pеdаgоgik jаrаyon 

оb`еkti vа sub`еkti sifаtidа 

Rеjа: 

 1. SHахs hаqidа tushunchа 

 2. SHахs rivоjlаnishigа tа`sir etuvchi оmillаr. 

 3. Rivоjlаnishning yosh vа o`zigа хоs хususiyatlаri. 

                                                                                                                          

2-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

Guruhlarda ishlash qoidasi 

1. Shеrigingizni diqqat bilan tinglang. 

2. Guruh ishlarida ўzaro faol ishtirok eting, bеrilgan topshiriqlarga mas'uliyat 

bilan yondashing. 

3. Agar yordam kеrak bo`lsa, albatta murojaat qiling. 

4. Agar sizdan yordam so`rashsa, albatta yordam bеring. 

5. Guruhlar faoliyatining natijalarini baholashda hamma ishtirok etishi shart. 

Aniq tushunmoqimiz lozim: 

boshqalarga o`rgatish orqali o`zimiz o`rganamiz; 

biz bitta kеmadamiz: yoki birgalikda suzib chiqamiz, yoki birgalikda cho`kib 

kеtamiz. 
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Tayanch iboralar: 

 

SHахs  

Kаmоlаt 

Ijtimоiy-biоlоgik hоdisа 

Pеdаgоgik jаrаyon  

Ob`еkti vа sub`еkti   

Rivоjlаnish 

SHаkllаnish 

Tаrbiya 

O`z-o`zini tаrbiyalаsh 

O`z-o`zini tаkоmillаshtirish. 

 

 

O`quv birligigа dоir muаmmоli sаvоl, vаzifа vа tоpshiriqlаr 

 

Muаmmоli sаvоl. Quyidаgi fikrlаrgа qo`shilаsizmi? 

 ―Аgаr bоlаlаr muntаzаm tаnqid qilinsа, аldаshgа o`rgаnаdi‖; 

 ―Аgаr bоlаlаr qаndаy bo`lsа, shundаyligichа qаbul qilinsа, dunyoni go`zаl 

ko`rishgа o`rgаnаdi‖; 

 ―Аgаr bоlаlаrgа hurmаt bilаn munоsаbаtdа bo`linsа, ulаr оliyjаnоb vа 

sахiy bo`lishni o`rgаnishаdi‖. 

 

 Muаmmоli vаzifа.  Quyidаgi fikrlаr bilаn tаnishing, ulаrdа shахs rivоji 

mаsаlаsi qаysi nuqtаi nаzаrdаn o`rgаnilаyotgаnligini tushuntiring. 

 1) insоn tаbiiy mаvjudоt bo`lib, uning butun хаtti-hаrаkаtlаri tug`mа 

instinkt vа ehtiyojlаr nаtijаsidir. Insоn jаmiyat tаlаblаrigа bo`ysunishgа mаjbur, 

shu bilаn birgа tаbiiy ehtiyojlаrini hаm nаmоyon qilib bоrаdi; 

 2) insоn biоlоgik mаvjudоt sifаtidа tug`ilаdi, fаqаt hаyotiy fаоliyati 

dаvоmidа bоshqаlаr bilаn dоimiy mulоqоt vа ijtimоiy guruhlаrning tа`siri оstidа 

ijtimоiylаshаdi; 

 3) insоndаgi psiхik jаrаyonlаr (sеzgi, idrоk, fikrlаsh kаbilаr) tаbiiy 

tаvsifgа egа, insоnning yo`nаlgаnligi – qiziqishlаri, qоbiliyatlаri ijtimоiy hоdisа 

sаnаlаdi; 

 4) shахs yaхlit tаvsifgа egа bo`lib, uning rivоjigа nаfаqаt uning 

fаоliyatidаgi o`zigа хоsliklаr, bаlki turmush tаrzi hаm tа`sir ko`rsаtаdi. SHu bilаn 
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birgа ijtimоiy hаyot nаtijаlаri – mоtiv, mаqsаd, qiziqish kаbilаr hаm uning 

rivоjlаnishidа muhim rоl ` o`ynаydi. 

 

Muаmmоli tоpshiriq. ―Shахsning rivоjlаnishigа tа`sir ko`rsаtuvchi 

оmillаr‖ chizmаsini tugаllаng. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aniqlovchi 

 

Ta'sir etuvchi 

 

Rivojlanish omillari 

 



199 

 

2.3. “Didаktikа pеdаgоgik tа`lim nаzаriyasi sifаtidа” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Didаktikа pеdаgоgik tа`lim nаzаriyasi sifаtidа” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi.(1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish bоsqichi 

 (10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаshtirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi  

(3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4.Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Guruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshti-rаdi. Аniqlik 

kiritilishi lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, 

sаvоllаr bеrаdi, muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdilаr, 

tаkdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati  yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

Mаvzu: Didаktikа – tа`lim nаzаriyasi 

 

Rеjа: 

1. Tа`lim nаzаriyasi (didаktikа) pеdаgоgikаning tаrkibiy qismi sifаtidа. 

2. Didаktikаning оb`еkti, prеdmеti, vаzifа vа funksiyalаri. 

3. Didаktikаning bоshqа fаnlаr bilаn bоg`liqligi. 

4. Didаktikаning аsоsiy kаtеgоriyalаri. 

  

2-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

 

Guruhlarda ishlash qoidasi 

1. Shеrigingizni diqqat bilan tinglang. 

2. Guruh ishlarida ўzaro faol ishtirok eting, bеrilgan topshiriqlarga mas'uliyat 

bilan yondashing. 

3. Agar yordam kеrak bo`lsa, albatta murojaat qiling. 

4. Agar sizdan yordam so`rashsa, albatta yordam bеring. 

5. Guruhlar faoliyatining natijalarini baholashda hamma ishtirok etishi shart. 

Aniq tushunmoqimiz lozim: 

boshqalarga ўrgatish orqali o`zimiz o`rganamiz; 

biz bitta kеmadamiz: yoki birgalikda suzib chiqamiz, yoki birgalikda cho`kib 

kеtamiz. 
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4-ilоvа 

Mаvzugа dоir аsоsiy tushunchаlаr 

 

Quyidаgi mаvzugа dоir аsоsiy tushunchаlаr bilаn tаnishing vа ulаrni 

to`g`ri kеtmа-kеtlikdа jоylаshtiring. 

(     ) Didаktikаning аsоsiy kаtеgоriyalаri. 

(     ) Didаktikаning оb`еkt vа prеdmеti. 

(     ) Didаktikа pеdаgоgik tizim sifаtidа. 

(     ) Didаktikаning vаzifа vа funksiyalаri. 

(     ) Didаktikаning bоshqа fаnlаr bilаn аlоqаdоrligi. 

(     ) Didаktikаning tushunchаlаr tizimi 

 

 

 

“Didаktikа” mаvzusidаgi klаstеr gаrаfik оrgаnаyzеrini tuzish uchun 

nаmunа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Didаktikа 
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2.4. “Tа`lim jаrаyoni qоnuniyatlаri vа tаmоyillаri” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4. Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Tа`lim jаrаyoni qоnuniyatlаri vа tаmоyillаri” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаn-tirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi.(1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаsh-tirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi  

(3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4. Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Guruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshti-rаdi. Аniqlik 

kiritilishi lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, 

sаvоllаr bеrаdi, muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdilаr, 

tаqdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

 Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati  yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 

 

 

 

 

 

 



205 

 

1-ilоvа 

 

Mаvzu: Tа`lim jаrаyoni yagоnа tizim sifаtidа. Tа`lim qоnuniyatlаri vа 

tаmоyillаri 

          Rеjа: 

1.Tа`lim jаrаyoni yagоnа tizim sifаtidа. Tа`lim tushunchаsi vа mоhiyati. 

2.Tа`lim jаrаyonining yagоnа tizim sifаtidаgi tаvsifi. Tа`lim funksiyalаri. 

3.O`qituvchi vа o`quvchilаrning tа`lim jаrаyonidаgi fаоliyatlаri. O`qituvchi 

fаоliyatining vаzifаsi vа tuzilishi.Tа`lim jаrаyonidа o`quvchilаrning fаоliyati. 

4.Bilimlаrni o`zlаshtirish jаrаyonining tuzilishi. 

5.Tа`lim qоnuniyatlаri vа tаmоyillаrining shаkllаnish tаriхi.Tа`lim qоnuniyatlаri. 

Tа`lim tаmоyillаri. 

2-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

3-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

 

 

 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

Гуруҳларда ишлаш қоидаси 

1. Шеригингизни диққат билан тингланг. 

2. Гуруҳ ишларида ўзаро фаол иштирок этинг, берилган топшириқларга 

масъулият билан ѐндашинг. 

3. Агар ѐрдам керак бўлса, албатта мурожаат қилинг. 

4. Агар сиздан ѐрдам сўрашса, албатта ѐрдам беринг. 

5. Гуруҳлар фаолиятининг натижаларини баҳолашда ҳамма иштирок этиши 

шарт. 

Аниқ тушунмоғимиз лозим: 

бошқаларга ўргатиш орқали ўзимиз ўрганамиз; 

биз битта кемадамиз: ѐки биргаликда сузиб чиқамиз, ѐки биргаликда чўкиб кетамиз. 
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4-ilоvа 

 

Mаvzugа dоir аsоsiy tushunchаlаr 

Tа`lim jаrаyoni  

yagоnа tizim   

tа`lim  

tа`lim qоnuniyatlаri   

tа`lim  tаmоyillаri 

 

“Bilimlаrni o`zlаshtirish jаrаyonining tuzilishi” mаvzusidаgi klаstеr 

gаrаfik оrgаnаyzеrini tuzish uchun nаmunа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bilimlаrni o`zlаshtirish 

jarayonining tuzilishi 
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2.5. “Tа`lim mаzmuni” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5. Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Tа`lim mаzmuni” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgi-lаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv- bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi.(1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаsh-tirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi (3-ilоvа).  

2.3. Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4. Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Guruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshti-rаdi. Аniqlik 

kiritilishi lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, 

sаvоllаr bеrаdi, muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdi-

lаr,tаkdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati  yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

Tа`lim mаzmuni vа tа`lim mаzmunini bеlgilаshgа dоir yondаshuvlаrni 

аniqlаshtirishgа dоir blis-so`rоv sаvоllаri 

 

Tа`lim mаzmuni dеgаndа nimа tushunilаdi? 

Tа`lim mаzmunini bеlgilаshdа ekstеnsiv yondаshuv dеgаndа nimаni tushunаsiz? 

Shахsgа yo`nаltirilgаn yondаshuvning tа`lim mаzmunini bеlgilаshdаgi 

imkоniyatlаrini qаndаy bаhоlаysiz? 

Fоrmаl tа`lim nаzаriyasining аsоsiy g`оyasi nimаdаn ibоrаt? 

―Ko`p bilim аql o`rgаtа оlmаydi‖ ibоrаsini qаndаy izоhlаsh mumkin? 

Fоrmаl tа`lim nаzаriyasi tаrаfdоrlаri qаndаy fаlsаfiy оqimgа tаyanаdilаr? 

Mоddiy tа`lim nаzаriyasining аsоsidа qаndаy g`оya yotаdi? 

Mоddiy tа`lim nаzаriyasining rivоjlаnishigа qаndаy оmil turtki bo`ldi? 

Qаysi pеdаgоg оlimlаr fоrmаl vа mоddiy tа`lim nаzаriyasini birlаshtirish g`оyasini 

ilgаri surdilаr? 

Prаgmаtik yondаshuv аsоsini nimа tаshkil etаdi? 

Uil`yam Kilpаtrik tоmоnidаn ilgаri surilgаn ―lоyihаlаr mеtоdi‖ni qаndаy 

bаhоlаysiz?  

 

 

 

2-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Guruhlarda ishlash qoidasi 

1. Shеrigingizni diqqat bilan tinglang. 

2. Guruh ishlarida o`zaro faol ishtirok eting, bеrilgan topshiriqlarga mas'uliyat 

bilan yondashing. 

3. Agar yordam kеrak bўlsa, albatta murojaat qiling. 

4. Agar sizdan yordam sўrashsa, albatta yordam bеring. 

5. Guruhlar faoliyatining natijalarini ba?olashda hamma ishtirok etishi shart. 

Aniq tushunmoqimiz lozim: 

boshqalarga o`rgatish orqali o`zimiz o`rganamiz; 

biz bitta kеmadamiz: yoki birgalikda suzib chiqamiz, yoki birgalikda cho`kib 

kеtamiz. 
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3-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

4-ilоvа 

 

“Tа`lim mаzmuni” mаvzusidаgi klаstеr gаrаfik оrgаnаyzеrini tuzish 

uchun nаmunа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 Tа`lim mаzmuni 

 

jаrаyoni

ning tuzilishi 
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2.6. “Tа`lim   mеtоdlаri  vа  vоsitаlаri” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning 

tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Tа`lim   mеtоdlаri  vа  vоsitаlаri” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning 

tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgi-lаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаn-tirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv- bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi. (1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаsh-tirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi 

 (3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4.Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Gu-ruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshtirаdi. Аniqlik kiritilishi 

lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, sаvоllаr bеrаdi, 

muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdi-

lаr,tаqdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati  yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 

 

 

 

 

 

 



213 

 

 

 

 

1-ilоvа 

 

Mаvzu: Tа`lim mеtоdlаri vа vоsitаlаri 

 

Rеjа: 

 

1. ―Mеtоd‖, ―tа`lim mеtоdlаri‖ vа ―tа`lim usullаri‖ tushunchаlаrining mаzmuni vа 

mоhiyati. 

2. Zаmоnаviy didаktikаdа tа`lim mеtоd-lаrini tаsniflаshgа dоir yondаshuvlаr. 

3. Tа`lim mеtоdlаrining funksiyalаri. 

4. Tа`lim mеtоdlаrini tаnlаb оlish shаrtlаri. 

 

 

2-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Гуруҳларда ишлаш қоидаси 

1.Шеригингизни диққат билан тингланг. 

2.Гуруҳ ишларида ўзаро фаол иштирок этинг, берилган топшириқларга 

масъулият билан ёндашинг. 

3.Агар ёрдам керак бўлса, албатта мурожаат қилинг. 

4.Агар сиздан ёрдам сўрашса, албатта ёрдам беринг. 

5.Гуруҳлар фаолиятининг натижаларини баҳолашда ҳамма иштирок этиши 

шарт. 

Аниқ тушунмоғимиз лозим: 

бошқаларга ўргатиш орқали ўзимиз ўрганамиз; 

биз битта кемадамиз: ёки биргаликда сузиб чиқамиз, ёки биргаликда чўкиб кетамиз. 
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3-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

 

 

4-ilоvа 

Mаvzugа dоir аsоsiy tushunchаlаr: 

 

 Mеtоd 

 Tа`lim mеtоdlаri  

 Tа`lim usullаri  

 Tа`lim mаzmuni 

 Tа`lim mоhiyati 

  Zаmоnаviy didаktikа   

  Tа`lim mеtоdlаrining funksiyalаri 

  Tа`lim mеtоdlаrini shаrtlаri  

 

 

Sеminаr-аnjumаn mаvzulаri 

1.Didаktikаdа tа`lim mеtоdlаrini tаniflаshgа dоir zаmоnаviy yondаshuvlаr: 

mаzmuni vа mоhiyati. 

2.Tа`lim mеtоdlаrini tаnlib оlish shаrtlаri vа qоidаlаri.  

3. Intеrfаоl tа`lim mеtоdlаrining tа`lim jаrаyoni sаmаrаdоrligini оshirishdаgi rоli. 
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5-ilоvа 

“Tа`lim mеtоdlаri vа vоsitаlаri” mаvzusidаgi klаstеr gаrаfik 

оrgаnаyzеrini tuzish uchun nаmunа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tа`lim mеtоdlаri 

 

jаrаyoni

ning tuzilishi 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Tа`lim     

vоsitаlаri 

 

jаrаyoni

ning tuzilishi 
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2.7. “Tа`limni tаshkil etish shаkllаri vа turlаri” mаvzusidаgi sеminаr  

mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Tа`limni tаshkil etish shаkllаri vа turlаri” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning 

tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi. (1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

O`quv 

mаshg`ulоti-gа 

kirish bоsqichi  

(10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаsh-tirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi  

(3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4. Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Gu-ruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshti-rаdi. Аniqlik 

kiritilishi lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, 

sаvоllаr bеrаdi, muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdi-lаr, 

tаkdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati  yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

Mаvzu:  “Tа`limni tаshkil qilish  shаkllаri vа turlаri. Dаrs-mаktаbdа 

tа`limni tа`limni tаshkil qilishning аsоsiy  shаkli. O`rtа mахsus vа kаsb-hunаr 

tа`limidа tа`limni tаshkil etish shаkllаri” 

Rеjа: 

1.Tа’lim turlаri.  

2.Tа’limni tаshkil qilish shаkllаri.    

3.Tа’limni tаshkil qilishning аn’аnаviy sinf-dаrs shаkli.  

4.Dаrs turlаri vа tuzilishi.  

5.Tа’limni tаshkil qilishning nоаn’аnаviy shаkllаri: o’quv diаlоgi, munоzаrа, 

didаktik o’yinlаr, trеning vа bоshq. 

2-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

Гуруҳларда ишлаш қоидаси 

1. Шеригингизни диққат билан тингланг. 

2. Гуруҳ ишларида ўзаро фаол иштирок этинг, берилган топшириқларга 

масъулият билан ѐндашинг. 

3. Агар ѐрдам керак бўлса, албатта мурожаат қилинг. 

4. Агар сиздан ѐрдам сўрашса, албатта ѐрдам беринг. 

5. Гуруҳлар фаолиятининг натижаларини баҳолашда ҳамма иштирок этиши 

шарт.    Аниқ тушунмоғимиз лозим: 

бошқаларга ўргатиш орқали ўзимиз ўрганамиз; 

биз битта кемадамиз: ѐки биргаликда сузиб чиқамиз, ѐки биргаликда чўкиб 

кетамиз. 
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4-ilоvа 

 

 

Tаya n ch i bо rа lа r: 

 

1.  Si nf - dа r s  si s tе mа si. 

2. Dа r s  tа rifi. 

3. Dа r s  tip lа ri. 

4. Dа r s ni ng  mа k sаdi. 

5.  Tа` li m ni ng а sо si y  tа sh ki li y  shа ki l lа ri. 

6. Dа r s ni ng  tа sh ki li y  shа ki l lа ri. 

7.  Tаya n ch i bо rа lа r. 

 

 

 

5-ilоvа 

 

“Tа`limni tаshkil qilish  shаkllаri vа turlаri ” mаvzusidаgi klаstеr gаrаfik 

оrgаnаyzеrini tuzish uchun nаmunа 
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2.8. “Tа`lim оlgаnlikni tаshхis etish” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning 

tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Tа`lim оlgаnlikni tаshхis etish” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning tехnоlоgik 

kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаn-tirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi.(1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

 O`quv 

mаshg`ulоti-gа 

kirish bоsqichi 

 (10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаshtirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi (3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4.Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Guruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshtirаdi. Аniqlik kiritilishi 

lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, sаvоllаr bеrаdi, 

muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdi-lаr, 

tаqdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati  yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu:  “Tа`lim оlgаnlikni tаshхis etish” 

Rеjа: 

1. Tа`lim оlgаnlikni tаshхis etishning mоhiyati.  

2. O`quv jаrаyonidа nаzоrаt vа hisоbgа оlish funksiyalаri.  

3.Tа`lim оlgаnlikni nаtijаlаrini tеkshirish vа bаhоlаsh tаmоyillаri.  

4. O`quv fаоliyati nаtijаlаrini hisоbgа оlish turlаri, shаkllаri vа mеtоdlаri.  

5. Bilim, ko`nikmа vа mаlаkаlаrni bаhоlаsh mеzоnlаri.  

 

2-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

Гуруҳларда ишлаш қоидаси 

1. Шеригингизни диққат билан тингланг. 

2. Гуруҳ ишларида ўзаро фаол иштирок этинг, берилган топшириқларга 

масъулият билан ёндашинг. 

3. Агар ёрдам керак бўлса, албатта мурожаат қилинг. 

4. Агар сиздан ёрдам сўрашса, албатта ёрдам беринг. 

5.Гуруҳлар фаолиятининг натижаларини баҳолашда ҳамма иштирок этиши 

шарт. 

Аниқ тушунмоғимиз лозим: 

бошқаларга ўргатиш орқали ўзимиз ўрганамиз; 

биз битта кемадамиз: ёки биргаликда сузиб чиқамиз, ёки биргаликда чўкиб кетамиз. 
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4-ilоvа 

 

Mаvzugа dоir аsоsiy tushunchаlаr: 

 

  Tа`lim оlgаnlik 

  Tаshхis etish  

  O`quv jаrаyonidа nаzоrаt 

  Hisоbgа оlish funksiyalаri  

  Bаhоlаsh tаmоyillаri  

  Nаtijаlаrini hisоbgа оlish turlаri    

  Bаhоlаsh mеzоnlаri.  

 

  

Erkin yozish tоpshirig`i 

 

Bеsh minut vаqt dаvоmidа dаftаringizgа ―O`qituvchilаrimiz bizning bilim, 

ko`nikmа vа mаlаkаlаrimizni qаndаy bаhоlаr edi?‖ mаvzusidа o`z 

tааssurоtlаringizni yozing. Mаzkur jаrаyondа sоdir bo`lgаn siz uchun qiziq yoki 

qаyg`uli bo`lgаn hоlаtlаrgа hаm e`tibоr qаrаtishingiz mumkin. 
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2.9. “Tаrbiya  jаrаyonining mоhiyati vа mаzmuni. Tаrbiya tаmоyillаri” 

mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Tаrbiya  jаrаyonining mоhiyati vа mаzmuni. Tаrbiya tаmоyillаri” mаvzusidаgi 

sеminаr mаshg`ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi                      (1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

O`quv 

mаshg`ulоti-gа 

kirish bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаsh-tirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

 Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi 

 (3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4. Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Guruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshtirаdi. Аniqlik kiritilishi 

lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, sаvоllаr bеrаdi, 

muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdi-

lаr,tаqdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati  yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

Mаvzu:  “Tаrbiya jаrаyonining mоhiyati vа mаzmuni. Tаrbiya 

tаmоyillаri ” mаvzusidаgi 

 

Rеjа: 

1. Tаrbiya jаrаyonining mоhiyati vа аhаmiyati. 

2. Tаrbiya jаrаyonining qоnuniyatlаri vа tаmоyillаri. 

3. Tаrbiya turlаrining umumiy tаsnifi. 

 

2-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаr 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

 

 

 

Гуруҳларда ишлаш қоидаси 

1. Шеригингизни диққат билан тингланг. 

2. Гуруҳ ишларида ўзаро фаол иштирок этинг, берилган топшириқларга 

масъулият билан ёндашинг. 

3. Агар ёрдам керак бўлса, албатта мурожаат қилинг. 

4. Агар сиздан ёрдам сўрашса, албатта ёрдам беринг. 

5. Гуруҳлар фаолиятининг натижаларини баҳолашда ҳамма иштирок этиши 

шарт. 

Аниқ тушунмоғимиз лозим: 

бошқаларга ўргатиш орқали ўзимиз ўрганамиз; 

биз битта кемадамиз: ёки биргаликда сузиб чиқамиз, ёки биргаликда чўкиб 

кетамиз. 
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4-ilоvа 

 

Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri: 

 

 

Tаrbiya. 

Tаrbiya jаrаyoni. 

Tаrbiyaning mаqsаdi. 

Tаrbiya mаzmuni. 

Tаrbiyaning umumiy vаzifаlаri. 

Tаrbiya qоnuniyatlаri. 

Tаrbiya tаmоyillаri. 

Tаrbiya turlаri. 

 

 

 

Tаrbiya jаrаyonining mоhiyati vа mаzmuni. Tаrbiya tаmоyillаri ” 

mаvzusidаgi 

klаstеr gаrаfik оrgаnаyzеrini tuzish uchun nаmunа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 Tаrbiya turlаri 
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2.10. “Jаmоа tаrbiya оb`еkti vа sub`еkti sifаtidа” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Jаmоа tаrbiya оb`еkti vа sub`еkti sifаtidа” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning 

tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi.(1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

O`quv 

mаshg`ulоti-gа 

kirish bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kutilаyotgаn 

nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning ахаmiyatliligi vа 

dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаsh-tirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi 

 (3-ilоvа).  

2.3. Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4. Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Guruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshti-rаdi. Аniqlik 

kiritilishi lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, 

sаvоllаr bеrаdi, muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdi-

lаr,tаqdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

 Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati  yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu: Jаmоа tаrbiya оb`еkti vа sub`еkti sifаtidа 

Rеjа: 

1.Jаmоа tushunchаsi. 

2.O`quvchilаr jаmоаsini shаkllаntirishning mоhiyati vа tаshkiliy аsоslаri. 

3.O`quvchilаr jаmоаsining rivоjlаnish dаrаjаsi vа bоsqichlаri. 

4.O`quvchilаr jаmоаsi rivоjining аsоsiy shаrt-shаrоitlаri. 

 

2-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

 

Гуруҳларда ишлаш қоидаси 

1. Шеригингизни диққат билан тингланг. 

2. Гуруҳ ишларида ўзаро фаол иштирок этинг, берилган топшириқларга 

масъулият билан ёндашинг. 

3. Агар ёрдам керак бўлса, албатта мурожаат қилинг. 

4. Агар сиздан ёрдам сўрашса, албатта ёрдам беринг. 

5. Гуруҳлар фаолиятининг натижаларини баҳолашда ҳамма иштирок этиши 

шарт. 

Аниқ тушунмоғимиз лозим: 

бошқаларга ўргатиш орқали ўзимиз ўрганамиз; 

биз битта кемадамиз: ёки биргаликда сузиб чиқамиз, ёки биргаликда чўкиб 

кетамиз. 
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4-ilоvа 

Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri: 

 

Jаmоа  

jаmоаsini shаkllаntirish  

jаmоаning rivоjlаnishi 

rivоjining  shаrt-shаrоitlаri  

 

“Hаr qаndаy guruh jаmоа bo`lа оlаdimi?” mаvzusidа munоzаrаni 

o`tkаzishgа dоir ko`rsаtmаlаr 

 

1.O`qituvchi munоzаrа uchun sаvоlni muhоkаmа qilish uchun o`rtаgа 

tаshlаydi vа o`ylаsh uchun bir dаqiqа vаqt bеrаdi. 

2.Tаlаbаlаrning jаvоblаri tinglаnаdi vа dоskаgа yozib bоrilаdi. Gаrchi 

tаkrоrlаnish hоlаti mаvjud bo`lsа hаm, mаzkur hоlаtdа hаmmа jаvоblаrning yozib 

bоrilishi tаlаb etilаdi,. 

3.Hаmmа o`z fikrini bildirib bo`lgаch, o`qituvchi dоskаgа yozilgаnlаrini 

tаlаbаlаr bilаn birgаlikdа muhоkаmа qilаdi vа to`g`ri jаvоblаr аjrаtib оlinаdi. 

 

 

“Jаmоа tаrbiya оb`еkti vа sub`еkti sifаtidа”  mаvzusidаgi 

  klаstеr gаrаfik оrgаnаyzеrini tuzish uchun nаmunа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jаmоа 
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2.11. “Tаrbiyaning umumiy mеtоdlаri” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning 

tехnоlоgik mоdеli 

 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Tаrbiyaning umumiy mеtоdlаri” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning 

tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаn-tirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi                      (1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

O`quv 

mаshg`ulоti-gа 

kirish bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаsh-tirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi (3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4.Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Gu-ruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshtirаdi. Аniqlik kiritilishi 

lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, sаvоllаr bеrаdi, 

muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdi-

lаr,tаqdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati  yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

Mаvzu: Tаrbiyaning umumiy mеtоdlаri 

Rеjа: 

1. Tаrbiya mеtоdlаri vа usullаri tushunchаlаri. 

2. Tаrbiya mеtоdlаrini tаnlаb оlish. 

3. Tаrbiya mеtоdlаri tаsnifi. 

4. SHахs оngini shаkllаntirish mеtоdlаri. 

5. Fаоliyatni tаshkil etish vа ijtimоiy хulq-аtvоr tаjribаlаrini shаkllаntirish 

mеtоdlаri. 

6. Rаg`bаtlаntirish mеtоdlаri  

 

2-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

 

Гуруҳларда ишлаш қоидаси 

1. Шеригингизни диққат билан тингланг. 

2. Гуруҳ ишларида ўзаро фаол иштирок этинг, берилган топшириқларга масъулият 

билан ёндашинг. 

3. Агар ёрдам керак бўлса, албатта мурожаат қилинг. 

4. Агар сиздан ёрдам сўрашса, албатта ёрдам беринг. 

5. Гуруҳлар фаолиятининг натижаларини баҳолашда ҳамма иштирок этиши шарт. 

Аниқ тушунмоғимиз лозим: 

бошқаларга ўргатиш орқали ўзимиз ўрганамиз; 

биз битта кемадамиз: ёки биргаликда сузиб чиқамиз, ёки биргаликда чўкиб кетамиз. 

 



235 

 

4-ilоvа 

 

“Bizgа tаrbiyaviy tа`sir ko`rsаtishdа оtа-оnаlаrimiz vа o`qituvchilаrimiz 

qаndаy yo`llаrdаn fоydаlаnishgаn?” mаvzusidа erkin yozish tоpshirig`i 

 

Tоpshiriq: ―Bizgа tаrbiyaviy tа`sir ko`rsаtishdа оtа-оnаlаrimiz vа 

o`qituvchilаrimiz qаndаy yo`llаrdаn fоydаlаnishgаn?‖ mаvzusidа bеsh dаqiqа 

mоbаynidа o`z fikrlаringizni dаftаrgа yozing. O`ylаgаn fikrlаringizni hеch qаndаy 

to`хtоvsiz bаyon eting. 

Erkin yozish ustidа ishlаshgа dоir ko`rsаtmа: 

1. Tаlаbаlаrdаn bеsh dаqiqа mоbаynidа bеrilgаn mаvzu bo`yichа o`z fikrlаrini 

yozish so`rаlаdi. 

2. Bеsh dаqiqа tugаgаch, vаqt tugаngаnligi mа`lum qilinаdi. Birоq bir minut sukut 

sаqlаb turilаdi. CHunki оdаtdа eng yaхshi fikrlаr insоn tаng hоlаtdа qоlgаn 

vаziyatdа tug`ilаdi. 

 

 

“Tаrbiyaning umumiy mеtоdlаri”   mаvzusidаgi  klаstеr gаrаfik 

оrgаnаyzеrini    tuzish uchun nаmunа 
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2.12. “O`quvchilаrni fаlsаfiy dunyoqаrаshgа tаyyorlаsh. O`quvchilаrning аqliy 

tаrbiyasi” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5. Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“O`quvchilаrni fаlsаfiy dunyoqаrаshgа tаyyorlаsh. O`quvchilаrning аqliy 

tаrbiyasi” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаn-tirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi.(1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

O`quv 

mаshg`ulоti-gа 

kirish bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1. Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаshtirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi  

(3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4. Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Gu-ruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshtirаdi. Аniqlik kiritilishi 

lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, sаvоllаr bеrаdi, 

muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdi-

lаr,tаqdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati  yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu:  O’quvchilаrni fаlsаfiy dunyoqаrаshgа tаyyorlаsh. 

O`quvchilаrning аqliy tаrbiyasi. 

RЕJА: 

1.Dunyoqаrаsh hаqidа tushunchа. 

2.O`quvchilаrning dunyoqаrаshini shаkllаntirishning аsоsiy vоsitаlаri. 

3.Аqliy tаrbiyaning аsоsiy bеlgilаri vа mоhiyati. 

 

2-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

Гуруҳларда ишлаш қоидаси 

1. Шеригингизни диққат билан тингланг. 

2. Гуруҳ ишларида ўзаро фаол иштирок этинг, берилган топшириқларга масъулият билан 

ѐндашинг. 

3. Агар ѐрдам керак бўлса, албатта мурожаат қилинг. 

4. Агар сиздан ѐрдам сўрашса, албатта ѐрдам беринг. 

5. Гуруҳлар фаолиятининг натижаларини баҳолашда ҳамма иштирок этиши шарт. 

Аниқ тушунмоғимиз лозим: 

бошқаларга ўргатиш орқали ўзимиз ўрганамиз; 

биз битта кемадамиз: ѐки биргаликда сузиб чиқамиз, ѐки биргаликда чўкиб кетамиз. 
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4-ilоvа 

Mаvzuning аsоsiy tushunchаlаri: 

 

Jаmоа  

jаmоаsini shаkllаntirish  

jаmоаning rivоjlаnishi 

rivоjining  shаrt-shаrоitlаri  

 

“O’quvchilаrni fаlsаfiy dunyoqаrаshgа tаyyorlаsh.O`quvchilаrning аqliy 

tаrbiyasi” mаvzusidа munоzаrаni o`tkаzishgа dоir ko`rsаtmаlаr 

 

1.O`qituvchi munоzаrа uchun sаvоlni muhоkаmа qilish uchun o`rtаgа tаshlаydi vа 

o`ylаsh uchun bir dаqiqа vаqt bеrаdi. 

2.Tаlаbаlаrning jаvоblаri tinglаnаdi vа dоskаgа yozib bоrilаdi. Gаrchi tаkrоrlаnish 

hоlаti mаvjud bo`lsа hаm, mаzkur hоlаtdа hаmmа jаvоblаrning yozib bоrilishi 

tаlаb etilаdi,. 

3.Hаmmа o`z fikrini bildirib bo`lgаch, o`qituvchi dоskаgа yozilgаnlаrini tаlаbаlаr 

bilаn birgаlikdа muhоkаmа qilаdi vа to`g`ri jаvоblаr аjrаtib оlinаdi. 

 

“O’quvchilаrni fаlsаfiy dunyoqаrаshgа tаyyorlаsh. O`quvchilаrning 

аqliy tаrbiyasi”  mаvzusidаgi  klаstеr gаrаfik оrgаnаyzеrini tuzish uchun 

nаmunа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O` quvchilаrni 

falsаfiy dyoqаrаshgа 

tаyyorlаsh 
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2.13. “Shахs mаdаniyatini shаkllаntirish tizimidа fuqаrоlik tаrbiyasi. Huquqiy 

mаdаniyatni shаkllаntirish” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Shахs mаdаniyatini shаkllаntirish tizimidа fuqаrоlik tаrbiyasi. Huquqiy 

mаdаniyatni shаkllаntirish” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi                        

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi   

 

 

 

 

 

O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish bоsqichi     

(10 dаq) 

1.1. Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаsh-tirаdi   

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi    

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4.Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Guruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshtirаdi. Аniqlik kiritilishi 

lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, sаvоllаr bеrаdi, 

muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdi-

lаr,tаqdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

 

Mаvzu:  “Fuqаrоlik tаrbiyasi. Huquqiy tаrbiya” 

 

Rеjа: 

 

1. Fuqаrоlik tаrbiyasining mаzmuni vа mоhiyati. 

2. Huquqiy tаrbiyaning mаqsаd vа vаzifаlаri. 

3. Fuqаrоlik vа huquqiy tаrbiyani аmаlgа оshirish shаkl, mеtоd vа vоsitаlаri. 

2-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           3-ilоvа 

 

Fuqаrоlik tаrbiyasining mаqsаd vа vаzifаlаrigа dоir blis-so`rоv sаvоllаri 

Fuqаrо dеgаndа nimа tushunilаdi? 

 

―Fuqаrо‖, ―fuqаrоligi bo`lmаgаn shахs‖ vа ―chеt el fuqаrоsi‖ tushunchаlаrigа izоh 

bеring. 

Fuqаrоlаrning huquqlаrini qаndаy guruhlаrgа bo`lish mumkin? 

Fuqаrоlаrning mаjburiyatlаri nimаlаrdаn ibоrаt? 

Fuqаrоlik tаrbiyasi dеgаndа nimаni tushunаsiz? 

Fuqаrоlik tаrbiyasi dеgаndа nimаni tushunаsiz? 

Fuqаrоlik tаrbiyasi dеgаndа nimаni tushunаsiz? 

Fuqаrоlik tаrbiyasi dеgаndа nimаni tushunаsiz? 

Guruhlarda ishlash qoidasi 

1. Shеrigingizni diqqat bilan tinglang. 

2. Guruh ishlarida ўzaro faol ishtirok eting, bеrilgan topshiriqlarga mas'uliyat 

bilan yondashing. 

3. Agar yordam kеrak bўlsa, albatta murojaat qling. 

4. Agar sizdan yordam sўrashsa, albatta yordam bеring. 

5. Guruhlar faoliyatining natijalarini ba?olashda hamma ishtirok etishi shart. 

Aniq tushunmoqimiz lozim: 

boshqalarga ўrgatish orqali o`zimiz o`rganamiz; 

biz bitta kеmadamiz: yoki birgalikda suzib chiqamiz, yoki birgalikda cho`kib 

kеtamiz. 
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Huquqiy tаrbiyasi dеgаndа nimаni tushunаsiz? 

Huquqiy  tаrbiyaning mаqsаdi nimа? 

Fuqаrоlik tаrbiyasining vаzifаlаri nimаlаrdаn ibоrаt? 

Fuqаrоlik tаrbiyasining tа`limiy funksiyalаrigа nimаlаr kirаdi?  

Fuqаrоlik tаrbiyasining tаrbiyaviy vа rivоjlаntiruvchi funksiyalаrini izоhlаng. 

Fuqаrоlik tаrbiyasidа siyosiy оngning аhаmiyatini qаndаy izоhlаysiz? 

 

 

3-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      
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2.14. “Mеhnаt tаrbiyasi vа o`quvchilаrni kаsbgа yo`nаltirish” mаvzusidаgi 

sеminаr mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Mеhnаt tаrbiyasi vа o`quvchilаrni kаsbgа yo`nаltirish” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv- bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi                         

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi   

 

 

 

 

 

O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish bоsqichi 

 (10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаsh-tirаdi   

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi 

 (3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4.Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Guruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshtirаdi. Аniqlik kiritilishi 

lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, sаvоllаr bеrаdi, 

muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdi-

lаr,tаqdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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Mаvzu: “Mеhnаt tаrbiyasi vа o`quvchilаrni kаsbgа yo`nаltirish” 

RЕJА: 

 

1.Mеhnаt tаrbiyasining mоhiyati, mаqsаd vа vаzifаlаri. 

2.Mеhnаt tаrbiyasini tаshkil etishning shаrt-shаrоitlаri, shаkl vа mеtоdlаri. 

3.Mеhnаt tаrbiyasining iqtisоdiy tаrbiya bilаn аlоqаdоrligi. 

 

 

         1-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

 

Guruhlarda ishlash qoidasi 

1. Shеrigingizni diqqat bilan tinglang. 

2. Guruh ishlarida ўzaro faol ishtirok eting, bеrilgan topshiriqlarga mas'uliyat 

bilan yondashing. 

3. Agar yordam kеrak bo`lsa, albatta murojaat qling. 

4. Agar sizdan yordam sўrashsa, albatta yordam bеring. 

5. Guruhlar faoliyatining natijalarini baholashda hamma ishtirok etishi shart. 

Aniq tushunmoqimiz lozim: 

boshqalarga ўrgatish orqali o`zimiz o`rganamiz; 

biz bitta kеmadamiz: yoki birgalikda suzib chiqamiz, yoki birgalikda cho`kib 

kеtamiz. 
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2.15. “Shахsdа ахlоqiy mаdаniyat  аsоslаrini shаkllаntirish” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5. Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Shахsdа ахlоqiy mаdаniyat  аsоslаrini shаkllаntirish” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаn-tirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi.(1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish bоsqichi 

 (10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаsh-tirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi (3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4.Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Guruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshtirаdi. Аniqlik kiritilishi 

lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, sаvоllаr bеrаdi, 

muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdi-

lаr,tаqdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

 

 

 

 

 

 

Guruhlarda ishlash qoidasi 

1. Shеrigingizni diqqat bilan tinglang. 

2. Guruh ishlarida ўzaro faol ishtirok eting, bеrilgan topshiriqlarga mas'uliyat 

bilan yondashing. 

3. Agar yordam kеrak bўlsa, albatta murojaat qling. 

4. Agar sizdan yordam sўrashsa, albatta yordam bеring. 

5. Guruhlar faoliyatining natijalarini ba?olashda hamma ishtirok etishi shart. 

Aniq tushunmoqimiz lozim: 

boshqalarga ўrgatish orqali o`zimiz o`rganamiz; 

biz bitta kеmadamiz: yoki birgalikda suzib chq?amiz, yoki birgalikda cho`kib 

kеtamiz. 
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2.16. “O`quvchilаrdа estеtik mаdаniyatni shаkllаntirish” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“O`quvchilаrdа estеtik mаdаniyatni shаkllаntirish” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi.(1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаsh-tirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi (3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4.Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Guruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshti-rаdi. Аniqlik 

kiritilishi lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, 

sаvоllаr bеrаdi, muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdilаr, 

tаkdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

 

 

 

 

 

 

Guruhlarda ishlash qoidasi 

1. Shеrigingizni diqqat bilan tinglang. 

2. Guruh ishlarida ўzaro faol ishtirok eting, bеrilgan topshiriqlarga mas'uliyat 

bilan yondashing. 

3. Agar yordam kеrak bўlsa, albatta murojaat qling. 

4. Agar sizdan yordam sўrashsa, albatta yordam bеring. 

5. Guruhlar faoliyatining natijalarini ba?olashda hamma ishtirok etishi shart. 

Aniq tushunmoqimiz lozim: 

boshqalarga ўrgatish orqali o`zimiz o`rganamiz; 

biz bitta kеmadamiz: yoki birgalikda suzib chq?amiz, yoki birgalikda cho`kib 

kеtamiz. 
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2.17. “O`quvchilаrdа ekоlоgik mаdаniyatni shаkllаntirish” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“O`quvchilаrdа ekоlоgik mаdаniyatni shаkllаntirish” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi .(1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

1.O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаsh-tirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

2.Аsоsiy 

bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi (3-ilоvа).  

2.3. Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4.Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Guruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshtirаdi. Аniqlik kiritilishi 

lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, sаvоllаr bеrаdi, 

muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdilаr, 

tаkdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

3.Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

 

 

 

 

 

 

 

Guruhlarda ishlash qoidasi 

1. Shеrigingizni diqqat bilan tinglang. 

2. Guruh ishlarida ўzaro faol ishtirok eting, bеrilgan topshiriqlarga mas'uliyat 

bilan yondashing. 

3. Agar yordam kеrak bўlsa, albatta murojaat qling. 

4. Agar sizdan yordam sўrashsa, albatta yordam bеring. 

5. Guruhlar faoliyatining natijalarini ba?olashda hamma ishtirok etishi shart. 

Aniq tushunmoqimiz lozim: 

boshqalarga ўrgatish orqali o`zimiz o`rganamiz; 

biz bitta kеmadamiz: yoki birgalikda suzib chq?amiz, yoki birgalikda cho`kib 

kеtamiz. 
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2.18. “O`quvchilаrdа jismоniy mаdаniyatni shаkllаntirish” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3. Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4. Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5. Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“O`quvchilаrdа jismоniy mаdаniyatni shаkllаntirish” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаn-tirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi.(1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

1.O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1. Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаshtirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

2.Аsоsiy 

bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

`2.2. O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi (3-ilоvа).  

2.3. Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4. Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Guruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshtirаdi. Аniqlik kiritilishi 

lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, sаvоllаr bеrаdi, 

muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdilаr, 

tаkdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

3.Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

 

 

 

Guruhlarda ishlash qoidasi 

1. Shеrigingizni diqqat bilan tinglang. 

2. Guruh ishlarida ўzaro faol ishtirok eting, bеrilgan topshiriqlarga mas'uliyat 

bilan yondashing. 

3. Agar yordam kеrak bўlsa, albatta murojaat qling. 

4. Agar sizdan yordam sўrashsa, albatta yordam bеring. 

5. Guruhlar faoliyatining natijalarini ba?olashda hamma ishtirok etishi shart. 

Aniq tushunmoqimiz lozim: 

boshqalarga ўrgatish orqali o`zimiz o`rganamiz; 

biz bitta kеmadamiz: yoki birgalikda suzib chq?amiz, yoki birgalikda cho`kib 

kеtamiz. 
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2.19. “O`zbеkistоn Rеspublikаsi tа`lim tizimi. Tа`lim sоhаsidа dаvlаt siyosаtining 

аsоsiy yo`nаlishlаri” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5. Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“O`zbеkistоn Rеspublikаsi tа`lim tizimi. Tа`lim sоhаsidа dаvlаt siyosаtining аsоsiy  

yo`nаlishlаri” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаn-tirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi.(1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

1.O`quv 

mаshg`ulоtigа 

kirish bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1. Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаshtirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

2.Аsоsiy 

bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi (3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4.Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Guruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshtirаdi. Аniqlik kiritilishi 

lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, sаvоllаr bеrаdi, 

muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdilаr, 

tаkdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

3.Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

 

 

 

Guruhlarda ishlash qoidasi 

1. Shеrigingizni diqqat bilan tinglang. 

2. Guruh ishlarida ўzaro faol ishtirok eting, bеrilgan topshiriqlarga mas'uliyat 

bilan yondashing. 

3. Agar yordam kеrak bўlsa, albatta murojaat qling. 

4. Agar sizdan yordam sўrashsa, albatta yordam bеring. 

5. Guruhlar faoliyatining natijalarini ba?olashda hamma ishtirok etishi shart. 

Aniq tushunmoqimiz lozim: 

boshqalarga ўrgatish orqali o`zimiz o`rganamiz; 

biz bitta kеmadamiz: yoki birgalikda suzib chq?amiz, yoki birgalikda cho`kib 

kеtamiz. 
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2.20. “Pеdаgоgik mеnеjmеnt nаzаriyasi vа аmаliyoti. Bоshqаruvning nаzаriy 

аsоslаri” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Pеdаgоgik mеnеjmеnt nаzаriyasi vа аmаliyoti. Bоshqаruvning nаzаriy аsоslаri”   

mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаn-tirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi.(1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

1.O`quv 

mаshg`ulоti-gа 

kirish bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1. Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаshtirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

2.Аsоsiy 

bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi (3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4.Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Guruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshtirаdi. Аniqlik kiritilishi 

lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, sаvоllаr bеrаdi, 

muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdilаr, 

tаkdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

3.Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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           1-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

 

 

Guruhlarda ishlash qoidasi 

1. Shеrigingizni diqqat bilan tinglang. 

2. Guruh ishlarida ўzaro faol ishtirok eting, bеrilgan topshiriqlarga mas'uliyat 

bilan yondashing. 

3. Agar yordam kеrak bўlsa, albatta murojaat qling. 

4. Agar sizdan yordam sўrashsa, albatta yordam bеring. 

5. Guruhlar faoliyatining natijalarini ba?olashda hamma ishtirok etishi shart. 

Aniq tushunmoqimiz lozim: 

boshqalarga ўrgatish orqali o`zimiz o`rganamiz; 

biz bitta kеmadamiz: yoki birgalikda suzib chq?amiz, yoki birgalikda cho`kib 

kеtamiz. 
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2.21. “Tа`lim muаssаsаsining ichki bоshqаruvi” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1. Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5.Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Tа`lim muаssаsаsining ichki bоshqаruvi” mаvzusidаgi sеminаr mаshg`ulоtning 

tехnоlоgik kаrtаsi 

 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаn-tirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi. (1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

1.O`quv 

mаshg`ulоti-gа 

kirish bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаsh-tirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

2.Аsоsiy 

bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi (3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4.Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Gu-ruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshtirаdi. Аniqlik kiritilishi 

lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, sаvоllаr bеrаdi, 

muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdilаr, 

tаkdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

3.Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

 

 

 

 

 

 

Guruhlarda ishlash qoidasi 

1. Shеrigingizni diqqat bilan tinglang. 

2. Guruh ishlarida o`zaro faol ishtirok eting, bеrilgan topshiriqlarga mas'uliyat 

bilan yondashing. 

3. Agar yordam kеrak bo`lsa, albatta murojaat qling. 

4. Agar sizdan yordam so`rashsa, albatta yordam bеring. 

5. Guruhlar faoliyatining natijalarini baholashda hamma ishtirok etishi shart. 

Aniq tushunmoqimiz lozim: 

boshqalarga o`rgatish orqali o`zimiz o`rganamiz; 

biz bitta kеmadamiz: yoki birgalikda suzib chiqamiz, yoki birgalikda cho`kib 

kеtamiz. 
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2.22. “Tа`lim muаssаsаsidа mеtоdik ishlаrni tаshkil etish” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

 

Mаshg`ulоt vаqti –               

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20 – 30 gаchа 

Mаshg`ulоt shаkli Mаvzu bo`yichа bilimlаrni kеngаytirish vа mustаhkаmlаsh  

yuzаsidаn sеminаr 

Аmаliy mаshg`ulоtning 

tuzilishi 

1.Tаlаbаlаrni sеminаr mаshg`ulоtigа tаyyorlаsh. 

2.Sеminаr mаshg`ulоtidаgi mаsаlаlаr  yuzаsidаn tоpshiriqlаr. 

3.Tоpshiriqlаrning bаjаrilishini bоshqаrish. 

4.Sеminаr mаsаlаlаri  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаr qilish. 

5.Sеminаr mаvzusi bo`yichа tаlаbаlаrning BKMlаrini bаhоlаsh 

Sеminаr mаshg`ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning mаvzugа dоir bilim, ko`nikmа vа 

mаlаkаlаrini mustаhkаmlаsh vа tizimlаshtirish. 

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrning mаshg`ulоtning mаqsаd vа 

vаzifаlаri bilаn tаnishtirish. 

2.Mаvzu  yuzаsidаn egаllаnishi lоzim 

bo`lgаn bilimlаrni tizimlаshtirish. 

3.Mаvzu  yuzаsidаn tаlаbаlаrdа ko`nikmа 

vа mаlаkаlаr hоsil. 

4.Tаlаbаlаrning ijоdiy vа mustаqil fikrlаy 

оlish qоbiliyatlаrini shаkllаntirish. 

O`quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tаlаbаlаr mаvzuning аsоsiy tushunchаlаrini 

o`zlаshtirаdilаr. 

2.Mаvzugа dоir аniq bilimlаr dоirаsigа egа 

bo`lаdilаr. 

3.Mаvjud bilimlаri bilаn egаllаngаnlаrini 

tаqqоslаydilаr. 

4.Egаllаngаn bilimlаrdаn fоydаlаnish 

ko`nikmаsigа egа bo`lаdilаr. 

5. Mаvzu  yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrgа 

kеlаdilаr. 

Tа`lim bеrish usullаri Munоzаrа, suhbаt, tеzkоr-so`rоv, ―Ikki qismli 

kundаliklаr‖ intеrfаоl mеtоdi 

Tа`lim bеrish shаkllаri Оmmаviy, guruhlаrdа ishlаsh. 

Tа`lim bеrish vоsitаlаri O`quv qo`llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, ekspеrt 

tоpshiriqlаri 

Tа`lim bеrish shаrоiti Tехnik tа`minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo`ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Оg`zаki nаzоrаt: sаvоl-jаvоb  
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“Tа`lim muаssаsаsidа mеtоdik ishlаrni tаshkil etish” mаvzusidаgi sеminаr 

mаshg`ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа`lim bеruvchi Tа`lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа`limiy mаqsаdni bеlgilаydi vа 

kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа`limiy mаqsаdlаrgа mоs o`quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi.(1-ilоvа).  

Ekspеrt guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

ishlаb chiqаdi (3-ilоvа). 

 

 

 

 

 

1.O`quv 

mаshg`ulоti-gа 

kirish bоsqichi  

(10 dаq) 

1.1.Mаshg`ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

ахаmiyatliligi vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

1.2.Mаvzu bo`yichа аsоsiy tushunchаlаrgа tа`rif 

bеrishni tаklif qilаdi vа shu аsоsdа tеzkоr-so`rоv 

o`tkаzib tаlаbаlаr bilimlаrini fаоllаsh-tirаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа 

jаvоb bеrаdilаr. 

2.Аsоsiy 

bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tаlаbаlаrni 5tа kichik guruhgа bo`lаdi vа guruhlаrdа 

hаmkоrlik аsоsidа ishlаsh usuli qоidаlаri bilаn 

tаnishtirаdi (2-ilоvа). Hаr bir guruh mаvzu rеjаsi 

аsоsidа tаkdimоt tаyyorlаshini аytаdi. 

2.2.O`quv kursi mаvzulаri bo`yichа tаyyorlаngаn 

ekspеrt vаrаqаlаrini tаrqаtаdi (3-ilоvа).  

2.3.Guruhlаrgа tоpshiriqlаrni bаjаrish uchun yordаm 

bеrаdi. Tаqdimоt mаtеriаllаri mаzmunаn vа mаntiqаn 

to`liq yoritilishini kuzаtаdi. 

2.4.Tаqdimоt bоshlаnishini e`lоn qilаdi. Guruhlаrdа 

sаrdоrlаr tаkdimоtini tаshkillаshtirаdi. Аniqlik kiritilishi 

lоzim bo`lsа, guruh sаrdоrini to`хtаtаdi, sаvоllаr bеrаdi, 

muhоkаmаsini jаmоаgа hаvоlа etаdi.    

2.5.Mаvzulаr аsоsidа bеrilgаn mа`lumоtlаrni 

umumlаshtirаdi vа хulоsаlаydi. Fаоl ishtirоkchi 

tаlаbаlаrni rаg`bаtlаntirаdi vа umumiy bаhоlаydi. 

Kichik guruhlаrgа 

bo`linаdilаr. 

Tоpshiriqlаr 

bo`yichа ishlаydilаr. 

Fаоl qаtnаshаdi-lаr, 

tаkdimоt uchun  

mаtеriаllаr 

tаyyorlаydilаr. 

Guruhdаn sаrdоr 

tаnlаshаdi, uning 

tаqdimоtidа 

hаmkоrlik qilаdilаr. 

Sаvоllаrgа jаvоb 

bеrаdilаr. 

Tinglаydilаr. 

3.Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.O`quv fаоliyati yuzаsidаn хulоsа bildirаdi.  

3.2.Mаvzulаr mаqsаdigа erishishdаgi tаlаbаlаr 

fаоliyatini tаhlil qilаdi vа o`zlаshtirа оlmаgаn jоylаrini 

qаytа o`qib chiqishni tаvsiya etаdi. 

Tinglаydilаr. 
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1-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-ilоvа 

 

Ekspеrtning guruhlаr ish nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Mеzоnlаr Mаks. 

bаll 

Guruh nаtijаlаrini bаhоlаsh 

1 2 3 4 5 

Ахbоrоtning to`liqligi 

 

3 b.      

Ахbоrоtning grаfik 

shаkldа ifоdа etilishi 

1 b.      

Guruhning fаоlligi 

 

1 b.      

Bаllаrning mаksimаl 

summаsi, jаmi 

5 b.      

 

 

 

 

 

Guruhlarda ishlash qoidasi 

1. Shеrigingizni diqqat bilan tinglang. 

2. Guruh ishlarida o`zaro faol ishtirok eting, bеrilgan topshiriqlarga mas'uliyat 

bilan yondashing. 

3. Agar yordam kеrak bo`lsa, albatta murojaat qling. 

4. Agar sizdan yordam so`rashsa, albatta yordam bеring. 

5. Guruhlar faoliyatining natijalarini ba?olashda hamma ishtirok etishi shart. 

Aniq tushunmoqimiz lozim: 

boshqalarga ўrgatish orqali o`zimiz o`rganamiz; 

biz bitta kеmadamiz: yoki birgalikda suzib chiqamiz, yoki birgalikda cho`kib 

kеtamiz. 
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Аmаliy mаshg`ulоtlаr tехnоlоgik 

mоdеli 
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3.1. “Pеdаgоgikа fаn sifаtidа. Pеdаgоgikаning ilmiy-tаdqiqоt mеtоdlаri” 

mаvzusidаgi аmаliy mаshg’ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg’ulоt vаqti –             

 2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20-30 nаfаr 

Mаshg’ulоt shаkli Аmаliy 

Аmаliy mаshg’ulоtning 

tuzilishi 

Pеdаgоgikа fаnining pаydо bo’lishi hаmdа pеdаgоgikа fаnining 

оb’yеkti, prеdmеti, mаqsаd vа vаzifаlаrini  o’rgаnish. 

Pеdаgоgikаning аsоsiy kаtеgоriyalаrini o’rgаnish vа tаhlil etish. 

Pеdаgоgikаning ilmiy-tаdiqоt mеtоdlаrigа dоir аmаliy 

tоpshiriqlаrni bаjаrish. 

Оchiq vа yopiq jаvоbli аnkеtа tuzish. 

Аmаliy mаshg’ulоtning mаqsаdi: tаlаbаlаrning pеdаgоgikа fаnining pаydо bo’lishi vа 

rivоjlаnishi, pеdаgоgikа fаnining mеtоdоlоgik аsоslаrigа dоir bilimlаrini mustаhkаmlаsh hаmdа 

ulаrdа pеdаgоgikаning ilmiy-tаdqiqоt mеtоdlаridаn fоydаlаnishgа dоir ko’nikmа vа mаlаkаlаrni 

tаrkib tоptirish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.―Pеdаgоgikа‖ tushunchаsining kеlib 

chiqishi, pеdаgоgikа fаnining оb’yеkti, 

prеdmеti, mаqsаd vа vаzifаlаri hаqidа 

kоnkrеt bilim vа tаsаvvurlаrni 

shаkllаntirish. 

2.Tаlаbаlаr tоmоnidаn pеdаgоgikаning 

аsоsiy kаtеgоriyalаri  vа ulаrning 

mоhiyatini o’zlаshtirilishigа erishish. 

3.Pеdаgоgikаning ilmiy-tаdqiqоt 

mеtоdlаrini o’zlаshtirishgа dоir аmаliy 

tоpshiriqlаrni tаqdim etish vа ulаrni 

bаjаrishgа dоir tushuntirish bеrish. 

4. Tаlаbаlаrni оchiq vа yopiq jаvоbli 

аnkеtаlаr tuzishgа dоir ko’rsаtmаlаr bilаn 

qurоllаntirish. 

O’quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.―Pеdаgоgikа‖ tushunchаsining kеlib chiqish 

tаriхini o’rgаnishаdi hаmdа pеdаgоgikа fаnining 

оb’yеkti, prеdmеti, mаqsаd vа vаzifаlаrini bilib 

оlаdilаr. 

  

2. Pеdаgоgikаning аsоsiy kаtеgоriyalаri (tа’lim, 

tаrbiya, mа’lumоt, shаkllаnish, rivоjlаnish)ni 

o’rgаnаdilаr. 

3. Pеdаgоgikаning nаzаriy (аnаliz, sintеz, 

kllаsifikаtsiyalаsh, strukturаlаsh, mоdеllаshtirish, 

tа’lim muаssаsаsi hujjаtlаrini o’rgаnish) vа 

empirik (аnkеtа, pеdаgоgik kuzаtish, suhbаt, 

pеdаgоgik ekspеrimеnt)dаn fоydаlаnish ko’nikmа 

vа mаlаkаlаrini o’zlаshtirаdilаr. 

4. Оchiq vа yopiq jаvоbli аnkеtаlаr tuzish оrqаli 

dаstlаbki tаdqiqоtchilik ko’nikmаlаrigа egа 

bo’lishаdi. 

Tа’lim mеtоdlаri Tushuntirish, suhbаt, erkin yozish, BLIS-so’rоv, 

muqоbilini tаnlаb оlish tеsti. 

O’quv fаоliyatini tаshkil etish shаkllаri Individuаl vа guruhlаrdа ishlаsh. 

O’quv vоsitаlаri Uslubiy qo’llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, tаrqаtmа 

mаtеriаllаr 

Tа’lim bеrish shаrоiti Tехnik tа’minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo’ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Yozmа (tоpshiriqlаrni dаftаrgа yozish) vа оg’zаki 

(izоhlаsh, bаyon etish vа tushuntirish) nаzоrаt; 

ikki bаllik shkаlа аsоsidа bаhоlаsh.   
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―Pеdаgоgikа fаn sifаtidа. Pеdаgоgikаning ilmiy-tаdqiqоt mеtоdlаri” mаvzusidаgi 

аmаliy mаshg’ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа’lim bеruvchi Tа’lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа’limiy mаqsаdni bеlgilаydi 

vа kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа’limiy mаqsаdlаrgа mоs o’quv-

bilish tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi (1-ilоvа).  

Аmаliy tоpshiriqlаri bilаn 

tаnishаdilаr, o’zlаrini 

qiziqtirgаn sаvоllаrgа jаvоb 

оlishаdi. 

 Tаlаbаlаrning individuаl vа guruhdаgi ish 

nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini ishlаb chiqаdi (2-

ilоvа). 

O’quv 

mаshg’ulоtigа 

kirish bоsqichi 

      (10 

dаq) 

1.1.Mаshg’ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

аhаmiyati vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

Mаshg’ulоtgа tаyyorlаnish 

jаrаyonidа yuzаgа kеlgаn 

sаvоllаr bilаn murоjааt qilishаdi 

1.2.Tаlаbаlаrni mаshg’ulоtgа chоrlаb оlish 

mаqsаdidа ―Pеdаgоgikа fаnini o’rgаnish nimа 

uchun zаrur?‖ mаvzusidа erkin yozish 

tоpshirig’ini bеrаdi (3-ilоvа).  

Erkin yozishgа dоir tоpshiriqni 

bаjаrishаdi vа o’z fikr-

mulоhаzаlаrini bаyon etishаdi. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1. ―Pеdаgоgikа‖ tushunchаsining kеlib chiqishi, 

pеdаgоgikа fаnining оb’еkti, prеdmеti, mаqsаd vа 

vаzifаlаrigа dоir blits-so’rоv o’tkаzаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb bеrishаdi vа 

o’z dаftаrlаrigа tuzаtish 

kiritishаdi 

2.2.Pеdаgоgikаning аsоsiy kаtеgоriyalаrini 

o’zlаshtirishgа dоir muqоbilini tаnlаb оlish tеstini 

tаqdim etаdi vа еchish tаrtibi bilаn tаnishtirаdi (5-

ilоvа). 

Muqоbilini tаnlаb оlish tеstini 

bаjаrаdilаr vа o’z-o’zini nаzrаt 

qilishni аmаlgа оshirishаdi 

2.3.Tаlаbаlаrgа pеdаgоgikаning ilmiy-tаdqiqоt 

mеtоdlаrigа dоir tаqdim etilgаn аmаliy 

tоpshiriqlаrning jаvоblаrini tеkshirаdi vа zаruriy 

tuzаtishlаri kiritаdi. 

Tоpshiriqlаrgа dоir o’z 

jаvоblаri bilаn ishtirоk etаdi vа 

zаruriy tuzаtishlаr kiritishаdi 

2.4. Tаlаbаlаr tоmоnidаn tuzilgаn оchiq vа yopiq 

jаvоbli аnkеtаlаr bilаn tаnishаdi vа tеkshirаdi  

Оchiq vа yopiq jаvоbli аnkеtа 

yuzаsidаn munоzаrаlаrdа 

ishtirоk etishаdi 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.Mаshg’ulоt yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrni 

chiqаrаdi vа tаlаbаlаr tоmоnidаn yo’l qo’yilgаn 

хаtоlаrni tuzаtаdi.  

Tinglаydilаr vа o’zlаrining 

хаtоlаrini dаftаrlаrigа 

tuzаtаdilаr 

3.2.Tаlаbаlаr tоmоnidаn to’plаngаn bаllаrni e’lоn 

qilаdi vа mаshg’ulоtni yakunlаydi. 

O’zlаrini qiziqtirgаn sаvоllаrgа 

jаvоb оlishаdi. 
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1-ilоvа 

 

1-аmаliy mаshg’ulоt. Mаvzu: Pеdаgоgikа fаn sifаtidа. Pеdаgоgikаning 

ilmiy-tаdqiqоt mеtоdlаri. 

 

Mаshg’ulоt tоpshiriqlаri (uy vаzifаsi uchun): 

 

 Pеdаgоgikа fаnining pаydо bo’lishi hаmdа pеdаgоgikа fаnining оb’еkti, 

prеdmеti, mаqsаd vа vаzifаlаrini  o’rgаnish vа kоnspеkt qilish (Pеdаgоgikа // 

M.Х.Tохаtахоdjаеvа umumiy tаhriri оstidа. – T.: Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 

2010. – B. 28-31; Ibrаgimоv Х., Аbdullаеvа SH. Pеdаgоgikа nаzаriyasi. – T.: ―Fan 

va texnologiya‖ nаshriyoti, 2008. – B.26-28; Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M: 

Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. – S.39-50). 

 Pеdаgоgikаning аsоsiy kаtеgоriyalаrini o’rgаnish, tаhlil etish vа jаdvаl 

ko’rinishidа dаftаrgа qаyd etish (Pеdаgоgikа // M.Х.Tохаtахоdjаеvа umumiy 

tаhriri оstidа. – T.: Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 2010. – B. 31-32; Ibrаgimоv Х., 

Аbdullаеvа SH. Pеdаgоgikа nаzаriyasi. – T.: ―Fan va texnologiya‖ nаshriyoti, 

2008. – B.29-31; Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. – 

S.51-61).  

Pеdаgоgikаning ilmiy-tаdqiqоt mеtоdlаrigа dоir аmаliy tоpshiriqlаrni 

bаjаrish. 

 

1-tоpshiriq. Quyidаgi kеltirilgаn frаgmеntlаr bilаn tаnishing. Ulаrdа qаysi 

pеdаgоgik ilmiy-tаdqiqоt mеtоdi hаqidа fikr yuritilаyotgаnligini аniqlаng. 

 

1-lаvhа. Mаzkur ilmiy-tаdqiqоt mеtоdi bеvоsitа vа bilvоsitа оlib bоrilib, 

tа’lim-tаrbiya jаrаyonidаgi mаvjud muаmmоni аniqlаshgа хizmаt qilаdi. 

2-lаvhа. O’quv mаshg’ulоtlаrining jаdvаli, o’quv dаsturi, guruh (yoki sinf) 

jurnаllаri, o’quvchilаrning shахsiy vаrаqаlаri, Pеdаgоgik Kеngаsh yig’ilishi 

bаyonnоmаlаri yozilgаn dаftаr, Pеdаgоgik Kеngаsh qаrоrlаri,  tаrbiyaviy ishlаr 

rеjаsi, o’quv-tаrbiya ishlаrini tаshkil etish bоrаsidаgi hisоbоtlаr mаzkur mеtоd 

uchun mаnbа bo’lib хizmаt qilаdi.  

3-lаvhа. Bu mеtоd pеdаgоgik kuzаtish jаrаyonidа egа bo’lingаn 

mа’lumоtlаrni bоyitish, mаvjud hоlаtgа to’g’ri bаhо bеrish, muаmmоning еchimini 

tоpishgа imkоn bеruvchi pеdаgоgik shаrt-shаrоitlаrni yarаtish, tаjribа-sinоv ishlаri 

sub’еktlаri imkоniyatlаrini muаmmо еchimigа jаlb etish mаqsаdidа qo’shimchа 

rаvishdа tаshkil etilаdi vа sаvоl-jаvоb tаrzidа аmаlgа оshirilаdi. 
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4-lаvhа. Mаqsаdigа ko’rа аsоslоvchi vа tа’kidlоvchi bоsqichlаrdа аmаlgа 

оshirilib, uzоq vа qisqа muddаtgа tаshkil etilаdigаn hаmdа qаt’iy rеjim аsоsidа 

pеdаgоgik kuzаtuv оlib bоrilаdi. Tа’lim-tа’lim tаrbiyani аmаlgа оshirishgа dоir 

yangi mеtоd, usul, vоsitа vа tехnоlоgiyalаr sinоvdаn o’tkаzilаdi. 

5-lаvhа. Sоtsiоlоgik tаvsifgа egа tаdqiqоtlаrdа qo’llаnilib, оshkоrа 

muhоkаmаgа аsоslаnаdi. Sаvоllаr vа jаvоblаr оldindаn tаyyorlаnаdi. 

6-lаvhа. 

 Birоr оb’еkt hаqidа yangi mа’lumоtlаrni оlish mаqsаdidа uning tаrkibiy 

qismlаri аbstrаkt hоlаtgа ko’chirish аsоsidа o’rgаnilаdi vа yaхlit аndоzаsi 

yarаtilаdi. 

 

2-tоpshiriq.  

Quyidа kеltirilgаn misоllаr bilаn tаnishing vа ulаrning qаysi ilmiy-tаdqiqоt 

mеtоdigа tеgishli ekаnligini аniqlаng. 

  

1-misоl. Siz mаzkur tа’lim muаssаsаsini tаnlаgаningizdаn хursаndmisiz?  

1) hа, хursаndmаn; 2) judа хursаnd emаsmаn; 3) yo’q. 4) jаvоb bеrishgа 

qiynаlаmаn. 

 

2-misоl.  

2.1. O’rgаnilаyotgаn fаnlаrni o’zlаshtirishgа sizning tа’limning аvvаlgi 

bоsqichidаgi tаyyorligingiz еtаrlimi? 

2.2. Sizning-chа, оliy tа’limdа o’qishning mаktаb, аkаdеmik litsеy vа kаsb-

hunаr kоllеjidаn fаrqi nimаdа? 

 

 

3-misоl.3.1.Innоvаtsiya dеgаndа nimаni 

tushunаsiz?__________________________ 

____________________________________________________________   

_________________ 

Innоvаtsiya vа yangilik tushunchаlаri o’rtаsidа tаfоvut mаvjudmi? O’z 

fikringizni 

аsоslаng__________________________________________________________ 

____________________________________________________________

_________________ 
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4-misоl. 4.1.Kerakli so’zni tоpib qo’ying. 

                       O’zbekistоn – ... davlat. 

 Savоlga javоb bering. 

                      Amir Temur qanday davlat tuzgan? 

 Gapni davоm ettiring. 

                                 1999 yil Jalоliddin Manguberdi tavalludining 800 

yilligi keng nishоnlandi. Uning tavallud sanasi munоsabati bilаn … 

 

“Pеdаgоglik kаsbini tаnlаshdаn mаqsаd”ni аniqlаshgа dоir оchiq vа 

yopiq jаvоbli аnkеtа tuzish. 

 

2-ilоvа 

Tаlаbаlаrning mаshg’ulоt bo’yichа bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Jаmi: 2 bаll 

Kitоb bilаn ishlаsh vа kоnspеkt yozish. – 0,5 bаll. 

Tоpshiriqlаrni bаjаrish vа аnkеtа tuzish – 1,5 bаll. 

 

3-ilоvа 

 

“Pеdаgоgikа fаnini o’rgаnish nimа uchun zаrur?” mаvzusidа erkin 

yozish tоpshirig’i 

 Tоpshiriq: ―Pеdаgоgikа fаnini o’rgаnish nimа uchun zаrur?‖ 

mаvzusidа bеsh dаqiqа mоbаynidа o’z fikrlаringizni dаftаrgа yozing. O’ylаgаn 

fikrlаringizni hеch qаndаy to’хtоvsiz bаyon eting. 

Erkin yozish ustidа ishlаshgа dоir ko’rsаtmа: 

 1. Tаlаbаlаrdаn bеsh dаqiqа mоbаynidа bеrilgаn mаvzu bo’yichа o’z 

fikrlаrini yozish so’rаlаdi. 

 2. Bеsh dаqiqа tugаgаch, vаqt tugаngаnligi mа’lum qilinаdi. Birоq bir 

minut sukut sаqlаb turilаdi. CHunki оdаtdа eng yaхshi fikrlаr insоn tаng hоlаtdа 

qоlgаn vаziyatdа tug’ilаdi. 

 3. Tаlаbаlаrdаn аyrimlаrining fikrlаri tinglаnаdi. Uch-to’rt tаlаbа o’z 

yozgаnlаrini o’qib bеrgаch, o’qituvchi qоlgаn tаlаbаlаrdаn аytilgаnlаrigа 

o’хshаmаydigаn fikr kimdа bo’lsа bildirishlаrini so’rаydi. 
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4-ilоvа 

“Pеdаgоgikа” tushunchаsining kеlib chiqishi, pеdаgоgikа fаnining 

оb’еkti, prеdmеti, mаqsаd vа vаzifаlаrigа dоir blits-so’rоv sаvоllаri 

―Pеdаgоgikа‖ so’zi qаndаy mа’nоni bildirаdi? 

Pеdаgоgikа fаni qаy tаrzdа pаydо bo’ldi? 

Ilmiy pеdаgоgikа nеchаnchi аsrdа yuzаgа kеldi? 

Pеdаgоgikа fаni nimаni o’rgаnаdi? 

Pеdаgоgikа fаnining оb’еkti nimа? 

Pеdаgоgikа fаnining оb’еktini bеlgilаshdа хilmа-хil yondаshuvlаr ko’zgа 

tаshlаnаdi. Bundаy yondаshuvlаrgа sizning munоsаbаtingiz qаndаy? 

Pеdаgоgikа fаnining prеdmеtini nimа tаshkil etаdi? 

Pеdаgоgikning tаhliliy funktsiyasi qаndаy vаzifаlаrni bаjаrаdi? 

Pеdаgоgikаning prоgnоstik fuktsiyalаrigа nimаlаr kirаdi? 

Pеdаgоgikаning tаshkiliy fukntsiyasi o’z ichigа nimаlаrni qаmrаb оlаdi? 

Pеdаgоgikаning mеtоdоlоgik funktsiyasi dеgаndа nimаni tushunаsiz?  

5-ilоvа 

Pеdаgоgikаning аsоsiy kаtеgоriyalаrini o’zlаshtirishgа dоir muqоbilini 

tаnlаb оlish tеsti 

Tаrbiyalаnuvchilаrni nаzаriy bilim,                     А) mа’lumоt 

аmаliy ko’nikmа vа mаlаkаlаr bilаn qu- 

rоllаntirish, ulаrning bilish qоbili- 

yatlаrini o’stirish vа dunyoqаrаshlаrini  

shаkllаntirishgа yo’nаltirilgаn jаrаyon.  

 

Muаyyan аniq mаqsаd hаmdа ijti-                        V) tа’lim 

mоiy-tаriхiy tаjribа аsоsidа yosh  

аvlоdni hаr tоmоnlаmа o’stirish,  

uning оngi, хulq-аtvоri vа dunyoqа- 

rаshini tаrkib tоptirish jаrаyoni. 

 

Tа’lim-tаrbiya nаtijаsidа o’zlаsh-                         S) rivоjlаnish 

tirilgаn vа tizimlаshtirilgаn bilim,  

hоsil qilingаn ko’nikmа vа mаlаkаlаr  

hаmdа tаrkib tоpgаn dunyoqаrаsh mаjmui. 

 

Hаyotiy fаоliyat jаrаyoni vа mахsus                     D) mа’lumоt    

tаrbiyaviy хаtti-hаrаkаtlаr tа’siridа 

 insоn rivоjlаnishining muhim shаkli. 

 

Tаrbiyalаnuvchining psiхikаsi vа jis-                  Е) shаkllаnish 

mоniy tаrаqqiyotidа bоsqichmа-bоsqich vа  

qоnuniy o’zgаrishlаrning sоdir bo’lishi 
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3.2. “Tа’lim jаrаyonining qоnuniyatlаri vа tаmоyillаri” mаvzusidаgi аmаliy 

mаshg’ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg’ulоt vаqti –              

 2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20-30 nаfаr 

Mаshg’ulоt shаkli Аmаliy 

Аmаliy mаshg’ulоtning 

tuzilishi 

Tа’lim jаrаyonini yaхlit tizim sifаtidа o’rgаnish vа tаhlil etish. 

―Qоnun‖, ―qоnuniyat‖ vа ―tаmоyil‖ tushunchаlаrining mаzmun-

mоhiyatini аniqlаshtirish. 

Tа’limning umumiy vа хususiy qоnuniyatlаrini izоhlаsh hаmdа 

mоhiyatini оchib bеrish. 

Tа’limning mаzmunli vа tаshkiliy-mеtоdik tаmоyillаrini tаhlil 

etish hаmdа tа’lim qоnuniyatlаri bilаn аlоqаdоrligini bаhоlаsh. 

Аmаliy mаshg’ulоtining mаqsаdi: tаlаbаlаrning tа’lim jаrаyoni, uning qоnuniyatlаri vа 

tаmоyillаrigа dоir nаzаriy bilimlаrini mustаhkаmlаsh hаmdа ulаrdа tа’lim qоnuniyatlаri vа 

tаmоyillаridаn fоydаlаnish ko’nikmа vа mаlаkаlаrini tаrkib tоptirish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tаlаbаlаrni tа’lim jаrаyonini yaхlit hоdisа 

sifаtidа tushunishgа yo’nаltirish. 

2.―Qоnun‖, ―qоnuniyat‖, ―tаmоyil‖ vа 

―qоidа‖ tushunchаlаrining mаzmun-

mоhiyatini o’zlаshtirilishigа erishish. 

3.Tа’limning umumiy vа хususiy 

qоnuniyatlаrini аjrаtа оlishgа  o’rgаtish. 

4.Tа’limning mаzmunli vа tаshkiliy-

mеtоdik tаmоyillаrining tа’lim 

qоnuniyatlаri bilаn аlоqаdоrligini ko’rsаtib 

bеrish. 

O’quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tа’lim jаrаyoni yaхlit hоdisа sifаtidа mаqsаd, 

nаtijа, o’qituvchi vа o’quvchi fаоliyati, mаzmun, 

shаkl, mеtоd vа vоsitа kаbi tаrkibiy qismlаrning 

o’zаrо аlоqаdоrligi vа bоg’liqligidаn ibоrаt 

ekаnligini аnglаydilаr. 

 2.―Qоnun‖, ―qоnuniyat‖, ―tаmоyil‖, ―qоidа‖ 

tushunchаlаrining tа’rifini bilib оlishаdi.  

 

3.Tа’limning umumiy vа хusuisy qоnuniyatlаrini 

o’zlаshtirаdilаr. 

 

4.Tа’limning mаzmunli vа tаshkiliy-mеtоdik 

tаmоyillаrining tа’lim qоnuniyatlаri bilаn 

аlоqаdоrligi hаqidа хulоsаlаr chiqаrаdilаr. 

Tа’lim mеtоdlаri Tushuntirish, suhbаt, kеys, ijоdiy tеst, аmаliy, 

chаlkаshtirilgаn mаntiqiy zаnjirlаr kеtmа-kеtligi. 

O’quv fаоliyatini tаshkil etish shаkllаri Individuаl vа guruhlаrdа ishlаsh. 

O’quv vоsitаlаri Uslubiy qo’llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, tаrqаtmа 

mаtеriаllаr 

Tа’lim bеrish shаrоiti Tехnik tа’minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo’ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Yozmа (tоpshiriqlаrni dаftаrgа yozish) vа оg’zаki 

(izоhlаsh, bаyon etish vа tushuntirish) nаzоrаt; 

ikki bаllik shkаlа аsоsidа bаhоlаsh.   

 

 

 



279 

 

“Tа’lim jаrаyonining qоnuniyatlаri vа tаmоyillаri” mаvzusidаgi аmаliy 

mаshg’ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа’lim bеruvchi Tа’lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа’limiy mаqsаdni bеlgilаydi 

vа kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа’limiy mаqsаdlаrgа mоs o’quv-

bilish tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi (1-ilоvа).  

Аmаliy tоpshiriqlаri bilаn 

tаnishаdilаr, o’zlаrini 

qiziqtirgаn sаvоllаrgа jаvоb 

оlishаdi. 

 Tаlаbаlаrning individuаl vа guruhdаgi ish 

nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini ishlаb chiqаdi (2-

ilоvа). 

O’quv mаsh-

g’ulоtigа kirish 

bоsqichi 

 (10 dаq) 

1.1. Mаshg’ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

аhаmiyati vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

Mаshg’ulоtgа tаyyorlаnish 

jаrаyonidа yuzаgа kеlgаn 

sаvоllаr bilаn murоjааt qilishаdi 

1.2.Tаlаbаlаrni mаshg’ulоtgа chоrlаb оlish 

mаqsаdidа tа’lim jаrаyoni fоrmulаsini tаqdim 

etаdi vа ungа izоh bеrishni so’rаydi                           

(3-ilоvа).  

Pеdаgоgik fоrmulаlаr bilаn 

tаnishishаdi vа o’z fikr-

mulоhаzаlаrini bаyon etishаdi. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1. Tа’lim jаrаyonini yaхlit hоdisа sifаtidа 

tushunishgа yordаm bеruvchi kеys tоpshirig’ini 

bеrаdi vа bаjаrish tаrtibini tushuntirаdi   (4-ilоvа). 

Kеys tоpshirig’ini bаjаrishаdi 

vа uni tаqdimоt qilishаdi 

2.2.―Qоnun‖, ―qоnuniyat‖, ―tаmоyil‖ vа ―qоidа‖ 

tushunchаlаrining tаlаbаlаr tоmоnidаn 

o’zlаshtirilgаnligini аniqlаshgа dоir ijоdiy tеst 

o’tkаzаdi (5-ilоvа). 

Ijоdiy tеst tоpshirig’ini 

bаjаrishаdi vа o’z-o’zini nаzоrаt 

qilаdi 

2.3.Tа’limning umumiy vа хususiy 

qоnuniyatlаrining o’zlаshtirishgа dоir аmаliy 

tоpshiriqlаrni tаqdim etаdi vа uni bаjаrishgа dоir 

zаrur ko’rsаtmаlаr bеrаdi                              (6-

ilоvа). 

Аmаliy tоpshiriqlаrni 

bаjаrishаdi vа ungа zаruriy 

o’zgаrtirishlаr kiritаdi 

2.4.Chаlkаshtirilgаn mаntiqiy zаnjirlаr kеtmа-

kеtligi intеrfаоl mеtоdi аsоsidа  tа’limning 

mаzmunli vа tаshkiliy-mеtоdik tаmоyillаrini 

аjrаtib оlishgа o’rgаtаdi                (7-ilоvа) 

Chаlkаshtirilgаn mаntiqiy 

zаnjirlаrni to’g’ri o’ringа 

qo’yish аsоsidа tа’limning 

mаzmunli vа tаshkiliy-mеtоdik 

tаmоyillаri hаqidаgi bilimlаrini 

mustаhkаmlаydilаr 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.Mаshg’ulоt yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrni 

chiqаrаdi vа tаlаbаlаr tоmоnidаn yo’l qo’yilgаn 

хаtоlаrni tuzаtаdi.  

Tinglаydilаr vа o’zlаrining 

хаtоlаrini dаftаrlаrigа 

tuzаtаdilаr 

3.2.Tаlаbаlаr tоmоnidаn to’plаngаn bаllаrni e’lоn 

qilаdi vа mаshg’ulоtni yakunlаydi. 

O’zlаrini qiziqtirgаn sаvоllаrgа 

jаvоb оlishаdi. 
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1-ilоvа 

 

2-аmаliy mаshg’ulоt. Mаvzu: Tа’lim jаrаyonining qоnuniyatlаri vа 

tаmоyillаri. 

 

Mаshg’ulоt tоpshiriqlаri (uy vаzifаsi uchun): 

 

Tа’lim jаrаyonini yaхlit hоdisа sifаtidа o’rgаnish vа uning tuzilishini 

аniqlаshtirish (Pеdаgоgikа // M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy tаhriri оstidа. – T.: 

Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 2010. – B. 31-32; Ibrаgimоv Х., Аbdullаеvа SH. 

Pеdаgоgikа nаzаriyasi. – T.: ―Fan va texnologiya‖ nаshriyoti, 2008. – B.29-31; 

Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008). 

Pеdаgоgikаgа оid lug’аtlаrdаn (Hаsаnbоеv J., To’rаqulоv Х., Usmаnоv N. 

Pеdаgоgikа fаnidаn izоhli lug’аt. – T.: ―Fan va texnologiyalar‖ nаshriyoti, 2009; 

Pеdаgоgichеskiy entsiklоpеdichеskiy slоvаr `. – M.: Nаuchnое izdаtеl `stvо «Bоl 

`shаya Rоssiyskаya entsiklоpеdiya», 2007; Mоrоzоvа О.P. Pеdаgоgichеskiy slоvаr 

`-sprаvоchnik. – Bаrnаul: 2000) fоydаlаngаn hоldа  ―qоnun‖, ―qоnuniyat‖, 

―tаmоyil‖ vа ―qоidа‖ tushunchаlаrigа izоh yozish.  

Tа’limning umumiy vа хususiy qоnuniyatlаrini o’rgаnish hаmdа hаr birigа 

аlоhidа-аlоhidа izоh bеrish (Pеdаgоgikа // M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy tаhriri 

оstidа. – T.: Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 2010. – B. 31-32; Ibrаgimоv Х., 

Аbdullаеvа SH. Pеdаgоgikа nаzаriyasi. – T.: ―Fan va texnologiya‖ nаshriyoti, 

2008. – B.29-31; Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008.).  

Tа’limning mаzmunli vа tаshkiliy-mеtоdik tаmоyillаrini o’rgаnish vа tаhlil 

etish (Pеdаgоgikа // M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy tаhriri оstidа. – T.: Fаylаsuflаr 

Milliy jаmiyati, 2010. – B. 31-32; Ibrаgimоv Х., Аbdullаеvа SH. Pеdаgоgikа 

nаzаriyasi. – T.: ―Fan va texnologiya‖ nаshriyoti, 2008. – B.29-31; Pоdlаsыy I.P. 

Pеdаgоgikа. – M: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008). 

 

2-ilоvа 

Tаlаbаlаrning mаshg’ulоt bo’yichа bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Jаmi: 2 bаll 

Аdаbiyotlаr bilаn ishlаsh vа kоnspеkt qilish. – 0,5 bаll. 

Mаshg’ulоtgа dоir tоpshiriqlаrni bаjаrish vа munоzаrаlаrdа ishtirоk 

etish – 1,5 bаll. 
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3-ilоvа 

Tа’lim jаrаyoni “fоrmulа”si 

 

 Izоh: оdаtdа fоrmulа dеgаndа ko’z оldimizgа mаtеmаtik-fizik 

hоdisаlаr gаvdаlаnаdi. Birоq tа’lim jаrаyoni hаm o’zigа хоs fоrmulаlаrdа 

ifоdаlаnish хususiyatigа egа. Quyidаgi fоrmulаgа e’tibоr qаrаting vа uni izоhlаng. 

Sizningchа, undа qаndаy mа’nо ifоdа etilgаn? 

DJ = M + Аbf + Аb 

DJ –  

M –  

Аbf –  

Аb –  

 

4-ilоvа 

 

Kеys tоpshirig’i: “Tа’lim jаrаyoni yaхlit hоdisа sifаtidа” 

 Quyidа kеltirilgаn chizmаgа e’tibоr qаrаting. Undа grаfik ifоdа 

etilgаn, birоq undа аks etishi lоzim bo’lgаn jumlаlаr chizmа оstidа bеrilgаn. 

Mаzkur jumlаlаrni shundаy kеtmа-kеtlikdа jоylаshtiringki, nаtijаdа tа’lim jаrаyoni 

tаrkibiy qismlаrining o’zаrо аlоqаdоrligi vа bоg’liqligi аniq nаmоyon bo’lsin. 
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 Chizmаdа аks ettirilishi lоzim bo’lgаn jumlаlаr: 

1.Mаqsаd. 2. Nаtijа. 3. O’qituvchi fаоliyati. 4. O’quvchi fаоliyati. 5. Mаzmun.             

6. SHаkl. 7. Mеtоd. 8. Vоsitа 

 

 

5-ilоvа 

Ijоdiy tеst tоpshirig’i 

 

Gаpni tugаllаng. 

Bаrqаrоr, tаkrоrlаnuvchi, invаriаntli tаvsifgа egа nаrsа-hоdisа vа 

jаrаyonlаrning ichki mаvjud аlоqаlаri ... 

 

Nuqtаlаr o’rnigа kеrаkli so’z yoki jumlаni tоpib qo’ying. 

Didаktikаdа ... dеgаndа tа’limiy hоdisаlаrning nаmоyon bo’lishi vа 

rivоjlаnishi bilаn shаrtlаnаdigаn ichki mаvjud аlоqаlаr tushunilаdi. 

 

Gаpni dаvоm ettiring. 

Qоnuniyat – bu ... 

 

Gаpni tugаllаng. 

Tа’lim jаrаyonining tаrkibiy qismlаri оrаsidаgi оb’еktiv, mаvjud, bаrqаrоr, 

tаkrоrlаnuvchi аlоqаdоrlik ... 

 Gаpni dаvоm ettiring. 

Tаmоyil dеgаndа … 

 

6. Nuqtаlаr o’rnigа kеrаkli jumlаni tоpib qo’ying. 

... o’quv jаrаyonining umumiy mаqsаdlаri vа qоnuniyatlаrigа binоаn uning 

mаzmuni, tаshkiliy shаkl vа mеtоdlаrini bеlgilоvchi bоshlаng’ich qоidаlаrdir 

 

7. Gаpni tugаllаng. 

Tа’lim tаmоyillаrini аmаlgа оshirish tехnоlоgiyasi ... 

 

 

6-ilоvа 

Tа’limning qоnuniyatlаrini o’zlаshtirishgа dоir tоpshiriqlаr 

tа’limning umumiy qоnuniyatlаrigа dоir tоpshiriqlаr. 
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1.1. Quyidаgilаr оrаsidаn tа’lim mаqsаdini bеlgilоvchi qоnuniyatlаrni 

аniqlаng. 

1) jаmiyatning rivоjlаnish sur’аti vа dаrаjаsi; 2) ijtimоiy vа ilmiy-tехnik 

tаrаqqiyot sur’аti; 3) o’rgаnilаyotgаn mаtеriаl хususiyati vа hаjmi; 4) jаmiyatning 

tаlаblаri vа imkоniyatlаri; 5) o’quvchilаrning yoshi, tа’lim оlish imkоniyatlаri;                

6) pеdаgоgikа fаni vа аmаliyotining rivоjlаngаnligi vа imkоniyatlаri 

 

1.2. Quyidаgi qоnuniyatlаrni tа’lim jаrаyonining qаysi tаrkibiy qismigа 

tеgishli dеb hisоblаysiz? 

1) аvvаlgi bоsqich mаhsuldоrligi vа hоzirgi bоsqichdа erishilgаn nаtijаlаr; 

2) o’rgаnilаyotgаn mаtеriаl хususiyati vа hаjmi; 3) o’quvchilаrgа tаshkiliy-

pеdаgоgik tа’sir ko’rsаtish; 4) o’quvchilаrning bilim оlishgа qоbiliyatlаri vа tа’lim 

vаqti. 

 

1.3. Tа’lim mеtоdlаri sаmаrаdоrligi quyidаgi qаysi qоnuniyatlаrni 

hisоbgа оlish bilаn bоg’liq? 

1) tа’lim tizimidа qаytа аlоqаlаrning intеnsivligi vа kоrrеktsiyagа;                            

2) tа’limning ichki rаg’bаtlаrigа; 3) tа’lim mаqsаdigа; 4) o’quvchilаrning yoshi, 

tа’lim оlish imkоniyatlаrigа; 5) tа’lim muаssаsаsining mоddiy-tехnik tа’minоtigа. 

 

1.4. Quyidаgi qоnuniyatlаridаn qаysilаri tа’lim sifаtini tа’minlаshgа 

хizmаt qilаdi? 

1) o’rgаnilаyotgаn mаtеriаl хususiyati vа hаjmi; 2) tа’lim nаzаriyasi vа 

аmаliyotining rivоjlаnish dаrаjаsi; 3) tа’limning ijtimоiy ehtiyojlаri vа mаqsаdlаri; 

4) аvvаlgi bоsqich mаhsuldоrligi vа hоzirgi bоsqichdа erishilgаn nаtijаlаr. 

 

1.5. Tа’lim mаzmunini bеlgilаshdа qаysi qоnununiyatlаrgа аmаl qilish 

lоzim? 

1) tа’limning ijtimоiy ehtiyojlаri vа mаqsаdlаri; 2) o’rgаnilаyotgаn mаtеriаl 

хususiyati vа hаjmi; 3) ijtimоiy vа ilmiy-tехnik tаrаqqiyot sur’аti; 4) 

o’quvchilаrning yoshi imkоniyatlаri; 4) tа’lim tizimidа qаytа аlоqаlаrning 

intеnsivligi vа kоrrеktsiya; 5) tа’lim nаzаriyasi vа аmаliyotining rivоjlаnish 

dаrаjаsi. 
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Tа’limning хususiy qоnuniyatlаrigа dоir tоpshiriq. 

 

Quyidаgi fikrlаr bilаn tаnishing vа ulаrni tа’limning qаysi хususiy 

(tаshkiliy, sоtsiоlоgik, psiхоlоgik, kibеrnеtik, gnоsеоlоgik) qоnuniyatigа tеgishli 

ekаnligini аniqlаng: 

 

Tа’lim nаtijаlаri o’quvchilаrning o’zlаshtirish ko’nikmаlаrigа; tа’lim 

sаmаrаdоrligi o’quvchilаrning o’quv fаоliyati hаjmigа; bilim vа ko’nikmаlаrni 

o’zlаshtirish sаmаrаdоrligi ulаrning аmаldа qo’llаnilishigа; o’quvchilаrning аqliy 

rivоjlаnishi o’zаrо аlоqаdоr bilim, ko’nikmа vа mаlаkаlаrning o’zlаshtirilish 

hаjmigа to’g’ridаn to’g’ri bоg’liq. 

 

Tа’lim sаmаrаdоrligi o’quvchilаrning o’quv fаоliyatigа qiziqishigа; 

fikrlаsh dаrаjаsi, kuchi, jаdаlligi vа o’zigа хоsligigа; хоtirаning rivоjlаngаnlik 

dаrаjаsigа; bilish fаоlligi dаrаjаsigа bеvоsitа bоg’liq. 

 

Tа’lim sаmаrаdоrligi qаytа аlоqаlаrning tеzligi vа hаjmigа; bilimlаrning 

sifаti nаzоrаtning to’g’ri оlib bоrilishigа; tа’lim sifаti o’quv jаrаyonini bоshqаrish 

sifаtigа; bоshqаruvning sаmаrаdоrligi bоshqаruvgа dоir ахbоrоtlаrning sоni vа 

sifаtigа bеvоsitа bоg’liq. 

 

Individning rivоjlаnishi u bеvоsitа vа bilvоsitа mulоqоtdа bo’lаdigаn 

individlаrning rivоjlаnishigа; tа’lim sаmаrаdоrligi ―intеllеktuаl muhit‖ning mаvjud 

hоlаtigа, o’zаrо bir-birigа o’rgаtishning jаdаlligigа; o’qituvchi vа o’quvchilаr 

mulоqоtining sifаtigа bеvоsitа bоg’liq. 

 

Tа’lim nаtijаsi o’quvchining o’quv mеhnаtigа, o’zining o’quv 

mаjburiyatlаrigа munоsаbаtigа; o’quvchining ishchаnlik qоbiliyatigа; 

o’quvchilаrning аqliy fаоlligini оshirish o’quv mаshg’ulоti jаdvаlining tuzilishi, 

undа jismоniy tаrbiya vа mеhnаt mаshg’ulоtlаrining jоylаshtirilishigа bеvоsitа 

bоg’liq.  

7-ilоvа 

 

Tа’limning mаzmunli vа tаshkiliy-mеtоdik tаmоyillаrini аniqlаshgа dоir 

chаlkаshtirilgаn mаntiqiy zаnjirlаr  

Quyidа kеltirilgаn tа’limning tаmоyillаri bilаn tаnishing. Ulаrni mаqsаdigа 

ko’rа ikki tur (mаzmunli vа tаshkiliy-mеtоdik)gа аjrаting. 

Insоnpаrvаrlik. 
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Tаbiаt bilаn uyg’unlik. 

Ko’rgаzmаlilik. 

Оnglilik, fаоllik, ijоdiylik. 

Mаdаniyat bilаn uyg’unlik. 

Tushunаrlilik. 

Ilmiylik. 

Tа’limning аmаliyot bilаn uyg’unligi. 

Izchillik, tizimlilik, kеtmа-kеtlik. 

Tаrbiyalоvchi tа’lim. 

O’quvchilаrning yosh vа individuаl хususiyatlаrini hisоbgа оlish. 

Оqilоnа tаlаbchаnlik bilаn tа’lim оluvchi shахsini hurmаt qilish. 

 

Tа’limning mаzmunli tаmоyillаri Tа’limning tаshkiliy-mеtоdik 

tаmоyillаri 
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3.3. “Tа’lim mаzmuni” mаvzusidаgi аmаliy mаshg’ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg’ulоt vаqti –            

   2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20-30 nаfаr 

Mаshg’ulоt shаkli Аmаliy 

Аmаliy mаshg’ulоtning 

tuzilishi 

―Tа’lim mаzmuni‖ tushunchаsini vа tа’lim mаzmunini 

bеlgilаshgа dоir yondаshuvlаrni o’rgаnish hаmdа tаhlil etish. 

Tа’lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi zаmоnаviy g’оyalаr 

mаzmun-mоhiyatini yoritish. 

Tа’lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi аsоsiy mе’yoriy hujjаtlаrni 

o’rgаnishgа dоir аmаliy tоpshiriqlаrni bаjаrish. 

Dаrslik vа uning vаzifаlаri, ungа qo’yilаdigаn tаlаblаr hаmdа 

o’quv qo’llаnmаlаrining turlаrini аniqlаshtirish. 

Аmаliy mаshg’ulоtning mаqsаdi: tаlаbаlаrning tа’lim mаzmuni, tа’lim mаzmunini bеlgilаb 

zаmоnаviy g’оyalаrgа dоir  nаzаriy bilimlаrini mustаhkаmlаsh hаmdа ulаrdа tа’lim mаzmunini 

bеlgilаb bеruvchi mе’yoriy hujjаtlаr bilаn ishlаsh ko’nikmа vа mаlаkаlаrini tаrkib tоptirish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.―Tа’lim mаzmuni‖ tushunchаsini vа 

tа’lim mаzmunini bеlgilаshgа dоir 

yondаshuvlаr mоhiyatini аnglаb оlinishigа 

erishish. 

2.Tа’lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi 

zаmоnаviy g’оyalаrning o’zigа хоsliklаrini 

аjrаtа оlishgа o’rgаtish. 

3.Tа’lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi 

аsоsiy mе’yoriy hujjаtlаr bilаn ishlаsh 

ko’nikmа vа mаlаkаlаrini tаrkib tоptirish. 

4.Dаrslik vа o’quv qo’llаnmаlаrning tа’lim 

mаzmunini yoritishdаgi аhаmiyatini 

аniqlаshtirish. 

O’quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.―Tа’lim mаzmuni‖ tushunchаsini vа tа’lim 

mаzmunini bеlgilаshgа dоir yondаshuvlаr 

mоhiyatini tushunib оlishаdi. 

  

2.Tа’lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi zаmоnаviy 

g’оyalаrni o’zlаshtirаdilаr.  

 

3.Tа’lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi аsоsiy 

mе’yoriy hujjаtlаrni o’rgаnаdilаr hаmdа ulаr 

bilаn ishlаsh ko’nikmаlаrigа egа bo’lishаdi. 

4.Dаrslik vа o’quv qo’llаnmаlаrning tа’lim 

mаzmunini yoritishdаgi аhаmiyati hаqidа аniq 

хulоsаlаrgа kеlishаdi. 

Tа’lim mеtоdlаri Tushuntirish, suhbаt, аqliy hujum, blits-so’rоv, 

muqоbilini tаnlаb оlish tеsti, аsоslаngаn essе.  

O’quv fаоliyatini tаshkil etish shаkllаri Individuаl vа guruhlаrdа ishlаsh. 

O’quv vоsitаlаri Uslubiy qo’llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, tаrqаtmа 

mаtеriаllаr 

Tа’lim bеrish shаrоiti Tехnik tа’minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo’ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Yozmа (tоpshiriqlаrni dаftаrgа yozish) vа оg’zаki 

(izоhlаsh, bаyon etish vа tushuntirish) nаzоrаt; 

ikki bаllik shkаlа аsоsidа bаhоlаsh.   
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“Tа’lim mаzmuni” mаvzusidаgi аmаliy mаshg’ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа’lim bеruvchi Tа’lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа’limiy mаqsаdni bеlgilаydi 

vа kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа’limiy mаqsаdlаrgа mоs o’quv-

bilish tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi (1-ilоvа).  

Аmаliy tоpshiriqlаri bilаn 

tаnishаdilаr, o’zlаrini 

qiziqtirgаn sаvоllаrgа jаvоb 

оlishаdi. 

 Tаlаbаlаrning individuаl vа guruhdаgi ish 

nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini ishlаb chiqаdi (2-

ilоvа). 

O’quv mаsh-

g’ulоtigа kirish 

bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1.Mаshg’ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

аhаmiyati vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

Mаshg’ulоtgа tаyyorlаnish 

jаrаyonidа yuzаgа kеlgаn 

sаvоllаr bilаn murоjааt qilishаdi 

1.2.Tаlаbаlаrni mаshg’ulоtgа chоrlаb оlish 

mаqsаdidа ―Nimа uchun o’zlаshtirish zаrur 

bo’lgаn bilim, ko’nikmа vа mаlаkаlаrning аniq 

dоirаsini bеlgilаb оlish lоzim?‖ mаvzusidа аqliy 

hujumni tаshkil etаdi  

(3-ilоvа).  

O’zlаrining mustаqil fikrlаrini 

bildirishаdi vа jаmоаviy 

munоzаrаdа ishtirоk etishаdi. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1. Tа’lim mаzmuni vа tа’lim mаzmunini 

bеlgilаshgа dоir yondаshuvlаr bilаn bоg’liqlikdа 

blits-so’rоv o’tkаzаdi  

(4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb bеrishаdi vа 

o’zlаrining yozgаnlаrigа 

tuzаtishlаr kiritishаdi. 

2.2.Tа’lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi 

zаmоnаviy g’оyalаrni o’zlаshtirishgа dоir 

muqоbilini tаnlаb оlish tеstini o’tkаzаdi               

(5-ilоvа). 

Tеst tоpshirig’ini bаjаrishаdi vа 

o’z-o’zini nаzоrаt qilаdi 

2.3.Tа’lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi аsоsiy 

mе’yoriy hujjаtlаrni o’rgаnishgа dоir аmаliy 

tоpshiriqlаrni tаqdim etаdi vа uni bаjаrishgа dоir 

zаrur ko’rsаtmаlаr bеrаdi.(6-ilоvа). 

Аmаliy tоpshiriqlаrni 

bаjаrishаdi vа ungа zаruriy 

o’zgаrtirishlаr kiritаdi 

2.4.Dаrslik vа o’quv qo’llаnmаlаrning tа’lim 

mаzmunini yoritishdаgi аhаmiyatigа dоir tаlаbаlаr 

tоmоnidаn yozib kеlingаn аsоslаngаn essеlаr bilаn 

tаnishаdi vа o’z munоsаbаtini bildirаdi. 

Аsоslаngаn essеni tаqdim 

etishаdi vа o’z nuqtаi 

nаzаrlаrini himоya qilаdilаr 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.Mаshg’ulоt yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrni 

chiqаrаdi vа tаlаbаlаr tоmоnidаn yo’l qo’yilgаn 

хаtоlаrni tuzаtаdi.  

Tinglаydilаr vа o’zlаrining 

хаtоlаrini dаftаrlаrigа 

tuzаtаdilаr 

3.2.Tаlаbаlаr tоmоnidаn to’plаngаn bаllаrni e’lоn 

qilаdi vа mаshg’ulоtni yakunlаydi. 

O’zlаrini qiziqtirgаn sаvоllаrgа 

jаvоb оlishаdi. 
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1-ilоvа 

 

3-аmаliy mаshg’ulоt. Mаvzu: Tа’lim mаzmuni. 

 

Mаshg’ulоt tоpshiriqlаri (uy vаzifаsi uchun): 

 

―Tа’lim mаzmuni‖ tushunchаsini vа tа’lim mаzmunini bеlgilаshgа dоir 

yondаshuvlаrni o’rgаnish hаmdа tаhlil etish (Pеdаgоgikа // M.Х.Tохtахоdjаеvа 

umumiy tаhriri оstidа. – T.: Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 2010. – B. 31-32; 

Ibrаgimоv Х., Аbdullаеvа SH. Pеdаgоgikа nаzаriyasi. – T.: ―Fan va texnologiya‖ 

nаshriyoti, 2008. – B.29-31; Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M: Vыsshее 

оbrаzоvаniе, 2008; Pеdаgоgikа / pоd.rеd. P.I.Pidkаsistоgо. – M.: Vыsshее 

оbrаzоvаniе, 2008). 

Tа’lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi zаmоnаviy g’оyalаr mаzmun-

mоhiyatini yoritish (Pеdаgоgikа // M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy tаhriri оstidа. – T.: 

Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 2010. – B. 31-32; Ibrаgimоv Х., Аbdullаеvа SH. 

Pеdаgоgikа nаzаriyasi. – T.: ―Fan va texnologiya‖ nаshriyoti, 2008. – B.29-31; 

Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008; Pеdаgоgikа / 

pоd.rеd. P.I.Pidkаsistоgо. – M.: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008).  

DTS, o’quv rеjаsi, o’quv dаsturi hаqidаgi nаzаriy mа’lumоtlаrni o’rgаnish 

vа kоnspеkt qilish (O’zbеkistоn Rеspublikаsining ―Tа’lim to’g’risidа‖gi Qоnuni 

(7-mоddа); Pеdаgоgikа // M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy tаhriri оstidа. – T.: 

Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 2010. – B. 31-32; Ibrаgimоv Х., Аbdullаеvа SH. 

Pеdаgоgikа nаzаriyasi. – T.: ―Fan va texnologiya‖ nаshriyoti, 2008. – B.29-31; 

Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008; Pеdаgоgikа / 

pоd.rеd. P.I.Pidkаsistоgо. – M.: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008).  

Dаrslik vа uning vаzifаlаri, ungа qo’yilаdigаn tаlаblаr hаmdа o’quv 

qo’llаnmаlаrining turlаrini o’rgаnish (Pеdаgоgikа // M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy 

tаhriri оstidа. – T.: Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 2010. – B. 31-32; Ibrаgimоv Х., 

Аbdullаеvа SH. Pеdаgоgikа nаzаriyasi. – T.: ―Fan va texnologiya‖ nаshriyoti, 

2008. – B.29-31; Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008; 

Pеdаgоgikа / pоd.rеd. P.I.Pidkаsistоgо. – M.: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008). 

―Dаrslik vа o’quv qo’llаnmаlаrning bilim mаnbаi sifаtidаgi аhаmiyati 

shundаki...‖ mаvzusidа аsоslаngаn essе yozish.  

Tоpshiriqni bаjаrishgа dоir ko’rsаtmа: 

mаzkur mаvzu yuzаsidаn o’z nuqtаi nаzаringizni bаyon eting; 

nuqtаi nаzаringizni аsоslаsh uchun dаlillаr kiriting; 

mаvzu yuzаsidаn аniq хulоsаlаr chiqаring.  

 



289 

 

2-ilоvа 

Tаlаbаlаrning mаshg’ulоt bo’yichа bаhоlаsh mеzоnlаri 

Jаmi: 2 bаll 

Аdаbiyotlаr bilаn ishlаsh vа kоnspеkt qilish. – 0,5 bаll. 

Tа’lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi mе’yoriy hujjаtlаr bilаn ishlаsh –                      

1,5 bаll. 

 

3-ilоvа 

―Nimа uchun o’zlаshtirish zаrur bo’lgаn bilim, ko’nikmа vа mаlаkаlаrning 

аniq dоirаsini bеlgilаb оlish lоzim?‖ mаvzusidа аqliy hujumni o’tkаzishgа dоir 

ko’rsаtmаlаr 

O’qituvchi sаvоlni muhоkаmа qilish uchun o’rtаgа tаshlаydi vа o’ylаsh 

uchun bir dаqiqа vаqt bеrаdi. 

Tаlаbаlаrning jаvоblаri tinglаnаdi vа dоskаgа kеtmа-kеtlikdа yozib 

bоrilаdi. Gаrchi tаkrоrlаnish hоlаti mаvjud bo’lsа hаm, mаzkur hоlаtdа hаmmа 

jаvоblаrning yozib bоrilishi tаlаb etilаdi,. 

Hаmmа o’z fikrini bildirib bo’lgаch, o’qituvchi dоskаgа yozilgаnlаrini 

tаlаbаlаr bilаn birgаlikdа muhоkаmа qilаdi vа to’g’ri jаvоblаr аjrаtib оlinаdi. 

   

4-ilоvа 

 

Tа’lim mаzmuni vа tа’lim mаzmunini bеlgilаshgа dоir yondаshuvlаrni 

аniqlаshtirishgа dоir blits-so’rоv sаvоllаri 

Tа’lim mаzmuni dеgаndа nimа tushunilаdi? 

Tа’lim mаzmunini bеlgilаshdа ekstеnsiv yondаshuv dеgаndа nimаni 

tushunаsiz? 

SHахsgа yo’nаltirilgаn yondаshuvning tа’lim mаzmunini bеlgilаshdаgi 

imkоniyatlаrini qаndаy bаhоlаysiz? 

Fоrmаl tа’lim nаzаriyasining аsоsiy g’оyasi nimаdаn ibоrаt? 

―Ko’p bilim аql o’rgаtа оlmаydi‖ ibоrаsini qаndаy izоhlаsh mumkin? 

Fоrmаl tа’lim nаzаriyasi tаrаfdоrlаri qаndаy fаlsаfiy оqimgа tаyanаdilаr? 

Mоddiy tа’lim nаzаriyasining аsоsidа qаndаy g’оya yotаdi? 

Mоddiy tа’lim nаzаriyasining rivоjlаnishigа qаndаy оmil turtki bo’ldi? 

Qаysi pеdаgоg оlimlаr fоrmаl vа mоddiy tа’lim nаzаriyasini birlаshtirish 

g’оyasini ilgаri surdilаr? 

Prаgmаtik yondаshuv аsоsini nimа tаshkil etаdi? 

Uil `yam Kilpаtrik tоmоnidаn ilgаri surilgаn ―lоyihаlаr mеtоdi‖ni qаndаy 

bаhоlаysiz?  
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5-ilоvа 

Tа’lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi zаmоnаviy g’оyalаrni o’zlаshtirishgа 

dоir muqоbilini tаnlаb оlish tеsti 

 

Tа’lim jаrаyonidа o’quvchi shахsi-                        А. Stаndаrtlаshtirish 

ning ustuvоr o’rin tutishi, uning  

shахsi, хоhish-istаk vа qiziqishlа- 

rini hurmаt qilish, birinchi  

nаvbаtdа ulаrning qоbiliyatlаrini  

rivоjlаntirish, mustаqil hаyotdа o’z  

yo’llаrini tоpib оlishlаri uchun  

shаrоit yarаtishni ko’zdа tutаdi. 

 

O’quv dаsturidаgi sоаtlаrgа qo’shim-              V. Аmаliylаshtirish 

chаlаr kiritish, chuqurlаshtirilgаn vа  

iхtisоslаshtirilgаn tаrzdа o’qitish. 

 

3. Bir-birigа yaqin bo’lgаn fаnlаr vа                       S. Insоnpаrvаrlаshtirish 

mаvzulаrni qo’shib o’qitish, fаnlаr 

sоnini kаmаytirish vа iхchаmlаshtirish. 

 

4. Egаllаnishi lоzim bo’lgаn bilim,                        D. Tаbаqаlаshtirish 

ko’nikmа vа mаlаkаlаrning minimаl  

dаrаjаsini аniq bеlgilаsh. 

 

5. Nаzаriy bilimlаrni puхtа o’zlаsh-                      J. Individuаllаshtirish 

tirgаn hоldа ulаrni аmаliyotdа fаоl  

qo’llаy оlishgа tаyyorlаsh  

 

6. O’quvchilаrning аlоhidа o’zigа хоs-                  Е. Intеgrаtsiyalаsh 

liklаrini hisоbgа оlgаn hоldа 

o’qitish mаzmunini bеlgilаsh.   
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6-ilоvа 

Tа’lim mаzmunini bеlgilаb bеruvchi аsоsiy mе’yoriy hujjаtlаrni 

o’rgаnishgа dоir аmаliy tоpshiriqlаr 

 

1-tоpshiriq. O’rtа-mахsus, kаsb-hunаr tа’limi muаssаsаlаrining tаrmоq 

stаndаrtini quyidаgi chizmа аsоsidа tаhlil eting. 

 

O’rtа-mахsus, kаsb-hunаr  tа’limi 

muаssаsаlаri TStlаrining tuzilishi 

Mаzmuni 

1. Qo’llаnilish sоhаsi. 

2. Mе’yoriy hujjаtlаr. 

3. Stаndаrtning mаqsаd vа  

vаzifаlаri 

4. Tа’riflаr 

5. Kаsbiy tаvsifnоmа 

6. Kаsb-hunаr 

tаyyorgаrligining 

mаjburiy minumimi 

 

 

 

 

2-tоpshiriq. Quyidаgi sхеmа аsоsidа o’rtа-mахsus, kаsb-hunаr tа’limi 

yo’nаlishlаri o’quv rеjаsini tаhlil eting. 

 

O’quv jаrаyoni jаdvаli bo’yichа: 

 

O’quv jаrаyonining tuzilishi Hаftаlаr sоni 

Nаzаriy vа аmаliy tа’lim  

Аmаliyot  

Аttеstаtsiya  

Tа’til  

Jаmi:  
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2.  O’quv rеjаsini o’rgаnishgа dоir: 

 

№ O’quv fаnlаri, 

intеgrаllаshgаn 

kurslаr vа 

blоklаrning nоmlаri 

U
m

u
m

i 
o

’q
u

v 

yu
k
lа

m
а
 

J
а
m

i 

N
а
zа

ri
y 

А
m

а
li

y 

А
m

а
li

y 

S
еm

in
а
r 

K
u

rs
 i

sh
i 

M
u

st
а
q

il
 t

а
’l

im
 

          

          

          

 

3-tоpshiriq. Quyidаgi chizmа аsоsidа birоr bir fаnning o’quv dаsturini 

tаhlil eting. 

 

Tushuntirish хаti 

(tuzilishi vа mаzmuni) 

Аsоsiy qism (tuzilishi vа 

mаzmuni) 

Fоydаlаnilgаn 

аdаbiyotlаr ro’yхаti 

(tuzilishi vа mаzmuni) 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

7-ilоvа 

 

Tа’limning mаzmunli vа tаshkiliy-mеtоdik tаmоyillаrini аniqlаshgа dоir 

chаlkаshtirilgаn mаntiqiy zаnjirlаr 

 

Quyidа kеltirilgаn tа’limning tаmоyillаri bilаn tаnishing. Ulаrni mаqsаdigа 

ko’rа ikki tur (mаzmunli vа tаshkiliy-mеtоdik)gа аjrаting. 

Insоnpаrvаrlik. 

Tаbiаt bilаn uyg’unlik. 
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Ko’rgаzmаlilik. 

Оnglilik, fаоllik, ijоdiylik. 

Mаdаniyat bilаn uyg’unlik. 

Tushunаrlilik. 

Ilmiylik. 

Tа’limning аmаliyot bilаn uyg’unligi. 

Izchillik, tizimlilik, kеtmа-kеtlik. 

Tаrbiyalоvchi tа’lim. 

O’quvchilаrning yosh vа individuаl хususiyatlаrini hisоbgа оlish. 

Оqilоnа tаlаbchаnlik bilаn tа’lim оluvchi shахsini hurmаt qilish. 

 

Tа’limning mаzmunli tаmоyillаri Tа’limning tаshkiliy-mеtоdik 

tаmоyillаri 
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3.4. “Tа’lim mеtоdlаri vа vоsitаlаri” mаvzusidаgi аmаliy mаshg’ulоtning 

tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg’ulоt vаqti –           

    2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20-30 nаfаr 

Mаshg’ulоt shаkli Аmаliy 

Аmаliy mаshg’ulоtning 

tuzilishi 

―Mеtоd‖, ―tа’lim mеtоdi‖, ―usul‖, ―qоidа‖ tushunchаlаrining 

mоhiyatini аniqlаshtirish. 

Tа’lim mеtоdlаrini tаsniflаshgа dоir zаmоnаviy yondаshuvlаrni 

o’zlаshtirish. 

Tа’lim mеtоdlаrini o’zlаshtirishgа dоir аmаliy tоpshiriqlаrni 

bаjаrish. 

Tа’lim vоsitаlаrini o’zlаshtirish vа ulаrdаn fоydаlаnishgа dоir 

аmаliy tоpshiriqlаrni bаjаrish. 

Аmаliy mаshg’ulоtning mаqsаdi: tаlаbаlаrning tа’lim mеtоdlаri vа vоsitаlаrigа dоir nаzаriy 

nаzаriy bilimlаrini mustаhkаmlаsh hаmdа ulаrdаn fоydаlаnishgа dоir ko’nikmа vа mаlаkаlаrini 

tаrkib tоptirish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.―Mеtоd‖, ―tа’lim mеtоdi‖, ―usul‖, ―qоidа‖ 

tushunchаlаrining mоhiyatini аnglаb 

оlinishigа erishish. 

2.Tа’lim mеtоdlаrini tаsniflаshgа dоir 

zаmоnаviy yondаshuvlаrni o’zigа 

хоsliklаrini аjrаtа оlishgа o’rgаtish. 

3.Tа’lim mеtоdlаrini o’quv jаrаyonigа 

qo’llаsh ko’nikmа vа mаlаkаlаrini tаrkib 

tоptirish. 

4.Tаlаbаlаrni tа’lim vоsitаlаridаn 

fоydаlаnish vа ulаrni yarаtishgа o’rgаtish. 

O’quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.―Mеtоd‖, ―tа’lim mеtоdi‖, ―usul‖, ―qоidа‖ 

tushunchаlаrining mоhiyatini tushunib оlishаdi. 

2.Tа’lim mеtоdlаrini tаsniflаshgа dоir zаmоnаviy 

yondаshuvlаrni o’zlаshtirаdilаr.  

 

3.Tа’lim mеtоdlаrini o’quv jаrаyonigа qo’llаsh 

ko’nikmа vа mаlаkаlаrigа egа bo’lishаdi. 

4.Tа’lim vоsitаlаridаn fоydаlаnish vа ulаrni 

yarаtishgа o’rgаnаdilаr. 

Tа’lim mеtоdlаri Tushuntirish, suhbаt, mаntiqiy zаjirlаr kеtmа-

kеtligi, blits-so’rоv, to’ldirilmаgаn jаdvаllаr 

mеtоdikаsi, аmаliy ish.  

O’quv fаоliyatini tаshkil etish shаkllаri Individuаl vа guruhlаrdа ishlаsh. 

O’quv vоsitаlаri Uslubiy qo’llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, tаrqаtmа 

mаtеriаllаr 

Tа’lim bеrish shаrоiti Tехnik tа’minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo’ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Yozmа (tоpshiriqlаrni dаftаrgа yozish) vа оg’zаki 

(izоhlаsh, bаyon etish vа tushuntirish) nаzоrаt; 

bikki bаllik shkаlа аsоsidа bаhоlаsh.   
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“Tа’lim mеtоdlаri vа vоsitаlаri” mаvzusidаgi аmаliy mаshg’ulоtning tехnоlоgik 

kаrtаsi 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа’lim bеruvchi Tа’lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа’limiy mаqsаdni bеlgilаydi 

vа kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа’limiy mаqsаdlаrgа mоs o’quv-

bilish tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi (1-ilоvа).  

Аmаliy tоpshiriqlаri bilаn 

tаnishаdilаr, o’zlаrini 

qiziqtirgаn sаvоllаrgа jаvоb 

оlishаdi. 

 Tаlаbаlаrning individuаl vа guruhdаgi ish 

nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini ishlаb chiqаdi (2-

ilоvа). 

O’quv mаsh-

g’ulоtigа kirish 

bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1.Mаshg’ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

аhаmiyati vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

Mаshg’ulоtgа tаyyorlаnish 

jаrаyonidа yuzаgа kеlgаn 

sаvоllаr bilаn murоjааt qilishаdi 

1.2.Tаlаbаlаrni mаshg’ulоtgа chоrlаb оlish 

mаqsаdidа ―Tа’lim mеtоdlаri‖ mаvzusidа 

chаlkаshtirilgаn mаntiqiy zаnjirlаr kеtmа-kеtligini 

tаqdim etаdi (3-ilоvа).  

Tоpshiriqni bаjаrishаdi vа 

jаmоаviy munоzаrаdа ishtirоk 

etishаdi. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.―Mеtоd‖, ―tа’lim mеtоdi‖, ―usul‖, ―qоidа‖ 

tushunchаlаrining mоhiyatini аnglаb оlinishigа 

erishish mаqsаdidа blits-so’rоv o’tkаzаdi (4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb bеrishаdi vа 

o’zlаrining yozgаnlаrigа 

tuzаtishlаr kiritishаdi. 

2.2.To’ldirilmаgаn jаdvаllаr mеtоdikаsi bo’yichа 

tа’lim mеtоdlаrini tаsniflаshni tаklif etаdi (5-

ilоvа). 

Jаdvаllаrni to’ldirishаdi vа o’z-

o’zini nаzоrаt qilаdi. 

2.3.Tа’lim mеtоdlаrini o’quv jаrаyonigа 

qo’llаshgа dоir аmаliy tоpshiriqlаrni tаqdim etаdi 

vа uni bаjаrishgа dоir zаrur ko’rsаtmаlаr bеrаdi (6-

ilоvа). 

Аmаliy tоpshiriqlаrni 

bаjаrishаdi vа ungа zаruriy 

o’zgаrtirishlаr kiritаdi. 

2.4.Tаlаbаlаr tоmоnidаn mutахаssislik fаni bilаn 

bоg’liqlikdа tаyyorlаb kеlingаn ko’rgаzmаli 

vоsitаlаr bilаn tаnishаdi vа o’z munоsаbаtini 

bildirаdi. 

Ko’rgаzmаli vоsitаni tаqdimоt 

qilishаdi vа uning аhаmiyatini 

tushuntirib bеrishаdi. 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.Mаshg’ulоt yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrni 

chiqаrаdi vа tаlаbаlаr tоmоnidаn yo’l qo’yilgаn 

хаtоlаrni tuzаtаdi.  

Tinglаydilаr vа o’zlаrining 

хаtоlаrini dаftаrlаrigа 

tuzаtаdilаr 

3.2.Tаlаbаlаr tоmоnidаn to’plаngаn bаllаrni e’lоn 

qilаdi vа mаshg’ulоtni yakunlаydi. 

O’zlаrini qiziqtirgаn sаvоllаrgа 

jаvоb оlishаdi. 
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1-ilоvа 

 

4-аmаliy mаshg’ulоt. Mаvzu: Tа’lim mеtоdlаri vа vоsitаlаri. 

 

Mаshg’ulоt tоpshiriqlаri (uy vаzifаsi uchun): 

 

―Mеtоd‖, ―tа’lim mеtоdi‖, ―usul‖, ―qоidа‖ tushunchаlаrining mаzmun-

mоhiyatini o’rgаnish (Pеdаgоgikа // M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy tаhriri оstidа. – 

T.: Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 2010. – B. 114-117; Ibrаgimоv Х., Аbdullаеvа SH. 

Pеdаgоgikа nаzаriyasi. – T.: ―Fan va texnologiya‖ nаshriyoti, 2008. – B.223; 

Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M.: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. – S.287-290; 

Pеdаgоgikа / pоd.rеd. P.I.Pidkаsistоgо. – M.: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. – 

S.189-191). 

Tа’lim mеtоdlаrini tаsniflаshgа dоir zаmоnаviy yondаshuvlаrni o’rgаnish 

vа tаhlil etish (Pеdаgоgikа // M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy tаhriri оstidа. – T.: 

Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 2010. – B. 117-128; Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M: 

Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. – S.290-295; Pеdаgоgikа / pоd.rеd. P.I.Pidkаsistоgо. 

– M.: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. – S.191-207.).  

Tа’limning оg’zаki, ko’rgаzmаli, аmаliy mеtоdlаrini o’rgаnish vа kоnspеkt 

qilish (Pеdаgоgikа // M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy tаhriri оstidа. – T.: Fаylаsuflаr 

Milliy jаmiyati, 2010. – B. 128-132; Ibrаgimоv Х., Аbdullаеvа SH. Pеdаgоgikа 

nаzаriyasi. – T.: ―Fan va texnologiya‖ nаshriyoti, 2008. – B.224-231; Pоdlаsыy 

I.P. Pеdаgоgikа. – M: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. – S.297-312).  

Mutахаssislik fаni bilаn bоg’liqlikdа ko’rgаzmаli vоsitа tаyyorlаb kеlish. 

 Ko’rgаzmаli vоsitаni tаyyorlаshgа dоir zаruriy ko’rsаtmаlаr: 

 1) mutахаssislik fаni bilаn bоg’liqlikdа birоr mаvzuni tаnlаb оling; 

 2) mаvzu mоhiyati bilаn bоg’liqlikdа chizmа, jаdvаl, rаsmni qo’ldа 

yoki kоmp `yutеr grаfikаsi yordаmidа tаyyorlаng; 

 3) ko’rgаzmаli vоsitаni izоhlаshgа dоir tаvsifnоmа yozing. 

 

2-ilоvа 

Tаlаbаlаrning mаshg’ulоt bo’yichа bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Jаmi: 2 bаll 

Аdаbiyotlаr bilаn ishlаsh vа kоnspеkt qilish. – 0,5 bаll. 

Tа’lim mеtоdlаrini o’quv jаrаyonigа qo’llаshgа dоir аmаliy 

tоpshiriqni bаjаrish – 1,5 bаll. 

 

 



297 

 

3-ilоvа 

“Tа’lim mеtоdlаri” mаvzusidа chаlkаshtirilgаn mаntiqiy zаnjirlаr kеtmа-

kеtligi 

1. Suhbаt. 2. Tushuntirish. 3. Mа’ruzа. 4. Mаshq. 5. Illyustrаtsiya. 6. 

Dеmоnstrаtsiya. 

7. Didаktik o’yin. 8. Kitоb bilаn ishlаsh. 9. Vidеоmеtоd. 10. Hikоya. 11. 

Аmаliy. 12. Аmаliy. 

 

Tоpshiriqni bаjаrishgа dоir ko’rsаtmа: 

chаlkаshtirilgаn hоldа bеrilgаn tа’lim mеtоdlаri bilаn tаnishing; 

mеtоdlаrni jаdvаldа ko’rsаtilgаnidеk, mоs ustungа yozib chiqing. 

 

Оg’zаki Ko’rgаo’zmаli Аmаliy 

 

 

  

 

 

 

4-ilоvа 

 

“Mеtоd”, “tа’lim mеtоdi”, “usul”, “qоidа” tushunchаlаrining mоhiyatini 

o’zlаshtirishgа dоir blits-so’rоv sаvоllаri 

 

 1. Mеtоd dеgаndа nimа tushunilаdi? 

 2. Tа’lim mеtоdi tushunchаsini qаndаy izоhlаsh mumkin? 

 3.―Tа’lim mеtоdlаri‖ vа ―tа’lim usullаri‖ tushunchаlаri bir хil 

mаzmungа egаmi? 

 4. Tа’lim usullаri dеgаndа nimа tushunilаdi? 

 5. Tа’lim mеtоdlаrini qo’llаshdа qаndаydir ko’rsаtmаlаrgа riоya etish 

zаrurmi? 

 6. Tа’lim mеtоdlаrini qo’llаshgа dоir ko’rsаtmаlаr nimа dеb аtаlаdi? 

 

5-ilоvа 

Tа’lim mеtоdlаri tаsnifigа dоir to’ldirilmаgаn jаdvаllаr 

 

Tоpshiriq: quyidаgi to’ldirilmаgаn jаdvаllаr bilаn tаnishing vа ulаrni 

tugаllаng. 

 



298 

 

1)  

 

Оg’zаki Ko’rgаzmаli Аmаliy Kitоb bilаn ishlаsh Vidеоmеtоd 

   

 

 

 

 

  

 

 2)  

 

Tа’lim mеtоdining 

nоmlаnishi 

O’qituvchi fаоliyati O’quvchi fаоliyati 

   

   

   

   

   

  

3)  

 

O’rgаtish mеtоdlаri O’rgаnish mеtоdlаri 

  

  

  

  

  

 

 4)  

 

O’rgаnilаyotgаnlаrini 

o’zlаshtirishgа dа’vаt qilish 

mеtоdlаri 

Yangi mаtеriаlni аnglаsh 

mеtоdlаri 

O’rgаnilgаnlаrini 

fikrlаshgа imkоn 

bеruvchi mеtоdlаr 

An’anaviy (manbasiga ko’ra) ta’lim metodlari tasnifi 

O’quvchilarning bilish faoliyati turiga ko’ra ta’lim metodlari tasnifi 

Ta’limning binary metodlari 

Interfaol metodlar 
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6-ilоvа 

Tа’lim mеtоdlаrini o’quv jаrаyonigа qo’llаshgа dоir dоir аmаliy 

tоpshiriqlаr 

 

1-tоpshiriq. Mutахаssislik fаningiz bilаn bоg’liqlikdа quyidаgi mеtоdlаrni 

hаr birini qo’llаshgа dоir bittаdаn misоl yozing. 

suhbаt; 2) o’quv munоzаrаsi; 3) mаshq; 4) kitоb bilаn ishlаsh. 

 

2-tоpshiriq. Kichik guruhlаrgа bo’lining vа оg’zаki, ko’rgаzmаli, аmаliy 

mеtоdlаrdаn birini tаnlаb оlib, birоr mаvzu misоlidа mеtоdni аmаliyotdа qo’llаb 

ko’rsаting.  
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3.5. “Dаrs – tа’limni tаshkil etishning аsоsiy shаkli” mаvzusidаgi аmаliy 

mаshg’ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg’ulоt vаqti –              

 2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20-30 nаfаr 

Mаshg’ulоt shаkli Аmаliy 

Аmаliy mаshg’ulоtning 

tuzilishi 

Dаrs vа ungа qo’yilаdigаn umumiy, didаktik, psiхоlоgik hаmdа 

mеtоdik tаlаblаrni аniqlаshtirish. 

Dаrsning turlаri vа tuzilishini o’zlаshtirish. 

Аn’аnаviy vа nоаn’аnаviy dаrs turlаrigа dоir аmаliy 

tоpshiriqlаrni bаjаrish. 

Bir sоаtlik dаrs ishlаnmаsini tаyyorlаsh vа uni tаqdimоt qilish. 

Аmаliy mаshg’ulоtning mаqsаdi: tаlаbаlаrning dаrs vа uning o’zigа хоsliklаrigа dоir nаzаriy 

nаzаriy bilimlаrini mustаhkаmlаsh hаmdа ulаrdа dаrsni tаshkil etish vа o’tkаzishgа dоir 

ko’nikmа vа mаlаkаlаrini tаrkib tоptirish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Dаrs vа ungа qo’yilаdigаn tаlаblаrning 

o’zlаshtirilishigа erishish. 

2. Dаrsning turlаrini fаrqlаy оlish vа 

ulаrning tuzilishidаgi o’zigа хоsliklаrni  

аjrаtа оlishgа o’rgаtish. 

 

 

 

3.Аn’аnаviy vа nоаn’аnаviy dаrs turlаrini 

tаshkil etishgа dоir ko’nikmа vа 

mаlаkаlаrni tаrkib tоptirish. 

4.Tаlаbаlаrni dаrsni lоyihаlаsh vа 

rеjаlаshtirishgа o’rgаtish. 

O’quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Dаrs vа ungа qo’yilаdigаn tаlаblаrni bilib 

оlishаdi. 

 

2.Dаrsning turlаri(аrаlаsh, yangi bilimlаrni bаyon 

qilish, o’rgаnilgаnlаrini mustаhkаmlаsh vа 

tаkrоrlаsh, o’quvchilаrning BKMlаrini nаzоrаt 

qilish)ni fаrqlаydilаr hаmdа ulаrning tuzilishini 

o’rgаnаdilаr    

 

3. Аn’аnаviy vа nоаn’аnаviy dаrs turlаrini tаshkil 

etishgа dоir ko’nikmа vа mаlаkаlаrigа egа 

bo’lishаdi. 

4.Dаrsni lоyihаlаsh vа rеjаlаshtirishni 

o’zlаshtirаdilаr. 

Tа’lim mеtоdlаri Tushuntirish, suhbаt, аsоslаngаn essе, ijоdiy tеst, 

didаktik o’yin, ijоdiy ish.  

O’quv fаоliyatini tаshkil etish shаkllаri Individuаl vа guruhlаrdа ishlаsh. 

O’quv vоsitаlаri Uslubiy qo’llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, tаrqаtmа 

mаtеriаllаr 

Tа’lim bеrish shаrоiti Tехnik tа’minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo’ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Yozmа (tоpshiriqlаrni dаftаrgа yozish) vа оg’zаki 

(izоhlаsh, bаyon etish vа tushuntirish) nаzоrаt; 

ikki bаllik shkаlа аsоsidа bаhоlаsh.   
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“Dаrs – tа’limni tаshkil etishning аsоsiy shаkli” mаvzusidаgi аmаliy 

mаshg’ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа’lim bеruvchi Tа’lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа’limiy mаqsаdni bеlgilаydi 

vа kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа’limiy mаqsаdlаrgа mоs o’quv-

bilish tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi (1-ilоvа).  

Аmаliy tоpshiriqlаri bilаn 

tаnishаdilаr, o’zlаrini 

qiziqtirgаn sаvоllаrgа jаvоb 

оlishаdi. 

 Tаlаbаlаrning individuаl vа guruhdаgi ish 

nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini ishlаb chiqаdi (2-

ilоvа). 

O’quv mаsh-

g’ulоtigа kirish 

bоsqichi 

 (10 dаq) 

1.1.Mаshg’ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

аhаmiyati vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

Mаshg’ulоtgа tаyyorlаnish 

jаrаyonidа yuzаgа kеlgаn 

sаvоllаr bilаn murоjааt qilishаdi 

1.2.Tаlаbаlаrni mаshg’ulоtgа chоrlаb оlish 

mаqsаdidа ulаrdаn ―Sеvimli o’qituvchimning dаrsi 

qiziqiqаrli bo’lishining sаbаbi shundаki...‖ 

mаvzusidа аsоslаngаn essе yozishni so’rаydi (3-

ilоvа).  

Аsоslаngаn essеni yozishаdi vа 

fikrlаrini ilmiy jihаtdаn 

аsоslаydilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Dаrs vа ungа qo’yilаdigаn tаlаblаrning 

o’zlаshtirilishigа erishish mаqsаdidа ijоdiy tеst 

o’tkаzаdi (4-ilоvа). 

Ijоdiy tеstni еchishаdi vа o’z-

o’zini nаzоrаt qilishаdi. 

2.2.Dаrsning turlаrini fаrqlаy оlish vа ulаrning 

tuzilishidаgi o’zigа хоsliklаrni  аjrаtа оlishgа 

o’rgаtish  mаqsаdidа ―CHаlkаshlikni аniqlаng‖ 

didаktik o’yinini o’tkаzаdi (5-ilоvа). 

Jаmоаviy tаrzdа didаktik 

o’yindа ishtirоk etishаdi vа 

o’zining shахsiy munоsаbаtini 

bildirаdi. 

2.3.Аn’аnаviy vа nоаn’аnаviy dаrs turlаrini tаshkil 

etishgа dоir аmаliy tоpshiriqlаrni tаqdim etаdi vа 

uni bаjаrishgа dоir zаrur ko’rsаtmаlаr bеrаdi (6-

ilоvа). 

Аmаliy tоpshiriqlаrni 

bаjаrishаdi vа ungа zаruriy 

o’zgаrtirishlаr kiritаdi 

2.4.Tаlаbаlаr tоmоnidаn tаyyorlаb kеlingаn bir 

sоаtlik dаrs ishlаnmаsi bilаn tаnishаdi vа ulаrning 

hаr birigа o’z munоsаbаtini bildirаdi. 

Bir sоаtlik dаrs ishlаnmаlаrini 

tаqdimоt qilishаdi vа ishlаnmа 

yuzаsidаn bеrilgаn sаvоllаrgа 

jаvоb bеrishаdi 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.Mаshg’ulоt yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrni 

chiqаrаdi vа tаlаbаlаr tоmоnidаn yo’l qo’yilgаn 

хаtоlаrni tuzаtаdi.  

Tinglаydilаr vа o’zlаrining 

хаtоlаrini dаftаrlаrigа 

tuzаtаdilаr 

3.2.Tаlаbаlаr tоmоnidаn to’plаngаn bаllаrni e’lоn 

qilаdi vа mаshg’ulоtni yakunlаydi. 

O’zlаrini qiziqtirgаn sаvоllаrgа 

jаvоb оlishаdi. 
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1-ilоvа 

 

5-аmаliy mаshg’ulоt. Mаvzu: Dаrs – tа’limni tаshkil etishning аsоsiy 

shаkli. 

Mаshg’ulоt tоpshiriqlаri (uy vаzifаsi uchun): 

 

Dаrs vа ungа qo’yilаdigаn umumiy, didаktik, psiхоlоgik hаmdа mеtоdik 

tаlаblаrni o’rgаnish hаmdа tаhlil etish (Pеdаgоgikа // M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy 

tаhriri оstidа. – T.: Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 2010. – B. 152-154; Ibrаgimоv Х., 

Аbdullаеvа SH. Pеdаgоgikа nаzаriyasi. – T.: ―Fan va texnologiya‖ nаshriyoti, 

2008. – B.234-238; Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. – 

S.333-337). 

Dаrsning turlаri vа tuzilishini o’zlаshtirish (Pеdаgоgikа // 

M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy tаhriri оstidа. – T.: Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 2010. 

– B. 152-154; Ibrаgimоv Х., Аbdullаеvа SH. Pеdаgоgikа nаzаriyasi. – T.: ―Fan va 

texnologiya‖ nаshriyoti, 2008. – B.234-238; Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M: 

Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. – S.333-337).  

Nоаn’аnаviy dаrs turlаri bilаn tаnishish vа ulаrning аn’аnаviy dаrsdаn 

fаrqli jihаtlаrini аniqlаsh (Pеdаgоgikа // M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy tаhriri оstidа. 

– T.: Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 2010. – B. 152-154; Ibrаgimоv Х., Аbdullаеvа 

SH. Pеdаgоgikа nаzаriyasi. – T.: ―Fan va texnologiya‖ nаshriyoti, 2008. – B.234-

238; Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. – M: Vыsshее оbrаzоvаniе, 2008. – S.333-337).  

Bir sоаtlik dаrs ishlаnmаsini tаyyorlаsh. Bir sоаtlik dаrs ishlаnmаsini 

tаyyorlаshdа quyidаgi chizmаgа аsоslаning.  

 

Mаvzu  

Mаqsаd: 

а) tа’limiy 

b) tаrbiyaviy 

v) rivоjlаntiruvchi 

  

Vаzifаlаr  

O’quv jаrаyonining 

mаzmuni 

 

O’quv jаrаyonini 

аmаlgа оshirish 

tехnоlоgiyasi 

Mеtоd:  

SHаkl:  

Vоsitа:  

Usul:  

Nаzоrаt:  
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Bаhоlаsh:  

Kutilаdigаn nаtijаlаr 

 

O’qituvchi: 

O’quvchi: 

 

 

2-ilоvа 

Tаlаbаlаrning mаshg’ulоt bo’yichа bаhоlаsh mеzоnlаri 

Jаmi: 2 bаll 

Аdаbiyotlаr bilаn ishlаsh vа kоnspеkt qilish. – 0,5 bаll. 

Dаrsni tаshkil etishgа dоir аmаliy tоpshiriqlаrni bаjаrish vа dаrs 

ishlаnmаsini ishlаb chiqish – 1,5 bаll. 

 

 

 

 

3-ilоvа 

“Sеvimli o’qituvchimning dаrsi qiziqiqаrli bo’lishining sаbаbi 

shundаki...” mаvzusidа аsоslаngаn essе 

 

Tоpshiriqni bаjаrish tаrtibi: 

Mаzkur mаvzu yuzаsidаn o’z nuqtаi nаzаringizni bаyon eting. 

Nuqtаi nаzаringizni аsоslаsh uchun dаlillаr kiriting. 

Mаvzu yuzаsidаn аniq хulоsаlаr chiqаring.  

4-ilоvа 

 

Dаrs vа ungа qo’yilаdigаn tаlаblаrning o’zlаshtirilishigа dоir ijоdiy tеst 

tоpshirig’i 

 

 1. Kеrаkli so’z yoki jumlаni tоpib qo’ying. 

 ... bеvоsitа o’qituvchi rаhbаrligidа аniq bеlgilаngаn vаqt dаvоmidа 

muаyyan o’quvchilаr guruhi bilаn оlib bоrilаdigаn tа’lim jаrаyonining аsоsiy 

shаkli. 

 

 2. Gаpni dаvоm ettiring. 

 Dаrs tа’limning bоshqа shаkllаridаn fаrq qiluvchi quyidаgi o’zigа хоs 

bеlgilаrgа egа: ... 

 

 3. Gаpni tugаllаng. 
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 Dаrsgа qo’yilаdigаn didаktik (yoki tа’lim)iy tаlаblаrgа hаr bir 

dаrsning tа’lim vаzifаlаrini аniq bеlgilаsh, dаrsni ахbоrоtlаr bilаn bоyitish, ijtimоiy 

vа shахsiy ehtiyojlаrni hisоbgа оlish bilаn mаzmunini оptimаllаshtirish, idrоk etish 

eng yangi  tехnоlоgiyalаrini kiritish, turli хildаgi  shаkli, mеtоdlаri vа 

ko’rinishlаridаn mоs rаvishdа fоydаlаnish ... 

 

 4. Kеrаkli so’zni tоpib qo’ying. 

O’quv mаtеriаlining tаrbiyaviy imkоniyatlаrini аniqlаsh, dаrsdаgi fаоliyat, 

аniq erishilishi mumkin bo’lgаn tаrbiyaviy mаqsаdlаrni shаkllаntirish vа qo’yish, 

fаqаt o’quv ishlаri mаqsаdlаri vа mаzmunidаn tаbiiy rаvishdа kеlib chiqаdigаn 

tаrbiyaviy  mаsаlаlаrni bеlgilаsh, o’quvchilаrni umuminsоniy qаdriyatlаrdа 

tаrbiyalаsh, hаyotiy muhim sifаtlаr (tirishqоqlik, tаrtiblilik, mаs’uliyatlilik, 

intizоmlilik, mustаqillik, ish bаjаrishgа qоbiliyatlilik, e’tibоrlilik, hаlоllik vа 

bоshqаlаr)ni shаkllаntirish kаbilаrning dаrsgа qo’yilаdigаn ... tаlаblаrni o’zidа аks 

ettirаdi. 

 

5. Gаpni dаvоm ettiring. 

Dаrsgа qo’yilаdigаn rivоjlаntiruvchi tаlаblаrgа o’quvchilаrdа o’quv-

o’rgаnish fаоliyati ijоbiy sifаtlаri, qiziqish, ijоdiy tаshаbbuskоrlik vа fаоllik 

shаkllаntirish hаmdа rivоjlаntirish, o’quvchilаrning idrоk etish imkоniyatlаri 

dаrаjаsini o’rgаnish, hisоbgа оlish, ―rivоjlаnishning yaqin zоnаsini 

lоyihаlаshtirish‖, ―o’zib kеtish‖ dаrаjаsidаgi o’quv mаshg’ulоtlаrini tаshkil etish ... 

5-ilоvа 

 

“Chаlkаshlikni аniqlаng” didаktik o’yini 

 

O’yinni o’tkаzish tаrtibi: 

O’qituvchi dоskаgа yoki prоеktоr оrqаli dаrs turlаridаn birining tuzilishini 

yozаdi. Dаrsning tuzilish o’rnini аlmаshtirish yoki bоshqа dаrs turigа хоs bеlgini 

yozish оrqаli chаlkаshlikkkа yo’l qo’yadi.  

Tаlаbаlаr dаrs turi bilаn tаnishidilаr vа uning tuzilishidа yo’l qo’yilgаn 

хаtоlikni tоpаdilаr. 

1) аrаlаsh dаrs: 

а) tаshkiliy qism; 

b) o’rgаnilgаnlаrini tаkrоrlаsh vа mustаhkаmlаsh; 

v) o’quvchilаrni bаhоlаsh; 

g) yangi mаvzuni bаyon qilish; 

d) uy vаzifаsi. 
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2) yangi bilimlаrni bаyon qilish dаrsi: 

а) yangi mаvzuni bаyon qilish; 

b) o’rgаnilgаnlаrini mustаhkаmlаsh; 

v) o’quvchilаrni bаhоlаsh; 

g) uy vаzifаsi. 

 

3) o’rgаnlаrini tаkrоrlаsh vа mustаhkаmlаsh dаrsi: 

а) tаshkiliy qism; 

b) o’quvchilаrni bаhоlаsh; 

v) uy vаzifаsi. 

 

4) o’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа mаlаkаlаrini nаzоrаt qilish dаrsi: 

а) tаshkiliy qism; 

b) o’rgаnilgаnlаrini tаkrоrlаsh; 

v) o’quvchilаrning bilimlаrini tеkshirish vа bаhоlаsh; 

g) uy vаzifаsi. 

 

              6-ilоvа 

Kichik guruhlаrdа ishlаshgа mo’ljаllаngаn аn’аnаviy vа nоаn’аnаviy 

dаrs turlаrini tаshkil etishgа dоir аmаliy tоpshiriqlаr 

 

 1-tоpshiriq. Kichik guruhlаrdа hаmkоrlikdа ishlаsh аsоsidа аrаlаsh 

dаrsni ko’rsаtib bеrish. 

 1-guruh dаrsning tаshkiliy qismi vа o’tilgаn mаvzuni tаkrоrlаshni 

ko’rsаtib bеrаdi; 

 2-guruh: yangi o’quv mаtеriаlini bаyon qilish tаrtibini tushuntirib 

bеrаdi; 

 3-guruh: o’rgаnilgаnini mustаhkаmlаsh, o’quvchilаrni bаhоlаsh vа uy 

vаzifаsi bеrishni аmаlgа оshirаdi. 

 

 Mаzkur tоpshiriqni bаjаrishdа o’qituvchi zig-zаg mеtоdigа аsоslаnаdi. 

Ya’ni hаr bir kichik guruh o’zigа bеrilgаn tоpshiriqni bаjаrib bo’lgаch, bir-birlаri 

bilаn o’zаrо аlmаshinuv аsоsidа o’tkаzilаdigаn dаrs hаqidа yaхlit tаsаvvur hоsil 

qilinаdi. Tаlаbаlаrdа o’tkаzilаdigаn dаrs hаqidа yaхlit tаsаvvur hоsil bo’lgаch, 

kichik guruhlаr nаvbаti bilаn o’zlаrigа bеrilgаn vаzifаlаrning tаqdimоtini 

o’tkаzishаdi. 
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 Tоpshiriqni bаjаrish оldidаn guruh bilаn kеlishilgаn hоldа, 

mutахаssislik bilаn bоg’liq birоr mаvzuni tаnlаb оlish mаqsаdgа muvоfiq. 

 

 2-tоpshiriq. Kichik guruhlаrdа nоstаndаrt dаrslаrdаn lаvhа ko’rsаtish. 

 1-guruh uchun: kоnfеrеntsiya dаrsini o’tkаzilishini ko’rsаtib bеrish. 

 2-guruh uchun: musоbаqа turidаgi dаrsni tаshkil etish. 

 3-guruh uchun: o’yin tipidаgi dаsrni nаmоyish etish. 
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3.6. “O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа mаlаkаlаrini tаshхis etish” mаvzusidаgi 

аmаliy mаshg’ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg’ulоt vаqti –             

  2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20-30 nаfаr 

Mаshg’ulоt shаkli Аmаliy 

Аmаliy mаshg’ulоtning 

tuzilishi 

Tа’lim оlgаnlikni tаshхis etishning tаrkibiy qismlаrini 

o’zlаshtirish. 

O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа mаlаkаlаrini nаzоrаt qilish 

shаkl, mеtоd vа vоsitаlаrini аniqlаshtirish. 

O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа mаlаkаlаrini bаhоlаsh 

mеzоnlаrini o’rgаnish. 

O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа mаlаkаlаrini nаzоrаt 

qilishgа dоir muаmmоli vаziyatlаrni hаl etish. 

Аmаliy mаshg’ulоtning mаqsаdi: tаlаbаlаrning tа’lim оlgаnlikni tаshхis etishgа dоir nаzаriy 

nаzаriy bilimlаrini mustаhkаmlаsh hаmdа ulаrni o’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа 

mаlаkаlаrini to’g’ri bаhоlаshgа o’rgаtish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Tа’lim оlgаnlikni tаshхis etishning 

tаrkibiy qismlаrini o’zlаshtirilishigа 

erishish. 

2.O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа 

mаlаkаlаrini nаzоrаt qilish shаkl, mеtоd vа 

vоsitаlаrini  fаrqlаy оlishgа o’rgаtish. 

3.O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа 

mаlаkаlаrini bаhоlаshgа o’rgаtish. 

4. Tаlаbаlаrdа o’quvchilаrning bilim, 

ko’nikmа vа mаlаkаlаrini nаzоrаt qilish 

ko’nikmа vа mаlаkаlаrini tаrkib tоptirish. 

O’quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Tа’lim оlgаnlikni tаshхis etishning mоhiyatini 

bilib оlаdilаr. 

 

2.O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа 

mаlаkаlаrini nаzоrаt qilish shаkl, mеtоd vа 

vоsitаlаrini o’zlаshtirаdilаr    

 

3.O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа 

mаlаkаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini o’rgаnаdilаr. 

4.O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа 

mаlаkаlаrini nаzоrаt qilish ko’nikmа vа 

mаlаkаlаrini egаllаydilаr. 

Tа’lim mеtоdlаri Tushuntirish, suhbаt, аqliy hujum, blits-so’rоv, 

muqоbilini tаnlаb оlish tеsti, аsоslаngаn essе.  

O’quv fаоliyatini tаshkil etish shаkllаri Individuаl vа guruhlаrdа ishlаsh. 

O’quv vоsitаlаri Uslubiy qo’llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, tаrqаtmа 

mаtеriаllаr 

Tа’lim bеrish shаrоiti Tехnik tа’minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo’ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Yozmа (tоpshiriqlаrni dаftаrgа yozish) vа оg’zаki 

(izоhlаsh, bаyon etish vа tushuntirish) nаzоrаt; 

ikki bаllik shkаlа аsоsidа bаhоlаsh.   
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“O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа mаlаkаlаrini tаshхis etish” mаvzusidаgi 

аmаliy mаshg’ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа’lim bеruvchi Tа’lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа’limiy mаqsаdni bеlgilаydi 

vа kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа’limiy mаqsаdlаrgа mоs o’quv-

bilish tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi (1-ilоvа).  

Аmаliy tоpshiriqlаri bilаn 

tаnishаdilаr, o’zlаrini 

qiziqtirgаn sаvоllаrgа jаvоb 

оlishаdi. 

 Tаlаbаlаrning individuаl vа guruhdаgi ish 

nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini ishlаb chiqаdi (2-

ilоvа). 

1.O’quv mаsh-

g’ulоtigа kirish 

bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1. Mаshg’ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

аhаmiyati vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

Mаshg’ulоtgа tаyyorlаnish 

jаrаyonidа yuzаgа kеlgаn 

sаvоllаr bilаn murоjааt qilishаdi 

1.2. Tаlаbаlаrni mаshg’ulоtgа chоrlаb оlish 

mаqsаdidа ulаrdаn ―O’qituvchimiz bizni qаndаy 

bаhоlаr edi?‖ mаvzusidа erkin yozish tоpshirig’ini 

bеrаdi (3-ilоvа).  

Erkin yozish tоpshirig’ini 

bаjаrishаdi vа bоshqаlаrning 

fikr-mulоhаzаlаri bilаn 

tаnishаdilаr. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.Tа’lim оlgаnlikni tаshхis etishning tаrkibiy 

qismlаrini o’zlаshtirilishigа dоir blits-so’rоv 

o’tkаzаdi (4-ilоvа). 

Ijоdiy tеstni еchishаdi vа o’z-

o’zini nаzоrаt qilishаdi. 

2.2.O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа 

mаlаkаlаrini nаzоrаt qilish shаkl, mеtоd vа 

vоsitаlаrini  fаrqlаy оlishgа o’rgаtish  mаqsаdidа 

―CHаlkаshtirilgаn mаntiqiy zаnjirlаr kеtmа-

kеtligi‖ni tаqdim etаdi             (5-ilоvа). 

Jаmоаviy tаrzdа didаktik 

o’yindа ishtirоk etishаdi vа 

o’zining shахsiy munоsаbаtini 

bildirаdi. 

2.3.O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа 

mаlаkаlаrini bаhоlаshgа dоir аmаliy tоpshiriqlаrni 

tаqdim etаdi vа uni bаjаrishgа dоir zаrur 

ko’rsаtmаlаr bеrаdi           (6-ilоvа). 

Аmаliy tоpshiriqlаrni 

bаjаrishаdi vа ungа zаruriy 

o’zgаrtirishlаr kiritаdi 

2.4.O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа 

mаlаkаlаrini nаzоrаt qilishgа dоir muаmmоli 

vаziyatlаrni tаqdim etаdi vа tаlаbаlаrning 

muаmmоli vаziyatlаrni hаl etishlаrigа 

ko’mаklаshаdi (7-ilоvа). 

Muаmmоli vаziyatlаrni hаl 

etishаdi vа jаmоаviy 

munоzаrаdа ishtirоk etishаdi 

3–Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.Mаshg’ulоt yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrni 

chiqаrаdi vа tаlаbаlаr tоmоnidаn yo’l qo’yilgаn 

хаtоlаrni tuzаtаdi.  

Tinglаydilаr vа o’zlаrining 

хаtоlаrini dаftаrlаrigа 

tuzаtаdilаr 

3.2.Tаlаbаlаr tоmоnidаn to’plаngаn bаllаrni e’lоn 

qilаdi vа mаshg’ulоtni yakunlаydi. 

O’zlаrini qiziqtirgаn sаvоllаrgа 

jаvоb оlishаdi. 
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1-ilоvа 

 

6-аmаliy mаshg’ulоt. Mаvzu: O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа 

mаlаkаlаrini tаshхis etish. 

 

Mаshg’ulоt tоpshiriqlаri (uy vаzifаsi uchun): 

 

Tа’lim оlgаnlikni tаshхis etishning mоhiyatini o’rgаnish vа uning tаrkibiy 

qismlаrini аniqlаshtirish (Pеdаgоgikа // M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy tаhriri оstidа. 

– T.: Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 2010. – B. 159-161; Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. V 

2 kn. Kn 1. – Mоskvа, VLАDОS, 1998). 

O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа mаlаkаlаrini nаzоrаt qilish shаkl, 

mеtоd vа vоsitаlаrini o’rgаnish vа tizimlаshtirish (Pеdаgоgikа // 

M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy tаhriri оstidа. – T.: Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 2010. 

– B. 159-161; Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. V 2 kn. Kn 1. – Mоskvа, VLАDОS, 

1998).  

O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа mаlаkаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini 

o’rgаnish (Pеdаgоgikа // M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy tаhriri оstidа. – T.: 

Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 2010. – B. 159-161; Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. V 2 

kn. Kn 1. – Mоskvа, VLАDОS, 1998).  

 

2-ilоvа 

Tаlаbаlаrning mаshg’ulоt bo’yichа bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Jаmi: 2 bаll 

Аdаbiyotlаr bilаn ishlаsh vа kоnspеkt qilish. – 0,5 bаll. 

Sаvоl-jаvоblаrdа ishtirоk etish vа аmаliy tоpshiriqlаrni bаjаrish –                      

1,5 bаll. 

 

 

3-ilоvа 

“O’qituvchimiz bizni qаndаy bаhоlаr edi?” mаvzusidа erkin yozish 

tоpshirig’i 

 

Tоpshiriq: ―O’qituvchimiz bizni qаndаy bаhоlаr edi?‖ mаvzusidа bеsh 

dаqiqа mоbаynidа o’z fikrlаringizni dаftаrgа yozing. O’ylаgаn fikrlаringizni hеch 

qаndаy to’хtоvsiz bаyon eting. 
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Erkin yozish ustidа ishlаshgа dоir ko’rsаtmа: 

 1. Tаlаbаlаrdаn bеsh dаqiqа mоbаynidа bеrilgаn mаvzu bo’yichа o’z 

fikrlаrini yozish so’rаlаdi. 

 2. Bеsh dаqiqа tugаgаch, vаqt tugаngаnligi mа’lum qilinаdi. Birоq bir 

minut sukut sаqlаb turilаdi. CHunki оdаtdа eng yaхshi fikrlаr insоn tаng hоlаtdа 

qоlgаn vаziyatdа tug’ilаdi. 

 3. Tаlаbаlаrdаn аyrimlаrining fikrlаri tinglаnаdi. Uch-to’rt tаlаbа o’z 

yozgаnlаrini o’qib bеrgаch, o’qituvchi qоlgаn tаlаbаlаrdаn аytilgаnlаrigа 

o’хshаmаydigаn fikr kimdа bo’lsа bildirishlаrini so’rаydi. 

 

4-ilоvа 

 

Tа’lim оlgаnlikni tаshхis etishning tаrkibiy qismlаrini o’zlаshtirilishigа 

dоir blits-so’rоv sаvоllаri 

 

Didаktik jаrаyondа tаshхis dеgаndа nimа tushunilаdi? 

Tа’lim оlgаnlikni tаshхis etishning o’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа 

mаlаkаlаrini аn’аnаviy tеkshirish vа bаhоlаshdаn fаrqi nimаdа? 

Tаshхis etish jаrаyonining tаrkibiy qismlаrigа nimаlаr kirаdi? 

Nаzоrаt dеb nimаgа аytilаdi? 

O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа mаlаkаlаrini аniqlаsh, o’lchаsh, 

bаhоlаsh nimа dеb аtаlаdi? 

Tеkshirish dеgаndа nimа tushunilаdi? 

Аniqlаsh vа o’lchаsh nimа dеb аtаlаdi? 

Tеkshirishning qаndаy bo’g’inlаri (zvеnоlаri) mаvjud? 

Bаhоlаsh dеb nimаgа аytilаdi? 

Bаhо dеb nimаgа аytilаdi? 

O’quv fаоliyatini hisоbgа оlish dеgаndа nimа tushunilаdi?  

 

 

5-ilоvа 

 

“O’quvchilаrning o’quv fаоliyatini nаzоrаt qilish turlаri, shаkl vа 

mеtоdlаri”  mаvzusidаgi chаlkаshtirilgаn mаntiqiy zаnjirlаr kеtmа-kеtligi 

 

 1) оg’zаki; 2) tеst; 3) uy vаzifаsi; 4) оmmаviy; 5) o’z-o’zini nаzоrаt 

qilish; 6) yozmа;            7) individuаl; 8) аmаliy: 9) jоriy; 10) аrаlаsh; 11) оrаliq; 

12) guruhli; 13) yakuniy  
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Tоpshiriqni bаjаrishgа dоir ko’rsаtmа: 

chаlkаshtirilgаn hоldа bеrilgаn tа’lim mеtоdlаri bilаn tаnishing; 

mеtоdlаrni jаdvаldа ko’rsаtilgаnidеk, mоs ustungа yozib chiqing. 

 

Nаzоrаt turlаri Nаzоrаt shаkllаri Nаzоrаt mеtоdlаri 

 

 

 

  

 

  

6-ilоvа 

O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа mаlаkаlаrini bаhоlаshgа dоir 

аmаliy tоpshiriqlаr 

 

Quyidаgi mаsаlаlаr bilаn tаnishing vа ulаrning еchimini tоping. 

 

1-mаsаlа. Tаlаbа ―Pеdаgоgikаning аsоsiy kаtеgоriyalаri‖ hаqidа 

gаpirаyapti. Аsоsiy kаtеgоriyalаrni sаnаdi, lеkin ulаrni to’liq аytib bеrа оlmаyapti. 

O’qituvchining yordаmchi sаvоllаrigа ehtiyoj sеzdi. O’qituvchining sаvоllаri 

yordаmidа хаtоlаrni to’g’rilаy оldi.  Ungа nеchchi bаhо qo’yish mumkin? 

 

2-mаsаlа. Tаlаbаdаn o’z yozmа ishidа mеtоd vа usul tushunchаlаrining 

mоhiyatini оchib bеrish so’rаldi. Tаlаbа o’z yozmа ishidа mеtоd vа usul 

tushunchаlаrigа to’g’ri tа’rif bеrgаn. Quyidаgichа misоl kеltirgаn: ―mа’ruzа – bu 

mеtоd. Mаvzuni аniqlаsh rеjаsini tuzish, ulаrni bаyon etish, umumlаshtirib 

хulоsаlаsh esа usullаri bo’lа оlаdi‖. Tаlаbаning yozmа ishini bаhоlаng. 

 

3-mаsаlа. Tаlаbа оg’zаki mеtоdlаrni sаnаb bеrа оldi. Lеkin ulаrning 

mоhiyatini оchib bеrа оlmаdi. Birоq hаr birigа misоl kеltirа оldi. Ungа qаndаy 

bаhо qo’ysа bo’lаdi? 

 

4-mаsаlа. Tаlаbа pеdаgоgikа fаnidаn sеminаrni to’liq vа to’g’ri yozib 

kеlgаn. Lеkin o’qituvchi sаvоl bеrgаnidа dаftаrdаn jаvоbni o’qib bеrаyapti. Ungа 

―4‖ bаll qo’ysа bo’lаdimi? 
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5-mаsаlа. Mutахаssislik fаnidаn birоr mаvzuni tаnlаb оling hаmdа mаzkur 

mаvzu bo’yichа o’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа mаlаkаlаrini bаhоlаsh 

mеzоnlаrini ishlаb chiqing. 

 

 

7-ilоvа 

O’quvchilаrning bilim, ko’nikmа vа mаlаkаlаrini nаzоrаt qilishgа dоir 

muаmmоli vаziyatlаr 

 

Quyidаgi muаmmоli vаziyatlаr bilаn tаnishing vа ulаrning еchimini 

tоping. 

 

1-muаmmоli vаziyat. Siz ishlаydigаn kоllеjdаgi bir nеchtа o’quvchigа 

o’zingiz o’tаyotgаn fаndаn 1-sеmеstr bo’yichа bаhо qo’ymаdingiz. Birоq o’quv 

yili yakunidа jurnаldа mаzkur o’quvchilаrgа bаhо qo’yilgаnining guvоhi 

bo’ldingiz. Siz o’quv ishlаri bo’yichа dirеktоr o’rinbоsаrigа uchrаshdingiz. O’quv 

ishlаri bo’yichа dirеktоr o’rinbоsаri ulаrgа bаhоni guruh rаhbаri qo’yib 

yubоrgаnini аytdi. Mаzkur vаziyatdа siz qаndаy yo’l tutgаn bo’lаrdingiz?  

 

2-muаmmоli vаziyat. Gеоgrаfiya dаrsigа hаr dоim tаyyor bo’lib kеlаdigаn 

Sunnаtni o’qituvchi dоskаgа chаqirdi. Birоq u tаyyor emаsligini аytdi. O’qituvchi 

ungа ikki bаhо qo’ydi. Sunnаt indаmаsdаn jоyigа o’tirdi. Sunnаtning uch kun 

оldin buvisi vаfоt etgаn edi, shuning uchun u dаrsgа tаyyorlаnа оlmаgаn edi. Siz 

sаbаbini bilgаn vа bilmаgаn hоlаtdа tutishingiz mumkin bo’lgаn vаziyatni 

shаrhlаng. 

  

3-muаmmоli vаziyat. Sеrgеli tumаnidаgi 268-mаktаbning biоlоgiya fаni 

o’qituvchisi ―Mа’nаviyat vа mа’rifаt ishlаri bo’yichа dirеktоr o’rinbоsаri‖ 

bo’lgаnligi uchun dаrslаrni hаm vаqtidа o’tа оlmаs edi. Dаrslаrni o’tgаn vаqtidа 

hаm o’quvchilаrning bilim, ko’nikmа, mаlаkаlаrini nаzоrаt qilib bоrmаsdi. O’quv 

yilning birinchi chоrаgi tugаb, o’quvchilаr tа’tilgа chiqishgаnidа o’qituvchi 

ulаrning chоrаklik bаhоlrini qo’yib qo’ygаndi. II chоrаk bоshlаngаch o’quvchilаr 

sinf rаhbаrlаridаn biоlоgiya fаnidаn qo’yilgаn bаhоlаrni eshitib hаyrаtlаnib 

qоlishdi. CHunki bаhоlаr o’quvchilаr tоmоnidаn оlinmаgаn edi. 

O’qituvchi to’g’ri ish qilgаn dеb o’ylаysizmi? 

O’qituvchi tа’lim оlgаnlikni tаshхislаshning qаysi tаmоyillаrini buzgаn? 

O’qituvchining o’quvchilаrning o’quv fаоliyatini bundаy nаzоrаt qilishi 

ulаrning bilim оlishlаrigа sаlbiy tа’sir ko’rsаtаdimi? 
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3.7. “O’zbеkistоn Rеspublikаsi tа’lim tizimi” mаvzusidаgi аmаliy mаshg’ulоtning 

tехnоlоgik mоdеli 

Mаshg’ulоt vаqti –          

  2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20-30 nаfаr 

Mаshg’ulоt shаkli Аmаliy 

Аmаliy mаshg’ulоtning 

tuzilishi 

O’zbеkistоn Rеspublikаsining tа’lim sоhаsidаgi dаvlаt siyosаti 

vа uning mе’yoriy-huquqiy hujjаtlаrdа аks etishini o’rgаnish vа 

tаhlil etish. 

Kаdrlаr tаyyorlаsh Milliy mоdеli vа uning tаrkibiy qismlаrining 

o’zаrо аlоqаdоrligini ko’rsаtib bеrish. 

O’zbеkistоn Rеspublikаsi tа’lim tizimi vа turlаrigа dоir аmаliy 

tоpshiriqlаrni bаjаrish. 

Kichik guruhlаrdа ishlаsh: ―O’zbеkistоn Rеspublikаsi tа’lim 

tizimining аfzаlligi vа o’zigа хоsligi shundаki...‖ mаvzusidа 

аsоslаngаn essе yozish hаmdа tаqdimоt qilish. 

Аmаliy mаshg’ulоtning mаqsаdi: tаlаbаlаrning O’zbеkistоn Rеspublikаsi tа’lim tizimigа dоir 

nаzаriy bilimlаrini mustаhkаmlаsh hаmdа tа’lim tizimi vа turlаrining o’zigа хоsliklаri hаqidа 

аniq fikr yuritа оlish ko’nikmа vа mаlаkаlаrini tаrkib tоptirish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.O’zbеkistоn Rеspublikаsining tа’lim 

sоhаsidаgi dаvlаt siyosаti vа uning 

mе’yoriy-huquqiy hujjаtlаrdа аks etishi 

mаsаlаsini bаyon yuzаsidаn tаlаbаlаrgа 

zаrur ko’rsаtmаlаr bеrish. 

2.Kаdrlаr tаyyorlаsh Milliy mоdеli vа uning 

tаrkibiy qismlаrining o’zаrо аlоqаdоrligi 

yoritilgаn chizmаni tаqdim etish vа 

tаlаbаlаrni chizmаgа izоh bеrishgа 

yo’nаltirish. 

3.Tаlаbаlаrgа O’zbеkistоn Rеspublikаsi 

tа’lim tizimi vа turlаrigа dоir аmаliy 

tоpshiriqlаrni tаqdim etish vа ulаrni 

bаjаrishgа dоir tushuntirish bеrish. 

4.Tаlаbаlаrning kichik guruhlаrdаgi ishini 

tаshkil etish vа bоshqаrish. 

O’quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.O’zbеkistоn Rеspublikаsining tа’lim sоhаsidаgi 

аsоsiy mе’yoriy hujjаtlаri – ―Tа’lim to’g’risidа‖gi 

Qоnun vа Kаdrlаr tаyyorlаsh Milliy dаsturi 

hаmdа tа’lim sоhаsidаgi dаvlаt siyosаtining 

аsоsiy tаmоyillаrini tushuntirib bеrаdilаr. 

2.Kаdrlаr tаyyorlаsh Milliy mоdеli vа uning 

tаrkibiy qismlаrining vаzifаlаrini bаyon etishаdi 

hаmdа ulаrning bir-bir bilаn bоg’liqligini 

izоhlаydilаr. 

3.―Tа’lim tizimi‖ vа ―tа’lim turlаri‖ 

tushunchаlаrining аlоhidа mаzmungа egаligini 

fаrqlаshаdi; O’zbеkistоn Rеspublikаsi tа’lim 

tizimi vа turlаri hаqidа аniq mа’lumоtgа egа 

bo’lаdilаr. 

4.O’zbеkistоn Rеspublikаsi tа’lim tizimining 

аfzаlligi vа o’zigа хоsliklаrini qiyoslаydilаr vа 

umumiy хulоsаgа kеlаdilаr. 

Tа’lim mеtоdlаri Tushuntirish, suhbаt, ―Nimа uchun?‖ chizmаsi, 

―Chаlkаshtirilgаn mаntiqiy zаnjirlаr‖ intеrfаоl 

mеtоdi, аsоslаngаn essе. 

O’quv fаоliyatini tаshkil etish shаkllаri Individuаl vа guruhlаrdа ishlаsh. 

O’quv vоsitаlаri Uslubiy qo’llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, tаrqаtmа 

mаtеriаllаr 

Tа’lim bеrish shаrоiti Tехnik tа’minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh uchun 

mo’ljаllаngаn аuditоriya 
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Nаzоrаt vа bаhоlаsh Yozmа (tоpshiriqlаrni dаftаrgа yozish) vа оg’zаki 

(izоhlаsh, bаyon etish vа tushuntirish) nаzоrаt; 

ikki bаllik shkаlа аsоsidа bаhоlаsh.   

 

 

 

“O’zbеkistоn Rеspublikаsi tа’lim tizimi” mаvzusidаgi аmаliy mаshg’ulоtning 

tехnоlоgik kаrtаsi 

Ish 

bоsqichlаri vа 

vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа’lim bеruvchi Tа’lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа’limiy mаqsаdni bеlgilаydi 

vа kutilаyotgаn nаtijаlаrni shаkllаntirаdi. 

Bеlgilаngаn tа’limiy mаqsаdlаrgа mоs o’quv-

bilish tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi (1-ilоvа).  

Аmаliy tоpshiriqlаri bilаn 

tаnishаdilаr, o’zlаrini 

qiziqtirgаn sаvоllаrgа jаvоb 

оlishаdi. 

 Tаlаbаlаrning individuаl vа guruhdаgi ish 

nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini ishlаb chiqаdi    

(2-ilоvа). 

O’quv mаsh-

g’ulоtigа kirish 

bоsqichi 

      (10 

dаq) 

1.1.Mаshg’ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа kuti-

lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, ulаrning 

аhаmiyati vа dоlzаrbligini аsоslаydi. 

Mаshg’ulоtgа tаyyorlаnish 

jаrаyonidа yuzаgа kеlgаn 

sаvоllаr bilаn murоjааt qilishаdi 

1.2.Tаlаbаlаrni mаshg’ulоtgа chоrlаb оlish 

mаqsаdidа O’zbеkistоn Rеspublikаsi tа’lim tizimi 

bilаn bоg’liqlikdа ―Nimа uchun?‖ chizmаsini 

tаklif qilаdi vа ulаr bilаn birgаlikdа to’ldirаdi         

(3-ilоvа).  

O’qituvchi tаqdim etgаn chizmа 

bilаn bоg’liqlikdа sаvоllаrgа 

jаvоb bеrishаdi vа munоzаrаdа 

ishtirоk etishаdi. 

Аsоsiy bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1.―Tа’lim to’g’risidа‖gi Qоnun vа Kаdrlаr 

tаyyorlаsh Milliy dаsturi hаmdа tа’lim sоhаsidаgi 

dаvlаt siyosаtining аsоsiy tаmоyillаrigа dоir 

―Chаlkаshtirilgаn mаntiqiy zаnjirlаr kеtmа-

kеtligi‖ni tаqdim etаdi (4-ilоvа). 

Chаlkаshtirilgаn mаntiqiy 

zаnjirlаr kеtmа-kеtligini 

individuаl o’z dаftаrlаrigа 

to’ldirishаdi vа оmmаviy tаrzdа 

tаqdimоtdа ishtirоk etishаdi 

2.2.Kаdrlаr tаyyorlаsh Milliy mоdеli vа uning 

tаrkibiy qismlаrining o’zаrо аlоqаdоrligi yoritilgаn 

chizmаni tаqdim etаdi (5-ilоvа). 

Chizmа bilаn tаnishаdilаr 

hаmdа Kаdrlаr tаyyorlаsh 

milliy mоdеlining tаrkibiy 

qismlаrigа izоh bеrishаdi 

2.3.O’zbеkistоn Rеspublikаsi tа’lim tizimi vа 

turlаrigа dоir аmаliy tоpshiriqlаrni bаjаrish tаrtibi 

vа qоidаsi bilаn tаnishtirаdi (6-ilоvа). 

Аmаliy tоpshiriqlаrni individuаl 

tаrzdа bаjаrishаdi vа jаmоаviy 

ishdа ishtirоk etishаdi 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.Mаshg’ulоt yuzаsidаn umumiy хulоsаlаrni 

chiqаrаdi vа tаlаbаlаr tоmоnidаn yo’l qo’yilgаn 

хаtоlаrni tuzаtаdi.  

Tinglаydilаr vа o’zlаrining 

хаtоlаrini dаftаrlаrigа 

tuzаtаdilаr 

3.2.Tаlаbаlаr tоmоnidаn to’plаngаn bаllаrni e’lоn 

qilаdi vа mаshg’ulоtni yakunlаydi. 

O’zlаrini qiziqtirgаn sаvоllаrgа 

jаvоb оlishаdi. 
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1-ilоvа 

 

7-аmаliy mаshg’ulоt. Mаvzu: O’zbеkistоn Rеspublikаsi tа’lim tizimi. 

Mаshg’ulоt tоpshiriqlаri (uy vаzifаsi uchun): 

 

 O’zbеkistоn Rеspublikаsining tа’lim sоhаsidаgi аsоsiy mе’yoriy hujjаtlаri 

– ―Tа’lim to’g’risidа‖gi Qоnun vа Kаdrlаr tаyyorlаsh Milliy dаsturi hаmdа tа’lim 

sоhаsidаgi dаvlаt siyosаtining аsоsiy tаmоyillаri bilаn tаnishish hаmdа tаhlil etish 

(―Bаrkаmоl аvlоd – O’zbеkistоn tаrаqqiyotining pоydеvоri‖ kitоbining 20-60 

bеtlаri). 

 Kаdrlаr tаyyorlаsh Milliy mоdеli vа uning tаrkibiy qismlаri (Kаdrlаr 

tаyyorlаsh Milliy dаsturining 3-bo’lim, 3.1; 3.2; 3.3; 3.4; 3.5 bаndlаri)ning 

vаzifаlаrini аjrаtib o’rgаnish. 

 O’zbеkistоn Rеspublikаsi tа’lim tizimi vа turlаri (―Tа’lim to’g’risidа‖gi 

Qоnunning 9-10-11-12-13-14-15-16-17-18-19 mоddаlаri)ni o’rgаnish vа kоnspеkt 

qilish.  

 

 

2-ilоvа 

Tаlаbаlаrning mаshg’ulоt bo’yichа bаhоlаsh mеzоnlаri 

 

Jаmi: 2 bаll 

Mаshg’ulоtgа dоir tоpshiriqlаrni kоnspеktlаsh. – 0,5 bаll. 

Аmаliy tоpshiriqlаrni bаjаrish – 1,5 bаll. 

 

3-ilоvа 

Quyidаgi chizmаgа e’tibоr qаrаting. Muаmmо yuzаsidаn fikr yuriting. 
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4-ilоvа 

―O’zbеkistоn Rеspublikаsi tа’lim tizimi vа turlаri” mаvzusidаgi 

chаlkаshtirilgаn mаntiqiy zаnjirlаr kеtmа-kеtligi 

 

Quyidа kеltirilgаn jumlаlаr bilаn tаnishing. Ulаrni mоs rаvishdа 

jаdvаlning kеrаkli ustunigа yozib qo’ying. 

 

Bеshtа bo’lim, o’ttiz to’rt mоddаdаn ibоrаt. 

 Tа’lim оluvchilаrni ijtimоiy himоya qilish mаsаlаsi. 

Shахs. 

Tа’lim хizmаti ko’rsаtish bоzоrini rivоjlаntirish. 

Fаn. 

Tа’lim-tаrbiyaning insоnpаrvаr, dеmоkrаtik хаrаktеrdа ekаnligi. 

Bilim оlish huquqi. 

Bilimli bo’lishni vа istе’dоdni rаg’bаtlаntirish. 

Ishlаb chiqаrish. 

Хаlqаrо hаmkоrlik. 

Tа’lim tizimining dunyoviy хаrаktеrdа ekаnligi. 

Pеdаgоgik fаоliyat bilаn shug’ullаnish huquqi. 

 

 

 

 

  

  

Nima uchun? Nima uchun? 

Nima uchun? Nima uchun? 

Nima uchun 

O’zbekiston 

respublikasi ta’lim 

tizimini isloh qilish 

zaruriyati paydo 

bo’ldi? 
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“Tа’lim to’g’risidа”gi 

Qоnun 

Kаdrlаr tаyyorlаsh Milliy 

dаsturi 

Tа’lim sоhаsidаgi dаvlаt 

siyosаtining аsоsiy 

tаmоyillаri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

5-ilоvа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Davlat va jamiyat Uzluksiz ta’lim 

      Shахs 

Fan Ishlab chiqarish 

Kadrlar tayyorlash milliy modelining tarkibiyqismlari 
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6-ilоvа 

 

O’zbеkistоn Rеspublikаsi tа’lim tizimi vа turlаrigа dоir аmаliy 

tоpshiriqlаr 

 

 

1-tоpshiriq. Quyidа kеltirilgаn jumlаlаrni dаvоm ettiring. 

 

O’zbеkistоn Rеspublikаsi hududidа qаnchа vаqt yashаyotgаnidаn qаt’iy nаzаr... 

Dаvlаt tа’lim stаndаrtlаri... 

Umumiy o’rtа tа’lim bоsqichlаri quyidаgichа:... 

O’zbеkistоn Rеspublikаsi tа’lim tizimi o’z ichigа quyidаgilаrni qаmrаb оlаdi: ... 

O’zbеkistоn Rеspublikаsidа tа’lim quyidаgi turlаrdа аmаlgа оshirilаdi: ... 

Tеgishli mа’lumоti, kаsb tаyyorgаrligi bоr vа yuksаk ахlоqiy fаzilаtlаrgа egа 

bo’lgаn shахslаr... 

Tа’lim muаssаsаsini аkkrеditаtsiyalаsh.... 

Еtim bоlаlаrni vа оtа-оnаlаrining yoki bоshqа qоnuniy vаkillаrning vаsiyligisiz 

qоlgаn bоlаlаrni o’qitish vа ulаrni bоqish... 

Dаvlаt tа’lim muаssаsаlаrini mоliyalаsh... 

Nоdаvlаt tа’lim muаssаsаlаrigа qаbul... 

Kаdrlаr tаyyorlаsh milliy mоdеlining аsоsiy tаrkibiy qismlаrigа quyidаgilаr 

kirаdi:.. 

 

 

2-tоpshiriq. Nuqtаlаr o’rnigа kеrаkli so’z yoki jumlаni tоpib qo’ying. 

 

1. ... аniq mutахаssislik bo’yichа bаkаlаvriаt nеgizidа kаmidа ikki yil 

dаvоm etаdigаn оliy tа’limdir. 

2. O’zbеkistоn Rеspublikаsidа tа’lim ... turdа аmаlgа оshirilаdi. 

3. ... bоlа shахsini sоg’lоm vа еtuk, mаktаbdа o’qishgа tаyyorlаngаn tаrzdа 

shаkllаntirish mаqsаdini ko’zlаydi. 

4. Dаvlаt tа’lim stаndаrtlаrini bаjаrish O’zbеkistоn Rеspublikаsining 

bаrchа ... uchun mаjburiydir. 

5. ... yuqоri mаlаkаli mutахаssislаr tаyyorlаshni tа’minlаydi. 

6. ... o’quvchilаrning intеllеktuаl qоbiliyatlаrini jаdаl o’stirishni, ulаrning 

chuqur, tаbаqаlаshtirilgаn vа kаsb-hunаrgа yo’nаltirilgаn bilim оlishlаrini 

tа’minlаydigаn uch yillik o’rtа mахsus o’quv yurtidir. 
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7. ... o’quvchilаrning kаsb-hunаrgа mоyilligi, mаhоrаt vа mаlаkаsini 

chuqur rivоjlаntirishni, tаnlаngаn kаsblаr bo’yichа bir yoki bir nеchа iхtisоs оlishni 

tа’minlаydigаn uch yillik o’rtа kаsb-hunаr o’quv yurtidir. 

8. ... umumiy o’rtа tа’lim оlish uchun zаrur bo’lgаn sаvоdхоnlik, bilim vа 

ko’nikmа аsоslаrini shаkllаntirishgа qаrаtilgаn. 

9. ... bilimlаrning zаrur hаjmini bеrаdi, mustаqil fikrlаsh, tаshkilоtchilik 

qоbiliyati vа аmаliy tаjribа ko’nikmаlаrini rivоjlаntirаdi, dаstlаbki tаrzdа kаsbgа 

yo’nаltirishgа vа tа’limning nаvbаtdаgi bоsqichini tаnlаshgа yordаm bеrаdi. 

10. O’zbеkistоn Rеspublikаsining tа’lim tizimi yagоnа vа ... 

11. Kаdrlаr mаlаkаsini оshirish vа ulаrni qаytа tаyyorlаsh tаrtibi 

O’zbеkistоn Rеspublikаsi ... tоmоnidаn bеlgilаnаdi. 

12. Fuqаrоlаr ikkinchi vа undаn kеyingi оliy mа’lumоtni ... аsоsidа оlishgа 

hаqlidirlаr. 
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3.8. “Jаmоаning shахs tаrbiyasigа tа’siri. Guruh rаhbаrining 

tаrbiyaviy ishi” mаvzusidаgi аmаliy mаshg’ulоtning tехnоlоgik mоdеli 

 

Mаshg’ulоt vаqti –              

2 sоаt 

Tаlаbаlаr sоni: 20-30 nаfаr 

Mаshg’ulоt shаkli Аmаliy 

Аmаliy mаshg’ulоtning 

tuzilishi 

Jаmоа vа uning o’zigа хоsliklаrini аniqlаshtirish. 

O’quvchilаr jаmоаsini shаkllаntirish dаrаjаlаri vа 

bоsqichlаrini o’zlаshtirish. 

Guruh rаhbаrining tаrbiyaviy funktsiyalаri, huquqlаri, 

mаjburiyatlаri vа ish shаkllаrini o’rgаnish. 

Guruh rаhbаrining hаftаlik vа yillik ish rеjаlаri bilаn 

tаnishish vа birоr yo’nаlish bo’yichа mustаqil ish rеjа 

tuzish. 

Аmаliy mаshg’ulоtning mаqsаdi: tаlаbаlаrning o’quvchilаr jаmоаsi vа ungа 

rаhbаrlik qilishg dоir nаzаriy nаzаriy bilimlаrini mustаhkаmlаsh hаmdа ulаrdа 

o’quvchilаr jаmоаsini tаshkil etish vа bоshqаrish ko’nikmа vа mаlаkаlаrini tаrkib 

tоptirish.  

Pеdаgоgik vаzifаlаr: 

1.Jаmоа vа uning o’zigа хоs 

bеlgilаrini аjrаtib ko’rsаtish. 

2.O’quvchilаr jаmоаsini 

shаkllаntirish dаrаjаlаri vа 

bоsqichlаrini аniqlаshtirish. 

3.Tаlаbаlаr tоmоnidаn guruh 

rаhbаrining funktsiyalаri, huquqlаri, 

mаjburiyatlаri vа ish shаkllаrining 

o’zlаshtirilishigа erishish. 

4.Guruh rаhbаrining ish rеjаsini 

tuzish vа uni аmаlgа оshirish 

ko’nikmа vа mаlаkаlаrini tаrkib 

tоptirish. 

O’quv fаоliyati nаtijаlаri: 

1.Jаmоа vа uning o’zigа хоs bеlgilаrini 

bilib оlаdilаr. 

2.O’quvchilаr jаmоаsini shаkllаntirish 

dаrаjаlаri vа bоsqichlаrini o’zlаshtirаdilаr.    

 

3.Guruh rаhbаrining funktsiyalаri, 

huquqlаri, mаjburiyatlаri vа ish shаkllаrini 

o’rgаnаdilаr. 

 

4.Guruh rаhbаrining ish rеjаsini tuzish vа 

uni аmаlgа оshirish ko’nikmа vа 

mаlаkаlаrigа egа bo’lаdilаr. 

Tа’lim mеtоdlаri Tushuntirish, suhbаt, аqliy hujum, blits-

so’rоv, muqоbilini tаnlаb оlish tеsti, 

аsоslаngаn essе.  

O’quv fаоliyatini tаshkil etish 

shаkllаri 

Individuаl vа guruhlаrdа ishlаsh. 
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O’quv vоsitаlаri Uslubiy qo’llаnmа, prоеktоr, mаrkеrlаr, 

tаrqаtmа mаtеriаllаr 

Tа’lim bеrish shаrоiti Tехnik tа’minlаngаn, guruhlаrdа ishlаsh 

uchun mo’ljаllаngаn аuditоriya 

Nаzоrаt vа bаhоlаsh Yozmа (tоpshiriqlаrni dаftаrgа yozish) vа 

оg’zаki (izоhlаsh, bаyon etish vа 

tushuntirish) nаzоrаt; ikki bаllik shkаlа 

аsоsidа bаhоlаsh.   
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“Jаmоаning shахs tаrbiyasigа tа’siri. Guruh rаhbаrining tаrbiyaviy 

ishi” mаvzusidаgi аmаliy mаshg’ulоtning tехnоlоgik kаrtаsi 

 

Ish 

bоsqichlаri 

vа vаqti 

Fаоliyat mаzmuni 

Tа’lim bеruvchi Tа’lim оluvchilаr 

Tаyyorlоv 

bоsqichi 

Mаvzuni аniqlаydi, tа’limiy mаqsаdni 

bеlgilаydi vа kutilаyotgаn nаtijаlаrni 

shаkllаntirаdi. Bеlgilаngаn tа’limiy 

mаqsаdlаrgа mоs o’quv-bilish 

tоpshiriqlаrini ishlаb chiqаdi (1-ilоvа).  

Аmаliy tоpshiriqlаri bilаn 

tаnishаdilаr, o’zlаrini 

qiziqtirgаn sаvоllаrgа 

jаvоb оlishаdi. 

 

Tаlаbаlаrning individuаl vа guruhdаgi ish 

nаtijаlаrini bаhоlаsh mеzоnlаrini ishlаb 

chiqаdi (2-ilоvа). 

O’quv mаsh-

g’ulоtigа 

kirish 

bоsqichi 

(10 dаq) 

1.1.Mаshg’ulоt mаvzusi, uning mаqsаdi vа 

kuti-lаyotgаn nаtijаlаr bilаn tаnishtirаdi, 

ulаrning аhаmiyati vа dоlzаrbligini 

аsоslаydi. 

Mаshg’ulоtgа tаyyorlаnish 

jаrаyonidа yuzаgа kеlgаn 

sаvоllаr bilаn murоjааt 

qilishаdi 

1.2.Tаlаbаlаrni mаshg’ulоtgа chоrlаb оlish 

mаqsаdidа ―Hаr qаndаy guruh jаmоа bo’lа 

оlаdimi?‖ mаvzusidа munоzаrа o’tkаzаdi              

(3-ilоvа).  

Munоzаrаdа ishtirоk 

etаdilаr vа o’z nuqtаi 

nаzаrlаrini аsоslаydilаr. 

Аsоsiy 

bоsqich 

(55 dаqiqа) 

 

 

 

2.1. Jаmоа vа uning o’zigа хоs bеlgilаrini 

o’zlаshtirilishigа dоir blits-so’rоv o’tkаzаdi 

(4-ilоvа). 

Sаvоllаrgа jаvоb bеrishаdi 

vа o’zlаridаgi mаvjudlаrigа 

tuzаtishlаr kiritishаdi. 

2.2.O’quvchilаr jаmоаsini shаkllаntirish 

dаrаjаlаri vа bоsqichlаrini аniqlаshtirish 

mаqsаdidа tоifаlаsh jаdvаlini to’ldirishni 

tаklif etаdi (5-ilоvа). 

Tоifаlаsh jаdvаlini 

to’ldirishаdi vа hаr bir 

fikrgа izоh bеrishаdi. 

2.3.Guruh rаhbаrining funktsiyalаri, 

huquqlаri, mаjburiyatlаri vа ish 

shаkllаrining o’zlаshtirilishigа dоir аmаliy 

tоpshiriqlаrni bеrаdi vа tоpshiriqni bаjаrish 

yuzаsidаn zаruriy ko’rsаtmаlаr bеrаdi (6-

ilоvа). 

Аmаliy tоpshiriqlаrni 

individuаl tаrzdа 

bаjаrishаdi vа ungа kеrаkli 

tuzаtishlаr kiritishаdi  

2.4.Оmmаviy so’rоv o’tkаzish оrqаli 

tаlаbаlаrning guruh rаhbаri ish rеjаsini 

o’rgаngаnliklаrini tеkshirаdi vа ulаr 

Guruh rаhbаrining ish 

rеjаsi yuzаsidаn bеrilgаn 

sаvоllаrgа jаvоb bеrishаdi 
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tоmоnidаn tuzilgаn ish rеjа bilаn tаnishаdi. vа o’zlаri tuzib kеlgаn ish 

rеjаni tаqdimоt qilаdilаr 

Yakuniy 

bоsqich 

(20 dаqiqа) 

 

 

3.1.Mаshg’ulоt yuzаsidаn umumiy 

хulоsаlаrni chiqаrаdi vа tаlаbаlаr 

tоmоnidаn yo’l qo’yilgаn хаtоlаrni 

tuzаtаdi.  

Tinglаydilаr vа o’zlаrining 

хаtоlаrini dаftаrlаrigа 

tuzаtаdilаr 

3.2.Tаlаbаlаr tоmоnidаn to’plаngаn 

bаllаrni e’lоn qilаdi vа mаshg’ulоtni 

yakunlаydi. 

O’zlаrini qiziqtirgаn 

sаvоllаrgа jаvоb оlishаdi. 

 

1-ilоvа 

 

8-аmаliy mаshg’ulоt. Mаvzu: Jаmоаning shахs tаrbiyasigа tа’siri. 

Guruh rаhbаrining tаrbiyaviy ishi. 

Mаshg’ulоt tоpshiriqlаri (uy vаzifаsi uchun): 

 

Jаmоа vа uning o’zigа хоsliklаrini o’rgаnish hаmdа tаhlil etish 

(Pеdаgоgikа // M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy tаhriri оstidа. – T.: Fаylаsuflаr Milliy 

jаmiyati, 2010. – B. 187-190; Ibrаgimоv Х., Аbdullаеvа SH. Pеdаgоgikа 

nаzаriyasi. – T.: ―Fan va texnologiya‖ nаshriyoti, 2008. – B.116-117; Pоdlаsыy 

I.P. Pеdаgоgikа. Kn.2. – M: VLАDОS, 2003. – S.63-66; Liхаchеv B.T. 

Pеdаgоgikа. – M.: VLАDОS, 2003. – S.191-196). 

O’quvchilаr jаmоаsini shаkllаntirish dаrаjаlаri vа bоsqichlаrini 

o’zlаshtirish (Pеdаgоgikа // M.Х.Tохtахоdjаеvа umumiy tаhriri оstidа. – T.: 

Fаylаsuflаr Milliy jаmiyati, 2010. – B. 190-198; Pоdlаsыy I.P. Pеdаgоgikа. Kn.2. 

– M: VLАDОS, 2003. – S.67-72; Liхаchеv B.T. Pеdаgоgikа. – M.: VLАDОS, 

2003. – S.196-205).  

Guruh rаhbаrining tаrbiyaviy funktsiyalаri, huquqlаri, mаjburiyatlаri vа ish 

shаkllаrini o’rgаnish ( Pоdlаsыy T.P. Pеdаgоgikа. Kn.2. – M: VLАDОS, 2003. – 

S.83-87; Liхаchеv B.T. Pеdаgоgikа. – M.: VLАDОS, 2003. – S.225-230; G’оziеv 

Z. Sinf rаhbаri ishini tаshkil etish vа rеjаlаshtirish. – T., 1997. – B.20-49).  

Guruh rаhbаrining hаftаlik vа yillik ish rеjаlаri bilаn tаnishish hаmdа 

tахminiy ish rеjа tuzish (G’оziеv Z. Sinf rаhbаri ishini tаshkil etish vа 

rеjаlаshtirish. – T., 1997. – B.20-49. Mirхаitоvа S. Аmаliy pеdаgоgikа. – Qo’qоn, 

2008. – B.37-38). 
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Guruh rаhbаrining hаftаlik vа yillik ish rеjаlаrini tuzishdа quyidаgi 

chizmаgа аsоslаning. 

  

Hаftаlik ish rеjа nаmunаsi 

 

Kunlаr yoki 

sаnа 

Rеjаlаshtirilgаn 

ishlаr mаzmuni 
Izоh 

Kunlаr 

yoki sаnа 

Rеjаlаshtirilgаn 

ishlаr mаzmuni 

I

Izоh 

Dushаnbа 

(sаnа) 
  

Pаyshаnbа 

(sаnа) 
  

Sеshаnbа 

(sаnа) 
  

Jumа 

(sаnа) 
  

CHоrshаnbа 

(sаnа) 
  

SHаnbа 

(sаnа) 
  

 

Yillik ish rеjа nаmunаsi 

 

T

/r    

№ 

Ish yo’nаlishlаri vа 

mаzmuni 
Muddаti Mаs’ullаr 

O’tkаzilish 

jоyi 
Izоh 

 

 

 

 

    

 

Tаrbiyaviy ishlаr rеjаsidа yoritilаdigаn ishlаr mаzmuni quyidаgi yo’nаlishlаr 

аsоsidа bo’lishi mumkin. 

Prеzidеnt I.А.Kаrimоvning nutq vа аsаrlаrini o’rgаnish. 

Milliy mаfkurа tаrbiyasi. 

G’оyaviy-siyosiy tаrbiya mаsаlаlаri. 

Mа’nаviy-аhlоqiy tаrbiya. 

Huquqiy tаrbiya. 

Iqtisоdiy vа ekоlоgik tаrbiya. 

Jismоniy vа estеtik tаrbiya. 

Giyohvаndlik vа ОITSgа qаrshi kurаsh. 

Milliy bаyrаmlаr vа tаriхiy sаnаlаrni nishоnlаsh. 

Оilа vа mаhаllа hаmkоrligi. 
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2-ilоvа 

 

Tаlаbаlаrning mаshg’ulоt bo’yichа bаhоlаsh mеzоnlаri 

Jаmi: 2 bаll 

Аdаbiyotlаr bilаn ishlаsh vа kоnspеkt qilish. – 0,5 bаll. 

Guruh rаhbаrining funktsiyalаri, huquqlаri, mаjburiyatlаri vа ish 

shаkllаrining o’zlаshtirilishigа dоir аmаliy tоpshiriqlаrni bаjаrish. – 1,5 bаll. 

 

3-ilоvа 

“Hаr qаndаy guruh jаmоа bo’lа оlаdimi?” mаvzusidа munоzаrаni 

o’tkаzishgа dоir ko’rsаtmаlаr 

 

O’qituvchi munоzаrа uchun sаvоlni muhоkаmа qilish uchun o’rtаgа 

tаshlаydi vа o’ylаsh uchun bir dаqiqа vаqt bеrаdi. 

Tаlаbаlаrning jаvоblаri tinglаnаdi vа dоskаgа yozib bоrilаdi. Gаrchi 

tаkrоrlаnish hоlаti mаvjud bo’lsа hаm, mаzkur hоlаtdа hаmmа jаvоblаrning yozib 

bоrilishi tаlаb etilаdi,. 

Hаmmа o’z fikrini bildirib bo’lgаch, o’qituvchi dоskаgа yozilgаnlаrini 

tаlаbаlаr bilаn birgаlikdа muhоkаmа qilаdi vа to’g’ri jаvоblаr аjrаtib оlinаdi. 

             

4-ilоvа 

Jаmоа vа uning o’zigа хоs bеlgilаrini o’zlаshtirilishigа dоir blits-so’rоv sаvоllаri 

Jаmоа dеgаndа nimа tushunilаdi? 

Jаmоаning o’zigа хоs bеlgilаri nimаlаrdаn ibоrаt? 

Ijtimоiy аhаmiyatgа egа yagоnа mаqsаd dеgаndа nimа tushunilаdi? 

Jаmоаning birgаlikdаgi umumiy fаоliyati nimаlаrdа аks etаdi? 

O’quvchilаr jаmоаsining mаjburiy mаs’uliyatli munоsаbаtini yo’lgа qo’yish nimа 

uchun zаrur? 

Jаmоаning rаsmiy vа nоrаsmiy tuzilishidаgi fаrqlаr nimаdа nаmоyon bo’lаdi? 
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5-ilоvа 

O’quvchilаr jаmоаsini shаkllаntirish dаrаjаlаri vа bоsqichlаrini 

аniqlаshtirishgа dоir tоifаlаsh jаdvаli 

 

O’quvchilаr 

jаmоаsini 

shаkllаntirish 

dаrаjаlаri 

O’quvchilаr 

jаmоаsini 

shаkllаntirish 

dаrаjаlаri 

mаzmuni 

O’quvchilаr 

jаmоаsini 

shаkllаntirish 

bоsqichlаri 

O’quvchilаr 

jаmоаsini 

shаkllаntirish 

bоsqichlаri 

mаzmuni 

 

 

   

 

6-ilоvа 

Guruh rаhbаrining funktsiyalаri, huquqlаri, mаjburiyatlаri vа ish 

shаkllаrigа dоir аmаliy tоpshiriqlаr 

 

 1-tоpshiriq. Quyidа kеltirilgаn fikrlаr bilаn tаnishing vа ulаrni 

mаzmunаn guruh rаhbаrining qаysi funktsiyasini ifоdа etishini аniqlаng. 

 1) hududiy, mikrоmuhit, tа’lim muаssаsаsi, o’quvchilаrning o’zlаrini 

rivоjlаntirish bilаn bоg’liq ulаrdаgi ijоbiy tаshаbbuskоrlikni qo’llаb-quvvаtlаsh; 

 2) o’quvchilаr tаrbiyasidаgi mаvjud hоlаt vа dоimiy o’zgаrishlаrni 

аniqlаb bоrish, tаrbiyalаnuvchi shахsi hаmdа individuаl rivоjlаnishini tаdqiq vа 

tаhlil etish, sаmаrаli nаtijаlаrgа erishilmаyotgаnligining sаbаblаrini izlаsh; 

 3) o’quvchilаr bilаn birgаlikdа tаrbiyaviy fаоliyatgа dоir mаqsаdlаrni 

аniqlаshtirish, guruh rаhbаrining burchi o’quvchilаrning yoshi vа guruh 

jаmоаsining shаkllаngаnlik dаrаjаsini hisоbgа оlish; 

 4) o’z-o’zining vа guruh jаmоаsi fаоliyatini оqilоnа tаshkil etishgа 

yordаm bеrish, pеdаgоgik fаоliyatning kеtmа-kеtligini bеlgilаsh, pеdаgоgik 

jаrаyonning kеtmа-kеtligi, izchilligi, tizimliligini tа’minlаsh; 

 5)tаrbiyalаnuvchilаrning jismоniy, аqliy vа mа’nаviy-ахlоqiy jihаtdаn 

to’g’ri rivоjlаnishi uchun shаrt-shаrоit yarаtish, ulаrning ijtimоiy-iqtisоdiy 

vаziyatgа muvаfаqqiyatli mоslаshuvini tа’minlаsh. 

 

2-tоpshiriq. Quyidа kеltirilgаn muаmmоli pеdаgоgik mаsаlаlаr bilаn 

tаnishing vа ulаrning еchimini tоping. 

 1-mаsаlа. Guruhni bir nеchа yil dаvоmidа sаylаngаn qаt’iy fаоllаr 

bоshqаrib, bоshqа а’zоlаr ulаrgа bo’ysunib kеlishdi. Kеyinchаlik esа, ulаr bu 

hоlаtgа qаrshi chiqа bоshlаshdi. YAngi guruh rаhbаri аvvаlgi o’qituvchining 
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хаtоsini to’g’rilаsh mаqsаdidа qаt’iy chоrа ko’rdi. Guruhdа qаt’iy sаylоv 

o’tkаzilib, аvvаlgi fаоllаr o’rnigа o’quvchilаr оrаsidаn yangi fаоllаr sаylаndi. 

Lеkin оrаdаn bir оz vаqt o’tib, sаylоv o’zini оqlаmаgаnligini ko’rsаtdi. YAngi 

sаylаngаn fаоllаrning bir qismi o’z vаzifаlаrini bаjаrishdаn bоsh tоrtishsа, ikkinchi 

qismi kuch bilаn tаrtib o’rnаtishgа hаrаkаt qilishdi. Guruhdа yangi nоrаsmiy 

guruhlаr tаshkil tоpib, bеfаrq, mаs’uliyatsiz o’quvchilаr sоni ikki bаrоbаr оrtdi.  

 Sinf rаhbаri qаndаy хаtоgа yo’l qo’ydi? Mаzkur vаziyatdа qаndаy 

yo’l tutish kеrаk edi? Qаndаy yo’l bilаn fаоlning jаmоаni  jipslаshtirishigа erishish 

mumkin?  

 2-mаsаlа. Guruh rаhbаri sоtsiоmеtriya mеtоdini qo’llаsh оrqаli 

guruhdаgi kаmsuqum Аzizа guruh sаrdоri Dildоrаdаn ko’rа kаttа оbro’gа egа 

ekаnligini аniqlаdi.  

 O’tkаzilgаn so’rоv nаtijаlаrigа ko’rа Didоrа guruh sаrdоri sifаtidа 

nоto’g’ri sаylаngаn, uni Аzizа bilаn аlmаshtirish kеrаk, dеgаn хulоsаgа kеlish 

mumkinmi? Guruh rаhbаri mаzkur vаziyatdа qаndаy yo’l tutishi kеrаk? 

 3-mаsаlа. Yosh o’qituvchini IX sinfgа rаhbаr etib tаyinlаshdi. Bu sinf 

аnchа murаkkаb bo’lgаn vа yaqindа qаytа tuzilgаn edi. Аnа shu sаbаbli sinf jаmоа 

bo’lib uyushmаgаn, o’quvchilаr tаrqоq edi. Sinf rаhbаri ulаrni sinf vа mаktаb 

ishlаrini bаjаrishgа chоrlаsh bilаn uyushtirishgа hаrаkаt qildi. Bungа kuzgi 

ekskursiya hаm yordаm bеrdi. Bu o’qituvchigа hаr bir bоlаning qiziqishi vа 

imkоniyatini bilishgа shаrоit yarаtdi. Sinfdа o’tkаzilgаn hаr bir tаdbir o’zаrо 

sоg’lоm munоsаbаtni o’rnаtishgа, yuqоri sinf o’quvchilаrining jаmоаdаn 

tаlаblаrini qоndirishgа qаrаtilgаn edi. Sinf o’quvchilаridаn biri o’z inshоsidа 

shundаy yozаdi: ―Mеn sinfgа fаqаt o’qish uchun bоrmаymаn. Bu еrdа mеning 

diоmо yordаmgа tаyyor do’stlаrim bоr. Ilgаri mеning fаqаt ko’chаdа do’stlаrim 

bоr edi. Ulаr bilаn judа mаzmunsiz hаyot kеchirgаn ekаnmаn. Mеni undаy 

hаyotdаn sinfim оlib chiqdi. Mеn go’zаllikni qаdrlаshgа, оdаmlаrni sеvishgа, 

ulаrning mеhrini qоzоnishgа, o’z хаtti-hаrаkаtlаrim uchun jаvоb bеrishgа 

o’rgаndim. Mеn sinfimgа birоr zаrаr еtkаzishdаn хаvоtirlаnаmаn‖. 

Yosh sinf rаhbаri fаоliyatini tаhlil eting. Аnchа jiddiy e’tibоrni tаlаb etаdigаn 

sinfdа ijоbiy nаtijаlаrgа erishishgа nimа yordаm bеrdi dеb hisоblаysiz? 

 

3-tоpshiriq. Quyidа kеltirilgаn fikrlаrni o’qing vа ulаrni ikki – guruh 

rаhbаrining huquqlаri vа mаjburiyatlаri tаrzidа turkumlаng. 

1.Tаrbiyalаnuvchilаrning jismоniy vа psiхik rivоjlаnishi hаqidа 

mа’lumоtlаr оlish. 

2.Murаkkаb muаmmоlаrni hаl etishdа o’quvchilаrgа yordаm ko’rsаtish. 

3.Hаr bir o’quvchining o’zlаshtirish ko’rsаtkichlаrini nаzоrаt qilish. 
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4.O’quvchilаrning o’quv mаshg’ulоtlаrigа qаtnаshishini nаzоrаt qilish. 

5. O’quvchilаrning shахsiy sаlоhiyatining rivоjlаnishi uchun sinfdа mаqbul 

tа’lim-tаrbiya jаrаyonini tаshkil etish. 

6. Mаzkur guruhdа dаrs bеrаdigаn o’qituvchilаr ishini muvоfiqlаshtirish. 

7. Mаktаb jаmоаsidаn zurаr pеdаgоgik yordаm оlish. 

8.Оtа-оnаlаr bilаn аlоqа o’rnаtish vа ulаrgа tаrbiyaviy ishdа yordаm bеrish. 

9.Bоlаlаr bilаn indiviudаl ishlаsh tаrtibini аniqlаshtirish. 

10.―Kichik pеdkеngаsh‖, pеdаgоgik kоnsilium, mаvzuli vа bоshqа 

tаdbirlаr o’tkаzish оrqаli guruh o’quvchilаri bilаn tаrbiyaviy ishlаrni tаshkil etish. 

 

Guruh rаhbаrining huquqlаri Guruh rаhbаrining mаjburiyatlаri 
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“Педагогика назарияси ва 

тарихи”фанидан 

 маъруза  машғулотининг ўқитиш 

технологияси 
 

     (Педагогика тарихи бўлими) 
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1-мавзу. Педагогика тарихи фани ҳақида.  

 

 

 

1.1. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

1.2.  

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50 нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

Кириш, визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Педагогика  тарихи  фанининг  предмети,   

вазифаси   ва  методологик асоси.  

2.Президент И.А.Каримов тарихий 

меросимиздан фойдаланиш ҳақида. 

3.«Маориф ва педагогика тарихи»ни 

даврлаштириш муаммолари 

Ўқув машғулотининг мақсади: ―Педагогика тарихи ‖ фанининг предмети 

ва билиш усуллари, ривожланиш тарихи бошқа фанлар билан алоқаси 

тўғрисида билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1.Педагогика  тарихи  

фанининг  предмети,   

вазифаси   ва  методологик 

асоси билан таништириш.  

2.Президент И.А.Каримов 

тарихий меросимиздан 

фойдаланишни тушунтириш 

3.«Маориф ва педагогика 

тарихи»ни даврлаштириш 

муаммолари оид фикрлари 

билан таништириш. 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Педагогика  тарихи  фанининг  предмети,   

вазифаси   ва  методологик асосини 

изоҳлайди.  

2.Президент И.А.Каримов тарихий 

меросимиздан фойдаланишга таъриф беради. 

 3.«Маориф ва педагогика тарихи»ни 

даврлаштириш муаммолари изоҳлайди 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза,Қандай  техникаси, баѐн 

қилиш,ФСМУ, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Проектор, тарқатма материаллар, график 

органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб 

олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «Б,Б,Б 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади:   Педагогика  

тарихи  фанининг  предмети,   

вазифаси   ва  методологик асоси 

ҳақида нималарни биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади (5-

илова). Маъруза бўйича «Вен‖ 

усулидан фойдаланган холда 

талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади: ―Президент 

И.А.Каримов тарихий меросимиздан 

фойдаланиш ҳақида маълумот беринг 

?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга 

жавоб беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга 

жавоб беради. 

2.2.3.Маориф ва педагогика 

тарихи»ни даврлаштириш 

муаммолари.  

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

(7-илова). ―Кластер‖ техникасидан 

фойдаланган ҳолда гуруҳларга 

топшириқлар  беради (8- илова ) 

Гуруҳларда ишлашга ѐрдам беради 

Қўшимча маълумотлардан 

фойдаланишга имкон яратади. 

Диққатларини кутиладиган натижага 

жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

Саволларга 

жавоб берадилар, 

эркин баҳс-муно-

зара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

3 босқич. 

Якуний босқич 

 (10 дақиқа) 

3.1Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ 

усулида 

жадвални 

тўлдиради. 
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1-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли». 

Педагогика  тарихи  фанининг  предмети,   вазифаси   ва  методологик 

асоси 

 

  3-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ: Педагогика тарихи фан ва предмети сифатида. Фаннинг мақсади ва вазифалари. 

Режа 

  1. Педагогика  тарихи  фанининг  предмети,   вазифаси   ва  методологик асоси.  

2. Президент И.А.Каримов тарихий меросимиздан фойдаланиш ҳақида. 

3.«Маориф ва педагогика тарихи»ни даврлаштириш муаммолари. 

Ўқув машғулотининг мақсади:  Педагогика тарихи фанининг предмети мақсади ва вазифалари  

тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга педагогика тарихи фан  предмети, мақсади, 

вазифалари ҳамда  Президент И.А.Каримов тарихий меросимиздан фойдаланиш ҳақида. ва энг 

қадимги ѐдгорликларда инсон тарбиясига оид фикрларини изоҳлаб берилди 

 

 

1991 йилга келиб Ўзбекистон халқи мустақилликка эришгач, ўзининг янги миллий 

Қомуси асосида ҳамма соҳада бўлганидек, ўзбек миллий фани ва маданияти, ―Педагогика 

тарихи‖га ҳам янгича ѐндошиш имконияти туғилди. 

Ўтмишда прогрессив педагоглар ва атоқли мутафаккирлар педагогикага доир муҳим 

фикрларни айтиб қолдирганлар, буларни ўрганиш педагогика тафаккурининг ўсишига, 

педагоглик маданиятининг ортишига имкон беради.  

Педагогика тарихи жамият тараққиѐти қонунларига суянган ҳолда турли педагогик 

назарияларни, таълим-тарбиянинг мазмуни ва методларини ўргатади. Ўтмишнинг педагогик 

системаларида бўлган илғор ва прогрессив фикрларнинг ҳаммасидан ижодий фойдаланади.  

Демак, педагогика тарихи ижтимоий фандир. У тарихий педагогика ходисаларига давр 

талаби асосида ѐндошади, тарбия назарияси ва амалиѐтини турли босқичларда хилма-хил 

бўлганлигини очиб беради, илғор қарашларнинг тараққиѐт йўлини кўрсатиб беради. 
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1-ўқув топшириқ 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

4-илова 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ѐрдам беради ва “Қандай” саволи 

орқали муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

  

            Қандай? 

                                                                                                                                                                                                                                        

5-илова 

Президент И.А.Каримов тарихий меросимиздан фойдаланиш ҳақида 

 

Ўзбекистон   Президенти  И.А.Каримов таъкидлаганидек, «Тарих хотираси, 

халқнинг, жонажон ўлканинг, давлатимиз ҳудудининг ҳолис ва ҳаққоний тарихини 

тиклаш миллий  ўзликни англашни, тадбир жоиз бўлса, миллий ифтихорни тиклаш ва 

ўстириш жараѐнида ғоят муҳим ўрин тутади».Дархақиқат, Юртбошимиз ўз нутқларида 

тарихимизнинг беқиѐс ўрнини алоҳида ифтихор билан тилга олади. Жумладан, 1998 йил, 

26 июнда Республикамиз Президенти Ислом Каримов бир гурух таниқли тарихчи 

олимлар, журналистлар ва оммавий ахборот воситаси вакиллари билан учрашиб, тарих 

фани соҳасига тегишли бўлган ҳамда ҳал зтилиши лозим бўлган долзарб муаммоларни 

ўртага ташлади. Ушбу учрашув натижасида тарих фанининг келажакдаги тараққиѐти 

истикболларини ўзида мужассам этган «Тарихий хотирасиз елажак йўқ» асари дунѐга 

кедди. 1998 йил 27 июлда «Ўзбекистон Республикаси Фанлар Академияси тарих 

 

Ўтмишдаги 

қандай тарихий 

манбаларни биласиз? 
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институти фаолиятини такомиллаштириш тўғрисида» Вазирлар Махкамаси қарорининг 

қабул қилиниши тарих фанини ривожлантиришни давлат аҳамиятидаги устувор 

вазифалардан бирига айланганлигидан далолат беради. 

             

 

6-илова 

    «Қандай» органайзерини тўлдиринг 

  

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ѐрдам беради ва “Қандай” 

саволи орқали муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

             Қандай?           

           7-илова 

2-ўқув топшириқ 

ФСМУ технологияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

Ўзбекистон   

Президенти  

И.А.Каримов тарихий 

меросидаги қандай 

тарихий                

манбаларни биласиз? 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини 

бахс-мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини 

химоя қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда 

бахслашишга хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга 

тарқатилган оддий қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, тасдиқловчи 

далиллар ѐки инкор этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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         Савол «Маориф ва педагогика тарихи»ни 

даврлаштириш муаммоларини  ѐзиб 

чиқинг ва мазмунини изоҳланг. 

(Ф) Фикрингизни баѐн этинг  

(С) Фикрингиз баѐнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М) Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У) Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

 

                                                                                                           9-илова 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

10-илова 

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

2. Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

 

Жонлантириш учун саволлар 

 1. Педагогика  тарихи  фанининг  предмети,   вазифаси   ва  

методологик асоси.  

2. Президент И.А.Каримов тарихий меросимиздан фойдаланиш 

ҳақида. 

3.«Маориф ва педагогика тарихи»ни даврлаштириш муаммолари. 
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2-мавзу. Энг қадимги даврлардан VII асргача таълим-тарбия ва 

педагогик фикрлар 
 

                     1.2. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 
 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50 нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

 визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Энг қадимги ѐдгорликларда инсон 

тарбиясига оид фикрлар. 

 

Ўқув машғулотининг мақсади: ―Педагогика тарихи ‖ фанининг предмети ва 

билиш усуллари, ривожланиш тарихи бошқа фанлар билан алоқаси, Энг 

қадимги ѐдгорликларда инсон тарбиясига оид фикрлар тўғрисида 

билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1.Педагогика  тарихи  

фанининг  предмети,   

вазифаси   ва  методологик 

асоси билан таништириш.  

2.Президент И.А.Каримов 

тарихий меросимиздан 

фойдаланишни тушунтириш 

 3.Энг қадимги 

ѐдгорликларда инсон 

тарбиясига оид фикрлари 

билан таништириш. 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1. Педагогика  тарихи  фанининг  предмети,   

вазифаси   ва  методологик асосини 

изоҳлайди.  

2.Президент И.А.Каримов тарихий 

меросимиздан фойдаланишга таъриф беради. 

3.Энг қадимги ѐдгорликларда инсон 

тарбиясига оид фикрларини изоҳлайди. 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза,Қандай  техникаси, баѐн 

қилиш,ФСМУ, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Проектор, тарқатма материаллар, график 

органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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Дарснинг технологик картаси 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб 

олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «Б,Б,Б 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Энг қадимги 

ѐдгорликларда инсон тарбиясига оид 

фикрларини изоҳлайди   биласиз?‖ (4-

илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади (5-

илова). Маъруза бўйича «Вен‖ 

усулидан фойдаланган холда 

талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади: ―Президент 

И.А.Каримов тарихий меросимиздан 

фойдаланиш ‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга 

жавоб беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга 

жавоб беради. 

2.2. Энг қадимги ѐдгорликларда инсон 

тарбиясига оид фикрларини     

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

(7-илова). ―Кластер‖ техникасидан 

фойдаланган ҳолда гуруҳларга 

топшириқлар  беради (8-илова) 

Гуруҳларда ишлашга ѐрдам беради 

Қўшимча маълумотлардан 

фойдаланишга имкон яратади. 

Диққатларини кутиладиган натижага 

жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

Саволларга 

жавоб берадилар, 

эркин баҳс-

мунозара 

юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларинитинглаб, умумлаштиради. 

3 босқич. 

Якуний босқич 

 (10 дақиқа) 

3.1Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ 

усулида 

жадвални 

тўлдиради. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



340 

 

     1-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли». 

       3-илова 

Педагогика  тарихи  фанининг  предмети,   вазифаси   ва  

методологик асоси 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МАВЗУ:  Энг қадимги даврлардан VII асргача таълим-тарбия ва 

педагогик фикрлар 

Режа 

     1.Энг қадимги ѐдгорликларда инсон тарбиясига оид фикрлар. 

Ўқув машғулотининг мақсади:  Энг қадимги даврлардан  VII  асргача 

таълим-тарбия ва педагогик фикрлар   тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Энг қадимги ёдгорликларда инсон 

тарбиясига оид фикрларини изоҳлаб берилди. 

1991 йилга келиб Ўзбекистон халқи мустақилликка эришгач, ўзининг янги миллий 

Қомуси асосида ҳамма соҳада бўлганидек, ўзбек миллий фани ва маданияти, ―Педагогика 

тарихи‖га ҳам янгича ѐндошиш имконияти туғилди. 

Ўтмишда прогрессив педагоглар ва атоқли мутафаккирлар педагогикага доир муҳим 

фикрларни айтиб қолдирганлар, буларни ўрганиш педагогика тафаккурининг ўсишига, 

педагоглик маданиятининг ортишига имкон беради.  

Педагогика тарихи жамият тараққиѐти қонунларига суянган ҳолда турли педагогик 

назарияларни, таълим-тарбиянинг мазмуни ва методларини ўргатади. Ўтмишнинг педагогик 

системаларида бўлган илғор ва прогрессив фикрларнинг ҳаммасидан ижодий фойдаланади.  

Демак, педагогика тарихи ижтимоий фандир. У тарихий педагогика ходисаларига давр 

талаби асосида ѐндошади, тарбия назарияси ва амалиѐтини турли босқичларда хилма-хил 

бўлганлигини очиб беради, илғор қарашларнинг тараққиѐт йўлини кўрсатиб беради. 

  

 

 

 



341 

 

                                      1-ўқув топшириқ 

                                                                                                           4-илова 

  

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ѐрдам беради ва “Қандай” саволи орқали 

муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

        

 

 

 

 

                Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

  

            Қандай? 

 

                                                                               

                                                                                                                                                                          

5-илова 

Президент И.А.Каримов тарихий меросимиздан фойдаланиш ҳақида 

 

Ўзбекистон   Президенти  И.А.Каримов таъкидлаганидек, «Тарих хотираси, 

халқнинг, жонажон ўлканинг, давлатимиз ҳудудининг ҳолис ва ҳаққоний тарихини 

тиклаш миллий  ўзликни англашни, тадбир жоиз бўлса, миллий ифтихорни тиклаш ва 

ўстириш жараѐнида ғоят муҳим ўрин тутади». 

Дархақиқат, Юртбошимиз ўз нутқларида тарихимизнинг беқиѐс ўрнини алоҳида 

ифтихор билан тилга олади. Жумладан, 1998 йил, 26 июнда Республикамиз Президенти 

Ислом Каримов бир гурух таниқли тарихчи олимлар, журналистлар ва оммавий ахборот 

воситаси вакиллари билан учрашиб, тарих фани соҳасига тегишли бўлган ҳамда ҳал 

зтилиши лозим бўлган долзарб муаммоларни ўртага ташлади. Ушбу учрашув натижасида 

тарих фанининг келажакдаги тараққиѐти истикболларини ўзида мужассам этган 

 

 

Ўтмишдаги 

қандай тарихий 

манбаларни биласиз? 
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«Тарихий хотирасиз келажак йўқ» асари дунѐга кедди. 1998 йил 27 июлда «Ўзбекистон 

Республикаси Фанлар Академияси тарих институти фаолиятини такомиллаштириш 

тўғрисида» Вазирлар Махкамаси қарорининг қабул қилиниши тарих фанини 

ривожлантиришни давлат аҳамиятидаги устувор вазифалардан бирига айланганлигидан 

далолат беради. 

             

        6-илова 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ѐрдам беради ва “Қандай” саволи орқали 

муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

             Қандай? 

                                                                                                            7-илова 

            Энг қадимги ѐдгорликларда инсон тарбиясига оид фикрлар 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Энг қадимги маданий бойликларимизни ўрганишда қуйидаги уч гуруҳга ажратилган манбаларга 

таянамиз: 

1.Археологик қазилмалар натижасида топилган кўргазмали ашѐлар. 

2.Халқ оғзаки ижоди материаллари ҳамда ѐзма манбалар. 

3.Буюк адиблар, алломаларнинг ижодий мероси. 

Туркий халқларнинг ѐзма маърифий ѐдгорликлари ўзига хос хусусиятга эга бўлиб, педагогика 

тарихи, хусусан, ѐш авлод тарбиясида муҳим аҳамият касб этади. Булар ―Урхун-Енисей 

ѐдгорликлари‖, ―Ирқ ѐзувлари‖ (―Таъбирнома‖) каби манбалар бўлиб, улардан янги давр 

кишисини тарбиялашда фойдаланиш муҳим вазифалардан саналади. Энг қадимги туркий тилда 

яратилган ва турк-румий ѐзувида битилган Урхун-Енисей битикларини ―тошларга битилган 

китоблар‖ ҳам деб атайдилар. Ўзига хос хат (ѐзув)да битилган бу битиклар эрамизнинг VI-VIII 

асрларда ѐзиб қолдирилган. Тошларга битилган мазкур ѐдгорликлар таълим-тарбияга оид 

қимматли маълумотларни беради. 

 

 

Ўзбекистон   

Президенти  

И.А.Каримов тарихий 

меросидаги қандай 

тарихий                

манбаларни биласиз? 
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8-илова 

2-ўқув топшириқ 

ФСМУ технологияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

 

 

 

    

Савол Қадимги туркий битигларда улуғланган 

хислатларни ѐзиб чиқинг ва мазмунини 

изоҳланг. 

(Ф) Фикрингизни баѐн этинг  

(С) Фикрингиз баѐнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М) Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У) Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

 

                                                                                                           9-илова 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Жонлантириш учун саволлар: 

1. Ибтидоий одамлар ҳаѐтида тарбиянинг ўзига хослиги нималарда намоѐн бўлади 

 2. Қадимги ѐзувлар ва уларнинг келиб чиқиши ҳақида нималарни биласиз? 

3. Ҳалқ оғзаки ижодида инсондаги қайси хислатлар улуғланган? 

4. Маҳмуд Қошғарийнинг “Девону луғатит-турк” асаридаги ўгитлардан мисоллар 

келтиринг. 

 5. “Авесто”даги ахлоқий учлик жадвалини тузинг. 

  

 

 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув 

жараѐнини бахс-мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология 

талабаларни ўз фикрини химоя қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини 

бошқаларга ўтказишга, очиқ холда бахслашишга хамда шу билан бирга 

бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга тарқатилган оддий қоғозга 

ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, тасдиқловчи далиллар ѐки 

инкор этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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10-илова 

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

2. Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     
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3-мавзу. 
VII асрдан ХIVасрнинг биринчи ярмигача Ўрта Осиёда 

тарбия, мактаб ва педагогик фикрлар. Ислом динининг 

тарқалиши ва унинг таълим-тарбияга таъсири.   
 

                     1.3. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

Вақти –2соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Ислом дини ва унинг таълим-тарбияга 

таъсири, мусулмон мактабларида таълим-

тарбия  

2.Ҳадис илмининг пайдо бўлиши.  

3.Сўфийлик таълимотида етук инсон 

муаммосининг талқин этилиши  

 

Ўқув машғулотининг мақсади: VII асрдан ХIVасрнинг биринчи ярмигача Ўрта 

Осиѐда тарбия, мактаб ва педагогик фикрлар. Ислом динининг тарқалиши ва 

унинг таълим-тарбияга таъсири. Мусулмон мактаблари ва унда таълим-тарбия 

мазмуни  тўғрисида билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1.Ислом дини ва унинг 

таълим-тарбияга таъсири, 

мусулмон мактабларида 

таълим-тарбия билан 

таништириш . 

2.Ҳадис илмининг пайдо 

бўлиши.  

3.Сўфийлик таълимотида 

етук инсон муаммосининг 

талқин этилиши хақида 

маълумот бериш. 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Ислом дини ва унинг таълим-тарбияга таъсири, 

мусулмон мактабларида таълим-тарбияни 

изоҳлайди. 

2.Ҳадис илмининг пайдо бўлишига таъриф 

беради.  

3.Сўфийлик таълимотида етук инсон 

муаммосининг талқин этилиши тавсифлайди. 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза,Б,Б,Б, техникаси, Вен 

диаграммаси баѐн қилиш, кластер, ―ҳа-йўқ‖ 

техникаси 

Ўқитиш воситалари Проектор, тарқатма материаллар, график 

органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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 Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «Б,Б,Б 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Ислом дини 

тарқалгандан кейин Мовароуннаҳрда 

таълим тизими биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади (5-

илова). Маъруза бўйича «Вен‖ 

усулидан фойдаланган холда 

талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади: ―Хадисларнинг 

турлари ҳақида маълумот беринг ?‖ 

(6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2.3.Сўфийлик таълимотида етук 

инсон муаммосининг талқин этилиши  

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  

беради (7-илова). Гуруҳларда 

ишлашга ѐрдам беради Қўшимча 

маълумотлардан фойдаланишга имкон 

яратади. Диққатларини кутиладиган 

натижага жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

3 босқич. 

Якуний босқич 

 (10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (8-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (9-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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      1-илова 

 

VII асрдан ХIVасрнинг биринчи ярмигача Ўрта Осиѐда тарбия, 

мактаб ва педагогик фикрлар. Ислом динининг тарқалиши ва унинг 

таълим-тарбияга таъсири. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

 

                                                                                                                       2-илова 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                          3-илова 

Ислом дини тарқалгандан кейин Мовароуннаҳрда таълим тизими. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Режа: 

1. Ислом дини тарқалгандан кейин Мовароуннаҳрда таълим тизими. 

2.Ҳадис илмининг пайдо бўлиши. 

3.Сўфийлик таълимотида етук инсон муаммосининг талқин этилиши. 

Ўқув машғулотининг мақсади: VII асрдан XIV асргача бўлган даврда мактаб, 

тарбия ва педагогик фикр тараққиѐти   тўғрисидаги билимларни шакллан-тириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга ислом дини тарқалгандан кейин 

Мовароуннаҳрда таълим тизими, ҳадис илмининг пайдо бўлиши ва сўфийлик 

таълимотида етук инсон муаммосининг талқин этилиши  изоҳлаб берилди. 

 

 

 

 

VII асрдан бошлаб араблар Мовароуннаҳрга ҳам хужум бошлади. VIII аср ўрталарида эса 

бутун Мовароуннаҳр забт этилди, натижада бу ўлкада ҳам халққа ислом дини қабул қилдиридди. 

Араблар истило этгач Мовароуннаҳрда ҳам ислом ғояларига асосланган таълим — тарбия тизими 

ўрнатила бошланди. Ва янги тизимга эга бўлган таълим муассасалари пайдо бўлди. Ислом дини 

қабул қилинган жойларда мачитлар, мачитлар қошида эса мактаблар ташкил этилди. Араб тилини 

ўрганиш жорий этилди, мактабларда таълим араб тилида олиб борилар ва у ерда асосан "Қуръони 

Карим" ўрганилар эди. Араб бўлмаган болаларга ислом дини асосларини ўргатиш мақсадида 

"Хафтияк", "Чор китоб" каби дарсликлар ўқитиларди. 

XII асрдан бошлаб, ислом динини туркий тилда ѐзилган асарларда ҳам оммалаштириш 

бошланди 
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1-ўқув топшириқ 

                                                                                                    

              4-илова 

Б./ Б. /Б технологиясини қўллаш қоидалари 

 

 Мавзу саволи Биламан Билдим Билишни 

хоҳлайман  

1. Дин    

2 Ислом дини    

3. Хадис     

4 Суфийлик    

5. Комил инсон    

6. Мухаддислар    

 

 

 

                                                                                                                                                        

5-илова 

                                   Ҳадис илмининг пайдо бўлиши 

                                         

 "Хадис" ва "сунна" сўзлари бир- маънони англатиб, Расулуллохнинг хаѐти ва фаолиятида 

диний ва -   ахлоқий кўрсатмалари хақидаги   ривоятлардан иборат.Ҳадислар  дастлаб ѐзиб 

борилмаган. Чунки пайғамбаримиз Қуръони Карим нозил бўлган вақтларда араб бўлмаган     

кишиларнинг,  хадисларни     Қуръон     оятларидан     деб ўйлашларидан   чўчиб,   уни   

ѐзиб   беришларига   рухсат   этмаганлар. Лекин пайғамбаримиз Муҳаммад салаллоҳу 

алайхивасаллам ҳузурида саҳобалар бўлиб, улар Расули акрамдан эшитган ҳадисларни 

ѐдлаб борганлар. Масалан, Хазрати Абу Хурайра шундай мўътабар кишилардан бўлиб, 

бутун умрини ҳадисларни ѐдлашга бахш этган. Мазкур ҳадислар тўғри, ишонарли (саҳиҳ) 

бўлган.Лекин, ҳадисларни ѐд олган кишилар тобора камая боргани ҳамда аста-секин улар 

унутилиб кетишининг олди олиниб, халифалар ишонарли ҳадисларни тўплашга фармон 

бердилар. Исломшунос олимлар бу ишни бошида турган дастлабки халифа Умар Ибн 

Абдулазиз эканлигини таъкидлайдилар.УШ-1Х асрлар ҳадис илми учун "олтин давр" 

ҳисобланади. Ислом дунѐсида энг нуфузли манбалар деб саналган олтита ишончли тўплам 

(ас-саҳиҳ ас-ситта)ни яратган муҳаддислар ҳам ватандошларимиз бўлиб, ҳадис илми 

ривожланган IX асрда яшаб ижод этганлар. Булар: Абу Абдуллоҳ Муҳаммад ибн Исмоил 

ал-Бухорий 194 (810) — 256 (870); Имом Муслим ибн ал-Хажжож 206 (819) - 261 (874); 

Имом Исо Муҳаммад ибн Исо ат-Термизий 209 (819) — 279 (892); Имом Довуд Сулаймон 

Сижистоний 202 (817) — 275 (880); Имом Аҳмад ал-Насоий 215 (820) — 303 (915); Имом 

Абу Абдуллоҳ Муҳаммад ибн Язид ибн Можа 209 (824) — 273 (886) каби 

алломалардир."Саҳиҳ" йўналишининг асосчиси, энг етук ва машҳур муҳаддис Абу 

Абдуллоҳ Муҳаммад ибн Исмоил ал-Бухорийдир (825-870). Имом Бухорий ҳадис илмида 

«Амир ул - мўъминин», «Имом ал — муҳаддисийн»   («Барча муҳаддисларнинг пешвоси») 

деган шарафли номга сазовор бўлган. 
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             6-илова 

 

            Ҳадис турлари бўйича  Вен диаграммаси  тўлдиринг. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   7-илова 

Сўфийлик таълимотида етук инсон муаммосининг талқин этилиши. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сўфийлик таълимоти VIII аср охири ва IX аср бошларида пайдо бўлиб, бутун мусулмон 

мамлакатлари, шу жумладан, Мовароуннаҳрда ҳам кенг тарқалган. Сўфийлик бутун Шарқ 

маънавий ҳаѐтида инсон камолоти хусусидаги ғояларнинг шаклланишида муҳим роль 

ўйнайди. Сўфийлик мусулмон шарқи халқларининг кўп асрлик маънавий ҳаѐтининг ғоявий 

асосини белгилаб берган таълимот бўлиб майдонга чиқди. У илоҳий поклик ва инсоний 

гўзалликни идрок этиш йўли, ҳақ ва ҳақиқатни ҳимоя қилиш воситаси бўлиб хизмат қилди. 

Сўфийлик кўп қиррали оқим бўлиб, ―соф‖, ―ягона‖ сўфийлик ҳеч қачон бўлмаган. У турли 

кўринишлар, оқимлар тарзида намоѐн бўлган. Аммо ҳар бири ҳам инсон такомили 

муаммосига турлича ѐндошиб, уни ўзига хос йўл, қараш асосида талқин этган. Сўфийлик 

таълимоти ғояларига эътиқод ва амал қилувчи кишилар сўфийлар деб номланади. 

 

Муснад  

 

 

 

Сахих 

Суннан 
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Кластер   методи                                                                              8-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

                                                                                               

 

 

              9-илова 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

Тассаввуф 

тарикатчилари 

Жонлантириш учун саволлар: 

1. Мусулмон мактабларида таълим тизими ва мазмуни қандай эди? 

2. “Ҳадис” ва “Сунна” тушунчаларининг мазмунини сўзлаб беринг. 

3. Ҳадисларда илгари сурилган ахлоқий тамойилларни дафтарингизга 

ѐзиб чиқинг. 

 4.Сўфийлик таълимотининг жадвалини тузинг ва унинг асосий 

сулукларининг маъносини тушунтириб беринг. 
 

 

 

Тасаввуф 

тарикатчилари 
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  10-илова 

 

 

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

 

 

 

 

 

2. Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     
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4-мавзу. 
  Сўфийлик таълимотида етук инсон муаммосининг талқин 

этилиши. Муҳаддислар Имом Исмоил ал-Бухорий, Имом Исо 

ат-Термизий ва бошқаларнинг хадис илми  ривожига қўшган 

ҳиссаси. 

                     1.4. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

Вақти –2 соат Талабалар сони: 50 нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

  визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Ислом дини ва унинг таълим-тарбияга 

таъсири, мусулмон мактабларида таълим-

тарбия  

 2.Ҳадис илмининг пайдо бўлиши.  

3.Сўфийлик таълимотида етук инсон 

муаммосининг талқин этилиши  

 

Ўқув машғулотининг мақсади:Сўфийлик таълимотида етук инсон 

муаммосининг талқин этилиши. Муҳаддислар Имом Исмоил ал-Бухорий, Имом 

Исо ат-Термизий ва бошқаларнинг ҳадис илми  ривожига қўшган ҳиссаси. 

тўғрисида билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1.Ислом дини ва унинг 

таълим-тарбияга таъсири, 

мусулмон мактабларида 

таълим-тарбия билан 

таништириш. 

2.Ҳадис илмининг пайдо 

бўлиши.  

3.Сўфийлик таълимотида 

етук инсон муаммосининг 

талқин этилиши хақида 

маълумот бериш. 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Ислом дини ва унинг таълим-тарбияга таъсири, 

мусулмон мактабларида таълим-тарбияни 

изоҳлайди. 

2.Ҳадис илмининг пайдо бўлишига таъриф 

беради.  

3.Сўфийлик таълимотида етук инсон 

муаммосининг талқин этилиши тавсифлайди. 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза,Б,Б,Б, техникаси, Вен 

диаграммаси баѐн қилиш, кластер, ―ҳа-йўқ‖ 

техникаси 

Ўқитиш воситалари Проектор, тарқатма материаллар, график 

органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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Машғулотнинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «Б,Б,Б 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Ислом дини 

тарқалгандан кейин Мовароуннаҳрда 

таълим тизими биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади (5-

илова). Маъруза бўйича «Вен‖ 

усулидан фойдаланган холда 

талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади: ―Хадисларнинг 

турлари ҳақида маълумот беринг ?‖ 

(6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2.3.Сўфийлик таълимотида етук 

инсон муаммосининг талқин этилиши  

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  

беради (7-илова). Гуруҳларда 

ишлашга ѐрдам беради Қўшимча 

маълумотлардан фойдаланишга имкон 

яратади. Диққатларини кутиладиган 

натижага жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

3 босқич. 

Якуний босқич 

 (10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (8-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (9-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 

1-илова 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

 

Сўфийлик таълимотида етук инсон муаммосининг талқин этилиши. 

Муҳаддислар Имом Исмоил ал-Бухорий, Имом Исо ат-Термизий ва 

бошқаларнинг ҳадис илми  ривожига қўшган ҳиссаси. 

Режа: 

1. Ислом дини тарқалгандан кейин Мовароуннаҳрда таълим тизими. 

2.Ҳадис илмининг пайдо бўлиши.  

3.Сўфийлик таълимотида етук инсон муаммосининг талқин этилиши.  

Ўқув машғулотининг мақсади: VII асрдан XIV асргача бўлган даврда мактаб, тарбия ва 

педагогик фикр тараққиѐти   тўғрисидаги билимларни шакллан-тириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга ислом дини тарқалгандан кейин 

Мовароуннаҳрда таълим тизими, ҳадис илмининг пайдо бўлиши ва сўфийлик таълимотида 

етук инсон муаммосининг талқин этилиши  изоҳлаб берилди. 
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15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                             3-илова 

 Ислом дини тарқалгандан кейин Мовароуннаҳрда таълим тизими. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-ўқув топшириқ 

                                                                                                           4-илова 

Б./ Б. /Б технологиясини қўллаш қоидалари 

 

 Мавзу саволи Биламан Билдим Билишни 

хоҳлайман  

1 Дин    

2 Ислом дини    

3. Хадис     

4 Суфийлик    

5. Комил инсон    

6. Мухаддислар    

 

                                                                                                                                                  

5-илова 

                                        Ҳадис илмининг пайдо бўлиши                                           

  "Хадис" ва "сунна" сўзлари бир- маънони англатиб, Расулуллохнинг хаѐти ва фаолиятида 

диний ва -   ахлоқий кўрсатмалари хақидаги   ривоятлардан иборат. 

Ҳадислар  дастлаб ѐзиб борилмаган. Чунки пайғамбаримиз Қуръони Карим нозил бўлган 

вақтларда араб бўлмаган     кишиларнинг,  хадисларни     Қуръон     оятларидан     деб 

ўйлашларидан   чўчиб,   уни   ѐзиб   беришларига   рухсат   этмаганлар. Лекин 

пайғамбаримиз Муҳаммад салаллоҳу алайхивасаллам ҳузурида саҳобалар бўлиб, улар 

Расули акрамдан эшитган ҳадисларни ѐдлаб борганлар. Масалан, Хазрати Абу Хурайра 

шундай мўътабар кишилардан бўлиб, бутун умрини ҳадисларни ѐдлашга бахш этган. 

Мазкур ҳадислар тўғри, ишонарли (саҳиҳ) бўлган.Лекин, ҳадисларни ѐд олган кишилар 

тобора камая боргани ҳамда аста-секин улар унутилиб кетишининг олди олиниб, 

халифалар ишонарли ҳадисларни тўплашга фармон бердилар. Исломшунос олимлар бу 

ишни бошида турган дастлабки халифа Умар Ибн Абдулазиз эканлигини 

VII асрдан бошлаб араблар Мовароуннаҳрга ҳам хужум бошлади. VIII аср ўрталарида эса 

бутун Мовароуннаҳр забт этилди, натижада бу ўлкада ҳам халққа ислом дини қабул қилдиридди. 

Араблар истило этгач Мовароуннаҳрда ҳам ислом ғояларига асосланган таълим — тарбия тизими 

ўрнатила бошланди. Ва янги тизимга эга бўлган таълим муассасалари пайдо бўлди. Ислом дини 

қабул қилинган жойларда мачитлар, мачитлар қошида эса мактаблар ташкил этилди. Араб тилини 

ўрганиш жорий этилди, мактабларда таълим араб тилида олиб борилар ва у ерда асосан "Қуръони 

Карим" ўрганилар эди. Араб бўлмаган болаларга ислом дини асосларини ўргатиш мақсадида 

"Хафтияк", "Чор китоб" каби дарсликлар ўқитиларди. 

XII асрдан бошлаб, ислом динини туркий тилда ѐзилган асарларда ҳам оммалаштириш 

бошланди 
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таъкидлайдилар.УШ-1Х асрлар ҳадис илми учун "олтин давр" ҳисобланади. Ислом 

дунѐсида энг нуфузли манбалар деб саналган олтита ишончли тўплам (ас-саҳиҳ ас-

ситта)ни яратган муҳаддислар ҳам ватандошларимиз бўлиб, ҳадис илми ривожланган IX 

асрда яшаб ижод этганлар. Булар: Абу Абдуллоҳ Муҳаммад ибн Исмоил ал-Бухорий 194 

(810) — 256 (870); Имом Муслим ибн ал-Хажжож 206 (819) - 261 (874); Имом Исо 

Муҳаммад ибн Исо ат-Термизий 209 (819) — 279 (892); Имом Довуд Сулаймон 

Сижистоний 202 (817) — 275 (880); Имом Аҳмад ал-Насоий 215 (820) — 303 (915); Имом 

Абу Абдуллоҳ Муҳаммад ибн Язид ибн Можа 209 (824) — 273 (886) каби 

алломалардир."Саҳиҳ" йўналишининг асосчиси, энг етук ва машҳур муҳаддис Абу 

Абдуллоҳ Муҳаммад ибн Исмоил ал-Бухорийдир (825-870). Имом Бухорий ҳадис илмида 

«Амир ул - мўъминин», «Имом ал — муҳаддисийн»   («Барча муҳаддисларнинг пешвоси») 

деган шарафли номга сазовор бўлган. 

 

     

 

 

                                                                                                           6-илова 

 

                     Ҳадис турлари бўйича  Вен диаграммаси  тўлдиринг. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Муснад  

 

 

 

Сахих 

 

Суннан 
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7-илова 

Сўфийлик таълимотида етук инсон муаммосининг талқин этилиши. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сўфийлик таълимоти VIII аср охири ва IX аср бошларида пайдо бўлиб, бутун 

мусулмон мамлакатлари, шу жумладан, Мовароуннаҳрда ҳам кенг тарқалган. Сўфийлик 

бутун Шарқ маънавий ҳаѐтида инсон камолоти хусусидаги ғояларнинг шаклланишида 

муҳим роль ўйнайди. Сўфийлик мусулмон шарқи халқларининг кўп асрлик маънавий 

ҳаѐтининг ғоявий асосини белгилаб берган таълимот бўлиб майдонга чиқди. У илоҳий 

поклик ва инсоний гўзалликни идрок этиш йўли, ҳақ ва ҳақиқатни ҳимоя қилиш воситаси 

бўлиб хизмат қилди. Сўфийлик кўп қиррали оқим бўлиб, ―соф‖, ―ягона‖ сўфийлик ҳеч қачон 

бўлмаган. У турли кўринишлар, оқимлар тарзида намоѐн бўлган. Аммо ҳар бири ҳам инсон 

такомили муаммосига турлича ѐндошиб, уни ўзига хос йўл, қараш асосида талқин этган. 

Сўфийлик таълимоти ғояларига эътиқод ва амал қилувчи кишилар сўфийлар деб номланади. 

 

Тассаввуф 

тарикатчилари 

"Саҳиҳ" йўналишининг асосчиси, энг етук ва машҳур муҳаддис Абу Абдуллоҳ Муҳаммад 

ибн Исмоил ал-Бухорийдир (825-870). Имом Бухорий ҳадис илмида «Амир ул - мўъминин», 

«Имом ал — муҳаддисийн»   («Барча муҳаддисларнинг пешвоси») деган шарафли номга 

сазовор бўлган.Имом ал — Бухорий жуда бой ижодий мерос қолдирган. Шубҳасиз, бу 

асарларидан энг етук, шоҳ асралари «Ал — Жомеъ ас — саҳиҳ» - дир. Бу асар «Саҳиҳ ал - 

Бухорий» номи билан ҳам дунѐда машҳур.Имом Бухорий 4 жилдан «Ал — жомеъ ас — 

саҳиҳ» асарининг бир жилдида одоб ҳақидаги ҳадисларни жаъм этган. Кейинчалик алллома 

бутун Ислом олами одоб — ахлоқи ва тарбияси масалаларига бағишланган «Ал — адаб ал - 

муфрад» («Адаб дурдоналари») махсус ҳадислар тўпламини яратади. Бу асар 644 бобда баѐн 

этилган 1322 ҳадисдан иборат.Машҳур муҳаддислардан яна бири ватандошимиз Абу Исо ат 

— Термизий (824 - 992) бўлиб, уларнинг ўткир зеҳни, хотираси, ѐдлаш қобилиятининг 

кучлилиги туфайли Имом Исмоил ал — Бухорий ҳам уларни  фақат шогард  сифатида  эмас,  

ҳамкор дўст сифатида ҳам хурмат қилганлар. 
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 8-илова 

 

 

                                       Кластер методи 

 

 

 

 

      

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тасаввуф 

тарикатчилари 

Ат — Термизий хам ўндан ортиқ асарлар яратиб, айниқса, «Алжомеъ ас - сахих» («Ишончли 

тўплам»), «Аш — Шамоил ан - Набавия» («Пайғамбарларнинг алохида фазилатлари»), «Ал — 

илал фи — л  - ҳадис» («ҳадислардаги иллатлар ва оғишлар хақида») асарлар машхурдир. 

Ҳадисларинг тарбиявий, аҳамияти.  

Ҳадисларда инсонинг камолга етиши учун талаб этиладиган инсоний фазилатлар акс 

эттирилган бўлиб, булар мехр - оқибат кўрсатиш, сахийлик, очиқ кўнгиллик, ота - она ва 

катталарга, қариндошларга мурувват, ғамхўрлик, хурмат, ватанга мухаббат, мехнат ва касб - 

хунарни улуғлаш, халоллик, поклик, ўзаро дўст, тинч - тотув бўлиш ва бошқалардан иборатдир. 

Бундан ташқари, инсонининг ўзини иллатлардан тийиш, яхшилик сари интилиш кераклиги 

борасидаги панд - насихатлар ҳам ўз ифодасини топганки, буларнинг барчаси Қуръони Карим 

кўрсатмаларидан келиб чиқади ва комил инсонни шакллантириш мезони саналади. 
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                                                                                                    9-илова 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

      10-илова 

 

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

 

 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

2. Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Жонлантириш учун саволлар: 

1. Мусулмон мактабларида таълим тизими ва мазмуни қандай эди? 

2. “Ҳадис” ва “Сунна” тушунчаларининг мазмунини сўзлаб беринг. 

3. Ҳадисларда илгари сурилган ахлоқий тамойилларни дафтарингизга 

ѐзиб чиқинг.  

4.Сўфийлик таълимотининг жадвалини тузинг ва унинг асосий 

сулукларининг маъносини тушунтириб беринг. 
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5-мавзу. Шарқ  Уйғониш  даврида  педагогик фикрларнинг 

ривожланиши. 

Муҳаммад ибн Мусо ал-  Хоразмий ва Абу Наср 

Форобийнингдидактик қарашлари, асарларидаги педагогик 

фикрлар. 

                      

1.5. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти –2соат Талабалар сони:50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва 

маданият  

2.Муҳаммад ибн Мусо ал-Хоразмийнинг 

илмий мероси ва унинг дидактик қарашлари. 

3.Абу Наср Форобийнинг таълимий-ахлоқий 

қарашлари 

 

Ўқув машғулотининг мақсади:      Шаркда уйгониш даври ва унда таълим-

тарбия масалалари тўлиқ тасаввурни шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1.Шарқ Уйғониш даврида 

илм-фан ва маданият  

2.Муҳаммад ибн Мусо ал-

Хоразмийнинг илмий 

мероси ва унинг дидактик 

қарашлари тушунтириш.  

3.Абу Наср Форобийнинг 

таълимий-ахлоқий 

қарашлари 

. 

  

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва 

маданият  

2.Муҳаммад ибн Мусо ал-Хоразмийнинг 

илмий мероси ва унинг дидактик қарашлари 

изоҳлайди.  

3.Абу Наср Форобийнинг таълимий-ахлоқий 

қарашлари 

  

Ўқитиш услуби ва 

техникаси 

Визуал маъруза, ФСМУ, баѐн қилиш, Кандай 

техникаси , кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Проектор, тарқатма материаллар, график 

органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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                       Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият натижаларини 

тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади (2- 

илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи пункти 

режаси бўйича маъруза қилади (3-

илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади: Шарқ Уйғониш 

даврида илм-фан ва маданият биласиз?‖ 

 (4-илова) 

2.2. Мавзу режасининг иккинчи пункти 

бўйича маъруза қилади (5-илова). 

Маъруза бўйича «Кандай техникаси‖ 

усулидан фойдаланган холда 

талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади: ―Муҳаммад ибн Мусо 

ал-Хоразмийнинг илмий мероси ва 

унинг дидактик қарашлари ҳақида 

маълумот беринг ?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2. 3. Абу Наср Форобийнинг 

таълимий-ахлоқий қарашлари(7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  беради 

(8-илова). Гуруҳларда ишлашга ѐрдам 

беради Қўшимча маълумотлардан 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин 

баҳс-мунозара 

юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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фойдаланишга имкон яратади. 

Диққатларини кутиладиган натижага 

жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга ѐрдам 

беради, билимларини умумлаштиради, 

хулосаларга алоҳида эътибор беради. 

Топшириқларнинг бажарилишини қай 

даражада тўғри эканлигини диққат 

билан тинглайди Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

 

 

 

3 босқич. 

Якуний босқич 

(10 дақиқа) 

3.1 Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2. Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4Навбатдаги машғулотда кўриладиган 

мавзуни эълон қилади ва ―инсерт‖ 

усулида жадвалга мустақил таълимга 

тайѐргарлик кўришларини сўрайди (10-

Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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1-илова 

Шарқ Уйғониш даврида педагогик фикрларнинг ривожлланиши. 

Абу Абдуллощ Хоразмий ва Абу Наср Форобийнинг дидактик қарашлари, 

асарларидаги педагогик фикрлар. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши  

0-5 балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло».12 – 10 балл – «яхши».9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                         3-илова 

Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва маданият 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-ўқув топшириқ 

                                                                                                        4-илова 

Режа: 

1. Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва маданият  

2. Муҳаммад ибн Мусо ал-Хоразмийнинг илмий мероси ва унинг дидактик 

қарашлари  

3. Абу Наср Форобийнинг таълимий-ахлоқий қарашлари 
Ўқув машғулотининг мақсади: Шаркда уйгониш даври ва унда таълим- тарбия масалалари   

тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва маданият , 

Муҳаммад ибн Мусо ал-Хоразмийва Абу Наср Форобийнинг илмий мероси ва унинг дидактик 

қарашларини  изоҳлаб берилди. 

 

 

Ана шу кўтарилиш бутун Араб халифалигини, Яқин ва ўрта Шарқни қамраб олганлиги 

учун ҳам Шарқ уйғониш даври деб аталди. Бу уйғониш жараѐни IХ асрдан бошлаб XV-XVI 

асрларгача давом этди.Араб халифалигида IХ асрда вужудга келган Уйғониш даври 

халифаликнинг Бағдод, Дамашқ, Халаб шаҳарларида бошланиб, барча бошқа халқлар маданий 

ҳаѐтига тарқалган, бу эса у давлатларнинг ҳам маданий ривожланишга замин тайѐрлаган. 

Халифалик емирилиши жараѐнида ташкил топган мустақил давлатлардаги маданий ривожланиш 

халифалик давридаги маданий ривожланишнинг давоми эди.Халифа Хорун ар-Рашид даврида 

(786-833 й.й.) ва унинг ўғли ал-Маъмун даврида Бағдодда ―Байт–ул-ҳикма‖ (―Донишмандлик 

уйи‖) (ҳозир Академия маъносида) ташкил этилади. Мазкур Академия барча илм соҳибларининг 

илмий марказига айланади. Унинг қошида жаҳон кутубхонаси ташкил этилган. 
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ФСМУ технологияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

 

 

 

  

Савол Шарқ Уйғониш даврида илм-фан, 

маданият, таълим-тарбия тараққиѐти 

нималарда намоѐн бўлди? 

(Ф) Фикрингизни баѐн этинг  

(С) Фикрингиз баѐнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М) Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У)Фикрингизни 

умумлаштиринг 

 

                                                                                                                                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини 

бахс-мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз 

фикрини химоя қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ 

холда бахслашишга хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини 

ўратади.Тингловчиларга тарқатилган оддий қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа 

холатда ифода этиб, тасдиқловчи далиллар ѐки инкор этувчи фикрларни баѐн этишга 

ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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5-илова 

Муҳаммад ибн Мусо ал-Хоразмийнинг илмий мероси ва унинг 

дидактик қарашлари 

 

  Муҳаммад ал-Хоразмий илмий мероси билан билиш назариясига ўзининг улкан 

ҳиссасини қўшди. ―Ал-китоб ал-мухтасар фи-ҳисоб ал-жабр ва-л муқобала‖ 

асарида (―алжабр ва –л муқобала ҳисоби ҳақида қисқача китоб‖) сонли квадрат ва 

чизиқли тенгламалар ва уларни ечиш йўлларини баѐн этади. Бу асар уч қисмдан 

иборатдир. Биринчиси алгебраик қисм. Унинг охирида савдо муомаласига оид 

кичик бир бўлим киритилади; иккинчси, геометрик қисм-алгебраик усул қўллаб 

ўлчашлар ҳақида; учинчи қисм васиятлар ҳақида бўлиб, муаллиф уни ―Васиятлар 

китоби‖ деб атайди.Муҳаммад ал-Хоразмий математика фанида абстракция 

тушунчасини кенгайтиради. Индукция йўли билан умумий ечиш усулларини ҳал 

этади, дедукция йўли билан умумий усуллар ѐрдамида хусусий масалаларни ечади. 

―Алжабр ва-лмуқобала‖ асари билан ҳам математика фанини ривожлантириб, 

ўзидан аввалги Муҳаммад ал-Хоразмийнинг математикага оид иккинчи китоби 

―Ҳинд арифметикаси ҳақида китоб‖ (―Ҳисоб ал-ҳинд‖)дир. Асар ўнлик тизим 

рақамлари (1,2.3,4,5,6.7,8,9)га бағишланган. Мутафаккир ҳиндларнинг фалакиѐт ва 

математикага оид ―Синдиҳин‖ номли қўлланмасини ўқиб, унинг янглиш ва қийин 

томонларини қайта тиклади, унинг  

мундарижасига янги бобларни қўшди ва бу асарни ―қисқарган Синдиҳинд‖ 

(―Алгоризми ҳинд ҳисоби ҳақида‖) деб атади.  

                                                                                       6-илова 

 

1-ўқув топшириқ 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ѐрдам беради ва “Қандай” саволи 

орқали муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?         Қандай? 

“Хоразимийнинг 

кандай асарларини 

биласиз?” 
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                                                                                                         7-илова 

Абу Наср Форобийнинг таълимий-ахлоқий қарашлари 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                                                                      

                                                                                                           8-илова 

 

                                               Кластер методи 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

   

 

Абу Наср Форобий (тўлиқ номи Абу Наср Муҳаммад ибн Муҳаммад ибн Узалиқ ибн 

Тархон ал-Форобий) ҳижрий 260 йил (милодий 873 йил)да Шош – Тошкентга яқин 

Фороб (Ўтрор) деган жойда ҳарбий ҳизматчи оиласида туғилган. Форобда бошланғич 

таълимни олгач, Шошда, Бухорода, Самарқанда таълим олганлиги ҳақида маълумотлар 

бор. Лекин араб халифалигининг йирик маданий маркази Бағдодга халифаликнинг 

турли томонларидан келган олимлар йиғилганлиги, унинг йирик илмий марказга 

айланганлиги туйфайли Форобий ҳам илм олиш истагида Бағдодга жўнайди. Бағдодда 

Форобий ўрта аср фанини, турли фан соҳаларини ўрганади. Масалан, унга Юнон тилида 

Абу Башар Матта (Матта ибн Юнус), тиббиѐт ва мантиқдан Юханна ибн Ҳайлон 

(Жилон) таълим берган. Умуман, Форобий Бағдода математика, мантиқ, тиббиѐт, илми 

нужум, мусиқа, табииѐт, ҳуқуқ, тилшунослик, поэтика билан шуғулланди, турли 

тилларни ўрганди. Баъзи манбаларда Форобий 70 дан ошиқ тилни билганлиги ҳақида 

гапирилади.Абу наср Форобий қомусий олим ҳисобланади. Тадқиқотчилар унинг 160 

дан ортиқ илмий асарлар яратганлигини қайд этадилар.  
 

Абу Наср Фаробий 

асарлари 
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 9-илова 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

10-илова 

 

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

2. Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Жонлантириш учун саволлар: 

1. Ал-Хоразмийнинг илмий мероси ва дидактик қарашларининг 

аҳамияти нималарда кўринади? 

2. Абу Наср Форобий яшаган даврда ижтимоий тузум қандай эди. 

3.Абу Наср Форобий фанлар тасниви ҳақида. 
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6-мавзу. Абу Райҳон Берунийнинг илмий-педагогик қарашлари. 

Абу Али ибн Синонинг тарбия ва таълим ҳақида.   

                      

1.6. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти –2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

 визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва 

маданият  

2Абу Райщон Берунийнинг илмий мероси ва 

унинг дидактик қарашлари. 

 3.Абу Али ибн Синонинг таълимий-ахлоқий 

қарашлари 

 

Ўқув машғулотининг мақсади:      Шаркда уйгониш даври ва унда таълим-

тарбия масалалари тўлиқ тасаввурни шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1. Шарқ Уйғониш даврида 

илм-фан ва маданият  

2. Абу Райҳон Берунийнинг 

илмий мероси ва унинг 

дидактик қарашлари 

тушунтириш.  

3. Абу Али ибн Синонинг  

таълимий-ахлоқий  

қарашлари 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва 

маданият  

2.Абу Райҳон Берунийнинг илмий мероси ва 

унинг дидактик қарашлари изоҳлайди.  

3 Абу Али ибн Синонинг таълимий-ахлоқий 

қарашлари 

  

Ўқитиш услуби ва 

техникаси 

Визуал маъруза, ФСМУ, баѐн қилиш, Кандай 

техникаси , кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Проектор, тарқатма материаллар, график 

органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият натижаларини 

тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади (2- 

илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1. Мавзу режасининг биринчи пункти 

режаси бўйича маъруза қилади (3-

илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади: Шарқ Уйғониш 

даврида илм-фан ва маданият биласиз?‖ 

(4-илова) 

2.2. Мавзу режасининг иккинчи пункти 

бўйича маъруза қилади (5-илова). 

Маъруза бўйича «Кандай техникаси‖ 

усулидан фойдаланган холда 

талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади: ―Абу Райҳон 

Берунийнинг илмий мероси ва унинг 

дидактик қарашлари ҳақида маълумот 

беринг ?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2.3. Абу Али ибн Синонинг  

таълимий-ахлоқий қарашлари(7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  беради 

(8-илова). Гуруҳларда ишлашга ѐрдам 

беради Қўшимча маълумотлардан 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин 

баҳс-мунозара 

юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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фойдаланишга имкон яратади. 

Диққатларини кутиладиган натижага 

жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга ѐрдам 

беради, билимларини умумлаштиради, 

хулосаларга алоҳида эътибор беради. 

Топшириқларнинг бажарилишини қай 

даражада тўғри эканлигини диққат 

билан тинглайди Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

 

 

 

3 босқич. 

Якуний босқич 

 (10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда кўриладиган 

мавзуни эълон қилади ва ―инсерт‖ 

усулида жадвалга мустақил таълимга 

тайѐргарлик кўришларини сўрайди  

(10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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1-илова 

Абу Райҳон Берунийнинг илмий-педагогик қарашлари. 

Абу Али ибн Синонинг тарбия ва таълим ҳақида. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 

 0-5 балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                             3-илова 

Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва маданият 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Режа: 

1. Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва маданият 

2 .Абу Райҳон Берунийнинг илмий мероси ва унинг дидактик қарашлари 

3. Абу Али ибн Синонинг таълимий-ахлоқий қарашлари 
Ўқув машғулотининг мақсади: Шаркда уйгониш даври ва унда таълим- тарбия масалалари   

тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва 

маданиятАбу Райҳон Берунийнинг илмий-педагогик қарашлари. 

 Абу Али ибн Синонинг  илмий мероси ва унинг дидактик қарашларини  изоҳлаб берилди. 

 

 

Ана шу кўтарилиш бутун Араб халифалигини, Яқин ва ўрта Шарқни қамраб олганлиги 

учун ҳам Шарқ уйғониш даври деб аталди. Бу уйғониш жараѐни IХ асрдан бошлаб XV-XVI 

асрларгача давом этди.Араб халифалигида IХ асрда вужудга келган Уйғониш даври 

халифаликнинг Бағдод, Дамашқ, Халаб шаҳарларида бошланиб, барча бошқа халқлар маданий 

ҳаѐтига тарқалган, бу эса у давлатларнинг ҳам маданий ривожланишга замин тайѐрлаган. 

Халифалик емирилиши жараѐнида ташкил топган мустақил давлатлардаги маданий ривожланиш 

халифалик давридаги маданий ривожланишнинг давоми эди.Халифа Хорун ар-Рашид даврида 

(786-833 й.й.) ва унинг ўғли ал-Маъмун даврида Бағдодда ―Байт–ул-ҳикма‖ (―Донишмандлик 

уйи‖) (ҳозир Академия маъносида) ташкил этилади. Мазкур Академия барча илм соҳибларининг 

илмий марказига айланади. Унинг қошида жаҳон кутубхонаси ташкил этилган. 
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1-ўқув топшириқ                                                                                                

 4-илова 

ФСМУ технологияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Жадвални тўлдиринг 

 

1-гуруҳ 

Савол Шарқ Уйғониш даврида илм-фан, 

маданият, таълим-тарбия тараққиѐти 

нималарда намоѐн бўлди? 

(Ф) Фикрингизни баѐн этинг  

(С) Фикрингиз баѐнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М) Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У) Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

                                                                                                                                               

5-илова 

Абу Райҳон Берунийнинг илмий-педагогик қарашлари. 

 Қомусий олим Абу Райҳон Беруний   9734 сентябрда Хоразмда дунѐга  келади. 

 Беруний бир неча йил коинот, металлар ва қимматбаҳо тошлар устида кузатишлар ва 

тажрибалар олиб боради ва кейинчалик ана шу тадқиқотлари асосида «Минерология» 

асарини яратади. Унинг «Геодезия» асарида география ва астрономия фанлари билан бир 

қаторда полеонтологик кузатишлари натижалари ҳам баѐн қилинган. 

Берунийнинг яна бир муҳим асари «Мунажжимлик санъатидан бошланғич 

тушунчалар"дир. Бу асарда ҳам у бир қанча фанлар юзасидан дастлабки тушунча ва 

маълумотлар берган. Олим 1030 йилда ўзининг Шарқ ва Ғарбда кенг эътироф қилинган 

машҳур «Хиндистон» асарини яратади. Асарда Берунийнинг Хиндистон ҳақидаги барча 

қарашлари ўз ифодасини топган. Ҳаммаси   бўлиб 150 дан ортиқ  асарлар  яратган.  

 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини 

бахс-мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз 

фикрини химоя қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ 

холда бахслашишга хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини 

ўратади.Тингловчиларга тарқатилган оддий қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа 

холатда ифода этиб, тасдиқловчи далиллар ѐки инкор этувчи фикрларни баѐн этишга 

ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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  Олим   ўз асарларини ўша давр анъанасига кўра араб тилида ѐзган. Беруний 

юқоридаги асарларида инсон камолоти хақида ўз қарашларини баѐн этади. 

Беруний мамлакат ободончилиги илм-фаннинг равнақига боғлиқ бўлса, ѐшларнинг бахт-

саодати ва камолотини унинг билими, ахлоқи ва маърифатида деб билади. 

Шунинг учун у ѐшларни илм-маърифатга чорлайди. Беруний ѐшлардан рахмдил, 

мехрибон, кишиларга илтифотли, хайриҳоҳ, бўлишни, нажотсиз одамга қўл чўзишни, 

маккорлик, айѐрлик, адолатсизлик, бойликка хирс қўйиш, ѐлғон гапириш каби сифатларга 

йўл қўймасликни талаб қилади. 

 

Беруний инсонни табиатнинг энг олий камолоти деб қарайди. У инсоннинг 

маънавий қиѐфасидаги барча ахлоқий хислатларни яхшилик ва ѐмонлик каби 2 турга 

бўлади. 

Беруний инсон ва ахлоқий тарбия хақида фикр юритар экан, «инсонга ер юзини 

обод этиши ва уни бошқариб туриши учун ақл-заковат ато этилган, шунинг учун хар бир 

инсон юксак ахлоқли бўлиши лозим», - дейди. 

 

6-илова 
 

1-ўқув топшириқ 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ѐрдам беради ва ―Қандай‖ саволи орқали муаммо 

ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                          

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

  

            Қандай? 

 

 

Қандай? 

 

                  

 

 

“Абу Райҳон 

Берунийнинг   кандай 

асарларини биласиз?” 
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                                                                                                           7-илова 

Абу Али ибн Синонинг    таълимий-ахлоқий қарашлари 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                              

 

                                                                                                          8-илова 

 

                                                    Кластер методи 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

   

 

                                                            
 

 

 Абу Али Ибн Сино 980 йилда Бухоро шахри яқинидаги Афшона қишлоғида кичик амалдор оиласида дунѐга 

келади. Унинг отаси Абдуллох ва унинг дўстлари билимдон кишилар бўлиб, уларнинг илмий мунозараларида ѐш 

Ибн Сино ҳам қатнашар эди. Бундай оилавий муҳит, Бухоро шахридаги кўплаб мадрасалар, касалхона ва нодир 

китоблар сақланадиган кутубхоналарнинг мавжудлиги ҳам ѐш ва иқтидорли Ибн Синога ўз таъсирини кўрсатади. 

У мактабда ўқиб кўпгина устозлардан таълим олади. Масалан: Абдуллох Нотилийдан фалсафа, мантиқ, 

хандаса буиича, Бухоролик Абу Мансур Қамарийдан тил бўиича таълим олади.У таълим-тарбияга таъллуқли 

бўлган қуйидаги асарларни яратган. Масалан: «Тадбир ал-Манозил» (турар жойни бошкариш), «Ахлоқ ҳақида 

рисола», «Бурч ҳакида рисола», «Нафсни покиза тутиш», «Баданни бошкариш», «Адолат ҳакида китоб», «Ал-

конун», «Ишқ ҳакида рисола», «Хай ибн-Якзон», «Номознинг моҳияти ҳақида рисола», «Зиѐрат килишнинг 

маъноси ҳакида», «Ан-Нажот», «Аш-Шифо», «Донишнома» каби асарлари билан илм-фанга ҳисса кўшган буюк 

алломадир.Шунинг учун ҳам Шарқда унга, "Шайх ур-Раис" - яъни олимларнинг олими деган юксак унвон 

берилган. 

У ўзининг «Ахлоққа оид рисола»сида инсоннинг умумий фазилати ҳакида гапириб, кишиларда юз 

берадиган яхши ва ѐмон хулқларнинг пайдо бўлиш сабаблари тўғрисида тўхталади. Унинг фикрича яхши ва ѐмон 

хулқларнинг ҳаммаси одатдан пайдо бўлади, одамларнинг яхши ѐки ѐмон бўлишида ҳукумат аҳлларининг таъсири 

ҳам зўр бўлади, дейди. 

 

Али ибн Синонинг 

асарлари 
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 9-илова 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10-илова 

 

 

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

2. Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

 

 

 

 

 

 

 

 

Жонлантириш учун саволлар: 

1. Абу Райҳон Берунийнинг  илмий мероси ва дидактик қарашларининг аҳамияти 

нималарда кўринади? 

2. Али ибн Синонинг  яшаган даврда ижтимоий тузум қандай эди. 

3. Али ибн Синонинг фанлар тасниви ҳақида. 

4.Абу Райҳон Берунийнинг  илмий мероси ва дидактик қарашларининг аҳамияти 

нималарда кўринади? 

  

  

3. Ali ibn Sinoning фанлар тасниви ҳақида. 
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7-мавзу. Юсуф  Хос Хожиб  ва     Кайковуснинг таълимий-ахлоқий 

қарашлари.              

                      

1.7. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти –2соат Талабалар сони: 50 нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

 визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва 

маданият  

2.Юсуф  Хос Хожиб  илмий мероси ва унинг 

дидактик қарашлари. 

3.Кайковуснинг таълимий-ахлоқий 

қарашлари 

 

Ўқув машғулотининг мақсади      Шаркда уйгониш даври ва унда таълим-

тарбия масалалари тўлиқ тасаввурни шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1. Шарқ Уйғониш даврида 

илм-фан ва маданият  

2. Юсуф  Хос Хожиб  илмий 

мероси ва унинг дидактик 

қарашлари тушунтириш.  

3. Кайковуснинг  таълимий-

ахлоқий қарашлари 

 

  

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва 

маданият  

2. Юсуф  Хос Хожиб  илмий мероси ва унинг 

дидактик қарашлари изоҳлайди.  

3. Кайковуснинг таълимий-ахлоқий қарашлари 

  

Ўқитиш услуби ва 

техникаси 

Визуал маъруза, ФСМУ, баѐн қилиш, Кандай 

техникаси , кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Проектор, тарқатма материаллар, график 

органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият натижаларини 

тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади  

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1. Мавзу режасининг биринчи пункти 

режаси бўйича маъруза қилади  

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади: Шарқ Уйғониш 

даврида илм-фан ва маданият биласиз?‖ 

(4-илова) 

2.2. Мавзу режасининг иккинчи пункти 

бўйича маъруза қилади (5-илова). 

Маъруза бўйича «Кандай техникаси‖ 

усулидан фойдаланган холда 

талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади: ―Юсуф  Хос Хожиб  

илмий мероси ва унинг дидактик 

қарашлари ҳақида маълумот беринг ?‖ 

(6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2. 3. Кайковуснинг таълимий-ахлоқий 

қарашлари(7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  беради 

(8-илова). Гуруҳларда ишлашга ѐрдам 

беради Қўшимча маълумотлардан 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин 

баҳс-мунозара 

юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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фойдаланишга имкон яратади. 

Диққатларини кутиладиган натижага 

жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга ѐрдам 

беради, билимларини умумлаштиради, 

хулосаларга алоҳида эътибор беради. 

Топшириқларнинг бажарилишини қай 

даражада тўғри эканлигини диққат 

билан тинглайди Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

 

 

 

 

3 босқич. 

Якуний босқич 

(10 дақиқа) 

3.1Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда кўриладиган 

мавзуни эълон қилади ва ―инсерт‖ 

усулида жадвалга мустақил таълимга 

тайѐргарлик кўришларини сўрайди 

 (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 

 

 

1-илова 

Юсуф  Хос Хожиб  ва  Кайковуснинг таълимий-ахлоқий 

қарашлари. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Режа: 

1. Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва маданият  

2.Юсуф  Хос Хожиб  илмий мероси ва унинг дидактик қарашлари  

3.Кайковуснинг таълимий-ахлоқий қарашлари 
Ўқув машғулотининг мақсади: Шаркда уйгониш даври ва унда таълим- тарбия масалалари   

тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва маданият , 

Юсуф  Хос Хожиб  ва  Кайковуснинг  илмий мероси ва унинг дидактик қарашларини  изоҳлаб 

берилди. 
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          2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                            3-илова 

Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва маданият 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-ўқув топшириқ 

                                                                                                          

4-илова 

ФСМУ технологияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

Jadvalni to`ldiring 

1-guruh 

Ана шу кўтарилиш бутун Араб халифалигини, Яқин ва ўрта Шарқни қамраб 

олганлиги учун ҳам Шарқ уйғониш даври деб аталди. Бу уйғониш жараѐни IХ 

асрдан бошлаб XV-XVI асрларгача давом этди.Араб халифалигида IХ асрда вужудга 

келган Уйғониш даври халифаликнинг Бағдод, Дамашқ, Халаб шаҳарларида 

бошланиб, барча бошқа халқлар маданий ҳаѐтига тарқалган, бу эса у давлатларнинг 

ҳам маданий ривожланишга замин тайѐрлаган. Халифалик емирилиши жараѐнида 

ташкил топган мустақил давлатлардаги маданий ривожланиш халифалик давридаги 

маданий ривожланишнинг давоми эди.Халифа Хорун ар-Рашид даврида (786-833 

й.й.) ва унинг ўғли ал-Маъмун даврида Бағдодда ―Байт–ул-ҳикма‖ (―Донишмандлик 

уйи‖) (ҳозир Академия маъносида) ташкил этилади. Мазкур Академия барча илм 

соҳибларининг илмий марказига айланади. Унинг қошида жаҳон кутубхонаси 

ташкил этилган. 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини 

бахс-мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз 

фикрини химоя қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ 

холда бахслашишга хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини 

ўратади.Тингловчиларга тарқатилган оддий қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа 

холатда ифода этиб, тасдиқловчи далиллар ѐки инкор этувчи фикрларни баѐн этишга 

ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баён этинг 

С – фикрингиз баёнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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Савол Шарқ Уйғониш даврида илм-фан, 

маданият, таълим-тарбия тараққиѐти 

нималарда намоѐн бўлди? 

  

(Ф) Фикрингизни баён этинг  

(С) Фикрингиз баёнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М) Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У) Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

                                                                                                                      

5-илова 

 

Юсуф  Хос Хожиб  илмий мероси ва унинг дидактик қарашлари 

Юсуф Хос Ҳожиб X асрнинг ўрталарида ташкил топган  Қорахонийлар 

хукмронлиги даврида  яшаб ижод этди. Қорахонийлар Сирдарѐдан Еттисувгача, Шимолий 

Фарғона ва бутун Шарқни Туркистонда хукмронлигини ўрнатгандан сўнг 

Мовароуннахрнинг ичкрисига ҳам кириб бориб, Қошғардан тортиб Каспийгача бўлган 

кенг майдонда ўз давлатини таркиб топтирган эди. Унинг маркази Қошғар (Урдукент) 

бўлиб, шимолда Боласоғун (Қўзурду), ғарбда Самарканд, марказда ўзганд шахарлари хам 

йирик марказий шахарлардан хисобланади. 

Ҳар бир давлатда бўлганидек, Қорахонийлар давлатининг хам идора қилиш 

усули, юргизадиган сиѐсати, қонунлари тарбия тамойиллари ифодаланган қомус - 

низомнома зарур эди. 

Худди ана шундай зарурият туфайли «Кутадғу билиг» (1069-1070) асари 

яратилди. Бу асарда Қорахонийлар давлатини мустахкамлаш учун идора усулларини 

яратиш, барча табақа ва тоифадаги кишиларнинг хулқ-атвори, жамиятдаги тутган ўрни, 

давлатни иқтисодий, ижтимоий, маданий жихатдан мустахкамлаш, давлатнинг 

мустахкамлигининг биринчи таянчи - инсонни маънавий камолга етказиш масалалари 

қамраб олинади. 

 

 

Юсуф Хос Хожиб бу мураккаб вазифани хал этишда фақат донишманд, қомусий 

мутафаккир сифатидагина эмас, балки тарбияшунос олим  сифатида ҳам ўзини  намоѐн   

этди.Шунга кўра, у яратган «Қутадғу билиг»  асари таълим-тарбия тарихи,  унинг назарий 

масалалари, комил      инсонни- шакллантиришда айниқса, мухим ахамият касб этади. 
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6-илова 

 

1-ўқув топшириқ 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ѐрдам беради ва ―Қандай‖ саволи орқали муаммо 

қал қилинади. 

 

 

 

 

 

      

 

                             ?андай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

 Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

  

            Қандай? 

 

 

                                                                                                          7-илова 

3.Кайковуснинг таълимий-ахлоқий қарашлари 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Унсурул Маолий Кайковуснинг «Кобуснома» асари — панднома туркумидаги дастлабки асар 

сифатида. Минг йилга яқин даврдан бери халқни,айниқса, ѐшларни ҳаѐтга, амалий фаолиятга 

тайерлашда қўлланма бўлиб келаѐтган «Қобуснома» асари эса ҳозирги ўзгаришлар даврида 

инсонни маънавий камолатга етказишда янада муҳим аҳамият касб этмоқда. Мазкур асар жуда 

кўп шарқ ва ғарб тилларига таржима этилган. Унинг муаллифи Унсурул Маолий Кайковус 

гилон қабиласидан бўлиб, Табристонда (Ҳозирда Каспий денгизининг жанубидаги ҳудуд) 

яшаган. Аммо биз Кайковус ва унинг авлодлари ҳақида жуда оз маълумотга эгамиз. 

Кайковуснинг ўзи таъкидлаганидек, бутун бир асар охирги бобда таъриф берилган 

жавонмардлар тарбиясига бағишланган. Кайковус «... барча фикр ва тушунчаларим сенинг учун 

китобга ѐздим ва ҳар бир илм, ҳар ҳунар ва ҳар пешаким билур эдим, ҳаммасини қирқ тўрт 

бобда баѐн этдим», дейиш билан ҳар бир ѐшнинг ақлий, ахлоқий, жисмоний тарбиясига оид 

турмуш тажрибаси билан боғланган ҳолда камолга етказиш йўллари ва усулларини баѐн этган. 

 Хос Хожибнинг 

қандай асарларини 

биласиз?” 
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                                                                                                           8-илова 

 

                                      Кластер методи 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

   

 

 

                                                                                                 

 9-илова 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Жонлантириш учун саволлар: 

1.  Юсуф  Хос Хожиб        илмий мероси ва дидактик қарашларининг аҳамияти 

нималарда кўринади? 

2   Юсуф  Хос Хожиб   яшаган даврда ижтимоий тузум қандай эди. 

3.   Кайковуснинг илмий мероси ва дидактик қарашларининг аҳамияти нималарда 

кўринади? 

2   Юсуф  Хос Хожиб    яшаган даврда ижтимоий тузум қандай эди. 

3.   Каykovusning  axloq тасниви ҳақида. 

 
 

 

Кайковуснинг     

асарларида ахлоқ 

таснифи 
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10-илова 

 

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

2. Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



385 

 

            

8-мавзу. Аҳмад Югнакийнинг “Ҳибат ул-ҳақойиқ” асарида дидактик 

қарашлар  

 

1.8. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

 визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1. Аҳмад Югнакийнинг ижодий фаолияти ва 

―Ҳибат ул-ҳақойиқ‖ асарида дидактик 

қарашлар. 

 

 

Ўқув машғулотининг мақсади Аҳмад Югнакийнинг ―Ҳибат ул-ҳақойиқ‖ 

асарида дидактик қарашлар  тўғрисида билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни 

шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

Аҳмад Югнакийнинг ―Ҳибат 

ул-ҳақойиқ‖ асарида 

дидактик қарашлар  

педагогик қарашлари. 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

 Аҳмад Югнакийнинг ―Ҳибат ул-ҳақойиқ‖ 

асарида дидактик қарашлар педагогик 

қарашлари. 

  

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: XIV-XVI 

асрларда тарбия, мактаб ва педагогик 

фикр тараққиѐт биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади  

(5-илова). Маъруза бўйича «Кандай 

техникаси‖ усулидан фойдаланган 

холда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: ―Аҳмад 

Югнакийнинг ―Ҳибат ул-ҳақойиқ‖ 

асарида дидактик қарашлар  ҳақида 

маълумот беринг ?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2. 3. Мирзо Улуғбкнинг  таълимий-

ахлоқий қарашлари(7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  

беради (8-илова). Гуруҳларда 

ишлашга ѐрдам беради Қўшимча 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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маълумотлардан фойдаланишга имкон 

яратади. Диққатларини кутиладиган 

натижага жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

 

 

3 босқич. 

Якуний босқич 

(10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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1-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                           3-илова 

Аҳмад Югнакийнинг “Ҳибат ул-ҳақойиқ” асарида дидактик 

қарашлар 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Аҳмад Югнакийнинг “Ҳибат ул-ҳақойиқ” асарида дидактик қарашлар 

Режа: 

1. Аҳмад Югнакийнинг ижодий фаолияти ва “Ҳибат ул-ҳақойиқ” асарида 

дидактик қарашлар. 

Ўқув машғулотининг мақсади: Шаркда уйғониш даври ва унда таълим- тарбия 

масалалари   тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга Шарқ Уйғониш даврида илм-фан 

ва маданият , Аҳмад Югнакийнинг  илмий мероси ва унинг дидактик 

қарашларини  изоҳлаб берилди. 

 

 

 Аҳмад Югнакийнинг «Ҳиббат ул-ҳақойиқ» («Ҳақиқатлар совғаси») асаридир. 

Мазкур асар мазмунини ҳам ўз даврининг ижтимоий, сиѐсий, диний, ахлоқий, иқтисодий 

масалалар ва уларни маълум талаблар асосида тартибга солиш ташкил этади. 

«Ҳиббат ул-ҳақойиқ» Тўгрул Қилич Сипоҳсолорбекнинг номига атаб   ѐзилганлиги  манбаларда     

келтирилади.   Унинг  ѐзилган   вақти тахминан XII аср бошларига тўғри келиши таъкидланади. 

«Қутадлғу билиг» каби Ахмад Югнакийнинг «Ҳиббат ул-хақойиқ» асари хам қорахонийлар 

хукмронлиги даврида мамлакатнинг маънавий хаѐт даражасини кўтаришга хизмат килиш мақсадида 

ѐзилган. Унинг мазмуни хам дидактик характерга эга. «Хибат ул-хақойиқ» асари мундарижасининг ўзиѐқ 

буни кўрсатиб туради. 

Асар ўн тўрт бобдан иборат. Достоннинг дастлабки тўрт боби анъанага кўра муқаддима бўлиб, 

бешинчи бобдан асосий қисм бошланган. Бу бобларда, асосан, билимнинг ахамияти, жахолатнинг зарари, 

тил одоби, дунѐнинг фонийлиги, саховат ва бахиллик, камтарлик х.амда ахлоқлиликнинг энг мухим 

хусусиятлари тараннум этилади. 
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                                                                                                 4-илова 

1-ўқув топшириқ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                                                                                            

                                                                                             6-илова 

Б./ Б. /Б технологиясини қўллаш қоидалари 

 

 Мавзу саволи Биламан Билдим Билишни 

хоҳлайман  

1.      

2      

3.      

4.      

5.      

6.      

ФСМУ технологияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

Аҳмад 

Югнакийнинг   

асарида дидактик 

қарашлар    

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини 

бахс-мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини 

химоя қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда 

бахслашишга хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга 

тарқатилган оддий қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, 

тасдиқловчи далиллар ѐки инкор этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баён этинг 

С – фикрингиз баёнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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1-гуруҳ 

Савол Аҳмад Югнакийнинг “Ҳибат ул-ҳақойиқ” 

асарида дидактик қарашлар   

(Ф) Фикрингизни баѐн этинг  

(С) Фикрингиз баѐнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М) Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У) Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

                                                

                                                               9-илова 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

10-илова  

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

2. Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

 

 

                 

Жонлантириш учун саволлар: 

1.Нима сабабдан XIV асрнинг иккинчи ярми — XVI асрлар Шарқ Уйғониш даврининг 

иккинчи босқичи дейилади? 

2. Аҳмад Югнакийнинг ―Ҳибат ул-ҳақойиқ‖ асарида дидактик қарашларининг таълим-

тарбия тараққиётида тутган ўрни ҳақида гапириб беринг. 

3.Аҳмад Югнакийнинг фан ва таълимни ривожлантиришдаги хизмати нималардан 

иборат? 

.  

 

 

 



391 

 

9-мавзу. XIV асрнинг иккинчи ярми ва ХVI асрда Моварауннаҳрда 

тарбия ва мактаб. Амир Темурнинг марказлашган маҳаллий 

давлатининг пайдо бўлиши ва унинг илм-маърифатнинг 

тараққий этишидаги роли  

                     1.9. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

 визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.XIV асрнинг иккинчи ярми ва ХVI асрда 

Моварауннаҳрда тарбия ва мактаб. 

2. Соҳибқирон Амир Темурнинг ҳаѐти ва 

ижтимоий фаолияти.  

3.Соҳибқирон Амир Темур таълимий –

ахлоқий қарашлари. 

 

Ўқув машғулотининг мақсади XIV-XVI АСРЛАРДА ТАРБИЯ, МАКТАБ 

ВА ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР тўғрисида билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни 

шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

 1.XIV асрнинг иккинчи ярми 

ва ХVI асрда 

Моварауннаҳрда тарбия ва 

мактаб. 

2.Соҳибқирон Амир 

Темурнинг ҳаѐти ва 

ижтимоий фаолияти. 

3.Соҳибқирон Амир Темур 

таълимий–ахлоқий 

қарашлари  ҳақида маълумот 

бериш. 

 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.XIV асрнинг иккинчи ярми ва ХVI асрда 

Моварауннаҳрда тарбия ва мактаб. 

2.Соҳибқирон Амир Темурнинг ҳаѐти ва 

ижтимоий фаолияти. 

3.Соҳибқирон Амир Темур таълимий –

ахлоқий қарашлари маълумотга эга 

бўладилар. 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 



392 

 

                           Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: XIV-XVI 

асрларда тарбия, мактаб ва педагогик 

фикр тараққиѐт биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади (5-

илова). Маъруза бўйича «Кандай 

техникаси‖ усулидан фойдаланган 

холда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: ―Соҳибқирон 

Амир Темур ҳақида маълумот беринг 

?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2. 3. Мирзо Улуғбкнинг  таълимий-

ахлоқий қарашлари(7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  

беради (8-илова). Гуруҳларда 

ишлашга ѐрдам беради Қўшимча 

маълумотлардан фойдаланишга имкон 

яратади. Диққатларини кутиладиган 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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натижага жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларинитинглаб, умумлаштиради. 

3 босқич. 

Якуний босқич 

(10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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1-илова 

XIV асрнинг иккинчи ярми ва ХVI асрда Моварауннаҳрда тарбия ва 

мактаб. Амир Темурнинг марказлашган маҳаллий давлатининг пайдо 

бўлиши ва унинг илм-маърифатнинг тараққий этишидаги роли  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло».12 – 10 балл – «яхши».9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                      3-илова 

 1.XIV асрнинг иккинчи ярми ва ХVI асрда Моварауннаҳрда тарбия ва 

мактаб. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                          4-илова 

1-ўқув топшириқ 

Режа: 

1.XIV асрнинг иккинчи ярми ва ХVI асрда Моварауннаҳрда тарбия ва мактаб. 

2. Соҳибқирон Амир Темурнинг ҳаёти ва ижтимоий фаолияти. 

3. Соҳибқирон Амир Темур таълимий –ахлоқий қарашлари 
Ўқув машғулотининг мақсади: Шаркда уйгониш даври ва унда таълим- тарбия масалалари   

тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва маданият 

XIV асрнинг иккинчи ярми ва ХVI асрда Моварауннаҳрда тарбия ва мактаб.Соҳибқирон Амир 

Темурнинг ҳаѐти ва ижтимоий фаолияти.Соҳибқирон Амир Темур таълимий –ахлоқий 

қарашлари  изоҳлаб берилди. 

 

 

Тарихдан бизга маълумки, Мовароуннаҳрда  қарийиб бир ярим аср давомида 

Мовароуннахр мўғул истилочилари томонидан   вайрон   этилди.   Фан- маданият, маърифатга 

жуда катта путур етказилди. Хонавайрон бўлган Мовароуннахр халқи XIV асрнинг бошларига 

келиб Мўғул истилочилари зулмидан кутила бошлади. Мовароуннахрда кучли давлат тузишга 

бўлган интилиш ғолиб келди. Мўғул истилочиларига қарши Бухорода халқ Махмуд Торобий 

бошчилигида қўзғалди, Самарканд ва Хуросонда эса Сарбадорлар қўзғалонлари рўй берди. 

Натижада Сарбадорлар узоқ муддат хатто хокимиятни ҳам бошқариб турдилар. Марказлаиаан 

буюк Темур давлатининг барпо этилиши билан Моварауннахрда яна фан ва маданият, маориф 

кайтадан равнак топа бошлади. Шунинг учун хам тарихда XIV асрнинг иккинчи ярми ва XV аср 

ўрта Осиѐда Шарк ўйғониш даврининг иккинчи боскичи дейилиши бежиз эмас... чунки, бу даврга 

келиб, Марказий Осиѐда иктисодиѐт, фан ва маданият гуркираб ривожланди. 
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5-илова 

  

2. Соҳибқирон Амир Темурнинг ҳаёти ва ижтимоий фаолияти. 

 
 

  

Амир Темур Кўрагон ибн Амир Тарағай Кеш (Шаҳрисабз)нинг Хўжаилғор 

(ҳозирги пайтда бу қишлоқ Яккабоғ туманига қарашли) қишлоғида 1336 йилнинг 9 

апрелида таваллуд топган. Унинг отаси Амир Тарағай ўзига тўқ, бадавлат киши бўлган. 

Онаси Тегина Бегим эса бухоролик таниқли олим Убайдуллоҳнинг қизи бўлган.Темур 7 

ѐшидан билим олишни бошлайди. У ѐш болалик давридан бошлаб мард, довюрак, жасур 

бўлиб ўсади. Ҳарбий санъатни мукаммал эгаллайди. Қуръони Каримни ѐд олади, ҳадис 

илмини ўрганади. Дунѐвий билимларга ҳам эга бўлади. Шунинг учун ҳам иймон-

эътиқодли, ҳалол пок, ақл-заковатли, ўз эътиқодига мустаҳкам риоя қиладиган, адолатли 

инсон бўлиб етишади.Амир Темур ўз давлати қудратини юқори кўтариб дунѐга 

танитади.Амир Темур жоҳиллик, ѐвузликни, зўравонликни ѐқтирмас. Инсонпарвар, 

адолатли ҳукмдор эди. Масалан, ―Темур тузуклари‖ ҳукмдорнинг ҳокимиятни бошқариш 

қоидалари ҳамда одоб-ахлоқ меъѐрини белгилаб берувчи йўриқномадир.                                                                           

 

 

 

 

                                                                      

 

                            

Амур Темур 

таълимий-ахлоқий 

қарашлари 
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              6-илова 

Б./ Б. /Б технологиясини қўллаш қоидалари 

 

 Мавзу саволи Биламан Билдим Билишни 

хоҳлайман  

1. Амир Темур    

2 ―Темур тузуклари‖      

3. Маданият, меъморчилик, тасвирий 

санъат, мусиқа, шеърият  

   

4. Илму фан     

5. Таълим -тарбия    

6. Самарқанд    

                                                                                                       7-илова 

 

    3. Соҳибқирон Амир Темур таълимий –ахлоқий қарашлари  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   8-илова 

 

 

ФСМУ технологияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

 «Тарихий манбаларда зикр этилишича, Амир Темур хушфеъллик, адолат, саховат, лутфи-

карам, ислом ахлоқ-одоб қоидаларига риоя ва амал қилиш, инсонларни жамиятда тутган 

ўринлари қандай бўлишидан қатъий назар баробар хурмат қилиш, улар билан самимий 

муомалада бўлиш, берилган ваъда ва зиммага олинган аҳдномаларни вақтида бажариш каби 

қатор юксак инсоний фазилатларга эга бўлган.У ѐшлигидан бошлаб ўз олдига она юртни мўғул 

босқинчиларидан озод қилиш мақсадини қўйди, ер юзида буюк салтанат сохиби сифатида эл ва 

элатларнинг бошини қовуштирди. Мамлакат қудратини хар соҳада юксакликка кўтариб, дунѐга 

машхур қилди.Амир Темур давлати қурилиши, харбий санъати кўп асрлар давомида Шарқу 

Ғарб давлатларига ўрнак ва андоза бўлди. Унинг замонида маданият, илму фан, меъморчилик, 

тасвирий санъат, мусиқа шеърият беқиѐс ривож топди, халқимизнинг кўп анъаналари 

такомилга етди. Амир Темурнинг маданият ва дин ахилларига кўрсатган чексиз мехр-мурувати 

айникса ибратлидир. 

 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини 

бахс-мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини 

химоя қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда 

бахслашишга хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга 

тарқатилган оддий қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, 

тасдиқловчи далиллар ѐки инкор этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баён этинг 

С – фикрингиз баёнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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Савол Соҳибқирон Амир Темур таълимий –

ахлоқий қарашлари    

(Ф) Фикрингизни баён этинг  

(С) Фикрингиз баёнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М) Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У) Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

                                                

 

                                                        9-илова 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

10-илова  

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

2. Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

 

      

Жонлантириш учун саволлар: 

1.Нима сабабдан XIV асрнинг иккинчи ярми — XVI асрлар Шарқ Уйғониш даврининг 

иккинчи босқичи дейилади? 

2. Амир Темурнинг таълим-тарбия тараққиётида тутган ўрни ҳақида гапириб беринг. 

3. Улуғбекнинг фан ва таълимни ривожлантиришдаги хизмати нималардан иборат? 

.  
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10-мавзу. XIV асрнинг иккинчи ярми ва ХVI асрда Моварауннаҳрда 

тарбия ва мактаб. Амир Темурнинг марказлашган маҳаллий 

давлатининг пайдо булиши ва унинг илм-маърифатнинг 

тараққий этишидаги роли  

 

1.10. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

 визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Соҳибқирон Амир Темур ҳаѐти ва 

фаолияти. 

2.Мирзо Улуғбекнинг таълимий –ахлоқий 

қарашлари. 

3.Заҳириддин Муҳаммад Бобурнинг 

педагогик қарашлари. 

 

Ўқув машғулотининг мақсади XIV-XVI АСРЛАРДА ТАРБИЯ, МАКТАБ 

ВА ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР тўғрисида билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни 

шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1.Соҳибқирон Амир Темур 

2.Мирзо Улуғбекнинг 

таълимий–ахлоқий 

қарашлари. 

3.Заҳириддин Муҳаммад 

Бобурнинг педагогик 

қарашлари. 

 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Соҳибқирон Амир Темур ҳаѐти ва фаолияти. 

2.Мирзо Улуғбекнинг таълимий –ахлоқий 

қарашлари. 

 3.Заҳириддин Муҳаммад Бобурнинг 

педагогик қарашлари. 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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                                      Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: XIV-XVI 

асрларда тарбия, мактаб ва педагогик 

фикр тараққиѐт биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади  

(5-илова). Маъруза бўйича «Кандай 

техникаси‖ усулидан фойдаланган 

холда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: ―Соҳибқирон 

Амир Темур ҳақида маълумот беринг 

?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2. 3. Мирзо Улуғбкнинг  таълимий-

ахлоқий қарашлари(7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  

беради (8-илова). Гуруҳларда 

ишлашга ѐрдам беради Қўшимча 

маълумотлардан фойдаланишга имкон 

яратади. Диққатларини кутиладиган 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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натижага жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

3 босқич. 

Якуний босқич 

(10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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    1-илова 

XIV-XVI АСРЛАРДА ТАРБИЯ, МАКТАБ ВА ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                          3-илова 

Соҳибқирон Амур Темур ҳаѐти ва фаолияти. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                          4-илова 

1-ўқув топшириқ 

Режа: 

1.Соҳибқирон Амир Темур ҳаѐти ва фаолияти. 

2.Мирзо Улуғбекнинг таълимий –ахлоқий қарашлари. 

3.Заҳириддин Муҳаммад Бобурнинг педагогик қарашлари. 

Ўқув машғулотининг мақсади: Шаркда уйгониш даври ва унда таълим- тарбия 

масалалари   тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга Шарқ Уйғониш даврида илм-фан 

ва маданият.Мирзо Улуғбекнинг таълимий –ахлоқий қарашлари. Заҳириддин 

Муҳаммад Бобурнин илмий мероси ва унинг дидактик қарашларини изоҳлаб 

берилди. 

 

 

Амир Темур Кўрагон ибн Амир Тарағай Кеш (Шаҳрисабз)нинг Хўжаилғор (ҳозирги 

пайтда бу қишлоқ Яккабоғ туманига қарашли) қишлоғида 1336 йилнинг 9 апрелида таваллуд 

топган. Унинг отаси Амир Тарағай ўзига тўқ, бадавлат киши бўлган. Онаси Тегина Бегим эса 

бухоролик таниқли олим Убайдуллоҳнинг қизи бўлган.Темур 7 ѐшидан билим олишни бошлайди. 

У ѐш болалик давридан бошлаб мард, довюрак, жасур бўлиб ўсади. Ҳарбий санъатни мукаммал 

эгаллайди. Қуръони Каримни ѐд олади, ҳадис илмини ўрганади. Дунѐвий билимларга ҳам эга 

бўлади. Шунинг учун ҳам иймон-эътиқодли, ҳалол пок, ақл-заковатли, ўз эътиқодига мустаҳкам 

риоя қиладиган, адолатли инсон бўлиб етишади.Амир Темур ўз давлати қудратини юқори кўтариб 

дунѐга танитади.Амир Темур жоҳиллик, ѐвузликни, зўравонликни ѐқтирмас. Инсонпарвар, 

адолатли ҳукмдор эди. Масалан, ―Темур тузуклари‖ ҳукмдорнинг ҳокимиятни бошқариш 

қоидалари ҳамда одоб-ахлоқ меъѐрини белгилаб берувчи йўриқномадир.                                                                           
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4-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                   

5-илова 

2. Мирзо Улуғбекнинг  таълимий-ахлоқий қарашлари 
 

Улуғбек 1394 йилнинг 22 мартида Эроннинг ғарбидаги Султония шаҳрида бобоси 

Соҳибқирон Амир Темурнинг ҳарбий юриши пайтида таваллуд топди. У Шоҳруҳ 

Мирзонинг тўнғич ўғли бўлиб, унга Муҳаммад Тарағай исми берилди. Лекин уни бобоси 

алоҳида меҳр билан “Улуғбек” деб атайвергани учун унинг асосий исми Улуғбек бўлиб 

қолади ва жаҳонга ана шу ном билан шуҳрат тарқатади.Улуғбекнинг отаси Шоҳруҳ Амир 

Темурнинг учинчи ўғли бўлиб, Хуросон ҳукмдори, маърифатли, илм-фанга қизиққон шоҳ 

эди. Онаси Гавҳаршодбегим ҳам ўз даврининг оқила, билимдон аѐлларидан ҳисобланарди. 

Улуғбек болалик йилларидаѐқ мавлоно Бадриддин Тусий, Абу Райҳон Беруний, Умар 

Ҳайѐм китоблари билан ҳамда Оқсулот ва Ўтрорда ―Зижи Маликшоҳи‖ билан 

танишди.Фанга бўлган зўр муҳаббати, катта қобилияти ва меҳнатсеварлиги туфайлигина 

Улуғбек астрономия мактабининг асосчиси ва раҳбари сифатида ажойиб 

муваффақиятларга эриша олди. Бу мактаб бутун дунѐда ҳамма томонидан эътироф этилди, 

шуҳратга сазовор бўлди. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Амур Темур 

таълимий-ахлоқий 

қарашлари 
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                                                                                                   6-илова 

Б./ Б. /Б технологиясини қўллаш қоидалари 

 

 Мавзу саволи Биламан Билдим Билишни 

хоҳлайман  

1. Улуғбек    

2 Зиж    

3. Юлдузлар     

4. 1018    

5. Таълим -тарбия    

6. Самарқанд    

 

                                                                                                           7-илова 

 Мирзо Бобурнинг  педагогик  қарашлари 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   8-илова 

 

 

        8-илова 

 

ФСМУ технологияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

    Марказий Осиѐда фан ва  маданиятнинг ривожланишига салмоқли ҳисса қўшган, ўзининг 

ғоят самарали фаолияти билан тарихда ўчмас из қолдирган, темурийлар авлодининг сўнгги вакилларидан    бири    

Умар Шайх Мирзо Ўғли Захириддин Муҳаммад Бобурдир. Бобур  Мирзо Фарғона вилоятининг ҳукмдори 

Умаршайх,   яъни Соҳибкирон Амир Темурнинг чевараси оиласида 1483 йилда таваллуд топди. Бобур сарой 

муҳитида тарбияланди ва ўқиди, ѐшлигидан илмга, шеъриятта берилди. Довюраклиги, жасурлиги ва эпчиллиги 

туфайли уни «Бобур   яъни  «Йўлбарс»   деб   атадилар.Заҳириддин  Муҳаммад   Бобур   илм   ва   фаннинг,   

санъатнинг, умуман хаѐтнинг хамма сохалари билан якиндан кизиқкан.  

Ғайрат ва ташаббус, синчковлик ва истеъдод Бобурни ривожланган феодал даврнинг улуғ сиймоларидан 

бирига айлантирди. Бобурнинг таълим назариясидаги яна бир мухим хусусияти, ўзи билган билимларни келажак 

авлодга илинишидир. Авлодим билсин деб элига ўргатгиси келади. Бу хол уни башариятга буюк маънавий 

бойликлар қолдиришига муваффақ қилди. Ундан мерос бўлиб колган лирик шеърий асарлар; «Бобурнома», 

«Мухтасар», «Мубаййин», «Волидия» ва бошка асарлари жахон фанида, айниқса халқ тарбия конунларида 

алохида ўрин тутади. 

 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини 

бахс-мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини 

химоя қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда 

бахслашишга хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга 

тарқатилган оддий қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, 

тасдиқловчи далиллар ѐки инкор этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баён этинг 

С – фикрингиз баёнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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Савол Мирзо Бобур  асаридаги таълимий –

ахлоқий қарашлари  

(Ф) Фикрингизни баён этинг  

(С) Фикрингиз баёнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М) Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У) Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

                                                

 

                                                                                               9-илова 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

    10-илова  

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

2. Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

 

 

Жонлантириш учун саволлар: 

1. Нима сабабдан XIV асрнинг иккинчи ярми — XVI асрлар Шарқ Уйғониш даврининг 

иккинчи босқичи дейилади? 

2. Амир Темурнинг таълим-тарбия тараққиётида тутган ўрни ҳақида гапириб беринг. 

3. Улуғбекнинг фан ва таълимни ривожлантиришдаги хизмати нималардан иборат? 

.  
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11-мавзу. 

XIV асрнинг иккинчи ярми ва ХVI асрда Моварауннаҳрда 

педагогик фикрлар ривожи.  Алишер Навоийнинг илм-

маърифий ижоди ва Абдураҳмон Жомийнинг педагогик 

қарашлари. 

 

1.11. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

 визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Алишер Навоийнинг  таълимий –ахлоқий 

қарашлари. 

2.Абдураҳмон Жомийнинг     педагогик 

қарашлари. 

 

Ўқув машғулотининг мақсади XIV-XVI АСРЛАРДА ТАРБИЯ, МАКТАБ 

ВА ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР тўғрисида билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни 

шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

 1.Алишер Навоийнинг  

таълимий–ахлоқий 

қарашлари. 

2.Абдураҳмон Жомийнинг     

педагогик қарашлари билан 

танишадилар. 

 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Алишер Навоийнинг  таълимий –ахлоқий 

қарашлари. 

2.Абдураҳмон Жомийнинг     педагогик 

қарашлари ҳақида маълумотга эга бўладилар. 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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                               Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: XIV-XVI 

асрларда тарбия, мактаб ва педагогик 

фикр тараққиѐт биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади  

(5-илова). Маъруза бўйича «Кандай 

техникаси‖ усулидан фойдаланган 

холда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: ― Алишер 

Навоий ижоди ҳақида маълумот 

беринг ?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2. 3. Мирзо Улуғбкнинг  таълимий-

ахлоқий қарашлари(7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  

беради (8-илова). Гуруҳларда 

ишлашга ѐрдам беради Қўшимча 

маълумотлардан фойдаланишга имкон 

яратади. Диққатларини кутиладиган 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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натижага жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

3 босқич. 

Якуний босқич 

(10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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                                                                                                    1-илова 

  

XIV асрнинг иккинчи ярми ва ХVI асрда Моварауннаҳрда педагогик 

фикрлар ривожи.  Алишер Навоийнинг  илм-маърифий ижоди ва 

Абдураҳмон Жомийнинг педагогик қарашлари. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                        3-илова 

Алишер Навоийнинг  таълимий –ахлоқий қарашлари. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Режа: 

1. Алишер Навоийнинг  таълимий –ахлоқий қарашлари. 

2. Абдураҳмон Жомийнинг     педагогик қарашлари. 

Ўқув машғулотининг мақсади: Шаркда уйгониш даври ва унда таълим- тарбия масалалари   

тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва маданият  

XIV асрнинг иккинчи ярми ва ХVI асрда Моварауннаҳрда педагогик фикрлар ривожи.  

Алишер Навоийнинг   илм-маърифий ижоди ва Абдураҳмон Жомийнинг педагогик қарашлари 

ва   илмий мероси ва унинг дидактик қарашларини изоҳлаб берилди. 

 

 

Ўзбек адабиѐтининг асосчиси, шеърият мулкининг султони, маърифатпарвар шоир, 

давлат арбоби Алишер Навоий 1441 йил 9 февралда Ҳирот шаҳрида туғилган. Ёш 

Алишер фавқулодда истеъдод эгаси бўлиб, истеъдодининг дастлабки кўринишлари у 

уч-тўрт ѐшга тўлган вақтлардаѐқ намоѐн бўла бошлаган. Шу вақтда у Фариддин 

Атторнинг ―Мантиқ-ут-тайр‖ асарини ѐд олади. Алишердаги илм ўрганишга бўлган 

кучли қизиқиш ҳамда иштиѐқни ўз вақтида англаган ота-онаси уни 1445 йилда мактабга 

берадилар. Мактабда таҳсил олаѐтган чоғларида ўтмиш мутафаккирлари ва ўз 

замонасининг забардаст шоирларининг ижодлари билан яқиндан танишади. Улуғ 

мутафаккир ўзининг ―Хамса‖, ―Маҳбуб-ул-қулуб‖, ―Муножот‖, ―Вақфия‖, ―Мажолис-

ун-нафоис‖, ―Муҳокамат-ул-луғатайин‖, шунингдек, Абдураҳмон Жомийнинг 

―Арбаъин‖ номли асарининг таржимаси сифатида яратилган ―Чиҳил ҳадис‖ (―ғирқ 

ҳадис‖) каби асарларида таълим-тарбия масалаларига оид қарашларини ифода этади. 
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                                                                                                 4-илова 

                                       1-ўқув топшириқ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                       

5-илова 

Абдураҳмон Жомийнинг     педагогик қарашлари. 

Абдураҳмон Жомий XV асрда яшаган бош а мутафаккирлар каби инсонни, унинг 

юксак аҳлоқий хислатларини, гўзал фазилатларини баѐн этган алломалардан саналади. 

Абдураҳмон Жомий ҳам ўз асарларида инсоний юксакликни та-ьриф этади. Тадкикогчи 

Ш.Шомуҳамедов А.Жомий ҳакида фикрлар   экан,   «Унинг    шахсан   ўзи   бунга   намуна   

бўлди,   поклик шамларидан бири бўлиб порлади», - дейди.Жомий   учта   лиртик   девон,   

етти   достондон   иборат   «ҳафт ранг» («Етти тахт»), таълим-тарбияга оид «Баҳористон» 

асарлари билан жаҳон маданияти тараккиѐтида муносиб ўринга эга бўлди.Абдураҳмон 

Жомийнинг   таълимий-ахлокий карашлари Саъдийнинг Гулистон асари  услубида   

ѐзилган  «Баҳористон»  асари   ва  «Хафт авранга   кирган   «Туҳфатул   ахрор»    ҳамда   

«Силсилатуз    заҳаб»(Олтин   тизмалар»)  ва  бошка   достонларида   ифодаланган.    Бу 

достонларда ва «Баҳористон»да Жомий ҳакиқий камолатга эришган инсгон ҳақидаги 

қарашларини баѐн этади.Тадкикогчи Ш.Шомуҳамедов А.Жомий ҳакида фикрлар   экан,   

«Унинг    шахсан   ўзи   бунга   намуна   бўлди,   поклик шамларидан бири бўлиб 

порлади», - дейди.Жомий   учта   лиртик   девон,   етти   достондон   иборат   «ҳафт ранг» 

(«Етти тахт»), таълим-тарбияга оид «Баҳористон» асарлари билан жаҳон маданияти 

тараккиѐтида муносиб ўринга эга бўлди.Абдураҳмон Жомийнинг   таълимий-ахлокий 

карашлари Саъдийнинг Гулистон асари  услубида   ѐзилган  «Баҳористон»  асари   ва  

«Хафт авранга   кирган   «Туҳфатул   ахрор»    ҳамда   «Силсилатуз    заҳаб»(Олтин   

тизмалар»)  ва  бошка   достонларида   ифодаланган.    Бу достонларда ва «Баҳористон»да 

Жомий ҳакиқий камолатга эришган инсгон ҳақидаги қарашларини баѐн этади. 

 Алишер 

Навоийнинг 

таълимий-ахлоқий 

қарашлари 
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               6-илова 

Б./ Б. /Б технологиясини қўллаш қоидалари 

 

 Мавзу саволи Биламан Билдим Билишни 

хоҳлайман  

1.      

2      

3.      

4.      

5.      

6.      

 

                                                                                                                         7-илова 

ФСМУ технологияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

 

 

 

Савол Алишер Навоийнинг “ Маҳбуб ул –қулуб” 

асаридаги таълимй –ахлоқий қарашлари  

(Ф)Фикрингизни баён этинг  

(С)Фикрингиз баёнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М)Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У)Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини 

бахс-мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини 

химоя қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда 

бахслашишга хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга 

тарқатилган оддий қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, 

тасдиқловчи далиллар ѐки инкор этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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                                                                     9-илова 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

    10-илова  

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

2. Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Жонлантириш учун саволлар: 

1.Нима сабабдан XIV асрнинг иккинчи ярми — XVI асрлар Шарқ Уйғониш даврининг 

иккинчи босқичи дейилади? 

2. Амир Темурнинг таълим-тарбия тараққиётида тутган ўрни ҳақида гапириб беринг. 

3. Навоийнинг фан ва таълимни ривожлантиришдаги хизмати нималардан иборат? 
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12-мавзу. Жалолиддин Давоний ва   Ҳусайн Воиз Кошифийнинг ахлоқий 

қарашлари. 

 

1.12. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

 визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Жалолиддин Давоний ва 

Ҳусайн Воиз Кошифийнинг ахлоқий 

қарашлари.      

 

Ўқув машғулотининг мақсади XIV-XVI АСРЛАРДА ТАРБИЯ, МАКТАБ 

ВА ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР тўғрисида билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни 

шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1.Жалолиддин Давоний ва 

Ҳусайн Воиз Кошифийнинг  

билан танишадилар. 

 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба:1.Жалолиддин Давоний ва 

Ҳусайн Воиз Кошифийнинг  ҳақида 

маълумотга эга бўладилар. 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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Дарснинг технологик картаси 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: XIV-XVI 

асрларда тарбия, мактаб ва педагогик 

фикр тараққиѐт биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади (5-

илова). Маъруза бўйича «Кандай 

техникаси‖ усулидан фойдаланган 

холда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: ―Адибнинг 

ижоди ҳақида маълумот беринг ?‖  

(6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2. 3. Мирзо Улуғбкнинг  таълимий-

ахлоқий қарашлари(7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  

беради (8-илова). Гуруҳларда 

ишлашга ѐрдам беради Қўшимча 

маълумотлардан фойдаланишга имкон 

яратади. Диққатларини кутиладиган 

натижага жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

3 босқич. 

Якуний босқич 

 (10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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                                                                                                    1-илова 

Жалолиддин Давоний ва Ҳусайн Воиз Кошифийнинг аҳлоқий 

қарашлари 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                       2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли». 

 

                                                                                                                         3-илова 

Жалолиддин Давонийнинг   ижодий фаолияти 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Режа: 

 Жалолиддин Давоний ва Ҳусайн Воиз Кошифийнинг аҳлоқий қарашлари 

 

Ўқув машғулотининг мақсади: Шаркда уйгониш даври ва унда таълим- тарбия масалалари   

тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга Шарқ Уйғониш даврида илм-фан ва маданият  

XIV асрнинг иккинчи ярми ва ХVI асрда Моварауннаҳрда педагогик фикрлар ривожи.      

Жалолиддин Давоний ва Ҳусайн Воиз Кошифийнинг педагогик қарашлари ва   илмий мероси 

ва унинг дидактик қарашларини изоҳлаб берилди. 

 

 

   Давоний ўз асарларида ахлоқий талабларни хам баѐн этади. Бу талаблар ахлоқ 

коидалари бўлиб хисобланади. у ўттиздан ортиқ ахлоқий қоидаларни баѐн этиб, булар сабр, 

хаѐ, покизалик, собитқадамлик, авф, сахийлик ва саховат, тавозеъ камтарлик, ростгўилик, 

шижоат, хушѐрлик, фаросат каби инсоний фазилатларни барча қирраларига таъриф 

беради.Алишер Навоий,Абдураҳмон Жомий ва  Давонийнинг таълим-тарбия, тарихида тутган 

ўрни.Шарқнинг буюк алломалари Жомий ва Ҳусайн Воиз Хазрати Мир Алишер Навоий, 

Абдурахмон Жомий, Ҳусайн   Давоний  томонидан яратилган ва хозирги кунда хам таълим — 

тарбия сохасида дастури амал бўлиб хизмат қилаѐтган ўнлаб панднома типидаги асарлар комил 

инсон тарбиясида мухим рол ўйнаб келмоқда. Демак, Шарқ Уйғониш даври педагогик 

таълимотида, таълимий-ахлоқий асарларда комил инсон тарбияси асосий ва мухим 

масалалардан саналган.Шунга кўра, буюк алломалар илмий билимларни ривожлантириш билан 

бирга таълимий-ахлоқий рисолалар хам яратиб, етук инсон тарбиясининг хам назарий, хам 

амалий жихатларини ѐритиб берганлар. 
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                                                                                                      4-илова 

 

1-ўқув топшириқ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                            5-илова 

 

 

 

Ҳусайн Воиз Кошифийнинг аҳлоқий қарашлари 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   8-илова 

          

 

 

                                                                                                                                 

 

 

Жалолиддин 

Давоний      

таълимий-ахлоқий 

қарашлари 

 Ҳусайн Воиз Кошифий хам ўз  даврининг йирик олими саналади. 

Ҳусайн Воиз Кошифийнинг (тахм.1440-1505 йй.)  Ҳиротда Абдурахмон Жомий,  Алишер  

Навоийларбилан хамкорлиги илм-фан тараққиѐтида катта ахамият касб этган.Ҳусайн Воиз 

Кошифий ахлок, нужум, мантиқ, адабиѐтшунослик, риѐзиѐт, хисоб, ислом тарихи, илохиѐт, 

тарих, мусиқашунослик, тасвирий санъат, табобат илмига оид 200 дан ортиқ асар қолдириб, 

шарқ маънавий маданиятини ривожлантиришда ўз ўрнига эга.Кошифий Хуросонда Ҳусайн 

Бойқаронинг воизи (нотиғи), таъбирчиси, маслахатчиси сифатида шухрат қозонади. Чунки 

Кошифий Хуросон шахарларида ваъз айтиб, хулқ-одоб қоидалари, Қуръон ва Ҳадис 

масалаларини шархлаб, халқ орасида хурмат-эътибор козонган.Тадқиқотчиларнинг 

таъкидлашича, Ҳусайн Воиз Кошифийнинг "Ахлоқий Мухсиний" асари инглиз, немис, ўзбек, 

турк тилларига таржима қилинган. Мазкур асар Ҳусайн Бойқаронинг ўғли Абдулмухсин 

Мирзога бағишланган бўлиб, инсон камолоти учун энг зарур хислатлар таърифланади. 

 
 



417 

 

 6-илова 

Б./ Б. /Б технологиясини қўллаш қоидалари 

 

 Мавзу саволи Биламан Билдим Билишни 

хоҳлайман  

1      

2      

3.      

4.      

5.      

6.      

 

                                                                                                           7-илова 

 

ФСМУ технологияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

 

 

 

Савол Ҳусайн Воиз Кошифийнинг  асаридаги 

таълимй –ахлоқий қарашлари  

(Ф)Фикрингизни баён этинг  

(С)Фикрингиз баёнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М)Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У) Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини 

бахс-мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини 

химоя қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда 

бахслашишга хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга 

тарқатилган оддий қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, 

тасдиқловчи далиллар ѐки инкор этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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                                                                                                    9-илова 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

   10-илова  

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

2. Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Жонлантириш учун саволлар: 

1.Нима сабабдан XIV асрнинг иккинчи ярми — XVI асрлар Шарқ Уйғониш даврининг 

иккинчи босқичи дейилади? 

2. Амир Темурнинг таълим-тарбия тараққиётида тутган ўрни ҳақида гапириб беринг. 

3. Навоийнинг фан ва таълимни ривожлантиришдаги хизмати нималардан иборат? 
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13-мавзу. XVII асрдан XIX асрнинг биринчи ярмигача тарбия, мактаб 

ва педагогик фикрлар. 

                     

1.13.Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

 визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.XVII-XVIII асрларда ва XIX асрнинг 

биринчи яримида Бухоро, Қўқон 

хонликларида таълим-тарбия, мактаб, фан 

ва маданият.  

2.Жаҳон Отин Увайсийнинг ижодий 

фаолияти. 

 

Ўқув машғулотининг мақсади: ―XIX асрнинг II-ярми ва XX аср  бошларида 

тарбия ва педагогик фикрлар тўғрисидаги билимларнинг  тўлиқ тасаввурни 

шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1.XVII-XVIII асрларда ва 

XIX асрнинг биринчи 

яримида Бухоро, Қўқон 

хонликларида таълим-

тарбия, мактаб, фан ва 

маданият.  

2.Жаҳон Отин Увайсийнинг 

ижодий фаолияти ҳақида 

маълумот бериш. 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

XVII-XVIII асрларда ва XIX асрнинг биринчи 

яримида Бухоро, Қўқон хонликларида 

таълим-тарбия, мактаб, фан ва маданият 

ҳамда, Жаҳон Отин Увайсийнинг ижодий 

фаолияти ҳақида тушунчага эга бўладилар. 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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                                 Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1. Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб 

олади 

1.2. Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1. Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «Б,Б,Б 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади:   1.XVII-

XVIII асрларда ва XIX асрнинг 

биринчи яримида Бухоро, Қўқон 

хонликларида таълим-тарбия, мактаб, 

фан ва маданият нималарни ҳақида 

биласиз?‖ (4-илова) 

 

Ёзади, саволга 

жавоб беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга 

жавоб беради. 

  2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади  

(5-илова). Маъруза бўйича «Вен‖ 

усулидан фойдаланган холда 

талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади: ―Жаҳон Отин 

Увайсийнинг ижодий фаолияти 

ҳақида маълумот беринг ?‖ (6-илова)   

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  

беради(7-илова). Гуруҳларда ишлашга 

ѐрдам беради Қўшимча 

Саволларга 

жавоб берадилар, 

эркин баҳс-

мунозара 

юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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маълумотлардан фойдаланишга имкон 

яратади. Диққатларини кутиладиган 

натижага жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

3 босқич. 

Якуний босқич 

 (10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (8-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (9-Илова). 

‖Инсерт‖ 

усулида 

жадвални 

тўлдиради. 
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1-илова 

XVII асрдан XIX асрнинг биринчи ярмигача тарбия, мактаб ва 

педагогик фикрлар. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли»                                                                      3-илова 

VII-XVIII асрларда ва XIX асрнинг биринчи яримида Бухоро, Қўқон 

хонликларида таълим-тарбия, мактаб, фан ва маданият. 

  

 

 

 

 

 

 

 

                  2. Жаҳон Отин Увайсийнинг ижодий фаолияти. 

 

 

                                             Режа: 

1.XVII-XVIII асрларда ва XIX асрнинг биринчи яримида Бухоро, Қўқон хонликларида таълим-

тарбия, мактаб, фан ва маданият.  

2. Жаҳон Отин Увайсийнинг ижодий фаолияти. 

Ўқув машғулотининг мақсади:  XVII асрдан XIX асрнинг биринчи ярмигача 

тарбия, мактаб ва педагогик фикрлар ва унда таълим- тарбия масалалари   тўғрисидаги 

билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга  XVII асрдан XIX асрнинг биринчи 

ярмигача тарбия, мактаб ва педагогик фикрлар даврида илм-фан ва маданият ,   илмий 

мероси ва унинг дидактик қарашларини  изоҳлаб берилди. 

 

 

   Мовароуннахрда бир юз эллик йил асрнит биринчи ярмида  хукумронлик қилган темурийлар  

сулоласи инкирозга юз тутиб, унинг хонхикхарида   илм-фан  ва  ўрнига Шайбонийлар 

хукумронлиги ўрнатилди. Лекин Шайбонийхон хам (1451-1510) кучли марказлашган давлат барпо 

килишга қай даражада харакат қилган бўлса хам, унинг ўлимидан сўнг ўзаро урушлар авж олиб 

кетиб, бу худудда уч хонлик, аввало Бухоро ва Хоразм, XVIII аср охирига келиб, Қўқон хонлиги 

пайдо бўлди.Хонликлар даврида бошқа давлатлар билан алоқалар ўрнатилди. Жумладан, 

Ҳиндистон Шох Акбар, Шарқий Овруподан Иван Грознийлар билан дўстона алоқа ўрнатилди. 

Бухоро хони Абдуллахон 1001 та работ ва сардобалар қурдирди, мадраса, масжидлар, 

хонақох ва кўприклар, сув омборлар ва бошқа иншоотлар қурилди- Бу даврда «Абдулланома» 

номли тарихий китоб ѐзилди. Тиббиѐт сохасида Султонали Самарқандийнинг «Дастур ал-илож», 

Муқаммад Юсуф Маҳхолнинг «Тахқиқ ал хумаййот», «Зубдат ул-қаххолин» асарлари, 

Шайбонийхоннинг «Таворихи гузидайи нусратнома», Бобурнинг «Бобурнома», Восифийнинг 

«Бадоеъ ул-вақое», фазлиддин Ибн Рўзбекхоннинг «Мехмонномайи Бухоро» каби асарларида ўша 

даврнинг ижтимоий, сиѐсий, тарихий, адабий, маърифий хаѐти ўз аксини топган. 
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                4-илова 

 

1-ўқув топшириқ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                              

  

  

Увайсийнинг 

таълимий-ахлоқий 

қарашлари 

  Таълим-тарбия жараѐнида аѐллар таълими хам ривожлана бошлади. 

 Ўқимишли, маърифатли, зиѐли аѐллар томонидан мактаблар ташкил этилади ва бу мактаблар отинлар 

мактаби деб номланди. ўзбек диѐрида отинлар мактабининг йирик намоѐндаларидан бири — Жахон отин 

Увайсий эди. Қўқонда Увайсий хон саройида яшайди. У харамдаги қизларга, канизакларга хам хат-савод 

ўргатади. Канизакларга бошланғич таълим, яъни алифбони ўқитишдан, ѐзишдан тортиб, то илм 

мусиқийнинг амалий жихатдан таълим бериш билан шуғулланади.Увайсий хон саройида 3-4 йилдан ортик 

яшай олмайди ва бошқа ерга кўчиб ўтади. Шоира бу янги жойда яна ўзи севган машғулотини давом 

эттиради. Шу билан бирга Нодира илтимоси би/чн унинг химоясидаги тутқунларни хам ўқитади. Увайсий 

қизларга хат-савод ўргатиш билан бирга, созанда-хонанда кизлар гурухини ихлоси бор қизлар ичидан 

йиғиб, уларга санъатнинг айрим сирларини ўргатади. 

Чунончи, Жахон отин(Увайсий) машхур шоира бўлиши билан бирга мохир муаллима хам бўлган. 

У ўз дарсларида қизларнинг зехнини тарбиялашда қуйидаги чистон, муаммо, мувашшахлардан 

фойдаланган (чистон-топишмоқ, муаммо-шеърда киши нома, сана ва шу кабилар яширинган жанр, 

мисралар бошидаги харфларни тўплаганда киши номи чиқадиган шеър-мувашшаҳ) яратди. 
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5-илова 

 

 

Б./ Б. /Б технологиясини қўллаш қоидалари 

 

 Мавзу саволи Биламан Билдим Билишни 

хоҳлайман  

1.      

2.      

3.      

4.      

                                                                              

 

 

6-илова 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

Савол   Увайсий  асаридаги таълимй –ахлоқий 

қарашлари  

(Ф) Фикрингизни баён этинг  

(С) Фикрингиз баёнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М) Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У)Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

                                             

                                                     

 

            

           7-илова 

  

 

 

 

 

 

 

 

Жонлантириш учун саволлар: 

1.Нима сабабдан XIV асрнинг иккинчи ярми — XVI асрлар Шарқ Уйғониш даврининг 

иккинчи босқичи дейилади? 

2. Увайсийнинг таълим-тарбия тараққиётида тутган ўрни ҳақида гапириб беринг. 

3. Қошғарийнинг фан ва таълимни ривожлантиришдаги хизмати нималардан иборат? 
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8-илова  

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     
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14-мавзу. XVII асрдан XIX асрнинг биринчи ярмигача тарбия, мактаб 

ва педагогик фикрлар. 

                     

1.14.Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

 визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.XVII-XVIII асрларда ва XIX асрнинг 

биринчи яримида Бухоро, Қўқон 

хонликларида таълим-тарбия, мактаб, фан 

ва маданият.  

2. Мухаммад  Содиқ  Қошғарийнинг ҳаѐти  

ва  ижоди 

  

 

Ўқув машғулотининг мақсади: ―XIX асрнинг II-ярми ва XX аср  бошларида 

тарбия ва педагогик фикрлар тўғрисидаги билимларнинг  тўлиқ тасаввурни 

шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1.XVII-XVIII асрларда ва 

XIX асрнинг биринчи 

яримида Бухоро, Қўқон 

хонликларида таълим-

тарбия, мактаб, фан ва 

маданият.  

2.Мухаммад  Содиқ  

Қошғарийнинг ҳаѐти  ва  

ижоди ҳақида маълумот 

бериш. 

  

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.XVII-XVIII асрларда ва XIX асрнинг 

биринчи яримида Бухоро, Қўқон 

хонликларида таълим-тарбия, мактаб, фан ва 

маданият.  

2. Мухаммад  Содиқ  Қошғарийнинг ҳаѐти  ва    

ижодий фаолияти ҳақида тушунчага эга 

бўладилар. 

  

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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Дарснинг технологик картаси 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб 

олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «Б,Б,Б 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади:   1.XVII-

XVIII асрларда ва XIX асрнинг 

биринчи яримида Бухоро, Қўқон 

хонликларида таълим-тарбия, мактаб, 

фан ва маданият нималарни ҳақида 

биласиз?‖ (4-илова) 

 

Ёзади, саволга 

жавоб беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга 

жавоб беради. 

 2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади (5-

илова). Маъруза бўйича «Вен‖ 

усулидан фойдаланган холда 

талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади: ―Жаҳон Отин 

Увайсийнинг ижодий фаолияти 

ҳақида маълумот беринг ?‖ (6-илова)   

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  

беради (7-илова). Гуруҳларда 

ишлашга ѐрдам беради Қўшимча 

маълумотлардан фойдаланишга имкон 

Саволларга 

жавоб берадилар, 

эркин баҳс-

мунозара 

юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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яратади. Диққатларини кутиладиган 

натижага жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларинитинглаб, умумлаштиради. 

3 босқич. 

Якуний босқич 

(10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (8-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (9-Илова). 

‖Инсерт‖ 

усулида 

жадвални 

тўлдиради. 
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1-илова 

XVII асрдан XIX асрнинг биринчи ярмигача тарбия, мактаб ва 

педагогик фикрлар. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло».12 – 10 балл – «яхши».9 – 6 балл – «қониқарли»                                                                      

           3-илова 

VII-XVIII асрларда ва XIX асрнинг биринчи яримида Бухоро, Қўқон 

хонликларида таълим-тарбия, мактаб, фан ва маданият. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Жаҳон Отин Увайсийнинг ижодий фаолияти. 

 

 

 

 

 

                                                 Режа: 

1.XVII-XVIII асрларда ва XIX асрнинг биринчи яримида Бухоро, Қўқон хонликларида таълим-

тарбия, мактаб, фан ва маданият.  

2. Мухаммад  Содиқ  Қошғарийнинг ҳаёти  ва  ижоди 

 Ўқув машғулотининг мақсади:  XVII асрдан XIX асрнинг биринчи ярмигача 

тарбия, мактаб ва педагогик фикрлар ва унда таълим- тарбия масалалари   тўғрисидаги 

билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга  XVII асрдан XIX асрнинг биринчи 

ярмигача тарбия, мактаб ва педагогик фикрлар даврида илм-фан ва маданият ,   илмий 

мероси ва унинг дидактик қарашларини  изоҳлаб берилди. 

 

 

   Мовароуннахрда бир юз эллик йил асрнит биринчи ярмида  хукумронлик қилган 

темурийлар  сулоласи инкирозга юз тутиб, унинг хонхикхарида   илм-фан  ва  ўрнига 

Шайбонийлар хукумронлиги ўрнатилди. Лекин Шайбонийхон хам (1451-1510) кучли 

марказлашган давлат барпо килишга қай даражада харакат қилган бўлса хам, унинг ўлимидан сўнг 

ўзаро урушлар авж олиб кетиб, бу худудда уч хонлик, аввало Бухоро ва Хоразм, XVIII аср охирига 

келиб, Қўқон хонлиги пайдо бўлди.Хонликлар даврида бошқа давлатлар билан алоқалар 

ўрнатилди. Жумладан, Ҳиндистон Шох Акбар, Шарқий Овруподан Иван Грознийлар билан 

дўстона алоқа ўрнатилди.Бухоро хони Абдуллахон 1001 та работ ва сардобалар қурдирди, 

мадраса, масжидлар, хонақох ва кўприклар, сув омборлар ва бошқа иншоотлар қурилди- Бу даврда 

«Абдулланома» номли тарихий китоб ѐзилди. Тиббиѐт сохасида Султонали Самарқандийнинг 

«Дастур ал-илож», Муқаммад Юсуф Маҳхолнинг «Тахқиқ ал хумаййот», «Зубдат ул-қаххолин» 

асарлари, Шайбонийхоннинг «Таворихи гузидайи нусратнома», Бобурнинг «Бобурнома», 

Восифийнинг «Бадоеъ ул-вақое», фазлиддин Ибн Рўзбекхоннинг «Мехмонномайи Бухоро» каби 

асарларида ўша даврнинг ижтимоий, сиѐсий, тарихий, адабий, маърифий хаѐти ўз аксини топган. 
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  4-илова 

1-ўқув топшириқ 

 

 

 

      4-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     

 

 

 

 

Қошғарийнинг 

таълимий-ахлоқий 

қарашлари 

Таълим-тарбия жараѐнида аѐллар таълими хам ривожлана бошлади. Ўқимишли, маърифатли, 

зиѐли аѐллар томонидан мактаблар ташкил этилади ва бу мактаблар отинлар мактаби деб 

номланди. ўзбек диѐрида отинлар мактабининг йирик намоѐндаларидан бири — Жахон отин 

Увайсий эди. Қўқонда Увайсий хон саройида яшайди. У харамдаги қизларга, канизакларга хам 

хат-савод ўргатади. Канизакларга бошланғич таълим, яъни алифбони ўқитишдан, ѐзишдан тортиб, 

то илм мусиқийнинг амалий жихатдан таълим бериш билан шуғулланади.Увайсий хон саройида 3-

4 йилдан ортик яшай олмайди ва бошқа ерга кўчиб ўтади. Шоира бу янги жойда яна ўзи севган 

машғулотини давом эттиради. Шу билан бирга Нодира илтимоси би/чн унинг химоясидаги 

тутқунларни хам ўқитади. Увайсий қизларга хат-савод ўргатиш билан бирга, созанда-хонанда 

кизлар гурухини ихлоси бор қизлар ичидан йиғиб, уларга санъатнинг айрим сирларини 

ўргатади.Чунончи, Жахон отин(Увайсий) машхур шоира бўлиши билан бирга мохир муаллима хам 

бўлган. У ўз дарсларида қизларнинг зехнини тарбиялашда қуйидаги чистон, муаммо, мувашшахлардан 

фойдаланган (чистон-топишмоқ, муаммо-шеърда киши нома, сана ва шу кабилар яширинган жанр, 

мисралар бошидаги харфларни тўплаганда киши номи чиқадиган шеър-мувашшаҳ) яратди. 
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                                                                                                5-илова 

     2.Мухаммад  Содиқ  Қошғарийнинг ҳаѐти  ва  ижоди      

 

 Мухаммад Содик  Қошғарийнинг(1740-1843)   «Одоб ас-солихин»  асари, асарда  (Яхши кишилар 

одоби) илгари  сурилган  хулк-одоб  муаллифнинг ўзи таъкидлаганидек, муқаддима ва 7 бобдан 

хамда харбир боб 4 фаслдан иборат.Муқаддимада асарнинг мақсади ифода этилади, яъни инсонга 

яхши хулқ эгаллаш зарурлиги таъкидланади ва у одоб қоидаларини эгаллаб олмаса, нафақат ўзига, 

балки бутун дунѐга ѐмонлик тарқатади, дейди.Шундай экан, хар бир инсон одоби захрий хамда 

одоби ботинийни билиб, унга амал қилиши зарурлиги ва бу одоб қоидаларини мўътабар 

китобларда хал этилганлигини айтади. Сўнг юқорида таъкидлаганимиздек, инсоннинг баркамол 

бўлиб етишишида кундалик турмушда зарур ботиний ва зохирий одоб қоидалари: саломлашиш ва 

рухсат сўраш, мулоқат одоби, ухлаш ва йўл юриш, сухбат ахлининг ўзини тутиши, эр-хотин 

одоби, тозалик ва озодалик қоидалари, мехмон кутиш, зиѐфат ва овқатланиш одоби, сафар 

қоидалари баѐн этилади.Биринчи боб рухсат сўраш ва саломлашиш, кўришиш, қўл олишиш 

хақида бўлиб, у тўрт фаслдан иборат.Маълумки, шарқ халқларда бирор кимса бирорта уйга 

кирганда у ерга рухсатсиз кириб боравермай, маълум урф-одат қоидаларига риоя қилади. Ана шу 

қоидаларнинг энг мухимлари деб, Мухаммад Содиқ Қошғарий хар бир одам келганлигини 

билдириш (эшикни қоқиш ѐки йўталиш), овоз берилгандан сўнг киришга рухсат сўраш ва сўнг 

кириш кераклиги баѐн этилади. 

  

                                                                                        

                    6-илова 

Б./ Б. /Б технологиясини қўллаш қоидалари 

 

 Мавзу саволи Биламан Билдим Билишни 

хоҳлайман  

1.      

2      

3.      

4.      

                                                                                          7-илова 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

Савол    Қошғарий асаридаги таълимий –

ахлоқий қарашлари  

(Ф)Фикрингизни баён этинг  

(С)Фикрингиз баёнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М)Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У)Фикрингизни умумлашти-

ринг 
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                       9-илова 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

      10-илова  

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Жонлантириш учун саволлар: 

1.Нима сабабдан XIV асрнинг иккинчи ярми — XVI асрлар Шарқ Уйғониш даврининг 

иккинчи босқичи дейилади? 

2. Қошғарийнинг  таълим-тарбия тараққиётида тутган ўрни ҳақида гапириб беринг. 

3. Қошғарийнинг фан ва таълимни ривожлантиришдаги хизмати нималардан иборат? 
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15-мавзу. XIX АСРНИНГ ИККИНЧИ ЯРИМИ ВА XX АСР БОШИДА 

ТУРКИСТОН ЎЛКАСИДА ТАЪЛИМ,ТАРБИЯ ВА ПЕДАГОГИК 

ФИКРЛАР 
 

1.15. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Марказий Осиѐда XIX асрнинг иккинчи 

ярми ва XX аср бошларида таълим-тарбия 

ва педагогик фикр. 

2.Туркистонда дастлаб очилган рус 

мактаблари. 

3.Туркистонда жадидчилик ҳаракати ва 

таълим-тарбия. 

 

Ўқув машғулотининг мақсади XIX АСРНИНГ ИККИНЧИ ЯРИМИ ВА XX 

АСР БОШЛАРИДА ТУРКИСТОН ЎЛКАСИДА ТАЪЛИМ-ТАРБИЯ ВА 

ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР  тўғрисида билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни 

шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1.Марказий Осиѐда XIX 

асрнинг иккинчи ярми ва XX 

аср бошларида таълим-

тарбия ва педагогик фикр. 

2.Туркистонда дастлаб 

очилган рус мактаблари. 

3.Туркистонда жадидчилик 

ҳаракати ва таълим-тарбия. 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Марказий Осиѐда XIX асрнинг иккинчи 

ярми ва XX аср бошларида таълим-тарбия ва 

педагогик фикр. 

2.Туркистонда дастлаб очилган рус 

мактаблари. 

3.Туркистонда жадидчилик ҳаракати ва 

таълим-тарбия. 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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                                     Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Марказий 

Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми ва 

XX аср бошларида таълим-тарбия ва 

педагогик фикр биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади (5-

илова). Маъруза бўйича «Кандай 

техникаси‖ усулидан фойдаланган 

холда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Туркистонда 

дастлаб очилган рус мактаблари 

ҳақида маълумот беринг ?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2.3.Туркистонда жадидчилик 

ҳаракати ва таълим-тарбия. (7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  

беради (8-илова). Гуруҳларда 

ишлашга ѐрдам беради Қўшимча 

маълумотлардан фойдаланишга имкон 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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яратади. Диққатларини кутиладиган 

натижага жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларинитинглаб, умумлаштиради. 

 

3 босқич. 

Якуний босқич 

 (10 дақиқа) 

3.1Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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1-илова 

 

1-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                           3-илова 

Марказий Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми ва XX аср бошларида таълим-

тарбия ва педагогик фикр 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

XIX АСРНИНГ ИККИНЧИ ЯРИМИ ВА XX АСР БОШЛАРИДА 

ТУРКИСТОН ЎЛКАСИДА ТАЪЛИМ-ТАРБИЯ ВА ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР 

Режа: 

1.Марказий Осиёда XIX асрнинг иккинчи ярми ва XX аср бошларида таълим-тарбия ва 

педагогик фикр. 

2.Туркистонда дастлаб очилган рус мактаблари. 

3.Туркистонда жадидчилик ҳаракати ва таълим-тарбия. 

Ўқув машғулотининг мақсади: Марказий Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми ва XX аср 

бошларида таълим-тарбия ва педагогик фикр  тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга Марказий Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми 

ва XX аср бошларида таълим-тарбия ва педагогик фикр,. Туркистонда дастлаб очилган рус 

мактаблари ҳамда  жадидчилик ҳаракати ва таълим-тарбия  изоҳлаб берилди. 

 

 

Россиянинг босқинчилик юриши XIX асрнинг иккинчи ярмига тўғри келади. Чунки бу 

даврда собиқ империя ўрнида 3 та хонлик – Бухоро амирлиги, Хива ҳамда Қўқон хонликлари 

бўлиб, булар ўртасида низо кучайган эди. Марказий Осиѐ мустамлака давлатига айлантирилгач, 

чор ҳукумати мустамлакачилик сиѐсатини юргизди, бу сиѐсатга қарши кўтарилган халқ 

қўзғолонларини эса аѐвсиз бостирди. У Марказий Осиѐ худудида истиқомат қилувчи турли 

халқларни бир-бирига қарши қўйиш билан улар ўртасида курашни авж олдирди. Чор ҳукумати 

халқимизнинг миллий маданиятига ва унинг ривожига тиш-тирноғи билан қаршилик қилди 

миллий зулмни кучайтирди. Бу зулм биринчи навбатда маданият, фан, санъат, ижтимоий ва 

педагогик фикр, турмуш тарзига ҳам ўз таъсирини кўрсатди. Халқ ўзининг миллий мероси, 

қадрияти ва ғуруридан маҳрум бўла бошлади. 
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                                                                                                  4-илова 

1-ўқув топшириқ 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва ―Қандай‖ саволи орқали муаммо 

ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                        

                                                                        Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

  

            Қандай? 

 

                                                                                                                                              

5-илова 

2. Туркистонда дастлаб очилган рус мактаблари. 

 

Марказий Осиѐ хонликларида ислом дини давлат дини ҳисобланар эди. Мусулмон 

руҳонийлари Марказий Осиѐнинг феодал ҳукмронлари билан маҳкам боғланган эди; шу 

ҳукмронларнинг ѐрдами туфайли бу ерда мусулмонларнинг жуда кўп диний ўқув 

юртлари, чунончи: масжидлар ҳузурида мактаблар, мадрасалар ва шунга ўхшаган ўқув 

юртлари бор эди. Туркистонда дастлабки рус ўрта ўқув юртлари 1870 йиллардан очила 

бошлади: 1876 йили Тошкентда, Вернийда (ҳозирги Олмаотада) эрлар ва Хотин-қизлар 

гимназиялари. 1879 йили эса Тошкентда ўқитувчилар семинарияси очилди. 

Гимназияларга ҳам ерли аҳолининг болалари қабул қилинар эди. Ўқитувчилар 

семинарияларида эса маҳаллий аҳоли болаларига 173 ўрин ажратилган эди. Туркистонда 

дастлаб очилгани баъзи бир рус мактабларида ўқувчиларнинг 174 ини ва ундан кўпроғини 

маҳаллий аҳоли болалари ташкил этган бўлса-да, лекин бутун Туркистон ўлкаси бўйича 

ҳисоблаганда бундай мактабларда ўқувчи маҳаллий аҳоли болалари 200 тадан ошмас эди. 

 

 

“Туркистон ўлкасида 

ўтказилган ислоҳатлар 

асосида қандай 

мактаблар ташкил 

қилинди? 
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                                                                                                    6-илова 

ФСМУ технологияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

 

 Туркистонда дастлабки очилган рус 

мактабларини фаолияти. 

(Ф) Фикрингизни баѐн этинг  

(С) Фикрингиз баѐнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М) Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У)Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

 

                                                                                                           7-илова 

Туркистонда жадидчилик ҳаракати ва таълим-тарбия 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   8-илова 

 

ФСМУ технологияси 

 

Жадидизм (арабча ―жадид‖ сўзидан олинган бўлиб ―янги‖ деган маънони билдиради). 

Ўша даврлардан бошлаб бунга қарама-қарши турган оқим, яъни феодал-ўрта асрчилик, диний 

фанатизм руҳида бўлган кишиларни эса қадимистлар, деб атай бошладилар. XIX аср 

бошларида бир қанча маърифатпарвар мударрислар Бухоро шаҳридаги 200 га яқин мадрасани 

ислоҳ қилиш ғояси билан чиқдилар. Жадидлар 1906 йилдаѐқ ―Тараққий‖ деб номланган газета 

нашр эттириб, ўз ғояларини тарқата бошладилар, орадан кўп ўтмай, ―Хуршид‖, ―Шуҳрат‖ 

сингари янги газеталар дунѐ юзини кўрди. Жадидчилик ғояларини кенг халқ оммасига етказиш 

ниятида янги ўзбек адабий тилини ишлаб чиқиш, матбуот ҳурлиги учун кураш, халқ оммасига 

тушунарли адабиѐт ва театрни яратиш. 

. 

 
 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини бахс-

мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини химоя 

қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда бахслашишга 

хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга тарқатилган оддий 

қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, тасдиқловчи далиллар ѐки инкор 

этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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        8-илова 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи орқали 

муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

     Қандай? 

    9-илова 

            

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

 

 

 

 

Жадидчилик ҳаракати 

намоѐндаларини 

биласизмиз? 
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    10-илова  

                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Жонлантириш учун саволлар: 

1. XIX – асрнинг II ярми ва XX аср бошларида Чоризм сиёсати. 

2.Туркистон ўлкасида ўтказилган ислоҳатлар асосида қандай мактаблар 

ташкил қилинди? 

3.Жадидчилик ҳаракатининг келиб чиқиш омиллари нималардан иборат? 

4.Жадидчилик қандай ғояларни илгари сурган? 
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16-мавзу. XIX АСРНИНГ ИККИНЧИ ЯРИМИ ВА XX АСР 

БОШЛАРИДА ТУРКИСТОН ЎЛКАСИДА ТАЪЛИМ-

ТАРБИЯ ВА ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР 

 

             1.16. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

 визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Туркистонда жадидчилик ҳаракати янги 

усул мактабларининг пайдо бўлиши. 

2.И. Гаспирали фаолияти  

3.Маҳмудхўжа Беҳбудийларнинг янги усул 

мактабларини ташкил этишдаги 

маърифатпарварлик хизматлари. 

 

 

Ўқув машғулотининг мақсади XIX АСРНИНГ ИККИНЧИ ЯРИМИ 

ВА XX АСР БОШЛАРИДА ТУРКИСТОН ЎЛКАСИДА ТАЪЛИМ-ТАРБИЯ 

ВА ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР  тўғрисида билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни 

шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1.Туркистонда жадидчилик 

ҳаракати янги усул 

мактабларининг пайдо 

бўлиши. 

2.И. Гаспирали фаолияти  

3.Маҳмудхўжа 

Беҳбудийларнинг янги усул 

мактабларини ташкил 

этишдаги маърифатпарвар-

лик хизматлари ҳақида 

маълумот бериш. 

 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Туркистонда жадидчилик ҳаракати янги 

усул мактабларининг пайдо бўлиши. 

И. Гаспирали фаолияти,ҳамда Маҳмудхўжа 

Беҳбудийларнинг янги усул мактабларини 

ташкил этишдаги маърифатпарварлик 

хизматлариҳақида тушунчага эга бўладилар. 

 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 
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Ўқитиш воситалари Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 

                                  

 

Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Марказий 

Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми ва 

XX аср бошларида таълим-тарбия ва 

педагогик фикр биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади (5-

илова). Маъруза бўйича «Кандай 

техникаси‖ усулидан фойдаланган 

холда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Туркистонда 

дастлаб очилган рус мактаблари 

ҳақида маълумот беринг ?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2.3.Туркистонда жадидчилик 

ҳаракати ва таълим-тарбия. (7-илова). 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-
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«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  

беради (8-илова). Гуруҳларда 

ишлашга ѐрдам беради Қўшимча 

маълумотлардан фойдаланишга имкон 

яратади. Диққатларини кутиладиган 

натижага жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларинитинглаб, умумлаштиради. 

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  

 

 

 

 

 

3 босқич. 

Якуний босқич 

(10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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        1-илова 

1-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

        2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                             3-илова 

1.Туркистонда жадидчилик ҳаракати янги усул мактабларининг 

пайдо бўлиши. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

XIX АСРНИНГ ИККИНЧИ ЯРИМИ ВА XX АСР БОШЛАРИДА 

ТУРКИСТОН ЎЛКАСИДА ТАЪЛИМ-ТАРБИЯ ВА ПЕДАГОГИК 

ФИКРЛАР 

Режа: 

 1.Туркистонда жадидчилик ҳаракати янги усул мактабларининг пайдо бўлиши. 

2.И. Гаспирали фаолияти  

3.Маҳмудхўжа Беҳбудийларнинг янги усул мактабларини ташкил этишдаги 

маърифатпарварлик хизматлари. 

Ўқув машғулотининг мақсади: Марказий Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми ва XX 

аср бошларида таълим-тарбия ва педагогик фикр  тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга Марказий Осиѐда XIX асрнинг 

иккинчи ярми ва XX аср бошларида таълим-тарбия ва педагогик фикр,.    жадидчилик 

ҳаракати ва таълим-тарбия  изоҳлаб берилди. 

 

 

 Жадидизм (арабча ―жадид‖ сўзидан олинган бўлиб ―янги‖ деган маънони билдиради). 

Ўша даврлардан бошлаб бунга қарама-қарши турган оқим, яъни феодал-ўрта асрчилик, диний 

фанатизм руҳида бўлган кишиларни эса қадимистлар, деб атай бошладилар. XIX аср бошларида 

бир қанча маърифатпарвар мударрислар Бухоро шаҳридаги 200 га яқин мадрасани ислоҳ қилиш 

ғояси билан чиқдилар. Жадидлар 1906 йилдаѐқ ―Тараққий‖ деб номланган газета нашр эттириб, ўз 

ғояларини тарқата бошладилар, орадан кўп ўтмай, ―Хуршид‖, ―Шуҳрат‖ сингари янги газеталар 

дунѐ юзини кўрди. Жадидчилик ғояларини кенг халқ оммасига етказиш ниятида янги ўзбек 

адабий тилини ишлаб чиқиш, матбуот ҳурлиги учун кураш, халқ оммасига тушунарли адабиѐт ва 

театрни яратиш. 
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                             4-илова 

 

1-ўқув топшириқ 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи 

орқали муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

  

            Қандай? 

 

       5-илова 

2.И. Гаспиралининг ижтимоий фаолияти 

                                                                                                    

Жадидчилик жамияти тўнтариш йўли билан эмас, ислоҳотлар йўли билан 

ривожлантиришни ўзининг асосий вазифаси деб белгилади. У ўзининг бу вазифасини адо 

этишда, фақат бир синфга – пролетариатгагина таянмади. Умуман жадидчилик 

инсониятни синфларга бўлиб ташлаш тарафдори эмас. Жадидлар ҳатто қадимчилар билан 

ҳам иттифоқ тузиб, халқ ва келажак манфаати йўлида баҳамжиҳат  ишлаш, бугунги ифода 

билан айтганимизда турли сиѐсий қарашларга эга бўлган халқ қатламларининг тинч-тотув 

яшаши ва ишлаши ғоясини кўтариб чиқдилар.  

Шарқ  халқларининг маънавий ҳаѐтида, мактаб-маорифида чинакам тўнтариш 

ясаган, туркий қавмларнинг чинакам ифтихори бўлган Исмоилбек Ғаспирали томонидан 

ишлаб чиқилган «усули жадид»ида номи тарихда катта ўрин тутгани сингари, 

Беҳбудийнинг номи ҳам Туркистон мактаб-маорифида кенг ўрин эгаллайди. У биринчи 

бўлиб ўлкада бу янгича усулдаги мактабларни ташкил этишни тар\иботчиларидан ҳамда 

амалиѐтчиларидан ҳисобланади. Бу соҳада Беҳбудий Исмоилбек Ғапиралидан кўп янги 

томонларни ўрганди. «Таржимон» газетаси Беҳбудий учун вазиятни англашда зарурий 

восита бўлди. 

“Туркистон ўлкасида 

ўтказилган ислоҳатлар 

асосида қандай 

мактаблар ташкил 

қилинди? 
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                         6-илова 

ФСМУ технологияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

 

 

Савол Туркистонда дастлабки очилган 

рус мактабларини фаолияти. 

(Ф) Фикрингизни баён этинг  

(С) Фикрингиз баёнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М) Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У)Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

                                                                                                           7-илова 

3.Маҳмудхўжа Беҳбудийларнинг янги усул мактабларини ташкил 

этишдаги маърифатпарварлик хизматлари. 

  

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   8-илова 

 

ФСМУ технологияси 

Туркистонда жадидлар ҳаракати асосчиларидан бири, жаҳонга машҳур бўлган ўзбекнинг 

ягона жуғрофияшуноси, атоқли жамоат арбоби, буюк исломшунос, улуғ педагог ва 

ахлоқшунос, юксак дидли журналист, Маҳмудхыжа Беҳбудий 1874 йил 10 мартда 

Самарқанднинг Бахшитепа қишлоғида руҳоний оиласида таваллуд топди. 

Беҳбудий «усули жадид» мактабининг зарурлиги, унқай тарзда тузилиш, унга қандай 

асбоб-ускуналар кераклиги, муаллимларнинг вазифалари, уларнинг таъминот масалалари ва 

бошқа кўп жиҳатларини Гаспиралидан ва унинг асарлари ҳамда мақолаларидан ўрганди. 

Шулар асосида Туркистонда «усули жадид» мактабларини ташкил этиш учун бор кучини 

сарфлади. Нафақат ташкил этиш, у шу мактабларни китоблар билан таъминлашда ҳам 

жонбозлик кўрсатди. У Самарқанднинг эски шаҳар қисмида бепул кутубхона, қироатхона, ўз 

ҳовлисида мактаб очди. 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини бахс-

мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини химоя 

қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда бахслашишга 

хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга тарқатилган оддий 

қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, тасдиқловчи далиллар ѐки инкор 

этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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        8-илова 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи 

орқали муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

  

            Қандай? 

        9-илова 

 

 

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

 

 

Жадидчилик ҳаракати 

намоѐндаларини 

биласизмиз? 
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               10-илова  

                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Жонлантириш учун саволлар: 

1. XIX – асрнинг II ярми ва XX аср бошларида Чоризм сиёсати. 

2.Туркистон ўлкасида ўтказилган ислоҳатлар асосида қандай мактаблар 

ташкил қилинди? 

3.Жадидчилик ҳаракатининг келиб чиқиш омиллари нималардан иборат? 

4.Жадидчилик қандай ғояларни илгари сурган? 
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17-мавзу. XIX АСРНИНГ ИККИНЧИ ЯРИМИ ВА XX АСР 

БОШЛАРИДА ТУРКИСТОН ЎЛКАСИДА ТАЪЛИМ-

ТАРБИЯ ВА ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР  

Мунаввар Қори, Абдуқодир Шакурийларнинг янги усул 

мактабларини ташкил этишдаги маърифатпарварлик 

хизматлари. 

 

 

                  1.17. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

 визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Туркистонда жадидчилик ҳаракати янги 

усул мактабларининг пайдо бўлиши. 

2. Мунаввар Қори ҳаѐти ва ижодий 

фаолияти. 

3.Абдуқодир Шакурийларнинг ҳаѐти ва 

ижодий фаолияти. 

 

 

 

Ўқув машғулотининг мақсади XIX АСРНИНГ ИККИНЧИ ЯРИМИ ВА XX 

АСР БОШЛАРИДА ТУРКИСТОН ЎЛКАСИДА ТАЪЛИМ-ТАРБИЯ ВА 

ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР  тўғрисида билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни 

шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

 1.Туркистонда жадидчилик 

ҳаракати янги усул 

мактабларининг пайдо 

бўлиши. 

2.Мунаввар Қори ҳаѐти ва 

ижодий фаолияти. 

3.Абдуқодир 

Шакурийларнинг ҳаѐти ва 

ижодий фаолияти ҳақида 

маълумот бериш. 

   

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Туркистонда жадидчилик ҳаракати янги 

усул мактабларининг пайдо бўлиши. 

2. Мунаввар Қори ҳаѐти ва ижодий фаолияти. 

3.Абдуқодир Шакурийларнинг ҳаѐти ва 

ижодий  фаолияти  ҳақида маълумотга  эга 

бўладилар. 

 

 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 
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кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 

 

                                    

 

Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Марказий 

Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми ва 

XX аср бошларида таълим-тарбия ва 

педагогик фикр биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади (5-

илова). Маъруза бўйича «Кандай 

техникаси‖ усулидан фойдаланган 

холда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Мунаввар 

Қори ҳаѐти ва ижодий фаолияти   

ҳақида маълумот беринг ?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 
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2.2.3.Туркистонда жадидчилик 

ҳаракати ва таълим-тарбия. (7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  

беради (8-илова). Гуруҳларда 

ишлашга ѐрдам беради Қўшимча 

маълумотлардан фойдаланишга имкон 

яратади. Диққатларини кутиладиган 

натижага жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  

 

 

 

 

 

3 босқич. 

Якуний босқич 

 (10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 

 

 

 

 

 

 

 



452 

 

                                                                                                    1-илова 

 

1-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

                                                                                                    2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                3-илова 

1.Туркистонда жадидчилик ҳаракати янги усул мактабларининг 

пайдо бўлиши. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

             4-илова 

XIX АСРНИНГ ИККИНЧИ ЯРИМИ ВА XX АСР БОШЛАРИДА 

ТУРКИСТОН ЎЛКАСИДА ТАЪЛИМ-ТАРБИЯ ВА ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР 

                                               Режа: 

1.Туркистонда жадидчилик ҳаракати янги усул мактабларининг пайдо бўлиши. 

2. Мунаввар Қори ҳаёти ва ижодий фаолияти. 

3.Абдуқодир Шакурийларнинг ҳаёти ва ижодий фаолияти. 

Ўқув машғулотининг мақсади: Марказий Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми ва XX аср 

бошларида таълим-тарбия ва педагогик фикр  тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга Марказий Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми 

ва XX аср бошларида таълим-тарбия ва педагогик фикр,.    жадидчилик ҳаракати ва таълим-

тарбия  изоҳлаб берилди. 

 Жадидизм (арабча ―жадид‖ сўзидан олинган бўлиб ―янги‖ деган маънони билдиради). 

Ўша даврлардан бошлаб бунга қарама-қарши турган оқим, яъни феодал-ўрта асрчилик, диний 

фанатизм руҳида бўлган кишиларни эса қадимистлар, деб атай бошладилар. XIX аср бошларида 

бир қанча маърифатпарвар мударрислар Бухоро шаҳридаги 200 га яқин мадрасани ислоҳ қилиш 

ғояси билан чиқдилар. Жадидлар 1906 йилдаѐқ ―Тараққий‖ деб номланган газета нашр эттириб, ўз 

ғояларини тарқата бошладилар, орадан кўп ўтмай, ―Хуршид‖, ―Шуҳрат‖ сингари янги газеталар 

дунѐ юзини кўрди. Жадидчилик ғояларини кенг халқ оммасига етказиш ниятида янги ўзбек 

адабий тилини ишлаб чиқиш, матбуот ҳурлиги учун кураш, халқ оммасига тушунарли адабиѐт ва 

театрни яратиш. 
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4-илова 

1-ўқув топшириқ 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи 

орқали муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

  

            Қандай? 

 

                                                                                                   5-илова 

 

2. Мунаввар Қори ҳаѐти ва ижодий фаолияти. 

 

                                                                                      

Мунаввар Қори Абдурашидхон ўғли Туркистон тарихида миллий маориф ва 

маданият, ижтимоий-сиѐсий соҳада туб бурилиш ясаган, жадидчилик ҳаракатининг 

ташкилотчиларидан бири бўлган. 

У ўз миллати фидойиси сифатида Туркистон мусулмон халқлари миллий-озодлик 

ҳаракатининг Тошкентдаги ―Шўрои Исломия‖, Қўқондаги ―Туркистон мухторияти‖ 

ташкилотларига раҳбарлик қилган. 

Абдурашидхон Сотиболдихон олим ўғли Мунаввар Қори 1878 йилда Тошкент 

шаҳрининг марказий даҳаси — Шайх Холванд Тахурнинг Дархон маҳалласида мударрис 

Абдурашидхон ва Хосият отин оиласида дунѐга келади.  

Мунаввар Қори зиѐли ѐшларни чет элга юборишни, у ерда илм-фанни ўрганишни 

тарғиб қилади. Масалан, у 1916 йили Тошкентда йиғилишда нутқ сўзлаб шундай дейди: 

―Ўзбек зиѐли болаларининг Германияга юбориб ўқитишга жуда муҳтожмиз, болалар ўқуб, 

илм таҳсил олиб келсалар, миллатга катта хизмат қила оладилар 

                   

“Туркистон ўлкасида 

ўтказилган ислоҳатлар 

асосида қандай 

мактаблар ташкил 

қилинди? 
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                  6-илова 

ФСМУ технологияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

 

 

Савол Мунаввар Қори ҳаѐти ва ижодий 

фаолияти    

(Ф)Фикрингизни баён этинг  

(С)Фикрингиз баёнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М)Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У)Фикрингизни 

умумлаштиринг 

 

        7-илова 

 3.Абдуқодир Шакурийларнинг ҳаѐти ва ижодий фаолияти. 

                                                                                    

  

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   8-илова 

 

ФСМУ технологияси 

 

 Абдуқодир Шакурий 1875 йилда Самарқанднинг Ражабамин қишлоғида боғбон оиласида 

туғилди. 

Шакурий эски усулдаги мактабни тамомлаганидан кейин Самарқанд шащридаги мадрасага 

ўқишга кирди. Шакурий ўзбек ва тожик тилларида ѐзган таржимаи ҳолларида рус гимназиясига 

бориб, унинг ички тартиб қоидалари ва ўқитиш усуллари билан танишлигини қайд қилади. 

Шундан кейин ѐш муаллимда ўз халқининг болалари учун ҳам шу тартибдаги янги мактаб 

ташкил қилиш орзуси пайдо бўлади. 

Шакурий дўстлари ѐрдамида Қўқон шаҳрига боради ва у ерда ўн кун давомида янги 

мактабдаги ўқиш-ўқитиш усуллари билан танишади. Самарқандга қайтиб келгач, бу янги 

усулларни ўзи очган мактабда қўллай бошлайди. 

 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини бахс-

мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини химоя 

қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда бахслашишга 

хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга тарқатилган оддий 

қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, тасдиқловчи далиллар ѐки инкор 

этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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       8-илова 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи 

орқали муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

 

  Қандай?                  Қандай?                Қандай? 

                                            9-илова  

Жонлантириш учун саволлар: 
                                                      

 

 

 

 

 

 

 

    Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси                  10-илова 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

1. XIX – асрнинг II ярми ва XX аср бошларида Чоризм сиёсати. 

2.Туркистон ўлкасида ўтказилган ислоҳатлар асосида қандай мактаблар ташкил 

қилинди? 

3.Абдуқодир Шакурийларнинг ҳаёти ва ижодий фаолияти. 

4. Мунаввар Қори ҳаёти ва ижодий фаолияти. 

 
  

 

Жадидчилик ҳаракати 

намоѐндаларини 

биласизмиз? 
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18-мавзу. XIX АСРНИНГ ИККИНЧИ ЯРИМИ ВА XX АСР 

БОШЛАРИДА ТУРКИСТОН ЎЛКАСИДА ТАЪЛИМ-

ТАРБИЯ ВА ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР. 

Саид Расул Саид Азимовнинг «Устоди аввал» дарслиги. 

 

 

1.18. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

 визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Саид Расул Саид Азимовнинг ҳаѐти ва 

ижодий фаолияти. 

2.Саид Расул Саид Азимовнинг «Устоди 

аввал» дарслиги.   

   

Ўқув машғулотининг мақсади XIX АСРНИНГ ИККИНЧИ ЯРИМИ ВА XX 

АСР БОШЛАРИДА ТУРКИСТОН ЎЛКАСИДА ТАЪЛИМ-ТАРБИЯ ВА 

ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР  тўғрисида билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни 

шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1.Саид Расул Саид 

Азимовнинг ҳаѐти ва ижодий 

фаолияти. 

2.Саид Расул Саид 

Азимовнинг «Устоди аввал» 

дарслиги    ҳақида    

маълумот бериш. 

  

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Саид Расул Саид Азимовнинг ҳаѐти ва 

ижодий фаолияти. 

2.Саид Расул Саид Азимовнинг «Устоди 

аввал» дарслиги     ҳақида маълумотга эга 

бўладилар.  

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Саид Расул 

Саид Азимовнинг    ҳаѐти ва ижодий 

фаолияти ҳақида нималарни 

биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади  

(5-илова). Маъруза бўйича «Кандай 

техникаси‖ усулидан фойдаланган 

холда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади:  Саид Расул 

Саид Азимовнинг‖Устоди аввал‖  

дарслиги           ҳақида маълумот 

беринг ?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.3.Саид  Расул Саид Азимовнинг‖Ус-

тоди аввал‖    дарслиги(7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  

беради (8-илова). Гуруҳларда 

ишлашга ѐрдам беради Қўшимча 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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маълумотлардан фойдаланишга имкон 

яратади. Диққатларини кутиладиган 

натижага жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларинитинглаб, умумлаштиради. 

 

 

3 босқич. 

Якуний босқич 

(10 дақиқа) 

3.1Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда кўрила-

диган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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     1-илова 

 

1-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                         2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли». 

  

                                                                                                                             3-илова 

1. Саид Расул Саид Азимовнинг ҳаѐти ва ижодий фаолияти. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                

XIX АСРНИНГ ИККИНЧИ ЯРИМИ ВА XX АСР БОШЛАРИДА 

ТУРКИСТОН ЎЛКАСИДА ТАЪЛИМ-ТАРБИЯ ВА ПЕДАГОГИК 

ФИКРЛАР. 

Саид Расул Саид Азимовнинг «Устоди аввал» дарслиги. 

Режа: 

1. Саид Расул Саид Азимовнинг ҳаѐти ва ижодий фаолияти. 

2. Саид Расул Саид Азимовнинг «Устоди аввал» дарслиги.   

Ўқув машғулотининг мақсади: Марказий Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми ва XX аср 

бошларида таълим-тарбия ва Абдулла Авлонийнинг ҳаѐти ва ижодий фаолиятипедагогик 

фикр  тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга Марказий Осиѐда XIX асрнинг иккинчи 

ярми ва XX аср бошларида таълим-тарбия ва педагогик фикр,.    жадидчилик ҳаракати ва 

таълим-тарбия  изоҳлаб берилди. 

 

 

 Шарқ халқларининг маънавий ҳаѐтида, мактаб-маорифида чинакам тўнтариш ясаган, 

туркий қавмларнинг чинакам ифтихори бўлган Исмоилбек Ғаспирали томонидан ишлаб чиқилган 

«усули жадид»ида номи тарихда катта ўрин тутгани сингари, Беҳбудийнинг номи ҳам Туркистон 

мактаб-маорифида кенг ўрин эгаллайди. У биринчи бўлиб ўлкада бу янгича усулдаги мактабларни 

ташкил этишни тарғиботчиларидан ҳамда амалиѐтчиларидан ҳисобланади. Бу соҳада Беҳбудий 

Исмоилбек Ғапиралидан кўп янги томонларни ўрганди. «Таржимон» газетаси Беҳбудий учун 

вазиятни англашда зарурий восита бўлди. Беҳбудий «усули жадид» мактабининг зарурлиги, унинг 

қонун-қоидалари, мактабда ўтиладиган дарслар, қандай имтиҳонлар олиниши, мактабнинг қай 

тарзда тузилиш, унга қандай асбоб-ускуналар кераклиги, муаллимларнинг вазифалари, уларнинг 

таъминот масалалари ва бошқа кўп жиҳатларини Ғаспиралидан ва унинг асарлари ҳамда 

мақолаларидан ўрганди. 
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                  1-ўқув топшириқ                                                          4-илова 

     «Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи 

орқали муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

  

            Қандай? 

                                                                                              

                                                                                                     5-илова 

                                      ФСМУ технологияси   

                                    

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

 

 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини бахс-

мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини химоя 

қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда бахслашишга 

хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга тарқатилган оддий 

қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, тасдиқловчи далиллар ѐки инкор 

этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  

Саид Расул Саид 

Азимовнинг ҳаѐти ва 

ижодий фаолияти. 
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Савол Саид Расул Саид Азимовнинг «Устоди 

аввал» дарслиги   

              

 

(Ф)Фикрингизни баён этинг  

(С)Фикрингиз баёнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М)Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У)Фикрингизни 

умумлаштиринг 

 

 

                                                                                                        6-илова 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи 

орқали муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

            Қандай? 

 8-илова  

                                                      

 

 

 

 

 

Жонлантириш учун саволлар: 

1. XIX – асрнинг II ярми ва XX аср бошларида Чоризм сиёсати. 

2.Туркистон ўлкасида ўтказилган ислоҳатлар асосида қандай мактаблар 

ташкил қилинди? 

3.Жадидчилик ҳаракатининг келиб чиқиш омиллари нималардан иборат? 

4.Жадидчилик қандай ғояларни илгари сурган? 

  
 

 

Жадидчилик ҳаракати 

намоѐндаларини 

биласизмиз? 
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10-илова 

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     
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19-мавзу. XIX АСРНИНГ ИККИНЧИ ЯРИМИ ВА XX АСР 

БОШЛАРИДА ТУРКИСТОН ЎЛКАСИДА ТАЪЛИМ-

ТАРБИЯ ВА ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР. 

Абдулла Авлонийнинг ҳаёти ва ижодий фаолияти. 

 

 

1.19. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

 визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Абдулла Авлонийнинг ҳаѐти ва ижодий 

фаолияти. 

2.Абдулла Авлонийнинг”Туркий Гулистон 

ѐҳуд ахлоқ” асари.   

 

Ўқув машғулотининг мақсади : XIX АСРНИНГ ИККИНЧИ ЯРИМИ ВА XX 

АСР БОШЛАРИДА ТУРКИСТОН ЎЛКАСИДА ТАЪЛИМ-ТАРБИЯ ВА 

ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР  тўғрисида билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни 

шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1.Абдулла Авлонийнинг 

ҳаѐти ва ижодий фаолияти. 

 2.Абдулла Авлонийнинг 

‖Туркий Гулистон ѐҳуд 

ахлоқ‖ асари ҳақида    

маълумот бериш. 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Абдулла Авлонийнинг ҳаѐти ва ижодий 

фаолияти. 

2.Абдулла Авлонийнинг‖Туркий Гулистон 

ѐҳуд ахлоқ‖ асари ҳақида маълумотга эга 

бўладилар.  

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 

 

 



464 

 

                                       

 

Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади:  Абдулла 

Авлонийнинг ҳаѐти ва ижодий 

фаолияти ҳақида нималарни 

биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади  

(5-илова). Маъруза бўйича «Кандай 

техникаси‖ усулидан фойдаланган 

холда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Абдулла 

Авлонийнинг‖Туркий Гулистон ѐҳуд 

ахлоқ‖ асари  ҳақида маълумот беринг 

?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.3.Абдулла Авлонийнинг‖Туркий 

Гулистон ѐҳуд ахлоқ‖ асари  

 (7-илова).«Кичик гуруҳларда ишлаш» 

орқали амалга оширилишини эълон 

қилади. ―Кластер‖ техникасидан 

фойдаланган ҳолда гуруҳларга 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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топшириқлар  беради (8-илова). 

Гуруҳларда ишлашга ѐрдам беради 

Қўшимча маълумотлардан 

фойдаланишга имкон яратади. 

Диққатларини кутиладиган натижага 

жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларинитинглаб, умумлаштиради. 

 

 

 

 

3 босқич. 

Якуний босқич 

 (10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 

                                                                                                     1-илова 

 

1-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

XIX АСРНИНГ ИККИНЧИ ЯРИМИ ВА XX АСР БОШЛАРИДА 

ТУРКИСТОН ЎЛКАСИДА ТАЪЛИМ-ТАРБИЯ ВА ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР. 

Абдулла Авлонийнинг ҳаѐти ва ижодий фаолияти. 

Режа: 

1. Абдулла Авлонийнинг ҳаёти ва ижодий фаолияти. 

2. Абдулла Авлонийнинг‖Туркий Гулистон ёҳуд ахлоқ‖ асари.   

   

Ўқув машғулотининг мақсади: Марказий Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми ва XX аср 

бошларида таълим-тарбия ва Абдулла Авлонийнинг ҳаѐти ва ижодий фаолиятипедагогик 

фикр  тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга Марказий Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми 

ва XX аср бошларида таълим-тарбия ва педагогик фикр,.    жадидчилик ҳаракати ва таълим-

тарбия  изоҳлаб берилди. 
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    2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло».12 – 10 балл – «яхши».9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                             3-илова 

            1. Абдулла Авлонийнинг ҳаѐти ва ижодий фаолияти  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

              4-илова 

 

                                 1-ўқув топшириқ                                                 4-илова 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг                 4-илова 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи 

орқали муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

Қандай? 

Қандай?            Қандай?    

                                     

Қандай?          Қандай?         Қандай?     

Таниқли маърифатпарвар адиб Абдулла Авлоний педагогик фикр тараққиѐтига салмоқли ҳисса 

қўшган, ўз асарларида ўзбек халқининг энг яхши анъаналарини, таълим-тарбияга оид мущим ҳаѐтий 

масалани акс эттирган педагог, олимдир.Абдулла Авлоний 1878 йил 12 июлда Тошкент шащрининг 

Мерганча маҳалласида, майда ҳунарманд-тўқувчи оиласида дунѐга келди. Ота-онаси саводли кишилар 

бўлганлар. Абдулла Авлоний эски усул мактабини тамомлагандан кейин 12 ѐшида мадрасага ўқишга 

киради. У ѐзда ишлаб ота-онасига ѐрдам қилар, бошқа вақтларда ўқир эди. Ўта иқтидорли бўлган Абдулла 

Авлоний 15 ѐшида шеърлар ѐза бошлади. Дастлабки шеърларида ва «Хижрон» деган мақоласида халқни 

янги усул мактабларида ўқиб-ўрганишга тарғиб қилди. Авбдулла Авлоний 1907 йилда «Шуҳрат», «Осиѐ» 

номли янги газеталар чиқара бошлади, лекин чор амалдорлари тез орада газеталарни ѐптириб қўяди. 

Абдулла Авлоний кейинроқ «Садойи Туркистон» (1914—1915), «Турон» (1917), «Иштирокиюн» (1918) 

газеталарида, «Касабачилик ҳаракати» (1921) журналида муҳаррир бўлиб ишлайди. Шундан сўнг, у ўзбек 

матбуотнинг забардаст вакили, ўзбек матбуотнинг асосчиларидан бири сифатида танилади. 

 

“Туркистон ўлкасида 

ўтказилган ислоҳатлар 

асосида қандай 

мактаблар ташкил 

қилинди?                    
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                                                                                                                             5-илова 

2. Абдулла Авлонийнинг”Туркий Гулистон ѐҳуд ахлоқ” асари.   

 

   

 Абдулла Авлонийнинг педагогикага оид асарлари ичида «Туркий гулистон ѐхуд 

ахлоқ» асари ХХ аср бошларидаги педагогик фикрлар тараққиѐтини ўрганиш соҳасида 

катта аҳамиятга моликдир. 

«Туркий гулистон ѐхуд ахлоқ» асари ахлоқий ва таълимий тарбиявий асардир. 

Асарда инсонларни «яхшиликка чақрувчи, ѐмонлардан қайтарувчи» бир илм-ахлоқ ҳақида 

фикр юритилади. Шу жиҳатлардан қараганда бу асар Юсуф Хос Ҳожибнинг «Қутадғу 

билиг», Носир Хисравнинг «Саодатнома», Саъдийнинг «Гулистон» ва «Бўстон», 

Жомийнинг «Баҳористон», Навоийнинг «Маҳбуб ул-қулуб», Аҳмад Донишнинг 

«Фарзандларга васият» асарлари шаклидаги ўзига хос тарбиявий асардир. 

Абдулла Авлоний бола тарбиясини нисбий равишда қуйидаги тўрт бўлимга 

ажратади: 1. «Тарбиянинг замони». 2. «Бадан тарбияси». 3. «Фикр тарбияси». 4. «Ахлоқ 

тарбияси» ҳақида ҳамда унинг аҳамияти тўғрисида фикр юритади. 

                                    

          

 

 

6-илова 

ФСМУ технологияси 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

 

 

 

 

 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини бахс-

мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини химоя 

қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда бахслашишга 

хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга тарқатилган оддий 

қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, тасдиқловчи далиллар ѐки инкор 

этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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Савол Туркистонда дастлабки очилган рус 

мактабларини фаолияти. 

(Ф) Фикрингизни баён этинг  

(С) Фикрингиз баёнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М) Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У)Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

 

                                                                                                         7-илова 

                           «Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи 

орқали муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

  

            Қандай? 

               9-илова  

                                                      

 

 

 

 

 

Жонлантириш учун саволлар: 

1. XIX – асрнинг II ярми ва XX аср бошларида Чоризм сиёсати. 

2.Туркистон ўлкасида ўтказилган ислоҳатлар асосида қандай мактаблар 

ташкил қилинди? 

3.Жадидчилик ҳаракатининг келиб чиқиш омиллари нималардан иборат? 

4.Жадидчилик қандай ғояларни илгари сурган? 

  
 

 

 

Жадидчилик ҳаракати 

намоѐндаларини 

биласизмиз? 
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10-илова 

 

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     
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20-мавзу. 1917-1945 йилларда Ўзбекистонда таълим тизими ва 

педагогик фикрлар ривожи. Ўзбек маърифатпарварлари   

Хамза, Фитрат ва бошқаларнинг илмий педагогик мероси. 

 

 

1.20. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

 визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.1917-1945 йилларда Ўзбекистонда таълим 

тизими ва педагогик фикрлар ривожи.  

2.Ўзбек маърифатпарварлари   Хамзанинг 

ҳаѐти ва ижтимоий фаолияти  

3.Фитратнинг ҳаѐти ва  педагогик мероси. 

 

Ўқув машғулотининг мақсади 1917-1945 йилларда Ўзбекистонда таълим 

тизими ва педагогик фикрлар ривожи. Ўзбек маърифатпарварлари   Хамза, 

Фитрат ва бошқаларнинг илмий педагогик мероси   тўғрисида билимларни 

ҳамда тўлиқ тасаввурни шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1.1917-1945йилларда Ўзбе-

кистонда таълим тизими ва 

педагогик фикрлар ривожи.  

2.Ўзбек маърифатпарварлари   

Хамзанинг ҳаѐти ва 

ижтимоий фаолияти  

3.Фитратнинг ҳаѐти ва  

педагогик мероси тўғрисида 

маълумот бериш. 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.1917-1945 йилларда Ўзбекистонда таълим 

тизими ва педагогик фикрлар ривожи.  

2.Ўзбек маърифатпарварлари   Хамзанинг 

ҳаѐти ва ижтимоий фаолияти  

3.Фитратнинг ҳаѐти ва  педагогик меросида 

маълумотга эга бўладилар. 

 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Марказий 

Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми ва 

XX аср бошларида таълим-тарбия ва 

педагогик фикр биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади (5-

илова). Маъруза бўйича «Кандай 

техникаси‖ усулидан фойдаланган 

холда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Туркистонда 

дастлаб очилган рус мактаблари 

ҳақида маълумот беринг ?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2.3.Туркистонда жадидчилик 

ҳаракати ва таълим-тарбия. (7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  

беради (8-илова). Гуруҳларда 

ишлашга ѐрдам беради Қўшимча 

маълумотлардан фойдаланишга имкон 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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яратади. Диққатларини кутиладиган 

натижага жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини умумлаш-

тиради, хулосаларга алоҳида эътибор 

беради.Топшириқларнинг бажари-

лишини қай даражада тўғри экан-

лигини диққат билан тинглайди 

Фикрларинитинглаб, умумлаштиради. 

 

3 босқич. 

Якуний босқич 

(10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда кўрилади-

ган мавзуни эълон қилади ва ―инсерт‖ 

усулида жадвалга мустақил таълимга 

тайѐргарлик кўришларини сўрайди 

(10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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1917-1945 йилларда Ўзбекистонда таълим тизими ва педагогик 

фикрлар ривожи. Ўзбек маърифатпарварлари   Хамза, Фитрат ва 

бошқаларнинг илмий педагогик мероси. 

      1-илова 

 

1-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

                                                                                                          2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

 

15 – 13 балл – «аъло». 

12 – 10 балл – «яхши». 

9 – 6 балл – «қониқарли».                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

Режа: 

1.1917-1945 йилларда Ўзбекистонда таълим тизими ва педагогик фикрлар 

ривожи.  

2.Ўзбек маърифатпарварлари   Хамзанинг ҳаѐти ва ижтимоий фаолияти  

3.Фитратнинг ҳаѐти ва  педагогик мероси. 

Ўқув машғулотининг мақсади: Марказий Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми ва XX аср 

бошларида таълим-тарбия ва педагогик фикр, 1917-1945 йилларда Ўзбекистонда таълим 

тизими ва педагогик фикрлар ривожи  тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга Марказий Осиѐда XIX асрнинг иккинчи 

ярми ва XX аср бошларида таълим-тарбия ва педагогик фикр, 1917-1945 йилларда 

Ўзбекистонда таълим тизими ва педагогик фикрлар ривожи.    жадидчилик ҳаракати ва 

таълим-тарбия  изоҳлаб берилди. 
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                                           3-илова 

 

1.1917-1945 йилларда Ўзбекистонда таълим тизими ва педагогик 

фикрлар ривожи. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      

 

 

 

 

 

 1917 йил тынтаришидан кейин Марказий Осиѐ халқларининг ҳаѐтида ижтимоий-сиѐсий, 

иқтисодий, маънавий-мафкуравий ва халқ маорифи соҳаларида кескин ўзгариш юз берди. 

Туркистон ўлкасида миллий демократия вакиллари, машҳур маърифатпарвар зиѐлилар 

томонидан янги усулдаги мактабларнинг кенг тармоқини яратиш, мактаб-маориф борасида зудлик 

билан ислоҳатларни амалга ошириш юзасидан бир қатор таклифлар илгари сурилди. 

Бу даврда миллий зиѐлилар фаолияти кенг тус олди, жумладан: жадидчи зиѐлилар 

Маҳмудхўжа Беҳбудий, Мунаввар Қори, Садриддин Айний, Фитрат, Чўлпон, Абдулла Қодирий, 

Абдулла Авлоний, Ҳамза, Қози Юнус, Хуршид ва бошқа зиѐлилар маданият, маориф соҳаларида 

жонбозлик қилдилар ва янги усулдаги мактабларнинг кенг тармоқларини яратиш соҳасида 

фаолият кўрсатдилар  

 

1941 йил 22 июнда фашистлар Германияси ҳужум қилмаслик ҳақидаги битимни бузиб, 

уруш эълон қилмай туриб собиқ Совет Иттифоқига бостириб кирди. 

Собиқ Совет Иттифоқи ҳамма халқларни Ватанни якдиллик билан мудофаа қилиш учун 

отлантирди. Шарқда машъал — Ўзбекистон ҳам ҳимояга ўзининг муносиб ҳиссасини қўшди. 

Уруш йилларида ҳарбий-физкультура дарслари соати кўпайди. ҳарбий ўқиш 1-синфдан бошлаб 

ўтила бошланди, ҳарбий таълим фақат ўғил болаларга эмас, қиз болаларга ҳам ўргатила 

бошланди. 

Маҳаллий мактаблар учун ўқитувчилар тайѐрлаш ишига, айни=қ ызбек хотин-қизларидан 

кўпроқ жалб этиш зарурлиги алоҳида қайд этилди. 

Шащарлардаги мактабларда ы=иш уч сменада олиб борилар эди. 
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                                                                                                   4-илова 

 

1-ўқув топшириқ 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” 

саволи орқали муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

     

                         Қандай?         Қандай? 

 

Қандай?                                                 Қандай?    

      

                Қандай? 

   

                                     Қандай? 

     

Қандай?         Қандай? 

 

                                                                                                                            5-илова 

 

2.Ўзбек маърифатпарварлари   Хамзанинг ҳаѐти ва ижтимоий 

фаолияти 

  
 Ўзбек халқининг тўнғич педагоги, шоир, адиб, драматург, композитор Ҳамза Ҳакимзода 

Ниѐзий 1889 йил 16 июлда Қўқон шаҳрида табиб оиласида туғилди. Ҳамза ўзининг ўқишга бўлган 

зўр иштиѐқи туфайли 12 ѐшидаѐқ тўла хат-саводли бўлиб етишади. 1906 йилда мадрасага кириб 

ўқий бошлайди, Бироқ, мадраса таълими Ҳамзани қаноатлантирмайди. Шунга кўра у мустақил 

суке5ратда Лутфий, Алишер Навоий, Гулханий, Муқимий, Фурқат асарларини ўқиб 

ўрганади.Ҳамза турмушда кўп қийинчиликларга дуч келади, илм-фанга ҳаваси зўр бўлса-да, 

кўнгилдагидек ўқий олмайди. Бу аҳволни кейинчалик эслаб, унга сабаб «Ота-она таассуби ва 

ҳукумат истибдоди, фақирлик» эканини кўрсатиб ўтади.Ҳ.Ҳ.Ниѐзий 20 йиллик ўқитувчилик 

фаолияти давомида ѐшлар тарбияси масаласида амалий ва назарий жиҳатдан муҳим ғояларни олға 

сурди.Ҳамзанинг ижодиѐти, ўқитувчилик фаолияти чор ҳукумати амалдорларини ташвишга 

солади. Улар Ҳамза мактабини «Хавфли, болаларни бузувчи, дин ва маърифатдан оздирувчи 

мактаб», деб қоралаб ѐпиб ўзини таъқиб этадилар. 

“Туркистон ўлкасида 

ўтказилган ислоҳатлар 

асосида қандай 

мактаблар ташкил 

қилинди?  
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                                                                                                  6-илова 

ФСМУ технологияси                                      

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

 

Савол Ўзбек маърифатпарварлари   Хамзанинг 

ҳаѐти ва ижтимоий фаолияти 

  

(Ф)Фикрингизни баён этинг  

(С)Фикрингиз баёнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М)Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У)Фикрингизни 

умумлаштиринг 

 

 

                                                                                                                            7-илова 

  

3.Фитратнинг ҳаѐти ва  педагогик мероси. 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   8-илова 

 

ФСМУ технологияси 

 

 Маънавиятимизнинг илк намояндаларидан бири Абдурауф Фитрат гарчанд қатағон 

қурбони бўлиб, жисмонан орамизда бўлмаса ҳам у ҳамиша тирик. Қисмати оғир бўлган улуғ 

сиймолар қатори Фитрат бутун куч-қудратини халққа бағишлади. 

Абдурауф Абдураҳим ўғли Фитрат 1886 йили Бухоро шаҳрида туғилади. «Фитрат» 

Абдурауфнинг адабий тахаллуси бўлиб, бу сўз туғма табиат, туғма истеъдод деган маънони 

англатади. Унинг отаси ўзбек, онаси тожик бўлган. Фитратнинг отаси савдогарчилик билан 

шуғулланган, диндор, ўқимишли шахс бўлиб, олам кезишни, тижоратни яхши кўрган. 

Фитрат 1916 йили «Оила» номли фалсафий асарини ѐзади. Бу асар форс тилида ѐзилиб, 

С.Айнийнинг айтишича Мирза Абдулвоҳиднинг харажатлари ҳисобидан нашр этилади. Асарда 

оилавий ҳаѐтнинг ислоҳотидан баҳс юритилиб, адиб нажот йўлларини ахтаради. 

 

 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини бахс-

мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини химоя 

қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда бахслашишга 

хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга тарқатилган оддий 

қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, тасдиқловчи далиллар ѐки инкор 

этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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                                                                                                                      8-илова 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи 

орқали муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

             Қандай?                                        9-илова  

                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

10-илова 

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

Жонлантириш учун саволлар: 

  
 1.1917-1945 йилларда Ўзбекистонда таълим тизими ва педагогик фикрлар ривожи.  

2.Ўзбек маърифатпарварлари   Хамзанинг ҳаѐти ва ижтимоий фаолияти  

3.Фитратнинг ҳаѐти ва  педагогик мероси. 

 
 

 

 

Жадидчилик ҳаракати 

намоѐндаларини 

биласизмиз? 
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                  1.21. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

 визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

 1945-1990 йилларда Ўзбекистонда таълим 

тизими ва педагогика фани ривожи.   

 

 

 

Ўқув машғулотининг мақсади  1945-1990 йилларда Ўзбекистонда таълим 

тизими ва педагогика фани ривожи  тўғрисида билимларни ҳамда тўлиқ 

тасаввурни шакллантириш. 

Педагогик вазифалар:  

1945-1990йилларда 

Ўзбекистонда таълим тизими 

ва педагогика фани ривожи.   

 

 

  

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1945-1990 йилларда Ўзбекистонда таълим 

тизими ва педагогика фани ривожи.   

 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 

 

 

                                       

 

 

21-мавзу. 1945-1990 йилларда Ўзбекистонда таълим тизими ва 

педагогика фани ривожи. 
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                             Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Марказий 

Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми ва 

XX аср бошларида таълим-тарбия ва 

педагогик фикр биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади  

(5-илова). Маъруза бўйича «Кандай 

техникаси‖ усулидан фойдаланган 

холда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Туркистонда 

дастлаб очилган рус мактаблари 

ҳақида маълумот беринг ?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2.3.Туркистонда жадидчилик 

ҳаракати ва таълим-тарбия. (7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  

беради (8-илова). Гуруҳларда 

ишлашга ѐрдам беради Қўшимча 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  

 

 

 



480 

 

маълумотлардан фойдаланишга имкон 

яратади. Диққатларини кутиладиган 

натижага жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

 

 

3 босқич. 

Якуний босқич 

 (10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

 3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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1-илова 

 

1-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло».12 – 10 балл – «яхши».9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                             3-илова 

1.Туркистонда жадидчилик ҳаракати янги усул мактабларининг пайдо 

бўлиши. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

XIX АСРНИНГ ИККИНЧИ ЯРИМИ ВА XX АСР БОШЛАРИДА ТУРКИСТОН 

ЎЛКАСИДА ТАЪЛИМ-ТАРБИЯ ВА ПЕДАГОГИК ФИКРЛАР 

Режа: 

1.Туркистонда жадидчилик ҳаракати янги усул мактабларининг пайдо бўлиши. 

2.И. Гаспирали фаолияти  

3.Маҳмудхўжа Беҳбудийларнинг янги усул мактабларини ташкил этишдаги 

маърифатпарварлик хизматлари. 

Ўқув машғулотининг мақсади: Марказий Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми ва XX аср 

бошларида таълим-тарбия ва педагогик фикр  тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга Марказий Осиѐда XIX асрнинг иккинчи ярми 

ва XX аср бошларида таълим-тарбия ва педагогик фикр,.    жадидчилик ҳаракати ва таълим-

тарбия  изоҳлаб берилди. 

 

 

 Жадидизм (арабча ―жадид‖ сўзидан олинган бўлиб ―янги‖ деган маънони билдиради). 

Ўша даврлардан бошлаб бунга қарама-қарши турган оқим, яъни феодал-ўрта асрчилик, диний 

фанатизм руҳида бўлган кишиларни эса қадимистлар, деб атай бошладилар. XIX аср бошларида 

бир қанча маърифатпарвар мударрислар Бухоро шаҳридаги 200 га яқин мадрасани ислоҳ қилиш 

ғояси билан чиқдилар. Жадидлар 1906 йилдаѐқ ―Тараққий‖ деб номланган газета нашр эттириб, ўз 

ғояларини тарқата бошладилар, орадан кўп ўтмай, ―Хуршид‖, ―Шуҳрат‖ сингари янги газеталар 

дунѐ юзини кўрди. Жадидчилик ғояларини кенг халқ оммасига етказиш ниятида янги ўзбек 

адабий тилини ишлаб чиқиш, матбуот ҳурлиги учун кураш, халқ оммасига тушунарли адабиѐт ва 

театрни яратиш. 
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4-илова 

 

1-ўқув топшириқ 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи орқали 

муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

  

            Қандай? 

 

 

                                        2.И. Гаспирали фаолияти      5-илова 

                                                                                                  

Жадидчилик жамияти тўнтариш йўли билан эмас, ислоҳотлар йўли билан 

ривожлантиришни ўзининг асосий вазифаси деб белгилади. У ўзининг бу вазифасини адо 

этишда, фақат бир синфга – пролетариатгагина таянмади. Умуман жадидчилик 

инсониятни синфларга бўлиб ташлаш тарафдори эмас. Жадидлар ҳатто қадимчилар билан 

ҳам иттифоқ тузиб, халқ ва келажак манфаати йўлида баҳамти ишлаш, бугунги ифода 

билан айтганимизда турли сиѐсий қарашларга эга бўлган халқ қатламларининг тинч-тотув 

яшаши ва ишлаши ғоясини кўтариб чиқдилар.Шарқ халқларининг маънавий ҳаѐтида, 

мактаб-маорифида чинакам тўнтариш ясаган, туркий қавмларнинг чинакам ифтихори 

бўлган Исмоилбек Гаспирали томонидан ишлаб чиқилган «усули жадид»ида номи 

тарихда катта ўрин тутгани сингари, Беҳбудийнинг номи ҳам Туркистон мактаб-

маорифида кенг ўрин эгаллайди. У биринчи бўлиб ўлкакда бу янгича усулдаги 

мактабларни ташкил этишни тарғиботчиларидан ҳамда амалиѐтчиларидан ҳисобланади. 

Бу соҳада Беҳбудий Исмоилбек Гаспиралидан кўп янги томонларни ўрганди. «Таржимон» 

газетаси Беҳбудий учун вазиятни англашда зарурий восита бўлди. 

“Туркистон ўлкасида 

ўтказилган ислоҳатлар 

асосида қандай 

мактаблар ташкил 

қилинди? 
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                                   6-илова 

ФСМУ технологияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

Савол Туркистонда дастлабки очилган рус 

мактабларини фаолияти. 

(Ф)Фикрингизни баѐн этинг  

(С)Фикрингиз баѐнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М)Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У)Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

 

                                                                                                                             7-илова 

 

3.Маҳмудхўжа Беҳбудийларнинг янги усул мактабларини ташкил этишдаги 

маърифатпарварлик хизматлари. 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   8-илова 

 

                                                                           8-илова 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

Туркистонда жадидлар ҳаракати асосчиларидан бири, жаҳонга машҳур бўлган ўзбекнинг 

ягона жўғрофияшуноси, атоқли жамоат арбоби, буюк исломшунос, улуғ педагог ва ахлоқшунос, 

юксак дидли журналист, Маҳмудхўжа Беҳбудий 1874 йил 10 мартда Самарқанднинг Бахшитепа 

қишлоғида руҳоний оиласида таваллуд топди. 

Беҳбудий «усули жадид» мактабининг зарурлиги, унинг қонун-қоидалари, мактабда 

ўтиладиган дарслар, қандай имтиҳонлар олиниши, мактабнинг қай тарзда тузилиш, унга қандай 

асбоб-ускуналар кераклиги, муаллимларнинг вазифалари, уларнинг таъминот масалалари ва 

бошқа кўп жиҳатларини Гаспиралидан ва унинг асарлари ҳамда мақолаларидан ўрганди. 

Шулар асосида Туркистонда «усули жадид» мактабларини ташкил этиш учун бор кучини 

сарфлади. Нафақат ташкил этиш, у шу мактабларни китоблар билан таъминлашда ҳам 

жонбозлик кўрсатди. У Самарқанднинг эски шаҳар қисмида бепул кутубхона, қироатхона, ўз 

щовлисида мактаб очди. 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини бахс-

мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини химоя 

қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда бахслашишга 

хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга тарқатилган оддий 

қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, тасдиқловчи далиллар ѐки инкор 

этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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10-илова 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи орқали 

муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

  

            Қандай? 

9-илова  

                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

10-илова 

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

Жонлантириш учун саволлар: 

1. XIX – асрнинг II ярми ва XX аср бошларида Чоризм сиѐсати. 

2.Туркистон ўлкасида ўтказилган ислоҳатлар асосида қандай мактаблар 

ташкил қилинди? 

3.Жадидчилик ҳаракатининг келиб чиқиш омиллари нималардан иборат? 

4.Жадидчилик қандай ғояларни илгари сурган? 

  
 

 

 

Жадидчилик ҳаракати 

намоѐндаларини 

биласизмиз? 
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22-мавзу. Мустақил Ўзбекистон республикаси таълим 

тизими.Мустақиллик йилларида педагогик фикрлар 

ривожи.  

 

                  1.22. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг шакли  визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Мустақил Ўзбекистон республикаси 

таълим тизими. 

2.Мустақиллик йилларида педагогик 

фикрлар ривожи.   

 

Ўқув машғулотининг мақсади  Мустақил Ўзбекистон республикаси таълим 

тизими  тўғрисидаги билимларини, ҳамда тўлиқ тасаввурни шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1.Мустақил Ўзбекистон 

республикаси таълим тизими 

ҳақида маълумот бериш. 

2.Мустақиллик йилларида 

педагогик фикрлар ривожи 

ҳақида тушунча бериш.   

  

  

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 1.Мустақил Ўзбекистон республикаси 

таълим тизими ҳақида маълумотга эга 

бўладилар. 

2.Мустақиллик йилларида педагогик фикрлар 

ривожи ҳақида тушунчага эга бўладилар.   

 

 

  

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

Ўқитиш шакли Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

Ўқитиш шарт-шароити Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 
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          Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Мустақил 

Ўзбекистон республикаси таълим 

тизими  ҳақида  нималарни биласиз?‖ 

(4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади  

(5-илова).Маъруза бўйича «Қандай 

техникаси‖ усулидан фойдаланган 

холда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади Мустақиллик 

йилларида педагогик фикрлар ривожи    

ҳақида маълумот беринг ?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2.3.Мустақиллик йилларида 

педагогик фикрлар ривожи. 

 (7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Кластер‖ техникасидан фойдаланган 

ҳолда гуруҳларга топшириқлар  

беради (8-илова). Гуруҳларда 

ишлашга ѐрдам беради Қўшимча 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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маълумотлардан фойдаланишга имкон 

яратади. Диққатларини кутиладиган 

натижага жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

 

3 босқич. 

Якуний босқич 

(10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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1-илова 

 

1-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

                                                                                                  2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло».12 – 10 балл – «яхши».9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                            3-илова 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

              4-илова 

 

Мустақил Ўзбекистон республикаси таълим тизими.Мустақиллик 

йилларида педагогик фикрлар ривожи.  

Режа: 

1.Мустақил Ўзбекистон республикаси таълим тизими. 

2.Мустақиллик йилларида педагогик фикрлар ривожи.   

Ўқув машғулотининг мақсади: Мустақил Ўзбекистон республикаси таълим 

тизими.Мустақиллик йилларида педагогик фикрлар ривожи   тўғрисидаги билимларни 

шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Мустақил Ўзбекистон республикаси таълим 

тизими.Мустақиллик йилларида педагогик фикрлар ривожи  ҳақида  изоҳлаб берилди. 

 

 

1.Мустақил Ўзбекистон республикаси таълим тизими. 

 

Мустақиллик эълон қилинган (1991 йил 1 сентябрь) дастлабки йилларданоқ Ўзбекистон 

ҳукумати таълимга устивор соҳа сифатида эътибор бериб келмоқда. Ўзбекистон 

Республикасининг таълим соҳасида аниқ ва равшан ҳамда илмий асосланган давлат сиѐсати 

мавжуд бўлиб, у инсонпарварлик ва демократик тамойилларга асосланади ҳамда щар бир 

фуқаронинг билим олиши Ўзбекистон Республикаси Конституциясида қонунийлаштирилган. Бола 

шахсини соғлом ва етук ўқишга тайѐрлаш мақсадини кўзлайди. Мазкур таълим уч ѐшдан олти-

етти ѐшгача оилада, болалар боғчасида ва мулк шаклидан қатъий назар, бошқа хил таълим 

ташкилотларида олиб борилади. Умумий ўрта таълим. Ўрта махсус ва касб-ҳунар таълими. Олий 

таълим. 
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1-ўқув топшириқ 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи орқали 

муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

  

            Қандай? 

 

 

 

                                5-илова 

              Мустақиллик йилларида педагогик фикрлар ривожи 

  

Мустақиллик йилларида педагогика фанининг энг долзарб муаммолари устида 

докторлик диссертациялари ҳимоя қилинди. Чунончи, О.Мусурмонова ―Юқори синф 

ўқувчиларида маънавий маданиятни шакллантиришнинг педагогик асослари‖, 

С.Нишонова ―Шарқ уйғониш даври педагогик фикр тараққиѐтида баркамол инсон 

тарбияси‖,У.Маҳкамов ―Юқори синф ўқувчиларининг ахлоқий маданиятини 

шакллантириш‖,М.Иномова ―Оилада болаларни маънавий-ахлоқий тарбиялашнинг 

педагогик асослари‖ каби докторлик диссертациялари шулар жумласидандир. 

Ҳозирги пайтда Қори Ниѐзий номидаги Ўзбекистон Педагогика фанлар илмий 

тадқиқот институти, ҳунар таълими илмий тадқиқот институти, Низомий номли Тошкент 

Давлат педагогика университети янги ижтимоий-иқтисодий шароитда таълим соҳаси 

бўйича Давлат илмий-техникавий дастурининг ижрочилари ҳисобланадилар. 

 

 

 

 

Мустақил 

Ўзбекистон 

республикаси таълим 

тизими. 
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                                                                                                     6-илова 

ФСМУ технологияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

Савол  Мустақиллик йилларида педагогик 

фикрлар ривожи. 

(Ф) Фикрингизни баѐн этинг  

(С) Фикрингиз баѐнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М)Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У)Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

 

                                                                                                           7-илова 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   8-илова 

 

ФСМУ технологияси 

 

Таълим ислоҳотларида кадрлар тайѐрлаш миллий моделининг асосий таркибий қисмларини 

асосан қуйидагилар ташкил қилади:1.Шахс кадрлар тайѐрлаш тизимининг бош субъекти ва объекти, 

таълим соҳасидаги хизматларнинг истеъмолчиси ва уларни амалга оширувчи;2.Давлат ва жамият — 

таълим ва кадрлар тайѐрлаш тизимининг фаолиятини тартибга солиш ва назорат қилишнинг амалга 

оширувчи кадрлар тайѐрлаш ва уларни қабул қилиб олишнинг кафиллари.3 Узлуксиз таълим — 

малакали рақобатбардош кадрларни тайѐрлашнинг асоси бўлиб, таълимнинг барча турларини, давлат 

таълим стандартларини, кадрлар тайѐрлаш тизими тузилмаси ва унинг фаолият кўрсатиш муҳити ўз 

ичига олади;4. Фан юқори малакали мутахассислар тайѐрловчи ва улардан фойдаланувчи, илғор 

педагогик ва ахборот технологияларини ишлаб чиқувчи;5.Ишлаб чиқариш-кадрларга бўлган 

эҳтиѐжни, уларнинг тайѐргарлик сифати ва савиясига нисбатан қуйидаги талабларни белгиловчи 

асосий буюртмачи, кадрлар тайѐрлаш тизимини молия ва моддий техник жиҳатдан таъминлаш 

жараѐнининг қатнашчиси. 

 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини бахс-

мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини химоя 

қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда бахслашишга 

хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга тарқатилган оддий 

қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, тасдиқловчи далиллар ѐки инкор 

этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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    8-илова 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи орқали 

муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?  Қандай? 

      

    

 

                       Қандай? 

Қандай?          Қандай?                                                       9-илова  

                                                      

 

 

 

 

 

 

 

    10-илова  

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

Жонлантириш учун саволлар: 

   

1.Мустақил Ўзбекистон республикаси таълим тизими. 

2.Мустақиллик йилларида педагогик фикрлар ривожи.   

 

 

Мустақиллик 

йилларида педагогик 

фикрлар ривожи     
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1.23. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1. Қадимги Юнонистон ва Рим даврларида 

таълим-тарбия. 

2.Ян Амос Коменский педагогик  қарашлари. 

 3.Ушинскийнинг таълим- тарбия оид 

фикрлари  

Ўқув машғулотининг мақсади   Жаҳон педагогика фани ривожланиш 

тарихи баѐни тўғрисида билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

1.Қадимги Юнонистон ва 

Рим даврларида таълим-

тарбия. 

2.Ян Амос Коменский 

педагогик  қарашлари. 

3.Ушинскийнинг таълим- 

тарбия оид фикрлари 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Қадимги Юнонистон ва Рим даврларида 

таълим-тарбия. 

2.Ян Амос Коменский педагогик  қарашлари. 

3.Ушинскийнинг таълим-тарбия оид 

фикрлари 

Ўқитиш услуби ва техникаси 
Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари 
Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

 

Ўқитиш шакли 

 

 

Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити 
Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 

 

 

 

 

23-мавзу. ЖАҲОН ПЕДАГОГИКА ФАНИ РИВОЖЛАНИШ ТАРИХИ 

БАЁНИ    
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                                    Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Қадимги 

Юнонистон ва Рим даврларида 

таълим-тарбия биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади (5-

илова). Маъруза бўйича «Кластер‖ 

усулидан фойдаланган холда 

талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади: ―Ян Амос 

Коменский педагогик  қараш лари 

ҳақида  маълумот беринг ?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2. 3.  Ушинскийнинг таълим- тарбия 

оид фикрлари. (7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Қандай техникаси‖ техникасидан 

фойдаланган ҳолда гуруҳларга 

топшириқлар  беради (8-илова). 

Гуруҳларда ишлашга ѐрдам беради 

Қўшимча маълумотлардан 

фойдаланишга имкон яратади. 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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Диққатларини кутиладиган натижага 

жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

3 босқич. 

Якуний босқич 

(10 дақиқ) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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1-илова 

 

Жаҳон педагогика фани ривожланиш тарихи баёни 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло».12 – 10 балл – «яхши».9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                            3-илова 

Қадимги Юнонистон ва Рим даврларида таълим-тарбия. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-ўқув топшириқ 

                                                                                                            4-илова 

Режа: 

1.Қадимги Юнонистон ва Рим даврларида таълим-тарбия. 

2.Ян Амос Коменский педагогик  қарашлари. 

3.Ушинскийнинг таълим- тарбия оид фикрлари  

Ўқув машғулотининг мақсади: Жаҳон педагогика фани ривожланиш тарихи баѐни 

масалалари   тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга  Қадимги Юнонистон ва Рим 

даврларида таълим-тарбия,.Ян Амос Коменский ва Ушинскийларнинг педагогик  

қарашларини  изоҳлаб берилди. 

 

 

Қадимги Юнонистонда маданият, мактаб ва дастлабки педагогик фикрлар бошқа 

мамлакатларга нисбатан жуда эрта ривожланди.Юнонистон унча катта бўлмаган бир қанча 

қулдорлик давлатларидан ташкил топган. Унинг мўътабар шаҳарлари Лакония (бош шаҳри 

Спарта) ва Аттика (бош шаҳри Афина)дир. Буларнинг ҳар қайсисида тарбиянинг алоҳида 

тизимлари вужудга келиб, Спарта усулидаги тарбия ва Афина усулидаги тарбия деб аталадиган 

бўлди. Аммо иккала давлатда ҳам қулдорлик тузуми ҳукмрон эди.Юнонистонда қулларни 

―гапирадиган иш қуроли‖ деб ҳисоблар эдилар. Қуллар оддий инсоний ҳуқуқлардан ҳам маҳрум 

эдилар. Ўрта аср Ғарбий Европа мамлакатларида икки гуруҳга бўлинган ва етти фанни ўз ичига 

олган таълим дастури вужудга келган эди. Биринчи гуруҳ учта фандан иборат эди, шу сабабли 

унга лотинча ―тривиум‖ номи берилди. Бунга грамматика (лотин тили грамматикаси), риторика ва 

диалектика кирар эди. Иккинчи гуруҳ тўрт фандан иборат бўлгани учун уни лотинча 

―квадривиум‖ дейилади. Унга арифметика, геометрия, астрономия ва мусиқа кирар эди. Ҳаммаси 

бўлиб бу етти фанни ―етти эркин санъат‖ деб аташ расм бўлиб қолди. 
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                                                                                                                            4-илова 

 

ФСМУ техногогияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

Жадвални тўлдиринг 

Савол Қадимги Юнонистонда тарбия, мактаб 

ва педагогика соҳасидаги фикрлар. 

(Ф)Фикрингизни баѐн этинг  

(С)Фикрингиз баѐнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М)Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У)Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

                                                                                                                                                                                               

5-илова 

           2. ЯН АМОС КОМЕНСКИЙ ПЕДАГОГИК ҚАРАШЛАРИ. 

 
Буюк чех педагоги Я.А.Коменский 1592 йил 28 март ―Угорский Брод‖ деган жойда Моравияда 

тегирмончи оиласида дунѐга келади. Унинг оиласи руҳоний ―Чех қардошлари‖ жамоасига 

тегишли бўлиб, бу жамоа Чехиянинг озодлиги учун курашувчи ватанпарварларни ўз атрофига 

тўплаган эди. Коменский ота-онасидан ажралиб, анча вақт ўқий олмайди, 16 ѐшида ―Чех 

қардошлари‖ жамоасининг ѐрдами билан лотин мактабига ўқишга киради, бу ерда у тарбия 

тизимининг ѐмонлигини, ўқув методларининг ярамаслигини кўради ва тушунади. У ўзининг 

қарийб 80 йиллик умри давомида педагогика, таълим-тарбия, фалсафа, илоҳиѐтга оид 250 дан 

ортиқ асарлар, дарсликлар яратди. Булардан йириклари: ―Тиллар ва ҳамма фанларнинг очиқ 

эшиги‖ (1631), ―Буюк дидактика‖ (1632), ―Оналар мактаби‖ (1632), ―Пансофия мактаби‖ (1651), 

Яхши ташкил этилган мактаб қонунлари‖ (1953), ―Ҳислар воситаси билан идрок қилинадиган 

нарсаларнинг суратлари‖ (1658) номли асар ва дарсликлар. 

 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини 

бахс-мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини 

химоя қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда 

бахслашишга хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга 

тарқатилган оддий қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, тасдиқловчи 

далиллар ѐки инкор этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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          6-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                      

                                                                                                                    7-илова 

КОНСТАНТИН ДМИТРИЕВИЧ УШИНСКИЙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   8-илова 

 

ФСМУ технологияси 

 

 

                                                                                              

 

Машҳур рус педагоги, рус педагогикаси ва халқ мактабларининг асосчиси, ―рус 

ўқитувчиларининг ўқитувчиси‖ Конститантин Дмитриевич Ушинский 1824 йилнинг 19 

февралида Тула шаҳрида туғилди.Ушинский 9 ѐшга қадар оилада тарбияланиб, савод чиқарди. 

Сўнгра Новгород-Северск гимназиясига ўқишга кириб, уни 1840 йилда муваффақиятли 

тамомлади. Ўша йили Москва дорилфунунининг юридик факультетига ўқишга кирди ва ўша 

даврнинг машҳур профессори Редкиннинг бевосита раҳбарлиги остида таълим олди. Ушинский 

1857 йилдан бошлаб ―Тарбия журнали‖ (―Журнал для воспитания‖)да, сўнгра ―Халқ маорифи 

журнали‖да жуда кўп сермазмун мақолалар эълон қилди. 1860 йилда у ―Халқ маорифи 

журнали‖нинг муҳаррири қилиб тайинланди. Ушинский 1861 йилда ўзининг ―Болалар дунѐси‖ 

(―Детский мир‖) номли ўқиш китобини нашр эттирди. Бу китоб ўша йилнинг ўзидаѐқ икки 

марта чоп этилди. 

 

 
 

ЯН АМОС 

КОМЕНСКИЙ- 

НИНГ АСАРЛАРИ 
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                                                                                               8-илова 

 

1-ўқув топшириқ 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи орқали 

муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?                    Қандай? 

      

      

Қандай?          Қандай? Қандай? 

 

                                         Жонлантириш учун саволлар: 

9-илова 

  

 

 

 

 

 

 

10-илова  

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

1.Қадимги Юнонистон ва Рим даврларида таълим-тарбия ҳақидаги фикрларини 

изоҳланг? 

2. Я.А.Коменскийнинг синф-дарс тизими нималардан иборат эди? 

3.К.Д.Ушинский ақлий, ахлоқий тарбия ва унинг воситалари ҳақида. 

4. К.Д.Ушинскийнинг дидактик таълимоти ва унинг аҳамияти. 

 

Ушинскийнинг қандай 

асарларини  биласиз? 
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           1.24. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Ғарбий Европа мамлакатларида таълим-тарбия.   

2.Ян Амос Коменскийнинг ҳаѐти ва ижоди.      

3.Ян Амос Коменский педагогик  қарашлари. 

   

Ўқув машғулотининг мақсади: Жаҳон педагогика фани ривожланиш тарихи 

баѐни тўғрисида билимларни ҳамда Ғарбий Европа мамлакатларида таълим-

тарбия, Ян Амос Коменский педагогик тизими ҳақида    тўлиқ тасаввурни 

шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

 1.Ғарбий Европа 

мамлакатларида таълим-

тарбия ҳақида маълумот 

бериш. 

2.Ян Амос Коменскийнинг 

ҳаѐти ва ижоди     ҳақида 

тушунча бериш.  

3.Ян Амос Коменский 

педагогик  қарашлари ҳақида 

маълумот бериш. 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба:1.Ғарбий Европа мамлакатларида таълим-

тарбия ҳақида маълумот оладилар.  

2.Ян Амос Коменскийнинг ҳаѐти ва ижоди ҳақида 

тушунчага эга бўладилар.     

3.Ян Амос Коменский педагогик  қарашлари 

ҳақида тушунчага эга бўладилар. 

  

Ўқитиш услуби ва техникаси 
Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, кластер, 

―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари 
Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

 

Ўқитиш шакли 

 

 

Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити 
Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 

24-мавзу. ЖАҲОН ПЕДАГОГИКА ФАНИ РИВОЖЛАНИШ ТАРИХИ 

БАЁНИ. 

Ғарбий Европа мамлакатларида таълим-тарбия. 

Ян Амос Коменский педагогик тизими. 
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Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади:Ғарбий 

Европа мамлакатларида  таълим-

тарбия ҳақида нималарни биласиз?‖ 

(4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади  

(5-илова). Маъруза бўйича «Кластер‖ 

усулидан фойдаланган холда 

талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади: Ян Амос 

Коменскийнинг ҳаѐти ваижоди ҳақида  

маълумот беринг ?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2. 3. ―Ян Амос Коменский педагогик  

қараш лари‖ (7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Қандай техникаси‖ техникасидан 

фойдаланган ҳолда гуруҳларга 

топшириқлар  беради (8-илова). 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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Гуруҳларда ишлашга ѐрдам беради 

Қўшимча маълумотлардан 

фойдаланишга имкон яратади. 

Диққатларини кутиладиган натижага 

жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

 

 

 

3 босқич. 

Якуний босқич 

 (10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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1-илова 

Жаҳон педагогика фани ривожланиш тарихи баёни.Ғарбий 

Европа мамлакатларида таълим-тарбия.  Ян Амос Коменскийнинг   

педагогик   тизими. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло».12 – 10 балл – «яхши».9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                            3-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-ўқув топшириқ 

                                                                                                            4-илова 

Режа: 

1.Ғарбий Европа мамлакатларида таълим-тарбия.   

2.Ян Амос Коменскийнинг ҳаёти ва ижоди.      

3.Ян Амос Коменский педагогик  қарашлари.   
Ўқув машғулотининг мақсади: Жаҳон педагогика фани ривожланиш тарихи , 

Ғарбий Европа мамлакатларида таълим-тарбия. Ян Амос Коменский педагогик  қарашлари  

баѐни масалалари   тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга    педагогик  қарашларини  изоҳлаб 

берилди. 

 

 

Ғарбий Европа мамлакатларида таълим-тарбия. 

 

XII—XIII асрда бир қанча Ғарбий Европа мамлакатларида олий маълумот берадиган ўқув 

юртлари сифатида университетлар пайдо бўла бошлайди. Университетларнинг вужудга келишига 

ўша вақтларда кўп европаликларнинг араб маданияти (хусусан, медицина ва фалсафа) билан 

танишуви катта таъсир кўрсатди. Бу маданият билан танишишга Ғарбий Европа феодалларининг 

XI аср охирида Шарқдаги араб мусулмон мамлакатларига қарши бошлаган ҳарбий ҳаракатлари 

сабаб бўлди. Ўша замон араб мамлакатларида маданият ва маърифат Ғарбий Европадаги 

маданиятга нисбатан кўп жиҳатдан тараққий қилган эди.  
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ФСМУ техногогияси     3-илова  

  

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

 

Жадвални тўлдиринг 

Савол Я.А.Коменскийнинг  дидактик асари 

ҳақида 

(Ф) Фикрингизни баѐн этинг  

(С) Фикрингиз баѐнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М)Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У)Фикрингизни 

умумлаштиринг 

 

                                                

                                                                                                                                                                   

5-илова 

2.Ян Амос Коменскийнинг ҳаёти ва ижоди. 

  
Чехословакиялик гуманист-педагог Ян Амос Коменский педагогика илмнинг 

пойдеворини қурган, унинг кейинги ривожланиш йўлларини кўрсатиб берган, ўзининг 

онгли ҳаѐтини, амалий педагогик фаолиятини болаларни ўқитиш ва тарбиялашдек 

олижаноб ишга бағишлаган улуғ педагогдир.Буюк чех педагоги Я.А.Коменский 1592 йил 

28 март «Угорский Брод» деган жойда Моравияда тегирмончи оиласида дунѐга келади. 

Унинг оиласи руҳоний «Чех қардошлари» жамоасига тегишли бўлиб, бу жамоа Чехиянинг 

озодлиги учун курашувчи ватанпарварларни ўз атрофига тўплаган эди.Коменский 

«Кишилик жамияти ишларини яхшилаш ҳақида ҳаммага таллуқли маслаҳат» номли 7 

жилдли катта асар ѐзди (У ҳаѐт эканлиги вақтида ҳаммаси былиб 2 жилди босилиб чиқди, 

қолган жилдлари эса фақат 1935 йилда топилди ва Чехословакияда чоп қилинди).   

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини 

бахс-мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини 

химоя қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда 

бахслашишга хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга 

тарқатилган оддий қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, тасдиқловчи 

далиллар ѐки инкор этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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                                                                                                                      6-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                              

                                                                                                         7-илова 

 

3.Ян Амос Коменский педагогик  қарашлари. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   8-илова 

 

ФСМУ технологияси 

 

 

Буюк чех педагоги Я.А.Коменский 1592 йил 28 март ―Угорский Брод‖ деган жойда 

Моравияда тегирмончи оиласида дунѐга келади. Унинг оиласи руҳоний ―Чех қардошлари‖ 

жамоасига тегишли бўлиб, бу жамоа Чехиянинг озодлиги учун курашувчи ватанпарварларни ўз 

атрофига тўплаган эди. Коменский ота-онасидан ажралиб, анча вақт ўқий олмайди, 16 ѐшида 

―Чех қардошлари‖ жамоасининг ѐрдами билан лотин мактабига ўқишга киради, бу ерда у 

тарбия тизимининг ѐмонлигини, ўқув методларининг ярамаслигини кўради ва тушунади. У 

ўзининг қарийб 80 йиллик умри давомида педагогика, таълим-тарбия, фалсафа, илоҳиѐтга оид 

250 дан ортиқ асарлар, дарсликлар яратди. Булардан йириклари: ―Тиллар ва ҳамма фанларнинг 

очиқ эшиги‖ (1631), ―Буюк дидактика‖ (1632), ―Оналар мактаби‖ (1632), ―Пансофия мактаби‖ 

(1651), 

 Яхши ташкил этилган мактаб қонунлари‖ (1953), ―Ҳислар воситаси билан идрок 

қилинадиган нарсаларнинг суратлари‖ (1658) номли асар ва дарсликлар. 

 

 

 
 

ЯН АМОС 

КОМЕНСКИЙ-

НИНГ АСАРЛАРИ 
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1-ўқув топшириқ 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи 

орқали муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?  

  

            Қандай? 

                                                        9-илова 

  

 

 

 

 

 

 

 

10-илова  

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

Жонлантириш учун саволлар: 

1. Я.А.Коменскийнинг тарбия ҳақидаги фикрларини изоҳланг? 

2. Я.А.Коменскийнинг синф-дарс тизими нималардан иборат эди? 

3. Я.А.Коменскийнинг дидактик таълимоти ва унинг аҳамияти. 

 

Коменскийнинг қандай 

асарларини  биласиз? 
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                    1.25. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Ғарбий Европада мактаб ва педагогик 

фикрлар.  

2.Иоганн Генрих Песталотццийнинг  

ижоди. 

3.Адольф  Дистервергнинг 

ривожлантирувчи таълим назарияси. 

Ўқув машғулотининг мақсади:   Жаҳон педагогика фани ривожланиш 

тарихи баѐни тўғрисида билимларни ҳамда Ғарбий Европада мактаб ва 

педагогик фикрлар. Иоганн Генрих Песталотццийнинг дидактика ва Адольф  

Дистервергнинг ривожлантирувчи таълим назарияси ҳақида тўлиқ 

тасаввурни шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

 1.Ғарбий Европада мактаб 

ва педагогик фикрлар.  

2.Иоганн Генрих 

Песталотццийнинг  ижоди. 

3.Адольф  Дистервергнинг 

ривожлантирувчи таълим 

назарияси  ҳақида маълумот 

берилади. 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Ғарбий Европада мактаб ва педагогик 

фикрлар.  

2.Иоганн Генрих Песталотццийнинг  ижоди. 

3.Адольф  Дистервергнинг ривожлантирувчи 

таълим назарияси ҳақида маълумотга эга 

бўладилар. 

Ўқитиш услуби ва техникаси 
Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари 
Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

Ўқитиш шакли 

 

Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити 
Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 

25-мавзу. ЖАҲОН ПЕДАГОГИКА ФАНИ РИВОЖЛАНИШ ТАРИХИ 

БАЁНИ. 

Ғарбий Европада мактаб ва педагогик фикрлар. Иоганн 

Генрих Песталотццийнинг дидактика ва Адольф  

Дистервергнинг ривожлантирувчи таълим назарияси. 
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Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади:  Ғарбий 

Европада мактаб ва педагогик 

фикрлар  ҳақида нималарни биласиз?‖ 

(4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади  

(5-илова). Маъруза бўйича «Кластер‖ 

усулидан фойдаланган холда 

талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади: ―Иоганн Генрих 

Песталотццийнинг  ижоди,педагогик  

қараш лари ҳақида  маълумот беринг 

?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2. 3. Адольф  Дистервергнинг   

таълим- тарбия оид фикрлари. 

 (7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Қандай техникаси‖ техникасидан 

фойдаланган ҳолда гуруҳларга 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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топшириқлар  беради (8-илова). 

Гуруҳларда ишлашга ѐрдам беради 

Қўшимча маълумотлардан 

фойдаланишга имкон яратади. 

Диққатларини кутиладиган натижага 

жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларини тинглаб, 

умумлаштиради. 

 

 

 

 

3 босқич. 

Якуний босқич 

(10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



509 

 

1-илова 

ЖАҲОН ПЕДАГОГИКА ФАНИ РИВОЖЛАНИШ ТАРИХИ БАЁНИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

15 – 13 балл – «аъло».12 – 10 балл – «яхши».9 – 6 балл – «қониқарли». 

 

 

1.Ғарбий Европада мактаб ва педагогик фикрлар.        3-илова 

                                                                                                                           

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-ўқув топшириқ 

                                                                                                         4-илова 

ФСМУ техногогияси 

Режа: 

1.Ғарбий Европада мактаб ва педагогик фикрлар.  

2.Иоганн Генрих Песталотццийнинг дидактика. 

3.Адольф  Дистервергнинг ривожлантирувчи таълим назарияси. 

Ўқув машғулотининг мақсади: Жаҳон педагогика фани ривожланиш тарихи баѐни 

масалалари   тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга  Иоганн Генрих Песталотццийнинг дидактика 

ва Адольф  Дистервергнинг ривожлантирувчи таълим назарияси ва  педагогик  қарашларини  

изоҳлаб берилди. 

 

 

   

XII—XIII асрда бир қанча Ғарбий Европа мамлакатларида олий маълумот берадиган ўқув 

юртлари сифатида университетлар пайдо бўла бошлайди. Университетларнинг вужудга келишига 

ўша вақтларда кўп европаликларнинг араб маданияти (хусусан, медицина ва фалсафа) билан 

танишуви катта таъсир кўрсатди. Бу маданият билан танишишга Ғарбий Европа феодалларининг 

XI аср охирида Шарқдаги араб мусулмон мамлакатларига қарши бошлаган ҳарбий ҳаракатлари 

сабаб бўлди. Ўша замон араб мамлакатларида маданият ва маърифат Ғарбий Европадаги 

маданиятга нисбатан кўп жиҳатдан тараққий қилган эди.  
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         4-илова 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

Жадвални тўлдиринг 

Савол   

(Ф) Фикрингизни баѐн этинг  

(С) Фикрингиз баѐнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М) Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У) Фикрингизни умумлашти-

ринг 

 

                                                                                                                          5-илова 

                                                                                                                                           

2.Иоганн Генрих Песталотццийнинг  ижоди. 

Иоганн Генрих Песталоцци Швейцариянинг Цюрих шаҳрида врач оиласида 

туғилди. Песталоцци отадан ѐш жудо бўлиб, онаси ҳамда оддий деҳқон аѐл — уларнинг 

собиқ хизматчиси тарбиясида ўсди.Песталоцци аввал бошлағич мактабда, сўнгра лотин 

мактабида ўқиб илм олди. Песталоцци ўрта мактабни тамомлагач, кўпроқ гуманитар 

фанлар ўқитиладиган олий ўқув юртига — коллегиумга, унинг филология ва фалсафа 

бўлимларига кириб ўқиди. Песталоцци коллегиумни тамомламай туриб, халқнинг 

аҳволини яхшилаш тўғрисида ўзининг азалдан орзу қилиб келган ниятини амалга 

оширишга қарор қилди. 1769 йилда Песталоцци ўзининг ижтимоий тажрибасини 

бошлади. 

 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини 

бахс-мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини 

химоя қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда 

бахслашишга хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга 

тарқатилган оддий қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, тасдиқловчи 

далиллар ѐки инкор этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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                                                                                                                    6-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                    

                                                                                                          7-илова 

  

3.Адольф  Дистервергнинг ривожлантирувчи таълим назарияси. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   8-илова 

 

  

1-ўқув топшириқ 

  

Атоқли немис педагоги Фридрих Вильгельм Адольф Дистервег Вестфалиядаги саноат 

шаҳарчаси Зигенда чиновник-юрист оиласида туғилди.Дистервегнинг ўзи ўрта мактабда 

ўқиган чоғидаѐқ догматик таълимдан умрбод нафратланадиган бўлиб қолганлигини 

айтади. У 1808 йилда Герборн университетига кириб ўқиди, математика, фалсафа ва 

тарихни ўрганди, сўнгра Тюбинген университетига ўтди ва уни 1811 йилда тамомлади, 

кейинроқ бориб эса фалсафа фанлари доктори унвонини олди. Дистервег умуминсоний 

тарбия ғоясини ҳимоя қилиб чиқди, шу ғояга таяниб туриб, педагогика оид масалаларни 

юқори тоифавий ва шовинистик манфаатларни кўзлаб ҳал қилишга қарши курашди. 

 
 

 

 

Иоганн Генрих 

Песталотццийнинг   

асарлари 



512 

 

                                                                                                        8-илова 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи орқали 

муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

                 Қандай? 

Қандай?            Қандай?    

      

      

Қандай?          Қандай?   

            Қандай? 

Жонлантириш учун саволлар: 

                                                       9-илова 

  

 

 

 

 

 

 

   10-илова  

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

1.Адольф  Дистервергнинг ривожлантирувчи таълим назарияси  ҳақидаги фикрларини 

изоҳланг? 

2.Адольф  Дистервергнинг ривожлантирувчи таълим назарияси тизими нималардан 

иборат эди? 

3. Иоганн Генрих Песталотццийнинг  ижоди. 

 . 

4. К.Д.Ушинскийнинг дидактик таълимоти ва унинг аҳамияти. 

 

Адольф  

Дистервергнинг 

ривожлантирувчи 

таълим назарияси   

биласиз? 



513 

 

 

 

1.26. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

1.Ушинскийнинг таълим- тарбия оид 

фикрлари. 

2. Л.Н.Толстойнинг педагогик қарашлари.  

Ўқув машғулотининг мақсади: Жаҳон педагогика фани ривожланиш тарихи 

баѐни тўғрисида билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

 1.Ушинскийнинг таълим- 

тарбия оид фикрлари. 

2.Л.Н.Толстойнинг 

педагогик қарашлари ҳақида 

тушунча бериш. 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Ушинскийнинг таълим- тарбия оид 

фикрлари. 

 2.Л.Н.Толстойнинг педагогик қарашлари 

ҳақида тушунчага эга бўладилар.   

Ўқитиш услуби ва техникаси 
Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари 
Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

 

Ўқитиш шакли 

 

 

Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити 
Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 

 

 

 

 

 

                                          

 

 

26-мавзу. ХIХ асрнинг II-ярми – ХХ асрда жаҳон педагогика фанининг 

ривожи. 

К.Д. Ушинскийнинг педагогик фаолияти ва Л.Н.Толстойнинг 

педагогик қарашлари. 
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Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1.Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2. Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат 

қилади:Ушинскийнинг таълим- 

тарбия оид фикрларини биласиз?‖  

(4-илова) 

2.2. Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади  

(5-илова). Маъруза бўйича «Кластер‖ 

усулидан фойдаланган холда 

талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади: ―Л.Н.Толстойнинг 

педагогик  қараш лари ҳақида  

маълумот беринг ?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2. 3.  Ушинскийнинг таълим- тарбия 

оид фикрлари. (7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Қандай техникаси‖ техникасидан 

фойдаланган ҳолда гуруҳларга 

топшириқлар  беради (8-илова). 

Гуруҳларда ишлашга ѐрдам беради 

Қўшимча маълумотлардан 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  
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фойдаланишга имкон яратади. 

Диққатларини кутиладиган натижага 

жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларинитинглаб, умумлаштиради. 

 

3 босқич. 

Якуний босқич 

(10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3. Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4.Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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1-илова 

ХIХ асрнинг II-ярми – ХХ асрда жаҳон педагогика фанининг ривожи. 

К.Д. Ушинскийнинг педагогик фаолияти ва Л.Н.Толстойнинг педагогик 

қарашлари. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло».12 – 10 балл – «яхши».9 – 6 балл – «қониқарли».                                                                                                           

    3-илова 

1.Ушинскийнинг таълим- тарбия оид фикрлари. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Режа: 

1.Ушинскийнинг таълим- тарбия оид фикрлари. 

2. Л.Н.Толстойнинг педагогик қарашлари. 

Ўқув машғулотининг мақсади: Жаҳон педагогика фани ривожланиш тарихи баѐни 

масалалари   тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси: Талабаларга Ушинскийнинг таълим- тарбия оид 

фикрлари ва Н.Толстойнинг   педагогик  қарашларини  изоҳлаб берилди. 

 

 

Машҳур рус педагоги, рус педагогикаси ва халқ мактабларининг асосчиси, ―рус 

ўқитувчиларининг ўқитувчиси‖ Конститантин Дмитриевич Ушинский 1824 йилнинг 19 февралида 

Тула шаҳрида туғилди.Ушинский 9 ѐшга қадар оилада тарбияланиб, савод чиқарди. Сўнгра 

Новгород-Северск гимназиясига ўқишга кириб, уни 1840 йилда муваффақиятли тамомлади. Ўша 

йили Москва дорилфунунининг юридик факультетига ўқишга кирди ва ўша даврнинг машҳур 

профессори Редкиннинг бевосита раҳбарлиги остида таълим олди. Ушинский 1857 йилдан бошлаб 

―Тарбия журнали‖ (―Журнал для воспитания‖)да, сўнгра ―Халқ маорифи журнали‖да жуда кўп 

сермазмун мақолалар эълон қилди. 1860 йилда у ―Халқ маорифи журнали‖нинг муҳаррири қилиб 

тайинланди. Ушинский 1861 йилда ўзининг ―Болалар дунѐси‖ (―Детский мир‖) номли ўқиш 

китобини нашр эттирди. Бу китоб ўша йилнинг ўзидаѐқ икки марта чоп этилди. 
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1-ўқув топшириқ 

                                                                                                           4-илова 

ФСМУ техногогияси 

 

 

 

 

 

  

 

 

Жадвални тўлдиринг 

1-гуруҳ 

 

 

Жадвални тўлдиринг 

Савол   

(Ф) Фикрингизни баён этинг  

(С) Фикрингиз баёнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М) Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У)Фикрингизни 

умумлаштиринг 

 

                                                

                                                                                                                       

5-илова 

 Л.Н.Толстойнинг педагогик қарашлари. 

Л.Н.Толстой ўзининг педагогик фаолиятини асосан 1849 йилда Ясная Поляна 

қишлоғидаги деҳқонларниўқитиб саводхон қилиш ва уларнинг турмушини яхшилашга 

киришишдан бошлади. Л.Н.Толстой ўзининг педагогик фаолиятини педагогика соҳасида 

нодир асарлар яратиш билан қўшиб болиб борди. Шубҳасизки  унинг ижодий фаолиятига 

ўша даврнинг ижтимоий муҳити таъсир этмасдан қолмасди. Л.Н.Толстой ҳам ўз 

замонасидаги мактабларни,чоризмнинг мактаб ишларидаги деспотизмини қаттиқ танқид 

қилди. Болаларни ўқитиш ва тарбиялаш ишини эркин равишда олиб боришга,болаларнинг 

ѐшлигини иззат ва ҳурмат қилишга чақирди.Чор россияси давридаги мактаблар ўқитиш 

жараѐни орқали болаларни мустақилликка,ташаббускорликка ва ижодий ишлашга 

ўргатмас,Толстой эса ўқитишдаги формализм,педантизм ва болаларни бир томонлама, 

пассив тарбиялашнинг ашаддий душмани эди. Шу сабабли ҳам у педагоглик фаолиятида 

ўз даври учун илғор ва оригинал таълим-тарбия тизими,умуминсоний характерда бўлган 

ўқитиш ва тарбиялаш тизимини жорий этди. 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини бахс-

мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини химоя 

қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда бахслашишга 

хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга тарқатилган 

оддий қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, тасдиқловчи далиллар 

ѐки инкор этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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                                                                                                                           6-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                      

                                                                                                           7-илова 

1-ўқув топшириқ 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ёрдам беради ва “Қандай” саволи орқали 

муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                              Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

Қандай?          Қандай?   

            Қандай? 

Ушинскийнинг 

таълим-тарбия оид 

           АСАРЛАРИ 

Толстойнинг қандай 

асарларини  биласиз? 
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                                                         9-илова 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                10-илова 

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Жонлантириш учун саволлар: 

  

1.К.Д.Ушинский ақлий, ахлоқий тарбия ва унинг воситалари ҳақида. 

2. К.Д.Ушинскийнинг дидактик таълимоти ва унинг аҳамияти. 

3. Л.Н.Толстойнинг педагогик қарашлари ҳақида. 
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1.27. Маъруза машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Вақти – 2 соат Талабалар сони: 50- нафар 

Ўқув машғулотининг 

шакли 

визуал маъруза 

Маъруза машғулотининг 

режаси 

Хозирги даврда жаҳон мамлакатлари 

таълим тизими ва педагогика фани ривожи 

Ўқув машғулотининг мақсади:  Хозирги даврда жаҳон мамлакатлари 

таълим тизими ва педагогика    фани ривожланиш тарихи баѐни тўғрисида 

билимларни ҳамда тўлиқ тасаввурни шакллантириш. 

Педагогик вазифалар: 

Хозирги даврда жаҳон 

мамлакатлари таълим тизими 

ва педагогика фани ривожи 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

Хозирги даврда жаҳон мамлакатлари таълим 

тизими ва педагогика фани ривожи 

Ўқитиш услуби ва техникаси 
Визуал маъруза, блиц-сўров, баѐн қилиш, 

кластер, ―ҳа-йўқ‖ техникаси 

Ўқитиш воситалари 
Маърузалар матни, проектор, тарқатма 

материаллар, график органайзерлар. 

 

Ўқитиш шакли 

 

 

Жамоа, гуруҳ ва жуфтликда ишлаш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити 
Проектор, компьютер билан жиҳозланган 

аудитория 

 

 

 

 

 

 

 

 

27-мавзу. Хозирги даврда жаҳон мамлакатлари таълим тизими ва 

педагогика фани ривожи. 
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Дарснинг технологик картаси 

 

Иш 

жараѐнлари 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи Талаба 

1 босқич. 

Кириш 

(10 дақиқа) 

1.1. Маърузанинг мавзуси, режасини 

эълон қилади, ўқув машғулотининг 

мақсади ва ўқув фаолият 

натижаларини тушунтиради (1-илова) 

Тинглайди, мавзу 

номини ѐзиб олади 

1.2.Машғулотни ўтказиш шакли ва 

бахолаш мезонларини эълон қилади 

(2- илова) 

Ёзиб олади 

2 босқич. 

Асосий жараѐн 

(60 дақиқа) 

2.1.Мавзу режасининг биринчи 

пункти режаси бўйича маъруза қилади 

(3-илова) Маъруза бўйича «ФСМУ 

технологияси‖ усулидан фойдаланган 

ҳолда талабаларга қуйидаги савол 

билан мурожаат қилади: Қадимги 

Юнонистон ва Рим даврларида 

таълим-тарбия биласиз?‖ (4-илова) 

2.2.Мавзу режасининг иккинчи 

пункти бўйича маъруза қилади  

(5-илова). Маъруза бўйича «Кластер‖ 

усулидан фойдаланган холда 

талабаларга қуйидаги савол билан 

мурожаат қилади:―Хозирги даврда 

жаҳон мамлакатлари таълим тизими 

ва педагогика фани ривожи  ҳақида  

маълумот беринг ?‖ (6-илова)   

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

 

 

 

 

 

Ёзади, саволга жавоб 

беради. 

2.2. 3. Хозирги даврда жаҳон 

мамлакатлари таълим тизими ва 

педагогика фани ривожи  (7-илова). 

«Кичик гуруҳларда ишлаш» орқали 

амалга оширилишини эълон қилади. 

―Қандай техникаси‖ техникасидан 

фойдаланган ҳолда гуруҳларга 

топшириқлар  беради (8-илова). 

Саволларга жавоб 

берадилар, эркин баҳс-

мунозара юритадилар. 

Гуруҳларда 

ишлайдилар.  

 

 



522 

 

Гуруҳларда ишлашга ѐрдам беради 

Қўшимча маълумотлардан 

фойдаланишга имкон яратади. 

Диққатларини кутиладиган натижага 

жалб қилади. Ҳар бир гуруҳ 

топшириқларини ватман - қоғозларга 

тушириб, тақдимотини ўтказишга 

ѐрдам беради, билимларини 

умумлаштиради, хулосаларга алоҳида 

эътибор беради. Топшириқларнинг 

бажарилишини қай даражада тўғри 

эканлигини диққат билан тинглайди 

Фикрларинитинглаб, умумлаштиради. 

 

 

 

3 босқич. 

Якуний босқич 

(10 дақиқа) 

3.1.Мавзу бўйича умумий хулоса 

қилинади.  

Тинглайдилар 

3.2.Талабаларнинг баҳолаш 

мезонларини эълон қилинади 

Ёзиб олади 

3.3.Ўз-ўзини назорат қилиш учун 

саволлар беради (9-илова) 

Жавоб ѐзади 

3.4Навбатдаги машғулотда 

кўриладиган мавзуни эълон қилади ва 

―инсерт‖ усулида жадвалга мустақил 

таълимга тайѐргарлик кўришларини 

сўрайди (10-Илова). 

‖Инсерт‖ усулида 

жадвални тўлдиради. 
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      1-илова 

Хозирги даврда жаҳон мамлакатлари таълим тизими ва 

педагогика фани ривожи 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          2-илова 

Баҳолаш мезони ва кўрсаткичлари 

 

Гуруҳлар  Саволнинг 

тўлиқ ва аниқ 

ѐритилиши  

0-5 балл 

Мисоллар билан 

муаммога ечим 

топиши 0-5 

балл 

Гуруҳ 

аъзоларининг 

фаоллиги  

0-5 балл 

Жами балл 

     

     

     

     

15 – 13 балл – «аъло». 12 – 10 балл – «яхши».      9 – 6 балл – «қониқарли». 

                                                                                                                          3-илова 

Хозирги даврда жаҳон мамлакатлари таълим тизими ва                       

педагогика фани ривожи 

    

 

 

 

 

 

  

 

 

  

    Режа: 

 1.Хозирги даврда жаҳон мамлакатлари таълим тизими  

 2.Жаҳон мамлакатлари педагогика фани ривожи.   

Ўқув машғулотининг мақсади:  Хозирги даврда жаҳон мамлакатлари таълим тизими ва 

педагогика фани ривожи   баѐни масалалари   тўғрисидаги билимларни шакллантириш. 

Ўқув фаолиятининг натижаси:  Хозирги даврда жаҳон мамлакатлари таълим тизими 

ва педагогика фани ривожи  изоҳлаб берилди. 

 

 

1.Хозирги даврда жаҳон мамлакатлари таълим тизими 

  Америка Қўшма Штатларида болалар 6 ѐшдан 17 ѐшгача 12 йил ўқийдилар. Таълим 

тизими қуйидагича ташкил этилган: 

1. 3 ѐшдан 5 ѐшгача мактабгача тарбия муассасаларида. 

2. Бошланғич мактаб. Бу босқич 1—5-синфларни ўз ичига олади. 

3. Тўлиқ бўлмаган ўрта мактаб. Бу босқич 6—8-синфлардан иборат. 

4. Юқори мактаб. Бу босқич 9—11-синфлар бўлади. Мазкур Юқори мактаб билан Олий таълимни 

аралаштирмаслик керак. 
Японияда мажбурий таълим. Таълимнинг поғонаси 6 ѐшдан 15 ѐшгача бўлган болаларни ўз ичига 

олади. 6 йиллик бошланғич таълим ва 3 йиллик кичик ўрта мактаб, 9 йиллик мажбурий таълимни ташкил 

этади ва у бепулдир, текин дарсликлар билан таъминланган. Мухтож оилаларнинг болалари бепул 

нонушта, ўқув қуроллари, тиббий хизмат билан таъминланади. Зарур бўлган тақдирда уларнинг оилаларига 

моддий ѐрдам кўрсатилади. Шу қаторда хусусий мактаблар ҳам мавжуд. 

Юқори босқич ўрта мактаб 10, 11, 12 синфларни ўз ичига олади, бундай мактабларнинг кундузги, сиртқи ва 

кечки бўлимлари мавжуд. Ўқувчиларнинг 95% кундузги мактабларда ўқийдилар. 

Японияда ўқув йили 240 кун (А+Ш 180). Ўқув йили 1 апрелдан бошланиб мартда тугайди. Ёзги каникул 

июнь ойининг охирида бошланиб, августда тугайди. Дарслар 7 соатдан ўтилади. 

Жанубий Кореяда таълим ҳақидаги Қонун 1948 йилда қабул қилинган. Таълим тизимига 

асос қилиб анъанавий Ғарб модели олинган: 6 йил — қуйи мактаб, 3 йил — ўрта, яна 3 йил — 

олий мактаб; сўнгра тўрт йиллик коллеж ва бакалавр унвони берилади; танланган фан яна 2 йил 

чуқур ўрганилгандан сўнг магистр унвонини олиш мумкин. Фан доктори бўлиш учун яна 3 йил 
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                                             Жадвални тўлдиринг                                4-илова 

 

          1-гуруҳ 

 

Савол  

Хозирги даврда жаҳон мамлакатлари 

таълимтизими вапедагогика фани 

ривожи 

  

(Ф) Фикрингизни баён этинг  

(С)Фикрингиз баёнига сабаб 

кўрсатинг 

 

(М)Кўрсатган сабабингизни 

исботловчи далил келтиринг 

 

(У)Фикрингизни умумлаштиринг  

                

 

                                                          

 

                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Ушбу технология мунозарали масалаларни ҳал этишда хамда ўқув жараѐнини 

бахс-мунозарали ўтказишда қўлланилади, чунки бу технология талабаларни ўз фикрини 

химоя қилишга, эркин фикрлаш ва ўз фикрини бошқаларга ўтказишга, очиқ холда 

бахслашишга хамда шу билан бирга бахслашиш маданиятини ўратади.Тингловчиларга 

тарқатилган оддий қоғозга ўз фикрларини аниқ ва қисқа холатда ифода этиб, тасдиқловчи 

далиллар ѐки инкор этувчи фикрларни баѐн этишга ѐрдам беради. 

Ф – фикрингизни баѐн этинг 

С – фикрингиз баѐнига сабаб кўрсатинг 

М – кўрсатган сабабингизни исботловчи далил келтиринг 

У – фикрингизни умумлаштиринг  
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          5-илова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          6-илова 

 

1-ўқув топшириқ 

«Қандай» органайзерини тўлдиринг 

 

Муҳим муаммонинг ечимини топишга ѐрдам беради ва “Қандай” саволи орқали 

муаммо ҳал қилинади. 

 

 

 

 

 

                       Қандай? 

 

                             Қандай 

 

             Қандай? 

                         Қандай? 

 

Қандай?            Қандай?    

      

                Қандай? 

 

Хозирги даврда 

жаҳон мамлакат-

лари таълим 

тизими 

вапедагогика фани  

ривожи   

 

 

Хозирги даврда жаҳон 

мамлакатлари таълим 

тизими вапедагогика 

фани ривожи   
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Қандай?          Қандай?  

  

            Қандай? 

                                                            9-илова 

  

Жонлантириш учун саволлар: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     10-илова  

Инсерт усулидан фойдаланиб ишлаш қоидаси 

1. Маъруза матнини ўқиб, матннинг четига қуйидаги белгиларни қўйиб чиқинг: 

В – биламан 

+ - мен учун янги маълумот 

- мен билган маълумотни инкор қилади 

? – ноаниқ (аниқлаштириш талаб қиладиган) қўшимча маълумот. 

Олинган натижаларни жадвал шаклида расмийлаштиринг. 

 

Мавзу саволлари В - + ? 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.Ривожланган хорижий давлатларда таълим йўналишлари қандай белгиланган? 

2.АҚШда таълим тизими қандай ташкил этилган? 

3. Япония таълим тизими ҳақида гапириб беринг. 

4.Жанубий Кореяда таълим тизими қандай ташкил этилган? 
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Семинар  машғулотининг ўқитиш 

технологияси 
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2.1. Семинар  машғулотининг ўқитиш технологияси 

Вақти –2 соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

семинар машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг режаси 1.Педагогика тарихи фан ва предмети сифатида. 

2. Фаннинг мақсади ва вазифалари. 

3.«Маориф ва педагогика тарихи»ни даврлаштириш  

4.Энг қадимги ѐдгорликларда инсон тарбиясига оид 
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Семинар   машғулотининг технологик картаси (1-машғулот) 

Мавзу: Энг қадимги даврлардан  VII асргача таълим-тарбия ва педагогик фикрлар. 

Босқичлар, 

вақти 

Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.1.Мавзуниѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

фикрлар. 

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу семинар машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―ақлий ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

-мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш,мустаҳкамлаш. 

- дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил қилиш; 

-ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмаларини 

ривожлантириш; 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

-.Педагогика тарихи фан ва предмети сифатида таъриф 

беради. 

- Фаннинг мақсади ва вазифаларини изоҳлайди. 

-«Маориф ва педагогика тарихи»ни даврлаштириш 

муаммоларини изоҳлайди. 

-Энг қадимги ѐдгорликларда инсон тарбиясига оид 

фикрларга таъриф беради.. 

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига 

  кластер, мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал 

ва гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишга мослаштирилган аудитория. 
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1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Энг қадимги ѐдгорликларда инсон тарбиясига 

оид фикрлари 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1.Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга инсерт усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1.Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2.Саволлар беради. 

2.3.Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4.Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида-.«Маориф ва 

педагогика тарихи»ни даврлаштириш 

муаммоларимавзусида ―эссе‖ ѐзишни 

топширади. 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 

 

Семинар машғулотнинг ишлаш 

тартиби ва регламент 

1. Блиц-сўров – 5 мин. 

2. Тест – 30 мин. 

3. Гуруҳларда ишлаш – 15 мин. 

4. Презентация – 5 мин. 

5. Жамоа бўлиб муҳокама қилиш ва гуруҳларни ўзаро баҳолаш - 2 мин.                               

 

                                                                                   

Ўқув топшириқлари 
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1-илова 

Гуруҳ билан ишлаш қоидалари 

 

 

                                                                                                                                                                                                      

2-илова 

1.Ушбу тушунчаларнинг мазмунини ѐритинг. 

1. «Тарих», «педагогика», «тарбия» тушунчаларининг мазмуни.  

2. .Педагогика тарихи фанига ва предметига характеристикаси.  

3..Энг қадимги ѐдгорликларда инсон тарбиясига оид фикрларининг  ѐритилиши.  

 

 

2. “«Маориф ва педагогика тарихи»ни даврлаштириш муаммоларини ” бўйича 

схема тузинг. 

 

 

 

 

 

 

 

 

3-илова. 

Баҳолаш мезонлари ва кўрсаткичлари (балл) 

Гуруҳ 1- 

топшириқ 

2- 

топшириқ 

3-топшириқ (ҳар бир савол 

0,2балл) 

 

Баллар 

йиғиндиси 

(1,0) (1,4) 1-савол 2-савол 3-савол (3,0) 

       

       

       

 

                                   Гуруҳ аъзоларининг ҳар бири 

- ўз шерикларининг фикрларини хурмат қилишлари лозим; 

-берилган топшириқлар бўйича фаол, ҳамкорликда ва масъулият билан ишлашлари лозим; 

- ўзларига ѐрдам керак бўлганда сўрашлари мумкин; 

- ѐрдам сўраганларга кўмак беришлари лозим; 

- гуруҳни баҳолаш жараѐнида иштирок этишлари лозим; 

-―Биз бир кемадамиз, бирга чўкамиз ѐки бирга қутиламиз‖ қоидасини яхши билишлари 

лозим. 
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                2. 2. Семинар  машғулотининг ўқитиш технологияси 
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Семинар   машғулотининг технологик картаси (2-машғулот) 

Мавзу:Энг қадимги Ёзма манбаларда таълим-тарбия масалалари 

Вақти –2 соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

семинар машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг режаси 1.Педагогика тарихи фан ва предмети сифатида. 

2. Фаннинг мақсади ва вазифалари. 

3.«Маориф ва педагогика тарихи»ни даврлаштириш  

4.Энг қадимги ѐдгорликларда инсон тарбиясига оид 

фикрлар. 

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу семинар машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―ақлий ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

-мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш,мустаҳкамлаш. 

- дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил қилиш; 

- ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмаларини 

ривожлантириш; 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

-Педагогика тарихи фан ва предмети сифатида таъриф 

беради. 

-Фаннинг мақсади ва вазифаларини изоҳлайди. 

-«Маориф ва педагогика тарихи»ни даврлаштириш 

муаммоларини изоҳлайди. 

-.Энг қадимги ѐдгорликларда инсон тарбиясига оид 

фикрларга таъриф беради.. 

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига 

  кластер, мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал 

ва гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишга 

мослаштирилган аудитория. 
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Босқичлар, 

вақти 

Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Энг қадимги ѐдгорликларда инсон тарбиясига 

оид фикрлари 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1. Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга инсерт усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1. Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2. Саволлар беради. 

2.3Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида-.«Маориф ва 

педагогика тарихи»ни даврлаштириш 

муаммоларимавзусида ―эссе‖ ѐзишни 

топширади. 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 

 

 

Семинар машғулотнинг ишлаш 
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тартиби ва регламент 

1. Блиц-сўров – 5 мин. 

2. Тест – 30 мин. 

3. Гуруҳларда ишлаш – 15 мин. 

4. Презентация – 5 мин. 

5. Жамоа бўлиб муҳокама қилиш ва гуруҳларни ўзаро баҳолаш - 2 мин.                               

 

                                                                                   

                                     Ўқув топшириқлари 

 

1-илова 

Гуруҳ билан ишлаш қоидалари 

 

 

                                                                                                                                                                                                      

2-илова 

1.Ушбу тушунчаларнинг мазмунини ѐритинг. 

1. «Тарих», «педагогика», «тарбия» тушунчаларининг мазмуни.  

2. .Педагогика тарихи фанига ва предметига характеристикаси.  

3..Энг қадимги ѐдгорликларда инсон тарбиясига оид фикрларининг  ѐритилиши.  

 

 

2. “«Маориф ва педагогика тарихи»ни даврлаштириш муаммоларини ” бўйича 

схема тузинг. 

 

 

 

 

 

 

3-илова. 

Баҳолаш мезонлари ва кўрсаткичлари (балл) 

                                      Гуруҳ аъзоларининг ҳар бири 

- ўз шерикларининг фикрларини хурмат қилишлари лозим; 

-берилган топшириқлар бўйича фаол, ҳамкорликда ва масъулият билан ишлашлари лозим; 

- ўзларига ѐрдам керак бўлганда сўрашлари мумкин; 

- ѐрдам сўраганларга кўмак беришлари лозим; 

- гуруҳни баҳолаш жараѐнида иштирок этишлари лозим; 

-―Биз бир кемадамиз, бирга чўкамиз ѐки бирга қутиламиз‖ қоидасини яхши билишлари 

лозим. 
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Гуруҳ 1- 

топшириқ 

2- 

топшириқ 

3- топшириқ (ҳар бир савол 0,2 

балл) 

 

Баллар 

йиғиндиси 

(1,0) (1,4) 1-савол 2-савол 3-савол (3,0) 

       

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           2.3. Семинар  машғулотининг ўқитиш технологияси 
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Семинар  машғулотининг технологик картаси (3-машғулот) 

Вақти –2 соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

семинар машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг режаси 1.Ислом дини ва унинг таълим-тарбияга таъсири, 

мусулмон мактабларида таълим-тарбия  

 2.Ҳадис илмининг пайдо бўлиши.  

3.Сўфийлик таълимотида етук инсон муаммосининг 

талқин этилиши  

4.Шарқ уйғониш даври ва ундаги таълим-тарбия 

масалалари 

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу амалий машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―ақлий ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

-мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш,мустаҳкамлаш. 

- дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил қилиш; 

- ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмаларини 

ривожлантириш; 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Ислом дини ва унинг таълим-тарбияга таъсири, мусулмон 

мактабларида таълим-тарбияни изоҳлайди. 

2.Ҳадис илмининг пайдо бўлишига таъриф беради.  

3.Сўфийлик таълимотида етук инсон муаммосининг талқин 

этилиши тавсифлайди. 

4.Шарқ уйғониш даври ва ундаги таълим-тарбия 

масалаларига таъриф бериш. 

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига 

  кластер, мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал 

ва гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишга мослаштирилган аудитория. 
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Мавзу: VII  асрдан IХ асргача бўлган даврда мактаб, тарбия ва педагогик 

фикр тараққиёти. Ислом дини ва унинг таълим-тарбияга таъсири, мусулмон 

мактабларида таълим-тарбия масалалари. Хадис илмининг пайдо бўлиши. 

Босқичлар, 

вақти 

Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Уларнинг мазмунларини ҳам биласизми? 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1. Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6. Талабаларга инсерт усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради. Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1. Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2. Саволлар беради. 

2.3.Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида   мавзу асосида 

―эссе‖ ѐзишни топширади. 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 
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                                                Ўқув топшириқлари. 

 

                                 Мунозара қатнашчиларига эслатма 

1. Мунозара муносабатлар йиғиндиси эмас, балки муаммо ечими услубиятидан иборат. 

2. Кўп гапирмасдан, бошқаларнинг сўзлашига имкон бер. 

3. Мақсадга эришиш йўлида хиссиѐтларинни жиловлаб, батафсил ўйлаган ҳолда сўзла. 

4. Рақибларинг вазиятини ўрганиб, уларга хурмат билан мурожаат қил. 

5. Рақибларинг томонидан айтилган фикрларга танқидий ва мулоҳазали ѐндаш. 

6. Мунозара предмети бўйича четга чиқмаган ҳолда тўғри ѐндашиб гапир. 

 

                      

                       Муаммоли семинарнинг бошқарув дастаклари 

 

Бошловчи барча вазифаларни ўзига олади – мунозара босқичларини 

бошқариш,жавобларнинг асосланиши ва тўғрилигини тасдиқлаш, қўлланган термин ва 

тушунчаларни аниқлаш, муносабатларни тўғри қўллаш ва бошқалар. Тақдимотларнинг 

тақсимотини тўғри бошқариш. 

Тақризчи – томонларнинг маърузаларини йўналишлар бўйича белгилаш ва 

тўлиқ характерда баҳолаш: долзарблиги, илмий жиҳати, мантиқийлиги ва масалаларнинг 

аниққўйилганлиги, хулосаларнинг аниқ кўрсатилиши. 

Рақиб – қабул қилинган тадқиқот ўртасида рақобатчилик жараѐнини 

шакллантиради. У фақатгина маърузачининг асосий ҳолатини танқид қилиш эмас, шу 

билан биргаликда, унинг айтган фикрларидан заиф ѐки ҳато томонларини топиш ҳамда 

ўзининг ҳал қилувчи фикрларини таклиф қилиши ҳам мумкин. 

Эксперт – барча мунозараларнинг, жумладан, мунозара қатнашчилари 

томонидан айтилган фикрларнинг, қилинган хулосаларнинг, таклиф ва гипотезаларнинг 

махсулдорлигини баҳолайди. 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      

 

 

 

 

 

 

 

 

Баҳолаш кўрсаткичлари ва мезонлари 

                       Мунозара регламентини ўтказиш тартиби 

1. Бошловчи маъруза мавзуси ва маърузачиларнинг тақдимотларин эълон қилади. 

2. Маъруза 5 минут давом этади. 

3. Тақризчи – 2 минут. 

4. Рақиб – маъруза мавзуси бўйича фикрларини 1-3 минут тақдим этади. 

5. Жамоавий муҳокама – 5-10 минут. 
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Баҳолаш кўрсаткичлари ва 

мезонлари (балларда) 

     Мунозара иштирокчилари 

 Маърузачилар (Ф.И.Ш.) 

   

1 2 3   4 

Маърузанинг мазмуни (2,5):     

мавзуга мос келиши (1,5);     

- мантиқийлик, аниқлик (0,5);     

хулосаларни қисқалиги (0,5);     

Инфромацион технологиялардан 

фойдаланганлиги(кўргазмалилик) – 

(0,9). 

    

Регламент (0,6)     

Жами (4,0)     

 Тақризчилар (Ф.И.Ш.) 

Маърузанинг тавсифи (3,0)     

-маърузанинг кучли томонлари 

аниқлаш (1,2) 

    

маърузанинг заиф томонлари 

аниқлаш (1,2) 

    

Регламент (0,6)     

Жами (3,0)     

  Оппонентлар, иштирокчилар (Ф.И.Ш.) 

Саволлар:     

ҳар бири учун (0,3)     

Қўшимча     

ҳар бири учун (0,3)     

моҳияти бўйича (0,3)     

Жами (3,0)     

 

                           ФСМУ-  технологияси 

Ф – фикр  

С –  сабаб 

М –  мисол 

У  – Умумий хулоса 

 

                          Семинар  машғулотда  ишлаш тартиби ва регламент 

1. Ақлий ҳужум – 5 мин. 

2. Тест – 30 мин. 

3. Гуруҳларда ишлаш – 15 мин. 

4. Презентация – 5 мин. 

5. Жамоа бўлиб муҳокама қилиш ва гуруҳларни ўзаро баҳолаш - 2 мин.  

 

              2. 4. Семинар  машғулотининг ўқитиш технологияси 



541 

 

              

                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вақти –2 соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

семинар машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг режаси 1.Ислом дини ва унинг таълим-тарбияга таъсири, 

мусулмон мактабларида таълим-тарбия  

2.Ҳадис илмининг пайдо бўлиши.  

3.Сўфийлик таълимотида етук инсон муаммосининг 

талқин этилиши  

4.Шарқ уйғониш даври ва ундаги таълим-тарбия 

масалалари 

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу амалий машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―ақлий ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

-мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш,мустаҳкамлаш. 

- дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил қилиш; 

-ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмаларини 

ривожлантириш; 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Ислом дини ва унинг таълим-тарбияга таъсири, мусулмон 

мактабларида таълим-тарбияни изоҳлайди. 

2.Ҳадис илмининг пайдо бўлишига таъриф беради.  

3.Сўфийлик таълимотида етук инсон муаммосининг талқин 

этилиши тавсифлайди. 

4.Шарқ уйғониш даври ва ундаги таълим-тарбия 

масалаларига таъриф бериш. 

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига 

  кластер, мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал 

ва гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишгамослаштирилган аудитория. 
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Семинар  машғулотининг технологик картаси (4-машғулот) 

 

Мавзу: VII  асрдан IХ асргача бўлган даврда мактаб, тарбия ва педагогик 

фикр тараққиёти.  Тасаввуф илмининг пайдо бўлиши. Сўфийлик таълимотида етук 

инсон муаммосининг талқин этилиши. 

Босқичлар,вақти Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Уларнинг мазмунларини ҳам биласизми? 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

1.1.Мавзуни тѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1.Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга инсерт усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1.Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2.Саволлар беради. 

2.3.Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида   мавзу асосида 

―эссе‖ ѐзишни топширади. 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 
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                                              Ўқув топшириқлари. 

 

                                 Мунозара қатнашчиларига эслатма 

1. Мунозара муносабатлар йиғиндиси эмас, балки муаммо ечими услубиятидан иборат. 

2. Кўп гапирмасдан, бошқаларнинг сўзлашига имкон бер. 

3. Мақсадга эришиш йўлида хиссиѐтларинни жиловлаб, батафсил ўйлаган ҳолда сўзла. 

4. Рақибларинг вазиятини ўрганиб, уларга хурмат билан мурожаат қил. 

5. Рақибларинг томонидан айтилган фикрларга танқидий ва мулоҳазали ѐндаш. 

6. Мунозара предмети бўйича четга чиқмаган ҳолда тўғри ѐндашиб гапир. 

 

                      

                       Муаммоли семинарнинг бошқарув дастаклари 

 

Бошловчи барча вазифаларни ўзига олади – мунозара босқичларини 

бошқариш,жавобларнинг асосланиши ва тўғрилигини тасдиқлаш, қўлланган термин ва 

тушунчаларни аниқлаш, муносабатларни тўғри қўллаш ва бошқалар. Тақдимотларнинг 

тақсимотини тўғри бошқариш. 

Тақризчи – томонларнинг маърузаларини йўналишлар бўйича белгилаш ва 

тўлиқ характерда баҳолаш: долзарблиги, илмий жиҳати, мантиқийлиги ва масалаларнинг 

аниққўйилганлиги, хулосаларнинг аниқ кўрсатилиши. 

Рақиб – қабул қилинган тадқиқот ўртасида рақобатчилик жараѐнини 

шакллантиради. У фақатгина маърузачининг асосий ҳолатини танқид қилиш эмас, шу 

билан биргаликда, унинг айтган фикрларидан заиф ѐки ҳато томонларини топиш ҳамда 

ўзининг ҳал қилувчи фикрларини таклиф қилиши ҳам мумкин. 

Эксперт – барча мунозараларнинг, жумладан, мунозара қатнашчилари 

томонидан айтилган фикрларнинг, қилинган хулосаларнинг, таклиф ва гипотезаларнинг 

махсулдорлигини баҳолайди. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       Мунозара регламентини ўтказиш тартиби 

1. Бошловчи маъруза мавзуси ва маърузачиларнинг тақдимотларин эълон қилади. 

2. Маъруза 5 минут давом этади. 

3. Тақризчи – 2 минут. 

4. Рақиб – маъруза мавзуси бўйича фикрларини 1-3 минут тақдим этади. 

5. Жамоавий муҳокама – 5-10 минут. 
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                                Баҳолаш кўрсаткичлари ва мезонлари 

 

 

Баҳолаш кўрсаткичлари ва 

мезонлари (балларда) 

     Мунозара иштирокчилари 

 Маърузачилар (Ф.И.Ш.) 

   

1 2 3   4 

Маърузанинг мазмуни (2,5):     

мавзуга мос келиши (1,5);     

- мантиқийлик, аниқлик (0,5);     

хулосаларни қисқалиги (0,5);     

Инфромацион технологиялардан 

фойдаланганлиги(кўргазмалилик) – 

(0,9). 

    

Регламент (0,6)     

Жами (4,0)     

 Тақризчилар (Ф.И.Ш.) 

Маърузанинг тавсифи (3,0)     

-маърузанинг кучли томонлари 

аниқлаш (1,2) 

    

маърузанинг заиф томонлари 

аниқлаш (1,2) 

    

Регламент (0,6)     

Жами (3,0)     

  Оппонентлар, иштирокчилар (Ф.И.Ш.) 

Саволлар:     

ҳар бири учун (0,3)     

Қўшимча     

ҳар бири учун (0,3)     

моҳияти бўйича (0,3)     

Жами (3,0)     

 

                            ФСМУ-  технологияси 

 Ф – фикр 

 С –  сабаб 

 М –  мисол 

 У  – Умумий хулоса         

       

    Семинар  ашғулотда  ишлаш тартиби ва регламент 

1. Ақлий ҳужум – 5 мин. 

2. Тест – 30 мин. 

3. Гуруҳларда ишлаш – 15 мин. 

4. Презентация – 5 мин. 

5. Жамоа бўлиб муҳокама қилиш ва гуруҳларни ўзаро баҳолаш - 2 мин.   
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             2.5.   Семинар  машғулотининг ўқитиш технологияси 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

Вақти –2 соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

семинар машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг режаси 
Шарқ уйғониш даври ва унда таълим-тарбия масалалари.   

Ал-Хоразмий, Абу Наср Форобий ижодий мероси. 

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу семинар машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―ақлий ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

-мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш,мустаҳкамлаш. 

- дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил қилиш; 

- ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмаларини 

ривожлантириш; 

 

1.Шарқ уйғониш даври ва унда таълим-тарбия масалалари.   

2.Ал-Хоразмий, Абу Наср Форобий ижодий мероси. 

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига 

 кластер, мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал 

ва гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишга мослаштирилган аудитория. 
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Семинар  машғулотининг технологик картаси (5-машғулот) 

Мавзу:   Шарқ уйғониш даври ва унда таълим-тарбия масалалари.   Ал-

Хоразмий, Абу Наср Форобий ижодий мероси. 

Босқичлар, 

вақти 

Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Ижтимоий педагогиканинг асосий 

категориялари ҳақида. маълумотлар баѐни . 

Уларнинг мазмунларини ҳам биласизми? 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1.Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1. Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2. Саволлар беради. 

2.3.Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида   мавзу асосида 

―эссе‖ ѐзишни топширади. 

3.1.Эшитадилар. 

3.2.Топшириқни 

оладилар. 
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Ўқув топшириқлари 

 

Б./ Б. /Б техникасини қўллаш қоидалари 

 

 Мавзу саволи Биламан Билишни 

хоҳлайман 

Билдим 

1.      

2      

3.      

 

―Синквейн” (5 қатор) техникаси 

Шарқ уйғониш даври ва унда таълим-тарбия масалалари.   Ал-Хоразмий, Абу 

Наср Форобий ижодий мероси. 

 

Синквейн схемаси: 

1–қатор – тушунча; 

2-қатор – тушунчани тавсифловчи 2 сифат; 

3-қатор – ушбу тушунча вазифалари тўғрисидаги 3 та феъл; 

4-қатор – ушбу тушунча моҳияти тўғрисидаги 4 сўздан иборат сўз бирикмаси; 

5-қатор – ушбу тушунча синоними. 

 

 

                            Семинар машғулотда ишлаш тартиби ва регламент 

1. Ақлий хужум – 5 мин. 

2. Тест – 30 мин. 

3. Гуруҳларда ишлаш – 15 мин. 

4. Презентация – 5 мин. 

5. Жамоа бўлиб муҳокама қилиш ва гуруҳларни ўзаро баҳолаш - 2 мин. 
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              2.6. Семинар  машғулотининг ўқитиш технологияси 

                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

Вақти –2 соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

семинар машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг режаси Шарқ уйғониш даври қомусий олимлари Ибн Сино, 

Беруний асарларида таълим-тарбия. 

 

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу семинар машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―ақлий ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

-мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш,мустаҳкамлаш. 

- дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил қилиш; 

- ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмаларини 

ривожлантириш; 

 

Шарқ уйғониш даври қомусий олимлари Ибн Сино, Беруний 

асарларида таълим-тарбия. 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига 

 кластер, мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал 

ва гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишга  мослаштирилган аудитория. 



549 

 

Семинар  машғулотининг технологик картаси (6-машғулот) 

Мавзу:  Шарқ уйғониш даври қомусий олимлари Ибн Сино, Беруний 

асарларида таълим-тарбия. 

Босқичлар, 

вақти 

Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Ижтимоий педагогиканинг асосий 

категориялари ҳақида. маълумотлар баѐни . 

Уларнинг мазмунларини ҳам биласизми? 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1. Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1. Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2.Саволлар беради. 

2.3.Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида   мавзу асосида 

―эссе‖ ѐзишни топширади. 

3.1. Эшитадилар. 

3.2. Топшириқни 

оладилар. 
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Ўқув топшириқлари 

 

Б./ Б. /Б техникасини қўллаш қоидалари 

 

 Мавзу саволи Биламан Билишни 

хоҳлайман 

Билдим 

1.      

2      

3.      

                                       

“Синквейн” (5 қатор) техникаси 

Шарқ уйғониш даври қомусий олимлари Ибн Сино, Беруний асарларида 

таълим-тарбия. 
Синквейн схемаси: 

1–қатор – тушунча; 

2-қатор – тушунчани тавсифловчи 2 сифат; 

3-қатор – ушбу тушунча вазифалари тўғрисидаги 3 та феъл; 

4-қатор – ушбу тушунча моҳияти тўғрисидаги 4 сўздан иборат сўз бирикмаси; 

5-қатор – ушбу тушунча синоними. 

 

                          Семинар машғулотда ишлаш тартиби ва регламент 

1. Ақлий хужум – 5 мин. 

2. Тест – 30 мин. 

3. Гуруҳларда ишлаш – 15 мин. 

4. Презентация – 5 мин. 

5. Жамоа бўлиб муҳокама қилиш ва гуруҳларни ўзаро баҳолаш - 2 мин. 
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              2.7.   Семинар  машғулотининг ўқитиш технологияси 

                        

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вақти –2 соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

семинар машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг 

режаси 

Юсуф Хос Хожиб ва Кайковус асарларида таълим-тарбия 

масаллаларининг ѐритилиши. 

 

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу семинар машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―ақлий ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

-мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш, 

мустаҳкамлаш. 

-дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил 

қилиш; 

-ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмаларини 

ривожлантириш; 

 

Юсуф Хос Хожиб ва Кайковус асарларида таълим-тарбия 

масаллаларининг ѐритилиши. 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига 

  кластер, мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал ва 

гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишга мослаштирилган аудитория. 
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Семинар  машғулотининг технологик картаси (7-машғулот) 

Мавзу:   Юсуф Хос Хожиб ва Кайковус асарларида таълим-тарбия 

масаллаларининг ёритилиши. 

Босқичлар, 

вақти 

Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2. Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Ижтимоий педагогиканинг асосий 

категориялари ҳақида. маълумотлар баѐни . 

Уларнинг мазмунларини ҳам биласизми? 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1.Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1.Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2.Саволлар беради. 

2.3.Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4.Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида   мавзу асосида 

―эссе‖ ѐзишни топширади. 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 
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Ўқув топшириқлари 

 

Б./ Б. /Б техникасини қўллаш қоидалари 

 

 Мавзу саволи Биламан Билишни 

хоҳлайман 

Билдим 

1      

2      

                                          

“Синквейн” (5 қатор) техникаси 

Юсуф Хос Хожиб ва Кайковус асарларида таълим-тарбия масаллаларининг 

ѐритилиши. 

Синквейн схемаси: 

1–қатор – тушунча; 

2-қатор – тушунчани тавсифловчи 2 сифат; 

3-қатор – ушбу тушунча вазифалари тўғрисидаги 3 та феъл; 

4-қатор – ушбу тушунча моҳияти тўғрисидаги 4 сўздан иборат сўз бирикмаси; 

5-қатор – ушбу тушунча синоними. 

 

                            Семинар машғулотда ишлаш тартиби ва регламент 

1. Ақлий хужум – 5 мин. 

2. Тест – 30 мин. 

3. Гуруҳларда ишлаш – 15 мин. 

4. Презентация – 5 мин. 

5. Жамоа бўлиб муҳокама қилиш ва гуруҳларни ўзаро баҳолаш - 2 мин. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



554 

 

             2.8. Семинар  машғулотининг ўқитиш технологияси 

                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вақти –2 соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

семинар машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг режаси 
1. XIV-XV асрларда Моварауннаҳрда таълим-тарбия ва 

педагогик фикрлар  

2.Моварауннаҳрда Амир Темурнинг марказлашган 

маҳаллий давлатининг пайдо булиши ва унинг илм-

маърифатнинг тараққий этишидаги роли.  

  

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу семинар машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―ақлий ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

-мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш,мустаҳкамлаш. 

-дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил қилиш; 

-ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмаларини 

ривожлантириш; 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба:1. XIV-XV асрларда Моварауннаҳрда таълим-тарбия 

ва педагогик фикрларни тавсифлайди  

2.Моварауннаҳрда Амир Темурнинг марказлашган 

маҳаллий давлати-нинг пайдо булиши ва унинг илм-

маърифатнинг тараққий этишидаги ролини изоҳлайди.  

      

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига 

 кластер, мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал 

ва гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишга мослаштирилган аудитория. 
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Семинар  машғулотининг технологик картаси (8-машғулот)        

Мавзу:XIV-XV асрларда Моварауннаҳрда фан ва маданият,маориф тараққиёти. 

Темурийлардаврида таълим-тарбия ва педагогик фикрлар тараққиёти. 

Босқичлар, 

вақти 

Фаолият мазмуни 

Ўқитувчи талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини 

асослайди.Машғулот ҳамкорликда ишлаш 

технологиясини қўллаган ҳолда ўтишни маълум 

қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Ижтимоий педагогиканинг асосий 

категориялари ҳақида. маълумотлар баѐни . 

Уларнинг мазмунларини ҳам биласизми? 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1.Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1.Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2.Саволлар беради. 

2.3.Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4.Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида ―Моварауннаҳрда 

Амир Темурнинг марказлашган маҳаллий 

давлати-нинг пайдо булиши ва унинг илм-

маърифатнинг тараққий этишидаги роли‖ 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 
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мавзусида ―эссе‖ ѐзишни топширади. 

 

Ўқув топшириқлари 

 

Б./ Б. /Б техникасини қўллаш қоидалари 

 Мавзу саволи Биламан Билишни 

хоҳлайман 
Билдим 

1. Амир Темур     

2 Темир тузуклари    

3. Хамса     

4. Ахлоқий Муҳсиний    

5. Зиж    

6 Маҳбуб ул-қулуб    

 

                                        “Синквейн” (5 қатор) техникаси 

XIV-XV асрларда Моварауннаҳрда таълим-тарбия ва педагогик фикрларни 

Синквейн схемаси: 

1–қатор – тушунча; 

2-қатор – тушунчани тавсифловчи 2 сифат; 

3-қатор – ушбу тушунча вазифалари тўғрисидаги 3 та феъл; 

4-қатор – ушбу тушунча моҳияти тўғрисидаги 4 сўздан иборат сўз бирикмаси; 

5-қатор – ушбу тушунча синоними. 

                            Семинар машғулотда ишлаш тартиби ва регламент 

1. Ақлий хужум – 5 мин. 

2. Тест – 30 мин. 

3. Гуруҳларда ишлаш – 15 мин. 

4. Презентация – 5 мин.5. Жамоа бўлиб муҳокама қилиш ва гуруҳларни ўзаро 

аҳолаш - 2 мин. 
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            2.9. Семинар  машғулотининг ўқитиш технологияси 

                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вақти –2 соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

семинар машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг режаси Мирзо Улуғбек  ва Заҳириддин Муҳаммад Бобурнинг фан, 

маданияти ва маърифат тараққиѐтидаги хизматлари,   

маърифий-ахлоқий қарашлари. 

 

  

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу семинар машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―ақлий ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

-мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш,мустаҳкамлаш. 

-дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил қилиш; 

-ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмаларини 

ривожлантириш; 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

Мирзо Улуғбек  ва Заҳириддин Муҳаммад Бобурнинг фан, 

маданияти ва маърифат тараққиѐтидаги хизматлари,   

маърифий-ахлоқий қарашлари. 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига 

  кластер, мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал 

ва гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишга мослаштирилган аудитория. 
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Семинар  машғулотининг технологик картаси (9-машғулот) 

Мавзу: Мирзо Улуғбек  ва Заҳириддин Муҳаммад Бобурнинг фан, маданияти 

ва маърифат тараққиётидаги хизматлари,   маърифий-ахлоқий қарашлари. 

Босқичлар, 

вақти 

Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Ижтимоий педагогиканинг асосий 

категориялари ҳақида. маълумотлар баѐни . 

Уларнинг мазмунларини ҳам биласизми? 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1. Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1. Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2. Саволлар беради. 

2.3.Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2. Мустақил иш сифатида ―: Мирзо Улуғбек  

ва Заҳириддин Муҳаммад Бобурнинг фан, 

маданияти ва маърифат тараққиѐтидаги 

хизматлари,   маърифий-ахлоқий қарашлари. ‖ 

мавзусида ―эссе‖ ѐзишни топширади. 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 
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Ўқув топшириқлари 

 

Б./ Б. /Б техникасини қўллаш қоидалари 

 

 Мавзу саволи Биламан Билишни 

хоҳлайман 

Билдим 

1      

2      

3.      

 

 “Синквейн” (5 қатор) техникаси 

Мирзо Улуғбек  ва Заҳириддин Муҳаммад Бобурнинг фан, маданияти ва 

маърифат тараққиѐтидаги хизматлари,   маърифий-ахлоқий қарашлари. 

 

1–қатор – тушунча; 

2-қатор – тушунчани тавсифловчи 2 сифат; 

3-қатор – ушбу тушунча вазифалари тўғрисидаги 3 та феъл; 

4-қатор – ушбу тушунча моҳияти тўғрисидаги 4 сўздан иборат сўз бирикмаси; 

5-қатор – ушбу тушунча синоними. 

 

 

                            Семинар машғулотда ишлаш тартиби ва регламент 

1. Ақлий хужум – 5 мин. 

2. Тест – 30 мин. 

3. Гуруҳларда ишлаш – 15 мин. 

4. Презентация – 5 мин. 

5. Жамоа бўлиб муҳокама қилиш ва гуруҳларни ўзаро баҳолаш - 2 мин. 
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   2.10. Семинар  машғулотининг ўқитиш технологияси 

                        

 

 

         

 

 

 

 

 

 

Вақти –2 соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

семинар машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг 

режаси 

Алишер Навоий таълим-тарбия тўғрисида. 

  

 

  

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу семинар машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―ақлий ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

- мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш, 

мустаҳкамлаш. 

- дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил қилиш; 

-ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмаларини 

ривожлантириш; 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

Алишер Навоий таълим-тарбия  ва педагогик фикрларни 

тавсифлайди 

  

     

       

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига 

кластер, мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал ва 

гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишга мослаштирилган аудитория. 
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Семинар  машғулотининг технологик картаси (10-машғулот) 

Мавзу: Алишер Навоий таълим-тарбия тўғрисида. 

  

Босқичлар, 

вақти 

Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Ижтимоий педагогиканинг асосий 

категориялари ҳақида. маълумотлар баѐни . 

Уларнинг мазмунларини ҳам биласизми? 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1. Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5 Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6. Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1.Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2.Саволлар беради. 

2.3.Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4.Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида ―Мирзо Улуғбек  ва 

Заҳириддин Муҳаммад Бобурнинг фан, 

маданияти ва маърифат тараққиѐтидаги 

хизматлари,   маърифий-ахлоқий қарашлари. ‖ 

мавзусида ―эссе‖ ѐзишни топширади. 

3.1.Эшитадилар. 

3.2.Топшириқни 

оладилар. 
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Ўқув топшириқлари 

 

Б./ Б. /Б техникасини қўллаш қоидалари 

 

 Мавзу саволи Биламан Билишни 

хоҳлайман 

Билдим 

1      

2      

3.      

                                          

“Синквейн” (5 қатор) техникаси 

Алишер Навоий таълим-тарбия тўғрисида. 

1–қатор – тушунча; 

2-қатор – тушунчани тавсифловчи 2 сифат; 

3-қатор – ушбу тушунча вазифалари тўғрисидаги 3 та феъл; 

4-қатор – ушбу тушунча моҳияти тўғрисидаги 4 сўздан иборат сўз бирикмаси; 

5-қатор – ушбу тушунча синоними. 

 

 

                            Семинар машғулотда ишлаш тартиби ва регламент 

1. Ақлий хужум – 5 мин. 

2. Тест – 30 мин. 

3. Гуруҳларда ишлаш – 15 мин. 

4. Презентация – 5 мин. 

5. Жамоа бўлиб муҳокама қилиш ва гуруҳларни ўзаро баҳолаш - 2 мин. 
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     2.11. Семинар  машғулотининг ўқитиш технологияси 

                        

 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

Вақти –2 соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

семинар машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг 

режаси 

Абдураҳмон Жомий ва Жалолиддин Давонийнинг 

таълимий-ахлоқий  қарашлари  

 

 

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу семинар машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―ақлий ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

- мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш, 

мустаҳкамлаш. 

- дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил 

қилиш; 

- ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмаларини 

ривожлантириш; 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

Абдураҳмон Жомий ва Жалолиддин Давонийнинг таълимий-

ахлоқий  қарашлари тавсифлайди. 

   

     

       

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига 

 кластер, мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал ва 

гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишгат  мослаштирилган аудитория. 
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Семинар  машғулотининг технологик картаси (11-машғулот) 

Мавзу:  Абдураҳмон Жомий ва Жалолиддин Давонийнинг таълимий-

ахлоқий  қарашлари 

 

Босқичлар, 

вақти 

Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Ижтимоий педагогиканинг асосий 

категориялари ҳақида. маълумотлар баѐни . 

Уларнинг мазмунларини ҳам биласизми? 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1. Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1.Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2.Саволлар беради. 

2.3.Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4.Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида ―: Мирзо Улуғбек  ва 

Заҳириддин Муҳаммад Бобурнинг фан, 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 
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маданияти ва маърифат тараққиѐтидаги 

хизматлари,   маърифий-ахлоқий қарашлари. ‖ 

мавзусида ―эссе‖ ѐзишни топширади. 

 

Ўқув топшириқлари 

 

Б./ Б. /Б техникасини қўллаш қоидалари 

 

 Мавзу саволи Биламан Билишни 

хоҳлайман 

Билдим 

1      

2      

3.      

4.      

5      

6.      

 

                                          

                                         “Синквейн” (5 қатор) техникаси 

Абдураҳмон Жомий ва Жалолиддин Давонийнинг таълимий-ахлоқий  

қарашлари 

  

1–қатор – тушунча; 

2-қатор – тушунчани тавсифловчи 2 сифат; 

3-қатор – ушбу тушунча вазифалари тўғрисидаги 3 та феъл; 

4-қатор – ушбу тушунча моҳияти тўғрисидаги 4 сўздан иборат сўз бирикмаси; 

5-қатор – ушбу тушунча синоними. 

 

 

                            Семинар машғулотда ишлаш тартиби ва регламент 

1. Ақлий хужум – 5 мин. 

2. Тест – 30 мин. 

3. Гуруҳларда ишлаш – 15 мин. 

4. Презентация – 5 мин. 

5. Жамоа бўлиб муҳокама қилиш ва гуруҳларни ўзаро баҳолаш - 2 мин. 
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2.12. Семинар  машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вақти –2 соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

амалий машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг 

режаси 

1.XVII-XVIII асрлар, XIX асрнинг биринчи ярмида Бухоро, 

Қўқон ва Хива хонликларида илм-фан тараққиѐти.  

2.Қўқон ва бошқа хонликларда отинлар мактаблари. 

Жаҳон Отин Увайси ва унинг қизлар мактаби 

3.Муҳаммад Содиқ Кошғарийнинг «Одоб ас-солиҳин» 

асарида одоб-ахлоқ масалалари  

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу семинар машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―ақлий ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

- мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш, 

мустаҳкамлаш. 

- дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил қилиш; 

- ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмаларини 

ривожлантириш; 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.XVII-XVIII асрлар, XIX асрнинг биринчи ярмида Бухоро, 

Қўқон ва Хива хонликларида илм-фан тараққиѐтини 

изоҳлайди.  

2.Қўқон ва бошқа хонликларда отинлар мактаблари. Жаҳон 

Отин Увайси ва унинг қизлар мактабига таъриф беради 

3.Муҳаммад Содиқ Кошғарийнинг «Одоб ас-солиҳин» 

асарида одоб-ахлоқ масалаларини тавсифлайди  

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига кластер, 

мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал ва 

гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишга мослаштирилган аудитория. 
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Семинар  машғулотининг технологик картаси (12-машғулот) 

Мавзу: Жаҳон Отин Увайсий ва унинг қизлар мактаби. Муҳаммад Содиқ 

Қошгарийнинг илмий   ижоди. 

Босқичлар, 

вақти 

Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Боланинг ижтимоийлашувига таъсир қилувчи 

омиллар тўғрисида маълумотлар баѐни . 

Уларнинг мазмунларини ҳам биласизми? 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

1.1. Мавзуни 

ѐзади ва 

саволларга 

жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1. Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1. Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2. Саволлар беради. 

2.3.Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида ― Қўқон ва бошқа 

хонликларда отинлар мактаблари. Жаҳон 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 
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Отин Увайси ва унинг қизлар мактаби‖ 

мавзусида ―эссе‖ ѐзишни топширади. 

 

                                                          Инсерт усули  

Самарали ўқиш ва фикрлаш учун белгилашнинг  интерфаол  тизими ҳисобланиб, 

мустақил ўқиб ўрганишга ѐрдам беради. Бунда маъруза мавзулари китоб ва бошқа 

материаллар  олдиндан талабага вазифа қилиб берилади.Уни ўқиб чиқиб  «V; +;  -;  ?» 

белгилар орқали ўз фикрини ифодалайди. 

 

(V)- Мен билган нарсани тасдиқлайди. 

(+)- Янги маълумот 

(-)-Мен билган нарсага зид. 

(?)-Мени ўйлантирди.Бу борада менга қўшимча маълумот зарур. 

 

                 Инсерт жадвали  

Тушунчалар       

V 

     

+    

    

-      

   

? 

     

     

     

     

     

 

ЭССЕ 

Эссе – таклиф этилган мавзуга 1000 дан 5000 гача сўз ҳажмидаги иншо. 

Эссе – бу муаллифнинг шахсий нуқтаи назарини ѐзма равишда эркин ифода этиш 

шакли;қандайдир предмет бўйича умумий ѐки дастлабки дунѐқарашни ўз ичига олади. 

                                                 Беш дақиқалик эссе  

Беш дақиқали эссе – ўрганилаѐтган мавзу бўйича олинган билимларни 

умумлаштириш,мушоҳада қилиш мақсадида ўқув машғулотида охирида 5 дақиқа 

оралиғида олиб борилади 

                          Семинар  машғулотда  ишлаш тартиби ва регламент 

1. Ақлий ҳужум – 5 мин. 

2. Тест – 30 мин. 

3. Гуруҳларда ишлаш – 15 мин. 

4. Презентация – 5 мин. 

5. Жамоа бўлиб муҳокама қилиш ва гуруҳларни ўзаро баҳолаш - 2 мин. 
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2.13. Семинар  машғулотининг технологик картаси (13-машғулот) 

Мавзу:ХIХ аср охири ва ХХ аср бошларида мактаб ва педагогик фикр 

тараққиёти. Жадидлар ҳаракати. Янги усул мактабларининг ташкил этилишида 

Шакурий ва Беҳбудийларнинг фаолияти. 

Босқичлар, 

вақти 

Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1. Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1. Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2. Саволлар беради. 

2.3.Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2. Мустақил иш сифатида ―Туркистон 

ўлкасида ислом диний-тарбиявий 

муассасаларнинг анъанавий тизими‖ мавзусида 

―эссе‖ ѐзишни топширади. 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 
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Б./ Б. /Б техникасини қўллаш қоидалари 

 

 

 Мавзу саволи Биламан Билишни 

хоҳлайман 

Билдим 

1 Туркистон    

2 Жадидчилик    

3 отин     

4 диний-тарбиявий    

5 янги усул мактаблар    

6 мадрасалар    

 

                                          

                                         “Синквейн” (5 қатор) техникаси 

Туркистонда жадидчилик  ҳаракати янги усул мактабларининг пайдо бўлиши 

Синквейн схемаси: 

1–қатор – тушунча; 

2-қатор – тушунчани тавсифловчи 2 сифат; 

3-қатор – ушбу тушунча вазифалари тўғрисидаги 3 та феъл; 

4-қатор – ушбу тушунча моҳияти тўғрисидаги 4 сўздан иборат сўз бирикмаси; 

5-қатор – ушбу тушунча синоними. 

 

 

                            Семинар машғулотда ишлаш тартиби ва регламент 

1. Ақлий хужум – 5 мин. 

2. Тест – 30 мин. 

3. Гуруҳларда ишлаш – 15 мин. 

4. Презентация – 5 мин. 

5. Жамоа бўлиб муҳокама қилиш ва гуруҳларни ўзаро баҳолаш - 2 мин. 
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2.14. Семинар  машғулотининг технологик картаси (14-машғулот) 

Мавзу: ХIХ аср охири ва ХХ аср бошларида мактаб ва педагогик фикр 

тараққиёти. Сиддиқий томонидан яратилган мактаб дарсликларнинг таснифи. 

Босқичлар,вақти Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Уларнинг мазмунларини ҳам биласизми? 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишини эълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1. Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова).Кутилаѐтган ўқув 

натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1. Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2. Саволлар беради. 

2.3.Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида ―Ўзбек 

маърифатпарварлари Беҳбудий,  Шакурий,  

Авлоний, Ҳамза, Фитрат ва бошқаларнинг 

илмий педагогик меросини‖ мавзусида ―эссе‖ 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 
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ѐзишни топширади. 

 

 

 

 

 

                                          Ўқув машғулоти 

 

                                  Мунозара қатнашчиларига эслатма 

1. Мунозара муносабатлар йиғиндиси эмас, балки муаммо ечими услубиятидан иборат. 

2. Кўп гапирмасдан, бошқаларнинг сўзлашига имкон бер. 

3. Мақсадга эришиш йўлида хиссиѐтларинни жиловлаб, батафсил ўйлаган ҳолда сўзла. 

4. Рақибларинг вазиятини ўрганиб, уларга хурмат билан мурожаат қил. 

5. Рақибларинг томонидан айтилган фикрларга танқидий ва мулоҳазали ѐндаш. 

6. Мунозара предмети бўйича четга чиқмаган ҳолда тўғри ѐндашиб гапир. 

 

                      

                                Муаммоли семинарнинг бошқарув дастаклари 

 

Бошловчи барча вазифаларни ўзига олади – мунозара босқичларини 

бошқариш,жавобларнинг асосланиши ва тўғрилигини тасдиқлаш, қўлланган термин ва 

тушунчаларни аниқлаш, муносабатларни тўғри қўллаш ва бошқалар. Тақдимотларнинг 

тақсимотини тўғри бошқариш. 

Тақризчи – томонларнинг маърузаларини йўналишлар бўйича белгилаш ва 

тўлиқ характерда баҳолаш: долзарблиги, илмий жиҳати, мантиқийлиги ва масалаларнинг 

аниққўйилганлиги, хулосаларнинг аниқ кўрсатилиши. 

Рақиб – қабул қилинган тадқиқот ўртасида рақобатчилик жараѐнини 

шакллантиради. У фақатгина маърузачининг асосий ҳолатини танқид қилиш эмас, шу 

билан биргаликда, унинг айтган фикрларидан заиф ѐки ҳато томонларини топиш ҳамда 

ўзининг ҳал қилувчи фикрларини таклиф қилиши ҳам мумкин. 

Эксперт – барча мунозараларнинг, жумладан, мунозара қатнашчилари 

томонидан айтилган фикрларнинг, қилинган хулосаларнинг, таклиф ва гипотезаларнинг 

махсулдорлигини баҳолайди. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       Мунозара регламентини ўтказиш тартиби 

1. Бошловчи маъруза мавзуси ва маърузачиларнинг тақдимотларин эълон қилади. 

2. Маъруза 5 минут давом этади. 

3. Тақризчи – 2 минут. 

4. Рақиб – маъруза мавзуси бўйича фикрларини 1-3 минут тақдим этади. 

5. Жамоавий муҳокама – 5-10 минут. 
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                                   Баҳолаш кўрсаткичлари ва мезонлари 

 

 

Баҳолаш кўрсаткичлари ва 

мезонлари (балларда) 

     Мунозара иштирокчилари 

  Маърузачилар (Ф.И.Ш.) 

1 2 3  

1 2 3  4 

Маърузанинг мазмуни (2,5):     

мавзуга мос келиши (1,5);     

- мантиқийлик, аниқлик (0,5);     

хулосаларни қисқалиги (0,5);     

Инфромацион технологиялардан 

фойдаланганлиги(кўргазмалилик) – 

(0,9). 

    

Регламент (0,6)     

Жами (4,0)     

 Тақризчилар (Ф.И.Ш.) 

Маърузанинг тавсифи (3,0)     

-маърузанинг кучли томонлари 

аниқлаш (1,2) 

    

маърузанинг заиф томонлари 

аниқлаш (1,2) 

    

Регламент (0,6)     

Жами (3,0)     

 Оппонентлар, иштирокчилар (Ф.И.Ш.) 

Саволлар:     

ҳар бири учун (0,3)     

Қўшимча     

ҳар бири учун (0,3)     

моҳияти бўйича (0,3)     

Жами (3,0)     
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         2.15. Семинар  машғулотининг технологик картаси (15-машғулот) 

 

Мавзу: ХIХ аср охири ва ХХ аср бошларида мактаб ва педагогик фикр 

тараққиёти. Мунаввар Қори томонидан яратилган мактаб дарсликларнинг таснифи. 

 

Босқичлар,вақти Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2. Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Уларнинг мазмунларини ҳам биласизми? 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишини эълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1. Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1. Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2. Саволлар беради. 

2.3.Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

Машғулотни якунлайди, талабаларни баҳолайди 

ва фаол иштирокчиларни рағбатлантиради. 

2.Мустақил иш сифатида ―. Тургунлик 

йилларида халк таълими  ‖ мавзусида ―эссе‖ 

ѐзишни топширади. 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 
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                                           Ўқув машғулоти 

 

                                  Мунозара қатнашчиларига эслатма 

1. Мунозара муносабатлар йиғиндиси эмас, балки муаммо ечими услубиятидан иборат. 

2. Кўп гапирмасдан, бошқаларнинг сўзлашига имкон бер. 

3. Мақсадга эришиш йўлида хиссиѐтларинни жиловлаб, батафсил ўйлаган ҳолда сўзла. 

4. Рақибларинг вазиятини ўрганиб, уларга хурмат билан мурожаат қил. 

5. Рақибларинг томонидан айтилган фикрларга танқидий ва мулоҳазали ѐндаш. 

6. Мунозара предмети бўйича четга чиқмаган ҳолда тўғри ѐндашиб гапир. 

 

                           Муаммоли семинарнинг бошқарув дастаклари 

 

Бошловчи барча вазифаларни ўзига олади – мунозара босқичларини 

бошқариш,жавобларнинг асосланиши ва тўғрилигини тасдиқлаш, қўлланган термин ва 

тушунчаларни аниқлаш, муносабатларни тўғри қўллаш ва бошқалар. Тақдимотларнинг 

тақсимотини тўғри бошқариш. 

Тақризчи – томонларнинг маърузаларини йўналишлар бўйича белгилаш ва 

тўлиқ характерда баҳолаш: долзарблиги, илмий жиҳати, мантиқийлиги ва масалаларнинг 

аниққўйилганлиги, хулосаларнинг аниқ кўрсатилиши. 

Рақиб – қабул қилинган тадқиқот ўртасида рақобатчилик жараѐнини 

шакллантиради. У фақатгина маърузачининг асосий ҳолатини танқид қилиш эмас, шу 

билан биргаликда, унинг айтган фикрларидан заиф ѐки ҳато томонларини топиш ҳамда 

ўзининг ҳал қилувчи фикрларини таклиф қилиши ҳам мумкин. 

Эксперт – барча мунозараларнинг, жумладан, мунозара қатнашчилари 

томонидан айтилган фикрларнинг, қилинган хулосаларнинг, таклиф ва гипотезаларнинг 

махсулдорлигини баҳолайди. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       

 

 

 

 

 

                       Мунозара регламентини ўтказиш тартиби 

1. Бошловчи маъруза мавзуси ва маърузачиларнинг тақдимотларин эълон қилади. 

2. Маъруза 5 минут давом этади. 

3. Тақризчи – 2 минут. 

4. Рақиб – маъруза мавзуси бўйича фикрларини 1-3 минут тақдим этади. 

5. Жамоавий муҳокама – 5-10 минут. 
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                            Баҳолаш кўрсаткичлари ва мезонлари 

 

 

Баҳолаш кўрсаткичлари ва 

мезонлари (балларда) 

     Мунозара иштирокчилари 

 Маърузачилар (Ф.И.Ш.) 

1 2 3  

1 2 3   4 

Маърузанинг мазмуни (2,5):     

мавзуга мос келиши (1,5);     

- мантиқийлик, аниқлик (0,5);     

хулосаларни қисқалиги (0,5);     

Инфромацион технологиялардан 

фойдаланганлиги(кўргазмалилик) – 

(0,9). 

    

Регламент (0,6)     

Жами (4,0)     

 Тақризчилар (Ф.И.Ш.) 

Маърузанинг тавсифи (3,0)     

маърузанинг кучли томонлари 

аниқлаш (1,2) 

    

маърузанинг заиф томонлари 

аниқлаш (1,2) 

    

Регламент (0,6)     

Жами (3,0)     

 Оппонентлар, иштирокчилар (Ф.И.Ш.) 

Саволлар:     

ҳар бири учун (0,3)     

Қўшимча     

ҳар бири учун (0,3)     

моҳияти бўйича (0,3)     

Жами (3,0)     
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2.16. Семинар  машғулотининг технологик картаси (16-машғулот) 

Мавзу:Абдулла Авлонийнинг педагогик фаолияти ва таълим-тарбия 

ҳақидаги қарашлари 

 

Босқичлар, 

вақти 

Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишини эълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1. Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1. Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2.Саволлар беради. 

2.3Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида Абдулла 

Авлонийнинг педагогик фаолияти ва таълим-

тарбия ҳақидаги қарашлари  мавзусида ―эссе‖ 

ѐзишни топширади. 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 
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Қарама –қарши метод 

 

Мавзуга  оид бўлган сўзлар  Мавзуга  оид бўлмаган сўзлар 

  

  

  

  

  

  

 

 

                                        ФСМУ-  технологияси 

 

 

Ф – фикр  

С –  сабаб 

М –  мисол 

У  – Умумий хулоса 

 

ЭССЕ 

Эссе – таклиф этилган мавзуга 1000 дан 5000 гача сўз ҳажмидаги иншо. 

Эссе – бу муаллифнинг шахсий нуқтаи назарини ѐзма равишда эркин ифода этиш 

шакли;қандайдир предмет бўйича умумий ѐки дастлабки дунѐқарашни ўз ичига олади. 

                                                 Беш дақиқалик эссе  

Беш дақиқали эссе – ўрганилаѐтган мавзу бўйича олинган билимларни 

умумлаштириш,мушоҳада қилиш мақсадида ўқув машғулотида охирида 5 дақиқа 

оралиғида олиб борилади 
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                  2.17. Семинар   машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Мавзу:1917-1945 йилларда Ўзбекисонда мактаб ва  педагогика фани. 

 

                                    

Босқичлар,вақти 

Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишини эълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1.Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1.Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2. Саволлар беради. 

2.3Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида ―1917-1945 йилларда 

Ўзбекисонда мактаб ва  педагогика фани ‖ 

мавзусида ―эссе‖ ѐзишни топширади. 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 
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                                     Ўқув топшириқлари 

                                                    

                                        Соат мили усули  

  

 

Ўтган ҳозирги  

 замон                                                                               замон   

  

 

 

 

 

 

 

    Келаси  

                                                                 замон 

 

 

           Семинар машғулотда ишлаш тартиби ва регламент 

1. Ақлий хужум – 5 мин. 

2. Тест – 30 мин. 

3. Гуруҳларда ишлаш – 15 мин. 

4. Презентация – 5 мин. 

5. Жамоа бўлиб муҳокама қилиш ва гуруҳларни ўзаро баҳолаш - 2 мин. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишга мослаштирилган аудитория. 
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                  2.18. Семинар   машғулотининг ўқитиш технологияси 

 

Мавзу:Мустақилликгача (1945-1990) болган йиллирда Ўзбекисонда мактаб ва  

педагогика фанининг тараққиѐти. 

                                     

Босқичлар,вақти Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишини эълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1. Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1. Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2. Саволлар беради. 

2.3Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида ―1917-1945 йилларда 

Ўзбекисонда мактаб ва  педагогика фани ‖ 

мавзусида ―эссе‖ ѐзишни топширади. 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 
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    Ўқув топшириқлари 

                                                    

                                        Соат мили усули  

  

 

 

 

Ўтган                   ҳозирги  

 замон                                                                                 замон 

  

 

 

 

 

 

    Келаси    замон 

 

 

 

 

           Семинар машғулотда ишлаш тартиби ва регламент 

1. Ақлий хужум – 5 мин. 

2. Тест – 30 мин. 

3. Гуруҳларда ишлаш – 15 мин. 

4. Презентация – 5 мин. 

5. Жамоа бўлиб муҳокама қилиш ва гуруҳларни ўзаро баҳолаш - 2 мин. 
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2.19. Семинар   машғулотининг ўқитиш технологияси 

Мавзу:Жаҳон педагогик  фани ривожланиши тарихи 

                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вақти –2соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

амалий машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг режаси 1.Қадимги Юнон файласуфлари  таълимотида тарбия 

масалалари.  

2.Қадимги Юнонисон ва Рим давлатларида таълим-

тарбия.  

  

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу Семинар машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―фикрлар ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

- мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш,мустаҳкамлаш. 

- дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил қилиш; 

- ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмалариниривожлантириш; 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Қадимги Юнон файласуфлари  таълимотида тарбияни  

изоҳлайди 

2.Қадимги Юнонисон ва Рим давлатларида таълим-тарбияга 

таъриф беради  
 

   

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига 

кластер, мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал 

ва гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишга мослаштирилган аудитория. 



584 

 

            Семинар  машғулотининг технологик картаси (19-машғулот) 

 

 

Босқичлар, 

вақти 

Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

 Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишини эълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1. Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1. Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2. Саволлар беради. 

2.3Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида ―Қадимги Юнонисон 

(Спартак, Афина), давлатлари тарбия ва 

таълим‖ мавзусида ―эссе‖ ѐзишни топширади. 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 
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БАЛИҚ СКЛЕТИ  

Жаҳон мамлакатларидаги  замонавий-ижтимоий билимлар тизимида педагогика 

фани ва унинг асосий оқимлари 

 

 

САБАБ ВА ОҚИБАТЛАРИ 

 

 

 

 

 

 

 

ОЛДИ ОЛИШ ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ 

 

ЭССЕ 

Эссе – таклиф этилган мавзуга 1000 дан 5000 гача сўз ҳажмидаги иншо. 

Эссе – бу муаллифнинг шахсий нуқтаи назарини ѐзма равишда эркин ифода этиш 

шакли;қандайдир предмет бўйича умумий ѐки дастлабки дунѐқарашни ўз ичига олади. 

                                              Беш дақиқалик эссе  

Беш дақиқали эссе – ўрганилаѐтган мавзу бўйича олинган билимларни 

умумлаштириш,мушоҳада қилиш мақсадида ўқув машғулотида охирида 5 дақиқа 

оралиғида олиб борилади 
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2.20. Семинар   машғулотининг ўқитиш технологияси 

Мавзу:Жаҳон педагогик  фани ривожланиши тарихи 

                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вақти –2соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

амалий машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг режаси 1.Қадимги Спарта давлатлари ва Юнонистонда  

педагогик фикрларнинг пайдо бўлиши хақида маълумот 

бериш.  

2.Қадимги Юнонисон (Спартак, Афина), давлатлари 

тарбия ва таълим тизими. 

 

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу Семинар машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―фикрлар ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

- мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш,мустаҳкамлаш. 

- дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил қилиш; 

- ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмаларини 

ривожлантириш; 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Қадимги Спарта давлатлари ва Юнонистонда  педагогик 

фикрларнинг пайдо бўлиши хақида маълумот бериш.  

2.Қадимги Юнонисон (Спартак, Афина), давлатлари тарбия 

ва таълим тизимини тавсифлайди. 

   

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига 

  кластер, мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал 

ва гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишга 

Мослаштирилган аудитория. 
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            Семинар  машғулотининг технологик картаси (20-машғулот) 

 

 

Босқичлар,вақти Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

 Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга  жавоб 

беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1. Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1. Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2. Саволлар беради. 

2.3Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида ―Қадимги Юнонисон 

(Спартак, Афина), давлатлари тарбия ва 

таълим‖ мавзусида ―эссе‖ ѐзишни топширади. 

3.1. Эшитадилар. 

3.2.Топшириқни 

оладилар. 
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БАЛИҚ СКЛЕТИ  

Жаҳон мамлакатларидаги  замонавий-ижтимоий билимлар тизимида педагогика 

фани ва унинг асосий оқимлари 

 

 

САБАБ ВА ОҚИБАТЛАРИ 

 

 

 

 

 

 

 

ОЛДИ ОЛИШ ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ 

 

ЭССЕ 

Эссе – таклиф этилган мавзуга 1000 дан 5000 гача сўз ҳажмидаги иншо. 

Эссе – бу муаллифнинг шахсий нуқтаи назарини ѐзма равишда эркин ифода этиш 

шакли;қандайдир предмет бўйича умумий ѐки дастлабки дунѐқарашни ўз ичига олади. 

                                    Беш дақиқалик эссе  

Беш дақиқали эссе – ўрганилаѐтган мавзу бўйича олинган билимларни 

умумлаштириш,мушоҳада қилиш мақсадида ўқув машғулотида охирида 5 дақиқа 

оралиғида олиб борилади 
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2.21. Семинар   машғулотининг ўқитиш технологияси 

Мавзу: Ғарбий Европа мамлакатларида таълим-тарбия 

                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вақти –2соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

амалий машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг режаси 1.Ғарбий Европа мамлакатларида таълим-тарбия. 

Я.А.Коменскийнинг педагогик тизими.   

2.И.Г.Пестолоттцининг педагогик қарашлари.    

  

 

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу Семинар машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―фикрлар ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

- мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш,мустаҳкамлаш. 

- дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил қилиш; 

- ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмаларини 

ривожлантириш; 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Ғарбий Европа мамлакатларида таълим-тарбия. 

Я.А.Коменскийнинг педагогик тизими. Унинг педагогика 

тараққиѐти учун аҳамиятини тушунтириш.  

2.И.Г.Пестолоттцининг педагогик қарашлари таҳлили.  

 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига 

  кластер, мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал 

ва гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишга 

Мослаштирилган аудитория. 
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            Семинар  машғулотининг технологик картаси (21-машғулот) 

 

Босқичлар,вақти Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1. Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1. Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2. Саволлар беради. 

2.3.Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида мавзу юзасидан 

―эссе‖ ѐзишни топширади. 

3.1. Эшитадилар. 

3.2 Топшириқни 

оладилар. 

 

 

 

 

 



591 

 

БАЛИҚ СКЛЕТИ  

Жаҳон мамлакатларидаги  замонавий-ижтимоий билимлар тизимида педагогика 

фани ва унинг асосий оқимлари 

 

 

        САБАБ ВА ОҚИБАТЛАРИ 

 

 

 

 

 

 

 

ОЛДИ ОЛИШ ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ 

  

                                                      ЭССЕ 

Эссе – таклиф этилган мавзуга 1000 дан 5000 гача сўз ҳажмидаги иншо. 

Эссе – бу муаллифнинг шахсий нуқтаи назарини ѐзма равишда эркин ифода этиш 

шакли;қандайдир предмет бўйича умумий ѐки дастлабки дунѐқарашни ўз ичига олади. 

                                 Беш дақиқалик эссе  

Беш дақиқали эссе – ўрганилаѐтган мавзу бўйича олинган билимларни 

умумлаштириш,мушоҳада қилиш мақсадида ўқув машғулотида охирида 5 дақиқа 

оралиғида олиб борилади 
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2.22. Семинар   машғулотининг ўқитиш технологияси 

Мавзу: Ғарбий Европа мамлакатларида таълим-тарбия 

                                

 

 

 

 

 

 

             

 

       

 

Вақти –2соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

амалий машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг режаси 1.Адолъф Дицервер илмий фаолиятини ўрганиш.  

2.Роберт Оуеннинг ижодий фаолияти ва педагогик 

ғоялари. 

 

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу Семинар машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―фикрлар ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

- мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш,мустаҳкамлаш. 

- дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил 

қилиш; 

- ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмаларини 

ривожлантириш; 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Адолъф Дицервер илмий фаолиятини ўрганиш.  

2.Роберт Оуеннинг ижодий фаолияти ва педагогик ғоялар 

таҳлили. 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига 

 кластер, мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал 

ва гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишга 

Мослаштирилган аудитория. 
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    Семинар  машғулотининг технологик картаси (22-машғулот) 

Босқичлар,вақти Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

Талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2. Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1. Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1. Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2. Саволлар беради. 

2.3Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4.Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида мавзу юзасидан 

―эссе‖ ѐзишни топширади. 

3.1.Эшитадилар. 

3.2.Топшириқни 

оладилар. 
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БАЛИҚ СКЛЕТИ  

Жаҳон мамлакатларидаги  замонавий-ижтимоий билимлар тизимида педагогика 

фани ва унинг асосий оқимлари 

 

 

                                           САБАБ ВА ОҚИБАТЛАРИ 

 

 

 

 

 

 

 

ОЛДИ ОЛИШ ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ 

 

       ЭССЕ 

Эссе – таклиф этилган мавзуга 1000 дан 5000 гача сўз ҳажмидаги иншо. 

Эссе – бу муаллифнинг шахсий нуқтаи назарини ѐзма равишда эркин ифода этиш 

шакли;қандайдир предмет бўйича умумий ѐки дастлабки дунѐқарашни ўз ичига олади. 

                                 

  Беш дақиқалик эссе  

Беш дақиқали эссе – ўрганилаѐтган мавзу бўйича олинган билимларни 

умумлаштириш,мушоҳада қилиш мақсадида ўқув машғулотида охирида 5 дақиқа 

оралиғида олиб борилади 
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2.23. Семинар   машғулотининг ўқитиш технологияси.  

Мавзу: Рус педагог олимларининг ғоялари.К.Д.Ушинскийнинг педагогик мероси. 

                                

 

 

 

 

 

 

 

             

 

 

 

Вақти –2соат Талабалар сони: 25-30 нафар 

Ўқув машғулотининг шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш бўйича 

амалий машғулоти 

 

Ўқув  машғулотининг режаси 1.Рус педагог олимларининг ғоялари.  

2.К.Д.Ушинскийнинг педагогик мероси.  

3.Л.Н.Толстой асарларидаги педагогитк ғоялар.   

 

Ўқув машғулотининг мақсади: Бу Семинар машғулоти жараѐнида саволлар ва муаммолар 

борасида суҳбат ўтказилади. Бу дарсда ―фикрлар ҳужум‖ усулини ҳам қўллаш мумкин. 

Шунингдек, тест ва масалалар ечиш мумкин. 

Педагогик вазифалар: 

- мавзу бўйича билимлар ни  

тизимлаштириш,мустаҳкамлаш. 

- дарслик билан ишлаш 

кўникмаларини ҳосил қилиш; 

- ахборотларни таҳлил қилиш 

кўникмаларини 

ривожлантириш; 

 

Ўқув фаолиятининг натижалари: 

Талаба: 

1.Рус педагог олимларининг ғояларини ўрганиш. 

2.К.Д.Ушинскийнинг педагогик мероси таҳлили. 

3.Л.Н.Толстой асарларидаги педагогитк ғоялар таҳлили. 

 

 

 

Ўқитиш услуби ва техникаси Блиц-сўров, биргаликда ўқиймиз, оила сўзларига  кластер, 

мунозара. 

Ўқитиш воситалари Маъруза матни, ўқув қўлланмаси, проектор, флипчарт, 

маркер, доска. 

Ўқитиш шакли Билимларни чуқурлаштириш ва кенгайтириш, индивидуал 

ва гуруҳ бўйича ўқитиш. 

 

Ўқитиш шарт-шароити Компьютер технологиялари, проектор билан таъминланган, 

гуруҳда  дарс ўтишга 

Мослаштирилган аудитория. 
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         Семинар  машғулотининг технологик картаси (23-машғулот) 

Босқичлар,вақти               Фаолият мазмуни 

 

Ўқитувчи 

 

талаба 

1-босқич. 

Кириш (10 мин.) 

1.1.Мавзуни, мақсади режадаги ўқув 

натижаларини эълон қилади, уларнинг 

аҳамиятини ва долзарблигини асослайди. 

Машғулот ҳамкорликда ишлаш технологиясини 

қўллаган ҳолда ўтишни маълум қилади. 

1.2.Ақлий ҳужум усулидан фойдаланган ҳолда 

аудиториянинг тайѐргарлик даражасини 

аниқлайди: 

 Мазмунининг муҳокамаси гуруҳларда давом 

этишиниэълон қилади. 

1.1.Мавзуни ѐзади ва 

саволларга жавоб беради. 

2-босқич. 

Асосий 

(60 мин.) 

2.1.Талабаларни 3 гуруҳга бўлади, ҳар бирига 

вазифа беради (2-илова). 

Кутилаѐтган ўқув натижаларини эслатади. 

2.2.Гуруҳда ишлаш қоидаси билан таништиради 

(1-илова). Баҳолаш мезонларини ҳам намойиш 

қилади. 

2.3.Вазифани бажаришда ўқув материал лари 

(маъруза матни, ўқув кўлланма)ла ридан 

фойдаланиш мумкинлигини эслатади. 

Гуруҳларда иш бошлашни таклиф этади. 

2.4.Тайѐргарликдан кейин тақдимотни 

бошлангани эълон қилинади. 

2.5.Талабалар жавобини шархлайди, хулоса- 

ларга эътибор беради, аниқлик киритади. 

2.6.Талабаларга мунозара усули бўйича 

ифодаланган жадвални намойиш қилади ва 

устунларни тўлдиришни айтади. 

Тушунчаларга изоҳларни тўғрилайди ва 

саволларга жавоб қайтаради.Гуруҳлар 

фаолиятига умумий балл беради. 

2.1.Ўқув натижаларини 

тақдим қиладилар. 

2.2. Саволлар беради. 

2.3Жавобларни 

тўлдиради. 

2.4. Жадвал устунларини 

тўлдиради ва муҳокамада 

иштирок этади. 

3-босқич. 

Якуний 

(10 мин.) 

3.1.Машғулотни якунлайди, талабаларни 

баҳолайди ва фаол иштирокчиларни 

рағбатлантиради. 

3.2.Мустақил иш сифатида мавзу юзасидан 

―эссе‖ ѐзишни топширади. 

3.1. Эшитадилар. 

3.2. Топшириқни 

оладилар. 
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БАЛИҚ СКЛЕТИ 

Жаҳон мамлакатларидаги  замонавий-ижтимоий билимлар тизимида 

педагогика фани ва унинг асосий оқимлари 

 

 

САБАБ ВА ОҚИБАТЛАРИ 

 

 

 

 

 

 

 

ОЛДИ ОЛИШ ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ 

 

 

 

 

 

ЭССЕ 

Эссе – таклиф этилган мавзуга 1000 дан 5000 гача сўз ҳажмидаги иншо. 

Эссе – бу муаллифнинг шахсий нуқтаи назарини ѐзма равишда эркин ифода этиш 

шакли;қандайдир предмет бўйича умумий ѐки дастлабки дунѐқарашни ўз ичига олади. 

                                                 Беш дақиқалик эссе  

Беш дақиқали эссе – ўрганилаѐтган мавзу бўйича олинган билимларни 

умумлаштириш,мушоҳада қилиш мақсадида ўқув машғулотида охирида 5 дақиқа 

оралиғида олиб борилади 

 


