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KIRISH

Monografiya mavzusining dolzarbligi va zarurati. Jahonda raqobat
muhitining kuchayib borishi sharoitida iqtisodiy taraqqiyotning bosh omili sifatida
oliy ta’limda innovatsion faoliyat tizimini rivojlantirish va samaradorligini
oshirishning ahamiyati oshib bormoqda. Milliy iqtisodiyot raqobatbardoshligini
oshirishning asosiy maqsadlaridan biri ustuvor strategik yo‘nalishlarni tanlab
olishdan iborat. Bunda uzluksiz ravishda davom etadigan ilmiy tadqiqotlarning
samarali natijalarini amaliyotga joriy qilish klasteri faoliyatini o‘z ichiga olgan milliy
innovatsion tizimni (MIT) yaratish iqtisodiyotning dolzarb masalasi hisoblanmoqda.
Bunday tizimning samarali faoliyat ko‘rsatishi uchun nafaqat salohiyatli ilm-fan,
ta’lim tizimi va ishlab chigarish, balki institutsional sharoitlarning butun bir
majmuasi taqozo etilmoqda. Buning uchun oliy ta’lim, fan va ishlab chiqarishning
integratsiyalashgan innovatsion hamkorligini ta’minlovchi mexanizmni ishlab
chiqgishga alohida e’tibor berilmoqda.

Jahon mamlakatlarining MIT yaratishda oliy ta’lim fani va unda tadqiqotlarning
olib borilishi asosida innovatsion muhit yaratish alohida ahamiyatga ega. MITni
rivojlantirishda oliy ta’lim muassasalarining innovatsion tizimini yaratish, xalqaro
aloqalarni rivojlantirish va o‘zaro tajriba almashish, yuqori malakali mutxassis
kadrlar tayyorlashda oliy ta’lim, fan wva ishlab chiqarish integratsiyasining
innovatsion tizimini yo‘lga qo‘yish, iqtisodiyotni bargaror rivojlantirishda oliy ta’lim
va fani yutuglarining rolini oshirish, milliy innovatsion tizimni rivojlantirish
mexanizmini ishlab chiqish bu borada amalga oshirilayotgan ilmiy tadqiqotlarning
ustuvor yo‘nalishlaridan hisoblanadi.

Yangi O‘zbekiston iqtisodiyotida amalga oshirilayotgan tub islohotlar natijasida
MITni shakllantirish va uni muvaffaqiyatli amalga oshirishga alohida e’tibor
qaratilmoqda. MITni shakllantirish va bargaror rivojlantirish mexanizmlarini yaratish
omillari sifatida fan va innovatsiyalar sohasini rivojlantirish borasida 2022-2026
yillarga mo‘ljallangan yangi O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasida “ilmiy-

tadqiqot va innovatsiya faoliyatini rag‘batlantirish, ilmiy va innovatsiya yutuqlarini



amaliyotga jorly etishning samarali mexanizmlarini yaratish™!, O¢zbekiston
Respublikasi oliy ta’lim tizimini 2030 yilgacha rivojlantirish kontseptsiyasida
“Ijtimoiy soha va iqtisodiyot tarmogqlarining barqaror rivojlanishiga munosib hissa
qo‘shadigan, mehnat bozorida o‘z o‘rnini topa oladigan yuqori malakali kadrlar

tayyorlash tizimini yo‘lga qo‘yish”?

borasida ustuvor vazifalar belgilangan. Ushbu
vazifalarni bajarishning asosiy shartlaridan biri oliy ta’lim tizimida ta’lim, fan va
ishlab chigarish integratsiyasiga asoslangan innovatsion mexanizmni yaratishdan
iborat bo‘lib, bu boradagi dolzarb ilmiy-uslubiy masalalarni tadqiq etishga
yo‘naltirilgan ilmiy tadqiqot ishlarini amalga oshirish muhim hisoblanadi.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 yil 28 yanvardagi PF-60-son
“2022-2026 yillarga mo‘ljallangan yangi O°‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi
to‘g‘risida”, 2020 yil 29 oktyabrdagi PF-6097-son «Ilm-fanni 2030 yilgacha
rivojlantirish kontseptsiyasini tasdiqlash to‘g‘risida»gi farmonlari, 2019 yil 8
oktyabrdagi PQ-5847-son “O‘zbekiston Respublikasi oliy ta’lim tizimini 2030
yilgacha rivojlantirish kontseptsiyasi to‘g‘risida”, 2017 yil 20 apreldagi PQ-2909-son
“Oliy ta’lim tizimini yanada rivojlantirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”, 2018 yil 27
apreldagi PQ-3682-son «Innovatsion g‘oyalar, texnologiyalar va loyihalarni amaliy
joriy qilish tizimini yanada takomillashtirish chora-tadbirlar to*g‘risida», 2017 yil 27
iyuldagi PQ-3151-son “Oliy ma’lumotli mutaxassislar tayyorlash sifatini oshirishda
igtisodiyot sohalari va tarmogqlarining ishtirokini yanada kengaytirish chora-tadbirlari
to‘g risida’gi qarorlari, O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2021 yil 3
apreldagi xalqaro taraqqiyot uyushmasi ishtirokida «O‘zbekiston milliy innovatsion
tizimini modernizatsiya qilish» loyihasini amalga oshirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi  172-son qarori hamda boshqa me’yoriy-huqugiy hujjatlarda
belgilangan vazifalarni amalga oshirishda mazkur dissertatsiya tadqiqoti muayyan
darajada xizmat qiladi.

Tadqiqotning respublika fan va texnologiyalari rivojlanishining ustuvor

yo‘nalishlariga mosligi. Mazkur tadqiqot ishi respublikada fan va texnologiyalarni

! O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022 yil 28 yanvardagi “2022-2026 yillarga mo‘ljallangan yangi
O‘zbekistonning taraqqiyot strategiyasi to‘g‘risida”gi PF-60-sonli Farmoni. — www.lex.uz

2 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2019 yil 8 oktabrdagi “O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim tizimini
2030 yilgacha rivojlantirish konsepsiyasi” to‘g‘risidagi PQ-5847-farmoni. — www.lex.uz
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rivojlantirishning 1. “Demokratik va huquqiy jamiyatni ma’naviy-axloqiy va madaniy
rivojlantirish, innovatsion iqtisodiyotni shakllantirish” ustuvor yo‘nalishiga bog‘liq
holda bajarilgan.

Muammoning o‘rganilganlik darajasi. O‘zbekistonlik olimlar tomonidan
igtisodiyotni  barqaror rivojlantirishda oliy ta’lim muassasalarida ilm-fanni
rivojlantirish asosida MITni shakllantirish bo‘yicha olib borilgan ilmiy tadqiqotlarda
tegishli taklif va tavsiyalar ishlab chigilgan. Jumladan, M.Q.Pardayev,
M.M.Muxammedov, M.E.Po‘latov, D.X.Aslanova, 1.S.Tuxliev, Q.Sharipov,
M.T.Alimova, Sh.Qurbonov, A.Musurmanova, N.Muslimovlar tomonidan olib
borilgan tadqiqotlarda iqtisodiyotda MITni ahamiyati ko‘rsatib  o‘tiladi.
S.S.Gulyamov, Q.J.Mirzayev, J.R.Zaynalov, IL.Iskandarov, Q.Abduraxmonov,
Sh.Mardonov, K.Urazov, M.Mirsolieva kabilar ishlarida MITni shakllantirish
bo‘yicha OTMda innovatsion tizimni takomillashtirish bo‘yicha ilmiy xulosa va
amally  tavsiyalar  berilgan.  B.Xodiev, @ B.SH.Usmonov,  K.B.Urazov,
R.X.Ergashevning ishlarida esa oliy ta’limda innovatsion faoliyatni rivojlantirishning
klasterli yondashuvlarga asoslangan majmualar tashkil etish asosida ta’lim, fan va
ishlab chigarish integratsiyasi tizimini rivojlantirish bo‘yicha ayrim takliflar
kiritilgan®.

Xorijiy mamlakatlar olimlaridan K.Friman, M.Bergman, C.Anderson,
E.N.Gusev, T.1.Budaeva, N.P.Tereshina, V.M.Volodin, N.N.Anistsina,
E.G.Ponomareva, N.l.Ivanova, Y.A.Shumpeter, D.Bell, J.Howkins, Y.Benkler,
D.Tarscott va boshqalarning tadqiqot natijalari milliy innovatsion tizimning
shakllanishida oliy ta’lim, fan va ishlab chiqarishning innovatsion integratsiyasini

rivojlantirish asosida yuqori malakali kadrlar tayyorlash sifatini oshirish muammolari

3 IMapnaes M.K., Mup3aes K. XK., [Tapraee O.M. Xusmariap coxacu HKTHCOANETH. YKyB KyinaaMa. -T.: “UKTUCO/I-
MOJINA”, 2014.;. Pulatov M.E.. The concepts and principles of business capital during the economic reforms.
International journal of economics, commerce and management. United Kingdom, Vol. V, Issue 3, March 2017.
339-346 p.AbnypaxmanoB K.X. DxoHomuKa yrpasieHust nepcoHanoMm. -T. “®an Ba texnonorus” 2016. -380 O.
I'ymsamor C.C. Crpaterust Ba nHHOBaioH MeHepkMeHT 2013. 12,5 6.17., Tyxmmes U.C. Mummii ”HHOBAITMOH TH3UMHH
[IaKJUIAHTUPHUII BAa PUBOXJIAHTUPHUIN oMiyuiapu //VIKTHCOIMET Ba MHHOBALMOH TEXHOJOTHSIAp” WIMHUH 3IICKTPOH
skypHanu. 2020. -Ne5; Acnanosa J1.X, Xynaiimykypos T.A., MymusnoB H.H. Jlyné xanknapu oBKaTIaHUIIMHUHT Y3Ura
xoc xycycustiaapu. Japcmuk. Tomkent “UKTUCOI-MOJIMA” 2011.; Tuxliev 1.S. Milliy innovatsion tizimni
shakllantirish va rivojlantirish omillari //“Iqtisodiyot va innovatsion texnologiyalar” ilmiy elektron jurnali. Ne 5,
sentyabr-oktyabr, 2020 yil. -B.200-206. http://igtisodiyot.tsue.uz; Usmonov B. Innovative scientific-educational cluster
for information technology. International Journal of Eurasia Social Sciences, 2019, Volume 10, Issue 35, Pages 19-30,
IJOESS



tadqig etilgan. Shu singari Solvell O., Lindqvist G., Ketels C. tomonidan
Germaniyada ilm-fan va ta’lim integratsiyasini rivojlantirish, Liang, X., & Smith,
S.W. tomonidan Daniyada ta’lim, fan va ishlab chigarish integratsiyasini
takomillashtirish uchun ixtisoslashtirish tizimini yaratish bo‘yicha olib borilgan
tadqgiqotlar asosida ta’lim jarayoni sifatini oshirishda ijobiy natijalarga erishilgan®.

Mustaqil hamdo‘stlik mamlakatlarida innovatsion tizimni rivojlantirish bo‘yicha
(Belyakov S.A., Gribnyuk L.I., N.B.Pugacheva, A.V.Leontev), innovatsion faoliyatda
oliy ta’lim tizimining zamonaviy mexanizmini yaratish (Axtyamov M.K.,
A.F.Rasulev, Treshevskiy Yu.l.), ijtimoiy hamkorlik va ta’lim jarayonini boshqarish
bo‘yicha Anisimova P.F., Ibragimov G.I., Shubert Yu.F., V.P.Panasyuk,
M.M . Potashnik, A.S. Subetto tomonidan olib borilgan tadqiqotlar tegishli manbalarda
0‘z aksini topgan®.

Ta’lim, fan va ishlab chigarishning integratsiyasini innovatsion rivojlantirish
masalasi O‘zbekistonda ilmiy jihatdan juda kam tadqiq etilgan. Holbuki, oliy ta’lim
muassasalari ta’lim tizimini ishlab chiqarish bilan integratsiyalash tizimini
innovatsion rivojlantirish ham bevosita oliy ta’lim sifatini va fanini rivojlantirish,
ham yuqori malakali kadrlar tayyorlash uchun ahamiyatlidir. Shunga ko‘ra mazkur
dissertatsiya aynan shu magsadga yo‘naltirilganligiga ko‘ra dolzarb hisoblanadi.

Tadqiqotning oliy ta’lim muassasasida olib borilayotgan ilmiy tadqiqot
ishlari rejalari bilan bog‘ligligi. Ushbu tadqiqot Guliston davlat universitetining
ilmiy tadqiqot ishlari rejasiga muvofiq “Oliy ta’lim va ishlab chiqarish

integratsiyasini rivojlantirishda klasterli yondashuv: Guliston davlat universiteti va

* C.Freeman and F. Louca, As Time Goes By: From the Industrial Revolutions to the Information Revolution. Oxford:
Oxford University Press, 2001. Nsanoa H. Y. HaunonansHbie nHHOBanmonHeie cucremsl / H. Y. MBanoBa. — M.:
Hayxka, 2002. c. 55. Illymnerep M.A. Teopus S5KOHOMHUECKOTO Pa3BUTHS. KaluTammsMm, COLMATN3M H AeMOKpaThs. M.:
Dkemo, 2007. c. 862. Howkins J. The Creative Economy: How People Make Money from lIdeas. London: Penguin.
2001. Benkler Y. The Wealth of Networks: How Social Production Transforms Markets and Freedom. New Haven,
Conn: Yale University Press, 2006. 515 p. Tapscott D. The digital economy: promise and peril in the age of networked
intelligence. NewYork; Montreal: McGraw-Hill, 1996. 342 p.; Tapscott D. The digital economy: promise and peril in
the age of networked intelligence. NewYork; Montreal: McGraw-Hill, 1996. 342 p.

® bemsiko C.A., UBanoa A.A. TabanMHHl GomKapuin TH3uMAHK gaBoM ottupum / C.A. Bemskos, A.A. Vanosa //
VYuuepcureTHn 6omkapuin: amanuér Ba taxauia. 2010. Ne 3 (55). C.74-81.; Axramos, M.K. CoBpemeHHbIE ITPOOIEMBI
pasButust npexnpunumarensctda / M.K. Axtsamos, E.A. T'onuap // Bectauk FOxHO-Ypanbckoro rocyaapcTBEHHOTO
yHuBepcurera. Cep.: DxoHoMuka U MeHexMeHT. — 2013, — T. 7. —Ne 3. — C. 168-171.; I'pebentok, U.1., Uexos, K.O.
AHanu3 WHHOBAIIMOHHOHM nestenbHOCTH BY30B Poccum / WM. T'pebenrok, K.O. Uexor// Ycmexu COBPEMEHHOTO
ectectBo3Hanus. 2012, Ne 7. C. 137-139.; Tpemerckuit FO.W., Hcaea E.M., Moscecopa M.I'. VYmpasieHue
3¢ PEeKTUBHOCTBIO OpraHu3aluii Ha ocHoBe uHTerpauun // Becthuk BI'Y. Cepusi: DxoHomuka u ynpasienue. — 2008. —
Ne 2. -C. 13-20.



https://web.archive.org/web/20080507202532/http:/www.oup-usa.org/isbn/0199251053.html

ishlab chiqarish integratsiyasi tizimida innovatsion tizim tashkil etish” mavzusidagi
loyiha doirasida bajarilgan.

Tadqiqotning magqsadi oliy ta’lim va fan yutuqglarini ishlab chigarish
jarayoniga tatbiq etishni integratsiyalashning innovatsion tizimi mexanizmini
takomillashtirishga oid ilmiy taklif va tavsiyalar ishlab chigishdan iborat.

Tadqiqotning vazifalari:

ta’lim, fan va ishlab chiqgarish integratsiyasi tizimida innovatsion
yondashuvlarning mohiyati, xorijiy davlatlar tajribasini tahlil qilish orqali uning
nazariyasi, evolyutsiyasi va amaliy ahamiyatini tadqiq qilish, shu asosida
O‘zbekistonda milliy innovatsion tizimni shakllantirish printsiplari va yo‘nalishlarini
tahlil qilish;

fan, ta’lim va ishlab chigarish integratsiyasining ustuvor yo‘nalishlari, oliy
ta’lim jarayonini innovatsion yondashuvlar asosida rivojlantirish tendentsiyalariga
aniqliklar kiritish va tayyorlanadigan mutaxassislarning raqobatbardoshligini
oshirishga xizmat qiluvchi tizimni takomillashtirish bo‘yicha tavsiyalar ishlab
chiqish;

oliy ta’lim muassasalarda ilmiy-tadqiqot ishlari samaradorligini oshirishda
innovatsion yondashuvlarga asoslangan ta’lim, fan va ishlab chiqarish
integratsiyasining o‘rni, tashkil etishning asosiy omillari va ilmiy-tadqiqot ishlari
samaradorligini oshirish istigbollariga aniqliklar kiritish, uning asosida oliy ta’lim
muassasalari 0‘quv laboratoriyalari bilan ilmiy laboratoriyalar uyg‘unligiga
asoslangan ta’lim va fan integratsiyalasi modelini taklif etish;

oliy ta’lim, fan va ishlab chiqarish integratsiyasining iqtisodiy rivojlantirishdagi
ahamiyati, strategik omillari va tamoyillarini aniqlash, nazariy asoslarini belgilash
hamda klasterli yondashuvlarga asoslangan tashkiliy-iqtisodiy omillarini ishlab
chiqish;

ishlab chigarish korxonalari va OTM integratsiyasi yo‘nalishlarida innovatsion
yondashuvlarga asoslangan MIT samaradorlik ko‘rsatkichlarini aniglash va

mexanizmini takomillashtirish bo‘yicha tavsiyalar ishlab chiqish.



Tadqgiqotning ob’ekti sifatida oliy ta’lim muassasalari, ilmiy tadqiqot
institutlari, o‘quv va ilmiy laboratoriyalar, texnopark, texnologiyalar transferi, startap
markazlari tanlangan.

Tadqiqotning predmeti iqtisodiy barqgarorlikni rivojlantirish bilan bog‘liqg
holda oliy ta’lim, fan va ishlab chigarishni integratsiyalashning milliy innovatsion
tizimi mexanizmini ishlab chigishdan iborat.

Tadqiqotning usullari. Nazariy tahlil, malakaviy talab, o‘quv rejalari va o‘quv
darsliklari tahlili, ishlab chigarish ko‘rsatkichlari tahlili, tajriba-sinov, so‘rovnoma,
matematik-statistik, sotsiometrik metodlar (anketa, suhbat), modullash singari nazariy
hamda empirik usullar va texnologiyalardan foydalanilgan.

Tadqiqot natijalarining ilmiy yangiligi quyidagilardan iborat:

uslubiy yondashuvga ko‘ra innovatsion rivojlanish sharoitida “Oliy ta’lim
muassasasining faol innovatsion muhiti” tushunchasi jamiyat tomonidan iste’mol
qilinadigan yangi texnologiyalar, mahsulotlar va xizmatlarning yaratilishidagi yangi
bilimlarni ishlab chiqgishda, saglashda, targatishda va yangi texnologiyalarga
aylanishida gatnashadigan oliy ta’lim muassasasi va boshqa ijtimoiy institutlar
o‘rtasidagi ilmiy-tashkiliy munosabat va sharoitlar majmui nuqtai nazaridan
takomillashtirilgan;

oliy ta’lim muassasalarida amalga oshirilgan ilmiy-tadqiqot natijalarini
tijoratlashtirish, innovatsion «spin-off» korxonalari loyihasi yoki yakunlangan ilmiy
loyihalar natijasida yaratilgan innovatsion mahsulotlarning sanoatdagi seriyali ishlab
chigarish jarayonini tegishli tarmoq korxonalariga biriktirish orqali rag‘batlantirish
taklifi asoslangan;

oliy ta’lim muassasalari professor-o‘qituvchilari va ilmiy xodimlari mehnat
faoliyatini ular tomonidan yangi fundamental bilimlar yaratish (Fb), bilimlarni
amaliyotga joriy etish (Ja), innovatsion mahsulotni tijoratlashtirish (Ti) hamda
ommaviy ishlab chiqarishni yo‘lga qo‘yish (Oi) bosqichlari bo‘yicha natijalarni
[Kep=1,12; K3,=1,21; K;=1,34; Koi=1,57] o‘sib boruvchi nisbatlarda baholash
orqali “fan-ta’lim-ishlab  chiqgarish” zanjirining to‘lig tsikliga erishishni

rag ‘batlantirish taklifi asoslangan;



milliy innovatsion tizimning shakllanishida Guliston davlat universiteti hamda
Jizzax davlat pedagogika universitetining fan wva ishlab chigarish o‘rtasidagi
integratsiyasini rivojlantirishdagi ishtirokining ekonometrik modeli asosida ilmiy-
tadqiqot natijalarini tijoratlashtirishning 2027 yilga qadar prognoz ko‘rsatkichlari
ishlab chigilgan.

Tadqiqotning amaliy natijalari quyidagilardan iborat:

OTMning mamlakat iqtisodiyotini modernizatsiya qilish jarayoniga ta’sir
etuvchi ob’ektlarni (intellektual mulk, innovatsion komplekslar, fan va ishlab
chigarish integratsiyasi) faollashtirish hamda milliy innovatsion faoliyat
infratuzilmasini takomillashtirishning asosiy yo‘nalishlari aniglangan;

OTM ilmiy salohiyatini baholashda printsirial ahamiyatga ega algoritm va
ko‘rsatkichlar tizimi ishlab chiqilgan hamda xo0‘jalik yurituvchi sub’ektlarning
intellektual faoliyati natijalariga bo*lgan talab ko‘rsatkichlari samaradorligini oshirish
mexanizmi asoslangan;

ta’lim, fan va ishlab chiqarishni integratsiyalash tizimida klasterli
yondashuvlarga asoslangan MIT mexanizmi ishlab chiqilgan va uni amaliyotga
tizimli joriy etish printsiplari takomillashtirilgan;

ta’lim, fan va ishlab chiqarish integratsiyasining innovatsion yo‘nalishlarini
tashkil etish, ilmiy-tadqiqot ishlari samaradorligini oshirish bo‘yicha OTM o*quv
laboratoriyalari bilan ilmiy hamda ishlab chiqarish integratsiyasini innovatsion
rivojlantirishga asoslangan “o‘quv-ilmiy kompleks™ tizimi mexanizmi ishlab
chigilgan;

oliy ta’lim, fan va ishlab chiqarishning innovatsion printsiplarga asoslangan
integratsiyasini  OTMda qo‘llash asosida 0°‘zaro korporativ hamkorliklarni
rivojlantirish imkoniyatlari yuzaga kelgan.

Tadqiqot natijalarining ishonchliligi. Tadqiqot natijalarining ishonchliligi
dissertatsion tadqiqtni amalga oshirishda foydalanilgan ma’lumotlarning rasmiy
manbalardan  olinganligi,  keltirilgan  tahlillar va  tajriba-sinov  ishlari
samaradorligining matematik-statistik usullari bilan ilmiy asoslanganligi, olingan

natijalarning vakolatli tuzilmalar tomonidan baholanganligi bilan belgilanadi.
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Tadqiqot natijalarining ilmiy va amaliy ahamiyati. Tadqiqot natijalarining
Ilmiy ahamiyati unda ishlab chigilgan nazariy va uslubiy xulosa va takliflardan OTM,
fan va ishlab chiqarish tizimini innovatsion tizimini joriy etish hamda oliy ta’lim
tizimida ta’lim sifati va kadrlar tayyorlash tizimini takomillashtirishga yo‘naltirilgan
tadqiqotlarning ilmiy apparatini boyitish va uslubiy asoslarini kengaytirishda
foydalanish mumkinligi bilan izohlanadi.

Tadqiqot natijalarining amaliy ahamiyati unda ishlab chiqilgan amaliy tavsifdagi
natija va tavsiyalaridan OTMlar ta’lim tizimini ishlab chigarish jarayoni bilan
bog‘lash va ishlab chiqarish ehtiyojlari darajasiga mos kadrlar tayyorlash
imkoniyatini yuzaga keltirishda foydalanish mumkinligi bilan izohlanadi.

Tadqiqot natijalrining joriy qilinishi. Oliy ta’lim fan yutuqlarini ishlab
chigarish jarayoniga tatbiq etishni integratsiyalashning innovatsion tizimi
mexanizmini takomillashtirishga oid ishlab chiqilgan ilmiy taklif va tavsiyalar
asosida:

uslubiy yondashuvga ko‘ra innovatsion rivojlanish sharoitida “oliy ta’lim
muassasasining faol innovatsion muhiti” tushunchasini jamiyat tomonidan iste’mol
qilinadigan yangi texnologiyalar, mahsulotlar va xizmatlarning yaratilishidagi yangi
bilimlarni ishlab chiqishda, saqlashda, tarqatishda va yangi texnologiyalarga
aylanishida gatnashadigan oliy ta’lim muassasasi va boshga ijtimoiy institutlar
o‘rtasidagi ilmiy-tashkiliy munosabat va sharoitlar majmui nuqtai nazaridan
takomillashtirishga oid nazariy-uslubiy materiallardan oliy o‘quv yurtlari talabalari
uchun tavsiya etilgan “Menejmentga kirish” nomli darslikni tayyorlashda
foydalanilgan (O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi
Guliston davlat universiteti o‘quv-uslubiy kengashining 2023 yil 04 iyuldagi 88-sonli
garori, universitet rektorining 2023 yil 04 iyuldagi 88-36-sonli buyrug‘i). Mazkur
ilmiy taklifning amaliyotga joriy etilishi natijasida talabalarda oliy ta’lim
muassasasining faol innovatsion mubhiti tushunchasi yuzasidan bilimlarni kengaytirish
hamda ularni amaliyotga tatbiq etish bo‘yicha ko‘nikmalarni shakllantirish imkoni

yaratilgan;
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oliy ta’lim muassasalarida amalga oshirilgan ilmiy-tadqiqot natijalarini
tijoratlashtirish, innovatsion «spin-off» korxonalari loyihasi yoki yakunlangan ilmiy
loyihalar natijasida yaratilgan innovatsion mahsulotlarning sanoatdagi seriyali ishlab
chigarish jarayonini tegishli tarmoq korxonalariga biriktirish orqali rag‘batlantirish
taklifi O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi
tomonidan amaliyotga joriy etilgan (O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va
innovatsiyalar vazirligining 2023 yil 18 avgustdagi 4/17-4/4-1792-ragamli
ma’lumotnomasi). Mazkur ilmiy taklifning amaliyotga joriy etilishi natijasida OTM
ilmiy tadqiqot faoliyatini rivojlantirish yo‘nalishida ishlab chiqarish bilan klasterli
yondashuvlarga asoslangan innovatsion komplekslar tashkil etish imkoni yaratilgan;

oliy ta’lim muassasalari professor-0‘qituvchilari va ilmiy xodimlari mehnat
faoliyatini ular tomonidan yangi fundamental bilimlar yaratish (Fb), bilimlarni
amaliyotga joriy etish (Ja), innovatsion mahsulotni tijoratlashtirish (Ti) hamda
ommaviy ishlab chigarishni yo‘lga qo‘yish (Oi) bosqichlari bo‘yicha natijalarni
[Kep=1,12; Kj,=1,21; Ky=1,34; Koi=1,57] 0‘sib boruvchi nisbatlarda baholash
orqali “fan-ta’lim-ishlab  chigarish” zanjirining to‘lig tsikliga erishishni
rag‘batlantirish taklifi O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar
vazirligi tomonidan amaliyotga joriy etilgan (O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim,
fan va innovatsiyalar vazirligining 2023 yil 18 avgustdagi 4/17-4/4-1792-ragamli
ma’lumotnomasi). Mazkur ilmiy taklifning amaliyotga joriy etilishi natijasida oliy
ta’lim muassasalari professor-0‘qituvchilari va ilmiy xodimlari faoliyatida yangi
fundamental bilimlar yaratish, bilimlarni amaliyotga joriy etish, innovatsion
mahsulotni tijoratlashtirish va ommaviy ishlab chigarishni yo‘lga qo‘yish
bosqichlarining uzviyligini ta’minlash imkoni yaratilgan,;

milliy innovatsion tizimning shakllanishida Guliston davlat universiteti hamda
Jizzax davlat pedagogika universitetining fan va ishlab chigarish o‘rtasidagi
integratsiyasini rivojlantirishdagi ishtirokining ekonometrik modeli asosida ilmiy-
tadqiqot natijalarini tijoratlashtirishning 2027 yilga qadar ishlab chiqilgan prognoz
ko‘rsatkichlari O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi

tomonidan amaliyotga joriy etilgan (O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va
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innovatsiyalar vazirligining 2023 yil 18 avgustdagi 4/17-4/4-1792-ragamli
ma’lumotnomasi). Mazkur ilmiy taklifning amaliyotga joriy etilishi natijasida oliy
ta’lim  muassasalari  ilmiy-tadqiqot va innovatsion faoliyati  natijalarini
tijoratlashtirishning uzoq istigboldagi asosiy ko‘rsatkichlarini aniglashtirish va o‘zaro
muvofiglashtirish imkoni yaratilgan.

Tadqiqot natijalarining aprobtsiyasi. Mazkur tadqiqot natijalari 4 ta xalqaro
va 2 ta Respublika miqyosidagi ilmiy anjumanlarda muhokamadan o‘tkazilgan.

Natijalarning e’lon qilinganligi. Monografiya mavzusi bo‘yicha jami 10 ta
ilmiy maqolalar chop etilgan. Shulardan, O‘zbekiston Respublikasi Oliy attestatsiya
komissiyasining Monografiya tadqiqotlari natijalari bo‘yicha ilmiy jurnallarda 7 ta,
shundan 3 tasi respublika va 4 tasi xorijiy jurnallarda chop etilgan.

Monografiyaning tuzilishi va hajmi. Monografiya tarkibi kirish, uchta bob,
umumiy xulosalar, foydalanilgan adabiyotlar ro‘yxati va ilovalardan iborat.

Monografiyaning hajmi 139 betni tashkil etadi.
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| BOB. TA’LIM XIZMATLARI VA MILLIY INNOVATION TIZIMNI
RIVOJLANTIRISHNING NAZARIY-METODOLOGIK ASOSLARI

1.1-8. Ta’lim xizmatlari bozorining milliy igtisodiyotning innovatsion
rivejlanishiga ta’siri
Har ganday jamiyatning iqtisodiy rivojlantirish bilan bog’liq strategiyasida

milliy innovatsion tizimni shakllanishiga alohida e’tibor garatiladi. Milliy innovatsion
tizim tushunchasi igtisodiyotning muhim belgisi sifatida fanga XX asrning
70-yillarida Kkirib keldi va bu tushuncha har xil manbalarda turlicha ta’riflangan.
Jumladan, Igtisodiy hamkorlik va rivojlanish tashkiloti (OESR) materiallarida
(1997) ma’nosiga ko‘ra bir-biriga yaqin bo‘lgan ta’riflar keltirilgan bo‘lib, ularda
milliy innovatsion tizim muayyan davlat migyosida individual va bir-biri bilan o‘zaro
bog’liglikda yangi texnologiyalarni rivojlantirish va targatishni ta’minlovchi, xususiy
va davlat sektorlariga tegishli bo‘Igan institutlar majmui sifatida tavsiflanadi®.
K.Frimanning fikriga ko‘ra, milliy innovatsion tizim — jamiyat tomonidan
iste’mol qgilinadigan yangi texnologiyalar, mahsulotlar va xizmatlarning
yaratilishidagi yangi bilimlarni ishlab chigishda, saqlashda, targatishda va yangi
texnologiyalarga aylanishida qatnashadigan iqgtisodiy sub’ektlar wva ijtimoly
institutlarning (gadriyatlar, me’yorlar, huquglarning) murakkab tizimi hisoblanadi’.
Mamlakatlarning ijtimoiy-igtisodiy rivojlanishida milliy innovatsion tizim
Y.Shumpeter® g’oyasiga asoslangan milliy innovatsion igtisodiyot, AQShlik olim
D.Bell® tomonidan asoslangan postindustrial jamiyatning rivojlanish tendentsiyalari,
J.Xokinsning™  bilimlar igtisodiyoti yoki kreativ igtisodiyot nazariyasi,
Y.Benklerning'! “Digital Economy” deb nomlangan ilmiy ishlarida Keltirilgan
kontseptsiyalarida ilgari surilgan tarmogli igtisodiyot hamda D.Tepskott' tomonidan

kiritilgan ragamli iqgtisodiyot Kkabi tadgiqot natijalarida ham o‘z aksini topgan.

® National Innovation Systems, OECD: Paris, 1997.
’ 7Freeman C. Technology Policy and Economic Performance. L.: PrinterPublishers, 1987. 570 p.

8 1%
IIymnerep 1.A. Teopus 3xoHOMUYeckoro pa3sutus. Kanuranusm, conuanusm u gemokparus. M.: Okemo, 2007. c.
862.

9 Bemn JI. T'psiayiee MOCTHHAYCTpHANBHOE 0011ecTBO. OMBIT COMMATEHOrO IporHo3uposanms. M.: Academia, 1999. c.
956.

19 Howkins J. The Creative Economy: How People Make Money from Ideas. London: Penguin. 2001.

1 Benkler Y. The Wealth of Networks: How Social Production Transforms Markets and Freedom. New Haven, Conn:
Yale University Press, 2006. 515 p.

12 Tapscott D. The digital economy: promise and peril in the age of networked intelligence. NewYork; Montreal:
McGraw-Hill, 1996. 342 p.
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O‘zbekistonning bugungi milliy innovatsion rivojlanishida ham aynan ragamli
igtisodiyot konsepsiyasi ilgari surilmogdaki, bunga oliy ta’lim tizimini rivojlantirish
asosida erishish imkoniyatlari ko‘rsatib o‘tilgan.

Jahon iqtisodiyotining bugungi yuksalishi sharoitida, aksariyat mamlakatlar
barqaror igtisodiy o‘sish va aholining yuqori turmush darajasiga erishishining asosiy
omili sifatida rivojlanishning innovatsion yo‘lini tanlamogdalar. Xo‘jalik yuritish
amaliyoti shuni ko‘rsatadiki, innovatsion faoliyatni rivojlantirish iqgtisodiyotni
modernizatsiya  qilish  shartlaridan  biri  bo‘lib, bozor  munosabatlarini
jadallashtirishning zaruriy omili sifatida gabul gilinadi.

Korxonalar ragobatbardoshligini  oshirish  va ma’lum bir mamlakat
igtisodiyotini rivojlantirish uchun yangi texnologiyalar, uskunalar, shuningdek, turli
tovarlar ishlab chigarish va xizmatlarga joriy etiladigan innovatsiyalarni yaratish
hamda amalga oshirish strategik ahamiyatga ega hisoblanadi. Buning uchun milliy
Igtisodiyotning innovatsion rivojlanish muammosini hal gilish, uning har bir bo“g’ini
uchun iqtisodiy faoliyat ishtirokchilarining samarali o‘zaro munosabatlari
metodologiyasi va usullari ko‘zda tutilgan innovatsion modelni shakllantirish hamda
amalga oshirish talab gilinadi.

Bugungi kunda har bir mamlakat, ilmiy, texnologik va ijtimoiy-igtisodiy
rivojlanish darajasidan qat’iy nazar, innovatsiyalar umumiy tamoyillariga asoslanib,
IImiy-texnologik salohiyati, mehnat va xom ashyosi zahiralari holati, tabiiy-iglim
sharoitlari, igtisodiyotining o‘ziga Xosliklari kabilarni hisobga olgan holda o‘zining
Innovatsion tizimini yaratishga intilishi kerak bo‘ladi.

O‘zbekiston Respublikasi hukumati ilmiy salohiyatni saglab golish, ilm-fan
sohasini isloh qilish va uni dolzarb ijtimoiy-igtisodiy muammolarni hal etishga
yo‘naltirishning samarali choralarini ko‘rmoqda. Shu bilan bog’lig holda oliy ta’lim
tizimi va uning fani rivojlantirish milliy innovatsion tizimni rivojlantirishdagi roliga

alohida e’tibor berilmoqgda. Bunda oliy ta’lim va uning fani rivojini mamlakat ilmiy-
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texnologik salohiyatini mustahkamlash igtisodiyotni izchil innovatsion rivojlanishiga
bosgichma-bosgich o*tishining zaruriy sharti deb garalmoqda™.

Texnologik darajani, ishlab chigarish ragobatbardoshligini yuksaltiruvchi,
innovatsion mahsulotlarning ichki va tashqi bozorga chigishiga, import o‘rnini
goplovchi  ishlab  chigarishni  rivojlantirishga, ijtimoiy-igtisodiy  o‘sishni
jadallashtirishga va milliy strategik maqsadlarga erishishda yordam beradigan
samarali innovatsion tizimni yaratish maqgsadida 2016 vyilda “O‘zbekiston
Respublikasining 2017-2021 yillarda innovatsion rivojlanish dasturi” ishlab chigilgan
va tasdiglangan.

Mazkur Dasturning asosiy maqsadi “...ilg°or ilmiy-texnik, texnologik
yutuglardan samarali foydalanish, innovatsion texnologiyalar va mahsulotlarning
ragobatbardoshligini oshirish, tabiiy xom-ashyo va investitsiya resurslaridan ogilona
foydalanish, igtisodiy, energetik, ozig-ovgat va ekologik xavfsizlik hamda boshga
aholi turmush tarzini yuksalishi” uchun qulay shart-sharoitlarni yaratadigan milliy
innovatsion tizimni shakllantirishdir'”.

Igtisodiy sohaga milliy innovatsion rivojlanish tamoyillarini joriy etish ta’lim
xizmatlari bozori va uning asosiy sub’ektlari — oliy ta’lim muassasalarini
rivojlantirish uchun samarali va qulay ob’ektiv imkoniyatdir. Bugungi jahon
igtisodiyotidagi muhim tendensiyalar innovatsiyalarni rivojlanishning asosiy
manbaiga aylantirish va bunda inson kapitali rolini mustahkamlashdan iborat bo‘lib,
bunda Milliy innovatsion tizim omillarining o‘zaro alogalari mexanizmini
rivojlantirish keng ko‘lamli murakkab vazifadir. Buni davlat, tadbirkorlik, igtisodiy
va ilmiy hamjamiyatlarning puxta o‘ylangan, o‘zaro kelishilgan samarali
hatti-harakatlari orqgaligina amalga oshirish mumkin bo‘ladi. Ayrim tadgigotlardan
ma’lumki, agar ilgari ba’zi mamlakatlarning ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanish darajasi

asosan ulardagi mavjud tabily zahiralar bilan baholangan bo‘lsa, igtisodiyotning

13 2017-2021- itunra MymmkamIaHTan Y30eKHCTOH PecITyONMMKACHHUHT MHHOBAIHOH PHBOYIIAHHII

JIACTypH
1 «§36ekucron Pecrybukacuamar 2017-2021 ifriapia HHHOBALHOH PUBOXKIAHKII acTypr” 2016 i
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innovatsion modeli sharoitida esa innovatsion rivojlanishga moslashtirilgan yangi
texnologiyalar, intellektual kapital ustuvor ahamiyat kasb etadi*>**’,

Rivojlangan mamlakatlarda sanoatlashgan igtisodiyot axborot igtisodiyoti yoki
bilimlar igtisodiyotiga aylanmoqda, amaldagi ta’lim modellari kirib kelayotgan
o‘zgarishlarga mos kelmay golmoqda. Bu oxir-ogibat mavjud ta’lim tizimi holati
bilan ijtimoiy-igtisodiy rivojlanish dinamikasi o‘rtasidagi tafovutlarni yuzaga
keltirmogda'®. Mavjud ta’lim modellari barcha sohalardagi innovatsion rivojlanish
faoliyatiga mos kelgan taqdirdagina taraqqiyotga erishilishi mumkin.

So‘nggi vyillarda dunyoning ko‘plab mamlakatlarida davlat organlarining
igtisodiyotni rivojlantirishdagi harakatlari tufayli oliy ta’lim tizimi va ta’lim
xizmatlari bozorini rivojlantirish muammosiga e’tibor kuchayib borayotgani
kuzatilmoqda. Ta’lim sifatining o‘sib borishi milliy innovatsion tizimning
takomillashi va mamlakat iqtisodi rivojlanishni ta’minlashning zarur vositasidir.
Shuning uchun dunyo rivojlangan mamlakatlarining iqgtisodiy siyosati ta’lim
xizmatlari bozorida innovatsion rivojlanish konsepsiyasini ishlab chigish va amalga
oshirishga garatilgan.

Hozirgi sharoit dunyo mamlakatlarining rivojlanishini baholashda igtisodiyot
fani milliy ragobatbardoshlik konsepsiyasini etakchi o‘ringa olib chigadi. Shu nuqgtai
nazardan, ta’lim tizimi innovatsion rivojlanishga erishish va jahon igtisodiyotidagi
mamlakatlar igtisodiy ragobatdoshligini oshirish borasida hal giluvchi o‘rin tutadi.

Dunyo mamlakatlarining milliy ragobatbardoshlik reytinglarini aniglash
jarayoniga garatilgan tadqgiqotlar ta’lim tizimining samarali faoliyati mamlakatning
ragobatbardoshligi va igtisodiy yuksalishining yuqori sur’atlarini ta’minlashi hamda

aholi farovonligining oshishiga ta’sir etuvchi muhim omil ekanligini isbotladi.

> Toddrep D. Yunman tynxun / D. Toddep. - Mocksa: MUK " ACT nampuér yitn ", 2004. c. 9

Tyxnaues U.C. Myl MHHOBAIlMOH THU3UMHM INAKJUIAHTHPHII Ba PHUBOKIJIAHTHUpHUIN oMmniapu //“Iqtisodiyot va
innovatsion texnologiyalar” ilmiy elektron jurnali. Ne 5, sentyabr-oktyabr, 2020 yil. -b5.200-206.
http://igtisodiyot.tsue.uz
17 VemonoB B. Onuii TabiuM TH3UMHHE YHFYHJIAIITUPHIIAA OJIMA TabJIMM Myaccacacuaa WiMuid (Haoiuar Ba YKyB
xKapaéHu WHTerpanuicu. “VIHHOBamMOH (aH-TabIMM THU3UMHHHM DPUBOXJIAHTUPUIIHWHT OapKaMoJl aBJIOJHH BOSTa
eTKa3WIIIard poiu Ba axamusaTn” — Wnmuii amanmii koH(epeHImscH Matepuainiap tymamu, Tomkert, 2014 i,
TomkeHT AaBiaT arpap yHUBEPCUTETH

18 Baxab6os A., Imamos 3. Bricuiee oopa3oBanue B LlentpansHoit Azuu. 3agaun MoaepHusanuu. - M.: 2007. — 214 c.
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Jahon mamlakatlarining dunyo miqyosidagi yoki global raqobatbardoshlik
indeksi uchta kichik indekslarni gamrab oladi va ular o‘n ikkita asosiy guruh
ko‘rsatkichlariga asoslanadi.

Oliy ta’lim mehnat bozorining samarali rivojlanishiga, jamiyatdagi turli
Ijtimoly institutlar va tadbirkorlikni taraqqiy etishiga sezilarli ta’sir ko‘rsatadi. Shu
jumladan, oliy ta’lim mamlakatning xalgaro maydonda milliy ragobatbardoshligini
ta’minlashning eng muhim omilidir va binobarin ushbu sektorni rivojlantirishga
alohida e’tibor qaratish lozim.

Oliy ta’lim tizimi barcha bosqgichlarining bargaror rivojlanishi mamlakat va
Jamiyat rivojlanishining muhim va ajralmas shartidir. Oliy ta’limning har tomonlama
rivojlanishi malakali ishlab chiqgarish, texnologik, innovatsion va texnikaviy
taragqgiyotga intilayotgan davlatlarning igtisodiy yuksalishi uchun muhim shartdir. Bu
holat jahon iqtisodiyotida global va integratsion jarayonlarning rivojlanishi
kontekstida muhim ahamiyat kasb etmoqda. Bundan tashgari, Xalgaro mehnat
tagsimotida muhim o‘rinni egallashni va jahon bozorida o‘z mahsulotlarining
ragobatbardoshligini ta’minlashni istagan har bir mamlakat o‘zgaruvchan muhitga tez
moslasha oladigan va mamlakat igtisodiyoti ragobatbardoshligini oshirish choralarini
ta’minlaydigan yugori malakali mutaxassislarga ega bo‘lishi shart.

O‘zbekiston Respublikasi innovatsion salohiyatining tadqigi natijalari, ba’zi
muhim mezonlarga ko‘ra mamlakat oldiga go‘yilgan ijtimoiy-iqtisodiy vazifalarni
amalga oshirilishiga salbiy ta’sir ko‘rsatadigan jiddiy muammolar mavjudligini
ko‘rsatadi (1.1-jadval).

1.1 jadval
Ijtimoiy-igtisodiy vazifalarni amalga oshirilishiga ta’sir etuvchi ko‘rsatkichlar
No Mezonlar Ko‘rsatkich (ball)
1 | Ixtirolarga patent olish ko‘rsatkichi 0,8
5 IImiy-tadqiqotlar, ishlanmalar uchun korxona 3,2
va tashkilotlar sarf-xarajatlar hajmi
3 | llmiy-tadgigot muassasalari ishining sifati 3,9
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Bu, birinchi navbatda, turli ixtirolarga patent olish ko‘rsatkichining pastligi
(0,8 ball), ilmiy-tadqgiqotlar, ishlanmalar uchun korxona va tashkilotlar sarf-xarajatlar
hajmining kamligi (3,2 ball), respublikadagi ilmiy-tadgiqot muassasalari ishining
sifati pastligi (3,9 ball) kabi holatlarda namoyon bo‘ladi. Bunday sharoitda tezlik
bilan respublika iqgtisodiyotini innovatsion rivojlantirish bo‘yicha kompleks
tadqgigotlar, chora-tadbirlar ishlab chigish va amalga oshirish zarurligini ko‘rsatdi.

Oliy ta’lim tizimining muhim elementi va ta’lim Xizmatlari bozori sub’ekti
sifatida hozirgi kunda innovatsiyalarni yaratish va amalga oshirishning hamda
respublikada bargaror ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanishning asosiy manbai, bevosita fan,
texnika, Dbiznes, yuqori texnologiyalar, davlat boshqgaruvi kabi sohalarda
mutaxassislar tayyorlash faoliyatini olib boradi. Shu munosabat bilan oliy ta’lim
muassasalari innovatsion rivojlanishining tadqiqgi alohida nazariy va amaliy ahamiyat
kash etadi.

Oliy ta’lim muassasasi (OTM)ning xalgaro miqyosdagi nufuzi eng avvalo
tayyorlaydigan mutaxassis Kkadrlari salohiyatiga bog’lig. Chunki davlatning eng
yugori boshgaruv organidan to quyigacha bo‘lgan tizim uchun rahbar va mutaxassis
xodimlar OTMda tayyorlanadi. Xalgaro darajada yuqori nufuzga ega bo‘lgan
ko‘pgina universitetlarning jahon miqyosida mashhur bo‘lishiga sabab bir tomondan
davlat siyosati bo‘lsa, ikkinchi tomondan oliy ta’lim, fan va ishlab chigarish
o‘rtasidagi integratsiyaning qanday tashkil etilishiga bog’lig.

Shunga ko‘ra O‘zbekiston Respublikasining ustuvor yo‘nalishlar bo‘yicha
Harakatlar strategiyasida OTMni modernizatsiyalashga alohida e’tibor berilgan.
Bunda oliy ta’lim va ishlab chiqarish integratsiyasi mexanizmini takomillashtirish
asosida ta’lim sifatini oshirish, yugori malakali ragobatbardosh mutaxassis kadrlar
tayyorlash bo‘yicha alohida vazifalar belgilangan.

Ta’lim Xizmatlari bozorining ayrim muammoli jihatlari respublikamizning
zamonaviy iqtisodiyotiga nisbatan etarlicha o‘rganilgan deb hisoblanadi. Ammo shu
bilan birga, bozor munosabatlari faoliyati va milliy innovatsion rivojlanish yo‘liga
o‘tish sharoitida, shuningdek, oliy ta’lim tizimini isloh gilish jarayonida ta’lim

xizmatlari bozorining asosiy muammolarini o‘rganish, uning nazariy asoslarini ishlab
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chigish va tadgigot mavzusining dolzarbligini  belgilaydigan  rivojlanish
tendentsiyalariga aniqlik Kiritish zarur.

Ushbu tadgiqotning asosiy vazifasi oliy ta’lim sohasi va ta’lim Xizmatlari
bozori fundamental tushunchalariga aniglik kiritish hamda ta’lim xizmatlari bozori
ishtirokchilarining o‘zaro iqtisodiy munosabatlarini baholashdir. Shu munosabat
bilan “ta’lim Xxizmatlari” tushunchasiga oid eng mashhur garashlarni ko‘rib chigish
magsadga muvofiqgdir.

O‘zbekiston gonunchiligida shu vaqgtga gadar innovatsion faoliyat sohasidagi
munosabatlar, innovatsiya va innovatsion faoliyat sohasidagi tushunchalar,
ishtirokchilar tarkibi va ushbu jarayonda ularning o‘zaro munosabati, aprobatsiya
mexanizmlarini samarali tashkil etish, ilmiy ishlanmalarni amaliyotga tadbiq etish va
sanoatda o‘zlashtirishni tartibga soluvchi yagona innovatsion faoliyat to‘g’risidagi
gonun hujjatining mavjud emasligi “Innovatsion faoliyat to‘g’risida”gi gonun gabul
qgilish zaruriyatini kun tartibiga qo‘ygan edi.

Shularni  hisobga olib, 2020 vyilning 24 iyulida “Innovatsion faoliyat
to‘g’risida”gi O‘zbekiston Respublikasi Qonuni imzolandi va shu kundan e’tiboran
kuchga Kiritildi. Ushbu qonun O‘zbekiston innovatsion siyosat strategiyasini va
tamoyillarini shakllantirish tartiblarini aniglaydi. Jumladan, qonun igtisodiyotda ilmiy
va ilmiy-texnik faoliyatning o‘rnini belgilashda moliyalashtirishning ko‘plab
manbalari, innovatsion faoliyatni boshqarish tamoyillari, innovatsiya sohasida davlat
va Viloyatlar migyosida davlat boshgaruv organlari ta’sirining asosiy shakllari va
xalqgaro ilmiy-innovatsion hamkorlikning huquqiy asoslarini aks ettirishga yordam
beradi.

Milliy innovatsion tizim omillarining o‘zaro alogalari mexanizmini
rivojlantirish keng ko*‘lamli murakkab vazifa bo‘lib, uni davlat, tadbirkorlik, igtisodiy
va ilmiy hamjamiyatlarning puxta o‘ylangan, o‘zaro kelishilgan samarali
hatti-harakatlari orgaligina amalga oshirish mumkin bo‘ladi. Milliy innovatsion
tizimni rivojlantirishga qaratilgan davlatning ustuvor siyosati, bugungi kunda

O*zbekiston uchun muhim hisoblangan yo*nalishlar gatoriga kiradi.
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Taklif qilingan milliy innovatsion tizim omillarining o‘zaro aloqalari
modelidan O‘zbekiston Respublikasining innovatsion faoliyat to‘g’risidagi qonun osti
Xujjatlarini va o‘rta muddatli hamda uzoq muddatli davrlar uchun innovatsion
rivojlantirish strategiyalarini ishlab chigishda foydalanish uchun tavsiya qgilindi.

Qonunning gabul gilinishi milliy innovatsion tizimni rivojlantirishning muhim
omili sifatida oliy ta’lim tizimi orgali “ta’lim Xizmatlari”ni rivojlantirish bilan
Innovatsion-investitsiya dasturlar ishlab chigishda ham ahamiyatli bo‘ldi.

“Ta’lim xizmati” milliy innovatsion tizimini rivojlanishidagi ahamiyati
M.Q.Pardaev, 1.S.Tuxliev, X.N.Fakerov, N.S.Sanginov, R.K.Rajabov, A.Jo‘raev,
Z.H.Qodirova, Z.A.Kataeva, U.M.Abdurahmonov, S.Qodirov, F.R.Sharopov singari
o‘zbek olimlarining va S.A.Belyakov, V.N.Vasilev, A.B.Vifleemskiy, V.Dobrenkov,
S.D.Enikeeva, L.S.Grebnev, E.V.Jiltsov, V.I.Eroshin, V.M.Zuev, V.N.Cherkovets,
V.P.Shetinin kabi bir gator rus igtisodchi mutaxassislarning ishlarida bir gadar tadqiq
etilgan.

Ta’lim  ijtimoly sohaning muhim tarmog’i sifatida xizmatlardan
foydalanuvchilarning bilim va ko‘nikmalari shaklidagi mahsulotni yaratadi. Bozor
igtisodiyoti sharoitida ta’lim tizimi faoliyati mamlakat intellektual salohiyatining
tiklanishini ta’minlaydigan ta’lim xizmati bo‘lib chigadi®®

Shu o‘rinda “ta’lim xizmati” tushunchasiga A.Chelenkov tomonidan berilgan
ta’rif gamrovning kengligi bilan kishida bir qadar gizigish uyg’otadi.

Maxsus toifada “ta’lim xizmati” tushunchasi tadgiqotchi V.V.Chekmarev
ishlarida ham ko‘rib chigilgan, bunda ta’lim xizmatlarini “...ta’lim ishlab chigarilgan
mahsulot va ishlab chigaruvchining mehnat salohiyatidan individual foydalanish
hamda iste’molchining individual mehnat salohiyatini inson kapitalining hosil
bo*lishi jarayon orgali yaratishdan iboratdir”, - deb biladi®®

Yana bir nuqgtai nazar V.P.Hetinin tomonidan ilgari suriladi, bunda “ta’lim

xizmatlari shaxs, jamiyat, davlat turli ehtiyojlarini gondirish uchun

Y Vemono B. Omuit TabnmMga WiIMH TagKEKOTIAD CAMAPAJOPIMIHHM OUIMPHII BA TALIKHI STHII
caMmapaJopiIuruHUHT Jon3ap0 myammodnapu. Kondepenmus PecryOnuka nnmuii KoH(EpEeHUMSICHHUHT Mabpy3anapu.
TowJATY Tomkent. 2014 inn 3-7 6ernap

2 Yexmapes B.B. Tabaum coxacupgarm HMKTUCOAMH MyHocabaTiap THU3UMM: WIMHE MoHorpadus / B.B.
Yexmapes - Koctpoma: Koctpoma nasnar menarornka yausepcuretu HampuéTu. Hekpacos, 1998 C. 25
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foydalaniladigan bilimlar, ma’lumotlar, ko‘nikmalar va malakalar tizimi” deb
tushuntiriladi®*

Ta’lim iqgtisodiyoti sohasi bo‘yicha tanigli tadgigotchi S.A.Belyakov “ta’lim
Xizmatlari” tovar mohiyati va bozor gonunlarining an’anaviy ta’siridan tashqarida
emasligini gayd etadi. Ushbu yondashuvga asoslanib, u ta’lim xizmati boshga turdagi
xizmatlardan tubdan farg qiladigan hodisa emas, degan Xxulosaga keladi. Uning
fikricha, “barcha “jamoaviylik” jihatlari amalda deyarli har ganday mahsulot yoki
Xizmatga teng ravishda kiritilishi mumkin”?* [10].

S.P.Kuznetsovaning fikriga ko‘ra ta’lim xizmati bu “...belgilangan dasturga
muvofiq umumiy va maxsus Xxarakterdagi ma’lum bilim, malaka va amaliy
ko*nikmalarni iste’molchilarga berishning maqgsadli, mantigiy izchil hamda ketma-
ket jarayonidir”®

A.B.Vifleemskiyning ta’rifga ko‘ra eSa, ta’lim Xizmatlari mohiyati
“...bilimlarni yangi individlarga berish, jumladan, bilimlar hajmi ta’lim majmuasi
mahsuloti sifatida cheksiz imkoniyatga egadir”, - deb ta’riflaydi®*. A.Chentsov ta’lim
xizmatlari mohiyatini mehnat harakteri nuqtai nazaridan belgilaydi: “Ta’lim
xizmatlari ilmiy-pedagogik mehnat jarayonida yaratiladi, bu esa o‘z navbatida ilmiy
mehnat turidir. llmiy-pedagogik mehnat natijasini ta’lim mahsuloti deb atash
mumkin. Ta’lim mahsuloti — bu ta’lim xizmatlari tegishli segmentiga qarashli
intellektual mahsulotning bir gismi” 2

M.Lukashenko yakuniy ta’lim mahsulotini shunday ta’riflaydi: “...individning
o‘gimishliligi bilan oralig ta’lim mahsuloti ta’lim ishlab chiqgarishining oraliq

bosgichlari natijasida ta’lim mahsulotlari va xizmatlari bilan ifodalanadi” ?°

2 [Herunun, B. I1. Oxonomuka obpazosanus / B. I1I. Illernann, H. A. Xpomenkos, b. C. PsOymkun. - M.:
Poccuiickoe nemaroruyeckoe areHTcTBO, 1998. 128 c.

22 Bensiko C. A. TabiuM HKTHCOTUETH Oyiinua mabpy3anap: mapcauk / C. A. benskos. -
M.: MAX Ilpecc, 2007. 40-com.

3 Kysnenosa C. I1. Onuii TabiauM MyaccacaJapHHUHT TabJIMM XH3MaTJIApUHK 0axouall yCyJUIapuHH YpraHHII
Ba MIIIA0 YMKHULI: Myaiug. ucc. ... mam. skoH. @annap: 08.00.05 / C.I1. Ky3uenoga. - CII6., 1998.20 c.

2 Ponb 06pa30BATEIHHOrO KOMILIEKCA B IOCTHHAYCTpHATbHOM obuiecte / A. b. Budieemckuii // Bompocs:
skoHomukH. 2002. Ne 8. C. 118.

YenuoB A. Tabmum xusmatinapu Qaomusata  tyrpucupga // Poccusima ommit  tabpauM.  1999.

Ne 2. C. 120-123.

% Jlykamenko M. Tabaum xusmatnapu 6o3opuga OTM: xopwuii OomkapyB myammoinapu. - M.: bosop JIC,
2012. 45-com.
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A.Strijovning bu boradagi yondashuvi hagigatga ancha yaqin. U ta’lim
xizmatining birinchi navbatda o‘ziga xos faoliyat ekanini ta’kidlaydi. Olim ta’lim

xizmatiga: “...ta’lim jarayoni ishtirokchilarining hamjihatlikdagi, magsadli faoliyati

27 tarzida

va shaxsning ta’lim ehtiyojlarini gondirishga yo‘naltirilgan faoliyatidir
ta’rif beradi. Ta’lim xizmatlari mohiyati bo‘yicha shunga o‘xshash qarashlar
R.Japarova tomonidan ham ilgari suriladi: “Ta’lim xizmatlari — ta’lim berishga oid
darslar va tajribada sinalgan amaliy ko‘nikmalar vositasida tizimli bilimlarni tahsil
oluvchiga kommunikativ alogada bo*lish bilan berishdir”? .

B.Usmonov “O‘zbekiston Respublikasida ta’lim xizmatlari bozori shakllanishi
va rivojlanishining tashkiliy-iqtisodiy asoslari” nomli tadgiqotda: “Ta’lim Xizmatlari
sohasi yoki ta’lim xizmatlari — bu tashkiliy-huquqiy shaklidan (davlat, nodavlat)
gat’iy nazar, ta’lim muassasalarining nizomiga muvofiq faoliyati doirasida aholiga

ko‘rsatiladigan xizmatlar”®

,- deb yozadi. Olim ta’lim xizmatlari insonning ma’naviy
giyofasini, axlogiy gadriyatlarini shakllantirib, mamlakatning iqtisodiy o‘sishi va
igtisodiy xavfsizligini ta’minlashga xizmat qilishini gayd etadi. Uning fikricha:
“.ta’lim xizmati — bu o‘ziga Xos insonning ehtiyojni gondiradigan, axlogiy va
ma’naviy qadriyatlar ta’sirida ruhiy giyofasini shakllantiradigan zaruriy o‘quv va
iImiy ma’lumotlarni yaratish va berish jarayonidir”.

“Ta’lim xizmati” tushunchasini aniglash bo‘yicha turli olimlar tomonidan
bildirilgan fikr-mulohazalarga tayangan holda quyidagi xulosaga kelish mumkin:
ta’lim Xizmati - ta’lim xizmatini Kko‘rsatuvchi jamoa tomonidan xizmat
iste’molchilarida muayyan kasbga doir ko‘nikma, kompetensiya va malakalarni
shakllantirishi uchun beriladigan belgilangan miqdordagi bilim va ma’lumotlarni
singdirishga garatilgan maxsus jarayonni o‘z ichiga olgan ijtimoiy-igtisodiy
hodisadir. Aksariyat olimlarning fikricha, ta’lim xizmatlari boshga xizmat turlariga

Xos bo‘lgan umumiy xususiyatlarga ham, shuningdek, ta’lim xizmatlariga mansub

27 CrpmxoB A. B030p MKTHCOAMETH MAPOMTHIA TAhIMM XH3MATIapH cudatu koHuenmusich / A. CTpxos //
Tabnumpua crangaptiaap Ba MOHUTOpHHT. 1999. Ne 3. C. 47-50.
XKanaposa P. KacOuii Tapnum xusmarmnapuHuHr mapketunru / P. XKamapoma // Mapkerunr. 2005.
Ne 4. T1. 55-65
» YemonoB B. Omumit TabnmMga WiIMHI TagKEKOTIAD CAMAPAJOPIMIHHM OUIMPHII BA TALIKHI STHII
caMmapaJopiIuruHUHT Jon3ap0 myammodnapu. Kondepenmus PecryOnuka nnmuii KoH(EpEeHUMSICHHUHT Mabpy3anapu.
Tom/ITY Tomkent. 2014 #imn 3-7 Getnap
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o‘ziga Xxosliklarga ham ega. Bu o‘zgachaliklarga dastlab sezgirlik, ishlab
chigaruvchidan ajralmaslik, sifatning nodoimiyligi va noanigligi hamda Xizmatlarni
saglashdagi cheklanganlik singari jihatlar kiradi. Yu.A.Skorobogatova o‘zining ilmiy
izlanishlarida ta’lim xizmatlari uchun ham boshga barcha xizmat turlariga xos
bo‘lgan umumiy xususiyatlar taallugli ekanini: “...ta’lim xizmatini fagat uni taqdim
etish jarayonida olish imkoniyati, uni olish natijasining nockvivalentligi, olish
jarayonining ijodiyligi, jamoaviyligi, Xizmat iste’molchisini o‘zgartirishga godirligi,
ishonchliligi” singari jihatlarda ko‘radi * .

Ko‘rinadiki, ta’lim Xizmatlarining mazmun-mohiyati va o‘ziga XoS
xususiyatlarini tayin gilishda olimlar va tadgigotchilar yagona fikrda emaslar.

Ta’lim xizmatlarining birinchi va juda muhim o‘ziga xos xususiyati shundaki,
u “jamoaviy ahamiyatga ega (tovarlar)” bo‘lgan toifaga kiradi. Ikkinchi o‘ziga xosligi
ta’lim xizmatlarini bevosita moliyaviy mablag’lar bilan o‘lchash imkoniyati
yo‘gligida ko‘rinadi. Narxlarni belgilash mexanizmi odatda ta’lim xizmatlarini
yaratish va amalga oshirish harajatlarining barchasini aks ettira olmaydi. Agar
moddiy ishlab chigarishda xizmatlarning mahsulot birligidagi giymatini hisoblash
oson bo‘lsa, ta’lim xizmatlari sohasiga nisbatan buni amalga oshirish juda qiyin.

Ta’lim xizmatlarining uchinchi o‘zgachaligi ushbu xizmat turlarini ishlab
chigaruvchilari oldida go‘yilgan maqgsadlarning serqirraligidir. Tartib-gqoidalarga
ko‘ra, notijorat tashkilotlar sifatida ta’lim muassasalarining faoliyati foyda olishga
garatilgan emas. Biroq boshga tomondan, ular asosiy nizom faoliyatini
muvaffaqiyatli amalga oshirish uchun zarur bo‘lgan miqdordagi daromad olishni ham
ko‘zda tutadi.

Ta’lim xizmatlarining to‘rtinchi o‘ziga xos xususiyati ta’lim xizmatlari tufayli
ta’lim oluvchi shaxsining rivojlanishi bevosita inson kapitalining shakllanishi va
yuksalishida ishtirok etadi.

Ta’lim xizmatlarining keyingi o‘ziga Xos xususiyati uning jamoatchilik

nazorati va bozordan tashqgaridagi bosim ostida ekanligidadir. Chunki aholining

%0 Ckopoborarosa 0. A. 06 onpeneneHnn moHsTHS «obpasoatenpHas yeiyra» / H0. A. CkopoGoratosa //
N3BecTus MpkyTckoit rocynapcTBeHHOM dkoHOMIUeckoi akagemum. - 2010. - Ne 5. - ¢. 254-257.
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savodxonligi masalalari odatda davlat ijtimoiy siyosatining unsuri sifatida butun
mamlakatning taraqqiyoti va milliy xavfsizligini ta’minlash bilan bog’liqdir.

Ta’lim xizmatlarini ko‘rsatuvchi tashkilot, shu jumladan, OTM faoliyati aynan
bozorda — ta’lim xizmatlari bozori doirasida amalga oshiriladi. Ushbu bozor ma’lum
bir insonning bilimga bo‘lgan ehtiyojini talablar, takliflar va giymat qonunlari
doirasida gondirish uchun zaruriy infratuzilma va o‘quv faoliyatini metodik jihatdan
ta’minlaydigan muassasalar, tashkilotlar hamda individlar tizimidir. Shuni ta’kidlash
joizki, ijtimoiy-igtisodiy munosabatlarni boshqgarishning bozor mexanizmlariga
o‘tishi sharoiti ta’lim tizimida “ta’lim jarayoni

ishtirokchilarining iqgtisodiy

munosabatlarini tavsiflovchi ta’lim xizmatlari bozori” degan yangi tushunchaning

paydo bolishiga olib keldi.

Ta’lim tizimi — milliy igtisodiyotning muhim elementidir. Bu holat uning

shakllanishi va faoliyat ko‘rsatishi gonuniyatlarini o‘rganishni shart gilib go‘yadi.

Ta’lim tizimining mohiyati uning vazifalarida namoyon bo‘ladi (1.2-jadval).

1.2-jadval

Milliy innevatsion tizimni rivejlantirishda ta’lim tizimining roli

Ta’lim tizimining roli

Axborot bilan | Vosita-chilik Narxni Rag’batlan- Tozalash Ijtimoiy
ta’minlash shakllan- tiruvchi
tiruvchi
Milliy innovatsion tizimni rivojlantirishdagi kuzatiladigan natijalar
Ta’lim Ta’lim Talab va Ta’lim Talab Ta’lim tizimida
Xizmatlarini sub’ektlari takliflar- jarayoniga gilinadigan daromadlar
ko‘rsatuvchi- o‘rtasida ning yangi me’yorlar bo‘yicha
lar va igtisodiy muvofigli- | texnologiyalarni | darajasidagi | tabagalashishiga
iste’molchilarni | munosabatlarni | gi asosida joriy qilish ta’lim imkon berish
ta’lim shakllantirish ta’lim asosida ta’lim | Xizmatlarini
muassasalari sohasiga | sifatini oshirib ko‘rsata
holati bozor borish ololmagan,
to‘g’risidagi narxini samaradorligi
ma’lumotlar o‘rnatish past bo‘lgan
bilan sub’ektlarni
ta’minlash igtisodiy
makondan
chiqarib
yuborish

Ta’lim xizmatlari bozorini iqtisodiy nazariya nuqtai nazaridan o‘rganilsa, har

ganday bozor talab, taklif va narx singari uchta asosiy unsurni o‘z ichiga olishi
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ma’lum bo‘ladi. Albatta, bu uch element o‘zaro sog’lom ragobat munosabatida

bo‘ladi. Shuning uchun biz yuqoridagi garashlarga go‘shilgan holda “...ta’lim
xizmatlari bozori bu yakka tartibdagi tadbirkorlik sub’ektlari: fugarolar, tashkilotlar,
davlat va turli ta’lim muassasalarining ta’lim xizmatlarini ko‘rsatish borasidagi
o‘zaro munosabati” ekanligini ham ta’kidlaymiz.

O‘quv faoliyatining yakuniy mahsuloti shaxsdagi o‘zgarishlar, olingan
bilimlar, rivojlangan qobiliyatlar, ta’lim oluvchining umumiy va Kkasbiy
kompetensiyalari o*zgarishidir.

Ta’lim tizimi muassasa va tashkilotlari ta’lim Xizmatlari bozorining
sub’ektlaridir, ularning boshga sub’ektlardan asosiy fargi shundaki, iste’molchilar
ishlab chiqgarishda bevosita o‘z mahsulotlari bilan ishtirok etadilar hamda ko‘zlangan
natijaga erishadilar. Chunki sifatli ta’lim olish ta’lim xizmati iste’molchilariga ham
bog’lig. Shu bilan birga, ushbu xizmatlardan foydalanuvchilarga qo‘shimcha ta’lim
xizmatlarini taqdim etishni oliy ta’lim muassasasining mavjud innovatsion
salohiyatidan foydalanishni ko‘zda tutgan holda ko‘rib chigish kerak.

Shu nugtai nazardan, Monografiyada ta’lim xizmatlarini maxsus igtisodiy
kategoriya sifatida “...biznesning turli sohalarida an’anaviy ravishda qo‘llaniladigan
usullarni: o‘zaro ta’sir ko‘rsatish usullari, rivojlanish, raqobat, imidj yaratish va
xizmatlarni ilgari surish” go‘llash hagidagi olimlarning nuqtai nazarini gabul qildik™.

Innovatsion iqgtisodiyot sharoitida ta’lim xizmatlarining mazmuni va tabiati
o‘zgarishi oliy ta’limning faoliyat ko‘rsatishi hamda rivojlanishida bozor
mexanizmlarining o*sib borishi uchun sharoit yaratadi.

Ta’lim xizmatlari bozori, bir tomondan mustaqil bozor, boshga tomondan,
kapital bozorining ajralmas gismidir, chunki inson bilim va ko‘nikmalari kapitalning
alohida shakli — inson kapitalidir. Shu o‘rinda ta’lim xizmatlariga talab, taklif va narx
o‘rtasidagi bog’liglikni o‘rganish giyinligini ta’kidlash kerak bo‘ladi.

Shunday qilib, innovatsion iqtisodiyotning hozirgi rivojlanish bosqgichidagi

turli ilmiy garashlar va yondashuvlarni umumlashtirgan holda, ta’lim xizmatlari

31 . . .
OmboeB A.X. bo3op MyHOcabaTiiapyura yTHII JaBpHUIA TABJIMM TU3SUMUHUHT MAJUIMH HKTHCOANETHH
PHUBOKJIAHTHPHUIITA TabCUPH: U.(.H. ... auc. aBTopedeparu. — T.: 2008. - 25 6.
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bozori va ularni ishlab chiqgarish, almashish va iste’mol qilish jarayonida ishlab
chigaruvchilar bilan iste’molchilar o‘rtasida yuzaga keladigan ijtimoiy-iqtisodiy
munosabatlar to‘plami sifatida e’tirof etish mumkin.

Ta’lim xizmatlariga bo‘lgan ehtiyojning ko‘lami, xususiyati va turli mulkchilik
shaklidagi ta’lim muassasalarining takliflarini belgilashda shaxslar, xo‘jalik
yurituvchilar, muassasalar, tashkilot va korxonalar, davlatlar, ta’lim Xxizmatlari
bozorining asosiy sub’ekti sifatida ishtirok etadilar.

O‘zbekiston Respublikasining ta’lim xizmatlari bozori ijtimoiy-igtisodiy
jarayonlarni isloh gilish sharoitida quyidagi xususiyatlarga ega:

- oliy ta’lim tizimining davlat monopoliyasini tugatish, mehnat bozori va oliy
ta’lim muassasalari bitiruvchilarini markazlashtirilgan tagsimoti tizimini davlat
tomonidan tartibga solish;

- yangi oliy ta’lim muassasalarini va pullik ta’limni shakllantirish orgali ta’lim
xizmatlari bozorida ragobatning rivojlanishi;

- tez o‘zgaruvchan mehnat bozori sharoitlari va bozor iqgtisodiyotida yangi
mutaxassisliklarga ehtiyoj paydo bo‘lishi;

- oliy ta’lim muassasalarining turli xalgaro ta’lim dasturlarida ishtirok etish
orgali asta-sekin global ta’lim makoniga Kirishi;

- mehnat bozori va ta’lim Xizmatlari bozori o‘rtasidagi munosabatlarning
sustligi, oliy ta’lim muassasalari bitiruvchilariga mehnat bozorida talabning
beqarorligi;

- olty ta’lim  tizimining  byudjet tomonidan  etarli  darajada
moliyalashtirilmagani sababli ko‘plab oliy ta’lim muassasalarining moddiy-texnik va
o‘quv-metodik bazalarining qologligi va buning natijasida zamonaviy ta’lim
texnologiyalarini qo‘llashdagi giyinchiliklar mavjudligi;

- O“zbekiston Respublikasi Davlat test markazi orgali talabalarni oliy ta’lim
muassasalariga qabul gilishning markazlashtirilgan tizimiga o‘tishi.

XXI asrda oliy ta’lim tizimining samarali ishlashining asosiy printsiplari
YUuNESKOnNing 1988 yil Pekinda bo‘lib o‘tgan “Oliy ta’limni isloh qilish sohasidagi

zamonaviy siyosat” xalgaro seminarida shakllantirilgan va Bolonya jarayonining
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magsadlariga ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanish talablariga muvofig bo‘lgan zamonaviy
innovatsion igtisodiyotga asos solingan.

Oliy ta’limni rivojlantirishning asosiy printsiplari tarkibiga ilg’or ta’lim
printsipi, insonparvarlik, individuallik, uzluksiz ta’lim tamoyillari, shuningdek, juda
muhim tamoyil — ta’limning innovatsion tabiati va innovatsion madaniyatni
shakllantirish kiradi. O‘z navbatida, ta’limning innovatsion rivojlanishini ta’minlash
tamoyili vakolatlarga asoslangan yondashuv hamda ta’limning innovatsion
texnologiyalariga tayangan.

Ma’lumki, rivojlanishning innovatsion modeliga o‘tish oliy ta’lim sifatini va
uning innovatsion rivojlanishini ta’minlash talabini qo‘yadi. Ushbu talabga javob
berish omillari quyidagilardir:

- oliy ta’lim, fan va ishlab chigarishni yagona dinamik tizim sifatida
birlashtirish;

- ta’lim xizmatlari bozorining mehnat bozori bilan samarali o‘zaro
hamkorligiga erishish;

- maxsus tanlangan sifat ko‘rsatkichlari bo‘yicha baholash asosida
jarayonni boshqgarishni ta’minlovchi oliy ta’lim sifatini baholash mezonlarini
o‘zgartirish.

Shunday qilib, ta’lim xizmatlari bozorining shakllanishi va rivojlanishi
O‘zbekiston ~ Respublikasi ~ zamonaviy  iqgtisodiyotidagi ijtimoiy-iqtisodiy
jarayonlarning muhim tizimidir. U bargaror iqtisodiy o‘sishning muhim omili
hisoblanadi, hamda mamlakatda qulay ishbilarmonlik va investitsiya mubhitini
yaratadi, mahalliy tovarlar va Xizmatlarning ichki hamda tashqi ragqobatdoshligini
oshiradi. Bozorlararo jahon igtisodiy alogalarini chuqurlashtirishda, shuningdek,

global ta’lim makoniga kirishda muhim omil hisoblanadi.

1.2-8. Milliy innovatsion tizimni shakllanishida oliy ta’lim muassasalarining
innovatsion rivejlanish prinsiplari
Mamlakat iqgtisodiyotini rivojlantirishning innovatsion yo‘liga o‘tkazish

barqaror igtisodiy o*sish va inson shaxsi taragqiyotining muhim omili bo‘lib, ilm-fan,

texnika va yugori texnologiyalar sohasida innovatsion g’oyalarni yaratish va ularni
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ichki va tashqi bozorga chigarishga godir yugori malakali kadrlarni tayyorlashni talab
giladi. Ta’lim tizimiga kelsak, mazkur innovatsion faoliyat unda sohaning o‘ta
ahamiyatli ajralmas elementi sifatida doimiy rivojlanish uchun zarur shart bo‘lishi
kerak va bu faoliyat milliy innovatsion tizimning shakllanishida alohida ahamiyatga
egadir.

Igtisodiyotni modernizatsiya qilish bilan bog’lig holda davlatning iqtisodiy
rivojlanish istigbollari barcha sohalarda milliy innovatsion tizimni shakllantirishga
har tomonlama bog’lig bo‘ladi. Oxirigi yillarda jihon miqyosida YalMning 60%
ulushini rivojlangan mamlakatlardagi innovatsion texnologiyalar, mahsulotlar va
qurilmalarning tashkil etmoqda.

Respublikamiz ~ Prezidentining  Majlisga  murojaatnomasida  “...  biz
O‘zbekistonni rivojlangan mamlakatga aylantirish ni magsad qilib go‘ygan ekanmiz,
bunga fagat jadal islohotlar, ilm-ma’rifat va innovatsiya bilan erisha olamiz”, deb
ta’kidlashlari asnosida mamlakat iqtisodiyotini jadal rivojlantirish va gisga muddat
ichida uni rivojlangan mamlakatlar darajasiga olib chigish uchun innovatsiyaning tub
mohiyati ochib berilgan®. Darxagigat O‘zbekiston sharoitida igtisodiyotdagi
Innovatsion jarayonlarni davlat tomonidan go‘llab-quvvatlovchi tegishli me’yoriy-
xuquqiy hujjatlar gabul gilinishi va innovatsion faoliyatni rag’batlantiruvchi aniq
chora-tadbirlar ishlab chiqilishi milliy innovatsion tizimini shakllantirishga asos
bo‘Imoqda.

Milliy igtisodiyotni rivojlantirishning asosiy magsadlaridan biri ustuvor
strategik yo‘nalishlarni tanlab olishdan iborat. Bunda oliy ta’lim faoliyati orqali
mutaxassis kadrlar tayyorlash va unda amalga oshiriladigan ilmiy tadgigotlarning
uzuksizligi asosida samarali natijalarini amaliyotga joriy qgilish jarayonini o‘z ichiga
olgan milliy innovatsion tizimni (MIT) yaratish mamlakat igtisodiyotining dolzarb
masalasi hisoblanadi. Bunday tizimning samarali faoliyat ko‘rsatishi uchun bugun
nafaqgat salohiyatli ilm-fan, ta’lim tizimi va ishlab chiqgarish, balki institutsional

sharoitlarning butun bir majmuasi mavjud bo‘lishi talab etilmoqda.

%2 ¥36exucron Pecniyonukacu [pesunentu [laBkaT Mup3uéesnunr Onnit Maskincra MyposkaatHomacu // Xaik cy3u.
—T.: “Hlapx” nampuéru, 2020 iiun 25 ssaBaps, Ne19 (7521), 2-4 detnap
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Bu o‘rinda shuni gayd etish kerakki, milliy innovatsion tizim (MIT)
kontseptsiyasi ta’lim va fandagi yangi tushuncha bo‘lib, bunda davlat, xususiy va
Ijtimoiy-igtisodiy tuzilmalar hamda mexanizmlar yig’indisi aks topadi. Bu Klasterli
umumlashma esa yangi bilimlarni va texnologiyalarni yaratish, o‘zlashtirish, keng
yoyishga qaratilgan tizimni tashkil etadi. 1.S.Tuxlievning qayd etishicha, MIT
mamlakatning milliy ustuvor strategiyasini amalga oshirish maqgsadida davlat
boshgaruv organlarining hamda tadbirkorlik sektoridagi barcha tashkilotlarning fan
va texnologiyalarning ilg’or yutuglaridan keng foydalanuvchi igtisodiyot sohalaridagi
xatti-harakatlarini birlashtirilishini ta’minlaydi.

Adabiyotlarda MIT haqgida anig ta’rif berilmagan. Dalatlarning MITlari
shakllanishi va mohiyatiga ko‘ra bir-biridan farg giladi. Mamlakatlarning strategik
rivojlantirish reja yoki kontseptsiyasiga ko‘a MIT oldiga tegishli magsadlar go‘yiladi
va Dbelgilangan vazifalar asosida qo‘yilgan magsadlar amalga oshiriladi. Masalan,
Evropalik ekspertlarning tahlili va bergan bahasiga ko‘ra shuni gayd etish mumkinki,
Frantsiyada mamlakatning asosiy strategik yo‘nlishi asosida MIT oldiga go‘shimcha
ishchi o‘rinlarini tashkil etish vazifasi go‘yilgan, Germaniyaning asosiy strategik
rejasiga ko‘ra esa ilg’or texnologiyalarni rivojlantirish vazifasi belgilanganligi gayd
etilgan®.

Shuningdek, Milliy innovatsion tizimni shakllantirish va rivojlantirish
masalalari  A.F.Rasulev®, N.M.Maxmudov®, 1.S.Tuxliev®, Q.Sharipov®’ va
boshqgalarning ilmiy tadgiqotlarida keng yoritilgan. Lekin shuni gayd etish kerakki,
milliy innovatsion tizimni shakllantirish va rivojlantirishda mamlakatimizda milliy
innovatsion tizim omillarining o‘zaro alogalari hamda bu o‘rinda oliy ta’lim

tizimining roli etarlicha tadgiq etilmagan.

%% Npanosa H. U. HauponansHeie nHHOBanumoHHbIe cuctemsl / H. WM. MiBanoBa. — M.: Hayka, 2002. c. 55.
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Dunyoning rivojlangan mamlakatlari tajribasi ko‘rsatadiki, iqtisodiyotning
innovatsion modeli asosi ta’lim tizimini rivojlantirish bo‘lib, u innovatsion
jarayonlarning barcha bosgichlarini muvaffaqgiyatli amalga oshira oladigan yugori
malakali mutaxassislarni tayyorlashning manbai hisoblanadi.

Innovatsiya bilimlarni iqtisodiy resursga aylantirishning asosiy shakli va
bilimlar igtisodiyotining muhim Xxususiyati hisoblanadi. Bu zamonaviy sharoitda -
texnologik va axborot ingilobi davrida faoliyatning barcha sohalarini
rivojlantirishning tuganmas manbai bo‘lgan innovatsiyalarni ishlab chigish va amalga
oshirishdir. Tadgiqotlar natijalari shuni ko‘rsatadiki, bugungi kunda innovatsiya
igtisodiy o‘sishning muhim omili va korxonalar, mintagalar va milliy iqtisodiyotning
ragobatbardoshligini belgilovchi ko‘rsatkich hisoblanadi®®.

Innovatsion menejment asoschisi  Y.Shumpeter “Iqtisodiy rivojlanish
nazariyasi” Kitobida innovatsiyaning beshta asosiy yo‘nalishi bayon etilgan: “yangi
texnologiyalardan foydalanish, yangi texnologik jarayonlar yoki bozorni yangicha
go‘llab-quvvatlash, yangi xususiyatlarga ega mahsulotlarni Kiritish, yangi xom
ashyolardan foydalanish, ishlab chigarishni tashkil qilish va uning logistikasini
o‘zgartirish, yangi bozorlarning paydo bo‘lishi”®. Y.Shumpeterning so‘zlariga ko‘ra,
Innovatsiya - bu “...ishlab chigarish omillarining tadbirkorlik ruhiga asoslangan yangi
ilmiy va tashkiliy birikmasi. Bu yangi sinov yoki sinab ko‘rilmagan yangi tovarlar
yoki usullar yoki yangi bozor uchun ishlab chigarish, shuningdek, yangi ishlab
chigarish vositalaridan foydalangan holdagi ishlab chigarishdir’*. Y.Shumpeterning
Iqtisodiy garashlari zamonaviy innovatsion nazariyaning asosiy metodik tayanchiga
aylandi hamda kelgusida gator olim va tadqigotchilarning ishlarida rivojlantirildi.

Zamonaviy tadgiqotlarda “innovatsiya” atamasi tadqiqot predmetidan kelib
chiggan holda turlicha izohlanadi. Masalan, tanigli venger olimi B.Santo
Innovatsiyalarni jarayonga yondashuv va uning igtisodiy ahamiyati nuqtai nazaridan
izohlaydi. Uning talginiga ko‘ra, innovatsiya “...bu g’oyalar va ixtirolardan amaliy

foydalanish orgali o‘z xususiyatlariga ko‘ra eng yaxshi bo‘lgan mahsulotlarni,

% ycmonos B. YHuBEpCUTET UIMUHUHT MUJUIMA MHHOBAIMOH TU3UMIa KYIIHIAIIUra MucoJl. Mnmuit-Mmeronuk
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texnologiyalarni yaratishga olib keladigan, iqtisodiy manfaat, foyda keltiradigan
narsalarga yo*‘naltirilgan jamoaviy texnik va igtisodiy jarayondir” *'.

A.B.Titov ham innovatsiyani “...ixtiro yoki g’oyaning igtisodiy mazmunga ega
bo‘lgan jarayoni” deb hisoblaydi*®. Darhagigat, zamonaviy sharoitda innovatsiyalar
Kiritilgan investitsiyalarning samaradorligini oshirish, ularni rivojlantirish va joriy
etishning muhim shartidir.

V.G.Medinskiy va S.V.lldemenovlar o‘z tadgiqotlarida innovatsiyani “...ilmiy
tadgigot yoki ixtiro natijasida ishlab chigarishga kiritilgan, oldingi analogdan sifat
jihatidan farq giladigan ob’ekt” deb tushunadilar®.

Olimlarning “innovatsiya” atamasiga bergan izohlariga garaganda iqtisodiy
faoliyat olib borayotgan ayrim sub’ektlar uni asosan tijoratlashtirish yoki g’oyalardan
foyda olish, deb torrog miqyosda tushunadilar. Bunda unga ixtirolar bilan
tenglashadigan, tijorat magsadlarda amalga oshirilishi shart bo‘lmagan jarayon deb
qaraydilar.

Biz innovatsiya tushunchasini yangi ilmiy bilimlarni yaratishga yo‘naltirilgan,
yangi yoki takomillashtirilgan mahsulotlar olish yoxud ular bilan bog’lig tadgiqotlar
va ishlanmalar natijalarini tatbiq etish maqsadidagi texnologik jarayonlar deya
izohlashni maqgsadga muvofig, deb hisoblaymiz. Bunda “innovatsiya” tushunchasi
muayyan magsad va faoliyatga garab turli xil ma’nolarga ega bo‘lishi mumkinligi
ko‘zda tutiladi. Texnologiyalar, individual jarayonlar, menejment, moliya,
shuningdek, ulardagi o‘zgarishlarga erishish usullarini aks ettirish uchun
innovatsiyalardan keng foydalaniladi.

Innovatsiyaning operatsion tabiati “innovatsion jarayon” tushunchasida aks
ettiriladi. Shunday qilib, innovatsion loyihalarni boshqarishning atamalar lug’atida

berilgan ta’rifiga muvofig**. innovatsion jarayon quyidagilarni anglatadi:

*! Canto B. VIHHOBAIHS MKTHCOMIT PHBOXKIAHKII BocHTacH cudarina / Ilep. Berrap 6mian. - M .: ITporpecc,
1990.164c
*2 Turoe A.B. VHHOBaUMsIIApHH GOIIKAPUIIHUHT TAaUIKWINi yeymiapu. - Caukr-IletepOypr : Hampuérd - fnina
CIICYD® , 1998.138
* Mensiackuii B.I., Unbaemenos C.B. PenHXMHUPUHT MHHOBAIIMOHHOTO MPEANpUHUMATENIbCTBA - YueOHoe nocobue,
1999: U3sparensctBo: «lOHMTHY, cTp. 414
a4 V36eKknCTOH: XKaxoH MOJIUSIBUM-UKTUCOANI MHKUPO3U, NHHOBAIIMOH TAPaKKUET Ba MUJIJTUN UKTUCOIUET
pakobar6apaommuriam omupui / Y3DA, UkTHcoauéT HHcTHTYTH. A.(D.PacyIeBHUHT TaXpUPH OCTHIA MOHOTpadus. —
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1. Texnik g’oya yoki yangi texnologiyani yaratishdan sanoat magsadlarida
foydalanishgacha, yangi mahsulotni olish va uni tijoratlashtirishga gadar bo‘lgan
kompleks ishlar;

2. Yangi bilimni yaratish, uni ishlab chigarishga joriy qilish va butun
igtisodiyotga tadbiq etish, shuningdek, ijtimoiy va moddiylikdagi ushbu jarayon bilan
bog’lig o‘zgarishlar. Innovatsion jarayonning barcha davrlardagi samaradorligi uning
bosqichlari yaxlit birlashishiga va etarli mablag’ bilan ta’minlanishiga bog’lig.

Innovatsion menejment sohasidagi tanigli olim [.T.Balabanov innovatsion
jarayonni “... tugallangan ilmiy tadqgigotlar va ishlanmalar natijalarini yoki bozorda
sotiladigan yangi yoki takomillashtirilgan mahsulot, amalda go‘llaniladigan yangi
yoki takomillashtirilgan texnologik jarayon ko‘rinishidagi tugallangan ilmiy
tadgigotlar va ishlanmalar natijalarini yoki boshga ilmiy-texnik yutuglarni ishlab
chigishga, amalga oshirishga yo‘naltirilgan jarayon, shuningdek, tegishli qo‘shimcha
tadqiqotlar va ishlanmalarsiz tasavvur etib bo‘Imaydi”, - deb gayd etadi® .

Innovatsion jarayon innovatsion faoliyat bilan chambarchas bog’lig, jumladan,
faoliyat innovatsion jarayonda innovatsiyalarni yaratishga garaganda ahamiyatliroq
bo‘lgan yangiliklarni targatishda o*ta muhimdir.

K.P.Yankovskiy va I|.F.Muxarlarning fikrlaricha innovatsion faoliyat
“...iInnovatsion jarayon doirasidagi faoliyat, shu jumladan, marketing tadgigotlari,
yangi iste’molchilarni qidirish, raqobatdosh firmalar mahsulotlarining ragobat
mubhitini va iste’mol xususiyatlarini axborot bilan ta’minlash, innovatsion g’oyalar va
echimlarni izlash, shuningdek, innovatsion loyihani amalga oshirish va
moliyalashtirish bo‘yicha sherikchilikdir”, - degan fikr asosida izohlaydi *°.

O‘zbekiston Respublikasida ko‘plab olimlar innovatsiyalarni o‘rganish va
ulardan iqgtisodiyotning turli tarmoglari va sohalarida foydalanish bilan
shug’ullanmoqdalar. B.Usmonov va F.Rahimovlarning fikricha “innovatsiya — bu
mutlago yangi ragobatbardosh mahsulot, texnologiya va mehnatni, ishlab chigarishni

va boshgaruvni tashkil gilishning yangi usullarini yaratish, ishlab chigarish va

*® Bana6anos U.T. Wunosanusinapuau 6omkapuni. - Cankt-IlerepOypr: Ietep, 2009. 100-ctp
*® Snkosckuii K.I1., Myxap W.®. MHBecTHIMsAIAp Ba HHHOBALKSUIAPHA Tamkui o, - CII6. [urep, 2001. C. 12
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tarqatish jarayonida ijtimoiy-iqtisodiy samarani olishga qaratilgan ijodiy faoliyat
natijasidir™®’.

Olib borgan tadgiqotlarmiz natijalari asosida, biz quyidagi innovatsion
guruhlar xizmat ko‘rsatish sohasi uchun harakterli ekanligini anigladik:

1) texnologik innovatsiyalar — xizmatlarni tagdim etish, yangi xizmatlarni
tagdim etish uchun yangi uskunalarni joriy etish, boshga sohalarda yangi turdosh
mahsulotlar ishlab chiqgarish texnologiyalari sohasidagi innovatsiyalar;

2) servis innovatsiyalari — Xizmatlarning iste’mol qiymatini oshirish,
ko‘rsatilayotgan xizmatlar tarkibi va turlarini o‘zgartirish, Xizmatlarning sifat
ko‘rsatkichlarini yaxshilash;

3) ijtimoiy-iqtisodiy — aholining mehnat sharoitlari va hayot sifatini
yaxshilashga hissa qo‘shadigan xizmat ko‘rsatish sohasidagi korxonalar faoliyati
uchun ijtimoly, igtisodiy va huqugiy sharoitlarining o*zgarishi;

4) moliyaviy — Xizmatlar sohasiga moliyalashtirish va investitsiyalarni jalb
qilish uchun yangi moliyaviy vositalar va texnologiyalarni yaratish;

5) marketing — bu marketingning yangi yoki sezilarli darajada yaxshilangan
usullari: mahsulot dizaynini o‘zgartirish va qadoqlashdagi jiddiy o‘zgarishlar,
mahsulotlar (xizmatlar)ni sotish va namoyish gilishning yangi usullarini go‘llash,
ularni bozorlarga yo‘naltirish va reklama qilish, yangi narxlar strategiyasini
shakllantirish.

Bozor munosabatlarini chuqurlashtirish sharoitida ushbu turdagi innovatsiyalar
igtisodiyotning barcha tarmoqlari va sohalarida muvaffagiyatli bo‘lishi mumkin.
Monografiya tadgigotining asosiy predmeti oliy ta’lim sohasidagi innovatsiyalar
rivojlanishining tashkiliy-igtisodiy jihatlaridir. Shuning uchun, ushbu turdagi
innovatsiyalarni mahalliy va xorijiy olim-tadgiqotchilar ishlaridan tangidiy-tahliliy
o‘rganish magsad gilib olingan.

Ta’lim igtisodiyoti sohasidagi tanigli olim S.A.Belyakov ta’limdagi

Innovatsiyani “...o‘quv jarayonini optimallashtirish, uning sifatini yaxshilash yoki

" H.M.Maxmyz0B. VIHTE/ICKTyalT CAJIOXUAT Ba NEArOTHK MaXOPAT, MHBECTHIIHS — HHHOBALIMOH PHBOKIAHHIIHIHT
acocu. // Pedagogik mahorat. [lmiy-nazariy va metodik jurnal. 2020, Ne 3.7 6.
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o‘quvchilarga materialni o‘rganish uchun qulay sharoitlarni yaratish magsadida
mavjud muammoli vaziyatni hal gilishga qaratilgan yangilik” sifatida talgin giladi®.

O‘z navbatida, A.l.Kochetov ta’limdagi innovatsiyalarni “...pedagogik
faoliyatni yangilashning yaxlit nazariy, texnologik va metodologik kontseptsiyasi,
uning belgilangan darajaga ko‘tarilishini ta’minlaydi”, deb ta’riflaydi®.

OTM innovatsion faoliyatining asosiy magsadi mehnat bozori talablariga javob
beradigan, biznesni tashkil etish va muayyan ishlab chigarish muhitida ishlashda
maxsus jihatlarga ega bo‘lgan ijtimoiy-igtisodiy sohada ijobiy o‘zgarishlarni amalga
oshirishga godir yugori malakali kadrlar tayyorlashdan iborat.

OTMlarning innovatsion faoliyati bilimlar, texnologiyalarni tijoratlashtirish
muammolarini hal qiladi va ilmiy-pedagogik kadrlarning oliy ta’lim muassasi
innovatsion infratuzilmasi orqali bozor bilan o‘zaro munosabatini taklif etadi.

OTM rivojlanishi innovatsion modeli raqobatbardosh mutaxassislar tayyorlash
sifatini ta’minlashning asosiy omili sifatida o‘quv jarayoniga innovatsiyalarni
Kiritishni o‘z ichiga oladi. Kadrlarni o‘qgitish sifati tadgiqotlarning rivojlanishi,
muassasaning innovatsion faoliyati va talabalarni ilmiy izlanishlarga jalb gilish bilan
chambarchas bog’liq. Shubhasiz, ilmiy-tadgiqot ishlari va innovatsion loyihalarda
talabalarning ishtirokisiz zamonaviy mehnat bozori talablariga javob beradigan
kadrlarni sifatli tayyorlash mumkin emas.

Oz navbatida OTMdagi innovatsion jarayon uchta asosiy elementni gamrab
olishini ko‘zda tutish lozim: innovatsiyalarni yaratish, moslashtirish va go‘llash.
Ta’kidlash lozimki, innovatsiyaning asosiy va eng muhim mezoni bu
samaradorlikdir. Bu shuni anglatadiki, oliy ta’lim tizimidagi har ganday innovatsiya
o‘quv jarayoni samaradorligini ta’minlashga garatilgan bo‘lishi kerak. Shu sababli,
Innovatsion o‘quv jarayoni bu zarur innovatsiyalar to*plamini amalga oshiradigan va
uning samaradorligini oshirishga imkon beradigan jarayon ekanligini ta’kidlashimiz

mumKin.

* Bemsxos C.A., BanoBa A.A. TabIuMHH Oomkapum TH3uMuHU JTaBoMm attupuin / C.A. benskos, A.A.
WBanosa // YuuBepcuteTHH Oommkapuin: amanuér Ba taxyr 2010. Ne 3 (55). C.74-81.

* Koueros, A. U. Ilo MOBOJy Pa3BHUTHS HWHHOBaLMOHHBIX crocobHoctedd / A. U. KoueroB // Beicmiee
obpasoBanue B Poccun. - 1997. - Ne 5. - C. 94-98
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Shunday qilib, OTMning innovatsion faoliyati bilim, ta’lim texnologiyalari,
o‘qitish usullari sohasida innovatsiyalarni yaratish va joriy etishdan iborat bo‘lib,
Ijtimoiy ehtiyojlarni qondirish — milliy iqtisodiyotning turli sohalari uchun yuqori
malakali kadrlar tayyorlashdan iborat.

Zamonaviy fan va amaliyotning eng muhim vazifalaridan biri OTMda
Innovatsiyalarning asosiy turlarini ta’lim xizmatlari bozori sub’ektlari sifatida
aniglashdir. Olimlar orasida hali ham OTMda innovatsiyalar tasnifiga yagona
yondashuv mavjud emas.

Shunday qilib, S.A.Belyakov va A.A.lvanovalar® oliy ta’lim tizimida quyidagi
innovatsiya turlariga urg’u berganlar:

- predmetlar ichidagi innovatsiyalar — bu *“fan ichida” yoki uni o‘qitish
metodikasidagi innovatsiyalardir. Masalan, mallifning Xxususiy o‘qgitish usullarini
joriy etish va turli mutaxassisliklar bo‘yicha yangi o‘quv-metodik majmualarni
yaratish;

- umummetodik innovatsiyalar — yangi universal texnologiyalarning joriy
etilishi ularni har ganday sohada go‘llashga imkon beradi. Masalan, talabalar uchun
ijodiy topshiriglarni yaratish va OTMda o‘qitishni talabalarning mustaqil ishlariga
yo‘naltirish, shuningdek masofaviy ta’limdan foydalanish;

- mafkuraviy innovatsiyalar — talabalar ongining rivojlanishi natijasida yuzaga
kelgan o‘zgarishlar. Masalan, talabalarga zamonaviy axborot-kommunikatsiya
texnologiyalari bilan ishlash ko‘nikmalarini o‘rgatish, chunki endigina biron bir ishga
murojaat gilgan va AKT bilan ishlash ko‘nikmasiga ega bo‘lmagan mutaxassisdan
samara kutib bo‘lmaydi;

- ma’murily innovatsiyalar — turli darajadagi menejerlar tomonidan gabul
gilinadigan qarorlar, bu oliy ta’lim muasssasasini boshgarish samaradorligining
oshirishga olib keladi.

Bunday yangilikni OTM menejmentida sifat menejmenti tizimlarini (SMT)

keng joriy etish deb hisoblash mumkin.

% Bensikos C.A., UBanosa A.A. Cucrema ynpaBieHus: HenpepbiBHBIM oOpazoBanueM / C.A. Bemsikos, A.A.
HWBanoBa // YHUBepCUTETCKOE ynpaBieHue: npakruka u ananus. — 2010. - Ne 3 (55).
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Bizning fikrimizcha, OTM faoliyatida innovatsiyalarning quyidagi turlariga
urg’u berish lozim, bu o‘quv jarayoni samaradorligini oshirish, ta’lim sifatini
yuksaltirish va yugori malakali mutaxassislar tayyorlashni ta’minlashning zarur
shartidir (1.1-rasm).

Oliy ta'lim muassasa-lardagi

innovatsiyalar

T
[ I I | : I ]
O‘gituvchi ‘

O‘quv O‘quv OT™M va talabalar Mehnat OTMda
dastur-lari jarayonlari- tashkiliy faoliyati va | bozori xalgaro
mazmuni- dagi tuzilmala- munosabat- su'bektlari alogalar-ni

dagi innovat- innovatsi- _ ridagi ~lari | bilan aloga olib borishi-
siyalar yalar innovatsiya-  |jarayonidagi | o‘rnatishda | dagi innova-
lar innovatsiya- innovatsiya tsiyalar
lar
|

1.1-rasm. Milliy innovatsion tizimida OTM faoliyatidagi innovatsiyalar

(muallif ishlanmasi)

Ta’lim sifatini oshirish va yugori malakali kadrlar tayyorlash OTM innovatsion
faoliyatining asosiy magsadi deb hisoblagan holda, Monografiyada innovatsion ta’lim
faoliyatining quyidagi asosiy printsiplari taklif etiladi:

- OTMdagi ilmiy va ta’lim jarayonlarning birligi va ularning jamiyat ijtimoiy-
iqtisodiy rivojlanishiga yo‘naltirilganligi;

- OTMning o‘zini o‘zi boshgarish va ilmiy-tadgiqot faoliyatini davlat

tomonidan tartibga solish usullarining magbul kombinatsiyasi;
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- barcha turdagi resurslarni innovatsion ta’lim faoliyatining ustuvor
yo‘nalishlariga jamlash;

- talabalar o‘rtasida innovatsion ongni rivojlantirish va targatish;

- ilmiy-innovatsion sohadagi tadbirkorlik tashabbuslarini qo‘llab-quvvatlash;

- OTMning xalqaro ta’lim makoni bilan integratsiyalashuvi.

Taklif etilgan tamoyillarga asosan OTM innovatsion rivojlanishining asosiy
vazifalari sifatida quyidagilarni belgilash mumkin:

1. OTMning Innovatsion potentsialini rivojlantirish (kadrlar, o‘quv, ilmiy,
moddiy-texnik va boshqalar).

2. OTMda qulay innovatsion muhitni yaratish.

3. OTM professor-o‘gituvchilari va talabalari o‘rtasida innovatsion ong va
innovatsion madaniyatni shakllantirish.

Fan, ta’lim va ishlab chigarish integratsiyasiga asoslangan OTM rivojlanishi
innovatsion modelining o‘ziga xos xususiyatlari sifatida esa quyidagilarga asosiy
e’tiborni qaratamiz:

- talabalarni  tegishli amaliyotga jalb qilish orgali tadgigot va
Innovatsiyalarning asosiy tushunchalariga ega bo‘lish;

- ta’limning tadgigot va innovatsiya bilan uyg’unligi;

- buyurtmalar va fundamental g’oyalarni izlashda igtisodiyotning real sektori
bilan yagin hamkorlik qilish;

- innovatsion tashkilotlarni yaratish.

Xulosa gilish mumkinki, ta’lim xizmatlari bozorining hozirgi holati, umuman
olganda, innovatsion ta’lim mazmunini tashkil etuvchi OTM faoliyati turli
innovatsiyalardan foydalanishni taqozo giladi. Bunday holda, ta’lim Xizmatlari
bozorida OTMning innovatsion rivojlanishiga ta’sir giluvchi ichki va tashqi omillarni

o‘rganishga alohida e’tibor berilishi kerak.
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1.3.-8. Milliy innovatsion tizim rivojlanishining xorijiy mamlakatlar tajribasi va
undan O‘zbekistonda foydalanish istigbollari
Xorijiy mamlakatlar tajribasi shuni ko‘rsatmoqdaki, dunyoning hech bir

mamlakatida milliy innovatsion tizim Xxususiy sektor tomonidan mustaqil ravishda
shakllantirilmagan. Barcha mamlakatlarda milliy iqtisodiyot ragobatbardoshligini
oshirish maqgsadida joriy qilinadigan MIT, o‘z elementlarining o‘zaro
munosabatlarini muvofiglashtirib turish asosida ushbu tizimni shakllantirishda davlat
etakchi rolni o‘ynaydi hamda faoliyat ko‘rsatadi milliy, tarmoq va mintagaviy
rivojlanishning ustuvor yo‘nalishlarini belgilaydi shuningdek, resurslarning shu
yo“nalishlarda to*planishini ta’minlab beradi®".

Ta’lim, fan wva ishlab chigarish integratsiyasi milliy iqgtisodiyotning
ragobatbardoshligini oshirish va rivojlantirishning hal giluvchi omiliga aylanadi. lIm-
fanga asoslangan texnologiyalarni rivojlantirish  darajasi bugungi kunda
mamlakatning iqtisodiy rivojlanishi va ilmiy-ishlab chigarish salohiyatining
saviyasini ko‘rsatadi.

llg’or jahon tajribasi shuni dalolat beradiki, integratsiyalashgan ilmiy-ta’lim
tuzilmalari sifat jihatidan yangi bo‘lgan mutaxassislarni tayyorlashni ta’minlaydi.
Ishlab chigarishdagi yangi texnologiyalar yangi bilimlarni talab etadi va
mamlakatning igtisodiy o‘sishiga xizmat qiladi.

Jahon tajribasini o‘rganish ilm-fan, ta’lim va ishlab chigarish integratsiyasining
milliy kontseptsiyasini yaratishda muhim ahamiyatga ega. Bu jarayon uzoq davom
etadigan integratsiya shakllarining xilma-xilligi va ko‘p o‘lchovli bo‘lib, Amerika
modeli, Yaponiya (Osiyo) modeli va aralash turdagi Evropa modeli asosida
izlanishlar olib boradigan universitetlar misolida ko*rish mumkin.

Milliy innovatsion tizimini shkllantirishda innovatsion jihatdan rivojlangan
davlatlardan AQSh, Yaponiya va Xitoyning shu yo*nalishdagi tajribasini o‘rganish

alohida ahamiyatga ega.

*! HaGues D.I'. Cdepa yciyr B HALHOHAIBHOM BOCIIPOH3BOICTBE (TEOPETHIECKHE, METOIOIOTHYECKHE OCHOBBI) — T.:
TI'9VY, 1993. - B. 35.

39



Innovatsion jarayonlarni jahon migyosida baholashda global innovatsion
indeksi muhim ko‘rsatkichlardan biri hisoblanadi. Janubiy Koreya ko‘rsatkichlari
global innovatsion indeks reytingiga ko‘ra (1.3-jadval) birinchi o‘rinni egallaydi.

1.3-jadval
Yalpi ishlab chigarish mahsuletga nisbatan global innevatsion indeks bo‘yicha

yugori retingga ega mamlakatlar [2]

Mamalakatlar Innovatsion Innovatsion Umumiy Reyting
Xarajatlar samaradorlik ball ko‘rsatkichi
Janubiy Koreya 1,75 2,55 2,26 1
AQSh 1,28 2,16 1,80 2
Yaponiya 1,16 2,25 1,79 3
Shvetsiya 1,25 1,88 1,64 4
Niderlandiya 1,40 1,55 1,55 5
Kanada 1,39 1,32 1,42 6
Buyuk britaniya 1,33 1,37 1,42 7
Germaniya 1,05 1,09 1,12 8
Frnatsiya 1,17 0,96 1,12 9
Avstraliya 0,89 1,05 1,02 10

Jahon tajribasida talabalarni o‘qitish bilan ilmiy tadgigotni go‘shib olib
borishga mo‘ljallangan OTMlari alohida o‘rin tutadi. Bunday OTMlarda ma’ruzalar
tinglagan talabalarga shu erning o‘zida nazariy bilimlarini va laboratoriyalarda
amalga oshirishadi. Bunday integratsiya jarayonlarni amalga oshiradigan
universitetlar Kkontseptsiyasining asosiy Xususiyati sanoat bilan mustahkam
alogalarning mavjudligidadir. OTMIlarda bunday yondashuvning keng yoyilganligiga
misol sifatida AQShdagi Texas universiteti, Stenford universiteti, Manchester merto-
universitetlari faoliyat yo‘sinini ko‘rsatish mumkin. Misol uchun, Massachuset
texnologiya instituti taxminan 300 korporatsiyalari bilan bog’langan bo‘lib, ularning
yarmidan ko‘pi AQShning eng vyirik Korporatsiyalari sanaladi. Bu tadgigot
universitetlari moliyalashtirish manbalarining ko‘pligi bilan ajralib turadi. Bunga
davlat va mahalliy byudjetlar, grantlar, xayriya va homiylik jamg’armalari, biznes,
o‘quv, tadgiqot, ishlab chigarish va maslahat faoliyatidan olingan turli mablag’larni
kiritish mumkin.

AQShda o‘gishni  va ilmiy faoliyatni hamkorlikda olib boradigan

universitetlarni  moliyalashtirish federal hukumat tomonidan 30,3%, hududiy
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hukumatlar hisobidan 13,3%, mahalliy byudjetlardan 2,7%, xususiy sektordan 4,9%,
talabalar tomonidan 33,1% miqgdorida amalga oshiriladi. Mablag’larning yana 15%
oliy maktabning o‘z mablag’lari va daromadlari hisobidan amalga oshiriladi®.

Evropada ilmiy texnologiyalarning jadal rivojlantirish 1980 yillardan
boshlangan. Bunga Park Heriot, Edinburg, Louvain-La-Neuve tadgigot
universitetlari, Belgiyadagi universitetlarni  kiritish  mumkin. lIm-fan bilan
shug’illanadigan firmalar ushbu OTMlIarda olib borilgan tadqgiqot natijalari asosida
yaratilgan texnoparklardan ijaraga er berish va joy berish asosida milliy innovatsion
tizimni rivojlantirish imkoniyatlari yaratilgan®.

Amerika Qo‘shma Shtatlari texnoparklar shakllanishi va rivojlanishida etakchi
mamlakat hisoblanadi, boshgacha qilib aytganda Amerika “texnoparklarning Vatani”
hisoblanadi. 1971 vyili jurnalist Don Xefler “*AQShning Silikon (Kremniy) vodiysi”
to‘g’risida bir necha maqola chop etdi va bu magolalar San-Frantsiskoda bunday
hudud borligini dunyoga tanitdi. Bu joy ilgari ilg’or texnologiyalarning ko*pligi bilan
ajralib turardi. 1909-yilda Qo‘shma Shtatlardagi birinchi radiostantsiya San-Xose
shahrida ochildi va bir yil o‘tib, Palo Alto shahrida “Federal telegraf korporatsiyasi”
ish boshladi. Keyingi o‘n yil ichida FTC kompaniyasi jahonda birinchi global radio
tarmog’ini yaratdi. AQSh dengiz kuchlari girg’oq bo‘ylab havo kemalarini angarga
joylashtirgach, aviabaza atrofida unga xizmat ko‘rsatuvchi texnologik kompaniyalar
ko‘payib, o‘z ehtiyojlarini qondira boshlashdi. Aviabaza yopilgach, uning o‘rnini
NASAning o‘tmishdoshi Aeronavtika Milliy maslahat kengashi egalladi va u
aviatsiya sohasida ustuvor yo‘nalishlar bo‘yicha ilmiy tadgiqotlar olib bordi.

Ikkinchi jahon urushidan keyin, Stenford universitetida talabalar soni keskin
oshgani bois universitet go‘shimcha moliyalashtirishga muhtoj edi. Universitet
asoschisining vasiyatiga ko‘ra, universitet joylashgan 32 kvadrat kilometr er
maydonini sotish mumkin emas edi. Universitetning Mexanika fakulteti dekani,

professor Frederik Emmons Terman boshga yo‘Ini tanladi, ya’ni - ofislar va ishlab

52 Kaprienko, O. M. MexayHapoaHblii pedTHHIM yHUBepcuTeToB Webometrics: OCHOBHBIE HJIEH, HHIMKATOPBI,
pe3ynbTathl  [OnektpoHHbii  pecypc] /  O. M. Kapmenko, M. JI. Bepmanckas. —  Pexxum  jgocrymna:
http://testolog.narod.ru/Other19.html#_ftn3

53 Taranoa, H. B. CoBpeMeHHbIC METOIbI OLEHKH MHHOBALMOHHOTO MOTCHIMAIA HAYYHON EATEIHLHOCTH
YHUBEPCUTETCKOIO0 KOMIUIEKCA: JIUCC. ...KaHa. 3koH. Hayk: 08.00.05 / TaranoBa Huna Banentunosna. — M., 2007. — 174
c

41



chigarishni joylashtirish uchun er maydonini uzoq muddatli ijaraga berishni tavsiya
etib amaliyotga joriy qildi.

Shunday qilib AQShning birinchi sanoat parki, ya’ni Stenford sanoat parki
shakllanadi. “Eastman Kodak”, “General Electric”, “Shockley Semiconductor
Laboratory”, “Lockheed” kabi kompaniyalari o‘zlarining birinchi ofislarini xuddi
mana shu texnopark tarkibida ochishgan va faoliyat yuritishgan. “Hewlett-Packard”
kompaniyasi xam bu erda tez orada o‘zining yangi ofisini ochadi. Bu texnopark
xozirgi vaqtda “Stanford Research Park” deb ataladi, unda 150 dan ziyod
kompaniyalar faoliyat yuritadi. Texnopark rivojlangan transport infratuzilmasiga ega.
20 yil oldin “VMware” kompaniyasi 50 kvadrat metrdan Kichikroq kichkina ofisni
Ijaraga olgan edi va hozirda bu erda 19 ming kishi ishlaydi.

Dunyodagi eng vyirik tadgigot parklaridan biri shimoliy Karolina shtatida
(AQSh) faoliyat ko‘rsatmoqda. U "tadqigot uchburchagi” - “Research Triangle Park”
deb ataladi. U uchta shaharda uchta universitet bilan ish olib boradi: Daremdagi Dyuk
universiteti, Roli shahrida shimoliy Karolina shtati universiteti va Chapel-Xill
shahridagi Shimoliy Karolina universitetidir.

Park eng gadimgi parklardan biri bo‘lib, ta’lim maskanlari va mahalliy biznes
manfaatlari uchun davlat hokimiyati xamda boshgaruv organlari tomonidan tashkil
etilgan. "Tadgiqot uchburchagi" - “Research Triangle Park” 2800 gektar er
maydonini egallagan bo‘lib, unda 50 000 ta ilmiy xodimga ega bo‘lgan 200 ta
kompaniya faoliyat yuritadi. Tadgigot parkida maxsus soliq imtiyozlari mavjud. Har
100 dollarlik mulkni baholash uchun solig 10 tsentdan oshmaydi®. 1969 yilda
Simplex ko‘chib o‘tdi. O‘sha paytlarda ko‘plab binolar vayron gilinib bo‘sh yotardi.
Agar Massachuseyt texnologik instituti o‘zining 110 ming kvadrat metrlik mulki
uchun joy gidirmaganda, bunday xolat ko‘p yillar davom etgan bo‘lardi. 1983 yilda
institut Forest City Enterprise korporatsiyasining erini imorat va binolar qurish
uchun tanladi va 1985 yilda bosh rejasini tasdigladi. Bugungi kunda universitet parki

tarkibida zamonaviy ofislar, laboratoriyalar va turar-joy binolari mavjud.

** http://www.consultant.ru/online/base/
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Buyuk Britaniyada texnoparklar “ilmiy parklar” deb ataladi. 1960-yillarning
oXirida Buyuk Britaniyada joylashgan universitetlar oldida bitta vazifa, ya’ni yuqori
fan sig’imli sanoat bilan integratsiya jarayonini kuchaytirish masalasi turar edi.
Mahalliy darajada texnoparklarni yaratish orgali muammo hal qilindi. Kembrijda
to‘plangan boy tajriba va bilimlar, asbob-uskunalar hamda inson Kapitalidan
maksimal foyda olish uchun ilmiy park yaratish to‘g’risida garor gabul gilindi.

O‘sha paytda Buyuk Britaniya jahon innovatsiya bozorida liderlikni gqo‘ldan
chigargan edi. 1973 yilda Triniti kollejiga tegishli er maydonlarida ular yo‘llarni
qurishni boshlashdi va parkning rasmiy ochilishi 1975 vyilda bo‘lib o‘tdi. Triniti
kolleji kvartiralarni ilmiy xodimlarga ijaraga berardi va yangi kompaniyalar bilan
xamkorlik gilishga tayyor edi. lmiy parkda ishlaydigan korxonalar orasida Philips
filiali xam bor edi. |ljarachilarning aksariyati yuqori texnologik Kkichik
kompaniyalarga tegishli edi.

Toshiba kompaniyasi va Kembrij universitetining fizika fakulteti bilan
hamkorlikda XXI asr texnologiyasini yaratish bo‘yicha kvant fizikasidan samarali
foydalanish magsadida go‘shma korxona tashkil etishdi. Xuddi shunday, boshga
kompaniyalar ham yangi texnologiyalarni ishlab chigish va amalga oshirishda
universitetning ilmiy salohiyatidan foydalanishdi®.

O‘tgan 10 yil mobaynida, Buyuk Britaniyaning Gilford shahridagi Surreya
Universiteti oz tadgiqot loyihalarining aksariyat gismini moliyalashtirishda mustaqil
manbalardan foydalangan. Surreya ilmiy tadgiqot parki universitet boshqgaruvi ostida
ishlaydi. Universitet internet, telefon, faks bilan jihozlangan ofislarni ijaraga beradi,
mashinalar uchun turar joylar tashkil etib, ma’muriyat ishini sifatli bo‘lishini
ta’minlaydi.

Bugungi kunda Britaniya ilmiy parklari, qoida tarigasida, ta’sischilar guruhiga
tegishli bo‘lib, uning tarkibiga mahalliy universitet, mintaga-viy rivojlanish

Jamg’armasi va ayrim xususiy kompaniyalar Kiradi.
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Xalgaro texnologik va ilmiy parklar assotsiatsiyasi ma’lumotlariga ko‘ra,
dunyodagi, shu jumladan Markaziy va Shargiy evropa mamlakat- laridagi barcha
texnologik parklarning uchdan ikki gismi 1980 yillardan so‘ng tashkil topgan.

Fan, ta’lim va ishlab chiqarish integratsiyasi tizimida ilmiy texnoparklar 1980
yil Braziliya, Hindiston davlatlarining OTMda olib borilgan tadgigot natijalari
asosida ham tashkil gilina boshlandi. Bugungi kunda Malayziya va Sharqiy Evropa,
MDH va Xitoy mamlakatlarida ham bunday ishlar amalga oshirilmoqda. Hozirgi
kunda dunyoda 400 ilmiy texnoparklar mavjud, boshqgalari esa yaratilish
bosgichidadir.

Xitoy Xalg Respublikasining innovatsion rivojlanish yo‘li o‘ziga Xos.
Respublikaning XX asr oxiri XXI asr boshlaridagi ijtimoiy-igtisodiy ahvoli aholining
jadal sur’atlar bilan o‘sishi, energiya resurslari etishmasligi, hududlar notekis
rivojlanganligi, ekologiya yomonlashuvi va inflyatsiya g’oyat yuqoriligi kabi dolzarb
muammolar bilan tavsiflanar edi. Xitoy hukumati mazkur muammolarning echimini
investitsiyalar orgali hal etish yo‘lini tanladi.

Xitoyda innovatsion rivojlanishning o‘ziga xos tamoyili chet eldan
investitsiyalarni jalb etish va tayyor texnologiyalarni xarid qilish, ishlab chigarishga
tatbiq etish orgali o‘z xususiy innovatsiyalarini yaratish va yugori texnologiyali
brendlarni vujudga keltirishga ustuvorlik berilganligida ko‘rinadi.

Mamlakat ijtimoiy-igtisodiy rivojlanishini  jadallashtirishga garatilgan
islohotlar 1978 yilda boshlanib, davlatning kelgusidagi taraqqiyoti uchun g’oyat katta
imKoniyatlar yaratdi. Xitoyning o‘zi ham innovatsion rivojlanishini chet eldan
patentlar, litsenziyalar xarididan boshlab, zamonaviy sanoat tarmog’ini
shakllantirishga muvaffaq bo‘Idi.

Xitoyning innovatsion rivojlanishini uch bosgichga ajratish mumkin. 1-bosgich
1978-1982 vyillarni o‘z ichiga oladi. Bu davrda Xitoyda erkin iqgtisodiy zonalar
(ElZ)ga sarmoyalarni jalb etishning huquqgiy-shartnomaviy, tashkiliy asoslari vujudga
keltirildi. Bu jarayonda soliqga tortish, texnologiyalarni gabul gilish va tarqatish,
mehnat munosabatlari, valyuta va bojxona masalalarini tartibga soluvchi gonunchilik

xujjatlari to*plami gabul gilindi.
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Soliqga tortishda imtiyozlar berilib, mamlakatda korxona foydasidan
olinadigan soliq stavkasi 33% bo‘lgan holatda, erkin igtisodiy zonalarda joylashgan,
faoliyat ko‘rsatayotgan korxonalarda bu ko‘rsatkich 15% ni tashkil etgan.
Innovatsion rivojlanishning 2-bosgichi 1983-1989 vyillarni gamrab olib, shu davrda
Xitoyga chet el kapitalini nafagat erkin igtisodiy zonalarga, balki davlatning boshga
hududlariga ham Kkiritish, erkin iqgtisodiy zonalar faoliyatini yana kuchaytirish,
kengaytirish, qonunchilikni yanada takomillashtirish masalalari muvaffaqgiyatli hal
etildi. 2-bosqichda erkin igtisodiy zonalarda joylashgan korxonalar ishlab chigargan
mahsulotining 50% zi eksport qilindi, bu zonalardagi infratuzilmalarni barpo etish
xarajatlarining 80% zini Xitoy hukumati o‘z zimmasiga oldi.

Xitoyda innovatsion rivojlanishning 3-bosgichi 1990 yildan boshlanib, bugungi
kunda mamlakatda mavjud bo‘lgan texnik-texnologik tartibning poydevoriga aynan
shu bosqgichda asos solindi.

Xitoy innovatsion rivojlashining ustuvor tamoyillaridan yana biri strategik
rejalashtirish, prognozlash, dasturlash kabi iqgtisodiy dastaklardan yuqori samara bilan
foydalanishdir. Bu erda mamlakatni ijtimoiy-igtisodiy rivojlantirishning “Prognoz-
2050 strategik dasturi ishlab chigilgan va iqtisodiy hayotga muvaffagiyat bilan
tatbiq etilmoqda.

Yaponiyaning innovatsion rivojlanish tarixi, yangiliklarga investitsiya Kiritish
usuli iqtisodiyotni rivojlantirishning o‘ziga xos yo‘nalishi hisoblanadi. Mamlakatda
iIkkinchi jahon urushidan keyin iqgtisodiy ahvol g’oyat ayanchli bo‘lgani tarixdan
ma’lum. Yaponiya 1950 yillardan boshlab texnoparklarni jadal sur’atlar bilan tashkil
etish yo‘lidan borib, chet eldan juda ko*plab patentlar va litsenziyalar sotib oldi.

O‘tgan asrning 80-yillarida esa Tashqi savdo va Ssanoat vazirligi tomonidan
“Texnopolis” dasturi asosida 14 shaharda 18 ta texnopolis tashkil etildi. “Tsukuba”
texnopolisi ular orasida eng yirigi bo‘lib, 28 ming gektar maydonni egallagan, unda
19000 ming kishi faoliyat ko‘rsatadi.

Yaponiyaning OTM fani rivoji asosida innovatsion rivojlanish tajribasi
ko‘rsatdiki, nafaqat yangiliklar ixtirolarni kashf etishga kapital, investitsiya, balki

kapital uchun yangiliklar gilinishi shartligi va ulardan samarali foydalanish zarurligi
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ham muhim omil ekanligi ko‘rsatildi. Yaponiya innovatsion rivojlanish tajribasining
yana bir qirrasi, bu xususiy biznes vakillarining innovatsion rivojlanishga faol
ishtirokidir.

Buning zaminida ikkita motiv bo‘lib, birinchisi — vatanparvarlik, ikkinchisi —
innovatsion faoliyatga kiritilgan kapital gaytimi, samaradorligi an’anaviy faoliyat
turlaridagiga nisbatan ancha yuqoriligidir. Yaponiyaning innovatsion rivojlanish
yo‘nalishlari g’oyat keng gamrovli bo‘lib, uning o‘ziga xos jihati iqtisodiyotni
modernizatsiya gilishda, texnik-texnologik yangilashda tabiat va jamiyat uyg’unligi,
turli aholi gatlamlarining manfaatlari ham inobatga olinishidir. Yaponiya Xxususiy
biznes vakillariga davlat tomonidan berilayotgan “soliq krediti” imtiyozi innovatsion
rivojlanishni ta’minlashda katta rol uynaydi.

Yaponiyada innovatsion rivojlanishni yanada jadallashtirish uchun ITTKI
sub’ektlariga soliq, amortizatsiya va boshga iqgtisodiy imtiyozlar tizimini qo‘llash
amaliyoti keng yo‘lga go‘yilgan. Masalan, ITTKI sub’ektlari faoliyati natijasida
olinadigan foydani soliqga tortmaslik, o‘sha soligq bazasini ularning moddiy-texnika
bazasini mustahkamlashga yo*naltirish, import operatsiyalaridan imtiyozli boj-tarif
siyosatini go‘llash amaliyoti keng targalgan.

Industrial rivojlangan yoki jadal sur’atlar bilan rivojlanayotgan davlatlarda fan-
texnika taraqgiyoti va uning negizida iqtisodiyotni rivojlantirishga alohida e’tibor
garatilmoqgda. Nazarimizda, O‘zbekistonda innovatsion rivojlanishni ta’minlashda
ustuvor vazifalardan biri ITTKIga ajratilayotgan mablag’lar miqdorini keskin
oshirishdir.

Xitoyda yigirma yillik rivojlanish davrida 52 texnologik innovatsiyalar servis
markazi tashkil etildi, ulardan 30 tasi milliy markazlarni tashkil etadi. Butun
mamlakatni gamrab olgan texnologik bozorlar va Xxizmat ko‘rsatish inkubatsiya
markazlarining ko‘p bosqichli tarmog’i tashkil etildi.

"llmiy texnoparklar'ning yapon modeli ilg’or sohalarda va ilmiy jihatdan
Intensiv sanoat ishlab chigarishida ilmiy tadqiqotlar olib boradigan "texnopolis'ni
qurishni oz ichiga oladi. “Texnopolis” loyihasini yaratish 1982 yildan amalga

oshirila boshlandi.
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Tokioning 35 kilomert shimoliy-shargida Yaponiyaning "ilmiy shahri" -
Tsukuba joylashgan. Bu shaharda 215389 kishi yashaydi va ular ellikta davlat ilmiy
tadgigot instituti hamda ikki universitetda ishlashadi. Yaponiyaning etakchi 98ta
iIlmiy laborotoriyasidan 30tasi Tsukubada joylashgan. Shuning uchun bu shahar
dunyoning eng yirik ilmiy markazlaridan biri hisoblanadi®®.

Xorijiy davlatlardagi fan, ta’lim va ishlab chigarish integratsiyasining
modellarini o‘rganish natijalari shuni ko‘rsatdiki, fan, ta’lim va ishlab chiqgarish
integratsiyasi jarayoni Xorijiy universitetlarda ko‘p vyillar davomida rivojlanib,
ko‘plab mamlakatlarning innovatsion rivojlanishida muhim omil bo‘lib Xizmat
gilgan.

2002 yil boshida Xalgaro texnoparklar assotsiatsiyasi quyidagi ta’riflarni taklif
gildi: "Texnopark - bu innovatsion madaniyatni shakllantirish, shuningdek,
Innovatsion biznes va ilmiy tashkilotlar o‘rtasidagi raqobatni rivojlantirish orqali
jamiyat farovonligini oshirishga garatilgan xamda etakchi mutaxassis-kadrlar
tomonidan boshgariladigan tashkilotdir.

Ushbu magsadlarga erishish uchun texnopark-lar OTM, tadqiqgot institutlari,
kompaniyalar va bozorlar o‘rtasida axborot va texnologiyalar ogimini yuzaga
keltiradi va boshgaradi. Bu inkubatsiya jarayonlarini tezlashtirish va yangi
kompaniyalarni tashkil etish orgali innovatsion kompaniyalarni tashkil etish
jarayonini soddalashtiradi, ularning iqtisodiy o‘sishini ta’minlaydi. Texnopark yugori
sifatli infratuzilmaga ega maydonlarni ijaraga berishdan tashqari boshga xizmatlarni
ham taklif etadi "*.

Texnoparkning bunday keng ta’rifi dunyoda mavjud bo‘lgan barcha modellarni
gamrab olishga qaratilgan. Shunday qilib, ushbu ta’rif "texnologik park™ nomi uchun
talab gilinayotgan minimal standartlar va talablar to‘plamini belgilab beradi.

Xalgaro texnoparklar assotsiatsiyasi esa “texnopark”, "texnopolis”, "texnologik
areal”, "tadqigot parki" va "ilmiy park" kabi tushunchalarning o‘zaro mazmun

jihatidan uyqgashligini ta’kidlaydi. Buyuk Britaniyada odatda "ilmiy park" atamasi

% Texnonornueckuii napk “Morwunes”, www.technopark.by
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ishlatilsa, AQShda - "tadgiqot parki", Rossiyada esa - "texnopark' atamalaridan keng
foydalaniladi.

O‘z hududida texnoparklarni tashkil etishni rag’batlantirishga harakat
gilayotgan tashkilotlar ularni yanada anigroq ta’riflaydi. "Kvinsland innovatson
kengashi" texnopark to‘g’risida quyidagi ta’rifni taklif giladi: "Texnologik park - bu
mintaganing iqtisodiy salohiyatini yaxshilash uchun ilmiy va texnologik resurslardan
keng foydalanish uchun tashkil etilgan yuridik shaxsdir. Texnoparkning muhim
missiyasi hudud igtisodiyotini kompleks rivojlanishini rag’batlantirish, shuningdek,
tijorat va sanoat innovatsiyalarni joriy etilishini soddalashtirishdan iborat™*.

Texnopark faoliyati - hududning ilmiy va texnik-texnologik madaniyatini
boyitadi, qo‘shimcha ish o‘rinlari yaratadi va qo‘shilgan giymatni ishlab chigarish
hajmini ko*paytiradi.

Texnoparklarning uch turi mavjud®:
- texnologik inkubatorlar;

- ilmiy (tadqiqgot) parklar;

- texnologik areallar.

Texnologik inkubatorlar ilmiy va tijoratli ishlanmalarni tijoratlashtirishga
ixtisoslashgan. U moliyaviy mustaqillikka erishgan sharoitda xam, odatda, mavjud
texnopark tarkibida joylashadi.

lImiy (tadqiqot) parklari texnoparklardan ko‘ra universitetlar bilan yanada
yaginroq alogada bo‘lib, yugori malakali kadrlarga ega va katta hajmdagi yuqgori
texnologik natijalarga garatilgan tadgigotlar olib boradi.

Texnologik areallar - bir-biri bilan bog’liq sohalarda faoliyat yuritadigan va bir
jo‘g’rofiy mintagada joylashgan bir-biriga bog’liq bo‘lgan korxonalarning butun
Klasteridir. Ushbu korxonalar umumiy infratuzilma, mehnat va xizmatlar bozoridan
birgalikda foydalanishadi va shu kabi yaratilayotgan qulay imkoniyatlardan o‘zaro
foydalanib, tug’ilayotgan tahdidlarga garshi birga kurashadi.

Texnoparklarning muvaffaqgiyatli faoliyat yuritadigan bir nechta tashkiliy

shakllari mavjud. OTM yoki ilmiy tadgiqot instituti texnoparkning yagona ta’sischisi

% TMonstre, GyHKIMK U 3a5a4n TexHOMApKoB. http://www. raexpert.ru
> I'pomos I'. P.Mcropust KpeMHHEBOI 1OTHHBI — KpaTko 0 raaBHOM//- M.: Paxuo u csisb, 2004. 204 ¢
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bo‘lishi mumkin. Ko‘pincha texnoparkning ta’sischilari 2 tadan 20 tagacha bo‘lishi
mumkin.

Ushbu boshgaruv mexanizmi yagona ta’sischisi mavjud mexanizmga
garaganda ancha murakkab, ammo, turli moliyalashtirish manbalaridan foydalanish
nugtai nazaridan yanada samarali hisoblanadi.

Bir nechta ta’sischi mavjud bo‘lganda sherikchilik (go‘shma) yoki mas’uliyati
cheklangan jamiyat tashkil etiladi. Ta’sischilardan har birining hissasi uning
manbalari (resurslari) xajmiga bog’liq va odatda ular quyidagilardan iborat®:

- OTM - texnologiya uzatish, er, ishchi kapital,

- mahalliy boshqaruv - er, infratuzilma, grantlar;

- bank - investitsiyalar, moliyaviy ekspertizalar, venchur kapitali;

- sanoat korxonalari - er, infratuzilma, investitsiyalar, loyiha ekspertizasi.

Birog, tashkilot shakllaridan qat’i nazar, muvaffagiyatli faoliyat yuritadigan
texnopark mintagaviy iqgtisodiyotga quyidagi ko‘rinishlarda katta hissa go‘shishi
mumkin:

- mintaganing iqtisodiy o*sishini rag’batlantirish.

- mahalliy igtisodiyotni diversifikatsiya gilish, bu uning bargarorligini ta’minlaydi.
- kichik va o‘rta biznes kompaniyalarini samarali rivojlanishi.

- mahalliy byudjet daromadlarini oshirish.

Demak, texnoparklar OTM, ilmiy va innovatsion infratuzilma sub’ekti bo‘lib,
iIImiy-texnik sohada ishlab chigarishni rivojlantirish uchun qulay shart-sharoitlarni
yaratadi. Bunda texnopark har tomonlama jihozlangan eksperimental bazaga egaligi
va yugori malakali mutaxassislar jamoasi mavjudligi bilan alohida ahamiyatlidir.
Texnoparklar maxsus infratuzilma (binolar, inshootlar, telekommunikatsiya
elementlari)ga ega bo‘lib, soliq imtiyozlaridan foydalangan holda yangi, fan yutuglari
asosida firmalarga xizmat ko‘rsatadi.

Jahon miqgyosida OTM va uning fani yutuqglari asosida texnoparklar yillar
davomida bosqgichma-bosqich rivojlanib, bugungi kunda milliy innovatsion tizimni

shakllanishida asosiy rol bajaradi (1.4-jadval).
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Texnologik parklarni tashkil etishning asosiy vazifalari quyidagilardan iborat:
a) bilim va ixtirolarni texnologiyalarga aylanishi;
b) texnologiyani tijoratli mahsulotga aylantirish;
c¢) kichik yugori texnologik tadbirkorlik faoliyati orgali texnologiyalarni sanoatga

uzatish (transferi);

d) yugori fan sig’imli firmalarning shakllanishi va bozor sharoitida samarali
rivojlanishi;
e) yuqgori fan sig’imli biznes sohasida korxonalarni qo‘llab-quvvatlash va

rag’batlantirish®.

Texnoparklar ilmiy, texnologik va ishlab chiqarish tadbirkorligini barqaror
rivojlantirish, yangi kichik va o‘rta korxonalarni tashkil etish, ichki va tashqi
bozorlarga raqobatbardosh yuqori texnologik mahsulotlarni ishlab chiqarish va
etkazib berishni ta’minlaydigan iqtisodiy muhitni yaratishga imkon beradi.

1.4-jadval.

Texnoparklarning tadrijiy va tarixiy taraqqiyoti

kompleks tadgigot
va loyihalashtirish
byurolari

Texnoparklar 50-70 yillar 80-90 yillar 90-2000 yillar va
istigbolda
Texnoparklarning Universitet Texnologik Tarmoq
keng targalgan texnoparklari, inkubatorlar, texnoparklari,
shakllari hududiy tarmoq ixtisoslashgan kovorking-
texnoparklari, fan texnoparklar, markazlar,
shaharchalari texnologiyalar texnoparklar
transferi hamjamiyati
markazlari
Asosly jarayonlar IImiy-tadgigot IImiy-tadqigot Axborotlarning
ishlanmalarini joriy ishlanmalarini almashinuv
etish tijoratlashtirish makonini yaratish
(future knowledge
ecoSystems)
Yadro Universitet Texnologik biznes- | Virtual tarmoqlar,
laboratoriyalari, inkubatorlarning | texnoparklarning
trans milliy ofis komplekslari tarmoq
kompaniyalarning bo‘linmalari

%! 'pomos I'. P.Mcropust KpeMHHEBO# 1OTHHBI — KpaTKo 0 TiaBHOM//- M.: Panuo u cBsizb, 2004. 204 ¢
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Steykxolderlar | Universitetlar, TMK Mamlakatlar Innovatsion broker
hukumati, va agentlar,
mahalliy venchur
hokimiyatlar kompaniyalar va
investitsion fondlar
Mahsulot Innovatsion Texnologiya va Tadgiqotchilik
mahsulot texnologik salohiyati
echimlar
Texnoparklarning Nazariy Qulay shartlarda Hamjamiyatga
asosly xizmatlari (universitetlar, Ijaraga berish Kirib borish
tadqigotchilik (reilterlik biznesi), imkoniyati
institutlari) va go‘shimcha
amaliy (korxona va | xizmatlar taqdim
tashkilotlar) etish
bilimlarga ega
bo‘lish
Etakchi AQSh, Buyuk Evropa va Osiyo AQSh
mamlakatlar Britaniya mamlakatlari

Texnologik parklarni yaratish va rivojlantirishga hissa go‘shadigan viloyatga
tadqgigot, ishlab chigarish va ijtimoiy infratuzilmani shakllantirish va jadallashtirish,
mintagaga yugori malakali mutaxassis-larni jalb qilish, igtisodiy sohani qo‘llab-
quvvatlash va rivojlantirish, shu bilan birga yangi ish o‘rinlarini yaratish imkoniyati
beriladi.

Sanoat korxonalariga o‘z mahsulotlarining ragobatbardoshligini oshirish, yangi
texnologiyalarni joriy etishni jadallashtirish va kichik innovatsion korxonalarda
bitirgan bitiruvchilarni magsadli tanlash uchun mintaganing ilmiy-texnik kompleksi
salohiyatidan to‘liq foydalanish imkoniyati yaratiladi.

OTM va texnologik tadgigot institutlari o‘z ilmiy jamoasi va individual
olimlariga olib borilayotgan ilmiy tadgigotlari asosida ragobatbardosh ilmiy va
texnologik mahsulotlarni yaratish uchun kerakli shart-sharoitlar bilan ta’minlash
imkoniyatiga ega. Shu bilan birga, g’oyalarning muallifi, mustaqil tadgigotchilar,
aspirantlar va talabalar ishtirokida anig ustuvor ilmiy yo‘nalishlar bo‘yicha ilmiy
tadgiqot olib boruvchi jamoa (guruh) to‘lig shakllanadi.

Amalda bunday guruhlar kuchli raqobat sharoitida yuqori texnologik ishlab

chigarish sohasida amalga oshiriladigan faol tadbirkorlik ko‘nikmalariga ega bo‘lib,
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yugori foyda normasini olishga xarakat qilishadi. Texnoparklar OTM va
ilmiy-tadqiqot institutlarining obro‘sini oshiradi hamda mintaganing rivojlanishidagi
roli va ko‘lamini kengaytiradi.

OTMdagi intellektual kapital va infratuzilma majmuasi sanoat va tadbirkorlik
manfaatlarini  go‘llab-quvvatlash hamda ularni OTMda mavjud resurslardan
(kutubxonalar, axborot imkoniyatlari, ilmiy laboratoriyalar, maxsus jihozlar, ilmiy
resurslar, yugori malakali kadrlar va ilmiy xodimlar) foydalanishga jalb giluvchi
muayyan magnit bo‘lib xizmat giladi.

Amalda texnoparklar ganday ishlaydi?. Ushbu tuzilmalar (biznes inkubatorlar,
innovatsion markazlar, muhandislik markazlari va boshgalarni ham o‘z ichiga oladi)
boshlang’ich tadbirkorlar, olimlar, novatorlar, muhandislarga igtisodiy rivojlanish va
biznes-rejalarni tezkor va to‘g’ridan-to‘g’ri amalga oshirishni ta’minlashda xizmat
ko‘rsatish uchun mo‘ljallangan. Texnoparkning o‘ziga XosS Xususiyati - yugori
texnologiyalar bilan bevosita bog’langan ilmiy, konstruktorlik va texnologik
ishlanmalarni yaratishdir.

G’oya muallifi texnopark ma’muriyatiga biznes-reja shaklida yozilgan
loyihasini tagdim etadi. Agar loyiha ma’qullansa, shartnoma odatda muallif bilan 2-3
yillik muddatga tuziladi (sharthnomada tomonlar ushbu shartlarni bajarmasa,
to‘xtatilishi mumkin) va muallif texnika parkining mijoziga aylanadi. Ular uni
texnoparkda ishlashi uchun "yacheyka"™ - ishlab chigarish moduli bilan
ta’minlaydilar. Texnopark mijozlari imtiyozli shartlarda telekommunikatsiya
xizmatlari, buxgalteriya hisobi, boshgaruv konsaltingi, yuristlar va boshqga xizmat
turlaridan erkin foydalanishlari mumkin. Tashgaridan biron — bir mutaxassis yoki
xizmat turini izlashga hojat yo‘q, chunki bularning barchasi bu erning o‘zida
mavjud. Ushbu xizmatlar va loyiha bilan bog’liq boshga xarajatlarni qoplash uchun
mijozlar texnoparkdan kredit olishadi (ba’zan banklar yoki manfaatdor kompaniyalar
tomonidan taqdim etiladi). Bularning barchasi texnopark Xizmatlarining ro‘yxatiga
kiritilgan. Agar loyihalar juda samarali va yuqori foydali bo‘lsa, ushbu servis xizmati
samaradorligi oshib, texnopark (uni ta’sischilari bo*Imish OTM yoki ilmiy markaz)ga

daromad Kkeltira boshlaydi.
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Texnopark (texnologik park) - ilmiy-tadgigot, tajriba-konstruktorlik,
loyihalash, konsalting va ishlab chigarish tashkilotlari hamkorligida mahalliy
darajada ajratilgan hududlarda fan, ta’lim va ishlab chigarishni integratsiya gilishning
tashkiliy shaklidir. Texnopark (texnologik park) - yuqori malakali mutaxassislarni
jalb etish va ularning potentsiali, ishlab chigarish, eksperimental va boshga axborot
bazasidan samarali foydalanish orqgali ilmiy-texnikaviy ishlanmalarni rivojlantirish va
amaliyotga joriy etishni jadallashtirish maqgsadida tashkil etilgan®. Texnoparklar
faoliyatini chuqurroq tahlil gilish uchun ilovadagil-jadvalga e’tibor qaratishimiz
magsadga muvofiqg hisoblanadi.

Texnopark - tashgi dunyo bilan yaxshi alogada bo‘lgan kichik innovatsion
korxonalarni shakllantirish va rivojlantirishning ilk bosgichlari uchun zarur bo‘lgan
barcha jihozlar bilan ta’minlangan kichik o‘lchamli hudud bo‘lib, ushbu kichik
Innovatsion korxonalarga quyidagilar beriladi:

1) asosiy turdagi ishlab chigarish uchastkalari (texnoparklar, odatda tor
yo‘nalishlarga ixtisoslashtirilgan);

2) yangi texnologiyalar uchun eksperimental uskunalarni o‘rnatish va ularni tuzatish
uchun binolar;

3) mijozlarning asosiy ishlab chigarish va boshga noishlab chigarish ehtiyojlari uchun
Xonalar,;

4) tashkiliy jixatdan xizmat ko‘rsatish uchun kerakli shart-sharoitlar tizimi (telefon,
faks, nusxa ko‘chirish apparati, elektron manzil, Internet, buxgalteriya, xodimlar
xizmati, xavfsizlik va boshqalar);

5) Dboshqgaruv tizimi bo‘yicha maslaxat va yordam berish (reklama, mijozlar
mahsulotlarini sotish, ichki tashkiliy muammolarni hal gilishda yordam berish, mol
etkazib beruvchilar va boshga pudratchilar bilan aloga o*rnatish va boshgalar).

Texnopark — mustaqil xo‘jalik yurituvchi sub’ekt bo‘lib, yugori foyda

normasini olish magsadida o‘zini o‘zi to‘lig moliyalashtiradi va pirovard iqgtisodiy
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natijalardan manfaatdor Xisoblanadi. O‘zining tashkiliy-igtisodiy shakli bo‘yicha
texnopark - aktsionerlik jamiyati bo‘lib, uning ta’sischilari quyidagilardir:

- unga topshirilgan binolarning egalari;

- park faoliyatini tashkil etish uchun birlamchi mablag’larni ajratadigan bank;

- mintaganing innovatsion rivojlanishidan manfaatdor mahalliy hokimiyatlar;

- 0°‘z taraqgiyotini amalga oshirishda, shuningdek, professor-o‘gituvchilar va
talabalarning ish bilan ta’minlanishida, qo‘shimcha daromad topishida hamda
bozorga yo‘naltirilgan ilmiy dasturlarni amalga oshirishdan manfaatdor bo‘lgan
OTM;

- mahsulot yoki texnologiyalarni tubdan yangilashga ehtiyoj sezayotgan yirik
korxonalar.

Ta’sischilarning bunday tarkibi texnoparkning moliyaviy muammolarini hal
etishga yordam beradi. Boshgaruv kengashi orgali uning faoliyati samaradorligini
jiddiy nazorat qilish, jamoatchilikni go‘llab-quvvatlash va ta’sischilarning
manfaatlari muvozanatini ta’minlaydi. Texnoparklar faoliyatining mazmunini
chuqurroq tushunib olish uchun texnoparklar kontseptsiyasini anglab etish muhim
ahamiyat kasb etadi.

Bundan tashqari, texnopark innovatsion biznes boshgaruvi maktabidir. Uning
doirasida yangilik yaratuvchilar innovatsion faoliyatning to‘liq tarkibiy tuzilishi,
undagi ishtirokchilarning roli va zaruriy kasbiy fazilatlari hagida ma’lumotlarga ega
bo‘lishadi. Texnopark texnologiyani uzatishga qodir va bir-biriga chambarchas
bog’lig uchtalik zvenoni, ya’ni "ilmiy raxbar - texnologik menejer - marketolog"ni
yaratishga yordam beradi. Buning uchun zarur mutaxassislar (uning bazasida yoki
boshqga o*quv markazlarida) uchun treninglar o‘tkaziladi®.

Texnopark kontseptsiyasini tahlil gilish mazkur tuzilma - yuqgori texnologiyalar
sohasida fan va ta’limning tijorat hamda notijorat tashkilotlari, moliyaviy institutlari,
korxonalar va tadbirkorlarning bir-birlari bilan o‘zaro munosabatlardagi hududiy

integratsiyalashuv shakli ekanligini ko‘rsatadi.

8 Komkos H.U. BosmosxkHocTH MOJEPHU3ALUU POCCUUCKONH YKOHOMHUKH Ha WHHOBAILIMOHHO-TEXHOJIOTMUECKON
ocHoBe. — B kH.: HoBast s5koHOMUKa: MHHOBALIMOHHBINA mopTpeT Poccuu. M.: LlenTp cTpareruueckoro miaHUpOBaHUS,
2008.
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Birinchi bob bo‘yicha xuloesalar

Monografiyaning ushbu bobidagi tadgiqot va tahlillar asosida quyidagi
xulosalarga kelindi:

Birinchidan, bugungi ta’lim xizmatlari bozorida ragobatbardoshlik darajasi
yugori, binobarin, yangi soha va yo‘nalishlar bo‘yicha innovatsion bilim, malaka va
tajribaga ega bo‘lgan mutaxassislargina talablarga javob bera oladi.

Ikkinchidan, ta’lim xizmatlari bozorida mutaxassisga iste’molchilar o‘z
mezonlari bo‘yicha talab qo‘yadi va baholaydi.

Uchinchidan, oliy ta’lim tizimida to‘g’ri uyushtirilgan klasterli yondashuv
zamonaviy mutaxassis kadrlar tayyorlashni kafolatlaydi.

Xulosalar shuni ko‘rsatadiki, OTMning innovatsion rivojlanishi tashqi
omillariga. OTM tomonidan nazorat gilinmaydigan institut va tashkilotlar kiradi.
O‘zgaruvchan tashqi muhitga moslashish OTMdagi innovatsion jarayonlarning
rivojida hal giluvchi rol o‘ynaydi va uning samarali ishlashi uchun muhim shartdir.

Ta’kidlash joizki, OTMning innovatsion rivojlanishi tashqi omillari ko‘p
hollarda barcha OTMlarga bir xil ta’sir ko‘rsatadi. Shu munosabat bilan, ularni
o‘rganish har bir OTM rivojlanishining kuchli va zaif tomonlarini aniq ko‘rsatadi,
gaerda mavjud imkoniyatlardan etarli foydalanilmayotganini xatosiz ko‘rsatib beradi.
Innovatsion rivojlanishning tashqi omillari tizimi muayyan OTMning innovatsion
faoliyati rivojlanishi holatining sababini aniglash imkonini beradi. O‘zgaruvchan
tashgi muhitga o‘z vaqtida va kerakli darajada moslasha bilish OTMdagi innovatsion
jarayonlarning yuzaga kelishida hal giluvchi o‘rin tutadi va uning samarali ishlashi
uchun muhim shart hisoblanadi. OTMning innovatsion faoliyati samaradorligini
oshirish ko‘rib chigilgan innovatsion rivojlanishning ichki va tashqi omillari ta’siriga
bog’lig bo‘lib, natijada ta’lim xizmatlari bozorida innovatsion salohiyatni

kuchaytirish va ularning ragobatbardoshligini oshirishga olib keladi.
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11 BOB. MILLIY INNOVATSION IQTISODIYOTNI RIVOJLANTIRISHDA
OLIY TA’LIM TIZIMINING ROLINI BAHOLASH

2.1-8. Respublika innovatsion igtisodiyotini asosity muammeolari va ularni
bartaraf etish yo‘llari

Butun dunyoda so‘nggi o‘n yilliklar mobaynida bilimlarni yaratish, ulardan
foydalanish va tarqatishda oliy ta’lim muassasalarining roli tobora ortib bormoqda.
Global tadgiqot universiteti (global research university), - deb nomlanuvchi model
asosida universitetlar nafagat yangi bilimlarni ishlab chigarishda, balki ularni
innovatsion faoliyatga jalb etish va targatish orqgali ulardan foydalanishda faol
ishtirok etmoqda. Chunki OTM xalq xo‘jaligining barcha tarmoglarini mutaxassis
xodimlar bilan ta’minlaydi.

Keyingi o‘n yillikda dunyo migyosida sanoat ingilobi bilan bog’liq holda
milliy innovatsion tizimni shakllantirishda oliy ta’lim tizimining rol ortib bormoqda.
Xuddi shu kabi O*zbekistonning bugungi innovatsion rivojlanishida ham oliy ta’lim
tizimi va uning milliy innovatsion tizimni yaratishdagi rolini oshirish bilan bog’liq
holda ham vazifalar belgilanmoqda..

Shu tufayli O*zbekistonda keyingi vaqtda ragamli igtisodiyotni rivojlantirish
bo‘yicha izchil chora-tadbirlar amalga oshirilmogda. Bunda milliy innovatsion
tizimni shakllantirish asosida bargaror iqtisodiy rivojlanish bosgichiga o‘tish uchun
oliy ta’limni rivojlantirishga alohida e’tibor berilmoqda.

Milliy innovatsion tizimni rivojlantirishga qaratilgan davlatning ustuvor
siyosati, bugungi kunda O*“zbekiston uchun muhim hisoblangan yo‘nalish lar gatoriga
kiradi. Taklif gilingan milliy innovatsion tizim omillarining o‘zaro alogalari
modelidan O*zbekiston Respublikasining innovatsion faoliyat to‘g’risidagi gonun osti
Xujjatlarini va o‘rta muddatli hamda uzoq muddatli davrlar uchun innovatsion
rivojlantirish strategiyalarini ishlab chigishda foydalanish uchun tavsiya gilindi.

Milliy innovatsion tizimni rivojlantirishning zarurty omili sifatida-hududlar
iqtisodiyotining rivojida istigbolli yo‘nalishlarda muhum innovatsion muammolarni

samarali hal etishni ta’minlovchi resurslar, muddatlar va tadbirlarni bajaruvchilari
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bo‘yicha o‘zaro alogador majmuali-hududiy innovatsion-investitsiya dasturlar ishlab
chigish lozim bo‘Imoqda.

Hozirgi vaqtda OTMlarda fundamental fanni rivojlantirishga va ularning
amaliy tadgiqot bazalarini jadal rivojlantirish uchun qator chora-tadbirlar ishlab
chigishga harakat gilinmoqda. Real igtisodiyot tarmoqlarini innovatsion rivojlantirish
magsadida amaliy tadgiqot ishlariga joylashtirish, shuningdek, oliy ta’lim
muassasalariaro hamkorlikni samarali rivojlantirishga to‘sginlik gilayotgan ma’muriy
va huquqgiy to‘siglarni kamaytirish, shu jumladan, go‘shma o‘quv-ilmiy
ko‘nikmalarni tashkil etish, ishlab chigarish korxonalari bilan hamkorlikni yo‘lga
go‘yish bo‘yicha gator ishlar amalga oshirildi.

Bunday ishlar sirasiga fan va texnologiyalarni boshgarish bo‘yicha
muvofiglashtiruvni nazarda tutish®:; Innovatsiya va texnologiyalarni ishlab

chigarishga jadal tatbiq etish®®

va shular asosida maxsus garorlar gabul gilinganini
Kiritish mumkin. Respublikamizda tadgigotchilarining ilmiy yutuglari natijalarini
amaliyotga joriy qilish uchun innovatsion g’oyalar, loyihalar va texnologiyalar
yarmarkalari muntazam o‘tkazilmoqda. Ularda OTMlarining faol ishtiroki yo‘lga
go‘yildi.

OTMlarning tashabbuslarini rivojlantirish uchun go‘shimcha imkoniyatlar
yaratish, texnologiya va fanlarni muvofiglashtirish qo‘mitasi, xususan, energiya
tejash samaradorligiga ega dasturlar amalga oshirildi.

O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi tarkibida
alohida boshgarma tashkil etilib, uning oldiga OTMlarining ilmiy-tadgigot va
innovatsion faoliyatini rivojlantirishni go‘llab-quvvatlash asosiy vazifasi sifatida
belgilab go‘yildi.

Quyidagi tadbirlar ham OTMlIarda innovatsion tafakkurni rivojlantirish uchun

yangi imKkoniyatlar yaratishga xizmat qiladi:

64 AbaypaxmonoB O. dau, TabiauM Ba uiuiab ynkapum uaTerpanuscu. Tamkent, “Fan va texnologiya”, 2014,
228 Ger.

% Mocranosnenne Ilpesumenta Pecry6muku VsGekucran Ne III1-436 or 07.08.2006 r. «O mepax mo
COBEPIICHCTBOBAHUIO KOOPJMHAIIUY U YIIPABICHHUS PA3BUTUEM HAYKU U TEXHOJIOTHIA»

% Mocranosnenune Ipesunenra Pecryonuku Y30ekuctan ot 15 urons 2008 rona «O TOMONTHUTEIBHBIX Mepax
10 CTUMYJIMPOBAHUIO BHEIPEHUSI MHHOBAIIMOHHBIX IMPOEKTOB U TEXHOJIOTHIA B TPOU3BOJICTBOY
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- OTMlariga real sektor kompaniyalari bilan uzoq muddatli hamkorlik
dasturlarini shakllantirishda, shu jumladan, davlat ishtirokidagi yirik kompaniyalarni
Innovatsion rivojlantirish dasturlarida ishtirok etishga tashkiliy va metodik yordam
ko‘rsatish;

- O“zbekiston Respublikasi hukumati garorlarini amalga oshirish doirasida
iqtisodiyot tarmoglaridagi ishxona va tashkilotlar bilan kooperatsiya faoliyatini
amalga oshirishga qaratilgan tavsiyalar ishlab chigish;

- davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlashning turli vositalaridan foydalangan
holda OTMlarini rivojlantirish dasturlarini amalga oshirish amaliyotini muntazam
baholash, natijalari bo‘yicha garorlar gabul gilish;

- buyurtma gilingan ITTKI hajmini oshirish;

- maxsus buyurtma qgilingan ITTKIlarni bajarishda OTM mutaxassislarining
ishtirokini ta’minlash;

- oliy ta’lim muassasasining tadgigot bo‘limlari xodimlari va etakchi
ixtisoslashgan ishxona xodimlarini OTMlarda dars berishga jalb etish;

- gonun-hujjatlariga o‘zgartirishlar Kkiritish, shu jumladan OTMlari ilmiy
faoliyati bo‘yicha bir gator hugqugiy normalarni ishlab chiqish;

- xalgaro hamkorlikni rag’batlantirish, shu jumladan chet ellik etakchi
olimlarni jalb gilish bo‘yicha chora-tadbirlar tizimini amalga oshirish;

- universitet boshgaruv guruhlarini tashkil etish, ular tomonidan zamonaviy
IImiy-tadgiqot va innovatsion faoliyatni tashkil etish amaliyotini rivojlantirish;

- etakchi OTMlari negizida ilmiy-texnologik rivojlanishni prognozlash
markazlarining tayanch tarmoqlarini shakllantirish.

Milliy tadgigot markazlarini tashkil etish bo‘yicha kompleks chora-tadbirlar
OTMlarida, ilmiy muassasalarda, ilg’or ilmiy laboratoriyalarda va maktablar negizida
ilm-fanni rivojlantirishga garatilgan.

Shunday qilib, OTMlarida zamonaviy tadgigotlar va innovatsion faoliyat
ko‘rsatishni kuchaytirish nafagat go‘shimcha byudjet va byudjetdan tashqari
mablag’larni jalb qilish imkoniyatini beradi, balki oliy maktabning eng muhim

vazifasi bo‘lgan ta’lim jarayonining sifatli bo‘lishini ta’minlaydi.
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Global ilmiy tadgiqot universiteti modeli tomon harakat nafagat milliy tadgigot
va innovatsion tizimining asosi sifatida xizmat gilgan mamlakatlarda (AQSh, Buyuk
Britaniya, Kanada), balki tadgigot ishlari ilmiy va sanoat institutlariga garatilgan
joylarda (Germaniya, Frantsiya, Finlyandiya) ham amalga oshirilayapti. Yuqorida
aytilganlarning barchasi ilm-fan, ta’lim va ishlab chigarish integratsiyasini jadal
rivojlantirish uchun jiddiy salohiyatni yaratishni tagozo etadi®’®®.

Yugori intellektni talab giladigan ilm-fan sohasida molekulyar biologiya va
genetik muhandislikda, nanotexnologiyalarda gilinayotgan ishlar O*zbekistonga
yangi texnologik tuzumni jadal rivojlantirish uchun real imkoniyatlar va yangi
igtisodiy o‘sish yo‘lini shakllantirishning tegishli yo*nalishlarida etakchilik gilish
imkoniyatini beradi "®.

Aytilgan texnologik yo‘nalishlar bo‘yicha ilg’or natijalarga erishish uchun
innovatsiyalardan keng foydalanish, elektron xizmatlar orqali ko‘plab byurokratik
jarayonlarni chetlab o‘tishga, yashil energetikaga va ekologik toza transport turlariga
o‘tish, shuningdek, ta’lim va innovatsion faoliyatni integrallashtirishga olib keladi.

Hozirgi vaqtda O‘zbekiston iqgtisodiyotini rivojlantirishning innovatsion
yo‘lidan boshga mugobil yo‘q ekanligi davlat va jamiyatning barcha darajalarida
e’tirof etilgan. Bunday o‘tishning magsadga muvofigligini igtisodiyoti rivojlangan
barcha mamlakatlar tajribasi ko*rsatib turibdi’®"*.

Hagigatdan ham, rivojlanishning hozirgi bosqichida dunyoning etakchi
mamlakatlari igtisodiy o‘sishining asosiy omili moliyaviy kapital va ishlab chigarish
vositalari emas, balki bilim va yangi g’oyalar, bozorda talab yuqgori bo‘lgan
intellektual, ragobatbardosh mahsulotlar ishlab chigarishni ta’minlash hisoblanadi.

Buning samaradorligi igtisodiy o‘sishning etakchi omillaridan biri Kichik hisoblangan

® Iurases B.A. TeopeTnueckue OCHOBBI MHTErPAIlMM BY30BCKOM HayKH B HAIMOHAJIbHYIO WHHOBAIIHOHHYIO
cucreMy [OnektpoHHBI pecypc] // Bectnuk Hayduno-mccnenoBaTenbcKoro IeHTpa KOPIIOPATHBHOTO IIPaBa,
VOpaBICHUSH  BEHUYPHOTO WHBECTHpOBaHHMA  CBIKTBIBKAPCKOTO  TocygapcTBeHHOTO  yHmBepcutera. URL:
http://koet.syktsu.ru/vestnik/2011/2011-2/15/15.htm.

%8 Juxopckmit K.II., Myxaps N.®. Opranuzamnus "HBECTUIIMOHHOW U WHHOBAITMOHHOM nestenbHOCTH. - CII0.:
Mutep, 2001. C. 12.

% Paxumor ®.X., Jycmyxamenosa M.X. Tabiaum, ¢an Ba unuiad yMKapHuil XaMKOPJIMTHAArY MHHOBAIMSIIAP
BopHcHilMK cudaruaa. 3amonaBui TabauM. 20154, Nel0, 12-19 6.

0 CannoB M. Y3GeKncTaH: HHBECTHIMH B YCJIOBEUCCKHIl KallUTall, IApTHEPCTBO B chepe obpaszoBanms. M:
Kuwxnsiit nom razerst «Tpymy», 2008.

& MyxammanueB A., Ilapnue O. CrpaTerus opraHu3aliy Hay4YHON U MHHOBAaLIMOHHOW AEATEIHHOCTH IS
Pa3BHUTHUS PEATLHOTO CEKTOpa SKOHOMHKH. TamrkeHT, 2008
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innovatsion ishxonalarni rivojlantirish ilm-fan, ta’lim va ishlab chiqgarish sohalarida
kompleks hamkorlik giladigan, faoliyati davlat tomonidan go‘llab-quvvatlanadigan
institutlari bor Xitoy, Isroil va Finlyandiya tajribasida yaggol ko‘zga tashlanib
turibdi’.

O‘zbekiston innovatsion rivojlanish mavzusining dolzarbligi uning turli
sohalariga, jihatlariga, yo‘nalishiga va namoyon bo‘lishiga bag’ishlangan muammoli
masalalar turli yo‘nalish va ko‘rinishlarda ko‘plab akademik tadgiqgotlar, ilmiy va
Monografiya ishlarining paydo bo‘lishiga olib keldi.

Shunday qilib, deyarli barcha tadgigotchilar, milliy innovatsion tizimni
rivojlantirish uchun mavjud shart-sharoitlar (omillar) va to‘siglarni (muammolar,
cheklovlar) aniglashga harakat gilingan. Bu masalalarni ko‘rib chigishdan oldin,
ushbu asosiy tushunchalarning semantik mazmun-mohiyatini ochiglash maqgsadga
muvofiqdir.

Igtisodiy va entsiklopedik lug’atlarda omil — faktor tushunchasi “(lot. faktor -
ishlab chiqarish) iqtisodiy jarayonning yuzaga Kelishi va natija berishiga ta’sir
giladigan shartlar, sabablar, normalar va ko‘rsatkichlar" tarzida ta’riflanadi.
Ko‘rinadiki, omillarga u yoki bu iqtisodiy natijaga olib keladigan jarayonning
harakatlantiruvchi kuchi yoki sababi sifatida garaladi. Shuni ta’kidlash kerakki,
"omil" toifasiga yagin bo‘lgan "Premise"tushunchasi ham mavjud.

"Muammo" atamasi aslida muayyan bir harakat yoki faoliyatning yuzaga
kelishiga salbiy ta’sir ko‘rsatadigan “cheklov", "to*siq" ma’nolariga ega tushunchani
bildiradi. Hozirgi kunda, O‘zbekiston Respublikasida innovatsion iqtisodiyotni barpo
etish muammolari va omillarini belgilash bizning fikrimizcha, ularni ilmiy o‘rganish,
umumlashtirish va tizimlashtirish borasida etarlicha harakat gilinmagan. Bu
yo‘nalishda amalga oshirilgan ishlar fragmentar harakterga ega.

Shunga garamay, M.K.Axtyamov, V.V.Lixoletov va A.V. Brijan tomonidan
olib borilgan ayrim samarali urinishlar borligidan ko‘z yumib bo‘lmaydi. M. K.

Axtyamov va V. V. Lixoletov samarali innovatsion tizimning shakllanishiga

yemonoB B. Omuit TabmmM Myaccacanapy TH3UMHA WIMHI-TAAKHKOT (DAOTHATHHH TAKOMEITAIITHPHIL,
Pecrry6imka mimuit amxymaan Maspysanap tymiamu. Tomkest, 2017, 3-76.
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to‘sqinlik qgiluvchi sabablarni tasniflab, ularni quyidagi to‘rt blokka bo‘lib
ko‘rsatishadi”:

- innovatsion tizimning ilmiy-metodik bazasi, ya’ni yagona kontseptual
yondashuvning yo“qligi;

- yaxlit innovatsion davlat siyosatining mavjud emasligi (maxsus tizim
yo‘gligi, mavjud yondashuvlar sistemalashtirilmaganligi, ilmga asoslangan
igtisodiyotni qurishda mamlakat ilmiy va ta’lim salohiyatining inobatga olinmasligi);

- innovatsion jarayonlarni boshgarish samaradorligining pastligi (igtisodni fan
va ta’lim bilan muvofiglashtirish kordinatsiya gilinmaganligi);

- Innovatsion tizimni moliyalashsh darajalari va manbalari bo‘yicha moliyaviy
go‘llab-quvvatlash tizimining kuchsizligi.

Umuman olganda, ushbu tasnifda ilmiy-metodik, makroiqtisodiy va tashkiliy-
boshqaruv sabablari hisobga olib fikr yurtilgan.

V.V.Guzirning innovatsion tizimni shakllantirishning asosiy muammolarini
tasnif gilishdagi fikrlari M.K Axtyamov va V.V.Lixoletov garashlariga yaqin"":

- YalMni shakllantirishning ilmiy-metodik bazasi etarli darajada ishlab
chigilmagan;

- innovatsion jarayonlarni boshgarishning samarali emasligi;

- innovatsion faoliyatni moliyaviy resurslar bilan ta’minlashning samarali
mexanizmi mavjud emasligi;

- banklar va bankdan tashqari kredit tashkilotlarining kam rentabelligi tufayli
0‘z mablag’larini ilm-fanga asoslangan texnologiyalar va ishlab chigarishga sarflash
Imkoniyatlarining yo‘qligi;

- ilmiy kompleksning bozorga yo*naltirilish darajasi zaifligi, bozorning yangi

joylarni mustaqil ravishda topishga godir emasligi;

> AxtsimMoB, M.K. CoBpeMeHHbIe mpoGieMbl pa3BHTHS IpeanprHnMarensersa / M.K. AXTAMOB,

E.A. T'onuap // Bectauk FOxHO-Y panbckoro rocyapcTBeHHOTO yHHBepcuTeTa. Cep.: DKOHOMHUKaA
u MeHeKMeHT. — 2013. —= T. 7. —Ne 3. — C. 168-171.

I I'pedentox, N.U., Yexor, K.O. AHanu3 MHHOBAaIIMOHHOH AesTenbHOCTH BY30B Poccuu / ML.U. I'pebenriok,
K.O. Yexos// Ycnexu coBpeMeHHOT0 ecTecTBo3Hanus. 2012. Ne 7. C. 137-139.

& I'y3bipb, B. B. ®opMmupoBaHue HaUUMOHAJbHOW WHHOBAIIMOHHOW cucTteMbl Poccuu - mar Ha OyTH K
SKOHOMUKe KadecTBa xu3Hu / B. B. I'y3bips // U3Bectns Tomckoro nonmmrexunueckoro ynusepcutera. — 2006. — Nel. —
C. 197- 203
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- OTMlari va ishlab chigarish korxonalari o‘rtasida aniq aloganing yo“qligi,
yosh mutaxassislarning sanoatga to‘g’ridan-to‘g’ri Kirib kelishga to“sqinlik borligi;

- milliy innovatsion boshgaruv tizimining yo“qligi.

A.V.Brijan tizimlashtirishga boshgacha yondashdi: u ijobiy va salbiy
omillarning (“shartlar —cheklovlar”) o‘ziga xos nisbatini taklif qildi. Salbiy
to‘siglarning hajmi va mazmunini aniq va bir necha marta qulay (millarning hajmi va
mazmunidan ustunligini ko‘rsatib, innovatsion rivojlanishni hisobga olishni taklif
qildi’.

Shu bilan birga, A.V.Brijan yangi texnologiyalarni sanoat sektoriga joriy
gilishning samarali mexanizmlari yo‘qligiga e’tibor garatadi: fan va Dbiznes
tizimlaridagi o‘zaro aloqalarning zaifligi; YalMninng marketing va axborot
komponentlardagi aloganing yo*qgligi; aniq innovatsion, ilmiy-texnik va sanoatni
rivojlantirish  siyosatining mavjud emasligi; ilmiy-innovatsion kompleksning
manfaatlarini ko‘zlovchi tuzilmalar yo‘qligi va bu sohani muvofiglashtiruvchi
funktsiyalarni amalga oshirish tizimining ishlab chigilmaganligi va boshqalar.

Baklanova Yu.O. va Skopina I.V. singari mutaxassislar innovatsion faoliyatni
amalga oshirishning asosiy muammolari sifatida quyidagilarni ko‘rsatadi’":

- innovatsion ishlanmalar iqgtisodiyotning real sektorlari tomonidan talab
gilinmasligi;

- innovatsion infratuzilmaning sust rivojlangani;

- ishxona va tashkilotlarda innovatsion faollikning pastligi;

- innovatsion faoliyatni rag’batlantirish bo‘yicha kompleks qonun
hujjatlarining mavjud emasligi;

- Innovatsiya sohada ishlaydigan Kkadrlar  tayyorlash  tizimining
shakllanmaganligi.

Muammolarning yugorida tilga olingan ko‘rinishlariga go‘shimcha giladigan

mualliflar ham bor: "O‘zR sub’ektlarida innovatsion g’oyalarni rag’batlantirishni

’® Bpmwxaus, A. B. HamponanbHas MHHOBALMOHHAS CHCTEMA KAK KIIOUEBON IEMEHT Pa3BUTHS SKOHOMHKH
Poccum: aBroped. auc. ...xaHn. sxkoH. Hayk: 08.00.05 / Bpwkans Anekceit BacunbeBnu. — Kpacnonap, 2006. — 24 c.
Baknanosa, 1O. O. I[lnanupoBaHMe NpoeKTa YHpaBICHHS PErHMOHAIGHBIMM HWHHOBaLMSAMU (Ha HpuMepe
Kuposckoit obnactn) [Dnexrponssiii pecypc] / 0. O. baknanosa, U. B. Ckonuna. // PernonanbHas 5KOHOMHKA U
yIpaBiIeHHE: IEKTPOHHBIN HayqHBIH xypHaAI, 2011. — Ne 1 (25). — Pexwm noctyna: http://region.mcnip.ru
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idoralararo muvofiglashtirish darajasi etarli emas” yoki "Investitsiya loyihalarini
targ’ib qgilishda go‘llab-quvvatlovchi ma’lumotlarning yo‘qligi (xo‘jalik yurituvchi
sub’ektlar ilmiy loyihalarga egalik qilib potentsial investorlarni mustaqil ravishda
topa olmaydilar " wva boshqgalar). Bir guruh mahalliy olimlar tomonidan
O‘zbekistonning innovatsion rivojlanishiga Xxalagit beradigan asosiy to‘siq va
cheklovlar quyidagicha belgilab beriladi:

- tegishli texnologiyalarning kichik miqgyosi va ishlab chigilmaganligi,
shuningdek, ularni keng ko‘lamda qo‘llash uchun ijtimoiy-igtisodiy muhitning tayyor
emasligi;

- sanoat ishlab chigarishining uzoq vaqgt davomida tanazzul holatda bo‘lganligi
ogibatida jahonning nisbatan rivojlangan mamlakatlari uchun xomashyo etkazib
berishning roli ortgani va mehnat tagsimotining salbiy tomonga o‘zgargant;

- innovatsion va investitsion faoliyatning o‘ta past darajadagi harakati;

- yangi texnologiyalar yaratuvchilari bilan potentsial investorlar orasidagi
uzilish, ishlab chiqgarish sohasiga yangi investittsiyalar kirib kelishiga to‘sqinlik
qgilishi;

- mamlakatda innovatsiya va innovatsion salohiyatga bo‘lgan talab darajasidagi
kreditlarni bera olmaslik hisobiga zamonaviy texnologiyalarni import qilish
ImKoniyatida pasayish ro‘y bergani;

- investitsiyaviy faollikni import texnologik bazaga keng miqyosda gayta
yo‘naltirish natijasida nafagat mamlakat iqtisodiyotining mustagil ravishda gayta
ishlab chiqgish gobiliyatini pasaytirish xavfini keltirib chigaribgina golmay, uni tashqi
savdo almashinuvidagi noaniq ekvivalentlikka olib kelgani ;

- igtisodiyotining sust rivojlanganligi va texnologik xilma-xillik igtisodiyotning
turli tarmoglari rentabelligi ko‘rsatkichlarining o‘zaro sezilarli darajada farglanishi
shaklida namoyon bo‘ladi, shu jumladan, sanoat ishlab chigarishi aksariyat
tarmoglarining past rentabelligi, shu jumladan uning yugori texnologik sektorlarida
ham namoyon bo‘lishi;

-igtisodiy faoliyatni gayta moliyalash mexanizmlarining rivojlanmaganligi, pul

va investitsiyalarni uzoq muddatli kreditlash uchun ichki manbalar etishmasligi,
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Markaziy bankning 2000-yillardagi pul ta’minoti manbalarining tizimli
deformatsiyasi natijasida iqtisodiyotning me’yoriy omillari go‘llanishi natijasida
tashqi talab evolyutsiyasiga bo‘ysunishi;

-ingirozgacha bo‘lgan pul-kredit va byudjet siyosatidagi xatoliklar bank tashqi
siyosatida davlat noaktiv imkoniyatlarining o‘z vaqtida tagdim etilmasligi bo‘yicha
yangi texnologik yo‘l klasterini rivojlantirishni boshlash va shu tariga jadal
rivojlanish uchun shart-sharoitlarni yaratish imkonini bermaganligi.

Mamlakatning innovatsion rivojlanishiga hissa gqo‘shadigan omillar gatoriga
mualliflar guruhi O‘zbekistonda mavjud bo‘lgan milliy boylikning hajmi, saglanib
golgan ilmiy-ishlab chiqgarish va intellektual salohiyat mavjudligi singari faktorlarga
e’tibor garatadi’®,

Innovatsion rivojlanish muammolari hukumatning dasturiy hujjatlarida ham
aks ettirilgan. Bular:

"2010 vyilgacha bo‘lgan davrda O‘zbekiston Respublikasining fan va
texnologiyalarni rivojlantirish sohasidagi siyosat asoslari va istigboldagi rejalar"":;

2015 vyilgacha bo‘lgan davrda O‘zbekiston Respublikasida fan va
innovatsiyalarni rivojlantirish strategiyasi®;

Mamlakatimizni 2020 yilgacha uzoq muddatli rivojlantirish kontseptsiyasi
(2011)®, shuningdek, 2021 yilgacha bo‘lgan davrda O‘zbekiston Respublikasini
innovatsion rivojlantirish strategiyasidir®.

O‘tkazilgan tahlillar mamlakatimiz innovatsion rivojlanish muammolari
turlarining o*zaro bir-biriga yaqinligi va kesishish nugtalariga ega ekanligidan dalolat

beradi. Umuman olganda, bizning fikrimizcha, ularni quyidagicha guruhlarga ajratish

® yemonos b., Toxues M., 3uémyxamenos b., Xyppamo A. Monrpadus: YiuryBunm daonustunu
sornxanam. Tamkent: 2017, 278 Ger

" ¥36ekncron Pecniy6mukacu Ipesuaenturnsar 2010 jimn 2 HosGpaark “Onmii Malakaid MIMHIl Ba HIMHIi-
MeAAroTuK Kaapiap Taluépiam TH3UMHHY SHaJAa TAKOMIUIIAIITHPHIN Yopa-Tanoupiapu Tyrpucuaa’ti [1K-1426-connmm

Kapopu

8 ¥3Gexncron Pecmy6Gmukacu Basupmap Maxkamacuamar 2006 iimn 16 despangaru “Ilegaror
KaJpiapHU KadTa Talépiam Ba YyJIapHHHI MaJIaKaCHMHM OIIMPUII TH3WUMHHH SHajga TaKOMUIUIAIITHPHUII
TyFpucuja’ru 25-counu Kapopu

81 ¥36exucron Pecniybnmkacu Ilpesunentunuar 2011 #imn maiimarm “Onumit TabiuM MyaccacajgapHHUHT
MOJIJIMH-TEXHUK 0a3aCHHU MyCTaxKamJlall Ba IOKOPH MaJlaKaJld MyTaxaccuciap Taiépiam cudatiHu TyOaaH sIXIIuIall
yopa-tanoupnapu tyrpucuaa’tu I1K-1533- connu Kapopu

V36exucron Pecny6mukacu Ipesupentunuar 2018 iimn 21 centsbpmarm 2019 — 2021 immapaa
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mumkin: siyosiy muammolar, normativ-huqugiy, igtisodiy, ilmiy-metodik, tashkiliy-
boshgaruv, ijtimoiy, motivatsion hamda psixologik muammolar.

Innovatsion igtisodiyotni rivojlantirish va mamlakatni modernizatsiya gilishga
to‘sqinlik gilayotgan igtisodiy muammolar gatorida, birinchi navbatda, gazib olish
tarmoglarining yugori ulushini, innovatsiyalashtirishning past darajasini, ishlab
chigarishning kerakli kadrlar bilan ta’minlanmaganligi, aynigsa, ularning innovatsion
mahsulotlarni ishlab chigarishga yo‘naltirilmaganligini keltirish mumkin.

Korxonalarda innovatsion faoliyatning past darajasi hali ham saglanib
golmoqda. So‘nggi yillarda bu ko‘rsatkichning birmuncha o‘sish tendentsiyasi
kuzatilayotgan bo‘lsada, bu o‘sish barcha hududlarga xos emas va bu jarayon juda
sekin namoyon bo‘Imoqda.

Umuman olganda, olib borilgan kuzatuvlar va tahlillarga asosan innovatsion
rivojlanishning asosiy institutsional muammolari va cheklovlari orasida quyidagilarni
ajratib ko‘rsatish mumkin:

- innovatsion faoliyatni rag’batlantirishning kompleks normativ-huquqiy bazasi
mavjud emasligi;

- go‘llab-quvvatlash institutlarining rivojlanmaganligi va buning natijasida
innovatsion faoliyatni amalga oshiruvchi  ko‘plab tashkilotlarda moliyaviy
vositalarning etishmasligi;

- Innovatsion  jarayonlarni  boshqarish institutlarining  zaifligi va
samaradorligining pastligi (innovatsion siyosatning yo‘qligi);

- innovatsion faoliyat sub’cktlarining pasivligi, rivojlanishga motivatsiya
yo‘gligi, innovatsion takliflarning bozor ehtiyojlariga javob bermasligi, innovatsion
mahsulotlar  bozorining yangi segmentlar topishga yoki shakllantirishga
yo‘naltirilmaganligi;

- OTMlari innovatsion faoliyati bilan ishlab chigarishning boshqga sub’ektlari
o‘rtasida samarali hamkorlikning yo‘gligi.

Milliy innovatsion tizimni shakllantirish va uning rivojlanishida oliy ta’lim, fan
va ishlab chiqarish integratsiyasi muhim ahamiyatga ega. Shunga ko‘ra innovatsion

tizimini tashkil gilishda o‘tgan muddat davomida olib borgan tadgigotlarimizni oliy
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ta’lim muassasalarida o‘tkazligan bosqichli tajriba sinov ishlarimiz o‘zining
samarasini berdi.

Bunda OTMlarda olib borilgan tadgiqot va vyaratilgan innovatsiyalarni
amaliyotga tadbiq etish bilan bog’liq holda tadgigotlar davomida ishlab chigilgan
mexanizmlar asosida “spin-of” ishlab chigarish tizimlari tashkil etildi. Buning uchun
biz tadqgigot ishlarimiz bo‘yicha vyaratilgan ishlanmalarimizni qgo‘llash uchun
bosqichli klasterli yondashuvlarga asoslangan tizimdan foydalandik (2.1-jadval):

2.1 jadval
Milliy innevatsion tizimni shakllantirish va rivejlantirishda OTMda kadrlar
tayyorlashning klasterli yondashuvlarga asoslangan modulli tizimi

Bosqgichlar Modullar
1 Umumiy yondashuv
2 Soha/mutaxassislikka kirish
3 Soha/mutaxassislikka mos yondashuv
4 Mutaxassislikka mos holda i/ch jarayonida amaliyot
5 Ta’lim va ishlab chiqgarish integratsiyasi

Bunda tajriba sinov ishlari tanlangan OTMda tajriba-sinov uchun tanlangan
ta’lim yo‘nalishlari hamda ana’naviy tarzda faoliyat olib borilayotgan nazorat
guruhlari bilan giyosiy tarzda o‘tkazildi.

OTMda ilmiy-tadgiqot ishlari  samaradorligini  oshirishda  klasterli
yondashuvlarga asoslangan ta’lim, fan va ishlab chigarish integratsiyasi tizimini
yo‘lga go‘yish va ta’lim sifatini oshirish bo‘yicha olib borilgan tadgigot asosida
o‘quv laboratoriyalari bilan ilmiy laboratoriyalar uyg’unligiga asoslangan ta’lim va
fan integratsiyasining klasterli yondashuvlar tizimi bo‘yicha «innovatsion ta’lim
tizimi», «o‘quv-ilmiy kompleks», «ta’lim va ishlab chigarish integratsiyasining
zamonaviy modeli» mahalliy OTM faoliyati va “Silikon vohasi” (AQSh), Tsukuba
(Yaponiya), Sofiya-Antipolis (Frantsiya), Leven-la-Nev (Belgiya) kabi xorijiy
mamlakatlar tajribalarini tahlil qilish asosida bosgichlarga asoslangan ishlab
chigilgan moduli printsiplar bo*yicha tajriba-sinov ishlari ko‘rsatkichlari bosh tajriba
maydon sifatida tanlangan JDPU, GulDU, TKTIning Yangier filialida tahlil qgilib
borildi.
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Olib borilgan tajriba sinov ishlarining dastlabki bosgichidayoq ishlab chigarish

bilan tashkil etilgan faoliyat o‘zining natijalarini berdi (2.2-jadval).

2.2 jadval

Milliy innovatsion tizimni shakllanishida OTM va ishlab chiqarish o*rtasidagi
integratsiyasini rivojlantirishdagi dastlabki umumiy yondashuv ko‘rsatkichlari

Tajriba-sinov

Tajriba-sinov

Nazoratda olingan

maydonlari o‘tkazilganda olingan natijalar (%0)
natijalar (%)

JDPU 50 30

GulDU 60 30

TKTIning Yangier 30 20

filiali

Bunda «innovatsion ta’lim tizimi», «o‘quv-ilmiy kompleks», «ta’lim va ishlab
chigarish integratsiyasining zamonaviy modeli» ishlab chiqarish bazalarida
o‘tkazilgan amaliyotlar asosida professor-o‘gituvchilar va talabalarning ishlab
chigarish jarayonlari muammolari bo‘yicha fikrlash darajasi ko‘rsatkichlari tajriba-
sinov ishlarida nazoratga nisbatan JDPUda 20%, GulDU 30% ko‘rsatkichda ijobiy
natijalar berdi. TKTIning Yangier filialida esa filialning yangi tashkil etilganligi bilan
bog’liq tashkiliy jarayonlar sababli kichik ko*rsatkich (10%) kuzatildi.

Xuddi shunday ijobiy o‘zgarishlarni ishlab chiqgarish jarayoni bilan bog’liq
mutaxassislik yo‘nalishlarida amaliy jarayonlarni ishlab chigarish bazasida o‘tkazish
natijalarida ham kuzatildi (2.1-rasm). Bunda ishlab chigarish faoliyatini kuzatish
natijasida bir o‘quv yili davomida professor-o‘gituvchilarni mutaxassislik bo‘yicha
ma’lumotlar tayyorlashi va talabalarni tegishli fanni o‘zlashtirish kursatkichlarida
JDPUda 25%, GulDU 30% o“zgarish aniglandi.

67



2.1-rasm. Mlliy innovatsion tizimni shakllanishida OTM va ishlab chigarish
o‘rtasidagi integratsiyasini rivojlantirishdagi dastlabki umumiy yondashuv
asosidagi ko‘rsatkichlar (TG-tajriba OTM; NG-nazorat OTM)

Tajriba-sinov ishlarining 2-bosqgichida ishlab chiqgarish bilan hamkorlik va
ishlab chigarishda amaliyotlarni o‘tkazish asosidagi ko‘rsatkichlari 2-chi yilda
nazoratga nisbatan JDPUda ishlab chigarish bilan hamkorlik 30%, ishlab chigarish
bilan hamkorlik asosidagi innovatsion o‘sish 25% ni tashkil etdi. GulDU va JDPU
ishlab chigarish bilan hamkorlik ko‘rsatkichlari 20 va 30%ga ijobiy ko‘rsatkichlar
kuzatildi, lekin tegishli mutaxassislik fanlarini o‘zlashtirishlaridagi ko‘rsatkichda esa
deyarli o‘zgarish kuzatilmadi (2.3-jadval).

2.3 jadvl

OTM va ishlab chiqarish integratsiyasi tizimda innevatsion hamkorlik
ko‘rsatkichlari

Tajriba sinov Tajriba yo‘nalishlarida nazoratda olingan
maydon-lari Foizda natijalar Foizda
Ishlab chiqa_rish bjlan Muta?(asislik ' _ Mutaxasislik

_ hamko_rllkdag_l bo‘yicha innovatsion An’anaviy bo‘yicha
innovatsion o*sish ko‘rsatkich

JDPU 80 80 50 65

GulDU 70 60 50 60

TKTIning

Yangier 70 50 40 50

filiali
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Ishlab chigarish jarayoni bilan o‘zaro hamkorlik asosida amalga oshirilgan
tadgigotlar va o‘quv amaliyotlarining ishlab chigarish bazasida o‘tkazilishi bilan
bog’liq holdagi Klasterli yondashuvlarda umumiy holda har uchala OTMda, garchi,
nazorat va tajriba-sinov yo‘nalishlarida 1-bocqgichda farg kuzatilmagan bo‘lsada, 2 va
3-bosgichlarda 20 va 30% ijobiy natijalar kuzatildi (2.2-rasm).

M Nazorat (OTM) M Tajriba (OTM)

20 20

I (Umumiy yondashuv) Il (Soha/mutaxassislikka kirish) Il (Soha/mutaxassislikka mos
holda yondashuv)

2.2-rasm. Soha/mutaxassislikka mes yondashuv besqgichida OTM va ishlab
chigarish integratsiyasining yo‘lga qo‘yishdagi innovatsion ko‘rsatkichlar

Mutaxassilik bo‘yicha amaliyotlarning ishlab chiqgarish bazasida o‘tkazilishi
natijalariga ko‘ra dastlabki 1 —bosqichda tajriba-sinov va nazoratda farq kuzatilmagan
bo‘lsada, 2-, 3-, 4- bosqichlarda 18, 23, 35% ijobiy ko‘rsatkichdagi natijalar kuzatildi
(2.3-rasm).

90
80
70
60

85
70
55 60
50 40
30 25
20
2 2o B
0 I .

Umumiy yondashuv ~ Soha/mutaxassislikka  Soha/mutaxassislika Mutaxassislika mos
kirish mos xolda yondashuv xolda amaliyot

® Nazorat OTM M Tajribadagi OTM

2.3-rasm. OTM va ishlab chigarish integratsiyasi tizimida innovatsion
ko‘rsatkichlar ko‘rsatkichlari
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Dastlabki bosqichdan fargli ularoq bosh tajriba-sinov maydoni sifatida
tanlangan JDPU, GulDU va TKTIning Yangiyer filialida 4-bosgichda, ya’ni 4-yilda
ham ishlab chigarish bilan hamkorlik ko‘rsatkichlari va ham talabalarning
mutaxassislik fanlarini o‘zlashtirish ko‘rsatkichlarida JDPUda 30 va 10%, GulDUda
25 va 10%, TKTIning Yangier filiali 15 va 20% ijobiy o‘zgarishlar aniglandi (2.4-
jadval).

2.4 jadval
Fan, ta’lim va ishlab chigarish integratsiyasi tizimida yuzaga kelgan innovatsion

yondashuvlar natijalarining tadbiq etilishi natijaoari

Tadgiqgot uchun tanlangan Nazorat uchun tanlan-gan
Tajriba sinov yo‘nalishlarda, % yo‘nalishlar,%
maydonlari : — —
I/ch bilan Mutaxasislik AR’anavi Mutaxasis-lik
hamkorlikda fanlar anavly fanlar
JDPU 80 80 50 70
Gulbu 75 80 40 70
TKTIning
Yangier filiali 45 60 20 40

O‘tkazilgan tajriba-sinov natijalariga ko‘ra har uchala OTM bo‘yicha umumiy
holda barcha ko‘rsatkichlar bo‘yicha gayd etilgan.

Bunda ishlab chigarish bilan hamkorliklarga ko‘ra ilmiy-tadgiqot ishlari
natijalari, OTM va ishlab chiqgarish integratsiyasi tizimida erishilgan natijalarni
amaliyotga tadbigq etish ko‘rsatkichlarida, bitiruvchi talabalarning o‘z sohalari
bo‘yicha tegishli ishlab chigarish korxonalarida ishga joylashish va erishilgan ijobiy
natijalar ko‘rsatkichlari hamda ishlab chigarish korxonalarining tegishli sohalar
bo‘yicha mutaxassisltk kafedralar bilan alogalarining rivojlanish ko‘rsatkichlarida 2-
chi bosgichdan boshlab 18, 20, 22, 25% o‘sish holatlari kuzatildi (2.4-rasm).

Demak, har bir soha bo‘yicha mos ravishda ishlab chiqarish jarayonlari bilan

hamkorlik, klasterli yondashuvlar asosida ishlab chiqarish bilan hamkorlikda
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tadqiqotlar olib borish, ishlab chiqarish korxonlari bazasida amaliy mashg’ulotlarni

olib borish barcha ko‘rsatkichlarda ijobiy natijalarga erishish imkonini beradi.
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2.4-rasm. Klasterli yondashuvlarga asoslangan holda OTM va ishlab chigarish
integratsiyasi tizimida erishilgan yutuglarni amaliyotga joriy etish natijalari

Bu ta’lim, fan va ishlab chigarish o‘rtasida innovatsion integratsiyaning
rivojlanishi va o‘z navbatida ijtimoiy-igtisodiy ko‘rsatkichlarning o‘sishida muhim
asos bo‘lib xizmat giladi. Aynan bu mexanizm milliy innovatsion tizimni
rivojlantirishda muhim asos bo‘lib xizmat gilishi bo‘yicha xulosalar gilindi.

2.2-8 Oliy ta’limning ilmiy tadqiget va Milliy innovatsion igtisediyot tizimini
rivejlantirishdagi imkoniyatlarini baholash asesida ilmiy-tadqiget ishlarini
takomillashtirish

Mamlakatning Milliy innovatsion igtisodiyotini rivojlantirishda OTMlIar
fanining imkoniyatidan foydalanishda oliy kasbiy ta’lim tizimi bilan bevosita bog’liq
bo‘lgan "bilim iqgtisodiyoti" kategoriyasiga murojaat qilish kerak bo‘ladi. Bu
tushuncha oliy professional ta’lim bilan uzviy bog’lig. Bilimlar igtisodiyoti mavzusi
chet el adabiyotida ancha keng o‘rin olgan.

Agar igtisoddagi gonunlar va bilimlarning o‘ziga xos Xxususiyatlariga tayanib,

tizimli va maqgsadli siyosat olib borilsa, intellektual salohiyatning saglanib golgan
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gismi hali ham yangi iqtisodiyotni qurishda va muvaffagiyatga erishishda
ahamiyatlidir®.

GulDU, JDPU hamda TKTIning Yangiyer filiali misolida oliy ta’lim muassalari
va ishlab chigarish korxonalari o‘rtasida hamkorlikni innovatsion rivojlanishiga
muhim asos bo‘lishi ko‘rsatildi (2.5-jadval).

2.5-jadval
Oliy ta’lim muassasalari va ishlab chigarish korxonalari hamkorliklarining
innovatsion rivojlanish ko‘rsatkichlari®

Bajari- | Rivoj-lanish

No Amalga oshirilishi rejalashtirilgan Reja | Amal-da lishi % | Koeffitsenti
1 | Fundamental bilimlar yaratish (Fb) 25 22,4 89,6 Krp=1,12
2 | Amaliyotga joriy etish (Ja) 23 21,8 94,7 Kia=1,21
3 | Mahsulotni tijoratlashtirish (T1) 15 13,4 89,3 K+i=1,34
4 | Ommaviy ishlab chigarishni yo‘lga qo‘yish (Oi) 15 11,0 73,3 Koi=1,57

Bunda oliy ta’lim muassasalari professor-o‘gituvchilari va ilmiy xodimlari
mehnat faoliyatini ular tomonidan ishlab chigarishdagi muammolar echimiga
garatilgan yangi fundamental bilimlar yaratish (Fb) bo‘yicha natijalar gayd etildi.
Yaratilgan bilimlarni amaliyotga joriy etish (Ja) esa ishlab chigarish bilan integratsiya
tizimida innovatsion mahsulotlar yaratilishiga asos bo‘lishi gayd etildi. Yaratilgan
innovatsion mahsulotlarni (ishlanma, texnologiya va h.k.) innovatsion mahsulotni
tijoratlashtirish (Ti) “o*quv-ilmiy komplaks (lar)” ning shakllanishi va bu bevosita
ta’lim sifatiga ijobiy ta’sir etishi bo‘yicha xulosalar qilindi. Tadbig etilgan
innovatsion texnologiyalar ommaviy ishlab chigarishni yo‘lga qo‘yish (Oi)
imkoniyati berishi aniglandi. Olingan natijalar bo‘yicha natijalarni [Kg,=1,12;
Kja=1,21; Ky=1,34; Koi=1,57] o‘sib boruvchi nisbatlarda baholash orgali “fan-
ta’lim-ishlab chiqgarish” zanjirining to‘lig tsikliga erishishni rag‘batlantirish taklifi
ishlab chigildi. Bu MITni iqtisodiy bargaror rivojlanishiga muhim asos bo‘lib xizmat

qilishi mumkin.

8 ¥36exucron Pecniyonukacu [pesupentnnunr 2017 i 17 despannarn “Pannap akagemusicn GaoyusTy,
WIMHHA-TQIKUKOT WIIIAPUHU TAIIKWI STHLI, OOIIKAPWII Ba MOJMSUIAIITHPHUIIHM SHaJa TaKOMHJUIAIITHPHII 4Yopa-
tanoupnapu tyrpucuaa” ru [IK-2789 connu xapopu
8 Muallif tomonidsan olib borilgan tadgigot natijalari tahlili asosida hisoblangan
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Milliy innovatsion tizimning asosiy elementlarini innovatsion iqtisodiyotga
o‘tishning majburiy sharti sifatida shakllantirishni tagozo qiladi va quyidagi
faoliyatlar tizimini oz ichiga oladi:

1. Of‘zbekiston fanlar akademiyasi, tarmoq ilmiy-tadgiqot institutlari,
shuningdek, mamlakat universitetlarida fundamental va ilmiy tekshirish ishlarini olib
borish orgali potentsial bozor talabiga bo‘lgan bilimlarni gayta tiklash.

2. Ta’lim muassasalari va ilmiy tashkilotlarda amaliy tadgiqotlar va texnologik
ishlanmalarni sinab ko‘rish va ishlab chigarishga ilmiy-texnik natijalarni joriy etish.

3. Ragobatbardosh innovatsion mahsulotlarni sanoat va gishloq xo‘jaligida
ishlab chigarish.

4. Innovatsion tizim infratuzilmasini rivojlantirish.

5. Innovatsion sohada faoliyat yurituvchi kadrlar tayyorlash.

Keyingi ilmiy izlanishlar natijasida ushbu tuzilma quyidagi tizimlarni o‘z
ichiga olgan zamonaviy ko‘rinishga ega bo‘ladi:

- Dbilimda yangi bo‘g’inlar yaratish tizimi;

- ta’lim va kasbiy tayyorgarlik;

- mabhsulot va xizmatlarni ishlab chiqgarishga joriy qilish;

- innovatsion infratuzilma:

- yugori texnologiyalarga asoslangan mahsulot va Xizmatlar bozori,
shuningdek, "normativ-huquqgiy ta’minot", "davlat tomonidan qo‘llab-quvvatlash” va
"Innovatsion klasterlar"pozitsiyalari bilan to‘ldiriladigan imkoniyatlar.

Shunday qilib, biz milliy innovatsion tizimlar turli asoslardan tashkil topgan
deb ayta olamiz. Mamlakat innovatsion rivojlanishiga to‘siq bo‘layotgan asosiy
muammo innovatsion zanjirning "uzilishi®, ya’ni yangi ishlab chigilgan mahsulotlarni
sanoat darajasida ommaviy ishlab chiqgarish bosgichiga olib chiga olmaslik bo‘lib
turibdi. Bunga ilm-fan bilan ishlab chigarishning alogasini ta’minlaydigan
mutaxassislarning etishmasligi sabab hisoblanadi. Shu munosabat bilan, milliy
Innovatsion tizimlarning tarkibiy gismi — yangi bilimlarni o‘rganish bilan bir gatorda,
yangi kadrlar tayyorlash tizimi ham eng muhim masala sifatida tan olinishi lozim.

Ko‘rinib turibdiki, bir gator mamlakatlarda go‘llaniladigan mugobil yondashuvdan

73



O‘zbekiston namuna olishi kerak, bu esa uni yangi bilimlarni yaratish komponenti
bilan mohirona birlashtirib, mamlakat oldida turgan vazifalar uchun magbul echim
topish imkonini beradi. 1lm orgali bilim olish tizimi O*zbekistonda fundamental va
amaliy tadgiqotlar olib boruvchi tashkilotlar majmuasi tomonidan tagdim etilgan.
Bularning ijrosi O‘zbekiston fanlar akademiyasi, tarmoq vazirliklari, OTMlIarining
iIImiy sektorlari, sanoat korxonalarining ilmiy bo‘linmalari, konsrtuktorlik, loyiha va
loyiha konsrtuktorlik tashkilotlari ilmiy tashkilotlari tarafidan bajariladi.

O‘zbekistonda oliy ta’limdagi ilm-fan sohasining rivojlanishi jahon
tendentsiyalari yo‘lida davom etmoqda. Biroq, bizning fikrimizcha, ilmga hamma
joyda ham ustuvor ahamiyat berilayotir, deb bo‘Imaydi. Oliy ta’lim tizimining ilmiy-
tadqgigot sohasiga e’tiborni jalb gilishning asosiy sabablaridan biri bu mamlakatlarda
innovatsion igtisodiyotni shakllantirishning samarali modellarini izlashdir. Bu sohaga
¢’tibor berilgan mamlakatlarda taraggiyot misli ko‘rilmagan darajaga etgan Xususan,
bunday tendentsiyaning asoschisi hisoblangan AQShda oliy ta’lim fanidan
Innovatsion taraqgiyotni ta’minlashda foydalanish tizimli tarzda yo‘lga go‘yilgan.
Mavjud bo‘lgan tahlillar Amerika go‘shma shtatlarida universitetlar yangi ilmga
asoslangan holda bilim berishga alohida e’tibor garatiladi.

P.S.Chubik va uning hamkasblari bo‘lmish tadgigotchilar: "Amerika tadgiqot
universitetlarining ilm-fan, texnologiya va texnologiyalarni rivojlantirishga ta’siri,
shuningdek, AQShning innovatsion igtisodiyotiga ta’siri katta ahamiyatga ega”,- deb
xisoblashadi. -Eng muhim ilmiy kashfiyotlar universitetlarda amalga oshiriladi va
ularning ko‘pchiligi  Nobel mukofoti sovrindorlari hisoblanishadi..."®®. Yoki:
"AQShning milliy innovatsion tizimining asosi u erda olib borilgan fundamental
tadgigotlarning va amaliy tadgigotlarning katta qismi universitetlarda amalga
oshiriladi va u erda jamlanadi"® .

Olimlar o‘z xulosalarining tasdig’i sifatida turli statistik ma’lumotlar taqdim

etishadi. Misol uchun, Amerika go‘shma Shtatlari universitetlari tomonidan amalga

8 Yyouk, I1. C. UccnenoBarenbckue yHUBEpcUTETH B Poccun: mytu craHosienus u pazsutus / I1. C. UyOuk,
A. W. Yyyanums, 1O. I1. [Taxonkos, b. JI. ArpaHoBuu // YHUBEpCHUTETCKOE yIIpaBiIeHHe: MTPAKTHKa U aHaiu3 — Beim. 1. —
2009. — Ne 59. —¢. 22-30

8 Amromenko, C. dejepalbHble, HAMOHATbHEIC HCCIEOBATENbCKHE... HoBBIE (OPMATHI YHHBEPCHTETOB
CO3/1aHBI B OTBET Ha 3ampockl xu3Hu / C. AHToHeHko // KagectBo obpasosanus. — 2012, — Oxts16ps. — C. 8-12.
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oshirilgan fundamental tadgiqotlarning ulushi mamlakatdagi bajariladigan umumiy
ilmiy ishlar hajmining 55 foiziga to‘g’ri keladi®”. Rossiyalik tadgigotchilar muntazam
ravishda Amerika tadgiqot universitetlariga ijobiy tajriba manbai sifatida murojaat
gilishadi va ularning natijalaridan ilmiy mo‘ljal sifatida foydalanishadi.

Hagigatan ham, 1. Ignatov tomonidan amalga oshirilgan chuqur ilmiy
tadgigotlar innovatsion yo‘naltirilgan AQSh iqtisodiyoti va zamonaviy vaziyatni
shakllantirishda o‘ziga xos yo‘l tutganligi, bu yumushning davlat siyosati darajasiga
ko‘tarilgani anglashiladi. Shunday qilib, Amerika tadgiqot universitetlarining kelib
chigishi boshlanishining shartli nuqtasi deb davlat iqtisodiyotining begarorligi avj
olgan ikkinchi jahon urushi davri olinadi. Hozirgi vaqtda universitet tadgiqotlarini
moliyalashtirish va bu tizimni rivojlantirish turli xil safarbarlik organlari (masalan,
Milliy ilmiy-tadgigot Kengashi (National Research Council) va ilmiy-tadgiqot va
loyihalash boshgarmasi (officeof Scientific Researchand Development)) orgali,bu
sohada ular bilan birga respublika hukumatining rolini sezilarli darajada oshirdi.
Universitetlar harbiy loyihalarda faol ishtirok eta boshladilar va bu sohada
Respublika hukumati tomonidan qabul qilingan shartnomalar hajmi sanoat
korporatsiyalari darajasiga ko*tarildi.

Bugungi Amerika universitetlaridagi ilmiy tatgiqotlarning shakllanishiga ta’sir
ko‘rsatgan ikkinchi muhim omil "ilm-fan va cheksiz frontier" (Scienceand Endless
Frontier") asosiy rol o‘ynaydi®. Bu fan va texnologiyalarni rivojlantirish bo‘yicha
federal siyosatning asoslarini, xususan, tadgigot universitetlarining urushdan keyingi
davrda asosly o‘ziga Xos joy sifatida fundamental tadgigotlarni rivojlantirish
imKkoniyatlarini belgilab beradi. Bundan tashqari, hujjatda asosiy tadgigotlarni
moliyalashtirish bo‘yicha faol "markazlashtirilgan™ federal siyosatni davom ettirish
zarurligi ta’kidlangan va ikkinchi jahon urushi yillarida o‘z samarasini ko‘rsatganligi

gayd etilgan®.

% AspeeBa, E.A. ITocTpoeHne HaIMOHANBHOW WHHOBAMOHHOM CHCTEMBI KakK (DaKTop YCKOPEHHs
HSKOHOMHYECKOT0 pa3BuTHst [DnekTponHslii pecype] / E. A. ABneesa // Teopus u mpakTHKa 0OIIECTBEHHOTO Pa3BUTHS. —
2011. — Ne 3. — Pexxum poctyma: http://www.teoria-practica.ru/-3-2011/ ekonomika/avdeeva.pdf

8 Apneesa, E. A. MHCTHTYLHOHANBHEIE 0COOEHHOCTH (JOPMUPOBAHHS IKOHOMHKH, OCHOBAHHOH HA 3HAHMAX:
aBToped. auc. ... kaHa. skoH. Hayk: 08.00.01 / ABneeBa EBrennst Anekcannpossa. - Kpacnonap, 2011. — 23 c.

Annpees, O.H. Bompocbl coBepiieHCTBOBaHMS HH(MPACTPYKTYPHl MOJJEPKKH HHHOBAILMOHHOW
JESTSIILHOCTH, BKIIIOUAs Pa3BUTHE €€ B3aWMOJCWCTBHS C TPOM3BOJCTBEHHBIM CEKTOPOM [DJIEKTpOHHBIA pecypc| /
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Ushbu tizim chizigli model nomini olgan ikkita qoidaga asoslangan
Innovatsion siyosatga asos bo‘ldi.

Birinchidan, innovatsion rivojlanish yo‘lidagi asosiy muvaffagiyatlar sababi
fundamental tadgiqotlar hisoblanadi.

Ikkinchidan, tadgigot universitetlari innovatsiya shaklida yangi ilmiy bilimlarni
joriy etish va tijoratlashtirishga asosiy tadgigotlardan olib keladigan funktsional
zanjirning boshlang’ich aloqasini ifodalaydi va yangiliklarni ishlab chigarishga olib
Kiradi.

Zamonaviy O‘zbekistondagi vaziyatda, bir tomondan, favqulodda aralashuvni
talab qiladigan iqtisodiyotning begaror holati, boshga tomondan, hokimiyat
organlarining iqgtisodiy vaziyatni normallashtirish va uni innovatsion lokomativga
o‘tkazish bo‘yicha sa’y-harakatlari parallel ravishda saglab turmoqda.

I.I.Ignatov AQShning ilmiy innovatsion rivojlanishini uchta tarkibiy gqismi
birlashgan holda ta’minlagani hagida: "...AQShning iqtisodiyot sohasi biror
"markaziy" yoki "etakchi" sektorning yo‘gligi bilan ajralib turadi. Ularda na
universitetlar, na federal fan, na korporativ biznes etakchilik talab qilishi mumkin
emas. Ayni vaqtda, barcha uch sektor muhim ahamiyatga ega. Ular bir-birini
to‘ldiradi, ko‘p jihatdan mos kelmaydigan funktsiyalarni bajaradi”. Ko‘rinadiki,
Amerika Qo‘shma Shtatlarining zamonaviy takomillashtirilgan, ammo mafkura
aralashmagan, u yoki bu darajada mamlakat igtisodiyoti va jamiyatning dolzarb
ehtiyojlarini aks ettiruvchi ilmiy-tadgigot tizimining holati aslida turli magsadlardan
kelib  chiqib, sheriklikda faoliyat ko‘rsatadigan uchta asosiy sektorning
kombinatsiyasi natijasi hisoblanadi.

I.Ignatov tomonidan Evropa davlatlarida universitet fan sektorining roli hagida
yana bir muhim fikr o‘rtaga tashlanadi. Tado‘io‘otchining fikricha: “...universitet
ta’limining yagona "Evropa modeli" innovatsion amaliy yo‘naltirilgan ilmiy
tadgigotlarda muhim rol o‘ynaydi. Ushbu model “Boloniya jarayoni”da shakllanadi

va amalga oshirildi. Bugungi kunda qit’alararo va Evropa miqyosida g’alaba

IO. H. Anpnpees, E.C. bynrakosa //Tlopran «Hayka w wuHHOBaumMm B peruonax Poccum». Pexum nocryma:
http://regions.extech.ru/publication/index.php
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gozongan Anglo-Amerika modelining umumiy mezoni ostida o‘z milliy tizimlarini
olib kelish uchun juda katta mehnat gilish talab gilinadi"*.

Shargiy Osiyo davlatlarining milliy innovatsion tizimlari tamomila boshgacha
tamoyillarga asoslangan. Sharqgiy Osiyo mintagasi mamlakatlaridagi innovatsion
tizimlarni barpo qilish tajribasini o‘rganish, ularning tajribasidan O‘zbekistonda keng
foydalanib bo‘lmasligini ko‘rsatadi. Bizning mamlakatimizda ularda mavjud
bo‘lmagan fundamental ilm-fanning etarli darajada rivojlangan innovatsion ishlab
chigarishni shakllantirish va rivojlantirishda o‘zgacha imkoniyatlar bo‘lishi
mumkinligini ko‘rsatadi. Ayni vaqtda ulardagi innovatsion yondashuvlar formati fan
va real iqtisodiyotning ayrim tarmoglari hamda segmentlarida ma’lum darajada
mamlakatimiz uchun gizigish uyg’otishi mumkin.

Asosiy va amaliy ilm-fan sohasida katta salohiyatga ega bo‘lmagan hamda boy
xom ashyo zahiralari kam bo‘lgan bir qgator qishlog xo‘jaligi mamlakatlarida
ishlatiladigan innovatsion rivojlanish modelining yana bir mugobil turi gayta ishlash
texnologiyasi rivojlanmagani yoki ularning sotilishi yo‘lga go‘yilmagan. Tailand,
Chili, Turkiya, lordaniya kabi mamlakatlarning milliy innovatsion tizimlarida shunga
yaqin holni ko*rish mumkin.

Ushbu mamlakatlar o‘zlarining innovatsion siyosatida igtisodiyot, moliya,
sotsiologiya va mehnat psixologiyasi, menejment sohalarida kadrlar tayyorlashga
alohida e’tibor garatishadi, shuningdek, engil sanoatning ayrim tarmoqlariga, turizm
va dam olish sanoatini rivojlantirishmoqda. Shu bilan birga, Turkiya hozirgi vaqtda
Innovatsion iqtisodiyotning rivojlanishiga nisbatan oraliq mavgega ega bo‘lib, bu
holat milliy innovatsion tizimning asosiy tarkibiy gismlarini yaratish jarayonida
ko‘zga tashlanadi.

Turkiyada shu vaqtga qgadar o‘n ikkita texnopark va texnologik rivojlanish
zonalari yaratilgan. Ularda universitetlar fani va ishlab chigarish o‘rtasidagi

hamkorlikni kuchaytirishga e’tibor qaratilgan. Bunday texnoparklar va texnologik

% Hrnaros, W. U. VYuusepcurerckuii cektop CLIA u poccuiickue pedopmbl B chepe HAYKA M BBICIIETO
oOpasoBanus. Kanuran crpansl: Gpenepanproe UuTepHeT-u3aanue. - [Dnektponnsiii pecype] / U. W. Urnatos. — Pexxum
nocryma: http://www kapital-rus.ru/index.php/articles/article/219702
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zonalar ichida maxsus mehnat sharoitlari yaratiladi, tadgiqotchilar va tadbirkorlarning
gonuniy moliyaviy manfaatdorligi ta’minlanadi®".

O‘zbekiston Respublikasi uchun innovatsion rivojlanishning mugobil modeli
tajribasini gabul qilish nuqgtai nazaridan oliy ta’lim segmentida turli sohalarda
innovatsion iqtisodiyot uchun kadrlar tayyorlash sifatini ko‘tarishga alohida e’tibor
qaratish, shuningdek, kreativ va dam olish sanoatini rivojlantirish ham foydali
bo‘lishi mumkin. Birog, Of‘zbekiston iqgtisodiyotini innovatsion rivojlanishining
asosly omilini tanlash bo‘yicha tavsiyalar berishdan oldin, biz muammoning yana bir
muhim jihati bor va bu rivojlanishning rasmiy direktiv modelining jamiyat tomonidan
qabul gilinishidir.

Yugorida qilingan kuzatishlar va bildirilgan fikrlar bir gator xulosalar
chigarishga imkon beradi. Ulardan birinchisi O‘zbekistonda ilmiy tadgiqotlarning
innovatsion  yo‘naltirilgan  sektorining  boshlang’ich  tarkibiy  gismlarini
shakllantirishning hozirgi paytiga taalluglidir. Masalani shu nuqtai nazardan ko‘rib
chigishda ITI ilmiy sektoriga innovatsion rivojlanishning yagona manbai sifatida
baho berishda Shimoliy Amerika tajribasidan foydalanish kerak. Igtisodiyotining
innovatsion rivojlanishi asosiy vektorining to‘liq, shartsiz o‘zgarishi faktori OTMlari
iIlm-fanidan akademik sektorning yo‘nalishiga tayanishni talab etish magsadga
muvofiq emasligini ko‘rsatadi.

Ikkinchi xulosa shuki, Shargiy Osiyo mamlakatlari tajribasidan ham ayrim
texnologiyalarni o‘zlashtirib, ulardan mahalliy sharoitga moslagan holda foydalanish
mumkin.

Uchinchi xulosa, to‘g’ridan-to‘g’ri oliy ta’limi sektori bilan bog’lig va
Innovatsion rivojlanishning uchinchi — mugobil modelidan kelib chigadigan: oliy
kasb ta’limi segmenti innovatsion rivojlanishning alohida yo‘nalishiga aylantirilishi
mumkin, bu esa nafagat mamlakat ichkrisiga, balki eksport uchun ham innovatsion
iqtisodiyotni tushinadigan kadrlar tayyorlashni tagozo giladi.

Mamlakatning innovatsion rivojlanishining asosiy, etakchi manbalariga kelsak,

xorijily mamlakatlarning tajribasi va Rossiya ilmiy hamjamiyatida mavjud bo‘lgan

%1 http://technopark.al.ru/park/tparks sng mogilev.htm
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fikr, "akademik fan yoki universitet fani" o‘zaro garama-garshi qo‘yish istigbolga ega
emas. Yugorida aytib o‘tilganidek, har ikkala komponentning oqgilona
kombinatsiyasidan, iloji bo‘lsa, ularni korporativ fan sektori bilan to*ldirgan holda ish
tutish ko‘progq foyda keltiradi. OTMning O‘zbekistonning innovatsion ijtimoiy-
igtisodiy rivojlanishiga go‘shgan hissasini hozirgidan bir necha marta ko‘paytirish
kerakligi birlamchi vazifadir. Shunday qilib, universitet fani igtisodiy rivojlantirish
bilan bir gqatorda u uchta ijobiy vazifani ham bajaradi:

"birinchidan. ilmiy-texnikaviy taraqqiyotning zaruriy sharti, zamonaviy ilm-
fanga asoslangan ishlab chigarish va ilg’or texnologiyalarni rivojlantirish uchun zarur
shart-sharoit yaratadi;

ikkinchidan, milliy igtisodiyotning barcha tarmoqlari uchun malakali kadrlar
tayyorlash bo‘yicha asos bo‘lib xizmat giladi;

uchinchidan, tadbirkorlik faoliyatining istigbolli yo*nalishlaridan biri (patent,
litsenziyalar va boshqgalar savdosi)ni yo‘lga qo‘yish mumkin.

Ijtimoiy rivojlanish rejasida universitet fani aholining, avvalo, ziyolilarning
Ijtimoiy faolligini oshirishga yordam berishi jamiyatda madaniyat va ta’limning
umumiy darajasini ko‘tarishi qayd etilgan. Shuningdek, bu gatlam vaqti kelib,
mamlakatdagi ilg’or siyosiy o‘zgarishlar uchun asos bo‘lib xizmat qilishi, ya’ni oliy
kasbiy ta’lim tizimidagi ilmiy-tadgigot sektorining jamiyat siyosiy ahamiyatga ega
bo‘lishi aytib o‘tilgan.

Oliy ta’lim tizimida olib borilishi kerak bo‘lgan innovatsion ishlar yuqorida
sanab o‘tilgan siyosiy, iqtisodiy va ijtimoly foydalar bilan birgalikda, milliy
xavfsizlikni ta’minlashning ham muhim omili bo‘lish imkonini beradi. Umuman
olganda, universitet fanining ko‘p jihatdan axamiyatli ekani, u yosh avlod ilm
yuksakligiga ko‘tarishda o‘ziga xos ilmiy lift vazifasini o‘tashini ta’kidlash kerak.

Oliy kasbiy ta’lim tizimining ilmiy-tadgigot sektorining ahamiyatini
tavsiflashdan tashqari, ushbu tizimning bir gator o‘ziga xos funktsiyalarni bajarishiga
ham to‘xtalish kerak. Hozirgi kunga gadar ushbu sektorning uchta asosiy vazifasi bor
edi: a) ta’lim berish (yugori malakali kadrlarni tayyorlash); b) tadgiqotlar yaratish

(ilmiy tadqgiqotlar gilish natijasida yangi bilimlar yaratish); v) ilmni axborotlashtirish
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(olingan yangi bilimlarni magola va monografiyalar shaklida nashr etish orgali
Jamiyatga etkazish, ilmiy anjumanlar, simpoziumlar, seminarlarda chigishlar gilish va
h.k.). Bular bilan birga, innovatsion igtisodiyotga o‘tish sharoitida va aynigsa, bilim
igtisodiyotida, bu funktsiyalarning etarli bo‘Imay qolayotgani ko‘rinmoqda. Ushbu
funktsiyalar amalga oshirilgan tadgigotlarni moliyaviy quvvatlashga doir vazifalar
bilan kengaytirilishi va to‘ldirilishi kerak:

- tadqiqgot natijalarini himoya qilish;

- tadqigotlarni tijoratlashtirish;

- igtisodiyotning real sektori bilan hamkorlik qilish va kichik korxonalarni
tashkil etish.

Shu bilan birga,  ta’kidlash joizki, mamlakatning ilmiy-tadgiqot va
rivojlantirish tizimida oliy ta’lim tadqgigotlari sektorining o‘rnini hozircha talab
darajasida, deb bo‘lmaydi. Tadgigotchi C.F.Muxametgalieva bu haqda:
"...OTMlarida olib borilayotgan tadgiqotlar odatda katta axamiyatga ega emas, shu
sababli igtisodiyotning innovatsion rivojlanishiga sezilarli ta’sir ko‘rsatmaydi. limiy
tadgigotlar  o‘tkazishda ishlatiladigan mablag’ning bu sektordagi  ulushi
mamlakatimizda 5 foizdan oshmaydi, bu ko‘rsatkich AQShda 14,3 foiz, Yaponiyada
13,4 foiz ekani ulardan ikki baravar kamligini ko‘rsatadi. An’anaviy tarzda kuchli
iImiy tuzilmalar faoliyat ko‘rsatadigan Evropa Ittifogida bu ko‘rsatkich 22,5 foiz
bo‘lib, bizdagidan to‘rt baravardan ham ko*proq ortig**.

Hozirgi kunda yangi ilmga asoslangan bilimlarni yaratish tizimiga
mugobillikni topish va ularni jonlantirish maqgsadida universitet ilm-fan sektorini
rivojlantirishga davlat darajasida e’tibor qaratilmoqgda. Universitetlarning asosiy
gismi davlat tasarrufida va shuning uchun ularning faoliyati to‘g’ridan-to*g’ri
respublika darajasidagi ta’limni boshqgarish organlari tomonidan yo‘naltiriladi.

Ushbu urinishlar oliy ta’limda ilmiy tadgiqot faoliyatini rag’batlantirish va

innovatsion rivojlanish borasidagi sa’y-harakatlari muayyan natijalarni bermoqda.

% Dahlman, CJ. China and the knowledge economy in the 21st century. Washington DC, 2001
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Xususan, O‘zbekiston Respublikasi innovatsion rivojlanish strategiyasi doirasida
2020 yilgacha bo‘lgan davrdagi ishlarda bu hol bir gadar ko‘zga tashlanib goldi®.

Mamlakatning bargaror rivojlanishi uchun intellektual salohiyatdan samarali
foydalanish asosida igtisodiyotni shakllantirish strategiyasini ishlab chiqgish zarur.

Zamonaviy sharoitda oliy kasbiy ta’lim tizimi ushbu kompleksning eng muhim
elementlaridan biri bo‘lib goladi. Shu munosabat bilan oliy ta’lim muassasasining
Innovatsion muhitini yaratish bilan bog’lig holda mamlakatning innovatsion tizimini
shakllantirish va shunga mos ravishda innovatsion iqtisodiyotni rivojlantirish
yo‘nalishlaridan biri sifatida garalishi mumkin.

Ishlab chiqgarish korxonalari va OTMlar o‘rtasida o‘zaro manfaatli hamkorlik
alogalarini o‘rnatish, OTMlarida ilmiy ta’lim faoliyatini rivojlantirish, oliy ta’lim
muassasalarining ilmiy potentsialidan ishlab chigarish korxonalarida foydalanish
igtisodiyotni yanada rivojlantirishga yo*naltiriladi. OTMlIarining faol innovatsion
mubhitini shakllantirish uchun me’yoriy-huqugiy asosni rivojlantirish va innovatsion
faoliyatni moliyalashtirish manbalarini izlash bilan bir gatorda, bizning fikrimizcha,
axborot-kommunikatsiya mubhitini yaratish zarur.

Ommaviy ilmiy ma’lumotlar bazalari, onlayn jurnallar va maqolalar internet
tarmog’iga, kutubxonalarga umumiy va maxsus informatsiyalar saglanadigan
bazalarga ulanish va axborot uzatishning yugori darajasi mavjud bo‘lgan sharoitida
axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini yanada rivojlantirish ko‘zda tutilishi
lozim. Oliy ta’lim muassasalari axborot makonida aylanib yuradigan ko‘plab
innovatsion g’oyalarga Kirish imkoniyatiga ega bo‘lib, ulardan o‘z amaliyotida
foydalanishi mumkin, bu esa mablag’larni tejash orgali mustaqil takroriy tadqgiqotlar
o‘tkazish imkonini beradi. Boshga tomondan, tashqi bozorga o‘z innovatsion
g’oyalarini tagdim etib, OTMlIari,o‘zlariga erishgan natijalaridan manfaatdor
bo‘ladigan sub’ektlarni topish mumkin, yoki go‘shma korxona vyaratish yoki
birgalikda bu niyatni amalga oshirish imkoniyatiga ega bo‘ladilar.

Shunday qilib, oliy ta’lim muassasalari tashgi muhit bilan, xususan, milliy

Innovatsion igtisodiyotni shakllantirishda OTM fan sektorining ishtiroki bilan bog’lig

9 MyxammanueB A., [lapnueB O. CrpaTerus opraHu3alii Hay4YHOM W MHHOBALMOHHOMW NEATEIbHOCTH IS
Pa3BHUTHUS PEATLHOTO CEKTOpa SKOHOMUKH. TamrkeHT, 2008
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yo‘nalishlar bo‘yicha o‘zaro hamkorlikni yo‘lga go‘yishi mumkin bo‘lgan aniq

yo‘nalishlar yuzaga keladi.

tashqi ichki

yo‘nalishlar
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- ilmiy bo‘limlar, muammoli laboratoriyalar va boshgalar.eng yirik
korporatsiyalarning, OTMlar

- akademik va sanoat institutlaridagi universitetlarning asosiy laboratoriyalari
va bo‘limlari

- universitetlardagi ilmiy-tadgigot institutlari

- ilmiy va o*quv markazlari

- universitet sektori ilmiy va sanoat institutlari bilan go*shma loyihalarni
amalga oshirish

- real igtisodiyot sektori sub'ektlari bilan go‘shma loyihalarni amalga oshirish
- XOPKUH XaMKopiap OniaH KyIMa JIOMHXaJIapHU - 9eT 3J1 O YKyB
opTiIapuaa S'/KI/ITyB‘H/I, ACIIMPaHT Ba Taﬂa6aﬂapHI/I YCT €JI MyTaXaCCUCIapuHU
YHHUBEPCUTETIIApra *ajl0 KWIUIIHN aMalra OITHpPHIIT

- 0‘quv dasturlari va ilmiy-tadgiqot loyihalarini amalga oshirish uchun
akademik va filial institutlari mutaxassislarini oliy ta'lim muassasalariga jalb
yetish

- 0‘quv dasturlari va ilmiy-tadgigot loyihalarini amalga oshirish uchun xorijiy
mutaxassislarni universitetlarga jalb gilish

- eng innovatsion va ilg‘or xo‘jalik yurituvchi sub'ektlarda o*qituvchi, aspirant
va o*quvchilarni tayyorlash

ilmiy-tadgiqot va
ilmiy
innovatsiyalarning
nazariy va amaliy
elementlari (birinchi
navbatda magistrlar
va doktorantlarni
tayyorlashda hamda
magsadli konrtakt
tayyorlash dasturlarini
0‘quv jarayoniga
kiritish

2.5-rasm (OTM integratsion jarayonlarni rivejlantirish yo‘nalishlari va

mehanizmlari)
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OTMlarning akademik va tarmoq sanoat fani bilan integratsiyalashuvida eng
avvalo ularning shakllari xilma-xilligini ta’kidlash lozim bo‘ladi. Bu xil
Integratsiyaning quyidagi uchta shakli keng targalgan:

1. Bir xil profilga ega bo‘lgan bir gator OTMlari va akademik tuzilmalarni
birlashma holida to‘liq integratsiyalash. Ular asosida mintagaviy ilmiy markazlar,
bo‘limlar, davlat fanlar akademiyalari institutlari va mahallly OTMlIlari vyirik
integratsiyalangan ilmiy-ta’lim majmualari, shu jumladan universitetlar tashkil etish.
Shu kabi sxema bo‘yicha OTMdagi tarmogq, Sanoat, ilmiy va texnik tashkilotlar
o‘zaro birlashishlari mumkin.

2. Muxtor integratsiya davlat fanlar akademiyalari yoki tarmoq ilmiy tadgigot
institutlari va yirik o‘quv-ilmiy markazlarning OTMlari negizida tashkil etilib, unda
birlashuvchi ilmiy-tadgiqot institutlari va OTMlIari etarli darajada tashkiliy-igtisodiy
va ma’muriy avtonomiyalarni saglab goladilar.

3. An’anaviy yoki mahalliy integratsiya fundamental, gidiruv va amaliy
tadqgiqgotlar, shu jumladan akademik (tarmoq) institutlari va oliy maktab olimlaridan
tashkil topgan vagqtinchalik ijodiy jamoalar tomonidan birgalikda bajarilishi,
Jamoaviy foydalanish markazlari, go‘shma ilmiy-tadqgigot institutlari, laboratoriyalar,
bo‘limlar, ilmiy-o‘quv markazlari, davlat fanlar akademiyalari institutlarida bazaviy
kafedralar tashkil etish, shuningdek, kadrlarni birgalikda tayyorlash muhim
ahamiyatga ega.

Hozirgi kunda respublikada OTMlarning real igtisodiyot sektori bilan o‘zaro
hamkorligi quyidagi asosiy usullari va mexanizmlari tizimi shakllantirildi:

- yosh mutaxassislarni ishga joylashtirish;

- talabalar va yosh mutaxassislarning amaliyot va stajirovkalarini tashkil etish;

- talabalarni magsadli tayyorlash;

- ish beruvchi kompaniyalarning yoshlar auditoriyasi bilan ishlash tizimini
yaratish;

- malaka oshirish va kasbiy gayta tayyorlash;

- go‘shma ta’lim dasturlari yaratish;

- go‘shma ilmiy tadgigotlar olib borish;
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- igtidorli talabalar va tanigli o*gituvchilarni qo*llab-quvvatlash uchun grantlar
va nomdor stipendiyalarni ta’sis etish;

- talabalarni ijtimoiy go‘llab-quvvatlash;

- OTMlarining  moddiy-texnik jihozlanishini  mustahkamlash, ilmiy
laboratoriya uskunalari bazasini rivojlantirish, OTMlari va biznes hamjamiyatlarining
o‘zaro hamkorligi doirasida innovatsion infratuzilmani shakllantirish, shu jumladan
OTMlarida xo‘jalik jamiyatlarini, kichik innovatsion korxonalarni tashkil etish.

Biz uchun boshlang’ich asosiy bazaviy tushuncha ilmiy va innovatsion faoliyat
hisoblanadi.

OTMning ilmiy-innovatsion faoliyati g’oyalar yaratish, fundamental va amaliy
iIlmiy tadgiqgotlar va loyiha-konsrtuktorlik ishlanmalarini amalga oshirish, yangi
texnika va texnologik echimlarning tajribali namunalarini yaratish, olingan
Innovatsion natijalarni tijoratlashtirish, ularni real igtisodiyot sektoriga o‘tkazish,
shuningdek, mutaxassislarni tayyorlash, gayta tayyorlash va malakasini oshirish
o‘quv-ilmiy jarayonida yangi bilimlarni targatish jarayonlarini o‘z ichiga gamrab
oladi.

Integratsion hamkorlikning asosiy shakllariga quyidagilardan iborat:

Talabalar va yosh mutaxassislarning amaliyot va stajirovkalarini tashkil etish.
Ishlab chigarish amaliyoti va stajirovkalarini tashkil etish universitetlar va ish
beruvchilarning o‘zaro an’anaviy alogalariga taalluglidir. Monitoring natijalari ham
buni tasdigladi: deyarli barcha respondentlar talabalarga shartnomalarga muvofiq
o‘quv amaliyotlarini o‘tkazish uchun joy ajratilganini tasdigladilar. Monitoring
natijalariga ko‘ra ishlab chigarish va OTM o‘rtasidagi shartnomalar kuchli
pozittsiyalarga ega bo‘lib korxonalarda talaba yoshlar va yosh olimlarning amaliyot
va stajirovkalar o‘tash imkoniyatlari saglab golinmoqda.

OTMlarida magsadli tayyorgarlikning ikki turi go‘llaniladi: a) davlat organlari,
ma’muriyatlar va boshgalar tomonidan buyurtma berish uchun go*shimcha byudjet
joylarini ajratish; b) universitetning ishlab chigarish tuzilmalari bilan bevosita

kelishuvi. "Strategik sheriklik™ dasturi oliy ta’lim muassasasi va iqtisodiyotning real
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sektori korxonalari, jumladan, mutaxassislarni magsadli Kkorporativ tayyorlashni
tashkil etishga, kompleks yondashuvga misol bo‘la oladi.

Umuman olganda, mutaxassislarni maqgsadli shartnomaviy tayyorlash doirasida
OTMlari va ishlab chigarish o‘rtasidagi hamkorlik nafagat go‘llab-quvvatlanmoqda,
balki asta-sekin vaqt talablariga mos ravishda takomillashib bormoqgda. Normativ-
huquqgiy harakterdagi muammolarning yuzaga kelishi, birinchi navbatda, talabalar
tomonidan shartnomada belgilangan muddatda kompaniyada ishlash majburiyatini
bajarish bilan bog’lig. Bu tajribani yanada kengaytirish va targatish zarur.

Yugorida aytilgan hamkorlik yo‘nalishlaridan tashgari, OTMlIari va biznes
tuzilmalari sherikligini tashkil etishning bir gator yangi mexanizmlari ham mavjud.
Xususan, hamkorlikning quyidagi shaklidan ham foydalanish mumkin: ishlab
chigarish oz rivojlanish strategiyasi, tajriba-konstruktorlik ishlari ro‘yxati, ilmiy-
tadgigot innovatsion loyihalari tarkibi va ularni birgalikda ishlab chigish bo*yicha o‘z
takliflarini tagdim etadi; OTM ham olib borilayotgan o‘quv va ilmiy ishlanmalar
tarkibini taqdim etadi. Shu asosda birgalikda ishlash imkoniyatlari yuzaga keladi.
Bunday alogalarning natijasi sifatida kompaniyalar va OTM manfaatlariga xizmat
giladigan go‘shma ilmiy-tadqgiqgot institutlarini ishga tushirish, kichik korxonalarni
qurishni, innovatsion ishlab chigarish va OTMlarining texnoparklari tashkil etilishi

mumkin.

2.3-8. Oliy ta’lim muassasalari innevatsion rivejlanishiga ta’sir ko‘rsatuvchi
omillarni baholash

Hozirgi kunda ko‘plab tadgigotchilar o‘z ilmiy ishlarida innovatsion
igtisodiyotni yuzaga keltirish OTMning innovatsion rivojlanishini hisobga olgan
holda, ma’lum hududiy o‘zgachaliklarni mantigiy hisobga olgan holda
takomillashtirish orgali samarali amalga oshishi mumkinligi hagida to*xtalmoqdalar.

OTM innovatsion rivojlanishining turli jihatlari ularga ta’sir etuvchi omillarni,
shuningdek, ularning innovatsion faoliyat samaradorligiga ta’siri darajasini o‘rganish

zarurligini anglatadi. Bizningcha, OTM innovatsion faoliyatining samaradorligi
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ushbu muammoning muvaffagiyatli hal gilinishiga bog’ligdir. Boshgacha aytganda,
anig ilmiy asoslangan omillar tizimining yo‘qligi samaradorlikni kamaytiradi va
sifatli innovatsiyalarning yaratilishi, natijadorligi hamda muassasaga muvaffaqiyatli
joriy etilishini cheklaydi.

Birinchi o‘rinda, OTMning innovatsion rivojlanishi omillari sharti yoki sababi
muassasa faoliyati bilan bog’lig yoki bog’lig bo‘Imagan, innovatsion rivojlanishga
ta’sir giladigan va uning innovatsion strategiyasini yaratish hamda amalga oshirishda
hisobga olinadigan shartlar yoki sabablardir.

OTMning innovatsion rivojlanishiga ta’sir etuvchi omillar tasnifi ularni
muntazam tizimli o‘rganish nuqgtai nazaridan alohida e’tiborga loyiqdir. Bundan
tashqari, tadgiqot jarayonida muassasaning innovatsion rivojlanishida tashqi va ichki
omillarini hisobga olish hal giluvchi ahamiyat kasb etishi ko‘rsatib o‘tiladi (2.6-

rasm).

OTMning innovatsion rivojlanishiga ta’sir etuvchi omillar

ugs

OTMning innovatsion rivojlanishi omillari sharti yoki sababi muassasa faoliyati
bilan bog’lig yoki bog’liq bo‘lmagan holda innovatsion rivojlanishga ta’sir

giladigan va uning innovatsion strategiyasini yaratish va amalga oshirish shartlari

g ugs

Ichki innovatsion rivojlanish muhiti Tashqi innovatsion rivojlanish muhiti

2.6-rasm. OTMning innovatsion rivejlanishiga ta’sir etuvchi omillar
(muallif ishlanmasi).

OTMning innovatsion faoliyati rivojlanishiga ta’sir giluvchi ichki omillar
deganda, muassasaning o‘zida mavjud bo‘lgan, uning ta’siri va nazorati ostida
bo‘lgan omillar va sharoitlar ko‘zda tutiladi. Ushbu yo‘nalishda innovatsion
rivojlanishning ichki omillarini samarali boshgarish OTMning asosiy vazifasi bo‘lishi
kerak.

OTMning innovatsion rivojlanishidagi ichki muhiti bu muassasa ichidagi,

nazorat ostida bo‘lgan omillar ta’siridagi muhitdir. Bunday sharoitda OTMning butun
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e’tibori innovatsion rivojlanishdagi ichki muhit samaradorligini ta’minlashga

garatilishi kerak bo‘ladi.
OTMning innovatsion rivojlanishiga ta’sir giluvchi ichki omillar ham o*zgarib
turadi. Shuning uchun ichki omillarni tizim sifatida ko‘rib chigish kerak. OTMning

innovatsion rivojlanishiga ta’sir giluvchi ichki omillar tizimi 2.7-rasmda keltirilgan.

OTMning innovatsion rivojlanishidaai ichki omillar

. Innovatsiva- Innovatsion
Tashkiliy rivo'ininy llmiy-tadgigot faoliyat Xalgaro
boshqaruv INING - caoliyati-ning bo’yicha munosabatlar
omillari moddiy-texnik e .
. sifati kadrlar rivoji
manbasi , ..
ta’'minoti

2.7-rasm. OTMning innovatsion rivejlanishi ichki omillari.

OTM innovatsion rivojlanishining ichki omillarining o‘zaro uyg’unligi
muassasaning innovatsion holatiga, uning ta’lim xizmatlari bozorida ragobatbardosh
bo‘lishiga to‘g’ridan-to‘g’ri ta’sir ko‘rsatadi, shu sababli, ularning o‘ziga xosliklari
va ta’sir xususiyatlarini hisobga olish zarur bo*ladi.

Tashkiliy va boshgaruv omillari guruhi turli innovatsiyalarni yaratish va

amalga oshirishda tashkiliy va boshqaruv darajasining holatini tavsiflaydi. Ushbu
omillar guruhi, odatda, migdoriy va sifat omillari tarzida tasniflanadi.

Migdoriy omillarga ma’ruzalar va boshqga turdagi darslar, keyslarni echish,
didaktik o‘yinlar shaklida dars o‘tish,

shuningdek, amaliy mashg’ulotlarni

mulkchilikning turli shakllarida bo‘lgan ishxonalarda o‘tkazish va boshga
magsadlarga ajratilgan akademik soatlar Kiradi.

Sifat omillari zamonaviy o‘quv usullaridan foydalangan holda har xil
mashg’ulotlarni samarali yo‘sinda o*tkazishni ko‘zda tutadi.

OTMning innovatsion faoliyatiga ta’sir etuvchi ichki omillarning yana bir
guruhi bu — innovatsion jarayonlarning moddiy-texnik baza bilan ta’minlanishidir.
Shu nuqgtai nazardan, OTMda quyidagi manbalarning mavjudligi alohida ahamiyat
kasb etadi:
elektron darstaxtalar, interfaol

- zamonaviy kompyuterlar, saboq|lar,

tagdimotlar va biznes o*yinlari uchun dasturiy ta’minot;

87



- Innovatsion g’oyalarni amalga oshirish uchun laboratoriya uskunalari;

- masofaviy o‘gishni tashkil etish uchun platforma; yugori sifatli o‘quv,
metodik va ilmiy adabiyotlar va h.k.

OTMning zamonaviy moddiy-texnik jihozlar bilan ta’minlanganlik darajasi
o‘quv jarayonida innovatsiyalarni yaratish va amaliyotga joriy etish uchun qulay
shart-sharoitlarni tug’diradi.

OTMning innovatsion rivojlanishiga ta’sir etuvchi omillar orasida
muassasadagi innovatsion faoliyatni to‘g’ri yo‘lga qo‘yish jarayoni alohida o‘rin
tutadi. Innovatsion faoliyat — bu OTMning ta’lim, ilmiy-tadgiqot, ijtimoiy-madaniy
va iqtisodiy sohalarda innovatsiyalarni maqsadli yaratishi va amalga oshirishi
kechimida namoyon bo‘ladi.

OTMning innovatsion faoliyatining natijasi respublika iqgtisodiyotida
innovatsion jarayonlarni yuzaga Keltirib, rivojlantiradigan va uni samarali ishlashga
godir yugori malakali mutaxassislarni tayyorlashda ko*zga tashlanadi.

[Imiy-innovatsion omil, ayni vaqtda, OTMning innovatsion rivojlanishiga ta’sir
etuvchi ajralmas element ham hisoblanadi. Shuni ta’kidlash lozimki, ilmiy-
innovatsion infratuzilmaning yaratilishi tabily ravishda OTMdagi innovatsion
jarayonlarning rivojlanishiga sezilarli ijobiy ta’sir ko‘rsatadi. Ushbu omil OTM
talabalari va ilmiy xodimlarining ilmiy-tadgiqot faoliyatiga jalb etilish darajasiga
bog’liq bog’liq bo‘ladi. llmiy-innovatsion faoliyatni moliyalashtirish mexanizmi va
hajmi; Monografiyalarni  himoya qilish soni va sifati; talabalarning ilmiy
to‘garaklarda ishtiroki va magistratura hamda doktoranturaga qabul gilingan
bitiruvchilar soni singari jihatlar muayyan oliy ta’lim maktabida innovatsiya
ganchalik rivojlanganini bildiradigan ko‘rsatkichlarga aylanadi.

OTMning xalgaro hamkorligini kengaytirish ham ma’lum darajada yuqori
sifatli innovatsiyalarni ta’minlashga ta’sir giladi. Dunyodagi boshga OTMlar bilan
xalgaro hamkorlikni kengaytirish muhim ichki omil hisoblanadi va unga
muassasaning innovatsion rivojlanishi samaradorligini oshirishning muhim vositasi
sifatida qaraladi. Turli xalgaro tadbirlarda gatnashgan OTM vakillari o‘z

faoliyatlarining barcha sohalarida, shu jumladan, ilmiy-tadgigotlar va innovatsion
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loyihalarni ishlab chigishda ham katta tajribaga ega bo‘ladilar va oxir-ogibatda
tajribalar yangi innovatsion yondashuvlar yuzaga kelishiga turtki bo‘ladi.

Xalgaro hamkorlik talabalar, magistrantlar, doktorantlar va o*gituvchilarning
xalgaro akademik mobillik dasturlari, anjumanlar, o‘quv seminar-treninglar,
stajirovkalar va turli boshga ko‘rinishdagi birgalikdagi tadbirlarda faol ishtirok
etishlarida namoyon bo‘ladi.

OTMning innovatsion faoliyati rivojlanishiga ta’sir etuvchi muhim omil bu
muassasada ta’lim sifatini ta’minlash darajasi hisoblanadi. OTMda ta’lim sifatining
yugori bo‘lishi bir gator shartlarga amal gilish orgali yuzaga keladi:

- ta’lim sifatining ta’lim faoliyati bilan shug’ullanish huqugiga ega bo‘lish
to‘g’risida litsenziya berish vakolati bor davlat organlarining talablariga muvofiq
bo‘lishi;

- ta’lim sifati  ta’lim  xizmatlaridan foydalanuvchilarning talablariga
muvofiqligi;

- mutaxassislarni tayyorlash darajasi va mehnat bozorining ularga ehtiyoji
o‘rtasidagi uyg’unlik;

- OTMda nazariy va amaliy mashg’ulotlarni o‘tkazishga zarur bo‘ladigan
shart-sharoitlarning mavjudligi;

- mutaxassislarni tayyorlash va qayta tayyorlash kurslarining sifati va
boshqgalar.

Shu o‘rinda, ta’kidlash joizki, OTM faoliyatining asosiy natijasi ularning
bitiruvchilarining kasbiy sifatidir, kasbiy sifat esa o‘quv jarayonini samarali tashkil
etish holatiga bog’lig. Shuning uchun, OTM ta’lim xizmatlarini ko‘rsatish
jarayonining sifati mehnat bozoriga chigadigan mutaxassislarning natijaviy sifati
bilan to‘g’ridan to‘g’ri bog’ligdir. limiy-pedagogik kadrlarni rag’batlantirish omili
OTMning innovatsion faoliyatining amalga oshirilishida muhim o‘rin tutadi. Bu
shuni anglatadiki, ta’lim jarayonining barcha ishtirokchilari OTMni rivojlantirish
uchun innovatsion modelning zarurligi va foydaliligini bilsalargina innovatsion

loyihalarni ishlab chigish va amalga oshirishga qodir bo‘ladilar. Bunda o‘ta zaruriy
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shart — bu ta’lim jarayoni ishtirokchilarida innovatsion ong, innovatsion madaniyat va
tadbirkorlik tipidagi yaratuvchanlikni shakllantirishdir.

Ma’lumki, innovatsion ong, innovatsion madaniyat va ijodkorlik inson yoki
kadrlar salohiyatining asosiy sifat ko‘rsatkichidir. OTM ilmiy-pedagogik kadrlari va
talabalarining sifat darajasi innovatsion salohiyatini mustahkamlaydi va o‘quv
yurtining innovatsion faoliyatini rivojlantirish omili hisoblanadi. Shu o‘rinda kreativ
tafakkurga ega, mustaqil fikrlaydigan, kompetentli va ijodkor kadrlar yangi g’oyalar
va innovatsion loyihalarni yaratuvchi yagona manba ekanligi hamisha yodda tutilishi
zarur.

OTM innovatsion salohiyatining sifati undagi kadrlar va talabalar tarkibining
sifatidan kelib chiqganligi sababli muassasa rahbariyati o‘z kadrlar siyosatini
shakllantirish va yuritishda innovatsion fikrlaydigan ilmiy-pedagogik Xodimlarni
ishga jalb qilish bo‘yicha tizimli ravishda samarali choralar ko‘rishi kerak. Ilmiy-
pedagogik kadrlar OTMning asosiy g’oyalar manbasidir va bu kadrlarning gandayligi
ta’lim sifati hamda yuqori malakali mutaxassislar tayyorlashda hal giluvchi o‘rin
tutadi. llmiy-pedagogik kadrlarning salohiyati ularning malakaviy darajasi, ilmiy
darajalarga egaligi, chet tilini bilishi, kompyuter savodxonligi, bilimdonligi, chet
ellarda malaka oshirganligi singari bir gator parametrlar bilan o‘lchanadi. Eng muhim
mezon bu ularning original fikrlaydigan kreativ shaxs ekanliklaridir.

Respublika igtisodiyotini rivojlantirishning innovatsion modeli yaratilayotgan
sharoit OTM o‘gituvchilariga yangi talablar go‘ymoqda. Ular o‘z bilimlarini
kengaytirishlari, muammolarni hal gilishning noan’anaviy usullarini topishlari, ijodiy
va innovatsion yondashuvlarni o‘rganishlari, innovatsion g’oyalarni yaratish va
hayotga tatbiq etish, ilmiy izlanishlarni olib borish, respublika va xalgaro migyosdagi
turli loyihalarni ishlab chigish hamda amalga oshirishda faol ishtirok etishlari kerak.

Jahon tajribasi shuni ko‘rsatadiki, ilmiy-pedagogik kadrlar OTMning
innovatsion faoliyat rivojlanishiga ijobiy ta’sir ko‘rsatadigan eng muhim manba
hisoblanadi. Shu munosabat bilan OTMning rahbariyati muassasani rivojlantirish
strategiyasini ishlab chigish jarayonida yangi garashlar va innovatsion g’oyalarga ega

yuqgori malakali kadrlarni jalb gilishga asosiy e’tibor garatishi lozim.
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Odatda OTMning Kkadrlar salohiyatini shakllantirish bir-biri bilan o‘zaro
chambarchas bog’lig uch tizimni o‘z ichiga oladi: a) zahirani shakllantirish; b) yuqori
tayyorgarlikka ega mutaxassislarni jalb qilish; v) kadrlarning ilmiy salohiyatidan
o‘rinli foydalana bilish.

Kadrlarni boshgarishning yugorida qayd etilgan yo*nalishlarida olib borilgan
ishlar muvaffagiyati OTMda ragobatbardosh kadrlarini yaratishga imkon beradi, bu
esa kelajakda yuqori sifatli ta’lim va OTMning jamiyatdagi ijobiy imidjini
ta’minlaydi.

OTMning innovatsion faoliyatini rivojlanishiga ta’sir etuvchi tashqgi omillar
deganda, bevosita ularning faoliyatiga bog’liq bo‘lmagan shart-sharoitlar tushuniladi.
Bunday omillarning eng birinchi o‘ziga xosligi ularning o‘zgaruvchanligi va
noaniqligidan iboratdir.

Yuqorida Keltirilgan omillardan tashgari, OTMning innovatsion faoliyatini
rivojlantirishga tashqi ekologik omillar ham ta’sir ko‘rsatadi. Ular jumlasiga gator
kompleks shart-sharoitlar to‘plami kiradi, OTM ularga moslashishi, innovatsion
faoliyatni amalga oshirishda hisobga olishi kerak.

OTMning innovatsion rivojlanishiga ta’sir etuvchi ekologik omillarni siyosiy,
igtisodiy, ijtimoiy va texnologik omillar sifatida haqgoniy baholashni xalgaro
maydonda mashhur “SITI” tahlil usuli yordamida tasniflash mumkin. Amaliy nugtai
nazardan OTMning innovatsion faoliyatiga bevosita ta’sir ko‘rsatadigan omillarni
tanlash magsadga muvofiqdir.

Igtisodiyotni innovatsion rivojlanish yo‘liga o‘tkazish masalasidagi davlat
strategiyasini belgilashda tayaniladigan asosiy sub’ektlarni tayin etish bunday
rivojlanishni ta’minlaydigan manbalarni aniglash hal giluvchi masala hisoblanadi.
Bizningcha, quyidagilar igtisodiyotni innovatsion rivojlanish yo‘liga o‘tkazishga omil
bo‘ladi:

- davlat fanlar akademiyalari potetsialini gisgartirish®.

- "2010 yilgacha bo‘lgan davrda innovatsion tizimni rivojlantirish sohasida

O‘zbekiston Respublikasi siyosatining asosiy yo‘nalishlari” to‘g’risidagi 2005 yilda

% Usmonov B. The formation of National higher education systems of Kazakhstan and Uzbekistan. International Journal of
Advanced Engineering Research and Science (IJAERS). Vol.7, no 1, pp.193-205
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hamda *“O‘zbekiston Respublikasida fan va innovatsiyalarni 2015 vyilgacha
rivojlantirish” borasidagi 2006 yilda gabul gilingan strategiyalarda ana shu jihat
ko*rsatib berildi®.

2006 yilda gabul gilingan hujjatda: "...jahon tajribasi shuni ko‘rsatadiki,
davlatning izchil ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanishi va uning tashgi bozorda
ragobatbardoshligini ta’minlash (texnologik kechikishni bartaraf etish), birinchi
navbatda, rivojlangan  "bilim vyaratish" muhiti  mavjudligi, fundamental
tadgigotlarning muhim sohasidagi asosiy gismi samarali ta’lim tizimi, rivojlangan
milliy innovatsion tizim, yaxlit davlat siyosati va innovatsion faoliyat sohasidagi
normativ-huqugiy ta’minot" borligi asos bo‘lishi ko‘rsatib o‘tilgan.

O‘zbekistonni  rivojlantirish  strategiyasi  doirasida OTMlarida ilmiy
tadgigotlarni go‘llab-quvvatlash, jamlash va rivojlantirishga garatilgan universitet
fanining kadrlar tarkibiy qismini kuchaytirish, jihozlarni yangilash, texnologik
platformalarda OTMlarning ishtirokini ta’minlash, kichik korxonalarni tashkil etish,
korxonalar va kooperatsiyasini yaratish, ularni go‘llab-quvvatlashni yo‘lga go‘yish
singari bir gator chora-tadbirlar amalga oshirilmoqgda. Shu bilan birga, “ko‘rsatilgan
infratuzilmaga ega bo‘lgan tadqiqot tashkilotlari bilan ilmiy-ta’lim kompleksining
integratsiyalashuvi'ni ta’minlashga e’tibor garatilmogda®.

Oliy ta’lim tizimida ilmiy, ilmiy-texnikaviy va innovatsion siyosatni
shakllantirishdan maqgsad "yuqori malakali mutaxassislar va ilmiy va ilmiy -
pedagogik kadrlar tayyorlashni ta’minlash, ularning malaka iqtisodiyotini
rivojlantirish, bu orqgali ilmiy-texnikaviy va innovatsion salohiyatidan samarali
foydalanish va ijtimoiy vazifalarini hal etish" bo‘lib, bu o‘zbek ilm fanini oliy ta’lim

sektorlarida integratsiyalashgan ilmiy-texnik kompleksning vyirik quyi tizimiga

% Ycemonos B. YHHMBEpCUTET MIMMHUHT MIIITMHA MHHOBAIIMOH TU3UMIa KyIIWINIIUTra Mucoi. Vinmuii-yciyOouit
Tymiam, 2015 it 3-con, 66-75-6er. Espona Uttudokunuur Y36exuctonaaru Ipacmyc + Muiuii oducu

% VemonoB B. Ommit TabnuMaa WIMHIT TaIKHKOTIAp CAMAPAfOPIMIHHM OIIMPUII Ba TALIKHI OTHII
caMapaZopJMIHHUHT Jos3apd myammonapu. Kondepenuus PecriyOnmuka mimuii kKoOH(EpEHIMSCHHUHT Mabpy3aslapy.
TomwATY Tomkent. 2014 v 3-7 GeTitap
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aylantirishni va shu bilan birgalikda oliy ta’limda pedagogik salohiyatning sara
gatlamini saglab golishni tagazo giladi"®’.

Bir qator mualliflarning fikrlarini  umumlashtirib o‘zbekistonda ilmiy-
innovatsion faoliyatni rivojlantirish uchun sharoit yaratishga xizmat giladigan
quyidagi xususiyatlarni ajratib olish mumkin®:

- OTMlari sektorida yuqori malakali kadrlarning katta gismini jamlash (fan
doktorlari va fan nomzodlarining 50% dan ortig’i);

- ilm-fanni rivojlatirish uchun va kadrlar go‘nimligini ta’minlash orgali oliy
ta’lim tizimini to‘ldirish va gayta tiklash borasida mutlaq afzalliklarga ega bo‘lish;

- oliy ta’lim muassasasining O‘zbekiston hududlari bo‘yicha boshga ilmiy-
Innovatsion tarmoqlar bilan taggoslaganda nisbatan bir xil tagsimlanishiga erishish;

- boshga ilmiy-innovatsion sohalarga nisbatan oliy maktabda nisbatan saglanib
golgan infratuzilmalarning mavjudligi;

- OTMlari sektorida xalgaro alogalar tizimi saglanib golganligi;

- bitta ilmiy muassasa doirasida bilim, ta’lim va innovatsion faoliyatni
birlashtirish imkoniyati borligi;

- ilm-fanga OTMIlari sektorining yuqgori moslashuv imkoniyatlarining
mavjudligi bilan izohlanadi.

Deyarli barcha universitetlarning xodimlari uchun quyidagi sohalarda
tadqgiqotlar giziqarli xisoblanishini ko‘zda tutiladi:

- matematika, mexanika va informatika;

- fizika va astronomiya;

- kimyo va materiallar hagidagi fanlar.

O‘zbekistonda ilmiy tadgigot muassasalari (ITM)ning tashkil etilishi
Innovatsion iqtisodiyotni rivojlantirish magsadida fan va ta’lim integratsiyasining

yangi bir modeli ekanligi bilan izohlanadi.

% Usmonov B. Innovative Scientific-Educational Cluster as a Mechanism Accelerated Innovation Process in
ICT. Conference 2019. Proceedings of the International Scientific Conference "SOCIETY. INTEGRATION.
EDUCATION", Volume 5, Pages 550-562

% Usmonov B. Innovative scientific-educational cluster for information technology. International Journal of
Eurasia Social Sciences, 2019, Volume 10, Issue 35, Pages 19-30, IJOESS
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ITM "..mamlakat iqtisodiyotini rivojlantirish bo‘yicha keng ko‘lamli
loyihalarni go‘llab-quvvatlash masalasini hal qilishlari kerak. Milliy tadgiqot
universitetlarining o‘ziga xos xususiyati bilim va innovatsion g’oyalarni rivojlantirish
yo‘nalishlarida keng ko‘lamli fundamental va amaliy tadgigotlar amalga oshirish,
ilm-fanni rivojlantirishning ustuvor va muhim yo‘nalishlari bo‘yicha, birinchi
navbatda, muhandislik va texnologiyalarni chuqur o‘rganish, iqgtisodiyotning real
sektoriga samarali texnologiyalarni qo‘llashni ta’minlash bundan tashgari,
mutaxassislarning gayd, "rivojlantirish va samarali gayta tayyorlash va malaka
oshirish dasturlarini amalga oshirish uchun ITM missiyasi"®.

Shulardan kelib chiqgib, bilan ITM uchun o‘zbek igtisodiyoti uchun ustuvor
bo‘lgan modernizatsiya va texnologik rivojlanishning yo‘nalishini belgilaydi. Ular
mamlakat iqtisodiyotini innovatsion rivojlanish yo‘liga o‘tkazish maqgsadida
OTMilarining yana bir yangi modeli, maxsus magomga ega bo‘lgan universitetning
turidir. Bu tuzilma universitetlar o‘quv ilmiy laboratoriya bazasini rivojlantirish,
ilmning turli sohalari va ilmiy maktablarni moliyaviy go‘llab-quvvatlash borasida
kuchli turtki bo‘Idi.

Yugorida ko‘rib chigilganlardan tashgari, O‘zbekiston Respublikasida fan va
ta’lim integratsiyasining boshga modellari va shakllari ham vyaratilmoqda va
rivojlantirilmoqda.

Xususan, ayrim tadqgigotchilar bunday yangi modell sifatida maxsus magomga

ega bo‘lgan ilmiy va ta’lim muassasalarini ko‘rsatishadi.

ikkinchi bob bo‘yicha xulosalar

Butun dunyoda so‘nggi o‘n yilliklar mobaynida bilimlarni yaratish, ulardan
foydalanish va targatishda oliy ta’lim muassasalarining roli tobora ortib bormoqda.
Global tadgiqot universiteti (global research university), - deb nomlanuvchi model
asosida universitetlar nafagat yangi bilimlarni ishlab chigarishda, balki ularni

Innovatsion faoliyatga jalb etish va targatish orqgali ulardan foydalanishda faol

% Ppaxumor @., YcmoHoB B. Buimmiap, MHHOBAIMSUIAD Ba WHCOH KAIIMTAIH PHBOXKHIA ACOCIAHIAH
ukTrcoauéTHM makuianTupunt. IQTISODIYOT: tahlillar va prognozlar. Nel, 2019, 81-876
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ishtirok etmoqda. Chunki OTM xalq xo‘jaligining barcha tarmoglarini mutaxassis
xodimlar bilan ta’minlaydi.

So‘nggi yigirma yil mobaynida respublikamiz OTMlarining real iqtisodiyot
bilan buzilgan alogalari yangi mexanizmlar bilan almashtirilmagan. Shu sababali
Innovatsion ishlarni rivojlantirishga alohida e’tibor garatilayotgan bugungi kunda
ham ilmiy ishlar darajasi juda past bo‘lib, professor-o‘gituvchilarning sifatli nashrlari
soni kamayib bormoqda.

Hozirgi vaqtda OTMlarda fundamental fanni rivojlantirishga va ularning
amalily tadgiqot bazalarini jadal rivojlantirish uchun gator chora-tadbirlar ishlab
chigishga harakat gilinmoqda. real igtisodiyot tarmoqlarini innovatsion rivojlantirish
magsadida amaliy tadgiqot ishlariga joylashtirish, shuningdek, universitetlararo
hamkorlikni samarali rivojlantirishga to‘sqinlik gilayotgan ma’muriy va huquqiy
to‘siglarni kamaytirish, shu jumladan, go‘shma o*‘quv-ilmiy ko‘nikmalarni tashkil
etish, ishlab chiqgarish korxonalari bilan hamkorlikni yo‘lga qo‘yish bo‘yicha qator
ishlar amalga oshirildi.

Tadgiqgotlarimiz davomida o‘rganildiki, OTMlIarida zamonaviy tadgiqotlar va
Innovatsion faoliyat ko‘rsatishni kuchaytirish nafagat go‘shimcha byudjet va
byudjetdan tashqgari mablag’larni jalb qilish imkoniyatini beradi, balki oliy
maktabning eng muhim vazifasi bo‘lgan ta’lim jarayonining sifatli bo‘lishini

ta’minlaydi.
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111 BOB. MILLIY INNOVATSION TIZIMNING RIVOJLANTIRISHDA
OLIY TA’LIM FANINING ROLI

3.1-8. Innovatsion iqtisodiyotni shakllantirish nugtai nazaridan OTM fani
yutuglari va salohiyatini baholashda metodik yondashuvlar

Mamlakatning innovatsion iqtisodiyotga o‘tish sharoitida oliy ta’lim fanining
salohiyatini aniglash va baholash, oliy ta’lim muassasasining ilmiy-tadgigot sektori
faoliyatining natijadorligi masalasi dolzarb ahamiyat kasb etmoqda. Ushbu
vazifaning siyosiy ahamiyati O‘zbekiston Respublikasi hukumatining fan, texnika va
innovatsiyalarni rivojlantirish sohasidagi dasturiy hujjatlarida gayd etilgan. Amaliy
jihatdan bu masala bilan universitetlarni reytingini aniglash zarurati paydo bo‘lganda
duch kelinadi.

Ma’lumki, bugungi kunda turli magsadlar uchun OTMlari faoliyatining
samaradorligini baholash, ularning reyting darajasini aniglash, oliy ta’lim
muassasalari faoliyatining ayrim yo‘nalishlari saviyasini belgilash uchun bir gator
tizimlar  go‘llanilmogda. OTMning  ilmiy-tadgiqot  sektori  faoliyatining
samaradorligini baholash masalasi, aynigsa, innovatsion igtisodiyotni rivojlantirishga
ta’siri nugtai nazaridan to‘lig hal gilinmagan. Shu munosabat bilan ushbu tadgigotda
OTMlarining ilmiy-innovatsion faolligini baholovchi ko‘rsatkichlar tizimini ishlab
chigishga harakat gilindi. Ushbu muammoni hal gilish universitetlarning reytingini
aniglash borasida ko‘p yillar davomida baholash mezonlarini tadbiq etib kelayotgan
xorijiy davlatlar tajribasini o‘rganishdan boshlandi.

Dunyoda OTMlarini reytingini aniglashning eng taniqli xalgaro tizimiga
quydagilar kiritish mumkin:

- universitetlarining ilmiy reytingini
(http://ed.sjtu.edu.cn/rank/2006/ranking2006. htm) asosida aniglash;

- "Times" gazetasining ingliz nashriyotida "The Times Higher" agentligi
tomonidan "World University Rankings" jahon universitetlarining reytingi

(http: //www.thes.co.uk/worldrankings/)ga tayanib aniglash;
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- "Newsweek " nashriyoti uslubiyati bo‘yicha "The Top 100 Global
Universities("Newsweek") http://www.msnbc.msn.com/id/14321230/site/ newsweek)
bo‘yicha aniglash.

ARWU akademik (Shanxay) reytingi 2003 yilda Shanxay universiteti oliy
ta’lim instituti (Jiao Tong) tomonidan tuzilgan. Reyting quyidagi yo*nalishlar
bo‘yicha universitetlarning yutuglarini hisobga oladi: professor tarkibining sifati
(40%), ilmiy-ta’lim ishlar sifati (10%), tadgiqot ishlari sifati (40%) va universitet
talabalari migdori (10%).

1-jadvaldan ko‘rinib turibdiki, ushbu reytingdagi umumiy ko‘rsatkichlarning
60% ga yaqini bibliometrik mezonlar, ya’ni keltirish indekslari bilan belgilanadigan
mezonlarga to‘g’ri keladi.

3.1-jadval
Oliy ta’lim muassasalarini reyting tizimiga ko‘ra baholash mezonlari
(Shanxay reyting tizimiga ko‘ra)

Mezonlar Ko‘rsatkichlar %
Ta’lim | Tabiiy fanlar bo‘yicha Nobel mukofoti yoki sohalar
sifati mukofotini olgan universitet bitiruvchilari soni 10
Prof- Tabiily fanlar bo‘yicha Nobel mukofoti yoki sohalar
o‘gituvchilar | mukofotini olgan universitet professor-o‘gituvchilari soni. 40
sifati
Tadgigot |5 yil ichida "tabiat" va "fan" jurnallarida chop etilgan 10
ishlari magolalar soni boshga ilmiy jurnallardagi maqolalar
Universitet [Imiy ish faoliyatini muassasa hajmiga nisbatan baholash.
hajmi Awvvalgi to‘rtta mezon ballari yig’indisining to‘liq 10

ishlaydigan o‘qgituvchilar soniga nisbati sifatida hisoblanadi

Ushbu yondashuv ko‘pincha ARWU tomonidan tangid gilinadi, chunki citation
indekslari Milliy tillardagi ko‘plab nashrlarni, shuningdek, gumanitar adabiyotlarni
gamrab olmaydi. Shunga garamay, ushbu reyting va uning ko‘rsatkichlar tizimi oliy
ta’lim muassasalarining eng nufuzli jahon reytinglaridan biri sanaladi. "The Times
Higher Education™ bo‘yicha reytingi (THE, THES-OS reytingi) 1993 yilda ishlab
chigilgan va har yili chop etiladi. Bu xisoblar kamroq akademik ma’noga ega bo‘lib,
ko‘proq ekspertlarning xulosalariga tayanadi.

97



3.2-jadval
«The Times Higher Education» reytingi mezonlari

Mezonlar Ko‘rsatkichlar %

IImiy jamoatchilik fikri: beshta asosiy toifadagi
mutaxassislarning tadqiqot natijalari: san’at va gumanitar
fanlar, muhandislik fanlari, biologiya va tibbiyot fanlari, | 40

Tadqiqot sifati tabiiy fanlar, ijtimoiy fanlar
Oc‘gituvchilar ishlari keltirilish indeksi 20
Bitiruvchilarning mehnat Ish beruvchilar tomonidan baholash (tadgigot natijalari
bozoridagi asosida ish beruvchilarning hisoboti) 10

ragobatbardoshligi

Xorijiy o‘qituvchilar ulushi S)

Xalgaro talabalar ulushi 5
Kafedralardagi professor-o‘qituvchilar sonining

NS 20

talabalar soniga nisbati

Xalgaro etirof

O“qitish sifati

Kengaytirilgan shaklda reyting 13 ko‘rsatkichni hisobga oladi, ularning har biri
yakuniy baholashda ahamiyatga ega.

Ushbu reyting 2004 yildan "Laboratoriodelnternet" xalgaro tadgigot guruhi
tomonidan go‘llaniladi, natijalar yiliga ikki marta nashr etiladi. Loyihaning magsadi
OTMlarining vebnashrlarini targ’ib qilishdir, bu bosma mahsulotlarga garaganda
nafaqat ancha arzon, balki kengroq auditoriyaga ega hamdir.

3.3-jadval
Webometrics reyting mezonlari
Mezonlar Ko‘rsatkichlar Hajm%
Hajmi To‘rt qidiruv sistemasiga beriladigan sahifalar soni:
(Size) Google, Yahoo, Live Search va Exalead 20

Ko‘rinish | Resursning noyobligiga tashqgi igtiboslarning umumiy
(Visibility) | soni, ularni fagat Yahoo, Live Search va Exalead gidiruv 50
belgisi | sistemalari orgali olinishi mumkin.

"Solmoqgli/ | OTMlari veb-saytiga joylashtirilgan  Adobe Acrobat
to‘ldirilgan | formatidagi fayllar: (PDF). Adobe Postscript (PS) 15
fayllar" Microsoft Word (DOC) va Microsoft Powerpoint ( PPT)
(Rich Files).
Keltirish | Har bir domendagi hujjatlar va havolalar soni 15
indeksi

Webometrics reytingining umumiy ko‘rsatkichi to‘rt ko‘rsatkichning foiz
qiymatida o‘lchangan hajmi, ko‘rinishi, "muhim fayllar" va iqtibos indeksi singari

qiymatlarni jamlash yo‘li bilan belgilanadi.
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Universitetlarning ilmiy faoliyatini baholash tizimining birinchi bosgichi
(xalgaro tagqoslashlar) bizning fikrimizcha, quyidagi ko‘rinishga ega bo‘lishi kerak:

1. OTM ilmiy-pedagog xodimlarining sifati.

1.1. Jahon darajasidagi mukofotlar soni.

2. llmiy tadqgigotlarni moliyalashtirish miqgdori. Shu jumladan manbalarga
ko‘ra:

2.1. Davlat byudjetidan moliyalashtirish migdori %.

2.2. Boshqa darajadagi byudjetlardan moliyalashtirish migdori %.

2.3. Byudjetdan tashgari manbalardan (korxonalar va tashkilotlarning
mablag’lari, jamg’armalar va boshgalar hisobiga moliyalashtirish miqdori %).

3. Tadqgigot faoliyatini barcha manbalardan moliyalashtirish, OTM
xodimlaridan har biriga to‘g’ri kelish migdoriga ko‘ra.

4. llmiy mahsuldorlik:

4.1. Olti yil mobaynida Skopus ma’lumotlar bazasida chop etilgan ilmiy ishlar
soni.

4.2. Skopus ma’lumotlar bazasida indekslangan ilmiy jurnallarda Xorijiy
olimlar bilan hammualliflikda chop etilgan maqolalar soni.

5. Tadgiqotchilar va o“qituvchilarning ilmiy ishlari saviyasi.

5. 1. Olti yillik davr mobaynida Skopus ma’lumotlar bazasi bo‘yicha iqgtibos
indeksi;

Baholash tizimining ikkinchi bosqichi birinchi bosqich ko‘rsatkichlarini milliy
o‘ziga xoslikni aks ettiruvchi elementlar bilan birga innovatsion iqtisodiyotni
shakllantirishning Rossiyadagi rivojlanish darajasini hisobga olgan holda amalga
oshiriladi. Ushbu blok quyidagi ko‘rsatkichlarni oz ichiga olgan:

1. OTM ilmiy-pedagogik xodimlarining sifati

1.1. Professional jamoaning mukofotlari: ko‘rgazmalardagi medallari va
boshgalar.

1.2. Universitet ilmiy-pedagogik xodimlari tomonidan olingan medallarning
umumiy soni.

1.3. Tadgiqotchilarning o‘rtacha yoshi, yillar.
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1.4. Tadgigotchilar umumiy soni 39 yoshgacha tadgiqotchilar ulushi %.

1.5. Mamlakatimiz va etakchi xorijiy universitetlarning innovatsion
infratuzilmasi ob’ektlari negizida innovatsion tadbirkorlik va texnologiyalar transferi
sohasida stajirovka o‘tagan OTM ilmiy-pedagogik xodimlarining ulushi va malaka
oshirish dasturlari %.

1.6. Yugori texnologiyali kompaniyalarning profil xodimlari bo‘lgan OTM
IImiy-pedagogik xodimlarining ulushi.

2. llmiy tadgigotlarni moliyalashtirish, Shu jumladan, manbalarga ko‘ra:

2.1. Mintagaviy byudjetdan %:.

2.2. Mahalliy byudjetdan 9%.

2.3. Grantlar va subsidiyalar mablag’laridan %.

2.4. Jalb etilgan boshga mablag’lardan %.

2.5. tanlov asosida ilmiy-tadgiqot muassasasiga mablag’ olishda OTMning
ragobatbardoshligi; topshirilgan talabnomalarning umumiy sonidagi g’olib bo‘lgan
tanlovlarning ulushi %:.

3. liImiy mahsuldorlik:

3.1. Keyingi olti yil davomida chop etilgan ilmiy ishlar soni.

3.2. Keyingi olti yil davomida talabalar tomonidan chop etilgan ilmiy ishlar
soni.

3.3. Keyingi olti yil davomida tadgiqotchilar va o‘qituvchilarning chop etilgan
ilmiy ishlari soni.

4. Olingan iqtiboslar migdori.

4.1. Ma’lumotlar bazasi bo‘yicha iqtibos indeksi.

4.2. Ma’lumotlar bazasi Xirsh indeksi.

5. Elita kadrlar tayyorlash ta’lim dasturlari

5.1.Salohiyatli  magistrlar, aspirantlar va  doktorantlar  tayyorlash
ko‘rsatkichlari.

5.2. Iqgtisodiyotning real sektoridagi zamonaviy texnologik muhitga ega

bo‘lgan yoki uni shakllantirayotgan korxonalarda amaliyot o‘tagan talabalar soni yoki
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iIlmiy tashkilotlarda tadgiqot va rivojlantirish natijalariga ko‘ra mualliflik huqugini
olganlar soni.

6. Ta’lim dasturlarini amalga oshirish yoki tadqigotlar o‘tkazish bo‘yicha
xorijiy hamkorlar bilan tuzilgan shartnomalar soni.

6.1. Ish beruvchilar tomonidan oliy ta’lim muassasasi ishtirokida tayyorlangan
professional standartlar soni.

7. Tadgigot va rivojlanish natijalariga ko‘ra mualliflik huquqini
rasmiylashtirish.

7.1. Intellektual faoliyat natijalarini samarali ro‘yxatga olish va hisobga olish
tizimining mavjud yoki yo‘qligi.

7.2. OTMlari tomonidan taqdim etilgan arizalar va patentlar soni, uni olgan
xodimlar soni.

7.3. OTM professor va talabalari tomonidan olti yil davomida olingan ixtirolar
uchun va yangiliklar to‘g’risidagi guvohnomalar va patentlar soni.

8. OTMning innovatsion infratuzilmasi.

8.1. Bozorlar faoliyatini ta’minlovchi infratuzilmaning hamda innovatsiyalar
va ular bilan bog’lig xizmatlarning mavjud yoki yo*‘qgligi.

8.2. OTMda yoki uning ishtirokida tashkil etilgan infratuzilma ob’ektlarining
soni.

8.2.1. Ulardan, faoliyat ko‘rsatib, mahsulot ishlab chigaryotgan yoki xizmat
ko‘rsatyotganlari soni.

9. Ishlab chiqgarilganiga besh vyildan oshmgan laboratoriya ashob-
uskunalarining umumiy miqdori %.

10. Talabalar tadqgigot ishi natijalari.

10.2.1. Etakchi ilmiy markazlar bilan go‘shma ilmiy loyihalar soni.

10.2.2. Igtisodiyotning real sektori sub’ektlari bilan go‘shma ilmiy loyihalar;
igtisodiyotning real sektori uchun bajariladigan ishlar soni.

10.3. OTMning umumiy daromadida barcha manbalardagi ilmiy-tadgiqot va

tajriba-konsrtuktorlik ishlaridan olingan daromadlarning ulushi %.
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11. llmiy-tadgigot ishlarida, kichik innovatsion korxonalar ishlarida,
innovatsion loyihalarni amalga oshirishda ishtirok etayotgan mutaxassislar migdori.

11.1. OTMning ilmiy-pedagogik xodimlari %.

11.2. Yosh olimlar (mutaxassislar) %.

11.3. Talabalar soni %.

OTMning ilmiy-innovatsion faoliyatini baholash ko‘rsatkichlari tizimining
uchinchi bosgichi har bir universitetning ilmiy-tadgigot va innovatsion rivojlanish
dinamikasini kuzatish imkonini beradigan mezonlar bilan ikkinchi darajali
ko‘rsatkichlarni to‘ldirishdan kelib chigadi. Ushbu bosgich kamida uchta
ko‘rsatkichni oz ichiga olishi kerak:

- OTMning umumiy byudjetida fan harajatlarining ulushi;

- ilm-fan, texnika va texnologiyalarni rivojlantirishning ustuvor yo‘nalishlari
bo‘yicha, jumladan, ta’lim mutaxassisliklarining talab yuqori bo‘lgan yangi
yo‘nalishlarini ochishida;

- buxgalteriya hisobiga go‘yilgan intellektual mulk ob’ektlarining soni.

Tavsiya etilgan baholash tizimining asosiy afzalliklari sifatida uchta jihatni
ko‘rsatish mumkin.

Birinchidan, ushbu tizim vertikal va gorizontal ko‘rsatkichlar juftligini va bir-
birini to‘ldirishini ta’minlaydi. Ikkinchidan, past (uchinchi)dan yuqgori (birinchi)
bosgichga yuksalish ko‘rsatkichlarini ketma-ket "ma’lumot” qilish mumkin.
Uchinchidan, biz tomonimizdan ishlab chigilgan tizim sakkiz ko‘rsatkichlar bloki
bilan to‘ldiriladigan OTMlarining amaldagi hisobotlari asosida qurilgan.
Universitetning innovatsion infratuzilmasi.

Bunday qo‘shimcha ko‘rsatkichni  joriy etish nafagat innovatsion
rivojlanishning  OTMning tarkibiy qismini "ishga tushirish” bo‘yicha davlat
tomonidan amalga oshirilgan sa’y-harakatlarning haqiqgiy natijalarini ko‘rish, balki
"xarajat va natija" nisbati sifatida tushuniladigan ushbu jarayonning iqtisodiy
samaradorligini baholash imkonini ham beradi.

Milliy innovatsion tizimning muhim tarkibiy gismi innovatsion infratuzilma,

iIlmiy-tadqgiqot natijalarini  tijorat nuqtai nazaridan jozibador mahsulotlarga
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aylantirishda OTM va ishlab chigarish integratsiyasi muhim o‘rin egallaydi. Bunday
infratuzilmaning mavjudligi dunyoning barcha rivojlangan mamlakatlarida milliy
Innovatsion tizimlarni yaratishning eng muhim tamoyillaridan biri hisoblanadi.
Innovatsion infratuzilma - turli resurslarni osonlik bilan go‘lga Kiritish imkonini
beruvchi va innovatsion jarayon ishtirokchilariga innovatsion mahsulotlarni yaratish,
ularni bozorga olib chigish bo‘yicha xizmatlar ko*rsatuvchi barcha quyi tizimlarning
majmuidir. Innovatsion infratuzilmaning alohida vazifasi Kkichik innovatsion
korxonalarni go‘llab-quvvatlash va qulay ekotizimni yaratishdan iboratdir.

Bu o‘rinda OTM va uning fani asosida ishlab chiqarish integratsiyasining
rivojlanishi milliy nnovatsion tizim va uning infratuzilmasini shakllanishida muhim
rol o‘ynaydi. MITning iqtisodiy bargaror rivojlanish imkoniyatlarini izohlash
maqsadida Guliston davlat universiteti hamda Jizzax davlat pedagogika
universitetining fan va ishlab chiqarish o‘rtasidagi integratsiyasini rivojlantirishdagi
ishtirokining ekonometrik modeli asos qilib olindi.

Bunda olib borilgan tadgiqotlarga ko‘ra, oliyta’lim, fan va ishlab chigarish
integratsiyasi tizimida “Oltin uchburchak” qoidasi asosida GulDU va JDPU
yo‘nalishlarida eksperimental innovatsion “O‘quv-ilmiy konpleks(lar)” tashkil etildi.
Tashkil etilgan O*‘quv-ilmiy konpleks(lar)” faoliyatining dastlabki korsatkichlari
2027 yilgacha prognoz gilishga imkon berdi (3.4-jadval).

2021-2023 vyillardatadgigotlar olib borilgan unversitetlarda tashkil etilgan
eksperimental innovatsion “O‘quv-ilmiy konpleks(lar)” ta’lim sifatini oshirish bilan
birga, ishlab chigarish muammolarinig echimiga garatilgan ilmiy faoliyatning ham
rivojlanishini ko‘rsatdi. Bunda 2027 yilgacha gilingan prognozda ilmiy faoliyat
bosgichma-bosqich rivojlanib, universitetlarda yaratilgan innovatsion ishlanmalar
amaliyotdaga tadbiq etiladi. Buning asnosida moliyaviy tushumlari ko‘rsatkichi oshib
boradi va bu moddiy texnik bazani mustahkamlanishiga muhim hissa bo‘lib
go‘shiladi. Bu ko‘rsatkichlar OTMning innovatsion strategiyasini ishlab chigishga

muhim asos bo‘lishi mumkin.
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3.4 jadval
Guliston davlat universiteti hamda Jizzax davlat pedagogika universitetlarida
fan va ishlab chiqarish integratsiyasi asosida ilmiy-tadqiqot natijalarini

tijoratlashtirishning 2027 yilga qadar prognoz ko‘rsatkichlari*®

Yillar IImiy faoliyat ko‘rsatkichlari GulDU JDPU
ITI yo*nalishlari 7 5
2023 Yaratiladigan innovatsiyalar 5 3
Amaliyotga tadbiq etiladigan Innovatsiyalar 5 3
Olinadigan daromad (mlrd. So‘m) 0,7 0,5
ITI yo*nalishlari 13 10
2024 Yaratiladigan innovatsiyalar 10 8
Amaliyotga tadbiq etiladigan Innovatsiyalar 8 7
Olinadigan daromad (mlrd. So‘m) 1,5 1,3
ITI yo*nalishlari 17 15
2025 Yaratiladigan innovatsiyalar 15 14
Amaliyotga tadbiq etiladigan Innovatsiyalar 12 11
Olinadigan daromad (mlrd. So‘m) 3,0 2,5
ITI yo*nalishlari 20 17
2026 Yaratiladigan innovatsiyalar 17 15
Amaliyotga tadbiq etiladigan Innovatsiyalar 15 13
Olinadigan daromad (mlrd. So‘m) 8,5 7,0
ITI yo*nalishlari 25 20
2027 Yaratiladigan innovatsiyalar 22 18
Amaliyotga tadbiq etiladigan Innovatsiyalar 20 15
Olinadigan daromad (mlrd. So‘m) 18,0 15,0

OTM reytingini aniglashda ham aynan ilm-fan yutuqglariga alohda e’tibor
beriladi va bu OTMning milliy innovatsion tizimni rivojlanigidagi faoliyat o‘rnini
belgilab beradi. Shu munosabat bilan ushbu tadgigotda OTMlarining ilmiy-
innovatsion faolligini baholovchi ko‘rsatkichlar tizimini ishlab chigishga harakat
gilindi. Ushbu muammoni hal gilish universitetlarning reytingini aniglash borasida
ko‘p yillar davomida baholash mezonlarini tadbiq etib kelayotgan xorijiy davlatlar
tajribasini o‘rganishdan boshlandi.

Innovatsion infratuzilmaning quyidagi quyi tizimlarini alohida ajratib
ko*rsatishimiz mumkin:
1. Ishlab chiqgarish-texnologik infratuzilma.

2. Moliyaviy infratuzilma.

100 pMuallif tomonidan olib borilgan tadgiqot natijalari tahlili asosida ishlab chigilgan
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3. Ekspert-maslahat infratuzilmasi.
Har bir quyi tizimning OTM va ishlab chigarish hamkorligi majmuini quyidagi
tarzda izohlash mumkin.
1.Ishlab chigarish-texnologik infratuzilma
» Texnoparklar (ilmiy parklar)
» Biznes —inkubatorlar
» Innovatsion-sanoat komplekslari
> Alohida igtisodiy hududlar
2. Moliyaviy infratuzilma
» Turli fondlar (byudjet, venchur,sug’urta, investitsion)
» Xususiy investorlar
» Fond bozori
3.Ekspert-maslahat va axborot infratuzilmasi
> Umumiy va ixtisoslashgan tavsifdagi konsalting markazlari (moliya,
investitsiyalar, marketing, boshgaruv va hokazo)
> Xizmatlar ko‘rsatuvchi tashkilotlar (standartlashtirish, sertifikat-
lash, intellektual mulkni muhofazalash)

> Axborot-tahlil markazlari, internet —resurslar

Jahon tajribasi shuni ko‘rsatadiki, innovatsiyalarni ishlab chigarish sohasida
nafagat vyirik-yirik korporatsiyalar, balki Kichik innovatsion firmalar ham faollik
ko‘rsatadilar. Yirik kompaniyalarning bir tomondan, keng ko‘lamli ilmiy—tadgiqot
ishlarini amalga oshirishga etarlicha mablag’lari mavjud bo‘lsa, ikkinchi tomondan
ular jahon bozoridagi shiddatli ragobat kurashida yutgazib go‘ymaslik uchun ham
iIlmiy —tadqiqot faoliyatini go‘llab —quvvatlashga majburdirlar. Bu o‘rinda OTM va
uning fanini o‘rni beqiyosdir.

Odatda, kichik innovatsion firmalar tadgiqot markazlari va OTM atrofida
shakllanadilar va ular tijorat maqsadlarida yangi bilimlardan foydalanishadi.

Yugorida ta’kidlab o‘tilganidek, mamlakatimizda dunyoning taraqqiy etgan
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mamlakatlari bilan taggoslaganda ITTKI natijalarini olish va ularni tijoratlashtirish
o‘rtasida katta tafovut mavjud.

Buning o‘ziga xos bir gancha sabablari bor. 2016 yil 30 dekabrda O*zbekiston
Prezidenti Shavkat Mirziyoevning mamlakatimizning etakchi ilm-fan namoyandalari
bilan uchrashuvida gayd etilganidek, fan, ta’lim va ishlab chigarish integratsiyasini
yanada takomillashtirish muhim axamiyatga ega. Bugun jahonning etakchi oliy ta’lim
muassasalari, ilmiy markazlari va fanlar akademiyalari bilan ilmiy hamkorlikni
yanada mustahkamlashni zamonning o‘zi talab gilmoqda. Bu o‘rinda OTM va uning
fani asosida ishlab chigarish integratsiyasining rivojlanishi milliy nnovatsion tizim va
uning infratuzilmasini shakllanishida muhim rol o*ynaydi (3.1-rasm).

Mamlakatimiz va jamiyatimizning zamon talablari darajasida rivojlanishini
ilm-fansiz tasavvur qilish giyin. llm-fan taraqqiyotida fundamental tadqiqotlar muhim
ahamiyat kasb etadi. Aynan ular orqali yangi bilimlarni o‘zlashtirish va nazariyalar
asosida innovatsion infrastruktura shakllanadiki, bu milliy innovatsion tizimni

rivojlantirish imkonini beradi.

IImiy-

tadqiqot
ishlari

Investitsiya, Y Kadrlarni "‘-, Tajriba-
marketing,

5 tayyorlash va konstruk-torlik
tovarlarni avta : :
o qay ishlari .

\ tayyorlash

Tajriba
namunalarini
tayyorlash va
prototiplarni

yaratish

3.1-rasm. Fan, ta’lim va ishlab chigarish integratsiyasini ning innovatsion
ekotizimi
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Infrastruktura - innovatsion tizim, innovatsion faoliyat sub’ektlari to‘plamidir.
Bu innovatsion faoliyatni amalga oshirishga, shu jumladan, innovatsion
mahsulotlarni yaratish va sotish bo‘yicha xizmatlar ko‘rsatishga yordam beradi.
Innovatsion tizimning infratuzilmasiga texnologiyalar transferi markazlari,
Innovatsion-texnologik markazlar, texnoparklar, biznes inkubatorlar, innovatsion
igtisodiyot uchun kadrlar tayyorlash markazlari, Venchur fondlari va boshqgalar
kiradi. Ko‘rib turganimizdek, ushbu ta’rifda infrastruktura soniga taallugli ob’ektlar
ro‘yxati hagida fikr yuritilgan. Biroq, tadgigotchilar Yu.N.Andreev va E.S.Bulgakova
infratuzilmani boshqaruv ob’ekti sifatida o‘rganib chiggach, yugoridagi rasmiy ta’rif
etarli emasligini ta’kidlashadi; chunki ularda ierarxik munosabatlar va innovatsion
tadgigot faoliyatini amalga oshirishda yuzaga keladigan alogalar to‘plamini ko‘rib
chigish chizigdan ortda qoldirilgan: infratuzilmani aniglash ikki jihatdan amalga
oshiriladi, birinchisi navbatda va funktsional ravishda, keyin esa sonlar asosida.
Ikkala holatda ham, ta’riflar doirasidan tashgari davlatning infratuzilma vazifalari
ham saqlanib goladi.

So‘nggi bir necha yil ichida ta’lim muassasalarining innovatsion faoliyatini
amalga oshirishning eng keng targalgan tashkiliy-ma’muriy shakllari (shuningdek,
oliy o‘quv yurtlarini tashgi muhit bilan bog’laydigan mexanizmlar) texnoparklar
tashkil etishga e’tibor berilmoqda. Buning asosida: texnik-zamonaviy turdagi maxsus
igtisodiy zonalar; texnologiyalar transferi markazlari; resurs markazlari, texnologik
platformalar va Kichik innovatsion korxonalar paydo bo‘ladi.

Texnopark innovatsion infratuzilmani tashkil etish shakllaridan biridir.
Keyinchalik ular innovatsion va texnologik markazlar, biznes inkubatorlar,
texnologiyalar transferti markazlari, ilmiy tadqiqotlar natijalarini tijoratlashtirish
markazlari prototipi sifatida faoliyat ko‘rsatadi, keyinchalik ular asosida o‘quv ilmiy-
innovatsion komplekslar yaratiladi.

Texnoparklarning o‘ziga xos xususiyati ularning innovatsion faoliyat uchun
tegishli infratuzilmaga ega bo‘lgan OTM va ilmiy-tadqigot tashkilotlari bilan yagin
alogasi shakllanadi. Odatda, texnoparklar OTMlIarining ishlab chiqgarish bilan
integratsiyasi asosida shakllanadi. Texnoparklar faoliyatining rivojlanishi zamirida
esa maxsus igtisodiy zonalar shakllanadi.

Maxsus iqtisodiy zonalar hududi cheklangan (odatda, birdan bir necha kvadrat
kilometrgacha) tadbirkorlik faoliyati bilan maxsus rejim asosida shug’illanadigan
korxona va shunga asosan amalga oshirishning maxsus rejimi (solig solish, bojxona
rejimi davlat nazorat organlari faoliyati nuqgtai nazarida) bo‘lib, ular alohida
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hududlarning ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanishini rag’batlantirish va mamlakatning
umumiy iqtisodiy maqsadlariga erishish uchun imkoniyat beradi. Ular igtisodiyotning
ishlab chigarish tarmoglarini, yugori texnologiyali tarmoglarni, yangi turdagi
mabhsulotlarni ishlab chigarishni, transport infratuzilmasini rivojlantirishga garatilgan
bo‘ladi.

OTM fani va uning ishlab chigarish korxonalari bilan hamkorliklari asosida
shakllangan texnopark va keyingi bosgichda maxsus iqgtisodiy zonalar rezidentlari
bo‘lgan tashkilotlar bilan birgalikda quyidagi yo‘nalishlar bo‘yicha o‘zaro hamkorlik
qilishi mumkin bo‘ladi:

- tashkil etilayotgan tarkibily bo‘linmalar (laboratoriyalar, ilmiy-tadgiqot,
texnologik markazlar) negizida go‘shma ilmiy-tadqgiqgot loyihalarini amalga oshirish);

- alohida tarkibiy bo‘linmalar tashkil etmasdan go‘shma ilmiy-tadgigot
loyihalarini amalga oshirish (masalan, shartnomalar tuzish asosida ilmiy-tadgiqot
ishlarini bajarish);

- yangi yuridik shaxslarni tashkil etishga yordam beruvchi tashkiliy
tuzilmalarni yaratish (masalan, texnoparklar, texnologiya transfer markazlari va
boshqalar);

- go‘shimcha ta’limning ishlab chigarishdagi hamkori tomonidan
moliyalashtirish  (masalan, maxsus iqtisodiy zona rezident-korxonalarining
chtiyojlariga yo‘naltirilgan OTMlIarda go‘shimcha mutaxassisliklar ochish, yangi
fanlar va maxsus kurslarni Kkiritish, muayyan korxona uchun mutaxassislarni
go‘shimcha maqgsadli o“qgitish va boshgalar).

Ushbu tizimning rivojlanishi  bilan bog’liq holda ilmiy asoslangan
mahsulotlarning yaratilishi asosida tijoratlashtirish yoki texnologiyalar transferi
markazlar yuzaga keladi.

Texnologiyalar transferi (tijoratlashtirish) markazlari alohida tashkilot yoki
tarkibiy bo‘linma (OTM, ilmiy-tadgiqot instituti va boshqalar) hisoblanadi.

OTM va uning fanini rivojlantirish asosida milliy innovatsion tizim va
texnologiyalarning raqobatbardoshligini oshirishga garatilgan tizim O‘zbekiston
Repsublikasining harakatlar strategiyasida belgilangan vazifalarda ham o‘z aksini
topgan. Bunda O‘zbekistonni 2030 vyilgacha bo‘lgan davrda ijtimoiy-igtisodiy
rivojlantirish kontseptsiyasi doirasida nazarda tutilgan.

Shu munosabat bilan ushbu tadgiqot davomida OTM ilmiy-tadgigot sektorini
rivojlantirish strategiyasini va uni ishlab chigish funktsional-tashkiliy tuzilmacini
shakllantirish muhim ahamiyatga ega.
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OTMning ilmiy-tadgigot sektorini rivojlantirish strategiyasini ishlab chigishda
amalga oshirilishi kerak bo‘lgan harakatlar ketma-ketligi va aniq tartiblar
quyidagicha ko‘rinishga ega bo‘ladi:

OTMlarining  ilmiy-tadgiqot ~ sektorini  rivojlantirish  strategiyasini
shakllantirishning asosiy algoritmi uchta blokni o‘z ichiga oladi: OTM ushbu sektorni
rivojlantirish nugtai nazaridan hal etilishi kerak bo‘lgan muammolarni strategik tahlil
gilish (i), OTM ilmiy-tadgiqot sektorini rivojlantirish magsadlarini aniglash va
asoslash (i), universitet ilmiy-tadgigot sektorini rivojlantirishning asosiy
yo‘nalishlari va mexanizmlarini shakllantirish (iii).

OTMning ilmiy-tadgiqot sektori muammolarini strategik tahlil gilish (1) bir
vaqtning o‘zida ikki yo‘nalishda amalga oshirilishi kerak: sektorning ichki
muammolarini aniglash va OTM ilmiy-tadgiqot sektorining tashgi muhit
muammolarini aniglashni tagozo giladi.

O‘tkazilgan strategik tahlil natijalari OTM ilmiy-tadgiqot sektorini

rivojlantirish magsadlarini shakllantirish uchun asos bo‘lib xizmat giladi. Bu har bir
jamiyat yoki davlatda milliy innovatsion tizimni shakllanishida muhim asos bo‘lib
xizmat giladi.

Davlatlarning MITlari bir-biridan farq qiladi. Zotan, turli mamlakatlar
tomonidan MIT oldiga turli magsadlar qo‘yiladi va amalga oshiriladi. Jumladan,
Frantsiyada MITning asosiy vazifasi qo‘shimcha ishchi o‘rinlarini tashkil etish
bo‘lsa, Germaniyada ilg’or texnologiyalarni rivojlantirishdan iborat, deb hisoblanadi.
Evropalik ekspertlarning bergan baholariga ko‘ra, har ikkala MITning umumiy
samaradorligi bir xil natijani beradi.

Milliy iqtisodiyotni modernizatsiya qilish sharoitida har ganday davlatning
rivojlanish istigbollari iqgtisodiyotning barcha sohalarida samarali innovatsion
faoliyatiga har tomonlama bog’lig bo‘ladi. Jahondagi kuchli ragobat muhitida
innovatsion faoliyatning intensivlik holati iqtisodiy rivojlanish darajasiga ta’sir
ko*rsatmoqda.

Hozirgi vaqtda rivojlangan mamlakatlardagi innovatsion texnologiyalar,
mahsulotlar va qurilmalarning yalpi ichki mahsulotdagi (YalM) ulushi 60% ni tashkil
etmoqda. Milliy iqgtisodiyotning  raqobatbardoshligini  oshirishning  asosiy

maqsadlaridan biri ustuvor strategik yo‘nalishlarni tanlab olishdan iborat. Bunda
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uzluksiz ravishda davom etadigan ilmiy tadqgiqotlarning samarali natijalarini
amaliyotga joriy qilish klasteri faoliyatini o‘z ichiga olgan milliy innovatsion tizimni
(MIT) vyaratish iqgtisodiyotning dolzarb masalasi hisoblanadi. Bunday tizimning
samarali faoliyat ko‘rsatishi uchun bugun nafagat salohiyatli ilm-fan, ta’lim tizimi va
ishlab chiqgarish, balki institutsional sharoitlarning butun bir majmuasi mavjud
bo‘lishi talab etilmoqda.

Aslini  olganda, iqtisodiyot fanida milliy innovatsion tizimlar (MIT)
kontseptsiyasi yaginda paydo bo‘lib, bu kontseptsiyada davlat, xususiy va ijtimoiy-
iqtisodiy tuzilmalar hamda mexanizmlar yig’indisi aks topadi. Yangi bilim va
texnologiyalarni yaratish, o‘zlashtirish, keng yoyishga qaratilgan faoliyatlari amalga
oshiriladigan doiradagi o‘zaro alogalari namoyon bo‘ladi. MIT mamlakatning milliy
ustuvor strategiyasini amalga oshirish maqsadida davlat boshgaruv organlarining
hamda tadbirkorlik sektoridagi barcha tashkilotlarning fan va texnologiyalarning
ilg’or yutuglaridan keng foydalanuvchi igtisodiyot sohalaridagi Xxatti-harakatlarini
birlashtirilishini ta’minlaydi.

3.2-8. O‘zbekiston OTM tizimida texnoparklarning shakllanishi jarayoni va
uning natijalarini ishlab chigarishga tadbiq etish istigbollari

Oliy ta’lim muassasalarida ilmiy salohiyatni yanada oshirish, ilmiy va ilmiy-
pedagog kadrlar tayyorlash ko‘lamini kengaytirish — eng muhim masalalardan biridir.
Har bir ishlab chigarish sohasida tarmoq ilmiy-tadgiqot muassasalari, konstruktorlik
byurolari, tajriba-ishlab chigarish va innovatsion markazlar bo‘lishi magsadga
muvofiqdir .

O‘zbekistonda iqtisodiy zonalar va texnoparklarni yaratish strategik
ahamiyatga ega. Dasturiy mahsulotlar ishlab chigarishga ixtisoslashgan texnika
parklari alohida samaradorlikka ega bo‘ladi. O‘zbekistonda dasturiy ta’minot
bozorini tahlil gilish shuni ko‘rsatadiki, bugungi kunda ushbu sohada gariyb 100
kompaniya va firma, shu jumladan, xorijiy va ularning filiallari faoliyat
ko‘rsatmoqda. Mutaxassislarning hisob-kitoblariga ko‘ra, O‘zbekistonda dasturiy
ta’minot bozorining bozor hajmi yiliga 7-8 million dollarga baholanadi. Dasturiy

mahsulotlar sohasida biznesning rentabelligi taxminan 5-15% ni tashkil etadi.
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Ta’kidlanishicha, umumiy Xarajatlarning taxminan 80 foizi - mahsulotni ishlab
chigarish xarajatlari. Milliy bozorning investitsion jozibadorligi ortib bormoqda, bu
O‘zbekistonda dasturiy mahsulotlarni ishlab chigarish sohasida jahon etakchilarining
vakolatxonalari ochilishiga olib keldi. Shu bilan birga, oliy ta’lim muassasalarining
ta’lim va tadqiqot bazasini rivojlantirish va mustahkamlash dolzarbdir. Bu aynigsa,
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2011 yil 20 maydagi PQ-1533-sonli "Oliy
ta’lim muassasalarining moddiy-texnik bazasini mustahkamlash va yuqgori malakali
kadrlar tayyorlash sifatini tubdan yaxshilash chora-tadbirlari to*g’risida" gi
Farmonida alohida e’tiborga sazovordir.

Intellektual salohiyatni innovatsion g’oyalar bilan singdirib borish g’oyasi
Innovatsion sanoatning bozorini yanada rivojlantirish uchun favqulodda zaruriyatga
aylandi. Murakkab texnologik loyihalar erkin amalga oshiriladigan hududni
shakllantirish, mutaxassislar o‘rtasida tajriba va g’oyalar almashish sanoatni
rivojlantirishni sifat jihatidan yaxshilash imkonini beradi.

Ushbu turdagi faoliyatning o‘ziga Xosligi yuqgori malakali kadrlarning
mavjudligi va buyurtmalarni jalb gilish uchun yaxshi ishlaydigan tizimga asoslangan.
Bunday erkin zonalarning tabiiyligi ular texnika oliy o‘quv yurtlari bilan yagin
alogada shakllanadi, bu erda tadgigot sohasida ma’lum o‘zgarishlar kuzatilmogda va
talabalarning o‘qitilishi tufayli doimiy ravishda bitiruvchilarning ogimi bor. Bu
sohada mamlakatimizda bir gator amaliy ishlar olib borilmoqda.

Bugungi kunda o‘z faoliyatini samarali olib borayotgan "Yashnobod"
texnoparki kimyoviy texnologiya, materialshunoslik va energiyani tejash sohasidagi
tadgiqotlar va ishlanmalarga asosiy e’tiborni garatadi. Innovatsion loyihalar
davlatning moliyaviy resurslari, ilmiy muassasalar va o‘quv yurtlari, Xxo‘jalik
yurituvchi sub’ektlar, tijorat banklari, xalgaro moliyaviy institutlar va donor
mamlakatlarning kreditlari va grantlari, shuningdek, venchur fondlari hisobidan
amalga oshiriladi.

Binobarin, o‘z vazifalariga muvofiq texnopark:
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- innovatsion loyihalarni moliyalashtirish yoki uni kommertsializatsiya qilishda
yordam beruvchi OTM, tadgiqot institutlari va boshga moliyaviy tashkilotlarini o‘z
xududiga jalb giladi;

- ilg’or texnologiya va fan yutuglari asosida yangi mahsulot va Xxizmatlarni
ishlab chigarishga mo‘ljallangan, savdo, eksport, konversion potentsiali bo‘lgan
innovatsion takliflar, ilmiy-texnikaviy loyihalarni ekspertizadan o‘tkazish va konkurs
asosida tanlovini amalga oshiradi;

- tanlangan innovatsion loyihalarni amalga oshirish bilan shug’ullanuvchi
Kichik korxonalarni tashkil etishda yangi tadbirkorlarni qo‘llab-quvvatlaydi;

- 0‘z hududiga texnologik parkning magsad va vazifalariga javob beradigan
yirik innovatsion korxonalar va kompaniyalar loyihalarini jalb giladi;

- texnoparkda faoliyat yuritayotgan korxonalarni ilmiy-tadgigot ishlarini olib
borish va ularning natijalarini ishlab chigarishga joriy etishda ko*maklashadi;

- texnopark hududida innovatsion faoliyat bilan shug’ullanuvchi korxonalarga
yuridik, tashkiliy, moliyaviy, muhandislik, marketing, biznes va boshga xizmatlarni
tagdim etadi;

- sanoat parkining innovatsion Kkorxonalari bilan universitetlar, moliya
muassasalari, ilmiy tashkilotlar, sanoat korxonalari, ularning birlashmalari bilan
o‘zaro aloqalarini tashkil etadi;

- texnoparklar hududida sotilgan va yaratilgan innovatsion takliflar va
mahsulotlar, shu jumladan texnopark korxonalari, intellektual mulk sotuvchilari va
xaridorlari, texnopark korxonalari imkoniyatlari to‘g’risida xamda ilmiy-texnik
mahsulotlar va xizmatlar hagida ma’lumot beradi;

- intellektual mulkni muhofaza qilish sohasida patent-litsenziyalash va huquqgiy
sohalardagi korxonalarga yordam ko‘rsatadi.

Fagat yuridik shaxs magomiga ega bo‘lgan (ya’ni ya’ni Kichik va o‘rta
korxonalar, ilmiy tashkilotlar, loyiha byurolari, ta’lim muassasalari, innovatsion
infratuzilma tashkilotlari, ishlab chigarish korxonalari yoki ularning bo‘linmalari,
ilmiy-ishlab chigarish markazlari, biznes inkubatorlar va boshga xo‘jalik yurituvchi

sub’ektlar) sub’ektlar texnopark rezidenti bo‘lishi mumkin.
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Bugungi kunda mamlakatimizda ilmiy-tadqiqot va ishlab chiqarish

faoliyatining integratsion ko‘rinishlaridan biri bo‘lgan texnoparklar faoliyatini tashkil
etishga alohida e’tibor garatilmoqda.

Mamlakatimizda texnoparklar faoliyatini tashkil etish va ularning
samaradorligini oshirish masalalarini chuqurroq tahlil qilish magsadida SWOT-tahlil
natijalariga e’tiborni qaratamiz.

Tahlil natijalaridan ko‘rinib turibdiki, bugungi kunda mamlakatimizda
texnoparklar faoliyati samaradorligini oshirish borasida mavjud imkoniyatlar bilan
bir qatorda, milliy xo‘jalikning ilmiy-texnik salohiyatini pasaytirib yuborishi mumkin
bo‘lgan jiddiy xavf-xatarlar ham mavjud.

3.5-jadval.

O‘zbekistonda texnoparklar faoliyatini yo‘lga qo‘yish va ular samaradorligini
ta’minlashning SWOT- tahlili

Kuchli tomonlar:
-Resurs va xomashyo bazasi va bazaviy
infratuzilmaning mavjudligi
- Davlat tomonidan har
go‘llab-quvvatlash
- Ragobatning mavjud emasligi
- Fundamental fan sohalari salohiyatining
saglanib qolganligi va innovatsiyalarni
etarlicha go‘llab-quvvatlanishi
- Malakali ishchi-xodimlar
muhandislar
-Har bir hududda texnoparklar va ishlab
chigarishni ilmiy asosda tashkil etishga
alohida e’tibor qaratiluvchi klasterlar-
ning tashkil etishga urg’u berilishi va bu
borada dastlabki intilishlar ijobiy natija
berayotganligi

tomonlama

va

Zaif tomonlar:

-Mahalliy ~ ishlab  chigarishlarning  etarlicha
ragobatbardosh emasligi

-Ishlab chigarish soha va tarmoglari energiya
sig’imining  etarlicha  yuqoriligi  va  ishlab
chigaruvchilarning  ekstensiv.  omillarga  ¢’tibor
Qaratishlari

-Korxona va tashkilotlarda ITTKIlariga

ajratilayotgan mablag’larning etarlicha emasligi
-Texnoparklar faoliyatini tashkil etishda etarlicha
tajribaning mavjud emasligi

-Yugori texnologiyalar sohasida malakali mutaxassis
kadrlarning etishmasligi

-Fan, ta’lim va ishlab chigarish o‘rtasida integratsion
alogalarning etarlicha yo‘lga go‘yilmaganligi

-Mamlakat oliy ta’lim muassasalari o‘rtasida
“tadbirkorlik  universiteti”  g’oyasining  keng
yoyilmaganligi

Imkoniyatlar:
-Xorijiy mamlakatlarda mahalliy
mahsulot va xizmatlarga talabning ortib
borishi

-Davlat tomonidan ilmiy-tadgiqot
faoliya-tini, Xususan texnoparklar
faoliyatini ~ tashkil  etish  borasida

ajratilayotgan mablag’lar salomg’ining
ortib borishi

-Mahalliy  ishlab  chigaruvchilarning
jahon bozoriga intilishi asnosida ularda
ilmiy-tadgiqotni moliyalashtirishga

Xavf-xatarlar:
-Jamiyatda hanuz Korruptsion unsurlarning saqlanib
golayotganligi
-Xorijiy texnika va texnologiyalarni jalb qilishga
tobora katta e’tibor qaratilishi asnosida mabhalliy
ilmiy-tadgiqot natijalarini amaliyotga joriy etishning
nazardan chetda qgolishi
- Jamiyatda innovatsiyalarni gabul gilish darajasining
pastligi
-Etakchi igtisodiyot tarmoglarida mono-polizmning
saglanib golayotganligi
-llmiy-tadqigot  faoliyati

bilan  shug’ul-lanuvchi
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bo*lgan moyillikning ortib borishi mutaxassis va xodimlar moddiy manfaatdorligining
-Investitsion  muhitning  yaxshilanishi | yugori emasligi
asnosida Xorijiy investorlar va ishlab | -Texnoparklar faoliyatini tashkil etish borasida
chigaruvchilarning mamlakatimiz igtiso- | zamonaviy infratuzilmaning etarlicha
diyotiga gizigishining ortib borishi rivojlanmaganligi

Texnoparklar tarkibiga kiruvchi kompaniyalar yaxshi rivojlanadi, yanada

ko‘prog malakali ish o‘rinlari yaratadi, yangi texnologiyalarni tarqatadi, bu esa ijobiy
Igtisodiy natija beradi. Ixtisoslashgan infratuzilma, ekspertlar va investorlarni jalb
qgilish, ta’lim dasturlari - bularning barchasi yugori texnologik kompaniyalar uchun
qulay muhitni yaratadi. Igtisodiy islohotlar sharoitida innovatsion yo‘lga intilayotgan
O*zbekiston uchun texnologiyalarning tez targalishi zarur omillardan biri hisoblanadi.

Mamlakatning magsadli ilmiy, texnik va innovatsion siyosatiga asoslangan
innovatsion omillarni faol ishlatish innovatsion tizimning paydo bo‘lishiga yordam
beradi. lImiy-texnologik rivojlanishning hozirgi bosqichi - bu yangi igtisodiyot, bu
yangi ijtimoiy-igtisodiy tizim rivojlanishining yangi bosgichi, uning global xarakteri
va bir mamlakatga va bir guruh mamlakatlarga xos xususiyatlarga ega ekanligini
anglatadi. Shuning uchun ilmiy va texnologik ingilobning boshlang’ich bosqichi -
umuman fan va ta’lim rivoji ijtimoiy-igtisodiy tizimning yangi Xususiyatlarining
paydo bo‘lishi uchun asos bo‘lib xizmat giladi.

IImiy-texnikaviy ingilobning boshlang’ich bosgichining ikkita muhim
parametri mavjud. Birinchisi, axborot va kommunikatsiya texnologiyalarining
rivojlanishi. Ikkinchidan, yangi platformalarda oliy ma’lumotli o‘qitish yo‘li bilan
yugori texnologiyalarni rivojlantirish uchun shart-sharoitlarni yaratish, ya’ni. "ta’lim-
tadgiqot-dastur" platformasidir.

Xususan, O‘zbekiston igtisodiyotining global tendentsiyalarga javob beradigan
innovatsion usuli bozor iqtisodiyoti sharoitida innovatsion faoliyatni amalga
oshirishga tayyor bo‘lgan yangi avlodi va yugori malakali mutaxassislarni
tayyorlashni talab giladi.

Oliy ta’lim muassasalarida ilmiy salohiyatni yanada oshirish, ilmiy va ilmiy-
pedagog kadrlar tayyorlash ko‘lamini kengaytirish — eng muhim masalalardan biridir.

Har bir ishlab chigarish sohasida tarmoq ilmiy-tadgiqot muassasalari, konstruktorlik
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byurolari, tajriba-ishlab chigarish va innovatsion markazlar bo‘lishi magsadga
muvofigdir'®,

Bugungi kunga Kkelib, texnoparklar faoliyatiga go‘yilayotgan talablarning
o‘zgarishi asnosida klassik texnoparklarning ommaviyligi pasayotgan bir sharoitda,
yangi avlod texnoparklarining ommmaviyligi ortib bormoqgda. Buni quyidagi chizma

orgali yagqol tasavvur gilish mumkin.
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3.2-rasm. Milliy innovatsion tizim faoliyatida texnoparklarning asosiy
mazmuni
Zamonaviy ishlab chigarishni rivojlantirish,  Xxorijiy investitsiyalarni

yugori
texnologiyalarni, shu jumladan axborot texnologiyalarini yaratish va rivojlantirish

rivojlantirish, yangi korxonalar, yangi iqtisodiy zonalar vyaratish,
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ilmiy yutuglar va yangi zamonaviy texnologiyalarning xalgaro darajaga kirishida
muhim ahamiyatga ega.

O‘zbekistonda iqgtisodiy zonalar va texnoparklarni yaratish strategik
ahamiyatga ega. Dasturiy mahsulotlar ishlab chigarishga ixtisoslashgan texnika
parklari alohida samaradorlikka ega bo‘ladi. O‘zbekistonda dasturiy ta’minot
bozorini tahlil gilish shuni ko‘rsatadiki, bugungi kunda ushbu sohada gariyb 100
kompaniya va firma, shu jumladan, xorijiy va ularning filiallari faoliyat
ko‘rsatmoqda. Mutaxassislarning hisob-kitoblariga ko‘ra, O‘zbekistonda dasturiy
ta’minot bozorining bozor hajmi yiliga 7-8 million dollarga baholanadi. Dasturiy
mahsulotlar sohasida biznesning rentabelligi taxminan 5-15% ni tashkil etadi.
Ta’kidlanishicha, umumiy Xxarajatlarning taxminan 80 foizi - mahsulotni ishlab
chigarish xarajatlari. Milliy bozorning investitsion jozibadorligi ortib bormoqgda, bu
O‘zbekistonda dasturiy mahsulotlarni ishlab chigarish sohasida jahon etakchilarining
vakolatxonalari ochilishiga olib keldi. Shu bilan birga, OTMlarining ta’lim va
tadqgiqot bazasini rivojlantirish va mustahkamlash dolzarbdir. Bu aynigsa,
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2011 yil 20 maydagi PQ-1533-sonli "Oliy
ta’lim muassasalarining moddiy-texnik bazasini mustahkamlash va yugori malakali
kadrlar tayyorlash sifatini tubdan yaxshilash chora-tadbirlari to‘g’risida" gi
Farmonida alohida e’tiborga sazovordir.

Intellektual salohiyatni innovatsion g’oyalar bilan singdirib borish g’oyasi
Innovatsion sanoatning bozorini yanada rivojlantirish uchun favqulodda zaruriyatga
aylandi. Murakkab texnologik loyihalar erkin amalga oshiriladigan hududni
shakllantirish, mutaxassislar o‘rtasida tajriba va g’oyalar almashish sanoatni
rivojlantirishning sifatini sifat jihatidan yaxshilash imkonini beradi. Ushbu turdagi
faoliyatning o‘ziga xosligi yugori malakali kadrlarning mavjudligi va buyurtmalarni
jalb qilish uchun yaxshi ishlaydigan tizimga asoslangan. Bunday erkin zonalarning
tabiiyligi ular texnika OTMlari bilan yagin alogada shakllanadi, bu erda tadgigot
sohasida ma’lum o‘zgarishlar kuzatilmoqda va talabalarning o‘qitilishi tufayli doimiy
ravishda bitiruvchilarning ogimi bor. Bu sohada mamlakatimizda bir gator amaliy

ishlar olib borilmoqgda.
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Bugungi kunda o‘z faoliyatini samarali olib borayotgan "Yashnobod"
texnoparki kimyoviy texnologiya, materialshunoslik va energiyani tejash sohasidagi
tadgigotlar va ishlanmalarga asosiy e’tiborni garatadi. Innovatsion loyihalar
davlatning moliyaviy resurslari, ilmiy muassasalar va o‘quv yurtlari, xo‘jalik
yurituvchi sub’ektlar, tijorat banklari, xalgaro moliyaviy institutlar va donor
mamlakatlarning kreditlari va grantlari, shuningdek, venchur fondlari hisobidan
amalga oshiriladi.

"Yashnobod" texnoparkining asosiy faoliyat turlariga zamonaviy Xorijiy va
mahalliy texnologiyalar transferi, shuningdek, mabhalliy ishlab chigaruvchilar
faoliyatida innovatsion ishlanmalar natijalarini joriy etish kiradi.

Biz mamlakatimizda investitsiyalarni fagatgina igtisodiyot tarmoqlariga emas,
balki ilmiy ishlanmalar “nou-xau”lar sohasiga ham keng jalb gilishimiz kerak'®.

Texnopark, shuningdek, yuqgori texnologik va innovatsion sanoatni tashkil
etishga qizigish bildirayotgan mahalliy va Xorijiy investorlarni xam jalb etadi va ular
uchun kerakli ijtimoiy-igtisodiy xamda xuquqiy shart-sharoitlarni yaratib beradi.
Texnopark innovatsion loyihalar, ishlab chiqgarish, biznes markazlari, tadgigot
institutlari, ta’lim muassasalari, ko‘rgazma maydonchalari, xizmat ko‘rsatish
ob’ektlarini (masalan, transport) o‘z ichiga oladigan texnologik kompleksni amalga
oshirish uchun asos bo‘lib xizmat giladi. Odatda, texnoparklar davlat tomonidan
innovatsiyalarni go‘llab-quvvatlash, fan, biznes va bozorlar o‘rtasidagi alogalarni
mustahkamlash va mahalliy aholi farovonligini oshirish uchun yaratiladi.

Texnoparkning amal qilish muddati 30 yil bo‘lib, uni go‘shimcha yana
uzaytirish mumkin. Rezident magomi tanlov asosida 10 yilgacha beriladi. Direktsiya
va texnoparkning rezidentlari er solig’i, daromad solig’i, yuridik shaxslarning mol-
mulk solig’i, ijtimoiy infratuzilmani rivojlantirish va obodonlashtirish soliglari,
yagona soliq to‘lovi va boshga to‘lovlar, shuningdek bir gator bojxona to‘lovlaridan
ozod etiladi. Texnopark direktori O‘zbekiston iqtisodiyoti vazirining o‘rinbosari

magomiga tenglashtirilgan. Shu bilan birga, “Yashnobod texnoparki” Toshkent

192 ¥36exucTon Pecnyonukacu Ilpesnpentn II.MwupsueéBuunr Onmii Maxiucra MyposkaaTHOMacu. WWW.
uza.uz

117



shahri doirasida ekshududiy shartlar asosida yaratilmoqda, ya’ni uning rezidentlari
ilmiy, texnologik va iqgtisodiy magsadga muvofiglik nuqgtai nazardan butun shahar
hududi bo‘yicha o‘z Kapitallarini joylashtirish imkoniyatiga ega bo‘ladilar.
"Yashnobod" innovatsion texnoparki tijorat va notijorat tashkilotlari o‘rtasida biznes,
investitsiya va ilmiy-tadgiqot ishlarini olib borish uchun hamkorlik gilish hududi
hisoblanadi. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining "Toshkent shahrining
Yashnobod tumanida innovatsion texnoparkni tashkil etish to‘g’risida" gi qgaroriga
muvofiq:

-Toshkent shahrining Yashnobod tumani hududida joylashgan er uchastkalari
rezidentlarga innovatsion ishlab chiqgarish va “startap”larni tashkil etish uchun doimiy
foydalanishga berildi;

-Tijorat banklariga Yashnobod texnologik parkida innovatsion loyihalarni
amalga oshirish uchun imtiyozli kreditlar ajratish tavsiya etildi, ular 7 yil muddatga,
ikki yillik imtiyozli muddat bilan, foiz stavkasi belgilangan gayta moliyalash
stavkasining 50 foizidan ko‘p bo‘lmagan foizlarda beriladi. Garov sifatida sotib
olinayotgan (yoki yaratilayotgan) uskuna, shuningdek ™Yashnabod" texnoparki
Direktsiyasining kafolat xati gabul gilinishi mumkin. Hozirgi kunda uning tarkibiga
11 nafar rezident, shu jumladan 3D printerlar, bionik protezlar, onlayn-kass, biologik
faol moddalar, mikroprotsessor modullari va robototexnika maktabi. "Yunusobod",
"Sirg’ali" va "Yakkasaroy" Kkichik sanoat zonalarini xam texnoparklar deb
nomlanmoqda.

Shuningdek, bugungi kunda Sirdaryo, Andijon, Samargand, Xorazm,
viloyatlari hamda Qoraqalpog’iston respublikasida tashkil etilgan yoshlar
texnoparklari innovatsion ishlab chigarish va sinergiya samarasiga yo‘naltirilgan.
Sanoat zonasi o‘z hududi doiracida ishlab chigaruvchilarni yig’adi va ular uchun bir
gator shart-sharoitlarni yaratadi, texnoparkda esa birinchi o‘rinda ekspertiza, ilmiy
jamoalar, g’oyalar, ilmiy laboratoriyalar, samarali menejerlar va ixtisoslashgan
OTMilari bilan hamkorlik qgiladi. Texnoparklarning o‘ziga Xosligi shundaki,
rezidentlar nafagat texnopark hududi doirasida, balki shaharning boshga gismlarida

ham o‘z ishlab chiqgarish quvvatlarini joylashtiradilar. Texnoparklar hududidan
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tashqarida ishlab chigarish quvvatlarini joylashtirish tamoyili texnopark faoliyatida

Ilk marotaba go‘llanilmoqda.

3.3-8. Milliy innovatsion tizim tuzilmasida oliy ta’lim, fan va ishlab chigarish
integratsiyasiga asoslangan “o‘quv-ilmiy kempleks(lar)” tashkil etish bo‘yicha
takliflar

Jamiyatning rivojlanishida oliy ta’lim tizimi muhim rol o‘ynaydi. Chunki
davlatning eng yugori boshgaruv organidan to quyigacha bo‘lgan tizim uchun rahbar
va mutaxassis xodimlar OTMlarda tayyorlanadi. OTMning xalgaro miqyosdagi
nufuzi eng avvalo tayyorlaydigan mutaxassis kadrlari salohiyatiga bog’lig. OTMda
tayyorlanadigan mutaxassislar davlatning ijtimoiy-igtisodiy rivojlanishi bilan bog’lig
eng muhim masalalarni hal giladi*®*®,

Amerika, Yaponiya, Janubiy Koreya, Angliya, Germaniya kabi davlatlardagi
dunyoga mashhur universitetlarining tajribalaridan  ma’lumki, OTMlarida
shakllangan ilmiy baza va ishlab chiqgarish jarayoni bilan kuchli hamkorlik yuqori
malakali mutaxassislar tayyorlanishiga asos bo‘lib xizmat giladi. Shular singari, har
bir OTM mintagaviy sharoit va mavjud imkoniyatlar asosida yugorida gqayd etilgan
magsadga erishishga harakat qilishi kerak. Xalgaro darajada yugori nufuzga ega
bo‘lgan ko*pgina universitetlarning jahon migyosida mashhur bo‘lishiga sabab bir
tomondan davlat siyosati bo‘lsa, ikkinchi tomondan oliy ta’lim, fan va ishlab
chigarish o‘rtasidagi integratsiyaning ganday shakl va mazmunda tashkil etilishiga
bog’lig. Bilimlar transferi ta’lim bilan ishlab chigarishni orasidagi bog’lanish bilan
bevosita bog’lig. Ushbu bog’liglik quyidagi oltin uchburchak qoidasi asosida amalga
oshiriladi (3.3-rasm).

Ushbu sxemaga asosan bevosita oliy ta’lim ilmiy faoliyat (fan)gailmiy
kadrlarni etishtirib beradi, ishlab chiqarish esa fan bilan echimini kutayotgan
masalalar asosida shartnomalar qiladi. Ilm esa o‘z navbatida oliy ta’limni yangi

bilimlar bilan va ishlab chiqarishni innovatsion texnologiyalar bilan ta’minlaydi.

13 Usmonov B. Knowledge Based Partnership for Digital Product Development. Journal Higher Education Research,
2018, Volume 3, Issue 1, Pages 135-139. http://www.sciencepublishinggroup.com/j/h

104 Usmonov B. The Educational and Research Centres in Universities. Journal Higher Education Research, 2018,
Volume 3, Issue 1, Pages 1-5. http://www.sciencepublishinggroup.com/journal/paperinfo?
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Ta’lim va ishlab chiqarish orasida ham bevosita (ilm orqali) va bilvosita bog’lanish

mavjud.
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Rasm 3.3. Fan-ta’lim va ishlab chigarish hamkorligi

Tarixiy manbalar asosida shuni qayd etish mumkinki, mamlakatni
rivojlantirish bilan bog’liq holda fan, ta’lim va ishlab chiqarish o‘rtasidagi alogani
tashkil etish va boshqgarishni tahlil qilish mexanizmi, nazorat va baholash
imkoniyatlari bo‘lgan. Oliy ta’lim tizimida esa o‘quv va ishlab chiqarish amaliyotini
bog’ligligini o‘rganish, zamonaviy ilmiy bilimlarni qo‘llash hamda ilmiy va amaliy
metodlar asosida ish jarayonini tashkil gilish uchun har bir mutaxassislik bo‘yicha
ma’lum fanlar kompleksi tanlangan'®'%°*%",

Innovatsion rivojlanish stagnatsiyasining yuzaga kelishi ko‘pgina davlatlar
boshqgaruvi oldiga ta’lim jarayonini isloh gilishning optimal modelini ishlab chigish

vazifasini qo‘ydi. Bunda innovatsion igtisodiyot talablariga javob bera oladigan

105 V3aiimymiaes 111, Onuit TabauMm Myaccacanapuaa YKyB-HIMHNA KOMIUIEKC TAIIKWJI ATHII CTPYKTYpPacH Ba YHHHT
daomust mexanusmu // Journal of advanced research and stability. Table of Content - Volume 3 | Issue 3, 2023. — Ne 6.
— Pp. 213-216. (ISSN 2181-26-08)

® V3aiinynnaes LI Onuif TabauM Myaccacanapyujia YKyB-UIMHN KOMIUIEKC TAIIKWI STHUIIHUHT caMapajopiuru Ba
uctukGosnapu // Xopasm Mabmyn akagemusicu axGoporaomacu // Y36exucron Pecniy6muxacu Mdarnap AkaaeMusc
MUuHTaKaBuii 0yiumu Xopasm MabMyH akagemusicy, 2022. — Ne 15, — b. 195-198.
Y07 y3aiinymmaes LI, V36ekucToHna HHHOBALMOH HH(PATY3UIMAHN PHBOKIAHTHPUIIHAHT oMuiapu // Tabiaum,

dan Ba uuHOBaMs // V36exucTon Pecniy6nukacu Onuit TabiuM, Gpan Ba nHHOBaumsmap Basupiuru, 2023. — Ne 5. — B.
98-110
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yuqgori malakali kadrlar tayyorlash muammosi eng asosiy vazifa sifatida rejadan joy
oldi.

Fan va texnika jadal rivojlanayotgan bugungi kunda oliy ta’lim tizimida
mustaqil ta’lim jarayonini rivojlantirish va “llm orqgali bilim” texnologiyalariga
asoslangan tizimni shakllantirish asosida “ta’lim-fan-ishlab chigarish kompleksi’ni
tashkil etish va ular o‘rtasida innovatsion-integratsion mexanizmni takomillashtirib
borish muhim ahamiyatga ega. Chunki, birinchidan, fanda ochilayotgan yangi-yangi
kashfiyotlar asosidagi ilmiy axborotlarni talaba qisqa muddatli o‘gishi davrida
o‘zlashtirish imkoniyatiga ega emas. Ikkinchidan, jamiyatdagi hayotiy talablar juda
tez o‘zgarayotgan bir paytda ishlab chigarishda ham yangi-yangi muammolar yuzaga
kelmoqdaki, bu esa yaratilayotgan ilmiy kashfiyot va ixtirolarga yanada jiddiyroq
yondashishni talab etmoqda.

Shuning uchun OTMda ta’lim jarayonini hayotiy talab va muammolar
echimiga mos holda takomillashtirib borish lozimki, toki talabaning imkoniyat va
layoqati kelajakda yuzaga kelishi mumkin bo‘lgan muammolarni echishga godir
bo‘lsin. Ana shundagina ijtimoiy jamiyat va uning igtisodiy bargaror rivojlanishiga
asosli tarzda erishish mumkin bo‘ladi. Shuningdek, ishlab chiqgarishda faoliyat
ko‘rsatayotgan mutaxassis, ilmiy tadgigot institutidagi mutaxassis-olim ham o°‘z
sohasi bo‘yicha yangiliklar va ularning mexanizmlari bilan tanishib borib, zamon
talablariga mos mahsulotlar yaratish va kashfiyotlarni amalga oshirish bo‘yicha aniq
strategik rejaga ega Dbo‘lishi zarur. Chunki bugungi kun ish jarayonida
go‘llanilayotgan texnologiya ertangi kun talabiga javob bermasligiga shak-shubha
yo‘q. Buning uchun Oliy ta’lim, fan va ishlab chigarish integratsiyasini rivojlantirish
hamda ularning simbitoik komplekssini tashkil etish maqgsadga muvofiqgdir.
Shundagina ishlab chigarishda jadal o‘sish bo‘ladi va iqgtisodiy taraqqiyot ilgarilab
boradi.

Oliy ta’lim jamiyatning iqtisodiy bargaror rivojlanishida asosiy bo‘g’inni
egallaydi. Shuning uchun OTM ishlab chigarish yo‘nalishlari, ilmiy tadgigot va
ta’lim muassasalarining metodik markazi sifatida aks etishi kerak. Chunki oliy ta’lim

tizimida tayyorlangan mutaxassislar to‘g’ridan-to*g’ri ishlab chigarish korxonalari,
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ta’lim muassasalari va ilmiy tadqigot markazlariga faoliyat yuritadilar va moddiy
mabhsulotlar yaratish jarayonida gatnashadilar.

Fagat ana shu jarayonlardagina ishlab chigarish korxona va tashkilotlarida
gaysi OTMlarda tayyorlanayotgan mutaxassis kadrlarga ehtiyoj mavjudligi ayon
bo‘ladi. Demak, korxona va muassasaning iqgtisodiy bargaror rivojlanishi OTMda
tayyorlanadigan yuqori malakali mutaxassis kadrlarga va ularning Kkasbiy
tayyorgarlik darajasiga ko‘p jihatdan bog’liqdir. Shunga asosan OTMning moddiy
texnik bazasini zamon talabalari darajasida shakllantirish va yuqori malakali kadrlar
tayyorlashning mexanizmini takomillashtirish bugungi kunning dolzarb masalalari
hisoblanadi. Bu holat O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2018 yil 5 iyundagi
PQ-3775, 2017 yil 27 iyuldagi PQ-3151, 2017 yil 20 apreldagi PQ-2909-son hamda
Vazirlar Mahkamasining 2018 vyil 10 oktyabrdagi VM-816-son garorlarida
belgilangan vazifalarda ham oz aksini topgan*®*091104,

Aynan respublikamiz Prezidentining ushbu garorlari va VMning farmoyishida
yugori malakali kadrlar tayyorlashda OTM, fan va ishlab chiqgarish o‘rtasida
uyg’unlikni ta’minlovchi tizim yaratilishiga alohida ¢’tibor berish lozimligi uqgtirib
o‘tilgan. Shunga ko‘ra ushbu amaliy tadgigot bo‘yicha fan, ta’lim va ishlab chigarish
integratsiya asosida yaratilishi nazarda tutilgan “o*quv-ilmiy kompleks”ning tashkil
etilishi aynan, OTM tizimini isloh gilishga yo‘naltirilgandir.

Eng avvalo shuni gayd etish lozimki, jamiyatning asosini tashkil etuvchi 3 ta
muhim yo‘nalishlar, ya’ni OTM, fan va ishlab chigarish o‘rtasida kuchli va zamon
talablari darajasidagi simbiotik alogani shakllantirishga e’tiborni qaratish kerak.
Bunda oliy ta’limni 2030 vyilgacha rivojlantirish kontseptsiyasiga mos ravishda

“ta’lim uchburchagi” mexanizmi shakllanadi.

108 ¥r36exucron Pecry6uukacu Ilpesnaentnanur2018 fimn 5 wmronmars “Onmil TabIMM Myaccacanapuia TabInM
cupaTvHU OIIMPWII Ba YNAPHUHT MaMJIaKaTAa aMajira OIIMpHiIaéTraH KeHT KaMpOBIH HCIOXoTiaapaa daomn
WIITHPOKUHH TabMUHIIAII OYHinda Kymmmaa gopa-tagoupiap Tyrpucuna’’tu [1K-3775-con Kapopu

109 §3Gekncron PecniyGmukacu Ipesunentuannar 2017 jimn 17 despangarn “@annap akageMusich haoTHSITH, WIMHIA-
TaJKUKOT WIUTAPWHYA TAIIKWI THI, OOIIKAPHII Ba MOJUSUIAIITUPUIIHA SHAIA TAKOMILIAIITHPHIN 40pa-TagOupiapu
tyrpucuaa” ru I1K-2789 connu kapopu

10 ¥36exucron Pecrybmukacu [pesunentunnnar 2018 iimn 21 cenrsbpmarn 2019 — 2021 iimmiapaa V36exucton
PecnyOnnkacuHu MHHOBAIIMOH PUBOXIIAHTUPHIN CTPATETHSICHHU Tacaukiam Tyrpucunaru [1d-5544-connun ®apmonu
M ¥Y36ekucron Pecniyonukacu Ilpesupentunuar 2008 #mn 15 wronmarm  “VIHHOBanMOH —JoHuxamap Ba
TEXHOJIOTHSJIAPHM WIUIA0 YUKApUIIra TaAOWK JTHUIIHM ParOaTIAHTHPHUII OOpacuIard KyIIuMua dopa-Taaoupiap
tyrpucuna’tu [1K-916 con xapopu
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OTMda o‘quv-ilmiy kompleks tarkiban ta’lim yo‘nalishlariga mos ravishda
Kichik ishlab chiqgarish jarayonlarini oz ichiga olgan texnopark, ilmiy laboratoriyalar,
tajriba maydonlari hamda kelgusida bitiruvchilarni ishga gabul gilishi mumkin

bo‘lgan ishlab chigarish korxonalari va muassasalarni o‘z ichiga oladi (3.4-rasm).
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3.4-rasm. OTMda o*‘quv-ilmiy kempleks strukturasi

Mamlakatimiz  OTMlarida olib  borilgan tajribalar va rivojlangan
mamlakatlarning nufuzli universitetlarida ta’lim jarayonini tahlil etish asosida shuni
aytish mumkinki, oliy ta’lim tizimida o*quv jarayonini talabalarning ilmiy tadgiqgot va
amaliy faoliyatlarda ishtirok etishlari bilan bog’lig holda olib borilishi muhim
ahamiyatga ega. Talabalarni ilmiy tadgiqot ishlariga jalb gilinishi ularning nazariy
bilimlarini amaliyot bilan bog’lash imkonini beradi, ishlab chigarish jarayonlariga
yaginlashtiradi.

Oliy ta’limda ishlab chigarish korxonalari va muassasalar, sog’ligni saglash
(SS), ijtimoiy gumanitar (IG) tizimlari bilan bog’lig bo‘lgan uch xil ta’lim
yo‘nalishlari asosida mutaxassislar tayyorlanadi. Shuning uchun har bir OTM oz
yo‘nalishidagi ishlab chiqgarish korxonalari, muassasalar faoliyat turlarini aniq
biladigan professor-o‘gituvchilar va xodimlarning faoliyat olib borishlariga e’tibor

berish magsadga muvofiq. Ushbu yo*nalishda tahsil olayotgan talaba ham buni
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oldindan bilgan holda o‘zining bo‘lg’usi mutaxassisligi hagida tasavvurga ega
bo‘lishi shart.

Talabaning OTMda tahsil olayotgan kunlaridan boshlab mavjud hayotiy
muammolar bilan tanishtirib borish lozim. Bunda talaba ta’lim olish jarayonida
ko‘prog muammolar echimi bilan qizigadi va har bir o*‘gigan adabiyotlari
sahifalaridan o‘zi giziggan ma’lumotlarni chuqurroq o‘zlashtirishga harakat giladi,
shu muammoni echimi bilan bog’lig bo‘lgan ma’lumotlarni topish uchun ko‘proq
adabiyotlar va manbalar bilan tanishishga harakat giladi. Bu talabaning ma’lum
muammoni echimi bilan bog’lig ma’lumotlarni chuqurroq o‘zlashtirish imkoniyatini
tug’diradi. O‘quv jarayoni bilan birga bo‘lajak mutaxassis OTMdagi ilmiy
laboratoriya, texnopark tarkibidagi ishlab chigarish yo‘nalishlarida yoki kelgusida
boradigan ishlab chiqgarish korxonasi va muassasalardagi jarayonlarda ishtirok
etishlari orqali o‘zining ishlab chigarishdagi o‘rnini oldindan tasavvur eta boshlaydi.

OTMda o‘quv-ilmiy kompleks yaratishda ilmiy tadgigot institutlari va ishlab
chigarish korxonalarining faoliyati oliy ta’lim bilan bevosita bog’liq ekanligini
e’tiborga olishini lozim. Chunki OTMda tayyorlangan mutaxassis ishlab chigarish
korxonalari va ilmiy tadgigot muassasalari uchun magsadli tarzda tayyorlanadi.
Shuning uchun OTMdagi ta’lim jarayoni ham bevosita ishlab chigarish korxonalari
va muassasalar faoliyati bilan bog’langan tarzda tashkil etilishi magsadga muvofiq.

Mamlakatimizda iqtisodiyotni va ta’limni isloh gilish davrida oliy ta’limning
innovatsion tarkibiy gismini samarali rivojlantirish va uning jahon ta’lim xizmatlari
bozorida ragobatbardoshligini oshirish zarurati paydo bo‘ldi. Raqobatbardosh
bo‘Imagan OTM sonining o‘sishi va shu bilan birga, innovatsion rivojlanish yo‘liga
gadam go‘ygan igtisodiyotning tarmoqlari va sohalarida malakali mutaxassislarning
keskin tanqisligi oliy ta’limni islohat gilish kontseptsiyasini o‘zgartirish zaruratini
keltirib chigardi. Natijada OTM, o‘rta ta’lim va o‘rta maxsus ta’lim muassasalari
ta’lim sifatini oshirish uchun birlashtirish tizimiga zaruriyat tug’ildi. Ma’lumki,
OTMda boshlang’ich va o‘rta ta’lim uchun o‘quv dasturlari yaratiladi.

Uzluksiz ta’lim tizimi uchun dasturlarning yaratilishi jamiyatni rivojlantirishni

strategik rivojlantirishda muhim omil bo‘lib xizmat qiladi. Shunga Kko‘ra
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yaratilayotgan dasturlar ham davlat va jamiyat qurilishi va uning rivojlanishiga
muhim zamin yaratish imkonini beradi. Shunga ko‘ra eng avvalo dastur yaratilishida
har bir yo*nalishning klasterli ta’lim tizimiga mos sxema yaratib olish magsadga
muvofig. Amalga oshirilayotgan tub o‘zgarishlar bilan bir gatorda mutaxassislarni
tayyorlash tizimida tashkiliy va tarkibiy o‘zgarishlar, shuningdek, ushbu
o‘zgarishlarning barcha bosqgichlarida - OTMgacha, OTM va doktoranturada yangi
shakl va usullarni izlash ham bevosita dastrularning ganday yaratilishi bilan
izohlanadi. Fan dastrularini yaratishda oliy ta’limning yangi paradigmasi paydo
bo‘lib bo‘lib boradi. Bu uning quyidagi xususiyatlari bilan izohlanadi: dunyoning
Istalgan joyidan ta’lim olish imkoniyati; umr bo‘yi ta’lim olish; ish joyida o“qitish.

Bilimlar jamiyatida umr bo‘yi ta’lim olishning asosiy maqsadiga erishish
(shaxsning ijodiy potentsialini umr bo‘yi boyitish) faqgat klaster sharoitida mumkin.
Ta’limni rivojlantirishning hozirgi tendentsiyalari ta’lim Xxizmatlari bozorini tartibga
solishning ilg’or uslublarini ishlab chigishni talab giladi. Ta’lim sifati muammosini
dolzarbligining ichki sabablari - bu innovatsion yuksalish, menejmentni
hududiylashtirish,  ta’limni  tijoratlashtirish, ~ uni  mintagalashtirish  va
demokratlashtirish, qo‘shimcha ravishda ta’limga ijobiy ta’sir ko‘rsatadi va bu ta’lim
sifatiga ta’sir etuvchi salbiy ogibatlarga olib keladi**?. Ta’limni tabagalashtirish va
individuallashtirish integratsion jarayonlarning zaruriy sharti bo‘lib, ulardan biri
ta’lim Kklasterlarining shakllanishi va rivojlanishi hisoblanadi.

Yaqin kelajakda klasterlarni rivojlantirish siyosati milliy iqtisodiyotning
barqaror raqobatdoshligini  ta’minlashda asosiy rol o‘ynaydi. Mintagaviy
klasterlarning shakllanishi va rivojlanishi zamonaviy iqtisodiyotning muhim ragobat
ustunligi  sifatida, real sinergistik samarani ta’minlab, global iqtisodiyotda
hududiylashtirish asosi sifatida baholanadi. M. Porterning ragobatbardosh ustunliklar
to‘g’risidagi  xulosalariga ko‘ra, Kklasterlar igtisodiyotning integratsiyasi va

ijtimoiylashtirish tendentsiyasini aks ettiradi*****1*°.

12 Opunabexosa P.M. CoumokynsTypHOe obecredenne kadecTBa podecCHOHANBHON OATOTOBKH CTYICHTOB
B TEXHHUUYECKOM Kouiepke / Jluccepranus ... kaua. nej. Hayk: 13.00.01. — Kazans, 2005. — 195 c.

13 Mapxos JI.C. DkoHOMHYECKHE KIaCTephl Kak (opMa (YHKIHOHHPOBAHHS M PA3BHTHS MPOMBIILICHHOTO
perroHa (Ha mpUMepe KiacTepa BBICOKMX TexHoioruit r. HoBocmOupcka) / ABroped. quccepranuu ... KaHauaara
sxoHOMIYeckux Hayk: 08.00.05. — HoBocubupck, 2006. — 24 c.
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O‘z-o‘zini tashkil etuvchi tizimning o‘ziga xos xususiyati shunchaki tashqi
ta’sir tufayli emas, balki tizimning asl ichki qonuniyatlari tufayli erishiladigan
barqgaror fazoviy-vaqtinchalik va funktsional tuzilishga ega bo‘lishidir. Buning sababi
shundaki, ta’limda ijtimoly holatning ta’siri doimiy tarzda kuzatiladi. Agar buni
ta’lim jarayonidagi tebranishlar deb garalsa, bu tebranishlar har ganday jamiyatning
vaqtinchalik yoki doimiy faoliyat tizimida sodir bo‘ladi. Chunki ta’lim jarayonida
doimo "tartibsizlik" elementlari mavjud bo‘lib, tebranishlarga tizim maqgsad va
vazifalarni belgilashda jiddiy ta’sir giladi. Ushbu holat zaruriyat va tasodifning
kombinatsiyasini o‘z ichiga olgan deterministik va stoxastik elementlarni jamoaviy
evolyutsiya nuqgtai nazaridan E.M.Nikolaevaning tushunchasida har bir insonning
kundalik hayotida ijtimoiy alogalar va munosabatlarda aks etadi'®. Bunda inson
imKkoniyatlarini o‘stirish bilan bog’lig holda eskilarini yangilash, yangilarini gidirish
va tashkillashtirishda, ularning harakati har doim madaniy va ijtimoiy vogelikning
yangi namunalari uchun imkoniyat yaratadi. Bunda jamiyatning shaxsga ta’sirini
butun murakkabligi yotadi. Shaxsni shakllantirishda esa jamiyat nafaqgat o‘zining
shaxsiy imidjini va o‘xshashligini, nafagat ijtimoiy alogalar va munosabatlar olamiga
joylashtirilgan sub’ektni, balki salohiyati ustunroq bo‘lgan odamni ham yaratadi.

Hagigiy hayotda integratsiya va integratsiyalashtirishning ta’sirini o*quv-ishlab
chigarish klasterlari va ilmiy-o‘quv-ishlab chigarishning integratsiyalashgan
tuzilmalari misolida ko‘rib chigish mumkin. Klaster tizimida elementlarning o‘zaro
ta’sirini soddalashtiradigan magsadli xulg-atvorni beradi va undagi elementning o‘z-
o‘zini to‘ldirishi allagachon shakllangan o‘zaro ta’sir usullari bilan aniglanadi.
O‘sishning yangi nugtalarining yo‘qligi, fagat mavjud tizimni saqlab golish uchun
elementlarni dasturlashtiradi va o‘gitish jarayonida o‘quv predmeti ushbu tizimda
0°ziga xos jumboq vazifasini bajaradi, ya’ni Kklasterdan tashqgarida uning hayotiyligi

kafolatlanmagan.

4 Marseiikun B.T., Jsopeuxuit C.H., Munbko JI.B. u ap. VIHHOBaLMOHHBIA NOTEHLMAN: COBPEMEHHOE
COCTOSIHME W TIepPCIEeKTHBBI pa3BuTHs. — M.: Mammuoctpoenue-1, 2007. — 284 ¢

5 Tpemesckuit 10.U., Ucaesa E.M., Moscecosa M.I. Yrpasueuue 5(p(eKTHBHOCTBIO OpraHH3aIMii Ha
ocHoBe uHTerpauny // Bectauk BI'Y. Cepusi: Dxonomuka n ynpasnenune. — 2008. — Ne 2. — C. 13-20.

116 Kpacnopyukass H. I'. OGpa3oBarenbHblii Ki1acTep B WHHOBALIMOHHON HMH(PACTPYKTYpe pPErHOHAIBLHOMN
CHCTeMBI TNpogecCHOHaIbHOr0 00pa3oBaHus. KanMblnkuii rocynapcTBeHHbIH yHuBepcuteT, Poccust http:/kafedra-
forum.narod.ru/index/0-41
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Fan, ta’lim va ishlab chigarish segmentlarining birlashishi faoliyati hamda
uning potentsialini  mukammal uyg’unlashtirishga imkon beradi. Bunday
ko‘rsatkichga erishish nafagat o‘quv va pedagogik faoliyatning yuqori
samaradorligini ta’minlash, balki ilmiy va ishlab chigarish sohalarni rag’batlantirish
imkonini beradi. Bu kasbiy o‘qitish fanlarini chuqur o‘zlashtirish maqgsadlarini
amalga oshirishning ogilona, ilmiy asoslangan jihatlari bilan bog’liq bo‘lib, ularda
integratsiyalashuvning asosiy sharti hayotiy faoliyatning yagona shartidir.

Texnik mutaxassislarni korxonada o*gitish jarayonini tashkil etish amaliyotida
klaster modelini amalga oshirish ushbu jarayon sub’ektlarini tarkibiy vaziyat
sharoitiga go‘shilishiga olib kelishi mumkin. Bu tasodifan yuzaga keladigan salbiy
omillardan himoya mexanizmlarini keltirib chigarmaydi. Buning sababi shundaki,
quyi tizimning Kklasterdagi o‘z-o‘zini to‘ldirishi allagachon o‘rnatilgan va bu o‘zaro
ta’sir usullari bilan belgilanadi. Tizimlashtirilmagan tashqi ta’sir faoliyatni klasterdan
tashqgariga chigaradi va bu tartiblashmagan holatda, uning hayotiyligini yo*qgotishi
mumkin. Shu munosabat bilan, G.V.Muxametzyanova va A.R.Shaydullina klaster
modelini Kichik tizimga kuchli tashqi ta’sir sifatida aniglaydilar. Bu esa gisga vaqt
ichida maksimal natijaga erishishga imkon beradi, ammo uning bargaror
rivojlanishini kafolatlamaydi*’.

lIm-fan, ta’lim va ishlab chiqgarishning integratsiyasi shundan iboratki,
an’anaviy o‘qitish jarayonini nafagat o‘quvchida aks sado beruvchi, balki mustaqil
kompleks-tashkiliy tizim sifatida o‘zini rivojlantirishga imkon beradigan "qulay"
mubhitdir. Bu korxonada o‘qitish sub’ektlariga talablarni oshiradi va shu bilan
"ekstremal™ sharoitlarni yaratadi. Shunga ko‘ra yaratilgan muhitda inson o‘zining
kasbini o‘zgartirishga harakat qiladi. Zamonaviy ishlab chigarish sohasidagi
Innovatsion jarayonlarning kuchayishi ish o‘rinlarining yuqori kasbiy tayyorgarlikni
talab qiladigan darajalarga o‘tishi bilan birga yuzaga keladi. Bunday holda,
xodimlarning bilimlarini yangilash jarayoni tezlashadi. Shunday qilib, G’arbiy
ekspertlarning  fikriga ko‘ra, ishchilarning aksariyati ishlab chiqgarishdagi

o‘zgarishlarni davom ettirish uchun o‘zlarining mehnat faoliyati davomida

1w Myxamer3aHosa I'. B., A.P. lllaiinynnuna A. P. HTerpanuoHHbsle Npoleccsl B PETHOHAIBHOW CHCTEME
npodeccroHansHOTO 00pasoBanus. Kazanb: Mnenn-IIpecc, 2011. 232 c.
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mutaxassislik malakalarini kamida 4-5 marta o‘zgartirishlari kerak va bu xodimlarni
kasbiy harakatchanlikni oshirish uchun o‘quv va maxsus tayyorgarlikni
kengaytirishni talab giladi*®.

Texnik mutaxassislarni korxonada o‘qgitish jarayoni ilm-fan, ta’lim va ishlab
chigarish va ularning funktsiyalarining o‘zaro bog’ligligiga, universal fanlararo
texnologiyalarni chuqur muhokama qilishga asoslangan o‘qgitishning tegishli
texnologiyasini yaratishga imkon beradi. Bu holat nafagat o‘zlashtirishga, balki yangi
bilimlarni yaratishga olib keladigan sharoitda samarali bo‘ladi. Shu sababli, ishlab
chigarish bazasida o‘qitish jarayonini tashkil etish uchun Monografiyada aniq
loyihaga yo‘naltirilgan yondashuv taklif gilingan. Unga ko‘ra "fan - ta’lim - ishlab
chigarish” integratsiyalashgan tizimida korxona ta’lim sub’ektlari funktsiyalarining
o‘zaro bog’ligligi intellektual, axborot va texnik resurslar almashinuvida ichki
mashg’ulotlar jarayonini o‘z-o‘zini tartibga solish ko‘zda tutiladi. Bu bevosita hudud
iqtisodiyotini yangi bosgichga olib chigadigan innovatsion loyihalar yaratilishi bilan
bog’ligdir. Bu ishlab chigarish Xxodimlarining o‘zaro uyg’unligi va giymatga
yo‘naltirilgan birligi hagidagi tushunchalarni rivojlantirishni taqazo etadi hamda
strategik magsadlarini hisobga olgan holda o*qitishning tarkibi, shakllari, usullari va

texnologiyalarini tizimli ravishda yangilashga yordam beradi.

uchinchi bob bo‘yicha xuloesalar

Ta’lim, fan wva ishlab chigarish integratsiyasi milliy iqgtisodiyotning
ragobatbardoshligini oshirish va rivojlantirishning hal giluvchi omiliga aylanadi. llm-
fanga asoslangan texnologiyalarni rivojlantirish  darajasi bugungi kunda
mamlakatning iqtisodiy rivojlanishi va ilmiy-ishlab chigarish salohiyatining
saviyasini ko‘rsatadi. 11g’or jahon tajribasi shuni dalolat beradiki, integratsiyalashgan
iImiy-ta’lim tuzilmalari sifat jihatidan yangi bo‘lgan mutaxassislarni tayyorlashni
ta’minlaydi. Ishlab chigarishdagi yangi texnologiyalar yangi bilimlarni talab etadi va

mamlakatning igtisodiy o‘sishiga xizmat qiladi.

U8 ¥s6exucron Pecniyormkacu  [Ipesunentuauar 2017 #imn 20 anpenpmarm “Onmid TaMM — TH3WMUHH - STHAZIA
PHBOMKIIAHTHPUII Hopa-Tapoupiapy Tyrpucuia’ i [1K-2909-con Kapopu
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Jahon tajribasini o‘rganish ilm-fan, ta’lim va ishlab chigarish integratsiyasining
milliy kontseptsiyasini yaratishda muhim ahamiyatga ega. Bu jarayon uzog davom
ctadigan integratsiya shakllarining xilma-xilligi va ko‘p o‘lchovli bo‘lib, Amerika
modeli, yapon (Osiyo) modeli va aralash turdagi Evropa modeli asosida izlanishlar
olib boradigan universitetlar misolida ko‘rish mumkin.

Jahon tajribasida talabalarni o‘gitish bilan ilmiy tadgigotni qo‘shib olib borishga
mo‘ljallangan universitetlar alohida o‘rin tutadi. Bunday OTMlIarda ma’ruzalar
tinglagan talabalarga shu erning o‘zida nazariy bilimlarini va laboratoriyalarda
amalga oshirishadi. Bunday integratsiya jarayonlarni amalga oshiradigan
universitetlar Kkontseptsiyasining asosiy Xususiyati sanoat bilan mustahkam
alogalarning mavjudligidadir. Universitetlarda bunday yondashuvning keng
yoyilganligiga misol sifatida AQShdagi Texas universiteti, Stenford universiteti,
Manchester merto-universitetlari faoliyat yo‘sinini ko‘rsatish mumkin. Misol uchun,
Massachuset texnologiya instituti taxminan 300 Kkorporatsiyalari bilan bog’langan
bo‘lib, ularning yarmidan ko‘pi AQShning eng yirik Korporatsiyalari sanaladi. Bu
tadgigot universitetlari moliyalashtirish manbalarining ko*pligi bilan ajralib turadi.
Bunga davlat va mahalliy byudjetlar, grantlar, xayriya va homiylik jamg’armalari,
biznes, o‘quv, tadqgigot, ishlab chigarish va maslahat faoliyatidan olingan turli

mablag’larni kiritish mumkin.
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XULOSALAR

1. Innovatsion rivojlanish tizimida "OTMning faol innovatsion muhiti"
tushunchasi ilmiy asoslanildi va yangi texnologiyalarga aylanishida qatnashadigan
oliy ta’lim muassasasi hamda boshga ijtimoiy institutlar o’rtasidagi ilmiy-tashkiliy
munosabat va sharoitlar majmui nuqtai nazaridan iqtisodiyotning barqaror
rivojlanishida milliy innovatsion tizimning roli ko‘rsatib berildi.

2. Oliy ta’lim muassasalarining mamlakat iqtisodiyotini modernizatsiya qilish
jarayoniga ta’siri yo‘nalishlari, ularda olib borilayotgan tadqiqot natijalari asosida
intellektual mulk ob’ektlarini  faollashtirish, bitiruvchilarning innovatsion
vakolatlarini rivojlantirish, milliy innovatsion faoliyat infratuzilmasini shakllantirish
kabi asosiy yo‘nalishlarda ko‘rsatib berildi.

3. OTM fanining salohiyatini baholashda pritsipial ahamiyatga ega algoritm va
ko‘rsatkichlar tizimi ishlab chiqildi, unda an’anaviy hisobot ko‘rsatkichlaridan
tashqari, xo‘jalik yurituvchi sub’ektlar tomonidan OTMning intellektual faoliyati
natijalariga bo‘lgan talab ko‘rsatkichlari, innovatsion mutaxassisliklar bo‘yicha ish
beruvchilar bilan birgalikda ishlab chiqilgan professional standartlar soni, intellektual
faoliyat natijalarini ro‘yxatga olish asosida ushbu tizimning ish samaradorligini
oshirishdagi o‘rni asoslandi.

4. OTMlarining ilmiy-tadqiqot sektorini rivojlantirish  strategiyasini
shakllantirish, uning innovatsion salohiyatini, tadbirkorlik imkoniyatlarini
rivojlantirish bilan bog’liq holda milliy innovatsion tizimini shakllantirishga
yo‘naltirilgan ilmiy-tadqiqot natijalarini tijoratlashtirish, innovatsion «spin-off»
korxonalari loyihasi yoki yakunlangan ilmiy loyihalar natijasida yaratilgan
innovatsion mahsulotlarning sanoatdagi seriyali ishlab chiqarish jarayonini tegishli
tarmoq korxonalariga biriktirish orqali rag’batlantirish tizimi ishlab chiqildi.

5. Oliy ta’lim, fan va ishlab chiqarishni integratsiyalash bilan bog‘liq holda
professor-0‘qituvchi va ilmiy xodimlar mehnat faoliyatini ular tomonidan yangi
fundamental bilimlar yaratish (Fb), bilimlarni amaliyotga joriy etish (Ja), innovatsion
mahsulotni tijoratlashtirish (Ti) hamda ommaviy ishlab chiqarishni yo‘lga gqo‘yish
(O1) bosqichlari bo‘yicha natijalarni [Kg,=1,12; K3,=1,21; Ky=1,34; Koi=1,57] 0‘sib
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boruvchi nisbatlarda baholash orgali “fan-ta’lim-ishlab chigarish” zanjirining
inovatsion rivlojlanitirishga asoslangan “o‘quv-ilmiy kompleks” tizimi mexanizmi
ishlab chiqildi;

6. Ta’lim, fan va ishlab chiqarish integratsiyasini innovatsion yo‘nalishlarini
tashkil etish etish bilan bog'lig holda milliy innovatsion tizimning shakllanishida
Guliston davlat universiteti hamda Jizzax davlat pedagogika universitetining fan va
ishlab  chigarish  o‘rtasidagi integratsiyasini rivojlantirishdagi ishtirokining
ckonometrik modeli asosida ilmiy-tadqiqot natijalarini tijoratlashtirishning 2027 yilga

qadar prognoz ko’rsatkichlari ishlab chiqildi.
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