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TA’LIM MUASSASALARIDA     PSIXOLOGIK XIZMAT fanining                 (2-kurs 4-semestr amaliy psixologiya bakalavriat talabalari uchun)
ISHCHI DASTURI

Bilim sohasi:                200000 – Ijtimoiy coha, iqtisod va  huquq

Ta’lim sohasi:              210000 – Sotsiologiya va psixologiya

Ta’lim yo’nalishi:       5210200 –Psixologiya  (umumiy psixologiya)                                                                                       

          Bosqich: 2

Semestr: 4


Kafedra: Pedagogika va psixologiya                                                                                      


Umumiy o’quv soati: 180
           Ma’ruza – 44
           Seminar mashg’uloti - 46               
           Mustaqil ta’lim – 90
Guliston – 2020

Fanning ishchi o’quv dasturi namunaviy o’quv dasturi va o’quv rejasiga muvofiq ishlab chiqildi.

Tuzuvchi: Xolnazarova M.X - GulDU, “Pedagogika           va psixologiya” kafedrasi  psixologiya fanlari nomzodi dotsent__________

Taqrizchi:    Babajonova F.F - GulDU, “Pedagogika           va psixologiya” kafedrasi  katta o’qituvchisi__________

Taqrizchi: Fayziyeva Sh.  - GulDU, “Pedagogika           va psixologiya” kafedrasi  o’qituvchisi__________
Fanning ishchi o’quv dasturi “Pedagogika va psixologiya”                                                                                    kafedrasining 2020 yil ___ avgustdagi 1-sonli yig’ilishida muhokama qilindi Pedagogika  fakulteti Ilmiy – metodik Kengashida ko’rib chiqish uchun tavsiya qilindi.

Kafedra mudiri:______________ Toshtemirov D.

Fanning ishchi o’quv dasturi Pedagogika fakulteti Kengashining 2020 yil ___ avgust 1-sonli qarori bilan tasdiqlandi.

Fakultet Kengashi raisi _________ dots. Komilov J.
Fanning ishchi dasturi Guliston davlat universiteti o’quv-metodik Kengashining 2020 yil ___ avgust 1-sonli majlisida muhokama etildi va ma’qullandi.

I. O’quv fanining dolzarbligi va oliy kasbiy ta’limdagi o’rni
 “Ta’lim muassasalarida psixologik xizmat” fani “Psixologiya” ta’lim yo’nalishi bakalavriat bosqichida taxsil olayotgan talabalar uchun umumkasbiy o’quv fani hisoblanadi. Ushbu kurs o’zida nafaqat talabalarga bilim berishni, balki ularni ta’lim muassasalarida psixologik xizmatni tashkil etishga tayyorlashni ham nazarda tutadi.
Ushbu o’quv kursi bir tomondan ta’lim muassasalarida psixologik xizmat tashkil etishning asosiy shartlari va talablari haqida zarur bilimlarni berib, talabani kasbiy tayyorlashga nazariy jihatdan zarur bo’lsa, boshqa tomondan esa, talabalarni pedagogik amaliyot bilan birga kelajakdagi kasbiy faoliyatga tayyorlaydi.

                                    II. O’quv fanining maqsadi va vazifalari
Fanning predmeti va mazmuni: Talabalarda ta’lim muassasalarida psixologik xizmatni tashkil etish shartlari va talablari, amaliy psixolog oldida qo’yiladigan vazifalar va ularni amalga oshirish yo’llari, psixologik faoliyat yo’nalishlari haqida tassavur uyg’otishdan va zarur kasbiy kompetentlikni shakllantirishdan iborat.

Ushbu maqsadga erishish uchun fan talabalarni nazariy bilimlar, amaliy ko’nikmalalar, iqtisodiy hodisa va jarayonlarga uslubiy yondashuv hamda ilmiy dunyokarashini shakllantirish vazifalarini bajaradi.

Fan bo’yicha talabalarning bilim, ko’nikma va malakalariga quyidagi talablar qo’yiladi.
 Talaba:
· ta’lim muassasalarida psixologik xizmat tashkillashtirishning shartlari va talablari haqida tasavvurga ega bo’lishi;
· ta’lim-tarbiya va o’quv-metodik jarayonda psixologiya muammolarining aniqlash va ularning yechish yo’llarini bilishi va ulardan foydalana olishi;
· ta’lim oluvchilarni va ta’lim jarayoni psixologik muxitini baxolash kunikmalariga ega bo’lishi kerak.
III.Fanni o’qitishning maqsadi va vazifalari 
Fanning  o’qitishdan maqsadi: Talabalarda ta’lim muassasalarida psixologik xizmat fani bo’yicha ta’lim jarayonining psixologik asoslari ta’limni psixologik-pedagogik kompleks ishlar samaradorligiga erishishga qaratiladi.
Fanning vazifalari: 

· Ta’limda psixologik xizmatni tashkil etish. 
· Ta’lim muassasasida psixologik xizmat faoliyatni yo’lga qo’yishni nazarda tutadi. 
· Maqsadga qaratilgan psixoprofilaktik ishlar samaradorligiga urg’u beriladi. 
· Psixologik maslahat, konsultatsiya ishlari ota-ona, o’quvchi, pedagog faoliyatida  olib boradi. 
· Psixodiagnostik, psixologik trening olib borish.

IV. ASOSIY QISM

1- Asosiy nazariy qism (ma’ruza mashg’ulotlari)
1-mavzu. Amaliy psixologiya kasbiy faoliyat sifatida

"Ta’lim muassasalarida psixologik xizmat" kursining predmeti va vazifalari. Ijtimoiy sohalarda kursning roli va o’rni. Hozirgi bosqichda psixologik xizmat rivojlanishining dolzarbligi. Mazkur mavzu doirasida “tashkil etish” tushunchasini yoritish. O’quv kursining asosiy vazifalari bilan tanishish.

2-mavzu. Ta’limda psixologik xizmat o’rni

Ta’limni modernizatsiya qilish bosqichida psixologik xizmat. Zamonaviy ta’limni psixologik ta’minlash. Ta’lim tizimida psixologik xizmat maqsadi va vazifalari. Ta’lim psixologiyasi; qo’llab-quvvatlar maydoni; kuzatuv maydoni. Ta’limni psixologik ta’minlashga ehtiyoj tug’diradigan omillar.

3-mavzu. Ta’lim muassasalarida psixologik xizmat
shakllantirilish tarixi

Xorijiy ta’lim tizimi psixologik xizmatlarida amaliy psixologiya muammolari. Rossiya, AQSH, Kanada ta’lim tizimida psixologik xizmat. Ta’lim tizimida psixologik xizmatning yevropa tajribasi (Fransiya, Germaniya, CHexiya, Vengriya). O’zbekistonda amaliy psixologiyani ta’lim tizimida rivojlanishi.

4-mavzu. Zamonaviy sharoitda ta’limni psixologik ta’minlashning asosiy yo'nalishlari

Zamonaviy sharoitda ta’limni psixologik ta’minlash tizimi. Antropologiya prinsiplariga asoslangan maktab ta’lim tizimi modeli. Psixologik xizmat - ta’lim oluvchilarni rivojlanish muammolarini hal qilishda muhim resurs sifatida. Ta’lim maqsadlari, ijtimoiy maskanlar, ta’lim sifati, ta’lim yo’nalishi, ta’lim oluvchining psixologik xavfsizligi, ta’limni psixologik ta’minlash, ta’limni ijtimoiy-madaniy vazifalari.

5-mavzu. Ta’limda amaliy psixologning эtik norma va qoidalari. Psixologik xizmatning normativ va ishchi hujjatlari

Amaliy psixologning o’z vazifalarini bajarayotgan tizimida professional faoliyati. Psixolog faoliyati prinsiplari. Psixologning axloqiy kodeksi. Ta’lim muassasasida psixolog faoliyatini belgilovchi hujjatlar. Ishchi xujjatlarni psixolog tomonidan rasmiylashtirilishi.

6-mavzu. Pedagog-psixologning asosiy faoliyat turlarini tashkillashtirish

Maktabda psixologik xizmat tuzilmasi, tarkibi va faoliyatini tashkil etish. Psixolog ish joyini tashkil qilish: psixologik kabinet, usul va uslublar, ijtimoiy va tashkiliy-metodik hujjatlar. Amaliy psixolog faoliyatida rejalashtirish va uning turlari. Psixolog ishi siklogrammasi. Maktab psixologi faoliyati turlari va yo’nalishlari: psixoprofilaktika, psixologik yordam, psixologik kuzatuv, psixologik qo’llab-quvvatlash, ta’lim sub’yektlarining psixologik madaniyatini shakllantirish, psixologik targ’ibot, psixodiagnostika, psixologik konsultatsiya, psixokorreksiya, psixologik эkspertiza. Ta’lim oluvchilarni psixik rivojlanishi diagnostikasi, psixokonsultatsiya va psixokorreksiyaga umumiy yondashuvlar. Maktab psixologining professional faoliyatini samaradorligi ko’rsatkichlari va shartlari.

7-mavzu. Ta’lim muassasalarining turli tiplarida psixologik xizmat konsepsiyalari

Maktab psixologik xizmati konsepsiyasi. Ilmiy, amaliy, nazariy va tashkiliy jixatlarning uzaro apokasi. Maktab psixologik xizmatining asosiy modellari: kuzatuv, qo’llab-quvvatlash, ta’lim-tarbiya jarayonini ta’minlash, yordam berish, psixologik sog’lik xizmati. Psixolog faoliyati modellari va uning ustuvor vazifalarini aniqlashning asosiy prinsiplari. Turli tipdagi ta’lim muassasalarida (maktabgacha ta’lim, bolalar uyi, maktab, maktab-internat, litsey, kasb-xunar va qo’shimcha ta’lim) psixolog va psixologik xizmatning o’ziga xos xususiyatlari. Maktab psixologik statusi. Maktab amaliy psixologining huquq va majburiyatlari. Amaliy psixologning ta’lim tizimidagi faoliyatining maqsadi, vazifalari, funksiyalari va mazmuni. Amaliy psixologning professional holati. Maktab amaliy psixologining shaxsiy sifatlari.

8-mavzu. Turli yosh va kategoriyadagi ta’lim oluvchilar bilan amaliy psixologning faoliyati

Maktabgacha ta’lim muassasasida psixolog faoliyati. O’qituvchilar va ota-onalarni psixologik tashviqoti. Tarbiya jarayoni gumanizatsiyasi. Bolalar guruhida munosabatlarni o’rganish va korreksiyasi. Turli yo’nalishdagi aloqalarni tashkil etish. Maktab psixologining turli yoshdagi o’quvchilar bilan faoliyati: kichik maktab yoshi, o’tish davri yoshi - kichik maktab yoshidan o’smirlikka, o’spirinlik davri. Maktab psixologining turli toifadagi bolalar bilan faoliyati: iqtidorli bolalar, o’zlashtira olmayotgan bolalar, qiyin bolalar va o’smirlar. O’quvchilarni o’zlarini qiyosiy aniqlashlarini faollashtirishning psixologik jabhalari. Ta’lim oluvchilarni hayot yo’nalishlari tanlovini professional aniqlash. Psixologik profkonsul’tatsiya — ta’lim oluvchilarni kasbiy tanlovini faollashtiruvchi yo’nalish sifatida.
9-mavzu. Ta’lim muassasasi psixologik xizmatining psixologik vazifalari

Psixologik muammo tushunchasi. Aniq sharoit va vaziyat taxlili asosida psixologi muammo belgilash. Psixologik ta’sir o’tkazish usuli. Psixologik muammoni hal qilish jarayoni. Psixologik vazifa natijalarini taxlil qilish. Psixologik muammoni hal etish usullari. Muammoni hal etish jarayoni. Psixologik ta’sir usulini amalga oshirish. Muammoni hal qilishda yo’naltiruvchi qisimning qiymati. Psixologik muammoni hal etish samaradorligi va samarasizligi pedagogik ijod sifatida. Psixologik muammoni hal etish bosqichlari. Psixologo-pedagogik vaziyatni taxlil etish (individual va gurux xarakatlari, shaxs yoki jamoa diagnostikasi). Psixologo-pedagogik vazifani amalga oshirish bosqichi. Istalgan natija modeli bilan olingan natijani taqqoslash yo’li orqali natijani baholash va yakuniy xulosa.
10-mavzu. Psixolog faoliyati modellari

Zamonaviy sharoitda ta’lim muassasalarida psixologik xizmatning xilma-xilligi. “Maslahatchi”, “metodist”, “kurator” - model’ turlari. Psixologining ma’muriyat guruhidagi faoliyati.

Ma’ruza mashg’ulotlari
	№
	Mavzu nomi
	Ajratilgan vaqt

	1. 
	Amaliy psixologiya kasbiy faoliyat sifatida
	4

	2. 
	Ta’limda psixologik xizmat o’rni
	4

	3. 
	Ta’lim muassasalarida psixologik xizmat shakllantirilish tarixi
	4

	4. 
	Zamonaviy sharoitda ta’limni psixologik ta’minlashning asosiy yo'nalishlari
	4

	5. 
	Ta’limda amaliy psixologning etik norma va qoidalari. Psixologik xizmatning normativ va ishchi hujjatlari


	4

	
	1-oraliq nazorat
	

	6. 
	Pedagog-psixologning asosiy faoliyat turlarini tashkillashtirish
	4

	7. 
	Ta’lim muassasalarining turli tiplarida psixologik xizmat konsepsiyalari
	6

	8. 
	Turli yosh va kategoriyadagi ta’lim oluvchilar bilan amaliy psixologning faoliyati
	4

	9. 
	Ta’lim muassasasi psixologik xizmatining psixologik vazifalari
	6

	10. 
	Psixolog faoliyati modellari
	4

	
	2-oraliq nazorat
	

	
	Yakuniy nazorat
	

	
	 Jami:
	44


V. Seminar mashg’ulotlarini tashkil etish bo’yicha ko’rsatma va tavsiyalar

 Seminar mashg’ulotlari mavzu bo’yicha reja va tavsiya qilingan adabiyotlar asosida o’tkaziladi.  Talaba mustaqil tayyorgarlik ko’rib,  to’plagan bilimlarini dars vaqtida himoya qiladi. Seminar mashg’ulotlarini uyushtirish bo’yicha tavsiya qilinadigan taxminiy mavzular: 
1. Amaliy psixologiya kasbiy faoliyat sifatida

2. Ta’limda psixologik xizmat o'rni

3. Ta’lim muassasalarida psixologik xizmat shakllantirilish tarixi

4. Zamonaviy sharoitda ta’limni psixologik ta’minlashning asosiy yo’nalishlari

5. Ta’lim muassasalarida psixologik xizmat tashkillashtirishda antropologik yondashuv

6. Ta’limda amaliy psixologning etik norma va qoidalari

7. Psixologik xizmatning normativ va ishchi xujjatlari

8. Pedagog-psixologning asosiy faoliyat turlarini tashkillashtirish

9. Ta’lim muassasalarining turli tiplarida psixologik xizmat konsepsiyalari

10. Turli yosh va kategoriyadagi ta’lim oluvchilar bilan amaliy psixologning faoliyati

11. Maktabgacha ta’lim muassasalarida psixologik xizmat tashkillashtirish

12. Maktabda pedagog-psixolog faoliyati

13. Oliy ta’lim muassasalarida psixolog faoliyati

14. Ta’lim muassasasi psixologik xizmatining psixologik vazifalari

15. Psixolog faoliyati modellari

16. Ta’lim muassasasi psixologining psixoprofilaktik faoliyati

17. Ta’lim muassasasi psixologining psixologik targ’ibot- tashviqot faoliyati

18. Ta’lim muassasasi psixologining psixologik diagnostika faoliyati
19. Ta’lim muassasasi psixologining psixologik konsultatsiya faoliyati

20. Ta’lim muassasasi psixologining psixologik korreksiya faoliyati

Izoh: Mazkur ro’yxatdagi mavzulardan seminar mashg’ulotlari uchun ajratilgan soatlar hajmiga mos holda foydalanish tavsiya etiladi.

Seminar mashg’ulotlari 
	№
	Mavzu nomi
	Ajratilgan vaqt

	1
	Amaliy psixologiya kasbiy faoliyat sifatida
	2


	2
	Ta’limda psixologik xizmat o'rni
	2

	3
	Ta’lim muassasalarida psixologik xizmat shakllantirilish tarixi
	2

	4
	Zamonaviy sharoitda ta’limni psixologik ta’minlashning asosiy yo’nalishlari
	2

	5
	Ta’lim muassasalarida psixologik xizmat tashkillashtirishda antropologik yondashuv
	2

	6
	Ta’limda amaliy psixologning etik norma va qoidalari
	2

	7
	Psixologik xizmatning normativ va ishchi xujjatlari
	2

	8
	Pedagog-psixologning asosiy faoliyat turlarini tashkillashtirish
	2

	9
	Ta’lim muassasalarining turli tiplarida psixologik xizmat konsepsiyalari
	2

	10
	Turli yosh va kategoriyadagi ta’lim oluvchilar bilan amaliy psixologning faoliyati
	2

	11
	Maktabgacha ta’lim muassasalarida psixologik xizmat tashkillashtirish
	2

	12
	Maktabda pedagog-psixolog faoliyati
	2

	13
	Oliy ta’lim muassasalarida psixolog faoliyati
	2

	14
	Ta’lim muassasasi psixologik xizmatining psixologik vazifalari
	2

	15
	Psixolog faoliyati modellari
	2

	16
	Ta’lim muassasasi psixologining psixoprofilaktik faoliyati
	4

	17
	Ta’lim muassasasi psixologining psixologik targibot- tashviqot faoliyati
	2

	18
	Ta’lim muassasasi psixologining psixologik diagnostika faoliyati
	4

	19
	Ta’lim muassasasi psixologining psixologik konsultatsiya faoliyati
	2

	20
	Ta’lim muassasasi psixologining psixologik korreksiya faoliyati
	4

	
	   Jami:
	46


VI. Mustaqil ta’lim va mustaqil ishlar

Mustaqil ta’limni tashkil etishning shakli va mazmuni
“Ta’limda psixologik xizmat”  fanini o’rganuvchi talabalar auditoriyada olgan nazariy bilimlarini mustahkamlash va fanga doir muommoli vaziyatni hal qilishda  ko’nikma hosil qilish uchun mustaqil ta’lim tizimiga asoslanib, kafedra o’qituvchilari rahbarligida, mustaqil ish bajaradilar. Bunda ular qo’shimcha adabiyotlarni o’rganib hamda Internet saytlaridan foydalanib referatlar va ilmiy dokladlar tayyorlaydilar, amaliy mashg’ulot mavzusiga doir uy vazifalarini bajaradilar, ko’rgazmali qurollar va slaydlar tayyorlaydilar.
Talaba mustaqil ishni tayyorlashda fan xususiyatlarini hisobga olgan holda quyidagi shakllardan foydalanish tavsiya etiladi:

· seminar mashg’ulotlarga tayyorgarlik;

· darslik va o’quv qo’llanmalar bo’yicha fan boblari va mavzularini o’rganish;

· tarqatma materiallar bo’yicha ma’ruza qismini o’zlashtirish;

· maxsus adabiyotlar bo’yicha fan bo’limlari yoki mavzulari ustida ishlash;

· talabaning o’quv, ilmiy-tadqiqot ishlarini bajarish bilan bog’liq bo’lgan fan bo’limlari va mavzularini chuqur o’rganish;

· faol va muammoli o’qitish uslubidan foydalaniladigan o’quv mashg’ulotlari;

· masofaviy ta’lim. 
Tavsiya etilayotgan mustaqil ishlarning mavzulari:

1. Amaliy psixologiya kasbiy faoliyat sifatida

2. Ta’limda psixologik xizmat urni

3. Ta’lim muassasalarida psixologik xizmat shakllantirilish tarixi

4. Zamonaviy sharoitda ta’limni psixologik ta’minlashning asosiy yunalishlari

5. Ta’lim muassasalarida psixologik xizmat tashkillashtirishda antropologik yondashuv

6. Ta’limda amaliy psixologning эtik norma va koidalari

7. Psixologik xizmatning normativ va ishchi xujjatlari

8. Pedagog-psixologning asosiy faoliyat turlarini tash killashtirish

9. Ta’lim muassasalarining turli tiplarida psixologik xizmat konsepsiyalari

10. Turli yosh va kategoriyadagi ta’lim oluvchilar bilan amaliy psixologning faoliyati

11. Maktabgacha ta’lim muassasalarida psixologik xizmat tashkillashtirish

12. Maktabda pedagog-psixolog faoliyati

13. Oliy ta’lim muassasalarida psixolog faoliyati

14. Ta’lim muassasasi psixologik xizmatining psixologik vazifalari

15. Psixolog faoliyati modellari

16. Ta’lim muassasasi psixologining psixoprofilaktik faoliyati ishlanmasi

17. Ta’lim muassasasi psixologining psixologik targibot- tashvikot faoliyati ishlanmasi

18. Ta’lim muassasasi psixologining psixologik diagnostika faoliyati ishlanmasi

19. Ta’lim muassasasi psixologining psixologik konsul’tatsiya faoliyati ishlanmasi

20.  Ta’lim muassasasi psixologining psixologik korreksiya faoliyati ishlanmasi

Izoh,: Mustaqil ta’lim mavzularini ishchi dasturidagi mashg’ulotlar uchun ajratilgan soatlar hajmiga mos holda foydalanish tavsiya etiladi. Mustakil o’zlashtiriladigan mavzular bo’yicha talabalar tomonidan referatlar tayyorlash va uni taqdimot qilish tavsiya etiladi.

VII.Fanni baholash tizimi:

7.1. Talabalar bilimini baholash mezonlari

Talabalarning bilimi quyidagi mezonlar asosida:

· Talaba mustaqil xulosa va qaror qabul qiladi, ijodiy fikrlay oladi, mustaqil mushohada yuritadi, olgan bilimini amalda qo’llay oladi, fanning (mavzuning) mohiyatini tushunadi, biladi, ifodalay oladi, aytib beradi hamda fan (mavzu) bo’yicha tasavvurga ega deb topilganda — 5 (a’lo) baho;

· talaba mustaqil mushohada yuritadi, olgan bilimini amalda qo’llay oladi, fanning (mavzuning) mohiyatni tushunadi, biladi, ifodalay oladi, aytib beradi hamda fan (mavzu) bo’yicha tasavvurga ega deb topilganda — 4 (yaxshi) baho; 

· talaba olgan bilimini amalda qo’llay oladi, fanning (mavzuning) mohiyatni tushunadi, biladi, ifodalay oladi, aytib beradi hamda fan (mavzu) bo’yicha tasavvurga ega deb topilganda — 3 (qoniqarli) baho;
· talaba fan dasturini o’zlashtirmagan, fanning (mavzuning) mohiyatini tushunmaydi hamda fan (mavzu) bo’yicha tasavvurga ega emas deb topilganda — 2 (qoniqarsiz) baho bilan baholanadi. 

VIII.  Talabaning amaliy, laboratoriya va seminar mashg’ulotlarni o’zlashtirish darajasi quyidagi mezon asosida aniqlanadi.
	Baholash mezonlari
	5 baholik shkala

	Yetarli nazariy bilimga ega. Topshiriqlarni mustaqil yechgan. Berilgan savollarga to’liq javob beradi.  Auditoriyada faol. O’quv tartib intizomiga to’liq rioya qiladi. Topshiriqlarni namunali rasmiylashtirgan.
	«5»
	“A’lo”””””’’’
“a’lo”

	Yetarli nazariy bilimga ega. Topshiriqlarni yechgan. Berilgan savollarga yetarli javob beradi. O’quv tartib intizomiga to’liq rioya qiladi.
	«4»
	“Yaxshi”



	Topshiriqlarni yechishga harakat qiladi. Berilgan savollarga javob berishga harakat qiladi. O’quv tartib intizomiga rioya qiladi.
	«3»
	“Qoniqarli”



	Talaba amaliy mashg’ulot darsi mavzusiga nazariy tayyorlanib kelmasa, mavzu bo’yicha  savollariga javob bera olmasa, darsga sust qatnashsa bilim darajasi qoniqarsiz baholanadi.
	«2»
	“Qoniqarsiz”




ON ni baholash

           Oraliq nazorat “Ta’lim muassasalarida psixologik xizmat”fanining bir necha mavzularini qamrab olgan bo’limi bo’yicha yozma yoki test ravishda amalga oshiriladi. Bundan maqsad talabalarning tegishli savollarni bilishi yoki muammolarni yechish ko’nikmalari va bilim malakalari aniqlanadi. 

          Oraliq nazorat turini o’tkazish va mazkur nazorat turi bo’yicha talabaning bilimini baholash tegishli fan bo’yicha o’quv mashg’ulotlarini olib borgan professor-o’qituvchi tomonidan amalga oshiriladi. 

          Oraliq nazorat turini topshirmagan, shuningdek ushbu nazorat turi bo’yicha «2» (qoniqarsiz) baho bilan baholangan talaba yakuniy nazorat turiga kiritilmaydi.

          Talaba nazorat turi o’tkazilgan vaqtda uzrli sabablarsiz qatnashmagan hollarda jurnalga «0» belgisi yozib qo’yiladi.

          Oraliq nazorat turi har bir fan bo’yicha fanning xususiyatidan kelib chiqqan holda 2 martagacha o’tkazilishi mumkin. Oraliq nazorat turini o’tkazish shakli va muddati fanning xususiyati va fanga ajratilgan soatlardan kelib chiqib tegishli kafedra tomonidan belgilanadi.

          Talabani oraliq nazorat turi bo’yicha baholashda, uning o’quv mashg’ulotlari davomida olgan baholari inobatga olinadi.

O’quv yilining kuzgi hamda bahorgi semestrida 2 ta yozma ish va 2 ta mustaqil ish rejalashtirilgan bo’lib, yozma ish 5 baholik shkalada baholanadi.

ON nazorat ishlari yozma ish shaklda o’tkazilishi nazarda tutilgan, yozma ish savollari ishchi o’quv dastur asosida tayyorlanadi. ON ga ajratilgan balldan “2” va undan past ball to’plagan talaba o’zlashtirmagan hisoblanadi. ON ni o’zlashtirmagan talabalarga qayta topshirish imkoniyati beriladi.  

YaN ni baholash

 Yakuniy nazorat “Ta’lim muassasalarida psixologik xizmat” fanining barcha mavzularini qamrab olgan bo’lib, nazariy, seminar mashg’ulotlar o’tib bo’lingandan so’ng test yoki yozma ravishda amalga oshiriladi. Bundan maqsad talabalarning fan bo’yicha o’zlashtirish ko’rsatkichlari, ya’ni  bilim darajasi yoki muammolarni yechish ko’nikmalari va malakalari aniqlanadi.  

          Yakuniy nazorat ishlari test usulida ham o’tkazilishi nazarda tutilgan, test savollari ishchi o’quv dasturi asosida tayyorlanadi. 
          Yakuniy nazorat turini o’tkazish va mazkur nazorat turi bo’yicha talabaning bilimini baholash o’quv mashg’ulotlarini olib bormagan professor-o’qituvchi tomonidan amalga oshiriladi. 

Talaba tegishli fan bo’yicha yakuniy nazorat turi o’tkaziladigan muddatga qadar oraliq nazorat turini topshirgan bo’lishlari shart.

Yakuniy nazorat turiga kirmagan yoki kiritilmagan, shuningdek, ushbu nazorat turi bo’yicha «2» (qoniqarsiz) baho bilan baholangan talaba akademik qarzdor hisoblanadi.

Yakuniy nazorat turi bo’yicha talabaning bilimi «2» (qoniqarsiz) baho bilan baholangan yoki Jurnalga «0» belgisi yozib qo’yilgan hollarda ushbu baho yoki belgi talabaning Baholash daftariga yozilmaydi.


Yakuniy nazorat (YaN) “Umumiy psixodiagnostika” fanining barcha mavzularini qamrab olgan bo’lib, nazariy, amaliy,  va seminar mashg’ulotlari o’tib bo’lingandan so’ng test yoki yozma ish shaklida amalga oshiriladi. Bundan maqsad talabalarning fan bo’yicha o’zlashtirish ko’rsatkichlari, ya’ni  bilim darajasi yoki muammolarni yechish ko’nikmalari va malakalari aniqlanadi. YaB  nazorat ishlari test yoki yozma ish usulida ham o’tkazilishi nazarda tutilgan, test va yozma ish savollari ishchi o’quv dasturi asosida tayyorlanadi. OB ga ajratilgan balldan “2” va undan past ball to’plagan talaba o’zlashtirmagan hisoblanadi va YaB ga kiritilmaydi. YaB ni o’zlashtirmagan talabalarga qayta topshirish imkoniyati beriladi. YaB bo’yicha olinadigan test yoki yozma ish variantlari kafedra mudiri rahbarligida tuziladi va dekanatlarga topshiriladi.

Test usulida YaN ni baholash mezonlari:

YaN test yoki yozma ish shaklida o’tkaziladi. YaB test shaklida o’tkazilsa talabalarga variantlar asosida 30 ta test savoli beriladi. Har bir to’g’ri javob quyidagicha baholanadi. To’g’ri javoblar soniga qarab talabaning YaN da to’plagan ballari aniqlanadi.

“5” – 27-30 ta

“4” – 21-26 ta

“3” – 18-20 ta

“2” –  0-16 ta
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O’zgartirish va qo’shimchalarni kirituvchilar:     

__________________________________________                   _______

              (professor-o’qituvchining F.I.Sh.)                                           (imzosi)
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