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Mikroigtisodiyot fani tarmoq va soha fani bo‘lib o‘qitiladi. Rejalashtirilgan
gumanitar va ijtimoiy (igtisodiy nazariya, igtisodiy ta’limotlar tarixi),
matematik va tabiiy-ilmiy (igtisodiy-matematik usullar va modellar, igtisodiy
geografiya va ekologiya), umumkasbiy (mikroigtisodiyot, statistika,
makroigtisodiyot, mintaga igtisodiyoti, marketing) fanlaridan etarlicha bilim
va ko‘nikmalarga ega bo‘lishlik talab etiladi

Fanning mazmuni

Fanni o‘qitishdan magsad-5230100-igtisodiyot ta’lim yo‘nalishida tahsil
olayotgan talabalarga uy xo‘jaliklari, kichik korxonalar va firmalarga oid nazariy
va amaliy bilimlarni berish, uz yunalishiga mos tassavur va ko‘nikmalarni
rivojlantirishdir.

Bu borada, bo‘lajak igtisodchilarga jahon mamlakatlarining igtisodiy
rivojlanish xususiyatlari, igtisodiyotida sodir bo‘layotgan tuzilmaviy o‘zgarishlar
va mamlakatlarning bir biri bilan olib borayotgan igtisodiy munosabatlarni
talabalarga o‘rgatishdir.

Fanning vazifasi - talabalarga Mikroigtisodiyotining nazariy asoslari va
tamoyillarini rivojlantirishni o‘ziga xos jihatlarini tushunishiga, yordam berish va
shuningdek mamlakat igtisodiyotining samarali rivojlanish yo‘llarining nazariy va
amaliy tamonlarini urganishdan iborat.

Mikroigtisodiyot 0’quv fanini o"zlashtirish jarayonida amalga oshiriladigan
masalalar doirasida bakalavr:

- talaba mamlakat xo‘jaligini tavsiflovchi igtisodiy, ijtimoiy va tashkiliy
ko‘rsatkichlarni tahlil qgilish va umumlashtirish xususiyatlarini; ma’lumotlar
yig‘ishni tashkillashtirish va ularning anigligi va sifatini baholash, kuzatishlar
natijasida olingan ma’lumotlarni tizimlash va gayta ishlashni; ma’lumotlarni gayta
ishlash natijalarini umumlashtirish va tahlil gilishni, ijtimoiy-igtisodiy va ishlab
chiqarish jarayonlarini modellashtirish va dasturlashni bilishi;

- talaba Mikroigtisodiyotning zamonaviy tamoyillari, nazariy asoslarini
hayotga tadbiq etish; chet mamlakatlarning asosiy iqtisodiy ko‘rsatkichlarini
tadgiq gila olish; tashgi savdo shartnomalarini tuzish, texnika va texnologiyalar
ayirboshlash bo‘yicha bitimlar imzolash; xalgaro igtisodiy munosabatlar sohasida
hamkorlikning eng ratsional uslub va ko‘rinishlarini aniglay olish; igtisodiy o‘sish
va rivojlanishning asosiy ko‘rsatkichlarini hisoblash va tahlil gilish yuzasidan
ko ‘nikmalarga ega bo ‘lishi lozim.

- talaba mamlakat igtisodiyotining mohiyati va iqgtisodiyotimizning
rivojlanishi  tamoyillari; xalgaro igtisodiy munosabatlarning zamonaviy
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Talabalar uchun
talablar

Elektron pochta
orqali
munosabatlar
tartibi

tamoyillari va xususiyatlari; bozor igtisodiyoti asoslari va tamoyillari; igtisodiy
tizimlar turlari va modellari; mamlakat xo‘jaligining global muammolari;
igtisodiyotimizning tarmoq tuzilmasi; xalgaro iqtisodiy integratsiya; ko‘shma
korxonalarni tashkil etish va boshgarish malakalariga ega bo ‘lishi kerak.

- o‘qgituvchiga va guruhdoshlarga nisbatan hurmat bilan munosabatda bo‘lish;

- universitet ichki tartib-intizom qoidalariga rioya qilish;

- uyali telefonni dars davomida o‘chirish;

- berilgan uy vazifasi va mustaqil ish topshiriglarini o‘z vagtida va sifatli bajarish;
- ko‘chirmachilik (plagiat) gat’iyan man etiladi;

- darslarga gatnashish majburiy hisoblanadi, dars qgoldirilgan holatda goldirilgan
darslar gayta o°zlashtirilishi shart;

- darslarga oldindan tayyorlanib kelish va faol ishtirok etish;

- talaba o‘gituvchidan so‘ng, dars xonasiga-mashg‘ulotga Kiritilmaydi;

- talaba reyting ballidan norozi bo‘lsa e’lon gilingan vagtdan boshlab 1 kun
mobaynida apellyasiya komissiyasiga murojat gilishi mumkin
Professor-o‘qgituvchi va talaba o‘rtasidagi aloga elektron pochta orgali ham
amalga oshirilishi mumekin, telefon orgali baho masalasi muhokama gilinmaydi,
baholash fagatgina universitet hududida, ajratilgan xonalarda va dars davomida
amalga oshiriladi. Elektron pochtani ochish vaqti soat 16.00 dan 17.00 gacha

Fandan o‘tiladigan mavzular va ular bo‘yicha mashg‘ulot turlariga ajratilgan soatlarning tagsimoti

Soatlar
g |22
Tir Fanning bo‘limi va mavzusi, ma’ruza mazmuni = 2= ; S
S e |EgF
=T
1. Kursning mazmuni, magsadi va vazifalari. Igtisodiy bazis tushunchalar 8 2 2 4
2. Talab va taklif tahlili asoslari 10 2 2 6
3. Bozor muvozanati, maksimal va minimal narxlar 12 2 2 8
4, Talab va taklif elastikligi 10 2 2 6
5. Iste’molchi tanlovi nazariyasi 10 2 2 6
6. Daromad samarasi va almashtirish samarasi 10 2 2 6
7. Bozor va tavakkalchilik 10 2 2 6
8. Firma va ularning tashkiliy-igtisodiy asoslari 12 2 2 8
ON
9. Ishlab chigarish nazariyasi 12 2 2 8
10. | Ishlab chiqgarish xarajatlari 12 2 2 8
11. | Mukammal ragobatlashgan bozorda, gisga muddatli oraliqda firma foydasini | 10 2 2 5
maksimallashtirish va uning taklifi
12. | Ragobatlashuvchi firma va tarmogning uzog muddatli oraligdagi | 12 2 2 8
muvozanati va tarmogning taklifi
13. | Ragobat va yakkahokimlik 10 2 2 6
14. | Bozor hokimiyati sharoitida narx belgilash tamoyillari 10 2 2 6
15. | Mehnat bozori va korxonalarda mehnat resurslaridan foydalanish 10 2 2 6
16. | Kapital go‘yilmalar va kapital bozori 10 2 2 6
17. | Korxonalar faoliyatini davlat tomonidan tartibga solish 8 2 2 4
ON
Jami 180 |34 | 38 | 108
Mavzular va ko‘riladigan asosiy masalalar
Ishchi o‘quv dasturining Bajarish Hajm (soat)
Ne mustagil ta’limga oid Mustagil ta’limga oid topshiriq va tavsiyalar muddati
bo‘lim va mavzulari
Mamlakatni Talabalar ushbu mustagil ishni bajarishda keyingi
1. | modernizatsiyalash yillarda jahon igtisodiyotida kuzatilayotgan 1-xafta 8
sharoitida korxona foydasi o‘zgarishlar va turli salbiy tendensiyalar, jaxon




va uni maksimallashtirish
yo‘llari.

moliyaviy-igtisodiy  ingirozining  O‘zbeiktson
igtisodiyotiga ta’siri, unin bartaraf etish yo‘llari va
vositalari to‘g‘risida fikrlarni bayon etish zarur.

Talab va taklif gonuniga
ko‘ra narx belgilash usullari

Talabalar tanlangan mavzu yuzasidan taklif etilgan
Internet saytlaridan zarur ma’lumotlarni yig-‘ishlari,

ularni tahlil qilishlari, to‘plangan materiallar
5 asosida «Pover Poynt» dasturida tagdimot 2-xafta
' tayyorlashlari  kerak.  Bunda talabalarning
o‘zlarining mustaqil, ijodiy fikrlari bayon etilishi
lozim.
Talab va taklif elastikligiga | Talabalar mamlakatimiz  taraggiyotini  yangi
3. | ko‘ra soliq yukini hisoblash. | bosqgichga ko‘ratishda investitsiyalarning roli va
ahamiyati, igtisodiyotda amalga oshirilayotgan faol 3-xafta
investitsiya  siyosati va 2017-2021 vyillarga
mo‘ljallangan investitsiya siyosatining prognozi
hagida beradigan ma’lumoti.
Iste’molchining  bozordagi | Talabalar umumiy ovqatlanish, savdo hamda
xatti-harakati ~ va  uning | transport xizmatlarining rivojlanish holatlarini
tanlov nazariyasi. yoritib  beriladi. Infratuzilma tarmoglarining,
4 aynigsa ijtimoiy infratuzilma tarmoglaridan A-xafta
' madaniy-maishiy xizmat ko‘rsatish bo‘g‘inlarini
rivojlantirish  gishlog  aholisining  turmush
darajasini yanada yaxshilanishiga olib kelishini
ko‘rsatadi.
Ishlab chigarish harajatlarini | Talabalar soliq tizimi, soliq yuki, uni o‘zgarish
minimallashtirish ~ shartlari | tendensiyalari,  kichik  biznes va  xususiy
5. | va korxonaning zararsiz | tadbirkorlikni rag‘batlantirishda soliq tizimining 5-xafta
ishlash nugtasini hisoblash | roli to‘g risidagi ma’lumoti.
yo‘llari.
Ragobatlashgan ~ bozorda, | Talabalar banklar kapitallashuvi — darajasining
gisqa muddatli  oraligda | oshishi, uning bargarorligi va likvidligini
6. | firma foydasini | mustahkamlash, aholi mablag‘larini tijorat banklari 6-xafta
maksimallashtirish va uning | omonatlariga jalb etish ishlarining samaradorligini
taklifi. ko‘rsatishi kerak.
Raqobatlashmagan ~ bozor | Talabalar mamlakatimiz iqgtisodiyotida ijtimoiy
sharoitida monopol narx | sohani rivojlantirish borasidagi gilingan islohotlar,
7 belgilash va bozor | aholi daromadlari va turmush darajasini oshirish 7-xafta
xokimiyati. bo‘yicha amalga oshirilgan  chora-tadbirlar
to‘g‘risida ma’lumot berishi kerak.
Mehnat bozori va | Talabalar yurt obodligi va xalg farovonligining
korxonalarda mehnat | asosi gishlogq taraqgiyotida, gishloglarimizning
8 resurslaridan foydalanish. shahar bilan bo‘ylashuvi, namunaviy loyihalar 8-xafta
asosida xususiy uy-joylarni qurib foydalanishga
topshirilishi to‘g‘risida ma’lumot berish.
Kapital qo‘yilmalar va | Talabalar izchil va vyuqori igtisodiy o°sish
kapital bozori. sur’atlarini ta’minlash, Mikroigtisodiy
bargarorlikni yanada mustahkamlash, iqgtisodiyot
9 ragobardoshligining mohiyati, omillari, bargaror 9-xafta
igtisodiy rivojlanishni ta’minlashdagi rolini yoritib
berishi zarur.
Kichik biznes va xususiy | Talabalarga  kichik  biznes va  xususiy
tadbirkorlikni rivojlantirish | tadbirkorlikning igtisodiyotda tutgan o‘rni va uning
davlat tomonidan go‘llab-quvatlanishi, aholi
10 bandligini ta’minlash va kasb-hunar kollejlari 10-xafta
bitiruvchilarini  ishga  joylashtirish  ko‘lamini
kengaytirishda  kichik  biznes va  xususiy
tadbirkorlikning roli va rivojlantirish istigbollari
0°z aksini topadi.
Ishlab chigarish jarayoniga | Talabalar zamonaviy ishlab chiqarish tizimi, yangi
yangi, samarali | texnologiyalarni jalb qilish, ishlab chigarish
texnologiyalarni tatbiq etish | jarayonini  samarali  tashkil qilish  tizimini
11 TR . ; L . 11-xafta
zarurati va istigbollari. mustahkamlashga qaratilgan igtisodiy bazani

takomillashtirish bo‘yicha amalga oshirilgan ishlar,
kadrlar malakasini oshirish sohasidagi ishlar, ta’lim




ta’lim mazmuni

va

tizimining moddiy-texnika bazasini
sifatini
takomillashtirish, ta’lim sohasini
bo‘yicha xorijiy tajribalardan foydalangan holda
ijodiy ish tayyorlashlari kerak.

yangilash,

rivojlantirish

yanada

Yangi ish o‘rinlarini tashkil | Talabalar aholining ish bilan bandligini ta’minlash

etish orgali aholi bandligini | borasidagi  ijobiy  o‘zgarishlar, bilan
ta’minlashning ustivor | ta’minlashga muhtoj bo‘lgan aholiga
yo‘nalishlari ko‘rsatilayotgan xizmatlar, ish o‘rinlarini tashkil
12 etish bo‘yicha kompleks chora-tadbirlarning izchil 12-xafta 6
amalga oshirilishi hagida o‘zlari to‘plagan
ma’lumotlarni umumlashtirgan holda ijodiy ish
tayyorlashlari kerak.
Transport va muhandislik- | Talabalar transport va muhandislik-
kommunikatsiya kommunikatsiya infratuzilmasini rivojlantirishning
infratuzilmasini asosiy maqgsadli yo‘nalishlari va istigbollari
13 rivojlantirish yo‘nalishlari borasidagi amalga oshirilgan chora-tadbirlar 13-xafta 6
to‘grisida  o‘zlari to‘plagan  ma’lumotlarni
umumlashtirgan holda ijodiy ish tayyorlashlari
kerak.
Raqobat va yakka hokimlik | Raqobat  tushunchasi va  ragobatlashmagan
bozorlar, monopoliya, sof monopoliya, monopol
mahsulot xajmini va monopol narxni aniglash va
monopol xokimiyat, raqobatlashgan monopoliya,
14 ishlab  chigarish xajmini va tovar narxini 14-xafta 6
ragobatlashgan monopoliya sharoitida aniglash.
Monopolistik bozor samarodorligi, oligopolik
bozor va uning xususiyatlari, oligopolik bozor
sharoitida narx belgilash. Kurno modeli va Kurno
muvozanati hagida ma’lumotlar tayyorlash
Ishlab chigarish xarajatlari Korxonaning gisqa muddatli va uzoq muddatli
oraligdagi  faoliyati.  Umumiy,  o‘zgarmas,
15 o‘zgaruvchan va chekli xarajatlar, o‘rtacha 15-xafta 6
xarajatlar  va ularning  grafiklarini  o‘zaro
joylashuvi hagida ma’lumotlar atroflicha beriladi
va tahlil gilinadi.
Talabalar mustaqil ishi mazmuni
t\r Mavzular va topshiriglar mazmuni Ajratilgan | Informatsion-uslubiy | Bajarilish
vagt (soat) ta’minot muddati
1 | Mamlakatni modernizatsiyalash sharoitida
korxona foydasi va uni maksimallashtirish 8 Al14,29-75 1-xafta
yo‘llari.
2 | Talab va taklif gqonuniga ko‘ra narx belgilash 8 A25,6-9; 2-xafta
usullari
3 ;I;_alab va taklif elastikligiga ko‘ra soliq yukini 6 Al4,38-44 3-xafta
isoblash.
4 | Iste’molchining bozordagi Xxatti-harakati va 8 Al13,242-254 A-xafta
uning tanlov nazariyasi.
5 | Ishlab chigarish harajatlarini minimallashtirish Al3, 232-241
shartlari va korxonaning zararsiz ishlash 8 5-xafta
nugtasini hisoblash yo‘llari.
6 | Ragobatlashgan bozorda, qisga muddatli A4,127-168
oraligda firma foydasini maksimallashtirish va 8 6-xafta
uning taklifi.
7 | Ragobatlashmagan bozor sharoitida monopol 8 Ab5,106-122 7
) A -xafta
narx belgilash va bozor xokimiyati.
8 | Mehnat bozori va korxonalarda mehnat Al4, 421-441
. . 8 8-xafta
resurslaridan foydalanish.
9 | Kapital go‘yilmalar va kapital bozori. 8 A25, 52-62 9-xafta




10 | Kichik biznes va xususiy tadbirkorlikni A25,37-39
S 8 10-xafta
rivojlantirish
11 | Ishlab chigarish jarayoniga yangi, samarali A25,66-69
texnologiyalarni  tatbiq etish zarurati va 6 11-xafta
istigbollari.
12 | Yangi ish o‘rinlarini tashkil etish orgali aholi A4,91-108
e . . L - 6 12-xafta
bandligini ta’minlashning ustivor yo‘nalishlari
13 | Transport va muhandislik-kommunikatsiya A13,384-397
. . L o : 6 13-xafta
infratuzilmasini rivojlantirish yo“‘nalishlari
14 | Raqobat va yakka hokimlik 6 A25, 52-62 14-xafta
15 | Ishlab chiqgarish xarajatlari 6 A25,37-39 15-xafta
Jami: 108

Eslatma: Mustagqil ish topshiriglari tegishli mavzular bo‘yicha o‘quv- metodik majmua oxirida keltirilmogda

Baholash tizimi va nazorat jadvali
Fan bir o‘quv yilida va bir semestrda o‘qitiladi. Elektron ta’lim tizimi talablaridan kelib chiqqan holda
bitta blok-moduldan iborat va quyidagi reyting nazoratlari grafigi belgilandi:

Reyting nazorat shakli,

Ne maksimal ballari 1-ON 2-ON YAN
1. Maksimal baho 5 5 5
. (3 tadan uslubiy (3 tadan uslubiy topshirig Yozma (3
SHakli: g o . S : .. savol, xar
2. o1 topshiriq beriladi. Har bir | beriladi. Har bir topshiriq Lo
(og‘zaki, test, yozma) o bittasi 5
topshirig 5 baho) 5 baho) baho)
3. Muddati (haftalarda) 8 16 20

Baholash mezonlari:

1. Oralig nazorat yozma, og zaki, test ( har bir oraliq 5 bahoda baholanadi) shaklda o‘tkaziladi. Barcha
savollarga to‘g‘ri javob yozilsa 5 baho bilan baholanadi.
2. Yakuniy nazorat variantlari ma’ruza va laboratoriya mashg‘ulotlar mavzularini gamrab olgan holda
shakllantiriladi. Variantlar asosida yozma, test yoki 0°g zaki shaklda o‘tkazilib, har bir variant 5 baho bilan
baholanadi va savollar migdori bo‘yicha o‘rtacha chiqgan baho bilan baholanadi.

5 baho “a’lo”

Talabalarni o‘zlashtirishini baholash:

fanga oid nazariy va uslubiy tushunchalarni to‘la o°zlashtira olish;
fanga oid asosiy ko‘rsatgichlarni bilish va baholash;
berilgan savolarga batavsil javob berish va mazmunini to‘la yoritish;
fikrni ilmiy-nazariy adabiyotlar yordamida asoslash;
barcha amaliy ko‘nikma va malakalarni o‘zlashtirish;
nazariy bilimlarni turli vaziyatda qo‘llay olish;
tizimli yondoshish, uzviylikka amal gilish.

4 baho “yaxshi”

fanga oid asosiy ko‘rsatgichlarni bilish va baholash;
fanga oid asosiy ko‘rsatgichlarni bilish va baholash;
tizimli yondoshish, uzviylika amal qgilish;

asosiy amaliy ko‘nikma va malakalarni o‘zlashtirish;
nazariy bilimlarni turli vaziyatda u yoki bu qo‘llay olish darajada.

3 baho “qoniqarli”.

fanga oid asosiy ko‘rsatgichlarni bilish va baholash;

fanda tizimli yondosha olmaslik;

ayrim amaliy ko‘nikma va malakalarni o‘zlashtirish;
nazariy bilimlarni turli vaziyatda u yoki bu qo‘llay olish darajada.

o‘rganilayotgan jarayonlar hagida mustaqil fikr yurita olmaslik;
fanda tizimli yondosha olmaslik;

2 baho “qoniqarsiz”.

asosiy amaliy ko‘nikma va malakalarni o‘zlashtira olmaslik.
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Fanning sillabusi “Iqtisodiyot” kafedrasi umumiy yig‘ilishida 2021 yil _ 08 1 - son qarori
bilan tasdiglash uchun Fakultet UMK siga tavsiya etiladi.

Kafedra mudiri: A.Abduvoxidov

*1zoh. Fan sillabusi Fakultet UMKSsi tomonidan Universitet UMKSsiga tavsiya gilinadi. Universitet UMKsida
ko‘rib chigilgandan keyin Iimiy kengash qgarori bilan tasdiglanadi.
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