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	СЎЗ  БОШИ

Маълумки, Узбекистан Республикаси Президентининг 2011 йил 20 майдаги ПК-1533-сонли ҳамда 2011 йил 4 июлдаги "2011-2012 Укув йилида Узбекистон Республикаси олий таълим муассасаларига кабул тугрисида"ги ПК-1564-сонли карорлари асосида янгиланган олий таълим йуналишлари ва мутахас-снсликлари классификаторига мувофик 2011 йилнинг 16 сентябрида Узбекистон Республикаси Олий ва ўрта махсус таълим вазирлиги томонидан модернизациялашган давлат таълим стандартлари ва Укув режалари тасдикланди. Янги давлат таълим стандартлари ва укув режалари асосида барча уцув курслари фан дастурлари хам кайта такомиллаштирилди. Ана шу асосдан келиб чивдан холда олий таълим сохдсида фаолият юритаётган профессор-Укитувчилар олдига янги Укув адабиётларини яратиш долзарб вазифа сифатида белгилаб берилди. "Мактабгача педагогика" номли дарслик ана шундай ижтимоий зарурият натижасида яратилган укув адабиётидир.
Сунгги йилларда республикамизда мактабгача таълим тизимида туб ислохотлар амалга оширилиб, Мактабгача таълим концепциям, "Болажон" таянч дастури каби катор меъёрий-хукукий асослар ярагилдики, буларнинг барчаси мактабгача таълим педагогикаси буйича яхлит дарслик яратиш талабини шарт кдлиб куйди.
"Мактабгача педагогика" номли дарслик бешта катта бўлимни ўз ичига камраб олган булиб, унда мактабгача педагогиканинг умумий асослари, мактабгача таълим ёшидаги болаларни тарбиялаш мазмуни ва методикаси, мактабгача таълим ёшидаги болаларни уцитиш мазмуни ва методикаси хамда мактабгача таълим муассасаси менежменти, мактабгача таълим муассасаси ва оила хамкорлигига дойр масалалар тизимли, изчил ва кетма-кетликда ёритиб берилган.




IБЎЛИМ. МАКТАБГАЧАПЕДАГОГИКАСИНИНГУМУМИЙАСОСЛАРИ

I БОБ. КАДРЛАР ТАЙЁРЛАШ МИЛЛИЙ МОДЕЛИ. МАКТАБГАЧА ТАЪЛИМГА КИРИШ
Кадрлар тайёрлаш миллий модели ва унинг мазмун-
МОХИЯТИ

Ўзбекистон Республикаси сиёсий мустакилликни кулга киритгач, ижтимоий хаёти-мизнинг барча сохаларида туб ислохотлар амалга оширила бошланди. Тоталитар бошкарув усули асосида, иш юритилаётган халк таълими тизимида хам сўнгги ун йилликлар давомида юзага келган муаммоларни хал этиш вазифаси Республика хукумати хамда мутасадди ташкилотларни таълим тизимида хам жиддий узгаришларни амалга оширишга ундади. Бу борадаги саъи-харакатларнинг самараси сифатида 1992 йил июл ойида мустакил Ўзбекистоннинг илк "Таълим тўгрисида"ги конуни кабул килинди. Мазкур конун мазмунида Республика таълими тизими, унинг асосий й^налишлари, максад, вазифалари, таълим боскичлари ва уларнинг мохияти каби масалалар $з ифодасини топди. Бирок;, 1997 йилга келиб, Узбекистон Республикасининг "Таълим тугрисида"ги конуни ва унинг мазмунида илгари сурилган гояларнинг амалиётга татбики тахлил этилганда, бу борада муайян камчиликларга й^л Куйилганлиги аникланди. Утказилган тахлил натижаларига кура, таълим тизимида олиб борилаётган ислохот аксарият уринларда чукур илмий асосларга эга булмаганлиги маълум булди хамда кадрлар тайёрлаш тизимини ислох килиш зарурлиги белгиланди. Шу боис Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг IX сессия-сида янги тадрирдаги Узбекистон Республикасининг "Таълим тўгрисида"ги Конуни ва "Кадрлар тайёрлаш миллий дастури" кабул килинди.
"Кадрлар тайёрлаш миллий дастури" Узбекистон Республикасининг "Таълим тўғрисида"ги конунининг коидаларига мувофик, миллий тажрибанинг тахдили ва таълим тизимидаги, жахон микёсидаги ютуклар асосида тайёрланган хамда юксак умумий ва касб-хунар маданиятига, ижодий ва ижтимоий фаолликка, ижтимоий-сиёсий хаётда мустакил равишда мулжални тугри ола билиш махоратига эга булган, истикбол вазифаларини илгари суриш ва хал этишга кодир кадрларнинг янги авлодини шакллантиришга йуналтирилгандир1.
"Кадрлар тайёрлаш миллий дастури"нинг максади - таълим сохдсини тубдан ислох килиш, уни ўтмишдан колган мафкуравий караш ва саркитлардан тула халос этиш, ривожланган демократик давлатлар даражасида, юксак маънавий ва ахлокий талабларга жавоб берувчи юкори малакали кадрлар тайёрлаш Миллий тизимини яратишдан иборатдир2.
"Кадрлар тайёрлаш миллий дастури"да илгари сурилган максаднинг тулаконли руёбга чикариш бир катор вазифаларнинг ижобий хал килинишиини назарда тутади. Дастурда бу борадаги вазифаларнинг куйидагилардан иборатлищ^урсатилади:
-"Таълим тўгрисидаги Узбекистон Республикаси конунига мувофик таълим тизимини ислох килиш, давлат ва нодавлат таълим муассасалари хамда таълим ва кадрлар тайёрлаш сохасида, ракобат мухитини шакллантириш негизида таълим тизимини ягона укув, илмий-ишлаб чикариш мажмуи сифатида изчил ривожлантиришни таъминлаш;
-таълим ва кадрлар тайёрлаш тизимини жамиятда амалга ошираётган демократик хукукий давлат курилиши жараёнларига мослаштириш;
-	кадрлар тайёрлаш тизими муассасаларини юкори малакали мутахашрислар билан таъминлаш, педагогик фаолиятининг нуфузи ва ижтимоий макомини кўгариш;
-кадрлар тайёрлаш тизими ва мазмунини мамлакатнинг ижтимоий ва иктисодий тараккиёти истикболларидан, жамият эхтиёжларидан, фан, маданият, техника ва технологиянинг замонавий ютукларидан келиб чиккан холда кайта куриш;
-	таълим олувчиларни маънавий ахлокий тарбиялашнинг ва маърифий ишларнинг самарали шакллари хамда услубларини ишлаб чикиш ва жорий этиш;
1	Кадрлар тайёрлаш миллий дастури. - Т.: «Шарк», 1997. - Б.20.
2	Уша манба. - Б.25.
-таълим ва кадрлар тайёрлаш, таълим муассасаларини аттестациядан утказиш ва аккредитация килиш сифатига бахо беришнинг холис тизимини жорий килиш;

-янги ижтимоий-иктисодий шароитларда таълимнинг талаб килинадиган даражаси ва сифатини, кадрлар тайёрлаш тизимининг амалда фаолият курсатиши ва баркарор ривожланишининг кафолатларини, устуворлигини таъминловчи норматив, моддий-техника ва ахборот базасини яратиш;
· таълим, фан, ишлаб чицаришнинг самарали интеграция-лашувини таъминлаш, тайёрланаётган кадрларнинг мивдори ва сифатига нисбатан давлатнинг талабларини, шунингдек, нодавлат тузилмалари, корхоналар ва ташкилотларнинг буюртмаларини шакллантиришнинг механизмларини ишлаб чикиш;
· узлуксиз таълим ва кадрлар тайёрлаш тизимига бюджетдан ташкари маблаглар, шу жумладан, чет эл инвестициялари жалб этишнинг реал механизмларини ишлаб чикиш ва амалиётга жорий этиш;
-кадрлар тайёрлаш сохасида узаро манфаатли халкаро хамкорликни ривожлантириш.
Миллий дастурнинг максад ва вазифалари боскичма-боскич амалга оширилади. Хар бир боскичда муайян вазифаларнинг хал этилиши назарда тутилади. Ушбу вазифалар куйидагилардан иборатдир:
Биринчи босқич (1997-2001 йиллар) мавжуд кадрлар тайёрлаш тизимининг ижобий салохиятини саклаб колиш асосида ушбу тизимни ислох килиш ва ривожлантириш учун хукукий, кадрлар жихатидан, илмий-услубий, молиявий шарт-шароитларни яратиш;
Иккинчи босқич (2001-2005 йиллар) - Миллий дастурни тўлик рўёбга чикариш, мехнат бозорининг ривожланиши ва реал ижтимоий-иктисодий шароитларни хисобга олган холда унга аникликлар киритиш;
Бу боскичда, шунингдек, таълим муассасаларини махсус тайёрланган малакали педагог кадрлар билан тулдириш таъминланади, уларнинг фаолиятида ракобатга асосланган мухит вужудга келтирилади.
Учинчи босқич (2005 ва ундан кейинги йиллар) тупланган тажрибани тахлил этиш ва умумлаштириш асосида, мамлакатни ижтимоий-иктисодий ривожлантириш истикболларига мувофик кадрлар тайёрлаш тизимини такомиллаштириш ва янада ривожлантириш. Бу боскичда, яна шунингдек,
! -таълим муассасаларининг ресурс, кадрлар ва ахборот базаларини янада мустахкамлаш;
· укув-тарбия жараёни янги укув-услубий мажмуалар, илгор педагогик технологиялар билан тулик, таъминланиши;
· миллий (элита) олий таълим муассасаларини карор топтириш ва ривожлантириш;
-таълим жараёнини ахборотлаштириш, узлуксиз таълим тизими жахон ахборот тармогига уланадиган компьютер ахборот тармоги билан тўлик камраб олинишига эришиш каби вазифаларнинг хам ижобий ечими таъминланади.
Кадрлар тайёрлаш миллий моделининг таркибий кисмлари
Ишлаб чикариш
Кадрлар тайёрлаш миллий модели факат таълим-тар-бия жараёнинигина камраб олмай, ишлаб чикариш ваижтимоий муносабатларни хам Уз ичига олади.
Давлат, жамият
Узлуксиз таълим
Фан


1-расм. Кадрлар тайёрлаш миллий моделининг таркибий кисмлари




Кадрлар тайёрлаш миллий моделиншг асосий таркибий кисмлари куйидагилардан иборатдир:
1. Шахс кадрлар тайёрлаш тизимининг бош субъекти ва объекти, таълим сохасидаги хизматларнинг истеъмолчиси ва уларни амалга оширувчидир;
1. Давлат ва жамият таълим ва кадрлар тайёрлаш тизимининг фаолиятини тартибга солиш ва назорат килишни амалга оширувчи хамда кадрларни тайёрлаш ва уларни кабул килиб олишнинг кафилларидир;
1. Узлуксиз таълим малакали, ракобатбардош кадрлар тайёрлашнинг асоси булиб, таълимнинг барча турлари, давлат таълим стандартларини, кадрлар тайёрлаш тизими тузилмаси ва унинг фаолият курсатиш мухитини уз ичига олади;
1. Фан юкори малакали мутахассисни тайёрловчи ва улардан фойдаланувчи, илгор педагогик ва ахборот техноло-гияларини ишлаб чикарувчи булиб, Кадрлар тайёрлаш миллий тизимида табиат ва жамият тараккиёти конуниятлари тугрисидаги янги фундаментал ва амалий билимлардан фойдаланишни, юкори малакали илмий ва илмий-педагог кадрлар таркибини шакллан-тиришни, улардан таълим тизимида унумли фойдаланишни, шунингдек, кадрлар тайёрлаш жараёнининг илмий тадкикотлар инфраструктурасини яратиш, таълимнинг ахборот тармокларида фойдаланиш учун билимнинг турли сохалари буйича ахборот базасини шакллантиришни хамда илмий тадкикотлар даражасига янгича карашлар замирида ёш олимларнинг, илмий-педагогик ходимларнинг ижтимоий мавкеи ва обрусини оширишни ва шу кабиларни камраб олади»;
5. Ишлаб чиқариш — кадрларга булган ижтимоий эхтиёжни шунингдек, уларнинг тайёргалик сифати ва савиясига нисбатан куйиладиган талабларни белгиловчи асосий буюртмачи, кадрлар тайёрлаш  тизимини  молиявий  ва  моддий-техника  жихатдан
Мактабгача таълим -узлуксиз таълимнинг алохида тури сифатида
таъминлаш жараёнининг катнашчиси. Глобаллашув ва жамиятни ислох этиш шароитида янгича фикрловчи шахсларни тарбиялаш таълим тизимида хам жиддий узгаришлар киритишни талаб этади. Дунё давлатлари орасида Узбекистон Республикасида биринчилардан булиб умумбашарий тавсифга эга мазкур муаммони хал этишга доир концептуал-назарий асослар яратилди ва тизимли тарзда амалиётга татбик этиб борилмовда. Юртбошимиз таъбири билан айтганда, "Мамлакатимизнинг истиклол йўлидаги биринчи кадам-лариданок, буюк маънавиятимизни тиклаш ва ян ада юксалтириш, миллий таълим-тарбия тизимини такомиллаштириш, унинг миллий заминини мустахкамлаш, замон талаблари билан уйгунлаштириш асосида жахон андозалари ва куникмалари даражасига чикариш максадига катта ахамият бериб келинмокда" . Мазкур эзгу максадни хаётда уз исботини топишида Узбекистон Республикасининг "Таълим тугрисида"ги Конуни ва "Кадрлар тайёрлаш Миллий дастури" хукукий асос булиб хизмат килмокда.
"Таълим тугрисида"ги Конунда белгилаб берилганидек, мактабгача таълим бола шахеини соглом ва етук мактабда укишга тайёргарлик даражасида шакллантириш максадида ташкил этилади. Ушбу таълим боланинг олти-етти ёшга тулгунга кадар оилада мактабгача таълим муассасалари (яслилар уч ёшгача булган болалар учун; болалар богчалари 3 ёшдан 6-7 ёшгача булган болалар учун) ва мулк шаклидан катьий назар таълим муасса-саларида олиб борилади .
Узбекистон Республикасининг "Мактабгача таълим концепцияси"да курсатиб утилганидек, мактабгача таълим - бу кўп томонламали, максадга йўналтирилган, болани таълимнинг кейинги боскичи — мактаб таълимига тайёрловчи, жисмоний, рухий, индивидуал ва ёшга дойр ривожланишини таъминловчи таълим ва тарбия жараёнидир .
Мактабгача таълимнинг вазифаларитг. эса куйидагилар киради:
1. болаларни халкнинг бой миллий, маданий-тарихий мероси ва умумбашарий кадриятлар асосида аклий ва маънавий-ахлокий жихатдан тарбиялаш;
1. болаларда миллий гурур, ватанпарварлик хисларини шакллантириш;
Баркамол авлод - Узбекистон тараккиётининг пойдевори. - Т.: «Шарк», 1997. - Б. 14-15. Узбекистон  Республикасининг "Таълим тугрисида"ги Конуни// "Баркамол авлод — Узбекистон тараккиётининг пойдевори" китобида. - Т.: «Шарк», 1997..
3 Кадырова Ф.Р., Кадырова P.M., Вахобова Ф.Н. Концепция дошкольного образования Республики Узбекистан. - Т: "Fanvatexnologiyalar", 2011. - С.4.
1. мактабгача таълим ёшидаги болаларда билим олиш эхтиёжини, Укишга интилиш майлларини шакллантириб, уларни мунтазам равишда таълим жараёнига тайёрлаш;




4)	болаларнинг тафаккурини ривожлантириш, ўзининг фикрини мустакил ва эркин ифодалаш малакаларини шакллантириш;
5)	болаларнинг жисмоний ва рухий саломатлигини таъминлаш.
Мактабгача таълим муассасалари худудларнинг демографии ижтимоий-иктисодий ва бошка хусусиятларини хисобга олган холда ташкил этилади. Мактабгача таълим муассасаларини ташкил этиш ва тугатиш Конунга мувофик равишда амалга оширилади.
Мактабгача таълим муассалари йуналишига караб куйидаги турларга булинади:
-	болалар яслиси, болалар богчаси, болалар ясли богчаси, хонадон болалар богчаси;
-	богча-мактаб мажмуаси;
-	тарбияланувчиларни бир ёки бир неча устувор йуналишларда ривожлантирадиган мактабгача таълим муассасаси (тил ургатувчи, мусика, спорт йуналишлари б^йича);
· тарбияланувчиларнинг жисмоний ва рухий ривожла-нишидаги камчиликларини бартараф этишни устувор равишда амалга оширувчи махсус мактабгача таълим муассасалари;
· санитария-гигиена, профилактика ва согломлаштириш тадбирларини муолажалари устувор равишда амалга ошириладиган согломлаштирувчи болалар богчаси;
-	аралаш турдаги мактабгдча таълим муассасалари.
Мазкур мактабгача таълим турлари ота-оналар томонидан танланади.
Узбекистон Республикасида мактабгача таълимни ривожлантириш мақсади куйидагиларда акс этади:
1)	мактабгача таълим муассасаларининг макомини ошириш;
2)	ота-оналарнинг талаб ва таклифларини инобатга олганхолда, мактабгача таълим муассасаларининг хилма-хил турлариниривожлантириш учун шароит яратиш.
Қўйилган максадга эришиш учун куйидаги вазифаларни мувафаккиятли хал этиш зарурияти мавжуд:
1)	мактабгача таълим муассасаларининг давлат тизимини
1. мактабгача таълимга куйиладиган Давлат талабларини аниклаштириш;
1. мактабгача таълимнинг янги мазмун ва технологиясини ишлаб чикиш;

1. вариативлик, очиклик, оила, мактаб ва махдлла хамда нодавлат ташкилотлар билан хамкорликни ташкил этиш тамойилига мувофик мактабгача таълим муассасаларининг ташкилий тузилишига узгартиришлар киритиш;
1. жамият ривожланиши билан богликликда куйиладиган талаблар ва шарт-шароитлардан келиб чикиб мактабгача таълимнинг уз вактида ва мувафаккиятли мослашувига эришиш;
1. мактабгача таълимдаги узгаришларга тезда мослаша оладиган мактабгача таълим муассасаси учун кадрлар тайёр-
Мактабгача таълим Концепцияси
лашнинг тизимини такомиллаштириш.Узбекистон Республикаси 
таълим тизимининг биринчи —мактабгача  таълим риво-жининг 
замонавий боскичи катор узгаришлар билан тавсифланади: мактабгача таълим очик турдаги таълим муассасаси сифатида шаклланди; мактабгача таълим муассасаларининг энг мухим функцияси болаларнинг хаётий фаолиятини мухофаза килиш ва саломатлигини мустахкамлаш; тарбияланувчиларни мактаб таълимига мувафаккиятли тайёрлаш ва бошкалар. Шунингдек, бугунги кунда Республикамизда хилма-хил (ясли, болалар богчаси, болалар богчаси-бошлангич мактаб, давлатга карашли ва хусусий) турдаги мактабгача таълим муассасалари хам фаолият юритмокда.
1997 йилда ЮНЕСКО карорига кура, мактабгача таълимнинг назарий асосларини кайта куриб чикиш зарурияти билан асосланган "мактабгача таълим" атамаси кабул килинди. Ана шундай асосдан келиб чиккан холда 2011 йилда Республикамизда мактабгача таълим ривожининг асосий йуналишлари, максад ва вазифалари, тамойилларини jte ичига олган "Мактабгача таълим Концепцияси" ишлаб чикилди.
Узбекистон Республикасининг "Мактабгача таълим Концепцияси" уч боскичда амалга оширилади:
I	боскич - конунчилик фаолиятига доир - 2012-2014 йиллар.
II	боскич - ташкилий-амалий - 2015-2017 йиллар.
III	боскич - якуний - 2018-2020 йиллар.
"Мактабгача таълим Концепцияси" мактабгача таълим масаласи алохида ёритиб Узбекистон Республикаси Конституцияси, Узбекистон Республикасининг "Таълим тугрисида"ги Конуни, Кадрлар тайёрлаш Миллий дастури ва бошка меъёрий-хукукий хужжатлар асосида ишлаб чикилган булиб, унда республикамизда мактабгача таълимни ривожлантиришнинг замонавий йуналишлари уз аксини топган.
Мазкур концепция бешта булимни уз ичига олган булиб, кириш (преамбула), асосий кием (концепциянинг асосий мазмуни), мактабгача таълим тизимининг тузилиши, мактабгача таълим муассасаларининг дастурий-методик таъминоти, мактабгача таълимда педагогик технологияларни татбик этиш масалалари ёритиб берилган.
"Мактабгача таълим Концепцияси"нинг бош гоясини шахсга йуналтирилган таълимни амалга ошириш ташкил этган. Ана шу асосдан келиб чиккан холда мактабгача таълимда таълим-тарбия ишларини ташкил этишга доир замонавий ёндошувлар сифатида ижтимоий-педагогик, гносеологик (билишга доир), психологик, акмеологик кабиларга алохида эътибор каратиш, улардан яхлит тарзда фойдаланиш баён этилган.
Шунингдек, Концепцияда мактабгача таълимнинг асосий иккита - дидактик ва методик моделларининг мохияти хам чукур ва етарлича ёритиб берилган. Хар иккала модел хам шахсга йуналтирилган таълим технологиялари нуктаи назаридан асослаб берилган булиб, уларнинг асосий тамойиллари, таълим воситалари, боскичлари хамда педагог ва болаларнинг узаро харакати турлари ани^ курсатиб берилган.
Концепциянинг учинчи - "Мактабгача таълимнинг тузилиши" булимида мактабгача таълим муассасаларининг турлари, табака-лаштирилган ёндошув асосида мактабгача таълим муассасаларида гурухларни шакллантириш, уларни зарур жихозлар билан таъминлаш, мазкур таълим муассасаларида ижтимоий ва психологик хизматни йулга қўйиш,мактабгача таълим муассасалари учун тарбиячилар тайёрлаш тизими, мактабгача таълим муассасаси ходимларини кайта тайёрлаш ва малакасини ошириш масалаларига алохида эътибор каратилган.
Концепцияда мактабгача таълим муассасаларида асосий эътибор каратилиши лозим булган гурухларни ташкил этишнинг табакалаштирилган ёндошувга асосланган куйидаги макбул варианта тавдим этилган: турли ёшдаги тарбияланувчилардан ташкил топган гурухда - 10-12 та бола, илк ёш гурухида - 6-8 бола, уч ёшдан беш ёшгача гурухда - 8-10 та бола, беш ёшдан олти ёшгача гурухда - 10-12 та бола камраб олиниши максадга мувофик.
Шунингдек, Концепцияда таъкидлаб утилганидек, мактабгача таълим муассасаларини нарса-буюмлар билан жихозлашда миллий-этник, моддий ва маънавий кадриятлар уйгунлигига эришиш лозим. Чунки айнан мактабгача таълим ёшидан бошлаб болада маънавий-ахлокий киёфа шакллана бориб, унинг хар томонлама уйгун ривожланишига тамал тоши куйилади.
Мактабгача таълим муассасаларида психологик ва ижтимоий хизматнинг бирга олиб борилиши тарбия самарадорлигини таъминлашга хизмат килади. Психологик хизмат боланинг хар томонлама, психик ва шахеий ривожланишига имкон берса, ижтимоий хизмат эса боланинг социум (таълим муассасаси, оила ва махалла)даги тарбияси, ривожланиши ва тулик ижтимоийлашувини таъминлашга дойр шарт-шароитлар яратади.
"Мактабгача таълим Концепцияси"да белгилаб берилган яна бир мухим вазифа мактабгача таълим муассасаларининг дастурий-методик таъминотини такомиллаштиришдир. Яратилиши лозим булган дастурий-методик мажмуа мактабгача таълимга куйилаётган талаблар, болалар билан ишлаш, уларни ривожлантиришнинг асосий йуналишларини амалга оширишни таъминлаши зарзф. Мазкур мажмуада тарбиячилар ва мактабгача таълим сохасида фаолият юритувчи бошкд м)ггахассислар учун янги авлод дарслик ва укув кулланмалари урин эгаллаши керак.

6Болажон9' таянч дастури-   	
мактабгача таълим ёшидаги    
болаларни ривожлан-	
тиришнинг мухим манбаи 	Болажон   таянч  мактабгача таълим тизимидаги барча муассасалар учун 
бажарилиши зарур булган, мактабгача таълим ёшидаги болаларниривожлантиришга куйиладиганминимал талабларни  ўзида ифода этувчи мухим меъёрий ху жжатдир.
Таянч дастурнинг максади мактабгача ёшдаги болаларни жисмонан соглом, аклан ва маънан етук, жамиятнинг турли аъзолари билан фаол мулок;отда була олишлари, борликни аник; идрок этиш, ижтимоий мослашувчан, миллий ва умуминсоний кадриятларни узлаштиришларига куйиладиган давлат талабла-рининг тўлик бажарилишига эришишдир.
Дастурнинг вазифаси болаларни жисмоний, аклий хамда ижтимоий-хиссий жихатдан камол топтириш; уларнинг саломатлигини мухофаза килиш; болаларнинг эркин фикрлашлари ва ижодий кобилиятларини ривожлантириш; ахлокий ва маънавий жихатдан хар томонлама баркамол бўлиб вояга етишлари учун шарт-шароит яратишдан иборат.
"Болажон" таянч дастури мазмуни куйидаги мухим йуналиш-ларни камраб олган:
1.	Болаларни жисмоний ривожлантириш, ўз-узига хизмат ва
гигиена.
1. Болаларни ижтимоий-хиссий ривожлантириш.
1. Болаларнинг нутки, укиш ва саводга тайёрлаш.
4.	Болаларнинг билиш жараёни, атроф-олам тугрисида тасаввурга эга булиши ва уни англаши.
5.	Болаларда тасвирий санъатга нисбатан кизикишни уйготиш.
6.	Болаларда мусикий кобилиятни таркиб топтириш.
7.	Уйин воситасида болаларнинг уйгун ривожланишинитаъминлаш.
Дастур мазмун-мохияти билан болаларнинг психофизиологии камол топиш тамойилидан келиб чикиб, уларнинг теварак-атрофдаги нарса-буюм ва вокеа-ходисаларга муносабати хамда турли фаолият сохалари билан узаро биргаликда харакат килишларини назарда тутади.
Дастурда узбек халк огзаки ижоди, халк уйинлари, мусикаси, ракслари, амалий санъат асарлари ва табиатига катта ахамият берилган. Шунингдек, дастурда бошка халкларга хурмат хиссини тарбиялаш, чидамлилик, сабр-токатлиликни таркиб топтириш назарда тутилган хамда болаларни мехр-шафкат, интизомлилик,
Мактабгача таълим муассасаси тарбиячисининг асосий вазифалари ва унинг шахсига куйиладиган талаблар
гўзалликка хайрихохдикка ургатишга алохида эътибор каратилган.
"Кадрлар тайёрлаш миллий дастури" гояларини амалиётга татбик этиш 
Республика таълим тизимида олиб борилаётган ислохотлар 
муваффакиятини таъминлаш, мактабгача таълим муассасаларида фаолият 
олиб бораётган тарбиячиларининг маънавий киёфаси хамда касбий 
махоратларига хам богликдир.
Хозирги кунга кадар мактабгача таълим муассасаси педагогининг касбий фаолияти педагог ва психологларнинг тадкикот предмети бўлиб колмовда. Тадкикотлар натижалари мактабгача таълим муассасаси тарбиячиси педагогик фаолиятининг Узига хосликлари яратувчанлик, инсонпарварлик, ижодийлик, жамоада ишлай олиш кабиларда ёркин намоён булишини кўрсатади. Мазкур ўзига хосликлар илк ва мактабгача ёшдаги болаларни тарбияловчи педагог фаолиятида уз аксини топиши лозим. Гудаклик чогидананок ривожланиши учун макбул шарт-шароит яратиш энг аввало, тарбияланувчиларнинг ёш хусу-сиятларини хисобга олишни талаб этади. Тугилганидан бошлаб то мактаб таълимига тайёрлашга кадар булган боскич шахс ривожланишининг бошка ёш даврларидан фаркли равишда кейинчалик бола исталган сохага дойр махсус билим ва куникмаларни эгаллаши хамда фаолиятнинг хилма-хил турларини ўзлаштириши учун асос буладиган уйгун тарзда амалга ошувининг таъминлашини талаб этади. Чунки мактабгача ёшда бола жамиятнинг хдр бир аъзоси учзпн зарур булган жисмоний ва психологик сифатларга эга булиб, инсон сифатида шаклланади. Бола ривожланиши учун зарур булган жисмоний ва психологик сифатлар эса онгли равишда дунёни англаш, фикр юритиш, бошка кишилар билан мулокот килиш, уз хатти-харакатларини бошкара олиш оркали кулга киритилади.
Мактабгача ёшдаги бола шахсининг ривожланишида таянч вазифани тарбиячининг куйилган талабларга канчалик мувофик эканлиги белгилаб беради. Мактабгача таълим муассасаси тарбиячиси энг аввало, боланинг келажаги, такдири учун юксак масъулиятни тўла англаб етиши зарур. Факатгина мактабгача ёшдаги бола ривожининг мухим кадрият эканлигини тушунишгина эмас, балки бола ривожланиши конуниятларига доир билимларни хам эгаллашжуда мухимдир. Ана шундай конуниятлардан бири боланинг жисмоний ва психик ривожининг уни ураб турган атроф-мухит билан богликлигидир. Мазкур конуният уз навбатида мактабгача таълим муассасаси тарбиячисининг куйидаги иккита мухим функциясини белгилаб беради:
1) болаларни мувафаккиятли тарбиялаш учун зарур педагогик шарт-шароитлар яратиш;
2)уларнинг хаётий фаолияти хавфеизлигини таъминлаш ва саломатлигини мустахкамлаш.
Мактабгача таълим муассасаси тарбиячисининг болаларни мувафаккиятли тарбиялаш учун зарур педагогик шарт-шароитлар яратиш функцияси болани фаолликка ундаш, уни ривожлантирувчи тавсифдаги фаолиятга жалб этишни талаб этади. Боланинг жисмоний ва психологик саломатлигини мустахкамлаш хакида гамхурлик килиш мактабгача ёшдаги тарбияни окилона ташкил этишнинг гарови булиб, чунки мазкур ёш даври ривожи боланинг ижтимоий холати, кайфияти, эмоционал куринишларга бевосита богликдир. Ана шу сабабли тарбиячи болани ураб турган атроф-мухитга эътиборли булиши, бола хаёти ва саломатлигига хавф солувчи энг оддий холатларнинг хам олдини олиши лозим. Яъни, тарбиячи болалар богчаси майдончаси, уйинчоклар, мебел жихозларининг бола буйига мое келиш холатини мунтазам назорат килиб бориши; хаво ва сув температурасини улчаш; болаларни тайёрлаш учун машгулотлар вактини олдиндан аниклаши лозим. Шуни алохида таъкидлаб Утиш жоизки, тарбиячининг эътибор-сизлиги, бефарклиги унинг касбий лаёкатсизлигининг мухим белгисидир.
Болалар билан таълим-тарбия ишларини олиб бориш мактабгача таълим муассасаси тарбиячисининг асосий функцияси. У таълим-тарбия ишларини режалаштиришни ахборий-методик хужжатлар билан ишлаш, бевосита тарбиявий ишларни утказиш ва унинг натижаларини тахлил этиш асосида амалга оширади.
Замонавий тарбиячи психологик-педагогик, социологик тадкикотларга таянган холда бола шахеи ривржланиши учун унинг таъсирини хеч нарса, хатто юкори тоифали таълим муассасаси хам боса олмайдиган оила эканлигини англаб етади. Тарбиячи ота-оналарнинг педагогик маданиятини мунтазам ошириб бориши, болалар тарбиясида фаол хамкорликни йулга куйиши, мазкур жараёнда ижтимоий ёрдамга мухтожлик сезувчи оилалар билан алохида иш олиб бориши максадга мувофикдир. Тарбиячининг оилаларга курсатадиган ижтимоий-педагогик ёрдами уч асосий хусусиятга эга булади. Яъни: 1) таълимий - таълим бериш ва тарбиялаш; 2) психологик - рухий жихатдан кУллаб кувватлаш, рухий зурикишларни бартараф этиш ва кайта тиклаш; 3) воситачилик - ташкил этиш, таълим ва тарбияда юзага келувчи муаммоларнинг олдини олиш, мавжуд муаммоларни бартараф этиш оркали бола хулк-атворидаги огишларни ёки физиологик нуксонларни бартараф этиш хамда зарур ахборотлар билан таъминлаш.
Ана шу асосдан келиб чиккан холда замонавий мактабгача таълим муассасаси тарбиячисининг куйидаги касбий функция-ларини хам ажратиб курсатиш мумкин:
1. ота-оналарнинг маърифий билимларини оширишда иштирок этиш;
1. оила ва мактабгача таълим муассасаси тарбиявий таъсирини боищариш хамда уйгунлаштириш.
Замонавий демократик жамиятда мактабгача таълим ишига куйилаётган талаблар тарбиячидан мунтазам равишда узининг умуммаданий ва касбий тайёргарлигини бойитиб боришни талаб килади. Бу эса уз навбатида мактабгача таълим муассасаси тарбиячиси касбий фаолиятининг яна бир йуналиши — мустакил таълим олишни шарт килиб куяди. Мустакил таълимнинг хилма-хил шаклларига адабиётлар (касбга доир, бадиий) укиш, музейларга ташриф буюришдан конференция, кўргазма ва конкурсларга иштирок этишгача кабиларни киритиш мумкин. Мустакил таълимнинг максади — боскичма-боскич тарбиячи шахсини ривожлантириш, касбий махоратини ошириб боришдир.
Педагогик фаолиятнинг ижодий тавсифга эгалиги тарбиячидан илгор иш тажрибаларини урганиш, инновацияларци узлаштириш ва амалиётга татбик этишни талаб этади. Инновацияларнинг жадал кириб келиши тарбиячиларни илмий-тадкикот ишларида иштирок этишга жалб этиш заруриятини юзага келтиради. Тарбиячиларнинг бундай тадкикот ишларига жалб эти лиши кейинчалик эришилган натижалардан уз фаолиятида муваффаккиятли фойдаланишга имкон беради.
Шунингдек, тарбиячи ўз касбининг мохир устаси булиши учун махсус тайёргарлик куриши керак. У куйидаги шартларга амал килиши лозим:
1. Тарбиячи ёш авлодни тарбиялаш учун юкори маълумотли, касбий билимларни пухта эгаллаб, зарур методик адабиётларни танлай оладиган, илмий адабиётлар билан ишлай оладиган, илгор тажрибали педагогларнинг тажрибасини урганиб, ўз ишига татбик эта оладиган шахс булиши лозим.
1. Тарбиячи кузатувчанлик кобилиятини яхши эгаллаган, уларнинг хулк-атвори, хатти-харакатларини тахлил этиб, болага ижобий таъсир этувчи воситаларни топа оладиган булиши керак.
3.	Тарбиячиларнинг билишга кизикишларини ошириш,уларнинг богланивали нуткини ривожлантириш учун тарбиячинингнутки равон, аник, мантикий ихчам ва тушунарли булиши керак. Таълим-тарбия беришда замонавий педагогик ва ахборот технологияларидан фойдалана олиши лозим. Тарбия жараёнида таълимнинг интерфаол методларидан самарали фойдалана олиши зарур.
4.	Тарбиячи болаларнинг хар томонлама уйгун ривожланишлари учун уларни фаолиятнинг хилма-хил турларига фаолжалб эта олиши, уларда кизикувчанлик, изланувчанликни ошириббориши, болаларнинг хулк-атвори, хатти-харакатларини мунтазамташхис этиб, коррекцион чора-тадбирларни амалга ошириб бориши
керак.
5.	Хар бир машгулот учун зарур материалларни олдиндантайёрлаб куйиши, тарбияланувчилар томонидан билим, куникма вамалакаларни боскичма-боскич узлаштириб борилишига эришиши,урганилаётган материалларни тарбияланувчиларнинг ёш хусусиятларига мос булишини таъминлаши лозим.
1. Кун тартибини тугри ташкил эта билиши, болалар жамоасига ундаги хар бир аъзони эътиборга олган холда рахбарлик кила билиши, уларйинг фаолияти (Укув, уйин, мехнат) мазмунли булиши учун керакли материаллар билан таъминлаши зарур.
1. Болаларнинг жисмоний ва психологик холатини тугри бахолай олиши ва буни болалар билан амалга ошириладиган таълим-тарбия ишларида эътиборга олиши керак.

1. Кун дамовида олиб борган таълим-тарбия ишини мунтазам тахлил кила олиши ва уни янада такомиллаштириш йулларини излаб топиши зарур.
1. Тарбиячи мунтазам равишда ота-оналар билан индивидуал ьа жамоавий сухбатлар, учрашувлар утказиши, уларни болаларни тарбиялашга доир замонавий методикалар билан таништириб бориши, оилаларда кУлланиб келаётган ижобий шакл, метод ва воситалардан узининг тарбиявий фаолиятида фойдаланаши лозим.
10.	Тарбиячи болаларга хайрихох муносабатда булиши, харбир бола учун макбул психологик мухитни юзага келтириши,боланинг калби ва юрагига жой топа олиши, кунт ва сабрлибулиши, багрикенг ва юксак ишончга эга булиши лозим.
Юкорида баён этилган мактабгача таълим муассасаси педагогларининг касбий фаолиятга доир функциялари ва "Мактабгача таълим Концепцияси"га асосланган холда замонавий тарбиячилар касбий компетентлигининг уч аспектини ажратиб курсатиш мумкин: шахеий, касбий ва рефлексив.
Шахсий тайёргарлик — тарбиячи шахеида карор топиши лозим булган сифатларни Узида акс эттириб, уларга гностик (билишга доир) кобилиятлар (илмий маълумотлар билан ишлай олиш, илмий билимлардан амалиётда окилона фойдалана олиш, педагогик вазифаларни юксак махорат билан хал эта олиш); ташкилотчилик кобилиятлари (таълим-тарбия ишларини ташкил этиш ва амалга ошириш учун кулай шарт-шароит яратиш, машгулот шакл, метод ва воситаларини танлай олиш, вактни тугри таксимлаш, укув жараёнини зарурий жихозлар билан таъминлаш, оммавий тадбирларни режалаштириш ва утказа олиш); коммуникатив кобилиятлар (ахборотни мактабгача ёш даврлари билан боглик-ликда тушунарли такдим эта олиш, вазият билан богликликда ахборотларни узатиш метод ва усулларини узгартира олиш, касбий фаолият жараёнида мулокотни окилона амалга ошира олиш ва бошкалар)ни киритиш мумкин.
Касбий тайёргарлик — тарбиячининг касбий фаолияти учун мухим ахамиятга эга булган куникма ва малакаларни уз ичига камраб олади. Педагогик тактга дойр сифатларга куйидагиларни киритиш мумкин: таълим-тарбия беришнинг янги, нестандарт шакл, метод ва воситаларини излаш; тарбиявий иш жараёнида юзага келувчи муаммоларни хал этишнинг самарали йулларини танлай олиш; уз фаолияти, укув жараёнида болаларнинг индивидуал ривожланиши, инновацион укув режа ва дастурларни лойихалай олиш ва бошкалар.
Рефлексив тайёргарлик — тарбиявий жараён натижаларига асосланган холда тарбиячининг келгуси фаолиятини режалаштириш имкониятини бериб, унинг уч турдаги рефлексив кобилиятини уз ичига камраб олади: объектни хис килиш, улчовни билиш ва дахлдорлик хдеси.
 (
Узбекистон Республикаси "Кадрлар тайёрлаш Миллий дастури"нинг максад ва вазифалари нималардан иборат?
Кадрлар тайёрлаш Миллий моделининг таркибий кисмларига нималар киради?
)НАЗОРАТ УЧУН САВОЛ ВА ТОПШИРИҚЛАР
1. Узлуксиз таълим тизимида шахе кандай вазифаларни бажаради?
1. Давлат ва жамиятнинг кадрлар тайёрлаш жараёнидаги асосий вазифалари нималардан иборат?
         5.  Узлуксиз таълимнинг асосий вазифаларини сананг.
1. Фан ва ишлаб чикаришнинг узлуксиз таълим тизимидаги вазифаларини шархланг.
1. "Таълим тугрисида"ги Крнунда мактабгача таълимга кандай таъриф берилган?
1. Мактабгача таълимнинг максад ва вазифалари нималардан иборат?
1. Мактабгача таълим муассасаларининг кандай турлари мавжуд?
1. Узлуксиз таълим тизимида шахе кандай вазифаларни бажаради?
1. Узбекистон Республикасининг янги тахрирдаги Мактабгача таълим концепцияси качон кабул килинган?
1. Мактабгача таълим концепцияси кандай булимларни уз ичига олади?
1. "Болажон" таянч дастурининг максад ва вазифалари нималардан иборат?
1. "Болажон" таянч дастурининг мазмунини баён этинг.
1. Мактабгача таълим муассасаси тарбиячисининг асосий вазифалари нималардан иборат?
1. Узбекистон Республикасининг янги тахрирдаги Мактабгача таълим концепцияси качон кабул килинган?
1. Мактабгача таълим концепцияси кандай булимларни уз ичига олади?
1. "Болажон" таянч дастурининг максад ва вазифалари нималардан иборат?
1. "Болажон" таянч дастурининг мазмунини баён этинг.
1. Мактабгача таълим муассасаси тарбиячисининг асосий вазифалари нималардан иборат?


 (
Мактабгача педагогика 
мак
табгача таълим-тарбиянинг умумий конуниятлари, муайян жамиятда ягона ижтимоий максадга мувофик мактабгача ёшдаги болаларни тарбиялаш хамда унга таълим беришнинг мохияти ва муаммоларини урганадиган фан. Мактабгача педагогикаси ижтимоий фанлар тизимига кирувчи фан саналиб, мактабгача ёшдаги болаларни жисмоний ва рухий камолотини тарбиялаш, унга таълим бериш муаммоларини урганади.
Мактабгача тарбия педагогикаси тугилгандан то етти ёшгача булган болаларга хар томонлама тарбия бериш конуниятларини урганади ва мактабгача таълим муассасаси шароитида таълим-тарбия ишини ташкил этишнинг мазмуни, шакл, метод ва воситалар хамда мактабгача таълим ёшидаги болаларнинг ёш ва узига хос хусусиятларини 'хисобга олган холда уларнинг хар томонлама уйгун ривожланишини таъминлашга каратилган шарт-шароитларни ишлаб чикади. У мактабгача таълим муассасалари, оила ва мактаб ишидаги изчилликни таъминлайди хамда болаларни мактаб таълимига тайёрлайди
1
.
Мактабгача таълим педагогикаси умумий педагогиканинг алохида сохаси булиб, унинг умумий конуниятлари, тамойиллари, методологик асоси, ташкилий шакл, метод ва воситаларига таянади. Мактабгача педагогиканинг назарияси ва амалиёти мактабгача таълим ёшидаги болаларга яхлит тарбия беришнинг максади, боланинг ёш имкониятлари ва уни иж ёшдан бошлаб тарбия-лашнинг роли, мактабгача таълимни хаёт, амалиёт ва замонавийлик билан богликликда олиб боришнинг зарурлиги, бола шахеининг шаклланишида мухитнинг хал килувчи ахамиятга эга эканлигига асосланилади.
) (
Мактабгача педагогикасининг объекта, 
предмета, максад ва вазифалари
) (
II БОБ. МАКТАБГАЧА ПЕДАГОГИКАСИ 
ЎҚ
УВ ФАНИ
СИФАТИДА
Мактабгача педагогикасининг объекта, предмета, максад ва вазифалари
)
Мактабгача педагогикаси фани бола шахсини ривожланти-ришнинг икки мухим жихати - уни укитиш ва тарбиялашга асосий эътиборни харатганлиги боис дидактика (таълим назарияси) ва тарбия назарияси фаннинг мухим таркибий кием лари хисобланади. Дидактика (таълим назарияси, юнонча didaktikos — "Ўргатувчи", didasko - урганувчи") таълимнинг назарий жихатлари, таълим жараёнининг мохияти, тамойиллари, конуниятлари, укитувчи ва Укитувчи фаолиятлари, таълимнинг максади, мазмуни, шакл, метод, воситалари, натижаси, таълим жараёнини такомиллаштириш йўллари каби муаммоларни тадкик этади. Тарбия назарияси -педагогиканинг мухим таркибий кисмларидан бири булиб, тарбия жараёни мазмуни, шакл, метод, восита ва усуллари, уни ташкил этиш муаммоларини Урганади.
Мактабгача педагогикаси фанининг объекти - яхлит мактабгача педагогик жараён.
Мактабгача педагогикаси фанининг предмети– мактабгачатаълим-тарбия жараёни, мазмуни, конуниятлари, шакл, метод вавоситалари.	
Мактабгача педагогикаси фанининг вазифалари
Мактабгача педагогикаси фани бола шахсини шакллантиришдек ижтимоий буюртмани бажариш асосида жамият тараккиётини таъминлашга алохида хисса кушади. Мактабгача педагогикаси фани максади ва вазифаларининг белгиланишида ижтимоий муносабатлар мазмуни, давлат ва жамият курилиши, унинг хдётида етакчи урин тутувчи гоялар мохияти мухим ахамиятга эга.
Узбекистон Республикасида демократик, инсонпарвар хамда хукукий жамиятни барпо этиш шароитида мазкур фан мактабгача ёшдаги болаларни хар томонлама уйгун ривожлантириш, уларни мактаб таълимига тайёрлаш вазифасини муваффакиятли хал этади. Мазкур жараёнда куйидаги вазифаларти бажаришга эътибор каратилади:
1. Хар томонлама уйгун ривожланган бола шахсини ривожлантиришга йуналтирилган педагогик жараённинг мохиятини урганиш.
1. Бола шахсини хар томонлама камол топтириш конуниятларини аниклаш.
1. Ижтимоий тараккиёт даражасидан келиб чиккан холда, ривожланган хорижий мамлакатлар мактабгача таълим тизими тажрибасини урганиш асосида таълим тизимини такомиллаштириш.
4.	Мактабгача таълим муассасалари хамда уларда фаолиятолиб бораётган тарбиячилар фаолияти мазмунини асослаш.
5.	Илгор педагогик тажрибаларни умумлаштириш ваамалиётга жорий этиш.

1. Тарбиячиларни мактабгача таълим педагогикагаси оид билимлар хамда таълим-тарбия усуллари билан куроллантириш.
1.  (
Укитиш хамда тарбиялаш жараёнининг самарали технологияларини яратиш.
Оила тарбиясини муваффакиятли ташкил этиш юзасидан ота-оналар учун илмий-методик тавсияларни ишлаб чикиш.
)Таълим-тарбия бирлиги хамда ижтимоий тарбия йўналишлари уртасидаги узаро алокадорликни 



Мактабгача таълим педагогикасининг асосий категориялари
Бизга яхши маълумки, хар бир фан узининг таянч тушун-чалари, конуниятлари, тамойил-лари, коидалари тизимига эга. Айнан мана шу холат унинг фан сифатида эътироф этилишини кафолатлайди. Фаннинг мохиятини очиб берувчи энг мухим, асосий тушунча категория деб аталади. Мактабгача таълим педагогикаси фанининг асосий категориялари мактабгача таълим муассасаси тарбияланувчиси шахси камолотини таъминлаш, таълим ва тарбия самарадорлигига эришишга харатилган жараёнларнинг умумий мохиятини ёритади. Энг мухим категориялар сирасига куйидагилар киради: таълим (Укитиш, укиш), тарбия, маълумот, шаклланиш ва ривожланиш.
Таълим - тарбияланувчиларни назарий билим, амалий куникма ва малакалар билан куроллантириш, уларнинг билиш кобилиятларини устириш ва дунёкарашларини шакллантиришга йуналтирилган жараён. Таълим узида уч асосий элементни акс эттиради: билим, куникма ва малака.
Билим - тарбияланувчининг онгида тушунчалар, схемалар, маълум образлар куринишида акс этувчи борлик хакидаги тизимлаштирилган илмий маълумотлар мажмуи.
Куникма - шахснинг муайян фаолиятни ташкил эта олиш кобилияти.
Малака - муайян харакат ёки фаолиятни бажаришнинг автоматлаштирилган шакли.
Таълим икки томонлама тавсифга эга булиб, Укитиш ва Укишни уз ичига олади.
Ўқитиш - педагогик фаолият булиб, у билим, куникма ва малакаларни болаларга сингдириш, уларнинг билиш ва амалий фаолиятига рахбарлик килишдир.
Ўқиш— таълим олувчининг билим, куникма ва малакаларни эгаллашдаги амалий фаолиятидир.
Тарбия педагогикадаги асосий тушунчалардан бири саналади. Жамият ва педагогиканинг тарихий ривожи давомида мазкур категорияни тушунтиришга турлича ёндошувлар юзага келди. Энг аввало, кенг ва тор маънодаги тарбия фаркланади. Кенг маънода тарбия шахсга жамиятнинг таъсир этиши, ижтимоий ходиса сифатида каралади. Мазкур холатда тарбия ижтимоийлаштириш билан уйгунлашади.
Тор маънодаги тарбия деганда, педагогик жараён шароитида таълим максадини амалга ошириш учун педагог ва тарбияланув-чиларнинг махсус ташкил этилган фаолияти тушунилади. Ушбу холатда педагогларнинг тарбиявий фаолияти тарбиявий иш деб аталади.
Тарбия - муайян аник максад хамда ижтимоий-тарихий тажриба асосида ёш авлодни хар томонлама устириш, унинг онги, хулк-атвори ва дунёкарашини таркиб топтириш жараёни.
Маълумот - таълим-тарбия натижасида узлаштирилган ва тизимлаштирилган билим, хосил килинган куникма ва малакалар хамда таркиб топган дунёкараш мажмуи.
Шаклланиш — педагогиканинг асосий категорияларидан бири булиб, купинча "шахснинг шаклланишй" тарзида ишлатилади. Жумладан, педагог олим Ю.КБабанский шахснинг шаклланишй педагогиканинг асосий категорияларидан бири булиб, мухит, ирсият, тарбия таъсирида унинг ривожланиши жараёни ва натижасидир , деган таърифни беради. В.А.Сластенин, И.Ф.Исаев, Б.Н.Шияновларнинг фикрича, шаклланиш — хаётий фаолият жараёни ва махсус тарбиявий хатти-харакатлар таъсирида инсон ривожланишининг мухим шакли. Шахснинг шаклланишй - бу ижтимоийлашув, тарбия ва узини-узи ривожлантириш жараёни ва натижаси. Шакллантириш — "аник шаклга киритиш, тугалланганлик"ни билдиради2.
Бизнингча, шаклланиш педагогик тушунча сифатида замонавий ёндошув асосида И.П.Подласый томонидан туликрок очиб берилган: "Шаклланиш - хеч кандай истисносиз омиллар -экологик, ижтимоий, иктисодий, педагогик ва бошкаларнинг таъсирида инсоннинг ривожланиш жараёни. Шаклланиш - ундан кенг фойдаланилаётганлигига карамай, хали тулик Узлашти-рилмаган педагогик категория. Шаклланишнинг мазмуни баъзи холатларда жуда кискариб кетади, баъзан эса, хаддан ташкари кенгайтириб юборилади. Аввал нашр этилган педагогик адабиётларда шаклланиш атамаси баъзан бошкарилмайдиган, шахсга таъсир курсатувчи тасодифларни аниклаш учун кулла-нилган. Масалан, педагогика кулланмасининг таникли муаллифи П.Н.Груздев шаклланишни стихияли тарбия - "онгли фаолиятдан мустакил тарзда одамларга таъсир этувчи турли шарт-шароитлар" деб номлашни таклиф этган" .
Ривожланиш — шахснинг физиологик ва интеллектуал усишида намоён буладиган микдор ва сифат узгаришлар мохиятини ифода этувчи мураккаб жараён. Бонщача айтганда, ривожланиш деганда тарбияланувчининг психикаси ва жисмоний тараккиётида боскичма-боскич ва конуний Узгаришларнинг содир булишига айтилади. Ривожланиш - бу янги сифат холатига Утиш, харакат ва узгаришлар жараёни. Мактабгача таълим педагогикасида ривожланиш хакида ranкетганда ёшга дойр (мактабгача ёш даврлари билан богликликда ривожланишнинг узига хосликлари ва конуниятлари), индивидуал (ривожланишнинг индивидуал узига хосликлари), шахсий (болада шахсий сифатларнинг юазага келиши ва уларнинг узига хосликлари) ривожланишни алохида ажратиб курсатиш максад га мувофик.
.	
 (
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1. Фалсафа — шахс ривожланиши жараёнининг диалектик хусусиятлари, муайян педагогик гоя, караш хамда таълимотларнинг фалсафий жихатлари каби масалаларни тахлил этишга имкон беради.
1. Иқтисод - мактабгача таълим муассасаларининг фаолия-тини йулга кўйиш, ўкув биноларини куриш, таълим-тарбия жараёнларини ташкил этиш ва уларнинг моддий-техника ва замонавий технологиялар билан жихозлаш каби масалаларнинг икгисодий жихатларини англашга хизмат килади.
1. Социология — ижтимоий муносабатлар мазмуни, уларни ташкил этиш шартлари хусусида маълумотларга эга булиш асосида таълим-тарбия жараёни иштирокчиларининг узаро муносабат-ларини самарали ташкил этиш учун имконият яратади.

1. Этика - бола шахси маънавиятини шакллантириш, унда энг олий инсоний сифатлар, ахлокий онг ва маънавий-ахлокий маданиятни тарбиялашда мухим Урин тутувчи назарий гояларни педагогик жараёнга татбик этишда алохида урин тутади.
1. Эстетика - шахс томонидан гузалликнинг хис этилиши, унга интилиш, шунингдек, унда эстетик дидни тарбиялашда МУХИМ йуналишларни аниклашга хизмат килади.

1. Физиология - укув-тарбия жараёнида болаларнинг физиологик, анатомик хусусиятларини инобатга олиниши учун бошлангич асосларни беради.
1. Гигиена - болаларнинг саломатлигини мухофазалаш, уларнинг жинсий жихатдан тугри шакллантиришда назарий ва амилий гоялари билан ёрдам беради.
1. Психология - шахсда маънавий-ахлокий, рухий-интеллектуал, хиссий-иродавий сифатларни таркиб топтириш учун  замин яратади.
1. Тарих - мактабгача педагогика фани тараккиёти, таълим-тарбия жараёнларининг динамик, диалектик хусусиятларини инобатга олиш, шунингдек, халк мактабгача педагогикаси гояла-рини келгуси авлодга узатиш учун йуналтирилади.
10.	Маданиятшунослик — болаларда инсоният томониданяратилган моддий ва маънавий маданият асослари хдкидагитасаввурни шакллантириш, уларда маданий хулк-атвор хислатларини таркиб топтириш учун хизмат килади.
11.	Тиббий фанлар - шахснинг физиологик-анатомикжихатдан тугри ривожланишини таъминлаш, унинг организмиданамоён булаётган айрим нуксонларни "бартараф этишга амалий
ёндошув, шунингдек, нуксонли болаларни укитиш хамдатарбиялаш муаммоларини урганишда кумаклашади.
Мактабгача педагогикасининг илмий-тадкикот метод л ар и
Мактабгача таълим педагогикаси фани ривожи муайян педагогик муаммоларни тадкик этиш максадида олиб борилган тадкикот ишларининг гояси, мазмуни хамда натижалари хисобига таъминланади. Ижтимоий ва ишлаб чикариш жараёнининг кескин ривожланиши шахени хар томонлама камол топтириш имконини берувчи омил хамда педагогик шарт-шароитларни аниклаш, жамият ва шахе маънавиятига зиён етказувчи холатларни бартараф этишни такозо килади. Тарбия жараёнларининг мохиятини англаш уларни кенг ёки тор доирада урганиш, мавжуд курсаткичлар воситасида уларнинг содир булиш сабабларини урганиш, зарур чора-тадбирларни белгилаш илмий изланишларни ташкил этиш зару-риятини юзага келтиради. Педагогик изланишларнинг самарали кечиши бир катор объектив ва субъектив омилларга боглик. Мазкур жараёнда максадга мувофик келувчи, макбул. Айни вактда самарали булган методларни танлай олиш хам мухимдир.
Педагогик илмий-тадкикот методлари шахсни тарбиялаш, унга муайян йуналишларда чукур, пухта илмий билимларни бериш тамойиллари, объекта ва субъектив омилларини аникловчи педагогик жараённинг ички мохияти, алока ва конуниятларини махсус текшириш ва билиш усулларидир.
Айни вак;тда, Узбекистон Республикасида педагогик йуналишда олиб борилаётган илмий изланишлар тизимли-методологик ёндошувга асосланади. Педагогик ходиса, вокелик ва уларнинг конуниятлариларни аниклашга бундай ёндошув педагогик ходиса ва жараёнларнинг умумий алокаси, уларнинг изчил, узлуксиз ривожланиши, боланинг физиологик ривожи унинг психологик, интеллектуал жихатдан такомиллаштириб боришини таъминлаши, карама-каршиликларнинг шахе камолотини таъмин-лашдаги урни ва роли, шунингдек, диалектика категорияларининг ахамиятини эътироф этади.
Педагогик илмий тадкикотларни амалга ошириш мураккаб, муайян муддатни такозо этувчи, изчиллик, узлуксизлик, тизим-лилик хамда аник максад каби хусусиятларга эга булган жараён булиб, унинг самарали булиши учун бир катор шартларга риоя этиш зарур. Улар куйидагилардир:
1. муаммонинг долзарблиги ва мавзунинг аник белги-ланганлиги;
1. илмий фаразларнинг тугри шакллантирилганлиги;
1. вазифаларнинг тадкикот максади асосида тугри белгиланганлиги;
1. тадкикот методлар тизимига нисбатан объектив ёндошув;
1. тажриба-синов ишлари жараёнига жалб этилувчи респон-дентларнинг ёш, психологик ва шахсий хусусиятлари, шунингдек, шахе ривожланиши конуниятларининг тугри хисобга олинганлиги;
1. тадкикот натижаларини олдиндан ташхислаш ва унинг натижаларини айтиб утиш;
1. тадкикот натижаларининг кафолатланганлиги.
Замонавий шароитда, мактабгача педагогика йуналишида, тадкикотларни олиб боришда куйидаги методлардан фойдаланилмокда:
1. Педагогик кузатиш методи.
1. Сухбат методи. 
1. Анкета методи.
1. Интервью методи.
1. Таълим муассасаси хужжатларини тахлил килиш методи.
1. Тест методи.
1. Педагогик тахлил методи.
1. Болалар ижодини Урганиш методи.
1. Педагогик тажриба методи.
10.Математик-статистик метод.
Педагогик кузатиш методи. Уни куллаш жараёнида, таълим муассасаларининг Укув-тарбия ишлари жараёнини урганишасосида тадкик этилаётган муаммо холат аникланади, тажриба-аввали ва якунида кўлга киритилган курсаткичлар уртасидаги фарк тугрисидаги миьлумотга булинади. Педагогик кузатиш мураккаб ва узига хос хусусиятларга эга. Кузатиш аник максад асосида, узлуксиз, изчил ва тизимли амалга оширилса, кутилган натижани кулга киритиш мумкин. Олиб борилаётган педагогик кузатиш таълим-тарбия сифатини ошириш, бола шахсини шакллантиришга хизмат килса, мазкур методнинг ахамияти янада ошади.
Педагогик кузатувни ташкил этишда хатога йул кўймаслик мухимдир. Бунинг учун тадкикотчидан куйидагилар талаб этилади:
1. кузатув жараёнида аник максадга эгалик;
1. кузатишни тизимли равишда йулга куйиш;
3)	кузатишнинг хар бир боскичида муайян вазифаларни халэтиш;
1. хар бир холатнинг мохиятини синчиклаб Урганиш;
1. хулоса чикаришга шошилмаслик.
Сухбат методи. Бу метод педагогик кузатиш жараёнида эга булинган маълумотларни бойитиш, мавжуд холатга тугри бахо бериш, муаммонинг ечимини топишга имкон берувчи педагогик шарт-шароитларни яратиш, тажриба-синов ишлари субъектлари имкониятларини муаммо ечимига жалб этишга ёрдам беради. Сухбат максадга мувофик холда индивидуал, гурухли хамда оммавий шаклда утказилади. Сухбат жараёнида респондентларнинг имкониятлари тула-тукис намоён билишга эришиш мухимдир.
Унинг самарали булиши учун куйидагиларга амал килиш максадга мувофик:
1)	максаддан келиб чиккан холда сухбат учун белгиланувчисаволларнинг мазмуни аниклаш хамда саволлар уртасидагимантикийлик ва изчилликни таъминлаш;
1. сухбат жойи ва вактини аник белгилаш;
1. сухбат иштирокчиларининг сони хусусида маълум тухтамга келиш;
1. сухбатдош тугрисида аввалдан муайян маълумотларга эга булиш;
1. сухбатдош билан самимий муносабатда булиш;
6)	сухбатдошнинг уз фикрларини эркин ва батафсил айта олишиучун шароит яратиш;
7)	саволларнинг аник, киска ва равшан берилишига эришиш;
8)	олинган маълумотларни Уз вактида тахлил килиш.
Интервью методиреспондент томонидан тадкик этилаётганмуаммонинг у ёки бу жихатини ёритувчи ходисага нисбатан муносабат билдирилишини таъминлайди. Интервью респондент эътиборига туркум саволларни хавола этиш асосида утказилади. Интервью жараёнида олинган саволларга нисбатан тадкикотчи томонидан муносабат билдирилиши унинг самарасини оширади.
Таълим муассасаси хужжатларни тахлил қилиш методи. Педагогик ходиса ва далилларни текшириш максадида таълим муассасалари фаолияти мазмунини ёритувчи маълумотларни текшириш максадга муврфикдир. Мазкур метод Узбекистон Республикасининг "Таълим тугрисида"ги конуни хамда "Кадрлар тайёрлаш миллий дастури" талабларининг таълим муассасалари амалиётидаги бажарилиш холатини урганиш, бу борадаги фаолллик даражаси, эришилган ютук хамда йул куйилган камчиликларни аниклаш, илгор тажрибаларни оммалаппириш ва мактабгача таълим муассасаси педагогик тажрибасини ошириш максадида кул лани л ад и.
Таълим муассасаси фаолияти мохиятини ёритувчи хуж-жатлар куйидагилардан иборат: Укув машгулотларининг жадвали, укув дастури, гурух журналлари, болаларнинг шахсий варакалари, буйруклар, Педагогик Кенгаш йигилиши баённомалари ёзилган дафтар, Педагогик Кенгаш карорлари, таълим муассасаси сметаси хамда паспорта, тарбиявий ишлар режаси, укув-тарбия ишларини ташкил этиш борасидаги хисоботлар, таълим муассасаси жихозлари (Укув парталари, стол стуллар, юмшок мебеллар ва хоказолар) кайд этилган дафтар ва хоказолар.
Мазкур метод муайян йуналишларда укув-тарбия ишлари самарадорлиги даражаси, болаларда хосил булган билим, куникма вамалакалар хажми, илгор педагогик тажрибалар мазмунини ўрганишда мухим ахамиятга эга.
Болалар ижодини урганиш методи. Мазкур метод болаларнинг муайян йуналишлардаги лаёкати, кобилияти, шунингдек, маълум фан сохалари буйича билим, куникма ва малакалари даражасини аниклаш максадида кулланилади. Уни куллашда болаларнинг ижодий ишлари - расмлар, конструкция ишлари, кУл мехнати асосида яратилган буюмлар мухим восита булиб хизмат килади. Методнинг афзаллиги шундаки, у маълум болага хос oy.iiIinI индивидуал имкониятни кура олиш, бахолаш ва уни риножлантириш учун замин яратади.
Педагогик тажриба (эксперимент - лотинча "синаб куриш", "тажриба килиб куриш") методи. Педагогик тажриба методидан муаммо ечимини топиш имкониятларини Урганиш, мавжуд педагогик шароитларнинг максадга эришишнинг кафолатлай олиши, илгари сурилаётган тавсияларнинг амалиётда уз инъикосига эга була олиши хамда самарадорлигини аниклаш максадида фойдаланилади. Муайян муаммо ечимини топишга йуналтирилган педагогик тажриба маълум доирада, сони аник белгиланган респондентлар иштирокида амалга оширилади. Мазкур методдан фойдаланиш тадкикотчи томонидан илгари сурилаётган махсус методиканинг самарадорлигини аниклай хамда унга бахо бера олиши зарур.

НАЗОРАТ УЧУН САВОЛ ВА ТОПШИРИКЛАР
1.	"Мактабгача таълим педагогикаси" тушунчаси кандай
мазмунни англатади?
2.	Мактабгача таълим педагогикаси фани нимани урганади?
1. Мактабгача таълим   педагогикаси фанининг объекта ва предметини изохланг.
1. Мактабгача   таълим   педагогикаси   фанининг   асосий вазифаларига нималар киради?
1. Мактабгача   педагогиканинг   асосий   категорияларини сананг ва мохиятини ёритинг.
1. К,андай методлар педагогик илмий-тадкикот методлари хисобланади?



Ш БОБ. МАКТАБГАЧА ЁШДАГИ БОЛА ШАХСИНИНГ ШАКЛЛАНИШИ  ВА РИВОЖЛАНИШИ
Мактабгача ёшдаги бола шахсининг ривожланиши

Шахстушунчаси инсонга тааллукли булиб, психологик жихатдан тараккий этган, шахеий хусусиятлари ва хатти-харакатлари билан бошкалардан ажралиб турувчи, муайян хулк-атвор ва дунёкарашга эга булган жамиятнинг аъзосини ифодалашга хизмат килади. Одам шахс булиши учун психик жихатдан ривожланиши, узини яхлит инсон сифатида хис этиши, уз хусусиятлари ва сифатлари билан бопщалардан фарк хилмоги керак.
Кадрлар тайёрлаш миллий моделида шахс кадрлар тайёрлаш тизимининг бош субъекти ва объекти, таълим сохасидаги хизмат-ларининг истеъмолчиси ва уларни амалга оширувчи сифатида таърифланади.
Кадрлар тайёрлаш сохасидаги давлат сиёсати инсонни интеллектуал ва маънавий-ахлохий жихатдан тарбиялаш, унинг хар томонлама ривожланган шахе сифатида намоён булишига эришишни назарда тутади. Мазкур ижтимоий талабнинг амалга оширилиши хар бир фукаронинг билим олиш, ижодий кобилиятини намоён этиш, интеллектуал жихатдан ривожланиши хамда муайян касб йуналиши буйича мехнат килиш хукукини кафолатлайди.
Одамнинг ижтимоий мавжудот сифатида шахсга айланиши учун ижтимоий мухит шароитлари ва тарбия керак булади. Ана шулар таъсирида одам инсон сифатида ривожланиб боради ва шахсга айланади.
Ривожланиш шахснинг физиологик ва интеллектуал усишида намоён буладиган микдор ва сифат узгаришлар мохиятини ифода этувчи мураккаб жараёндир. Ривожланиш мохиятан оддийдан мураккабга, куйидан юкорига, эски сифатлардан янги холатларга утиш, янгиланиш, янгининг пайдо булиши, эскининг йуколиб бориши, мивдор узгаришининг сифат узгаришига утишини ифодалайди. Ривожланишининг манбаи карама-каршиликларни уртасидаги курашдан иборатдир.
Бола шахсининг ривожланиши инсон ижтимоий мавжудотдир, деган фалсафий таълимотга асосланади. Айни вактда инсон тирик, биологик мавжудот хамдир. Демак, унинг ривожланишида табиат ривожланишининг конуниятлари хам мухим ахамиятга эга. Шунингдек, шахе бир бутун мавжудот сифатида бахоланар экан, унинг ривожланишига биологик ва ижтимоий конуниятлар биргаликда таъсир этади, уларни бир-биридан ажратиб булмайди. Чунки шахснинг фаолияти, хаёт тарзига ёши, билими, турмуш тажрибаси билан бирга бошка фожиали холатлар, касалликлар хам таъсир этади.
Инсон бутун умри давомида узгариб боради. У хам ижтимоий, хам психик жихатдан камолга етади, бунда болага берилаётган тарбия максадга мувофик булса, у жамият аъзоси сифатида камол топиб, мураккаб ижтимоий муносабатлар тизимида узига муносиб ўрин эгаллайди. Чунки ривожланиш тарбия таъсири остида боради. Шахснинг фазилатларини т^гри куриш ва бехато бахолаш учун уни турли муносабатлар жараёнида кузатиш лозим. Демак, шахсни ривожлантириш вазифасини тугри хал этиш учун унинг хулкига таъсир этувчи омиллар хамда шахс хусусиятларини яхши билиш зарур.
Тарбия болага самарали таъсир этиши учун усиш ва ривожланиш конуниятларини билиш хамда хисобга олиш максадга мувофик. Шундай килиб, ривожланиш ва тарбия уртасида икки томонлама алока мавжуд.
Мактабгача ёшдаги бола шахси ривожланишига таъсир этувчи омиллар

Фанда, одамнинг шахс сифатида ривожланишига биологик ва ижтимоий 
омилларнинг таъсири Уртасидаги муносабатни белгилашга оид мунозара купдан буён давом этмокда: инсоннинг шахс сифатида, ривожланишида ижтимоий ходисаларнинг таъсири кучли буладими, ёки табиий омиллар етакчи ўрин тутадими? Балки тарбиянинг таъсири юкоридир? Улар ўртасидаги узаро муносабат кандай?
Фанда биологик йўналиши деб номланган нуктаи назар етакчи Уринлардан бирини эгаллаб, унинг вакиллари Арасту, Афлотунлар табиий-биологик омилларни юкори қўядилар. Улар тугма имкониятлар, такдир, толе хар кимнинг хаётдаги ўрнини белгилаб берган, деган гояни илгари сурадилар.
XVI аср фалсафасида вужудга келган преформизм окими намоёндалари эса шахс ривожланишидаги наелнинг ролига катта бахо бериб, ижтимоий мухит ва тарбиянинг ролини инкор этади. Хориж психологиясидаги яна бир оким — бихевиоризм XX аср бошларида юзага келган булиб, унинг намоёндалари, онг ва аклий кобилият наслдан-наслга утиб, инсонга у табиатан берилган, дейилади. Мазкур таълимот вакили америкалик олим Э.Торндайкдир. Прфгматизм окими ва унинг вакиллари Д.Дьюл, А.Комбе хам шахс ривожланишини биологик нуктаи назардан асослайдилар. Улар ривожланишни факат микдорий узгаришдан иборат, деб карайдилар. Наелнинг ролини абсолютлаштириб, уни инсон такдирида хал килувчи ахамиятга эга деб биладилар. Демак, бир гурух хорижий олимлар ривожланишни биологик (наслий) омилга боглайдилар.
Биологик окимга карши фалсафий оким вакиллари ривожланиши ижтимоий омил билан белгилайдилар. Бу оким вакиллари бола шахеининг жисмоний, психик ривожланиши у яшайдиган мухитга боглик деб кУрсатадилар. Мухит деганда одам яшайдиган шароитдаги барча ташки таъсир тушунилади. Шу нуктаи назардан тарбия туфайли болани узи яшайдиган ижтимоий шароитга мослаштириш мумкин, деган хулоса келиб чикади. Улар ижтимоий мухитнинг ролини хал килувчи омил деб хисоблайдилар. Демак, одам боласининг шахс сифатида ривожланиб, тараккий этиб бориши, унинг шахе булиб камолга етишида наел (биологик омил), ижтимоий мухит (бола яшайдиган шароит), шунингдек, максадга мувофик амалга ошадиган тарбия хам бирдек ахамиятга эга. Бу омилларнинг таъсирини аниклашда илгор педагогик олимлар, психолог ва файласуфлар таълимотига суянилади.
Фалсафада шахсни жамият билан боглик булган ижтимоий хаётдаги мураккаб вокелик деб каралади. Улар индивиднинг маънавий бойлиги унинг муносабатларига боглик, деб хисоблайдилар.
Хакикатдан хам, шахс мехнат фаолияти заминида ривож-ланади, камолга етади. Инсон шароитни, шароит эса одамни яратади. Бу эса уз навбатида инсон фаоллигини намоён этади. Зеро, шахс маълум ижтимоий хаёт махсулидир. Жамият шахе камолотининг муайян имкониятларини руёбга чикариши ёки йук килиши мумкин.
Шахсга ижтимоий мухитнинг таъсири хам мухим. Бу тарбия оркали амалга оширилади. Яъни, биринчидан, тарбия таъсирида мухит бера олмаган билим, маълумот эгалланади, мехнат ва техник фаолият билан боглик куникма ва малакалар хосил булади.
Иккинчидан, тарбия туфайли тугма камчиликлар хам Узгартирилиб, шахе камолга етади.
Учинчидан, тарбия ёрдамида мухитнинг салбий таъсирини хам йукотиш мумкин.
Туртинчидан, тарбия келажакка каратилган максадни белгилайди.
Демак, тарбия билан ривожланиш бир-бирига таъсир этади, бундай тарбия доимий ва узлуксиздир.
Шундай килиб, бола шахеининг ривожланишида тарбия хам етакчи уринга эга булиб, тарбия туфайли насл-насаби, оила мухити, ижтимоий мухит таъсирида хар томонлама ривожланишга кодир, деган хулосани чикариш мумкин.
Замонавий педагогикада шахс шаклланишига доир турт ёндошув карор топган:
1. Биологик ёндошув - инсон табиий мавжудот булиб, унинг бутун хатти-харакатлари тугма инстинкт ва эхтиёжлар натижа-сидир. Инсон жамият талабларига буйсунишга мажбур, шу билан бирга табиий эхтиёжларини хам намоён килиб боради.
1. Ижтимоий ёндошув — инсон биологик мавжудот сифатида тугилади, факат хаётий фаолияти давомида бошкалар билан доимий мулокот ва ижтимоий гурухларнинг таъсири остида ижтимоийлашади.
1. Психологик ёндошув - инсондаги психик жараёнлар (сезги, идрок, фикрлаш кабилар) табиий тавсифга эга, инсоннинг йуналганлиги - кизикишлари, кобилиятлари ижтимоий ходиса саналади.
1. Яхлит ёндошув — шахе яхлит тавсифга эга булиб, унинг ривожига нафакат унинг фаолиятидаги узига хосликлар, балки турмуш тарзи хам таъсир курсатади. Шу билан бирга ижтимоий
Ривожланишнинг ёш ва узига хос хусусиятлари

хаёт натижалари - мотив, максад, кизикиш кабилар хам унинг 
ривожланишида мухим роль уйнайди.
Муайян бир ёш даврига хос бўлган анатомик, физиологик ва психологик хусусиятлар ёш хусусиятлари деб аталади.  Ана шу ёш хусусиятларни хисобга олган холда таълим ва тарбия иши ташкил этилади. Шунда бола ривожланишига тарбия таъсири кучли булади.
Болаларнинг тарбияга тугри ёндашиш, уни муваффакиятли ўқитиш учун бола ривожланишидаги турли ёшдаги даврларига хос хусусиятларни билиш ва уни хисобга олиш мухимдир. Чунки бола организмининг усиши хам, ривожланиши хам, психик тараккий этиши хам турли ёш даврларида хилма-хил булади. Абу Али ибн Сино, Ян Амос Коменский, К.Д.Ушинский, Абдулла Авлонийлар хам болани тарбиялаш зарурлигини уктириб утганлар.
Боланинг узига хос хусусиятини хисобга олиш жуда мураккаб. Чунки бир хил ёшдаги болалар хам психик жихатдан турлича булиши мумкин.
Масалан, куриш ва эшитиш кобилияти, фаоллиги, тез англаш, суст фикр юритиши, ховликма ёки вазминлиги, сергап ёки камгаплиги, сергайрат ёки гайратсизлиги, ялков ёки тиришкоклиги, пала-партиш ва чала ишлайдиган, йигинчоклиги ёки ишга тез киришиб кетиши кабилар нерв фаолияти тизимининг таъсири булиб, тарбиячи уларни билиши зарур.
Боланинг индивидуал - узига хос хусусиятини билиш учун темпераментнинг умумий типлари ва боланинг узига хос хусусиятини Урганиш методикасини билиш мухим. Темперамент -лотинча 'temperamentum", яъни "кисмларнинг бир-бирига муно-сабати" маъносини англатиб, шахснинг индивидуал психологик хусусиятлари мажмуидир.
Шунингдек, турли ёш даврларининг узига хос ривожланиш конуниятлари хам мавжуд. Мактабгача ёшдаги боланинг жисмоний ва психик камолоти шартли равишда куйидаги даврларга булинади:
· гудаклик (1 ёшгача);
· ил к ёш (1-2 ёш);
· илк ёш гурухи (2-3 ёш);
· кичик ёш (3-4 ёш);
· Урта ёш (4-5 ёш);
· катта ёш (5-6 ёш);
· мактабга тайёрлов даври (6-7 ёш)1.
Илк ёш даври болаларининг ривожланишидаги узига хосликлар. Инсоннинг ривожланиш даври она корнидан бошланади. Бола она корнида туккиз ой мобайнида жуда тез ривожланиш жараёнини ва мураккаб тараккиёт даврини утайди. Бу даврда хам бола маълум даражада ташки мухит таъсирида булади. Шунинг учун хам бу таъсирнинг ижобий булишини таъминлаш лозим.
Гўдакнинг вазни тугилган пайтда 3,5 кг, буйи 50 см булган булса, уч ойлик даврида унинг вазни тахминан 5 кг, буйи 60 см, 6 ойлик булганда эса тахминан 7 кг, буйи 64 см булади.
Бир ёшгача булган даврда боланинг ривожланиши асосан оила мухити таъсирида булиб, у она сути билан озикланиши лозим. Бола бу даврда нуткка эга булмаса хам нуткни тушуниш, англаш, харакатларни идрок этиш, оила аъзоларини таниш кобилиятига эга булади. Шунинг учун хам гудаклик давридан бошлаб уч ёшгача булган даврда боланинг нутки ва тафаккури жадал ривожланади. Бола бир ёшгача булган даврда дастлабки сузларни айта бошлайди. Бу даврда катталар, асосан, оила аъзолари гўдакни тугри парвариш килишни йулга қўйишлари лозим. "Бола тушунмас экан" деб, унга бефарк булмасликлари, атроф-мухитдаги буюмларнинг номини тугри талаффуз килиб, уларнинг нуткини тугри ривожлантириш учун кенг йул очишлари керак.
Оилада болани тарбиялашда ота-она билан бола уртасида калбан якинликка эришиш лозим. Ота-оналар хеч качон тарбияни Уз холига ташлаб кУймаслиги, яъни боланинг илк ёшлигидан бу жараёнга киришиш талаб этилади. Чунки, бола оилада биринчи хаётий тажрибани урганади, кузатади ва Узини турли хил вазиятларда кандай тутиш кераклигини Урганади. Биз болани нимага ургатсак уни аник, хаётий мисоллар билан мустахкам-лашимиз зарур, яъни бола катталар айтган гапларига амал килишлари, шахсан тарбиянинг самарадорлигини таъминлайди.
Илк ёш гурух (2-3 ёшли болалар)нинг ривожланиш хусусиятлари. Бу давр узига хос хусусиятларга эга. Бир ёшдан икки ёшгача булган давр мобайнида боланинг нутки ва узгалар томонидан айтилган сузларни тушуниш кобилиятлари жадал ривожланган булса, 2-3 ёшга келиб, узгалар нуткига таклид килиш жараёни бошланади, бола мусика, бадиий суз таъсирига тез берилади.
Шунинг учун хам унга худди шу даврдан бошлаб шеърлар айтиш хамда раксга тушишни ургатиш лозим. Уларда катталарга жур булиб қўшик айтиш, мусикага мувофик харакат килиш, охангни хис этиш куникмаси шаклланади.
Бу ёшдаги болаларни бир жойга жамлаганда улар орасида узаро мулокотга киришиш куникмалари шакллана бошлайди.Таълим-тарбиявий ишлар болаларда шакллана бошлаган худди ана шу куникмаларни ривожлантиришга ва уларни малакаларга айлантиришга йуналтирилмоги лозим.
Кичик гурух (3-4 ёшли болалар)нинг ривожланиш хусусиятлари. Бола 3 ёшга кадам қўйганда жисмоний усиши бир кадар секинлашади. Бу даврда унинг огирлиги 14-15 кг., буйи 90-95 смга етади. Бола жисмонан анча чиникиб, асаб тизими тараккий этади. Таянч харакат органлари такомиллашиб боради. 3 ёшли болалар киска муддат давомида уз хатти-харакатларини идора килиш куникмасига эга буладилар. Улардаги мустакиллик ортиб боради, хиссиёт хамда сенсор идроки ривожланиб боради. Жамоа булиб уйнаш куникмалари шаклланади. Уйин асосида амалга ошириладиган мехнат фаолиятини фарклаш имконияти кенгаяди. Тасвирий фаолият хамда куриш-ясаш фаолиятининг дастлабки кУринишлари намоён булади. Уч ёшли болаларнинг диккати кисман марказлашади, хотираси мустахкамланиб боради, моддий борликни идрок этиш жараёни бошланади, фараз килиш имкониятлари вужудга келади. Бунда уйин фаолияти етакчи роль уйнайди. Мазкур дастур худди мана шу фаолиятни кенгайтиришга ва ривожлантиришга кенг йул очадиган таълимий машгулотлар тизимини белгилаб беришга йуналтирилган.
Урта гурух (4-5 ёш болалар)нинг ривожланиш хусусиятлари. Бола турт ёшга етгач, унинг жисмоний усиши бир мунча жадаллашади, бу давр мобайнида буйи 105-108 см гача усади, огирлиги эса 18-19 кг булади. Бу даврда боланинг мияси тез ривожланади. Катта ярим шарлар пустлогининг фаолияти такомиллашиб боради. Боладаги асосий харакатларнинг ривожланишида жиддий-сифат узгаришлар содир булади, уларни бажаришда табиийлик ортиб боради, болаларда киёслаш куникмаси шаклланади. Бу ёшдаги болаларнинг нутки равон, хотираси анча теран, мустакил фикрлаш даражаси бир кадар ривожланган булади. Барча харакат ва фаолиятларни узи мустакил бажаришга интилади. Бу ёшда бола нихоятда серхаракат, уйинкарок, Ута кизикувчан булади. У хар кандай тадбирга бажонидил катнашади. Шунинг учун хам уларни тугри овкатлантириш, уз вактида ухлатиш, саломатлигини мухофаза килиш, рухий холатини назорат килиб бориш, кувнок кайфиятда булишини таъминлаш мухим ахамиятга эга. Улар билан олиб бориладиган машгулотларнинг мазмунини худди мана шунга йуналтириш максадга мувофикдир.
Катта гурух (5-6 ёш болалар)нинг ривожланиш хусусиятлари. Бу даврда боланинг буйи бу даврда 7-8 см га усади. Унинг оёклари гавдасига нисбатан тезрок ривожланади, огирлиги 20-22 кг ни ташкил этади. Болаларнинг умуртка суяклари котмаганлиги туфайли тез кийшайиб колиши мумкин. Шунинг учун хам суякларнинг тугри усишини таъминлашга алохида эътибор бериш керак. Уларнинг юраги чакалок юрагига нисбатан 4-5 баробар катталашган, бирок мускуллари хали етарли даражада мустахкамланмаган булади. Олти ёшга етганда мия пустлогининг асаб катакчалари ривожланиб, огирлиги ва ташки куринишидан катталарникига якинлашади. Шунинг учун хам боланинг асабларига жуда эхтибткорлик билан муносабатда булиш талаб этилади. Унинг талаффузи аник, нутки равон булишини таъминлаш керак. Боланинг бу фаолиятида нуксон булган тавдирда унинг олдини олиш чораларини куриш лозим. Бу ёшдаги болаларнинг суз бойлигининг ривожланишига алохида эътибор бериш лозим. Уларнинг нуткидаги сузлар боланинг фикр ифодалаш эхтиёж-ларини тула кондириши керак. Бу даврда болаларнинг математик тафаккури, хисоблаш куникмаларини ривожланиши  лозим. Дастлабки иктисодий тушунчаларга эхтиёж сезилади. Боланинг фараз килиш кобилиятини жадал ривожлантиришга алохида эътибор каратиш максадга мувофикдир.
Мактабга тайёрлов гурухи (6-7 ёш болалар)нинг ривожланиш хусусиятлари. Бола хаётининг еттинчи йилида ундаги харакатлар кулами кенгаяди ва аниклашади, унинг жисмида харакатларнинг узаро мослашуви бошланади. 6-7 ёшли болалар узини идора килиш ва уз харакатларини назорат килиш имкониятига эга була бошлайди. Бу ёшдаги угил болаларда мустакил фаолият курсатиш, ташаббускорлик ривожланади хамда катталар фикрини тинглаш иштиёки шаклланади. Бу даврда боланинг буйи 120 см га етади, огирлиги 22-24 кг булади. Бу ёшда бола чиникади, кизикувчан булади, уз саломатлигини назорат кила олади. Унинг идрок кучи ва тафаккури жадал ривожланади, моддий борликни билишга интила бошлайди. Болаларда гигиеник малакалар шакллана боради.
Болани мактабга тайёрлаш жараёнида уларда фаолиятнинг янги тури булган таълим олишга укишга иштиёк уйготиш лозим. Бу уринда болаларни рухан таълим жараёнига киришишга тайёрлаш максадида дастлабки укув элементларини ургатиш лозим.
Хар кандай олти ёшли бола мактабга кабул килиниши мумкин. Бунинг учун у жисмонан, рухан хамда аклий жихатдан таълим олишга тайёр булиши керак. Болаларни мактабга тайёргарлик даражасини аниклашда ташхис марказларининг хулосаларига таяниш лозим. Шу билан бир каторда мактабнинг моддий-техник базаси олти ёшли болаларга таълим бериш имкониятига эга булиши шарт. Тарбиячининг педагогик-психологик билим даражаси, ахлок-одоби ва шахсий сифатлари олти ёшли болаларга таълим ва тарбия бериш учун лойик булганда, у олти ёшли болаларни Укитиш хукукига эга булади. Шунинг учун хам 6-7 ёшли болалар, уларни кабул киладиган мактаблар хамда бу болаларни укитадиган Укитувчилар педагогик-психологик нуктаи назардан алохида-алохида диагностика килиниши ва шундан кейингина таълим жараёнига киритилиши керак.




НАЗОРАТ УЧУН САВОЛ ВА
ТОПШИРИҚЛАР
1. "Индивид", "шахе", "индивидуаллик" тушунчаларини шархданг.
1. Х,еч уйлаб кУрганмисиз, нега карга уртача 200-300 йил яшайди. Лекин унинг болалиги узоги билан беш-олти ой давом этади. Инсон Уртача 60-70 йил умр куради. Бирок у 20-25 ёшларида мустакил хаёт бошлайди. Мазкур холатни кандай изохлаш мумкин?
1. К^уйида келтирилган жумлаларни Укинг ва жумлага мое келадиган бир суз билан ифодаланадиган жавобни топинг.
1) узи истамаган холда бировга ёмонлик килиб куйса хам, мазкур ишидан афсусланади, виждон азобида кийналади -...
1. индивидлар ичида бир тур -...
1. жамиятда Уз Урнига эга, ижтимоий ахамиятга эга максад йулида бир ёки бир нечта кишини уз оркасидан эргаштира олади -...
4.	Куйида келтирилган атамалар иерархиясига эътиборкаратинг ва уларнинг жойлашиш тартибига уз муносабатингизнибилдиринг.
1. ривожланиш;
1. шаклланиш;
1. тарбия;
1. уз-узини тарбиялаш;
1. уз-узини такомиллаштириш;

1. Ривожланиш ва шахе ривожланишини таърифланг.
1. Куйидаги фикрларга кушиласизми?
- "Агар болалар мунтазам танкид килинса, алдашга Урганади";
· "Агар болалар кандай булса, шундайлигича кабул килинса, дунёни гузал куришга Урганади";
· "Агар болаларга хурмат билан муносабатда булинса, улар олижаноб ва сахий булишни урганишади".

1. Шахснинг шаклланишига таъсир этувчи омиллар хакида нималарни биласиз?
1. Шахе фаолияти хакида сузлаб беринг.
8.	Мактабгача ёшдаги болаларнинг ривожланиш хусусиятларини тавсифланг.
9.	Шахснинг ижтимоийлашувини кандай тушунасиз?



Тарбия жараёнининг мазмун-мохияти
 (
П БУЛИМ. МАКТАБГАЧА ТАЪЛИМ ЁШИДАГИ БОЛАЛАРНИ 
ТАРБИЯЛАШ МАЗМУНИ ВА МЕТОДИКАСИ
) (
IV БОБ. ТАРБИЯ ЖАРАЁНИ: МАЗМУНИ ВА МОХДЯТИ. ТАРБИЯ КОНУНИЯТЛАРИ ВА ТАМОЙИЛЛАРИ
)Тарбия педагогикадаги асосий тушунчалардан бири саналади. Жамият 
ва педагогиканинг тарихий ривожи давомида мазкур категорияни тушунтиришга турлича ёндошувлар юзага келди. Энг аввало, юкорида таъкидлаб утганимиздек, кенг ва тор маънодаги тарбия фаркланади. Кенг маънода тарбия шахсга жамиятнинг таъсир этиши, ижтимоий ходиса сифатида каралади. Мазкур холатда тарбия ижтимоийлаштириш билан уйгунлашади. Тор маънодаги тарбия деганда, педагогик жараён шароитида таълим максадини амалга ошириш учун педагог ва тарбияла-нувчиларнинг махсус ташкил этилган фаолияти тушунилади. Ушбу холатда педагогларнинг тарбиявий фаолияти тарбиявий иш деб аталади.
Тарбия жараёни тарбиячи ва тарбияланувчилар ўртасида ташкил этилувчи хамда аних максадга йуналтирилган хамкорлик жараёнидир.
Тарбиянинг мақсади — хар томонлама баркамол шахсни шакллантириш.
Тарбия мазмуни деганда, куйилган максад ва вазифалар билан богликликда тарбияланувчиларнинг эгаллаши лозим булган билим, малака, эътикод, шахе сифати ва характери, хулк-атвор тизими тушунилади.
Тарбиянинг у мумий вазифаларигакуйидагилар киради:
· тарбияланувчиларнинг максадга йуналтирилган ривожланиши хамда уларнинг катор эхтиёжларини кондириш учун шарт-шароит яратиш;
· жамият ривожи учун зарур булган ижтимоий маданиятга мое етарлича хажмдаги "инсон капитали"ни тайёрлаш;

· маданиятларни узатиб туриш оркали ижтимоий хаётнинг баркарорлигини таъминлаш;
· маълум жинс ёши ва ижтимоий-касбий гурухларнинг кизикишларини хисобга олган холда ижтимоий муносабатлар доирасида жамият аъзоларининг харакатини тартибга солиш.
Тарбия жараёни - тарбиявий ишлар, тадбирларнинг доимий харакатдаги занжиридан иборат, Тарбиявий тадбирлар - турли хил моддий ва маънавий эхтиёжларга жавоб берувчи, тарбиявий максадларнипг ягона мажмуасига буйсундирилган, бир-бири билан Узаро хамкорлик килувчи, Узида бир бутун таълимни кузда тутган тарбиявий таъсир мажмуидир. Таълим жараёни алохида машгулотлардан ташкил топгани каби тарбиявий тадбирлардан тарбия жараёни вужудга келади. Тадбирлар, тарбиявий ишлар -тарбия жараёнининг бир булагидир.
Тарбиявий иш - бу тарбиянинг тизимлилиги, тулалиги, узвийлиги ва узлуксизлигидир. Тарбиявий иш тарбияланувчиларнинг муайян фаолиятини ташкил этувчи ва амалга оширувчи шаклдир. Тарбиявий ишнинг асосий хусусияти - зарурийлик, фойдалилик ва татбик этиш имкониятидан иборат.
Тарбия жараёнининг узига хос хусусиятлари куйидагиларда ёркин намоён булади:
· максадга йуналтпирилганлик. Тарбия жараёни - бу натижаси жамият учун фойдали шахсни шакллантириш каратилган махсус ташкил этилувчи, бошкарилувчи ва назорат килинувчи тарбиячи ва тарбияланувчиларнинг биргаликдаги фаолияти. Бошкача айтганда, мазкур жараён куйилган максадга эришишга йуналтирилган тарбиячи ва тарбиланувчиларнинг узаро хамкорлигидир;
· куп қиррали жараён. Тарбия жараёни куплаб объектив ва субъектив омилларга боглик. Субъектив омиллар боланинг ички эхтиёжлари билан боглик булса, объектив омиллар тарбиявий вазифаларни муваффакиятли хал этишга ёрдам берадиган бола яшайдиган мухит шароитлари билан тавсифланади;
· узок, муддатп давом этиши. Педагогикада таркиб топган конуниятга кура тарбия жараёни инсон тугилганидан бошлаб умрининг охиригача давом этади;
· узлуксизлиги. Тарбия — тарбиячи ва тарбияланувчиларнинг изчил, тизимли ўзаро харакати жараёни. Куйилган максадга эришиш учун тарбиявий ишлар тизимли йулга куиилиши лозим;
· яхлитлиги. Яъни тарбия жараёни максад, вазифа, мазмуни, шакл, метод ва воситаларининг бирлиги. Болани тарбиялаш жараёни яхлит тавсифга эга булган лиги боис тарбиявий таъсирнинг хам тулаконли булишига эришиш лозим;
· вариативлиги. Тарбия жараёни хилма-хил куринишда амалга оширилиб, мазкур холатда тарбияланувчиларнинг индии-видуал ривожланишидаги узига хосликлар, тарбиявий жараёнга муносабати, ижтимоий тажрибалари алохида ахамият касб этади;
· натижаларнинг олдиндан аницланмаслиги. Тарбия жараёнининг мураккаблиги шундаки, мазкур жараён уз махсулини йиллар давомида курсатади. Кутилган натижага эришиш хам тарбиячининг касбий махоратига, хам тарбияланувчининг шахсий фаоллигига бевосита боглйвдир;
икки томонламалилик. Тарбия жараёнининг бориши икки йуналишда амалга ошади: тарбиячи — тарбияланувчи (тугри дан- тугри алоха) ва тарбияланувчи - тарбиячи (хайта алоха). Тарбия конуниятлари - бу биртомондан, ижтимоий ходиса сифатида тарбиянинг хусусиятлари, иккинчи томондан, шахснинг ривожланиши билан боглик булган баркарор алокалар.
	Тарбия жараёнининг куйидаги умумий қонуниятлари мавжуд:
· ижтимоий мухитнинг объектив ва субъектив омилларига боглиқлиги. Объектив омиллар тарбияни ташкил этиш шарт-шароитлари (моддий-техник, ижтимоий, маданий, санитар-гигиеник) оркали юзага чикса, субъектив омилларга тарбиячи ва тарбияланувчилар, уларнинг узаро биргаликдаги харакати, мураккаб алокалар, психологик мухит ва бопщаларни киритиш мумкин;
· тарбиянинг шахснинг ривожланиши билан бирлиги ва узаро боглиқлиги. Тарбия жараёни болаларнинг ёш даври ривожланиши хусусиятларини хисобга олган холда ташкил этилиши; куйилган максад вазифалар болаларнинг ёш хусусиятларига тулик мос келиши лозим;
· фаолият ва муносабатни эътироф этиш шахснинг ижтимоий қимматли фазилатларини шакллантиригининг негизи ва асосий манбаи. Тарбияланувчиларнинг фаолиятга жалб этиш оркали уларда мавжуд жараёнга нисбатан муносабатни аник бахолай олиш мумкин. Уз навбатида муносабат билдира олиш тарбияланувчининг фаолиятга тайёрлигини курсатади;
· тарбияланувчиларнинг узаро тарбиявий таъсири, узаро муносабатлари хамда фаол фаолияти уртасидаги богланиш. Тарбияланувчилар бир-бирларига узаро таъсир этишлари ва мазкур Имкониятдан окилона фойдалана олиш тарбия жараёнининг таъсирини кучайтиради. Уларнинг узаро муносабатларининг баркарорлиги, шунингдек, биргаликдаги фаолияти  уларда жамоавийлик, узаро ишонч, мехрибонлик, бир-бирлари учун кайгура олиш, хамдардлик, багрикенглик каби фазилатларнинг карор топишига кумаклашади;
· тарбия ва узини-узи тарбиялащнинг интенсивлиги. Уз-ўзини тарбиялаш - бу шахснинг ўзини, шахсий сифатларини такомиллаштиришидир, замон талабига жавоб берадиган даражада онгли интилишидир. Уз-узини тарбиялаш яхши тарбия натижасида юзага келиб, шахснинг уз-узини камолга етказишига олиб келади. Уз-узини тарбиялаш бевосита тарбияланувчилар хаёт мазмуни, уларнинг кизикишлари, у ёки бу ёш давридаги характерга богликдир. Уз-ўзини тарбиялаш мухим ахамиятга эга булиб, тарбияланувчига Уз имкониятларини тугри бахолай олиш, узидаги ижобий ва салбий жихатларни аниклай олиш имконини беради;
· тарбияланувчининг "ички олами"га таъсир этишнинг интенсивлиги(ГМ. Щукина). "Тарбияланувчининг ички олами" деганда мотив, эхтиёж, эмоция, интеллект кабиларнинг бирлиги тушунилади. Тажриба, боланинг эхтиёжлари оркали синаладиган ташки мухит таъсири унинг ютуги сифатида юзага келади. Айнан тарбиявий жараёнда ташки таъсир боланинг ички муваффакиятини кучайтиради;
· тарбияланувчиларда вербал ва сенсомотор жараёнларнинг ривожланиш даражаси ва педагогик таъсирни у;исобга олиш (Г.И. Щукина). Амалиёт курсатадики, хамма вахт хам боланинг аклий ривожланиши унинг вербал нутки ва харакатга дойр сенсомотор кўрсаткичларига мос келавермайди. Назарий билим-ларга осон ва эркин таянувчи болалар учун баъзан элементар амалий харакатлар, сохада мехнат фаолиятига дойр операцияларни, жисмоний машқларни бажариш кийин ва мураккаблик килади. Шунинг учун тарбияланувчиларда вербал ва сенсомотор жараёнларнинг ривожланиш динамикаси билан педагогик таъсирнинг уйгунлигига эришиш лозим.
Тарбия тамойиллари
Тарбия тамойиллари - бу тарбиявий ишнинг йуналишига, мазмунига, методлари ва ташкил этилишига, тарбия жараёнининг иштирокчилари орасидаги муносабатларга куйиладиган асосий талаблар ифодаланадиган дастлабки коидалардир.
Тарбия жараёни куйидаги тамойиллар асосида бошкарилади: Мақсадга қаратилганлиги ва гоявий йуналганлиги. Тарбия жараёнида максаднинг аник белгиланиши кутиладиган натижага эришишни кафолатлайди. Шунингдек, тарбия жараёни жамиятни ривожлантиришнинг асосий йуналишлари, миллий гоя ва мафкура асосига курилиши лозим. Республикамизда тарбия жараёнининг асосий максади сифатида юксак маънавиятли шахсни шакллантириш белгилаб олинган. Юксак маънавиятли инсон билимли, маълум касб-кунар сохиби, уз Ватанининг содик фукаросидир. Уз давлати конунларини биладиган ва уларга амал киладиган, юрти билан гурурлана оладиган инсон. Уз Ватани бойликларини саклайдиган, уни янада бойитадиган, гузалликларидан бахраманд буладиган шахе. У кар кандай зарарли иллатларга карши кураша-диган, миллий ва умуминсоний кадриятларни авайлаб асрайдиган инсондир.
Тарбиянинг инсонпарварлашуви. "Инсонпарварлик" тушун-часи мохиятини, унинг турлари ва илмий педагогика билан муносабатларини кандай талкин килиш керак? "Фалсафа комусий лугат"да инсонпарварлик "Одамларга мехр-мухаббат билан караш, уларни курмат килиш, инсоннинг моддий фаровонлигини юксалтириш ва кишиларда юксак маънавий фазилатларни ривож-лантиришга гамхУрлик килиш гоялари билан сугорилган дунё-караш" сифатида каралади. "Педагогик энциклопедик лугат"да эса, инсонпарварлик шахе сифатида инсон, унинг эркин ривожланиши ва уз кобилиятларини намоён эта олипшни кадрият сифатида кабул килиш эканлиги уктирилади2.
Кенг маънода инсонпарварлик - инсонни шахе сифатида кадрият деб белгилайдиган, унинг эркинлик, бахтга булган хукуки, Узининг кобилиятларини намоён этиши ва ривожлантириши, ижтимоий институтларнинг бахолаш мезонларида инсон равнакини хисобга оладиган карашларнинг тарихий узгарувчан тизими, инсонийлик - одамлар ррасида кутиладиган меъёрий муносабат.
Инсонпарварлик асосида яна инсоннинг чексиз имкониятлари ва унинг комилликка доир интилишлари, уз кобилиятлари, караш-ларини эркин намоён этишга дойр шахе хукукини эътироф этиб турадиган, инсон равнакини ижтимоий муносабатлар даражасини бахолаш мезони сифатида тасдиклайдиган дунёкараш тамойили тарзида хам каралади. Хозирги вактда мазкур тамойил педагогиканинг асосий тамойилларидан бири сифатида шакллантирилди.
Тарбия жараёнини инсонпарварлаштириш энг умумий маънода, тарбия жараёни иштирокчиларининг муносабатларини авторитар педагогик мулокот услубидан демократик мулокот услубига алмаштириш асосига ташкил этилиши билан тавсифланади. Бунда асосийси - тарбияланувчи шахсига хурмат ва таълим мазмунида ижтимоий тажриба тарзида олинган инсоният мада-нияти билан таништириш йулида унинг маънавий имкониятини хисобга олиш. Тарбия жараёнининг мохияти ижтимоий тажрибани максадга йуналтирилган тарзда шахсий тажрибага алмаштириш ёки шахсий ва ижтимоий тажрибани қўшилишида намоён булади. Тарбияни инсонпарварлаштириш унинг етакчи тенденцияси сифатида тарбияни инсонга каратиш, унинг индивидуаллигини намоён булиши ва ривожланиши учун шароит яратишни ифодалайди. У инсонни юкори эхтиёжлари: уз-узини намоён этиш, уз-узини реализациялаш, маънавий,ижтимоий ва касбий шаклланишй да максимал даражада коникишга йуналтирилган уз ноёблигини йукотиш, хаёт, табиат дунёси ва маданиятдан бегоналашиб кетиш хавфидан химояланишга чакиради.
Тарбиянинг хаёт ва мехнат билан богликлиги. Мактабгача таълим муассасаси бола учун бошлангич ва асосий тарбия маскани хисобланиб, айнан тарбиянинг хаёт ва мехнат билан богликлиги тарбия тизимида катта урин тутади. У тарбиячидан иккита асосий йуналишда фаолиятни амалга оширишни талаб этади: 1) тарбияланувчиларни кишиларнинг мехнат фаолияти билан кенг таништириш; 2) тарбияланувчиларни реал хаётий муносабатларга, ижтимоий фойдали фаолиятнинг хилма-хил турларига жалб этиш.
Тарбиянинг мехнат билан богликлигини окилона амалга ошириш тарбиячидан тарбияланувчиларнинг куйидаги куникма ва малакаларга эга булишларига эришишни талаб этади:
1) тарбияланувчиларнинг мехнатнинг жамият ва унинг хар бир аъзоси учун ахамиятини тушуниб етишлари;
1. моддий ва маънавий бойликларни яратувчилар мехнатини хурмат килиш;
1. тарбияланувчиларни уз устида ишлашлари, мунтазам равишда мехнат килишга одатланиш;
1. тарбияланувчиларни касб-хунарга оид тушунчаларни узлаштириб боришлари ва улар хакида маълумотга эга булишлари;
1. моддий ва маънавий бойликларга масъулиятли муносабатда булиш.
Тарбиянинг хаёт ва мехнат билан богликлиги тамойили мазкур тамойилнинг алохида томонларини очиб берувчи куйидаги коидалар асосида амалга оширишни талаб этади:
1. Тарбияланувчиларнинг ижтимоий ва мехнат тарбиясида мавхумлик ва юзакликдан воз кечиб, уларнинг аник ва махсулдор фаолиятга жалб этиш. Машгулотлар жараёнида изчиллик ва кетма-кетликка риоя этиш зарур.
1. Тарбиячи оила билан ўз фаолиятини мувофиклаштирган холда, кар бир тарбияланувчига уларнинг жамиятга кушадиган муносиб хиссаси уйда ва мактабгача таълим муассасасида катталарга ёрдам бериш эканлигини тушунтириш.
1. Болалар одатда доимий равишда фаолиятнинг бирор тури билан шугулланишга интилади, уларнинг табиати учун сустлик, бекор Угириш кабилар хос эмас. Агар тарбиячи мазкур жихатни хисобга олмаса, болаларнинг ижтимоийлашувига узининг салбий таъсирини курсатади.
4.	Мазкур тамойилни амалга ошириш тарбиявий ишларжараёнида улкашунослик материалларидан кенг фойдаланишниталаб этади.
1. Тарбияланувчилар билан биргаликда хаётий масалаларни мухокама килиш, уларни уз хулосаларини айтишга ургатиш уларда инсонпарварлик ва фукаролик хиссини уйготишга хизмат килади.
1. Тарбиянинг хаёт билан богликлиги тамойилини муваффакиятли амалга ошириш учун мамлакатнинг ижтимоий-иктисодий сохадаги ислохотлари билан богликликда тарбия мазмуни ва методикасини кайта куриб чикиш ва янгилаб бориш лозим.
7.	Тарбиявий жараён шундай ташкил этилиши лозимки,тарбияланувчилар тула коникиш хосил килишлари учун уларнингмехнати кишилар ва жамиятга зарур эканлигини хис эта олишлари
зарур.
Бугунги кунда тарбия жараёнига хилма-хил ёндошувлар мавжуд булиб, тарбиявий ишларни ташкил этишда мазкур ёндошувларни хисобга олиш жуда мухимдир.
Тарбия жараёнини  ташкил этишга доир замонавий ёндашувлар ва уларнинг ўзига хосликлари
Фаолиятга йуналтирилган ёндошув. Мазкур ёндошувнингмохияти - бихевиористик йуналганлик, тарбияни шахснинг хулк-атворига таъсир курсатадиган ижтимоий педагогик таъсирсифатида караш; хар бир педагогик таъсир тарбияланувчида унинг	сузлари,     хатти-харакати    ё амалларида намоён буладиган        
маълум      жавобни      юзага келтиради.
Маданиятшуносликёндошуви.    Махсус    ташкилкилинган педагогик жараён сифатида тарбиядан воз кечиш. Маданиятни, дунё манзарасини эгаллаш жараёнида атрофдагиларнинг хатти-харакатлари ва хулкига табиий тарзда мослашиш.
Аксиологик ёндошув. Мохияти — инсоннинг жамиятдаги хаётининг узини кадрият сифатида карайдиган асосий фалсафий кадриятлар назарияси; тарбия хаётга тайёрлашга, шахсий қадриятли йуналганлик ва шахснинг муносабатларини шакллан-тиришга каратилган. Тарбия кадриятларни узлаштириш ва интериори-зациялаш жараёни сифатида ташкил этилади.
Ижтимоийлаштиришга доир ёндошув: тарбияга "хаёт мактаби" сифатида караш; ижтимоий ахамиятли сифатларни шакллантириш; хаётий тажрибани социумда эгаллаш; социумда ижодий уз-узини ривоожлантиришни куллаб-кувватлаш.
Герменевтик ёндошув: инсонпарварликка доир ходисаларни тушуниш ва талкин килишнинг Г-назарияси; субъектнинг психологик тажрибасига, кечинмага мурожаат; }ўкитувчи ва бола диалоги сифатида ташкил килинадиган педагогик узаро хамкорлик вазиятида кечинмаларни юзага келтириш; тарбияланувчи хаёт мазмуни ва унинг хаёт кадриятларига муносабатини тушуниш.
Синергетик ёндошув: шахсни узгартириш йулларининг вариативлиги; бифуркация (танлов) нуктасидан фойдаланиш; шахснинг ички имкониятлари.
Тарбия турларининг умумий таснифи
 (
Тарбия турлари хилма-хил тасниф этилиш тавсифига эга. Купрок 
умумлагиган тасниф 
узида аклий, мехнат, жисмоний тарбияни камраб олади. 
Таълим муассасаларидаги тарбиявий ишларнинг турли йуналишлари 
билан богликликда фукаролик, сиёсий, байналмилал, ахлокий, эстетик, мехнат, жисмоний, хукукий, экологик, иктисодий тарбияга булинади. 
Институционал белгилари буйича 
оила, таълим муассасаси, таълим муассасасидан ташкари, диний, болалар, ёшлар ташкилотларидаги тарбия, махсус таълим муассасаларидаги тарбияга булинади.
Тарбия ва тарбияланувчилар орасидаги муносабатлар услубига кура 
авторитар, демократик, либерал, эркин тарбия; 
турли фалсафий концепциялар билан богл
иқ
ликда 
прагматик, аксиологик, жамоавий, индивидуал тарбия фаркланади.
А
қ
лий  тарбия   
таълим   олувчининг   интеллекта,   билиш имкониятларини, иктидор ва кобилиятларини ривожлантиришга йуналтирилган. Унинг асосий вазифаси — таълим олувчиларни фан асослари буйича билимлар тизими билан куроллантириш. Уларни 
ў
злаштириш натижасида дунёкараш асослари шаклланишй зарур. 
Аклий тарбиянинг 
вазифалари 
куйидагилар:
S 
белгиланган хажмдаги илмий билимларни эгаллаш;
S 
дунёкарашни шакллантириш;
S 
акл кучи, иктидор ва кобилиятларини ривожлантириш;
S
билишга оид кизикишларини ривожлантириш;
S
шахс салохияти имкониятларини ривожлантириш; 
S 
билиш фаолиятини шакллантириш;
V доимий равишда уз билимларини тулдириш, умумтаълимий тайёргарлик даражасини ошириш эхтиёжларини ривожлантириш;
•
S
таълим олувчиларни билиш фаолияти методлари билан Куроллантириш;
S
фикрлаш кобилияти, ижодий фаолият тажрибаларини шакллантириш.
Жисмоний тарбия 
- деярли барча тарбиявий тизимларнинг ажралмас таркибий кисми.
Жисмоний тарбиянинг 
вазифалари:
)Антропологик ёндашув: инсонпарварлик педагогикаси, рефлексив педагогика, индивидуал қобилиятларни ривожлантириш, ўз-ўзига тарбия эхтиёжини ривожлантириш,инсонпарвар мақсадларни ахлоқий фазилатлар сифатидақўйиш, ташхислаш,шахснинг ўз-ўзини белгилашни таъминлаш. 

Жисмоний тарбия  - деярли барча тарбиявий тизимларнинг   ажралмас таркибий қисми.
Жисмоний тарбиянинг вазифалари:
*	аклий ва жисмоний ишчанлик кобилиятини ошириш;
 *  табиий харакатлантирувчи сифатларни ривожлантириш ва I пкомиллаштириш;
*ЯНГИ харакат турларини ургатиш;
· гигиеник малакаларни ривожлантириш;
· ахлокий сифатларни тарбиялаш;

· доимий ва тизимли тарзда жисмоний тарбия ва спорт билан шуғулланиш эхтиёжларини шакллантириш;
· соғлом, теТИК булишга, узига ва атрофдагиларга кувонч улашишга иштиёкни ривожлантириш;
Mехнаттарбияси — хар томонлама баркамол шахсни шакллантиришининг мухим тамойили.
Мехнат тарбия жараёнида шахе ривожининг бош омили, дунёни ижодий узлаштириш, турли сохалардаги мехнат тажриба-ннрини эгаллаш усули, умумий таълимнинг ажралмас кисми сифатида юзага чикади.
Мехнат тарбиясининг асосий вазифаси — болаларни мехнат жараёнлари, воситалари, предметлари хдкидаги билимлар, ишлаб чикариш мехнатини амалга ошириш учун зарур булган умуммехнат на махсус куникма ва малакалар билан куроллантириш.
Бундан ташкари мехнат тарбияси куйидаги вазифаларни хал қилад и:
*мехнатга самимий муносабатни;
           *мехнатга кизикишни, чин дилдан бажарилган вазифадан швкланиш хиссини ва мехнатга оид билимларни амалиётда қўллашни;
*мехнатдаги интизомлиликни тарбиялаш.
Ахлоқий тарбия — шахсни хар томонлама ривожлантиришнинг мухим таркибий кисмларидан бири. Ахлокий тарбиянинг вазифалари жамиятнинг шахсга ахлокий талабларида акс этади. Бу вазифалар ўз ичига куйидагиларни камраб олади:
Sахлокий онгни, мустахдам ахлокий эътикодни;
Sахлокий хис-туйгуни;
Sахлокий хулк-атвор малака ва одатларни;
Sахлокий сифатларни тарбиялаш.	
Эстетик тарбия - тарбияланувчиларда эстетик идеаллар, эхтиёж ва кизикишни  ривожлантирувчи  тарбия  занжири  ва тарбиявий тизимларнинг таянч таркибий кисмларидан бири.
Эстетик тарбиянинг вазифалари: 
S эстетик билимларни шакллантириш; 
S эстетик маданиятни шакллантириш; 
S утмишдан колган эстетик ва маданий меросни эгаллаш; 
S борликка эстетик муносабатни шакллантириш; 
S эстетик хис-туйгуни ривожлантириш; 
S таълим олувчиларни хаётда, табиятда, мехнатда гузаллик-ларни яратишга иштирок эттириш;
Sхаётий фаолиятни гузаллик конуниятлари асосига куришгабулган эхтиёжни ривожлантириш;	
Sхамма нарсада: фикрда, ишда, ташки куринишда гузал булишни шакллантириш.
Иктисодий тарбиянинг асосий мақсади — шахсда бозор иктисодиёти шароитларига хамда максадга мувофик иктисодий фаолиятни амалга ошира олиш кобилиятини шакллантириш. Бу максад яхлит вазифаларни хал килиш йулларини излаб топишга имкон беради:
Sтаълим олувчиларда иктисодий билимларни эгаллаш ва иктисодий фаолиятга эхтиёжни шакллантириш;
Sуларнинг асосий иктисодий тушунчалар, категориялар, конунлар ва жараёнларни узлаштириши;
Sуддабуронлик, масъулиятлилик, мустакиллик, тадбиркорликни ривожлантириш;
Sишлаб чикариш фаолияти учун зарур булган малакаларни эгаллаш;
Sбозор иктисодиёти шароитида инсоннинг тасодифий кийинчиликларга имкон кадар психологик тайёргарлигини шакллантириш.
Экологш тарбия таълим олувчиларнинг табиат ва инсоннинг узаро хдракатининг илмий асосларини эгаллаганликлари билан боглик. Унинг мақсади — атроф-мухит холати учун шахснинг ахлокий масъулиятини тарбиялаш, барча фаолият турларида улар хакида домий гамхўрлик заруриятини англашга йуналтирилган илмий билимлар, карашлар, эътикодлар тизимини шакллантириш.
Экологик тарбиянинг вазифалари куйидагиларда акс этади:
Sтабиат хакидаги асосий тушунчалар ва илмий далилларни  ўзлаштириш;
Sжамият ва хар бир инсоннинг моддий ва маънавий куввати манбаи сифатида табиатнинг куп киррали ахамиятини тушуниб стиш;
S амалий билимлар хамда атроф-мухитнинг холатини ўрганиш ва бахолаш куникмаларини эгаллаш;
S табиат билан мулокот эхтиёжларини, табиатдаги хулк-атвор меъёрларига онгли амал килишни ривожлантириш;
S табиий ва узлаштирилган атроф-мухитни яхшилаш буйича фаолиятни фаоллаштириш.
Хуқуқй тарбиянинг мақсади — хукукий онгни ва ёш фукаронинг хулк-атворини шакллантириш.
Хукукий тарбиянинг асосий вазифалари:
S таълим олувчиларнинг зарур хукукий билимларни иаллаши;
Sтаълим олувчиларни асосий фукаролик хукуки ва мажбуриятларига амал килишга ургатиш;
Sимкон кадар хукукбузарликларни олдини олиш.

НАЗОРАТ САВОЛЛАРИ ВА ТОПШИРИҚЛАР

1. Тарбия жараёни деганда нима тушунилади?
1. Тарбия мазмуни тушунчасини изохланг.
1. Тарбиянинг умумий вазифаларига нималар киради?
1. Тарбия жараёнининг Узига хос хусусиятлари нималардан иборат?
1. Тарбия конуниятлари деганда нима тушунилади?
1. Тарбия конуниятларини сананг ва уларга изох беринг.
1. Тарбия тамойиллари деганда нимани тушунчасиз?
1. Тарбия тамойилларини сананг ва уларга изох беринг.
1. Тарбияга дойр замонавий ёндошувларга нималар киради?
10.	Тарбия турларининг умумий таснифини баён этин

	V БОБ   ЖИСМОНИЙ ТАРБИЯ

Жисмоний тарбиянинг	Жисмоний тарбия деганда организмнинг морфологик функционал
мохияти ва функциялари	ривожланишини жамият талаблари даражасида амалга ошириш, жисмоний сифатларни, қобилиятларни ривожлантириш, жисмоний маданият ва спорт сохасига таалуқли махсусбилимларни ўзлаштириб олиш тушунилади.
Жисмоний тарбия – тарбияланувчиларнинг жисмоний ва спортга оид фаолиятларини мақсадга йўналтирилга, аниқ ташкил этиладиган ва режали тарзда амалга ошириш тизими.
Мактабгача таълим даврида болаларни жисмоний томондан тарбиялашнинг асосий мақсади болалардаги турли кўникма ва малакаларни шакллантириш, улардаги кучлилик, тетиклик, чаққонликни амалга ошириш, зийраклик каби жисмоний сифатларни ривожлантиришдан иборатдир.
Болаларнинг жисмоний маданиятини шакллантириш кўпгина вазифаларни муваффақиятли хал этишни талаб қилади. Жисмоний тарбиянинг вазифалари хилма-хил бўлиб, педагогикада қатор қатор таснифлар яратилган. Жумладан, В.А.Сластенин, И.Ф.Исаев, Е.Н.Шияновлар жисмоний тарбиянинг қуйидаги вазифаларини ажратиб кўрсатишади:
1) болаларнинг жисмоний тўғри ривожланишига ёрдам бериш – организмнинг морфологик ва функционал ривожланишини таъминловчи ишчанлик қобилиятини ошириш, уни ташқи мухитнинг ноқулай вазиятларига барқарор қарши тура олишини мустахкамлаш;
2) асосий харакатлантирувчи сифатларни ривожлантириш – боланинг хилма-хил харакатига доир фаолиятга қобилиятлилиги унинг барча жисмоний сифатлари  - кучлилик, чидамлилик, чаққонлик ва эпчилликни юксак уйғунликда ривожланишини таъминлайди;
3)	хаётий мухим харакатга оид куникма ва малакаларнишакллантириш — болада махсус харакатга доирбилим, куникма вамалакаларни таркиб топтириш. Харакатга доир тасаввурларга
таянган холда бола турли шароитларда уз хатти-харакатларинибошкара олиш имкониятига эга булади;
1. жисмоний маданиятнинг тизимли машгулотларига баркарор кизикиш ва эхтиёжларни тарбиялаш. Соглом турмуш тарзи асосида боланинг доимий равишда уз-узини жисмонан ривожлантиришга ички тайёрлиги ётади. У мунтазам жисмоний машхлар билан шугулланиш ва болаларнинг жисмоний машгулотларга фаол муносабати натижасида юзага келади;
1. жисмоний маданият ва спорт, тиббий ва гигиена сохаларига оид минимум назарий билимларни эгаллаш зарурлиги. Болалар кун тартиби ва шахсий гигиена хакида, жисмоний маданият ва спортнинг саломатликни мустахкамлашдаги ахамияти аник тасаввурларга эга булиши зарур .
Б.Т.Лихачев жисмоний тарбиянинг куйидаги вазифаларини ажратиб курсатади:
1. ривожлантирувчи - болаларнинг жисмоний кучини ва нерв тизимини такомиллаштириш, узгарувчан вазиятларга мослашувини таъминлаш;
1. тарбиявий — болаларда маънавий-ахлокий сифатларнинг таркибий топишига эришиш. Бошқача айтганда, "Соглом танда -сог акл";
1. таълимий - болаларни жисмоний маданиятнинг назарий асослари билан таништириш, унинг инсон хаётидаги ахамиятини тушуниб етиш;
1. согломлаштирувчи - болаларда харакатга доир сифатларни таркиб топтириш, уларнинг бакувват ва тетиклашувига кумаклашиш;
5)	умуммаданий— буш вактни мазмунли ва фойдали утказиш.
И.П.Подласый   томонидан   таклиф   этилган  жисмонийтарбиянинг вазифалари В.А.Сластенин, И.Ф.Исаев, Е.Н.Шияновлар таснифига мое келиб, шу билан бирга жисмоний тарбиянинг яна иккита функцияси алохида ажратиб кўрсатилган: 1) тарбияланувчиларда эстетик сифатларни тарбиялаш; 2) тарбияланувчиларда ахлокий сифатларни тарбиялаш.
Педагог олим П.Юсупованинг фикрича, мактбагача таълим ёшидаги болалар организмининг узига хос томони шундаки, у жуда тез ўсади ва ривожланади. Шу билан бирга организм функциялари ва системаларининг шаклланишй хдли тугалланмаган булади, шунга кура у тез жарохатланади. Шунинг учун болаларни жисмоний тарбиялашда куйидагилар биринчи даражали вазифалар хисобланади:
1.	Согломлаштирувчи вазифалар. Болалар соглигини мустахкамлаш, организмнинг шакл ва функцияларини уйгун ривожлантириш, иш кобилиятини ошириш, хар хил ташхи таъсирларгачидамлиликни кучайтириш, узох умр куришини таъминлаш.
2.	Таълимий вазифалар. Мактабгача таълим ёшидагиболаларга хос булган ута хабул хилувчанликни, шароитнинг ўзгаришига енгил мослашиш хобилияти бир қатор таълимийвазифаларни хам амалга ошириш имкониятини яратади, чунончи:керакли куникма ва малакаларни шакллантириш, жисмоний
сифатлар (чакконлик, кучлилик, чидамлилик, тезкорлик, эгилувчанлик, сувозанат, куз билан чамалаш)ни устириш, кадди-комат,гигиена куникмаларини тарбиялаш, жисмоний тарбия хакидаги
билимларни узлаштириш.
Боладаги харакат куникмалари (эмаклаш, юриш, югуриш, велосипедда учиш ва бошхалар) нисбатан енгил шаклланади ва улар боланинг мухит билан алохасини осонлаштиради. Бола чанада учаётиб хор ва шамолнинг, сувда сузаётиб сувнинг хоссалари билан танишади. Ана шу асосда жисмоний машхлар, гигиена малакаларни эгаллаш билан боглик булган7 дастлабки билимлар таркиб топтирилади.
Болалар гавда хисмларининг номини, харакат йуналиши (юкорига, пастга, олдинга, оркага, унгга, чапга), тула айланиш, жисмоний тарбия асбобларининг номи ва қай максадда ишлатилиши, уларни асраш ва тутиш, кийим-кечак ва пойабзалга қараш коидасини билашлари керак.
3.	Тарбиявий вазифалар. Болаларда спорт машгулотларигамухаббатни, уларнинг натижалари, спортчиларнинг ютуқларига қизиқишни тарбиялаш лозим.
Жисмоний машқларни бажаришда характернинг ижобий хусусиятлари (уюшқоклик, интизомлилик, камтарлик, кўнгилчанлик, ва хакозо )ва ахлокий фазилатлар (халоллик, хакконийлик, уртоклик хисси, узаро ёрдам), жамоада шугулланиш малакаси, жисмоний тарбия асбобларини эхтиёт килиш, топширикни масъулият билан бажаришларини тарбиялаш, шунингдек, иродавий фазилатлар (ботирлик, катъийлик, уз кучига ишонч, кийинчи-ликларни енгишда саботлилик, чидамлилик ва бошкалар)ни намойиш килиш учун кулай шароит яратилади .
"Болажон" таянч дастурида мактабгача ёшдаги болаларни жисмоний тарбиялашнинг вазифалари сифатида куйидагилар бел гилаб берилган:
· болаларнинг саломатлигини мустахкамлаш ва чиниктириш;
· уларни жисмоний жихатдан бакувват килиш;
-боланинг ахлокий томондан ижодий сифатларини тарбиялаш;
· болаларда максадга тугри йуналтирилган харакатларни фаоллаштириш учун шароит яратиш;
· харакатларнинг мухим хаётий турларини шакллантириш, юриш, югуриш, сакраш, эмаклаш, урмалаш, отиш, илиб олиш, сузиш, велосипедда учиш, оёк, кул, тана, бош харакатларини риножлантириш, сафланиш ва кайта сафланиш;
-Уйин харакатларини кенгайтириш ва чукурлаштириш, жисмоний сифатларни ривожлантириш: чакхонлик, эпчиллик, зийраклик, иродалилик, сабр-каноат, кучлилик ва бошкаларга тенглашиб тик тутиш малакасини ошириш;
-бола коматини тугри шакллантиришга таъсир курсатиш ва ясси оёклилик касаллигининг олдини олишга ёрдам бериш;
-	жисмоний машк ва уйинларнинг фойдаси, асосий гигиеник талаблар ва коидалар хакида етарли даражада тасаввур ва билимлар бериш;
-	фаол харакатга қизиқишни тарбиялаш .


 (
Жисмоний тарбияни амалга ошириш воситалари хилма-хил булиб, уларни умумлашган тарзда  уч  гурухга  ажратишмумкин: табиий омиллар, гигиеник шарт-шароитлар ва жасмоний маш
қ
лар.
Табиий омиллар
 табиат инъомлари (сув, хаво, куёш)нинг согликни мустахкамлаш, боланинг морфологик ва жасмоний тугри ривожланишига кумаклашиш имкониятларини узида акс эттиради.
)

Жисмоний тарбиянинг асосий воситалари
Илмий адабиётларда мазкур холат "бола организмини чиних-тириш* атамаси билан тавсифланади. Бола организмини чиник-тириш деганда, организмни мустахкамлаш, чидамлилик, зарарли таъсирларга каршилик курсатиш, хаётий шароитларнинг узга-ришига тез мослашиш кобилиятини ривожлантиришга каратилган тадбирлар тизими тушунилади.Хаво оркали чиниқтиришда совух хаво билан жисмоний машқлар мажмуи биргаликда таъсир эттирилади. Хаво ваннасидан уйқу вақтида ёки хаво булут булган вақтларда фойдаланилади. Уйқу вақтида болалар салқин ерга куйилган каравотга ётқизилади. Хаво ваннасидан фойдаланишда қуруқ, шамолдан холи текис майдон танланади. Тарбиячи бу майдончада енгил кийинган болалар билан 10-15 дақиқа енгил харакатли уйинлар ёки машқлар бажаради. Хаво ваннаси аста-секин 10-15 дақиқадан 25 дақиқага олиб борилади.Сув билан чинихтириш барча ёш гурухларида йилининг хамма фаслларида утказилиши мумкин. Сув билан чинихтиришда болаларнинг тиббий-физиологик узига хосликлари хисобга олиниши лозим. Сув, хаво температурасининг узгариб бориши бола организмининг терморегуляцион аппаратини машк хилдиради, ташки шароитга, об-хавонинг узгаришига одатланиш реакциясини шакллантиради. Бола организмининг чинихиши билан бир каторда, унинг иродаси хам чиникиб боради.Куёш нурида чиниктириш оркали организмда "Д" витамини пайдо булишига ёрдам беради. Аммо ундан ортикча фойдаланиш болада бош огриги, уйкусизлик, иштаха бугилиши, камхонлик, ланжлик булишига олиб келади. Сил, безгак касаллиги билан огриган болаларга куёш ваннаси мутлако маън этилади.Куёш ваннаси дастлаб турт дакикадан кабул килинади, тананинг хар бир томони бир дакикадан тобланади. Қуёшваннаси кабул киладиган майдонча курук, текис, хаво яхши айланадиган, кучли шамоллардан пана булиши лозим. Якинрокда душ, болалар кийинадиган, ечинадиган жой буилиш керак.Узбекистон шароитида куёш ваннасини эрталаб соат туккиз-ун бир оралигида олган маъкул. Болалар фанердан ёки тахталардан ясалган суриларга оёкларини куёш томонга, бошларини эса соя томонга караб ёткизилади. Куёш ваннаси кабул килингандан сунг уларнинг устидан сув куйиш ёки чумилтириш лозим. Бунда боланинг рухи енгиллашади, терлари ювилади, кизиган тана ва совук уртасидаги фарк организмни чиниктиради.Бола организмини чиниктиришда хам мактабгача ёш давр-ларининг узига хосликларини хисобга олган холда табақа-лаштирилган ёндошувни татбик этиш лозим. Жумладан:
илк ёш гурухида:
-хар куни эрталаб бадантарбия килиш, харакатларни намунага мувофик бажариш;
-	бадантарбияни очик хавода, енгил кийимда бажариш;
-	эрталабки бадантарбия машкдарини сув муолажалари билан тугаллаш (катталар кумагида);
-	езда очик хавода и ложи борича купрок булиш;
-	катталар назорати остида кичик очик сув хавзасида (бассейнда) чумилиш (гигиена талабларига амал килган холда).
Кичик гурухда:
· хар куни эрталаб бадантарбия килиш;
· харакатларни намунага мувофик бажариш;
· бадантарбияни очик хавода, енгил кийимда бажариш;
-	эрталабки бадантарбия машкларини сув муолажалари билан ту галлаш (катталар кумагида);
-	эрталабки бадантарбия машкларини аник ва изчил бажариш;
· болаларни юз қўлларини мустакил ювишга одатлантириш, сувни сачратмаслик, совундан тугри фойдаланиш, баданини хул сочикда артиш, ёз ойларида очик хавода иложи борича купрок булиш, чумилишга, душдан фойдаланиш;
· очщ сув хавзасида (бассейнда) чўмилиш (гигиена талабларига амал килган холда).
Ўрта гурухда:
· хар куни катталар назоратида бадантарбия машкларини хонада, дарчаларни очиб қўйган холда бажариш; очиқ хавода эса спорт кийимида бажариш;
· кул, оёк, гавда учун машқларни аник ва изчиллик билан бажариш, коматни тугри тутиш;
· хар куни эрталаб бадантарбия машкларини бажариш, хар кандай об-хавода хам харакатли уйинлар уйнаш;
· хар куни оёкларни ювиш, секин-аста сув хароратини пасайтириб бориш;
- хона хароратидаги сувда хулланган губка ёки пахмок кулкоп билан дастлаб кУлларни, кейин оёкларни, кукракни, корин ва оркани тескари йуналишда тери кизаргунча артиш. 
Катта гурухда:
-	хар куни катталар назоратида эрталабки бадантарбия машкларини бажариш;
· бадантарбия манщларини очик хавода гиламча устида, енгил кийимда предметлар билан ва уларсиз бажариш, машхларни сув муолажалари билан тугаллаш;
· муайян изчилликда, аних, шиддат билан мускулларни таранг холга келтириш, машхларни, хоматни тугри тутган холда бажариш;
-	юз, буйин, хулни тирсаккача совух сув билан ювиш;
· бадантарбиядан сунг дархол губка ёки уй хароратдаги сувда хулланган кичикрох пахмох сочих билан тана аъзоларини артиш: аввал қўлларни, кейин баданни қуруқ сочиқ билан тана кизаргунча, тезда курук килиб артиш;
· факат катталарнинг рухсати билан чумилиш, катталарнинг назорати остида чумилишнинг асосий коидаларига риоя килиш;
-	ялангоёк юрганда оёкни шикастлантириш хавфи йук жойларда юриш;
· чиниктириш коидаларини онгли равишда бажариш. 
· Тайёрлов гурухида:
· хар куни эрталабки бадантарбия машкларини бажариш;
· бадантарбия манщларини очик хавода гиламча устида, енгил кийимда буюмлар билан ва уларсиз бажариш, манщларни сув муолажалари билан тугаллаш;
· муайян изчилликда, аник, шиддат билан мускулларни таранг холга келтириш, машхларни хоматни тугри тутган холда бажариш;
· хонада енгил кийимда булиш, деразанинг кичик дарчасини очиб куйиш;
· эрталабки бадантарбия машкларини хар куни, хар кандай хавода бажариш;
· юз, буйин, хулни тирсаккача совук сув билан ювиш;
· бадантарбиядан сунг дархол губка ёки уй хароратидаги сувда хулланган кичикрок пахмок сочик билан тана аъзоларини артиш, аввал кулларни, кейин баданни курук сочик билан тана кизаргунча, тезда курук килиб артиш;
· факат катталарнинг рухсати билан чумилиш, катталарнинг назорати остида чумилишнинг асосий коидаларига риоя килиш;
-ялангоёк юрганда оёкни шикастлантириш хавфи йукжойларда юриш.	;-
Гигиеник шарт-шароитлар. Мактабгача таълим ёшидаги болаларнинг жисмоний тугри ривожланиши учун гигиеник шарт-шароитлар - уйку, овкатланиш ва кийиниш, кун тартиби кабиларни хисобга олиш зарур.
Болаларнинг жисмоний жихатдан тарбиялашдаги мухим вазифа нерв тизими гигиенасидир. Бу вазифани хал этишда уйку катта ахамиятга эга. Уйку мия ярим шарларининг нормал ишлаши учун зарур булган куч-кувватни тиклайди. Чукур ва яхши, узок давом этадиган уйку нерв тизимининг, организм чарчашининг олдини олувчи асосий воситадир. Агар бола ёмон ухласа, уйкуга туймаса нерв тизимининг бузилганидан далолат беради. Нерв тизими қўзгалувчан болалар аксарият ёмон ухлашади. Бундай болаларнинг уйку тормозланиши чукур нормал уйкуни таъминлай олмайди. Шунда бундай болалар кичкинагина, арзимаган шарпадан хам уйгониб кетаверади. Бола қанчалик ёмон ухласа, унинг ахлок меъёри, Узаро муносабати, муомаласи шунча ёмонлашади, бундай холни биз инжиқлик деб тушунамиз. Яхши уйку боланинг согломлигидан дарак беради.
Бола яхши ухлашининг асосий шарти унинг ёшига мос булган суткалик режимни хаётининг биринчи кунидан бошлаб тугри ташкил этишидир. Бола тез ва яхши ухлаши учун керакли шарт-шароит яратиш, уйгоклик вактида фаоллаштирувчи хар хил харакатларни ташкил этиш керак. Шунингдек, болалар яхши ухлашлари учун уларни кучли қўзгатадиган аклий ва жисмоний иш Килдирмаслик керак. Болаларда уйкудан олдин салбий хисларни уйготмаслик керак, бундай муомала натижасида боланинг мия яримшарларида юкори қўзголиш учоги хосил булади. Уйкудан олдин катталарнинг бола билан муомаласи нихоятда тинч, самимий, болаларни уйкуга тайёрловчи булиши лозим. Болаларни уйқуга тайёрлаш уларда мустакилликни тарбиялаш билан боглик холда олиб борилади. Бир ёшнинг охирига келиб, болалар уз оёк кийимини, пайпогини мустакил ечишга ургатилиши мумкин. Уч ёшга келиб мустакил ечинишга, кийимни чиройли тахлаб қўйишга, ўз каравоти олдига бориб, унга чикиб олишга ургатилади. Аввалига буй уйкуга тайёргарлик булган булса, кейинчалик бориб бу хамма нарса болаларда уйкуни келтирувчи восита булиб хизмат хилади. Агар мана шу жараёнлар булмаса боланинг ухлаши қийин кечади.
Агар бола яхши ухласа тетик, кувнок булиб уйгонади ва хафсала билан кийина бошлайди. Болани бевакт уйготиш унинг нерв тизими ва хулкига салбий таъсир курсатади. Болаларни бирданига уйготиш жуда зарарли, чунки купчилик болалар уйкуга туймайди. Боларни хар доим бир вактда уйготилса, уларнинг миясида куникиш пайдо булади. Бунинг натижасида секин "туринглар" деган товушдан хатто энг каттик ухлаб ётган болалар хам уйгониб кетишади. Уйготилмаса, уйгонган болалар кийингунча 30-45 дакика ичида хамма болалар уйкуси пишиб узлари секин-аста уйгонишади.
Кийиниш хам гигиеник омил сифатида боланинг жисмоний ривожланишига уз таъсирини курсатади, Кийим хар доим болани ураб турган хаво температурасига мое келиши керак. У енгил материалдан тайёрланиб, хавони, иссикликни яхши утказадиган булиши, осон ювиладиган, яхши хУлланадиган, намни шимадиган, эластик ва баданни бевзовта килмайдиган булиши лозим.
Ёзги кийим ранги очик, асосан ох газламадан, кишки кийим — тук рангли материалдан тикилиши лозим. Болаларнинг кийими уларнинг ёшига яраша, енгил, кулай, кисмайдиган, эстетик дидига жавоб берадиган арзон материалдан тикилиши керак. Шунингдек, болаларнинг оёк кийими хам кулай, пошнаси 1-1,5 см булиши керак. Вакти-вакти билан болаларга кишда бинонинг ичида, ёзда майдончада яланг оёк юришга рухсат бериш керак. Нотекис жойда ялангоёк юриш товон яссилигини йуқотади, бола организмини чиниктиради.
Болаларнинг овқатланиши (нонушта, тушки овкат, кеч тушки овкат ва кечки овкат) осойишта вазиятда Утиши керак. Бола стол атрофига яхши иштаха билан утирса, унинг организмида овқатнинг яхши хазм булишига ёрдам берувчи шарт-шароит хосил килади. Яхши иштаха болаларда мустакилликни, маданий-гигиеник малакаларни, стол атрофида узини тугри тутиб утириш малакаларини тарбиялашга ёрдам беради. Энг мухими — болаларнинг ёшлигидан бошлаб уларда яхши иштаха булишини таъминлаш мухим ахамиятга эгадир.
Болаларни илк ёшидан бошлаб овкатни мустакил ейишга ургатиш уларда овкатни иштаха билан ейишга, овкатга ижобий муносабатни уйготишга ёрдам беради. Иккинчи ёшнинг бошидан кошикка Ургатиш, туртинчи ёшдан санчкидан, бешинчи ёшда пичоқдан фойдаланиш малакаларини тарбиялаб бориш зарур.
Бундан ташкари болаларда овкат ейишдан олдин кулини ювиш, тартибли еб-ичиш, чапиллатмай, товушеиз чайнаш ва ичиш, салфеткадан фойдаланиш, тугри утириш, овкат учун ташаккур билдириш, овкатдан кейин огизни чайкаш каби маиший-гигиеник малакалар хам тарбиялаб борилади. Мазкур жараёнда катталарнинг намунаси, тушунтириш, ургатиш, назорат каби тарбия метод-ларининг ахамияти катта.
Кун тартпиби жисмоний тарбиянинг мухим шартидир. Кун тартиби хилма-хил фаолият хамда дам олишнинг вақт жихатдан мақсадга мувофиқ тахсимланиши, хаёт тартибидир.
Кун тартибини ташкил этувчи барча кисмларни (овкатланиш, уйку, Уйин, сайр, машгулотлар) бир меъёрда такрорлаш натижасида болаларда фаолиятнинг бир туридан иккинчи турига утишни енгиллаштирувчи мустахкам куникма хосил булади. Айнан кун тартибига риоя этиш боланинг нерв фаолияти тизими ва барча физиологик жараёнларнинг утиб боришига самарали таъсир курсатади.
Кун тартибига кўйиладиган асосий талаб болаларнинг ёш хусусиятларини хисобга олишдир. Кичик гурухларда уйку, овкатланиш, ечиниш, ювиниш ва бошкаларга куп вахт ажратилади. Катта булган сари болаларнинг мустакиллиги ортиб, уйин ва фаолиятнинг бошка турларига купрок эътибор берилади. Умуман олганда кун тартиби, хам гигиеник, хам тарбиявий функцияни бажаради.
Кун тартибини тузиш ва уни ташкил этишда куйидаги жихатларга эътибор харатиш зарур:
1. кун тартибини тузишда йил фаеллари эътиборга олиниши. Масалан, езда болаларнинг купрок очик хавода булиши, эрталаб эртарох уйготилиб, кечкурун ухлашга кечрок ёткизилиши ва боищалар;
1.  (
7.00-7.30
Уриндан туриш, эрталабки ювиниб - тараниш (уйда)
7.30-8.30
Қ
абул, соглигини текншриш, уйинлар, эрталабки бадантарбия
8.30-8.55
Нонуштага тайёргарлик, нонушта
8.55-9.10
Уйинлар, машгулотларга тайёргарлик
9.10-11.00
Машгулотлар
11.00-11.15
Сайрга тайёргарлик
11.15-13.00
Сайр (уйинлар, мехнат, кузатиш, харакатли Уйинлар -10 дакика, жисмоний ма
шқ
лар 20-30 дакика)
13.00-13.15
Сайрдан кайтиш
13.15-13.35
Тушлик
13.35-15.25
Уйку
15.25-15.50
Уйкудан туриш, ювиниш
15.50-16.05
Енгил 2 тушлик
16.05-18.15
Уйинлар, мустакил фаолият, сайр
18.15-18.40
Кечки овкат
18.40-19.30
Уйинлар, болаларни уйга кетиши
19.30-20.10
Сайр (уйда)
20.10 - 20.40
Тинч Уйинлар, гигиеник муолажалар (уйда)
20.40-6. 30 (7.30)
Тунги уйкуга тайёрланиш, тунги уйку (уйда)
1-жадвал
Тайёрлов гурухи тарбияланувчилари учун намунавий кун
тартиби
)кун тартибини бажаришда болаларнинг саломатлиги, уларнинг рухий ривожланиш даражаси хисобга олиниши. Масалан, заифлашган, касалланган болаларнинг ухлаш, очих хавода булиш вакти купайтирилади, таълим-тарбия ишларининг мазмунига хам узгартириш киритилади;
2) кун тартибини узгармаслигига алохида эътибор каратиш. Яъни болалар вактида овкатланишлари, шугулланишлари, уйнаш-лари, ухлашлари талаб этилади. Бу болаларда баркарор динамик куникмаларни хосил килади, уларни тартиблиликка, интизомлиликка ургатади;
3) кун тартибини тузишда ота-оналарнинг иш вактининг бошланиши ва тугаши хам хисобга олиниши. Айрим ота-оналар иш вактининг бир оз кеч тугашини хисобга олган холда, индивидуал-лаштирилган ва табакалаштирилган кун тартиблари ишлаб чикилади.
Жисмоний машклар деганда, жисмоний тарбия конуниятлари ва вазифалари билан богликликда махсус ташкил этилувчи хамда онгли равишда бажаришга каратилган харакатлар йигиндиси тушунилади. Жисмоний машкларга тасниф этишга дойр хилма-хил ёндошувлар мавжуд булиб, купрок умумлашган тасниф Узида гимнастика, уйин, сайр кабиларни камраб олади.
Педагогик нуктаи назардан гимнастика организмга нафис таъсир этиш ёки унинг алохида тизим ва функцияларини ривожлантириш имкониятини беради. Гимнастиканинг асосий, гигиеник, спортга оид, бадиий, ишлаб чикаришга дойр, тиббий турлари мавжуд. Мактабгача таълим муассасалари Укув дастурлари билан богликликда тарбияланувчилар асосий гимнастика (нарса буюмлар ва нарса буюмларсиз бажариладиган умумий ривож-ланишга дойр машклар, сараш, югуриш, элементар акробатик машклар) билан шугулланишлари лозим.
Уйин боланинг жисмоний кучини, кулларининг каттиклигини,кадди-коматининг тиклигини, ишончли кузларни ривожлантиришгахизмат килиб, унда уткир зехн, топкирлик, ташаббускорлик каби
сифатларни тарбиялайди. Уйиннинг тарбиявий ахамияти катабулиб, болаларда гамхУрлик, уз жамоаси учун чкайгуриш,биргаликдаги харакатланишдан кувониш, дустлик ва уртокликхиссини кучайтиради. Мактабгача таълим ёшидаги болалардаасосан очик хавода ташкил этилувчи харакатлантирувчи уйин-
лардан фойдаланиш максадга мувофикдир.	
Мактабгача таълим ёшида кенг куллашни талаб этадиган жисмоний машклардан яна бири сайрдир. Сайр пиёда, кайивда, чанада ва велосипедда утказилиши мумкин. Сайр болаларнинг узок вакт очик хавода булиб, уларнинг соглиги ва жисмоций тараххиётига хар томонлама ижобий таъсир курсатади. Боланинг сайр вахтида очик хавода булиши натижасида кон кислородга туяди, температуранинг узгариб туриши, хавонинг намлиги, шамол таъсири терморегуляцион аппаратни машх килдиради, организмни чиниктиради. Боланинг фаоллиги ошади, харакатлари, жисмоний сифатлари такомиллашади.
Сайрни ташкил этиш ва утказишда куйидаги педагогик талабларга риоя этиш максадга мувофик:
1. сайрга йигилиш куп вактни олмаслиги, болаларни бир тартибда кийиниш ва ечинишга ургатиш керак;
1. сайр шунчаки ташкил этилмай, унинг режасига атроф-мухитни кузатиш, спорт машгулотлари, мехнат ва уйин фаолияти камраб олиниши лозим;
2) сайрни ташкил этиш учун зарур жихозлар аввалдан тайёрлаб хУйилиб, белгиланган талабларга жавоб бериши керак;
3) сайрнинг давомийлиги уч-турт соатдан ошмасдан, хаво харорати хисобга олиниши зарур;
4) сайрнинг давомийлигигагина эмас, унинг мазмунли ташкил этилиши, болага хиссий, жисмоний мадад бери олишига эътибор харатиш лозим.
Мактабгача таълим ёшидаги                                         Мактабгача таълим ёшидаги болаларнинг жисмоний    
болаларни жисмоний                                                        ривожланишини таъминлаш мазкур жараёнга      
ривожлантиришнинг ўзига                                     табақалаштирилган ёндашувни татбиқ этишни      тақозо 
хосликлари                                                     этади. Ана шу сабабли тарбиячи мактабгача ёш даврлари билан богликликда жисмонийривожланишдаги узига хосликларни тўлиқ узлаштириб олиши лозим.
Илк ёш тарбияланувчилари (1-2 ёшли бола) жисмоний тарбиясининг асосий максади боланинг соглигини мустахкамлаш, уларнинг тана аъзоларини чиниқтириш, уларда асосий харакат турларини ривожлантириш, болаларни тетик тутувчи, толикишларининг олдини олувчи харакатларини ривожлантириш учун шарт-шароит яратиш хамда бармохларининг майда мускулларини, юриш ва харакат қилишнинг айрим куникмаларини ривожлан-тиришдан иборат.
Илк ёшли болаларнинг жисмоний ривожланишида куйидаги жихатларга алохида эътибор харатиш зарур:
1. керакли масофага, уриндик ва халқанинг тагига эмаклаш, бир метр узунликдаги зинага катталарнинг ёрдамида чиқиш ва ундан тушиш;
1. таянчсиз тугри йуналишда ерда ётган тахтача устидан, йулкачадан, қия (ун-ун беш см юхорига кутарилган) тахтачадан юриш, ун см баландликдаги сатх устига чиқиш ва ундан тушиш; пол, ердаги ёки беш-ун см баландликда жойлашган арқон, хода ёки тахтача устидан ута олиш;
3)	тугри йуналишда югуриш;
4)	унча катта булмаган тепаликдан коптокни думалатиш, униолдинга, юқорига ирғитиш. Қаламни ёки муй қаламни ушлаб туриш, улар билан (ажи-бужи) чизиқлар чизиш.
1. уч ва ундан ортиқ қисмлардан иборат миноралар куриш, қопча ва қутичага майда предмет ва уйинчокларни солиш ва уларнинг ичидан олиш.
1. уз-узига хизмат килиш, кулларини ювиш, чумилишга ижобий муносабатда булиш, пиёладан чой ичиш, мустакил юз-қўлларини ювиш ва артиш.
Илк ёш гурух, (2-3 ёшли болалар) тарбияланувчилари билан жисмоний тарбия буйича бажариладиган ишни тугри режалаштириш ва утказиш уни самарали хал этишда нихоятда мухимдир. Кун давомида турли хилдаги машгулотларни жисмоний машқ ва харакатли уйинлар билан қушиб олиб борилиши, боланинг тўгри харакатини таъминлашга ёрдам беради. Машгулотлар тугри ташкил этилса, кизикарли, ибратли жихатлари оширилса, болалар Уз вақтида дам олишларига эътибор берилсагина жисмоний машкларнинг самарадорлиги ортади. Машгулотда энг мухими машқ ва уйинларнинг тугри тақсимланишидир. Бунда машгу-лотнинг асосий вазифасини ажрата олиш лозим, унинг мазмуни кузда тутган мақсадни хисобга олиб, бола танасининг маълум кисмларига хар томонлама таъсир утказиш зарур. Шу жумладан, машгулотлар унумдорлигини ошириш максадида турли машкларни бир-бири билан боглаш хам мухимдир.
Машгулотни режалаштиришда харакат тартибини ва такрорийлигини, вазифани тугри тақсимлаш ва болаларни уюштиришнинг энг аниқ ва оқилона усуллари кузда тутилади. Бунга, аввало, етарли харакат фаоллиги ва машгулотларнинг зичлигини таъминлаш оркали эришиш керак. Машгулотларни режалаштиришда гурухнинг шароити, машгулотлар учун зарур булган жихозларнинг мавжудлиги хисобга олинади. Очик хаводаги машгулотлар мазмуни йил фаслларига, об-хавога мувофик равишда танланади. Машгулотни режалаштириш ва утказиш усуллари турлича булиб, улар асосий харакат ва уйин машклари, бир колипдаги машгулотлардан тортиб турли хилдаги, яъни харакатли Уйинлар, халқ уйинлари, эстафеталар, очиқ хавода утказиладиган машгулотларни уз ичига олади.
Эрталабки бадантарбия, сайрдаги жисмоний машк ва ўйинларни машгулотларнинг Укув материалига мувофиклаштириш мухим. Куннинг турли пайтида болаларнинг харакат фаоллигини хисобга олиш, шунга кура, харакат куникма ва малакаларини такомиллаштириш   учун   харакат   сифатларини   устирадиган машкларнинг турли усуллари тавсия этилади. Болаларнинг мустакил фаолияти тарбиячининг бевосита рахбарлигида утади. У хар бир боланинг уйин ва машкларни эркин танлашига харакат килади.
Кичик гурух (3-4 ёшли) тарбияланувчиларни жисмоний ривожлантиришда куйидаги жихатларга эътибор каратиш максадга мувофик:
1. бола харакатларининг шаклланишига ёрдам бериш, гавдасини тик тутишга ургатиш;
1. болаларни мустакил уйнаётган пайтларидаги харакатлари фаоллигининг баркарорлашувига ёрдам бериш;
1. тарбиячи томонидан курсатилаётган турли харакатларга боланинг тушуниб боришига ва биргаликда харакат килишга ундаш;
1. болаларни турган жойда сакрашга икки оёкни жуфтлаб сакрашга ва енгил тушишга, эмаклашга, тирмашиб чикишга туп билан каракат килишга, думалатиш, улоктиришга ургатиш;
1. болаларда эрталабки бадантарбияга нисбатан кизикиш, ижобий муносабатларни уйготиш уйинларда иштирок этишга ургатиш.
Кичик ёш гурухи тарбияланувчиларини асосий харакатларга тизимли одатлантириб бориш лозим. Жумладан:
1. туп-туп булиб юриш, йуналишни узгартириб юриш, дойра буйлаб жуфт-жуфт булиб кул ушлашиб юриш, юришдан югуришга ўтишга, ён томонга юриш, кетма-кет юришга ургатиш;
1. тарбиячининг оркасидан югуриш, думалатиб юборилган буюмни кувиб етиш, икки чизик орасидан чикмай югуриш, 20-40 метр масофага уртача тезликда, 70-80 метрга аста секин югуришга ургатиш;
1. икки оёкни жуфтлаб турган жойда сакраш, баландликка сакраш хамда 20-30 см масофага хатлашга, 10-15 см баландликдаги предметдан сакрашга ургатиш;
1. тупни бир-бирига каратиб думалатиш, тупни икки қўллаб олдинга пастдан, кукрак олдидан, бошидан ошириб отиш, 50-100 см ораликдаги тупни илиб олишга харакат қилиш, шунингдек, туп ёки кум халтачасини 1 м масофага бир куллаб унг ёки чап кул билан иргитиш;

1. 3-4 м масофага эмаклаш 30-40 см тусик тагидан утиш, арконли нарвонча, тик деворчадан бола учун кулай булган усулда юкорига тирмашиб чикишга ургатиш;
1. тугри йулак буйлаб юриш, эни 20 см, узунлиги 2-3 м, илон изи йулакчадан, дойра буйлаб ташлаб куйилган аркончадан кдя тахтачадан юриш ёки эмаклаш, халкадан — халкага, доирадан-доирага утишга, шунингдек, 10-15 см баландликдаги тусиклардан хатлаб утишга, баландликда қўлларни ёнга килиб туришга, айланишга, оёк учида кутарилишга ургатиш.
Урта гурух,(4-5 ёш) болаларнинг жисмоний ривожланишини таъминлашда болаларни жисмоний харакат турлари билан таништириш, уларни фаол булишга ундаш хамда турли уйин ва машкларга кизикиш уйготиш назарда тутилади.
Мазкур максадга эришиш учун куйидаги вазифаларни муваффакиятли хал этиш зарур:
1. машгулот вактида болаларни кул ва оёк харакатларини машкка мувофик равишда оёкни судрамай, бошни эгмай енгил юришга одатлантириш;	
1. нарвонга тирмашиб чикиш, тупни панжалар ёрдамида ушлаб олиш шунингдек, турли усуллар ёрдамида туп улоктиришда бошлангич холатни тугри эгаллаш, велосипед учиш малакасини таркиб топтириш:
1. турли тартибда сафланиб юра олиш, фазода чамалашни Ургатиш хамда мувозанат саклашга ургатиб бориш.
Жисмоний тарбияга дойр вазифаларни хал этиш оркали тарбияланувчиларда куйидаги малака ва одатлар таркиб топтирилади:
1. бадантарбия вактида юриш, югуриш, сакраш кул-оёк машкларини фаол эгаллашга, гавда холатини тикка тутишга эришиш;
1. жисмоний сифатларни ривожлантириш;
1. уйинларни болаларнинг Уз лари мустакил равишда ташкил этишларига имконият яратиш;
1. болаларда велосипед, чанада учиш, туп, халка ва бошка нарсалар ёрдамида бажариладиган хдракат малакаларини такомил-лаштириш;
1. жисмоний тарбия машгулотларида биргаликда дам олиш дакикаларидаги ўйинларга эркин кУшилишларига одатлантириш.
5) оёк учида тиззаларни баланд кутариб юриш, товонда, оёк кафтларининг ён томони билан юриш, турли буюмлар оралаб ён томонга юриш; харакат тезлиги ва йуналишларини узгартириб сафда юриш;
6) оёк учида, тиззаларини баланд кутариб катта кадамлар билан югуриш, сафда жуфт булиб турли йуналишда дойра булиб, кулини ушлаб, илон изи булиб, югуриш хамда югуришни юриш билан алмаштириш, тўхтовсиз 1,5 дакикагача югуришга, 30 метрга тез, 40-60 метргача уртача тезликда югуришга, 200-240 метр масофага секин тезликда югуришга ургатиш;
7) турган жойида икки оёклаб айланиб сакраш, қўлларни юкорига кутариб сакраш, олдинга караб юриш вактида сакраш, бир оёклаб турган жойида ва юрган холда сакраш; тусиклардан сакраб утиш, 70 см узунликка 20-30 см баландликдан сакраб утиш, аркон билан сакрашга уриниш, думалатиш, улоктириш, илиб олиш; айлана орасидан тупни думалатиш, коптокни юкорига отиб ва ерга уриб илиб олиш;
8) камида 10 м масофани эмаклаб утиш, турли баландликдаги буюмлар остидан эмаклаб утиш; гимнастика курсисида кулларга таянган холда, корин билан судралиш; турт оёклаб юриш, гимнастика деворига унгдан чапга утиб тирмашиб чикиш; 20-30 см баландликда тортилган аркон тагидан, халка орасидан эмаклаб ўтиш;
9) тупни бир-бирига иргитиб, деворга ерга уриб илиб олишга, навбатма-навбат унг ва чап кул билан тупни уришга, огирлиги 0,5 кг булган оддий ва хаво тупларини ерда думалатиб, улоктиришга ургатиш;
10) уч гилдиракли велосипедда унгга ва чапга бурилиб, дойра буйлаб, ерга кўйилган буюмларни четлаб утиб хайдаш ва буйрух буйича тухташга ургатиш;
11) чизик буйлаб мувозанат саклаб юриш, бирор нарсани кафтга, бош устида қўйган холда юриш, гимнастика уриндиғида бир-бири билан алмашиб утиш, тахта устида оёк учида юриш, югуриб келгандан сунг уриндигида мувозанат саклаб туриш, бир оёкни букиб, иккинчисида туриш хамда иккала томонга айланиш, куллар белда, ён томонларда кузни юмиб юриш ва бошхалар.
Катта гурух (5-6 ёш) тарбияланувчилари билан тарбиячи жисмоний тарбия фаолиятига оид турли усулларни болалар билан биргаликда уларнинг хохишларини хисобга олган холда танлаши максадга мувофикдир. Уларни жисмоний тарбия буйича машкларни онгли равищда тушуниб, аник ва тугри бажаришга, харакатли уйинларнинг коидаларига риоя этишга, енгил юриш ва югуриш, юриш вактида таянчга кучлирок таяниб итарилиб чопиш, оёкни баландрок кутариш, кадам орал иги ни ошириш учун секин, ўртача тезликда, тез югуришга, югуриш вактида турли тусиклардан сакраб утишга Ургатиб борилади
Мазкур ёш гурухи тарбияланувчиларида хуйидаги жисмоний куникма ва малакалар таркиб топтирилиши лозим:
1. югуриб келиб баландлик ва узунликка сакраш, сакрашнинг турига хараб ерга тушиш, тушаётган вақтда узини йигиштириб олиш куникмаларини шакллантириш, бир кул билан коптокни отиш ва илиб олишга, бирор буюмни кулочкашлаб отишни, иргитиб ташлаш билан бирга кушиб олиб боришга, тирмашиб чикиш ва тушишнинг турли хил усулларини ўргатиш, болани уз харакатини бажаришга, тахлил килишга, узга болалар хатти-харакати билан киёслашга, коматни тугри тутишга, мускулларни мустахкамлашга ёрдам берувчи машкларни бажара олиш;
1. велосипедда учиш, сузишга оид турли усуллар, хар хил спорт уйинларининг конун-коидалари, кураш тушишнинг айрим усуллари, коидаларини ўрганиш;
3)	жисмоний сифатларни устириш, мувозанат саклаш,харакатни бошкариш хамда фазода мулжалга ола билиш;
1. турли усулларда ярим утирган холда товонда бармок учлари билан кадам ташлаб турли томонга оёкни ёнлама килиб, карсак чалиб юриш, оёк учида, кулларни бош оркасига куйиб юриш; кузни юмган холда 3-4 метр масофани утиш, оёқларни чалиштириб юриш; харакатларни бажариб юриш;
1. оёк учида кичик ва катта кадам ташлаб тусикларни ошиб ёки айланиб утиш, югуриш вактида турли буюмлар орасида илон изи булиб югуриш (югуриш 1,5-2 дакика давом этади) хамда 60-100 метрга урта тезликда югуриш;
6) турган жойда оёкни жуфтлаб сакраш, оёкни чалиштириб тугирлаб, галма-галдан ўнг ёки чап оёкдан сакраш, оёкни жуфтлаб ёнламасига пастрок тусик устидан сакраб утиш: гох ўнг оёкда, гох чап оёқда сакраш, 80 см узунликка сакраш югуриб келиб баландликка узунликка сакраш, қимирлаб турган ва кимирламай турган аргимчок устидан сакраш.
Тайёрлов гурухи (6-7 ёш) тарбияланувчиларини жисмоний ривожлантиришнинг асосий йуналишлари куйидагилардан иборат:
1. Жисмоний машқлар ва уйинлар йули билан харакатларни такомиллаштириш жараёнида жисмоний сифатларни устириш хамда кундалик харакат фаоллигига булган эхтиёжини шакллантириш;
1. югуришнинг мустақил машққилиш, унчалик мураккаб булмаган уйин ва мусобақалар уюштириш; машқлар ва уйинларни танлашда машгулотлар учун жойларни тайёрлашда ва жихозларни сақлашни таъминлашда ташаббус курсатиш;
1. машгулотлар вақтида барча харакатлантирувчи машк-ларнинг табиий холда, енгиллик билан ва тугри бажарилишига эришиш хамда юришнинг хар хил турларидан шароитга қараб фойдаланишга ургатиш;
1. болаларга предметларни узоққа ва нишонга иргитишда бармоқларни охирги марта кучли харакатлантириб отишга ургатиш хамда турли усуллар билан гимнастика нарвончасига, аркондан нарвончага тирмашиб чиқишни машққилдириш;
1. жисмоний сифатлар - тезкорлик, чаққонликни устириш; машқларни бажариш пайтида чидамлилик ва куч курсатишга имкон бериш; мувозанат сақлашни хис этишни, харакатларни бошка-ришни ва бўшлиқда чамалашни такомиллаштириш;
1. эрталабки бадантарбия машқини мунтазам равишда бажариш иштиёқини шакллантириш, уни утказаётганда уюшқоқликка, машқлар комплексини мустақил бажариш куникмасига эришиш;
1. кучли аклий фаолият билан боглик булган машгулотларда чарчашнинг олдини олиш ва ишлаш кобилиятини саклаш максадида болаларни енгил жисмоний машкларни бажаришга одатлантириш;
1. мустакил фаолият жараёнида харакатларнинг турли хилларини мунтазам машк килиш одатини шакллантириш. Турли хил жисмоний машкларни ва спорт уйинлари элементларини мустакил бажараётган пайтда ёки очик хаводаги уйинлари элементларини мустақил бажараётган пайтда уйин эстафеталарида ва енгил мусобақаларида борган сари юқорирок натижаларга эришишга интилишларини рагбатлантириш.

НАЗОРАТ УЧУН САВОЛ ВА ТОПШИРИҚЛАР


1.	Жисмоний тарбия деганда нима тушунилади?
1. Жисмоний тарбиянинг максад ва вазифаларини тушун-тириб беринг.
1. "Болажон" таянч дастурида мактабгача ёшдаги болаларни жисмоний тарбиялашнинг вазифалари сифатида нималарга асосий эътибор каратилган?

1. Жисмоний тарбиянинг воситаларига нималар киради?
1. Жисмоний тарбиянинг табиий омилларига нималар киради?

1. Бола организмини чиниктиришда мактабгача таълим ёш гурухи билан богликликда кандай узига хосликларни хисобга олиш лозим?
1. Мактабгача таълим ёшидаги болаларнинг жисмоний тугри ривожланиши учун хандай гигиеник шарт-шароитларни хисобга олиш лозим?
1. Мактабгача таълим ёшида кун тартибини тузишда хандай талабларга риоя хилиш лозим?
9.	Жисмоний машхларга нималар киради?
1. Гимнастиканинг хандай турлари мавжуд?
1. Мактабгача таълим ёшидаги болаларда уйиннинг хайси туридан фойдаланиш максадга мувофик?
1. Сайрни ташкил этиш ва утказишда кандай талабларга риоя этиш зарур?
1. Мактабгача таълим ёшидаги болаларни ривожлантиришнинг узига хосликлари нималардан иборат?


"Аклий ривожланиш" ва "аклий тарбия" тушунчаси
 (
VI БОБ. А
Қ
ЛИЙ ТАРБИЯ
)Ақлий ривожланиш деганда хаётий таъсир этиш ва окибатларнинг барча миқдорий имко-
ниятлари натижасида келиб чиқадиган ақл кучи хамда фикрлашнинг ривожланиш жараёнини 
тушуниш мумкин. Ақлий ривожланиш атамаси билан бир каторда "аклий камолот" атамаси хам 
кулланилади. Ақлий камолот - бу ёшнинг усиб, тажрибанинг бойиб бориши муносабати билан боланинг ақлий фаолиятида руй берадиган микдор ва сифат узгаришларининг мажмуасидир.
Мактабгача таълим ёшида билимлар тез суръатлар билан бойиб боради, нутқ шаклланади, билиш жараёнлари такомил-лашади, бола энг оддий аклий фаолият усулларини эгаллаб олади. Мактабгача таълим ёшидаги болаларнинг аклий ривожланишини таъминлаш уларнинг келажакдаги бутун фаолиятлари учун катта ахамиятга эга булади. Бола ижтимоий мухит таъсирида ахлий томондан ривожланиб боради. Теварак-атрофдаги кишилар билан муомала қилиш жараёнида у тилни ва у билан бирга таркиб топган тушунчалар тизимини ўзлаштиради. Натижада мактабгача таълим ёшидаёқ бола тилни шунчалик эгаллаб оладики, ундан муомала воситаси сифатида эркин фойдалана оладиган булиб колади.
XX асрнинг сунги чорагида психологик ва педагогик адабиётларда таълим жараёнининг самарадорлигига таъсир курсатувчи педагогик ёндошув ва тамойилларни амалга ошириш куплаб таърифланганлигини куриш мумкин. Жумладан, "аклий ривожланиш" тушунчаси кенг кулланилади, лекин кандай белгиларига кура инсон акли, унинг аклий ривожланиш даражаси хахида фикр юритиш мумкин деган саволга бир мазмунли жавоб берилмайди. Барча психологлар аклий ривожланишда таълим асосий, хал хилувчилик ролини уйнашини эътироф этади. Бу инсоннинг ижтимоий табиатидан келиб чиқади. Маълумки, инсоннинг психик ривожланиши у яшаётган ижтимоий-тарихий шарт-шароитларда аникланади. Уз хаётининг биринчи куниданоқ бола катталар таъсири остида ижтимоий тажрибани узлаштира бошлайди. Бу тажрибаларни узлаштириш жараёнида боланинг ахлий ривожланиши, унинг инсоний қобилиятларининг шаклланиши содир булади.
Олимлар орасидаги баъзи хилма-хиллик ақлий ривожланишда билимларнинг роли қандайлиги хакидаги масалани келтириб чикаради. Масалан, А.Н.Леонтьев билимлар билан аклий ривожланиш, худди шундай ривожланиш ўртасида аник тенг ишорасини қўяди. Унинг фикрича, инсоният тажрибасини "Узлаштириш" бутунлай бола яшаётган ва ривожланаётган ижтимоий шароитларда қўлга киритилганлиги билан характерланади. Бошка олимлар (Е.Н.Кабанов-Меллер, В.А.Крутецкий) билимларни ахамиятини пасайтирмайди, бирок уни мутлаклаштирмайди хам. Улар билим аклий ривожланиш шарти сифатида акс этади, лекин унинг тузилишига кирмайди, деб хисоблашади. Мазкур муаллифларнинг фикрича, аклий ривожланиш факатгина билимни узинигина эмас, инсоннинг мазкур билимни янги шароитларда узлаштириш, куллай  олиш, уэатиш имкониятидан келиб чиқади.
Ч.И.Калмыков эса қуйидаги таърифни таклиф этади: ақлий ривожланиш — инсон психикасининг индивидуал узига хосликларидан, у яшаётган ижтимоий-тарихий шароитлар билан богликликда хаётий тажрибаларни ошиб бориши ва унинг ёши билан алокадорликдаги интеллектуал фаолиятидан келиб чикадиган микдорий ва сифат узгаришларининг мураккаб динамик тизими. Инсоният тажрибасини канчалик узлаштирганлик аклий ривожланишда хал хилувчи омил сифатида акс этади. Амалий билимлар захираси ахлий ривожланишнинг тузилишига кирувчи таркибий хисмлардан бири сифатида каралиши керак. Амалий билимлар захираси билан бир хаторда ахлий ривожланишнинг тузилишида таълим олганлик уз аксини топади. Таълим олганлик -бу ақл сифатини шакллантирувчи шахе интеллектуал хусусиятларининг тизими.
Ақлий ривожланиш хуйидаги тушунчалар тизимини уз ичига хамраб олади: ақлнинг теранлиги бола янги материални эгаллашда мавхумлаштира олиши мумкин булган белгиларнинг мухимлиги уни узлаштириш босқичи ва уларнинг умумлашганлик даражасида намоён булади; ақлнинг сустлиги карама-қаршиликда: бир колипликка, фикрлашдаги одатийликка мойилликда, бир хара-катдар тизимидан бопщасига утишдаги қийинчиликда намоён булади; фикрнинг мослашувчанлиги максадга мувофик узгарувчанликни талаб этади; ақлнинг барқарорлиги болага вазифаларни фикрий хал этиш, уларнинг бутун белгиларини хотирада эслаб холишга имкон беради. Бу сифат таснифлашга оид бирор вазифани Хал этишда аниқ куринади; фикрий фаолиятнинг англанганлиги — унинг махсули сифатида суз орқали ифода этиш имкониятида акс этадиган ақлнинг сифати; ақлнинг мустақллиги - янги билимларни, вазифаларад хал этипшинг янги йулларини фаол излашда намоён булади; фикрнинг тежамкорлиги — кам вахт сарфлаб етарлича билимларни эгаллай олишда акс этади.
Ақлий тарбия деганда таълим олувчининг интеллекти, билиш имкониятларини, иктидор ва қобилиятларини ривожлантириш тизими тушунилади. Мактабгача таълим ёшидаги болаларни аклий тарбиялаш болаларнинг фаол фикрлаш фаолиятини ривожлантиришга катталарнинг маълум максад билан таъсир этишидир. У болаларга теварак-атрофдаги олам хакида билимлар беришни, уларни тизимлаштириш, болаларда билишга кизикиш уйготиш, аклий куникма ва малакаларни таркиб топтириш, билиш кобилият-ларини ривожлантиришни уз ичига олади.
Мактабгача таълим ёшидаги болаларга аклий тарбия беришни тугри ташкил этиш учун уларнинг аклий ривожланиш конуниятлари ва имкониятларини билиш керак. Мактабгача таълим ёшида бошка ёш даврларига қараганда аклий ривожланишнинг юкори суръатда тараккий этиши кузатилади. Айникса, илк ёш гурухи болаларининг аклий ривожланишига алохида эътибор қаратиш зарур, Замонавий тадкикотлар натижалари шуни кўрсатадики, икки ёшгача болаларда жуда катта хажмдаги билиш фаоллиги кузатилади. Боланинг онги тез ривожланиб, у уч ёшга келганда катта кишиларнинг акл кучининг саксон фоизига тенглашади. Мазкур холат мактабгача ёшдаги бола онгининг ортиқча зурикишлардан асрашни талаб этади.
Мактабгача ёшдаги болаларни аклий ривожланишида йул куйилган камчиликларни кейинчалик бартараф этиш кийин кечади. Таълим-тарбия жараёнида йул куйилган камчиликдар келажакда боланинг хар томонлама ривожланишига салбий таъсир курсатади. Масалан, оилада, мактабгача таълим муассасасида боланинг курилиш материаллари, конструкторлар билан уйнашига эътибор қаратмаслик окибатида мактабда геометрия, чизмачилик каби фанларни узлаштиришда кийинчилик тугдирувчи фазовий идрок этишнинг ривожланмаслигига олиб келади.
Мактабгача ёшдаги боланинг аклий ривожланишидаги асосий узига хослик - образли билиш шаклларини (идрок этиш, образли фикрлаш, тасаввур) эгаллашда ёркин намоён булади. Болада ривожланадиган билиш жараёни хилма-хил фаолият турларида акс этади. Болада тасаввурнинг ривожланиши оркали у фаолиятнинг манзарасини куз олдига акс эттира олади, амалга ошириши лозим булган ишни режалаштиради, ундан нима талаб кили-наётганлигини аниклай олади. Бола узлаштираётган билимлар факатгина унинг фикрлаш доирасини устирибгина колмай, балки кишиларга, уларнинг хатти-харакатларига, табиат, санъат каби-ларга муносабатни қарор топтиради.
Аклий тарбиянинг вазифалари
Аклий тарбиянинг умумий вазифаларига куйидагилар киради:
Sбелгиланган хажмдаги илмий билимларни эгаллаш;
Sдунёкарапши шакллантириш;
Sакл кучи, иктидор ва кобилиятларини ривожлантириш;
Sбилишга оид кизикишларини ривожлантириш;
Sшахс салохияти имкониятларини ривожлантириш; 
Sбилиш фаолиятини шакллантириш;	
Sдоимий равишда уз билимларини тулдириш, умумтаълимий тайёргарлик даражасини ошириш эхтиёжларини ривожланшриш;
Sтаълим олувчиларни билиш фаолияти методлари билан қуроллантириш;
Sфикрлаш кобилияти, ижодий фаолият тажрибаларинишакллантириш.	
Мазкур вазифаларни мактабгача таълим билан боглиқликда қуйида куриб чикамиз. Илк ёшдан бошлаб болани аклий тарбиялашнинг асосий вазифаси уларнинг билиш фаоллигини оширишднр. Билиш фаоллигини ошириш оркали бола уни ураб турган теварак-атрофни урганади. Бола атроф-мухитни уйин, мехнат, сайр, машгулотлар, катталар ва тенгдошлар билан мулокот килиш жараёнида англаб боради.
Билиш фаолияти идрок этиш ва фикрлаш тарзида амалга ошади. Идрок этиш оркали бола нарса-буюмларнинг ташки хусусиятларини ранг, шакл, улчам ва бошкалар) англайди. Мазкур хусусиятларини акс этиши оркали онгда нарса-буюмнинг тимсоли яратилади. Боланинг фикрлашида нарса-буюмларнинг ички, яширин    хусусиятлари,    нарса-ходисалар    орасидаги    сабабалокадорлик акс этади. Фикрлашнинг натижаси сузлар ёрдамидаифода этилади. Болаларнинг фикрлашлари натижаси фикр ёкисавол куринишида намоён булади. Стол атрофида утирган 5 ёшли
Алишернинг ойисига берган саволи: "Кузни нима харакатгакелтаради?"	
Идрок этиш ва фикрлаш орасида чамбарчас алоқадорлик мавжуд. Идрок этиш бола хаётининг илк ойларидан шаклланади, фикрлашнинг ривожланиши эса қарийб икки ёшдан бошланади. Фикрлашнинг асосида хиссий (сенсор) тажрибани чукуррок билиб олиш учун кулланиладиган идрок этиш ётади. Мактабгача таълим ёшида идрок этиш тахлил этиш, таққослаш, умумлаштириш, хулосалар чикариш учун фикрлашга ёрдам беради. Фикрлаш эса уз навбатида идрок этишнинг такомиллашуви ва ривожланишига, унинг максадга йуналтирилганлиги, самарадорлигига ижобий таъсир курсатади.
Бола хаётининг илк кунлариданок унинг тупик аклий камолоти учун идрок этиш жараёнини ривожлантириш хақида кайгуриш лозим. Ана шу жихат билан богликликда мактабгача ёшдаги болаларнинг аклий тарбиясининг куйидаги вазифаларини ажратиб курсатиш мумкин:
1. Сенсор тарбия. Теварак атрофдаги борликни билиш сезги ва идрокка асосланади. Тасаввурнинг асосини бевосита сезиш оркали идрок этиш ташкил этади. Бундай тасаввурларнинг аниклиги, тулалиги сенсор жараёнларнинг ривожланиш даражаси билан белгиланади. Сенсор тарбия сезги ва идрокни бирор максадга каратилган холда ривожлантиришдир. "Сенсор" сузи лотинча "sensus" - "туйгу", "сезги", "идрок", "сезиш кобилияти" маъноларини англатади.
Сенсор тарбиянинг максади мактабгача таълим ёшидаги болаларнинг сенсор кобилиятларини устиришдан иборат. Сенсор тарбия кобилиятларни ривожлантириш учун болалар буюмнинг факат нимага ишлатилишини, номинигина билиши етарли булиб колмай, балки улар буюмларни чукуррок идрок этиши, уларни ушлаш, улар билан муомалада булганда хилма-хил сезгилар иштирок этиши хам жуда мухим деб билади. Тарбиячи сенсор тарбиянинг ана шу томонларига алохида эътибор бериши, болаларга тегишли топширихлар бериши: буюмларни бир жойдан иккинчи жойга олиб хуйишда уларнинг огирлигини хис этиш, буюмни кулга олиб унинг сиртини сезиш ва сифатини - силлих ёки гадир-будирлигини, иссиқ ёки совуқлигини ва шунга ўхшашларни аниклаш керак.
Сенсор тарбия уз навбатида куйидаги вазифаларни муваффакиятли хал этишни талаб этади:
1. болаларда перцептив харакатларни шакллантириш;
1. буюмларнинг хусусияти, сифати, муносабати тугрисидаги умумлашган тасаввурлар, сенсор эталонлар тизимини шакллантириш. Сенсор эталонлар ижтимоий-тарихий тажриба жараёнида хосил қилинган намуналардир. Асосий ранглар, геометрик шакллар, ноталарда ифодаланган мусиқали товушларнинг турли баландлиги ана шундай эталонлар жумласига киради. Агар бола эталонлар ва уларнинг огзаки ифодаланиши билан таниш булса, унинг теварак-атрофни билиши осон булади, у Узи учратган буюмларни маълум бир эталон билан таххослайди хамда буюмнинг ранги, шакли, катта-кичиклиги, деталларининг фазовий жойлашишини айтиб беради.
Сенсор эталонларни узлаштириш — узоқ давом этадиган ва мураккаб жараён. Ана шу сабабли мезон, эталонларни танлай олишни мактабгача таълим ёнгадан бошлаш керак. Аник мезонларни узлаштириш оркали болалар мазкур улчовлар оркали исталган нарса-ходисаларни тасаввур қила оладилар хамда уларга таъриф бера олишади. Ана шу "улчов бирликлари" болага аниқ нарса-буюмларнинг фаркли жихатларини чукур ва тулик билиш имконини беради.
Гудаклик давридаёк болаларда сенсор эталонларга лаёкатлилик шаклланади. Бир ёшнинг иккинчи ярмидан бошлаб то уч ёшнинг бошларигача сенсомоторли илк эталонлар шаклланади. Мазкур ёш даврида бола узининг харакатланиши учун ахамиятли булган нарса-буюмларнинг алохида хусусиятларини (шакли, катталиги, масофаси) идрок эта олади.
Мактабгача ёшда бола предметли эталонлардан фойдаланади: нарса-буюмларнинг образини аних предметлар билан тенглаш-тиради (сарих рангни сабзига, квадратни даструмолга ухшати-шади). Тадкикотларнинг курсатишича, катта мактабгача ёш гурухи болалари нарса-буюмларнинг хусусиятларига умумтомонидан хабул хилинган эталонлар (қуёш - шар, лимон ва бодринг - ясси шакл) билан боглиқликда муносабат билдирадилар.
3)	перцептив хдракатлардан, эталонлар тазимидан амалий фаолиятдава билиш жараёнида мустакил фойдаланиш малакасини шакллантириш.
. Фикрлаш фаолиятни ривожлантириш. Аклий тарбиянинг мазкур вазифаси узида болада фикрлашга дойр харакатлар, билиш жараёнлари ва кобилиятларни ривожлантиришни акс эттиради.
Амалий тажрибамизда фикр сузини жуда куп учратамиз. Оддий килиб айтганда, объектив оламдаги вокеа-ходисаларни онгимизга таъсир этиши натижасида хосил булган туйгу фикр деб аталади. Унинг туб мохияти шундаки, фикримиз оркали биз кузимиз бевосита илгамаётган, куз унгимизда булмаган, булган тавдирда хам уша нарсанинг ички хусусиятига алохадор булган "сирли" жихатларини куриш имконига эга буламиз1.
Фикрлаш эса, билиш фаолияти жараёни булиб, вокеликни бевосита ва умумлашган холда акс эттириш билан характерланади. Фикрлаш фанлараро тадхикотларни, комплекс фанларни узида мужассамлаштиради. Фалсафа материя билан богликликда фикрлаш ёрдамида дунёни билишнинг йуллари ва имкониятларини урганади. Формал мантщ фикрлашнинг асосий шакллари (тушунча, хукм, хулоса)га эътибор каратади. Фикрлашга оид тадкикотларнинг социологик жихати. турли жамиятларнинг ижтимоий тузилиши билан богликликда фикрлашнинг тарихий ривожланиш жараёнини тахлил килиш билан тавсифланади. Физиология эса, фикрлаш ходисасини аниклаштирувчи аклий механизмларни ўрганади. Кибернетика эса, инсоншнг фикрлашига фаолиятда мухрланадиган ахборот жараёни сифатида карайди. Психология фикрлашни билиш фаолияти сифатида урганади хамда фойдаланилаётган воситаларнинг характери ва умумлашган даражасига, субъект учун янгилиги билан богликликда фикрлашнинг турларини дифференциялайди. Педагогика фикрлашни фалсафий, физиологик, психологик жараён эканлигини эътироф этган холда, уни шакллантиришнинг шакл, метод ва воситаларини урганади ва амалиётга татбик этади .
Мактабгача ёшдаги болаларнинг фикрлашини шакллантиришда нарса-буюмлар билан таништиришга дойр харакатлар жуда мухим. Амалий харакатлар асосида бола объектларни киёслаш, тахлил этиш, такхослаш, гурухлашга урганади. Ана шу тарзда болада фикрлашнинг илк - кургазмали-амалий шакли таркиб топади. Аста-секин болада нафахат бевосита нарса-буюмларни идрок этиш орхали, балки тимсоллар асосида фикрлаш кобилияти ривожланади. Яъни кургазмали-образли фикрлаш шаклланади. Мактабгача ёш даврининг иккинчи ярмида мантиқий-нутқий фикрлаш ривожлана бошлайди. Фикрлашнинг мазкур шакли нарса-ходисалар уртасидаги мавжуд алохаларни йулга куйишда намоён булади.
Фикрлашнинг барча шаклларида асосий фикрлаш жараён-ларини ривожлантириш амалга ошади. Болаларни фикрлашга ўргатиш катталар томонидан хал этилиши лозим булган вазифадир. Хатто ёш болаларга билимларни асосий юк хотирага тушадиган "тайёр холда" бериш хам максадга номувофикдир. Аксинча, болаларни тахлил этиш, таққослаш, киёслаш, умумлаштиришга ўргатиш хамда узининг шахсий фикрини билдиришга ундаш лозим. Болаларнинг олдига уларнинг билиш фаоллигини рагбатлан-тирувчи, тафаккур юритиш, таххослашни талаб этувчи вазифаларни қўйиш зарур.
Мактабгача ёшдаги болаларнинг аклий ривожланишида билиш жараёнлари — хотира ва хаёл катта ахамиятга эга. Хотира инсон хаётида мухим роль уйнайди. Бола тугилганида хеч нарсани билмайди ва хеч нарса кила олмайди. У ривожланишнинг бирмунча юкорирок даражасига кутарилиб, бирон бир фойдали иш килиш учун купгина билим ва малакаларни эслаб колиши хамда хотирасида саклаши лозим.
Хотиранинг ривожланиши боланинг хаёт шароитларига, унинг таълим ва тарбиясига боглик. Мактабгача таълим ёшидаги болаларнинг хотираси купинча беихтиёр тарзда булади, бунда бола буюмларни амалий машгулотлар ёки уйин уйнаш жараёнида уз-узидан эсда саклаб колади. Мактабгача таълим ёшида беихтиёр эсда саклаб колиш билан бирга ихтиёрий эслаб колиш куртаклари хам пайдо була бошлайди. Бу узгаришлар, болалар фаолиятининг мураккаблашуви катталар талабининг ортиши натижасида рун беради. Масалан, катталар болада бирор топширикни хозир эмас, балки бир канча вактдан кейин бажаришни талаб киладилар (бунинг учун топширикни ихтиёрий равишда эслаб колиш керак) ёки бир неча кун олдин (масалан, сайр вактида, дам олиш куни уйда) нима булганлигини айтиб беришни таклиф киладилар, бунинг учун эса уша нарсаларни ёдга тушириш лозим.
Рухий фаолиятнинг махсус шакли - хаёл мактабгача таълим ёшидаги болаларнинг ахлий ривожланишида мухим роль уйнайди. Хаёл ижодий фаолият учун зарурдир, шунинг учун уни мактабгача таълим ёшидан бошлаб ривожлантириб бориш катта ахамиятга эга. Хаёл боланинг хаёти жараёнида, унинг фаолиятида, таълим ва тарбия таъсирида таркиб топади.
Боланинг хаёли у сюжетли уйинлар уйнай бошлаганида, уларга катталар хизихарли эртаклар айтиб берганида, уша эртакларга хизихиш орхали хаёлнинг дастлабки аломатлари куринади. Аммо боладаги хаёллар купрох аних вазиятга боглих булади (масалан, қўғирчок куриниб колса, унги ухлатади, машина булса, бирор нарсани ташийди, копток турган булса, уни улохтириб уйнайди ва бошхалар).
Мактабгача таълим ёшининг дастлабки босхичларида болаларда тасаввур хаёли булади, хаётий тажрибанинг ортиб бориши ва тафаккурнинг ривожланиши билан ижодий хаёл таркиб топади. Кичик мактабгача таълим ёшидаги бола учун кўргазмали-харакатли, кургазмали образли тафаккур хосдир. Бунинг асосида суз, мантиқий тафаккур, тушунчали тафаккур ривожлантирилади. Тарбиячи болаларда аналитик-синтетик тафаккур фаолиятини таркиб топтиради, бу эса ходисаларни, вохеаларни чукур англаб олиш, улардаги мухим ва мухим булмаган томонларни ажратишга Ургатади.
Катта мактабгача таълим ёшига келганда боланинг тажрибаси ортиб, фаолияти мураккаблашади ва бунинг натижасида бола хаёлида сезиларли узгариш юз бераётганини кузатиш мумкин. Бола курганлари, эшитганлари, ишлаган расмлари, буюмлари тугрисида марох билан анчагина яхши хикоя хилиб бериши мумкин. Болаларнинг бундай хикоялари факат реал борлиқни акс эттириб холмай, балки энди уларни ижодий бойитиб, хатто ўзгартириб хам хикоя килиб беришлари мумкин.
3. Нуткни устириш» Мактабгача таълим ёшидаги болаларнинг нуткини ривожлантириш алохида роль уйнайди. Инсон уз фикрларини ифодалаш ва бошкаларнинг фикрларини тушуниш учун она тилидан фойдаланади. Нуткни эгаллаш болага бевосита ва билвосита (хикоя, бадиий асар, тарбиячининг тушунтириш ва бошхалар) йул билан борлик хакдда билимлар хосил килишга имкон беради. Мактабгача таълим муассасасида лугат бойлигини ошириш, сузнинг грамматик тузилишини шакллантириш, богланишли нуткни ривожлантириш вазифалари хал этилади.
Мактабгача таълим ёшидаги болаларда нутк маданиятини ривожлантиришга доир куйидаги вазифаларни мувафаккиятли хал этиш лозим:
1. товушларни тугри талаффуз килишни шакллантириш (болада аввало, нуткни эшитиш шаклланади, кейинрок талаффузни эгаллайди);
1. аник талаффузни хосил килиш (суз ва суз бирикмаларини дона-дона ва аник талаффуз килиш);
1. сузни талаффуз килганда ургуни тугри қўйиш устида ишлаш;

1. нуткни орпоэфик жихатдан тугрилиги устида ишлаш;
1. нутк суръатини ривожлантириш;
1. нуткнинг ифодалилигини шакллантириш;
1. нутқий алока куникмаларини шакллантириш;
1. нутқий эшитиш куникмаларини шакллантириш;
1. нутқий нафас олишни шакллантириш;
10)уз фикрини эркин ва изчил баён этиш куникмасини шакллантириш.
Мактабгача ёшдаги болаларнинг нуткини ривожлантириш хилма-хил фаолият турлари да амалга ошади:
1. табиат объектлари билан таништириш машгулотларида;
1. бадиий асарлар билан таништириш машгулотларида;
1. саводга ургатишда;
1. уйин фаолиятида;
5)	ижтимоий фойдали мехнат жараёнида турли ишларнибажариш асосида.	
Мактабгача таълим ёшидаги болаларнинг нутхини ривожлантириш қуйидаги қонуниятларни хисобга олишни талаб этади:
1. она тилида нутқни идрок этиш қобилияти бола нутқ органларининг машкига боглик;
1. нутк маъносини тушуниш бола томонидан умумлаштиришнинг турли даражасининг лексик ва грамматик тил белгилари узлаштирилишига боглик;
1. нутк меъёрини узлаштириш болада тилни хис этишнинг ривожланганлигига боглик-
Шунингдек, мактабгача таълим ёшидаги болалар нуткини ривожлантиришда товуш маданияти алохида ўрин тутади. Нутқнинг товуш маданияти уз мохиятига кура нутқ маданиятининг таркибий кисмидир.
Мактабгача ёшдаги болаларда нуткнинг товуш маданиятини шакллантириш учун куйидаги вазифаларни хал этиш лозим:
1)	болаларнинг фонематик эшитиши, мазкур суръат ваохангни идрок эта олиш кобилиятини аста-секин ривожлантириббориш;
2)	артикуляцион аппаратни ривожлантириш;
1. иборалар воситасида эркин гапира олиш кобилиятини шакллантириш;
1. муомала шароитига боглик равишда овоз баландлиги ёки пастлигини бопщара олишни тарбиялаш;
1. она тилидаги барча товушларни тугри талаффуз килишга ургатиш;
1. хар бир товуш, шунингдек, сўз ва ибораларни аник ва равон талаффуз килиш;
1. сузларни адабий тил орпоэфияси коидаларига мувофик талаффуз килишга ургатиб бориш;
1. нуткнинг маромли суръатини шакллантириш;
1. нуткнинг окангдор ва ифодали булишига эришиш1.
4. қизикувчанлик ва билишга кизикишни тарбиялаш. Мактабгача таълим ёшида аклий тарбия билишга дойр мотивларни шакллантиришга йўналтирилган булиб, унинг яна бир мухим вазифаси болаларда кизикувчанликни, билишга кизикишни тарбиялашдир. Атроф-мухитни билишга интилиш бола табиатига хос хусусиятдир. Болалар томонидан энг кўп бериладиган савол хам - "бу нима?" Мазкур рефлекс асосида бола нарса-буюмларнинг хусусиятлари билан танишиб боради, ўзи учун улар орасидаги янги алокадорликларни хосил килади. Болалар нуткни эгаллаганларидан сунг уларнинг билиш фаолияти янги сифат боскичи  кутарилади. Нутк ёрдамида болаларнинг билимлари умумлашади, нарса-буюмларни нафакат бевосита идрок этиш асосида, балки тасаввурлар негизида уларда аналитик-синтетик фаолиятга кобилиятлилик шаклланади.
Қизикувчанлик ва билишга кизикиш атроф-мухитни билишга дойр муносабатнинг хилма-хил шаклларини ўзида акс эттиради. Қизикувчанлик билиш фаоллигининг мухим шакли сифатида боланинг теварак-атрофдаги нарса-ходисаларни билишга дифференциаллашмаган (ахамиятли ёки ахамиятсиз эканлиги мухим эмас - таъкид бизники) йуналганлигидир. Кизикувчан бола билишни хохдайди, унинг канчалик зарурлиги ахамиятли эмас.
Билишга қизиқиш боланинг янгини билиш, нарса-буюмларни, борлик ходисаларининг сифат ва хусусиятларини аниклаш, улар орасидаги мавжуд алокадорлик ва муносабатларни излаб топишга интилишида намоён булади. Ана шу тарика билишга кизикиш кизикувчанликдан объектларнинг1  кенг камраб олинганлиги, билийшинг чукурлиги ва тулиқлиги, изланувчанлик билан фаркланади. Билишга кизикишнинг асоси - фаол фикрий фаолият. Боланинг билишга кизикиши таъсирида унда диккатни давомий ва баркарор ушлаб тура олишга кобилиятлилик шаклланади, интеллектуал ва амалий вазифаларни хал этишда мустакиллик намоён булади.
Боланинг билишга кизикиши унинг уйинлари, расмлари, хикоялари ва бошка ижодий фаолиятида акс этади. Ана шу сабабли катталар боланинг ижодий фаолияти учун зарур шарт-шароитларни таъминлашлари лозим. Масалан, бола транспорт воситаларига кизикади. Унинг ана шундай кизикишига мое уйинчокларни олиб бериш, у билан биргаликда бирор моделларни ясаш, уйинчокни бўлакларга таксимлаш ва йигишда ёрдам бериш керак. Кизикишни ошириш учун боланинг транспорт воситалари хакидаги хикоя-ларини эшитиш, уни раск# чизишга жалб этиш талаб этилади. Боланинг мувафаккияти гарови сифатида билишга қизиқишни рагбатлаш туради.
Шунингдек, болаларнинг билишга кизикишларини оширишда билиш мотивлари хам алохида урин тутади. Мактабгача ёшдаги болаларнинг билиш мотивлари саволлар куринишида намоён булади. Болаларнинг саволларини шартли равишда икки гурухга ажратиш мумкин: билишга дойр ва коммуникатив. Коммуникатив саволлар бола томонидан ^зининг хайратига катталарни жалб этиш, улар билан алока урнатиш максадида берилади. Масалан, турт ёшли Алишер дадасидан сурайди: "Сиз кичкина булганигизда коронгу хонага бир узингиз киришга куркканмисиз?" Болалар томонидан берилган бу каби саволларга тушунарли тарзда жавоб берилиши улардаги куркув, хайратланиш хиссини бартараф этиб, ўзини босиқ ва дадил тутишига ёрдам беради.
Вакт утиб бориши билан болаларнинг билиш мотивлари билан боглик саволлари хам узгариб боради. Икки-уч ёшли болаларни купрок нарса-буюмларнинг номланиши, уларнинг хусусиятлари кизиктиради. Уларнинг саволлари клинча нима? ким? кандай? каерда? суроглари тарзида берилади. Масалан, уч ёшли Элёр сўрайди: "Бу нима? Бу дурбинми? Бу кимга, менгами?"
Катта мактабгача ёш (4-4,5 ёш)даги болалар учун теварак-атрофдан олган таассуротларини фаол фикрий кайта ишлаш хос. Уларнинг саволлари нарса-кодисалар орасидаги алока ва муносабатларни билиш, тасаввурларини тизимлаштириш, улардаги ухшашлик, умумийлик ва фаркларни топишга йуналтирилган булади. Бериладиган саволлар хам мураккаблашиб боради ва "нега?", "нима учун?" тарзида ифода этилади. Шундай тарзда турт ярим яшар бола сурайди: "Нимага хуёш хиздиради-ю, ой эса иситмайди? Нима учун одамлар уйда яшайди, хайвонлар кучада хам юраверади-ку?" Беш-олти ёшли болалар учун бирон нарса-ходиса хахидаги занжирсимон саволлар хос: "Булутлар нимадан хосил булади? Нега улар осмонда сузиб юради? Булутлар ханаха хилиб ёмгир б^либ ерга ёгади? Нима учун булутлар ох, кора рангларда булади? Сиз булутни ушлаб курганмисиз? Булутни идишга солиб хуйса буладими?"
Бола томонидан бериладиган саволларнинг катта хажми турт-беш ёшга тугри келади. Катта мактабгача ёшда боланинг саволлари нисбатан камайиб боради. Бунинг сабаби боланинг саволларга уз кучи билан жавоб топишга интилиши билан бирга, аксарият холларда ота-оналарнинг бола берган саволларга жавоб бермасдан, унинг саволларидан норози булишидир. Натижада болада савол берсам, дакки эшитаман деган тасаввур хосил булади. Бу эса, боланинг хизихувчанлигини ва билишга хизихишининг пасайишига олиб келади.
Болаларнинг саволларига жавоб беришда хуйидаги жихат-ларга алохида эътибор харатиш махсадга мувофик:
1. Ёдда тутиш лозимки, бола саволни узи ишонган кишига беради. Бундай хулосага у катталарнинг узи томонидан берилган саволларга муносабатлари асосида келади. Шунинг учун бола саволларини ким диккат билан тинглаб, жиддий ва кизикарли жавоб берса, уша кишига беради. Ана шу сабабли бола томонидан берилган саволларга хурмат билан, эхтиёткорона муносабатда булиб жавоб бериш керак.
1. Бола томонидан берилган саволнинг нима махсадда берилаётгани, болани нима ажаблантираётганлигига эътибор бериш зарур. Купинча бола томонидан берилаётган билишга оид саволлар хам катталар билан мулохотга киришиш, узининг эмоционал холатига жалб этиш учун хизмат хилади.
1. Бола томонидан бериладиган саволларга киска ва аник жавоб бериш лозим. Мазкур жараёнда боланинг аклий ривожланиш даражасини хисобга олиш, унинг хаётий тажрибасига эътибор харатиш талаб этилади.
1. Боланинг саволига охиригача тупик жавоб беришга шошилмаслик керак. Аксинча, бу болада янги саволларнинг пайдо булишига олиб келади.
1. Болаларнинг саволларига жавоб беришда унинг узи ни муносабатини хам билиш махсадга мувофик. Шу мақсадда "Сен Узинг нима деб уйлайсан? Сенинг фикрингча, хандай булиши мумкин?" каби саволлардан фойдаланиш зарур. Болани биргаликда уйлашга ундаш, уни сухбатга жалб этиш фойдали.
Боланинг саволларига жавоб беришда болалар учун яратилаётган адабиётлардан фойдаланиш самарали. Бу орқали болани олам манзараси хақида билимлар берадиган манбалар билан танишиш,      ўқишга     жалб
этилади.
1. Шартли равишда аклий тарбия воситалари     икки     гурухга булинади: болаларнинг фаолияти хамда моддий ва маънавий маданият манбалари.
Аклий тарбия воситалари

Бола ривожининг илк боскичида шахеий тажриба теварак-атрофни билишнинг мухим йулидир. Бироқ бунинг узи боланинг аклий камолоти учун етарли эмас. Бу эса уз навбатида уни фаолиятнинг хилма-хил турларига жалб этишни талаб этади.
Мактабгача ёшдаги болаларнинг фаолияти узининг тури, мазмуни, шунингдек, аклий ривожланишга таъсир курсатиш имкониятига кура хам фарк қилади. Шубхасиз, боланинг куз Унгидаги хилма-хил фаолият турлари турли билишга дойр вазифаларни, у ёки бу фаолият орқали хал этиладиган ечимларни пайдо қилади.
Мактабгача ёш даврида ташкил этилувчи мухим фаолият турларидан бири - кун тартибига амал килиш билан боглик кундалик-маиший фаолиятдир. Мазкур фаолият мазмуни айнан сенсор ривожланишга самарали таъсир курсатиши билан алохида ахамиятга эга. Ювиниш жараёнида болалар иссиқ ва совуқ сувни фарқлашга Урганишади, сувнинг бошка хусусиятларини билиб олишади, совуннинг хидини, сочикнинг курук ва намлигини хис этадилар. Эрталабки нонушта, тушлик ва кечки овкатланиш вактида болалар таом, махсулотларнинг узига хос хусусиятлари, уларнинг таъми, хиди, ранги кабилар билан танишишади. Кун тартибини бажариш жараёнида болалар фазовий харакатлар (унг, чап қўл, оёк, ён томон, орка томон)ни бажаришади. Болаларнинг кун тартиби вактининг белгиланганлиги уларга сутка кисмлари (кун, тун), хдфта кунлари, бугун, эртага, хозир, кейин каби тушунчаларни узлаштиришга ёрдам беради. Болалар вактни кадрлаш, кечикмаслик, куттириб қўймаслик кераклигини ўрганишади.
Болалар идиш, мебел, кийимларнинг номларини билиб оладилар, улар тайёрланадиган материаллар билан танишадилар, улардан фойдаланиш коидаларини узлаштирадилар. Малакали тарбиячилар турмушга оид нарса-буюмлар билан таништириш жараёнида киёслаш, гурухлаш машқлари ёрдамида болаларда аналитик-синтетик фаолиятни ривожлантиришга харакат килади.
Ювиниш, кийиниш, ечиниш, овкатланиш, столни тузатиш учун зарур кетма-кет хдракатларни узлаштириш ва амалга ошира олиш диккат, хотира, фикрлаш, хулк-атворни бошкара олишга эътибор каратишни талаб этади. Тарбиячи болаларнинг диккатини тартиблилик, теварак-атрофдаги кишилар фаолиятига жалб этади. Буларнинг хаммаси боланинг фикрлаш доирасини кенгайтиради ва аклий ривожланиш учун имконият яратади.
Мактабгача ёшдаги болаларнинг аклий тарбияси уйин фаолияти оркали амалга ошади. Катталар томонидан ташкил этилган махсус уйинлар (харакатли, дидактик) болалар узлаш-тириши лозим булган турфа хил билим, фикрлаш жараёнлари, аклий харакатлар билан якунланади.
Ижодий уйинлар уз табиатига кура тасвирий (гавдалантира олиш) тавсифга эга булиб, унда болалар узининг теварак-атроф хакидаги тасаввурлари, аввал эгаллаган билимлари акс этади. Уйинлар жараёнида мавжуд билимлар янги боскичга кутарилади: нутк оркали ифодаланади, шунингдек, умумлашади, кайта узлаштирилади, такомиллашади. Уйин жараёнида мулокот килиш оркали болаларнинг билимлари ошади, узаро бир-бирлари билан фикр алмашишади, катталарнинг маслахатларига, кушимча маълу-мотлар олиш учун бошка манбаларга эътибор каратишади.
Болаларнинг аклий ривожланишида шунингдек, компьютер уйинлари, мультимедияли дастурлар хам алохида ахамият касб этади. Бугунги кунда ахборот технологиялари таълим сохасида ота-оналар, педагоглар ва бошка мутахассисларнинг имкониятларини, хусусан мактабгача таълим ёшидаги болаларга таълим бериш йулларини сезиларли даражада кенгайтирмокда. Замонавий компьютерлардан унумли ва самарали фойдаланиш ёш болаларнинг иктидорларини туда очилишига ва кобилиятларини такомиллаштиришга ёрдам бериши, шубхасиздир. Ривожланган давлатларда болаларга мулжалланган компьютер дастурларининг куплаб турлари ишлаб чихилган. Республикамизда хам 2008 йилдан бошлаб "Билимдон" туркумидаги компьютер машгулот-уйинлари ишлаб чикила бошланди. Ана шу туркум доирасида ишлаб чикдпган "Ранг ва шаклларни Урганамиз" дастури 3-5 ёшли болаларнинг аклий ривожланиши учун катта имкониятларга эга.
Дастурдан фойдаланиш оркали болалар куйидаги билимларга эга булишади:
1. олтита асосий рангларни (кизил, сарик, яшил, кук, ок, жигарранг) осонлик билан урганиб оладилар;
1. рангларни предметлар билан богликликда "куриш" хиссини ривожлантирадилар;
3)	хар бир ранг хакида кизикарли шеърларни билиб оладилар;
1. туртта асосий шаклни (дойра, учбурчак, туртбурчак, тент томонли туртбурчак) бир-биридан ажрата оладилар;
1. турли предметларда шаклларни белгилай олиш кобилиятини ривожлантирадилар;
1. предметларни турли хусусиятлари оркали гурухлай оладилар;
1. берилган предметлар ичидан мантикий ортикчасини аниклай оладилар;
1. дастур оркали болаларнинг флора (усимлик) ва фауна (хайвонот) дунёси билан якиндан танишишлари таъминланади;
1. майда булаклардаги узаро узвий богликликларни аниклаш малакаси ривожланади .

Дастурнинг ранг ва шаклларини ургатувчи сахдфаларида болаларнинг урганишлари осон булиши учун аввал иккита ранг (ёки шакл) бирма-бир кўрсатилиб номи айтилади ва жойи Узгартирилиб, улар бирин-кетин суралади. Суралган ранг (шакл) бола тарафидан тугри курсатилса, у олкишланади ва кейинги ранг суралади. Услубий жихатдан болаларнинг тугри жавобларини олкишланиши уларда урганишга рагбатни оширади. Борди-ю, бола суралган рангни нотугри белгиласа, хатога йул куйгани билдирилади ва кайта харакат килиб куриши суралади.
Дастурда болалар билимининг ички - дастурий назорати программалаштирилган. Дастурдан фойдаланаётган боланинг йул қўяётган хатолари тахлил хилиб борилади ва бола адашаётган йуналишда хатолар сони купайиши билан унинг билимини мустахдамлайдиган уйин бошланади.
Дастурда бир хатор расмларни кичик булаклардан туплаб, яхлит холга келтириш уйини хам Урин олган. Бола вазифани тугри бажарса расм сюжетига мос овоз эшиттирилади. Жами йигирмата расмни кичик парчалардан туплаш шарт хилиб берилади. Расмларнинг аввалгилари фақат турт булакка булинган булса, кейинрок олти булакка булинган расмларни яхлит холга келтириш суралади. Дастур илк урнатилганда олти раем бу уйин учун фаол туради. Болар ранглар ва шаклларни урганиш буйича қолган машқларни бажариш асносида қолган расмлар хам фаоллашиб боради.
Фаолиятнинг самарали турлари (мехнат, конструктив, тасвирий) фикрлашни ривожлантиришнинг кейинги режалаш-тирилган вазифаларини амалга ошириш учун узига хос имкониятларни яратади. Бола узининг амалга оширган харакатлари натижаларини кура олади, бажарилаётган ишнинг босхичлари, уни амалга ошириш усулларини аниқлайди.
Мехнат фаолиятига асосланган аклий тарбия болаларнинг сенсор тажрибаларини бойитишга йуналтирилган: материаллар, уларнинг белгилари, хусусиятлари, амалга оширилган фаолият натижасида юзага келадиган узгаришлар (кум сув сепилгач нам; чопилган ер юмшок булиб колади, совун сувда купиради) билан танишади. Болаларда материаллар, мехнат хуроллари ва воситалари, мехнатга дойр харакатларни бажариш хакддаги билимлар тизими шаклланади.
Айникса, хул мехнати тасаввур (шу жумладан, фазовий), топкирлик, ижодкорликни ривожлантириш учун чексиз имко-ниятларга эга.
Табиат куйнида амалга ошириладиган мехнат билиш фаолиятида алохида ахамият касб этиб, болаларни усимликлар ва хайвонот дунёсининг узига хосликлари билан таништиради, сабаб-алоқадорликларни хосил килишга, хулосалар чикаришга, тафаккур юритишга ёрдам беради.
Ер участкасида, табиат бурчагида усаётган усимликларни болалар хизихиш билан кузатадилар, усимликларнинг усиши учун маълум шароитлар (намлик, ёруглик, иссихлик) зарурлигига ишонч хосил киладилар. Ана шу тарзда табиат куинидаги мехнат болаларнинг нуткий-мантикий фикрлашининг шаклланишига имкон беради.
Бола хаётининг дастлабки даврлариданок моддий ва маънавий маданият буюмлари аклий тарбиянинг мухим воситаси сифатида намоён булади. Бундай моддий ва маънавий маданият буюмларига хилма-хил уйинлар, уйинчоқлар, тасвирий санъат, архитектура, амалий санъат асарлари киради.
Бугунги кунда мактабгача таълим муассасаларида миллий маданият дурдоналаридан аклий тарбия воситаси сифатида кенг фойдаланилмокда. Миллий маданият дурдоналарига миллий қўшиқлар, ракс, халк огзаки ижоди, асбоб-анжомлар, кийимлар; миллий урф-одатлар, байрамлар, маросимлар киради. Миллий маданиятнинг билиш фаолиятига дойр мазмуни нихоятда бой булиб, тарбияланувчиларда халқнинг хаёти ва турмуш тарзи, унинг миллий қиёфаси, хунармандчилиги ва бошхалар хахидаги дастлабки тарихий тасаввурлар шаклланади.
Ақлий тарбиянинг яна бир комплекс тавсифга эга воситақларидан бири музейлар (тарихий, санъат, Улкашунослик)дир. 2008 йил 11 августда республикамиздаги Узбекистон тарихи давлат музейи кошида "Болалар музейи" очилган. Болалар музейида тасвирий санъат, кулолчилик, хунармандчилик, археологияга дойр материаллар билан жихозланган. Айнан музейнинг узида болалар томонидан турли буюмларни ясашга дойр интерфаол машгулотларни утказиш йулга куйилган. Буларнинг хаммаси болаларнинг аклий салохиятини ривожлантиришга хизмат қилади. Шунингдек, хар бир мактабгача таълим муассасаларида кичик музейлар яратиш максадга мувофикдир.

НАЗОРАТ УЧУН САВОЛ ВА ТОПШИРИҚЛАР
1. Аклий ривожланиш деганда нима тушунилади?
1. Аклий ривожланишнинг таркибий кисмларини санаб беринг.
1. Аклий тарбия тушунчасига таъриф беринг.
1. Мактабгача таълим ёшидаги болаларни аклий тарбия-лашнинг зарурияти нималардан иборат?
1. Мактабгача таълим ёшидаги болаларни аклий тарбия-лашнинг асосий вазифаларига нималар киради?
1. Сенсор тарбиянинг максад ва вазифалари нимадан иборат?
1. Сенсор эталонларга нималар киради?
1. Мактабгача таълим ёшидаги болаларда фикрлашнинг кайси турларини ривожлантириш мухим ахамиятга эга?
1. Мактабгача таълим ёшидаги болаларни аклий тарбиясида кайси билиш жараёнлари мухим роль уйнайди?

1. Мактабгача таълим ёшидаги болаларнинг нутхини ривожлантириш кайси фаолият турлари асосида амалга ошади?
1. Мактабгача таълим ёшидаги болаларда билишга хизикиш ва кизикувчанликни тарбиялашда нималарга эътибор каратиш лозим?
12.	Аклий тарбия воситаларига нималар киради?
1. Болаларнинг аклий ривожланишида компьютер уйинлари, мультимедиа дастурларининг ахамиятини хандай бахолайсиз?
1. Мактабгача таълим ёшидаги болалар учун мулжалланган хандай мультимедиа дастурларини биласиз?
1. Узбекистон тарихи давлат музейи кошида очилган "Болалар музейи"га экскурсия уюштиринг ва "Болалар музейи менинг нигохимда" мавзусида Укув лойихасини тайёрланг.

Эстетик тарбиянинг мазмуни ва мохияти
 (
VII БОБ. ЭСТЕТИК ТАРБИЯ
)Таълим-тарбиянинг бошка шакллари каби эстетик тарбия хам У диккат-эътиборини алохида шахсга ва ижтимоий гурухга қаратади. Эстетик тарбия хам умуминсоний ва миллий хадриятларни харор топтиришга хизмат килади. Аёнки, тарбия инсон онгига, хис-туйгуларига, тасаввурига, эътикодига, дунёкарашига, хатти-харакатларига, хулк-атворига таъсир утказишни уз олдига максад ва вазифа килиб куяди.
Эстетик тарбия хам ана шу умумий махсад ва вазифанинг таркибий кисми сифатида амал килиб, тарихий-ижтимоий жихатдан ахамиятга молик ходисани англатади. Шуни таъкидлаш жоизки, Кдцимги дунёда умуман тарбия мақсади эстетик асосда намоён булган. Масалан, хадимги юнонларда эстетик тарбия махсади фукароларнинг хар томонлама ривожланишига, "рух ва бадан" хамоханглигини кдрор топтиришга йуналтирилган эди. Афлотун ва Арасту каби забардаст мутафаккирлар таълимотларида эстетик тарбия тизимининг бир-биридан фархли томонлари булгани холда умумийлик хам мавжуд булиб, у ягона эстетик орзуни карор топтиришга, ягона ахлокий хулк-атвор ва фукаролик хислат-фазилатларини шакллантиришга хизмат килган эди.
Авваллари эстетик тарбия ута тор ва бир томонлама талкин килинар, яъни уни санъат асарларини тугри идрок этиш, бу билан алохида лаззатланиш ёки бирор санъат турини билиб олиб, муайян бадиий куникмаларга эга булиш доирасида инъикос этилар эди. Баъзан эстетик тарбияга одамларда юксак эстетик дид-фаросатни шакллантириш сифатида каралар эди. Буларнинг барчаси бадиий-эстетик тарбиянинг вазифа ва максадлари доирасига киради.
Бадиий тарбия эстетик тарбиянинг таркибий кисми булиб, у эстетик тарбиянинг асосий мазмунини ва максад йуналишларини тула ифодаламайди. Бадиий тарбиянинг асосий максади — муносабатларни санъат воситалари ёрдамида шакллантиришдир1. Эстетик тарбия билан бадиий тарбияни бир-бирига тенглаштириш хам, кориштириш хам, харама-карши куйиш хам хато буларди.
Шуни назарда тутиш лозимки, эстетик тарбия санъат билан чегараланиб колмайди, балки унинг асосий мазмуни инсоннинг вокеликка эстетик муносабатини фаоллаштириш ва ривож-лантиришдан иборатдир.
Воқеликка эстетик муносабат уз хусусиятларига эга булган холда нисбий мустахилликка хам эга булиб, фойдали-амалий, илмий-назарий муносабатларни хам уз ичига олади. Бинобарин, вохеликка булган инсон муносабатининг хар хандай куриниши эстетик мазмундан ажралиб колса, у асл инсоний мохиятини йухотиб хУади. Бунга яххол мисол тарихасида танихли узбек ёзувчиси Уткир Хошимовнинг "Дафтар хошиясидаги битиклар" асаридаги қуйидаги хикояни келтириб утиш мумкин: "Денгиз буйига дам олишга борганимда юртдошим билан хамхона булиб қолдим. Нихоятда тавозели, "илонни огзидан чиккандек" кийинадиган, буйинбог тақиб юрадиган одам экан...
Бир куни Сочидаги дендрарийга кирдик. Ер юзида жаннат булса, шунчалик булар! Етти иқлимнинг дарахтлари: хар бири чини косадек оппох, ним пушти гуллари ақлни лол қолдирадиган магнолиялар... Арчалар... Бамбуклар... Кактуслар... Бананлар... Анвойи чечаклар...
Озода майсазорда товуслар таманно билан кезади. Бир хиллари дарахтлар шохига қўниб ўтирибди. Одамларга шу хадар куникиб кетганки, якин боришингиз билан камалакдек думини ёйиб, хуснини куз-куз қилади....
Махлиё булиб туриб қолдим. Бир махал хамхонам елкамга туртди.
- Шунинг гуштидан табака қилса булармикин, домла?
Кузига узоқ тикилиб турдим-да, индамай бурилиб кетдим...
Тошкентга қайтгунча деярли гаплашмадим..
Куриниб турибдики, эстетик муносабат хаётга истеъмолчилик назари билан харашдан халос булиш, дунёга кенг ва холис хараш, одамларда, табиат вохеа-ходисаларида, нарсаларда, энг аввало, жамият, инсоният, тараххиёти учун хизмат киладиган ижтимоий ахамиятли булган фазилатларни кура, олиш хобилиятини тарбиялайди.
Эстетик тарбиянинг эстетик онгни шакллантириш махсади ва вазифаси купрох ёш авлодга тааллухли эстетик онгни шакллантириш демакдир. Эстетик томонсиз дунёхараш чала, бирёхлама
булиб холиши турган ran, эстетик дунёхараш фалсафий, ахлоқий ва бошха дунёхараш сохдларидан бахраманд булиб, уз навбатида уларни хам бойитиб туради.
Эстетик тарбия, энг аввало, одамларнинг эстетик дидлари шаклланишига катта таъсир утказади. Шахе узлиги унинг эстетик диди орхали намоён булади. Эстетик дидда инсон аклий ва хиссий дунёси, орзу-умидлари, талаб-эхтиёжлари, мақсад-манфаатлари руёбга чиқиши ифодаланади. Дид фахат кайфият бахоларигина эмас, балки инсон фаолияти самаралари воситасида хам ифода топади. Инсон фаолиятининг барча самараларида унинг диди акс этади.
 (
Катта ёш гуру^иштт 
охирига келганда улар мусикани, бадиий асарларни диккат билан тинглайдилар, тасвирий санъат асарларини синчиклаб кузатадилар, улардаги ижобий кахрамонлар хатти-каракатлардан кувонадилар, ёмонликни коралайдилар. Болада мусикавий ва шоирона тинглаш кобилияти ривожланади. Уларда айрим мусика жанрларига, адабий ва тасвирий санъат асарларига нисбатан баркарор кизикиш пайдо булади. Болаларда бадиий ижодий кобилият ривожлана бошлайди, улар мустакил равишда топишмоклар, ашулалар, эртаклар, шеърлар тукийдилар, аппликация ва расмлар ишлайдилар. Энди улар узларининг ва уртокларининг ишларини бахолайдиган булиб коладилар.
Кузатаётган санъат асарлари, эшитаётган мусика асарлари, укилаётган шеърларнинг энг нозик томонларини кура биладилар, сеза бошлайдилар. Бадиий асарлардаги баъзи шеърий образларни эслаб коладилар ва уз нуткларида ишлатадилар. Теварак атрофдаги гузалликка, санъатга, бадиий ва уйин фаолиятининг хилма-хил ту
рларига
 нисбатан ула
рда ки
зикиш шакллана бошлайди.
Шахснинг эстетик маданиятини шаклланишй куп жихатдан эстетик камо лотига таъсир 
ф 
утказадиган ташки ва ички шарт-шароитларга боглик. Бундай ташки ва ички шарт-шароитлар 
эстетик тарбия омиллари 
деб аталади.
Тарбиявий фаолиятнинг шундай шакллари борки, улар шахснинг эстетик вохеликка муносабатини ривожлантиршга хизмат хилади. Тарбиявий фаолиятнинг бундай шакллари 
эстетик тарбия воситалари 
деб аталади. Эстетик тарбия омиллари ва воситалари уртасидаги чегара нисбий хамда шартлидир. Муайян
)Эстетик тарбия Уз диққат-эътиборини шахе эстетик эхтиёж-ларини шакллантиришга қаратади, хилма-хил ута мураккаб талаб-эхтиёжларни бирлаштиради, уйгунлаштиради ва хамоханг тарзда амал хилиши учун шарт-шароитлар яратиб беради.
Эстетик тарбиянинг инсон талаб-эхтиёжлари маданиятини шакллантирищцаги урни хам бехиёсдир, зеро инсоннинг талаб-эхтиёжлари маданиятида муайян мезон туйгуси хам мавжуд булишини, бу мезон туйгуси шахеий эхтиёжни жамият эхтиёжи билан мутаносиб тарзда кушиб олиб боришни тахозо этади. Ана шу мезон туйгусида етукликка эришиш эстетик тарбиянинг энг мухим вазифаларидан биридир.
Эстетик эхтиёж фахат моддий ва маънавий гузалликлардан лаззатланишгина эмас, балки хар хандай амалиёт сохасида нарсаларни нафосат хонунларига риоя килган холда яратишни, фаолиятга гузалликни татбих хилишни хам билдиради. Шу боис эстетик тарбия хаёт жабхаларининг хаммасига ухиш, мехнат килиш, илмий ва техник изланиш, жамоавий фаолиятга татбик этилиши лозим булади.
Болаларни эстетик тарбиялаш ва ривожлантириш эстетик тарбия тизими ёрдамида амалга ошади. Эстетик тарбияни ташкил этиш тизимида катор тамойиллар ётади1. Эстетик тарбия ва бадиий таълимнинг хамма учун умумийлиги шундаки, катталар ва болалар маънавий хаётда, кундалик мехнат, санъат ва табиат билан мулохотда, турмушда ва шахслараро муносабатда эстетик-ходисалар билан доимий равишда узаро муносабатда булади. Анна шу жараёнда уларнинг гузаллиги ва хунуклиги, фожиали вакулгили жихатлари намоён булиб боради. Бундан маълум буладики, эстетик саводлилик, идеаллар, эстетик ривожланиш ва бадиий таълимсиз, ишда махсулотни эстетик такомилга етказа олмасдан, шахснинг кар томонлама баркамол булиб ривожланиши мумкин эмас.
Эстетик тарбияни ташкил этиш тизими яна барча тарбиявий ишларга яхлит ёндошув тамойилига асосланади. Болаларнинг эстетик тарбиясида санъатнинг барча турлари уз-узидан бирга харакатланади, болага яхлит таъсир курсатади. Бундай узаро харакат бадиий асарлар, тасвирий санъат, мусихий саводхонликни оширишда мустахкам алохадорлик натижасида амалга ошади. Бундан ташхари эстетик тарбия фан, мехнат, жисмоний маданият, эстетик муносабат ва турмуш гузалликларини очиш хисобига хам амалга ошади.
Эстетик тарбия тизими болаларнинг бутун бадиий-эстетик фаолиятини хаёт, жамиятнинг амалий тараққиёти, болаларда дунёқараш ва ахлоқийликни шакллантириш жараёни билан узаро алоқадорлик тамойилига таянади. Жамиятнинг демократлашуви — гузаллик ва ахлокийлик манбаидир.
Бола шахеининг эстетик ва умумий шакланиши узаро алоқадорлиги боланинг бадиий ва умумий психик ривожланиши бирлиги тамойилини такозо этади. Болаларнинг бадиий-эстетик фаолияти уларда хис этиш, эмоция, образли ва мантихий хотира, нутк, фикрлашни жадал ривожланишини таъминлайди.
Эстетик тарбиянинг амалийлиги тугридан-тугри болаларнинг бадиий-ижодий ва мустацил фаолияти тамойилига амал килинишига богликдир. Миллий халк Уйинлари, халк кушиклари, шеърлар, хикоялар, очерклар тадхихотчилик куникмаларини хосил килади, болаларнинг бадиий ривожланиши, алохида ва жамоавий ижодкорлиги воситасида маънавий хаёт мазмуни шаклланади.
Болаларнинг бутун хаётини эстетиклаштириш тамойили муносабат, фаолият, болаларнинг муносабатларини гузаллик конунлари, улардан кувониш хиссини уйготиш асосида ташкил этишни талаб этади.
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яхшилаб жой-жойига куйилган мебелга, чиройли идишларга, гулларга каратади. Хдр бир янги нарса, янги безак болалар билан бирга куриб чикилади. Энг мухими, хамма нарсаларни болаларда эстетик завкни уйгота оладиган килиб курсатиш керак.
Болаларга эстетик завк уйготиш учун уларга кузатилаётган нарсанинг мазмуни ва акамиятини тушунтириш керак. Болаларнинг кисларига таъсир этиш учун бу кали етарли эмас. Энг мухими бу ерда катталарнинг намунасидир. Бунинг учун катталар болаларда гузалликка эътиборни жалб эта олиши лозим: "Биз сен билан тозалаш ишларини тугатдик. К^ара, уйимиз кандай чиройли булди. Кел, мана бу ерга гулларни куйиб кУямиз!". Бундай эътирофлар доимий билдириб турилиши керак. Чунки улар болада боскичма-боскич эстетик онгни шакллантириб боради.
Шунингдек, болаларни борликни ва унинг гузаллигини таклил этиб боришга ургатиш лозим: "Сени куйлагингга кайси рангдаги туфли мое тушади, деб уйлайсан?", "Уйимиз деворига купрок кайси рангдаги парда тугри тушади: кукми ёки яшил?". Мазкур колатда боланинг айнан жавобининг узи мухим эмас, асосийси унинг эътиборини рангнинг мое келиши ёки келмаслигига каратиш, шунингдек, болада у хам гузаллик яратиши мумкинлиги хакидаги хулосани косил хилишга эришишдир.
Эстетик тарбиянинг энг мухим омили — бу табиатдкр. Табиат билан доимий равишда муносабатда булмай туриб, эстетик жихатдан ривожланиш, эстетик тарбияни уюштириш мумкин эмас. Бошкача айтганда, табиат хеч нарса билан алмаштириб булмайди-ган гузаллик манбаи. У эстетик хис-туйгу, кузатувчанликни ривожлантириш учун бой материал беради. Айникса, табиат бадииий образлар орхали ифодаланса, янада узининг эстетик жихатини яккол намоён этади. Масалан, К^ддус Мухаммадийнинг "Болари" шеърида ана шу жихат ёркин акс этган:
Рув-гув учар болари,
Дув-дув учар болари.
Гулдан-гулга кунишиб,
Шарбат ичар болари.
Сен кадрдон дустимиз,
Асалинг еб, усдик биз.
Ясаб берайин кути,
Богчамизда кол, ари!	iff
Жонажон табиат эстетик тарбиянинг кудратли воситаси булиб хизмат килади. Теварак-атрофдаги табиат гузаллиги хатто энг кичик болани хам кувонтиради. Унинг туйгулар ва хаёлларда сакланган гузаллиги болаликда айникса, чукур ва ёркин идрок килинади, инсон буларни бутун хаёти давомида эсидан чикармайди.
Сайр, экскурсия вактида тарбиячи болаларнинг диккатини табиатнинг ранг-баранглигига, унинг узгариши ва уйгунлигига каратади, табиат ходисаларига кизикиш уйготади, унга мухаббат ва эхтиёткорлик муносабатини тарбиялайди, асраб-авайлашга Ургатади. Буларнинг хаммаси болаларнинг эстетик дидларини тарбиялайди, улар кишиларнинг мехнат натижаларини яккол куриб, а грофдаги гузаллик инсон мекнати туфайли юзага келишига ишонч косил киладилар. Мана шу жикатдан эстетик тарбиянинг яна бир воситаси сифатида мехнат юзага чикади.
Мактабгача таълим муассасаси ер майдончаси ва табиат бурчагидаги усимлик ва хайвонларни кузатиш хамда парвариш килиш болаларда эстетик идрокни, уларга нисбатан тугри муносабатни, гузаллик яратиш хохишини шакллантиради хамда Кизгин фаолиятга ундайди. Йилнинг ёз фаелларида полизда, гулзорда, ер майдончасида мехнат килиш жараёнида хам болалар эстетик завх оладилар. Кузда Уз мехнати мевасини ейиш болага алохида эстетик хузур багишлайди. Дала ва богларга сайрга борганда табиатнинг гузаллиги ва бойлигидан, у ердаги дехконларнинг яратувчилик мехнатларидан бенихоя завхланишади.
Эстетик тарбия воситалари орасида санъат мухим урин наллайди. Санъат.— ижтимоий онг ва фаолиятнинг 5^зига хос шакли булиб, теварак-атроф ва борлихни бадиий образларда акс эттири-лишидир.
Санъат эстетик тарбия воситаси сифатида хар бир шахсга мулжалланганлиги билан дунёга кенг ва очик куз билан караш туйгусини шакллантириш, нафосатни бевосита мушохада этиш, юксак орзу-умидлар йулида ижодкорлик хобилиятини вужудга келтириши билан изохданади.
Эстетик тарбиянинг энг мухим омили сифатида санъат нафахат бадиий кадриятларни идрок килиш, балки уларни яратишни хам 5^з ичига олади. Бадиий хадриятларни яратишга жамият аъзоларининг, айнихса, ёш авлоднинг фаол иштирок этиши уларда эстетик дид
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Азизова 3. Мактабгача катта ёшдаги болаларда кугирчок театри воситасида ахлокий-эстетик сифатларни шакллантириш. — Т., 2010. - Б.4.
)фаросат ва талаб-эхгиёжларнинг ривожланишига,, ижодкорлик кобилиятларини рагбатлантиришга олиб келади.
Мактабгача таълим муассасаларида болаларни эстетик жихатдан тарбиялашда санъатнинг хилма-хил турлари ва жанр-ларидан (мусика, тасвирий санъат, хайкалтарошлик, халк амалий санъати, адабиёт ва бошхалар) фойдаланилади.
Мусица болаларни гузалликни идрок эта олишларига кучли таъсир курсатувчи воситадир. Эстетик тарбиянинг мазкур воситаси болаларда мусикавий дидни шакллантиради, замонавий ва мумтоз куйларни идрок эта олишга тайёрлайди. Ана шу сабабли болаларни куших айтиш ва раксга тушишга ургатишда факат тугри айтиш ва Харакат килишни эмас, балки ифодали ижро этиш хамда енгил, чиройли ва латофат билан рахсга тушишга ургатиб бориш максадга мувофик*
Кушик куйлаб раксга тушишда асосан, халк огзаки ижоди асарларидан фойдаланилади, бу болаларни ахлокий-эстетик тарбиялаш учун гоят кимматли воситадир.
Халк кушихлари орасида эса болани дунёга келган кунидан бошлаб унинг характери, миллий рухияти, феъл-атвори ва дунёхарашини шакллантиришда гоявий-эстетик асос вазифасини утовчи аллашр алохида урин тутади. Аллалар бола шахсига кучли таъсир этиш хусусиятига эга булиб, узида овутиш, нимагадир кизиктириш, гузал хисларни тушин, суз гузалликларидан бахраманд булишни Узида акс эттиради.
Аллаларда ифодаланган гоя, оханг, шунингдек, уни ижро
этишда содир этиладиган амалий харакатлар узига хос эстетик
жихатдан тарбиявий куч ва имкониятга эга. Буюк мутафаккир Абу
Али ибн Сино уз даврида алланинг болани маънавий-эстетик
жихатдан ривожланишига таъсирини хуиидагича баён этган:
"Боланинг мижозини кучайтирмох учун унга икки нарсани
кулламок керак. Бири болани секин-секин тебратиш, иккинчиси
уни ухлатиш учун одат булган мусиха ва аллалашдир. Шу
иккисини кабул килиш миадорига караб, боланинг танаси билан
бадантарбияга ва рухи билан мусикага булган истеъдоди хосил
булади"1.	%ш
Эстетик тарбиянинг воситаларидан яна бири кугирчоц театриддр. 1^угирчох театри дунёнинг куплаб халк ва элатларига кадим замонлардан буён маълум. У жамият хаётида мухим ахамият касб этиб келган. Кугирчох театри хар хайси давлатда турли шаклда, турли хажмда, узига хос тарзда тараккий этиб, ривожланиб келган. Мактабгача ёшдаги болаларни эстетик тарбиялашда кУгирчок театри воситасидан самарали фойдаланиш — болаларнинг иктидори, объектив борлик хакидаги тасаввури, дунёхарашини янада ривожлантириш учун кулай шарт-шароитни яратиши билан ахамиятлидир. Юртбошимиз таъбири билан айтганда "Ёшларнинг маънавий оламини болаликдан бошлаб эзгу гоялар асосида шакллантириш ва камол топтириш хакида ranборар экан, яна бир мухим масала хусусида тухталиб утиш уринли, деб уйлайман. У хам булса, дунёга хайрат кузи билан бохиб, ундан узича маъно топишга интиладиган мургак фарзандларимизнинг хизихиши ва хиссиётларига мое кУгирчок ва уйинчоклар ишлаб чикариш масаласидир". Зеро, кугарчок театри воситасида боланинг атроф-мухит, хаёт хахидаги тасаввурлари, таассуротлари, у ёки бу ходисаларни тушуниш, гузалликни кура билиш ва хис этишга маъсулият хисси ошади.
Кугирчох театрининг болаларнинг эстетик тарбиялашда нихоятда кучли таъсир этиши унинг соддалиги, одатдан ташкари жушкинлиги ва кУгирчоклиги, шунингдек, бадиий суз, мусика, КУшик, раке, тасвирий санъат каби таркибий кисмларнинг узвий жипелашиб кетганлиги бола куз унгида яккол намоён булишидир.
Мактабгача ёшдаги болаларнинг кУгирчок театри воситасида эстетик сифатларини шакллантириш жараёнида куйидаги боскичларнинг амалга оширилиши максадга мувофихдир:
1) утказилиши режалаштирилган театр олди сухбати. Болаларда театр хахрамонларининг узига хос табиати, хатти-харакат-лари хакидаги тасаввурларини савол-жавоб асосида аниклаш;
2)театрнинг таъсирчан, хис-туйгу ва мазмунга бой тарзда
Утказилиши;	,
3) театр намойишидан сунгги сухбат. Болаларнинг вокеалар, уларнинг мазмун-мохиятини хахидаги фикрлари2.
Шунингдек, мактабгача ёшдаги болаларнинг бадиий дидини Устиришда китоблар мухим роль уйнайди. Китоблар фахат болаларнинг ёшига мое, мавзу, мазмун билангина эмас, шу билан бирга баён килиш усули хамда безатилиши билан хам ажралиб туриши жуда мухимдир.
Айникса, икки-учли ёшли болалар учун чикарилган китобларда сузлардан кура расмларнинг таъсири катта булади. Бола китобчадаги расмларни кайта-кайта уз уртокларига, катталарга, кугирчогига "Укиб" бериш билан унинг мазмунини уз хотирасида мустаккамлайди. Китобдаги чиройли, ёркин расмлар болаларнинг бадиий дидини тарбиялайди.
Болалар томонидан энг куп укиладиган китоблар эртак-лардир. Эртаклар киска сюжетли, тилининг хаётий ва жонлйлиги билан ажралиб туради. Бундан ташкари эртак кахрамонларининг болаларга якин ва таниш эканлиги кам улар билан бирга хайратланиш, вокеаларни кизикиш билан эшитиш имконини беради.
Сунгги йилларда болаларни бадиий-эстетик тарбиялашга дойр катор замонавий ёндошувлар карор топиб бормокда. Жумладан, болаларнинг мустакил ижодий фаолияти, болани теварак-атрофга ёндапшшга интилиши, санъатни тушунишни тарбиялаш ва уни болалар билан ишлаш жараёнида татбик этиш, боланинг ижодий кобилияти тарбиячининг максадга йуналтирилган таъсири остида муваффакиятли ривожланиши мумкин, деган фикр уз тасдигини топди.
Эстетик тарбия мактабгача таълим муассасаларида мусика машгулотлари бир каторда раем чизиш, киркиб елимлаш, лой иши каби фаолиятлар оркали амалга оширилади. Ана шу нуктаи назардан болаларни эстетик тарбиялашда тасвирий санъат мухим роль уйнайди. Болаларнинг бадиий-эстетик тасаввурлари теварак-атрофдаги жонли ва жонсиз нарса-ходисаларни турли усуллар (раем чизиш, киркиб-елимлаш, лойдан нарсалар ясаш, тикиш), анъанавий (акварел буёги, бур, калам, муйкалам, фломастер, рангли калам ва иплар, когоз, картон, елим, игна) ва ноанъанавий (пахта, губка, бармоклар ёрдамида, шам, гугурт чуплари) воситалар оркали тасвирлашда намоён булади. Буларни бадиий-эстетик саводхон-ликнинг дастлабки элементлари сифатида кабул килиш мумкин.
Мактабгача ёшдаги болалар тасвирий куникма ва малакаларни осон узлаштирадилар. Икки-уч ёшли бола калам ва муйкаламни тугри ушлаш малакасини осон эгаллайди, ундан фойдаланипши кийинчиликсиз урганиб олади. Олти ёшда бола бир канча куникма ва малакалар захирасига эга булади ва улардан янги предметларни тасвирлашда керакли усулларни хуллаб, мустахил равишда уз ахлу идрокига таянган холда фойдаланиши мумкин.
НАЗОРАТ УЧУН САВОЛ ВА ТОПШИРИКЛАР
1. Эстетик тарбия деганда нимани тушунасиз?
1. Эстетик тарбиянинг бадиий тарбия билан алохадорлиги нимада?
1. Эстетик тарбия тизимини тушунтириб беринг.
1. Мактабгача таълим ёшидаги болаларнинг эстетик ривожла-нишидаги узига хосликларни баён этинг.
1. Эстетик тарбия омиллари деб нимага айтилади?
1. Эстетик тарбия воситалари деганда нимани тушунасиз?
1. Эстетик тарбия воситаларига нималар кирада?
1. Мактабгача таълим ёшидаги болаларни эстетик тарбиялашда бадиий адабиётнинг урнини кандай бахолайсиз?
1. Мактабгача таълим ёши билан богликликда эртак асосида кУгирчок театрини утказишга дойр ишланма тайёрланг.






VIII БОБ. АХЛОКИЙ ТАРБИЯ. ^У^У^ИЙ ТАРБИЯ
Ахлоц ижтимоий онг, таъсир этиш ва тарбия
шакли сифатида. Ахлокий тарбиянинг мохияти ва мазмуни

Ахлоц (арабча — хулх-атвор маъносини билдиради) ижтимоий онг шаклларидан бири булиб, ижтимоий муносабатлар хамда шахе хатти-харакатини тартибга соладиган хонун-хоидалар мажмуидир. Ахлох - маънавиятнинг таркибий хисми сифатида шахе камолотининг юхори босхичи саналади. Зеро, ахлох, ахлокий меъёрларсиз шахснинг рухий ва жисмонан етуклигининг мезони булган маънавий камолотга эришиб булмайди. Ахлох - шахе ёки гурух фаолиятини бахолаш орхали жамиятдаги муносабатларни боищариш механизми. Ахлох шунчаки муносабатларни тартибга келтириш учунгина эмас, балки уларни уйгунлаштириш учун хам зарур. Муносабатларни боищариш икки хил усул билан амалга . оширилади: хулх-атворни рагбатлантириш ва жазолаш. Ахлох жамиятдаги муносабатларни тартибга солади ва ижтимоий ривожланиш эхтиёжлари ифодаланадиган махсадларни илгари суради.
Ахлоц тушунчалари умумий характерга эга, улар алохида муносабатларни эмас, хамма сохасидаги муносабатларни хамраб олади. Бундай тушунчалар ахлоций категория деб аталади.
Эзгулик, тартиблилик, хаххонийлик, ростгуйлик, адолатлилик, мехнатсеварлик, жамоавийлик каби сифат ва хусусиятларни узида бирлаштирган шахе тавсифи ахлоций тамойиллар деб аталади.
Хаётда хоида сифатида хабул хилинган талаблардан кипшлар узларига одамлар орасидан намуна танлайди. Бу ахлоций идеал деб аталади.
Ахлохнинг асосий хирралари (тамойиллари) Ш. бирдамлик (шахеий манфаатларнинг умумийликнинг юхори куриниши сифатидаги ижтимоийликка буйсундирилиши) ва инсонпарварлик (шахсга уз-узича хадрият ва якуний максад сифатида муносабатда булиш). Ахлохий онгнинг узига хос тушунчалари сифатида яхшилик ва ёмонлик, бурч, виждон, шаън, хадр-химмат кабиларни келтириб утиш мумкин. Юхорида айтилганларни эътиборга олиб, ахлохнинг, жамият аъзоларининг фаолиятига йуналганлиги ва уни бошкарилиши маъносида, фаолиятли тавсифини курсатиб Утиш тугри булади.
Ахлоций меъёрлар хар бир инсон ва жамият уйгунликда мавжуд була олишига интилган кишилик жамиятининг куп аерлик тажрибаси натижасидир.
Инсоният хамиша энг мухим махсадлардан бири сифатида кишиларнинг хамкорликдаги яшашида уйгунликка интилиб келган. Ахлох меъёрлари инсоннинг яхшилик ва ёмонликни чегаралаш, эзгулик нима эканини аниклашга интилишлари натижасида юзага келган.
Ахлок меъёр ва цадриятп&щш иборат. Ахлохнинг учинчи элемента идеалпарш эса, шахе узида таркиб топтиришни хохлаган меъёр ва сифатлар тарзида ажратиб курсатиш мумкин.
Меъёр - бир турдаги хулх-атвор, такрорланадиган вазият, талаб, стандарт, таклид учун мисол, ижтимоий фикр, дид, коида, урф-одат шаклидаги намуна. Меъёрлар аждодларнинг катта ижобий ахамиятга эга тажрибасини Узида мужассамлайди, зеро уларда у ёки бу хулх-атворнинг куплаб авлодлар тажрибасида синалган максадга мувофиклиги акс этади.
кадриятлар - ижтимоий муносабатлар ва жамият аъзоларининг ижтимоий ахамиятли фазилатлари. Кддриятлар хилма-хил таснифга эга булиб, энг умумий тарзда мутлак ва нисбий кадриятлар фаркланади. Абсолют кадриятлар, яъни умумахдмиятли (объектив) тавсифга эга булиб, улар узида шубхасиз асосланган, исталган нухтаи назардан, турлича муносабатлар ва барча субъект учун ижобий хусусиятга эга. Улардан ташхари, нисбий ижобий хадриятлар хам мавжуд булиб, улар фахат хандайдир муносабат билан ёки маълум бир субъектлар учунгина ижобий тавсифга эга булади.
Ахлоций тарбия - ягона ижтимоий тарбия жараёнининг таркибий хисми. Жамият томонидан инсонлар хулхининг бошхарилишига зарурат икки узаро боглих вазифани шарт хилиб хУяди: биринчидан, жамият онгида меъёрлар, тамойиллар, идеаллар, адолат, эзгулик ва ёвузлик каби тушунчалар куринишида акс этадиган ва асосланадиган ахлохий талабларни ишлаб чихиш; иккинчидан, инсон уз хатти-харакатларини йуналтириши ва назорат хила олиши, шунингдек, ижтимоий хулхни бошхаришда иштирок эта олиши, яъни бошка кишиларга талаб куя билиши ва уларнинг хатти-харакатларини баколай олиши учун бу талабларни камда улар билан боглик тасаввурларни кар бир инсон онгига сингдириш. Айнан шу иккинчи вазифа инсонда шахснинг тегишли эътикод, маънавий мойихшиклар, хис-туйгулар, одатлар, баркарор ахлокий сифатларни шакллантиришдан иборат булган ахлокий тарбия оркали кал килинади. У ёки бу жамиятда ахлокий тарбия жараёнининг мазмуни унинг максадлари билан белгиланади. Бу максадлар ижтимоий муносабатлар тавсифи билан белгиланади.
Мактабгача таълим ёшидаги болаларни ахлокий тарбиялаш мазмуни боланинг маънавий дунёсини, унинг онгини, ахлокий хисларини, шахсий сифатлари ва хулкини тарбиялаш камда ривожлантиришни такозо этади. Мактабгача ёшдаги болаларни ахлокий тарбиялашнинг асосий вазифаларитз. куйидагилар киради: 1) болаларда ахлокий хис-туйгулар ва хатти-харакатларни тарбиялаш; 2) хулк маданияти ва ижобий хис-туйгуларни тарбиялаш; 3) ахлокий хулк-атвор куникмаларини шакллантириш.
Мактабгача таълим муассасаларида ахлокий тарбияни ташкил этишда куйидаги жикатларга алохида эътибор каратиш лозим:
1. кичик, урта, катта гурук болалари учун содда элементлар ахлокий тушунчалар хакида маълумот бериш;
1. хар бир ургатиладиган у ёки бу фазилатларни расмлар, мультик тасмалар, диопозитивлар ва болаларни жонли харакатлари оркали тушунтириш;
1. бола доимий равишда "нима яхши-ю, нима ёмон?" сузининг маъносини англаб уз фикрини содда баён этиши"1.
Ахлокий тарбиянинг асосий тамойилларига, куйидагилар киради:
1. ахлокка дойр тарбиявий ишнинг маълум максадга каратил-ганлиги;
1. таълим-тарбия ишига бола шахсини хурмат килган колда ёндашиш;
1. ахлокий тарбия ишини каёт ва амалиёт билан боглаб олиб бориш;

1. болаларнинг фаоллиги;
1. жамоада тарбиялаш;
1. тарбиявий ишнинг тизимлилиги ва изчиллиги;


Хасанбоева О. Богча болаларининг ахлокий тарбиясида оммавий ахборотлардан фойдаланиш педагогик муаммо сифатида. // "Педагогик таълим ни такомиллаштириш муаммолари" мавзусидаги Республика илмий-амалий конференция материаллари. - Т., 2006. - Б. 13.
7)	тарбиявий ишнинг таъсирчанлиги;
8)	оила, мактабгача таълим муассасаси, давлат ва нодавлат
ташкилотлар хамда катталар тарбиявий таъсирининг бирлиги;
9)	боладаги ижобий сифатларга суяниш;
10)	бола шахсини хар томонлама ривожлантиришни кузда
тутиш.
Тарбиянинг замонавий тамойиллари - тарбиячи ва тарбияланувчи уртасида субъект-субъект муносабатларининг урнати-лиши, диалог нуктаи назарига мувофик тарзда шундай хулосага келиндики, ахлокий тарбиянинг муваффакиятли булиши учун психик жараёнларга (мотивация, англаш, интериоризация ва бошкалар) ташки таъсирлар ички, индивидуал-шахсийга органик ва мустахкам айланадиган педагогик шарт-шароитларни яратиш зарур. Ахлокий тарбияни амалга оширишнинг педагогик шорт-гиароитларигв, куйидагиларни киритиш мумкин:
1.	'Узаро т^гри муносабат услуби:
а)	жамоанинг катта аъзолари уртасида;
б)	педагогик ва ота-оналар жамоаси уртасида;
в)	катталар ва болалар уртасидаги муносабат, катталарнинг
болаларга муносабати. Катталар(педагоглар)нинг болаларга нисба-
тан инсонпарварлик тамойилида, Узаро хамкорлик, узаро ёрдам,
хурмат муносабатида булиши энг мухим шарт-шароит хисоб-
ланади.
2.	Мактабгача таълим муассасасида урнатилган катьий кун тартиби.
3.	Мактабгача таълим муассасасида уз тенгдошларига ва
бошка кишиларга нисбатан ижобий хиссий муносабатни юзага
келтирувчи мухит яратиш.
1. Болаларни ахлох меъёрлари ва коидаларига ургатиш хамда шулар асосида бола шахсида ижобий ахлокий хис-туйгуларни тарбиялаш.
1. Жамоада хамма болалар учун тенг шароит яратиш ва болалар жамоаси Уртасида тугри муносабат урнатиш.
6.	Кун давомида болаларнинг хилма-хил кизикарли
фаолиятларини ташкил этиш.
1. Болаларни ижобий ахлокий хулкини машк килдирадиган шарт-шароит тугдириш. ••-
1. Мактабгача таълим муассасаси билан оиланинг хамкорлиги ва бошкалар .

Юсупова П. Мактабгача тарбия педагогикаси. - Т.: «^китувчи», 1993. - Б. 206.
Ахлокий тарбияга замонавий (шакллантирувчи, маданият-шунослик, аксиологик, ижтимоийлаштирувчи, герменевтик, синер-гетик, антропологик) ёндошувлар тахлили ахлокий тарбиянинг куйидаги педагогик шароитларини самарали воситалар сифатида кУрсатиш учун асос булади:
-	уйин, мулокот, фаолият жараёнида табиий ижтимоий-ахлокий мослашув;
· психологик мукитни яратиш;
· диалог, хамкорлик;
-	ахлокий коидалар, ходисаларга кадриятли муносабатни шакл-лантириш;
· тарбияланувчиларнинг мустакил фаолиятини ташкил килиш;
· ижтимоий ахамиятли сифатларни шакллантириш;
-	ахлокий тарбиянинг харакатлантирувчи кучлари сифатида карама-каршиликларни аниклаш ва бартараф килиш;
· эмоционал кечинмаларни уйготиш;
· тарбияланувчиларнинг ички потенциалини очиб бериш;
· ахлокий узгаришларни доимий ташхислаш.
Мактабгача таълим муассасаси тарбияланувчиларининг ахлокий тарбиялашда аник мезонлартг. асосланиш максадга мувофик. Мактабгача таълим ёшидаги бола:
-	Узбекистон Республикасида яшаётганини билиши;
-	Узи хакида кайгуриши, Узининг нарса-буюмларини асраб-авайлаши, гулларни ва уй хайвонларини парваришлай олиши;
· ота-онаси, ака-ука, опа-сингил, бобо-буви, уртоклари, табиатни ва бутун тирикликни севиши;
· мактабгача таълим муассасасидаги хиз ва угил болалар билан уртоц булиши;
· уйда, мактабгача таълим муассасасида ва уз-узига хизмат курсатишга дойр топширикларни бажаришда меунатсевар булиши;
· тартибсизлик, ифлослик, нохаклик, ёмонлик, кизганчикликка царит туриши;
· уйда ва мактабгача таълим муассасасида фойдаланиладиган нарсалар, нон, электр токи, сув кабиларни асраб-авайлашщ
-	катталар, ота-онаси, уртокларига ёрдам бериши;
-	раем чизиш, куншк ва шеър айтиш, раке тушиш, янги уйинчок ва уйинларни ярата олиши лозим.
Ахлокий фазилатларни шаклантириш технологияси
Тарбияга технологик ёндошув — тарбия натижаларига асосланиб, тарбиянинг максад ва вазифаларини ойдинлаштириш, тарбия жараёнининг хар бир босхичини алохида-алохида лойихалаш, тарбиянинг шакл, метод ва воситаларини аник белгилаб олишга каратилган тизимли жараён.
Технологик ёндошув имконияти тарбия жараёнининг узида унинг куп омиллилиги - куплаб омиллар таъсирига учраши, натижаларнйнг тезда намоён булмаслиги, тарбиячи фаолиятининг (бевосита ёки билвосита) йуналтирилганлиги, куп боскичлилик билан боглик равишда мужассамдир. Куп боскичлилик тарбияланувчининг у ёки бу сифат хакида тасаввур даражасидан тушунчага ва кейинрок узлаштирилганларига мувофик каракат килиш куникмасини шакллантириш хамда тугри хулк-атвор одатларини шакллантиришга утиш билан тавсифланади. Шунга асосан В.С.Селиванов тарбия жараёни, унинг боскичлари кетма-кетли ги мураккаб узига хосликка эга эканлиги хакидаги хулосага келади. Тарбия, шахе сифатларини шакллантириш эмоционал йуналганлик, хулкнинг маълум шаклига ижодий муносабат уЙготишдан бошланади. Иккинчи боскич харакатни тугри бажариш малакасини, яъни тугри хатти-харакат килишни машк килиш саналади. Кейинчалик харакатни унга ижобий муносабат билан куп марта бажариш давомида окилона хулк-атворга одатлан-тирилади. Тушунчани узлаштириш (шакллантириш) - тарбия жараёнининг кейинги боскичи. Узлаштирилган тушунчалар асосида ижтимоий хулк тажрибаси ташкил килинади.
Ахлокий фазилатларни шакллантириш жараёнининг педагогик максадлари унинг ижтимоий максадлари, ижтимоий мохияти ва ижтимоий функцияларидан келиб чикади. Улар, биринчидан, болаларнинг ахлокий куринишлар ва тегишли фаолият усулларини амалий татбик этиш куникма ва малакаларини эгаллашини таъминлаш; иккинчидан, шу асосда урганилаётган сифатнинг юкори даражасини шакллантиришдан иборат. Бу максадларга куйидаги педагогик шартлар бажарилганидагина эришиш мумкин: болаларни зарур сифатнинг йуналтирилган ривожланишига олиб келадиган ахлокий мазмун билан бойитилган реал хаётий вазиятларга киритиш; болаларни ривожлантиришга каратилган уз-узини ахлокий такомиллаштириш вазифаларини

 (
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)онгли равишда уз олдига куйишлари; педагогик таъсир илгарилаб бориш тавсифига эга булиши, Узида янги, бирок хозиргача шахеий тажрибада синовдан утганларни акс эттириши керак. Маънавий-ахлокий тарбия таърифи, унинг психологик асослари ва мезонларига асосланиб, лойикаланган ахлоций фазилатларни шакллантириш технологияси сифатида куйидаги тизимли кетма-кетликка асосланиш максадга мувофик ( 9- раем). Ахлокий фазилатларни шакллантириш технологияси узаро бир-бирига богланган, бир-бирини тулдириб борувчи куйидаги хадам-лар кетма-кетлигидан иборат: 1) назарий билимлар, фазилатлар таърифини шакллантириш; 2) фазилатнинг ривожланишидаги камчиликларни аниклаш; 3) сухбатлар, топширикларга эмоционал муносабатни аниклаш; 4) фазилатнинг ривожланганлик даражасини мезонлар буйича аниклаш; 5) педагогик вазиятларни яратиш; 6) тарбияланувчиларни фаазилатни намоён килиш буйича фаолиятга жалб килиш; 7) олинган куникмаларни мустахкамлаш учун мапщлар; 8) натижаларни бахолаш; 8) коррекциялаш.
 (
Мактабгача таълим ёшидаги болаларни ахлокий тарбиялаш методлари
)
Мактабгача таълим ёшидаги    болаларни    ахлокий тарбиялашда турли метод ва усуллардан        фойдаланиш мухим ахамиятга эга.
Ахлоций тарбия методлари деганда, болаларнинг ахлохий тасаввур ва билимларни эгаллаб олишга, уларда маданий хулк ва ижобий муносабатларни, шахснинг ахлокий хис-туйгулари ва сифатларини тарбиялашга харатилган фаолият усулидир.
Ахлохий тарбия методларини шартли равишда хуйидагича тасниф этиш мумкин:
1.	Ахлохий онгни шакллантириш методлари: хикоя,
тушунтириш, этик сухбат, изохлаш, насихат, угит, кУрсатма,
намуна ва бошхалар.
1. Ахлокий хулк-атворни шакллантириш методлари: машх, Ургатиш, педагогик талаб, тарбияловчи вазият, топширих ва хакозолар.
1. Ахлохий мотивацияни хосил килишга дойр методлар: рагбатлантириш, мусобака, танбех бериш кабилар.
Ахлоций онгни шакллантириш методлари

Ахлокий тарбия методлари
I
Машх Ургатиш Педагогик талаб Муаммоли вазият Топширих
Хикоя
Тушунтириш
Этик сухбат
Изохлаш
Насихат
Угит
Курсатма
Ишонтириш

Ахлоций хулц-атворни шакллантириш

Ахлоций мотивацияни %осил килувчи методлар
Койиш
Макташ
Такдирлаш
Такикдаш
Тахсинлаш
Тергаш
У ялтириш
Шавкдантириш
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/. Ахлоций онгнии шакллантириш методлари. Ахлокий мавзудаги у;икоя — ахлокий мазмундаги вокеа-ходисаларни ёркин эмоционал баён этилишидир. Хд*коя болаларнинг кис-туйгуларига таъсир этиб, уларга ахлокий меъёр ва коидаларни тушуниш камда узлаштиришга ёрдам беради. Яхши баён тавсифига эга хикоя ахлокий тушунчаларнинг мокиятини очиб беришгагина хизмат килиб колмай, балки тарбияланувчиларда маданий хулк-атвор коидаларига ижобий муносабатнинг юзага келишига хизмат килади. Ахлокий мазмундаги хикоя бир нечта вазифани бажаради: билимлар манбаи булиб хизмат килади, боланинг хулк-атвор тажрибасини катталарники асосида бойитади.
Ушбу методнинг асосий вазифаларига куйидагилар киради:
1. болаларда ижобий ахлокий хисларни уйгота олиш, хикоя хахрамонларига хамдардлик билдириш — ютугидан хувониб, мувафахкиятсизлигига биргалишиб ачиниш;
1. болаларга тушунарсиз булган айрим ахлок коидаларининг мазмунини очиб бериш;
3)	ахлокий мавзулардаги хикоялардан машгулотларда,
сайрларда, болаларнинг уз хаёти билан боглих булган жойларда
хам фойдаланиш.
Ахлохий мазмундаги хикоя самарадорлигини таъминлаш учун хуйидаги шартларга риоя килиниши зарур:
1. Х,икоя мактабгача таълим ёшидаги боланинг ижтимоий тажрибасига мое келиши лозим. Мактабгача ёшдаги болалар учун хикоянинг киска, эмоционал, тушунарли булиши максадга мувофик.
1. Хикоянинг расмлар билан, мусика журлигида баён килиниши унинг яхши идрок килинишини таъминлайди.
1. Ахлокий мавзудаги кикоянинг яхши идрок килиниши учун унга мое мухитнинг яратилганлиги мухим ахамиятга эга.
1. Х,икоядан кузланган махсадга эришиш учун уни мохирона баён этиб бера олиш лозим. Ишонарсиз, бир хил охангда хикоя килиш оркали буни амалга ошириб булмайди.	%\
Тушунтириш методи эса, болаларга янги ахлокий тушунча, меъёр ва коидаларни баён килиб берилаётганда ишлатилади. Тушунтириш катталарнинг жонли сузи ва намунасига асосланилади. Масалан, рупарадан келаётган таниш кишига хушмуомалалик билан салом бериш учун бироз тухтаб у кишининг юзига караб, кулимсираб "Ассалому алайкум" дейиш, кейин йулда давом этиш керак. Тушунтириш ва курсатиш табиий булмоги лозим.
Ахлокий мавзудаги суубаткн мактабгача таълим ёшидаги болаларнинг барча гурухларида куллаш мумкин. Ахлокий мавзулардаги сухбатлар орхали болалар ахлок меъёрлари ва коидаларини, ижобий хулк шаклларини эгаллабгина колмай, шу билан бир каторда уларда ахлок коидалари ва меъёрларига нисбатан ^галаб юзага келади. Сухбат жараёнида болаларнинг ахлокий тажрибаларини кенгайтириб бориш, хулкнинг ахлокий сабабларини аниклаб бериш керак. Сухбат вактида болалар уз фикрларини эркин айтишларига кенг имкон бериш лозим. Шунда улар кар бир хатти-харакатларини онгли равишда, ахлок меъёрлари ва коидалари асосида бажаришга уринадилар.
Изоулаш - тарбияланувчиларга огзаки-эмоционал таъсир курсатиш методи. Миллий тарбиямизда мазкур метод "таъбирламок" тарзида хам ишлатилади. Таъбирламок - болада, болалар гурухида учраб турувчи хатти-харакатларни сифатла-мокдир. Тушунтириш ва хикоядан фаркли равишда изохлашнинг мухим жихати бирор ёш гурухи ёки алохида болага таъсир этишга йун ал ган л иги д ад ир. Мазкур методни куллашда мактабгача ёш гурухи ва болалар гурухининг шахсий сифатларига асосланилади. Мактабгача ёш гурухида содда изохдаш куринишидан фойдаланилади: "Мана бундай килиш керак", "хамма шундай килади" ва бошкалар. Изохлаш методи янги ахлокий сифатлар ёки хулк-атвор шаклларини шакллантириш хамда тарбияланувчиларда маълум бир хатти-харакатларга тугри муносабатни таркиб топтириш учун хизмат килади.
Мактабгача ёшдаги болаларни ахлокий тарбиялашда насщат килиш мухим Урин тутади. Насихат — сокин, хайрихох вазиятда болани яхши йулга солиш, таълим бериш максадида айтилган ran, маслахат, панд, угит. Айнан насихат тинглаш ва унга риоя этиш мазкур ёш гурухи учун хосдир. Насихат оркали бола психикасига тизимли таъсир курсатилиб, унда маълум бир фаолият мотивлари ва установкалар косил килинади.
Шунингдек, мактабгача ёшдаги болаларнинг ахлокий онгини шаклантиришда курсатма беришдан хам фойдаланилади. Курсатмок — болага, болаларга урнак ёки ибрат олишлари ёки уларда янги тушунча, билим косил килиш максадида бирор нарсага диккат-эътиборларини жалб килишдир.
Ишонтириш — болаларни ахлокий тарбиялашда катта ёрдам беради ("Касал булмаслик учун овхатланишдан олдин хУлни ювиш керак", "Уртогини уриш ёмон"). Ишонтириш Уз навбатида намуна курсатищни талаб этади. Намуна боланинг биринчи сигнал тизимига фаол таъсир курсатиб, харакатланиш учун аник тимсолни косил килади ва уз навбатида болада ахлокий онг, хис-туйгу, ишончни таркиб топтириб, унинг фаоллигини оширади.
II. Ахлоций хулц-атворни шаклантириш методлари. Машц — ахлокий хулк ва одатларни тарбиялашнинг энг таъсирли методидир. Унга коидаларни машк килдириш — фойдали одатларни кайтариш киради. Эслатиш, ургатилган тажрибани янгилаш, назорат - ургатилган одатнинг тугри ва самарали эканлигини текшириш, уз-узини назорат килиш, болани фаоллаштирувчи шахеий гигиена коидалари, овкатланиш маданияти, кучада, мактабгача таълим муассасасида хулк маданиятини эгаллашни машк килдириш бунга мисол була олади. Машк килдириш натижасида болада малака ва одатлар таркиб топади.
Машк методининг самарадорлиги куйидаги шарт-шароит-ларни хисобга олишни талаб килади: 1) машклар тизими; 2) уларнинг мазмуни; 3) машкнинг тушунарли билиши; 4) хажми; 5) такрорлаш тезлиги; 6) назорат ва тузатиш; 7) тарбияланувчиларнинг индивидуал узига хосликлари; 8) машхни бажариш жойи ва вахта; 9) индивидуал, гурухли ва жамоавий машк шаклларини уйгунлаштириш; 10) мотивация хосил хилиш ва рагбатлантириш. Мазкур омиллар орасида машхнинг хажми ва суръати хамда кутиладиган натижа уртасида тугридан-тугри алохадорлик мавжуд: машх ханчалик куп ва тез-тез бажарилса, унинг ёрдамида шакллантириладиган сифатлар шунчалик тез ривожланади.
Талаб - тарбиялаш махсадида боладан бирор нарсани хатъият билан сураб туриш булиб, тарбияланувчиларнинг маълум бир фаолиятини рагбатлаййди ёки бартараф этишга хизмат хилади.
Тахдим этиш шаклига кура бевосита ва билвосита талаб фархланади. Бевосита талаб учун хатъийлик, аниклик, мохиятнинг тушунарли булиши хос булиб, кескин оханг, юз харакатлари уйгунлиги акс этади.
Билвосита талаб (маслахат бериш, ялиниш, таъкидлаш, кайтариш) бевосита талабдан фархли равишда болада хайгуриш, кизикиш, интилиш каби психологик омилларни чахиришга хизмат хилади. Маслахат бериш орхали болада маълум хатти-харакатнинг фойдали эканлигига ишонч хосил килинади. Бола качонки билдирилаётган фикрни узи учун мухим эканлигига ишонч хосил хила олгандагина маслахатни хабул хилади. Ялиниш - агарда бопща талаб килиш куриниши кор килмаслигига кузи етса, бола калбида мехрни янгилаш, уйготиш максадида уни бирор нарсага кундириш учун илтимос килиш, утиниб сурашдир. Таъкидлаш — болалар билан утказилган хар бир вазиятда, уларга малол келмайдиган ахлохий мазмунни ухтириб, тайинлашдир. Цайтарши — бола жахли чикиб, кизишиб бирор кор-хол, ёмонлик килишга карор килса ёки важохати шуни курсатса, уни бундай номакбул, ножуя тишдан, хатти-харакатдан узини тутишга ундаш, тийиш.
Ургатиш — болага бирор иш-харакат (масалан, турли жой ва вазиятларда Узини тутишни, гапиришни ва бошхалар) бажариш усулини, йул-йуругини тушунтириш, билдириш ва шу ишни мустахил бажара оладиган хилиш. Мазкур методни тугри хУллаш коидаларига куйидагилар киради:
1. Тарбиячи ва тарбияланувчилар тарбия максадини аник тасаввурга эга булишлари лозим. Айникса, бола Ургатилаётган иш-харакатнинг нима учун хизмат килишини тушуниб етмаса, тарбиячининг харакати зое кетади.
1. Иш-харакатни бажаришга ургатишда буйрухха эмас, тушунтиришга асосланиш лозим. Масалан: "Кушнилар билан саломлашиб юрсанг, улар сени яхши куришади", "Сени чиройли кулади дейишлари учун тишларингни ювиб юришинг керак" ва бошхалар.

1. Болаларга ургатиладиган иш-харакат учун махбул вахт ва микдор хисобга олиниши лозим. Одатлантириш учун маълум муддат зарур, шошилиш керак эмас. Дастлаб болани харакатларни тугри бажариши хахидаги хайгуриш, кейин уни тез амалга оширишига интилиш зарур.
1. Болага харакатлар кандай бажарилишини, натижаси нима билан тугашини кУрсатиб бериш лозим. Масалан, тоза ва ифлос пойабзал, силлик ва гижимланган кийимни таккослаб курсатиш оркали болани бундай холатларни бартараф этишга ургатиб бориш мумкин.
1. Ургатиш доимий назоратни талаб этади. Назорат чин кунгилдан, кизикиш билан амалга оширилиши, зарда-жахл тарзида

 (
Шавцлантириш 
- боланинг хулки, мувафаккиятлари, келажагига
гоят мамнунлик хисси билан хизихиш,  рехий  кутаринкилик
) (
Болалар жамоасини шакллантириш
)булмаслиги хамда уз-узини назорат хилиш билан уйгунликда олиб борилиши лозим.
6. Ургатиш уйин орхали амалга оширилса, яхши самара беради. Уйинда бола белгиланган хоидаларни бошхаларнинг мажбурлашисиз хам уз хохишига кура бажаради.
Муаммоли вазият узининг ахамияти жихатидан машхха яхин туради, аммо унинг узига хос томони болада фаоллик, ижодкорлик, мустахиллик намоён билиши учун шароит яратади. Дастлаб хикоя-вазият тавсия этилади, масалан, бирорта хикоя маълум бир ерида тухтатилади.
Тарбиячи болаларга хикоядаги хахрамонлар хулхини бахолашни тавсия этади. Болаларнинг жавоблари мухокама этилади ва хикоядаги ижобий, инсоний хулк хахида бир фикрга келинади. Кейинчалик болаларга реал муаммоли вазият таклиф этилади: футбол уйини кетяпти. Бир жамоанинг сардори яхши уйинчи, унинг жамоаси хар доим ютиб чихади. Мана шундай вохеа содир булди: у жамоадаги бир уйинчи коптокни нотугри тепгани учун уни хаттих уради. Ундан уйинчи билан хупол муносабатда булгани учун уйинчидан кечирим сураш талаб этилади? У кечирим сурашдан бош тортади, демак, уни уйиндан четлаштириш керак. Катта гурух болаларига аввал тарбиячининг ёрдамида, кейинчалик эса мустахил равишда бу муаммони хал этиш тавсия этилади.
III. Ахлоций мотивацияни х;осил цилувчи методлар. Бу гурух методларидан тарбиячи болаларда ижобий ахлохий сифатларни мустахкамлаш, бола хулхидаги салбий томонларни йухотиш максадида фойдаланилади. Бунда койиш, макташ, такдирлаш, таъкиклаш, тахсинлаш, тергаш, уялтириш, шавхлантириш каби методлардан фойдаланилади. Койиш — жазо беришнинг енгил тури. Болага танбехловчи суз айтиш, танбех бериш, уришиб хуйиш. Мацташ - болани унинг узига ёки бошхалар олдида яхши томонларини курсатиб гапириш, яхши килиб курсатиш. Тацдирлаш - болани кадрлаш, муносиб бахолаш, болага унинг хадри бор эканлигини сездириш. Тащицлаш — тарбиявий махсадда болага, болага бирор нарсани ман этиш. Тщсинлаш — болани "офарин", "балли" каби сузлар билан харши олиш, махтаб юксак бахолаш. Тергаш - вахти-вахти билан болага етарли даражада хаттих-кУлликни намоён хилиб, текшириб, нож|» хатти-харакатлари учун койиб, "йули"дан кайтариб туриш. Уялтириш — номаъкул килиги учун  болага ута нокулайлик тугдириш,  хижолот килдириш.
билан завкланиш, завклантириш, каноатлантириш. Жамоа (лотинча "коллек-тивус" сузининг таржимаси булиб, йигилма, омма, биргаликдаги мажлис, бирлашма, гурух) бир неча аъзо (киши)лардан иборат булиб, ижтимоий ахамиятга эга умумий махсад асосида ташкил топган гурух демакдир.
Замонавий талхинда "жамоа" тушунчаси икки хил маънода ишлатилади. Биринчидан, жамоа деганда бир неча кишиларнинг муайян махсад йулида бирлашувидан иборат ташкилий гурухи тушунилади (масалан, ишлаб чикариш жамоаси, завод жамоаси, укув юрта жамоаси, хужалик жамоси ва хоказо). Иккинчидан, жамоа деганда юхори даражада уюштирилган гурух тушунилади. Чунончи, болалар жамоаси юхори даражада уюштирилган бирлашма хисобланади.
"Жамоа" тушунчаси мактабгача таълим ёшидаги болаларда Узига хос хусусиятга эга. Бу ёшда жамоага хар доим катталар рахбарлик килади. Бунда у болаларнинг харакатларини маълум томонга йуналтиради, бошхаради, фаолиятда умумий натижаларга эригйишда хар бир боланинг жамоадаги роли тугрисидаги тасаввурларини шакллантиради, болаларнинг биргаликдаги фаолияти ва умумий кечинмалари болалар жамоасининг ташкил топишида асосий шарт-шароит хисобланади.
Жамоада ва жамоа ёрдамида тарбиялаш - тарбия тизимида мухим ахамиятга эга булган тамойиллардан биридир. Бола шахсини шакллантиришда жамоанинг етакчи рол уйнаши тугрисидаги фикрлар педагогика фанининг илк ривожланиш даврларидаёк билдирилган. Жамоада унинг аъзолари уртасидаги муносабатнинг алохида шакли юзага келади, бу эса боланинг жамоа билан биргаликда ривожланишини таъминлайди.
Бола ёшлигидан бошлаб узида бошхалар билан, болалар жамоаси билан мулохотда, биргаликда булишга эхтиёж сезади. Аммо кичкина бола жамоани узи танлай олмайди. У бир жамоага шароит тахозоси билан келиб колади. Яшаб турган жойидаги ёки ота-онасининг ишхонаси яхинидаги мактабгача таълим муассасасига хатнай бошлайди. Болалар жамоаси — бу биргаликдаги фаолиятни ташкил этувчи, мустахкамлик, умумий

жавобгарлик билан ажралиб турувчи, барча аъзоларининг кукук ва мажбуриятларда тенглиги шароитида мажбурий алокадорликка эга булган болалар гурухидир.      f"l
Болалар жамоасини шакллантириш ~ узок вактни талаб этадиган мураккаб жараёндир (11- раем). Аввалига биргаликдаги фаолият купинча уйин билан боглик булган фаолиятга бирлашади. Бу бирлашиш бекарор, киска вактли булиб тез бузилади. Бундай дастлабки бирлашишшшг ташкилотчиси тарбиячидир. Чунки у болаларга биргаликда уйнашни таклиф этади. Болаларнинг биттаси машинага юк юкласа, иккинчиси ташийди, учинчиси юкни туширади; турт-беш киз уй-анжомлари билан "Хола-хола" уйинини уйнайди, тарбиячи эса уларга ролларни таксимлашда ёрдам беради. Болаларнинг жамоага бирлаштиришнинг дастлабки боскичида тарбиячи бу бирлашишнинг марказида туради: кичик ёш гуруки болаларига хикоя, эртак айтиб беради, ашула ургатади, кизик уйинчокларни курсатади.
11-расм. Болалар жамоасини шакллантириш боскичлари
Иккинчи босцич — болалар гурухининг баркарор булишини таъминлашдир. Бу даврга келиб болалар анча мустакил камда ташкилотчилик кобилиятини эгаллаган буладилар. Биргаликдаги фаолиятни мураккаб максадлари олдинган сурилади - уйин-мекнатга 5Фгатилади. Бу боскичда тарбиячининг вазифаси болаларда ташкилотчилик кобилиятини шакллантиришдир. Машгулот зпгказаётганда унинг узи каммага к5финиб туриши, сузи эса хамма учун тушунарли булиши лозим. У болаларни уз уртокларининг ишини тахлил килишга жалб килиш оркали уларни изланувчанликка, ростгуйликка ургатади. Тарбиячи болаларнинг Уз тенгдошларига хайрихох булишларини тарбиялайди.
Жамоада тарбиялаш жараёнида мактабгача таълим ёшидаги болаларда ахлокий сифатларни таркиб топтириш
Болалар жамоасининг юцори боеццчи уларда мустахилликнинг ортиши билан белгиланади: улар узлари бирлашадилар, узаро муносабатларни з^лари бошкарадилар, айрим жамоа аъзолари хулкини узлари кал этадилар. Бу боскичда узини жамоа аъзоси сифатида англаб олиш юзага келади. Болалар вакти-вакти билан хамма учун керак булган топширик ва вазифаларни бажаришади (маибптчилик, жонивор ва усимликларни парвариш килиш, бмйрамга гурух хонасини безатиш). Бу боскичда тарбиячининг тутган йули узгаради, у бевосита таъсир курсатишдан билвосита таъсир кУрсатишга утади: у маслахатчи, катта ёшдаги урток ролини бажаради, яхши ташкилотчиларнинг ташаббусини кУллаб-Кувватлайди, тортинчок болаларнинг жамоа билан биргаликда харакатланишларига дойр тушунтириш ишларини олиб боради.
Болаларни        жамоада
тарбиялаш жараёнида катор ахлокий сифатларни таркиб топтириш имконияти мавжуд: инсонпарварлик, интизом-лилик ватанпарварлик . ва бошкалар.
Мактабгача таълим ёшидаги болаларда жамоатчилик муно-сабатларининг бошлангич белгилари ахлокий сифатларнинг мураккаб гурухидир. Бунга болаларнинг дУстлашиши, бирга уйнаш Ммехнат килиш хохиши, кобилияти, бошкаларнинг кизиши, нс1\иш-истакларини хисобга олиши, бир-бирига ёрдам бера олиши, топширикни виждонан бажариши, умумий иш ва умумий буюмлар учун гимхурлик килиши каби ахлокий сифатлар мажмуаси киради. 1»у ндпй хио*туйгу, тасаввур, тушунчалар бола шахеининг ижтимоий йуналтирилган холда шаклланишига ёрдам беради, болада инсонпарварликнинг дастлабки намуналари шаклланади.
Инсонпарварлик %исси ахлох меъёрлари ва хоидаларини ургатиш асосида ривожланади. Бунинг учун болаларни яхши ишларни хилишга ургатиб бориш керак. Инсонпарварлик хиссини тарбиялашда мактабгача ёш гурухини хисобга олиш зарур. Мазкур жараёнда болаларга намуна курсатиш, сюжетли уйинлар, видеороликлардан фойдаланиш яхши самара беради.
Болаларни узаро бир-бирларига мехрибон билишга Ургатиб боришда эса уларнинг бир-бирларини ёхтиришга асосланган алохаларини ташкил этиш, узаро муносабатларини йулга хуйиш, рагбатлантириш ва хУллаб-хувватлаш зарур.
Болалар айрим ишларнинг уддасидан чихиб, бошха болаларни камситсалар, тарбиячи болага бирор нарсани билмаган уртогига ургатиш, кераклиги, узини-узи махташ ярашмаслигини тушунтиради ("Сен Алишерга хандай ва нима хилиш кераклигини ургат, шунда Алишер хам роботни худди сендек ясай олади").
Илк ёшда болалар бир-бири билан уйнаганда халахит бермаслик, уйинчохни тортиб олмаслик, керак булса сураб олиш, уртоги уйнаб булгунча кутиб туриш каби хусусиятларни узларига сингдириб боришади. Натижада болаларда ижобий муносабатнинг дастлабки шакллари намоён була бошлайди, бирга уйнаш истаги пайдо булади. Тарбиячи эса, Уз навбатида бундай ижобий муносабатни, биргаликдаги фаолиятни рагбатлантириб бориши махсадга мувофих.
У рта ёш гурухи болаларида хушмуомалилик, уртогига ачиниш, хурсандчилигидан кувониш, уни хурсанд хилиш, нарсасини булишиш каби жихатлар таркиб топтириб борилади. Болалар уйинчокдан биргаликда фойдаланишни келишиб оладилар, уйинда ким хайси ролни бажаришини тортишмай осонгина хал этадилар, бир-бирларига умумий ишда ва бопщаларга ёрдам берадилар.
Катта ва мактабгача ёш гурухи болаларининг уз тенгдош-ларига муносабати онгли тусда булади. Бу ёшдаги болалар уз тенгдошларига мехрибон, касал булганда гамхурлик хиладиган булиб холадилар, бу ёшдаги болаларда жамоатчиликнинг дастлабки намуналари шаклланади. Тортишувларни хахконий хал этадилар, Уртогининг нохахлигини унга тушунтира оладилар.
Мактабгача ёш давридан бошлаб болаларни интизомлиликш ургатиб бориш зарур. Бунинг учун куйидаги педагогик шарт-шароитларни хисобга олиш лозим:
1. Мактабгача таълим ёшидаги болаларда интизомлиликни тарбиялашда тарбиячи, ота-оналар ва катталар обруйи, узаро муносабатлари энг мухим ва биринчи даражали ахамиятга эга.
1. Болаларни интизомлиликка ургатишда аних тузилган кун тартиби хам мухимдир. Болаларни доимий равишда кун давомида бажар^дадиган иш-харакатмрга одатлантириб бориш зарур.
1. Гурух хонасининг тартиб билан жихозлангани, асбоб-анжомларнинг тугри жойлаштирилиши хам интизомлиликни таркиб топтиришда мухим ахамиятга эга.
1. Болалар гурухида уларнинг хизихиши, ривожланиши, ёш хусусиятига мое булган уйинчохларнинг етарлича булиши - турли хил фаолиятни бошлаш ва ривожлантириш, биргаликда уйнаш, мехнат хилиш, хизихишлар буйича машгулот билан банд булишга шароит яратади ва номахбул хатти-харакатларнинг олдини олади.

1. Болаларда интизомлиликни тарбиялашда боланинг онгли-лигига асосланиш керак. Бунинг учун катталар бола талаб Хилинаётган нарсани нима учун бажариш к§раклигини унга яхшилаб тушунтиришлари керак. Бола муайян хоидани эгаллаб олгандан сунг топширихни ва аних ва тулих бажаришг^ харакат хилади.
1. Тарбиячи болалар гурухида илтифотлилик ямухитини яратиш учун болаларнинг фаолиятлари хилма-хил ва мазмунли булишига эътибор беради. Бу болаларда доимо бирор иш билан машгул булишга интилиш уйготади, уларнинг хаётини йулга хуяди, интизомлиликни таркиб толтиришга ижобий таъсир курсатади.
Мактабгача таълим ёшидаги болаларда тарбияланииши лозим булган даа бир ахлохий фазилат - ватанпарварликд&р. Ватанпарварлик - тарихий ходиса. У тарихан одамларнинг хаёт йулининг пайдо булиши ва шаклланишй хамда унинг бутун тарихи давомида унга йулдош булиб келган, у билан бирга узагаради ва ривожланади.
Ватанпарварлще %рча тарихий даврлар ва барча авл^р учун хос хусусиятдир. Жамиятнинг ривожланиши, мавжуд шарт-шароитларнинг узгариши билан ватанпарварлик тушунчаси мазмун-мохияти хам узига хос ахамият касб этиб боради. Ватанпарварлик тушунчасининг мохиятини англаш учун хар бир

давлатнинг ташкил топиши ва мустахкамланиши, унинг миллий мустакиллик учун кураши билан боглик; тарихий генезисидан хабардор булиш лозим. Ана шу сабабли ватанпарварлик минглаб йиллар давомида одамларда шаклланган юксак хиссиётдир.
Ватанпарварлик ва инсоннинг ватанпарварлик хиссиёти катор Узгариб борувчи омилларга боглик. Ижтимоий кодиса сифатида ватанпарварликнинг пайдо булиши, унинг каётийлиги унинг уз табиатига ва келиб чикишига кура объектив асосга эга эканлиги билан изокланади. Инсон кар доим Узининг тугилиб усган жойи, Узининг тарихий Ватанига эга булади. У кар доим турли алока-дорликлар, шу жумладан, у яшаётган, ривожланган, келажагини давом эттириш имкониятига эга булган атроф-мукит билан узаро богликдир. Айнан мазкур ва бошка омиллар ватанпарварлик тушунчаси билан бевосита богликдир. Ватанпарварлик ижтимоий-ахлокий кадрият сифатида инсониятнинг бирлиги, унинг тавдирининг умумийлиги, кар бир халкнинг миллий узига хосликларини саклаб колишини акс эттиради.
"Ватан" атамаси аслида арабча суз булиб, "она юрт" маъносини билдиради, Ватан тушунчаси кенг ва тор маънода кулланилади. Бир халк вакиллари жамулжам яшаб турган, уларнинг аждодлари азал-азалдан истикомат килган ХУДУД назарда тутилса, бу кенг маънодаги тушунчадир. Киши тугилиб усган уй, махалла, кишлок назарда тутилса, бу тор маънодаги тушунчадир .
Узбекистоннинг келажакда буюк давлатга айланиши Узбекистон Президента И.А.Каримов айтиб утганидек, туртта маънавий-ахлокий негизларга асосланади. Булар:
-	умуминсоний кадриятларга содиклик;
-	халкимизнинг маънавий меросини мустаккамлаш ва ривожлантириш;
· инсоннинг уз имкониятларини эркин намоён килиш;
· ватанпарварлик .
Мустакил Узбекистонни буюк давлат даражасида тараккий этипга учун жамият маънавиятини ривожлантириш зарур. Зеро, маънавий камол топган инсонларгина буюк келажак сари интиладилар. Маънавий етукликнинг энг муким белгиси эса ватанпарварликдир.
Ватанпарварлик шахснинг узи мансуб булган миллат, тугилиб усган ватани тарихидан гурурланиши, бугуни тугрисида кайгуриши камда унинг порлок истщболига булган ишончини ифода этувчи юксак инсоний фазилат саналади.
"Ватанпарварлик - у^тавдирини ватан, миллат такдирй билан боглаган барча кишилрга хос фазилат. Миллат тараккиётшинг имкониятлари, шон-шукрати, обру-эътибори црм шу миллат кишилар щтанпарварлик туйсусининг даражаси билан богликдир"[footnoteRef:2]. [2:  Иброхлмов А., Султонов X., Жураев H. Ватан туйгуси. - Т., «Узбекистон», 1996. - Б. 139. Каримов И.А. Узбекистоннинг уз истикдол ва тараккиёт йули. - Т., «Узбекистон», 1992. - Б.65.] 

Ватанпарварлик - тугма, ирсий хусусият эмас, 9нки таълим-тарбия натижасида шаклланадиган маънавий-ахлокий хислатдир. Болаларни ватанпарварлик рухада тарбиялаш жараёни инсонда турли фазилатларни шакллантириш, яъни аклий, ахлокий, эстетик, жисмоний, хукукий, фукаролик, миллий узликни англаш, софдиллик, инсонпарварлик, миллатпарварлик ва бопщаларнинг умумий мажэдуида таркиб топади. Зеро, миллатни, халкни Уз эзгу ниятига етишида Президент И.А.Каримо|1таъкидааганидек, фукароларда, хусусан ёшларда миллий мафкуравий карашни тарбиялаш, айнан бугунги истиклол шароити талаблари борасидаги таълимий-тарбиявий ва ижтимоий-иктисодий муамшоларйШг бартараф этишда мухим восита булиб хизмат килиши мумкин. Шунинг учун хам "миллий гурур, миллий ифтихор хар кандай ишимизнинг пойдевори булмоги к§рак"2.
Бу мукаддас гоялар миллати ва эътикодидан катьий назар, ёш авлоднинг, кар бир фукаронинг онгага сингдирилиши керак. Бугунги ёшларда миллий гурур, миллнй?%уйгу каби тушущаларйШл тарбиялаш ватанпарварлиц муаммоси билан богликдагигш кар бир Узбекистон фукароси, фарзандлари "яхши англамоги ва унга уз онги, ихтиёри, хокиши ва истаги билан муносабатда булмоги даркорЙ4Ш«
Узбекистон Республикаси Президента Й.А.Каримов муста-килликни мустахкамлашнинг асосий негизларидан бири "Ватанпарварлик" деб кУрсатар экан, демак, бугун ватанпарварлик тарбияш давлат ахамиятига молик муаммо сифатида каралишини таъкидлайди.


Ватанпарварликнинг ижтшшоий-ишдагогик а!^шшри куйида-гилардан иборатдир:
· ватанпарварлик туйгуси ижтимоий муносабатларни ташкил этиш жараёнида шахснинг ватан хамда унинг мавжудлиги даражасига нисбатан ёндашувида акс этади;
· ватанпарварлик туйгусига эга булиш шахснинг умумий камолоти, маънавий дунёхараши, тафаккури, шунингдек, хаётий тажрибаси негизида юзага келади;
- ватанпарварлик индивидуал хусусият булиб, у тарихий объектив шароитда тнамоён булувчи психологик-педагогик ходиса хисобланади;
-ватанпарварлик маънавий эхтиёж сифатида узлуксиз, тизимли хамда самарали тарзда ташкил этилувчи педагогик-ижтимоий тарбия натижасида карор топади;
-	шахсда ватанпарварлик туйгусини тарбиялаш унмнг ижтимоий жамият билан якдиллигини таъминлашга хизмат хилиш билан бирга Давлат ва халх манфаатларига уйгун келади.
Психологик муносабатларнинг барча узига хосликларини камраб олган холда, ватанпарварлик туйгуси узида когнитив (билишга оид), эмоционал ва хулх-атвор куникмаларини акс эттиради.
Когнитив (билишга оид) таркибий цисм болаларнинг уз Ватани, тугилиб усган жойи тарихи ва маданияти; юртдошларининг кахрамонликлари; олимларнинг, маданият арбобларининг ютух-лари; замонавий шароитда эришилган натижалар хакидаги билимларидан ташкил топади. Шунинг учун биз ватанпарварлик туйгусини шакллантиришимиз учун болаларда ана шундай онгни карор топтиришимиз зарур. Ватанпарвар шахе уз Ватани хахида куйидагиларни билиши шарт:
-	Уз тугилиб усган жойини севиши;
-	Уз Ватанининг тарихини билиши, унинг утмиши ва бугуни билан фахрланиши, унинг* энг яхши анъана ва мувафаккиятларини саклаб колиш ва купайтиришда фаол иштирок этиши;
-	табиатни севиш ва ардоклаш;
-	уз Ватани да яшаётган халклар уртасидаги дустликни ривожлантириш ва мустахкамлаш;
-	бошка миллат вакилларининг хаёт йули билан кизикиш ва уларни анъана, урф-одатларини хурмат хилиш ва узаро тажриба алмашиш.
Эмоционал таркибий цисм Ватан тушунчасига хос барча нарсаларни идрок этиш билан боглих хиссиётлар тизими билан тавсифланади ва акс эттирилаётган объект билан боглихликда куйидаги хис-туйгуларни хосил хилади:
· эстетик хис-туйгулар — Она ватан гузалликларидан бахраманд булиш;
· лирик хис-туйгулар - "хондошлик, яхинлик хисси" -ватаннинг бир парчаси эканлигини хис этиш;
· гностик хис-туйгулар - Ватани ва узи тугилиб усган юрт тарихи, анъаналари ва маросимлари билан танишиш натижасида юзага келади;
· жамгарилган хис-туйгулар - мамлакатимиздаги табиат ва инсон ресуреларига дойр тасаввурлар билан боглихликда намоён булади.
Хулц-атворга дойр таркибий цисм болаларда аних муносабатни пайдо хиладиган, чухурлаштирадиган ва мустахкам-лайдиган ватанпарварликка дойр инновацион хулх-атвор тажриба-ларини талаб этади. Шунинг учун болаларда бизнинг, менинг сифатидаги Ватан туйгусини шакллантириш билан бир хаторда, уларда кейинги авлод учун энг яхши нарсаларни сахлаб холиш ва купайтиришга дойр фаолиятга фаол иштирок этишни таркиб топтириш зарур.
Ватанга мухаббат хисси мактабгача таълим ёшидаги болаларда катталар томонидан боланинг рухий тараххиётини хамда улар тафаккурининг аних ва образлилигини эътиборга олган холда маълум изчиллик билан тарбиялаб борилади. Шунинг учун мазкур ёшдаги болаларда Ватанга мухаббат хиссини уларга яхин ва таниш булган аних фактлар, ёрхин мисоллар оркали тарбиялаб борилади. Тарбиячилар болаларда уз оиласига, уйига, мактабгача таълим муассасасига ва болаларни ураб турган атроф-мухитга мехр-мухаббатни ва уларга содих булишни тарбиялаётиб, энг мухим ижтимоий хис хисобланган ватанга мухаббатни тарбиялаб боради.
Кичик ёш гурухи болалари теварак-атрофдаги вохеа-ходисаларнинг фахат ташхи белгиларини англай оладилар. Улар Мустахиллик, Навруз, Х,айит барамларини хамма кишилар шодиёналик билан кутиб олишларини кУрадилар, бундан жуда завхланадилар, аммо бунинг сабаблари, натижалари билан' хизихмайдилар. Бирох мазкур ёш гурухи болалари теварак-атрофдаги кишилар мехнати, уларнинг болаларга курсатаётган гамхурликлари билан катталар танипгтириб борипшари, аних мисоллар орхали тушунтириб боришлари лозим.
Кичик ёш гурухида ватанга мухаббат хисси уз уйига, мактабгача таълим муассасасига, тарбиячига мухаббатни тарбия-лашдан бошланади. Болалар ота-оналар, тарбиячилар уларга хандай гамхурлик хилаётганини кура оладилар ва хис этадилар, натижада болаларда уларга булган мухаббат янада, ортади, уларнинг гамхУрлик ва химоясига ишонч хосил киладилар.
Урта ёш гурухи болалари катталар мехнатини, уларнинг жамият ривожи учун кушаётган хиссалари, кишилар томонидан амалга оширилаётган ободонлаштириш ишларини тушунадиган б^либ коладилар. Мазкур ёш гурухи болалари энди кенгрок доирадаги кишилар билан муносабатда була бошлайдилар. Улар ота-оналари ва тарбиячилардан уз шахри, кишлоги тугрисида куп нарсани билиб оладилар.
Катта гурух болаларига уйда ота-онаси, бобо-бувиларига ёрдам бериш топширилади. Бутун гурух болалари билан улар оилада щ>катталарга кандай ёрдам берганликлари какида сухбатлашилади. Мазкур ёш гурухи тарбияланувчиларида ватанга мухаббат хиссини тарбиялашда бадиий адабиётлардан фойдаланиш максадга мувофик.
Тайёрлов гурухи билан эса, тарбиячи жонажон шахар, кишлокдаги энг куркам жойларни, майдонларни, биноларни, богларни курсатади. Куча, майдонлар ва хиёбонларнинг номи шахар ёки хишлокнинг келиб чикиш тарихини, халкнинг утмишини англатишини тушунтириб боради. Бу номлар ижтимоий каёт, буюк олимлар, халк эъзозлаган кишилар шарафига куйилганини тушунтиради. Шунингдек, мазкур ёш гурухи тарбияланувчилари билан "Хотирамиз хамрохимиз, кадр эса коматимиз", "Узбекистон - байрогингиз", "Бегубор болалик кимоячилари", "Уйим - Ватан ичра бустоним" каби ватанпарварлик мавзусидаги турли тадбирлар, машгулотлар утказиш яхши самара беради
Мактабгача таълим муасасасаларида хукукий тарбия мазмуни
Узбекистон Республикаси Олий Мажлисининг 1997 йил 29 августдаги карори билан тасдикланган "Жамиятда хукукий маданиятни юксал-тириш Миллий дастури"да юксак хукукий маданият - демократик жамият пойдевори хамда хукукий тизим етуклиги ифодаси эканлиги, у жамиятдаги турли хил хаётий жараёнларга фаол таъсир курсатувчи,   фукароларнинг,   барча   ижтимоий   гурукларнинг жипслашувига кумаклашувчи, т жамиятнинг яхлитлиги ва батартиблигини таъминловчи ва мустах-камловчи омил эканлиги хамда конунни хурмат килиш хукукий жамиятнинг, сиёсий ва хукукий тизимлар самарали фаолият курса-тишнинг асосий талабларидан бири хисобланиши таъкидланган.
Х.УКУКИЙ таълим узлуксиз булиб, ёшликдан бошлаб бериб борилиши лозим. Болалар оилада, мактабгача таълим муасса-саларидаёк хулк-атвор коидаларидан хабардор булиши, маънавий ва баъзи кукукий нормалар тугрисида бошлангич тушунчалар олиши, келгусида бу билимлар кенгайтирилиши ва чукурлаш-тирилиши аник ифодаланган хукукий хусусият касб этиши зарур. Шунинг учун 1998-1999 укув йилидан бошлаб Узбекистон Республикаси мактабгача таълим муассасаларидан бошлаб, кар бир таълим тизимида боскичма-боскич хухук сабок-лари, хукукий билим ва тарбия бериб борилиши йулга куйилди.
Мактабгача таълим муассасаларининг асосий вазифаси тарбияланувчиларда хукукка дойр содда тушунчаларни таркиб топтиришдир. Ана шу максадда машгулотлар жараёнида "Конституция сабоклари"ни амалга ошириш йулга кУйилган.
"Конституция сабоклари"ни Ургатишнинг асосий максади
болаларнинг Узбекистон Республикаси Конституцияси моддалари
мазмунини ёш хусусиятлари билан богликликда англаб олишларига
эришишдир.	W&
"Конституция сабокдари" машгулотларида Конституциянинг куйидаги моддаларини урганишга алохида эътибор каратилади:
1-модда. Узбекистон — суверен демократик республика. Давлатнинг "Узбекистон Республикаси" ва "Узбекистон" деган номлари бир маънони англатади. Мазкур моддани урганиш жараёнида болаларда куйидаги билим ва куникмалар таркиб топтирилади: узининг тугилиб Усган жойини билиш; Она-Ватанга нисбатан мухаббат уйготиш; оила аъзолари: ота-она, ака-ука, опа-сингил, кон- кариндошга булган курмат кисеи; халки, урф-одатлари, тарихий жойларни билиш; миллий байрамлар: Мустакиллик куни, хотира ва кадрлаш куни, Навруз, Хдйит байрамлари какида тушунчага эга булиш; маънавий меросни асраш зарурлиги.
4-модда. Узбекистон Республикасининг давлат тили узбек тилидир. Узбекистон Республикаси уз худудида истикомат килувчи барча миллат ва элатларнинг тиллари, урф-одатлари ва анъаналари хурмат килиниши учун шароит яратади. Ушбу моддани урганиш жараёнида болаларда Узбек халхи ва давлат тилини хурматлаш; Узбекистон Республикаси худудида истихомат хилувчи барча миллат ва элатларнинг тиллари, урф- одатлари ва анъаналарини хурматлаш; узбек тилига давлат тили махоми берилганлигининг байрам хилинишига дойр тушунча ва тасаввурлар шаклланади.
5-модда. Узбекистон Республикаси хонун билан тасдик-ланадиган уз давлат рамзлари — байроги, герби ва мадхиясига эга. Тарбиячи моддани шархлаш жараёнида болаларнинг давла-тимизнинг номи, унинг рамзларининг маъно-мазмунини англаш ва уларга нисбатан хурмат билан хараш зарурлиги; давлатимиз рамзларидан фахрланиш ва уларни хамиша химоя хилиш; мадхия матнини яратган шоирни, мусихасини яратган бастакорнинг исм# ва шарифларини билиш; Давлатимиз рамзларининг тавсифи хахида тушунчага эга булишларига асосий эътибор харатади.
6-модда. Узбекистон Республикасиниг пойтахти - Тошкет шахридир. Болалар Узбекистон Республикасиниг пойтахти — Тошкет шахри эканлигини англашлари; Тошкет шахри хахида маълумотга эга булишлари зарур. Болаларга Тошкент хахида видеофильмлар, слайдлар, рангли расмлар, фотоальбом курсатиш оркали уларнинг тасаввурлари янада бойитилади.
8-модда. Узбекистон халкини, миллатидан катъий назар, Узбекистон Республикасининг фукаролари ташкил этади. Болалар узлари билан бирга яшаётган турли миллат вакилларининг хаммаси Узбекистон деб аталган давлат кишилари эканлигини англаб олишлари лозим.
31-модда. Хдмма учун виждон эркинлиги кафолатнади. хар бир инсон хохлаган динга эътикод килиш ёки хеч кайси динга эътикод килмаслик хукукига эга. Диний харашларни мажбуран сингдиришга йул куйилмайди. Мазкур модданинг болалар томонидан узлаштирилиши учун уларга хайит байрами хакида тушунча бериш; хадислар мазмунини расмлар орхали тушунтириш максадга мувофиадир.
37-модда. Х,ар бир шахе мехнат килиш, эркин касб танлаш, адолатли мехнат шароитларида ишлаш ва хонунда кУрсатилган тартибда ишеизликдан химояланиш хукукига эга. Болаларда мехдатга ижобий муносабатни тарбиялаш; берилган топширикни астойдил бажара олишларига эришиш; уларнинг катталар мехнати хакидаги тасаввурини бойитиш; мехнат куролларинин номи ва вазифасини билиш; мехнатни чин юракдан бажарган бола мехнатсевар хисобланишини, мехнатсеварлик бебахо фазилат эканини англашларига эришилади. Болалар билан "Ким булсам экан" мавзусида суратлар асосида сухбатлар ташкил этилади.
40-модда. Хдр бир инсон малакали тиббий хизматдан фойдаланиш хукукига эга. Ушбу модда мохиятини тушунтириш оркали болаларда гигиеник талабларга риоя килишни хаётий эхтиёжга айлантириш; "Соглом танда — сог ахл" наклининг маъносини англатиш; шифокорлар мекнати ва уз-узига хизмат курсатиш какида тушунчаларни бойитишга эришилади.
41-модда. Хдр ким билим олищ хукукига эга. Болалар узлари хизиххан нарсалари какида маълумот олишлари, билим олиш оркали яхши инсон булиб етишишларини англайдилар.
47-модда. Барча фукаролар Конституцияда белгилаб куйилган бурчларини бажарадилар. Болалар бурч нима эканлиги; мактабгача ёшдаги болаларнинг бурчлари нимадан иборат эканлиги; тарбияли бола булиш, ахлокий коидаларга риоя килиш каби вазифаларни; ота-онани хурматлаш лозимлигини англайдилар. Яхшилик килиш какида хадис, махоллар мазмунини тушунтириш хамда мулкни асраш, эхтиёт килиб фойдаланишга ургатиш амалга оширилади.
49-модда. Фукоролар Узбекистон халкининг тарихий, маънавий ва маданий меросини авайлаб асрашга мажбурдирлар. Маданият ёдгорликлари давлат мухофазасидадир. Болаларни уз шахар, хишлогадаги диххатга сазовор жойлар, меъморчилик ёдгорликлари билан таништириш, махаллий шароитни хисобга олган холда зиёратгохларни танлаб, сухбат утказиш; зиёрат-гохларга боглик равишда инсоннинг одоб-ахлокига дойр фазилатлар какида маълумот бериш; Узбекистоннинг меъморий обидаларга дойр расмлар курсатиш ва улар какида тушунча бериш; мамлакатимиздаги ёдгорликлар, кадимий бинолар кам тарихий меърос сифатида асралиши кераклигини англатиш каби жихатларга алохида эътибор харатилади.
50-модда. Фукаролар атроф-табиий мукитга эхтиёткорона муносабатда булишга мажбурдирлар. 55-модда. Ер, ер оти бойликлар, сув, усимлик ва хайавонат дунёси, хамда бошха табиий захиралар умуммиллий бойликдир, улардан охилона фойдаланиш зарур ваулар давлат мухофазасидадир. Болаларга мазкур моддалар мазмуни бевосита табиат билан таништириш машгулотлари жараёнида таништирилиб, улар табиат хахида тушунчага эга булишлари; уларда табиатни асраш ва авайлаш хиссини уйготиш; усимликларни пайхон килиш ёмон одат эканлигини билиш; ёввойи ва уй хайвонлари хахида маълумот бериш; хайвон, хушларни асраш, авайлаш хар бир инсон вазифаси эканлигини билиш: уларни парвариш хилиш, оч холдирмаслик; кушлар инсонлар учун фойдали эканини ухтириш; "К^изил китоб" мухофаза рамзи эканини билиш; "Кушлар байрами", "Гуллар байрами", "Навруз байрами" хахида тушунчага эга булиш; эхтиёткорона муносабатни тарбиялаш чоралари: чой хайнатгич хайнаётганда ва кир ювиш машинаси ишлаётганлда сувга кул тихмаслик хахида кискача маълумот бериш; газ ва электр токини тушунган холда куллаганда оилалар учун Ута фойдали экани, уларниниг оила юмушларини енгил-лаштириши, агарда улардан нотугри фойдаланилса катта хавф тугдириши, купдан куп фалокатлар чикаришини, шу сабабдан газ плитасига яхинлашмаслик ва турли муруватларини бекордан бекорга бурамасликни ухтириш; газ хидини сезишлари билан дархол катталарга айтиш зарурлигини билиш каби билим ва куникмалар таркиб топтирилади.
89-модда. Узбекистон Республикаси Президента - давлат бошлиги эканлиги. Болаларга Узбекистон Республикаси Президента юртимизда тинчлик бархарорликнинг посбони эканлигини тушунтириб, мамлакат йулбошчисига булган ишонч ва хурмат туйгусини таркиб топтириш; болаларга фухороларнинг мехнатда курсатган  хизматларини  рагбатлантириш махсадида
jejj
берилган Узбекистон Республикасининг орденлари, медаллари ва ёрлиги Президент томонидан берилиши хахида тушунча хосил хилиш лозим.
52-модда. Узбекистон Республикасини химоя хилиш Узбекистон Республикаси хар бир фухоросининг бурчидир. Фухаролар хонунда белгиланган тартибда харбий ёки мукобил хизматни» утишга мажбурдирлар. 126-модда. Узбекистон Республикаси уз хавфсизлигини таъминлаш учун етарли даражада куролли кучларига эга. Болаларга хар йили "14 январ - Ватан химоячилар куни" сифатида нишонланиши; Ватан химоячилари: аскарлар, чегарачилар пиёдалар ва танкчилар хахида маълумот бериш; болалар онгига Ватан химоячилари улар эканлигини сингдириш, бунинг учун улар сог, бакувват, хУркмас, ботир б^либ вояга етишлари зарурлигини англаташга эришилади.

НАЗОРАТ УЧУН САВОЛ ВА ТОПШИРЩЛАР
1. Ахлох деганда нимани тушунасиз?
1. Ахлох хандай унсурларни 5^з ичига олади?
1. Ахлохий тарбия деганда нимани тушунасиз?

1. Мактабгача таълим ёшидаги болаларни ахлохий тарбиялаш мазмуни нимадан иборат?
1. Мактабгача таълим муассасаларида ахлохий тарбияни ташкил этишнинг педагогик шарт-шароитларига нималар киради?
1. Ахлохий фазилатларни шакллантириш технологияси хандай босхичиларни уз ичига олади?
1. Мактабгача таълим ёшидаги болаларни ахлохий тарбиялаш методларини шартли равишда хандай гурухларга ажратиш мумкин?
1. Ахлохий онгни шакллантириш методларини сананг ва уларга изох беринг.
1. Ахлохий хулх-атворни шакллантириш методларига нималар киради?

1. Ахлохий мотивацияни хосил хилувчи методларнинг ахамиятини хандай бахолаш мумкин?
1. Болалар жамоасини шакллантириш босхичларини сананг ва хар бир босхич мазмунини баён этинг.
1. Мактабгача таълим ёшидаги болаларда шакллантириш зарур булган ахлохий фазилатлар хахида маълумот беринг.
1. Хухухий тарбияни мактабгача таълим ёшиданох амалга оширишнинг ижтимоий зарурияти нимада?
1. Мактабгача таълим муассасаси тарбияланувчиларида хухухий онгни шакллантириш кайси дастур асосида амалга оширилади?

5.  (
IX БОБ. 
MEXflAT 
ТАРБИЯСИ. 
ИҚ
ТИСОДИЙ ТАРБИЯ
Меднат тарбиясининг максад ва вазифалари
) (
Мехнат тарбияси 
бола
ларга мехнатнинг мохиятини чухур англатиш, уларда мех
натга онгли муносабат, шунингдек, муайян ижтимоий-фойдали харакат куникма ва малакаларини шакллантиришга йуналтирилган педагогик фаолият жараёни булиб, ижтимоий тарбиянинг мухим таркибий хисмла-ридан бири хисобланади.
Мехнат тарбиясининг мацсади 
болаларда мехнатга онгли муносабатни шакллантиришдир. Шунингдек, мехнат орхали болаларни хар томонлама ривожлантириш, маънавий-ахлохий фазилатларни таркиб топтириш, келажакдаги мехнат фаолиятига рухий жихатдан тайёрлаш, уларда мехнат хилиш хохишини сингдириб бориш хам алохида ахамиятга эга.
Мактабгача таълим муассасасидаги 
мехнат тарбиясининг вазифалари 
хилма-хил булиб, уларни хуйидаги уч катта гурухга тасниф этиш мумкин:
Биринчи гурух вазифалари болаларнинг мустахил мехнат фаолиятига педагогик таъсир курсатиш билан белгиланади:
1.
Болаларни махсад куйишга, мехнат куникма ва малакалари,
мехнат маданияти буйича керакли материаллар ва мехнат
Хуролларини танлаб олишга Ургатиш.
Болаларда булажак мехнат фаолиятини шакллантириш, мехнат жараёнларини $$>мехнатда хатнашувчилар уртасида тахсимлаш, мехнатда яхши натижаларга эришиш малакаларини шакллантириш.
Мехнат фаолиятининг дастлабки ижтимоий сабабларини шакллантириш, буюмлар ва харакатларга хизихиш уйготиш орхали мехнат натижаларига эришиш, катта гурухларда эса мехнатнинг ижтимоий ахамиятли эканлигини англаб етиш.
Иккинчи гурух вазифалари катталар мехнатига ижобий муносабатни тарбиялашга харатилган:
1. Болаларга катталарни хандай натижаларга эришиш учун мехнат хилаётганини тушунтириш.
)Болаларга мехнат ахлига хурматни, уларга қўлидан келганича ёрдам бериш хохишларини 
6. Катталарнинг мехнат натижаларини асраб-авайлашга ургатиш.
Учинчи гурух вазифалари мехнат фаолиятида бола шахсини шакллантиришга харатилган:
1.	Болаларда мехнатсеварлик, хар хандай мехнатга хатнашиш,
бошлаган ишини охирига етказиш учун бор кучини аямаслик, уз
шахеий мехнатига нисбатан тугри муносабатни тарбиялаш.
2.	Жавобгарлик, мустахиллик, махсадга харатилганлик,
хатъийлик, ташаббускорлик вва фаоллик, сабр-матонатлилик,
чидамлилик каби бола шахеининг ахлохий сифатларини тарбиялаш.
3.	Маданий хулк ва уз тенгдошларига нисбатан ижобий
муносабатни тарбиялаш, узаро келишган холда бирга ишлай олиш,
жамоа ишида натижага эришгунча уз мехнати билан хатнашиш, узи
ва Уртохларининг мехнатини холисона бахолаш, ёрдам бериш.
Мактабгача таълим муассасасидаги мехнат тарбиясининг мазмуни
Мактабгача таълим муассасаларида мехнат тарбияси икки йуналишда, амалга оши-рилади: 1) катталар мехнати билан таништириш; 2) болаларнинг узини мехнатга ургатиш.
Мактабгача таълим ёшидаги болаларни катталар мехнати билан таништириш орхали уларга катталар мехнати ижтимоий-фойдали, ишлаб чикариш мехнати булиб, моддий ва маънавий бойликларни яратишга каратилганлиги хахида тушунча бериш, катталар мехнати хахида аник билим ва тасаввур хосил килиш, мехнат ва мехнат натижаларини хадрлашга ургатиш, мехнатга хизихиш ва мухаббатни уйготиш, мехнат хилиш хохишини тарбиялаш кабилар амалга оширилади.
Катталар мехнати билан таништириш "Мактабгача таълим ёшидаги болалар ривожланишига хУйиладиган Давлат талаблари" асосида ишлаб чихилган "Болажон" таянч дастурининг "Атроф-олам тугрисида билимга эга булиш ва уни англаш" булимида берилган.
"Болажон" дастурига биноан хдр бир ёш гурухидаги болалар катталар мехнати тугрисида куйидаги билим ва тасаввурларни эгаллаб олишлари лозим:

Илк ёш гурухида:
1.	Катталар мехнатига кизикишни тарбиялаш.
2.	Мактабгача таълим муассасаси ходимларининг мехнат
жараёнлари билан таништириш.
3.	Болаларга катталарнинг мехнатини хурмат хилиш
туйгусини шакллантириш.
Кичик ёш гурухида:
1. Катталар мехнати натижасида керакли нарсалар, предметлар яратилишини тушунтириш.
1. Ошпаз, кир ювувчи, сотувщ, хурувчи, хайдовчи мехнати ва уларнинг асосий ишлари хахида билим бериш.
1. Иш натижаси ва унинг ахамиятини ажратиб курсатишга Ургатиш.
1. Катталар мехнати учун зарур буладиган материаллар, кишилар мехнатини енгиллаштирадиган, мехнат жараёни ва натижаларига эришишни тезлаштирадиган машиналар билан таништириш.
1. Турли транспорт воситалари ва касблар хахида тушунча бериш. Болаларнинг бу борадаги билимларини кенгайтириш ва уларнинг номларини тугри айтишга одатлантириш.
Урта гурууда:
1. Болаларда катталар мехнатига хурмат ва хизихиш хиссини тарбиялаш.
1. Узбек халхининг миллий хунармандчилик мехнати -дурадгорлик билан таништириш.
1. Деххон мехнати хахида хисхача маълумот бериш.
1. Болаларнинг уз тарбиячиси ва бошхалар мехнати хахидаги тушунчаларини кенгайтириш.
1. Болаларни катталар мехнати билан таништириш жараёнида уларда инсон ва унинг мехнатига хурмат хиссини шакллантиришга эътиборни кучайтириш.
Катта гуруцда:
1. Болаларнинг катталар мехнати хахидаги тасаввурларини умумлаштириш.
1. Ишлаб чихариш корхоналари, хурилишлар, далаларда хилишадиган мехнат хахидаги билимларини такомиллаштириш. Мехнатнинг шу жойда тархалган турлари билан болаларни яхиндан таништириш.

1. Уларни яхин атрофдаги корхонага олиб бориш (мебель, автомобил, телевизор, чинни14| ишлаб чихарувчи корхона, новвойхона ва х.к.). Бу корхонанинг номи, у ерда кимлар ишлаши, хандай махсулот ишлаб чихариши, мехнат ХУР0ЛИва асбоблари хахидаги билимларини аниклаш ва такомиллаштириш.
1. Улар ишлаб чикараётган махсулотларни мамлакат ахолией учун ахамияти билан таништириш.
1. Машинасоз, тикувчи, косиб, нонвой, ошпаз, уймакор, буёхчи, хайдовчи каби касблар билан таништириш.
1. Ишнинг махсади, натижаси ва уларнинг жамият учун ахамияти, турли хил "ахлли" машиналарнинг кишилар мехнатини енгиллаштириши, товарлар сифатини яхшилаш ва ишлаб чихаришни тезлаштиришдаги роли хахидаги билимларини кенгайтириш.
Мактабга тайёрлов гурухида:
1. Болаларни заргарлик, зардузлик, мисгарлик, ганчкорлик каби халк хунармандчилиги билан таништириш.
1. Болаларни катталар мехнати хахидаги тасаввурларини ривожлантириш, кишилар мехнатига хурмат хиссини тарбиялашни давом эттириш.
1. Болаларга деххончилик, чорвачилик хакида сузлаб бериш ва уларни деккон, чорвадор ва богбон мекнатининг мазмуни билан таништириш.

1. Бозор хакида тушунча бериш.
1. Почта алокаси хизмати билан таништириш.
1. Почтанинг вазифаси ва ахамияти хахида маълумот бериш.

1. Телефон алокаси ва телеграфчилар, уларнинг мехнати, телефон хизматининг хаётимиздаги ахамияти хакида- маълумот бериш.
1. Буюмларнинг бир неча хил белгилари ва улардан фойдаланиш какида тушунча бериш.
1. Матодан килинган буюмлар, уларнинг турлари ва фойдаланиш усуллари хахида тушунча бериш.
10.	Темир ва ёгочдан ишланган буюмлар ва улардан тугри
фойдаланиш хахида тушунчалар хосил килиш.
Мактабгача таълим ёшидаги болалар мехнатини ташкил этишда мехнатнинг куйидаги турларидан фойдаланилади: уз-узига хизмат килиш, хужалик-маиший мехнат, табиат кучогидаги мехнат ва кУл мехнати (12-расм).

12 - раем. Болалар мехнатининг асосий турлари
Кул мехнати
'з-узига хизмат цилиш - бу болалар мехнатининг бир тури булиб, унда болалар илк ёшидан бошлаб мустахил овкатланишга, ювинишга, кийиниш ва ечинишга, уйинчокларни йигиштириб кУйишга Ургатилади. Уз-узига хизмат килиш жараёнида болаларда мустакиллик, маълум максад билан каракат килиш каби сифатлар шаклланади, болалар мустакил равишда узларининг кулларидан келган ишни бажаришга урганадилар. Уз-узига хизмат килиш болаларда оддий мехнат турларига нисбатан кизикиш уйготади, батартибликка, интизомли булишга, хулк-одобга ургатади.
Болалар хужалик-маиший ме^натгв. мактабгача таълим муассасаси ва оилада жалб этилади. Хужалик-маиший мекнатга хона ва майдончани йигиштириш, столни безатиш ва столдаги идиш-товокларни йигиштириш, чой идишларини, кугирчок кийимларини, майда нарсаларни ювиш, машгулотга керакли материални тайёрлаб кУйиш, машгулотдан кейин стол устидаги нарсаларни йигиштириб олиш кабиларни киритиш мумкин.
Табиатдаги мехнат боланинг кар томонлама ривожланишида мухим ахамиятга эга булиб, усимлик ва хайвонлар, йил фаеллари, жонсиз табиат бурчагидаги билимлар манбаи, болаларда мехнатсеварликни, табиатга масъулиятли муносабатни шакллантириш воситасидир. Шу билан бирга болалар мехнатнинг бу тури оркали тупрохни экишга тайёрлаш ва угитлаш, кучат утказиш, Усимлик ва хайвонларни парвариш хилиш каби бир ханча мехнат куникма ва малакаларини эгаллаб оладилар. Мехнатнинг асосан очих хавода ташкил этилиши болалар организмини чиниктиради, уларнинг соглигини мустахкамлайди.
Табиатдаги мехнат болада билишга кизикишни ривожлан-тиришда хам мухим ахамиятга эга. Болалар жонли объектнинг Усиши  ва  ривожланишини  кузатадилар,  айрим  усимлик  ва
Хайвонларнинг узига хосликларини билиб оладилар, тажрибаларни Утказишда иштирок этадилар.
Ана шу асосдан келиб чикиб айтиш мумкинки, табиатдаги мехнат нафакат боланинг
Кул мехнати — машгулот, уйинларга мехнат фаолияти учун зарур булган уйинчок ва курилмалар (когоз кийкимларини ташлаш учун, усимликлар уруги учун кутичалар, кугирчок кийимлари, калпокчалар, никоблар ва шунга ухшаш нарсалар)ни тайёрлаш буйича болалар мехнатидир. Кул мехнатини бажариш оркали бола аник натижага эришади, яъни нарса-буюмлар вужудга келади. Болалар ёпиштириш, буяш, киркиш, арралаш, мих кокиш, тикиш ва шунга ухшаш оддий мехнат куникма ва малакаларини эгаллаб оладилар. Уларда ижодкорлик, топкирлик, зехнлилик хислатлари ривожланади.
Мактабгача таълим муассасаларида мехнатни ташкил этиш шакллари
Мактабгача	таълим
ёшидаги болалар мехнатини ташкил этишнинг асосий шакл-ларига куйидагилар киради: топширикни бажариш, индивидуал мехнат, навбатчилик, кУл мехнати буйича машгулотлар, жамоавий мехнат.
Топширщ - мактабгача таълим ёшидаги болалар мехнатини ташкил этишнинг бошлангич шакли хисобланиб, барча ёш гурухларида куллаш имкониятини беради.
Илк ва кичик ёш гурукларида болаларга унча мураккаб булмаган ва киска муддатли топшириклар берилади: "Уйинчокни, китобни, стулни олиб кел, жойига олиб бориб куй, тушки овкат учун стол устига кошикларни кУйиб чик".
Урта ва катта гурухдаги болаларга бериладиган топширихлар анча мураккаб булиб, улар энди хонадан ташхарида бажаришга мулжалланган ва маълум бир кишига мурожаат килиш билан богланган. Шунингдек, топшириклар (уйинчокларни йигиштириш, гулларга сув куйиш, тукилган баргларни териб, тегишли жойга олиб бориб ташлаш) икки-уч боладан ташкил топган кичик гурухлар томонидан бажарилиши мумкин.
Мактабга тайрлов гурухида бериладиган топшириклар яна хам мураккаблашади. Бундай топшириклар боладан алохида масъулиятни ва бошкаларга гамхурлик билан муносабатда булишни таркиб топтириш билан боглик булади: кичик гурух болаларини сайрга чихишдан олдин, уйкудан кейин кийинишига ёрдам бериш, уларнинг столини тушлик овхатга тайёрлаб бериш, энага тоза сочикларни осиш, тоза чойшабларни олиб келишга ёрдамлаш ва бошхалар.
Навбатчилик — бу жамоа учун мулжалланган мехнат фаолиятининг шакли булиб, у мажбурий тартибда бажарилади. Болаларнинг Ынавбатчилиги кичик гурухда йил оэшридан бошланади.
Барча болаларнинг мехнатда доимий иштирок этишларини таъминлаш учун навбатчиликнинг хилма-хил турлари уюшти-рилади: ошхонада (хамма ёш гурухларида), машгулотга тайёр-ланишда (урта гурухдан бошлаб), усимлик ва хайвонларни парвариш хилишда (катта ва мактабга тайёрлов гурухларида).
Кичик гурух болалари ошхонада навбатчилик хиладилар. Бирданига турт-беш бола навбатчилик хилиши мумкин, хар бир бола бир-икки столни безатади. Катта ва тайёрлов гурухларида болаларнинг вазифалари кенгяда. Нонушта ва тушлик овхатга, кеч тушки ва кечки овхатга дастурхон тузатиш, овхатланиб булингандан сунг идиш-товохни овхат тархатиладиган столга йигиштириш, столлар устини йигиштириб олиш, энагага чой идишларини ювишда ёрдам бериш шулар жумласидандир. Бу ёшдаги болалар иккитадан навбатчилик хилишади, аммо хар бир боланинг иш хажмлари ортади.
Машгулотга тайёргарлик буйича навбатчилик урта гурухда -болалар ошхонада навбатчилик хилишни билиб олганларидан сунг киритилади. Бу навбатчилар стол ва стулларни, машгулотга керакли материалларни, хУлланмаларни машгулотга тайёрлайдилар ва хонани тартибга келтирадилар.
Катта гурухдан бошлаб болалар табиат бурчагида навбатчилик хила бошлайдилар. Навбатчиликнинг бу тури хам таълимий, хам тарбиявий ахамиятга эга. Навбатчиликнинг бу турида хам болалар иккитадан тайинланади: бири усимликларни парвариш хилса, иккинчиси жониворларга харайди. Улардан хайси бири буш холса, иккинчисига ёрдам беради.
Болаларнинг мехнат тарбиясини ташкил этиш шаклларидан яна бири хул мехнати буйича машгулотдир. Билим ва малака биринчи марта берилаётган булса ва у тушунтириш хамда барча болаларга яххол, кургазмали хилиб курсатишни талаб этган холларда ана шундай машгулотлар утказилади.
Болаларни мехнат тарбиясини ташкил этишнинг топширих, навбатчилик кабиларга Караганда яна бир нисбатан мураккаб шакли — болаларнинг умумий, биргаликдаги, жамоавий меунатини ташкил этишдяр. Умумий, биргаликдаги ва айникса, жамоавий мехнат болаларда уз харакатларини бонщаларники билан уйгунлаштириш, бир-бирига ёрдам беришни таркиб топтириш учун ижобий шарт-шароит яратади, ишни бир хил суръатда бажаришни таъминлайди.
Умумий, биргаликдаги, жамоавий мехнат болалар фаолиятининг ижтимоий йуналтирилган махсадини бирлаштиради. Бундай мехнат натижаси хамма учун фойдали булиши билан тавсифланади. Хонани, мактабгача таълим муассасаси майдон-часини тартибга келтириш, гурух хонасини байрамга безатиш кабилар болаларнинг хаммасини мехнат жараёнида иштирок этишларини талаб этади.
Умумий мехнат куйилган максад билан богликликда болаларнинг мехнат фаолиятини ташкил этишда хар бир бола ишнинг маълум бир хисмини бажаришларига асосланилади. Масалан, тарбиячи болалардан гурух хонасини тартибга келтиришни сурайди ва уларга топширихларни тахсимлаб беради: Алишер ва Элёр хурилиш материалларини хутига жойлайди; Шахноза ва Мафтуна хугирчохха тоза кийимларини кийдиради; биз Сора ва БехрУз билан биргаликда столни устини тозалаймиз.
Биргаликдаги мехнат болаларнинг бир хил суръат ва сифатдаги узаро харакатини талаб этади. Бундай мехнат турини ташкил этишда болаларни алохида звеноларга бирлаштириш мухим ахамиятга эга. Шунингдек, хар бир звенога берилган топшихлар хам болалар уртасида тахсимланади: болалардан бири уйинчох-ларни жавондан олиб, полга куяди, бошхаси жавонни чангдан тозалайди, учинчиси эса, уйинчохларни хайтадан жавонга тахлайди.
Жамоавий мехнат болаларда мехнатга дойр хамда ахлокий вазифаларни хал этишга имкон беради: мехнатга дойр топширихни таксимлаш, тасодифий зарурият билан боглихликда бир-бирларига ёрдам беради, умумий, биргаликдаги ишнинг сифати учун интилишади. Болалар мехнат фаолиятининг жамоавий шакли жамоавий узаро муносабатларни махсадга йуналтирилган тарзда тарбиялашга имкон беради. Х,ар хандай умумий ёки биргаликдаги мехнат жамоавий тавсифга эга булмаслиги мумкин, бирох хар к;андай жамоавий иш умумий ва биргаликдаги мехнатни узида акс эттиради.
Мактабгача таълим муассасаларида иктисодий тарбия
Узбекистон уз муста-хиллигига эришгач, иктисодий маданиятни юксалтириш давлат-нинг мухим вазифаларидан бирига айланди. Ижтимоий йуналтирилган бозор иктисодиётига утиш муносабати билан асосий Узгаришлар амалга оширилиб, бозор маданиятини шакллантириш учун жиддий асос яратилди. Иктисодий маданият ривожининг асосий омилларидан бири булган хужалик юритиш эркинлигининг асоси таъминланди. Узбекистон Республикаси Конститутциясида мамлакат иктисодиётининг бозор муносабатларини ривожлантиришга йуналтирилганлиги, барча мулк шаклларининг тенг хукукли эканлиги ва уларнинг баб-баравар мухофаза этилиши, хусусий мулкнинг хам давлат мухофазасига олинганлиги белгилаб берилди. Ихтисодиф фаолият, тадбиркорлик ва мехнат килиш эркинлиги учун кенг йул очилди. Ахолининг ихтисодий билим савияси ва малакасини, ихтисодий фикрлаш кобилиятини кенгайтириш, мехнатга булган ижодий ёндошувини кучайтириш, уларнинг тадбиркорлик фаолиятидаги иштирокини фаоллаш-тиришга асосий эътибор харатилиб, уларни амалга ошириш учун Кулай шарт-шароит яратилмокда.
1996 йил 17 августда "Узбекистон Республикасида узлуксиз иктисодий таълим-тарбия концепцияси" цабул килинди. Мазкур концеп-цияни амалга опшришда эса куйидаги саккиз боскичга асосланилди:
/ босцич. Оила. Мактабдан ташкари таълим (Х,ар бир боскич учун тайёрланган ишланмалар).
Пбосцич. Мактабгача таълим-тарбия (Иктисодга йуналти-рилган уйин машгулот).
1. босцич. Бошлангич таълим (Иктисод алифбоси).
1. босцич. Умумий урта таълим (Иктисодий тушунчалар).
V	босцич. Урта-махсус, касб-кунар таълими (Иктисодий билим ва касб иктисодиёти асослари).
VI	босцич. Олий таълим (Тармок иктисодиёти).
1. босцич. Тармоклар буйича малака ошириш тизими (Амалий иктисод).
1. босцич. Узбекистон Фанлар академияси, тармок академиялари, илмий марказлар (Иктисодий таълим буйича илмий изланишлар).
Узлуксиз иктисодий таълим-тарбия концепциясининг асосий вазифалари куйидагилардан иборат:
1. Иктисодий таълимнинг узлуксизлагини таъминловчи бир бутунликни косил килиш учун кар босхичнинг узига хослигини Урганиш.
1. З^ар бир босхичнинг мустакил максад ва вазифалари, ташкилий шакл, метод, восита, усул ва методикаларини ишлаб чикиш.
3.	Боскичлар орасида куприк вазифасини бажарувчи шахснинг
иктисодий маданиятлилик даражасини курсатувчи таълимий-
тарбиявий тадбирлар мажмуининг хусусияти, имкониятларини
аниклаш.
4,	"Лабиринтлар тизими" илмий-методик лойихани амалаг
от и ришдаги моддий таъминот.
Узлуксиз ихтисодий таълим-тарбиянинг умумий вазифаларидан келиб чиккан холда, мактабгача таълим муассасаларида амилга ошириладиган Ъиктисодий тарбиянинг максад ва вазифаларини куйидагича белгилаб олиш мумкин:
Мактабгача таълим муассасаларида амалга ошириладиган иктисодий тарбиянинг максади болаларни иктисодий билим, куникма ва малакаларни эгаллашга тайёрлашдир. Мазкур максадга эришишда куйидаги вазифаларни муваффакиятли хал этиш лозим:
1. мактабгача таълим ёшидаги болаларнинг фикрлаш доира-сини кенгайтириш ва чукурлаштиришга имкон берувчи турли вазиятларни ишлаб чикиш;
1. иктисодий тушунчалар билан боглик вазиятларни кал этишни амалга ошириш учун зарур педагогик шарт-шароитларни яратиш;
1. иктисодий билимларни эгаллашга замин булувчи, мантикий-математик тасаввурларни ривожлантирувчи уйинлар мажмуини ишлаб чикиш ва амалиётга татбик этиш.
Мактабгача таълим муассасаларида иктисодий тарбияни амалга ошириш урта гурухдан бошланиб, "Илк ихтисодий таълим-тарбия дастури"га кура мазкур ёш гурухида болаларни олти хщ иктисодий тушунча билан таништириш кузда тутилади: 1) иктисод; 2) мехнат; 3) бойлик; 4) мулкий муносабатлар; 5) бозор; 6) пул.
 (
X БОБ. ЭКОЛОГИК ТАРБИЯ
)Катта ёш гурухи болаларига эса урта гурухда ургатилиши мулжалланган тушунчалар мохиятини кенгрок ва туликрок ёритиш билан бирга куйидаги саккиз турдаги иктисодий тушунча какидаги
билимлар таркиб топтирилади: 1) ихтисод; 2) мехнат; 3) бойлик; 4) мулкий муносабатлар; 5) тадбиркорлик; 6) бозор; 7) пул; 8) махсулот.
Мактабга тайёрлов гурухида эса Ун бир хил ихтисодий тушунча мазмуни ёритиб берилади: 1) ихтисод; 2) мехнат; 3) оила; 4) жамият; 5) алоха; 6) маънавият; 7) хоида ва тартибни сахлаш; 8) бопщарув; 9) савдо; 10) пул; 11) махсулот.
Илк ихтисодий таълим-тарбия мазмуни мактабгача таълим муассасаларининг "Атроф-олам тугрисида билимга эга булиш ва уни англаш" хамда "Элементар математик билим ва куникмалар"ни таркиб топтиришга дойр машгулотлар негизида амалга оширилади.

НАЗОРАТ УЧУН САВОЛ ВА ТОПШИРЩЛАР


1.	Мехнат тарбияси деганда нимани тушунасиз?
1. Мехнат тарбиясининг махсад ва вазифалари нималардан иборат?
1. Мактабгача таълим муассасаларида мехнат тарбияси хандай йуналишларда амалга оширилади?
1. "Болажон" дастурига биноан болалар катталар мехнати тугрисида хандай билим ва тасаввурларни эгаллаб олишлари лозим?
1. Мактабгача таълим ёшидаги болалар мехнатини ташкил этишда мехнатнинг хандай турларидан фойдаланилади?
1. Мактабгача таълим ёшидаги болалар мехнатини ташкил этишнинг асосий шаклларига нималар киради?
1. Умумий, биргаликдаги, жамоавий мехнатнинг узига хосликларини изохданг.
1. Мактабгача таълим муассасаларида амалга ошириладиган ихтисодий тарбиянинг махсад ва вазифалари нималардан иборат?
1. Илк ихтисодий таълим-тарбия хайси машгулотларда амалга оширилади?
Мактабгача таълим муассасаларида экологик тарбия максад и ва вазифалари
Экология (грекча "oikos" -яшаш, уй, макон, "logos" -таълимот - умумий арзда у организмларнинг яшаш жойи, макони деган маънони англа-тади. Экология фани тирик организмларнинг маълум бир мухдтда яшаш хонуниятларини, яъни организмларнинг узаро ва уларни ураб турган атроф-мухит билан боглих булган хаёт тарзини урганади. Экология сузи тирик мавжудотлар, шу жумладан, одамнинг яшаш шароити ва ташки мухит билан узаро муносабатини билдиради.
Кейинги даврда педагогика назарияси ва амалиётига "экологик таълим*9* "экологик тарбия", "экологик онг", "экологик фаолият", "экологик масъулият", "экологик эътиход", "экологик маърифат", "экологик маданият" ва бошка бир катор атамалар ва улар билан боглих тушунчалар кириб келди. Экологик таълим экологик маърифатнинг асосий жихати булиб, Укитиш ва укиш жараёнларида мавжуд ижтимоий экологик тажрибанинг авлоддан-авлодга Уткдзилишидир. Экологик таълим оркали шахсда экологик билим, куникма ва малакалар хосил булади. Экологик тарбия (тор маънода) ривожланаётган шахсда максадга мувофик ахлокий-экологик фазилатларни таркиб топтирипши назарда тутади ва шу оркали шахснинг экологик хулк-атвор хусусиятлари такомиллашиб боради. Экологик онг - шахснинг амалий экологик фаолияти ва хатпьхаракатини тартибга солиб туради. Экологик фаолият эса экологик билимларга таянилган холда табиат ва атроф-мухит мухофазасини таъминлаш борасида амалга оширилаётган хатти-харакатлар мажмуи демакдир. Экологик дунёхарашнинг ажралмас бир хисми булмиш "экологик масъулият" деганда инсоннинг атроф-мухитга масъулиятли муносабатини тушунамиз. Бундай муносабат инсониятнинг, хусусан, айрим одамларнинг билиб-билмай, узохни уйламай табиатга кУрсатган салбий таъсири охибатларини англаш ва бундай таъсирни бартараф этиш истаги натижасидагина шаклланади. Экологик    маданият - алохида шахснинг ибратли ахлохий-экологик хатти-харакати бонщаларда завх-шавх уйгота олишлик холатини ифодалайди. Бу атама шахе ва жамиятнинг атроф-мухитга муносабат даражасини белгилаш учун кулланилади.
Маълумки, республикамизда "Узлуксиз экологик таълим концепцияси" яратилган. Мазкур концепцияга кура, мактабгача таълим муассасалари болаларига экологик таълим-тарбиянинг оддий элементлари берилади. Мактабгача таълим муассасаларида болалар атроф-мухит билан кандай мулокотда булишлари зарурлигини, иссик-совук, ёруглик-хоронгулик, кеча-кундуз, ёмгир-корни, рхшилик-ёмонликни, кушлар, хайвонлар, усимликларга нисбатан хандай муносабатда булишни билишлари, табиатдаги рангларни танишлари лозим.
Мактабгача ёшдаги болаларга экологиядан бошлангич таълим-тарбия беришнинг махсади уларни табиатни севадиган, асраб-авайлайдиган, одобли, эркин фикрловчи, миллий гурур эгаси, баркамол соглом авлод этиб тарбиялашдан иборатдир.
Экологик тарбия ижтимоий тарбиянинг яна бир мухим таркибий хисми булиб, уни ташкил этиш жараёнида куйидаги вазифалар хал этилиши зарур:
Мактабгача таълим муассасаси
тарбияланувчиларини экологик тарбиялашнинг узига хосликлари
1. Болаларга машгулот ва машгулотдан ташхари жараёнда экологик тушунчаларни таркиб топтириш.
1. Уларнинг табиат ва атроф-мухит экологияси тугрисидаги тасаввурини бойитиш.
1. Болаларда табиат ва атроф-мухит мухофазасини таъминлаш ижтимоий зарурият эканлиги тугрисидаги масъулиятни шакллантириш.
1. Болаларда табиатда узини тутиш малакасини, атроф-мухитни мухофаза хилиш туйгусини тарбиялаш хамда уларнинг табиат ва атроф-мухит мухофазасини таъминлаш жараёнида фаол иштирок этишларига эришиш.
Маълумки, бола шахеи
Узаро ва биоижтимоий муно-
сабатлар тизимида -таркиб
топади. Бу муносабатларни
келтириб	чикарадиган
асосий манба — боланинг хиссий билиш жараёни ва уйин фаолиятидир. Демак, бола шахеига хос булган барча психологик холат ва жараёнлар ижтимоий хаёт
хамда атроф-мухит таъсирида вужудга келади. Бола уз фаолияти жараёнида узини Ураб турган табиий ва антропоген нарсалар ва ходисалар мохиятини билиб олади.
Боланинг атроф-мухитни хиссий билиш жараёни уз мохияти ва хусусияти жихатидан бир-биридан шартли фарк килувчи уч боскичдан иборат булади (13-расм). Зеро, хиссий билиш боланинг сезгиларига бевосита таъсир этган ташхи атроф-мухит (табиат) ва унинг алохида хоссаларининг куринишлар, хиёфалар, тасвирлар, манзаралар шаклида миясида акс этишидир.
Бола узини ураб турган атроф-мухит ва табиатнинг муайян хоссаларини: хавонинг иссих-совухлигини териси билан, суюхлик-ларнинг таъмини тили билан, хаводаги хидни бурни билан, табиатдаги хилма-хил объектларнинг рангини кузи билан, товуш-ларни кулоги билан сезиб, яъни мазкур хоссалар боланинг беш турли сезгисига таъсир этиб, шу аъзоларда жойлашган асаб Хужайралари оркали бош миясига бориб етиб, натижада мияда табиатнинг айрим хоссалари тугрисида билим пайдо булади, уларнинг кУринишлари, киёфалари, тасвирлари, манзаралари вужудга келади.
Фалсафий-психологик нухтаи назардан бола билимининг манбаи сезгидир. Чунки бола атроф-мухит хахидаги дастлабки билимларни уз сезги лари дан олади. Боланинг атроф-мухит хахидаги бошка бирмунча мураккаб билимлари мана шу дастлабки бошлангич билимлари асосида вужудга келади. Демак, болани табиий ва антропоген мухит билан богловчи энг биринчи йул хам атроф-мухитдаги объектлар ва ходисаларни сезишдир.
Атроф-мухитдаги объектлар ва ходисаларни идрок этиш сезишга нисбатан бирмунча мураккаб жараён. Идрокнинг сезишдан фарки шундаки, унда атроф-мухитдаги объектлар ёки ходиса-ларнинг айрим хоссалари эмас, балки объектлар ёки ходисалар бутун холда акс этади, Бошхача ифодаласак, объектлар ёки ходисаларнинг яхлит манзараси, тасвири вужудга келади. Масалан, ёмгир, хор манзаралари ва х.к.
Атроф-мухитдаги объектлар ва ходисаларни хиссий билишнинг яна бир шакли тасаввурдар. Ташки мухит таъсири, натижасида бош мия хобигининг муайян хисмида пайдо булган кУзгалиш, яъни сезиш ва идрок маълум муддатгача уз изини холдиради. Демак, тасаввур атроф-мухитдаги объектлар ва ходисаларнинг худди шу онда идрок хилинмайдиган, бирох мияда

колган, куз олдига келтирилган манзара, киёфа-тасвирларнинг тикланиши ёки манзарали хотирадир.

Мактабгача таълим ёшидаги болаларнинг атроф-мухитни хиссий билиш жараёни
Атроф-мухитдаги объектлар ва ходисаларни сезиши
1

I БОСКИЧ
I
II БОСКИЧ
Атроф-мухитдаги объектлар ва ходисаларни идрок этиши
J
Ш БОСКИЧ

Атроф-мухитдаги объектлар ва ходисаларни тасаввур килиши


13-расм. Бола шахеининг атроф-мухитни хиссий билиш
жараёни

Тасаввур билимларни саклаш ва мустахкамлашга хизмат килади, айни пайтда объектлар ва ходисаларнинг хусусиятларини билиб олишда, яъни умумлаштиришда хам мухим урин тутади. Тасаввурдаги умумлаштириш хусусияти аклий билишнинг, бошлангич экологик тушунчаларнинг ташкил топишига катта ёрдам беради.
Хусусий тасаввурлар атроф-мухитдаги аних объектлар тасвири, манзарасидир. Бу тасаввурлар аник объектларни, масалан, айнан дарахтни, йулни, куприкни, сойни, арикни, кучани, махаллани акс эттиради. Хусусий тасаввурлар айни пайтда куча ёки махалла худудининг табиати ва кишилар хаётини хам акс эттиради. Натижада бола онгида муайян худудларнинг хажмдор ёки хажмеиз, рангли ёки рангеиз, аник ёки ноаник шаклдаги манзаралари косил булади ва бу жараён вакт ва тажрибага боглик холда тиниклашиб боради.
Демак, мактабгача таълим ёшидаги болаларни атроф-мухит билан таништириш жараёнида уларнинг хиссий билишига таянилиб иш кУрилади ва шу асосда атрофдаги мухит хамда унинг хар бир таркибий кисмининг табиат ва инсон хаётида тутган урни хакида аник богланишли мисоллар келтирилиб, тегишли муносабат ва маданият таркиб топтирилади.
1?=^^™==^^==	И      Бошлангич    экологик
Мактабгача таълим	таълим ва тарбияни амалга
муассасаларида экологик        ошириш   учун    тегишли
тарбияни амалга ошириш шакл,    билимвамалакалар косил
метод ва воситалари	хилишни   таъминлайдиган
мактабгача таълим ёшидаги болалар савиясига мое ва хос иш шакллари, воситалари ва методларини танлаб олиш мухим вазифалардан бири саналади. Мактабгача таълим муассасасида бошлангич экологик тарбиянинг энг самарали йулларидан бири уни мехнат тарбияси билан кушиб олиб бориш» яъни боланинг буш вактларини фойдали ишларга жалб килишдир. Чунки табиатга озор бериш билан боглик булган шУхликлар маълум даражада боланинг буш колиши натижасида келиб чикади. У киладиган иши йуклигидан мушукнинг думига ип боглайди, кушларнинг инига чикиб, полапонларини олади ва Хоказолар. Аслида бола жонворларга озор бермасдан, улар билан дУст тутуниб хам олам-олам завх олиши мумкин. Биз унга каноатли дУстлари учун инлар ясаб, хУраклар тайёрлашни ургатишимиз максадга мувофикдир.
Экологик таълим ва тарбияга дойр мавжуд тадкикот ишларида тавсия этилишича, бу борада куйидаги шакл, метод ва воситалардан фойдаланиш максадга мувофик: тушунтириш, курсатмали, амалий; индуктив ва дедуктив, репродуктив, муаммоли; сухбат, савол-жавоб; хадислар, хикоялар, ривоятлар, махолалар укиб бериш, кайта хикоя килиш; изохлаш, куздан кечириш; кузатиш; киёслаш ва таккослаш; тасаввур килиш; ишонтириш, ибрат олиш учун мисол ва намуна келтириш; талаб килиш, одатлантириш ва рагбатлантириш; уйинлар, шу жумладан, импровизацияларда иштирок этиш, коллекция туплаш, сайр, экологик кечалар, экология хафталиги ва бошкалар (14-расм).
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14-расм. Мактабгача таълим муассасаси тарбияланувчиларини экологик тарбиялаш шакл, метод ва
воситалари

Табиат бурчаги болаларни табиат билан таништиришга, кнгчкинтойларда уларга мехр пайдо этиш, мухаббат уйготиш ишида катта ёрдам беради. Табиат бурчагидаги жонзотларни болалар хар куни курадилар, бу нарса тарбиячилар ишини енгиллаштиради: улар тирик мавжудотларни мунтазам кузатиб борадилар ва парвариш хиладилар. Уларни парвариш хилиш натижасида болалар заминимиздаги Усимлйклар ва хайвонот дунёсининг нихоятда турли-туманлиги тугрисида, Усимлйклар, хайвонлар хай тариха Усиб ривожланиб бориши, уларга хандай шароитлар яратиб берилиши зарурлиги тугрисида тасаввур хосил хиладилар.
Мактабгача таълим ёшидаги болалар мушукча, кучукча, хУзичох, типратикон ёки хуён боласини дархол ушлаб курмохчи, уларнинг олдига бориб силамохчи, орхасидан хувлаб ушлаб олмохчи булганликларини куп марта курганмиз ва кузатганмиз. Болалар бу жониворларга тезда ин ясашга киришадилар. Уни парвариш хилишга отланадилар. Ота-оналар боланинг зур хафсала ва  иштиёх  билан  бошлаган  ана  шу  ташаббусини  хУллабхувватлашлари ва маслахатлар билан унга яхиндан ёрдам бериш-лари керак.
Жонли бурчакда хушлар ва хайвонларни парвариш хилиш болаларда табиатга, ундаги барча жонли ва жонсиз нарсаларга хизихиш, мухаббат уйготиш, уларни хис этиш, мехрибонлик курсатиш туйгуларининг шаклланишига ёрдам беради. Кушлар ва хайвонлар билан яхин муносабатда булиш боланинг билимини хар томонлама бойитишга олиб келади. Болаларни жонли табиат, ундаги хайвонот дунёси, усимлйклар олами билан мунтазам равишда таништириб борилади. Бунда ишлар йил давомида режа асосида ташкил этилади. Машгулотлар сухбат, кузатиш, уйин фаолиятлари билан боглаб Утказилади. Бунда болалар она табиатга, жонзотлар ва хушларга мухаббатли, мехрли булиб, уларни асраб-авайлашга Урганадилар.
Сайр чогида бола узидаги билимларни, табиат олдидаги масъулият хиссини, яъни Уз иродасини амалиётда синаб кУради. Болаларни сайр вахтида далада утлокда утлаб юрган куй, эчки ва бузох, сигирлар билан яхиндан таништириш учун уларнинг яшаш шароити, инсонлар учун фойдаси хахида хикоя хилиб борилади. Овхатимизни мазали хилаётган гушт, ёг, хуймох, сут ва хатихлар шу хайвонлар туфайли эканлиги болаларга тушунтирилади.
Сайр чогида тарбиявий вазиятларни юзага келтириш ва болаларни атроф-мухитда содир булаётган вохеаларга хозир-жавоблик билан муносабат билдиришга Ургатиш мухим ахамиятга касб этади. Сайр пайтида илгари дан келишиб олгандай, тайёргарлик натижаси сифатида "тимсолга кириш" имконияти яратилиши мумкин. Кимдир табиатга зиён етказувчи, кимдир табиатни мухофаза этувчи булади. Бундай пайтда болалар узлари пайхаган ножуя хатти-харакатнинг олдини олиш ташаббусини кУрсатишлари кераклиги сайрга хадар тайинлаб куйилади.
Табиатдаги йилнинг истаган фаслида гузаллик ва ранг-баранглик, узгаришлар болаларнинг бевосита хиссий холатига таъсир этади, уларда кузатиш, сураш, фикр юритиш, хикоя хилиш истагини уйготади. Бу нарса уларнинг мантихий фикрлаш ва нутхини устириш учун хулай шарт-шароитлар яратади. Бу борада экология %афталикларишкг тутган урни бехиёс. Чунончи, xajpфаслда бир марта экология хафталиклари утказилиб, машгу-лотлардан ташхари тадбирлар тизими амалга оширилиши махсадга мувофих.
Мактабгача таълим ёшидаги болаларга экологик тарбия беришда кузатиш ва тушунтириш методларидан кенг фойдаланилади. Мактабгача таълим ёшидаги болаларни кУрсатмали-тимсолли фикрлашга ургатиш, бунинг учун билиб олиш керак булган объектларни курсатмалилик асосида ва кузатишга кулай тарзда такдим этиш, айникса, табиатнинг гузалликларидан завк олиш вазиятини тез-тез юзага келтириб туриш, билимларни шу йиллар билан сингдириш оркали уларнинг аклий ривожланишига эришилади.
Болалар табиат билан бир бутун организм даражасида танишадилар. Энг аввал айрим усимликлар, хайвонлар, уларнинг яшаш усуллари боланинг идрок ва фаолият объектига айланади. Жонли табиат объектларининг танщи мукит билан алокаси Ухув-билув мавзуи булиб колади: усимликлар озикланиш учун уз илдизи билан тупрок ичкарисига кириб боради, хайвонлар маконда жой алмаштириб юради, овкат топиб ейди ва шу кабилар.
Айникса, каракатланадиган ёркин, рангин объектлар мактабгача ёшдаги болаларда алохида, ута кучли хизихиш уйготди, хотирасида тимсоллар колдиради. Ана шу объектлар ёрдамида болаларнинг хайвонлар узлари яшаб турган мухитга мослаш-ганликлари кузатилади. Масалан, куй ва сигир каби уй хайвонларининг ут-уланлар билан овкатланиши ана шундай мослашув окибати эканлигига яккол мисол була олади. Усимлик ва хайвонларнинг айрим куздан яна хам узокрок булган боглик жихатлари, бундаги узгаришларни кузатиш мактабгача таълим ёшидаги болалар фикрлашини экологик йуналтириш, уларни тахлил хилиш ва солиштириш йули билан англашга ургатиш имконини беради.
Мактабгача таълим муассасаларида болаларга табиатнинг нафосатли намуналарини курсатган, гузалликни идрок эттирган, унинг кисмларини урганган, сенсор текширув утказган, табиий гузалликнинг турли хил узаро богликлиги ва алокадорлигини тушунтирган холда сухбатлар утказиш катта наф келтиради.
Табиат объектларини куздан кечириш жараёнида болаларнинг кузатишларини бошкариш, олган эстетик-экологик таассуротлари какидаги аввалги билимларидан фойдаланиш, янгиларини кетма-кет хикоя хилиш йули билан маълум хилиш максадга мувофикдир. Экологик билимларга дойр эстетик тушунчаларни болалар онгига сингдириш ва уларни гузалликнинг энг оддий алифбосидан бахраманд килиш мухим ахамият касб этади. Болаларни эшитилганлар юзасидан эстетик-экологик мазмунда узаро сухбатлашишга даъват этиш, кайта хикоя килишни талаб килиш зарур булади. Айникса, экскурсия, сайр хахидаги хикоялар мазмунли чикади.
Болаларга жонли ва жонсиз табиатдаги кар бир нарсанинг бетакрор гузаллик эканлигини англатиш, хис эттириш, кузаттириш, хар бир нарсанинг узига хослигини аниклатиш, уларнинг Узаро муносабатда ва узаро алокада эканлигига ишора килувчи белгиларини ажратиш мухим роль уйнайди.
Теварак-атрофни кузатиш, раем солиш жараёнида бола рангларни, товушларни, макон ва табиат объектининг шаклини кабул килишга Урганади. Бу нарса гузалликни хис этишга олиб келади. Тарбиячининг вазифаси шундан иборатки, у болаларнинг аклий куч-гайратини уйготди, табиат гузалликлар хиссини ривожлантиради ва табиатга булган инсоний муносабатларнинг ахлокий-эстетик томонларини курсатади. Табиатдан завкланиш гузалликларни идрок этишда ёркин намоён булади.
Болалардан богчага келишда ва кетишда, куча-куйда атроф-мухитга кандай зарар етказилаётганлигини курганликлари какида сузлаб бериш суралиши, яъни болаларни гапиртириш хам мухим экологик методлар сирасига киради. Бу усул кичкинтойларда кузатувчанликни ва экологик тарбия олган ёки олмаган одамлар орасидаги фаркни ажратиш туйгуларини устиради. Масалан, болалар куйидагича ranтопиб келадилар: "Бир бола гугурт олиб, хазонларни ёкди. Утиб кетаётган бир киши уни койиб, оловни Учиртирди" ва хоказо.
Болаларнинг табиатни мухофаза хилиш амалиётида уч хил фаолиятдан (таълим, мехнат, уйин) кенг фойдаланиш максадга мувофикдир. Айникса, болаларнинг экологик мазмундаги уйин фаолияти таълим унсурларига эга булиб, тегишли куникмаларни косил килишда уларнинг ахамияти катта булди.
Дидактик уйин укув-билиш вазифалари (масалан, нарсанинг хоссалари ва сифатини аниклаш, турли буюмларни тасниф килиш ва гурухлаш) уйин билан (топиш, роль ижро этиш, мусобакалашиш) кушиб олиб бориладики, бунда дидактик уйин таълимнинг алохида шакли — енгил, тез ва болалар томонидан олдиндан мулжалланмаган билимларни узлаштириш шаклига айланади.  Масалан,  "Бу  хайвоннинг  номи  "Кизил китоб"га киритилганми? Шу хайвонни топ" уйини. Тарбиячи болаларни дойра шаклида тургизиб, хайвон номини айтади ва коптокни бирор болага отади. Бола коптокни илиб олиб, "К^изил китоб"га кирган ёки кирмаганлигини айтади.
Табиатни мухофазасига дойр уйин мазмунини ишлаб чихишда шахснинг ахлокий позицияси, одамларнинг узаро муносабатлари, уларнинг табиий мухитга инсонпарварлик, гамхурлик билан муносабатлари марказий уринда турмоги лозим.
Ролли уйинлар кар бир иштирокчига мустакиллик ва уюшкоклик намоён этиш имконини берди. Ижодий ролли уйинлар тушунчаларни, тасаввурларни, фактларни тиклаш, кайта гурухлаш тарикасида кечди. Масалан, ролли уйин сифатида болалардан бири макбул ва ножуя каракатлар килиб курсатади. Ножуя хатти-харакатга келганда, болалар: "Тухта!" - деб буйрук беришлари кутилади. Кузатишларнинг курсатишича, бундай пайтларда куп вакт сукутда буладиган болаларда хам катъият, журъат пайдо булди, Бу эса уйиннинг мухим жихати хисобланади.
Табиат билан инсоннинг узаро алохадор эканлигини ургатиш, умуман, болаларда атроф-мухитга масъулиятли муносабатни шакллантириш - узох вахтни уз ичига оладиган жараён. Бунинг учун болаларнинг атроф-мухит, табиат билан хар томонлама доимий алохаларини таъминлаш зарур. Мактабгача таълим муассасаси худудида, сайр чогида богда, табиат кучогида булиш, бу муддатда турли хил экологик уйинлар уюштириш ана шу имкониятни юзага келтиради.
Воцеабанд ролли уйинлар, айнихса, бола хаётида катта роль Уйнайди. Дастлаб сахна куринишлари тарихасида тайёрланадиган Уйин" чогида бола табиатни мухофаза хилиш билан шугулланувчи турли мутахассислар ролини ижро этади, купчилик ана шундай мутахассисларни куради, шундай мутахассислар борлигидан дарак топади, кейинчалик узи хам шу мутахассис ролини уйнашга муваффах булади. Бошхача айтганда, уйин жараёнида бола билан мутахассис уртасида мулохот содир булади.
Мактабгача таълим ёшидаги болаларни экологик тарбиялашда нутций мантщий масала ечиш методидан хам фойдаланиш мумкин. Бундай масалалар табиат хахида топишмох-хикоялардир. Куйилган масалани ечиш, саволга жавоб бериш учун болалар табиат ходисалари орасидаги маълум богланишлар ва хонуниятларни узлари учун тушуниб олган булишлари керак.

Тарбиячи болаларга нутхий мантихий масала берар экан, уларни ахлий фаолият усулларидан (хиёслаш, ходисаларни турли томондан кУриб чихиш, масалани ечиш йулларини излаш) вазиятига солиши зарурки, бу нарса фикрлашнинг мустахил, аклнинг уткир булишига туртки беради.
Болалар томонидан табиатдаги нарса ва ходисалар, одамларнинг айрим ножуя хатти^харакатлари хахида щкоя-этюдлар тузит ижодий топширих турларидан биридир. Албатта, бу иш дафъатан бошланмаслиги керак. Дастлаб ишни болаларбоп хикоялар танлаш ва уларни сузлаб бериш усулига мурожаат этишдан бошлаш лозим. Бу хикоялар охир-охибатда хикоя-этюдлар ' тузиш учун андаза вазифасини бажаради.
Мактабгача таълим муассасасида экологик муаммолар акс этган видеофильмлардш фойдаланиш махсадга мувофих. Бугунги кунда болаларбоп бундай видеодисклар ва фильмлар купайиб бормокда. Х,ар бир намойишдан сунг болалар билан курилган фильмлар хахида сухбат утказилиши мумкин.
Болаларни экологик тарбиялашда ^адислардан намуналар айтиш, ривоят ва уикоятлар сузлаб бериш самарали восита булиб хизмат хилади. Атроф-мухитга энг хадимги замонларда хам жуда катта эътибор берилиб келинган. Хддиси шарифларда куйидаги каби бандлар бор: "Соясидан халх фойдаланиб турган дарахтни кесиб юборган одамни тангри дузахга махкум этур"; "Дунё ям-яшил гузалдир, кимки ундан хдкли равишда халоллик билан олса, ундан барака топади".
Аждодларимиз уз фарзандларига оила даврасида панду насщатлар хилганлар ва турли сухбатларда хуйидагиларни алохида з^хтирганлар: "Сувни ифлос хилма, барча жониворлар уни ичиб бахра олади"; "Ризх-рУзингни исроф хилма, гунохкор буласан"; "Пишиб етилмаган узумни узма, агар узсанг катта гунох иш булади, чунки унда ахли муминнинг насибаси бор".
Халк огзаки ижоди намуналарида муаммоларни хал этиш йулларининг бевосита ва билвосита усулларда кулланади, шунга кура бу усулларнинг тарбиявий ва таълимий имкониятини ошириб, тугилган муаммоларнинг болаларга янада тушунарли булишини таъминлайди хамда таъсирчанлигини кучайтиради. Масалан, "Уруг сепмай экин булмас, Ёгоч эккан сояда ётмас" нахлида соянинг файзли дам олиш жойи, лекин шу соянинг булиши учун тер тукиб мехнат хилиш, дарахт экиш зарурлиги тушунтирилади.

НАЗОРАТ УЧУН САВОЛ ВА ТОПШИРИКЛАР
Лото, лабиринт, ребус, бошкртирма, топишмоц, топишмоц-%азиллардан фойдаланиш хам болаларни экологик тарбиялашда яхши натижа беради. Эртак туциш, шеър ижод цилиш, табиатда узини цандай тутиш  (
Мактабгача ёшдаги болаларга экологиядан бошлангич таълим-тарбия беришнинг максад ва вазифалари нимадан иборат?
Мактабгача таълим муассасаси тарбияланувчиларини экологик тарбиялашнинг узига хосликларини баён этинг.
Мактабгача таълим муассасаси тарбияланувчиларини экологик тарбиялаш шаклларига нималар киради?
Мактабгача таълим муассасаси тарбияланувчиларини экологик тарбиялаш методлари ва уларнинг мохиятини тушун-тирйб беринг.
Мактабгача таълим муассасаси тарбияланувчиларини экологик тарбиялаш воситаларини баён этинг.
)кераклиги %ацида эслатмалар айтиш бир томондан, ижодий нутк устириш учун хизмат килса, иккинчи 
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II	_	=—=——-	Дидактика  мактабгача
Таълим назарияси	педагогиканинг       нисбатан
(дидактика) мактабгача	№	б~Лйб?
педагогиканинг таркибий      5^тиш жараёнининг умумий
кисми сифатида	конуниятлари очиб берилади.
Дидактиканинг сузма-суз таржимаси "таълим назарияси"ни англатади. Дидактика "грекча" создан олинган булиб, "didacticos" - ургатиш, укитиш маъносини билдиради. Бу атамани немис педагоги Вольфганг Ратке (1571-1635) фанга киритган, деб хиеобланади.Дидактика номи остида у илмий фанниназарий ва методологик асосларини тадхик киладиган илмий фанни тушунди. Дидактиканинг фундаментал илмий асослари илк бор Я.А.Коменский томонидан ишлаб чикилган. 1657 йилда у чех тилида "Буюк дидактика" асарини езди. Дидактика номи остида Коменский "хаммани хамма нарсага ургатиш санъати" деб тушунди.
Дидактика "нимага укитиш?", "нимани Укитиш?" "кандай Укитиш?" "каерда укитиш" каби саволларга жавоб излайди. Дидактикада таълимни ташкил этишнинг умумий масалалари, Укитиш жараёнининг мохияти, таълимнинг мазмуни, Укитиш конуниятлари, укитиш тамойиллари, методлари, унинг ташкилий шакллари ёритилади.
Укитиш жараёни педагогнинг ургатувчилик фаолиятини ва таълим олувчиларнинг махсус ташкил этилган билиш фаолиятини Уз ичига олади. Шу уринда бу жараёнларнинг тахлилига эътибор Каратайлик. Таълимда педагогнинг бошкарувчилик роли уз кпсбининг ижтимоий асосларидан келиб чикиб, аясдодларининг бой тпжрибасини, инсониятнинг асрлар давомидаги билиш, мехнат, мулокот, умумий алокалар, эстетик камда ахлокий карашлар жп|шёнида кулга киритган ютукларни эгаллашни шарт килиб кУяди.
Буларнинг барчаси педагогнинг таълимий, тарбиявий, ривожлантирувчи вазифаларини амалга оширишида уз аксини топмоги лозим. Ана шу асосдан келиб чихиб айтиш мумкинки, таълим жараёнида педагог таълим олувчиларига хулга киритилган билимларни ургатади. Укув фаолиятида уларни куникма ва малакалар билан куроллантиради. Шу билан бир пайтда у таълим олувчиларда дунёхараш ва ахлок нормаларини косил килади, кизикиш ва кобилиятларни шаклантиради, уларнинг билиш фаоллигини оширади. Педагогнинг фаолияти таълим олувчи шахсининг максадга мувофик шаклланишига катта имкониятлар очиб беради. Янада аник килиб айтсак, бутун машгулот жараёнини режалаштиради, ушбу жараёнда таълим олувчилар билан биргаликдаги фаолиятни ташкил этади. Таълим олувчиларга кийинчиликларни енгиб Этишда ёрдам беради камда уларнинг билимларини ва бутун таълим жараёнини ташхис килади. Уз навбатида таълим олувчиларнинг фаолияти машгулот жараёнида урганишга, билим, куникма камда малакаларни эгаллашга, узини жамиятга фойдали фаолиятга тайёрлашга йуналтиради. Таълим жараёнида таълим олувчиларнинг фаолияти куп киррали йуналган каракатни ифодалайди ва бу харакат билишга дойр вазифаларни кал килишда уларга катта ёрдам беради.
Дидактиканинг асосий категориялари
Дидактиканинг асосий категорияларига таълим, таълим жараёни, таълим тамойиллари, таълим методлари, таълим шакллари, таълим воситалари, билим, куникма, малака, укитиш, укиш киради. Таълим - теварак-атрофдаги оламни билишнинг махсус ташкил этилган ва ухитувчи рахбарлик киладиган алохида тури. Таълим жараёни - Ухитувчи билан Ухувчиларнинг биргаликдаги фаолияти булиб, икки томонлама характерга эгадир. Таълим тамойиллари - таълим методикаси ва ташкил этилиши мазмунига куйиладиган талабларни аниклайдиган энг мухим хоидалар. Таълим методлари — педагог билан таълим олувчининг укув вазифаларини хал этишга харатилган, узаро богланган фаолияти йуллари ва усуллари. Таълим воситалари — машгулот жараёнининг ташкил этилиши ва Утиб боришини таъминлайдиган хилма-хил укув жихозлари, укув кулланмалари ва бошкалар. Билим - бу таълим олувчилар онгида муайян тартибда мустахкамланган, уларнинг шахеий мулкини ташкил этадиган ва бундан улар заруратга кура фойдалана оладиган фактлар, маълумотлар, илмий назариялар, конунлар, тушунчалардир. Куникма - бу узлаштириб олинган билимлар асосида амалга ошириладиган ва амалий жихатдан максадга мувофик харакатларга тайёрликда ифодаланган онгли фаолият. Малака - автоматлашган, урганиб колинган, муайян усул билан бехато бажариладиган харакатдир. Уцитиш ,- таълим олувчиларни билим, куникма ва малакалар билан куроллантириш хамда уларнинг билиш фаолияти натижасида бу билим, куникма ва малакаларни эгаллаб олишга дойр махсус ташкил этилган ва бирор махсадга харатилган фаолиятдир. Уциш — билим, куникма ва малакаларни эгаллаб олишнинг мураккаб жараёни булиб, таълим олувчининг интеллектуал, иродавий ва жисмоний куч-гайратини талаб этади хамда уларнинг ривожланишини рагбатлантиради.
Ухитиш педагог рахбарлигида таълим олувчининг укув материалларини режали равишда билиб олиш жараёнидир. Бу жараённи билиш боскичидан иборат булган таркибий кисмларга (ёки бугинларга) ажратиш мумкин. Таълим олувчи билмасликдан билиш, уддасидан чиха олмасликдан уддалай олиш, малакалар хосил килиш йул и дан бориб, бу босхичлардан утиши керак.
Укитиш жараёни туртта асосий бугиндан ташкил топган:
1. узлаштирилиши лозим булган матери ал ни идрок этиш;
1. уни фахмлаб олиш, тушунчаларнинг хосил булиши;
3)	билимларни мустахкамлаш ва такомиллаштириш, куникма
ва малакаларнинг хосил булиши;
4)	хосил хилинган куникма ва малакаларни амалда куллаш.
Таълим жараёнининг тузилиши
Х,ар   бир   бугин   учун
таълим олувчиларнинг муайян тарздаги   билиш   фаолияти характерлидир.   Бу   фаолият педагог томонидан алохида рахбарликни талаб этади.
Урганилаётган материални идрок цилиш. Таълим олувчиларнинг урганилаётган (ёки урганилиши лозим булган) материални идрок килишини ташкил этар экан, педагог уларнинг хаётий тажрибаси ва тайёргарлик даражасини хисобга олган холда материал тугрисида умумий тасаввур хосил килиб, олдиндан уни бутунлигича тушунтиради ва курсатади.
Урганилаётган материални фахмлаб олиш. Урганилаётган объект хахидаги умумий тасаввур асосида уни тушунишни таъминловчи, аста-секин чукурлашиб борувчи англаш жараёни давом этади. Укитишнинг бу бугинининг максади илмий тушунчаларни таркиб топтиришдир.
Билимларни муста^камланиши, куникма ва малакаларнининг уносил булиши. Укув материалини идрок этиш ва факмлаб олиш жараёнида узлаштириш кейинчалик уни мустаккамлаш ва такомиллаштиришни талаб этади.
Билим, куникма ва малакаларни амалда цуллаш. Билим, куникма ва малакаларни амалда куллаш жараёни таълимнинг якуний мустакиллигини аста-секин ва изчиллик билан ошириб бориш.
Мактабгача таълим ёшида Укув фаолиятига дойр шарт-шароитлар таркиб топтирилади, унинг алокида унсурлари шакллантирилади. Кичик мактаб ёшида машгулотлар жараёнида болаларда уз фаолиятини ташкил этиш максадини шакллантириш (икки ёшдан уч ёшгача), турлй фаолият усулларини узлаштиришга Ургатиш (уч ёшдан турт ёшгача) зарур. Турт ёшдан бошлаб бола натижага караб аник йуналганликни эгаллайди. Педагог болаларни тинглаш, тушуниш, топширикни бажарищ бир-бирига халакит бермасликга Ургатади, машгулотлар мазмунига кизикишни куллаб-кувватлайди, фаоллик ва интилишни рагбатлайди.
Катта мактабгача ёш даврида болада куйидаги укув фаолияти унсурлари шакллантирилади:
1) фаолият тури билан богликликда максадни ва натижига эришиш усулларини аниклай олиш;
2) намунага мувофик олинадиган натижа билан таккослашда намоён буладиган уз-узини назорат кила олиш;
3)	оралик натижаларга эришиш жараёнида жорий назоратни
амалга ошира олиш;
Таълим жараёни
I	конуниятлари
4)	натижага эришишга йуналганлик билан богликликда
фаолиятни режалаштира олиш.
Таълим   жараёнини   ташкил
этиш ва амалга оширишга таъсир курсатувчи зарурий, сабабий, узгарувчан алокадорликлар йигиндиси таълим крнуният-лари деб аталади.
Таълим жараёнининг куйидаги умумий цонуниятлари мавжуд: Таълим  максади     жамиятнинг  ривожланиш  суръати  ва даражаси, жамиятнинг талаблари ва имкониятлари камда педагогика фани ва амалиётининг ривожланганлиги ва имкониятлари даражаси боглик.
Таълим мазмуни таълимнинг ижтимоий эктиёжлари ва максадлари, ижтимоий ва илмий-техник тараккиёт суръати, Укувчиларнинг ёш имкониятлари, таълим назарияси ва амалиётининг ривожланиш даражаси, шунингдек, Укув юртининг моддий-техник ва иктисодий имкониятлари боглик.
Таълим сифати (самарадорлиги) аввалги боскич махсул-дорлиги ва мазкур боскичда эришилган натижалар, урганилаётган материал хусусияти ва кажми, таълим олувчиларга ташкилий-педагогик таъсир курсатиш камда Укувчиларнинг билим олишга кобилиятлари ва таълим вактига боглик.
Таълим методлари самарадорлиги методларни кУллашда билимлари ва куникмалари, таълим максади, таълим мазмуни, таълим олувчиларнинг ёши, таълим олиш имкониятлари, моддий-техник таъминот камда Укув жараёнини ташкил этишга боглик.
Таълимни бошкариш максулдорлиги таълим тизимида кайта алокаларнинг интенсивлиги ва тузатиш, таъсир курсатишларнинг асосланганлилигига боглик.
Таълимни рагбатлантириш самарадорлиги таълимнинг ички рагбатлари (сабаблари) камда ташки (ижтимоий, иктисодий, педагогик) рагбатларига боглик.
Таълим тамойиллари
Таълим конуният-ларидан келиб чикувчи дастлабки, асос ва коидалар таълим тамойиллари деб аталади. Замонавоий дидактикада таълимнинг мазмунли ва ташкилий-методик тамойиллари ажра-тилади. Таълимнингмазмунлитамойилларитаълим мазмунини танлаш билан боглик булган конуниятларни акс эттиради ва куйидаги мухим асосларни узида ифода этади:
Таълимнинг илмийлик тамойили таълим мазмунини замо-навий фан ва техника ривожланиш даражаси, жахон цивилизацияси туплаган тажрибага мое келишини ифодалайди. Бу тамойил укитиш жараёни таълим олувчиларни объектив илмий далиллар, ходисалар, конунлар билан таништиришга йуналтирилган булишни талаб этади.
Таълимнинг тарбияловчилик тамойили яхлит педагогик жараёнда таълим ва тарбиянинг бирлиги конуниятларига таянади.
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Дидактиканинг бахс доираси нимадан иборат?
Дидактиканинг асосий категорияларини сананг ва уларга изох беринг.
ij
$
k
Таълим жараёнининг тузилиши хандай бугинларни уз ичига олади?
Мактабгача таълим ёшидаги Ухув фаолияти хандай педагогик шарт-шароитлар билан боглих?
Таълим жараёнининг умумий хонуниятларини сананг ва уларга изох беринг.
Таълимнинг мазмунли тамойилларига нималар киради?
Таълимнинг ташкилий-методик тамойиллари нималарни уз ичига олади?
)Бу тамойил таълим жараёнида хар томонлама баркамол ривожланган шахсни шакллантиришни кузда тутади.
Таълимнинг табиат билан уйгунлиги тамойили таълим олувчиларга уларнинг ёш даврларини инобатга олган холда билимларнинг берилиши ушбу билимларнинг улар учун тушунарли булишини таъминлайди. Табиат билан уйгунлик гояси аета-секинлик, кетма-кетлик ва мустахил фаолият каби таълим тамойилининг асоси хисобланади.
Таълимда инсонпарварлик тамойилини боланинг шахе сифатидаги хадр-химмати, унинг эркинлиги хамда бахтли хаёт кечиришини таъминлаш, уни ривожлантириши, ижодий имкониятларини руёбга чихариши, унга хаётда уз урнини топишда ёрдам курсатиши ва хоказоларни назарда тутади.
Таълимнинг ташкилий-методик тамойиллари муайян ижтимоий, психологик ва педагогик талабларни инобатга олиш билан боглих булиб, уларга хуйидагилар киради:
Таълимнинг изчиллиги, тизимлилиги, кетма-кетлиги тамойили билиш босхичларининг объективлигини англатади. Изчиллик таълим мазмуни, унинг шакли ва усуллари, укув жараёни иштирокчилари булган субъектларнинг узаро муносабатларига тааллухли. У алохида парциал (юнонча partialis- хисман) ва хусусий укув вазиятлари, предмет ва ходисалар уртасидаги боглихлик, алохадорлик хонуниятларини аста-секин узлаштириш асосида уларни ягона яхлит Укув жараёнига бирлаштиришга имкон беради. Кетма-кетлик у ёки бу укув материалини узлаштириш суръати, унинг элементлари Уртасидаги узаро мослигини тахлил хилишга имкон беради.
Онглилик ва ижодий фаоллик тамойили. Билимларни онгли равишда узлаштириш хуйидаги омил ва шартларга боглих: таълим мотивлари, таълим олувчиларнинг фаоллик даражаси, укув-тарбиявий жараённинг самарали ташкил этилиши, ухитувчи томонидан хулланувчи таълим методлари ва воситаларининг самарадорлиги ва бошхалар. Таълим олувчиларнинг фаолликлари репродуктив ва ижодий характерга эга булиши мумкин. Мазкур тамойил таълим олувчиларнинг ташаббускорликлари ва мустахил фаолиятларини назарда тутади.
Кургазмалилик тамойили дидактиканинг "олтин хоидаси" хисобланиб, унга биноан таълимда инсон сезги органларидан фойдаланиш   керак.   Кургазмалиликдан   укув  жараёни  барча боскичларида фойдаланиш мумкин: янги материални узлаштириш, уни мустахкамлаш, машхларни ташкил килиш хамда ухувчиларнинг дастур материалларини узлаштиришларини текшириш ва бахолашда.
Таълимнинг тушунарлилиги тамойили таълим олувчиларнинг мавжуд имкониятларини хисобга олиш, жисмоний ва психик соглигига ёмон таъсир этувчи интеллектуал ва эмоционал хийин-чиликлардан воз кечишни талаб этади. Таълимнинг тушунарлилиги таълим олувчилар эгаллаб олиши зарур булган билим, амалий куникма ва малакалари хажмини тугри аниклашдир.
Таълимнинг болаларнинг ёши ва индивидуал хусусиятларига мое келиши тамойили таълим олувчиларнинг ёшига кура ва индивидуал ёндошувни англатади. Агарда кУйилаётган талаблар ёки таълимнинг ташкилий тузилиши таълим олувчиларнинг ёш имкониятларидан ортда колса ёки илгарилаб кетса, Укув фаолиятининг самараси пасаяди. Индивидуал ёндашиш таълим олувчиларнинг мураккаб ички дунёсини Урганиш, юзага келган муносабатлар тизимини тахлил килиш ва шахе шаклланишй содир буладиган куп турдаги шароитларни аниклашни талаб этади.
Оцилона талабчанлик билан бола шахеини хурмат цилишнинг бирлиги тамойилигв. кура педагог тарбияланувчини шахе сифатида хурмат хилиши зарур. Охилона талабчанлик махсадга мувофих булса, таълим-тарбия жараёни, шахснинг тулих ва баркамол ривожланишини таъминлай олса самараси анча юхори булади.

НАЗОРАТ УЧУН САВОЛ ВА ТОШПИРЩЛАР




XII БОБ. ТАЪЛИМНИ ТАШКИЛ ЭТИШ ШАКЛЛАРИ
I
Таълимни ташкил этиш шакли   деганда  педагог  ва фаолиятини ташкил этиш    ■ бшанингмахсусташкил
шакллари	этилган фаолияти тушунилади
——————ваКун тартибида маълум бир
вактда утказилади. Таълим шакли болалар сони, педагог ва болалар уртасидаги узаро таъсир хусусияти, утказиш жойи, шунингдек, кун тартибида эгаллаган урнига караб бир-биридан фаркланади.
Мактабгача ёшдаги болаларнинг укув фаолиятини ташкил этишнинг учта асосий шакли мавжуд: индивидуал, гурухли ва оммавий (фронтал). Болаларнинг укув фаолиятини ташкил этишнинг кар бир шакли дидактик максади, болаларнинг мустакиллик даражаси, жамоавий ва индивидуал ишга муносабати, педагогик рахбарлик билан богликликда узига хос хусусиятлари бищи фаркланади.
Болаларнинг укув фаолиятини ташкил этишнинг индивидуал шакли узида бир канча ижобий жихатларни акс эттиради: укув фаолияти мазмуни, методи ва суръатини тула индивидуалаштириш имкониятининг мавжудлиги камда аник бир масалани кал этишда таълим олувчининг кар бир харакати ва операцияларини кузатиб боришга имкон бериши кабилар. Бирок таълимнинг индивидуал шакли айрим камчиликларга хам эга: вактнинг тежамли эмаслиги (бир гурухда йигирма нафар бола булса, педагог хар бири учун 20-25 минутдан вахт сарфлайди. Демак, педагог карийб олти соат индивидуал укитиш билан шугулланади); педагог таъсирининг чекланганлиги (педагогнинг вазифаси болага топширик бериш ва уни бажарилишини текширишдан иборат); бошка болалар билан хамкорликда ишлаш имконияти чекланганлиги (бу холат ижтимоийлашиши жараёнига салбий таъсир курсатади); жамоада ишлаш тажрибасининг шаклланмаслиги.
Бирок баъзан Укув фаолиятининг индивидуал шаклидан фойдаланиш зарурияти тугилади. Энг аввало, ривожланишида нуксони бор, тез-тез касалликка чалинувчи болалар билан индивидуал тартибда ишлаш, уларни зарур билим ва куникмаларни эгаллашларига ёрдамлашиш, психик жараёнларни бошкаришга кобилиятлиликни ривожлантириш эхтиёжи мавжуд. Шунингдек, махсус кобилиятлар (раем чизиш, кушик айтиш, математикага доир)га эга болалар билан хам индивидуал тарзда машгулотлар олиб бориш талаб этилади.
Гурухдаги хар бир бола билан педагог унинг таълим олганлик даражаси, билим ва куникмаларни эгаллашдаги узилишларни уз вактида аниклаш учун вакти-вакти билан назорат-ташхис этиш тавсифига эга индивидуал машгулотларни утказади.
Болаларнинг укув фаолиятини ташкил этишнинг гурухли шакли машгулотларни кичик гурухларда амалга оширишни талаб этади. Бунинг учун гурух олти нафар боладан ошмаган холда кичик гурухларга булинади. Кичик гурухларга бирлаштириш болаларнинг уз хохиш-истаклари, умумий кизикишларини хисобга олган холда амалга оширилиши мумкин, бирок уларнинг узлаштириш даражасига кура гурухларга ажратиш тавсия этилмайди. Аксинча, кучли узлаштириш даражасига эга болалар билан пастрок Узлаштирувчи болалардан иборат тарзда гурухни шакллантириш максадга мувофик.
Кичик гурухларда ишлашни ташкил этиш технологияси хам турлича булиши мумкин. Баъзан машгулот бирданига кичик гурухларга булинган холда Утказилади. Бундай холатда педагог болаларни кандай тартибда жойлаштириш хакида уйлаши лозим. Х,ар бир гурух аъзолари бир-бирига кулай тарзда утиришлари, шу билан бирга оралик масофани хам хисобга олиш лозим. Чунки гурухларда ишлаш жараёнида кичик гурух аъзолари бир-бирлари билан мулокотга киришади, узаро хамкорликда топширикни бажаришади. Шунинг учун хам бундай машгулотларда хамма вахт тинчликни саклаб туриш имконияти булмайди. Машгулотга дойр топширик хамма учун бир хилда ёки алохида-алохида берилищи мумкин. Машгулот берилган топширихни узига хос тарзда тавдим этиш билан тугалланади.
Замонавий мактабгача таълим муассасаларида болаларнинг Укув фаолиятини ташкил этишнинг оммавий (фронтал) шаклига хам алохида зарурият мавжуд. Оммавий тарзда утказиладиган машгулотлар мазмуни купинча бадиий тавсифга эга фаолият куринишида амалга оширилиши мумкин. Масалан, мусика машгулотлари, сахна куринишларини намойиш этиш, уйин-саёхатлар, санъат асарлари б алан танишиш ва бошкалар. Бундай машгулотларда аклий фаолликни оширишга ундовчи "эмоционал таъсир курсатиш" яхши самара беради, боланинг уз-»узини намоён эта олишига имкон беради.
Машгулот - мактабгача таълимда укитишнинг асосий шакли
Машгулот — мактабгача таълимда укитишнинг асосий шакли саналиб, у камма болалар учун мажбурийдир: унда дастур мазмуни белгилаб берилган, кун тартибида унга маълум Урин ва вакт ажратйлган. Машгулот тарбиячи ракбарлигида утказилади, тарбиячи машгулотда болаларни янги билимлардан хабардор килади, болалар эгаллаб олган билимларни эса аниклаб, мустаккамлайди, болаларнинг амалий машгулотини ташкил этади.
Мактабгача таълим ёши гурухлари билан богликликда машгулотларни амалга ошириш максадга мувофик. Кичик ёшдаги болалар билан олиб бориладиган машгулотларнинг максади болаларнинг нутки ва хдракатини ривожлантириб боришдир. Катта ва тайёрлов гурукларидаги машгулотлар оркали болаларда ташаббускорлик ва мустакиллик, билимга кизикувчанлик, фаол тафаккур килиш, таххослаш, умумлаштириш, хулосалар чикариш каби малакалар таркиб топтириб борилади. Болаларда кузатув-чанлик, масъулият кисеи такомиллаштириб борилади, уларда аклий мехнат килиш малакаси ва хохиш-истаги тарбияланади.
Машгулотнинг турлари ва тузилиши
Машгулотларда таълим бериш болалардан аклий ва жисмоний зУр беришни талаб этади, яъни у боланинг фаол харакатланиш билан боглих булиб, бола маълум натижага эришиш учун интилади, бу эса боладан узох давомли ихтиёрий диххатни талаб этади. Шунинг учун машгулотга тайёрланишда боланинг ёши, имкониятини эътиборга олиш зарур. Шунингдек, машгулотнинг вакти, кун тартибидаги Урни, дастурнинг хар бир булимларини тугри алмаштириб туришни олдиндан уйлаб, аник белгилаб олиш зарур. Х,ар бир ёш гурухида неча марта машгулот утказилиши, унинг мазмуни ва хар бир машгулот ёш гурухлари буйича неча дахиха давом этиши "Болажон" таняч дастурида уларнинг ёш хусусиятларини хисобга олган холда белгилаб берилган.
Дидактик махсадига кура.
машгулотлар хуйидаги тур-ларга булинади: янги билим ва куникмаларни хосил хилувчи машгулотлар, узлаштирилган билимларни мустахкамловчи машгулотлар, назорат машгулотлари ва мажмуавий машгулотлар.
Янги билим ва куникмаларни уосил цилувчи машгулотларни утказишдан махсад - уларни янги билимлардан хабардор хилиш, теварак-атрофдаги нарса-буюмлар, вохеалар тугрисидаги билимларини кенгайтиришдир. Бундай машгулотга янги объектни Куэатиш, адкоя хилиб сузлаб бериш ва бошхалар киради. Мазкур машгулотлар хамма ёш гурухларида утказилади.
Болаларнинг узлаштирган билимларини мустахкамловчи машяулотларлая кузланган асосий махсад идрок этилган нарсаларни англаб олиш ва умумлаштиришга Ургатишдир. Бунинг учун таниш объект кузатилади, икки нарса (хона усимликлари, дарахтларр хайвонлар) солиштирилади, дидактик уйинлар, оухбатлар утказилади. Бундай машгулотни утказиш орхали тарбиячи болалар нимани яхши узлаштириб олган-у, нима яхши Уэлштирилмаганлигини билиб олади. Тарбиячи машгулотлар жараёнида болаларнинг билимни янги маълумотлар билан бойитади.
Назоратмашгулотлари болаларнинг дастур буйича узлаштирган билимларини текшириш ва аниклаш максадида утказилади. Тарбиячи ва тарбияланувчиларнинг фаолияти натижаларини умумлаштириб, хулосалаш имконин беради. Назорат машгулотлари ЧОрак, ярим йиллик ва йил охирида утказилиши мумкин.
Мажмуавий машгулотлар мактабгача таълим тажрибасида кенг таркалган булиб, бундай машгулотларда болаларга янги билим берилади, эгалланган билимлар мустахкамланади ва такрорланади, 1 изимга солинади, олган билим ва куникмаларни амалда хуллашга Ургатилади.
Машгулот узига хос тузилишга эга булиб, хар хандай машгулот Узида учта таркибий хиемни акс эттиради: ташкилий КИСМ| машгулотнинг бориши (жараён) ва якуний кием.
Ташкилий цисм бевосита болаларни машгулотга жалб этиш: уларнинг эътиборини амалга ошириладиган фаолиятга каратиш, бажариладиган ишга нисбатан хизихишни хосил килиш, жушкин кпйфиятни яратиш, укув вазифаларини очиб беришга йуналти-рилади. Тушунтириш ишлари мохирона, босихлик билан хамда эмоционал тарзда олиб борилади. Тушунтириш ва курсатиш усуллари асосида болада хандай тарзда харакатланиш, кетмакетликда бажариш, натижага эришишга дойр оддий куринишдаги иш режаси косил хилинади.
Машгулотнинг бориши — белгиланган Укув вазифалари билан богликликда билим **- ва куникмаларни узлаштириш билан тугалланадиган болаларнинг мустакил аклий ёки амалий фаолияти. Машгулотнинг мазкур боскичида кар бир боланинг ривожланиш даражаси, идрок этиш суръати, фикрлашининг узига хосликлари билан богликликда таълим усуллари индивидуаллаштирилади. Агар педагогнинг аник тушунтириб бера олмаслиги окибатида Укув ваазифаларини бажаришда купчиликда хатолар кузатилса, камма болаларнинг диккатини оммавий жалб этиш зарурияти юзага келади.
Тез ва осон ёдда саклаб кола оладиган, тахлил кила оладиган, педагог кУрсатмалари билан узининг каракатлари, натижаларини таккосслай оладиган болаларга нисбатан кам ёрдам курсатилади. Агар болаларда вазифани бажаришда кийинчиликлар пайдо булса, маслахат бериш, кайтадан эслатиб утиш, йуналтирувчи савол-лардан фойдаланиш мумкин. Педагог хар бир болага уйлаш, кийин вазиятлардан узи мустакил чикиб кета олишига имконият яратади. Баъзи болаларга кушимча тушунтириш, курсатиш, педагогнинг бевосита ёрдами талаб этилса, бонщаларига огзаки курсатма бериш етарли булади.
Педагог кар бир боланинг у нимани урганганлигини курсатиб берувчи, унинг харакатларидан гувохлик берувчи натижаларни олишига харакат килади. Натижага эришиш — машгулотдаги амалий ва Укув фаолиятини якуний махсули. Бу эса, боланинг иродасини мустахкамлайди, билим ва куникмаларни эгаллашга кизикишини оширади.
Машгулотнинг якунланшии болаларнинг Укув фаолияти юзасидан хулосалар чикариш ва натижаларни бахолашни узида акс эттиради. Олинган натижанинг сифати болаларнинг ёш ва индивидуал хусусиятлари, укув вазифасининг мураккаблигига богликдир. Кичик гурухларда педагог болаларни тахсинлайди, тиришкокликлари, топширикни бажаришдаги интилишлари учун уларни мактайди, таълим мазмуни билан богликликда улардаги ижобий кайфиятни оширади. Урта гурухда болаларнинг фаолияти, уларни топширихни бажаришга муносабатларини бахолашда табакалаштирилган ёндошувга асосланилади. Бундай ёндошувни татбик этишдан максад боланинг укув вазифаси мохиятини тушуниши, педагогнинг курсатмаларига эътиборли булиш, белгиланган кетма-кетликда ишни бажариш заруриятини англаб стишларига эришишдир. Бахо болани уз мувафаккиятини, шу билан бирга хато ва камчиликларини кура, олишга Ургатади. Катта гурухда болаларни уз фаолияти натижаларини бахолаш ва уз-узини бахолашга жалб этилади.
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боглик, Яхши режалаштирилмаган, етарлича уйлаб чикилмаган, шошилинч тузилган ва болалар имкониятларига мослаштирил-магин машгулот сифатли була олмайди. Машгулотга тайёргарлик аник шароитларда энг юкори якуний натижага эришишни гаъминловчи укув-тарбиявий жараённи ташкил этилишини таъминлаш, ком леке чора-тадбирларни ишлаб чикишдир.
Тарбиячининг машгулотга тайёргарлиги куйидаги уч боскичда амалга оширилади: ташхислаш, башоратлаш, лойиха-шшм'ирпш (режалаштириш). Шу билан бирга тарбиячи амалий материалларни яхши билиши, машгулотни эркин олиб боришга эришиши лозим. Машгулотга тайёргарлик асосини булажак машгулотнинг алгоритмлари, самарадорлиги боглик булган омиллар ва холатларни хисобга олишни таъминловчи кадамларни кс I мп-кег тартиб билан бажариш ташкил этади.
Алгоритмни амалга ошириш аник шароитларни ташхис щпиш билан бошланади. Ташхис дидактик жараён кечадиган барча шароитларни ойдинлаштириш, унинг натижаларини белгилашдир. Унда болаларнинг имкониятлари, уларнинг фаолиятлари ва хулк-лирн, мотивлари, талаб ва лаёкатлари, кизикиш ва кобилиятлари, билимдонлик даражаси, укув материалининг хусусияти, унинг амалий ахамияти, машгулотнинг тузилиши, янги ахборотни Узлаштириш, мустахкамлаш ва тизимлаштириш, билим, куникма ва малакаларини назорат килиш хамда тузатиш каби холатлар намоён булади.
Башоратлаш булажак машгулотни ташкил этилишининг турли вариантларини бахолаш ва улардан кабул килинган мезонларга мувофик энг маъкулини танлаб олиш.
Лойщалаштириш (режалаштириш) болаларнинг Укув фаолиятини бошхариш дастурини яратиш булиб, у машгулотга
тайёрланишнинг якуний боскичи хдсобланади.  Шунинг учун
педагог машгулотнинг технологик модели ва картасини ишлаб
чщиши лозим. Машгулот лойихаси киска ва аник; эркин тузилган,
педагог узи учун бодщариш жараёни мухим вазиятлари (кимдан ва
качан  сураш,  каерда мавзуни  киритиш,  машгулот  кейинги
боскичига кандай утиш, олдиндан кузда тутилмаган кийинчиликлар
юзага келганида жараённи кайси схема буйича кайта узгар-
тириш)ни белгилаб олишга имкон берувчи хужжатдир. Машгулот
лойихаси анъанавий режадан бошкаришга дойр таъсир курсатиш-
ларнинг аник ва тупгунарли белгилаб олиниши, кутиладиган
натижаларнинг олдиндан аникланганлиги билан фарк килади.
кандай хис-туйгу, муносабат, ахлохий сифат, эстетик эхтиёжларни фаоллаштириш аввалдан уйланиши керак.      Щ$
Экскурсия узаро бир-бири билан богланган аних таркибий тузилиштъ эга: тайёрлов босхичи, экскурсиянинг бориши ва экскурсиядан кейин амалга ошириладиган иш.
Тайёрлов босцичи хам педагогии, хам болаларни экскурсияга тайёрлашни уз ичига камраб олади. Педагог экскурсия мавзусини, унинг мазмун-мохиятини, Утказилиш муддатини белгилайди. Шунингдек, экскурсия уюштириладиган объектнинг жойлашган Урн и ва холатини хам куздан кечиради. Экскурсия давомида бериладиган намунавий саволларни тузади, шеър, макол ва топишмоклардан намуналар танлайди.
Болаларни экскурсияга тайёрлаш уларда Урганиш кузда туги л raiI объект ва ходисаларга дойр кизикиш ва эхтиёжни косил килииши талаб этади. Бунинг учун куйидаги педагогик усул ва носиталардан фойдаланилади: 1) экскурсия жараёнида болалар кузатиши мумкин булган нарса-буюмлар ва ходисалар хакида кишкарли маълумотлар бериш; 2) болалардаги мавжуд тажри-балпрга таяииш; 3) болаларга эмоционал таъсир курсатиш максадида санъат асар лари дан фойдаланиш.
Экскурсияни амалга ошириш жараёнида таълимнинг турли методлари (кузатиш, сухбат, тушунтириш)дан фойдаланилади. Дастлаб болаларга объект билан тулик танишиш имконияти бсрилади. Шу билан бирга болаларнинг кузатилаётган объектни аник идрок этишларини бадиий иборалар ёрдамида ошириш мумкин: педагогнинг узи ёки болалардан бири шеърдан парча Укийди. Объект яхлит тарзда идрок килиб булинганидан'*Щнг9 болалар уни чукуррок англаб олишлари учун тахлил килишга Утилади. Бунда турли хил саволлардан фойдаланилади:
1)	далиллар келтиришни талаб этувчи саволлар (кандай
номланади, кандай кисмлардан иборат, кандай хусусиятлар ва узига
хосликларга эга);
2)	фикрлашни фаоллаштирувчи, киёслаш, такхослаш, фаркини
ажратиш, умумлаштиришни талаб этувчи саволлар (муносабат,
•локадорликларни косил килиш учун);
3)	англаш фаоллигини рагбатловчи, ижодий фикрлаш,
хулосалар чикаришга ундовчи саволлар.
Айрим экскурсиялар жараёнида сухбат асосий метод сифатида хизмат килади. Айникса, болаларни турли касб эгалари (ошпаз,

темирчи, сотувчи, фермер, хусусий тадбиркор) фаолияти билан таништириш пайтида мазкур методдан фойдаланиш яхши самара беради. Бунинг учун тарбиячи сухбат жараёнида фойдаланиладиган саволларни аввалдан тайёрлаб олиши зарур.
Шунингдек, экскурсия жараёнида болаларнинг фикрий фаоллигини хуллаб-хувватлаш лозим. Ана шу махсадда билиш-изланишни рагбатловчи усуллардан фойдаланилади: болаларга улар нималарни уйлаётгани, уларни нималар хизихтираётгани, уларнинг фикрича нима тушунарсиз эканлиги хахида саволлар берилади; улар гувохи булаётган объект, ходисага мое шеър, махол, топишмохни ёдга тушириш суралади.
Экскурсия сунггида болалар нималарни курганликларм* билиб олганликлари хахида умумий хулосалар чихарилади;&Бир нечта болага уларга нималар хизихарли булганлиги хахида гапириб беришни таклиф этиш мумкин.
Экскурсиядан сунг амалга ошириладиган иш билимларни кенгайтириш, аниклаштириш, тизимлаштиришга, экскурсия жараёнида тугилган хис-туйгу, муносабатларни мустахкамлашга йуналтирилади. Бунинг учун хуйидаги усуллардан фойдаланилади:
1)	экскурсия давомида тупланган материаллар(тош, ёнгох,
наъматак ва бошхалар)ни чиройли хилиб безатиш;
2)	болаларнинг экскурсиядан олган таассуротларини бойитиш
махсадща бадиий асарларга (китоблар, мусика, кушик,амалий
санъат буюмлари)мурожаат килиш;
1. китоб бурчагида ("Бизнинг шахримиз", "Бизнинг бог", "Узбекистон - серкуёш улка" албомларини тушиш), табиат бурчагида (макетлар тайёрлаш, коллекциялар туплаш, гербарий тузиш) ишлаш;
1. уйинларни (театрлаштирилган, дидактик, сюжетли-ролли) ташкил этиш;
1. маълум бир белгиланган мавзу юзасидан амалга оширилган Укув ишининг якуний кисми буйича умумлаштирувчи сухбат

НАЗОРАТ УЧУН САВОЛ ВА ТОПШИРЩЛАР
1. Таълимни ташкил этиш шакли деганда нимани тушунасиз?
1. Мактабгача ёшдаги болаларнинг укув фаолиятини ташкил этишнинг асосий шаклларига нималар киради?
1. Мактабгача таълим муассасаларида укитишнинг асосий шакли нима ва у кандай узига хосликларга эга?
1. Машгулотнинг кандай турлари мавжуд? Уларнинг тузилиши кандай таркибий кисмлардан иборат?
1. Тарбиячининг машгулотга тайёрланиши кандай боскич-jinpiш уз ичига олади?
1. Экскурсия таълимни ташкил этиш шакли сифатида кандай боскичларда амалга оширилади?







"Таълим методлари*' ва
Iс
"таълим усуллари" хацида
тушунча
 (
ХШ БОБ, МАКТАБГАЧА ТАЪЛИМ ЁШИДАГИ БОЛАЛАРНИ 
УЩШВШ 
МЕТОДЛАРИ
)Метод сузи грекча тадкикот, максадга эришиш йули, усули деганидир. Бу сузнинг этимо-дщияси (келиб чикиши) унинг илмий категория сифатидаги талкинида кам акс этган. "Метод - энг умумий маънода - максадга эришиш усули, маълум тарзда тартибга §рлинган фаолият".
Таълим методлари дейилганда, урганилаётган материални эгаллашга каратилган турли дидактик вазифаларни кал этиш буйича педагогнинг ургатувчи иши ва таълим олувчилар укув-билиш фаолиятини ташкил этиш усуллари тушунилади.
Таълим усули - таълим методининг таркибий кисми ёки алохида томони, Методлар билан усуллар муносабати узаро бир-бирига богланган. Усул ва метод бутун ва хисм сифатида бир-бирига богланади. Усуллар ёрдамида фахат педагогик ёки укув вазифасининг бир хисми хал хилинади. Худди шу методик усуллар турли методларда фойдаланилган булиши мумкин. Ва аксинча, худди шу метод турли педагоглар томонидан турли усулларда очиб берилиши мумкин.
Танлаб олинган метод билан боглихликда фаолият усулларини амалга ошириш учун кулай тарзда харакат килиш зарурлигини белгилаб берувчи меъёрий курсатмалар эса цоидалар деб аталади.
Таълим методларини танлаб олиш анщ шарт-шароитларпи талаб этади. Таълим методларини танлаб олишнинг умумий шартларига куйидагилар киради: 1. Таълимнинг умумий максад-лари. 2. Урганилаётган мавзунинг мазмуни хамда узига хосликлари. 3. Машгулотни утказиш методикасининг узига хосликлари. 4. Материални урганишга ажратилган вахт. 5. Укув машгулотининг максади, вазифалари ва мазмуни. 6. Таълим олувчиларнинг ёши ва билиш имкониятлари. 7. Таълим олувчиларнинг тайёргарлик даражаси. 8. Таълим муассасасининг моддий таъминланганлиги. 9. Педагогнинг назарий, амалий ва методик тайёргарлиги, педагогик махоратни эгаллаганлик даражаси.
Замонавий дидактикада таълим методларини таснифлашга дойр ёндошувлар







Замонавий дидактикада таълим методларининг энг кенг тархалган бешта таснифи мавжуд:
1. Анъанавий (манба-сига кура) таълим методлари (Е.И.Голант, НйМ.Верзилин ва бошхалар) таснифи: огзаки (хикоя, сухбат, тушунтириш), кургазмали (иллюстрация, демонстрация), амалий (машх, дидактик Уйин, амалий), китоб билан ишлаш (укиш, Урганиш), видеометод ,(куриш, урганиш, назорат килиш).
1. Таълим олувчиларнинг билиш фаолияти тавсифига кура таълим методлари таснифи (И.Я.Лернер ва М.Н.Скаткин): ахборий рецептив (укув ахборотини узатиш, урганилаётган объект билан таълим олувчи харакатини ташкил этиш); репродуктив (билимлар хамда ахлий ва фаолият усулларини хосил хилишга дойр топширихларни тузиш ва тавдим этиш); муаммоли баён этиш (муаммони кУйиш ва уни хал этиш усулларини очиб бериш); эвристик (муаммони хУйиш ва уни хал этишга дойр хадамлар кетма-кетлигини режалаштириш, таълим олувчилар фаолиятини бошхариш); тадхихотчилик (мустакил хал этишга дойр муаммоли вазифаларни шакллантириш, муаммони хал этилиш жараёнини назорат килиш).
1. Асосий дидактик мацсадларига кура таълим методлари таснифи (М.А.Данилов ва Б.П.Есипов): янги билимларни эгаллаш Методлари: куникма ва малакаларни шакллантириш методлари; билимларни амалиётда кУллаш методлари; билим, куникма ва малакаларни мустахкамлаш ва назорат хилиш методлари.
1. Таълимнинг бинар методлари (М.И.Махмутов): Ургатиш методлари (ахборий-маълумотли, тушунтиришли, кургазмали-амалий, тушунтиришли-ундовчи); урганиш методлари (бажариш, репродуктив, ижодий-амалий, кисман изланишга дойр, изланишга дойр).
1. Яхлит ёндошув буйича таълим методлари таснифи (Ю.К.Бабанский): укув-билиш фаолиятини ташкил этиш ва амалга ошириш методлари; укув-билиш фаолиятини мотивациялаш ва рагбатлантириш методлари; укув-билиш фаолиятини назорат ва уз-Узини назорат килиш методлари.

Таълимнинг огзаки методлари
Таълимнидг озаки методлари ва усуллари киска вакт ичида болаларга ахборотларни узатиш, уларнинг олдига Укув вазифаларини куйиш, уларни кал этиш йулларини кУрсатиб беришга имкон беради. Огзаки методлар ва усуллар коидага мувофик кУргазмали, уйин, амалий методлар билан уйгунликда кУлланилади. Мактабгача таълим ёшида соф огзаки методдан фойдаланиш чекланган. Чунки мактабгача таълим ёшидаги болалар билан ишлашда, атроф-олам какидаги дастлабки тасаввурларни шакллантиришда факат укиб бериш, кикоя килиб беришнинг узи етарли эмас. Шу билан бирга нарса-буюмларнинг узини курсатиш, намойиш этиш эхтиёжи юкори.
 (
Огзаки
Кургазмали
Амалий
>
Хикоя
>
Сухбат
>
Бадиий адабиёт ухиш
>
Саволлар билан мурожаат килиш
>
Курсатма бериш
>
Тушунтириш
>
Кузатиш
>
Кургазмали воситаларни (расмлар, диафильмлар, слайдлар,   компьютер дастурлари)ни намойиш этиш
>
Харакатлар намойиши
>
Намуна курсатиш
>Машк
>
Тажриба
>
Моделлаштириш
15-расм. Мактабгача таълимда укитиш методлари ва усуллари
)Х/лкая — Укув материалини болалар учун тушунарли тарзда баён этиш имконини берувчи огзаки методлардан бири. Х^икояда турли мазмундаги билимлар образли шаклда тавдим этилади. Болалар учун кикоялар кундалик вокеалар, йил фасллари, ёзувчилар, рассомлар, она шакри какида булиши мумкин.
Хикоя килиш учун материал сифатида бадиий асарлардан фойдаланиш мумкин. Айникса, болалар учун тарбиячининг шахсий тажрибаси билан боглик кикоялар кизикарлидир: "Менинг биринчи укитувчим", "Мен Укиш ва ёзишни кандай Урганганман?", "Болаликдаги севимли уйинчогим" ва бошкалар.
Таълим методлари ва усуллари
Хикояни тушуниш кобилияти, яъни тинглай олиш, мазмунига муносабат билдира олиш, саволларга жавоб бериш, оддий кайта айтиб бериш уч ёшдан бошлаб пайдо булади. Кичик гурухларда хикоя кургазмали материалларни (нарса-буюмлар, уларнинг тасвири) намойиш килиш билан бирга кушиб олиб борилади. Кургазмали материаллардан болалар тасаввурга эга булмаган нокеа-ходисалар хакида хикоя килинганда Урта ва катта мактабгача ёш гурухларида хам фойдаланилади. Бирок катта гурухларда хикоя КИЛИШ жараёнида кургазмали материаллардан керагидан ортикча фойдаланиш тавсия этилмайди. Чунки болаларни суз ёрдамида фикрлашга Ургатиш, уларда фазовий тасаввурни ривожлантириш лозим.
Су%бат - таълимнинг диалогик методи булиб, савол-жавоб Утказиш, Уз нуктаи назарини ифодалашни талаб этади. Сухбат болалар нарса-ходисалар, вокеалар тугрисида айрим билим ва гажрибаларга эга булган холатда утказилади. Сухбат жараёнида болаларнинг мавжуд билимлари аниклашади, бойийди, тизим-лиштирилади. Сухбатда иштирок этиш болалар учун фойдали хатор куникма ва малакаларни пайдо килади: бир-бирини тинглаш, айтилганларини тулдириш, уларни такрорламаслик, билдирилган фикрларни самимий бахолаш ва бошкалар. Сухбат фикрнинг аник йуналганлигини, диккатни ва Уз хулк-атворини бошкара о лишни талаб этади. У мантикий фикр юритиш, аник фикр билдириш, хулоса килишга ургатади. Сухбат оркали тарбиячи болаларда кис-туйгуларни тарбиялайди, фикр юритилаётган вокеа-ходисага муносабатни таркиб топтиради.
Мазмунига. кУра икки турдаги сухбат фархланади: ахлоццй мавзудаги ва билишга дойр. Ахлокий мавзудаги сухбатлар факат катта мактабгача ёшдаги болалар билан утказилади, билишга дойр сухбатларни эса Урта гурухданок бошлаб утказиш мумкин.
Ахлоццй мавзудаги сухбатлар болаларда ахлокий хис-туйгуни тарбиялаш, ахлокий тасаввур, мулохаза ва бахони шакллантириш максадини кузда тутади. Турли мавзуларда ахлокий мавзудаги сухбатларни утказиш мумкин: "Хушмуомалилик хахида", "Дустлик ва уртокдик хасида", "Саломлашиш одоби", "Овкатланиш хоидалари" ва бошкалар. Ахлокий мавзудаги сухбатлар бадиий асарлар укиш, кургазмали материалларни курсатиш, фильм намойиш этиш билан уйгунликда амалга оширилади.
Билишга дойр сухбатлар мавзуи мактабгача таълим дастурларида анихлаб берилган. Шунингдек, бундай сухбатлар кундалик турмуш вохеалари, атроф-мухит ва катталар мехнати билан хам чамбарчас боглихликда утказилади.
Дидактик мацсадита, кура сухбат кириш ва умумлаштирувчи турларга булинади. Болаларни амалга оширилиши кузда тутилаётган фаолиятга, кузатишга тайёрлаш максадида кириш су^батидан фойдаланилади. Ана шу махсадда тарбиячи болалардаги мавжуд тажрибани анихлайди, уларнинг билимларини фаоллаштиради, бажарилиши кузда тутилаётган фаолиятга кизкишни хосил хилади, амалий ёки билишга дойр вазифаларни такдим этади. Умумлаштирувчи сухбат болаларнинг бирор мавзуда ташкил этилган Укув иши натижасида кулга киритилган билимларни жамлаш, аниклаштириш, тизимга солиш максадида .  Утказилади.
Бадиий адабиёт уциш. Бадиий адабиёт - атроф-олам хахидаги билимлар манбаи, болаларда хис-туйгуни тарбиялаш, фикрлаш, тасаввур ва хотирани ривожлантириш воситаси. Мактабгача таълим ёшида бадиий адабиётлар Ухиш оркали болаларда бадиий асарларни идрок этиш ва англашга кобилиятлилик шакллан-тирилади. Уз навбатида мазкур вазифа болаларда кургазмали-образли,  нуткий-мантикий  фикрланши ривожлантириш  билан

Укув максади билан богликликда бадиий асарлар укишда катор дидактик талабларга риоя этиш лозим: болаларнинг ёши ва ривожланиши даражаси билан богликликда катта тарбиявий ахамиятга эга асар танлаб олиниши; болаларни асарни идрок этишга тайёрлаш учун хисха сухбат Утказиш, уларга укув-билишга дойр вазифалар бериш; ухишни бошха методлар, шу жумладан, кургазмалилик билан уйгунлаштириш махсадга мувофих.
Мактабгача таълим жараёнида куйидаги овзаки усуллардан фойдаланиш яхши. самара беради: болаларга саволлар билан мурожаат килиш, кУрсатма бериш, изохлаш, тушунтириш ва бошхалар.
Машгулотлардаги билишга дойр ва амалий фаолият нарса-ходисаларга мувофик келувчи кургазмалилик асосида ташкил этилиши мумкин. Таълимнинг кургазмали методларига кузатиш, кургазмали хулланмаларни (нарса-буюмлар, расмлар, диафильмлар, слайдлар, видеоёзувлар, компьютер дастурлари)ни намойиш этиш киради.
Таълимнинг кургазмали методлари
Кузатиш    —    атроф-
оламдаги	ходисаларни
диххат билан кУриш, улардан мухим, асосийсини ажрата
Олиш, юзага келадиган узгаришларни белгилаш, уларнинг келиб чихиш сабабларини аниклаш, хулосалар килиш. Болани илк ёшдан бошлаб кузатишга ургатиш, унда кузатувчанлик, кузатилаётган ходисага диккатни йуналтира олиш, курганлари асосида фикр юритиш, фикрини суз билан ифодалай олишни ривожлантириш зарур.
Болаларнинг урганилаётган объектни бевосита кузата олишлари тулик тасаввурларни шакллантириш ва билиш жараён-лари - идрок этиш, хотира, фикрлаш, хаёлотни ривожлантириш учун мухим ахамиятга эга. Кузатиш жараёнида болада хилма-хил фикрий фаолият амалга ошади: куйилган саволларга жавоб излаш, киёслаш, таккослаш.
Мактабгача таълим ёшидаги болаларни Укитишда куза-I ишнинг хилма-хил турлари дан фойдаланилади: киска муддатли ва узок муддатли, такрорий ва хиёсий.
Мактабгача таълим ёшидаги болаларни Укитишда кузатиш икки йуналишда ривожланади. Энг аввало, кузатилаётган объектлар доираси изчил тарзда кенгайтириб борилади: гурух хонасини, кейин мактабгача таълим муассасасидаги бошха биноларни (ошхона, тиббиёт хонаси ва хоказолар), ер майдон-часини, нихоят мактабгача таълим муассасаси атрофидаги объектларни (бог, даре, анхор, мактаб стадиони ва бошхалар) кузатиш. Иккинчи йуналишда концентрланган кузатишга амал килинади. Дастлаб болалар бирор объектнинг узига хос белги-ларини аниклашса, такрор кузатишда эса уша объектни бошкалари билан хиёсий урганадилар. Масалан, шахар транспорта бекатида болалар автобус ва маршруткани кузатишади, уларни тугри айтишни Урганишади; такрор кузатишда уларнинг диххати автобус ва маршрутканинг узига хос белгиларига каратилади; кейинги сафар эса, болалар автобус ва маршруткани таккослашади, уларда умумий тасаввурлар таркиб топади ва "шахар транспорта" тушунчаси шаклланади.
Кузатиш методидан фойдаланишда маълум дидактик талабларга. риоя килиш лозим. Жумладан:
1)	кузатиш объекта болалар учун кизикарли булиши зарур;
1. кузатиладиган объект унинг узига хосликларини анщлай олишга имкон берадиган шароитга эга булиши керак;
1. педагог кузатишнинг максадини олдиндан белгилаши, янги эгалланадиган билимлар доирасини аниклаши, урганилиши режалаштирилаётган билим ва куникмаларнинг болалардаги мавжуд тажрибалар билан алокадорлиги таъминлаши лозим;
1. яхлит идрок этишни таъминлаш учун болаларга йузатиш какида тулик курсатма берилиши зарур;
5)	куйилган максад ва вазифалар, объектнинг узига
хосликлари, болаларнинг ёш хусусиятлари билан богликликда
кузатишнинг изчил, тизимли, режали тарзда амалга оширилиши
максадга мувофик.	щщ
Раем, диафильм, слайд, видеоролик ва бошца кургазмали воситаларни намойиш этиш - катор дидактик вазифаларни кал этишга имкон берувчи мактабгача таълим ёшидаги болаларни укитишнинг мухим методи. Кургазмали восита таниш ва нотаниш нарса-буюмларни образли кУриш имконини беради. Раем, чизма, жадвал ёрдамида болаларда харакатсиз кургазмали тимсоллар шакллантирилади, таълимнинг техник воситалари жупщин кургазмали тимсолларни яратишда фойдаланилади.
Мактабгача таълим муассасаларида раемнинг хилма-хил турларидан фойдаланилади: дидактик расмлар, рассомларнинг санъат асарлари, китоб графикаси, нарса-буюмларни ифодаловчи расмлар. Дидактик расмлар махсус яратилиб, йил фаеллари, хайвонот ва усимликлар дунёси каби серияли такдим этилади. Болаларни маданият, санъат билан таништиришда машхур рассомларнинг санъат асарларидан фойдаланилади. Бадиий асар кахрамонлари, воеалар содир булган мамлакат ва шахарлар хакида маълумот | берувчи китоб графикаси (китобдаги расмлар) таълимнинг кургазмали воситаси сифатида фойдаланилади. Шунингдек, тарбиячи томонидан нарса-буюмларни ифодаловчи расмлар кам танланади ва мавзу доираси билан богликликда

("Уйинчоклар", "Транспорт", "Хайвонлар" ва бошкалар) уларни таснифлайди.
Шунингдек, болаларни Укитишда каракатлар намойиши, намуна курсатиш каби таълимнинг кургазмали усулларидш кам
Таълимнинг амалий методлари
фойдаланилади. Харакатлар намойиши иш усуллари, уларни бажариш кетма-кетлигини узида ифода этиб, жисмоний
тарбия, мусика, тасвирий санъат, мекнат машгулотларида кулланилади. Намуна курсатиш усулидан тасвирий фаолият, мехнат, шу жумладан, кУл мехнатига Ургатишда кенг фойдаланилади. Тарбиячи болаларни намунани тахлил этишга жалб этади, ишни бажариш боскичларини аниклайди.
Таълимнинг амалий методи тарбиячига болаларнинг турли-туман амалий фаолият-ларини ташкил этиш, янги билим, куникма ва малакаларни эгаллаб олишига ёрдам беради. Таълимнинг амалий методлари оркали болалар нарса-буюмларнинг узига таниш булмаган хусусиятларини билиб оладилар. Амалий методлар она тили ва чет тили, раем чизиш, раксга тушиш, конструкциялаш, кул мехнати, математикани ургатишда кенг фойдаланилади. Масалан, болада элементар математик тасаввурлар нарса-буюмлар гурухи билан амалий фаолиятни ташкил этиш асосида шаклланади. Асосий амалий методларга машк, тажриба, моделлаштириш киради.
Машц - боланинг белгиланган мазмундаги аклий ёки амалий харакатларни куп марта такрорлашидир. Машкни бажариш туфайли болалар турли аклий фаолият усулларини эгаллайди, уларда хилма-хил Укув ва амалий куникмалар шаклланади.
Мактабгача таълим мазмунининг катта кисмини бола бевосита машк ёрдамида узлаштиради. Куйлаш, раке тушиш, асосий ва спортга дойр каракатларни бажариш, тугри ва равон гапириш, раем чизиш учун бола мазкур куникмаларга мувофик келувчи харакат усулларини эгаллаши зарур. Kynnraaмашклар предметли тавсифга эга булади, яъни уларни бажариш нарса-буюмлар, уйинчоклар, дидактик материаллардан фойдаланишни талаб этади.
Мактабгача таълим ёшидаги болаларни Укитишда хилма-хил турдаги машклардан фойдаланилади. Маълум бир колатда болалар педагогга таклид килган холда машкни (тацлидга дойр машцлар) бажаришади. Бундай машкларга артикуляцион аппаратни ривожлантириш,   маданий-гигиеник   куникмаларни   мустахкамловчи машхларни киритиш мумкин. Конструктив машцлар оркали бола аввал узлаштирган харакат усулларини янги мазмунга кучириб утказади. Масалан, болалар дастлаб дойра чизишни машк килишади, сунгра уларга каво шарини чизиш таклиф этилади. Бола аввал эгаллаган билим ва куникмаларини бирлаштиришини талаб этувчи ижодий машкларни бажаради. Катта гурухларда болалар топишмок, эртак ва хикщшар тузишни, табиий материаллардан уйинчохлар ясашни машх хилишади.
Машх методини куллашда куйидаги дидактик талабларга риоя килинади:
1. болаларга улар бажариши лозим булган ишга дойр укув вазифаси бериш (ranтузишни, вазифаларни хал этишни, кучат утхазишни урганамиз);
1. огзаки тушунтириш билан бирга харакатларни бажариш усулларини курсатиш;
1. билим ва куникмаларни узлаштириш учун куп маротаба машх хилиш, бирох янги иш усулларини киритиш билан кетма-кетликда вазифаларни мураккаблаштириб бориш талаб этилади;
1. болаларнинг машхларни бажариши педагог томонидан назорат хилишни талаб этади.
Тажриба мактабгача таълимда болага маълум бир нарса хахида янги билимларни эгаллашга ёрдам беришга йуналтирилган амалий методдир. Тажриба жараёнида бола унинг хусусиятлари, алохадорликларини англаш махсадида объектга таъсир курсатади.
Кулиша нарса-буюмлар, моддалар (сув, хум, тупрох ва бошхалар) бевосита сезги аъзолари ёрдамида идрок хилинадиган (ранги, улчами, шакли, хиди) ва идрок хилинмайдиган (муртлик, сувда бошха холатга утиш) белгиларига эга. Яширин белгиларни аниклаш элементар тажрибалар ёрдамида амалга оширилади. Уни ташкил этишда педагог болалар билан биргаликда махсус шароитни хосил килади. Бундай тажрибаларга сувни бугга, корни сувга айлантириш; кум ва лой билан тажрибилар утказишни киритиш мумкин.
Тажрибалар болаларга атроф-мухитда содир буладиган Ходисаларни чухуррох англаш, улар орасида алохадорликларни аниклашга ёрдам беради. Тажрибалар утказиш орхали болада кузатувчанлик, хиёслаш, таххослаш, тахмин хилиш, хулосалар чикара олиш кобилияти ривожланади.
Моделлаштириш — таълимнинг кургазмали-амалий методи. Моделлаштириш методи асосида урин алмашиш тамойили ётади: бола реал нарса-буюмнинг урнини Уша предметнинг тасвири, хандайдир шартли белги билан алмаштиради.
Модел - оламдаги муайян ходисани абстракт тасвирлашдан иборат булиб, ушбу ходисанинг руй беришини нисбатан илгарирох айтиб бериш имконини беради. Масалан, хонанинг дераза ва эшиклари ёпилади ва бир неча дахихадан сунг ташхарида бир муддат булгандан кейин хонага кайтиб кирилади ва хона хавоси билан ташхаридаги хавонинг фархи анихланади, хонанинг хавоси дераза ва эшиклар, форточкалар ёпиб куйилганлиги учун бузилган деган хулосага келинади. Ёки катта идишга уланган жумракдан томчилаб сув окизиб кУйилади. Маълум вакт Утгач, идишдаги тоза сув тугайди. Бундан жумракдан томчи томиб турса, тоза сув исрофгарчилигига олиб келади, деган фикр келиб чикади.

НАЗОРАТ УЧУН САВОЛ ВА ТОПШИРИҚЛАР
1. "Таълим методлари", "таълим усуллари" ва "коида" тушунчаларини изохланг.
1. Таълим методларини танлаб олиш шарт-шароитларига нималар киради?
1. Замонавий дидактикада таълим методларини таснифлашга дойр хандай ёндошувлар мавжуд?
1. Мактабгача таълимда ухитишнинг энг кенг тархалган метод ва усулларига нималар киради?
1. Мактабгача таълимда кУлланиладиган таълимнинг огзаки методларини сананг ва уларнинг хар бирига изох беринг.
1. Мактабгача таълимда укитишнинг хандай кургазмали методларидан фойдаланилади?
1. Мактабгача таълимда кУлланиладиган ухитишнинг метод ва усулларига нималар киради?



 (
XIV БОБ. УЙИН МАКТАБГАЧА ТАЪЛИМ ЁЩИДАГИ БОЛАЛАР ФАОЛИЯТИНИНГ АСОСИЙ ТУРИ СИФАТИДА
Уйиннинг болалар фаолиятининг асосий тури сифатидаги узига хослиги
) (
Уйин мактабгача таълим ёшидаги болаларнинг асосий фаолияти булиб, у оркали бола шахе сифатида шаклланади. Уйин боланинг келажакдарр Укув, мехнат фаолияти, кишиларга муносабатнинг кай даражада шаклланишини белгилаб беради. Уйин болаларнинг жисдоний ривожланиши, мактабгача таълим муас^асасининг таълим-тарбия ишида, болаларни аклий, ахлокий, мехнат ва эстояик жихатдан тарбиялашда катта урин тутади. Уйиннинг мактабгача таълим ёшидаги болалар хаётида тутган урнини умумлаштириб, куйидаги хулосаларга келиш мумкин:
Уйин болаларнинг мустакил фаолияти булиб, унда боланинг рухияти намоён булади. Бола хаётининг бир ёшидан бошлаб унга ураб турган теварак-атрофни билишга эхтиЯак хосдир. Болалар уйинлари узининг барча хилма-хиллиги билан унга янги нарсани билиш, уйин мазмунида акс этган жихатга уз муносабатини билдириш имконини беради. Бола - усиб ва ривожланиб борувчи мавжудотдир. Харакат - унинг тула-тукис усиб-улгайишининг шартларидан бири. Фаол харакатларга эхтиёж уйиннинг барча турлари, айникса, харакатли ва уйинчоклар билан уйналадиган дидактик уйинлар оркали тулик кониктирилади. Шунингдек, уйинлар боланинг мулокотга киришишт булган эхтиёжини кондиришда катта имкониятга эга.
Уйин мактабгача таълим ёшидаги болалар хаётини ташкил этиш шаклидир. Илмий асосланган уйинлар мактабгача таълим муассасасида болалар хаёти ва фаолиятини ташкил этиш шакли сифатида алохида ахамият касб этади. Мазкур жараёнда тарбиячи етакчи урин эгаллаб, у энг аввало, уйин оркали таълим-тарбияга дойр кандай вазифаларни мувафаккиятли хал этиш мумкинлигини аник тасаввур кила олиши лозим. Шунингдек, болалар уйинига ажратилган вактни машгулот ёки кун тартибидаги бошка тадбирларни  чузиб  юбориш  оркали  эгаллаш  мумкин  эмас.
)Мактабгача таълим муассасаси таянч дастурида кар кунги кун тартибига овкатланиш, бадантарбия, сайр, машгулотлар утказиш билан бир каторда уйин кам киритилган. Уйин болалар каётини ташкил этиш шакли сифатида кичик гурухдан бошланади. Уйин эрталаб нонуштагача (15-20 дакика) бошланади ва нонуштадан кейин, машгулотлар уртасида, очик кавода, уйкудан кейин утказилади. Эрталаб ролли уйинлар, куриш-ясаш, харакатли уйинларни ташкил этиш тавсия этилади. Машгулот Уртасида харакатли, коидалари уйинлар утказилади. Улар асосан, машгулотнинг мазмунига боглик булади. Сайр вактида очик хаводаги уйинлардан фойдаланилади. Кундузги уйкудан кейинги уйинларга курилиш уйинлари, эртак буйича куйиладиган уйин, ролли, дидактик уйинлар киради.
3.	Уйин болаларни кар томонлама тарбиялаш воситаларидан
биридир. Педагогика фани уйинни бола шахсини тарбиялашнинг
асосий воситаси деб хисоблайди. Уйин оркали болалар катта-
ларнинг мехнат тажрибасини, билим, куникма ва малакалари,
харакат усуллари, ахлок меъёрлари ва коидаларини, мулохаза ва
мухокамаларини эгаллаб оладилар. Уйинда боланинг уз
тенгхурлари ва катталар билан буладиган муносабат усуллари
шаклланади, хис ва дидлари тарбияланади.
4.	Уйин болаларга таълим-тарбия беришнинг метод ва
усулидир. Уйин жараёнида болаларнинг билимлари ва
тасаввурлари бойиб, чухурлашиб боради. Уйинда у ёки бу ролни
бажараётиб, бола Узининг бутун диккатини уйинга каратиши
лозим. Бола уйнаётганида кишилар мехнати, уларнинг аник
каракатлари, муносабатлари тугрисидаги тасаввури етарли
эмаслигини сезиб колади, бунинг натижасида катталарга савол бера
бошлайди. Тарбиячи болаларнинг бундай саволларига жавоб бериб,
уларнинг билимларига аниклик киритади, бойитади. Шундай
килиб, уйин болалардаги билим ва тасаввурларни мустахкамлайди.
Бунда педагогнинг тугри рахбарлигида унинг тушунчалари
кенгаяди.
Тарбиячи уйин оркали болаларда она-ватанга, уз халкига, бошка миллат вакилларига ижобий муносабатни шакллантиради, мустаккамлайди. Уйин оркали тарбиячи болаларда жасурлик, ростгуйлик, узини тута билишлик, ташаббускорлик каби сифатларни тарбиялайди. Уйин болаларда ижтимоий ахлокни, уларнинг каётга, бир-бирига булган муносабатни шакллантирувчи мактаб

вазифасини бажаради. Тарбиячи болаларнинг уйинига рахбарлик Хилаётиб, уларни жамоа оркали хам тарбиялаб боради. Уйин жараёнида болалар уз хохиш-истакларини жамоа хохиши билан келищиб олишга, уйинда Урнатилган хоидаларга риоя хилишга
урганадилар.
Мактабгача таълимда кулланиладиган уйинлар ва уларни ташкил этиш методикаси
Мактабгача таълимда кулланиладиган болалар уйини Узининг мазмуни, хусусияти, ташкил этилишига кура хилма-хилдир, умумлаштирган холда, уни икки гурухга таснифлаш мумкин: 1) ижодий уйинлар; 2) хоидали уйинлар.
Ижодий уиинларни болалар узлари уйлаб топишади. Унда олдиндан белгиланган хоидалар булмайди. Уйин хоидасини болалар Узлари уйин жараёнида белгилашади. Ижодий уйинларга сюжетли-ролли уйинлар, сахн ал аштирил ган уйинлар, курилиш-ясашга дойр уйинлар киради.
Сюжетли-ролли уйин уз хусусиятига эга акс эттирувчи фаолиятдир. Теварак-атрофдаги катталар ва тенгдошларининг хаёти ва фаолияти бу уйин мазмунига манба булиб хизмат килади. Мазкур турдаги уйинларнинг Узига хослииги уларда сюжет, роль ва хаёл килинган вазиятнинг мавжуд булишидир. Бунинг учун албатта, болалар бирор нарса ёки вокеа тугрисида етарлича тасаввурга эга булиши лозим. Масалан, болалар "паровоз" уйинини уйнашмокчи булишади. Бунга уйиннинг кандай бориши тугрисида сюжет (вокеанинг бориши) керак. Сюжет болаларнинг билимига боглик булади. Болада аввал гоя тугилади, кейин мазмуни ривожланади. Баъзан болаларнинг уйиннинг кандай боришини олдиндан белгилаб оладилар. Масалан, улар орасидан ким "паровоз" булиши, колганлар унинг оркасидан эргашиши, каерга борганда навбат алмашишларини олдиндан келишиб олишади.
Сюжетли-ролли уйинларда тарбиячи етакчи роль уйнайди. Тарбиячи болаларнинг кизикишларини диккат билан кузатиб, уларнинг ижобий томонларини ривожлантириш учун шароит яратиши ва болаларни керакли йуналишда тарбиялаб бориши лозим. Тарбиячи сюжетли-ролли уйинларга ракбарлик килишда куйидаги жикатларга эътибор каратиши лозим:
1) болалар уйинига ракбарлик килиш учун уларнинг уйинини билиш ва кар доим кузатиб бориши лозим;
1. тарбиячи болаларнинг уйин давомидаги мулокотлари, хатти-каракатларини мунтазам кузатиб, тинглаб бориши лозим. Бу тарбиячига болаларнинг кизикишлари, хохиш- исстакларини билиб олиб, уларни тугри йулга солиш, ижобий хусусиятларини янада ривожлантириш имконини беради;
1. сюжетли-ролли уиинларни уйнаш учун маълум жой ажратиш лозим;
1. уйин жараёнида керак буладиган уйинчокларни болалар мустакил узлари ясашлари учун уларга кичкина ёгоч булаклари, мих, лой, когоз, картон, буёк ва керакли асбоблар - болгача, кул арра, кайчи, пичок кабиларни бериш керак. Бирок уйинчоклар ясаш устида ишлаш факат тарбиячининг рахбарлиги остида бажарилиши лозим;
1. уйин мавзусини танлашга ёрдам бериш болаларни уйнашга Ургатиш усулларидан биридир. Тарбиячи болаларнинг ролли уйинлари мавзусини бойитибгина колмай, балки унинг сюжетини, машу и и ни бойитиш тугрисида хам уйлаши керак;
1. тарбиячи хамма болаларнинг уйинга хатнашишлари устида гамхурлик хилиши керак. Уйинда купинча улар ролб талашиб бир-бирлари билан келиша олмай коладилар. Болаларни бундай келишмовчиликларни хакконий ечишга ургатиш лозим.
Ссцналаштирилган уйинлар болалар бирор эртак ёки хикоя сюжети асосида маълум бир ролни бажаришига, уйин жараёнидаги персонажларнинг айтадиган сузларининг ёд олинишига асосланган булиб, болаларда ирода, интизом, уз харакатларини бошхаларнинг харакатига мувофик амалга ошириш каби сифатларни тарбиялашда самарали восита саналади. Сахналаштирилган уиинларни ташкил этиш куйидаги босхичларни уз ичига хамраб олади:
I	босхич. Сахналаштириш учун бадиий асарни танлаш. Бадиий асарни танлашда куйидаги талабларга риоя хилиш керак: 1) эртак ёки хикояда хатнашувчилар сони куп булиши керак; 2) асарнинг нафахат мазмуни, балки унда харакатларнинг хам турфа хил булишига эътибор харатиш лозим; 3) асар ифодали уйишга мое булиши керак; 4) асар мазмуни хизихарли ва эмоционал булиши зарур; 5) асар болаларнинг ёшига мое келиши лозим.
II	босхич.   Сахналаштириш  учун  танланган  эртак  ёки
хикоянинг мазмунини ухиб бериш.
1П боскич. Асарни болалар томонидан эслаб колинишига эришиш: кайта укиб бериш, кар бир боланинг айтадиган гаплари устида индивидуал иш олиб бориш, расмлар намойиш этиш.
IV боскич. Уйин кизикарли утиши ва узок давом этиши учун уйинга керакли материаллар, кийимлар тайёрлаш камда рахбарликни тугри амалга ошириш.
Сакналаштирилган уйинлар болаларнинг ёш хусусиятларини хисобга олган колда оддийдан мураккабга караб йуналтириб борилиши максадга мувофик. Масалан, урта гурук учун асосан харакатни акс эттирувчи асарлар танланса, катта гурух болалари учун эса асар кахрамонларининг анча мураккаб муносабатлари, уларнинг кечинмалари, кайгулари акс эттирилган асарлар танланади.
Болаларнинг курилиш, буюм ясаш уйинлари ролларга булиниб уйнайдиган уйиннинг таркибий кисмидир. Бирор нарсани куриш болаларни уз фикрларини руёбга чикариш усулидир. Курилиш материаллари билан утказиладиган уйинларда болаларнинг техникага кизикиши ортади, кузатувчанлиги ривожланади, улар геометрик жисмларнинг энг оддий хусусиятлари билан танишадилар.
Курилиш материаллари билан боглик уйинларни утказишда Куйидаги жикатларни хисобга олиш лозим:
1)	курилиш материаллари бутун гурух болаларининг бир
пайтда уйнашлари учун етарли булиши лозим;
2)	гурух хонасида курилиш материалларини саклайдиган, уни
курадиган ва бир неча кунгача саклаб куйишнинг иложи булган
жой булиши керак;
1. курилиш материаллари учун кар бир деталга алохида хоначалари булган гилдиракли шкаф булиши, уни болалар истаган томонларига судраб олиб юришларига имкон яратилиши керак;
1. курилиш материаллари сакланадиган бурчакда майда уйинчоклар, уйинчокли одамлар, кушчалар, кайвонлар, транспорт булиши мумкин;
1. болаларнинг узлари уйинчок ясашлари учун кар доим керакли материал булиши зарур;

1. болаларга курилиш усулларини Ургатиш лозим;
1. курилиш материалларидан ишланган буюмларни бир неча кунгача, хатто ундан купрок муддат саклаш керак.
Курилиш материаллари билан утказиладиган уйинларнинг мактабгача таълим амалиётида кенг таркалган турларига цум билан уйнаш, сув билан уйнаш, цор уйинлари кабиларни киритиш мумкин.
Кум болаларнинг езда уйнашлари учун яхши материал. Х,аР бир гурухда иккитадан кум яшиги булиши максадга мувофикдир. Шунда хамма болалар уйнаш имкониятига эга буладилар. Кум болаларнинг уйнашлари учун енг кулай уйин воситаси булиб хисобланади. Кум махсус яшикларда нам холатда сакланади. Кумни саклашга куйидаги гигиеник талаблар куйилади: а) кум турли хил тош, шишалардан тозаланган булиши; б) кумфакат намрок холда сакланиши; д) болаларнинг саломатлигига хавф солмаслиги керак. Кичик ёшдаги болаларни кум билан уйнашлари учун байрокчалар, уйинчоклар тайёрлаб куйилиши керак.
Сув билан уйналадиган уйинлар билан кичик ёшдан бошлаб шугулланиш мумкин. Сувда кУгирчокни чумилтириш, уйинчоклар билан уйнаш, катта ёшдаги болалар эса сувда чумилишлари мумкин.
Крр билан уйналадиган уйинлар болаларда кувнок кайфиятни уйготади, Бунинг учун ёгоч белкуракча, корни ташиш учун кутича ортилган чана булиши шарт. Катталар ёрдамида кор уюмларидан турли шакллар, корбобо, коркиз, хайвонларнинг киёфасини ясайдилар.
Дидактик уйинлар таълимий уйин сифатида болаларнинг ёш
хусусиятлари га мое келадиган уйинлар сирасига киради. Дидактик
Уйинларнинг мухим белгиси ундаги коидаларнинг мавжуд л игидир.
Уйинда уйин нияти, уйин коидалари, уйин харакатлар и уртасида
узвий алоха мавжуд. Уйин нияти уйин харакатларининг табиатини
белгилайди. Уйин коидаси еса, уйин харакатларини, вазифасини
хал етишга ва уйиндаги харакатларни амалга оширишга ёрдам
беради.	^я
Дидактик уйинлар оркали болаларга янги билимлар, тушунчалар бериб борилади. Бу уйинларда боланинг кар томонлама ривожланиши, билим жараёни, сенсор маданияти, нутк фаолияти, аклий кобилиятлари такомиллашади. Уйин коидасига риоя килиш, унга амал килиш уйин мазмунини бойитади.
Дидактик уйинларда табиий нарса ва буюмлардан кенг фойдаланилади. Боланинг кун тартибида дидактик уйин учун вахт ва жой ажратилиши керак. Бундай уйинлар машгулот жараёнида ва уйиндан ташкари вактларда гурух ёки якка-якка утказилади. Бунда



уйин мазмуни ва натижаси пухта анихланади. Дидактик уйинларда куйидаги коидаларга амал килиниши керак: 1) навбатма-навбат таъсир этиш; 2) суралганда, жавоб бериш; 3) Уртоклари фикрини эшита олиш; 4) уйин жараёнида бошкаларга халакит бермаслик; 5) уйин коидасини бажариш; 6) уз хатосини тан олиш.
Дидактик уйинларда болаларнинг ёш ва индивидуал хусусиятларини хисобга олиш лозим. Уйинда уйин суръати ва ритми катта рол уйнайди, жуда секин ва бир текисдаги темп болани куп куттиради, жуда тез темп эса болаларни хаяжонга солади, турли бахс-мунозараларга олиб келади. Катталар томонидан уйин иштирокчиларини тугри бахолаш мухим ахамиятга era.
Дидактик уйинларнинг хуйидаги турлари мавжуд: а) буюм ва Уйинчохлар билан уйналадиган; б) стол-босма; д) огзаки суз уйинлари. Буюм ва уйинчоцлар билан уйналадиган уйинлар боланинг илк ёшидан бошлаб, то мактаб ёшига етгунга хадар уйналадиган уйин тури хисобланади. Бунда болаларнинг тасаввурлари, диххатлари уйин асосини ташкил етади. Уларда теварак-атрофдаги нарса ва буюмлар, уларнинг сифати, фойдали томонлари тугрисида умумий тушунча хосил булади. Уйинда уйналадиган хар бир буюм ёки уйинчох Узининг ташхи куринишига эга булиши, нарсанинг асосий белгисини ажрата билиш имконини бериши лозим. Бундай уйинлар болаларнинг нарсаларнинг шакли, хажми, белгиси, сифати хахидаги билимларини кенгайтиради. Стол-босма уйинлари болаларнинг теварак-атроф хахидаги тасаввурларини анихлаш, бир тизимга солиш, тафаккурини (тахлил хилиш, умумлаштириш, тавсифлаш) устириш имконини берувчи уйин усулидир. Бу уйин турига лотто, жуфт расмлар, домино ва лабиринт киради. Огзаки суз уйинлари катта мактабгача ёшдаги болалар билан утказилади. Улар болани эшита олиш, зудлик билан жавоб топа олиш, уз фикрларини тез ва аних ифода эта олишга ургатади. Бундай уйинлар боланинг ахлий ривожланишида катта: ахамиятга era. Юхорида курсатиб утилган уйин турларида дидактик махсад ва уйин материалларининг мавжудлиги мухим ахамият касб этади.



НАЗОРАТ УЧУН САВОЛ ВА ТОПШИРЩЛАР
1. Уйиннинг мактабгача таълим ёшидаги болалар хаётида тутган урни нималарда ёрхин намоён булади?
1. Мактабгача таълимдаа хулланиладиган болалар уйин-ларини Узининг мазмуни, хусусияти, ташкил этилишига кура неча гурухга туркумлаш мумкин?
1. Ижодий уйинларга нималар киради? Курилиш уйинларига-
чи?
1. Тарбиячи сюжетли-ролли уйинларщ рахбарлик хилишда хайси жихатларга эътибор харатиши лозим?
1. Саханалаштирилган уиинларни ташкил этишда хандай босхичлар кузга ташланади?
1. Курилиш материаллари билан боглих уиинларни утказишда кандай жихатларни хисобга олиш лозим?
1. Дидактик уйинларнинг хандай турлари мавжуд?


 (
IV БУЛИМ. МАКТАБГАЧА ТАЪЛИМ МУАССАСАСИ
МЕНЕЖМЕНТИ
) (
XV БОБ. МАКТАБГАЧА ТАЪЛИМ МУАССАСАСИНИ БОШЦАРИШНИНГ НАЗАРИЙ АСОСЛАРИ
'Менежмент" 
инппизча булиб,   узбек
) (
Таълим менежменти — 
бошкарув 
санъати сифатида
) (
1
 Педагогика. / М.Х.Тохтаходжаеванинг умумий тахрири остида. - Т.:  «Файласуфлар Миллий жамияти»,
2010. -Б.292.
1
 Шарифхужаев 
M
., Абдуллаев Ё. Менежмент: Дарслик. — Т.: «Укитувта», 2001. — Б.7-6.
)



суз оулио, узоек тилида бопщарувни ташкил этиш (боищариш, бошкарув хоки-мияти, ташкил этиш), рахбарлик хилиш (режалаштириш, тартибга солиш-мувофихлаштириш, назорат хилиш) маъноларини англатади. Менежмент кузланган махсадларга эришиш учун фаолиятни, яъни инсонлар ёки уларнинг гурухлари фаолиятини мувофихлаштириш хамда бошхариш усуллари, шакллари ва воситалари мажмуидир.
Содда хилиб айтганда, менежмент умумий холда у ёки бу фаолият турини ташкил этишни ва унга рахбарлик хилишни, яъни турли хил сохаларда фаолият курсатаётган инсонларнинг хатти-харакатларини, муносабатларини мувофихлаштириш, уларнинг имкониятлари ва хобилиятларидан тугри фойдаланишни ташкил этиш, назорат хилиш ва бошхаришни билдиради. Менежмент энг аввало инсонларни бошхариш, уларни Уз фаолиятига хизихтириш, тадбиркорликка, мехнатга ижодий ёндашиш, узига ишониш туйгуларини шакллантириш, сохалар буйича билим, куникма ва малакаларни эгаллашига кумаклашиш, янгиликка ва ижодкорликка чорлаш, инсонларнинг фаолиятини бошхариш демакдир.
Л.Фишман фикрига кура, таълим менежменти - бу илмий асосда ташкил этилган, узига хос погонавийликка асосланган бошхарув: рахбар, педагогик жамоа, таълим олувчилар жамоаси. Шунга кура бошхарувни турли хил моделлар асосида амалга ошириш мумкин: интеграл модел, биринчи погона - педагогик жамоа фаолиятини бошхариш; иккинчи погона - ухувчилар фаолиятини бошхариш .




Тургунов C.T. Умумий урта таълим муассасалари бошкарув фаолиятининг назарий асослари: Педагогика фанлари доктори. ...дисс. — Т., 2007. — Б.25.
Бундан ташкари, олимлар таълим менежметининг бир катор Узига хос хусусиятларга эга эканлигини хам таъкидлаб утишади. Улар орасида хуйидаги хусусиятлар асосий хисобланади:
- таълим менежменти "максадга мувофихлик" сузи билан анихланадиган маънавий улчовга эга;
· таълим менежменти - бу фан ва санъат (чунки бунда инсонлар уртасидаги узаро муносабатлар катта роль уйнайди);
· менежмент мазмунида Уз аксини топадиган шахе, давлат ва жамият манфаатларининг узаро диалектик бирлиги;
· таълимни бошкаришда жамоатчиликнинг фаол катна-шуви .
Мамлакатимизда менежмент фанининг ривожланишига салмохли хисса кушган олимлардан М.Шарифхужаев, Ё.Абдул-лаевлар бошкарув узига хос юксак санъат ва махоратни талаб килувчи танлов, шу танлов асосида карор кабул килиш ва унинг бажарилишини назорат килиш эканлигини таъкидлаб, куйидагича тм.риф берадилар: "Бошцарув — бу танлов, карор кабул килиш ва унинг бажарилишини назорат килиш жараёнидир"2.
Узбекистон» Республикасининг Таълим тугрисида"ги конунида, Узбекистонда таълим сохасини бошхариш республика тасарруфидаги юкори хукумат ва унинг бошхариш органлари хамда махаллий хукумат ва унинг боищариш органлари томонидан амалга оширилиши курсатилган.
Мактабгача таълим муассасалари Халк таълими вазирлиги тасарруфига киради. Халк таълими Вазирлигининг махаллий органларига куйидагилар киради: Халк таълими вилоят бошкармаси, Тошкент шахар халк таълими бош бошкармаси, туман халк таълими булими.
Республикамизда давлат мактабгача таълим муассасалари билан бирга нодавлат мактабгача таълим муассасалари хам фаолият юритади. Нодавлат мактабгача таълим муассасалари Уз фаолиятини "Узбекистан Республикасида нодавлат т мактабгача таълим тугрисида"ги Низом асосида амалга оширади.
Узбекистон Республика-сининг "Мактабгача таълим тугри-сида"ги Низоми Узбе-кистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2007 йил 25 октябрдаги 225-сонли карорига асосан тасдикланган булиб, куйидаги туккиз булимни уз ичига олади: I. Умумий коидалар
П. Мактабгача таълим муассасасини ташкил этиш тартиби
1. Мактабгача таълим муассасаси фаолиятини ташкил этиш
1. Мактабгача таълим муассасасини бутлаш
V.	Таълим жараёни катнашчилари
VI.	Мактабгача таълим муассасасини бошкариш
VII.	Мактабгача таълим муассасасининг мол-мулки ва пул
маблаглари
VIII.	Мактабгача таълим муассасасининг жавобгарлиги
"Мактабгача таълим тугрисида"™ Низом
IX.	Якуний коидалар
Низомнинг        "Умумий
цоидалар" булимиш мактабгача таълим муассасалари уз фаолиятини уларга таянган холда амалга оширадиган меъёрий-хукукий хужжатлар хамда мактабгача таълим муассасасининг асосий вазифалари белгилаб берилган.
Низомнинг иккинчи — "Мактабгача таълим муассасасини ташкил этиш тартиби" булимидг. белгилаб куйилганидек, мактабгача таълим муассасаси муассис томонидан ташкил этилади ва хонун хужжатларида белгиланган тартибда руйхатдан Утказилади. Давлат бопщаруви органлари, махаллий давлат хокимияти органлари, давлат корхоналари, хонун хужжатларига мувофик бопща давлат ташкилотлари давлат мактабгача таълим муассасасининг муассислари булиши мумкин.
Мактабгача таълим муассасасини аккредитация килиш давлат ваколатли органи томонидан аттестация асосида # амалга оширилади.
Низомнинг "Мактабгача таълим муассасаси фаолиятини ташкил этиш" булимидг. мактабгача таълим муассасасидаги таълим мазмуни, иш режими, таълим олиш тили, овкатланишни йулга куйиш тартиби, тиббий хизмат курсатиш, кУшимча маблаглар топиш масалалари аник курсатиб берилган.
"Мактабгача таълим муассасасини бутлаш" булимидг. эса, болаларни мактабгача таълим муассасасига кабул килиш тартиби, имтиёзга эга гурухлар, болаларни ёши ва ривожланиш даражасига кура гурухларга булиш тартиби белгилаб берилган.
Мактабгача таълим муассасасида болалар, ота-оналар ёки уларнинг урнини босувчи шахслар ва педагог ходимлар таълим жараёнининг цатнашчилари хисобланади.
Мактабгача таълим муассасасида васийлик кенгашлари ташкил этилади, уларни сайлаш тартиби ва уларнинг ваколатлари мактабгача таълим муассасаларининг уставларида белгиланади. Васийлик кенгашларининг фаолияти белгиланган тартибда Узбекистон Республикаси Халк таълими вазирлиги томонидан тасдикланадиган васийлик кенгаши тугрисидаги намунавий низом асосида амалга оширилади.
Шунингдек, Низомнинг бешинчи булимида ота-оналар ёки уларнинг Урнини босувчи шахслар ва педагог ходимларнинг хукук хамда мажбуриятлари белгилаб берилган.
Низомнинг олтинчи булими "Мактабгача таълим муассасасини бошцариш" деб номланган булиб, унда Педагоглар кенгашининг фаолият юритиш тартиби хамда мактабгача таълим муассасаси мудирининг ваколатлари курсатиб утилган.
Мактабгача таълим муассасасининг мол-мулки ва пул маблаглари муассис ёки у ваколат берган орган бириктирилади. Мактабгача таълим муассасасига бириктирилган мол-мулк унинг тезкор бошкарув хукукида булади. Мактабгача таълим муассасаси Узига бириктирилган мол-мулкни ва харажатлар сметаси буйича Узига ажратилган маблаглар хисобига сотиб олинган мол-мулкни хонун хужжатларига мувофих тасарруф этади.
Мактабгача таълим муассасаси уз уставида назарда тутилган функцияларнинг бажарилмаганлиги; таълим дастурларининг тулик хажмда бажарилмаганлиги, амалга оширилаётган таълим дастурларининг сифати; таълим жараёнини ташкил этишнинг кулла-наётган шакл лари, методлари ва воситаларининг болаларнинг ёш, рухий-физиологик хусусиятларига, хобилиятига, лаёкатига, кизикишларига ва эхтиёжларига номувофиклиги; муассасада тарбияланаётган болаларнинг таълим жараёни вактидаги хаёти ва соглиги учун конун хужжатларида белгиланган тартибда жавоб беради.
Низомнинг якуний цоидаларидг. курсатиб утилганидек, мактабгача таълим муассасасида мактабгача таълим муассасасининг асосий фаолияти билан боглик булмаган ташкилотларнинг, шу  жумладан,  сиёсий  партиялар  ва  1аракатларнинг ташкил

 (
этилишига ва фаолият курсатишига йул куйиладайди. Давлат мактабгача таълим муассасасидаги таълим дунёвий хусусиятга эга.
Таълим
)
Мактабгача таълим муассаса-сининг Устави — боищариш ва унга рахбарлик килишнинг асосий хужжати


муассаса-сининг Устави таълим муассасаси фаолиятига рахбарлик ва бошхариш тизимини анихловчи хужжат-дир.
Мактабгача таълим муассасасининг Уставида таълим муассасасининг жойлашган урни, унинг тури, таълим тили, тарбиячиларнинг ХУКУК ва бурчлари, тарбияланувчилар хамда уларнинг ота-оналарининг хухук; ва бурчлари, шунингдек, таълим муассасасининг ихтисодий тузилиши ва хужалик фаолияти, бошхариш тартиби аних белгиланиши курсатиб берилган.
Таълим муассасасининг Устави куйидаги булимлардан ташкил топади:
1. К^исхача таълим муассасаси хахидаги маълумотлар;
1. Таълим муассасасининг махсад ва вазифалари;.
1. Таълим муассасасини бошхариш;
1. Ухув-тарбия ва илмий-услубий ишларни ташкил этиш:

1. Тарбиячи. ХУКУК ва бурчлари;.
1. Тарбияланувчи. Хухух ва бурчлари;.
1. Маъмурий ва ёрдамчи ходимларнинг хукух ва бурчлари;.
Мудир - мактабгача таълим муассасаси рахбари
3. Ота-оналар ёки уларнинг урнини босувчи шахсларнинг хукухлари, мажбурият ва масъулиятлари;.
4. Таълим муассасасининг моддий ва молиявий хужалик таъминоти.	
Мактабгача таълим муас-
сасасига бевосита рахбарлик хилиш мудир томонидан амалга оширилади. Мактабгача таълим муассасаси мудирини ишга кабул килиш конун хужжатларида белгиланган тартибда Узбекистон Республикаси Халх таълими вазирлиги билан келишган холда амалга оширилади. Давлат мактабгача таълим муассасаси мудири билан мехнат шартномаси бир йил муддатга тузилади.
Мактабгача таълим муассасаси мудири лавозимига куйиладиган малака талаблари белгиланган тартибда Узбекистон Республикаси Халк таълими вазирлиги томонидан белгиланади. Мактабгача таълим муассасаси мудири:
мактабгача таълим муассасаси номидан ишончномасиз фаолият курсатади, барча муассаса ва ташкилотларда унинг манфаатларини ифодалайди;
-	мактабгача таълим муассасаси мол-мулкини узига берилган наколатлар доирасида тасарруф этади;
· ишончномалар беради;
· банк муассасаларида хисоб ракамлари очади;

· мактабгача таълим муассасаси ходимларини ишга кабул Килиш ва жой-жойига хуйишни амалга оширади, рагбатлантиради, интизомий жазо чораларини куради ва улар билан тузилган мехнат шартномалари (контрактлари)ни тухтатади;
· уз ваколатлари доирасида буйруклар (фармойишлар) чикаради;
· мактабгача таълим муассасаларининг ишларини такомил-лаштириш, моддий базасини мустахкамлаш, ходимларни ижтимоий мухофаза килишни таъминлаш буйича таклифларни куриб чихиш учун халк таълимини бошхариш юкори органига киритади;
· болалар хаёти ва соглигини мухофаза килишнинг самарали ташкил этилиши, Ухув-тарбия жараёни, молия-хужалик фаолияти ахволи, моддий-техник базанинг мустахкамланиши ва моддий бойликларнинг сакланиши учун жавоб беради.

НАЗОРАТ УЧУН САВОЛ ВА ТОПШИР1ЩЛАР
1. Менежмент деганда нимани тушунасиз?
1. Таълим менежменти кандай Узига хосликларга эга?
1. Бошкарув деб нимага айтилади?
1. Узбекистон Республикаси да мактабгача таълим муассасалари хай тартибда бошкарилади?
1. Мактабгача таълим тугрисидаги Низом качон кабул хилинган?	мзд
1. Мактабгача таълим тугрисидаги Низомнинг булимлари ва уларнинг мазмунини ёритиб беринг.
1. Мактабгача таълим муассасасининг Устави хахида маълумот беринг.


Педагогик жараённи режалаштириш
 (
XVI БОБ. МАКТАБГАЧА ТАЪЛИМ МУАССАСАЛАРИДА ПЕДАГОГИК ЖАРАЁННИ БОШКАРИШ
)Режалаштириш - мураккаб аналитик жараён. У узига хое ишлаб чикиш ва уни мактабгача таълим муассасалари амалиётига куллаш боскичларига эга. Мактабгача таълим муассасаларида педагогик жараённи режалаштириш куйидаги боскичларда амалга оширилади:
1-боскич - тсщлилий. Мазкур боскичда мактабгача таълим муассасаларидаги укув-тарбия жараёнининг мавжуд колати тахлил этилади; режани амалга оширишга таъсир этувчи омиллар анихланади. Бу режалаштиришнинг мухим босхичи хисобланиб, Мактабгача таълим муассасалари фаолиятининг самарадорлигини режалаштириш жараёнининг канчалик тугри башорат килин-ганлигига боглик. Мактабгача таълим муассасалари аввалги йилдаги фаолиятини тахлил этиш чухур ва хахконий амалга оширилиши зарур.
2-боскдч - мацсадли. У Уз ичига ижтимоий буюртма билан
богликликда режалаштирилган боскичдаги мактабгача таълим
муассасаларининг умумий максад ва вазифаларини белгилаш,
натижаларни тахлил этиш, режалаштирилган топширикларни
бажаришга таъсир курсатувчи сабабларни аниклаш; мактабгача
таълим муассасалари фаолияти турли иш режаларининг мазмунан
бир-бирига мослиги; режада белгиланган ишларнинг педагогик
жамоа имкониятлари ва мактабгача таълим муассасалари фаолия-
тининг молиявий-иктисодий колатига мувофиклиги кабиларни
камраб олади.	ЧИР
3-боскич — мазмунли: давлат кужжатлари ва кУйилган максадларга мувофик Укув-тарбия жараёнига йуналганликни ажратиб курсатиш; мактабгача таълим муассасалари фаолиятининг алохида йуналишлари буйича режалаштирилган топширикларни бажариш кетма-кетлигини аниклаш.
4-босхич — нормативли. Мазкур боскичда ажратилган йуналишлар   учун   масъул   кадрлар   таксимланади,   куйилган вазифаларни хал этиш учун воситалар ажратиб олинади, ишни амалга ошириш муддатлари белгиланади.
5-босхич — назорат: режа булимларининг бажарилиши юзасидан утказиладиган назорат турлари ва мазмунини аниклаш.
Режалаштириш бошкаришга бевосита рахбарлик хилиш ёки уни амалга ошириш йулидир. Бошкаришда белгиланган максад, тадбирларни хаётга тадбих этиш учун режалаштириш керак. Сунг уни ижрочилар хукмига хавола хилиш лозим. Режалаштириш карор кабул килиш ва ижросини назорат килишдир. Режалаштиришнинг мохияти шундаки, унда бошкаришнинг максад ва вазифалари аникланади, кар бир тадбирни бажариш муддати, масъул шахе, унинг ижросини текшириш ва назорат усули аникланади.
Режалаштириш бошкариш моделини, фикрий нусхасини ишлаб чикиш демакдир. Режалаштириш педагоглар малакасини ошириш тизимини ривожлантириш максадини ва бунга эришиш восита, йулларини белгилашдир. Бунда амалга оширилиши лозим булган талаблар кетма-кетлиги, бажариш муддати, шакли белгиланади. Режалаштириш бошкариш лозим булган сохаларни маълум кетма-кетлик, чизмали, график ёки модел тарикасида амалга ошириши мумкин. Режалаштиришда бошкариш билан боглик харакатлар узаро мувофиклаштирилиб, юкори натижага эришишни ташкил этиш мумкин. Бу эса уз навбатида жараёнга иштирок этувчилардан каракат ва муносабатларни онгли ва катъий ташкил этишни талаб килади. Шу асосда ягона максадга эришиш мумкин булади.
Режалилик - бу хам ижтимоий-ихтисодий, хам педагогик фаолият сохасини бошхаришнинг асосидир. Режавийлик - асосий тамойил. Режали топшириклар барча хизматнинг натижавийлигини аниклаш учун хизмат килади.
Режалаштиришнинг мохияти фаолиятнинг асосий турлари ва аник ижрочилари ва режалаштириш муддати билан боглих чора-тадбирларни анихлашга хизмат хилади.
Мактабгача таълим муассасалари фаолиятини режалаштиришнинг максади бир томондан маъмурий ва педагогик жамоанинг, иккинчи томондан, тарбияланувчилар жамоаси харакатлари бирлигини ишлаб чихишда намоён булади. Режалаштиришнинг махсади вазифалари билан анихлаштирилади. Айнан вазифалар аник мактабгача таълим муассасалари шароитида амалий ва "кунгилли" максадни кУяди.
Режалаштиришнинг асосий вазифалари куйидагиларда куринади:
1. тарбия масалалари ва Усиб келаётган авлод ни Ухитиш ишлари буйича давлат органлари харорлари ижросини таъминлашда;
1. педагогик жамоа фаолиятидаги асосий масалаларни ажратиб курсатишда;
1. аник чора-тадбирлар, уларни ижро этиш муддатлари ва масъулларини аниклашда;
1. алохида ижрочиларни уларнинг фаолиятини илмий асосланган регламентлаш йули билан тартиблаштиришда;
5)	жамоа аъзоларида масъулиятлиликни тарбиялашда.
Режалаштиришга   киришиш   учун    мактабгача   таълим
муассасаси мудири бутун таълим муассасаси фаолиятини илмий асосда ташкил этишга имкон берувчи асосий хоидаларга таяниши зарур. Режалаштириш тамойилларига куйидагиларни киритиш мумкин:
1. Режалаштирининг илмийлиги режаларни бопщарувнинг илмий методологик нухтаи назарига асосланган холда тузишни талаб этади. Бу ерда режадаги асосий нухтаи назарнинг анихлиги, унинг хаётийлиги, режалаштирилаётган чора-тадбирларни Утказишнинг педагогик максадга мувофиклиги ва зарурлиги мухимдир;
1. Истщболлшик режалаштириш гоясининг узида акс эттириб, яъни нафахат яхин ва олис келажак, балки аник максад ва вазифаларга йуналтирилганликни хисобга олиб, махсадга харатилган тарзда ишлашни талаб этади. Истихболли ва оралик режалаштиришни уйгунлаштириш таълимий вазифаларни бир неча йилга мулжаллаб кУйиш, улардан канчасини бир йилда хал хилиб булмаслигини анихлашни талаб хилади;
1. Ишни реал режалаштириш шароитида аних педагогик жамоанинг узига хосликларини хисобга олиш мухим хисобланади. У ёки бу режани куйишда бошкарувчи МТМнинг асосий таркиби, тарбиячиларининг малакавий даражаси, ёш билан боглик жихатлари, касбий фаолиятида ижобий мотивациянинг мавжудлиги каби таълим муассасаси жамоасининг асосий тавсифига таянади;
1. Режанинг объективлиги. Мазкур тамойилнинг мохияти шундаки, режалар мактабгача таълим муассасалари фаолиятини чукур ва хар томонлама педагогик тахлил этиш ва мазкур йилда унинг эришиладиган натижалари, яъни таълим муассасасининг объектив шарт-шароитлари билан боглихликда ташкил этилади.
5.	Анихлик. Энг аввало, мазкур тамойил таълим-тарбия
жараёни, моддий база, кадрлар таъминоти холати хахида ишончли
ва куп хажмли ахборот олишни талаб этади.
1. Мажмуавийлик. Мазкур тамойилнинг мухим талаби - укув ва тарбиявий ишлар ва уларнинг моддий-техник таъминотининг ташкилий жихатдан узароалохадор ва узаро боглихликда амалга ошишидир. Тарбиячилар, ота-оналар ва жамоат ташкилотларининг йиллик режаларининг узароалохадорлиги ва маъхулланганлигидир.
1. Жамоавийлик. Мазкур тамойил ухув-тарбиявий жараёнда барча тарбиячиларнинг иштирок этишини талаб этади.
Мактабгача таълим муассасасини бошхариш амалиётида режалаштиришнинг хуйидаги учта асосий шакли кулланилади: 1) истихболли (перспектив); 2) йиллик; 3) якуний.
Истихболли режалаштириш хоидага мувофих сунгги йилларда, таълим муассасасида амалга оширилган ишларни чукур тахлил хилиш асосида бир неча йилга мулжаллаб хабул хилинади. Мактабгача таълим муассасасида хабул хилиниши мумкин булган истихболли режа куйидаги куринишда булиши мумкин:
1. Режалаштирилган муддатда таълим муассасаси олдига Куйилган вазифалар.
1. Гурухларнинг имкониятларидан келиб чихиб, тарбияланувчиларнинг йиллик узлаштириш даражаси муддатлари.
1. Таълим жараёнига педагогик инновация (янгилик)ларни олиб киритиш муддатлари.
4.	Таълим муассасаси ходимларига куйилган талаблар.
1. Педагог кадрлар малакасини турли шакллар (курслар, семинарлар, тренинглар) оркали ошириш.
1. Таълим муассасасини техника хамда Ухув-методик (хурилиш ишлари, ахборотлаштириш, кургазмали хуроллар) куламини ривожлантириш.
7.	Тарбиячи ва тарбияланувчиларни ижтимоий химоя хилиш.
Йиллик режалаштириш бутун Укув йилини хамраб олади.
Йиллик режалаштириш Укув йили давомида амалга оширилади ва таълим жараёнини ташкил этилишига караб бир неча боскичларни уз ичига олади.
Якуний режалаштириш чораклар учун тузилади, у бир йиллик режанинг   аниклашган   кУриниши   хисобланади.   Шу   тарзда

режалаштиришнинг бундай аниклашган куринишлари тарбиячилар, тарбияланувчилар ва ота-оналар кУмитасининг фаолиятини бопщаришга ёрдам беради. Бу режалар тарбиячиларнинг иш режалари билан алокадорликда аниклаштирилиб борилади. Умуман олганда, бопщариш фаолиятида режалаштириш вазифасининг тула амалга оширилиши таълим муассасаси фаолияти самарадорлигини оширади.
Мактабгача таълим муассасаси тарбиячиларининг иш кужжатлари

1. Фильтр дафтари. Фильтр дафтари тикилган, сакифаланган, мухрланган, имзоланган булиши керак. У куйидаги таркибий кисмлардан иборат булади: боланинг исми ва фамилияси; харорати, териси; огиз бушлиги; педикулёз, ота-оналар билан сухбат хамда илова.
1. Патронаж дафтари. Патронаж дафтари тикилган, сакифаланган, мухрланган, имзоланган булиши керак. Унда боланинг охирги марта мактабгача таълим муассасасига келган куни, утказилган патронаж, болага куйилган ташхис кабилар Уз аксини топиши лозим.

1. Ота- оналар какида маълумот дафтари.
1. Уз устида ишлаш дафтари.
1. Методик уюшмага катнашиш дафтари.
1. Болалар билан якка ишлаш дафтари.
9.	"Мактабгача ёшдаги болалар ривожланишига кУйила-
диган давлат талаблари" асосида болаларнинг ривожланиш
курсаткичларини   тахлил килиш (хар олти ойда);
10.	Тахлил дафтари (Узоро машгулотларни кузатиш);
11.	Ота-оналар билан утказиладиган мажлиси карори
дафтари.
Таълим-тарбия ишларини режалаштириш
Эрталабки соатда кили-надиган   педагогик   ишнинг асосий   вазифаси  болаларда тетик,      кувнок      кайфият уйготишдир. Бунда бола фаолияти эркин булади, боланинг истаги ва кизикишига таянилади, фаолиятларнинг шакли ва мазмуни кизикарли булиши таъминланади.
Тарбиячи хдр куни эрталабки соатда болаларнинг бир-ламчи тиббий курик асосида кабул килади, ота-оналар билан сухбат олиб боради, бадантарбия машкларини утказади. Пекин бу вазифалар кундалик фаолиятда акс эттирилмайди.
Кундалик фаолият баёнида эрталабки соатда тарбиячи болалар билан белгиланган мавзу юзасидан киска сухбат уюшти-риши курсатилади, асосий уринни болаларнинг уйин фаолияти учун ажратилади. Ижодий уйинларни, тинч уйинларни (хуриш-ясаш, расмли китобларни томоша килиш) ташкил этиш режа-лаштирилади.
Режада болаларнинг мехнат фаолияти кенг ёритилади. Мехнат тарбиясининг туртта вазифалари  беш  кунга булиниб ёзилади. Навбатчилик хар бир кун учун алохида режалаш-тирилмайди. Режада навбатчиликка янгилик киритилса, навбатчилик вазифаси мураккаблаштирилса ёки шароитлар узгарса, янги мазмуни алохида киритилади.
Болаларнинг мустахил фаолияти режалаштирилмайди, у боланинг хизихишига ва кайфиятига боглих. Х,ар бир бола эркин холда узи истаган фаоллик марказини танлаши ва у ерда ишлаши мумкин. Тарбиячи болаларни кузатиши ва зарур холда унга ёрдам курсатиши лозим.
Машгулотнинг максадида тарбиячи болаларга бериладиган таълим ва тарбия вазифаларни курсатади, болалар эгаллаши лозим булган билим, куникма ва малакаларини хажмини аник белгилайди. Машгулотнинг боришини тулик ёзилмай, манбанинг муаллифи, ишланманинг бетини курсатиб утиш кифоя. Сунгра зарурий жихоз ва кургазмаларни курсатади. Машгулот ишланмаси ёзилган методик кулланма йук булса, тарбиячи машгулот ишлан-масини ёзиши лозим.
Тарбиячининг сайрдаги асосий вазифаси болалар учун фаол, мазмунли, хилма-хил ва хизихарли фаолиятни ташкил этишдир. Сайр куйидаги таркибий кисмларни уз ичига олади: 1) кузатиш; 2) харакатли уйин; 3) ихтиёрий уйинлар; 4) мехнат; 5) тинч уйин.
Куннинг иккинчи ярмида болалар билан якка ишлаш, хилма-хил уйин фаолияти эгаллайди: (таълимий, стол устида, вохеабанд, ихтиёрий, сахналаштирилган), кунгилочар соатлар (хар ойда 1-2 марта) режалаштирилади. Тарбиячи кечки сайрда ихтиёрий кузатиш, ихтиёрий уйин ва ота-оналар билан иш-лашни режалаштиради.
1. Мактабгача таълим муассасаси тарбиячисининг йиллик, ойлик ва кундалик иш режалари хандй тузилишга эга?
1. Мактабгача таълим муассасаси тарбиячиларининг иш юритиш хужжатларига нималар киради?
1. Эрталабки ва куннинг иккинчи ярмида хандай таълим-тарбия ишлари амалга оширилади?




НАЗОРАТ УЧУН САВОЛ ВА ТОПШИРЩЛАР
1. Режалаштириш деганда нима тушунилади?
1. Мактабгача таълим муассасасида педагогик жараённи режалаштиришнинг узига хосликларини баён этинг.
1. Педагогик жараённи режалаштиришда хандай тамойил-ларга риоя этиш зарур?
1. Режанинг хандай турлари мавжуд?

Оила тушунчаси ва унинг мохияти
 (
XVII БОБ. МАКТАБГАЧА ТАЪЛИМ МУАССАСАСИ ВА
ОИЛА
)Оила никохга ёки аъзо-ларининг ижтимоий турмуш тарзи, узаро ахлокий жавоб-гарлиги ва узаро ёрдамига асосланган кон-кариндошларнинг кичик гуруки .
Инсонпарвар демократик хукукий давлатда мавжуд булган оилага куйидагича таъриф мавжуд: «Оила жамиятнинг табиий ва асосий бугини булиб, юридик маънода никох, кариндошлик, фарзандликка олиш ёки бошка шаклларда болаларни доимий тарбияга олишдан келиб чикадиган тегишли хукук ва мажбу-риятлар билан богланган шахслар доирасидан иборат булган миллий мустакиллик мафкурасига, умуминсоний кадриятлар ва шаркона анъаналарга асосланган оилавий муносабатларни ривож-лантириб, уни мустаккамлашга каратилган фукаролар иттифокидан иборатдир» .
Оила жамиятнинг асосий бугини, у никох ва кон-карин-дошликка асосланиши хамда жамият ва давлат мухофазасида булиш хукукига эга, шунингдек, жамият ва давлат оилани, оталик, оналик ва болаликни химоя килади ва оилавий муносабатларга умуминсоний ва миллий кадриятлар жорий этилишини таъминлайди .
Психолог олимлар оилани кичик бир ижтимоий гурух сифатида таърифлайдилар. Оилани ташкил этувчи ушбу гурух никох оркали хамда якин уругчилик ришталари билан бир-бирига богланган булиб, улар уртасидаги муносабатларга хос булган муким жихатлар - бу узаро мехр-мухаббат, гамхурлик, масъулиятлилик ва албатта, хаёт, турмуш тарзидаги умумийликдир .
1	Педагогический энциклопедический словарь - М,2002. - С.257.
2	Каримова О. Оила хукуки асослари - Т.: 2003.
Харанг: Узбекистон Республикаси Конституцияси- Т.: «Узбекистон», 2009. - Б. 12-13. 4 Каримова В. Оилавий хает психологияси - Т., 2006. - Б. 10.
Социология оилага яхлит ижтимоий организмнинг кисми, жамият бугини, ижтимоий тарбия жамоаси сифатида карайди. Ижтимоий-иктисодий сохада содир булаётган узгаришлар албатта, оилада уз аксини топади. Бирох бошка - ишлаб чикариш, касбий, сиёсий ижтимоий бирлашмалардан фаркли равишда оила тугридан-тугри кайта куришга учрамайди. Оиланинг ахлокий, психологик жихатдан янгиланиши узок, мураккаб, карама-каршиликларга боглик жараёндир.
Иктисодий сохадагига хараганда, янги муносабат, янги ахлок меъёрлари оилада секин суръатларда амалга ошади. Оилавий Узгаришларнинг амалга ошишида ижтимоий-иктисодий омиллар-дан ташкари, бошка - бимогик, психологик, демографик омиллар хам иштирок этади.
Олимларнинг фикрича, одамлар хаётининг бирдан-бир тугри йули оилавий хаётдир.
Оила инсон учун мехнат кобилиятини тиклаш ва дам олиш жойи. Шунингдек, оила мухим тарбия учоги хамдир. Оилада болалар тарбиясида ота-боболар, момолардан колган, минг йиллар мобайнида хаёт синовларидан утган яхши удум, одатлар мавжуд. Педагогика фанлари доктори, профессор М. Иномова оиланинг Куйидаги жихатларини алохида ажратиб курсатган:
>	биринчидан, оила узига хос ва такрорланмас таъсирга эга;
· иккинчидан, оила бола учун узига хос «кузгу» булиб, ота-онанинг шахсий намунаси, ибрати бола тарбиясида мухим ахамият касб этади,
· учинчидан, оила узига хос хиссиётлар оламидан иборат булиб, унда ижобий ва баъзан салбий хдс-туйгулар жамулжам булади;
· туртинчидан, оила шароитида болаларда узгаларга нисбатан хамдардлик туйгулари хам тарбияланади;
· бешинчидан, оиладаги маиший турмушда боланинг иштирок этиши хам ахлохий тарбиянинг мухим омили саналади;
· олтинчидан, оила - эр-хотинлик, ота-оналик вазифаларини акс эттиради. Ота-онанинг бир-бирига булган мухаббати болага таъсир курсатадиган асосий тарбиявий омиллардан бирига айланиши мумкин .
Демак, оила - тарбиявий жамоа ва хеч ким хеч хандай холатда оиланинг вазифасини бажара олмайди.
Оила gvxaeTHкуп томон-ламали муносабатлар билан тавсифланади: ижтимоий-биологик, хужалик-иктисодий, ахлокий, психологик. Оила риво-жининг кар бир боскичи бир функция-_
Иномова М. Оилада болаларнинг маънавий-ахлокий тар бия си - Т., 1999. - Б.20сининг тугаши, бопщасининг пайдо билиши, унинг аъзоларининг
ижтимоий фаолиятининг усиб бориш кулами ва тавсифи билан
боглик. В.А. Сластенин, И.Ф. Исаев, Е.Н. Исаевларнинг фикрича,
оила жамият ва одамларга муносабати буйича муким ижтимоий
вяммвва	=»--| ахамиятга эга функцияларни
Оиланинг вазифалари      I бажаради.
1	"■	Жамиятга    муносабати
буйича оиланинг вазифалари куйидагиларда акс этади:
· аколининг табиий купайиши. Авлодларнинг алмашинуви учун давлат томонидан белгиланган доирада болалар сони мувофик булиши зарур.
· тарбиявий вазифаси - билим, куникма ва малакалар, меъёрлар, кадриятлар, маънавий бойликларни узатиш.
· ишлаб чикарувчи-хужалик. Социологларнинг курсатишича, оила-нинг оила ишларидан тулик ажралишлари учун хУшимча 40-45 млн одам талаб этилади.
>	буш вактни ташкил этиш.
Инсонга муносабати буйича оиланинг вазифалари цуйидагича:
· эр-хотинлик вазифаси. Эр-хотинлар - энг якин кишилар, улар Jfeapoбир-бирини тулдиради, бир-биридан рукий мадад олади.
· ота-оналик вазифаси. Оила кариганда ота-оналарнинг хаётини безаш учун зарур булган иштиёкни таъминлайди.
>	турмушни йулга куйиш .
Бундан ташкари педагогик-психологик адабиётларда хозирги замон оиласининг куйидаги вазифалари ажратиб курсатилган: иктисодий, ижтимоий, репродуктив, тарбиявий, рекреатив, коммуникатив, регулятив, фелиоцитологик ва бошкалар .
Оиланинг ихтисодий функцияси унинг асосий функцияларидан бири булиб, оила бюджетини тугри таксимлаш, оилада усиб-улгаётган болаларни тежамкорликка, тадбиркорликка Ургатишни назарда тутади.
Общая педагогика. / Под. ред. В.А. Сластенина. - М.: «Владос», 2003. — 4.2. - C.224. 2 Мазкур вазифаларни баён этишда "Оила психологияси" укув кулланмасидан фойдаланилди. / Кдранг: Оила психологияси. /Г.Б. Шоумаров тахрири остида. - Т.: «Шарк», 2003.
Оиланинг ижтимоий функцияси. Ижтимоийлашув жараёни болаликда бошланиб, умрнинг охиригачага давом этади. Шунинг учун шубхасиз бу ерда, айникса, болалик даврида оила хал килувчи роль уйнайди. Куйида ижтимоийлашувнинг баъзи жихатларига тухталиб утамиз:
1. Оила инсоннинг жисмоний ва эмоционал ривожланишида катта ахамиятга эга. Бу ролни ижтимоийлашувнинг бошха институтлари билан алмаштириб булмайди.
1. Оилада боланинг психологик жинси шаклланади. Айнан оилада такрорланмас жинсий табахаланиш жараёни амалга ошади.
1. Оила боланинг аклий тарахкиётида етакчи роль уйнайди, болалар, усмирлар ва успиринларнинг укишга муносабатларига таъсир этади.
1. Оилада инсоннинг ижтимоий меъёрларни эгаллаши амалга ошади. Бу меъёрлар орасида энг аввало, булажак оила бошлиги ролидир.	-л*
1. Оила инсоннинг кадриятга йуналганлиги учун пойдевор вазифасини бажаради. Улар ижтимоий ва этнослараро муноса-батларда намоён булади, хаёт тарзи, интилиш даражаси ва сохаси, хаётий харашларини анихлайди.
1. Оиланинг шахе ижтимоий ривожидаги роли буюкдир. Оиланинг хадрияти ва атмосфераси унинг уз-узини ривожлантириш мухитининг ханчалик шаклланганлиги ва уз-узини реализа-циялашга имкон бериши билан белгиланади.
Оиланинг мухим булган булган функцияларидан яна бири унинг репродуктив (жамиятнинг биологик узлуклигини таъминлаш, болаларни дунёга келтириш) функциясининг асосий мохияти инсон турини давом эттиришдан иборатдир. В. Каримованинг фикрича, «Фарзандли оила» тушунчаси оила психологиясида хам, оила социологиясида хам мухим булиб, у оилада турмуш тарзининг деярли барча жабхаларидаги курсаткичлари мезонидир. Чунончи, узбекларда «Болали уй бозор, боласиз уй мозор» деган наклнинг маъноси хам фарзанд тугилган уйга фаришталар ёгилади, яхшилик ва хурсандчиликлар, туйлар учун йул очилади1.
Оиланинг мухим ахамиятга эга булган яна бир функцияси тарбиялаш функциясидир. Оиланинг тарбиявий имкониятлари бехиёсдир. Боланинг табиий аломатлари ва насл-насаби ханчалик ахамиятга эга булмасин, тарбия хал килувчи ролни уйнайди. Чакалок хаётининг дастлабки йилларида ураб олган дунёни англаб етишни ургана бошлайди. Ана шу мухит шахе мохия-тини ва бундан кейинги ривожланишини белгилаб беради. Худди шу даврда ота-онанинг болага нисбатан мехр-мухаббатининг тарбиявий ахамияти катта-дир. Юхоридаги фикрлардан келиб чихиб оиланинг тарбиявий функцияси хахида шундай хулосаларга келиш мумкин:
· оиланинг болага таъсири бошка кар кандай тарбиявий каракатлардан кучли;
· оилада шундай сифатлар шаклланадики, оиладан ташхари хеч каерда бундай сифатлар шаклланиши мумкин эмас;
· оила шахе ижтимоийлашувини амалга оширади. Оиладан жамият аъзолари етишиб чикади: кандай оила - шундай жамият.
•	оила анъаналарнинг давомийлигини таъминлайди;
•	оиланинг мухим ижтимоий функцияси фукаро, ватанпарвар, булгуси оила бошлиги, жамиятнинг конунга риоя килувчисини тарбиялашда акс этади;
•	оила касб танлашга мухим таъсир курсатади.
Оиланинг коммуникатив функцияси оила аъзоларининг узаро мулохот ва узаро тушунишга булган эхтиёжини кондиришга хизмат килади. Психологик тадкикотларда таъкидланишича, турли ижтимоий ориентация-лар, установкалар, хиссий маданият, одамнинг ахлокий, маънавий, психоло-гик саломатлиги — оиладаги Узаро ички мулокот характери, оиладаги катта аъзоларнинг мулокотда психологик установкаларни намоён килишлари, оиладаги ахлокий-психологик иклимга тугридан-тугри богликдир.
Оиланинг рекреатив — Узаро жисмоний, моддий, маънавий ва психологик ёрдам курсатиш, бир-бирининг саломатлигини мустахкамлаш, оила аъзолари дам олишини ташкил этиш функциясидир. Бу функция кейинги йилларда янада мухим ахамият касб этмокда.
1 Каримова В. Оилавий хает психологияси. - Т.: 2006,25-бет.
Хрзирги замон оиласининг тобора ахамияти ортиб бораётган функцияларидан бири унинг фелиоцитологик функциясидир (италянча «фэлицитт» - бахт). Оилада эр-хотиннинг бир-бирини тупик тушуниши — уларнинг узларининг бахтли хис хилишларини таъминлайди. В.Каримова мазкур функцияни «бахт ва тинчлик-хотиржамликни бархарорлаштириш» деб атайди. Унинг фикрича, айнан оила хар бир аъзосининг муаммоларни ечиш, уни ташхи таъсирлардан химоя хилиш керак булса, унда химоя иммунитетини шакллантиришга ёрдам беради .
Оиланинг регулятив функцияси оила аъзолари уртасидаги Узаро муносабатларни бошкариш тизимини, шунингдек бирламчи ижтимоий назоратни, оилада устунлик ва обруни амалга оширишни уз ичига олади. Бунда катталар томонидан ёш авлодни назорат хилиш ва уларни моддий хамда маънавий томондан кУллаб-кувватлаш назарда тутилади.
Хрзирги замон оилаларида эса оиланинг бопщарув функцияси асосан ахлохий меъёрлар, оила аъзоларининг шахсий обруси ва биринчи навбатда ота-оналарнинг болаларга нисбатан обруси кишилар ёрдамида амалга оширилади.
Оиланинг релаксация функцияси деганда оила аъзоларининг жинсий, эмоционал фаолиятини, рухий-жисмоний кувватини, мехнат кобилиятини яна кайта тиклаш демакдир. Мазкур функция кар бир оилада тинчлик, тотувлик, узаро тушуниш, узаро курмат, мехр-охибат, ижобий психологик, эмоционал жихатдан, рухий жихатдан Узини цайта тиклаб олишни йулга куйилишини назарда

Оиланинг функциялари буйича турлича таснифлар мавжуд булиб, юхоридаги таъкидлаганимиздек, улар янгиланиб бориш хусусиятига эгадир. Оиланинг хар бир функцияси уз навбатида бир
Оила билан алокаларни йулга куйиш коидалари
ханча вазифаларни камраб олиши билан тавсифланади.
Тарбиячиларнинг ота-оналар билан олиб борадиган ишлари шакл ва методларини тавсифлашдан олдин уларнинг узаро биргаликдаги фаолияти ва оила билан алокаларни йулга куйиш усулларининг баъзи психологик-педагогик таъсирларига тухталиб утиш лозим.
Биринчи цоида. Мактабгача таълим муассасаси *ш тарбиячиларнинг оила ва жамоатчилик билан олиб борадиган ишлари асосида ота-оналарнинг обрусини ошириш ва мустахкамлашга йуналтирилган харакат ва тадбирлар туриши керак. Ота-оналар билан маслахатлашганда,fхеч вахт ^килишингиз керак", "мажбурсиз" каби жумлаларни ишлатмаслик маъкул. Чунки купчилик ота-оналар уз мажбуриятларини яхши биладилар, факат амалиётда улар ана шу билганларини кандай амалга ошириш муаммосига дуч келишлари мумкин. Тарбиячи ва ота-оналарнинг узаро муносабатларининг ягона тугри шакли - бу узаро хурмат. Кдчонки,  назорат  шаклида  тажриба  алмашиш,   маслахат  ва биргаликда мухокама, ягона карор шакллантирилса, иккала томон учун кам коникиш косил килади. Бундай муносабатларнинг киммати шундаки, тарбиячиларда кам, ота-оналарда кам шахеий жавобгарлик киссини, талабчанлик, фукаролик бурчини ривожлантиради. ?Щ
Ота-оналарнинг иш жойларига "Ривожланиш харитаси", "Очик журнал" кабиларни олиб бориш кутилган натижаларни бермайди. Ота-оналар билан сукбатда "кора руйхат"даги маълумотлардан фойдаланиш кам яхши фойда бермайди, чунки биринчидан, ота-оналарда болаларидан норозилик пайдо булади, иккинчидан таълим муассасасига нисбатан уларда салбий муносабат шаклланади. Кейин ота-оналар таълим муассасасига боргиси келмаслиги, улар болалари хахида ёмон < фикр айтганликлари учун к^нгли тортмаслигини айтиб арз килади. Баъзан бундай холат оилада ота-она муносабатлари ёмонлашувига хам олиб келади. Охир-охибат болада таълим муассасасига нисбатан хам, тарбиячиларга нисбатан хам салбий муносабат хосил булади. Тарбиячи тарбиявий иш шакл ва методларини танлашда хабул хилинган харор ва талаб болалар куз олдида ота-онанинг обрусини мустахкамлаш ва оширишга имкон беришини хисобга олиши керак.
Иккинчи цоида. Ота-оналарнинг тарбияловчи имкониятларига ишонщн, уларнинг педагогик маданияти даражаси ва тарбия-лашдаги фаоллигини ошириш. Купчилик ота-оналар психологик жихатдан барча талабларни ха|ул килишга тайёр булишеа хам, бирок шундай ота-оналар борки, болаларни тарбиялашга масъулият билан ёндашиш ва бу жараённи чукур тушунишга дойр етарлича маълумотга ва педагогик тайёргарликка эга эмас.
Учинчи цоида. Педагогик такт, оила хаётига ножуя аралашишга йул куйилмаслиги. Тарбиячи - расмий шахе, бирох у уз фаолиятида оила хаётининг махфий томонларига, "бошхалар"дан сир сахланадиган томонларига хам дахлдор булади. Яхши тарбиячи оила учун бегона булмайди, ота-оналар ёрдам хидирганларида уларнинг бу вазиятдан чихишларига ишонади, маслахат беради. Оила хандай билиши, ота-оналар тарбиячилар билан хандай булишларига харамасдан, тарбиячи хамма вахт уддабурон, ёрдамга тайёр булиши керак. Оила хахидаги хамма нарсага яхши томондан эътибор харатиши, тарбияда ота-оналарга ёрдам курсатиши керак.
Туртинчи цоида. Оилавий муаммоларни хал килишга дойр карор кабул килишда кутаринки рух ва кайфият, боланинг ижобий сифатлари, оила тарбиясининг кучли томонлари, шахснинг муваффаххиятли ривожлантиришга таяниш. Тарбияланувчининг характерини %■ шаклланишй хийинчиликларсиз, харама-харпш-ликларсиз кечмайди. Агар бу жараён шахе ривожланиши хонуниятининг намоён билиши сифатида идрок этилса, у холда мазкур хийинчилик, карама-каршилик, кутилмаган натижалар тарбиячининг саросимага тушиб колишига олиб келмайди. Хдммамизга яхши маълумки, юзага келган педагогик вазифаларни хал этишнинг унлаб усуллари мавжуд, бирох улардан фахат бири мазкур аних вазият учун тугри булиб чихади. Ана шунинг учун хам мактабгача педагогикага тайёр кУрсатма сифатида эмас, шахсга самарали таъсир этишнинг умумий хонуниятлари хахидаги фан сифатида хараш Керак.
Мактабгача таълим муассасасининг оила билан ишлаш шакллари
Педагогик адабиётларда мактабгача таълим муассасасининг оила билан олиб борадиган ишларининг икки асосий шакли ажратиб курса-тилади: жамоавий ва индивидуал.
Мактабгача таълим муассасасининг оила билан борадиган ишларининг жамоавий шаклларига хуйилагилар киради:
· педагогик маърузалар;
· педагогик мажбурий укиш;
· педагогик таълим университетлари;
· йиллик илмий-амалий конференция;
· очик эшиклар куни ёки таълим муассасасида ота-оналар куни;
· ота-оналар мажлиси.
Педагогик маърузалар ота-оналарнинг эътиборини тарбиянинг замонавий муаммоларига каратишни максад килиб куяди. Мазкур шакл ота-оналарни тарбия назарияси асосларига дойр тизимли билимлар билан куроллантиришни талаб этади.
Педагогик мажбурий уцишш. илк ёш гурухданок ота-оналар билан бошлаш лозим, чунки айни шу пайтда мактабгача таълим муассасасига, педагогик маърифатпарварликка муносабат пайдо булади. Агар биринчи машгулотни мактабгача таълим муассасаси мудири y™6 берса, жуда яхши булади. Педагогик мажбурий укишда параллел гурухлар бирлаштирилиши хам мумкин.
Купгина таълим муассасаларида ота-оналар учун педагогик маърузалар  ва мажбурий укишга билан таххослаганда,  отаоналарнинг тарбия назариясини эгаллашлари буйича мураккаб иш шаклларидан бири хисобланган педагогик таълим универси-тетлари ишлайди. Машгулотлар хам маъруза, хам семинар тарзида ташкил этилади. Албатта, хамма ота-оналар аудиторияси бундай иш шаклига тайёр эмас. Тез-тез таълим муассасаларида бундай "университет" тизими ишлари соддалашлаштириб турилади, номи узгармасдан холса хам, мазмунига узгартиришлар киритилади.
Мактабгача таълим муассасаларида тарбия муаммолари буйича ота-оналарнинг анъанавий йиллик илмий-амалий анжумани шакллантирилади. Оила тарбиясига дойр долзарб муаммо анихлаб олинади. Мактабгача таълим муассасаси ва оилада бутун йил давомида уни назарий ва амалий урганиш амалга оширилади. Шундагина анжуман хахихаттан хам якуний булиши мумкин.
Очих эшиклар куни ёки мактабгача таълим муассасасида ота-оналар куни жуда катта тайёргарликни талаб этиб, одатда уни болалар бир гурухни тугаллаб, кейинги босхичга у™шлаРига мулжалланади. Мактабгача таълим муассасаси махсус жихоз-ланади, навбатчилар белгиланади, ажойиб байрам дастури тайёрланади.
Байрамни утказишнинг намунавий тузилиши:
· мажлислар залида уттиз дахиха давомида турли гурух ота-оналари учун мактабгача таълим муассасаси фаол тарбия-ланувчиларининг чихишлари ташкил этилади, энг яхши гурух ва алохида тарбияланувчилар белгиланади;
· гурухлар билан танишиш (тарбияланувчилар ота-оналарга хандай яшаётганликлари, хандай таълим олаётганликлари, нимани Урганганликлари, узларининг куникма ва малакаларини намойиш этишади; катта ва тайёрлов гурухи тарбияланувчилари сувенирлар тайёрлашада ва ота-оналарга топширишади);
· кургазмаларга ташриф буюриш: "Энг яхши расмлар", "Энг яхши хулда бажарилган ишлар", "Кичик мусаввирлар ва конструкторлар" ва бонщалар;
· ота-оналар кУмитаси соврини учун ташкил этилган спорт мусобахалари;

· тарбияланувчиларнинг бадиий фильм куриши;
· ота-оналар учун фильм намойиш этиш.
Албатта бундай очих эшиклар кунини утказиш вариантлари куп. Энг асосийси - мактабгача таълим муассасасида олиб борилаётган ишлари намойиш этиш, ота-оналарнинг эътиборини Ирбиявий масад&ларга харатиш.
Ота-оналар мажлиси — анъанавий, даммага яхши маълум иш
шакли. Шу билан бирга бугун мажлис утказиш методикаси уцря
такомиллаштиришни талаб этади. Гуррх мажлисини ташкил этишга
вндошувлардан бири - мажлис мавзуларини муаммоли тарзда
шакллантириш: "1|йй№чиликлардан хочиш ёки уларни четлаб
Утиш боалларниШарбиялашга ёрдам берадими?", ^Рахмдил, гамхур
хилиб тарбиялашни кечиктириш мумкинми?", "Бмайардаги
дангасаликни хандай йукотиш керак?", "Болаларни узини-узи
тарбиялаш ишларига хандай жалб этиш керак?" Фахатгина муаммо
шакллантирилиб холмасдан, Утказиш учун хизихарли хам булиши
керак.	Щр,
Мактабгача таълим муассасасининг оила бмлан олиб борадиган ишларининг индивидуал шаклларит эса куйидагилар киради:
· оилага ташриф буюриш;
· педагогик топширих;
· педагогик маслахат.
Индивидуал иш шакллари ота-оналар билан ишлашда мухим Урин тутади. Индивидуал иш шаклларидан бири - бола оиласига ташриф буюришдпр. Бу шакл тарбиячи ва ота-оналарга жуда яхши маълум, бирок икки холатда ташриф буюриш тухтЙшлиши зарур.
Оила ташриф буюриш олдиндан келишилган холда амалга оширилиши зарур. СтатистиЩмаълумотларШ Караганда, бугун 90% болалар ота хам, она хам ишлайдиган оилаларда тарбияланади. Демак, хар кандай вакт хам тарбияланувчига ташриф буюриш учун кулай эмас. Ноурин ташриф буюриш бирор иш билан машгул булиб турган ота-оналарда норозилик уйготиши мумкин. Баъзан шундай хам буладики, тарбиячи уйга борганда ким билан сухбатлашишни хам режал|штирмайди. Оила тарбиясига дойр катор тадхикотлар шуни курсатадики, "таклиф буйича ташриф буюриш" тарбиячининг оилага ташриф буюришига нисбатан тарбияланувчиларнинг салбийдан ижобий, фаолгача булган радикал муносабатларини узгартиради.
Бола оиласи билан алокаларни урнатиш шаклларидан бири дастлабки педагогик топширщяи бажариш жараёнидаги ота-оналар ва тарбиячининг мулокотида акс этади. Педагогик топширикнинг бир неча турларини ажратиб курсатиш мумкин. Болалар билан узлуксиз(якка, гурухий, жамоавий) ишлаш, фаол тарбиявий нукгаи назарни талаб этувчи топширик: болаларнинг кизикишлари билан боглик тугаракларга ракбарлик килиш ва бошкалар. Тарбиячига ташкилий ёрдам курсатишни талаб этувчи топширик: экскурсияни ташкил этишга ёрдамлашиш(транспорт, йулланма билан таъминлаш); таникли кишилар билан учрашув-ларни ташкил этишга кумаклашиш; гурук хонасини жикозлашга ёрдамлашиш. Хужалик вазифаларини кал этишга каратилган, таълим муассасасининг моддий базасини ривожлантириш ва мустахкамлашни талаб этувчи топширик: хоналарни жихозлаш, Укув жикозлари ва куролларини тайёрлашга иштирок этиш; таъмирлаш ишларига ёрдам бериш.
Педагогик топширикларнинг санаб утилган мазкур турлари ота-оналарнинг ижтимоий ишларининг барча турларини камраб олмайди. Ота-оналарга улар нима билан шугулланишни хохлаётганликлари буйича савол билан мурожаат ва анкета тУддиришни таклиф этиш мумкин.
Педагогик маслщат асосида ота-оналарнинг саволларига жавоб бериш асосий урин эгаллайди. Маслахатнинг педагогик-псйхологик шартлари узида тарбичи ва психологнинг ота-оналарнинг ташаббусларига ижобий муносабати, оилага ёрдам курсатишга тайёр туриш, ота-оналарда пайдо булган саволлар буйича аних тавсия маслахатлар беришни акс эттиради.
1. Оила билан алохаларни йулга хУйиш коидаларини баён этинг.
1. Мактабгача таълим муассасасининг оила билан олиб борадиган ишларининг нечта шаклини ажратиб курсатиш мумкин?

1. Мактабгача таълим муассасасининг оила билан олиб борадиган ишларининг жамоавий шаклларига нималар киради?
1. Мактабгача таълим муассасасининг олиа билан олиб борадиган ишларининг индивидуал шаклларига нималар киради?
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АСОСИЙ ТУШУНЧАЛАРНИНГ ИЗОШЛИ ЛУГАТИ

Ахлок (лотинча "moralis" - хулх-атвор маъносини билдиради) -ижтимоий муносабатлар хамда шахе хатти-харакатини тартибга солувчи, муайян жамият томонидан тан олинган ва риоя килиниши зарур булган хулк-атвор коидалари, мезонлари йигиндиси.

Ахлокий онг - шахсга ахлокий меъёрлар ва хулк-атвор коидалари тугрисидаги назарий билимларни бериш асосида косил хилинувчи онг шакли.

Ахлокий тарбия — муайян жамият томонидан тан олинган ва риоя хилиниши зарур булган тартиб, одоб, узаро муносабат, щщйШт ва хулк-атвор коидалари, мезонларини болалар онгига сингдириш асосида уларда ахлокий онг, ахлокий фаолият куникмалари ва ахлокий маданиятни шакллантиришта йуналтирилган педагогик жараён; ижтимоий тарбиянинг мухим таркибий кисми.

Аклий тарбия — шахсга табиат ва жамият тараккиёти тугрисидаги билимларни бериш, унинг аклий (билиш) коби лиятща тафаккури ва дунёкарашини шакллантиришга йуналтирилган педагогик жараён; ижтимоий тарбиянинг мухим таркибий кисми.

Башоратлаш - булажак машгулотни ташкил этилишининг турли варианларини бахолаш ва улардан хабул хилинган мезонларга мувофих энг маъкулини танлаб олиш.

Бахо - таълим олувчиларга уларнинг таълим олиши, билимларни
узлаштиришга нисбатан ижодий ёндошишини рагбатлантириш
максадида таъсир курсатиш воситаси.	INS

Билим — боланинг онгида тушунчалар, схемалар, маълум образлар куринишида акс этувчи борлик хахидаги тизимлаштирилган илмий маълумотлар мажмуи.

Билим олиш - борликни идрок этиш, урганиш, машк килиш ва муайян тажриба асосида хулк-атвор хамда фаолият куникма, малакаларининг мустахкамланиб, мавжуд билимларнинг такомиллашиб, бойиб бориш жараёни.
Билиш — объектив борликнинг инсон онгида акс этиш шакли; илмий билимларни узлаштириш жараёни.

Ватанпарварлик (лотинча "patriotes" — ватандош, "patris" — ватан, юрт) — шахснинг узи мансуб булган миллат, тугилиб усган ватани тарихидан гурурланиши, бугуни тугрисида кайгуриши хамда унинг порлох истихболига булган ишончини ифода этувчи юксак инсоний фазилат.

Вербал — билим (маълумот, ахборот)ларни суз ёрдамида (огзаки) етказиб бериш, ифода этиш.

Дидактика (таълим назарияси) — (юнонча "didaktikos" "Ургатувчи", "didasko" - "Урганувчи") - таълимнинг назарий жихат-лари (таълим жараёнининг мохияти, тамойиллари, хонуниятлари, Ухитувчи ва бола фаолияти мазмуни, таълим махсади, шакл, метод, воситалари, натижаси, таълим жараёнини такомиллаштириш йуллари ва хоказо муаммолари)ни урганувчи фан.

Дидактика тамойиллари (лотин тилидан «principium» — хар хандай назариянинг асосий, бошлангич, дастлабки холати) — таълимни ташкил этишга хуйилган меъёрий талабларни ифодаловчи, шунингдек, таълим жараёнининг асосий махсади ва хонуниятларига мувофих унинг дастлабки холатини белгиловчи харашлари.

Дидактик ташхис махсади - ухув жараёнининг самарадорлигини аниклаш, бахолаш ва тахлил килиш.

Дидактик тизим (юнонча "systema" - яхлит, кисмларда ташкил топган, бирлаштириш) - маълум мезонлари асосида таълим жараёнининг яхлит холатини белгилаш, ажратиб курсатиш.

Дидактик уйин — урганилаётган объект, ходиса ва жараёнларни моделлаштириш асосида боланинг билишга булган кизикиши ва фаоллик даражасини рагбатлантирувчи Укув фаолияти тури.

Жамоа (лотинча "коллективус" сузининг таржимаси булиб, йигилма, омма, биргаликдаги мажлис, бирлашма, гурух каби маъноларни англатади) - бир неча аъзо (киши)лардан иборат булиб, ижтимоий ахамиятга эга умумий махсад асосида ташкил топган гурух-

Жамоа анъаналари - жамоа аъзолари томонидан бирдек хуллаб-хувватланувчи бархарорлашган одат.

Жисмоний тарбия - болаларда жисмоний ва иродавий сифатларни шакллантириш, уларни аклий ва жисмоний жихатдан мехнат хамда Ватан мудофаасига тайёрлашга йуналтирилган педагогик жараён; ижтимоий тарбия тизимининг мухим таркибий кисми.

Идрок — аник максадга йуналтирилган англаш жараёни.

Ижтимоий адаптация (юнонча adapto— мослашиш) - аномал болалар индивидуал ёки гурухли хулкларининг ижтимоий кадриятлар ва хулх-атвор коидалари тизимига мое келиши.

Ижтимоийлашув — ижтимоий муносабатлар жараёнида фаол иштирок этиши асосида шахснинг хаёт ва ишлаб чикариш жараёнига мослашуви.

Изохлаш - тарбияланувчига хиссий-огзаки таъсир этиш усули.

Индивид (лотинча "individium" булинмас, ягона, алохида деган маъноларни англатади) - хатти-харакатларини шартли рефлекс ёрдамидагина ташкил эта олувчи биологик мавжудот.

Индивидуаллик - шахснинг узига хос хусусиятлари.

Иктисодий тарбия - болаларга ихтисодий билимларни бериш, уларда ихтисодий фаолият (оила бюджетини шакллантириш, хужаликни юритиш, мавжуд моддий бойликларни асраш, купайтириш, савдо-сотих муносабатларини тугри ташкил этиш ва ХОказолар)ни ташкил этиш куникма ва малакаларини шакллантиришдан иборат педагогик жараён.

Иктисодий таълим - болаларга хужалик юритиш тизими (оила бюджетини шакллантириш, хужаликни юритиш, мавжуд моддий бойликларни асраш, купайтириш, савдо-сотик муносабатларини тугри ташкил этиш ва хоказолар) тугрисидаги назарий билимларни беришга йуналтирилган педагогик жараён.

Ёш хусусиятлари — муайян бир ёш даврига хос булган анатомик, физиологик (жисмоний) ва психологикхусусиятлар.

Кадрлар тайёрлаш миллий модели — шахе, давлат ва жамият, узлуксиз таълим, фан ва ишлаб чикдриш каби таркибий кисмларнинг Узаро хамкорлиги, улар уртасидаги узаро алокддорлик асосида «юксак маънавий ва ахлокий талабларга жавоб берувчи юхори малакали кадрларни тайёрлаш Миллий тизими» мохиятини акс эттирувчи андоза, лойиха. Унинг таркибий хисмлари хуйидагилардан иборат:
шахе — кадрлар тайёрлаш тизимининг бош субъекти ва объекта, таълим сохасидаги хизматларнинг истеъмолчиси ва уларни амалга оширувчи;
давлат ва жамият - таълим ва кадрлар тайёрлаш тизими фаолиятини тартибга солиш ва назорат хилишни амалга оширувчи кадрларни тайёрлаш ва уларни хабул килиб олишнинг кафиллари; узлуксиз таълим — малакали, ракобатбардош кадрлар тайёрлашнинг асоси булиб, таълимнинг барча турларини, давлат таълим стандартларини, кадрлар тайёрлаш тизимининг тузилмаси ва унинг фаолият курсатиш мухитини уз ичига олади;
фан - юкори малакали мутахассислар тайёрловчи ва улардан фойдаланувчи, илгор ^педагогик ва ахборот технологияларини ишлаб чикарувчи;
ишлаб чщариш — кадрларга булган эхтиёжни, шунингдек, уларнинг тайёргалик сифати ва савиясига нисбатан куйиладиган талабларни белгилайдиган асосий буюртмачи, кадрлар тайёрлаш тизимини молиявий ва моддий-техникавий жихатдан таъминлаш жараёнининг фаол иштирокчиси.

Коррекция (юнонча "correctiio" - тузатиш) - педагогик услуб ва тадбирлардан иборат махсус тизими ёрдамида аномал болаларнинг психик ва жисмоний ривожланишидаги камчиликларини хисман ёки тупик тузатиш.
Куникма - олинган билимларга асосланиб куйилган вазифалар ва шартларга биноан бажариладиган харакатлар йигиндиси.

Кургазмали методлар — предмет, ходиса ёки жараёнлар мохиятини табиий холатда намойиш хилиш, уларнинг макетларини курсатишда кулланилувчи усуллар.

Лойихалаштириш (режалаштириш) - болаларнинг Укув фаолиятини бошкариш дастурини яратиш.
Ш
Маданият ("cultura" сузидан олинган булиб, парвариш килиш, ишлов бериш маъносини биащвради) - ижтимоий тараккиёт давомида инсонларнинг фаолияти туфайли кулга киритилиб, уларнинг ижтимоий эхтиёжларини кондиришга хизмат килувчи моддий ва маънавий бойликлар тизими.
ш
Мазмун (таълим (билим олиш) мазмуни) - таълим жараёнида бола томонидан узлаштирилиши зарур булган илмий билим, амалий куникма, малака, фикрлаш хамда фаолият усуллари тизими.

Мактабгача таълим § боланинг соглщм, хар томонлама камрщ топиб шаклланишини таъминлсЦчи, унда укишга интилиш хиссини уйготувчи, уни мунтазам таълим олишга тайёрловчи хамда бола олти-етти ёшга етгунча давлат ва нодавлат мактабгача таълим муассасалари ва оилаларда амалга оширилувчи таълим боскичи.

Мактабгача таълим педагогикаси - мактабгача таълим ёшидаги болаларни тарбиялаш, уларни интеллектуал, маънавий-ахлокий ва жисмоний жихатдан камолотга етказиш масалаларини урганадц.

Малака - онгли хатти-харакатнинг автоматлаштирилган таркибий кисми.

Материални огзаки баён килиш методлари - укув материали мохиятини озгаки (хикоя, тушунтириш, мактаб маърузаси каби шаклларда) ёритишда кулланилувчи усуллар.

Машк ва ургатиш (фаолиятда машклантириш) методлари-
муайян машк ёрдамида болалар фаолиятини окилона, максадга мувофик ва кар томонлама пухта ташкил килиш, уларни ахлок меъёрлари ва хулк-атвор коидаларини бажаришга одатлантириш усуллари.

Маълумот - таълим-тарбия натижасида узлаштирилган ва тизимлаштирилган билим, косил килинган куникма ва малакалар камда таркиб топган дунёкараш мажмуи.

Метод - юнонча таржимаси "тадкикот, усул, максадга эришиш йули" каби маъноларни англатади.

Методика (фан сифатида) - хусусий фанларни Укитишнинг узига хос хусусиятларини урганади.

Мехнат тарбияси — шахсга мехнатнинг; мохиятини чукур англатиш, уларда мехнатга онгли муносабат, шунингдек, муайян ижтимоий-фойдали харакат ёки касбий куникма ва малакаларини шакллантиришга йуналтирилган педагогик фаолият жараёни; ижтимоий тарбиянинг таркибий кисми.

Мунозара - тарбияланувчиларга хиссий-огзаки таъсир курсатиш асосида уларда маънавий-ахлокий сифатларни шакллантиришга йуналтирилган бахс-мунозара усули.

Педагогика (юнонча "paidagogike" булиб, "paidagogos" - бола, етаклайман) - ижтимоий тарбиянинг умумий конуниятлари, муайян жамиятда ягона ижтимоий максадга мувофик ёш авлодни тарбиялаш хамда унга таълим Ш беришнинг мохияти ва муаммоларини Урганадиган фан.

Педагогик илмий-тадкикот методлари — шахсни тарбиялаш, унга муайян йуналишларда чукур, пухта илмий билимларни бериш тамойиллари, объектив ва субъектив омилларини анихловчи педагогик жараённинг ички мохияти, алоха ва конуниятларини махсус текшириш ва билиш усуллари.

Педагогик махорат - булажак увдтувчиларнинг касбий махорат-ларини ошириш, такомиллаштириш муаммоларини Урганади.
Педагогик талаб — турли хатти-харакатларни бажариш хамда фаолиятда иштирок этиш жараёнида бола томонидан амал хилиниши зарур булган ижтимоий хулк-атвор меъёрлари.

Педагогик махорат — таълим-тарбия жараёнига онгли, ижодий ёндошув, методик билимларни самарали куллай олиш хобилияти, юксак педагогик тафаккур.

Рагбатлантириш — тарбияланувчининг хатти-каракати ва фаолиятига ижобий бахо бериш асосида унга ишонч билдириш, кунгилини кутариш ва уни хуллаб-хувватлаш усули.

Ривожланиш - шахснинг физиологик ва интеллектуал усишида намоён буладиган михдор ва сифат узгаришлар мохиятини ифода этувчи мураккаб жараён.

Сухбат — савол ва жавоб шаклидаги диалогах таълим методи.

Тамойил (юнонча "principium") — бирор-бир назариянинг асоси, негизи, асосий бошлангич коидаси; бошкарувчи гоя, фаолиятнинг асосий хоидаси; умумлаштирилган талаб.

Тарбия - муайян, аник максад хамда ижтимоий-тарихий тажриба асосида шахсни хар томонлама устириш, унинг онги, хулк-атвори ва дунёхарашини таркиб топтириш жараёни.

Тарбия жараёни — педагог ва бола (тарбиячи ва тарбияланувчи)лар Уртасида ташкил этилувчи хамда аних махсадга йуналтирилган самарали хамкорлик жараёни.

Тарбия мазмуни - шахснинг шаклланишига хУйилувчи ижтимоий талаблар мохияти.

Тарбия методи (юнонча "методос" - йул) - тарбия максад ига эришиш йули; тарбияланувчиларнинг онги, иродаси, ту#гулари ва хулкига таъсир этиш усуллари.
Тарбия назарияси — педагогиканинг мухим таркибий кисми;
тарбиявий жараён мазмуни, шакл, метод, восита ва усуллари камда
уни ташкил этиш муаммоларини урганади.	im

Тафаккур - ижтимоий вокеа-ходисаларнинг онгда тулакшли акс этиши, инсон аклий фаолиятининг юксак шакли.

Ташхис - дидактик жараён кечадиган барча шароитларни ойдинлаштириш, унинг натижаларини белгилаш.

Таълим - болаларга назарий билимларни бериш асосида уларда амалий куникма ва малакаларни шакллантириш, уларнинг билиш кобилиятларини устириш ва дунёкарашларини тарбиялашга йуналтирилган жараён.

Таълим ва тарбия мазмуни — шахснинг аклий ва жисмоний кобилиятини кар томонлама ривожлантириш, дунёхараши, одоби, хулки, ижтимоий хаёт ва мехнатга тайёрлик даражасини шакллантириш жараёнининг мохияти.

Таълим жараёни - Укитувчи ва болалар уртасида ташкил этилувчи хамда илмий билимларни узлаштиришга йуналтирилган педагогик жараён.

Таълим методлари - таълим жараёнида кулланилиб, унинг самарасини таъминловчи усуллар мажмуи.

Таълим мазмуни - давлат таълим стандартлари асосида белгилаб берилган хамда маълум шароитда муайян фанлар буйича узлаштирилиши назарда тутилган илмий билимлар мохияти.

Таълим максади (укиш, билим олиш максади) - таълимнинг аник йуналишини белгилаб берувчи етакчи гоя.

Таълим натижаси (таълим махсули) — таълим якунининг мохиятини хайд этувчи тушунча; Укув жараёнининг окибати; белгиланган максадни амалга ошириш даражаси.

Таълим шакли — таълим жараёнининг ташкилий тузилмаси.
Топширик - болаларда мекнат, ижтимоий хулк ва хаётий тажриба куникмаларини шакллантириш максадида кулланиладиган усул.

Тушунтириш — укув материали мазмунини исбот, тахлил, умумлашма, таххослаш асосида баён хилиш.

Умумий педагогика - мактаб ёшидаги болаларни тарбиялаш ва уларга таълим бериш масалаларини урганади.

Усул - муайян Укув материалини узлаштиришда кУлланилаётган асосий таълим методи билан бирга иккинчи бир таълим методининг айрим элементларидан фойдаланиш.

Фаолият - шахе томонидан табиий ва ижтимоий максадга мувофик ташкил этилувчи кундалик, ижтимоий ёки касбий каракатларнинг муайян шакли, куриниши.

Шахе — психологик жикатдан тараккий этган, шахсий хусусиятлари ва хатти-харакатлари билан бошкалардан ажралиб турувчи, муайян хулх-атвор ва дунёкарашга эга булган жамият аъзоси.

Экологик маданият — боланинг ижтимоий талабларга мувофик табиат ва атроф-мухит мухофазасини ташкил этиш хобилияти.

Экологик онг - табиат ва атроф-мухитнинг мавжуд холати, уларни мухофаза этиш борасидаги тушунчаларнинг онгдаги ифодаси.

Экологик тарбия — болаларга дастлабки экологик билимларни бериш, уларнинг мавжуд экологик билимларини бойитиш, уларда табиат ва атроф-мухит мухофазасини ташкил этиш куникма ва малакаларни шакллантиришга каратилган педагогик жараён.

Экологик таълим - болага аник максадга мувофик, изчил, тизимли ва узлуксиз равишда назарий экологик билимларни беришга йуналтирилган таълимий жараён.
Экологик фаолият щэкологик билимларга таянилган холда табиат ва атроф-мухит мухофазасини таъминлаш борасида амалга оширилаётган хатти-харакатлар мажмуи.

Эстетик тарбия — болаларни табиат, ижтимоий ва мехнат муносабатлари, турмуш гузаллигини идрок этиш, тугри тушунишга Ургатиш, уларнинг бадиий дидини устириш, уларда гузалликка мухдббат уйготиш ва хаётига гузаллик олиб кириш хобилиятини тарбиялаш жараёни; ижтимоий тарбиянинг таркибий хисми.

Уз-узини тахлил (назорат) килиш - уз шахси, мавжуд фазилатлари, хатти-харакати, хулх-атворини тахлил хилиш, мавжуд сифатларни бойитиш ёки салбий одатларни бартараф этишга харатилган фаолият усули.

Ургатиш - тарбияланувчилар ижтимоий хулх-атвор куникмалари, одатларини шакллантириш махсадида режали ва изчил ташкил хилинадиган турли харакатлар, амалий ишлар.

Укитувчи (педагог) — педагогик, психологик ва мутахассислик йуналишлари буйича махсус маълумот, касбий тайёргарлик ва маънавий-ахлохий сифатларга эга хамда таълим муассасаларида фаолият курсатувчи шахе.

Укиш - маълум усуллар ёрдамида ташкил этилган билимларни Урганиш жараёни; болалар томонидан Укув фаолияти усулларини эгаллаб олишга йуналтирилган фаолият.

Болалар жамоаси - ижтимоий-фойдали ахдмият касб этувчи умумий махсад ва биргаликдаги фаолиятга асосан жипелашган болалар бирлашмаси, гурухи.

Х^икоя — Ухитувчи томонидан мавзуга оид далил, ходиса ва вокеаларнинг яхлит ёки кисмларга булиб, тасвирий воситалар ёрдамида образли тасвирлаш йули билан ихчам, киска ва изчил баён хилиниши.
МАКТАБГАЧА ТАЪЛИМ ПЕДАГОГИКАСИ ФАНИДАН
ТЕСТ САВОЛЛАРИ

Катталар мехнати билан таништириш кандай усулларда амалга оширилади?
A.	Катталар мехнати болаларга якинлаштирилади
B.	Катталар мехнатига болалар якинлаштирилади
C.	Суратлар оркали таништирилади
D.	А ва В жавоблар тугри

Мактабгача ёшдаги болаларга эстетик тарбия бериш мазмунига нималар киради?
A.	Табиатга эстетик муносабатни тарбиялаш
B.	Мехнат ва ижтимоий хаётга эстетик муносабатни тарбиялаш
киради
C.	Турмушга эстетик муносабатни тарбиялаш, санъатга эстетик
муносабатни тарбилаш киради
D.	Барча жавоблар тугри

Эстетик эхтиёж нима?
A.	Борлихни идрок этишга ундовчи субъектив омил
B.	Бадиий фаолиятни идрок этишга ундовчи объектив омил
C.	Бирор нарсани чухуррок урганишга интилиш
D.	Эстетик гузал туйгуларга интилиш

Бадиий тарбия нима?
A.	Бадиий фильмлар оркали тарбиялаш
B.	Амалий санъат асарлари оркали тарбиялаш
C.	Санъат асарлари оркали тарбиялаш
D.	Бадиий адабиётлар оркали тарбиялаш

Узбекистондаги мактабгача таълим сохаси билан шугулланган олимлар кайси каторда тугри курсатилган?
A.	Н.Крупская
B.	К.Ушинский
C.	С.Ражабов, Х.Комилов
D.	П.Юсупова, Д.Жуманиязова, С.Бичурина

Мехнат тарбияеи масалалари МТМнинг кандай режасига киритилади?
A.	Х,афталик
B.	Ойлик
C.	Чораклик
D.	Йиллик
"Одоб — олтиндан киммат" хикмати кимга таъллукли?
A.	А.Навоийга
B.	Юсуф хос Х,ожибга
С Ахмад Югнакийга D. *Кошифийга


Навбатчиларнинг иш натижалари качон тахлил килинади?
A.	Тушликдан кейин
B.	Кечхурун
C.	Эртасига эрталаб
D.	Уйга кетишдан олдин
Бола неча ёшга кирганда уятчанлик, мустакиллик, худбинлик ва гамхурлик каби катор шахсий хусусиятлар намоён булади.
A.	5 ёш
B.	3 ёш
С.2ёш
D.2-3 ёш



Боланинг кул мехнати деганда нимани тушунасиз?
A.	К^лда бажариладиган ишлар
B.	Турли фаолият учун зарур булган уйинчок ва хурилмаларни
тайёрлаш
C.	Кргоз хийхимларини хийиш
D.	Богча майдончасидаги бажариладиган кул ишлари

Ахлок кандай хусусиятга эга?
A.	Сиёсий-ижтимоий
B.	Ижтимоий-психологик
C.	Тарихий
D. Педагогик
Ахлокий тарбиянинг бола ривожланишга таъсири кандай?
A.	Бола ахлокий камолга етади
B.	Бола жисмоний камолга етади
C.	Бола рухий камолга етади
D.	Боланинг ахлок - одоби тарбияланади.

Боланинг ахлокий ривожланишидаги мухим омил нима?

D. Ота-она"


Инсоннинг баркамоллиги нима билан белгиланади?
A.	Бил ими билан
B.	Одоби билан
С Адолатли ва мехнатсеварлиги билан D. Маънавий дунёси билан

К^айси асарда ахлок-одоб масалалари кенг ёритилган
A.	"Крбуснома"да
B.	"Кутадгу билиг" ва "Х)ибатул Х,акойик"да
C.	"Ал-Адаб Ал-Муфрад"да
D.	Барчасида
Неча ёшда боланинг ижобий хулк - атвори баркарорлашади?

B.	6 - 7 ёшда
C.	8 — 10 ёшда
D.	10-15 ёшда

Ахлокий тарбия кандай жараён?
A.	Ахлокий тасаввур ва билимларни сингдиришга каратилган
жараён
B.	Ахлокий хис - туйгуни тарбиялашга харатилган жараён
C.	Ижобий муносабатларни тарбиялайди, хулх маданиятини
тарбиялайди.
О.Юхоридагиларнинг барчаси тугри

Узлуксиз таълим нима?
A.	Жамиятнинг устувор сохаси
B.	Кадрлар тайёрлаш тизимининг асоси
C.	Таълим тизими босхичлари
D.	Таълим тизими узлуксизлигини таъминловчи соха

Таълимнинг демократлашуви деганда нимани тушунасиз?
A.	Таълимда эркинлик
B.	Таълимда шахсга нисбатан хурмат
C.	Таълим - тарбия услубларини танлашда укув юртларининг
мустакиллиги
D.	Таълим - тарбия услубларининг эркин танланиши

Узлуксиз таълим турлари нечта?
A.	11 та
B.	7 та
C.	9 та
D.8/ra

Мактабгача таълим каерда амалга оширилади?
A.	Давлат мактабгача тарбия муассасаларида
B.	Нодавлат мактабгача тарбия муассасаларда
C.	Оилаларда, махсус мактабгача тарбия муассасаларида
D.	Барча жавоблар тугри

Мактабгача таълимнинг асосий максади нима?
A.	Мактаб таълимига тайёрлаш, ухишга хизихишини уйготиш
B.	Боланинг со* лом, хар томонлама камол топишини таъминлаш
C.	Боланинг хар томонлама ривожланишини таъминлаш
D.	Барча жавоблар тугри

Мактабгача таълим мазмуни кандай белгиланади?
A.	Мактабгача таълим мазмунини белгилашда жамиятнинг устувор
йуналишга асосланилади
B.	Таълим сохасидаги ислохатларга асосланилади
C.	Мактаб таълим мазмунидан келиб чихиб белгиланади.
D.	Жамиятнинг маънавий мафкураси, илгор гоялари, унинг асосий
махсади ва устувор йуналишдан келиб чихиб белгиланади.
Мактабгача таълим муассасалари давлатнинг кандай таъминотида?
A.	Кисман
B.	Тулих
C.	Шароитга хараб
D.	Муассасанинг имкониятига кура.

Болаларни мустакил равишда кийиниш, ечиниш, соч турмаклаш, оёк кийинишни кийинишга Ургатиш бу кайси мехнат тури?
A.	Маиший мехнат
B.	Уз — узига хизмат
C.	Хужалик - маиший мехнати
D.	Табиатдаги мехнат

Давлат таълим стандартлари нима?
A.	Жахон андозалари га мое таълим — тарбия берищ
B.	Давлат талабларига мувофик укитишини ташкил килиш
C.	Таълим мазмуни ва сифатига куйиладиган талаб
D.	Таълим мазмунининг жахон стандартларига мое келиши

Кадрлар тайёрлаш миллий дастурининг кабул килинишдан асосий максад нима?
A.	Таълим тизимида ислохатларни амалга ошириш
B.	Кадрлар тайёрлаш ни яхшилаш
C.	'Таълим тугрисида"ги Конуннинг ижросини таъминлаш
D.	Таълим сохасида жахон хамжамиятига кушилиш

Кадрлар тайёрлаш миллий дастури нечта булимдан иборат?
A.	6 та
B.	5 та
С.Зта
Б.7та

Кадрлар тайёрлаш миллий модели кайсилар?
A.	Шахе, давлат ва жамият
B.	Узлуксиз таълим
C.	Фан ва ишлаб чикариш
D.	Барчаси тугри
Болалар катталар мехнати билан кандай йуллар оркали таништирилади?
A.	Экскурсия оркали
B.	Машгулотларда, машгулотдан ташкари вактда
C.	Катталар билан биргаликдан мекнат
D.	Юкоридагиларнинг барчаси тугри

Болалар катталар мехнати билан кандай усуллар оркали таништирилади?
A.	Бевосита
B.	Тугрида—тугри
C.	Суратлар оркали
D.	Бевосита, билвоста

Мактабгача ёшдаги болалар мехнати кандай турларга булинади?
A.	Уз-узига хизмат, хужалик-маиший мехнат
B.	Табиатдаги мехнат, кУл мехнат
C.	*Уз-узига хизмат, хужалик-маиший мехнат, табиатдаги мехнат,
кул мехнат
D.	Ижтимоий мехнат

Уз - узига хизмат кайси ёш гурухидан бошланади?
A.	Тайёрлов гурухдан
B.	Катта богча ёшидан
C.	Илк ёшдан
D.3 ~5 ёшдан

Мактабгача таълим муассасасида мехнатни ташкил этиш шаклларига нималар киради?
A.	Уз- узига мехнат килиш
B.	Топширик ва оммавий мехнат
C.	Навбатчилик, кул мехнати буйича машгулотлар
D.	Барчаси тугри

Ёш гурухларда топшириклар кандай шаклда булиши мумкин?
A.	Якка тартибда
B.	Группани
C.	Жамоага берилган
D. К^иска муддатли

Навбатчилик кайси гурухдан бошланади?
A.	Иккинчи кичик гурух йил охиридан
B.	Иккинчи кичик гурухдан
C.	Урта гурухдан
D.	Катта гурух йил бошидан

Болалар навбатчилиги каердан бошланади?
A.	Ошхонадан
B.	Гурух хонасидан
C.	Табиат бурчагидан
D.	Машгулотга навбатликдан

Табиат бурчагидаги навбатчиликда нечтадан бола тайинланади?
A.	1 тадан
B.	2 тадан
C.	3 тадан
D.	4 тадан

Кичик ёшли болалар мехнати канча вакт давом этиши керак?
A.	5^10 дакика
B.	10-20 дакика
C.	10-12 дакика
D.	12- 15 дакика

Катта гурух болалари мехнати канча вакт давом этади?:
A.	15-20 дакика
B.	20-20 дакика
C.	18-20 дакика
D.	10- 15 дакика

Мактабгача таълим муассасасида мехнат кандай ташкил килинади?
A.	Ёш хусусиятини хисобга олиб
B.	Богчанинг шароитини хисобга олиб
C.	Болаларнинг узига хос хусусиятларни хисобга олиб
D.	Тарбиячининг малакасини хисобга олиб
Тарбиячи мехнат тарбиясини беришдан олдин нималарни билиши керак?
A.	Мехнатнинг махсадини хуйиш, натижасини белгилаш
B.	Керакли материалларни танлаб олиш
C.	Керакли асбобларни танлай олиш, мехнат харакатларини
бажариш
D.	Юхоридагиларнинг барчаси тугри

Болалар мехнати неча боскичда амалга оширилади?
A.	2 та
B.	4 та
C.	5 та
D-бта

Мактабгача таълим муассасасида мехнат тарбияси вазифалари неча гурухга ажратилади?
А. 2 В.З С. 4 D.6

Мактабгача таълим муассасасида мехнат тарбияси кандай йуналишида амалга оширилади?
A.	Болалар мехнатга ургати лад и
B.	Катталар мехнати билан таништирилади
C.	Уз-Узига мехнат хилиш уратилади
D.	Болалар мехнатга ургатилади, катталар мехнати билан таниш-
тирилади

Мехнат — бу...
A.	Тарбия методи
B.	Тарбия усули
C.	Тарбия воситаси


Мактабгача таълим муассасасида кенг кулланиладиган Укитиш методларига нималар киради?
A.	Кургазмали, огзаки
B.	Амалий
C.	Уйин
D.	Барча жавоблар тугри

Тушунтириш - бу ...
A.	Ахлохий тарбия методи
B.	Огзаки метод усули
C.	Курсатмали, огзаки метод усули
D.	Методлар йигиндиси

Жамоа нима?
A.	Бир махсадга харатилган кишилар гурухи, бир хил ёшдаги
кишилар гурухи
B.	Маълум махсадга интилган, ижтимоий фаол кишилар гурухи
C.	Ижтимоий-фойдали махсадда иш олиб борадиган кишилар
гурухи
D.	Юхоридаги жавобларнинг барчаси тугри

Жамоа шахсни шакллантиришнинг мухим —
A.	Омили
B.	Воситаси
C.	Методи
D.	Усули

Характер нима?
A.	Киши хулхи
B.	Х»аёт таъсирида хосил булган муносабат усули
C.	Шахеий хусусият
D.	Тарбия таъсирида хосил булган муносабат усули

Ватан деганда нимани англаш мумкин?
Ватан - арабча она юрт дегани, одам тугилиб усган жой
Ватан - купкиррали тушунча
Ватан — бу юксак туйгу
Ватан - купкиррали тушунча, бу юксак туйгу

Абдулла Авлоний уз асарида инсонларни неча тоифага ажратади?
A.	1 тоифага: хушхулк кишилар
B.	2 тоифага: яхши хулкди ва ёмон хулкли кишилар
C.	3 тоифага: яхши хулкли, ёмон хулкли, одобсиз кишилар
D.	5 тоифага

Мактабгача таълим муассасасида болалар кандай мехнат куроллари билан танишадилар?
A.	Энг оддий мехнат куроллари
B.	Энг содда мехнат куроллари
C.	Катталар мехнатида ишлатиладиган мехнат куролалари
D.	Мактабгача таълим муассасасидаги мехнат жараёнида
ишлаётиладиган мехнат куроллари

Аклий тарбия мазмуни кандай хужжатда белгилаб берилади?
A.	"Болажон" таянч дастурида
B.	Мактабгача таълим муассасасида утиладиган машгулотлар
матнида
C.	Тарбия жараёнида
D.	Таълим жараёнида

Ахлокий тарбия вазифалари тугри курсатилган жавобни топинг.
A.	Ахлокий хис — туйгуларни тарбиялаш
B.	Ижобий муносабатларни талаш, тасаввурларни тарбиялаш
C.	Хулкдаги салбий хисларни бархам топтириш
D.	Барча жавоблар тугри

Ахлокий тарбиянинг асосий тамойиллари нечта?
A.	8
B.	9
C.	10
D.14

Гоявий ва тарбиявий ишнинг маълум максадга каратилганлиги бу...
A.	Таълим тамойили
B.	Ахлокий тарбия тамойили
C.	Тарбия принципи
D.	Таълим-тарбия максади
Ахлокий тарбия бериш воситаларига нималар киради?
A.	Турли фаолият, катталар мехнати билан таништириш
B.	Машгулот, машгулотдан ташкари вакт
C.	Маиший фаолият, бадиий фаолият, кунгил очишлар
D.	Барча жавоблар тугри

Кичик ёшли болалар ахлокий тасаввур ва билимларни кайси фаолиятда яхши эгаллайди?
A.	Мехнат фаолиятида
B.	Уйин фаолиятида
C.	Машгулотларда
D.Bва С жавоб т^гри

Метод нима?
A.	Усул
B.	Восита
C.	Йуналиш
D.	Махсадга эришиш йули

Ахлокий тарбия методи неча гурухга булинади?
A.	1
B.	2
С.З
D.4

Ахлокий тарбия методлари тугри курсатилган жавобни топинг.
A.	Ахлокий онгни, тасаввур ва билимларни шакллантиришга
харатилган методлар
B.	Маданий хулк-атвор ва ижобий муносабатларни шакл-
лантиришга каратилган методлар
C.	Ахлохий хис- туйгулар ва муносабатларни рагбатлантиришга
харатилган методлар
D.	Барча жавоблар тугри

Сезги ва идрок кандай жараёнда муваффакиятли ривожланади.
A.	Машгулот жараёнида
B.	Самарали фаолият жараёнида
C.	Бир максадга каратилган мазмунли фаолият жараёнида



D.JIofiва пластилиндан нарсалар ясаш жараёнида хуриш - ясаш уйинларини уйнаш вахтида

Мактабгача ёшдаги болаларда фазовий тасаввурлар шаклланган буладими?
A.	Зф, албатта
B.	Йук, шаклланмаган булади
C.	Фазовий тасаввурга эга булмайдилар
D.	Т^гри жавоб мавжуд эмас

Сенсор тарбиянинг асосий усулини топинг.
A.	Сезиш усули
B.	Табиат билан алохада булиш
C.	Текшириш
D.	Кузатиш усули

Машгулот нима?
A.	Мактабгача таълим муассасасида таълим — тарбия бериш шакли
B.	Мактабгача таълим муассасасида таълимни ташкил этишнинг
асосий шакли
C.	Аник максадга харатилган жараён
D.	Мактабгача таълим муассасасидаги даре

Машгулотнинг асосий максади нима?
A.	Болаларга билим бериш
B.	Мактабгача тарбия ёшидаги болаларга кар томонлама билим
бериш
C.	Болаларни билим куникма, малакалар билан куролалнтириш
D.	Болаларни мактаб таълимга тайёрлаш

Машгулотлар асосан кайси вактда утказилади?
A.	Эрталаб
B.	Обедгача
C.	Куннинг биринчи ярмида
D.	Куннинг иккинчи ярмида   Ш^ц

Машгулот кандай тузилишга эга булади?
A.	Ташкилий кием, машгулотнинг бориши
B.	Болаларни уюштириш, асосий ва якуний кием
C.	Машгулотнинг бошланиши, бориши, якуни
D.	Болаларни уюштириш, машгулотнинг бориши, асосий кием,
якунловчи кием

Экскурсия нима?
A.	Таълим бериш шакли
B.	Таълим бериш методи
C.	Таълим бериш усули
D.	Таълим бериш воситаси

Экскурсиядан кузланган максад?
A.	Болаларни очик хавода булишини таъминлаш
B.	Болаларнинг теварак - атрофдаги хаёт тугрисидаги тасаввур ва
таассуротларни шакллантириш
С Теварак - атроф хаёт билан бевосита таништириш D. Болаларнинг тассуротларини шакллантириш

Экскурсияда асосан кайси методдан фойдаланилади?
A.	Огзаки
B.	Амалий
C.	Кургазмали, кузатиш
D.	Барча жавоблар тугри

Машгулотлар мазмуни танлашда кандай хужжатга асосланилади?
A.	Мактабгача таълим муассасаси Низоми асосида ташкил этилади
B.	"Болажон" таянч дастурига асосланилади
C.	Тарбиянинг иш режаси асосида
D.	Хафталик машгулотлар жадвалига асосланилади

Кичик гурухда машгулотлар кандай утилади?
A.	Оммавий тарзда	W
B.	Болаларни икки гурухга булган холда
C.	Тарбиячи рахбарлигида утказилади
D.	Машгулотлар уйин тарзида утказилади

Бир хафталик машгулотлар жадвали болалар богчасида нима дейилади?
А. Машгулотлар жадвали
B.	Хафталик машгулотлар
C.	Машгулотлар сеткаси
D.	Машгулот кетма — кетлиги

Машгулотлар таълимий максадига кура кандай турларга булинади?
A.	Янги билим берувчи, эгалланган билимларни мустахкамловчи
B.	Болалар билимларини текширувчи
C.	Мажмуавий
D.	Юхоридагиларнинг барчаси тугри

"Гузаллик бола эга булган нарса эмас, балки биринчи навбатда у яратаётган нарсадир" фикри кимга таалукли?
A.	Н.Г.Чернышевский
B.	А.С.Макоренко
C.	В.А.Сухомалинский
D.	А.Г.Назарова

Эстетик тарбия боладан нимани талаб килади?
A.	Идрокни
B.	Сенсор маданиятни
C.	Крбилиятни
D.	Хиссиётни

"Болаларнинг биргаликдаги уйинларига халакит берманг. У дастлабки жамоанинг куринишларидир" фикри кимга тааллукли?
A.	П.Юсупова
B.	А.Мунавваров
C.	Н.Крупская
D.	М.Очилов

Сенсор сузи маъноларни англатади?
A.	Юнонча "sensus" - сезамак деган маъноси англатади
B.	Болаларда хис килиш, сезишни ривожлантириш деган маънони
англатади
C.	Лотинча "sensus" - туйгу, сезги, идрок, сезиш кобилияти
маъноларини англатади
D.	Мактабгача ёшдаги болаларнинг туйгусини ривожлантиришдир
Мактабгача таълим ёшидаги болалар аклий билимининг канча кисмини сезиш оркали идрок этилган таассуротлар ташкил этади?
A.	9/10
B.	4/5
C.	1/3
D.	5/20

Сенсор тарбиянинг максади нима?
A.	Мактабгача ёшдаги болаларнинг аклий кобилиятини устириш
B.	Мактабгача ёшдаги болаларнинг сенсор кобилиятлари устириш
C.	Мактабгача ёшдаги болаларнинг диккатини устириш
D.	Мактабгача ёшдаги болаларнинг сезиш кобилиятини устириш

Сенсор тарбия нима?
A.	Хиссий билим ва идрок этишга каратилган психологик жараён
B.	Хиссий билиш кобилиятларини шакллантиришга, сезги, идрокни
такомиллаштиришга каратилган педагогик таъсир тизими
C.	Боланинг билиш кобилиятини устирувчи рухий жараён
D.	Сенсор эталонларни эгаллашга каратилган дидактик жараён

Сенсор тарбиянинг вазифасн нимадан иборат?
A.	Перцептив харакатларни шакллантириш ва амалда куллаш
B.	Перцептив харакатларни, сенсор эталонлар системасини шакл-
лантириш улардан амалий фаолиятда фойдаланиш
C.	Миссий билиш кобилиятини такомиллаштириш
D.	Сезгини ривожлантириш

Сенсор тарбиянинг мазмуни?
A.	Болага рангларни фарк килишга ургатиш
B.	Сенсор тарбиянинг мазмуни уз ичига теварак-атрофдаги барча
сенсор белгиларни камраб олади
C.	Ранг, шакл, туе, фазовий тушунчаларни Уз ичига, олади.
D.	Юкоридагиларнинг барчаси тугри

Сенсор эталонлар нима?
A.	Шакл, хажм, ранг тушунчалари
B.	Бирор бир нарсанинг фазовий жойлашиши
C.	Буюмнинг хусусияти, сифати, муносабати тугрисидаги умум-
лашган тасаввурлар
D.	Нарса ва ходисалар ва уларга нисбатан муносабатСенсор тарбия болага кайси фаолият жараёнида бериб борилади?
A.	Таълим фаолиятида
B.	Уйин фаолиятида
C.	Х,амма фаолиятларда	ЩЩ
D.	Мехнат фаолияти жараёнида
Илова
"БОЛАЖОН" ТАЯНЧ ДАСТУРИНИНГ МАШГУЛОТЛАР МАВЗУЛИ-ТАЦВИМ РЕЖАСИ (намуна учун)

	№
	Машгулот номи
	Укув Мили давомида

	
	
	

кафтад а
	бир ойда
	1-ярим йилл
ик
	2-ярим йилл
ик
	Жа ми

	1
	Атроф   олам   билан таништириш
	0,5
	2
	8
	110
	18

	2
	Табиат           билан таништириш
	0,5
	2
	8
	10
	18

	3
	Таълимий        уйин-машклари      (сенсор тарбия)
	1
	4
	16
	20
	36

	4
	Нутк; Устириш
	1
	4
	16
	20
	36

	5
	Бадиий адабиёт билан таништириш
	0,5
	2
	8
	10
	18

	6
	Раем
	1
	4
	16
	20
	36

	7
	Куриш-ясаш
	1
	4
	16
	20
	36

	8
	Лой иши
	0,5
	2
	8
	10
	18

	9
	Жисмоний тарбия
	2
	8
	32
	40
	72

	10
	Мусика
	2
	8
	32
	40
	72

	
	[bookmark: _GoBack]Жами
	10
	40
	160
	200
	360



 (
1-ярим йил
2-ярим йил
Йил давомида
IX
X
XI
ХН
жами
I
II
III
IV
V
жами
2
2
2
2
8
2
2
2
2
2
10
18
Атроф-олам билан таништириш
)
	Ойи
	Машгулот мавзуси

	Сентябр
	Таълимий ^йин "Устюг кийимлар"

	
	
"Озода юрамиз" мавзусида сухбат

	

	

	Октябр
	Таълимий Уйин "Тана кисмларимизни урганамиз"

	
	
«Бизнинг оила» мавзусида сухбат

	Ноябр
	1	о	*	Ш	*	—|
Таълимий Уйин "Уйинчоклар

	
	
Таълимий уйин " Оёк кийимлар"





	Декабр
	Таълимий уйин "Кийиниш одоби"

	
	
"Арча байрами" мавзусида сухбат

	Январ
	Таълимий уйин "Ажойиб халтача"

	
	
Уйинчок "Юк машина" билан таништириш

	Феврал
	Чой идишлари билан танишиш

	
	
"Болалар товук ва жужаларга дон беришяпти" сурати устида сухбат

	Март
	Таълимий уйин "Бош кийимлар"

	
	
Уйинчок "Автобус" билан таништириш

	Апрел
	Таълимий уйин "Ошхона идишлари"

	
	
Ювиниш одоби мавзусида сухбат

	Май
	Уйинчок "Енгил машина" билан таништириш

	
	"Саломлашиш одоби" мавзусида сухбат

	Табиат билан таништириш

	1-ярим йил
	2-ярим йил
	Йил давомида

	IX
	X
	XI
	XII
	жами
	I
	II
	Ш
	IV
	V
	жами

	

	2
	2
	2
	2
	8
	2
	2
	2
	2
	2
	10
	18



	Ойи
	Машгулот мавзуси

	Сентябр
	Боххасайр

	
	
Аквариумдаги балихни кузатиш

	Октябр
	Гулзордаги гулларни кузатиш

	
	
Сабзавотлар дуконига махсадли сайр

	Ноябр
	Кузги дарахт билан таништириш

	
	
Куённи кузатиш(биринчи кузатув)

	Декабр
	Ер майдончаси буйлаб махсадли сайр

	
	
Хона усимликларини ювиш

	Январ
	Мушукни кузатиш

	
	
Тарбиячи ёрдамида пиёз экишни кузатиш

	Феврал
	Кдфасдаги кушчани кузатиш

	
	
НаврУзгулни кузатиш

	Март
	Экинзорга махсадли сайр

	
	
Мушук боласини кузатиш

	Апрел
	Гуллаб турган дарахтни кузатиш(Олча, олма)

	
	
Кум ва сувнинг хусусиятлари билан таништириш

	Май
	Хашаротлар(капалак) билан таништириш

	
	Чумоли инини кузатиш



	Ойи
	Машгулот мавзуси

	Сен-
	Одоб саломдан бошланади (сухбат)

	тябр
	

	
	Ота-онага хурмат (сухбат)

	Ок-
	Тозалик- бу саломатлик ( сухбат)

	тябр
	

	
	Кийиниш одоби (сухбат)

	Ок-
	Богча опамиз-мехрибонимиз(сухбат)

	тябр
	

	
	Богчадаги буюмлар бизники( сухбат)

	Ноябр
	Бизнинг оила (сухбат)

	
	Бизнинг куча (сухбат)

	Де-
	Ёлгончилик -ёмон одат(сухбат)

	кабр
	

	
	Табиат бизнинг дустимиз ( сухбат)

	Январ
	Миллий уйинлар оркали ахлокий тарбия бериш (уйин)

	
	Кайфият (уйин)

	Фев-
	Салом! Мен келдим (Уйин)

	рал
	

	
	Менсенга табассумхадя хиламан(уйин)

	Март
	Мен кандайман? (сухбат)

	
	Тамгалар ( тасвирий фаолият)

	Апрел
	Мен нимани эшитаяпман?(уйин)

	
	Менинг расмим (тасвирий фаолият)

	Май
	Онамнинг расми (сухбат)

	
	Мен нимани кУряпман? (сухбат)



	№
	Ойи
	Машгулот мавзуси

	1
	Сентябр
	"10?гирчок Лолахонни ухлатамиз" таълимий уйини

	2
	
	"1^угирчок Лолахонни кийинтирамиз" таълимий уйини

	3
	
	"КУгирчок Лолахонни овкатлантирамиз" таълимий

	
	
	уйини

	4
	
	"Рангли шарчаларни думалатиш" таълимий уйини

	5
	Октябр
	"Пирамидани йигиш" таълимий Уйини

	6
	
	"Кубикдан минора курамиз" таълимий уйини

	7
	
	"Катта- кичик" таълимий уйини

	8
	
	"Рангли пирамидани йиг" таълимий уйини

	9
	Ноябр
	"Жарангла, кунгирокча" таълимий Уйини

	10
	
	"КУгирчокни аравада учирамиз" таълимий уйини

	11
	
	"Сув билан уйнаш" таълимий уйини

	12
	
	"Балик тут" таълимий уйини

	13
	Декабр
	"Кум билан Уйнаш" таълимий Уйини

	14
	
	"Тугмачани так" таълимий уйини

	15
	
	"Тасмачани так" таълимий уйини

	16
	
	"Ёгоч болгача билан Уйин" таълимий уйини

	17
	Январ
	"Йигма кубиклар билан уйин" таълимий уйини

	18
	
	"Ажойиб кутича" таълимий уйини

	19
	
	"Турли хажмдаги кубиклар билан уйин" таълимий уйини

	20
	
	"Жойига куй" ранг ажратиш буйича таълимий Уйини

	21
	Феврал
	"Жойига куй" шакл ажратиш буйича таълимий уйини

	22
	
	"Кандай" таълимий уйин

	23
	
	"Ранги ва катталигини айт" таълимий уйин

	24
	
	"Баланд-паст" таълимий уйин

	25
	Март
	"Узок-якин" таълимий уйин

	26
	
	"Рангли халкаларни йигиш" таълимий Уйини

	27
	
	"Рангли доирачалар" таълимий Уйини

	28
	
	"Устунчаларни йигиш" таълимий уйини

	29
	Апрел
	«Радир-будир жуфт суратлар» таълимий Уйини



	30
	
	"Богичли айикча" таълимий Уйини

	31
	
	"Узун-киска" таълимий уйини

	32
	
	"Богичли нимча" таълимий Уйини

	33
	Май
	Халкачаларни рангига караб йигиш

	34
	
	"Богичли этикча" таълимий уйини

	35
	
	Доиранинг катта-кичиклигига караб жойига кУйиш

	36
	
	"Меваларни йигамиз" таълимий уйини








Нутк, укиш ва саводга тайёрлаш
	
	1-
	ярим йил
	
	2-ярим йил
	Иил

	IX
	X
	XI
	XII
	жами
	I
	II
	Ш
	IV
	V
	жами
	давомида

	4
	4
	4
	4
	16
	4
	4
	4
	4
	4
	20
	36

	№
	Ойи
	Машгулот мавзуси

	1
	Сентябр
	Таълимий Уйин "Топширикни бажар"

	2
	
	Полизга максадли сайр уюштириш

	3
	
	"Шолгом" эртагини хикоя килиш

	4
	
	"U" товушини тугри талаффуз килиш

	5
	Октябр
	Таълимий уйин "Кандай?"

	6
	
	"Чумчук" шеърини укиб бериш

	7
	
	Таълимий уйин "Кугирчок Лолахоннинг

	
	
	кийимларини куриш"

	8
	
	"Болалар товук ва жужаларга дон беришяпти" сурати

	
	
	устида сухбат

	9
	Ноябр
	"Алла" овутмачогини Укиб бериш

	10
	
	Таълимий уйин "Ким нима киляпти?"

	11
	——_______
	"Бури билан эчки" эртагини хикоя килиш

	12
	
	Таълимий Уйин "Нима кандай кичкдради?"

	13
	Декабр
	"Биз кушларни кандай овкатлантирамиз" сурати

	
	
	устида сухбат

	14
	
	"Икки эчки" эртагини хикоя килиш

	15
	
	Таълимий Уйин "Ким нима щшяпти?"

	16
	
	"Мушук" шеърини укиб бериш

	17
	Январ
	"Богчада арча байрами" сурати устида сухбат

	18
	
	"Чапак- чапак" овутмачогини Укиб бериш

	19
	
	"Курк товук" эртагини хикоя килиш

	20
	
	"Болалар овкатланяптилар" сурати устида сухбат

	21
	Феврал
	Узбек халк эртаги "Мактанчок КУён"ни сузлаб бериш



	22
	
	"Саман тойчок" шеърини Укиб бериш

	23
	
	Таълимий Уйин 'Топширик"

	24
	
	Болалар баликни овкатлантиряптилар" сурати устида сухбат

	25
	Март
	Уйинчок автомашина, автобусни кузатиш

	26
	
	"Бугирсок" эртагини хикоя хилиш

	27
	
	"I" товушини тугри талаффуз килиш

	28
	
	"Офтоб чивди" шеърини укиб бериш

	29
	Апрел
	10ушчани кузатиш

	30
	
	Таълимий Уйин "Ажойиб халтача"

	31
	
	"Эчки болалари" эртагини хикоя килиш

	32
	
	Таълимий Уйин "Ь^Угирчок Лолахонни чумилтирамиз"

	33
	Май
	"К^нгиз нима дейди" шеърини Укиб бериш

	34
	
	"Она боласини чумилтиряпти" сурати устида сухбат

	35
	
	"S" товушини тугри талаффуз килиш

	36
	
	Кургазмасиз хикоя килишга ургатиш



Бадиий адабиёт билан таништириш

	1-ярим йил
	2-ярим йил
	Иил

	IX
	X
	XI
	XII
	жами
	I
	II
	III
	IV
	V
	жами
	давомида

	2
	2
	2
	2
	8
	2
	2
	2
	2
	2
	18
	18



	№
	Ойи
	Машгулот мавзуси

	1.
	Сентябр
	Узбек халк эртаги "Фил билан ХУроз" сУзлаб бериш

	2.
	
	Ш.Саъдулла."Лола ва Мушук" шеърини ёдлатиш

	3.
	Октябр
	М.Муродов. "Мехрибон"хикоясини укшн

	4.
	
	А.Рахмат. "Айикчам"шеърини ёдлатиш

	5.
	Ноябр
	А.Ирисов. "Билмай колиб"хикоясини укиш бериш

	6.
	
	А.Обиджон. "Пахта ва Чигит"шеърини ёдлатиш

	7.
	Декабр
	Узбек халк эртаги "Икки эчки" сузлаб бериш

	8.
	
	Х-Ёкубов. "Кор" шеърини ёдлатиш

	9.
	Январ
	Узбек халк эртаги "Мактанчок куён"ни сУзлаб бериш

	10
	
	Т.Ортикхужаев. "Кулча нон" шеърини ёдлатиш

	11
	Феврал
	Р.Фарходий. "Тонгги суз" хикоясини Укиб бериш

	12
	
	Х-Рахмат "10уёнча" шеърини ёдлатиш

	13
	Март
	Р.Азизхужаев. "Ойижон" хикоясини укиб бериш

	14
	
	Ш.Саъдулла. "Ёмгир ёгалок"

	15
	Апрел
	Р.Файз. "Бодринг" шеърини ёдлатиш

	16
	
	М.Муродов. "Булиб ейишди" хикоясини Укиб бериш

	17
	Май
	А.3иёмат. "Ёз шамоли" ифодали Укиш

	18
	
	М.Муродов. "ТУп" адабий эртагини Укиш



Тасвирий фаолият йУналишида
	
	
	
	Укув йили давомида
	

	№
	Машгулот номи
	Хафта-
	бир
	1-
	2-
	Жа-

	
	
	да
	ойда
	ярим йил-
	ирим йил-
	ми

	
	
	
	



	
	
	

	
	
	
	
	лик
	лик
	

	1
	Раем
	1
	4
	16
	20
	36

	2
	Куриш-ясаш
	1
	4
	16
	20
	36

	3
	Лой иши
	0,5
	2
	8
	10
	18

	
	Жами
	2,5
	10
	40
	100
	140



	№
	Ойи
	Машгулот мавзуси

	
	Раем
	1. "Каламлар нима дейди?" (калам билан

	
	
	таништириш,

	
	
	рангларини ажратиш ва кУллаш усуллари)

	гябрь
	
	2.	"Рангли ип калавалари"
3.	"^тлок"
4.	«Ёмгир-ёгалок»

	с—
я
	Куриш-
	"Богчамиз йулакчаси"

	U
	ясаш
	

	
	Лой иши
	9. "Лой билан ишлашни Урганамиз"

	
	
	10. "Катта-кичик коптокчалар"

	
	Раем
	1. "Рангли пуфаклар"

	л
	
	2.	"Мовий осмондаги булутлар"
3.	"Типратикан" (тайёр шакл асосида)
4.	"Рангли тасмалар" (бУёклар билан)

	> ■ 1
Ю й
	Куриш-
	Минора"

	
	ясаш
	"Машина йули"

	О
	
	"Уйча атрофидаги девор" "Автобус"

	
	Лой иши
	9. "Олма ва ёнгокчалар"

	
	
	10. "Ликопчалар"

	
	Раем
	1. "Сарик ва кизил барглар"

	
	
	2. "Рангли поёндоз"

	
	
	3. "Кувнок коптокча" (буёклар билан)

	
	
	4. "Пакирчани безаймиз" (тайёр шакл асосида)

	Ноябр
	Куриш-ясаш
	"Катта-кичик уйлар" "Кема"

	
	

	"Баланд-паст миноралар"

	
	
	"Куприк"

	
	Лой иши
	9.	"Ликопчадаги олмалар"
10.	"Куёнчаларни сабзи билан мехмон кдпамиз"

	
	Раем
	1. "Рангли калкалар"

	абрь
	
	2.	"Байрам салюта"
3.	"Кор ёгди"
4.	"Арча" (буёклар билан)

	
	
Куриш-
	"Бизнинг куча"

	Дек
	ясаш
	"Катта-кичик дарвозалар" "Рангли уйчалар"

	
	
	"КУгирчок учун каравот"

	
	Лой иши
	9.	"Рангли калкалар"
10.	"Арча уйинчоклари"

	
	Раем
	1.	"Кор ёгди"
2.	"Кордаги излар"
3.	"Кор-бола"

	л
	
	4. «Кор парчалари»

	а, а
00
	Куриш-
	"Кенг ва тор йулакчалар"

	Ян1
	ясаш
	"Хона анжомлари" — (каравот, курсича, стол) "Турли машиналар"

	
	
	"Минорали уйча"

	
	Лой иши
	9.	"Кор гувала ясаймиз"
10.	"Хурозни нухат билан мекмон киламиз"

	
	Раем
	1.	"Сумалак томчилади" ("Сосульки капают")
2.	"Бекасам курпача" (буёклар билан)
3.	"КУзикоринни буяш" (тайёр шакл асосида).

	•л
	
	4. "Рангли фюнуслар"

	Февр*
	Куриш-ясаш
	"Деразали уйча"
"Кугирчок театри" - (катор-катор курсичалар)
"Зинапоя"
"Пирамида" Ь.

	
	

	

	
	Лой иши
	9. "Пирамида"



	
	
	10. "Пиёла"

	
	Раем
	1.	"Бахор жилгалари"
2.	"Куёш ва майсалар"
3.	"Бахор ёмгири" (буёклар билан)
4.	"Варрак безаймиз" (тайёр шакл асосида)

	Март
	Куриш-
	"Минората чикадиган зинапоя"

	

	ясаш
	"Куёнча учун сирпанчиклар (тепалик)"

	

	
	"Баланд-паст дарвозалар" "Шахар хурамиз"

	
	
	


	
	Лой иши
	9.	"Сарак-сарак" уйинчоги - (Йикилмас
кУтирчок)
10.	"КУгирчок учун конфетлар"

	
	Раем
	1.	"Дарахтлар барг езди"
2.	"Ойижонимга гул ясадим"

	
	
	3.	"Маиса узра гулдор капалаклар"
4.	"Сувдаги баликлар" (буёклар билан)

	Апрел!
	Куриш-ясаш
	"Зинапояли уйча" "Чоррахадаги машиналар" "Дераза ва эшикли уйча"

	
	
	"Мехмон учун мевалар"

	
	Лой иши
	9.	"Бугирсох"
10.	"Катта-кичик кУзикоринлар"

	£1 Май
	Раем
	1.	"Рангли пуффак ва капалаклар"
2.	"Бугирсок Урмонда"
3.	"Майсадаги кУзикорин"
4.	"КУтирчок учун либос безаймиз" (тайёр шакл
асосида буёклар билан)

	

	Куриш-ясаш
	"Аравачалар" "Нарвой"       т "Минорали куприклар"

	
	
	"Диван ва стол"

	
	Лой иши
	9.	"Ширмой нон тайёрлаймиз"
10.	"Ташбака болалари"




	
	югуриш
	Предметлар орасида югуриш, думалатиб юборилган буюмни кувиб югуриш
	

	
	сакраш
	Кетма-кет куйилган предметлар орасидан сакраб утиш, арконча
	


	
	
	устидан сакраш
	

	

	иргитиш
	Кум халтачани узокка
	


	
	ва
эмаклаш
	иргитиш, териб куйилган буюмлар орасидан эмаклаб утиш
	

	
	юриш
	Оёк учида юриш, товонда
	

	
	
	юриш
	"Мени кувиб ет " "Нишонга ол" "Ким чаккон"

	

	югуриш
	Енма-ён югуриш, икки чизик орасидан уларни босмасдан югуриш
	


	

	сакраш
	20.см. баландликдан сакраш, скамейка устидан
	


	а
|
	
	мувозанат саклаб юриб, сакраш
	

	

	иргитиш ва
эмаклаш
	Халкалар ичидан эмаклаш, энсиз пояндоз буйлаб бир оёк учини
	


	
	
	иккинчи оёк учини иккинчи оёк товонига тугрилаб куйган колда юриб утиш
	

	апрель
	юриш
	Оёк кафтларининг ён томони билан юриш, товонда илон изи булб юриш
	"Поезд", "Чумчуклар ва автомобиллар" "Куёш ва ёмгир"

	

	югуриш
	Юришни югуриш билан алмаштириб, 3-4 дакика югуриш
	


	
	сакраш
	Доирадан-доирага сакраб утиш, турган жойда
	

	
	
	узунликка сакраш, аркон билан икки оёвда сакраш,
	





	
	
	15-20.см баландликдан пастга сакраб тушиш
	
	

	

	иргитиш ва
эмаклаш
	Коптокни буюмга 1.м.ораликдан юмалатиб тегизиш, ерга ташланган коптокни тутиб олиш,
	

	

	
	
	гимнастика скамейкаси устидан мувозанат саклаб юриш
	

	май
1
	юриш
	Катта кадам ташлаб юриш, кетма-кет биттадан оёк учида юриш
	<
	"Пирпирак билан югуриш", "Копток уйини" "Ким чаккон"
,сЧупон ва эчкилар",

	

	югуриш
	Думалатиб юборилган туп оркасидан югуриш, кувиб етиш, 3-4 дакика югуриш
	

	


	

	сакраш
	Халкадан-халкага сакраш халкалар ичидан эмаклаш, нарвончага тирмашиб чикиш
	

	


	

	иргитиш ва
эмаклаш
	Тупни узокка иргитиш, тупни икки куллаб пастдан, кукрак олдидан бош тепасидан олдинга отиш
	

	



Мусика
	№
	
	1-
	ярим йил
	2-ярим йил
	Иил

	
	IX
	X
	XI
	XII
	жами
	I
	II
	Ш
	IV
	V
	жами
	давомида

	
	S
	8
	8
	8
	32
	8
	8
	8
	8
	8
	40
	72



	Сентябрь
	Фаолият турлари
	Мавзулар

	
	
Мусика тинглаш
	Кичкинтоймиз-гижингтоймиз» К.Кенжаев «Полька» М.Глинка

	
	
Куйлаш
	«Ёмгиржон» С.Абрамова

	
	
Мусикий ритмик
	Турган    жойларида    юриш    («Марш» Э.Парлов)

	
	
Харакатлар
	




МУНДАРИЖА

Cjfo боши	3
I БУЛИМ. МАКТАБГАЧА ПЕДАГОГИКАНИНГ УМУМИЙ
АСОСЛАРИ
I	боб. Кадрлар тайёрлаш миллий модели, мактабгачатаълимга кириш	4
II	боб. Мактабгача педагогика Укув фани сифатида	....21
III	боб. Мактабгача ёшдаги бола шахеининг
шаклланишй ва ривожланиши	32
IIБУЛИМ. МАКТАБГАЧА ТАЪЛИМ ЁШИДАГИ БОЛАЛАРНИ ТАРБИЯЛАШ МАЗМУНИ ВА МЕТОДИКАСИ
IV	боб. Тарбия жараёни: мазмуни ва мохияти.
Тарбия конуниятлари ва тамойиллари.	42
V	боб. Жисмоний тарбия	54
VI	боб. Аклий тарбия	74
VII	боб. Эстетик тарбия	93
VIII	боб. Ахлокий тарбия. Хуку кий тарбия	110
IX	боб. Мехнат тарбияси. Иктисодий тарбия	138
X	боб. Экологик тарбия	149
III БУЛИМ, МАКТАБГАЧА ТАЪЛИМ ЁШИДАГИ БОЛАЛАРНИ УТЩТИШ МАЗМУНИ ВА МЕТОДИКАСИ
XI	боб. Таълим жараёнининг умумий асослари	161
XII	боб. Таълимни ташкил этиш шакллари	167
XIII	боб. Мактабгача таълим ёшидаги
болаларни укитиш методлари	178
XIV	боб. Уйин мактабгача таълим ёшидаги
болалар фаолиятининг асосий тури сифатида	188
IV БУЛИМ. МАКТАБГАЧА ТАЪЛИМ МУАССАСАСИ
МЕНЕЖМЕНТИ
XV	боб. Мактабгача таълим муассасасини
бошкаришнинг назарий асослари	Л 96
XVI	боб. Мактабгача таълим муассасаларида
педагогик жараённи бошкариш	202
XVII	боб. Мактабгача таълим муассасаси ва оила	210
Фойдаланилган адабиётлар руйхати	222
Асосий тушунчаларнинг изохли лугати	225
Мактабгача педагогика фанидан тест саволлар	235
И лова	251
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