
Мавзу: Дебиторлик ва кредиторлик қарзларининг 

таҳлили 

Режа: 

1.Дебиторлик ва кредиторлик қарзларини таҳлил қилишнинг 
аҳамияти, вазифалари ва ахборот манбалари. 

2. Дебиторлик ва кредиторлик қарзларини умумий ҳажмини 
таҳлили.  

3. Дебиторлик ва кредиторлик қарзларини айланувчанлигини 
таҳлили.  



1.Дебиторлик ва кредиторлик қарзларини таҳлил қилишнинг 
аҳамияти, вазифалари ва ахборот манбалари 

 

Ҳозирги шароитда фаолият кўрсатиш учун зарур шарт - 

молиявий ҳисоб-китоб интизомига қатъий риоя 

қилишдир.. Ҳозирги кунда илгари шаклланган 

корхоналараро иқтисодий алоқалар тарқалиб кетди. Бу 

алоқаларни янги шарт-шароитларда янгичасига тубдан 

ўзгартириб шаллантириш зарурияти пайдо бўлди. 

Натижада, корхоналараро алоқалар мураккаблашди ва 

дебиторлик-кредиторлик қарзлар кўпая бошлади, ишлаб 

чиқаришга салбий таъсир кўрсатувчи муаммога 

айланди. Кўпгина корхоналарнинг молиявий-хўжалик 

фаолиятини ѐмонлашуви омилларидан бири – катта 

суммадаги муддати ўтган дебиторлик ва кредиторлик 

қарзларнинг тўpланиб қолиши бўлиб қолди. 







ТАҲЛИЛНИНГ ВАЗИФАЛАРИ 

дебиторлик ва кредиторлик қарзларининг юзага чиқиш 

сабабларини ўрганиш 

корхонанинг дебиторлик ва кредиторлик қарзлари  

ҳолатига баҳо бериш 

дебиторлик ва кредиторлик қарзларининг вужудга келиш 

 муддатлари бўйича таснифлаган ҳолда ўрганиш 

дебиторлик қарзларининг таркибий тузилиши ва динамик  

ўзгаришларига баҳо бериш 

кредиторлик қарзларининг таркибий тузилиши ва 

динамик ўзгаришларига баҳо бериш 



ТАҲЛИЛ МАНБАЛАРИ 



2. Дебиторлик ва кредиторлик қарзларини умумий 
ҳажмини таҳлили 









Дебитор қарзлари суммаси ва тузилмасини ўзгаришини 
 таҳлили  



Кредиторлик қарзлари суммаси ва тузилмасининг  
ўзгаришини таҳлили 





Корхона дебиторлик ва кредиторлик қарзлари баланси 



3. Дебиторлик ва кредиторлик қарзларини 
айланувчанлигини таҳлили  



Корхонанинг дебиторлик қарзлари  айланувчанлигини 

 таҳлили 





Корхона буйича кредиторлик қарзларини айланишини 

 таҳлили 



Корхонада дебиторлик ва кредиторлик қарзларининг  
аҳволини яхшилаш бўйича қуйидаги амалий тавсияларни бериш 

мумкин 
 

зарур маҳсулотни етказиб бериш ва харид қилиш 

шартномаларини ўз вақтида, тўғри тузиш; 
 

ҳисоб-китоб  тўлов ҳужжатларини ўз вақтида ва тўғри  

расмийлаштириш; 
 

маҳсулот етказиб бериш ва сотишни вақтида  

ҳисоб-китоб қилиб бориш; 
 

маҳсулот етказиб бериш ва сотишни вақтида  

ҳисоб-китоб қилиб бориш; 
 

маҳсулот етказиб берувчилар ва харидор  

корхоналарининг молиявий аҳволини ўрганиш; 
 



•маҳсулот ҳажмини ошириш ва сифатини яхшилаш; 
 

маҳсулот етказиб берувчилар ва харидорлар билан  

ўз вақтида ҳисоб-китоб қилиш; 
 

корхона бухгалтерлари, иқтисодчилари ва молия  

ходимларининг 

 малакасини мунтазам ошириб бориш 

корхонанинг молиявий аҳволини ўз вақтида таҳлил  

қилиш ҳамда  

уларнинг натижаларини менежерга тақдим этиш 


